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ACERVO

As edi¢des do Diario Oficial Eletrénico de Monte Aprazivel
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sp.gov.br
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| PODER EXECUTIVO |

‘ Concursos Publicos/Processos Seletivos ‘

‘ Convocacao ‘

O MUNICIPIO DE —

b APRAZIVEL
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EDITAL DE CONVOCACAO
CARGO EFETIVO PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL — CONCURSO

001/2024

A Prefeitura Municipal e Monte Aprazivel, Torna Publico a Convocagao
do(a) Candidato(a) aprovado (a) no concurso pubico 001/2024 do cargo efetivo
de PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL, o(a) senhor(a) MAEVE LIZ GOMES
DA ROCHA classificado em 8° lugar (lista de classificagdo geral) para se
apresentar ao Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel
- SP, Praca Sao Joao, 117, até o dia 26/1 1/2026, das 10h as 15h para entrega
de documento da lista (anexa),

Salientamos que com o

implicara na perda automaticg da vaga do Co

comparecimento no prazo determinado
rsg Publico.

Monte Aprazivel, 26 DE GUTUBRQ DE 2026.

REFEITO NICIPAL

Praca S3o Jodo, 117 - Centro - Monte Aprazivel - SP - CEP: 15.1 50-000 Fone: 17 3275-9500 - CNPJ: 53.221.701/0001-17
www.monteaprazivel.sp.gov.br
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Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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RELACAO DE DOCUMENTOS

1. Cédula de Identidade - RG;

2. Carta de Igualdade de Direitos (se portugués);

3. Cédula de Identidade de Estrangeiro ou visto permanente;

4. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

5. Comprovante de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas - CPF;

6. Comprovante de PIS /PASEP (para quem ja foi inscrito);

7. Titulo de Eleitor e Comprovante da ultima eleigdo (2 turnos) ou quitagdo eleitoral;

8. Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento Militar constando Dispensa;
9. Duas fotos 3x4 e Comprovante de enderego residencial e NUmero Contato Telefénico

10. Documentos comprobatoérios para o exercicio do cargo - comprovagao escolaridade exigida:
Licenciatura plena em Pedagogia com habilitagdo em administragdo, planejamento,
supervisdo, inspecdo e orientagdao educacional, ou portador de titulos de mestrado ou
doutorado nas mesmas areas nos termos do inciso II do artigo 61 da LDBM com experiéncia
minima de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio em cargo emprego ou fungdo do magistério
desde que exercido em escola devidamente autorizada e reconhecida

pelo 6rgdo dos respectivos sistemas

11. Documentos comprobatdrios da experiéncia profissional, para os cargos exigidos;
12. Certiddo de casamento ou nascimento se for solteiro;

13. Certiddo de Nascimento ou R.G. e CPF dos filhos menores de 21 anos e dos maiores de 21 e
menores de 24 anos que estejam cursando universidade e dos filhos deficientes de qualquer idade

14. Conta Corrente/Saldrio — Cx. Federal — Agéncia 3501 — pegar autorizacdo no Dept?2 Pessoal;

15. Copia do SISCAANET — (www.tce.sp.gob.br);

16. Copia de Declara¢do de Bens;
17. Copia de Registro no drgdo de classe que o cargo exigir;

18. Apresentar comprovacdo relativa aos Antecedentes Criminais dos ultimos 05 (cinco) anos,
expedidas pelos érgaos competentes dos Estados onde reside e residiu no periodo de abrangéncia. Do
Estado de Sao Paulo, pode ser expedida pelo site da Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Sdo
Paulo (http:www.ssp.sp.gov.br); Certiddo de Antecedentes Criminais expedida pelo Departamento de
Policia Federal (http:www.dpf.gov.br); Certiddo de Distribuicdo Criminais da Justica Estadual, da
circunscricdo onde reside ou residiu nos ultimos 05 (cinco) anos, que deverd ser preenchida no
endereco eletronico (www.tjsp.jus.br): CertidGes, Certiddo Estadual Distribuicdo criminais, certiddo
estadual de distribui¢cdo criminal — cadastro de pedido de certiddo — modelo: certiddo criminal online.
Certiddao de Distribuicdo expedida pela Justica Federal de Primeiro Grau em S3o Paulo
(www.trf3.jus.br); Certiddo de Distribuicdo expedida pelo Tribunal de Justica Federal 32 Regido

(www.trf3.jus.br);

18.1. Apontada a existéncia de antecedentes criminais, a Unidade encarregada da posse solicitard ao
candidato a entrega das certiddes de Antecedentes e de Execuc¢do Criminal.

Municipio de Monte Aprazivel - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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18.2. Apds analise desses elementos, a posse deverd ser liminarmente negada se verificada a
condenagdao com transito em julgado, nos seguintes casos:

18.2.1. crimes contra a Administragdo Publica;
18.2.2. crimes contra a Fé Publica;
18.2.3. crimes contra o Patrimdnio;

18.2.4. crimes previstos pelo artigo 59, inciso XLIIl, da Constituicdo Federal e os definidos como
hediondos pela Lei Federal n2 8.072, de 25 de julho de 1990;

18.2.5. crimes contra a Ordem Tributaria;
18.2.6. crimes contra a Seguranga Nacional.

16.3. Quando a condenacgdo decorrer de outros crimes que ndo especificados nos itens 18.2.1. até
18.2.6. deste Edital, os documentos entregues pelo candidato serdo examinados para afericdo de
compatibilidade entre a natureza do crime e o exercicio do cargo publico em geral e, particularmente,
com as atribuicOes especificadas do cargo a ser provido. Apurada a incompatibilidade, a posse sera
negada.

19. Declaragdo de ndo ter sido demitido(a) do servigco publico Federal, Estadual ou Municipal em
consequéncia de Processo Administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);

20. Preenchimento do formuldrio de acimulo de cargos. Serd analisado o acimulo de cargo, em
consonancia com o disposto nos incisos XVI e XVII, do artigo 37, da Constitui¢cdo Federal, na redagdo
que lhes foi conferida pela Emenda Constitucional n? 19/1998 (Reforma Administrativa), bem como o
acumulo de proventos com vencimentos na conformidade do § 10 desse artigo, acrescentado pela
Emenda Constitucional n2 20/98 (Reforma Previdenciaria).

21. Os documentos escolares obtidos em instituicdo do exterior deverdo ser apresentados pelo
candidato, devidamente traduzidos por tradutor juramentado, e convalidados por parte de autoridade
educacional brasileira competente até a data do ato da posse. PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE
APRAZIVEL/SP CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 01/2024

22. Apresentar Exame Médico Admissional (pegar guia no Dept? Pessoal), realizado pela Prefeitura
Municipal (encaminhamento realizado na ocasido pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Monte Aprazivel, que informara ao candidato o local e horario para realizagdo do exame);

23. Todos os documentos relacionados deverdo ser entregues em cépias reprograficas frente e verso
acompanhadas dos originais para serem vistadas, no ato da posse, ou em cdpias reprograficas
autenticadas.

23.1. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos.

Para os candidatos com deficiéncia é acrescido Laudo Médico (original ou cdpia autenticada) expedido
no prazo de até 12 (doze) meses anteriores a referida avaliagdo, atestando a espécie e o grau ou nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencas — CID, a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM
do médico responsavel por sua emissdo, bem como apresentar os exames necessarios para
comprovacdo da deficiéncia declarada). Encaminhamento realizado na ocasido pelo Departamento de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Monte Aprazivel, que informara ao candidato o local e horario para
realizagdo do exame.

Municipio de Monte Aprazivel - SP
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Outros Atos

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO ADM 66/2025

PREGAO PRESENCIAL N2 17/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 99/2025

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE MONTE
APRAZIVEL

CONTRATADA: PORTICO SERVICOS AVANCADOS
LTDA

CNPJ n2 20.495.239/0001-97

OBJETO:prorrogacao do prazo de vigéncia
contratual pelo periodo de 12 (doze) meses, com
aplicacdo de reajuste pelo IPCA (IBGE), no percentual
correspondente a 4,576120%, conforme as clausulas
7.7 e 8.1 do “Anexo I” do instrumento convocatério e
“Clausula Quarta” do contrato em referéncia, cujo
objeto versa sobre a contratacao de empresa
especializada na prestacdo de servicos de vigilancia
patrimonial desarmada (presencial) para atender a
diversos setores da administracao municipal,
conforme especificacbes constantes no Edital
vinculado ao Pregao Presencial n2 17/2025 (Processo
Licitatdério n2 99/2025), na forma do artigo n? 106 e
seguintes da Lei Federal n2 14.133/2021.

VALOR: R$1.870.273,80 (um milhdo, oitocentos e
setenta mil, duzentos e setenta e trés reais e oitenta
centavos)

VIGENCIA: Periodo de 12 (doze) meses, do dia
31/10/2026 até dia 30/10/2027.

Monte Aprazivel, 27 de outubro de 2026.

JOAO ROBERTO CAMARGO - Prefeito Municipal

NEREU PASCHOALLI JUNIOR - Pregoeiro Oficial

Municipio de Monte Aprazivel - SP
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