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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI N2 986 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026

Institui a Politica Municipal de
Educacao Integral em Tempo
Integral no ambito da Rede
Publica Municipal de Ensino
de Motuca

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOTUCA, Estado de
S30 Paulo, FABIO DE MENEZES CHAVES, com
fundamento na Lei Organica do Municipio de Motuca, de
acordo com o que aprovou a Camara Municipal em sessao
ordinaria de 03 de novembro de 2026, promulga a seguinte
lei ordindria:

CAPITULO |

DO OBJETO E DOS CONCEITOS FUNDAMENTAIS

Art. 12 Fica instituida a Politica Municipal de
Educacao Integral em Tempo Integral, no ambito da
Rede Publica Municipal de Ensino de Motuca, destinada a
ampliacdo progressiva da jornada escolar e a promogao do
desenvolvimento integral dos estudantes.

§ 12 A Politica Municipal de Educacdo Integral em
Tempo Integral estabelece diretrizes, principios e
estratégias para a organizacao e ampliacdo da oferta da
educacao em tempo integral, em consonancia com a
legislacdo educacional vigente e com as diretrizes
nacionais aplicaveis.

§ 22 A Educacao Integral em Tempo Integral tem por
finalidade assegurar o desenvolvimento dos estudantes em
suas dimensdes intelectual, fisica, emocional, social, ética,
cultural e ambiental, considerando-os em sua integralidade.

§ 32 Para os fins desta Lei, considera-se matricula em
tempo integral aquela em que o estudante permanece na
escola ou em atividades escolares sob sua responsabilidade
por periodo igual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou
35 (trinta e cinco) horas semanais, de forma regular e
permanente.

§ 42 Integram a jornada escolar, com intencionalidade
educativa e pedagdgica, os periodos destinados a
alimentacdo, higiene, socializacdo, convivéncia e demais
atividades desenvolvidas sob responsabilidade da unidade
escolar.

§ 52 Poderao integrar a jornada atividades culturais,
esportivas, artisticas, cientificas, tecnolégicas, ambientais e
de apoio pedagdgico, desde que articuladas ao curriculo e
ao Projeto Politico-Pedagdgico da unidade escolar.

CAPITULO Il

DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 22 A Politica Municipal de Educacao Integral em
Tempo Integral observara os principios estabelecidos na
Constituicao Federal, na Lei Federal n? 9.394, de 20 de
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dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional, e nas demais normas educacionais aplicaveis,
especialmente:

| - garantia do direito a educacao e a aprendizagem;

Il - promocao da equidade e da inclusao educacional;

[l - formagao integral dos estudantes;

IV - respeito a diversidade e aos direitos humanos;

V - gestdo democratica e participacdo da comunidade
escolar;

VI - integracdo entre curriculo, territério e comunidade;

VIl - articulacdo intersetorial das politicas publicas;

VIl - valorizagao dos profissionais da educagao;

IX - sustentabilidade socioambiental; e

X - melhoria permanente da qualidade da educacao
publica.

Art. 32 S3o objetivos da Politica Municipal de
Educagao Integral em Tempo Integral:

| - ampliar progressivamente o tempo de permanéncia
dos estudantes na escola ou sob sua responsabilidade;

Il - promover o desenvolvimento integral das criancas
e adolescentes;

Il - ampliar as oportunidades educacionais e de
aprendizagem;

IV - articular o curriculo escolar com atividades
culturais, esportivas, artisticas, cientificas e tecnoldgicas;

V - fortalecer os vinculos entre escola, familia e
comunidade;

VI - contribuir para a reducao da infrequéncia,
abandono, evasao e reprovagao escolar;

VIl - promover a melhoria dos indicadores de
aprendizagem;

VIII - fortalecer acdes voltadas a equidade educacional
e a inclusdo;

IX - estimular a articulacdo entre educacdo, salde,
assisténcia social, cultura, esporte, lazer e demais politicas
publicas; e

X - promover formagao continuada dos profissionais
envolvidos na Educacao Integral em Tempo Integral.

CAPITULO Il

DO ACESSO, DA MATRICULA E DA EXPANSAO

Art. 42 O acesso a Educacdo Integral em Tempo
Integral serd assegurado aos estudantes da Rede Publica
Municipal de Ensino, observadas as condi¢cbes de oferta
existentes e o planejamento de expansdo estabelecido pelo
Municipio.

§ 12 A ampliagao das matriculas sera realizada de
forma gradual, considerando:

| - a demanda existente;

Il - as condicdes de infraestrutura das unidades
escolares;

Il - a disponibilidade de profissionais;

IV - as necessidades de transporte e alimentacao
escolar;

V - a disponibilidade orcamentdria e financeira; e

VI - critérios de equidade e vulnerabilidade social.

§ 22 A implementacdo e a expansao da oferta
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observarao os limites estabelecidos pela legislacdo fiscal e
orcamentdria.

Art. 52 A expansao da Educacgao Integral em Tempo
Integral serd orientada pelo Plano Municipal de
Expansao da Educacao Integral em Tempo Integral,
elaborado pelo érgdo municipal responsével pela Educacao.

Paragrafo tnico. O Plano de Expansdo deverd
contemplar, entre outros aspectos:

| - diagnéstico da oferta existente;

Il - metas progressivas de ampliacdo das matriculas;

Il - critérios de priorizacao;

IV - infraestrutura necessdria;

V - recursos humanos;

VI - alimentacdo e transporte escolar, quando
necessarios;

VIl - previsao de recursos orcamentarios e financeiros;

VIII - cronograma de implementacao; e

IX - mecanismos de acompanhamento e avalia¢do.

CAPITULO IV

DA ORGANIZACAO PEDAGOGICA E CURRICULAR

Art. 62 As unidades escolares que ofertarem Educacao
Integral em Tempo Integral deverao adequar seus Projetos
Politico-Pedagdgicos a presente Politica, observando as
normas do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 72 A organizacdo curricular deverd promover a
integracao entre os componentes curriculares, a parte
diversificada e as demais experiéncias educativas
desenvolvidas durante a jornada escolar.

§ 12 A organizacao dos tempos, espagos e atividades
deverd superar a fragmentacdo entre turno e contraturno,
assegurando unidade e intencionalidade ao processo
educativo.

§ 22 O Atendimento Educacional Especializado - AEE
serd organizado de forma articulada as demais atividades,
assegurada a participacao dos estudantes elegiveis nas
experiéncias proporcionadas pela Educacao Integral.

§ 32 O 6rgao municipal responsavel pela Educacao
poderd estabelecer normas complementares relativas a
organizacao curricular e pedagdgica.

Art. 82 A carga horaria da Educacdo Integral em
Tempo Integral serd de, no minimo, 7 (sete) horas
diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais,
observadas as normas nacionais aplicaveis a cada etapa e
modalidade da Educacdo Basica.

CAPITULO V

DO FINANCIAMENTO E DA SUSTENTABILIDADE DA
POLITICA

Art. 92 A implementacdo e expansao da Politica
Municipal de Educacao Integral em Tempo Integral serdao
financiadas com recursos destinados a manutencdo e
desenvolvimento do ensino, recursos do FUNDEB,
transferéncias da Unido e do Estado e demais fontes
legalmente instituidas.

§ 12 A expansao da oferta deverd guardar
compatibilidade com o Plano Municipal de Educac¢do e com
os instrumentos de planejamento orcamentdrio do
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Municipio.

§ 22 O Poder Executivo buscara a adesdo a programas
e acles de assisténcia técnica e financeira da Unido e do
Estado destinados a ampliacao da educacdo em tempo
integral.

§ 32 A execucao dos recursos observara os principios
da transparéncia, publicidade e prestacdo de contas.

CAPITULO VI

DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO

Art. 102, A Politica Municipal de Educacao Integral em
Tempo Integral serd objeto de acompanhamento e
avaliacdo periddica, considerando, especialmente:

| - evolugdo das matriculas em tempo integral;

Il - frequéncia e permanéncia dos estudantes;

Il - resultados de aprendizagem;

IV - condicOes de infraestrutura;

V - recursos humanos disponiveis;

VI - inclusao e equidade no atendimento; e

VIl - participagao da comunidade escolar.

Art. 112. O 6rgao municipal responsavel pela
Educacao elaborard relatério periédico de
acompanhamento da Politica, submetendo-o a apreciacao
do Conselho Municipal de Educacao - CME.

Pardgrafo tinico. O Conselho Municipal de Educagao
acompanhard a implementacdo da Politica e do respectivo
Plano Municipal de Expansdo, no ambito de suas
atribuicoes.

CAPITULO VII

DA ARTICULACAO INTERSETORIAL

Art. 122, A implementacao da Politica Municipal de
Educacdo Integral em Tempo Integral podera ocorrer de
forma articulada com os demais 6rgaos e politicas publicas
municipais, especialmente nas areas de:

| - salde;

Il - assisténcia social;

Il - cultura;

IV - esporte e lazer;

V - meio ambiente;

VI - seguranca alimentar; e

VII - protecao dos direitos da crianca e do adolescente.

Art. 132, As atividades educacionais poderao ser
desenvolvidas em espagos escolares e, quando
pedagogicamente adequado, em outros espacos publicos
ou comunitérios, desde que integradas ao Projeto Politico-
Pedagdgico da unidade escolar.

Paragrafo unico. O Municipio poderd estabelecer
parcerias e instrumentos de cooperacao com drgaos
publicos, instituicdes de ensino, organizacdes da sociedade
civil e demais entidades, observada a legislacao vigente.

CAPITULO VIII

DAS COMPETENCIAS

Art. 142, Compete ao 6rgao municipal responsavel
pela Educacao:

| - coordenar a implementacdo da Politica Municipal de
Educacdo Integral em Tempo Integral;

Il - elaborar, implementar, monitorar e revisar o Plano
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Municipal de Expansao;

1l - orientar as unidades escolares quanto a
organizacao pedagdgica e curricular;

IV - promover formagao continuada dos profissionais
envolvidos;

V - acompanhar as condicdes de infraestrutura,
alimentacgao, transporte e recursos humanos;

VI - estabelecer orientagbes complementares
necessarias a execucao da Politica;

VII - acompanhar as metas quantitativas e qualitativas
da expansao;

VIII - promover a articulacao intersetorial necessaria a
implementacao da Politica; e

IX - apresentar ao Conselho Municipal de Educacao os
resultados do acompanhamento da Politica.

Art. 152, Compete as unidades escolares que
ofertarem Educacgao Integral em Tempo Integral:

| - adequar o Projeto Politico-Pedagdgico e, quando
necessario, o Regimento Escolar;

Il - organizar as atividades de forma integrada ao
curriculo;

[l - acompanhar a frequéncia e o desenvolvimento dos
estudantes;

IV - promover a participacdo das familias e da
comunidade escolar;

V - desenvolver acdes de prevencao a infrequéncia,
abandono e evasao escolar;

VI - promover a participacao dos estudantes,
respeitada sua faixa etdria; e

VIl - acompanhar e avaliar as acdes desenvolvidas.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 162. A oferta da Educacao Integral em Tempo
Integral serd implementada nas unidades escolares que
apresentem condicdes pedagdgicas, administrativas e de
infraestrutura adequadas, conforme planejamento do érgao
municipal responsavel pela Educacao.

Art. 172, O Poder Executivo poderd regulamentar esta
Lei e expedir os atos complementares necessarios a sua
execucao.

Art. 182. A implementacdo e expansdo da Politica
ficam condicionadas a disponibilidade orcamentéria e
financeira do Municipio e a observancia da Lei
Complementar Federal n? 101, de 4 de maio de 2000 - Lei
de Responsabilidade Fiscal.

Art. 192, As despesas decorrentes da execugao desta
Lei correrao por conta de dotagdes orcamentarias proéprias,
suplementadas se necessario.

Art. 202, Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio dos Autonomistas,

Motuca/SP, 04 de novembro de 2026.

FABIO DE MENEZES CHAVES

PREFEITO MUNICIPAL

LEI COMPLEMENTAR N¢ 277 DE 04 DE NOVEMBRO

DE 2026

“Dispde sobre a inclusdo do inciso
IV no artigo 140 da Lei
Complementar n? 25, de 27 de
dezembro de 1994, que no Titulo
V - Capitulo I, do Cdédigo
Tributdrio Municipal disciplinou
normas relativas a ndo incidéncia
do Imposto de Transmissdo de
Bens Imdveis (ITBIl), na forma e
condicbes que especifica e da
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOTUCA, Estado de
Sd0 Paulo, FABIO DE MENEZES CHAVES, com
fundamento na Lei Organica do Municipio de Motuca, de
acordo com o que aprovou a Camara Municipal em sessdo
ordindria de 03 de novembro de 2026, promulga a seguinte
lei complementar:

Artigo 12, Fica acrescido o inciso IV no artigo 140,
Titulo V, Capitulo | da Lei Complementar n? 25, de 27 de
dezembro de 1994 (Cédigo Tributario Municipal) que
disciplinou normas relativas a nao incidéncia do Imposto de
Transmissao de Bens Iméveis (ITBI) com a seguinte
redacao:

“Artigo 140) - O imposto nao incide:

(...)

IV- De forma permanente e incondicionada sobre a
transmissao ou a transferéncia das Unidades Habitacionais
(UH) vinculadas ao Fundo de Arrendamento Residencial
(FAR) aos respectivos beneficidrios finais do programa
habitacional e enquanto perdurarem as obrigagdes
contratuais do beneficidrio junto ao agente gestor ou
operacional do fundo.

Artigo 22, Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicacao.

Palacio dos Autonomistas,

Motuca/SP, 04 de novembro de 2026.

FABIO DE MENEZES CHAVES

PREFEITO MUNICIPAL

LEI COMPLEMENTAR N¢ 278 DE 04 DE NOVEMBRO
DE 2026

“Cria os empregos publicos
permanentes de Psicéloga
Escolar e Assistente Social
Escolar no Municipio de
Motuca, estabelece jornada
de trabalho, requisitos,
salarios e atribuicoes, e da
outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOTUCA, Estado de
S&0 Paulo, FABIO DE MENEZES CHAVES, com
fundamento na Lei Organica do Municipio de Motuca, de
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acordo com o que aprovou a Camara Municipal em sessao
ordindria de 03 de novembro de 2026, promulga a seguinte
lei complementar:

Artigo 12. Ficam criados, no quadro de pessoal do
Municipio de Motuca, 1 (um) emprego publico permanente
de Psicélogo Escolar e 1 (um) emprego publico permanente
de Assistente Social Escolar, destinados a prestacdo de
servicos na rede publica municipal de educacdo bdasica, nos
termos da Lei Federal n® 13.935, de 11 de dezembro de
20109.

Paragrafo 12. Os empregos ficam acrescidos ao
Anexo |, Tabela I, da Lei Complementar Municipal n 212,
de 4 de abril de 2022, e suas alteracdes, com as
especificacdes constantes dos Anexos | e Il desta Lei
Complementar.

Paragrafo 22. A denominacdo dos empregos abrange
profissionais de qualquer sexo, observados os requisitos de
habilitacdo e registro profissional.

Artigo 22, Os empregos serdo preenchidos mediante
aprovacao prévia em concurso pulblico de provas ou de
provas e titulos e serdo regidos pela Consolidacao das Leis
do Trabalho - CLT, conforme o art. 46 da Lei Complementar
Municipal n? 212/2022, e pela legislacao municipal
aplicavel.

Paragrafo unico. A graduacdo e o registro regular no
respectivo Conselho Regional deverao ser comprovados por
ocasido da admissdo e o registro devera ser mantido
durante o exercicio profissional.

Artigo 32. Os profissionais serdo lotados no 6rgao
municipal responsavel pela Educacao e integrardo equipe
multiprofissional, em articulacdo com os profissionais da
gestdo e do apoio pedagdgico da rede municipal.

Paragrafo 12. A atuacdo abrangerd as unidades
escolares da rede municipal, conforme planejamento e
prioridades definidos pelo 6rgao gestor da Educacao, sem
exigéncia de vinculagdo exclusiva a uma Unica escola.

Paragrafo 22. Os servicos considerarao os projetos
politico-pedagdgicos da rede e das unidades escolares, com
participacdo da comunidade escolar e respeito a autonomia
técnica de cada profissdo.

Artigo 42. A jornada de trabalho de cada emprego
serd de 30 (trinta) horas semanais, compreendendo acdes
nas unidades escolares, atendimento e orientacdo,
planejamento, reunides, formacdao em servico, registros
técnicos e articulacdo com a rede de protecdo.

Paragrafo unico. A distribuicdao da jornada serd
organizada pelo érgdo gestor da Educacdo, observada a
legislacao trabalhista e profissional e assegurado tempo
para o planejamento e os registros necessarios ao servico.

Artigo 52. Os saldrios-base mensais dos empregos
sao os fixados no Anexo | desta Lei Complementar, para a
jornada prevista no artigo 49.

Pardagrafo Unico. Aos ocupantes dos empregos
aplicam-se os direitos e beneficios previstos na legislacao
municipal para os empregados publicos permanentes,
observados os respectivos requisitos, vedada a
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equiparacao automatica aos integrantes da carreira do
magistério.

Artigo 62. Compete a equipe multiprofissional
desenvolver agOes para a melhoria da qualidade do
processo de ensino-aprendizagem, a mediacao das relacdes
sociais e institucionais, a promocao da inclusdo e a garantia
do acesso, da permanéncia e da participacao dos
estudantes na escola.

Paragrafo 12. A atuacdo terad cardater educacional,
institucional, preventivo e coletivo, admitidas intervengdes
individuais e familiares quando necessarias aos objetivos
educacionais e compativeis com as atribuicdes
profissionais.

Paragrafo 22. Os servigos ndo substituirdo as
atribuicées dos professores, do atendimento educacional
especializado, dos servicos de salde, da assisténcia social
ou do Conselho Tutelar, devendo as demandas especificas
ser encaminhadas aos 6rgdos competentes, com
acompanhamento intersetorial quando necessario.

Paragrafo 32. O acesso, a matricula, a frequéncia e
0s apoios pedagégicos nao poderdo ser condicionados a
apresentacdao de diagndstico, laudo ou avaliacao
produzidos pela equipe.

Artigo 72. As atribuicdes especificas de cada emprego
sao as constantes do Anexo Il, observadas as Leis Federais
n? 4.119, de 27 de agosto de 1962, e n? 8.662, de 7 de
junho de 1993, as normas dos respectivos Conselhos
Profissionais e os limites das competéncias de cada
profissao.

Artigo 82. O Municipio assegurara condicdes materiais
e institucionais adequadas ao exercicio profissional,
inclusive espa¢o que preserve a privacidade dos
atendimentos e meios seguros para guarda de documentos
técnicos.

Paragrafo unico. O tratamento e o compartilhamento
de informacgdes observarao o sigilo profissional, a protecao
integral de criangas e adolescentes e a Lei Federal n®
13.709, de 14 de agosto de 2018, limitando-se aos dados
necessarios a finalidade do servico e as hipoteses
legalmente admitidas.

Artigo 92. O 6rgdo gestor da Educacdo organizard o
plano de trabalho da equipe, os fluxos de atendimento e
encaminhamento e o acompanhamento das acdes, com
participacdo dos profissionais e articulacdgo com as
unidades escolares e a rede de protecao.

Artigo 102. As despesas decorrentes desta Lei
Complementar correrdo por conta das dotacdes prdprias do
orcamento municipal destinadas a Educacdo, observada a
legislacao aplicavel.

Paragrafo unico. Poderdo ser utilizados recursos da
parcela de 30% (trinta por cento) do Fundeb ndo
subvinculada a remuneracao prevista no artigo 26 da Lei
Federal n? 14.113, de 25 de dezembro de 2020, nos termos
de seu artigo 26-A, respeitadas as demais vinculacdes
legais.

Artigo 112. O preenchimento dos empregos
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dependerd de dotacdo orcamentéria suficiente, autorizacao
especifica na Lei de Diretrizes Orcamentéarias e
atendimento as exigéncias e aos limites da Lei
Complementar Federal n? 101, de 4 de maio de 2000, e do
artigo 169 da Constituicao Federal.

Artigo 122, Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicacao.

Palacio dos Autonomistas,

Motuca/SP, 04 de novembro de 2026.

FABIO DE MENEZES CHAVES

PREFEITO MUNICIPAL

Decretos

DECRETO N2 1741 de 4 de novembro de 2026.

Estabelece normas e
procedimentos para apuracao
da base de calculo do ISSQN
da construcao civil, itens 7.02
e 7.05 da lista de servicos,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOTUCA, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar normas
e procedimentos para apuracao da base de célculo do
ISSQN da construcao civil;

DECRETA:

Artigo 12, Para fins de determinacdo da base de
célculo do Imposto Sobre Servicos (ISS), somente serdo
aceitas as dedugdes de materiais fornecidos pelo prestador
de servicos previstos nos subitens 7.02 e 7.05 do Anexo |
da Lei Complementar Municipal n. 083 de 31 de dezembro
de 2003, desde que sejam produzidos fora do local da
prestacdo, agregados de forma permanente a obra e
estejam sujeitos ao recolhimento do Imposto sobre
OperacoOes relativas a Circulacdo de Mercadoria e sobre
Prestacdes de Servico de Transporte Interestadual e
Intermunicipal e Comunicagao (ICMS).

Artigo 22. Os sujeitos passivos que se enquadrarem
na hipétese do artigo anterior deverdo solicitar a liberacao
da referida dedugao por meio de protocolo junto ao
Departamento de Fiscalizacdo Tributdria do Municipio de
Motuca, ou através do email
tributos@motuca.sp.gov.br, em assunto especifico,
instruido com:

| - requerimento ao Diretor do Departamento de
Fiscalizacdo Tributdria do municipio, firmado pelo
representante legal ou procurador, expondo 0s motivos que
fundamentem o pleito;

Il - cédpia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ) do interessado;

Il - procuracdo acompanhada dos documentos
pessoais do procurador signatéario, quando for o caso;

IV - cépia do ato constitutivo da empresa e, suas
alteracles posteriores, regularmente registradas no érgao
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competente;

V - nota fiscal de saida abarcando unicamente o valor
dos materiais sujeitos ao recolhimento do ICMS, com
identificacao do endereco da obra para qual os materiais
estao sendo enviados, observadas as demais disposicdes
do Regulamento do ICMS do estado de Sao Paulo (RICMS -
SP);

VI - contrato firmado entre o prestador e o tomador de
servicos referente ao fornecimento de materiais, nos
termos do art.? 1. deste Decreto; e

VIl - outros documentos auxiliares na fundamentagao
do pedido.

§12 O requerimento para dedugao de materiais
também serd aplicdvel aos prestadores de servicos
estabelecidos em outros municipios que executarem os
servigos subscritos nos subitens 7.02 e 7.05 do Anexo | da
Lei Complementar Municipal n. 083 de 31 de dezembro de
2003, cujo ISS seja devido ao Municipio de Motuca - SP.

§29 Todas as informacdes e documentos fornecidos por
meio do requerimento de que trata este Decreto sao de
inteira responsabilidade dos prestadores de servico e terao
carater declaratério.

§32 Os responsaveis tributdrios, na qualidade de
sujeitos passivos, conforme o definido na Lei Complementar
Municipal n. 083 de 31 de dezembro de 2003, somente
poderdo aceitar deducgdes da base de calculo relacionados
no art. 22 desde Decreto, quando o prestador dos servicos
comprovar a liberagao pela Prefeitura Municipal para esses
fins.

§4° A Administracdo Tributaria terd acesso as
informacOes e documentos declarados cabendo aceitar ou
rejeitd-los por ato préprio que serd cientificado ao
prestador.

Artigo 32. O protocolo previsto no caput do art. 2°.
deverd ser realizado antes da emissdo da Nota Fiscal de
Prestacao de Servicos e a respectiva deducao de materiais
apenas poderd ser efetuada apds a obtencdo de
deferimento pela Administracdo Tributaria.

Artigo 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Artigo 52. Fica revogado as demais legisla¢des, cujas
disposicdes encontram-se em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Motuca/SP, em 3 de
novembro de 2026.

Fabio de Menezes Chaves
Prefeito Municipal

Portarias

PORTARIA N2 3545, de 04 de novembro 2026

“Dispoe sobre a Concessao de
Férias a Servidor Publico
Municipal e da outras
providéncias”.

Municipio de Motuca - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE MOTUCA, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

I. Conceder férias a(o) Servidor(a) Publico(a) Municipal
PEDRO HENRIQUE MASCELLANI, ocupante do cargo de
Diretor Do Departamento Municipal De Saude, de 10 (dez)
dias de férias, a serem gozadas no periodo de 04/11/2026 a
13/11/2026.

Il. Conceder férias a(o) Servidor(a) Publico(a) Municipal
ALBERTO SCHRAVINATO, ocupante do cargo de
Motorista, de 30 (trinta) dias de férias, a serem gozadas no
periodo de 05/11/2026 a 04/12/2026.

Ill. As despesas com a execucdo desta Portaria,
correrdo por conta das dotacdes préprias do orcamento
vigente.

Ill. A presente portaria entra em vigor a partir da
presente data.

Palacio dos Autonomistas,

Motuca/SP, 04 de novembro de 2026.

FABIO DE MENEZES CHAVES

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N¢ 3546, de 04 de novembro 2026

“Dispoe sobre a designacao
de servidora para
representacao do
Departamento Municipal de
Saude durante periodo de
férias do Diretor e da outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOTUCA, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 Designar a servidora pUblica municipal NADIA
REGINA NASCIMENTO DE PAULA, ocupante do cargo de
CHEFE DE SETOR DE PLANEJAMENTO E ATENCi\O A
SAUDE DA ZONA URBANA, para, durante o periodo de
04/11/2026 a 13/11/2026, correspondente as férias do
Diretor do Departamento Municipal de Salude, Sr. Pedro
Henrique Mascellani, substitui-lo nas atribuicOes
administrativas especificas necessarias a continuidade dos
servicos do Departamento.

Art. 22 Durante o periodo mencionado no artigo
anterior, fica a servidora autorizada a representar o
Departamento Municipal de Saude perante as instituicdes
bancérias, podendo praticar os atos necessarios a
movimentacdo administrativa e financeira das contas
vinculadas a Saulde, inclusive autorizar e liberar
pagamentos, observadas as normas legais, regulamentares
e os procedimentos internos da Administragao Municipal.

Art. 32 A presente designacao possui carater
temporario, restrita ao periodo de afastamento do titular,
nao implicando altera¢ao do cargo efetivo ou comissionado
da servidora, tampouco incorporacao de vantagens ou
gratificacdes em razao da presente designacao.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo efeitos durante o periodo
estabelecido no art. 19,

Palacio dos Autonomistas,
Motuca/SP, 04 de novembro de 2026.
FABIO DE MENEZES CHAVES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N2 3547 de 04 de novembro de 2026

“Dispoe sobre exoneracao e
nomeacao de servidora para
emprego piublico de
provimento em comissao.”

FABIO DE MENEZES CHAVES, Prefeito do Municipio
de Motuca, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 12 Fica exonerada, a pedido da Administracdo, a
servidora MONIQUE DA SILVA OLIVEIRA do emprego
publico de provimento em comissdo de Chefe de Setor de
Controle e Patriménio.

Art. 22 Fica nomeada a servidora MONIQUE DA
SILVA OLIVEIRA para ocupar o emprego puUblico de
provimento em comissdao de Chefe de Setor de
Almoxarifado.

Art. 32 A exoneragao e a nomeagao previstas nesta
Portaria produzirdo efeitos a partir desta data,
permanecendo inalterado o vinculo efetivo da servidora
com a Administragao Municipal.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Palacio dos Autonomistas, Motuca/SP,
04 de novembro de 2026.
FABIO DE MENEZES CHAVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N¢ 3548 DE 04 DE NOVEMBRO DE
2026.

“Dispoe sobre exoneracao e
nomeacao de servidor para
emprego publico de
provimento em comissao, com
atribuicdao temporaria e
cumulativa de
responsabilidades, e da
outras providéncias.”

FABIO DE MENEZES CHAVES, Prefeito do Municipio
de Motuca, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais, especialmente aquelas previstas na Lei
Complementar Municipal n? 212/2022 e suas alteragdes
posteriores,

CONSIDERANDO a necessidade de reorganizacao
administrativa e de assegurar a continuidade e a eficiéncia

Municipio de Motuca - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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dos servicos puUblicos municipais;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 35, § 29, da Lei
Complementar Municipal n® 212/2022, quanto a estrutura
do Departamento Municipal de Planejamento, Obras e
Servicos Municipais;

CONSIDERANDO o carater excepcional e temporario
da atribuicdo cumulativa de responsabilidades
administrativas, sem acréscimo remuneratério;

RESOLVE:

Art. 12 Fica exonerado FERNANDO RIBEIRO DOS
SANTOS do emprego publico de provimento em comissao
de Chefe de Setor de Almoxarifado, integrante da estrutura
administrativa do Municipio de Motuca.

Art. 22 Fica nomeado FERNANDO RIBEIRO DOS
SANTOS para ocupar o0 emprego publico de provimento em
comissao de Chefe de Setor de Saneamento e Residuos
Sélidos, integrante do Departamento Municipal de
Planejamento, Obras e Servicos Municipais.

Art. 32 Fica atribuido ao servidor FERNANDO
RIBEIRO DOS SANTOS, em cardter excepcional,
temporario e cumulativo, o exercicio das responsabilidades
administrativas inerentes a chefia do Setor de Controle de
Patrimonio, visando assegurar a continuidade dos servicos
publicos municipais.

§ 12 A atribuigdo temporaria prevista no caput nao
constitui nomeacao para segundo emprego publico, nem
gera direito a percepcao de remuneracdo, gratificacdo ou
qualquer vantagem pecuniaria adicional.

§ 22 Durante o periodo de exercicio cumulativo das
responsabilidades, o servidor perceberd exclusivamente a
remuneracdo correspondente ao emprego publico de Chefe
de Setor de Saneamento e Residuos Sélidos.

§ 32 A atribuicdo tempordria perdurard até a
designacao de responsavel para o Setor de Controle de
Patriménio, podendo ser encerrada antecipadamente por
ato da Administragao Municipal.

Art. 42 A presente Portaria produzira efeitos a partir
de 04 de novembro de 2026.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Palacio dos Autonomistas, Motuca/SP,
04 de novembro de 2026.
FABIO DE MENEZES CHAVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N2 3549, DE 04 DE NOVEMBRO DE
2026.

Dispoe sobre a atualizacao da
composicao do Conselho
Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente -
COMCRIAMO, e da outras
providéncias.

FABIO DE MENEZES CHAVES, Prefeito do Municipio
de Motuca, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes
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legais, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 583,
de 10 de maio de 2013, que disciplina a organizacdo e o
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - COMCRIAMO;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizacao da
composicao do Conselho, em razao de alteracdes na
representacao do Poder Executivo Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a
continuidade dos trabalhos e o regular funcionamento do
COMCRIAMO;

RESOLVE:

Art. 12 Ficam nomeados 0s membros titulares e
suplentes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente - COMCRIAMO, para composicao do
colegiado durante a gestao 2025-2027, na seguinte
conformidade:

| - REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL:

a) Representantes da Area de Educacéao:

* Titular: Elisabeth Rabalho Legramandi;

* Suplente: Marcia Cristina Muniz.

b) Representantes da Area de Promocao Social:

* Titular: Thais Cristina Capodeferro Perini;

* Suplente: Silmara Bergamo Marques.

c) Representantes da Area de Satde:

« Titular: Maiara Apollinario dos Santos;

* Suplente: Flavia Marilla Solcia Leite.

d) Representantes da Area de Financas:

* Titular: Willian Carlo Negri Pereira;

* Suplente: Marylane Dias Ferreira Silva.

I1 - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

* Titular: Simara Aparecida da Silva Rosa;

* Suplente: Gabriel Gomes de Freitas.

* Titular: Nair Maria Coelho;

* Suplente: Anderson Henrique Muniz.

* Titular: Jéssica Mérces Alfenas;

* Suplente: Ana Cristina Oliveira.

* Titular: Josiane Baesso Gonella;

* Suplente: Kleide Brandao.

Art. 22 Os membros ora nomeados darao continuidade
a gestao 2025-2027, observando-se o periodo de mandato
originalmente estabelecido, sem que a presente
atualizacdo implique inicio de novo mandato.

Art. 32 Permanecem inalteradas as demais
disposicdes da Lei Municipal n? 583, de 10 de maio de
2013, relativas as atribuicdes e ao funcionamento do
COMCRIAMO.

Art. 42 Fica revogada a Portaria n? 3.352, de 31 de
julho de 2025.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio dos Autonomistas, Motuca/SP,
04 de novembro de 2026.
FABIO DE MENEZES CHAVES
Prefeito Municipal

Municipio de Motuca - SP
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Licitacoes e Contratos

Extrato

Extrato de Contratos

data
num empresa objeto valor modalidade assinatura
70/26 QUALITY PRIME 248.900,00 PREGAO 03/08/2026
GESTAO E CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA PARA RECEPCAO DA UNIDADE HOSPITALAR DO ELETRONICO
SERVICOS LTDA MUNICIPIO
0071/26 | MR LEONE 159.999,95 CONC. 07/08/2026
CONSTRUGOES CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGCAO DE “OBRAS DE RECAPEAMENTO ASFALTICO EM CONCRETO ELETRONICA
LTDA BETUMINOSO USINADO A QUENTE (C.B.U.Q)",
0072/26 | L. S. CONSTRUTORA 2.245.499, CONC. 20/08/2026
LTDA - ME CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONSTRUGCAO DE CASAS MINHA CASA MINHA VIDA FNHIS SUB 50 79 | ELETRONICA
0074/26 | MEGMED LTDA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES DESTINADOS A REDE MUNICIPAL DE SAUDE, COM RECURSOS 52.554,72 PREGA 04/09/2026
PROVENIENTES DA EMENDA PARLAMENTAR N° 2024.265.57476 - RESOLUCAO SS 90 DE 25/04/2024 ELETRONICO
0075/26 | LC - COMERCIO DE 8.400,00 PREGAO 04/09/2026
EQUIPAMENTOS ELETRONICO
MEDICO AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES DESTINADOS A REDE MUNICIPAL DE SAUDE, COM RECURSOS
HOSPITALAR LT PROVENIENTES DA EMENDA PARLAMENTAR N° 2024.265.57476 - RESOLUCAO SS 90 DE 25/04/2024
0076/26 | CONSORCIO CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS PARA MINISTRAR AULAS DE ATIVIDADES ESPORTIVAS E LAZER, HIDROGINASTICA, 253.536,00 DISPENSA 08/09/2026
INTERMUNICIPAL GINASTICA E DANGA, PINTURA E AFINS, COM O OBJETIVO DE ATENDER AS NECESSIDADES DOS DEPARTAMENTOS
CULTURANDO MUNICIPAIS.
0077/26 | ESFERA MASTER AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES DESTINADOS A REDE MUNICIPAL DE SAUDE, COM RECURSOS 11.579,99 PREGAO 09/09/2026
COMERCIAL LTDA PROVENIENTES DA EMENDA PARLAMENTAR N° 2024.265.57476 - RESOLUGCAO SS 90 DE 25/04/2024 ELETRONICO
0078/26 | GLOBAL TEK CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA DE RESIDUOS EM AREAS URBANAS 380.000,00 PREGAO 15/09/2026
PRESTADORA DE E RURAIS DO MUNICIPIO (LIXO DOMESTICO), COLETA DE OBJETOS INSERVIVEIS VOLUMOSOS (COLETA DE CATA TRECO), ELETRONICO
SERVICOS LTDA COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA COM DEDICAGCAO EXCLUSIVA, FORNECIMENTO DE UNIFORMES E EQUIPAMENTOS
DE EPIS
0080/26 | SERMACOM CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A LOCACAO DE EQUIPAMENTO DE CENTRAL TELEFONICA DIGITAL 10.800,00 DISPENSA 16/09/2026
TECNOLOGIA LTDA (PABX), INCLUINDO A INSTALAGCAO, CONFIGURAGCAO, SUPORTE TECNICO E MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA, PARA
PLENO FUNCIONAMENTO NA RECEPCAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOTUCA.
0081/26 | CONSULT CENTER 7.128,00 OUTRO NAO 17/09/2026
TECNOLOGIA LTDA Prestacédo de servigos de negativagdes Serasa Experian APLICAVEL
0082/26 | COSTA & SILVA 3.875,00 PREGAO 18/09/2026
COMERCIO DE ; ELETRONICO
MOVEIS E AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES DESTINADOS A REDE MUNICIPAL DE SAUDE, COM RECURSOS
UTILIDADES LTDA PROVENIENTES DA EMENDA PARLAMENTAR N° 2024.265.57476 - RESOLUCAO SS 90 DE 25/04/2024
0083/26 | GELMED MOVEIS E 3.400,00 PREGAO 18/09/2026
EQUIPAMENTOS ELETRONICO
HOSPITALARES AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES DESTINADOS A REDE MUNICIPAL DE SAUDE, COM RECURSOS
EIRELI PROVENIENTES DA EMENDA PARLAMENTAR N° 2024.265.57476 - RESOLUCAO SS 90 DE 25/04/2024
0084/26 | DANETTO 9.745,00 PREGAO 18/09/2026
EQUIPAMENTOS ELETRONICO
INDUSTRIAIS LTDA - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES DESTINADOS A REDE MUNICIPAL DE SAUDE, COM RECURSOS
ME - PROVENIENTES DA EMENDA PARLAMENTAR N° 2024.265.57476 - RESOLUCAO SS 90 DE 25/04/2024
0085/26 | FELIPE MACEDO AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES DESTINADOS A REDE MUNICIPAL DE SAUDE, COM RECURSOS 29.900,00 PREGAO 18/09/2026
MARQUES LTDA ME PROVENIENTES DA EMENDA PARLAMENTAR N° 2024.265.57476 - RESOLUCAO SS 90 DE 25/04/2024 ELETRONICO
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0086/26 | JHP AR 5.200,00 PREGAO 18/09/2026
CONDICIONADO AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES DESTINADOS A REDE MUNICIPAL DE SAUDE, COM RECURSOS ELETRONICO
LTDA PROVENIENTES DA EMENDA PARLAMENTAR N° 2024.265.57476 - RESOLUGAO SS 90 DE 25/04/2024

0087/26 | JT COMERCIO DE 15.204,36 PREGAO 23/09/2026
PRODUTOS AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES DESTINADOS A REDE MUNICIPAL DE SAUDE, COM RECURSOS ELETRONICO
MEDICOS LTDA PROVENIENTES DA EMENDA PARLAMENTAR N° 2024.265.57476 - RESOLUCAO SS 90 DE 25/04/2024

0088/26 | LICITAINFO LTDA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES DESTINADOS A REDE MUNICIPAL DE SAUDE, COM RECURSOS 6.000,00 PREGAO 23/09/2026

PROVENIENTES DA EMENDA PARLAMENTAR N° 2024.265.57476 - RESOLUCAO SS 90 DE 25/04/2024 ELETRONICO

0089/26 | STARMEDICAL 18.447,35 PREGAO 23/09/2026
IMPORTACAO E ELETRONICO
EXPORTACAO DE AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES DESTINADOS A REDE MUNICIPAL DE SAUDE, COM RECURSOS
PRODUTOS HO PROVENIENTES DA EMENDA PARLAMENTAR N° 2024.265.57476 - RESOLUCAO SS 90 DE 25/04/2024
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