It

W

. DIARIO OFICIAL

# MUNICIPIO DE URU

'-ff?m.,;m{*\- Conforme Lei Municipal n° 1.380, de 09 de maio 2018

L i

www.uru.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/uru

Quinta-feira, 29 de outubro de 2026 Ano IX | Edicdo n2 858 Pagina 1 de 8

SUMARIO EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Uru, veiculado
POAEE EXECULIVO oo 2 exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
AEOS OFICIAIS oo 2 das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Decretos ... 2 Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
Licitagoes € CONLratos ..............c.c.ccccoveiiiiiieeiiiniiniiiseenens 7 responsaveis pelo conteddo aqui publicado.
Homologagao / AdjudiCagao .......ccceeveereerveniesiesiiesieesieeens 7

ACERVO

As edigdes do Diario Oficial Eletrébnico de Uru poderao
ser consultadas através da internet, por meio do seguinte
endereco eletronico: www.uru.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/uru

As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Uru

CNPJ 44.556.207/0001-12

Avenida Francisco Telles, 461

Telefone: (14) 3582-8000

Site: www.uru.sp.gov.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/uru

Céamara Municipal de Uru
CNPJ 51.499.077/0001-99
Avenida Francisco Telles, 472
Telefone: (14) 3582-1117

Site: www.camarauru.sp.gov.br

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil, em conformidade com a MP
n° 2.200-2, de 2001

Bl‘aSIl O Municipio de Uru garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
www.uru.sp.gov.br
£

O Brasil na era
da certificagio digital

Compilado e também disponivel em www.imprensaoficialmunicipal.com.br/uru



9 DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE URU

Conforme Lei Municipal n® 1.380, de 09 de maio 2018
Quinta-feira, 29 de outubro de 2026 Ano IX | Edicao n2 858 Pagina 2 de 8
| PODER EXECUTIVO |
‘ Atos Oficiais ‘
‘ Decretos ‘
LT ereremmamepaoeuRy

‘uﬁﬂv
DECRETO N° 028, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026.

Institui a Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral no
dmbito da Rede Municipal de Ensino de Uru, estabelece seus principios,
diretrizes e objetivos, e dd outras providéncias.

ROBSON EDUARDO FORTE, Prefeito do Municipio de Uru, Estado de S3o Paulo, no exercicio das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais disposi¢des legais aplicaveis,
DECRETA:
Art. 12 Fica instituida a Politica Municipal de Educag¢do Integral em Tempo Integral no ambito da Rede Municipal de
Ensino de Uru, destinada a assegurar o direito de todas as criangas, adolescentes e estudantes matriculados na rede
municipal de ensino ao desenvolvimento pleno e a formagdo humana integral.
Art. 22 A Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral configura-se como um conjunto de decisGes e
estratégias que o municipio devera estruturar com base em sua realidade visando proporcionar educagdo em tempo
integral na perspectiva da educagdo integral.
Art. 32 Para os fins deste Decreto, compreende-se por Educacgdo Integral a concep¢do pedagdgica que ndo se
limitando a ampliagcdo do tempo de permanéncia na escola, mas visa ao desenvolvimento dos estudantes em todas as
suas dimensdes, integrando os aspectos intelectuais, fisicos, emocionais, sociais, culturais, éticos e de cidadania, por
meio de praticas educativas articuladas e contextualizadas.
Art. 42 A Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral aplica-se a todas as unidades escolares da rede
publica municipal, abrangendo a Educagdo Infantil e o Ensino Fundamental- Anos Iniciais.
Art. 52 A Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral podera ser desenvolvida em unidades escolares
com jornada parcial ou integral, mediante organizagdo curricular, pedagdégica e administrativa compativel com os
principios e diretrizes estabelecidos nesta Lei, ndo se restringindo a ampliagdo da carga horaria escolar.
Art. 62 A Politica Municipal de Educac¢do Integral em Tempo Integral, observara os seguintes principios:
| — A centralidade do estudante como sujeito de direitos e protagonista do processo de aprendizagem;
II- A articulagdo entre o curriculo formal e as atividades complementares, culturais e esportivas, que compdem as
oficinas curriculares;
Ill — A equidade, garantindo atendimento as diferentes necessidades dos estudantes e a redugdo das desigualdades
educacionais;
V — O respeito a diversidade, a inclusdo, a dignidade da pessoa humana e a singularidade de cada estudante;
VI — A gestdo democratica da educagdo, nos termos da legislagdo vigente;
VIl — A promogao da educacgdo inclusiva, da cidadania, da cultura da paz e dos direitos humanos.
Art. 72 S3o0 objetivos da Politica Municipal de Educagdo Integral:
| — Ampliar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola, promovendo um ambiente que favorega a
aprendizagem significativa e o desenvolvimento integral;
II- Promover a formagdo de cidaddos autdénomos, participativos, solidarios e comprometidos com a transformagdo

social;
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Il = Integrar o desenvolvimento das competéncias cognitivas e socioemocionais previstas na Base Nacional Comum
Curricular — BNCC;
IV — Superar a fragmentagdo curricular mediante praticas interdisciplinares, contextualizadas e de metodologias
inovadoras;
V — Estimular o protagonismo estudantil nos processos de aprendizagem e na vida escolar;
V|- Fortalecer os vinculos entre escola, familia, a comunidade e territério;
VIl — Qualificar o ambiente escolar como espago democratico, acolhedor, sustentavel e promotor da aprendizagem;
VIl — Promover o desenvolvimento integral dos estudantes em todas as dimensdes.
Art. 82 Os curriculos, os Projetos Politicos Pedagdgicas e as praticas pedagodgicas das unidades escolares deverdo
contemplar, de forma integrada, as seguintes dimensdes do desenvolvimento humano:
| — Dimensdo Intelectual: garantia do acesso aos conhecimentos cientificos, tecnoldgicos, filoséficos, artisticos e
culturais, estimulando o pensamento critico, a criatividade e a resolugdo de problemas;
Il — Dimensdo Afetiva e Socioemocional: desenvolvimento do autoconhecimento, da autoestima, da empatia, da
cooperagdo, da resiliéncia, da responsabilidade e da convivéncia respeitosa;
11l — Dimensdo Fisica e da Saude: promogdo das praticas corporais, esportivas, recreativas, do cuidado com o corpo, da
alimentagdo saudavel e da promogdo da saude;
IV — Dimensdo Cultural e Estética: incentivo a fruicdo e a autoria artistica, a produgdo cultural, a valorizagdo do
patrimonio histdrico, cultural e ambiental e ao respeito a diversidade cultural;
V — Dimens3o Etica e Cidad3: fortalecimento dos valores democraticos, dos direitos humanos, da cidadania, da
sustentabilidade socioambiental e da responsabilidade social.
Art. 92 A implementagdo da Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral observard as seguintes
diretrizes pedagdgicas:
|- Adogdo de metodologias que favoregam a investigagdo, a pesquisa, a experimentagdo, a resolugdo de problemas, a
cooperagdo e o trabalho por projetos;
Il - Reorganizagdo dos tempos escolares, contemplando momentos de didlogo, praticas colaborativas e atividades
integradoras;
Ill- Utilizagdo dos diversos espagos internos e externos da escola como ambientes de aprendizagem, incluindo
equipamentos publicos, culturais, esportivos e ambientais do Municipio;
IV- Implementacdo de estratégias permanentes de acolhimento, escuta ativa e acompanhamento do desenvolvimento
dos estudantes;
V- Incentivo ao trabalho colaborativo entre os profissionais da educagdo e a integragdo entre os diferentes
componentes curriculares.
Art. 10. A Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral implementara mecanismos de monitoramento e
avaliagdo, com indicadores que permitam verificar a qualidade da oferta, a frequéncia dos estudantes, a participagédo

das familias, as condigdes de infraestrutura e os resultados das agdes pedagdgicas. que subsidiardo o aperfeicoamento
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das praticas educativas, a revisdo das estratégias e a tomada de decisGes pelos érgdos responsaveis, assegurando
transparéncia e participagao social.
Paragrafo Unico- A avaliagdo da aprendizagem, na perspectiva da Educacgdo Integral sera diagndstica, continua e
formativa, considerando o desenvolvimento global do estudante sem prejuizo da observancia da legislagdo
educacional vigente, das normas do Sistema Municipal de Ensino e dos critérios de avaliagdo estabelecidos pela Rede
Municipal de Ensino.
Art. 11. A implementagdo da Politica Municipal de Educacgdo Integral em Tempo Integral observara as especificidades
de cada unidade escolar, respeitada sua autonomia pedagdgica e administrativa, mediante atualizagdo do respectivo
Projeto Politico Pedagdgico, observadas as diretrizes deste Decreto.
Art. 12. Compete ao Diretor Municipal de Educagdo:
| — Orientar e subsidiar as unidades escolares na implementagdo da Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo
Integral e na revisdo de seus Projetos Politico-Pedagdgicos;
Il — Promover programas permanentes de formagdo continuada destinadas aos profissionais da educagdo para o
desenvolvimento da Educagdo Integral;
Il — Elaborar, revisar e disponibilizar materiais de orientagdo curricular e pedagdgica;
IV — Incentivar a articulagdo entre as politicas publicas de Educagdo, Assisténcia Social, Cultura, Saude, Esporte, Meio
Ambiente e demais areas afins;
V — Promover o acompanhamento, o monitoramento e a avaliagdo periddica da implementagdo da Politica Municipal
de Educagdo Integral em Tempo Integral, utilizando indicadores educacionais e instrumentos de avaliagdo
institucional;
VI — Celebrar ou fomentar parcerias institucionais que contribuam para o fortalecimento das agles previstas neste
Decreto, observada a legislagdo vigente.
Art. 13. Os profissionais da Rede Municipal de Ensino terdo acesso a formagdo continuada voltada a implementagdo
da Educacdo Integral, observadas as diretrizes da Diretoria Municipal de Educacgdo e a disponibilidade orgamentdria.
Art. 14. A implementagdo da Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral poderd ocorrer em
articulagdo com as Secretarias Municipais e demais 6rgdos da Administragdo Publica, especialmente das areas de
Saude, Assisténcia Social, Cultura, Esporte, Meio Ambiente e outras que contribuam para o desenvolvimento integral
dos estudantes, respeitadas as competéncias legais de cada érgdo.
Art. 15. No desenvolvimento das atividades para a efetivagdo da educagdo integral em tempo integral, a Diretoria
Municipal de Educagdo deste municipio podera envolver a gestdo de agdes com a colaboragdo das familias, celebrar
convénios e parcerias com empresas, organizagao sociais sem fins lucrativos, acordos de cooperagdo com instituicdes
publicas ou privadas, contratagdes de servigos, de forma potencializar as agdes educativas, respeitando a proposta
pedagdgica de cada escola.
Art. 16. Na Organizagdo dos tempos e da jornada escolar serdo organizadas rotinas que atendam as especificidades de

cada etapa de ensino e de cada Unidade Escolar.
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Paragrafo Unico- A organiza¢do do trabalho pedagdgico terd como ntcleo a organizacio dos tempos, dos ambientes e
dos materiais, sendo que, quando integrados, proporcionem uma rotina condizente com os interesses e as
necessidades do estudante.
Art. 17. Nas escolas de Tempo Integral de Educagdo Infantil e Ensino fundamental, a carga horaria semanal reservada
para o desenvolvimento da Base Nacional Comum é de 25 horas aula semanais, sendo 5 horas aula diarias no turno
regular e para a execugdo das atividades da parte diversificada, 15 horas aula semanais, sendo 3 horas aula diarias, no
contraturno.
Art. 18. Fica mantido o niumero minimo de 200 dias de efetivo trabalho escolar, divididos em 40 semanas letivas, com
8 aulas diarias com duragdo de 50 minutos.
Art. 19. A carga horaria da Escola Municipal de Ensino Fundamental se constituirda de no minimo de 7 horas diarias,
sendo composta por uma Base Nacional Comum e uma Parte Diversificada, adequando-se a perspectiva do tempo
continuo de ensino e aprendizagem, assegurando intencionalidade pedagdgica, integragdo curricular, diversidade de
experiéncias e valorizagdo das potencialidades individuais e coletivas dos estudantes.
I- A Base Nacional Comum serda composta pelos seguintes componentes curriculares: lingua portuguesa, arte,
educagdo fisica, matematica, ciéncias, histéria e geografia;
II- A parte diversificada sera composta pelas seguintes oficinas curriculares: leitura, producdo de texto e suas
tecnologias; experiéncias matemadticas e suas tecnologias; educagdo socioemocional e suas tecnologias; linguagens
artisticas e suas tecnologias; cultura do movimento e suas tecnologias; inglés e suas tecnologias; orientagdo de
estudos e suas tecnologias e informatica educacional.
Art. 20. Na Escola Municipal de Educagdo Infantil, a Educagdo Integral em Tempo Integral, dever olhar para a crianga
como centro do planejamento aliada a indissociabilidade do educar e cuidar; das interagdes e brincadeiras.
Art. 21. A carga horaria da Escola Municipal de Educagdo Infantil se constituirda de no minimo de 7 horas didrias,
assegurando espagos e tempos para a vivéncia pelas criangas dos direitos de aprendizagem: conviver, brincar,
participar, explorar, expressar-se e conhecer-se.
Art. 22. A organizagdo curricular da Educagdo Infantil tem como referéncia, os cinco campos de experiéncias que
constituem um arranjo curricular que acolhe as situagGes e as experiéncias concretas da vida cotidiana das criangas e
seus saberes, entrelacando-os aos conhecimentos que fazem parte do patriménio cultural: O eu, o outro e o nds;
Corpo, gestos e movimentos; Tragos, sons, cores e formas; Escuta, fala, pensamento e imaginagdo; Espagos, tempos,
quantidades, relagdes e transformacgdes.
Art. 23. A implementagdo da Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral ocorrerd de forma gradativa,
observadas a disponibilidade or¢gamentaria e financeira do Municipio, o planejamento da Diretoria Municipal de
Educagdo, as necessidades da Rede Municipal de Ensino e a legislagdo vigente.
Art. 24. A implementacdo da politica considerard a adequagdo dos ambientes escolares, incluindo salas de aula,
espagos de convivéncia, instalagdes sanitdrias, refeitdrios, areas para atividades fisicas, espagos de leitura e ambientes

destinados as praticas culturais e pedagogicas.

@ Av. Francisco Telles, 461, Centro, CEP:16650-015, Uru-SP
@ www.uru.sp.gov.br @ prefeitura@uru.sp.gov.br
& (14) 3582-8000

Municipio de Uru - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



) S\x\‘;

DIARIO OFICIAL

MUNICIiPIO DE URU

B
Conforme Lei Municipal n® 1.380, de 09 de maio 2018
Quinta-feira, 29 de outubro de 2026 Ano IX | Edicao n2 858 Pagina 6 de 8
I r

[

Paragrafo Unico- Deverdo ser observadas as condi¢des de seguranga, higiene, acessibilidade, conforto, ventilagdo e
disponibilidade de materiais e equipamentos necessarios ao atendimento dos estudantes durante toda a jornada
escolar.
Art. 25. A organizagdo da jornada integral assegurara alimentagdo escolar adequada, periodos de descanso,
hidratagdo, higiene e condigGes de bem-estar fisico e emocional, respeitando as necessidades relacionadas a idade e a
etapa de desenvolvimento dos estudantes. A oferta devera observar as normas vigentes do Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar e as demais disposi¢es aplicaveis.
Art. 26. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagGes orgcamentdrias préprias
consignadas no orgamento vigente, suplementada, se necessdrio, na forma da legislagdo aplicavel.
Art. 27. A Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral, integrara os instrumentos de planejamento da
educagdo municipal, especialmente o Plano Municipal de Educagdo, o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e a Lei Orgamentdria Anual, quando cabivel, considerando os custos relacionados a pessoal,
infraestrutura, alimentacgéo, transporte, materiais pedagogicos, formagdo e manutengdo dos servigos.
Art. 28. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Uru, aos 29 dias do més de outubro de 2026.

ROBSON EDUARDO FORTE
PREFEITO MUNICIPAL
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TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 088/2026 DA
DISPENSA DE LICITAGAO N2 029/2027

ROBSON EDUARDO FORTE, PREFEITO MUNICIPAL
DE URU, ESTADO DE SAO PAULO, usando de suas
atribuigdes legais, e nos termos da Lei n® 14.133, de 12 de
abril de 2021, do Decreto n? 002, de 09 de janeiro de 2024,
e de acordo com as condicdes estabelecidas no Aviso de
Contratacdo Direta, e, ainda, de acordo com a Ata,
realizada no dia 19/10/2026, as 17h00, que, ndo havendo
manifestacdo quanto a interposicao de recurso, sagrou-se
vencedora do certame a EMPRESA ROSANGELA
RODRIGUES DOS REIS, CNPJ n? 51.104.168/0001-88, com
sede na Rua Francisco Nanci n? 155 - Bairro Jardim Castilho
- CEP 19.200-374 - Pirapozinho - SP, pelo valor total de R$
61.710,00 (sessenta e um mil e setecentos e dez reais),
ADJUDICO o objeto ao vencedor e HOMOLOGO o
resultado da Dispensa de Licitacdo n? 029/2026, bem como
AUTORIZO a realizagao das respectivas despesas

URU, 29 DE OUTUBRO DE 2026.
ROBSON EDUARDO FORTE
PREFEITO MUNICIPAL DE URU

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 072/2026 DE
PREGAO ELETRONICO N2 033/2026

ROBSON EDUARDO FORTE, PREFEITO MUNICIPAL
DE URU, ESTADO DE SAO PAULO, usando de suas
atribuigcdes legais, e nos termos da Lei n® 14.133, de 12 de
abril de 2021, do Decreto n? 002, de 09 de janeiro de 2024,
e demais legislacdo aplicavel, e de acordo com a Ata,
realizada no dia 18/09/2026, as 09h00, que, nao havendo
manifestacdo quanto a interposicao de recurso, sagraram-
se vencedoras do certame as EMPRESAS: TRIUNFAL
MARILIA COMERCIAL LIMITADA, CNPJ n°
64.815.897/0001-94, com sede na Avenida Silvio Bertonha
n? 529 - Bairro Parque das Industrias - CEP 17.519-690 -
Marilia- SP, pelo valor total de R$ 35.915,25 (trinta e cinco
mil e novecentos e quinze reais e vinte e cinco centavos),
RAP APARECIDA SRP COMERCIO DE MEDICAMENTOS
LTDA., CNPJ n® 06.968.107/0001-04, com sede na Rua
Rodrigues Cezar n? 174 - Bairro Vila dos Lavradores - CEP
18.609-082 - Botucatu - SP, pelo valor total de R$
52.016,58 (cinquenta e dois mil e dezesseis reais e
cinquenta e oito centavos), AZULPHARMA
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA., CNP] n?
03.634.617/0001-57, com sede na Rua Octavio Tendolo n?
181 - Bairro Jardim Marcia | - CEP 17.123-056 - Agudos-
SP, pelo valor total de R$ 19.857,06 (dezenove mil e
oitocentos e cinquenta e sete reais e seis centavos),
FRAGNARI DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
LTDA., CNPJ n? 14.271.474/0001-82, com sede na Rua
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Curuzu n? 2118 - Bairro Centro - CEP 18.602-160 -
Botucatu - SP, pelo valor total de R$ 67.390,16 (sessenta e
sete mil e trezentos e noventa reais e dezesseis centavos),
AGLON COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA., CNPJ n¢
65.817.900/0001-71, com sede na Avenida Visconde de
Nova Granada n? 1105 - Bairro Vila Grossklauss - CEP
13.617-400 - Leme- SP, pelo valor total de R$ 64.091,50
(sessenta e quatro mil e noventa e um reais e cinquenta
centavos), ACACIA COMERCIO DE MEDICAMENTOS
LTDA., CNPJ n? 03.945.035/0001-91, com sede na Rua Jose
Ribeiro Bueno n?2 50 - Bairro Distrito Industrial Claudio
Galvao Nogueira- CEP 37.066-405 - Varginha - MG, pelo
valor total de R$ 13.164,54 (treze mil e cento e sessenta e
quatro reais e cinquenta e quatro centavos), DIMEBRAS
COMERCIAL HOSPITALAR LTDA., CNPJ n?
56.081.482/0001-06, com sede na Rua Paulo de Frontim n?
25 - Bairro Vila Virginia - CEP 14.030-430 - Ribeirdo Preto -
SP, pelo valor total de R$ 10.444,68 (dez mil e quatrocentos
e quarenta e quatro reais e sessenta e oito centavos),
DISTRIBUIDORA MEDICAL LTDA., CNPJ n¢
20.227.692/0001-12, com sede na Rua Monteiro Lobato n?
580 - Bairro Parque Residencial Romano Calil - CEP
15.076-080 - Sdo José do Rio Preto - SP, pelo valor total de
R$ 72.049,15 (setenta e dois mil e quarenta e nove reais e
quinze centavos), PONTAMED FARMACEUTICA LTDA.,
CNPJ n? 02.816.696/0001-54, com sede na Rua Padre
Arnaldo Janssen n? 1452 - Bairro Cara-Cara - CEP
84.032-300 - Ponta Grossa - PR, pelo valor total de R$
20.625,31 (vinte mil e seiscentos e vinte e cinco reais e
trinta e um centavos), SOMA/SP PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA., CNPJ n? 05.847.630/0001-10, com
sede na Estrada Samuel Aizemberg n? 1100 - Bairro Alves
Dias - CEP 09.851-550 - Sao Bernardo do Campo - SP, pelo
valor total de R$ 146.327,98 (cento e quarenta e seis mil e
trezentos e vinte e sete reais e noventa e oito centavos),
QUATRO HOSPITALAR LTDA., CNPJ n?
45.241.576/0001-89, com sede na Rua Formosa n? 731 -
Bairro Jardim dos Jatobas - CEP 15.108-000 - Ipigud - SP,
pelo valor total de R$ 1.010,50 (um mil e dez reais e
cinquenta centavos), CENTERMEDI-COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA., CNPJ n¢
03.652.030/0006-85, com sede na Rua Abdo Tanios Mrad n?
60 - Bairro Vila Vilar - CEP 19.902-680 - Ourinhos - SP, pelo
valor total de R$ 25.121,25 (vinte e cinco mil e cento e
vinte e um reais e vinte e cinco centavos), CIAMED -
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA., CNPJ n?
05.782.733/0002-20, com sede na Rua Antonio Dellai n?
670 - Bairro Vila Santucci - CEP 13.614-165 - Leme - SP,
pelo valor total de R$ 783,00 (setecentos e oitenta e trés
reais), SANTINI MEDICAMENTOS LTDA., CNP) n?
58.676.108/0001-89, com sede na Avenida Amazonas n? 44
- Bairro Pinheirdo - CEP 85.603-190 - Francisco Beltrdao -
PR, pelo valor total de R$ 12.911,25 (doze mil e novecentos
e onze reais e vinte e cinco centavos), MERCO SOLUCOES
EM SAUDE S/A, CNPJ n2 05.912.018/0001-83, com sede na
Rua Brescia n? 184 - Bairro Maua - CEP 83.413-575 -
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Colombo - PR, pelo valor total de R$ 12.756,75 (doze mil e
setecentos e cinquenta e seis reais e setenta e cinco
centavos), ESSENCIA SAUDE DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES LTDA.,
CNPJ n® 19.336.532/0001-22, com sede na Rua Caboclinho
do Brejo n? 16 - Bairro Jardim Interlagos - CEP 86.710-135 -
Arapongas- PR, pelo valor total de R$ 29.213,18 (vinte e
nove mil e duzentos e treze reais e dezoito centavos),
MEDIGRAM COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA.,
CNPJ n© 04.470.877/0001-05, com sede na Rua Itacolomi n?
365 - Bairro La Salle - CEP 85.505-050 - Pato Branco - PR,
pelo valor total de R$ 25.252,50 (vinte e cinco mil e
duzentos e cinquenta e dois reais e cinquenta centavos),
KADFAR MEDICAMENTOS LTDA., CNPJ n?
32.116.161/0001-31, com sede na Avenida da Emancipacao
n? 3770 - Bairro Jardim do Bosque - CEP 13.186-237 -
Hortolandia - SP, pelo valor total de R$ 12.947,00 (doze mil
e novecentos e quarenta e sete reais), AVAREMED
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA., CNP] n?
41.340.219/0001-17, com sede na Avenida Gilberto
Filgueiras n? 1686 - Bairro Colina da Boa Vista - CEP
18.706-240 - Avaré- SP, pelo valor total de R$ 115.204,76
(cento e quinze mil e duzentos e quatro reais e setenta e
seis centavos), LL COMERCIAL HOSPITALAR LTDA., CNPJ
n? 58.387.426/0001-20, com sede na Rua Antartica n? 850
- Bairro Jardim Vitéria - CEP 17.520-130 - Marilia - SP, pelo
valor total de R$ 78.647,13 (setenta e oito mil e seiscentos
e quarenta e sete reais e treze centavos) e OCTO
FARMACO LTDA., CNPJ n? 29.404.097/0001-80, com sede
na Avenida Padre Gregorio Westrupp n? 80 - Bairro Jardim
do Bosque - CEP 13.613-119 - Leme- SP, pelo valor total de
R$ 13.894,23 (treze mil e oitocentos e noventa e quatro
reais e vinte e trés centavos), ADJUDICO o objeto e
HOMOLOGO o certame nos termos do edital do Pregao
Eletrénico n? 033/2026, bem como AUTORIZO a realizacao
das respectivas despesas.
URU, 29 DE OUTUBRO DE 2026.
ROBSON EDUARDO FORTE
PREFEITO MUNICIPAL DE URU
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