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PODER EXECUTIVO

Licitacoes e Contratos

Aditivos / Aditamentos / Supressoes

12 TERMO ADITIVO - 12 ACRESCIMO DO
CONTRATO N2 070/2026 QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE URU E A EMPRESA MOTTOR 1000
RETIFICA DE MOTORES LTDA., objetivando a
Contratacdao de empresa para a prestacao de servigcos
mecanicos destinados a manutencdo do caminhao
basculante, marca Iveco, placa FTS4426, ano 2014, com
fornecimento de pecas, para a Prefeitura Municipal de Uru -
SP, conforme especificacdes constantes no Termo de
Referéncia.

O MUNICIPIO DE URU, CNPJ n? 44,556.207/0001-12,
com sede administrativa na Avenida Francisco Telles n°
461 - Bairro Centro - CEP 16.650-015 - Uru - SP, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, SENHOR ROBSON
EDUARDO FORTE, portador da cédula de identidade RG n?
32.886.511-4, emitido pela Secretaria da Seguranca Publica
do Estado de Sdo Paulo e, devidamente Inscrito no
Cadastro das Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob
o0 n? 295.256.028-50, doravante denominado
CONTRATANTE, e a EMPRESA MOTTOR 1000 RETIFICA
DE MOTORES LTDA.,CNPJ n? 12.947.184/0001-80, com
sede na Rua Asa-Brancan? 545 - Bairro Waldemar Hauer -
CEP 86.030-470 - Londrina - PR, doravante designado
CONTRATADA, neste ato representada pelo SENHOR
CRISTIAN ANDREY MACHADO, portador da cédula de
identidade RG n? 68330912, emitido pela Secretaria de
Estado da Seguranca Publica do Estado de Paranid e,
devidamente Inscrito no Cadastro das Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob o n? 003.893.099-40, na
qualidade de vencedora da Dispensa de Licitacao n®
025/2026, e em observancia as disposicdes da Lei n?
14.133, de 12 de abril de 2021, e demais legislagao
aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo ao
Contrato n2 070/2026, mediante as cldusulas e condicdes a
seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente termo aditivo tem por objeto, a
seguinte alteracdo contratual, o acréscimo que equivale
21,80% do valor inicial atualizado do Contrato, na ordem de
R$ 5.930,00 (CINCO MIL E NOVECENTOS E TRINTA
REAIS), com fundamento no art. 125, da Lei 14.133, de
2021.

CLAUSULA SEGUNDA - PRECO

2.1. Com as alteracdes, o valor da contratacao passard
a ser R$ 33.130,00 (TRINTA E TRES MIL E CENTO E
TRINTA REAIS).

CLAUSULA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. As despesas decorrentes do presente termo
aditivo correrdao a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral do Municipio deste
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exercicio, na dotacao abaixo discriminada:
02.05.10.3.3.90.30.00.26.782.0260.2021.0000 -
FICHA 220
02.05.10.3.3.90.39.00.26.782.0260.2021.0000 -
FICHA 223.

3.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros
subsequentes serd indicada apés aprovacao da Lei
Orcamentdria respectiva e liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA QUARTA - PRODUCAO DE EFEITOS

4.1. O presente termo aditivo produzira efeitos a partir
da data de sua assinatura.

CLAUSULA QUINTA - RATIFICACAO

5.1. Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas
e condicdes do contrato origindrio, naquilo que nao
contrariem o presente termo aditivo.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAO

6.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente
instrumento no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n? 14,133, de
2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencao ao art. 91, caput, da Lei n? 14.133, de 2021, e ao
art. 82, § 22, da Lei n? 12.527, de 2011.

URU, 05 DE NOVEMBRO DE 2026.
MUNICIiPIO DE URU
ROBSON EDUARDO FORTE
CONTRATANTE
EMPRESA MOTTOR 1000 RETIFICA DE MOTORES
LTDA.
CRISTIAN ANDREY MACHADO
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

ORLANDO CESAR BUZZO
ESCRITURARIO

RG Ne 20.063.419-7

CPF N2 103.002.698-03

JOSE ROBERTO SIVIERO
INSPETOR DE ALUNOS
RG N2 1.947.761-2

CPF N2 088.020.808-28

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
CONTRATANTE: MUNICIiPIO DE URU
CONTRATADA: EMPRESA MOTTOR 1000 RETIFICA

DE MOTORES LTDA.

CONTRATO N2 (DE ORIGEM): 12 TERMO ADITIVO -
12 ACRESCIMO DO CONTRATO N2 070/2026

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a
Contratacdo de empresa para a prestacao de servicos
mecanicos destinados a manutencdo do caminhao
basculante, marca Iveco, placa FTS4426, ano 2014, com
fornecimento de pecas, para a Prefeitura Municipal de Uru -
SP, conforme especificagdes constantes no Termo de
Referéncia.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem
como o acompanhamento de sua execucdo contratual,
estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual

Municipio de Uru - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e
extraindo cdpias das manifestacdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletrénico, em consonancia com o
estabelecido na Resolucao n? 01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletronico, todos os
Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdao publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo,
parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n2 709,
de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cddigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais dos responsaveis pelo
contratante estdo cadastradas no mdédulo eletronico do
“Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 22 das Instrucdes n°01/2020, conforme
“Declaracao(des) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade da contratada
manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu
julgamento final e consequente publicagao;

b) Se for o0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas
formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,
interpor recursos e 0 que mais couber.

URU, 05 DE NOVEMBRO DE 2026.
AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE
Nome: ROBSON EDUARDO FORTE
Cargo: Prefeito Municipal
CPF: 295.256.028-50
RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGAGAO DO

CERTAME ou RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome: ROBSON EDUARDO FORTE

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 295.256.028-50

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo Contratante:

Nome: ROBSON EDUARDO FORTE

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 295.256.028-50

Assinatura:

Pela Contratada:

Nome: CRISTIAN ANDREY MACHADO
Cargo: Empreséria

CPF: 003.893.099-40

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DO LOCATARIO:
Nome: ROBSON EDUARDO FORTE
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Cargo: Prefeito Municipal
CPF: 295.256.028-50
Assinatura:

GESTOR DO CONTRATO:

Nome: MARCO A. CAPELI DA SILVA

Cargo: Diretor Municipal de Transportes e Logistica
CPF: 126.640.568-24

Assinatura:

Municipio de Uru - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Concursos Publicos/Processos Seletivos ‘

| Edital |

ey
I . ; I

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2026

A Prefeitura Municipal de Uru, Estado de Sao Paulo, por intermédio do Chefe do Poder
Executivo, Senhor Robson Eduardo Forte, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que fara
realizar, pela empresa CEMAT, concursos publicos para provimento permanente dos empregos
publicos diversos de seu Quadro de Pessoal, nos termos da Lei Organica do Municipio, da Lei
Complementar Municipal n°® 08, de 7 de agosto de 2019, da Lei Complementar Municipal n°® 029,
de 27 de abril de 2026, da Lei Complementar Municipal n°® 030, de 16 de julho de 2026, e demais
legislacdes pertinentes, que serdo regidos por estas Instru¢cdes Especiais, Anexo | e Anexo I,
integrantes deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS
| - DO EMPREGO PUBLICO

1- O concurso destina-se ao provimento permanente de empregos vagos atualmente
existentes, dos que vagarem e dos que forem criados através de Lei, dentro do prazo de validade
do concurso, conforme especificados neste Edital.

1.1- Poderdo surgir novas vagas por motivo de aposentadorias, exoneragdes, demissoes,

aumento no volume de servigos, ou quando criadas através de lei.

2- O emprego, o nimero de vaga, o salario mensal, a jornada de trabalho semanal, a taxa de
inscricdo e os requisitos necessarios ao provimento sdo os seguintes:

SALARIO [JORNADA| TAXA A
EMPREGO VAGA RS. SEMANAL| RS, REQUISITOS BASICOS | GRUPO DE PROVA

e Portugués
(15 questdes)

 Matematica
(15 questdes)

e Conhecimentos
Especificos
(20 questdes)

R$ 40 Ensino Fundamental

Cozinheira 01 1.655,27 | horas | °%0 [incompleto.

e Portugués
(15 questdes)

o Matematica
(15 questdes)

e Informéatica
(5 questdes)

e Conhecimentos
Especificos
(15 questdes)

R$ 40
2.756,12 horas

Ensino Superior

90,00 (Bacharelado).

Escriturario 01

e Portugués
(10 questdes)

* Matematica
(10 questdes)

e Conhecimentos
Especificos
(20 questdes)

e Prética

Ensino Fundamental
50,00 | incompleto; e CNH
categoria “D”.

R$ 40

Motorista 01 2.272,86 | horas

SITE: www.uru.sp.gov.br /e-mail: prefuru@uol.com.br
Telefone: (14) 3582-8000

Municipio de Uru - SP
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Procurador

Municipal o1

R$
4.800,00

horas 90,00

Ensino Superior em
Direito; registro no
conselho competente;
e, 3 (trés) anos de
atividade juridica.

Portugués

(10 questdes)
Matematica

(5 questdes)
Informéatica

(5 questdes)
Conhecimentos
Especificos

(30 questdes)
Titulos

Professor de
Educacéao
Basica |

01

R$
5.217,70

horas 90,00

Curso Normal
Superior ou
Licenciatura Plena em
Pedagogia.

Portugués

(15 questdes)
Matematica

(15 questdes)
Informéatica

(5 questdes)
Conhecimentos
Especificos

(15 questdes)
Titulos

Tesoureiro 01

R$
3.400,00

horas 90.00

Ensino Superior em
Administracao,
Ciéncias Contabeis
ou Economia.

Portugués

(10 questdes)
Matematica

(10 questdes)
Informética

(5 questdes)
Conhecimentos
Especificos

(25 questdes)
Titulos

2.1- As atribuicdes dos empregos estéo fixadas no Anexo Il deste Edital, nos termos da Lei
Complementar Municipal n° 030, de 16 de julho de 2026, e nas legisla¢des pertinentes.

3- O provimento do emprego serd em carater permanente pelo regime celetista, nos termos
da CLT - Consolidagéo das Leis do Trabalho e legislacdo aplicavel, e no que tange ao vinculo
previdenciario serd o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) do Instituto Nacional do

Seguro Social (INSS).

Il - DAS INSCRIGOES

1- As inscri¢g8es ficardo abertas, por meio da Internet, a partir das 8h00 do dia 11 de
novembro de 2026 até as 17h00 do dia 25 de novembro de 2026, horario de Brasilia,

exclusivamente no sitio eletronico da CEMAT (www.cematconcurso.com.br).

2- Sao pressupostos para a inscrigdo constituindo, inclusive, condi¢do para admisséo:
a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da Lei;
b) ter, & data da posse, a idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) estar em dia com as obrigagbes resultantes da legislagdo eleitoral e, se do sexo

masculino, do Servi¢o Militar;

d) possuir, no ato da posse, os documentos necessarios para comprovacao dos requisitos
exigidos para o emprego ao qual estiver se candidatando, exceto para o emprego de
MOTORISTA, para o qual a Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, valida e compativel
com a categoria “D” exigida para o emprego, ou categoria superior, devera ser

SITE: www.uru.sp.gov.br / e-mail: prefuru@uol.com.br
Telefone: (14) 3582-8000

Municipio de Uru - SP

apresentada no ato da prova pratica, prevista, para o dia 13 de dezembro de 2026;
ter capacidade fisica e mental para o desempenho das fungdes;

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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f) n&o registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno direito dos exercicios civis e
politicos;

g) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital, bem como
declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e
processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo do concurso publico, com a
aplicacéo dos critérios de avaliacéo e selegéo, autorizando expressamente a divulgagéo
de seus nomes completos, nimeros de inscrigdo, documentos pessoais, notas, e outros,
em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administracdo Publica e nos termos da Lei Federal n°® 13.709/2018 - Lei Geral de
Protecao de Dados.

3- Para inscrever-se o candidato dever4d acessar o0 @ sitio eletrdnico
www.cematconcurso.com.br durante o periodo das inscri¢cdes e, por meio dos links referentes ao
Concurso Publico, efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

3.1-Ler e aceitar o Requerimento de Inscrigdo, preencher o Formulario de Inscricdo e

transmitir os dados pela Internet.

3.2-Ao inscrever-se o candidato devera indicar no Formulario de Inscrigcdo o emprego publico

pretendido, conforme Capitulo | deste Edital.

3.3-Na&o seréo aceitos pedidos para alteragdes dos empregos apos a transmissao de dados.

3.4-Apos a transmissao de dados, imprimir o boleto bancario para o pagamento do valor da

inscrigao.

3.5-N&o sera aceito Pedido de Inscrigdo por via postal, via fax, via correio eletronico, via pix

ou qualquer outro meio que néo o previsto neste Edital.

3.6-Né&o serdo aceitas as solicitagcdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao

estabelecido neste Edital.

3.7-Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricao, na rede bancaria ou nas casas

lotéricas, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, da Internet e
bancérias, de acordo com as instru¢des constantes no enderego eletrdnico, até o dia
25/11/2026, no valor de acordo com o emprego pretendido.

3.8-0 candidato que nao efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no periodo de 11 a 25 de

novembro de 2026 nédo estara inscrito no Concurso Publico.

4- O candidato transgénero ou aquele cuja identificag&o civil ndo reflita adequadamente sua
identidade de género, e que desejar ser identificado pelo nome social no dia da realizagdo da
prova, deverd, durante o periodo de inscri¢ao, indica-lo na ficha de inscrigdo, preencher, assinar
e encaminhar, por meio digital para o e-mail (contato@cematconcurso.com.br), o requerimento
da utilizacdo do nome social, juntamente com a copia do documento de identidade (RG).

5- A CEMAT e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigéo via
Internet ou outros requerimentos por meios eletrénicos ou de forma presencial n&o recebidos por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

6- O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscrigédo. E de
exclusiva responsabilidade do candidato a veracidade dos documentos enviados ou entregues.
A qualquer tempo, podera ser anulada a inscricdo do candidato ou ocorrer a sua eliminagéo do
certame se verificada falsidade e/ou irregularidade nos documentos apresentados.

7- Nao serao aceitos pedidos ou reclamacdes fora do prazo, bem como inscri¢gdes por via
postal, fisico ou eletrénico, condicional e/ou extemporénea.

8- Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdes dos empregos, em
hipétese alguma.

SITE: www.uru.sp.gov.br / e-mail: prefuru@uol.com.br
Telefone: (14) 3582-8000

Municipio de Uru - SP
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(i%} DIARIO OFICIAL

\
N4 MUNICIPIO DE URU

A\
R
.

Conforme Lei Municipal n® 1.380, de 09 de maio 2018
Terca-feira, 10 de novembro de 2026 Ano IX | Edicéo n2 863 Pagina 7 de 30

e
e

9- O deferimento das inscricdes dependera do correto preenchimento pelo candidato,
conforme especificado no item 3.

9.1- Cabera a Comissdo Organizadora do Concurso Publico decidir sobre a regularidade e

deferimento das inscrigdes.

9.2- A relagéo dos candidatos que tiverem suas inscricdes indeferidas sera divulgada no

Quadro de Publicacdo dos Atos Oficiais da Prefeitura, apds 3 (trés) dias Uteis do

encerramento das inscrigdes, sendo as demais inscri¢des consideradas deferidas.

9.3- Da publicacdo do indeferimento das inscricbes, fica assegurada ao candidato

interposicao de recursos, nos termos do Capitulo VIII deste Edital.

9.4- No caso de recursos em pendéncia a época da realizagdo da prova, o candidato

participara condicionalmente do concurso.

10- Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas aos deficientes na
presente selegdo para empregos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que
sédo portadores, nos termos do art. 81, inciso XIV, da Lei Organica do Municipio.

10.1- Caso a aplicacao do percentual resulte em namero fracionado, desprezar-se-a a fragédo
inferior a cinco décimos (meio) e, quando igual ou superior a cinco décimos, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

10.2- O candidato portador de deficiéncia declarard o tipo e o grau de incapacidade que
apresenta na ficha de inscrigdo, bem como apresentara atestado médico que comprove
sua deficiéncia. O atestado devera ser entregue juntamente com a ficha de inscri¢do
para a Comisséo Organizadora do Concurso Publico que podera ser enviado por Sedex
no enderegco da CEMAT, Rua Jodo Becéo, n° 444, centro, CEP: 17550-007, em Julio
Mesquita-SP, ou por e-mail para contato@cematconcurso.com.br, devidamente
digitalizados, frente e verso, quando necessario, com tamanho de até 2 MB, por
documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou
“ipeg”, devendo ser postado dentro do periodo de inscrigdo.

10.3- O candidato especial, cego ou ambliope devera solicitar por escrito, e protocolar junto
a Comissédo Organizadora do Concurso Puablico por e-mail
contato@cematconcurso.com.br, até o término das inscri¢cdes, a confecgdo de prova
especial, condicdo em sala especial e/ou em tempo especial, em Braille ou ampliada.
O candidato especial terd atendimento conforme sua necessidade, inclusive outras
formas de auxilio e acessibilidade. Os que nado o fizerem a solicitagdo no prazo
mencionado nédo terdo a prova preparada seja qual for o motivo alegado.

10.4- Os deficientes visuais (cegos) somente prestardo as provas mediante leitura ou através
do sistema Braille, e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braille. Os
referidos candidatos deverao levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas,
reglete ou puncéo.

11- E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados e os editais a
serem publicados no Diario Oficial do Municipio, que também serdo divulgados no site do
Municipio de Uru (www.uru.sp.gov.br), sendo essas as formas oficiais de comunicagéo dos atos
dos Concursos Publicos para todos os efeitos legais.

12- E obrigacdo do candidato manter seu endereco atualizado junto & Prefeitura Municipal
para os fins do Concurso Publico em que estiver inscrito.

13- Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos
para o presente Concurso Publico.

14- O valor pago a titulo de taxa de inscrigdo nao sera restituido, exceto na hipétese de
cancelamento ou de nao realizagdo do Concurso Publico por decisdo da Administracdo
Municipal.
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15- A CEMAT e a Prefeitura Municipal se eximem das despesas com viagens, estadas,
refeicdes entre outras despesas dos candidatos decorrentes deste Concurso Publico.

Il - DAS PROVAS

1- O concurso publico constara de provas e etapas especificadas por Grupo de Prova,

conforme tabela do Capitulo | deste Edital, da seguinte forma:

1.1- Prova escrita, de carater eliminatério e classificatério, versando sobre Portugués,
Matematica, Informatica e/ou Conhecimentos Especificos;

1.2- Prova Pratica, de carater eliminatério e classificatério, somente para o emprego de
Motorista, logo apds a prova escrita, no mesmo local e data, em 22 fase, conforme
estabelecido no Capitulo VI deste edital.

1.3- Titulos, de carater classificatério, somente para os empregos de Procurador Municipal,
Professor de Educacdo Bésica | e Tesoureiro, conforme estabelecido no Capitulo V
deste edital.

2- As provas escritas de Portugués, Matematica, Informatica e/ou Conhecimentos Especificos
serdo compostas de até 50 (cinquenta) questdes sob a forma de teste de multipla escolha, de
acordo com o Capitulo | e respectivo conteido programatico indicado no Anexo |, combinado
com o Anexo |l deste Edital.

2.1- Nao havera indicacao de bibliografia, exceto para o emprego de Professor de Educagéo

Basica |, conforme estabelecido no Anexo | deste Edital.

3- A prova pratica seréa aplicada aos candidatos do emprego de Motorista, logo apds a 12 fase
- prova escrita, em 22 fase, no mesmo local e data, munidos dos documentos originais da Carteira
Nacional de Habilitagao valida, na categoria “D” ou superior.

3.1-A prova prética sera realizada para avaliagao das tarefas tipicas do emprego de Motorista,
de acordo com suas respectivas atribuigdes e/ou conhecimentos especificos do contetdo
programatico indicado no Anexo | combinado com o Anexo Il e Capitulo VI deste Edital,
por profissionais capacitados.

3.2- A prova pratica sera efetuada com equipamentos, instrumentos e/ou veiculos a serem
indicados pela Prefeitura, no ato da prova.

IV - DA PRESTAGAO DAS PROVAS

1- As provas realizar-se-do na cidade de Uru-SP, na Escola Estadual “Paschoal
Flamino”, localizada a Avenida Altino Negrisoli, n° 235, centro, na data de 13 de dezembro
de 2026 (domingo), no horario com inicio as 8h30min (oito horas e trinta minutos).

2- A critério da Prefeitura Municipal, por justo motivo, a realizagédo de 1 (uma) ou mais provas
do presente concurso publico poderéa ser adiada em data, horério e/ou transferida de local, sem
a necessidade de prévio aviso, devendo, no entanto, ser comunicado aos candidatos por novo
Edital ou por comunicagédo direta as novas datas, horarios e/ou local em que se realizarédo as
provas.

3- Somente sera admitido na sala de provas, o candidato que estiver munido de original e/ou
digital oficial com QR Code de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de
Identidade (RG) ou Registro de Identificagéo Civil (RIC), ou Carteira de Orgéo ou Conselho de
Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS somente no original), ou Certificado
Militar, ou Carteira Nacional de Habilitacdo ou eCNH, expedida nos termos da Lei Federal n°
9.503/1997, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas Armadas, ou
Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares. No caso de apresentagdo do documento
ORIGINAL, nédo sendo aceitas cOpias, ainda que autenticadas.

3.1- Os documentos originais deverao estar em perfeitas condi¢cdes, de modo a permitir, com
clareza, a identificagéo do candidato.
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3.2- N&ao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima
estabelecidos.

4- Nao sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apés o horario
estabelecido para o exame.

5- O candidato deverd comparecer ao local designado, com antecedéncia de 30 (trinta)

minutos, munido de caneta esferografica azul ou preta, lapis preto e borracha.

5.1- O tempo de duragdo da prova escrita sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

5.2- O candidato devera assinalar suas respostas, na Folha de Respostas, com caneta
esferogréafica de tinta azul ou preta.

5.3- Seréo consideradas erradas as questdes ndo assinaladas e as questdes que contenham
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.4- No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade gréafica ou
irregularidade na formulagédo de alguma questéo e/ou na aplicagdo da prova, devera
manifestar-se junto ao Fiscal de sala que, consultada a Comissao, encaminharéa solu¢ao
imediata ou anotar4d na Folha de Verificacdes para posterior analise da banca
examinadora.

5.5- As questbes porventura anuladas, por duplicidade de respostas, falta de alternativa
correta ou qualquer outro motivo, serdo consideradas corretas para todos os candidatos
e, 0s pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os
obtiveram, independente de recurso.

5.6- Sempre que o candidato observar a anormalidade prevista no item 5.4 devera
manifestar-se, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

6- Sera automaticamente excluido do concurso publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido;

b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) nao apresentar o documento de identidade exigido;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrido o
tempo minimo estabelecido para permanéncia na sala;

e) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que néo
o fornecido pela CEMAT, ou copiar questdes, integral ou parcialmente, na folha de
identificacdo de carteira/rascunho de gabarito ou em outro papel;

f) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas objetivas, caderno de questdes
ou outros materiais nao permitidos;

g) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas
ou impressos ndo permitidos;

h) lancar méao de meios ilicitos para execugéo da prova;

i) estiver portando e/ou fazendo uso, fora das normas estabelecidas neste capitulo, de
qualquer espécie de relogio, aparelho eletronico ou de comunicacédo (telefone celular,
notebook, tablets, smartphones, maquina calculadora ou outros equipamentos similares),
bem como protetores auriculares e fones de ouvido no local de prova; recomenda-se que
os candidatos retirem as baterias dos equipamentos eletrénicos, garantindo que nenhum
som seja emitido, inclusive do despertador;

j) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

k) agir com incorrecdo ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer
membro da equipe encarregada de aplicagdo de provas ou do concurso publico;

I) n&o devolver sua folha de respostas.

7- As pessoas com deficiéncia participardo do exame em igualdade de condigbes com os
demais candidatos, no que respeita ao contetido e a avaliagao das provas.
8- Nao havera, em hipétese alguma, segunda chamada ou repeticdo de provas, nem
aplicagcéo de provas fora dos locais preestabelecidos.
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V - DOS TiTULOS

1- Serdo considerados titulos a conclusdo de cursos diretamente relacionados com as
atribuicdes do emprego pretendido.

2- O comprovante referente ao curso devera ser expedido por instituicao oficial ou oficializada,
devendo constar explicitamente as respectivas cargas horarias no mesmo ou em outro
documento habil que o integrara.

3- O comprovante do curso sera através de cépia do respectivo documento de certificado de
conclusao ou diploma. O “apostilamento” (carimbo) dado no verso de outro certificado ndo sera
véalido como titulo.

4- Para a entrega dos titulos, o candidato devera envia-los pelo correio, via Sedex, a empresa
CEMAT (Rua Joao Becéo, n° 444, centro, Julio Mesquita-SP, CEP: 17550-007), até o dia 25 de
novembro de 2026, através de copias simples, juntamente com a cdpia do comprovante de
pagamento da taxa de inscrigdo. A entrega dos titulos, também, podera ser efetuada na data e
no local da prova, na cidade de Uru-SP, na data de 13 de dezembro de 2026 (domingo), no ato
da prova junto ao fiscal da sala, através de copias simples.

5- N&o serédo aceitos os titulos entregues fora do prazo.

6- Os pontos atribuidos aos titulos serdo acrescidos a nota final do candidato
habilitado/aprovado na prova escrita, sendo considerados exclusivamente para efeito de
classificacdo e somente para os empregos de Procurador Municipal, Professor de Educacao
Bésica | e Tesoureiro.

7- Aos titulos serao atribuidos, no maximo, até 8 (oito) pontos.

8- Sera computado como titulo o Certificado de Doutor, Mestre, Pés-Graduagao (Lato Sensu)
ou especializagdo com duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas ou graduagdo
superior, exceto o utilizado como requisito do emprego (devendo ser comprovado o requisito e o
titulo), a razdo de 2,0 (dois) pontos a cada titulo que a banca examinadora considerar como
pertinente ao emprego pretendido.

9- Serédo considerados os seguintes titulos para efeitos de pontuagéo:

e Professor de Educacéo Basica |

P Valor Valor
TITULOS Unitario Maximo

COMPROVANTES

Diploma devidamente registrado

2 pontos | ou declaragédo/certificado de

2 pontos (limite 1 | concluséo de curso e obtencdo do
unidade) | titulo de Doutorado, acompanhado
do respectivo Histérico Escolar.
Diploma devidamente registrado

4 pontos | ou declaragéo/certificado de

2 pontos (limite 2 | conclusé&o de curso e obteng¢é&o do
unidades) | titulo de Mestrado, acompanhado
do respectivo Histérico Escolar.

Titulo de Doutor na area da Educagéo,
obtido em instituicao oficial
reconhecida pelo MEC, concluido até
a data da apresentagéo dos Titulos.

Titulo de Mestre na area da Educacao,
obtido em instituicao oficial
reconhecida pelo MEC, concluido até
a data da apresentacao dos Titulos.

Pd6s-Graduacgao Lato Sensu

(especializacio) na area da Educacéo, Certificado, Certidao, Declaragéo

de conclusédo de pés-graduacéo,

realizado em instituicao oficial 6 pontos | . h
reconhecida pelo MEC, com carga 2 pontos | (limite 3 m: r'%a:jr;dg eo rg:ﬁ;zmég%g%jrssg de
horaria minima de 360 horas, unidades) | PE€riodo de realizac

. . = especializagdo, acompanhado do
concluida até a data da apresentacao respectivo Histérico Escolar
dos Titulos. P )
Graduagéo superior em qualquer area . o ~
(exceto o utilizado como requisito do 4 pontos g: régﬁ:;ﬂgégzglcé?;)aE;gcgiragao
cargo), realizada em institui¢&o oficial 2 pontos | (limite 2 acompanhado do res ectivc;
reconhecida pelo MEC, concluida até unidades) P P

Histérico Escolar.

a data da apresentacao dos Titulos.
TOTAL MAXIMO = 8 (oito) pontos
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e Procurador Municipal
e Tesoureiro

TITULOS

Valor Valor
Unitario Méaximo COMPROVANTES
Diploma devidamente registrado

2 pontos | ou declaragédo/certificado de

2 pontos (limite 1 | conclusé&o de curso e obteng¢é&o do
unidade) | titulo de Doutorado, acompanhado
do respectivo Histérico Escolar.
Diploma devidamente registrado

2 pontos | ou declaragédo/certificado de

2 pontos (limite 1 | conclusé&o de curso e obtengé&o do
unidade) | titulo de Mestrado, acompanhado
do respectivo Histérico Escolar.

Titulo de Doutor na area pertinente ao
emprego, obtido em institui¢éo oficial

reconhecida pelo MEC, concluido até

a data da apresentagéo dos Titulos.

Titulo de Mestre na area pertinente ao
emprego, obtido em institui¢éo oficial
reconhecida pelo MEC, concluido até
a data da apresentagéo dos Titulos.

P6s-Graduacgao Lato Sensu

(especializagdo) na area pertinente ao Certificado, Certiddo, Declaragéio

de concluséo de pés-graduacgéo,

emprego, realizado em instituicdo 6 pontos | ;. g

oficial reconhecida pelo MEC, com 2 pontos (limite 3 md',czndg N nulrjnero~dedhoras e d

carga horéaria minima de 360 horas unidades) perioco de reallzagao do curso de
. . ~ especializacdo, acompanhado do

concluida até a data da apresentacao . S |

dos Titulos. respectivo Historico Escolar.

Graduagéo superior em qualquer area

(exceto o utilizado como requisito do Certificado, Certidao, Declaragéo

emprego), realizada em instituicio 2 pontos | 4o conclusio de graduacéo,
" ] 2 pontos (limite 1 :
oficial reconhecida pelo MEC, unidade) acompanhado do respectivo

concluida até a data da apresentacao Histérico Escolar.

dos Titulos.

TOTAL MAXIMO = 8 (oito) pontos

10- A pontuagdo méaxima atribuida a prova de titulos sera de até 8 (oito) pontos, ainda
que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse limite.

11- Para efeitos de pontuagdo na prova de titulos serd considerada a somatéria dos
titulos enviados/entregues pelo candidato e validados pela CEMAT, considerando o limite
estabelecido.

VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1- A prova escrita, de carater classificatério e eliminatério, serd avaliada de 0 (zero) a 100
(cem) pontos. A pontuacao total sera distribuida igualmente entre as questdes que compdem a
prova, sendo atribuido o mesmo valor a cada questdo, considerando-se habilitados os
candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

2- A prova prética seré avaliada de O (zero) a 100 (cem) pontos, de carater eliminatério e
classificatorio, considerando-se habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50
(cinquenta) pontos.

2.1- A prova pratica sera aplicada aos candidatos do emprego de Motorista, logo apés a 12
fase - prova escrita, em 22 fase, no mesmo local e data (13/12/2026), munidos dos
documentos originais da Carteira Nacional de Habilitagao valida, na categoria “D” ou superior,
com os seguintes quesitos a serem avaliados:
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MOTORISTA
Itens | Quesitos a serem avaliados Pontos
Identificagcdo nominal e uso correto das ferramentas e/ou dos
1 instrumentos a serem utilizados, empregando a terminologia 10

adequada, para pratica das atividades relacionadas o cargo.

Realizacdo de teste de diregao pelas vias publicas locais durante
o qual devera ligar o veiculo e em seguida dirigir ao comando do
avaliador, que fara a avaliagdo de diregcdo correta segundo as

2 normas de transito, e efetuando o estacionamento do veiculo em 0
local marcado pelo avaliador.
Nao havera tempo méaximo para as tarefas de dirigir.
Total 100

3- Nos pontos atribuidos as provas, bem como no resultado final, os centésimos iguais ou
superiores a 5 serdo arredondados para o décimo subsequente; os inferiores a 5 seréo
desprezados.

4- O ndo comparecimento a uma das provas excluira o candidato automaticamente do
concurso.

VIl - DA CLASSIFICAGAO DO CANDIDATO

1- A nota final do candidato habilitado dar-se-a:

1.1- Para os empregos com somente prova escrita pela soma do total de pontos obtidos;

1.2- Para os empregos de prova escrita e titulos, pela soma dos pontos obtidos na prova
escrita acrescida dos pontos atribuidos aos titulos, quando existentes.

1.3- Para o emprego de prova escrita e pratica, a nota final resultara da média aritmética das
notas obtidas nas respectivas provas.

2- Sera considerado habilitado o candidato que obtiver a nota ou média igual ou superior a
50 (cinquenta) pontos, observada a forma de julgamento do Capitulo VI deste Edital.

3- Os candidatos habilitados seréo classificados por ordem decrescente em fungéo do total
de pontos obtidos na nota final.

4- Havera duas listas de classificagdo: uma com a relagdo de candidatos habilitados, por
emprego publico, e uma especial com a relagdo apenas dos candidatos portadores de
deficiéncia.

5- A lista de classificagdo especial para os candidatos portadores de deficiéncia sera por
ordem decrescente em funcéo do total de pontos obtidos por emprego.

6- Os candidatos com deficiéncia aprovados serdo convocados para avaliacdo médica oficial,
destinada a verificar a compatibilidade entre a deficiéncia declarada e as atribuicdes essenciais
do emprego pretendido.

6.1- A avaliacdo sera realizada uma Unica vez por médico integrante do Servigo Médico
Oficial do Municipio de Uru/SP, que devera emitir laudo conclusivo no prazo de 5 (cinco)
dias, contado da data do exame.

6.2- O candidato deveréa apresentar, na data da avaliagdo, documento oficial de identificagéo
e os laudos, exames e demais documentos médicos necessarios a analise da deficiéncia
declarada.

6.3- O laudo médico devera ser fundamentado e indicar, de forma objetiva, a existéncia da
deficiéncia e sua compatibilidade ou incompatibilidade com as atribuicbes essenciais do
emprego.
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6.4- A auséncia do candidato a avaliagdo médica, quando regularmente convocado, implicara
sua eliminacdo da condigdo de concorrente as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, ressalvada a apresentacdo de justificativa aceita pela Administragdo, na
forma deste Edital.

6.5- O candidato somente sera considerado inapto quando o laudo médico concluir, de forma
fundamentada, pela incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes essenciais do
cargo, ndo sendo suficiente a simples existéncia da deficiéncia para justificar sua
eliminagé&o.

7- Nao ocorrendo inscricdo de deficientes no concurso ou aprovagdo de candidatos
portadores de deficiéncia, sera elaborada somente uma lista de classificagao final, por emprego
publico.

8- Na hipétese de empate na pontuacao final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate:

8.1- maior idade, independentemente de o candidato possuir 60 (sessenta) anos ou mais;

8.2- ter o candidato exercido a fungdo de jurado, desde a vigéncia da Lei Federal n°

11.689/2008, mediante comprovagédo apresentada no momento da inscri¢ao;

8.3. persistindo o empate, sera realizado sorteio publico.

9- O candidato que tenha exercido a fungéo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 poderéa solicitar — na ficha de inscricdo — esta opgdo para fins de critério de
desempate.

9.1- O candidato, para fazer jus a preferéncia no desempate, devera comprovar ter exercido

a funcéo de jurado no periodo entre a data da vigéncia da referida Lei e a data de término das

inscrigdes deste Concurso Publico.

9.2- Para fins de critério de desempate, o candidato devera — no periodo de inscrigdes — enviar

por e-mail para contato@cematconcurso.com.br a certiddo, declaragéo, atestado ou outro

documento publico emitido pelo Poder Judiciario que comprove que exerceu a funcdo de

jurado devidamente digitalizados, frente e verso, quando necessario, com tamanho de até 2

MB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou

“ipeg’.
VIIl - DO RECURSO

1- Cabera recurso:

1.1- Do indeferimento das inscri¢cdes, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados do primeiro
dia util subsequente a publicagdo do ato;

1.2- Do gabarito oficial da prova, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados do primeiro dia (til
subsequente a publicagdo do ato;

1.3- Dos pontos atribuidos aos titulos, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados do primeiro
dia util subsequente a publicacéo do ato;

1.4- Da classificagdo e da nota atribuida na prova, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados
do primeiro dia util subsequente a publicagdo do ato.

2- O recurso devera ser dirigido a Comissdo Organizadora do Concurso Publico, devidamente
fundamentado, protocolado junto & Prefeitura Municipal ou a CEMAT.

2.1- Os recursos previstos nas alineas “1.1” a “1.4” do item 1 poderao ser interpostos das

seguintes formas:

a) presencialmente, no Protocolo da Prefeitura Municipal; ou

b) digitalmente, por meio do endereco eletrdnico contato@cematconcurso.com.br.

2.2- Em ambas as formas, o candidato deverd encaminhar seus questionamentos,

fundamentagbes e eventuais documentagdes comprobatérias para andlise da Comisséo
Organizadora do Concurso Publico.
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2.3- A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso em relagéo a prova, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

2.4- O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo dos recursos interpostos e a prova
sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.

2.5. Nas questdes objetivas, os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas seréo
atribuidos a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagéo de
recurso.

2.6- Seréo indeferidos os recursos: a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora e/ou 0s
servidores da Administragdo Municipal; b) que estejam em desacordo com as especificacdes
contidas neste Capitulo; c) cuja fundamentagao ndo corresponda a questédo recorrida; d) sem
fundamentagédo e/ou com fundamentagao inconsistente ou incoerente; e) intempestivos; f)
encaminhados fora das formas estabelecidas neste Capitulo.

3- Nao sera aceito pedido de revisédo de recurso e/ou recurso de recurso.

4- O recurso interposto fora dos respectivos prazos previstos neste Capitulo ndo sera
conhecido.

IX - DA NOMEAGAO E POSSE

1- A nomeagcdao seréa efetivada por ato do Prefeito Municipal e obedecera, rigorosamente, a
ordem de classificagéo dos candidatos.

2- Por ocasido da admissao, seréo exigidos do candidato habilitado os documentos relativos
e confirmacgao das declaragdes das alineas “a” a “g” do item 2, do Capitulo Il deste Edital.
2.1- A ndo apresentagado dos documentos na conformidade deste Edital eliminara o candidato
do concurso.

3- Os candidatos aprovados e convocados terdo prazo de 30 (trinta) dias para tomarem
posse, perdendo o direito a vaga se ndo obedecerem este prazo.

4- Os candidatos admitidos necessariamente deverdo passar pelo periodo de 3 (trés) anos
de estagio probatério para efeitos de estabilidade, nos termos do artigo 80, paragrafo 3°, da Lei
Orgéanica do Municipio, combinado com o artigo 41 da Constituicdo Federal.

5- A aprovagéao do candidato ndo caracteriza a obrigatoriedade de nomeacéo pela Prefeitura.
A nomeacao sera efetuada de acordo com a disponibilidade e necessidade da Administracdo
Municipal.

X - DAS DISPOSICOES GERAIS

1- A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugées e na
aceitacdo das condi¢cdes do concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes.

2- A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas
a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscrigdo com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou
criminal.

3- Néo sera fornecido documento comprobatério de participagdo ou classificagdo no
concurso, valendo para esse fim a publicacao no jornal.

4- Caberé ao Prefeito Municipal, dentro do prazo de até 6 (seis) meses, contados da data do
encerramento das inscrigdes, a homologacédo do concurso publico.
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5- O concurso publico tera validade de 2 (dois) anos, contados da data de sua homologagéo,
podendo ser prorrogado por igual periodo, se o interesse publico assim o exigir e a critério da
Administragdo Municipal, nos termos do art. 80, paragrafo 1°, da Lei Organica do Municipio.

6- Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacdo do Concurso Publico, e ndo se
caracterizando 6bice administrativo, legal ou judicial, é facultada a incineragéo das provas e
demais registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do concurso
publico, os registros eletronicos a ele referentes.

7- Toda mengéo a horério neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia
o horério oficial de Brasilia.

8- As disposi¢cOes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto néo
efetivado o fato respectivo, através da publicagédo do Edital correspondente.

9- Casos omissos serdo resolvidos pelo Sr. Prefeito Municipal em conjunto com a CEMAT
Assessoria Administrativa Ltda.

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia, é
expedido o presente Edital, que vai afixado no atrio do Pago da Prefeitura Municipal de URU, na
internet nos sitios eletronicos da CEMAT (www.cematconcurso.com.br) e da Prefeitura
(www.uru.sp.gov.br), bem como publicado no Diario Oficial do Municipio de Uru
(www.uru.sp.gov.br).

Prefeitura Municipal de Uru, 10 de novembro de 2026.

ROBSON EDUARDO FORTE
Prefeito Municipal
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2026
ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL
Empregos: COZINHEIRA; MOTORISTA.
PORTUGUES (ambos os empregos)
- Alfabeto — vogais — consoantes; digrafos — encontros consonantais e vocalicos;
- Flexdo de género e numero dos nomes: singular/plural; masculino/feminino;
aumentativo/diminutivo; graus comparativo e superlativo;
- Sindnimos/antdnimos;
- Tipos de oracao: afirmativa, negativa, exclamativa, interrogativa;

- Pontuacéao;
- Classificagédo de palavras quanto ao nimero de silabas e a tonicidade;
- Substantivos: classificacdo — concreto/abstrato;  primitivo/derivado;  préprio/comum;

simples/composto; coletivo; flexao;

- Adjetivos — classificagdo; adjetivo patrio; locucéo adjetiva; graus dos adjetivos;

- Artigos definido e indefinido;

- Numeral;

- Pronomes — pessoal; possessivo; demonstrativo; relativo; indefinido; interrogativo;

- Verbos até 32 conjugagéo;

- Sujeito e predicado;

- Bilhete — cartas — descrigdo — narragao;

- Interpretacdo de textos;

- Acentuagéo grafica;

Nova Ortografia oficial.

MATEMATICA (ambos os empregos)

- Operacdes bésicas - adigdo — subtragdo — multiplicagéo — diviséo;

- Problemas envolvendo as quatro operagdes;

- Operagdes com numeros racionais;

- Sistema de numeragéo decimal — operagdes — transformacdes e expressdes numéricas;

- Numeracéo romana;

- Teoria dos conjuntos — simbolos — operagdes — diagramas;

- Geometria — nogdes basicas — curvas — retas — perimetro — poligonos — quadrilateros;

- Operacdes basicas com fragées — M.D.C. — M.M.C. — resolucéo de problemas;

- Regra de trés simples — porcentagem — razao e proporg&o — proporcionalidade;

- Juros simples;

- Estatistica; Probabilidade;

Medidas e unidades — comprimento — tempo — massa — liquido — area e volumes — escala.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

COZINHEIRA

- Higiene pessoal, dos alimentos e do local de trabalho;

- Utilizagdo de materiais e utensilios, armazenamento e manuseio de produtos, relacionamento
interpessoal, armazenamento e manuseio de residuos, atribuicées pertinentes ao emprego,
procedimentos adotados na limpeza de ambientes fechados (piso, taco, mesas, etc.) e
ambientes abertos;

- Normas de seguranca do trabalho e utilizagdo de Equipamentos de Protecéo Individual - EPI;

- Técnicas para preparo de alimentos;

- Instrumentos, equipamentos e ferramentas relacionados ao emprego;

Nocdes Basicas de:

- Enfermidades parasitarias ou verminoses (defini¢do, causas e prevencao);

- Contaminacao (definicdo e principais agentes);

- Toxinfeccao (definicdo e principais agentes);

- Normas de seguranca do trabalho e utilizagdo de Equipamentos de Protecéo Individual -
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- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil
e do mundo.

MOTORISTA

- Conhecimentos de Primeiros Socorros;

- Instrumentos e ferramentas;

- Conhecimentos operacionais de eletricidade de autos;

- Nocdes béasicas de: mecanica, operagdo e manutengdo preventiva dos equipamentos
automotivos de veiculos leves e pesados;

- Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura
do painel, nivel de 6leo, de agua, condicdes de freio, pneus, etc;

- Diagnosticos de falhas de funcionamento dos equipamentos;

- Lubrificagé@o e conservagéo do veiculo;

- Codigo de Transito Brasileiro — Lei n° 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizacdo e
Legislagdo Complementar;

- Resolugdes do CONTRAN;

- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e

do mundo.

E, PROVA PRATICA a ser realizada logo apés a prova escrita (data 13/12/2026).

ENSINO SUPERIOR
Empregos: ESCRITURARIO; PROCURADOR MUNICIPAL; PROFESSOR DE
EDUCACAO BASIgA I; TESOUREIRO.

PORTUGUES (todos os empregos)

- Nova Ortografia oficial;

- Acentuacéo gréfica;

- Emprego de crase;

- Pontuacéao;

- Flexdo nominal e verbal;

- Semantica;

- Concordancia verbal e nominal;

- Emprego de tempos e modos verbais;

- Vozes do verbo;

- Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagao;

- Fonema;

- Interpretagédo de texto;

- Andlise sintatica.

MATEMATICA (todos os empregos)
Conjunto dos nimeros reais: operagdes e propriedades;
Regra de trés simples e composta;
Proporcionalidade; Razdes e proporgdes;
Estatistica;
Equacdes de primeiro e segundo graus e sistemas;
Progressdes aritméticas e geométricas;
Porcentagem; Probabilidade;
Juros simples e compostos;
Sistema de medidas;
Geometria plana e espacial;
Relagdes métricas no triangulo retangulo; Teorema de Pitagoras e Tales;
Funcdes de 1° e 2° graus;
Fragdes ordinarias e decimais;
Muiltiplos e divisores.
INFORMATICA (todos os empregos)
- Nogdes de Informatica: Conhecimento Windows, Linux e Inteligéncia Artificial (IA); pacotes de
trabalho Office; Microsoft Windows 10 e 11: conceitos e defini¢des; Microsoft Office 365. Microsoft
Word 365 e versdes posteriores. Microsoft Excel 365 e versdes posteriores. Internet (web e e-
mail). Microsoft Outlook 365 e versdes posteriores. Internet: navegacao na Internet, conceitos de
URL, links, sites, busca e impressao de paginas. Microsoft OneDrive 365 e versdes posteriores.
Microsoft Sharepoint 365 e versdes posteriores. Microsoft Teams 365 e versdes posteriores.
Microsoft PowerPoint 365 e versdes posteriores. Topicos basicos de ambientes Google Workspacg
(Gmail, Agenda, Meet, Chat, Drive, Documentos, Planilhas, Apresenta¢des, Formularios).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ESCRITURARIO

- Administragdo publica: conceito, estrutura, poderes e deveres do administrador publico;

- Administragdo Indireta: conceito. Autarquias, associagdes publicas, empresas publicas,
fundacdes publicas e sociedades de economia mista. Consoércio. Controle da administragédo
indireta;

- Poderes administrativos. Controle interno e externo da Administragéo Publica;

- Ato administrativo: conceito, elementos, atributos, espécies;

- Procedimento administrativo: conceito, principios, pressupostos, objetivos;

- Contratos administrativos: conceito, espécies, disposi¢des peculiares. Clausulas necessérias.
Inadimplemento. Resciséo. Anulagdo. Convénios;

- Licitagdo: natureza juridica, finalidades, espécies. Dispensa e inexigibilidade. Parceria publico-
privada.

- Servigo publico: conceito, classificagdo. Concesséo, permissdo e autorizagao;

- Agentes publicos. Servidores publicos: conceito, categorias, direitos e deveres. Cargo, emprego
e fungdo: normas constitucionais, provimento, vacancia. Responsabilidades dos agentes publicos:
civil, administrativa e criminal. Processo administrativo disciplinar. Regime previdenciario do
servidor publico. Concurso publico;

- Bens publicos: regime juridico e classificagdo. Formas de utilizagdo, concesséo, permisséo e
autorizacao de uso. Desafetacao e alienacao;

- Certiddes negativas, sigilo fiscal, divulgagdo de informacdes, limitagdes. Tributos municipais;

- Conceitos fundamentais de documentagdo publica e privada: teorias e principios. O
gerenciamento da informagéo e a gestdo de documentos aplicados aos arquivos governamentais:
diagndstico, arquivos correntes e intermediarios. Protocolos;

- Elaboragéo, organizacéo e avaliagdo de documentos. Tipologias documentais e caracteristicas
dos suportes fisicos e digitais. A teoria e a pratica de arranjo em arquivos permanentes: principios,
quadros, propostas de Trabalho. O programa descritivo — instrumentos de pesquisa — em arquivos
permanentes e intermediarios: fundamentos teéricos, guias, inventarios repertérios. As politicas
publicas dos arquivos: 6rgéos, sistemas e representagdo; agles culturais e educativas. A
legislacdo arquivistica brasileira: leis e fundamentos;

- Constituicdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e
coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos; Artigos 37 a
41;

- Lei Organica do Municipio de Uru (site www.uru.sp.gov.br);

- Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n°® 101/2000;

- Lei n°® 4.320/64 — Contabilidade Publica e atualizacoes;

- LicitagGes e Contratos - Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e atualizagbes;

- Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo — LDBEN — Lei 9394/96;

- LOAS / PNAS / NOB-SUAS — (Lei Organica da Assisténcia Social - Lei n° 8.742/93; Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS 2004);

- Do Sistema Unico de Salde; Dos Programas e Legislagées do SUS (www.saude.gov.br);

- Lei Geral de Protegéo de Dados (Lei n°® 13.709/2018);

- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e
do mundo.

PROCURADOR MUNICIPAL

1. DIREITO CONSTITUCIONAL

1.1. Constitui¢&o: conceito e conteido. Poder constituinte original e derivado.

1.2. Eficacia, aplicagdo e integracdo das normas constitucionais. Leis Complementares a
Constituigao.

1.3. Controle de constitucionalidade das leis. Nao cumprimento de leis inconstitucionais. Controle
jurisdicional: sistema difuso e concentrado. Controle de constitucionalidade das leis municipais.
Acdo Direta de Inconstitucionalidade. Acdo Declaratéria de Constitucionalidade. Arguicdo de
Descumprimento de Preceito Fundamental.

1.4. Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos; Direitos
Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos. Remédios constitucionais:
habeas corpus, mandado de segurancga, agédo popular, direito de peticdo, mandado de injuncéo e
habeas data.

1.5. Separacéo de poderes, delegacéo.

1.6. Poder Legislativo: composigéo e atribuicdes.
1.7. Processo legislativo.

1.8. Poder Executivo: composigéo e atribui¢des.
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1.9. Poder Judiciario: composicao e atribui¢oes.
1.10. Estado Federal: a Unido, os Estados, os Municipios, o Distrito Federal e os Territérios.
1.11. Descentralizacéo e cooperacdo administrativa na Federacao brasileira: territérios federais,
regides de desenvolvimento, regides metropolitanas.

1.12. Principios e normas referentes a Administragéo direta e indireta.

1.13. Posic¢ao do Municipio na federagéo brasileira. Criagédo e organiza¢éo dos municipios.

1.14. Autonomia municipal: Leis Organicas Municipais e Intervengdo nos municipios.

1.15. Regime juridico dos servidores publicos civis.

1.16. Principios constitucionais do orgamento.

1.17. Bases e valores da ordem econdmica e financeira.

1.18. Politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico.

1.19. Ordem Social. Seguridade social. O Municipio e o direito a salde, assisténcia social e
educacao.

1.20. Artigos 37 a 41; Artigos 205 a 214 (com as Emendas).

1.21. Advocacia publica.

2. DIREITO ADMINISTRATIVO

2.1. Principios constitucionais do Direito Administrativo. Controle interno e externo da
Administracdo Publica.

2.2. Administracéo publica: conceito, estrutura, poderes e deveres do administrador publico.
Responsabilidade dos prefeitos municipais.

2.3. Administragdo Indireta: conceito. Autarquias, associa¢des publicas, empresas publicas,
fundagdes publicas e sociedades de economia mista. Consércio. Controle da administragdo
indireta.

2.4. Poderes administrativos.

2.5. Ato administrativo: conceito, elementos, atributos, espécies. Discricionariedade e vinculagéo.
Abuso e desvio de poder. Ato administrativo punitivo.

2.6. Ato administrativo: anulacao, revisdo e revogacao. Controle jurisdicional.

2.7. Procedimento administrativo: conceito, principios, pressupostos, objetivos.

2.8. Contratos administrativos: conceito, espécies, disposicdes peculiares. Clausulas necessarias.
Inadimplemento. Rescisdo. Anulagdo. Convénios.

2.9. Licitag&o: natureza juridica, finalidades, espécies. Dispensa e inexigibilidade. Parceria publico-
privada. Licitacdes e Contratos - Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 e atualizagdes.

2.10. Servigo publico: conceito, classificacdo. Concessao, permissao e autorizagao.

2.11. Agentes publicos. Servidores publicos: conceito, categorias, direitos e deveres. Cargo,
emprego e fungdo: normas constitucionais, provimento, vacancia. Responsabilidades dos agentes
publicos: civil, administrativa e criminal. Processo administrativo disciplinar. Regime previdenciario
do servidor publico. Concurso publico.

2.12. Bens publicos: regime juridico e classificacdo. Formas de utilizagdo, concesséo, permisséo
e autorizagéo de uso. Desafetacao e alienagao.

2.13. Desapropriacdo: conceito. Desapropriacdo por utilidade publica, necessidade publica,
interesse social. Indenizagéo. Desapropriacao indireta.

2.14. Limitag6es administrativas. Fungéo social da propriedade.

2.15. Responsabilidade Extracontratual do Estado. Responsabilidade pelos atos danosos
praticados pelos agentes publicos. Responsabilidade pela omissdo ou deficiéncia de servigo.
Excludentes de responsabilidade. Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos.

2.16. Improbidade administrativa. Lei Federal n.° 8.429/92; Lei n° 14.230/2021.

2.17. Direito urbanistico: 1. Uso e Ocupagédo do Solo Urbano. Zoneamento. Poder de policia
municipal. Parcelamento do solo. (Lei Lehman - Lei Federal n.° 6766/79). LimitagBes ao direito de
propriedade. Controle das construcdes e do uso. 2. Estatuto da Cidade. Instrumentos de Politica
Urbana. Usucapido especial de imével urbano. Usucapiéo coletivo. Plano diretor. Outorga onerosa
do direito de construir e de alteracdo de uso.

2.18. Tombamento.

2.19. Agéncias Reguladoras. Autarquias especiais. Fundacgoes.

2.20. Terceirizagao do servigo publico.

2.21. Lei Organica do Municipio de Uru (site www.uru.sp.gov.br).

3. DIREITO TRIBUTARIO

3.1. Definigdo e contetddo do direito tributério.

3.2. Conceito de tributo. Espécies de tributo. Imposto, taxa, contribuicdo de melhoria e outras
contribuicdes.

3.3. Fontes do direito tributario. Fontes primarias. Fontes secundarias.
3.4. Vigéncia e aplicacéo da legislagéo tributaria no tempo e no espago.
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3.5. Interpretagéo e integracao da legislagao tributéria.
3.6. O Sistema Constitucional Brasileiro. Principios constitucionais tributarios, competéncia
tributaria, discriminacdo das receitas tributarias, limitagbes ao poder de tributar. Reparticdes
tributéarias. Finangas Publicas. Arts.156 a 169 da Constituicdo Federal.

3.7. Imunidades e Isengdes tributarias. Anistia.

3.8. Competéncia tributéaria. Parafiscalidade. Exercicio de competéncia tributaria.

3.9. O fato gerador da obrigagéo tributaria.

3.10. Obrigacgdo tributaria principal e acesséria. Hip6tese de incidéncia e fato imponivel.
Capacidade tributaria.

3.11. Sujeito ativo da obrigagéo tributaria.

3.12. Sujeito passivo da obrigagdo tributaria, direto e indireto. Domicilio tributario.
Responsabilidade pelo tributo e responsabilidade por infragées. Denlncia espontanea.

3.13. O crédito tributario: constituigdo. Langamento: definigdo, modalidades e efeitos. Suspensédo
do crédito tributario, modalidades, extincdo das obrigagdes tributarias e exclusdo do crédito
tributario.

3.14. Infragdes e sancdes tributarias. Conceito e natureza juridica. Crimes tributarios.

3.15. Garantias e privilégios do crédito tributario. Preferéncia e cobranca em faléncia e concordata.
Responsabilidade patrimonial dos sécios e administradores. Alienacdo de bens em fraude a
Fazenda Publica.

3.16. Divida ativa. Inscrigéo do crédito tributario. Pressupostos legais. Presuncdo de certeza e
liquidez da divida inscrita, emendas e substituigcdes de certiddes de divida ativa.

3.17. CertidBes negativas, sigilo fiscal, divulgacdo de informacgdes, limitacdes.

3.18. Tutela tributaria: procedimento administrativo tributario e processo judicial tributario. A
execugdo fiscal. Mandado de seguranca, agdo anulatéria de débito fiscal, agdo de repeticdo de
indébito tributario, agdo de consignacdo em pagamento, agdo declaratéria de inexisténcia de
relagdo juridico-tributaria. Agéo cautelar fiscal.

3.19. Tributos municipais.

4. DIREITO FINANCEIRO

4.1. Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.° 101/00).

4.2. Contabilidade Publica; Lei n° 4.320/64;

4.3. Plano Plurianual.

4.4. Lei de Diretrizes Orcamentarias.

4.5. Lei Orgcamentéaria Anual.

4.6. Precatorios.

5. DIREITO PROCESSUAL CIVIL

5.1. Principios constitucionais e gerais de processo civil.

5.2. O processo civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Agdo direta de
inconstitucionalidade de lei ou ato normativo. Agéo declaratéria de constitucionalidade. Arguicéo
de Descumprimento de Preceito Fundamental. Declaracao incidental de inconstitucionalidade.
5.3. Intervencéo federal e estadual. Sequestro de renda.

5.4. Jurisdi¢do. Jurisdicdo contenciosa e voluntaria.

5.5. Competéncia: conceito, espécies e critérios de determinacdo da competéncia. Modificagdes
da competéncia. Declaragéo e conflitos de competéncia.

5.6. Atos processuais: classificagéo, forma, tempo, lugar, prazo, comunicagao e nulidades.

5.7. As pessoas juridicas de direito publico no processo civil. Especificidades.

5.8. Formacao, suspenséo e extingdo do processo.

5.9. Processo de conhecimento. Procedimentos e suas espécies. Antecipacao da tutela de mérito.
5.10. Tutelas de urgéncia.

5.11. Peticdo inicial. Resposta do réu. Contestacdo. Reconvengéo e excegdes. Impugnagéo ao
valor da causa. Revelia e seus efeitos. Litisconsoércio e assisténcia. Intervencao de terceiros.
5.12. Julgamento conforme o estado do processo.

5.13. Provas. NogGes gerais, sistema, espécies, produgéo.

5.14. Audiéncia.

5.15. Sentenca e coisa julgada. Acao rescisoria.

5.16. Recursos. Nog8es gerais, principios, espécies. Recurso adesivo. Recursos regimentais.
Recurso Extraordinario e Repercussédo Geral.

5.17. O processo nos tribunais. Uniformizagdo de jurisprudéncia. Simula Vinculante.

5.18. Liquidacdo da sentenca.

5.19. Execucédo. Espécies. Cumprimento de sentenga. Impugnacéo ao cumprimento de sentenga.
Embargos do devedor. Penhora. Expropriagdo: adjudicagdo, alienacdo por iniciativa particular,
hasta publica, usufruto de bem mével ou imével. Excecao de pré-executividade.
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5.20. Execucgéao contra as pessoas juridicas de direito publico. Precatérios.

5.21. Processo cautelar. Principios. Poder geral de cautela. Procedimentos cautelares especificos.
5.22. AcgOes petitérias e possessérias. Nunciacdo de obra nova e demolicdo. Embargos de
terceiros.

5.23. Agao de usucapiao.

5.24. Retificagdo de area, divisao, retificagédo de registro imobiliario.

5.25. Acao de desapropriagao.

5.26. Mandado de seguranca individual e coletivo. Mandado de Injuncdo. Habeas Data.

5.27. Agao popular, Acao Civil Pablica.

5.28. Agéo monitoria.

5.29. Acao declaratéria. Agdo declaratdria incidental.

5.30. Execucdo Fiscal. Lei Federal n.° 6.830/80.

5.31. Agéo de despejo, acdo revisional de aluguel e agéo renovatéria.

6. DIREITO CIVIL E COMERCIAL

6.1. Lei de Introdugéo ao Cédigo Civil Brasileiro.

6.2. Pessoa natural. Conceito, capacidade, domicilio. Nascituro.

6.3. Direitos da personalidade.

6.4. Pessoas juridicas. Espécies. Pessoas juridicas de direito publico e privado. Associagdes,
sociedades civis e empresarias. Fundagbes publicas e privadas. Cooperativas. Consorcios.
Organizacgéo Social de Interesse Publico. Organizacdo Social. Desconsideragdo da personalidade
juridica. Responsabilidade dos sécios, diretores e administradores.

6.5. Fato juridico. Negécio juridico, ato juridico licito e ato juridico ilicito. Condi¢bes, termo e
encargo. Defeitos dos negdcios juridicos. Invalidade dos negécios juridicos. Forma e prova dos
negadcios juridicos.

6.6. Representacao.

6.7. Prescrigdo e decadéncia. Prazos prescricionais e decadenciais contra as Pessoas Juridicas
de Direito Publico.

6.8. Bens. Conceito, classificacdo, espécies. Bens imateriais. Bens publicos. Terras devolutas.
6.9. Obrigacdes: conceito, classificagdo, modalidades.

6.10. Efeitos, extingdo e inadimplemento das obrigagdes. Transmisséo das obrigagdes.

6.11. Contratos. Disposi¢des gerais. Contratos preliminares. Formacao e extingdo dos contratos.
Distrato. Vicios redibitérios. Evicgdo. Contratos aleatérios. Clausula resolutiva. Excegdo de
contrato ndo cumprido. Resolug&o por onerosidade excessiva. Revisao judicial dos contratos.
6.12. Espécies de contratos: compra e venda, troca, contrato estimatdrio, doagédo, locagéo, locagédo
predial urbana (Lei n.° 8.245/91), empréstimo, prestacdo de servico, empreitada, depdsito,
mandato, comissao, agéncia e distribuicdo, corretagem, transporte, seguro, constituicdo de renda,
fianca, transagéo, compromisso. Atos unilaterais.

6.13. O Municipio como parte nas modalidades contratuais do direito privado.

6.14. Titulos de crédito. Leis especiais.

6.15. Responsabilidade civil. Responsabilidade objetiva e subjetiva. Indenizagdo. Dano material e
dano moral.

6.16. Preferéncias e privilégios creditérios.

6.17. Direito de empresa. Empresario. Sociedade: ndo personificada e personificada. Espécies.
Estabelecimento. Recuperacao judicial. Faléncia.

6.18. Posse. Conceito, teorias. Aquisicao, efeitos e perda. Interditos possessorios. Juizo petitério.
6.19. Propriedade: fungéo social. Aquisicdo e perda da propriedade moével e imével. Privagdo da
propriedade e justa indenizagdo. Usucapido: modalidades. Registro imobiliario. Condominio
voluntario e necessario. Condominio Edilicio. Propriedade resolivel e propriedade fiduciaria.
Incorporacéo imobiliaria.

6.20. Direito de vizinhanga. Uso anormal da propriedade. Passagem forcada. Aguas. Limites entre
prédios e direito de tapagem. Direito de construir. Dano infecto.

6.21. Direitos reais sobre coisas alheias. Superficie, serviddes, passagem de canos e tubulagdes,
usufruto, uso e habitagdo. Direito do promitente comprador. Adjudicacdo compulséria. Direitos
reais de garantia: penhor, hipoteca e anticrese.

6.22. Direito de familia: casamento, relagdes de parentesco. Regime de bens entre os conjuges.
Alimentos. Bem de familia. Uni&o Estavel. Auséncia. Curatela e tutela.

6.23. Direito das sucessfes: sucessdo legitima e testamentaria. Partilha. Heranga jacente.
Heranca vacante.

6.24. Direito autoral: conceito, principios. Direito material e moral do Autor. O Estado como parte
nos contratos de direito autoral.
7. DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS
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7.1. Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos.
7.2. Protecéo ao patrimdnio publico e social. Politicas publicas.
7.3. Agdo Civil Publica: conceito, objeto, legitimacao, interesse de agir. Litisconsdrcio e assisténcia.
Competéncia. Transacdo. Sentenca. Recursos. Coisa julgada. Execucado. Fundo para reparagao
dos bens lesados. Inquérito civil. Termo de ajustamento de conduta.

7.4. Acao popular: conceito, objeto, legitimagdo, interesse de agir. Acdo popular destinada a
anulagdo de ato lesivo ao interesse publico e a tutela de interesses difusos. Competéncia.
Sentenca. Coisa julgada. Recursos. Posi¢éo processual das pessoas de direito publico.

7.5. Improbidade administrativa: natureza do ilicito. Modalidades. Sang¢des. Acdo de
responsabilidade por ato de improbidade administrativa. Legitimagdo. Competéncia. Acdes
cautelares. Sentenga, coisa julgada. Prescricdo. Atuagdo da pessoa juridica de direito publico.
7.6. Direito ambiental. 1. Direito Ambiental na Constituicdo Federal. 2. Politica Nacional do Meio
Ambiente. Principios. Responsabilidade civil ambiental. 3. Licenciamento ambiental. 4. llicitos
penais e sangbes administrativas. 5. Desapropriagdo ambiental. Areas de protegdo. Aguas.
Mananciais. 6. Lei n°® 12.651 de 2012 e alterac¢des - Codigo Florestal.

7.7. Relag6es de Consumo. 1. Principios gerais e ambito de aplicacédo do Cédigo de Defesa do
Consumidor. 2. Responsabilidade pelos vicios e pelos fatos dos produtos e dos servigos.
Prescricéo, decadéncia e garantia. 3. Praticas abusivas. Oferta e publicidade. Clausulas abusivas.
Contrato de adesdo. 4. Sancdes administrativas. 5. Servicos publicos no Cédigo de Defesa do
Consumidor.

7.8. Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei n°® 8.069/90;

7.9. Estatuto Digital da Crianga e do Adolescente - Lei n® 15.211, de 17 de setembro de 2025;
7.10. Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 - Politica Nacional de Protecédo dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista;

7.11. Lein® 10.741, de 01 de outubro de 2003 - Estatuto da Pessoa ldosa;

7.12. Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia;

7.13. LOAS / PNAS / NOB-SUAS — (Lei Organica da Assisténcia Social - Lei n® 8.742/93; Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS 2004);

7.14. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Lei 9394/96;

7.15. Outros interesses difusos e coletivos: patrimdnio histérico, artistico, turistico, urbanistico.
7.16. A tutela dos interesses metaindividuais pelo Municipio. Legitimagédo e interesse.

8. DIREITO DO TRABALHO E PREVIDENCIARIO

8.1. RelagOes de trabalho. Natureza juridica. Caracterizagéo.

8.2. Sujeitos da relagédo de emprego: empregador, empregado, autbnomos, avulsos, temporarios.
Sucessao de empregadores.

8.3. Contrato de trabalho: definicao. Diferencas entre contrato de trabalho e prestagéo de servicos,
empreitada, representagdo comercial, mandato, parceria. Espécies e efeitos. Alteragcdo. Término.
8.4. Remuneragéo. Conceito. Distingdo entre remuneragédo e salario.

8.5. Repouso. Férias.

8.6. Sindicatos. Condig8es de registro e funcionamento. Atividades e prerrogativas.

8.7. A Fazenda Publica perante a Justica do Trabalho.

8.8. Seguridade social. Conceitos fundamentais. Principios.

8.9. Regimes Proéprios de Previdéncia Social dos Servidores Publicos.

8.10. Terceirizag&o no servigo publico.

8.11. CLT — Consolidagéo das Leis do Trabalho e atualizagdes.

9. DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL

9.1. Crime e imputabilidade penal.

9.2. Aplicagdo da Lei Penal.

9.3. Inquérito policial.

9.4. Acao penal.

9.5. Efeitos da condenacgéo.

9.6. Crimes em espécie: crimes contra a Administragdo Publica, crimes contra a fé pablica, crimes
contra o patrimdnio, crimes contra a honra.

9.7. Crimes contra as finangas publicas.

9.8. Crimes de responsabilidade da Autoridade Municipal.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

- Conhecimento sobre a Legisla¢ao da Educagéo;

- Conhecimentos Pedagdgicos;

- A fungao social do ensino;

- A prética docente: profissional, estética, ética, social, humana e dial6gica com o outro;
- A Educagéo Especial na perspectiva da educacao inclusiva. Educacao antirracista;
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- Processo ensino-aprendizagem: concepcdes e teorias da aprendizagem;

- Avaliagao;

- Relagdes interativas em sala de aula;

- Curriculo e Ensino;

- A prética educativa;

- A formagcao, papel dos professores e alunos;

- Allinguagem;

- O conteldo e os processos de aprendizagem;

- O que ensinar exige;

- A atengéo a diversidade;

- Base Nacional Comum Curricular (BNCC);

- Plano Nacional de Educagéo;

- Atualidades cientificas, econdémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil
e do mundo.
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SCHNEUWLY, Bernard. Palavra e ficcionalizacdo: um caminho para o ensino da linguagem oral.
In: SCHNEUWLY, Bernard; DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos na escola. Campinas:
Mercado de Letras, 2004.

SOARES, Magda. Alfabetizacéo e letramento - nova edi¢do. Editora Contexto, 2018.

SOARES, Magda. Alfaletrar: toda crianga pode aprender a ler e a escrever. Sao Paulo: Contexto.
SOLE, Isabel. Estratégias de leitura [recurso eletrénico] / Isabel Solé; tradug&o: Claudia Schilling;
revisdo técnica: Maria da Graca Souza Horn. — 6. ed. — Porto Alegre: Penso, 2014.
TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta
construtivista. Porto Alegre: Artmed, 2002.

VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Formacao social da mente. Sao Paulo: Martins Fontes, 2007.
VIGOTSKII, Lev Semenovich; LURIA, Aleksander Romanovich; LEONTIEV, Alexis. Linguagem,
desenvolvimento e aprendizagem. icone Editora, 1988.

WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002.

ZABALA, Antoni. A préatica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Penso, 2014.

ZABALA, Antoni. Métodos para ensinar competéncias. Porto Alegre: Penso, 2020.

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Lei n°® 9394/96.

Constituicdo Federal — Artigos 205 a 214 (com as Emendas).

- Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n°.8.069, de 13 de Julho de 1990;

- Estatuto Digital da Crianga e do Adolescente - Lei n°® 15.211, de 17 de setembro de 2025;
-Lein®12.764, de 27 de dezembro de 2012 - Politica Nacional de Protec&o dos Direitos da Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista;

- Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia;

- BRASIL. Ministério da Educacédo. BRASIL. Politica Nacional de Educacgéo Especial Inclusiva e a
Rede Nacional de Educagéo Especial Inclusiva. Decreto n°® 12.686 de 20 de outubro de 2025 e
atualizagbes.

- Decreto n° 11.556, de 12 de junho de 2023. Institui o Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada.

- Educagéo Matemética nos Anos Iniciais (EMAI) - Estado de S&o Paulo.

- Base Nacional Comum Curricular (BNCC) — Ministério da Educagdo. Dezembro/2017.

- Plano Nacional de Educacao, MEC, Lei 15.388, de 14 de abril de 2026.

- Jornais e Revistas Nacionais.

TESOUREIRO

- Administragéo publica: conceito, estrutura, poderes e deveres do administrador publico;

- Administragdo Indireta: conceito. Autarquias, associagdes publicas, empresas publicas,
fundagdes publicas e sociedades de economia mista. Consércio. Controle da administracdo
indireta;

- Poderes administrativos. Controle interno e externo da Administragdo Publica;

- Ato administrativo: conceito, elementos, atributos, espécies;
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- Procedimento administrativo: conceito, principios, pressupostos, objetivos;

- Contratos administrativos: conceito, espécies, disposi¢des peculiares. Clausulas necessérias.
Inadimplemento. Rescis&o. Anulagdo. Convénios;

- Licitagdo: natureza juridica, finalidades, espécies. Dispensa e inexigibilidade. Parceria publico-
privada.

- Servigo publico: conceito, classificagdo. Concessédo, permissao e autorizagao;

- Agentes publicos. Servidores publicos: conceito, categorias, direitos e deveres. Cargo, emprego
e fungdo: normas constitucionais, provimento, vacancia. Responsabilidades dos agentes publicos:
civil, administrativa e criminal. Processo administrativo disciplinar. Regime previdenciario do
servidor publico. Concurso publico;

- Bens publicos: regime juridico e classificagdo. Formas de utilizag&o, concesséo, permisséo e
autorizagéo de uso. Desafetacdo e alienagéo;

- Certiddes negativas, sigilo fiscal, divulgagéo de informagdes, limitagdes. Tributos municipais;

- Contabilidade Publica e Privada; Plano de Contas “AUDESP”; Teoria das Contas; Conceito de
Contas; Método das Partidas Dobradas; Livros Contabeis Obrigatérios e Facultativos; Livros
Diario, Razdo e Balancete de Verificagdo; Balanco Geral; Orgcamento Programa; Diretrizes
Orcamentarias; Conciliagdo Bancaria; Analise Contabil e Andlise Financeira,;

- Nogoes de Direito Constitucional;

- Nogdes de Direito Administrativo;

- Nogoes de Direito Comercial;

- Nogdes de Direito Tributario; Cédigo Tributario Nacional;

- Nogdes de Direito do Trabalho, CLT— Consolidacédo das Leis do Trabalho, Previdenciario e INSS;
- Constituicdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e
coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos; Artigos 37 a
41; Artigos 156 a 169; Artigos 205 a 214 (com as Emendas).

- Lei Organica do Municipio de Uru (site www.uru.sp.gov.br);

- Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n® 101/2000;

- Lei n°® 4.320/1964 — Contabilidade Publica e atualizacdes;

- LicitagGes e Contratos - Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e atualizacbes;

- Governo Digital (Lei n® 14.129/2021);

- Do Sistema Unico de Saude; Legislagdes e Programas do SUS (www.saude.gov.br);

- LOAS / PNAS / NOB-SUAS — (Lei Organica da Assisténcia Social - Lei n°® 8.742/93; Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS 2004);

- Lei de Diretrizes e Bases da Educagéao - Lei n® 9394/96;

- Lein®13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia;

- Lein®10.741, de 01 de outubro de 2003 - Estatuto da Pessoa Idosa;

- Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n°.8.069, de 13 de Julho de 1990;

-Lein®12.764, de 27 de dezembro de 2012 - Politica Nacional de Protecéo dos Direitos da Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista;

- Cédigo de Transito Brasileiro — Lei n°® 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizagdo e Legislagédo
Complementar; Resolu¢cdes do CONTRAN;

- Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n® 13.709/2018);

- Lei Federal 10.028, de 19/10/2000 - Crime contra as Financas Publicas e altera o Decreto-Lei n®
2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cddigo Penal, a Lei n® 1.079, de 10 de abril de 1950, e o
Decreto-lei n® 201, de 27 de fevereiro de 1967;

- Classificacdo da Receita Publica e Classificagdo das Despesas Publicas — Portaria n® 42/99
Ministério do Orgamento e Gestéo; Portaria n° 2.520, de 21 de margo de 2022 do Ministério da
Economia; e modificacdes posteriores;

- Instrugées do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo n°® 1/2024; e atualizagdes posteriores.
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2026
ANEXO I

ATRIBUICOES DOS EMPREGOS

Denominagao COZINHEIRA
ATRIBUICOES

- Preparar refeigdes e merendas nas escolas publicas e outros 6rgaos da administragao
direta ou ndo, selecionando os alimentos, temperando-os, refogando-os e dando o
tratamento adequado, de modo a atender o programa de alimentagdo previamente
definido;

- Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo e fornecimento
da alimentagdo, recebendo-os e armazenando-os de forma adequada, segundo as
instrucdes previamente definidas;

- Selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refeicdes, de conformidade
com o cardapio oferecido;

- Preparar refeigOes, selecionando, lavando, cortando, temperando e cozinhando os
alimentos, de acordo com a orientagdo recebida;

- Verificar o estado de conservagao dos alimentos, separando os que ndo estejam em
condigdes adequadas de utilizagdo, a fim de assegurar a qualidade das refeigdes
preparadas;

- Registrar a quantidade de refeigdes servidas, alimentos recebidos e quantidades
utilizadas, em impressos previamente fornecidos, para possibilitar efetivo controle e
calculos estatisticos;

- Proceder a limpeza e manter em condiges de higiene o local de preparo de refeicdo,
bem como o local destinado a seu consumo;

- Requisitar material e mantimentos, quando necessarios;

- Executar outras atribuigdes afins.

Atribuicoes
Tipicas

Denominagédo ESCRITURARIO
ATRIBUICOES

- Executar servigos gerais das diversas unidades administrativas, como a classificacao
de documentos e correspondéncias, transcricao de dados, langamentos, prestacgdo de
informagGes, arquivos, datilografia em geral e atendimento ao publico;

- Digitar cartas, memorandos, relatérios, oficios e demais correspondéncias da
unidade, atendendo as exigéncias de padrdes estéticos, baseando-se nas minutas
fornecidas para atender as rotinas administrativas;

Atribuicoes - Recepcionar pessoas que procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos a serem
Tipicas tratados, objetivando prestar-lhes as informagdes desejadas;

- Organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da unidade, classificando-
os por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizacdo de informacdes;

- Efetuar controles relativamente complexos, envolvendo interpretacdo e comparagado
de dois ou mais dados: conferéncia de calculos de licitagdes, controle contabil e/ou
outros tipos similares de controle, para cumprimento das necessidades
administrativas;
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- Efetuar calculos utilizando formulas e envolvendo dados comparativos: calculos de
areas, metragens de muros e passeios, calculos de juros de mora, corregdo monetaria
e outros;

- Atender e efetuar ligagGes telefonicas, anotando ou enviando recados e dados de
rotinas ou prestando informagdes relativas aos servigos executados;

- Controlar o recebimento e expedicdo de correspondéncia, registrando-a com a
finalidade de encaminha-la ou despacha-la para as pessoas interessadas;

- Redigir memorandos, circulares, relatérios, oficios simples, observando os padroes
estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de comunicagdo
administrativa;

- Executar outras fungOes correlatas determinadas pelo superior imediato.

Denominagao MOTORISTA

ATRIBUICOES
- Dirigir automdveis, caminhGes e demais veiculos de transporte de passageiros e
cargas;
- Vistoriar os veiculos diariamente, antes e apds sua utilizacdo, verificando o estado
dos pneus, nivel de combustivel, 6leo do carter, bateria, freios, fardis, parte elétrica e
outros, para certificar-se das condigdes de trafego;
- Providenciar o abastecimento;
- Requisitar a manutengdo dos veiculos quando apresentarem qualquer irregularidade,
ao seu superior imediato;
- Realizar reparos de emergéncias com autorizagcdo do superior imediato;
- Providenciar os servigos de manutengao, comunicando falhas e solicitando reparos,
para assegurar seu perfeito estado;
- Observar e controlar os periodos de revisdo e manutengdo recomendados
preventivamente, para assegurar a plena condicdo de utilizagdo do veiculo;
- Efetuar o transporte de passageiros, cargas, mercadorias e animais;
- Transportar pessoas, materiais, correspondéncias e equipamentos garantido a
seguranga dos mesmos;
- Controlar e orientar a carga e descarga de materiais e equipamentos, para evitar
Atribuicoes acidentes e danos na carga;
Tipicas - Entregar mercadorias e receber os comprovantes de entrega, receber ou pagar

importancias referentes a carga ou mercadorias entregues ou recolhidas;
- Examinar as ordens de servigo, verificando o itinerario a ser seguido, os horarios, os
numeros de viagens e outras instrugdes, para programar a sua tarefa;

- Observar a sinalizacdo e zelar pela seguranca dos passageiros, transeuntes e demais
veiculos;

- Dirigir veiculos automotores, acionando os comandos de marcha e diregdo;
conduzindo-o em trajetos determinados, de acordo com as regras de transito e
instrugdo recebidas;

- Zelar pelo bom andamento do transporte, adotando as medidas cabiveis na
prevengao dou solugdo de qualquer anomalia, para garantir a seguranga dos servigos
prestados aos transeuntes e veiculos;

- Manter os automdveis, caminhdes e demais veiculos de transporte de passageiros e
cargas sempre limpos e higienizados.

- Zelar pelos automoveis, caminhdes e demais veiculos de transporte de passageiros
e cargas;

- Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem municipal
para permitir sua manutencao e abastecimento;

*
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‘ - Realizar anotagdes, segundo as normas estabelecidas e orientagdes recebidas.

Denominagédo ‘ PROCURADOR MUNICIPAL
ATRIBUIGCOES

- Representacdo Judicial - Representar o Municipio em juizo, ativa e passivamente, em
todas as agdes e procedimentos judiciais, perante a Justica Estadual, Federal, do
Trabalho e Tribunais Superiores, especialmente nas seguintes matérias: execugoes
fiscais e cobranca da divida ativa tributaria e ndo tributaria; acdes trabalhistas movidas
contra o Municipio e suas autarquias; agOes civis de natureza indenizatoria,
possessoria, reivindicatéria e de desapropriacdo; mandados de seguranca, agbes
populares e agles civis publicas; defesa em agGes de improbidade administrativa;
embargos a execugdo, excegoes de pré-executividade e incidentes processuais afetos
as execucoes fiscais; recursos em todas as instancias, inclusive extraordinario e
especial;

- Cobranca da Divida Ativa - Promover a inscricdo, o controle, a atualizacdo e a
cobranca administrativa e judicial dos créditos municipais inscritos em Divida Ativa,
incluindo: inscricdo e atualizacdo dos créditos tributarios (IPTU, ISS, ITBI, taxas) e
ndo tributdrios (multas administrativas, cotas de contribuicdo de melhoria);
propositura e acompanhamento de execugles fiscais; andlise e formalizagdo de
parcelamentos, transagGes tributarias e acordos de cobranga; defesa em embargos a
execugdo fiscal e excegdes de pré-executividade; acompanhamento de prescricdo e
decadéncia dos créditos municipais;

- Contencioso Trabalhista - Atuar na defesa do Municipio nas reclamagées trabalhistas
ajuizadas perante a Justica do Trabalho, incluindo: acompanhamento de audiéncias e
sessdes de julgamento; apresentacdo de defesas, contestacdo e documentos;
interposicdo e acompanhamento de recursos trabalhistas (recurso ordinario, agravo
AtribuicOes de peticdo, recurso de revista); analise e acompanhamento de acordos judiciais e
Tipicas extrajudiciais; acompanhamento de liquidacdo de sentenga e cumprimento de
obrigagoes;

- Contencioso Civel e Administrativo - Atuar na defesa do Municipio nas demais agdes
civeis e administrativas, em especial: agdes de indenizagdo por danos materiais e
morais contra o Municipio; agdes possessorias e de reintegragdo de posse de bens
publicos; acdes de desapropriacdo e serviddo administrativa; mandados de seguranga
impetrados contra atos de agentes municipais; acdes de regularizacdo fundiaria de
interesse social;

- Controle de Prazos e Acompanhamento Processual - Manter o controle e a
organizacao dos prazos processuais e administrativos, incluindo: alimentagdo e
atualizagdo de sistemas processuais eletronicos (Ple, sistemas estaduais, PJe-]T,
sistemas do Tribunal de Contas); elaboracdo de calendario de audiéncias, sessoes e
prazos; acompanhamento de publicagbes e intimagdes judiciais; expedicao de
certidoes e informagdes processuais requisitadas pelo Judiciario;

- Organizagdo e Guarda de Documentos Juridicos - Organizar, arquivar e manter a
documentagdo juridica do Municipio, incluindo: arquivamento fisico e digital de pegas
processuais, intimagOes e decisdes; manutengdo de banco de dados de agdes judiciais
por tema e fase processual; elaboragdo de relatdrios periddicos de andamento
processual para a Chefia do Executivo;

- Orientacdo Basica a Agentes Publicos - Orientar verbalmente os agentes publicos
municipais quanto a condutas em audiéncias, procedimentos de citagdo e notificacao,
e fornecimento de documentos ao Judiciario, sem emissdo de pareceres juridicos
formais;
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- Atuagdo Extrajudicial em Cobranca - Realizar atos de cobranga extrajudicial de
créditos municipais, incluindo: expedicdo de notificagdes e avisos de cobranca a
contribuintes inadimplentes; negociacao direta de parcelamentos administrativos;
encaminhamento de certidGes de divida ativa para protesto extrajudicial.

Denominagao PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA I
ATRIBUIGOES

- Conhecer o Plano Municipal de Educagao;

- Participar do processo de elaboracdo, execucdo e avaliagdo do Projeto Politico
Pedagdgico, numa perspectiva coletiva e integradora;

- Planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades pedagdgicas, possibilitando o
desenvolvimento integral da crianga, visando a sua autonomia, em complemento a
acdo da familia e da comunidade;

- Participar das reunides de equipe mantendo o espirito de cooperagdo e solidariedade;
- Planejar e executar estudos continuos de recuperagdo e de compensagdo de
auséncias de tal forma que sejam garantidas novas oportunidades de aprendizagem
e maior tempo de reflexdo ao educando;

- Discutir com os alunos e/ou com 0s pais ou responsaveis: a) as propostas de trabalho
da escola; b) o desenvolvimento do processo educativo; c) as formas de
acompanhamento da vida escolar do educando; d) as formas e procedimentos
adotados no processo de avaliagdo do educando;

- Identificar em conjunto com o Diretor de Escola, Coordenador de Educagdo Basica e
equipe do Atendimento Educacional Especializado (AEE), casos de alunos que
apresentem necessidades de atendimento diferenciado;

- Manter atualizados os diarios de classe e registrar continuamente as acdes
pedagdgicas, tendo em vista a avaliacdo continua do processo educativo,
responsabilizando-se pela sua guarda e entrega para a diregao escolar ao final do ano
letivo;

- Participar das reunides de avaliagdo do aproveitamento escolar e dos Conselhos de
Classe, Ano e Ciclo: a) apresentando registros referentes as agGes pedagdgicas e da
vida escolar dos educandos; b) analisando coletivamente as causas de aproveitamento
ndo satisfatério e propondo medidas para supera-las;

- Encaminhar a Secretaria da Escola os conceitos de avaliagdes bimestrais e anuais e
os dados de apuragdo de assiduidade, referentes aos alunos de sua classe, conforme
especificagdo e prazos fixados pelo calendario escolar;

- Participar do Conselho de Escola, quando indicado, na forma regimental;

- Participar das InstituicGes Auxiliares da Escola;

- Participar das atividades civicas, culturais e educativas promovidas pela escola e
Coordenadoria Municipal de Educagdo;

- Participar das Atividades de Trabalho Pedagdgico (ATP);

- Propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para a sua agdo pedagogica;

- Participar, no contexto escolar ou fora desse, de agdes que proporcionem a sua
formagdo permanente;

- Zelar pela seguranca e integridade fisica das criangas sob sua responsabilidade;

- Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

- Zelar pela aprendizagem dos alunos;

- Ministrar os dias letivos e horas-aulas estabelecidas;

- Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, formacao,
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
- Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comuni

Atribuicoes
Tipicas
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- Incumbir-se de tarefas indispensaveis ao cumprimento dos fins educacionais da
escola e ao processo de ensino-aprendizagem;

- Executar outras tarefas, relacionadas a sua area de atuagdo, que lhes forem
atribuidas pela direcdo da escola;

- Exercer outras atividades ndo previstas desde que atinentes a sua fungado.

Denominagao TESOUREIRO
ATRIBUICOES

- Manter sob sua responsabilidade cofre forte, numerario, taldes de cheques e outros
valores pertinentes a Prefeitura, examinando os documentos que l|he sdo
apresentados, para atender aos interesses da Administragdo Municipal;

- Receber, em dinheiro ou cheque, taxas, impostos, servigos de pavimentagao e outros
servigos prestados pela prefeitura, efetuando a quitagdo dos mesmos;

- Recolher aos bancos, em conta corrente em nome do drgdo publico, todo o
numerario recebido, mantendo em caixa apenas o necessario ao atendimento do
expediente normal;

- Verificar, periodicamente os nimeros e os valores existentes nas contas bancarias
do érgdo publico, supervisionando os servigos de conciliagdo bancaria, depdsitos
Atribuicoes efetuados, cheques emitidos e outros langamentos, para assegurar a regularidade das
Tipicas transagdes financeiras;

- Executar calculos das transagGes efetuadas, comparando-os com as cifras anotadas
em registro, para verificar e conferir o saldo de caixa;

- Preparar um demonstrativo do movimento didrio de caixa, relacionando os
pagamentos e recebimentos efetuados, com os respectivos valores em dinheiro ou em
cheque, para apresentar posi¢do da situacdo financeira existente;

- Gerenciar a movimentacdo financeira e o fluxo de caixa municipal; efetuar
pagamentos e recebimentos autorizados; realizar a conciliagdo bancaria e o controle
de saldos; assinar, em conjunto com o Prefeito, cheques e ordens de pagamento;
elaborar boletins diarios de tesouraria;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

SITE: www.uru.sp.gov.br /e-mail: prefuru@uol.com.br
Telefone: (14) 3582-8000

Municipio de Uru - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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