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CANALIZACAO DO PAIM
ESTA NA FASE FINAL

|

Fotos: Willian Leite/PMI

“‘HiBigs*

Cerca de 80% das obras estao concluidas; trecho final é de 80 metros e a previsao que fique pronta em margo

Seguindo o cronograma, as obras de ca-
nalizagdo do Corrego Paim ja estdo na fase
final. A Secretaria de Infraestrutura e Servi-
¢os Urbanos informa que faltam apenas 80
metros para a conclusdo dos trabalhos de ca-
nalizagdo que foram iniciados em margo do
ano passado.

A Ultima etapa é a execugdo de obras no
trecho da Rubens Caramez, entre a Padaria
P3o de Mel até a ligagdo com o Corredor Oes-
te, na Av. Feres Nacif Chaluppe. O término da
obra estd previsto para margo.

O corrego estd sendo canalizado, parcial-

mente, entre a Praga da Rotatdria Fioravante
Belli, na Cohab, e a Rua Domingos da Silva,
no Parque Suburbano.

Estdo sendo executados cerca de 569
metros de canalizagdo, sendo 349 metros em
canal aberto, ja concluidos, e 220 metros em
canal fechado.

Além da canalizagdo do rio, estdo sendo
abertas duas pistas em cada lado da avenida
Rubens Caramez, nos sentidos Centro e Co-
tia, com extensao total de 474 metros, entre
a Rotatodria da Cohab e a Escola do Futuro do
Suburbano.

COMBATE A ENCHENTES

A medida deve reduzir congestionamen-
tos na regido até a divida com Cotia, além
de eliminar os frequentes alagamentos e en-
chentes provocados pelas cheias do Cérrego
Paim, assim como promovera a recuperagdo
do curso da agua.

As melhorias também englobam a execu-
¢do das galerias de dguas pluviais no trecho da
Avenida Rubens Caramez, que serd ampliado, e
nas ruas do entorno: Witermite José Cerqueira,
Francisco Correa, Sdo Judas Tadeu, Angelina Bar-
reto, Ana Maria Vaz e Rua Domingos da Silva.
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PODER EXECUTIVO DE ITAPEVI

Outros atos oficiais

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE FINAN-
CIAMENTO N° 0501.484-67/2018.
Participes:

CAIXAECONOMICAFEDERAL e MUNICIPIO DE ITAPEVI.

Objeto do aditamento:

Alterar o ANEXO | - DETALHAMENTO PROJETO/AGOES
e ANEXO Il - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO.

Assinatura: 21/01/2021.
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Secretaria de Saude

RESOLUGAO, 01, 25 de JANEIRO DE 2021

“DispGe sobre a ordem de priorizagdo para vacinagéo
de Covid-19 em relagé@o aos trabalhadores da area de

saude do Municipio de Itapevi”

Considerando o Informe Técnico da Campanha Nacional de Vacinagdo Conta Covid-19,
publicado em 18/01/2021, que em razdo das doses disponiveis para distribuicéo inicial,
serem insuficientes para atender a demanda de trabalhadores da saude, orienta uma

ordem de priorizacdo dos trabalhadores da saude.

Considerando o Documento Técnico da Campanha de Vacinagao Contra Covid-19 do
Estado de Sao Paulo publicado em 19/01/2021, que diante da insuficiéncia da
disponibilidade de doses de vacina para o atendimento de todos os profissionais de

saude, recomenda uma ordem de vacinagao para os trabalhadores da saude.

Artigo 1°. Equipes Priorizadas para vacinagao:
1° Equipes de vacinacido que estiverem inicialmente envolvidas na vacinacéo dos
grupos elencados:
1.1. Trabalhadores das Instituicbes de Longa Permanéncia de idosos e de

Residéncias Inclusivas (Servigco de Acolhimento Institucional em Residéncia Inclusiva

para jovens e adultos portadores de deficiéncia); e
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1.2. Trabalhadores dos servicos de saude publicos e privados, tanto da urgéncia
quanto da atencéo basica, que estao na linha de frente e envolvidos diretamente na
atencgao/referéncia para os casos suspeitos e confirmados de Covid-19.

§1 2 Cabe esclarecer que TODOS os trabalhadores da saude serdo contemplados
com a vacinagao, entretanto, a ampliacdo desse publico sera de forma gradativa,

conforme disponibilidade de vacinas.

Artigo 2°. Ordem de Vacinagdo para trabalhadores da Atencdo Basica lotados em
Unidades Basicas de Saude:
12 Profissionais que aplicardo as vacinas contra Covid-19;
20 Profissionais que colhem PCR;
3° Profissionais que realizam a triagem de pacientes suspeitos de Covid-19;
4° Profissionais de referéncia para atendimento de casos Covid-19;
5° Profissionais que fazem atendimentos eventuais a casos de Covid-19;
6° Profissionais que realizam procedimentos que exigem contato direto e proximo
com o paciente, p. ex.. Exame fisico, mas nd3o atendem pacientes suspeitos ou
confirmados de Covid-19;
7° Profissionais que atuam na recepcéo de paciente;
8° Profissionais que atuam nas equipes de limpeza;
9° Profissionais que realizam busca ativa de Covid-19 no territério;
10° Profissionais que ndo realizam atendimento direto ao paciente ou ao publico
externo;

11° Profissionais afastados de suas atividades laborais.
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Artigo 3 — Ordem de vacinagéo para trabalhadores de Hospitais de campanha e Hospitais
com leitos Covid-19:

1° Profissionais que atuam nas UTls, nas alas Covid-19 e no pronto atendimento,
atendem diretamente o paciente suspeito ou confirmado de Covid-19 e realizam
procedimentos de:

a) intubacao;

b) coleta de PCR;

c) classificagao de risco, e

d) cuidados direto ao paciente.

Em caso de insuficiéncia de doses para este grupo, a prioridade devera seguir o
critério de idade:

1.1. Profissionais a partir de 60 anos de idade;

1.2. Profissionais maiores de 50 anos;

1.3. Profissionais Maiores de 45 anos;

1.4. Profissionais Maiores de 40 anos;

1.5. Profissionais maiores de 35 anos;

1.6. Profissionais maiores que 30 anos;

1.7. Profissionais maiores que 25 anos; e

1.8. Profissionais maiores que 18 anos.

2° Profissionais que fazem atendimentos eventuais a casos de Covid-19;

3° Profissionais que recepcionam pacientes;

4° Profissionais das equipes de limpeza;

5° Profissionais das equipes de apoio;

6° Profissionais que ndo realizam atendimento direto ao paciente; e

7° Profissionais afastados de suas atividades.
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Artigo 4°. Ordem de vacinagéo para trabalhadores de saude que trabalham nos servigos
de Urgéncia e Emergéncia (PS, UPA, SAMU):
1° Profissionais que atendem diretamente o paciente suspeito ou confirmado de
Covid-19 e realizam procedimentos de:
a) intubacao;
b) coleta de PCR;
c) classificagao de risco; e
d) cuidados direto ao paciente.
Em caso de insuficiéncia de doses para este grupo, a prioridade devera seguir o
critério de idade:
1.1. Profissionais a partir de 60 anos de idade;
1.2. Profissionais maiores de 50 anos;
1.3. Profissionais Maiores de 45 anos;
1.4. Profissionais Maiores de 40 anos;
1.5. Profissionais maiores de 35 anos;
1.6. Profissionais maiores que 30 anos;
1.7. Profissionais maiores que 25 anos;
1.8. Profissionais maiores que 18 anos;
2° Profissionais que recepcionam pacientes;
3° Profissionais das equipes de limpeza;
4° Profissionais das equipes de apoio;
5° Profissionais que nao realizam atendimento direto ao paciente; e

6° Profissionais afastados de suas atividades;

Artigo 5°. Ordem de vacinagéo para trabalhadores da satde que trabalham nos demais

servigos:
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A vacinacdo nestes servigos so6 tera inicio apds a garantia de vacinagdo de 100% dos
profissionais que atuam na linha de frente, ou seja, profissionais que atuam na referéncia
do atendimento direto de casos suspeitos e confirmados de Covid-19.
1° Profissionais que, eventualmente, atendem casos suspeitos ou confirmados de
Covid-19 (coleta de PCR, atendimento direto a paciente, manipulagdc de amostras de
Covid-19);
2° Profissionais que realizam procedimentos que exigem contato direto e proximo
com o paciente, p. ex.. exame fisico, mas ndc atendem pacientes suspeitos ou
confirmados de Covid-19;
3° Profissionais que realizam atendimento ao publico externo;
Em caso de insuficiéncia de doses para este grupo, a prioridade devera seguir o
critério de idade:
3.1. Profissionais a partir de 60 anos de idade;
3.2. Profissionais maiores de 50 anos;
3.3. Profissionais Maiores de 45 anos;
3.4. Profissionais Maiores de 40 anos;
3.5. Profissionais maiores de 35 anos;
3.6. Profissionais maiores que 30 anos;
3.7. Profissionais maiores que 25 anos;
3.8. Profissionais maiores que 18 anos;
4° Profissionais da equipe da limpeza e zeladoria;
5° Profissionais que ndo realizam atendimento direto ao publico externo; e

6° Profissionais afastados de suas atividades
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Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo revogando as disposicées em

contrario.

ltapevi, 25 de Janeiro de 2021

Aparecida Luiza Nasi Fernandes
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Carmem Silva de Almeida, 470 - Cidade da Saude | Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06693-070
Tel.: (11) 4143-8499 | sec.saude@itapevi.sp.gov.br

RESOLUCAOQ, 01, 25 de JANEIRO DE 2021

“Dispde sobre a ordem de priorizagdo para
vacinagdo de Covid-19 em relagdo aos
trabalhadores da area de satde do Municipio de

Itapevi”

Considerando o Informe Técnico da Campanha Nacional de Vacinagédo Conta Covid-
19, publicado em 18/01/2021, que em razao das doses disponiveis para distribuigéo
inicial, serem insuficientes para atender a demanda de trabalhadores da saude,

orienta uma ordem de priorizagdo dos trabalhadores da saude.

Considerando o Documento Técnico da Campanha de Vacinacdo Contra Covid-19
do Estado de Sdo Paulo publicado em 19/01/2021, que diante da insuficiéncia da
disponibilidade de doses de vacina para o atendimento de todos os profissionais de

salde, recomenda uma ordem de vacinacgéo para os trabalhadores da saude.

Artigo 1°. Equipes Priorizadas para vacinacao:
1° Equipes de vacinagao que estiverem inicialmente envolvidas na vacinagao
dos grupos elencados:
1.1. Trabalhadores das Instituicbes de Longa Permanéncia de idosos e de
Residéncias Inclusivas (Servico de Acolhimento Institucional em Residéncia

Inclusiva para jovens e adultos portadores de defici%ia); e
2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Carmem Silva de Almeida, 470 - Cidade da Satde | Itapevi | Sdo Paule | CEP: 06693-070
Tel.: {11) 4143-84899 | sec.saude @itapevi.sp.gov.br

1.2. Trabalhadores dos servicos de saude publicos e privados, tanto da
urgéncia quanto da atencéo basica, que estdo na linha de frente e envolvidos
diretamente na atengdo/referéncia para os casos suspeitos e confirmados
.de Covid-18.

§1 2 Cabe esclarecer que TODOS os trabalhadores da salde serao
contemplados com a vacinagéo, entretanto, a ampliagdo desse publico sera de

forma gradativa, conforme disponibilidade de vacinas.

Artigo 2°. Ordem de Vacinagdo para trabalhadores da Atengdo Basica lotados em

Unidades Basicas de Saude:
12 Profissionais que aplicardo as vacinas contra Covid-19;

29 Profissionais que colhem PCR,;

3° Profissionais que realizam a triagem de pacientes suspeitos de Covid-19;

4° Profissionais de referéncia para atendimento de casos Covid-19;

5° Profissionais que fazem atendimentos eventuais a casos de Covid-19;

6° Profissionais que realizam procedimentos que exigem contato direto e

" préximo com o paciente, p. ex.. Exame fisico, mas n&o atendem pacientes

suspeitos ou confirmados de Covid-19;

7° Profissionais que atuam na recepc¢ao de paciente;

8° Profissionais que atuam nas equipes de limpeza;

9° Profissionais que realizam busca ativa de Covid-19 no territério;

10° Profissionais que n&o realizam atendimento direto ao paciente ou ao
publico externo;

11° Profissionais afastados de suas atividadeg laborais.
AE
N



I @ piARrIo oFiciAL MuNicipio DE ITAPEVI [ Ano 13 | Edigcdo n 854 | Itapevi, 26 de janeiro de 2021 | 12

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Carmem Silva de Almeida, 470 - Cidade da Sadde | Itapevi | S3o Paulo | CEP: 06693-070
Tel.: (11) 4143-8499 | sec.saude@itapevi.sp.gov.br

Artigo 3 — Ordem de vacinacgéo para trabalhadores de Hospitais de campanha e
Hospitais com leitos Covid-19:

1° Profissionais que atuam nas UTls, nas alas Covid-19 e no pronto
atendimento, atendem diretamente o paciente suspeito ou confirmado de Covid-
19 e realizam procedimentos de:

a) intubacéo;

b) coleta de PCR,;

c) classificagao de risco, e

d) cuidados direto ao paciente.

Em caso de insuficiéncia de doses para este grupo, a prioridade devera seguir
o critério de idade:

1.1. Profissionais a partir de 60 anos de idade;

1.2. Profissionais maiores de 50 anos;

1.3. Profissionais Maiores de 45 anos;

1.4. Profissionais Maiores de 40 anos;

1.5. Profissionais maiores de 35 anos;

1.6. Profissionais maiores que 30 anos;

1.7. Profissionais maiores que 25 anos; e

1.8. Profissionais maiores que 18 anos.

2° Profissionais que fazem atendimentos eventuais a casos de Covid-19;

3° Profissionais que recepcionam pacientes;

4° Profissionais das equipes de limpeza;

L}

5° Profissionais das equipes emo;
L
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Carmem Silva de Almeida, 470 - Cidade da Satde | Itapevi | S8o Paulo | CEP: 06693-070
Tel.: (11) 4143-8499 | sec.saude@itapevi.sp.gov.br

6° Profissionais que néo realizam atendimento direto ao paciente; e
7° Profissionais afastados de suas atividades.
Artigo 4°. Ordem de vacinaga@o para trabalhadores de salde que trabalham nos
servicos de Urgéncia e Emergéncia (PS, UPA, SAMU):
1° Profissionais que atendem diretamente o paciente suspeito ou confirmado
de Covid-19 e realizam procedimentos de:
a) intubacao;
b) coleta de PCR;
c) classificagcao de risco; e
d) cuidados direto ao paciente.
Em caso de insuficiéncia de doses para este grupo, a pricridade devera seguir
o critério de idade:
1.1. Profissionais a partir de 60 anos de idade;
1.2. Profissionais maiores de 50 anos;
1.3. Profissionais Maiores de 45 anos;
1.4. Profissionais Maic;res de 40 anos;
1.5. Profissionais maiores de 35 anos;
1.6. Profissionais maiores que 30 anos;
1.7. Profissionais maiores que 25 anos;
1.8. Profissionais maiores que 18 anos;
2° Profissionais que recepcionam pacientes;
3° Profissionais das equipes de limpeza;
4° Profissionais das equipes de apoio;

5° Profissionais que néo realizam ate /%’nento direto ao paciente; e

[l
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Carmem Silva de Almeida, 470 - Cidade da Sadde | Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06693-070
Tel.: (11) 4143-8499 | sec.saude@itapeavi.sp.gov.br

6° Profissionais afastados de suas atividades;

Artigo 5°. Ordem de vacinacdo para trabalhadores da satude que trabalham nos
demais servicos:
A vacinacdo nestes servicos so tera inicio apds a garantia de vacinagdo de 100%
dos profissionais que atuam na linha de frente, ou seja, profissionais que atuam na
referéncia do atendimento direto de casos suspeitos e confirmados de Covid-19.
1° Profissionais que, eventualmente, atendem casos suspeitos ou confirmados
de Covid-19 (coleta de PCR, atendimento direto a paciente, manipulacéo de
amostras de Covid-19);
2° Profissionais que realizam procedimentos que exigem contato direto e
proximo com o paciente, p. ex.. exame fisico, mas ndo atendem pacientes
suspeitos ou confirmados de Covid-19;
3° Profissionais que realizam atendimento ao publico externo;
Em caso de insuficiéncia de doses para este grupo, a prioridade devera seguir
o critério de idade:
3.1. Profissionais a partir de 60 anos de idade;
3.2. Profissionais maiores de 50 anos;
3.3. Profissionais Maiores de 45 anos;
3.4. Profissionais Maiores de 40 anos;
3.5. Profissionais maiores de 35 anos;
3.6. Profissionais maiores que 30 anos;
3.7. Profissionais maiores que 25 anos;

,\,anos;

3.8. Profissionais maiores que
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Carmem Silva de Almeida, 470 - Cidade da Sadde | Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06693-070
Tel.: (11) 4143-8499 | sec.saude@itapevi.sp.gov.br

4° Profissionais da equipe da limpeza e zeladoria,
5° Profissionais que néo realizam atendimento direto ao publico externo; e

6° Profissionais afastados de suas atividades

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo revogando as disposicoes

em contrario.

Itapevi, 25 de Janeiro de 2021

F
N\

Aparecida Luiza 1 Rernandes
Secretaria aude

. 15
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Secretaria Administragcao e Tecnologia

Atos Oficiais

roSres g

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
Rua Isola Belli Leonardi, 08 - Vila Nova Itapevi. CEP 06694-110
Tel.: (11) 4143-7500 | sec.administracao@itapevi.sp.gov.br

Publicacao de Portarias de 0296/2021 a 0310/2021

Exonera do cargo de Agente Politico de
Secretario Adjunto, a partir de 22/01/2021,
junto a Secretaria Municipal de Seguranga e
Mobilidade Urbana.

0296/2021 |ADILSON VIEIRA DA ROCHA

Nomeia para cargo em comissdo de Diretor de
Departamento de Auditoria Interna, a partir
de 22/01/2021 junto a(ao)
Controladoria/Gabinete do Prefeito.

0297/2021 |JULIO CESAR PORTELA

Nomeia servidora efetiva para o cargo de
Agente Politico de Secretdrio Adjunto,
junto a Secretaria Municipal de Seguranga e
Mobilidade Urbana, a partir de 25/01/2021.

0298/2021 |ROBERTA MARIA DE SOUZA PIOVEZAN

Retifica o item 3° da Portaria de Férias n°
0299/2021 |[ADRIANO ADELSON COSTA 4110/2020, conforme Memorando GAB/SMADA n°
027/2021.

Retifica a Portaria de Férias n° 027/2021,
conforme Processo n° 8521/2000.

0300/2021 |DIRCE RITA SOARES FELIX DOS SANTOS

Concede Férias retroagindo seus efeitos a
partir de 04/01/2021, 30 (trinta) dias
referente ao periodo de 26/01/2019 a
25/01/2020.

Concede Férias retroagindo seus efeitos a
partir de 14/01/2021, 10 (dez) dias
referente ao periodo de 25/07/2019 a
24/07/2020.

Concede Férias retroagindo seus efeitos a
partir de 19/01/2021, 20 (vinte) dias
referente ao periodo de 08/02/2019 a
07/02/2020.

0301/2021 |JOSENEIDE DOS ANJOS LIMA DA SILVA

0302/2021 |ROBERTA PIRES GARCIA MORELLI

0303/2021 |ARLETE DO MONTE MASSELA MALTA

Concede Férias retroagindo seus efeitos a
partir de 18/01/2021, 30 (trinta) dias
referente ao periodo de 02/09/2019 a
01/09/2020.

Concede Férias de 30 dias a partir
14/01/2021, sendo 15 (quinze) dias
0305/2021 |BEATRIZ RIBEIRO DE JESUS JUNCKER referente ao periodo de 22/07/2017 a
21/07/2018 e 15 (quinze) dias referente ao
periodo de 22/07/2018 a 21/07/2019.

0304/2021 |PAULA ELIZABETE DO AMARAL SOARES

Concede Férias de 30 dias a partir
22/02/2021, sendo 15 (quinze) dias
0306/2021 |[TATIANE CRISTINA DA SILVA NERI referente ao periodo de 26/03/2017 a
25/03/2018 e 15 (quinze) dias referente ao
periodo de 26/03/2018 a 25/03/2019.

Concede Férias de 30 dias a partir
02/02/2021, sendo 15 (quinze) dias
0307/2021 |KALLEY RICARDO CLEMENTINO FERREIRA referente ao periodo de 17/06/2017 a
16/06/2018 e 15 (guinze) dias referente ao
periodo de 17/06/2018 a 16/06/2019.

Revoga a Portaria de Férias n° 115/2021,
0308/2021 |EVA FERREIRA DA SILVA conforme Memorandos GRH/UBS Dr. Nicanor n°s
24/2021 e 12/2021.

Altera a Portaria de Férias n° 4840/2020,
0309/2021 |GILDO LUIZ PEREIRA conforme Memorandos GRH/Transporte Sautde
n°s 24/2021 e 013/2021.

Concede Férias retroagindo seus efeitos a
partir de 06/01/2021, 30 (trinta) dias
referente ao periodo de 23/03/2018 a
22/03/2019.

0310/2021 |MARLENE PEREIRA DA SILVA NASCIMENTO
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Concursos Publicos/Processos Seletivos Convocacao
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CONVOCAGAO
Processo Seletivo PMI 001/2020

Estagidrios

P. M. Itapevi— Proc. N2 21194/2019 — Contratacdo de Estagiarios dos cursos de Administracdo
de Empresas, Ciencia da Computagado, Designer Grafico, Direito, Engenharia Civil, Redes de
Computadores e Tecnologia em Gestdo Ambiental.

A Secretaria Municipal de Administracdo e Tecnologia CONVOCA os candidatos CLASSIFICADOS
abaixo relacionados de acordo com Item 8 do Edital do Processo Seletivo 01/2020 - para
exercer a fun¢do de estagiario da Prefeitura Municipal de Itapevi. O classificado deverd
comparecer junto ao Departamento de Gestdo de Pessoas, sito a Rua Isola Belli Leonardi, n2 8 - 12
andar - Nova Itapevi, Itapevi/SP, portando documento de identificacdo com foto, no prazo de 72
(Setenta e duas) horas, nos dias 27, 28 e 29 de janeiro de 2021 no horario das 08:00 as 17:00
sob pena de desergdo. Itapevi, 26 de janeiro de 2021.

ADMINISTRACAO DE EMPRESAS
LISTAGEM GERAL

CLAS NOME RG
49  [JAILANE PEREIRA DOS SANTOS 657426477-SP
50 |CAROLINE SANTOS ALVES RODRIGUES 533903701-SP
51 [JOAO VICTOR SILVA DE ALMEIDA 499281391-SP
52 |FELICIA RODRIGUES PEREIRA 36530123-1-SP
53 |DENILSON MACEDO DA SILVA 394883603-SP

*Substituicdo aos classificados n2 44, 45 e 47 da Listagem Geral

CIENCIA DA COMPUTAGAO
LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

2 RONALDO JULIANO MOTA JUNIOR 520419868-SP

*Substitui¢do ao classificado n21 da Listagem Geral

DESIGNER GRAFICO
LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG

7 GABRIEL GOMES SAVIO 551290043-SP

*Substituicdo ao classificado n2 6 da Listagem Geral
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DIREITO
LISTAGEM GERAL
CLAS NOME RG
39 |[ANA CLAUDIA DA SILVA ALVES 643260808-SP
40 |KEREN CAROLINE JOIA NOGUEIRA SOUSA 501303236-SP
41 [LARISSA RODRIGUES DEMETRIO 397697934-SP
42 |MURILO DOMINGUES DE CARVALHO 383369046-SP
43 |GIOVANNA SEVERO SERPA 57053392-2-SP

*Substituicdo ao classificado n2 25, 34, 36, 37 e 38 Listagem Geral

ENGENHARIA CIVIL

LISTAGEM GERAL

CLAS

NOME

RG

10

JAIME FERREIRA PISCIONERI

39114229x-SP

*Substituicdo ao classificado n2 9 da Listagem Geral

REDES DE COMPUTADORES

LISTAGEM GERAL

CLAS

NOME

RG

10

ROBERT RICHARD CRUZ DA SILVA

542012133-SP

*Substituicdo ao classificado n2 9 Litagem Geral.

TECNOLOGIA EM GESTAO AMBIENTAL

LISTAGEM GERAL

CLAS

NOME

RG

3

JANAINA APARECIDA ROCHA NASCIEMENTO

591631647-SP

*Substituicdo ao classificado n? 2 Litagem Geral.

Publica¢do autorizada pela Secretaria Municipal de Administragao e Tecnologia

Paula Pezzoni Schekiera
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e ONDE SE LE NO DIARIO OFICIAL N° 853, DE 22 DE janeiro DE 2021, EM PUBLICAGAO
DE PORTARIAS:

ONDE SE LE:

Nomeia para cargo em comissao de
Gerente de Vigilancia
Socioassistencial, a partir de
0291/2021 |LIDIANE RIBEIRO 22/01/2021 junto a(ao) Secretaria
Municipal de Desenvolvimento
Social e Cidadania.

LEIA-SE:
Nomeia para cargo em comissao de
Gerente de Vigiléancia
Socioassistencial, a partir de
0291/2021 LIDIANE RIBEIRO 01/02/2021 junto a(ao) Secretaria

Municipal de Desenvolvimento
Social e Cidadania.

e ONDE SE'“LE NO DIARIO OFICIAL N° 844, DE 22 DE dezembro DE 2020, EM
PUBLICACAO DE PORTARIAS:

ONDE SE LE:

Revoga a Portaria de Licenca

4946/2020 |[MARIA APARECIDA OLIVEIRA SILVA Premio n°® 8518, conforme Memorando
SME. - GRH n° 278/2020.

LEIA-SE:
Revoga a Portaria de Licenca

4946/2020 MARIA APARECIDA OLIVEIRA SILVA Premio n° 2783/2020, conforme
Memorando SME. - GRH n° 278/2020.
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