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PODER EXECUTIVO DE BRAGANCA PAULISTA

Comunicagao Administrativa

Comunicado VISA 029/2021

Pelo presente, a Divisao de Vigilancia Sanitaria do Municipio
de Braganca Paulista comunica que, em face da constatacao
do proprietario manter estabelecimento funcionando em
desacordo com as medidas excepcionais restritivas municipais,
possibilitando o aumento da disseminacdo da COVID-1S,
incorrendo em risco iminente a salde publica, foi instaurado
o PROCESSO ADMINISTRATIVO VISA n° 466/2021, com a
lavratura do AUTO DE INFRAGAO N° 147/2021 e o AUTO DE
IMPOSICAO DE PENALIDADE de INTERDICAO N° 076/2027,
para:

NOME: Antonieta Scarpone

CNPJ: 46.352.746/0001-65

ENDERECO: Rua Jodo Franco, 528
CEP:12.906-00

DISPOSITIVOS LEGAIS CONSIDERADOS:

Artigos 196, 197 e 200 inciso Il da Constituicao Federal de 1988;
artigo 10 inciso XXIX e art. 13 da Lei Federal n® 6437, de 20 de
agostode1977; artigos 5°,92, 93,94, 95,96 §3°, 110, 112, 115, 122
inciso XIX,127 §1° da Lei Estadual n® 10.083, de 23 de setembro
de 1998; artigo 5° da Lei Municipal n° 3064/1997; artigo 1° §1°
do Decreto n°65.540, de 25 de fevereiro de 2027; artigo 11inciso
Xl alinea b do Decreto Municipal n° 3.221, de 16 de marco de
2020; Decreto Municipal n° 3.518, de 11de marco de 2027; artigo
3° do Decreto Municipal n°® 10.245 de 1998; Portaria Municipal

n° 10.184, de 08 de marco de 2021; combinado com o artigo 41
da Portaria CVS n° 01, de 22 de julho de 2020.

Ana Barbara Regiani de Oliveira
Divisao de Vigilancia Sanitaria
Secretaria Municipal de Saudde

Comunicado VISA 043/2021
NOME: Elizeu Pereira Reis

CPF:037.157.976-73

ENDERECO: Rua Jodo Barca n°® 40 — Euroville 2
CEP: 12.917-085

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°:1082/2020

Pelo presente, fica notificado o indeferimento do recurso
apresentado proferida no processo administrativo n°
1082/2020, referente ao recurso protocolado em 25/09/2020,
ficando mantido o Auto de Imposicao de Penalidade de Multa
n°060/2020, no valor de 524,59 (quinhentos e vinte e quatro
reais e cinqlienta e nove centavos) correspondente a 19
(dezenove) UFESPs. Fica também notificado que, de acordo com
o art. 134 da Lei Estadual n° 10.083/98, tera o prazo de 10 (dez)
dias a contar da ciéncia deste, para apresentar recurso em 22
instancia, dirigido ao prefeito do municipio de Braganca Paulista,
devendo as razdes recursais serem apresentadas da Divisao de
Vigilancia Sanitéria, localizada a Rua Arthur Bernardes n° 60 —
Vila Municipal das Sh as 15hs.

Ana Barbara Regiani de Oliveira
Divisao de Vigilancia Sanitdria
Secretaria Municipal de Saudde
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Licitacdo, Compras e Almoxarifado

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
Acham-se abertos na Prefeitura do Municipio de Braganca
Paulista os seguintes certames licitatoérios:

PREGAO PRESENCIAL N° 152/2021

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS DE GERENCIAMENTO DO
ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEIS DE VEICULOS, POR
MEIO DA IMPLANTACAO E OPERACAO DE UM SISTEMA
INFORMATIZADOEINTEGRADOCOMAUTILIZACAO DECARTAO
MAGNETICO E DISPONIBILIZACAO DE REDE CREDENCIADA
DE POSTOS DE COMBUSTIVEIS, PARA ABASTECIMENTO
DOS VEICULOS PERTENCENTES A FROTA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BRAGANGCA PAULISTA, conforme condicdes
e especificagdes minimas indicadas no ANEXO | — TERMO DE
REFERENCIA.

DATA DA ABERTURA: 03.08.20217AS 09:30 HORAS

PREGAO PRESENCIAL N° 153/2021

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA FORNECIMENTO DE SERVICOS DE LOCACAO DE
MICROCOMPUTADORES PROVIDA PELA LOCACAO DE
HARDWARE E SISTEMAS OPERACIONAIS WINDOWS 10
PRO OU SUPERIOR, DEMAIS PERIFERICOS E CABOS QUE
POSSIBILITEM O USO DOS EQUIPAMENTOS, ASSISTENCIA
TECNICA NO HARDWARE E COMPONENTES PERIFERICOS,
BEM COMO SERVICOS DE LOCACAO DE NOTEBOOK, LOCAGCAO
DE TABLETS, THIN CLIENTS, SOLUCAO DE SERVICO DE
ARMAZENAMENTO E PROCESSAMENTO CENTRALIZADO
, SERVICO DE SUPORTE TECNICO ON-SITE EM HORARIO
COMERCIAL, LOCACAO DE MONITOR, SOF TWARE MICROSOFT
OFFICE E PRODUTOS/SERVICOS CORRELATOS DE
INFORMATICA. CONFORME TERMO DE REFERENCIA

DATA DA ABERTURA: 03.08.2021 AS 14:30 HORAS

PREGAO PRESENCIAL N° 148/2021
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA REALIZACAO DE
EXAMES PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

DATA DA ABERTURA: 04.08.2021AS 09:30 HORAS

PREGAO PRESENCIAL n° 149/2021
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MOVEIS
DE ESCRITORIO, CADEIRAS E MOVEIS EM ACO, MOVEIS PARA
COZINHA PARA ATENDER DIVERSAS SECRETARIAS

DATA DA ABERTURA: 04.08.2021AS 14:30 HORAS

PREGAO PRESENCIAL N° 150/2021
OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS
DE EQUIPE DE APOIO PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO

DATA DA ABERTURA: 05.08.2021AS 09:30 HORAS
PREGAO PRESENCIAL N° 151/2021

mm 2
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISI(;AO DE

UNIFORMES PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DA
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

DATA DA ABERTURA: 05.08.2021AS 14:30 HORAS

PREGAO PRESENCIAL N° 154/2021
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ADAPTACAO COM ACESSORIOS, SINALIZACAO VISUAL E
SONORA, GRAFISMO PARA VEICULO OFICIAL PROPRIO TIPO
FURGAO

DATA DA ABERTURA: 06.08.2021AS 09:30 HORAS

PREGAO PRESENCIAL N° 155/2021

OBJETO: AQUISICAO DE VEICULO CAMINHAO TIPO VIATURA
AUTO BOMBA SALVAMENTO, PARA SER UTILIZADO EM
OCORRENCIAS DE COMBATE A INCENDIO E DE SALVAMENTO.
ESSE VEICULO DEVERA SER CONFIGURADO CONFORME
DESCRICOES EM ANEXO, CONFORME PRECONIZA AS
NORMAS VIGENTES DO CORPO DE BOMBEIROS DA POLICIA
MILITAR DO ESTADO DE SAQ PAULO.

DATA DA ABERTURA: 06.08.2021AS 14:30 HORAS

Os editais estao disponiveis no Balcao da Divisao de Licitacao,
Compras e Almoxarifado, a Avenida Anténio Pires Pimentel,
n? 2.015, Centro, em dias Uteis das 09h00 as 16h00 e no site
http:\\braganca.sp.gov.br (Portal do Cidadao).

Braganca Paulista, 14 de Julho de 2021.
MARCEL BENEDITO DE GODOI

Chefe da Divis&o de Licitacdo, Compras e Almoxarifado

JULGAMENTO DE PROPOSTAS

CONVITE N. 006/2021
OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
A EXECUCAO DE SERVICOS TECNICOS DE ENGENHARIA
E ARQUITETURA PARA ELABORACAO DE PROJETOS
EXECUTIVOS, PARA IMPLANTACAO DE VIA LIGANDO A
CONFLUENCIA DA ESTRADA MUNICIPAL AURELIO FRIAS
FERNANDES, ENTRE A AVENIDA ATILIO MENIN E VARIANTE
DO GUARIPOCABA (RODOVIA JOAO HERMENEGILDO DE
OLIVEIRA).

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES, conforme
pareceres juntados aos autos, decide CLASSIFICAR as empresas
/ propostas (oferta / valor total global) conforme segue:

1- PLANOS ENGENHARIA LTDA R$85.000,00
2- KINGLINE GERENCIAMENTO de PROJ E SERVICOS LTDA R$ 88.990,00
3- PROJINSTE CONSTRUGOES LTDA. EPP R$231625,00
4 -CONSENGE CONSULTORIAE PROJDE ENGENHARIALTDA.  R$322.000,00

Sendo assim a Comissao Permanente de Licitacdes, nos termos
do Artigo 109 da Lei Federal n® 8.666/93 e alteracdes, INTIMA
os interessados no procedimento da presente licitacéo a terem
ciéncia dos autos do processo, de forma a exercerem, se assim
desejarem, a sua defesa, como também a manifestacdo de
interesse de usufruir ao dispositivo da Lei Complementar n°
123/2006 e atualizagdes, das propostas com valores iguais ou
até 10% (por cento) da proposta melhor classificada.
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Braganca Paulista, 14 de julho de 2021
EDWALDO DOS SANTOS SILVA

Presidente da Comissao
NOTIFICACAO

Ficam NOTIFICADAS as empresas interessadas no PREGAO
PRESENCIAL N° 122/2021, tendo como objeto: CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE
SOLUCAO DE SEGURANCA ELETRONICA E MONITORAMENTO
DAS UNIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
E CENTRAL DE MONITORAMENTO, de que o parecer técnico
encontra-se disponivel no site oficial e anexo aos autos. Assim,
ficam convocadas as empresas ora credenciadas para a
reabertura da sessao no dia 21.07.2021 as 09:30 horas, ocasiao
emque seradadoandamento ao certame.

Braganca Paulista, 14 de julho de 2021.
BARBARA MARTINS PACE
PREGOEIRA

JULGAMENTO DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAC.ﬁES
(Habilitacdo)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 26101/2020
CHAMAMENTO PUBLICO 006/2021

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
(HORTIFRUTIGRANJEIROS) DA AGRICULTURA FAMILIAR, PARA
ATENDIMENTO AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO
ESCOLAR-PNAE

A Comissao Permanente de Licitagdes, conforme parecer
juntado aos autos, JULGA pela:

HABILITACAO das empresas:

ASSOCIACAO DOS EMPRESARIOS RURAIS DE PEDRO DE
TOLEDO, CNPJ 57.671.790/0001-78;

COOPERATIVA DOS AGRICULTORES E AGRICULTORAS DO
HORTO VERGEL - COOPERVEL, CNPJ 19.781.240/0001-07;

COOPERATIVA DOS PRODUTORES RURAIS ENTRE SERRAS E
AGUAS, CNPJ 09.261.394/0001-06.

Diante de todo o exposto, a Comissdao Permanente de
Licitacdes, nos termos do Artigo 109 da Lei Federal n. 8.666/93
e alteracdes, NOTIFICA os interessados no procedimento da
presente licitacao a terem ciéncia do parecer, supracitado, de
forma a exercerem, se assim desejarem, a sua defesa, no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, sendo que na inocorréncia de recursos
fica agendada a data de 26.07.2021 as Sh30, para abertura das
Propostas Comerciais.

Braganca Paulista, 14 de Julho de 2021
EDWALDO SILVA DOS SANTOS
Presidente da Comissao

ROSEMARY APARECIDA DA SILVA
Membro da Comissao

BARBARA MARTINS PACE

Membro da Comissao

JULGAMENTO DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCOES
(Habilitacdo)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8906/2021
CONVITE N° 007/2021
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTACAO DE SERVICOS DE MANEJO ARBOREO

A Comissao Permanente de Licitagdes, conforme parecer
juntado aos autos, JULGA pela:

HABILITACAO das empresas:

1- W.A AMBIENTAL & SERVICOS DE TERCEIRIZACAO EIRELI
- ME;

2- A3 TERRAPLENAGEM E ENGENHARIA - EIRELI;
3- PROJINSTE CONSTRUCOES LTDA - EPP

Diante de todo o exposto, a Comissdo Permanente de
Licitacdes, nos termos do Artigo 109 da Lei Federal n. 8.666/93
e alteracdes, NOTIFICA os interessados no procedimento da
presente licitacao a terem ciéncia do parecer, supracitado, de
forma a exercerem, se assim desejarem, a sua defesa, no prazo
de 02 (dois) dias Uteis.

Braganca Paulista, 14 de Julho de 2021
EDWALDO SILVA DOS SANTOS

Presidente da Comissao
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Recursos Humanos

Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista
Secretaria Municipal de Saude

BRAGANGA PAULISTA
AD ALTIORA

EDITAL N° 001/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACOES
EMERGENCIAIS COVID -19

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

A Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista, em razio da declaragio de SITUACAO DE
EMERGENCIA em Satde Ptblica, conforme Decreto Municipal N° 3.221 de 16 de margo de 2020,
faz saber que no periodo de 15 de JULHO a 30 de JULHO de 2021, sera promovida a abertura de
inscricdes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACOES
EMERGENCIAIS COVID 19 destinado a contratacdo temporaria excepcional de natureza
administrativa por interesse publico, para a fun¢gio de ENFERMEIRO , MEDICO
PLANTONISTA CLINICO GERAL, MEDICO PLANTONISTA PEDIATRA, MEDICO
PLANTONISTA SOCORRISTA E TECNICO DE ENFERMAGEM para exercicio junto a
Secretaria Municpal de Saude de Braganga Paulista para atender as unidades de satide do municipio
conforme condi¢des estabelecidas no presente Edital, nos termos do inciso IX do art. 37 da
Constituigdo Federal, da Lei Federal n°. 8.745/93, Lei Complementar do Municipio de Braganca
Paulista n® 259/2000.

I. DOS EMPREGOS PUBLICOS TEMPORARIOS
O presente processo seletivo simplificado e emergencial visa prover os empregos publicos

temporarios, sob o regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), com as seguinte
quantidade e locais de atuacdo:

FUNCAO VAGAS
ENFERMEIRO 12 X 36 CR
ENFERMEIRO 44 HORAS CR
MEDICO PLANTONISTA CLINICO GERAL CR
MEDICO PLANTONISTA PRONTO SOCORRISTA CR
MEDICO PLANTONISTA PEDIATRA CR
TECNICO DE ENFERMAGEM 12 X 36 CR
TECNICO DE ENFERMAGEM 44 HORAS CR

CR -~ CADASTRO RESERVA

1. Os candidatos classificados e contratados neste Processo Seletivo Simplificado irdo atuar
conforme escala elaborada de acordo com exclusiva conveniéncia e necessidade da Rede
Municipal de Saude, respeitando-se, entretanto, as atribuigdes e natureza do emprego publico.

1.1. Também poderdo participar do Processo Seletivo Simplificado Emergencial profissionais

Praca Hafiz Abi Chedid, n° 125, Centro — CEP: 12902-230 - Braganca Paulista — SP
Telefone: (11) 4034-6700 — Fax (11) 4034-6740

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
Publicagdo Oficial da Prefeitura de Braganca Paulista, conforme Lei Municipal 4.464, de 16 de abril de 2015 e Decreto Municipal 2.912, de 14 de mar¢o de 2019



'»
[ ] @ IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE BRAGANGA PAULISTA [ Ano IX | Edicdo n® 1107 | Quarta-feira, 14 de julho de 2021

TA

BRAGANGA PAULIS’
AD ALTIORA

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista
Secretaria Municipal de Saude

que ja possuam vinculo publico com o Municipio ou outros 6rgdos publicos, com
observancia ao inciso XVI, do Artigo 37°, da Constituicdo Federal. Desde que,
considerado o previsto no Art. 6° da Lei 8.745/93.

Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado Emergencial, a
Prefeitura Municipal de Braganca Paulista reserva o direito de proceder as contratagdes
em numero que atenda aos interesses e necessidades do servico, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria e financeira.

A contratagdo serd formalizada de acordo com a demanda identificada pela Secretaria
Municipal de Saude, ficando ciente o candidato de sua obrigacdo de acessar o enderego
eletronico  https://www.braganca.sp.gov.br e realizar o acompanhamento da
disponibilizagdo de informagdes durante o periodo de tramitagdo do Processo Seletivo
Simplificado Emergencial.

Sera garantida a reserva de 10% (dez por cento) das vagas indicadas no presente Processo
Seletivo Simplificado Emergencial aos candidatos portadores de deficiéncia, condicionada
a ser a deficiéncia compativel com o exercicio das fungdes, especialmente designadas para
atuacdo no combate a pandemia provocada pelo Novo Coronavirus — COVID19, devendo
o candidato nfio possuir limitacdes que impecam o trabalho fisico necessario para
atendimento a2 pandemia.

O candidato devera, no ato da inscri¢do, atender aos requisitos essenciais decorrentes da
situagdo de emergéncia publica provocada pelo COVIDI19 e declarar ser portador de
deficiéncia nos termos legais.

O candidato aprovado sera avaliado pelo Servigo Especializado em Engenharia de
Seguranca ¢ em Medicina do Trabalho (SESMT), que procedera a avaliagdo do
enquadramento da deficiéncia e certificara sua compatibilidade ou incompatibilidade com
o exercicio da fun¢o diante das necessidades decorrentes da pandemia.

IL. DAS FUNCOES E QUALIFICACAO MINIMA EXIGIDA

FUNCAO QUALIFICACAO

Enfermeiro

Ensino Superior Completo em Enfermagem
Registro Profissional Ativo.
Experiéncia minima de 3 meses

Médico Plantonista Clinico Geral

Ensino Superior Completo em Medicina
Registro Profissional Ativo.
Especializacdo ou Residéncia Médica

Médico Plantonista Pediatra

Ensino Superior Completo Medicina
Registro Profissional Ativo.
Especializacdo em Pediatria ou Residéncia Médica

Médico Plantonista Pronto Socorrista

Ensino Superior Completo Medicina
Registro Profissional Ativo.
Especializacio em Pediatria ou Residéncia Médica

Técnico de Enfermagem

Ensino Médio Completo;

Curso Técnico de Enfermagem,;
Registro Profissional Ativo.
Experiéncia minima de 3 meses

Praga Hafiz Abi Chedid, n° 125, Centro — CEP: 12902-230 - Braganca Paulista — SP
Telefone: (11) 4034-6700 — Fax (11) 4034-6740
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Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista
N Secretaria Municipal de Satude

AD ALTIORA
g

III. ATRIBUICOES DOS EMPREGOS

3.1 - ENFERMEIRO

Compreende os empregos que se destinam a planejar, organizar, supervisionar e executar 0s Servigos
de enfermagem em postos de satude, hospitais, bem como participar da elaboragdo de programas de
saude publica.

3.2 - MEDICO DE TODAS AS ESPECIALIDADES

Compreende os empregos que se destinam a prestar assisténcia médica nas unidades de satde ¢
unidades de pronto atendimento, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e
subprogramas de satde publica.

3.3 - TECNICO EM ENFERMAGEM

Compreende a forca de trabalho que se destina a executar agdes na area de enfermagem, em sua
totalidade pelo nivel de instrugdo, de acordo com escala de servico e sob supervisdo peridodica do
enfermeiro, atendendo as necessidades de pacientes e doentes.

IV. DA DURACAO DO CONTRATO, DA JORNADA E DOVALOR

A duragdo do contrato administrativo emergencial sera limitada a efetiva duracdo da pandemia,
podendo se estender ao periodo maximo de 2 (dois) anos, conforme Art.3°, § 4°, VI da Lei
8.475/93 e item IX do Edital.

FUNCAO JORNADA Vencimentos
Enfermeiro 44 HORAS SEMANAIS R$ 4.804,43 MENSAL
Enfermeiro ESCALA 12 x 36 R$ 4.804,43 MENSAL
Meédico Plantonista Clinico Geral PLANTAO 12 HORAS R$ 1190,37 P/ PLANTAO
Meédico Plantonista Pediatra PLANTAO 12 HORAS R$ 1190,37 P/ PLANTAO
Médico Plantonista Pronto Socorrista PLANTAO 12 HORAS R$ 1190,37 P/ PLANTAQ
Técnico Enfermagem ESCALA 12x 36 R$2.019,49 MENSAL
Técnico Enfermagem 44 HORAS SEMANAIS R$ 2.019,49 MENSAL

Observacao: Todos os profissionais contratados fario jus ao recebimento de adicional de insalubridade de
20% do salario minimo.

Praga Hafiz Abi Chedid, n° 125, Centro — CEP: 12902-230 - Braganca Paulista — SP
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BRAGANCA PAULISTA
AD ALTIORA

T4

Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista
Secretaria Municipal de Saude

V. DOS REQUISITOS

5.1. Sao requisitos exigidos para o Processo Seletivo Simplificado Emergencial:

VL.

6.1

6.2

Ter sido classificado no Processo Seletivo Simplificado Emergencial, na forma
estabelecida neste Edital;

. Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos ¢ maxima de 60 (sessenta anos) anos

no momento da contratacdo, e ndo possuir comorbidades que impegam o exercicio da
fun¢do durante a pandemia de COVID-19. Justificativa: Conforme Decreto Municipal
3.221 de 16 de Margo de 2020, o profissional a ser contratado atuara no enfrentamento a
pandemia, risco acentuado para o COVID-19, onde ha auto-risco, agravamentos e
mortalidade, principalmente aos maiores de 60 anos, motivo pela qual se justifica a
limitacdo de idade.

. Ser cidadao brasileiro nato ou naturalizado, estrangeiro com autorizacdo para trabalhar no

pais ou cidaddo Portugués a quem foi conferida igualdade, beneficios do estatuto de
igualdade com brasileiros quanto ao gozo de direitos civis (Decreto n° 3.297, de
19/09/2001), mediante a apresentagdo de copia do requerimento para sua obtengao junto
ao Ministério da Justica, com os documentos que o instruiram;

Estar em gozo dos seus direitos politicos;

Nao ter sofrido condenagao criminal;

Possuir documentacdo que comprove a qualificagdo minima exigida para desempenho
dafuncéo;

Atender aos requisitos exigidos para a fungao publica;

Nao ter sido demitido/ exonerado por justa causa de servigos publicos.

Nao ter acimulo ilegal, conforme estabelecido no item 1.1. deste Edital;

Apresentar aptidao fisica e mental em avaliagdo a ser realizada pelo SESMT;
Disponibilizar TODOS os documentos solicitados no ato da contratagdo pela Divisdo de
Recursos Humanos da Prefeitura do Municipiode Braganga Paulista;

Possuir experiéncia profissional de no minimo 03 (trés) meses contados até Junho 2021,
comprovados por meio de carteira de trabalho, contrato de prestacdo de servigo ou
declara¢do com firma reconhecida.

DAS INSCRICOES

As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente por meio eletronico através do e-mail
seletivoemergencialbp2021(@gmail.com a partir da data de 15 de julho 2021.

Para efetivagdo da inscrig@o, o candidato devera preencher DEVIDAMENTE e de forma
legivel o formulario especifico, constante no ANEXO I — PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATAC()ES EMERGENCIAIS N° 001/2021 ¢
anexa-lo, em arquivo no formato PDF, ao e-mail de inscrigdo. O formulario também
podera ser acessado no site _http://www.braganca.sp.gov.br.
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6.3 O candidato devera informar no formulario de inscrigdo qual a vaga pleiteada.

6.4 Nao sera cobrada taxa de inscrigao.

6.5 A Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista ndo se responsabiliza por dificuldades de
acesso e preenchimento, sobrecarga no sistema, e outras situagdes semelhantes, cabendo
ao interessado providenciar a inscrigdo em tempo habil e com a antecedéncia adequada;

6.6 O candidato ¢ responsavel por TODAS as informagoes fornecidas, devendo comprova-las
documentalmente no momento da contratagdo. A apresentagdo, quando da oportunidade
de convocagdo para assumir a vaga, de documentacdo em desacordo com o estabelecido
no presente edital acarretara na desclassificacdo automatica do candidato.

VII. DA FORMA DE AVALIACAO ECLASSIFICACAO

A classifica¢do no Processo Seletivo Simplificado Emergencial dar-se-4 mediante a somatoria de
pontos sera referente ao tempo de servigo, conforme o caso, considerando o quadro abaixo:

Cargo Pontuacéo por titulo

Enfermeiro Especializacdo — 5,0

Mestrado — 10,0

Doutorado — 15,0

1,0 ponto para cada ano de tempo de servico na area

Especializagdo — 5,0

Residéncia — 10,0

Mestrado — 10,0

Doutorado — 15,0

1,0 ponto para cada ano de tempo de servico na area.

Meédico Plantonista Clinico Geral

Especializagao — 5,0

Residéncia — 10,0

Mestrado — 10,0

Doutorado — 15,0

1,0 ponto para cada ano de tempo de servigo na érea.

Meédico Plantonista Pediatra

Especializacdo — 5,0

Residéncia — 10,0

Mestrado — 10,0

Doutorado — 15,0

1,0 ponto para cada ano de tempo de servigo na érea.

Médico Plantonista Pronto Socorrista

Técnico Enfermagem 1,0 ponto para cada ano de tempo de servigo na area.

7.1 A lista dos classificados serd disponibilizada no site oficial do municipio através da imprensa
oficial http://www.braganca.sp.gov.br

VIIL DOS RECURSOS

8.1 Dada a classificagdo do Processo Seletivo Simplificado Emergencial, cabera recurso ao
candidato interessado, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de disponibilizacdo do
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resultado publicado na imprensa oficial do municipio.

8.2 O recurso devera ser encaminhado a Comissdo Especial de Avaliagdo Processo Seletivo
Simplificado Emergencial via e-mail seletivoemergencialbp202 1 @gmail.com.

8.3 Sera indeferido o pedido de recurso apresentado fora do prazo estabelecido. Os recursos
poderdo ser eclaborados livremente pelo proprio candidato, devendo ser observados os
seguintesrequisitos:

a. ser fundamentado com argumentagao logica econsistente;

b. conter os dados pessoais do candidato e informagdes Processo Seletivo Simplificado
Emergencial, devendo ser acompanhado de copia do documento de identificagdo do
candidato.

c. O recurso sera respondido diretamento ao candidato via e-mail.

8.4 Apds analise dos recursos sera publicado na imprensa oficial do Municipio classificag¢do final com
a lista dos habilitados.

IX. DA CONTRATACAO

O candidato classificado sera convocado para a vaga pleiteada e tera o prazo de até 2 (dois) dias
uteis da data da convocacdo para comparecer a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura do
Municipio de Braganga Paulista e apresentar a documentagdo original exigida, bem como, 01
(uma) copia simples.

9.1 Cabera ao candidato a obrigacdo de verificar junto a Imprensa Oficial do Municipio de
Braganca Paulista eventual convocagao.

9.2 O candidato que ndo comparecer na data e horario da convocagao serd considerado desistente,
seja qual for o motivo alegado, e sera desclassificado.

9.3 Da documentag¢do para contratacao:

a) Documento de Identificagdo com foto da Carteira de Identidade, Carteira Nacional de
Habilitacdo ou documento equivalente;

b) Carteira do Conselho de Fiscalizagdo do ExercicioProfissional Ativa;

c¢) Carteira Profissional de Trabalho;

d) Certiddo de nascimento de filho(s) menor(es), ou termo de guarda, quandohouver;

e) Comprovacdo da conclusdo da escolaridade (habilitagdo minima exigida) no ato da
inscri¢io;

f) Comprovagdo de registro no respectivo Conselho de Fiscalizagdo do Exercicio
Profissional, quandoexigido;

g) Titulo de eleitor e certidao de quitacao eleitoral.

h) Certiddo de Antecedentes Criminais.
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i) Documento que comprove o tempo de trabalho informado na inscrigao.

9.4 E facultado a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Braganga Paulista
exigir dos candidatos convocados, além da documentagdo prevista, outros documentos que
julgar necessario.

9.5 A comprovagdo do tempo de servigo sera feita por meio da Carteira Profissional de Trabalho
ou quando por outros regimes de contratacdo, desde que devidamente documentados.

9.6 Serd computado o tempo de servigo prestado até 30/06/2021 em cargos, fungdes, empregos
ou na condi¢do de profissional liberal ou auténomo, cujas atividades sejam afins as
atribuicdes da fungdo para o qual o candidato se inscreveu.

9.7 Para efeito de computo de pontuagdo relativa ao tempo de servico, ndo sera considerada mais
de uma pontuagdo concomitante no mesmo periodo.

9.8 A classificacdo final dos candidatos consistird no somatorio de pontos da contagem de titulos
e tempo deservico.

9.9 Sera desclassificado o candidato:
a. Nao comparecer a convocacao;
b. Nao apresentar os documentos pessoais exigidos para contratagcdo, descritos no edital de
inscri¢éo.

9.10 Identificada a qualquer tempo irregularidade ou ilegalidade em documentos
comprobatorios, o candidato serd desclassificado no Processo Seletivo Simplificado
Emergencial, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

9.11 Na classificagdo final, entre candidatos com igual niimero de pontuagdo serdo utilizados os fatores
de desempate na seguinteordem:

a. Maior tempo de servigo comprovado;
b. Maior numero de filhos menores de 14 (quatorze) anos;
c. Sorteio.

IX. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL E
DAS DISPOSICOESGERAIS

A validade do Processo Seletivo sera de até 2 (dois) anos em consonancia com o Art.3°, §4° da
Lei 8.745/93 que atende aos objetivos deste Edital.

A aprovacao neste Processo Seletivo ndo caracteriza direito de nomeacdo, a qual, no prazo de
validade, sera efetuada conforme a necessidade da Administragdo, respeitando-se a classificagdo
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~ obtida.

O candidato aprovado que ndo se apresentar no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
do Municipio de Braganga Paulista no prazo de 02 (dois) dias, contados da sua convocagao,
comprovando todas as condigdes ¢ exigéncias dispostas no item 8.3.,sera desclassificado,
sendo chamado, imediatamente, o classificado seguinte.

X. DAS DISPOSICOESFINAIS

A inscricdo do candidato implicarda no conhecimento e na aceitagdo tacita das condicdes
estabelecidas neste Edital, e inclusive na legislagdo em vigor.

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos constatadas no decorrer do
Processo Seletivo Simplificado Emergencial, ainda que verificadas posteriormente, acarretardo a
perda dos direitos decorrentes do mesmo.

Os casos omissos identificados pela Comissdo Especial de Avaliagdo Processo Seletivo
Simplificado Emergencial serdo resolvidos pelas Secretarias Municipais de Satude, dos Negdcios
Juridicos e de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Braganga Paulista. O resultado final
do presente processo serd encaminhado ao Prefeito Municipal para homologacdo e posterior
publicacdo no enderego eletronico https://www.braganca.sp.gov.br.

Informagdes: Recursos Humanos da Satde, com os servidores Katia Cardoso ¢ Mayara Cristina
de Souza Araujo. Telefone (11) 4034.6716 / 6717 - email: rhsaudebraganca@gmail.com.

Braganga Paulista, 14 de julho de 2021.

DR. JESUS ADIB ABI CHEDID
Prefeito Municipal de Braganca Paulista

MARINA DE FATIMA DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Satide

TIAGO JOSE LOPES
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos
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ANEXO1

NOME:

CPF:

DATA NASCIMENTO:

TELEFONES PARA CONTATO:

E-MAIL:

1. VAGA PLEITEADA:
( ) ENFERMEIRO (ESCALA 12 x 36)
() ENFERMEIRO (44 HORAS SEMANAIS)
() MEDICO PLANTONISTA CLINICO GERAL
() MEDICO PLANTONISTA PEDIATRA
( ) MEDICO PLANTONISTA PRONTO SOCORRISTA
( ) TECNICO DE ENFREMAGEM (ESCALA 12 x 36)
( ) TECNICO DE ENFREMAGEM (44 HORAS SEMANAIS)

2. POSSUI COMORBIDADE: ( )SIM  ( )NAO  QUAL:

3. POSSUI DEFICIENCIA: ( )SIM ( )NAO
SE SIM:

- QUAL O CID:
- NOME DO MEDICO QUE ASSINA O LAUDO:

-NUMERO DO CRM:

4. TEMPO COMPROVADO DE SERVICO: ( )SIM ( )NAO
SE SIM:
- EMPRESA:
- TEMPO NA FUNCAO:
- REGISTRO EM CTPS: () sim ( ) ndo
- CERTIDAO OU DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO: () sim ( ) ndo

de

de 2021.

Assinatura do candidato
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Figue atento
aos sintomas
e previna-se
contra a dengue
€ O coronavirus.

COVID-19

Febre baixa (abaixo de 38°) ¢ Tosse seca *
Fadiga ® Dor muscular e de cabeca ® Perda
de olfato e de paladar ¢ Falta de ar aguda *
Erupcées cuténeas ® Diarreia, dor abdominal
e/ou vémito * Conjuntivite

DENGUE

Febre alta (acima de 38 graus) ® Dor intensa
no corpo * Manchas vermelhas na pele ©
Vermelhid&@o nos olhos
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Palacio Santo Agostinho
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Secretaria Municipal de Acao e Desenvolvimento Social Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Contato: (11) 4033-2083 / 3289 / 3065 / 1302 Contato: (11) 4033-1870 / 6780

E-mail: semads@gmail.com E-mail: smma@braganca.sp.gov.br

Enderego: Praca Hafiz Abi Chedid, 115, Jardim América Endereco: Rua Madre Paulina, Centro, n® 301, Parque Luiz Gonzaga da

Silva Leme (Jardim Publico)
Secretaria Municipal de Administracao

Contato: (11) 4034-7015/7096 Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana
E-mail: sma.braganca@gmail.com Contato: (11) 4035-0742
Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro E-mail: transito@braganca.sp.gov.br

Endereco: Rua José de Oliveira, 15, Jardim Jalio Mesquita
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

Contato: (11) 4034-7100 Secretaria Municipal de Obras
E-mail: smajbraganca@gmail.com Contato: (11) 4034-7027
Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro E-mail: obras@braganca.sp.gov.br

Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro
Secretaria Municipal de Comunicag¢ao Social

Contato: (11) 4034-7023 / 7021/7031/ 7121 Secretaria Municipal de Planejamento
E-mail: bragancasecom@gmail.com Contato: (11) 4034-7100
Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro E-mail: planejamentobp@gmail.com

Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Contato: (11) 4034-6570 Secretaria Municipal de Satde
E-mail: cultura@braganca.sp.gov.br Contato: (11) 4034-6700
Endereco: Rua Conselheiro Rodrigues Alves, 251 - Centro E-mail: smsaude@braganca.sp.gov.br

Endereco: Praca Hafiz Abi Chedid, 125 (fundos), Jardim América
Secretaria Municipal de Desenvolvimento dos Agronegdcios

Contato: (11) 4035-7670 /1971 Secretaria Municipal de Seguranca e Defesa Civil
E-mail: agronegocios@braganca.sp.gov.br Contato: (11) 4035-7474 / 4603-1880
Endereco: Avenida Dr. Fernando Costa, 800, (Posto de Monta) E-mail: seguranca@braganca.sp.gov.br
Endereco: Avenida Francisco Samuel Luchesi Filho, 42, Jd Jalio de

Secretaria Municipal de Educacao

Contato: (11) 4034-7211

E-mail: educacao@braganca.sp.gov.br

Enderego: Rua da Liberdade, s/n, Jardim Santa Rita de Cassia

Mesquita Filho

Secretaria Municipal de Servicos

Contato: (11) 4035-8540

Secretaria Especial de Gabinete E-mail: servicos@braganca.sp.gov.br

Contato: (11) 4(;)3 4-4100 Endereco: Avenida Francisco Samuel Luchesi Filho, 85, Jd Jalio de
. Mesquita Filho

Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Financas Servico de Informacoes ao Cidadao/ Ouvidoria
Contato: (11) 4034-7099 Contato: (11) 4034-7149 / 0857

E-mail: financas@braganca.sp.gov.br E-mail: OuvidOri_a@bragapca.;‘.p.goy.br

Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Fundo Social de Solidariedade e Coordenadoria de Politicas

Secretaria Municipal de Governo, Desenvolvimento

Econdmico e Inovacao para as. Mulheres
Contato: (11) 4033-7003 / 4034-7007 Contato: (11) 4035-0010

E-mail: fundosocial@braganca.sp.gov.br

SETRETE SO LI e Endereco: Rua Dr. Freitas, 835, Matadouro

Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Habitacao EXPEP|ENTE: .

Contato: (11) 4034-7024 / 7066 Jornalistas responsaveis

E-mail: habitacao@braganca.sp.gov.br Barbara Quadrini - MTB 88390/5P
Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro Gerson Gomes - MTB 72861/5P

Gislaine Januario - MTB 89661/SP

Secretaria Municipal da Juventude, Esportes e Lazer
Contato: (11) 4034-2822 / 4033-6667

BRAGANGA PAULISTA

E-mail: esportes.bp@gmail.com ADAuTonA
Endereco: Avenida dos Imigrantes, 3237, Lavapés <

PREFEITURA DO MUNICiPIO
DE BRAGANGA PAULISTA
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