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JUNTOS POR UMA NOVA HISTORIA

Defesa Civil alerta populagao sobre cuidados durante o periodo chuvoso
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UBERA BAMG

Periodo chuvoso exige atencdo redobrada de todos

A Secretaria de Defesa Social, por meio da Defesa Civil de Uberaba, alerta a popula¢ao sobre os cuidados em
relagdo a volta de chuvas intensas, que ocorrem no periodo de outubro até marco.

A orientac¢do da Defesa Civil de Uberaba é que a populacdo tome alguns cuidados durante fortes pancadas de
chuvas, como: evitar o uso de aparelhos ligados a tomadas, como telefones e computadores e
eletrodomésticos, bem como condutores de energia; ndo se abrigar debaixo de arvores em caso de rajadas
de vento ou durante chuvas fortes; ndo estacionar carros proximos a torres de transmissdo, arvores ou placas
de propaganda; evitar dirigir em locais tomados pela agua, pois ela impede a visibilidade de bueiros e buracos
na pista.

Para moradores de prédios, a recomendag¢ao é ndo usar elevadores em casos de temporais e se alguém ficar
preso, devido a uma queda de energia, acionar o Corpo de Bombeiros ou a empresa responsavel, além dos
responsaveis pelo prédio, como porteiros. E importante manter a calma. As pessoas também devem ficar
atentas em relacdo a manutencdo de casas e edificios residenciais e comerciais, realizando vistorias regulares
e observando se ha infiltra¢cdes ou rachaduras nas estruturas.

Se for pego desprevenido dirigindo em um temporal, o ideal é parar o carro em um local e esperar a
tempestade passar. Se isso ndo for possivel, manter a distancia segura do veiculo da frente, ligar o pisca
alerta para evitar colisbes em freadas inesperadas é fundamental, assim como evitar as ultrapassagens. Em
casos de acidente, o Corpo de Bombeiros deve ser acionado pelo nimero de telefone 193.

Para contato com a Defesa Civil o telefone é 199.
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PODER EXECUTIVO

Resultado da Audiéncia Publica
Orcamento Uberaba 2022.

A Prefeitura Municipal de Uberaba, no uso de suas atribuigbes legais, convocou a
populacéao local a participar da Audiéncia Publica — Orgcamento Uberaba 2022, em atendimento
aoinciso | do § 1° do art. 48 da Lei Complementar n°.101 de 2000.

Foi disponibilizado um instrumento no sitio da Prefeitura Municipal de Uberaba, onde
todos os interessados a participarem realizaram o seu cadastro na ferramenta Google Forms,
no periodo de 8 a 22 de setembro, para participarem da Audiéncia Publica, com a oportunidade
de pontuar os principais desafios que o municipio precisa enfrentar, de forma descentralizada,
indo de encontro com as dificuldades da populagao, para a constru¢gao de uma nova historia,
junto ao Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de 2022.

As Audiéncias aconteceram entre os dias 28/09/2021 a 1°/10/2021, no Cinte Teatro Vera
Cruz de Uberaba e as atas do referido ato esta disponivel junto a publicagao.

Uma vez recebidas, as contribuicdes serdo analisadas e priorizadas no Projeto de Lei
Orgamentaria Anual para o exercicio de 2022, que sera enviado para a Camara Municipal de
Uberaba.

O Total de inscrigbes através do formulario foram de 160 participagdes distribuidas

conforme os temas de governo abaixo relacionados.

Temas de Governo Data da Audiéncia Qulantldfade de Quantidade de
nscritos presentes

1 - Cuidar das Pessoas 28/09/2021 91 48
2 - Crescer com Qualidade de Vidas 29/09/2021 22 51
3- Desenvolve.r com Inclus_ao Social, Integragdo 30/09/2021 15 20

e Desenvolvimento Regional
4 - Gestao Publica Inovadora e Participagao °

Ativa da Comunidade 1°/10/2021 32 45

3 - Desenvolver com Incluséio
Social, Integragio &
Desenvdlvimento Regional
20%

4 - Gestio Pablica Inovadora e
Participagio Ativa da Comunidade
14%

1 - Cuidar das Pessoas

4 - Gestio Piblica Inovadora e Participagfio Ativa da Comunidade

2 - Crescer com Qualidade de Vidas

3 - Desenvolver com Inclusio Social, Integragiio e Desenvolvimento Regional
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Demonstramos ainda a distribuicao das inscricées de acordo com os bairros de
Uberaba.

SAO BENEDITO

4%
GUANABARA

OLINDA JARDIM UBERABA
5% 5%

CIDADE JARDIM = CON. UBERABA JARDIM ITALIA » MANOEL MENDES
SANTA MARTA SAO BENEDITO GUANABARA JARDIM UBERABA
CENTRO = FABRICIO BOA VISTA = ESTADOS UNIDOS

Principais areas a serem priorizadas em 2022 conforme informado no ato da

inscricao:
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Ata da Audiéncia Publica — Orcamento Uberaba 2022.

Data: 28/09/2021
Tema 1 — Cuidar das Pessoas

Secretarias Participantes: Secretaria de Saude, Secretaria de Educag¢ado, Secretaria de
Desenvolvimento Social, Secretaria de Defesa Social, Fundagdo Cultural e Fundagao
Esporte e Lazer.

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA — ORCAMENTO UBERABA 2022, TEMA 1 — CUIDAR DAS
PESSOAS, SECRETARIAS PARTICIPANTES: SECRETARIA DE SAUDE, SECRETARIA DE
EUDUCACAO, SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, SECRETARIA DE DEFESA
SOCIAL, FUNDACAO ESPORTE E LAZER E FUNDACAO CULTURAL, EM ATENDIMENTO
EM ATENDIMENTO AO INCISO I DO § 1° DO ART. 48 DA LEI COMPLEMENTAR N°.101 DE
2000 PARA O PLANEJAMENTO DE UBERABA PARA O ANO DE 2022. No vigésimo oitavo
dia (28) dia do més de setembro de 2021, as dezenove horas no Cine Teatro Vera Cruz, situado
a Rua Sao Benedito, 290, realizou-se a Audiéncia Publica. Para o Tema supramencionado
contamos com 91 (noventa e um) inscritos através do formulario de inscrigao disponibilizado no
Google Forms no periodo de 08 a 22 de setembro de 2021. Compareceram a Audiéncia
presencialmente 48 (quarenta e oito) participagdes. Iniciamos dando as boas-vindas a
Audiéncia Publica — Orgcamento Uberaba 2022, lembrando aos presentes sobre as orientagcdes
para evitar a propagag¢ao do COVID — 19. O Governo Municipal, por meio da Assessoria Geral
de Orcamento e Controle, abre este espaco para participacido da populagao na Audiéncia, onde
a comunidade apresentara as principais demandas que o municipio enfrenta e o que sera
priorizado para o ano de 2022. Na oportunidade a equipe técnica de cada 6rgao participante
recepcionara as agdes que deverao ser priorizadas para a elaboragao da Lei Orgcamentaria
anual para o exercicio de 2022. Os resultados da audiéncia publica serdo publicados a partir
do dia oito (8) de outubro de 2021 no site da Prefeitura Municipal de Uberaba, uma vez
recebidas as contribuigcbes serdo analisadas e priorizadas junto ao Projeto de Lei Orgcamentaria
Anual para o exercicio de 2022, que sera enviada a Camara Municipal de Uberaba. O Assessor
Geral de Orgamento e Controle do Governo Municipal apresentou de forma geral alguns
conhecimentos de forma didatica no PowerPoint informacdes referente ao orgamento, receita,
execugao orgamentaria e quantidade de servidores por secretaria, esclareceu sobre a missao
do atual governo, informou sobre os procedimentos de inscricdes e deixou bem claro sobre a
importancia da participagao popular na audiéncia e que os técnicos presentes estao disponiveis
para recepcionar as demandas apresentadas, excetuando a Secretaria de Saude que
infelizmente ndo compareceu. Apds a explanacdo do Assessor de Orgcamento, foi aberta a
palavra para cada representante das Secretarias e Fundagbes presentes que tiveram trés
minutos para externar as principais atividades executadas e responder sobre as demandas
recebidas quando da inscrigao do cidadao no formulario disponibilizado no periodo de 8 a 22
de setembro. Apds a explanagéo a representante da Camara Municipal de Uberaba a
Vereadora Luciene Fachinelli fez o uso da palavra, inicialmente identificou a quantidade de
representantes da comunidade e também de servidores publicos, constatou a falta da
participagao da populacao, principalmente com relacao as inscrigcdes e observou a necessidade
de participagdo popular em uma audiéncia de tamanha importancia por si tratar do
planejamento das ag¢des que serdo executadas em 2022. Disse sobre a importancia de estar
tudo alinhado para que o planejamento seja bem executado, lembrou da rejeicao do Plano
Plurianual 2022-2025 pelo Legislativo no inicio de 2021 e das criticas que ocorreram pela
comunidade, nas redes sociais. Dissertou pela importancia das Pecas Orcamentarias para a
cidade de Uberaba. Disse sobre a importancia de cuidar das pessoas, de cuidar dos servidores,




Porta-voz n° 2001 - Uberaba, 08 de Outubro de 2021

externou a necessidade de trabalhar a revisdo do plano de carreira, que trabalhe a rede de
protecao dos professores, sobre a cultura o esporte e o lazer, sobre o meu ambiente. Ressaltou
a crise hidrica vivenciada pelo municipio, e deixou a dica para que todos mobilizem a
comunidade para que haja maior adesao da comunidade em participar das préoximas Audiéncia
Publica. Fez o uso da palavra a Prefeita Municipal, disse na importancia de estar servindo a
comunidade, disse ser uma pena a pouca participagdo popular, disse que as secretaria
presentes irdo conduzir as politicas publicas voltada a cuidar das pessoas e que 0s recursos
precisa ser bem aplicado e o poder publico precisa da comunidade para que ele possa colocar
cada recursos no intuito de entregar todo o servigo que a comunidade precisa, para construir
uma cidade estruturada, ressaltou a importadncia em criar novos equipamentos publicos nos
bairros mais afastados, disse sobra a mobilidade urbana. Lembrou da necessidade da
participagao da comunidade de forma efetiva, ressaltou que ainda serao discutidos mais quatro
temas durante a semana de audiéncia, informou ainda que o PPA a LDO e a LOA sio pegas
fundamentais que vao aplicar o dinheiro de cada cidaddo de Uberaba, é importante a
construgao de forma coletiva para de fato aplicar politicas publicas e cuidar das pessoas. Apds
a explanagéo da Prefeita Elisa foi aberta a palavra para a comunidade, informamos que cada
pessoa tera o tempo de 2 minutos para apresentar a sua prioridade. Afifa Rassi Valicente, do
bairro Residencial Mario Franco, representa uma escola e um grande grupo de professores
“Educ agao”, externou a necessidade de cuidar das pessoas e oferecer assisténcia digna e
continua na educagao. Externou a presenga da professora Edsonlina Melo e Professora Viviane
Cataldi, externou as diversas dificuldades dos professores municipais como por exemplo o
manejo das aulas online, o excesso de cobranga, com carga horaria que extrapola o tempo
normal de tele trabalho, alunos e pais chamando a todo momento pelas redes sociais dentre
outros. Enfatizou que hoje os professores estdo cuidando das pessoas, das familias e da
educacgao. Informou sobre a necessidade de pagamento do piso salarial para o ano de 2022.
Externou da necessidade de ter quem represente os professores criando uma Rede de
Protegdo ao Professor, com o objetivo de proteger os professores em todas as esferas da
educagao em parceria com o poder publico municipal o direito de catedra, o direito a lazer, o
direto a defesa na area civil e juridica, o direito ao atendimento médico e odontolégico. Sander
Seabra do bairro Estados Unidos, cumprimentou todos os presentes e seguiu com o seu
comentario dizendo que presenciou em varios pontos da cidade de sujeira e falta de
consciéncia com o publico, vejo constante degradagao e falta de educagdo com o bem publico.
Gostaria de ver atitudes do executivo voltado a educagdo em criangas, algo relacionado a
cultura, meio ambiente e juntamente com investimento em prol da educagé&o da conservagao
dos bens publicos. Valorizagdo das criangas e os adolescentes. Alocar mais recursos na
Fundacao Esporte e Lazer e na Educagéao voltado para a consciéncia em preservar os bens
publicos. Nubia Ferreira, bairro Fabricio, presidente da Creche Pequena Casa de Maria,
representante do COMDICAU, venho trazer a proposta da Construgdo do Plano Municipal da
Primeira Infancia, é obrigatério e € necessario que seja escrito até 2022. Kaka Silveira fez o
uso da palavra externando a importancia da transversalidade das areas, destacou a importancia
da adeséao da Prefeitura no Cidades Sustentaveis. Ressaltou sobre o Meio Ambiente e levantou
a proposta de trabalhar a Lei Organica de forma ludica nas escolas e também fazer divulgagao
nas midias e redes sociais. Sugeriu que o Governo realize um gabinete itinerante para estar
proximo das pessoas nos bairros. Propds investimento da Fundagéo Esporte e Lazer. Fabiana,
bairro Jardim Italia e Parque das Aroeiras, explanou sobre a dificuldade de mobilidade e falta
de equipamentos publicos nos bairros mais longinquos de Uberaba, informou que na prdépria
casa ha uma biblioteca publica que realiza empréstimos para as criangas do bairro e em 5
meses realizou 200 empréstimos de livros. Solicita parcerias para serem reutilizados os
espacos disponiveis como por exemplo a Igreja, reclamou da burocracia para solicitagao de
servigos publicos. Reclamou da falta de cuidadores para deixar os filhos quando da realizagao
de audiéncias publicas. Utilizagcao de terrenos publicos para abrigar a agricultura familiar, hortas
e padarias comunitarias, explanou o projeto moeda verde. Explanou sobre as dificuldades
diarias das mulheres e o anseio de retorno aos estudos. Alexandre, assessor do Vereador
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Celso Neto externou sobre as qualidades das participagdes da audiéncia, levantou a falta de
informagdes e a dificuldade das pessoas em entender o quao € importante a participacéo,
sugeriu a busca ativa das comunidades e o segundo ponte € ser trabalhado a intersec¢éo entre
as secretarias. Explanou a participacdo com as atividades da educacao e destaca a auséncia
de um direcionamento especifico, pensa—se em agao e programa, mas onde estamos e os
problemas que estamos enfrentando e onde queremos chegar, falta chegar estas informagdes
as pessoas tornando mais dificil direcionar as demandas. Gustavo Raposo, Assessor do
vereador Celso Neto, explanou sobre a falta no desenvolvimento do esporte de acordo com a
Lei Pelé; qual é a possibilidade de equalizar os recursos da Fundacao Esporte e Lazer sendo
50% para o custeio e 50% para prestacao de servigco para a comunidade; falta investimento no
para desporto. Houve mais manifestagbes sobre o pagamento do piso salarial do professor. Foi
explanado ainda da importancia do fortalecimento do Instituto de Previdéncia o IPSERV. A
Elizabeth solicitou explicagdes sobre o Plano Municipal da Cultura e também sobre o cadastro
dos artistas. Sem mais considerag¢des a Prefeita Municipal fez o uso da palavra respondendo
pontualmente as demandas apresentadas, agradeceu a rica participacdo dos presentes,
ressaltou que todos as demandas foram passadas pela educagao, informou que a questao do
piso esta sendo estudado para 2022, valorizagao dos servidores é prioridade e condiz com o
tema cuidar de pessoas, ressaltou a importancia da Rede de Protegéo ao Professor, disse que
os profissionais que estao a frente do projeto sejam executores e fiscalizadores. Agradeceu a
Nubia por trazer o Plano da Primeira Infancia com toda a prioridade. Informou ainda que
Uberaba esta na colocagao 236 de 770 do programa Cidades Sustentaveis e a meta é subir,
muitas informagdes ainda naos estdo inseridas, temos potencial e técnicos capacitados para
atingirmos as primeiras colocacdes programa. O Gabinete na rua esta em funcionamento.
Promocao de boas praticas entre os barros estdo sendo mapeados os lideres naturais nos
bairros. Ressaltou que a Fundagao Esporte e Lazer € uma fundagdo com o intuito de busca de
recursos e para isso € necessario ter projetos para a captagao de recursos. Temos capacidade
de capitagao de recursos sem sobrecarregar a fonte de recursos proprio da Prefeitura. Informou
em especial ao Assessor Alexandre que estao sendo realizadas reunides com os secretariados
sobre o planejamento estratégico e sendo desmembrando em plano de agdo para que desta
maneira possa ser comunicado a sociedade os projetos estruturantes no Governo Municipal,
isso que ira mostrar de forma ludica e didatica quais séo os nossos planos para a nossa cidade.
Esta sendo estudados os planos de carreira e também a sadde previdenciaria em parceria com
o IPSERV. Informou a importancia em se abrir concursos publicos, porém ressaltou que em
época de pandemia é vedada a abertura. A representante da Fundagao Cultural explanou sobre
as indagacoes da Elisabeth esclarecendo sobre o Plano de Cultura e o cadastro dos artistas.
Foram ressaltando as datas das proximas audiéncias publicas, juntamente com os respectivos
temas. Nada mais havendo a tratar foi encerrada a audiéncia as 22horas e 03 minutos.

Uberaba, 28 de setembro de 2021.

Equipe Or¢gamento Participativo.
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Ata da Audiéncia Publica — Orcamento Uberaba 2022.

Data: 29/09/2021
Tema 2 — Crescer com Qualidade de Vida

Secretarias Participantes: Secretaria de Planejamento, Secretaria de Infraestrutura e
Obras, Secretaria de Defesa Social, Secretaria de Meio Ambiente, CODAU e COHAGRA

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA — ORCAMENTO UBERABA 2022, TEMA 2 — CRESCER COM
QUALIDADE DE VIDA, SECRETARIAS PARTICIPANTES: SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO, SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E OBRAS, SECRETARIA DE
DEFESA SOCIAL, SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, CODAU E COHAGRA, EM
ATENDIMENTO EM ATENDIMENTO AO INCISO | DO § 1° DO ART. 48 DA LEI
COMPLEMENTAR N°.101 DE 2000 PARA O PLANEJAMENTO DE UBERABA PARA O ANO
DE 2022. No vigésimo nono dia (29) dia do més de setembro de 2021, as dezenove horas no
Cine Teatro Vera Cruz, situado a Rua Sao Benedito, 290, realizou-se a Audiéncia Publica. Para
o0 Tema supramencionado contamos com 22 (vinte e dois) inscritos através do formulario de
inscricao disponibilizado no Google Forms no periodo de 08 a 22 de setembro de 2021.
Compareceram a Audiéncia presencialmente 51 (cinquenta e uma) participagdes. Iniciamos
dando as boas-vindas a Audiéncia Publica — Orgamento Uberaba 2022, lembrando aos
presentes sobre as orientagdes para evitar a propagacao do COVID — 19. O Governo Municipal,
por meio da Assessoria Geral de Orgamento e Controle, abre este espago para participagao da
populacdo na Audiéncia, onde a comunidade apresentara as principais demandas que o
municipio enfrenta e o que sera priorizado para o ano de 2022. Na oportunidade a equipe
técnica de cada 6rgao participante recepcionara as agdes que deverao ser priorizadas para a
elaboragcao da Lei Orcamentaria anual para o exercicio de 2022. Os resultados da audiéncia
publica serdo publicados a partir do dia oito (8) de outubro de 2021 no site da Prefeitura
Municipal de Uberaba, uma vez recebidas as contribuicdes serdao analisadas e priorizadas junto
ao Projeto de Lei Orgcamentaria Anual para o exercicio de 2022, que sera enviada a Camara
Municipal de Uberaba. O Assessor Geral de Orgamento e Controle do Governo Municipal
apresentou de forma geral alguns conhecimentos de forma didatica no PowerPoint informagdes
referente ao orgamento, receita, execugao orgamentaria e quantidade de servidores por
secretaria, esclareceu sobre a missao do atual governo, informou sobre os procedimentos de
inscrigdes e deixou bem claro sobre a importancia da participagao popular na audiéncia e que
os técnicos presentes estdo disponiveis para recepcionar as demandas apresentadas. Apoés a
explanacao do Assessor de Orgcamento, foi aberta a palavra para a comunidade, informamos
que cada pessoa tera o tempo de 2 minutos para apresentar a sua prioridade. Leonardo,
morador do bairro Boa Vista, explanou sobre o problema hidrico enfrentado por Uberaba e
questionou que tipo de agao o governo esta realizando no sentindo de fiscalizagao e o que sera
feito a médio e longo prazo com relagdo ao problema hidrico e as queimadas enfrentadas
atualmente. Waldir Rodrigues Pereira, comerciante, morador no Conjunto Frei Eugénio, o
Piscindo tem uma lamina d’agua, qual é a possibilidade técnica da ampliacdo da lamina d’agua
para a sua reutilizagdo para o uso dos bombeiros, manutengido de pragas..., informou ainda
que nem o Piscinao utiliza a lamina d’agua para reutilizagdo do préprio espago. Vanessa, do
Jardim Italia, Associagdo Amigos da Natureza, proponho parceria para que o Projeto amigos
da natureza tenha o seu pontapé inicial. Educagédo Ambiental para preservacao do patriménio
publico, com participacao ativa. Solicita a construgcéo de pracas no bairro para a manutengao
seja realizada pelos préprios moradores. Kaka Silveira iniciou a sua fala solicitando a melhoria
das agbes culturais, explanou sobre a adesao da Prefeitura Municipal de Uberaba no Programa
Cidade Sustentaveis, voltado para a transversalidade das areas, ressaltou a area do meio
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ambiente, reclamou a questéo da supressao de arvores nas areas urbanas, sugeriu o dialogo
com os ambientalistas, e finalizou pedindo que o orgamento seja utilizado para a contratacéo
de engenheiros florestais para a emissdo de laudos descentes com relagdo ao diagndsticos
referente as supressdes. Sander Seabra do bairro Estados Unidos, ressaltou a questdo das
arvores em Uberaba que esta com muita deficiéncia, nas pragas as arvores estdo morrendo e
outras foram cortadas, nas areas entorno do rio Uberaba ha a necessidade de plantio; sugeriu
parceria com o Instituto Agronelli com relacdo ao reflorestamento, sugeriu que o Parque das
Acacias seja utilizado os reservatoérios para a reutilizagdo da agua. Sugere mais verdes nas
avenidas principais. Henri Cesar, Parque das Laranjeiras, solicita de plantio de arvores no bairro
e solicita o plantio pelos proprios moradores de arvores do cerrado ainda este ano na praga
principal, sugeriu que a praga tenha o nome de Praga 200 anos, solicita ainda a instalagéo de
equipamentos publicos nos espacos destinados. Solicita a manutencao e plantio de arvores em
diversas areas institucionais que estdo abandonadas. Luis Gustavo, assessor parlamentar,
morador do bairro Abadia, explanou sobre o problema de inundagées em moradias em diversos
bairros, solicita informacdes de no orgamento esta sendo pensado solugdes para conter estes
problemas de inundagbes nas moradias, ou alternativas de desapropriacbes. Toy,
representante da vereadora Rochelle, solicita mais orgamento com relagdo a mobilidade
urbana, ciclovias nas principais avenidas, solu¢gbes de mobilidade urbana para contencao de
poluigdo e que tenham ciclovias também nos bairros mais afastados. José Eustaquio,
representante da cooperativa de catadores, explanou referente as queimadas em torno da
cidade, juntamente com a questdo de seca nos rios que abastecem o municipio; solicita
monitoramento das nascentes do municipio; precisa de orcamento para a educagcédo ambiental,
consumo consciente e coleta seletiva. Foi aberta a palavra para cada representante das
Secretarias e Autarquias presentes que tiveram trés minutos para externar as principais
atividades executadas e responder sobre as demandas recebidas quando da inscrigdo do
cidadao no formulario disponibilizado no periodo de 8 a 22 de setembro. Ressaltamos que o
representante da COHAGRA, por néao ter tido nenhuma demanda especifica nem no ato da
inscrigdo € nem presencialmente, fez o uso da palavra para apresentar as principais atividades
executadas e também as demandas que norteardo a execugdo no exercicio de 2022. O
assessor geral fez as consideragdes finais e agradeceu a participagao de todos, informou o e-
mail do orgamento participativo caso a populagdo tenha mais questionamentos. Foram
ressaltando as datas das préximas audiéncias publicas, juntamente com os respectivos temas.
Nada mais havendo a tratar foi encerrada a audiéncia as 22horas.

Uberaba, 29 de setembro de 2021.

Equipe Orgamento Participativo.
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Ata da Audiéncia Publica — Orcamento Uberaba 2022.

Data: 30/09/2021
Tema 3 — Integragdo e Desenvolvimento Regional

Secretarias Participantes: Secretaria de Agronegdcios, Secretaria de Desenvolvimento
Econémico, FETI e PROCON.

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA — ORCAMENTO UBERABA 2022, TEMA 3 — INTEGRACAO E
DESENVOLVIMENTO REGIONAL, SECRETARIAS PARTICIPANTES: SECRETARIA DE
AGRONEGOCIOS, SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO E
INOVACAO, FUNDACAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO “DR. RENE BARSAM’” —FETIE O
PROCON UBERABA, EM ATENDIMENTO EM ATENDIMENTO AO INCISO I DO § 1° DO ART.
48 DA LEI COMPLEMENTAR N°.101 DE 2000 PARA O PLANEJAMENTO DE UBERABA PARA
O ANO DE 2022. No trigésimo dia (30) dia do més de setembro de 2021, as dezenove horas no
Cine Teatro Vera Cruz, situado a Rua Sao Benedito, 290, realizou-se a Audiéncia Publica. Para
o Tema supramencionado contamos com 15 (quinze) inscritos através do formulario de inscricéo
disponibilizado no Google Forms no periodo de 08 a 22 de setembro de 2021. Compareceram a
Audiéncia presencialmente 20 (vinte) participag¢des. Iniciamos dando as boas-vindas a Audiéncia
Publica — Orgamento Uberaba 2022, lembrando aos presentes sobre as orientagdes para evitar
a propagacgao do COVID — 19. O Governo Municipal, por meio da Assessoria Geral de Orgamento
e Controle, abre este espaco para participagdo da populagdo na Audiéncia, onde a comunidade
apresentara as principais demandas que o municipio enfrenta e o que sera priorizado para o ano
de 2022. Na oportunidade a equipe técnica de cada 6rgéao participante recepcionara as agoes
que deverao ser priorizadas para a elaboragao da Lei Orgamentaria anual para o exercicio de
2022. Os resultados da audiéncia publica serdo publicados a partir do dia oito (8) de outubro de
2021 no site da Prefeitura Municipal de Uberaba, uma vez recebidas as contribuigdes serdo
analisadas e priorizadas junto ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2022,
que sera enviada a Camara Municipal de Uberaba. O Assessor Geral de Orgamento e Controle
do Governo Municipal apresentou de forma geral alguns conhecimentos de forma didatica no
PowerPoint informagdes referente ao orgamento, receita, execugao orgamentaria e quantidade
de servidores por secretaria, esclareceu sobre a missao do atual governo, informou sobre os
procedimentos de inscrigdes e deixou bem claro sobre a importancia da participagao popular na
audiéncia e que os técnicos presentes estdo disponiveis para recepcionar as demandas
apresentadas. Ap6s a explanagdo do Assessor de Orgamento, foi aberta a palavra para a
comunidade, informamos que cada pessoa tera o tempo de 2 minutos para apresentar a sua
prioridade. Carlos Delfino fez uma reivindicagdo para o governo estadual referente ao
Desenvolvimento Regional, que no decreto de concessao ferroviaria de trecho de implantagao e
revitalizagao, que inclua o trecho Uberaba - Peirépolis que ficou de fora. E para o Governo Federal
a integragao do Sul de Minas e sudoeste para a construgio da rodovia que liga Sacramento, Séo
Jodo Batista do Gldria, Delfindpolis e Passos com as trés regides do PIB mais alto que € Uberaba,
Uberlandia e Araxa com o sul de minas. Mellanye Divine, drag queen, hoje Bruno Marques, eu e
Gibran representamos a coletividade pela diversidade Beth Pantera, nds entendemos a
necessidade de politicas publicas que olhem a se atentem para as demandas da comunidade
LGBTQIA+ local, externou a falta de direcionamento orgamentario no exercicio de 2021, voltado
para as necessidades supramencionada, levantou ainda que a coordenadoria ndo reconheceu as
questbes orgamentarias para o exercicio de 2021, informou que ha aprovada uma politica
nacional de saude integral da comunidade LGBTQIA+, Uberaba é uma cidade polo do Tridngulo
Sul, respondemos por Uberaba e mais 27 cidades, desde de 2019 ndo ha atendimento para
comunidade LGBTQIA+, inclusive as mulheres trans nao estao com o acompanhamento para a
transgeneralidade hormonal. Luiz Felipe, Bairro Universitario, existe algum tipo de reserva de
orcamento para seja feito algum tipo de incentivos aos produtores e nao produtores que tenham
areas rurais dentro ou fora do municipio que preservem e respeite as APP’s a também as
nascentes, na forma de isengéo fiscal. Sao realizadas as fiscalizagdes intensivas nas queimadas,
inclusive nas areas institucionais. Foi aberta a palavra para cada representante das Secretarias
e Autarquias presentes que tiveram trés minutos para externar as principais atividades
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executadas e responder sobre as demandas recebidas quando da inscrigdo do cidadao no
formulario disponibilizado no periodo de 8 a 22 de setembro. Ressaltamos que as representantes
da FETI e do PROCON, por nao ter tido nenhuma demanda especifica nem no ato da inscrigao
e nem presencialmente, fez o uso da palavra para apresentar as principais atividades executadas
e também as demandas que nortearao a execugao no exercicio de 2022. O assessor geral fez as
consideragdes finais e agradeceu a participagdo de todos, informou o e-mail do orgamento
participativo caso a populagao tenha mais questionamentos. Foram ressaltando a data da ultima
audiéncia publica, juntamente com o respectivo tema. Nada mais havendo a tratar foi encerrada
a audiéncia as 21horas e 40 minutos.

Uberaba, 30 de setembro de 2021.

Equipe Orgamento Participativo.
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Ata da Audiéncia Publica — Orcamento Uberaba 2022.

Data: 1°/10/2021
Tema 4 — Gestao Publica Inovadora e Participagdao Ativa da Comunidade

Secretarias Participantes: Secretaria de Administracdo, Chefia de Gabinete,
Controladoria Geral, Instituto de Previdéncia — IPSERV, Procuradoria, Secretaria da
Fazenda e Secretaria de Governo.

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA — ORCAMENTO UBERABA 2022, TEMA 4 — GESTAO
PUBLICA INOVADORA E PARTICIPACAO ATIVA DA COMUNIDADE SECRETARIAS
PARTICIPANTES: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, CHEFIA DE GABINETE,
CONTROLADORIA GERAL, INSTITUTO DE PREVIDENCIA — IPSERV, PROCURADORIA,
SECRETARIA DA FAZENDA E SECRETARIA DE GOVERNO, EM ATENDIMENTO EM
ATENDIMENTO AO INCISO I DO § 1° DO ART. 48 DA LEI COMPLEMENTAR N°.101 DE 2000
PARA O PLANEJAMENTO DE UBERABA PARA O ANO DE 2022. No primeiro dia (1°) dia do
més de outubro de 2021, as dezenove horas no Cine Teatro Vera Cruz, situado a Rua Séao
Benedito, 290, realizou-se a Audiéncia Publica. Para o Tema supramencionado contamos com
32 (trinta e dois) inscritos através do formulario de inscrigao disponibilizado no Google Forms
no periodo de 08 a 22 de setembro de 2021. Compareceram a Audiéncia presencialmente 45
(quarenta e cinco) participagdes. Iniciamos dando as boas-vindas a Audiéncia Publica —
Orgamento Uberaba 2022, lembrando aos presentes sobre as orientagbes para evitar a
propagagao do COVID - 19. O Governo Municipal, por meio da Assessoria Geral de Orgamento
e Controle, abre este espaco para participagao da populagao na Audiéncia, onde a comunidade
apresentara as principais demandas que o municipio enfrenta e 0 que sera priorizado para o
ano de 2022. Na oportunidade a equipe técnica de cada 6rgao participante recepcionara as
agbes que deverdo ser priorizadas para a elaboragdo da Lei Orgamentaria anual para o
exercicio de 2022. Os resultados da audiéncia publica serao publicados a partir do dia oito (8)
de outubro de 2021 no site da Prefeitura Municipal de Uberaba, uma vez recebidas as
contribuicdes serdo analisadas e priorizadas junto ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual para
o exercicio de 2022, que sera enviada a Camara Municipal de Uberaba. O Assessor Geral de
Orgamento e Controle do Governo Municipal apresentou de forma geral alguns conhecimentos
de forma didatica no PowerPoint informacgdes referente ao orcamento, receita, execucao
orgcamentaria e quantidade de servidores por secretaria, esclareceu sobre a missao do atual
governo, informou sobre os procedimentos de inscricbes e deixou bem claro sobre a
importancia da participagcao popular na audiéncia e que os técnicos presentes estao disponiveis
para recepcionar as demandas apresentadas. Apos a explanacao do Assessor de Or¢camento,
foi aberta a palavra para a comunidade, informamos que cada pessoa tera o tempo de 2 minutos
para apresentar a sua prioridade. José Divino Neves, aposentado, hoje estou fazendo uma
reivindicagao em trés pedidos, 1° pedido é que todo o idoso tenha o direito a plano de saude
conforme é disponibilizado aos ativos hoje, 2° pedido é que o IPSERV programe no orgamento
a condicao que todos os aposentados tenham assisténcia social. Os aposentados estdo em
situagdes de dificuldade, e 3° pedido é que o IPSERV apresente e de publicidade para que
todos conhegcam bem o Instituto, para que serve, como é constituido, quem trabalha, quais os
orgaos, que prestacdo de servigos, quanto tem de dinheiro depositado, quem gere estes
recursos, como é gerido, como é feita a questado do investimento, quais as segurancgas, o que
tem de novo, ter estas informacdes disponiveis sempre que quiser ou puder. Edsolina Maria de
Melo, professora aposentada, O questionamento & a acessibilidade de informagdo, mais
abertura para poder ajudar o IPSERV, e referente ao Jockey, como anda e o que sera feito com
relacao ao prédio. Foi aberta a palavra para cada representante das Secretarias presentes que
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tiveram trés minutos para externar as principais atividades executadas e responder sobre as
demandas recebidas quando da inscrigdo do cidadao no formulario disponibilizado no periodo
de 8 a 22 de setembro. Ressaltamos que as representantes das Secretarias: Governo,
Controladoria, Procuradoria e Chefia de Gabinete, por nao ter tido nenhuma demanda
especifica nem no ato da inscricdo e nem presencialmente, fez o uso da palavra para
apresentar as principais atividades executadas e também as demandas que norteardo a
execugao no exercicio de 2022. O assessor geral fez as consideragdes finais e agradeceu a
participagao de todos, informou o e-mail do orgamento participativo caso a populagédo tenha
mais questionamentos. Foram ressaltando a data da ultima audiéncia publica, juntamente com
o respectivo tema. Nada mais havendo a tratar foi encerrada a audiéncia as 21horas e 30
minutos.

Uberaba, 1° de outubro de 2021.

Equipe Orgcamento Participativo.
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Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N°. 1.151, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021

Abre Crédito Adicional Suplementar no Orcamento Programa do Municipio de Uberaba para o Exercicio de 2021.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicoes legais, com apoio no artigo 7°, inciso |, paragrafo
Gnico da Lei Municipal n° 13.376, de 09 de dezembro de 2020.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2021, nas unidades abaixo,
o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 306.013,16 (trezentos e seis mil, treze reais e dezesseis centavos), para reforco das
seguintes dotaces orcamentarias:

1810.08.244.493.8200.3390393 100 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagao Direta 25.521,00
1510.10.305.324.2956.3390300 159 Material de Consumo - Aplicagao Direta 26.373,48
1510.10.305.324.2202.3390300 159 Material de Consumo - Aplicacao Direta 20.112,30
1510.10.122.201.2002.3390390 102 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagao Direta 21.206,38
0310.04.122.293.2118.3350410 100 Contribuicoes - Transf. a Instituicoes Privadas sem Fins Lucrativos 22.000,00
1810.08.241.495.2292.3350410 200 Contribuicdes - Transf. a Instituicoes Privadas sem Fins Lucrativos 190.800,00

Art. 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43 da
Lei Federal 4.320, de 1964, o proveniente da anulacao parcial das seguintes dotacGes orgamentarias:

1810.08.244.495.2289.3390330 100 Passagens e Despesas com Locomocao - Aplicacao Direta 521,04
1810.08.422.292.2011.3390360 100 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicacao Direta 9.999,99
1810.08.422.292.2011.3390330 100 Passagens e Despesas com Locomocao - Aplicacao Direta £4.999,99
1810.08.422.292.2011.3390320 100 Material, bem ou servico para Distribuicao Gratuita - Aplicagao Direta £4.999,99
1810.08.422.292.2011.3390140 100 Diarias Pessoal Civil - Aplicacdo Direta £4.999,99
1510.10.302.498.6220.3390390 159 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagao Direta 46.485,78
1510.10.302.498.2176.3350390 102 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 21.206,38
0310.04.122.040.2001.4490520 100 Equipamento e Material Permanente - Aplicagao Direta 5.000,00
0310.04.122.272.2861.3350920 100 Desp. Exerc. Anteriores - Transf. a Inst. Privadas sem Fins Lucrativos 12.000,00
0310.04.122.066.4209.3390390 100 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagao Direta 5.000,00
2310.27.813.473.1215.4490513 200 Obras e Instalagoes - Aplicacao Direta 265,72
0510.04.122.040.2001.3390400 200 Servicos Tecnologia da Informagao e Comunicagao-Pessoa Juridica 188.024,83
0710.04.122.040.2001.449052 3 200 Equipamento e Material Permanente - Aplicacao Direta 2.509,45

Artigo 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de setembro de 2021.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO

Assessor Geral de Orcamento e Controle

DECRETO N°. 1152, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021

Abre Crédito Adicional Suplementar no Orcamento Programa do Municipio de Uberaba para o Exercicio de 2021.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢oes legais, com apoio no artigo 7°, inciso lll, paragrafo
Gnico da Lei Municipal n° 13.376, de 09 de dezembro de 2020.

DECRETA:
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Art. 1° - Fica aberto no Orgcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2021, na unidade abaixo, o
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 1.208.688,89 (um milhdo, duzentos e oito mil, seiscentos e oitenta e oito reais e oitenta e
nove centavos), para reforco da seguinte dotagao orcamentaria:

1510.10.122.201.2002.335039 0 154 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica - Transferéncias a Instituicoes Privadas
sem Fins Lucrativos 1.208.688,89

Art. 2° - A constituicao de recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, tem como base legal
o art. 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal 4.320, de 1964.

Art. 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 28 de setembro de 2021.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita Municipal de Uberaba

JORGE CARDOSO DE MACEDO

Assessor Geral de Orcamento e Controle

DECRETO N°. 1192/2021

Abre Crédito Adicional Suplementar no Orcamento Programa do Municipio de Uberaba para o Exercicio de 2021.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no artigo 7°, inciso |, paragrafo
Gnico da Lei Municipal n° 13.376, de 09 de dezembro de 2020.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2021, nas unidades abaixo, o
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 1.131.748,00 (um milhdo, cento e trinta e um mil, setecentos e quarenta e oito reais), para
reforco das seguintes dotagGes orgamentarias:

1810.08.241.493.2125.3390300 129 Material de Consumo - Aplicagao Direta 900,00
1810.08.243.495.4044.3390300 129 Material de Consumo - Aplicacao Direta 5.750,00
1810.08.244.494.6159.3390300 129 Material de Consumo - Aplicagao Direta 3.657,00
1810.08.244.290.8035.3390930 229 Indenizacoes e Restituicdes - Aplicacdo Direta 12.040,00
1810.08.243.495.4044.3390300 156 Material de Consumo - Aplicagao Direta 200,00
1810.08.244.493.2253.3390300 156 Material de Consumo - Aplicacao Direta 200,00
1810.08.244.495.2289.3390300 156 Material de Consumo - Aplicagao Direta 200,00
1810.08.244.494.2126.3390390 156 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicacao Direta 801,00
1410.12.122.311.2134.3390300 101 Material de Consumo - Aplicagao Direta 25.000,00
1410.12.122.311.2134.3190940 101 Indenizagoes e Restituigoes Trabalhistas - Aplicagao Direta 10.000,00
1510.10.122.201.2002.3390390 102 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagao Direta 425.000,00
1510.10.301.497.4415.3390930 159 Indenizacoes e Restitui¢des - Aplicacdo Direta 181.000,00
1740.04.122.040.2001.3390930 100 IndenizacGes e Restituicoes - Aplicagao Direta 30.000,00
1810.08.122.040.2001.3390930 100 Indenizacoes e Restitui¢des - Aplicacdo Direta 56.000,00
1810.08.244.495.8010.3350410 100 Contribuigdes - Transf. a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos 381.000,00

Artigo 2° - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art. 43

da Lei Federal 4.320, de 1964, o proveniente da anulagao parcial das seguintes dotagdes orcamentarias:

1810.08.244.493.2411.3390360 129 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicacao Direta 10.307,00
1810.08.244.493.4048.4490520 229 Equipamento e Material Permanente - Aplicagao Direta 7.000,00
1810.08.244.494.6159.3390360 229 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicacao Direta 5.040,00
1810.08.243.495.4044.3390390 156 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicacao Direta 1.401,00
1454.12.361.466.2175.3390390 101 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagao Direta 25.000,00
1450.12.361.465.2404.3190920 101 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacao Direta 10.000,00
1510.10.303.499.6154.3390300 102 Material de Consumo - Aplicagao Direta 225.000,00
1510.10.302.498.6220.3390390 102 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicacao Direta 200.000,00
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1510.10.302.498.6140.4490520 159
1740.20.606.237.2590.4490520 100
1740.20.606.237.5065.3390390 100
1740.20.606.237.5065.4490520 100
1810.04.121.293.4444.4450420 100
1810.04.121.293.4444.3350410 100
1810.08.244.493.2411.3390390 100
1810.08.244.493.2411.3390360 100

Equipamento e Material Permanente - Aplicagao Direta
Equipamento e Material Permanente - Aplicagao Direta

Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagao Direta
Equipamento e Material Permanente - Aplicagao Direta

Auxilios - Transf. a Institui¢des Privadas sem Fins Lucrativos
Contribuicdes - Transf. a Instituicoes Privadas sem Fins Lucrativos
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicagao Direta

Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicacao Direta

Artigo 3° - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.

Artigo 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 01 de outubro de 2021.

Elisa Goncalves de Aradjo

PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA

Jorge Cardoso de Macedo

ASSESSOR GERAL DE ORCAMENTO E CONTROLE

181.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00

170.000,00

227.000,00
20.000,00
20.000,00
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DECRETO N2 1.208, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021
Dispensa a servidora que menciona, do exercicio de Fungao Publica Temporaria
A Prefeita Municipal de Uberaba, no uso de suas atribui¢gdes legais, previstas nos incisos Ill e VII do artigo 88 da Lei
Organica do Municipio, e Considerando o disposto no Art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n2. 347, de

28 de dezembro de 2.005,

DECRETA:

Art. 12 - Dispensa a pedido, do exercicio de fungdes publicas temporarias, por motivo de aposentadoria, os servidores
constantes do anexo deste Decreto, com fundamentagdo no Art.99,84, | Lei n? 10.073/2006.

Art. 22 - Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto retroage conforme data mencionada.

Uberaba, 08 de Outubro de 2021.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

INDIARA FERREIRA
Secretaria de Governo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Administracdo

ANEXO
MATR D NOME LOTACAO  DATA DESLIG CARGO FUNDAMENTAGAO LEGAL
AGENTE o :
32304 7 ANA LUCIA NOMELINI SMS 29/04/2021 COMUNITARIO DE AT:9%/54, | daLei
AUDE 10.073/2006
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DECRETO N° 1.209, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

Institui a Politica Municipal de Governo Aberto e o Comité Intersetorial de Governo Aberto.
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE UBERABA, no uso da atribuicio que lhe confere o art. 88, VI, da Lei Organica Municipal,
DECRETA:

Art. 1°. Fica instituida a Politica Municipal de Governo Aberto, no ambito do Poder Executivo Municipal, que sera operacionalizada
por meio de planos de acdo constituidos por iniciativas, acoes, projetos, programas e politicas piblicas que ampliem a transparéncia, o
acesso a informacgao, a melhoria na prestacao de servigos publicos e o fortalecimento da integridade.

Art. 2°. Sao diretrizes da Politica Municipal de Governo Aberto:

| -aumento da disponibilidade de informacoes sobre as atividades governamentais, incluidos os dados sobre os gastos e o desempenho
das acoes e dos programas do Governo municipal;

Il - fomento a participagao social nos processos decisorios;

Il - estimulo ao uso de novas tecnologias que fomentem a inovagao, o fortalecimento da governanca piblica e o0 aumento da
transparéncia e da participacao social na gestao e na prestagao de servicos publicos; e

IV - aumento dos processos de transparéncia, de acesso a informacao e da utilizacao de tecnologias que subsidiem esses processos.

Art. 3°. O plano de agao municipal sobre governo aberto contemplara iniciativas, agdes, projetos, programas e politicas pablicas
destinadas:

| - a0 aumento da transparéncia;

Il - ao aprimoramento da governanca pablica;

Il - ao acesso as informacoes publicas;

IV - @ prevencao e ao combate a corrupgao;

\/ - a melhoria da prestacao de servicos puablicos;
VI - a eficiéncia administrativa; e

VIl - ao fortalecimento da integridade publica.

Paragrafo (nico. O plano de acdao municipal sobre governo aberto contemplarg, prioritariamente, a inclusao de iniciativas, de acoes,
de projetos, de programas e de politicas piblicas inovadoras e tera duracao de até dois anos.

Art. 4°. Fica instituido o Comité Intersetorial de Governo Aberto, no ambito da Controladoria-Geral do Municipio, com as seguintes
competéncias:

| - propor medidas para o desenvolvimento e a implementacdo da estratégia de governo aberto no ambito do Poder Executivo
Municipal, nos termos do disposto no art. 2°;

Il - promover a cultura e o conhecimento sobre governo aberto entre os servidores da administracao publica municipal;
Il - propor agdes prioritarias a ser implementadas por meio do plano de agao municipal sobre governo aberto;

IV - promover a articulagao intragovernamental necessaria a execucao de acoes conjuntas, a troca de experiéncias, a transferéncia de
tecnologia e a capacitacao, no ambito dos planos de agao nacionais sobre governo aberto;

\/ - identificar acdes de pesquisa e desenvolvimento necessarias no ambito do plano de acdo municipal sobre governo aberto;
VI - orientar a elaboragao, a implementagao, o monitoramento e a avaliagao do plano de agcao municipal sobre governo aberto;

VIl - identificar os meios necessarios a elaboragao, a implementacao e ao monitoramento do plano de agao municipal sobre governo
aberto; e

VIII - avaliar os resultados e propor alteracoes ou revisoes no plano de agao municipal sobre governo aberto.
Art. 5°. O Comité Intersetorial de Governo Aberto sera composto por representantes dos seguintes 6rgaos:
| - Controladoria-Geral da Municipio, que o coordenara;

Il — Chefia de Gabinete;

Il - Procuradoria-Geral

IV - Secretaria Especial de Comunicacao;
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V/ - Secretaria de Administracao;

VI - Secretaria de Defesa Social;

VIl - Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Turismo e Inovagao;
VIl - Secretaria do Agronegéocio;

IX - Secretaria Desenvolvimento Social;

X - Secretaria de Educacao;

XI - Secretaria da Fazenda;

Xl - Secretaria de Governo;

XIII - Secretaria de Meio Ambiente;

XIV - Secretaria de Planejamento;

XV - Secretaria da Salde;

XVI - Secretaria de Servicos Urbanos e Obras; e

XV - Entidades da Administracao Indireta.

§1°. Cada membro do Comité Intersetorial de Governo Aberto tera um suplente, que o substituira em suas auséncias e impedimentos.

§2°. Os membros do Comité Intersetorial de Governo Aberto e respectivos suplentes serao indicados pelos titulares dos érgaos que
representam e designados pelo Controlador-Geral do Municipio.

Art. 6°. 0 Comité Intersetorial de Governo Aberto se reunira em carater ordinario anualmente e em carater extraordinario sempre que
convocado por seu Coordenador.

§1°. 0 quérum de reuniao do Comité Intersetorial de Governo Aberto é de maioria absoluta e o quérum de aprovacao é de maioria
simples.

§2°. Além do voto ordinario, o Coordenador do Comité Intersetorial de Governo Aberto tera o voto de qualidade em caso de empate.

§3°. A Controladoria-Geral do Municipio podera convocar reunides em carater extraordinario ou submeter formalmente ao Comité
Intersetorial de Governo Aberto matéria para manifestacao e para aprovacao.

Art. 7°. Compete ao Coordenador do Comité Intersetorial de Governo Aberto:

| - elaborar a proposta do plano de acao municipal sobre governo aberto e submeté-la a apreciacao do Comité, no prazo e nas
condicOes estabelecidas em resolucao;

Il - planejar, executar e coordenar processos de consulta relacionados com o plano de agao municipal sobre governo aberto;
Il - coordenar a implementacao e a execucao do plano de acao municipal sobre governo aberto;

IV - definir procedimentos para a elaboragao de estudos e o levantamento de dados e informagdes essenciais para a elaboracao, a
implementacao, a coordenagao e a avaliagao do plano de agao municipal sobre governo aberto;

\/ - monitorar e avaliar periodicamente a implementacao do plano de acao municipal sobre governo aberto, sob a orientagao do
Comité;

VI - coordenar a producao e a disseminagao de material de divulgagao do plano de agao municipal sobre governo aberto;

VIl - realizar alteragoes, revisoes e atualizagoes no plano de agao municipal sobre governo aberto; e

VIII - zelar pela aplicagao de parametros, de métodos e de praticas adotados pelo Comité Intersetorial de Governo Aberto, nos termos
do disposto no art. 4°.

Paragrafo Gnico. O Coordenador do Comité Intersetorial de Governo Aberto podera instituir até dois grupos de trabalho temporarios,
com a finalidade de elaborar propostas sobre os temas de que trata este Decreto, observadas as seguintes condicoes:

| - composicao por, no maximo, sete membros; e
Il - duragao nao superior a um ano.

Art. 8°. A elaboracgao do plano de acao municipal obre governo aberto prevera a realizagao de consultas piblicas para a definicao de
temas que comporao o seu escopo.

Art. 9°. O Coordenador do Comité Intersetorial de Governo Aberto podera convidar para participar das reunides representantes de
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orgaos e entidades, pablicos ou privados, especialistas e peritos cujo conhecimento, habilidade ou competéncia possa contribuir para o
cumprimento dos objetivos do Comité, sem direito a voto.

Art. 10. A participagao no Comité Intersetorial de Governo Aberto sera considerada prestagao de servico pablico relevante, nao
remunerada.

Art. 11. A Secretaria-Executiva do Comité Intersetorial de Governo Aberto sera exercida pela Controladoria-Geral do Municipio.

Art. 12. Os 6rgaos e as entidades da administracao pablica municipal fornecerao as informagoes necessarias para a elaboracao e a
implementagao do plano de acao municipal sobre governo aberto, quando solicitadas e mediante justificativa pela Controladoria-Geral
do Municipio.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Uberaba/MG, 08 de Outubro de 2021.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita

DECRETO N° 1.210, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

Nomeia em comissdo Assessor Il, do Gabinete da Prefeita, da Prefeitura Municipal de Uberaba e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicées que Ihe confere o artigo 88, incisos | e VII, da
Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada pela Lei
n° 13.087, de 1° de Julho de 2019, e alteracdes posteriores;

DECRETA:

Art. 1° - Nomeia LEONARDO NASCIMENTO DA COSTA MEDEIRQS, para o exercicio do cargo em comissao, Assessor Il do Gabinete da
Prefeita - Prefeitura Municipal de Uberaba.

Paragrafo Unico - O profissional mencionado no caput deste artigo, para formalizacio do processo de nomeacio, devera comparecer
ao Setor de Gestao de Pessoas, da respectiva secretaria.

Art. 2° - Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor em 13 de Outubro de 2021.
Uberaba(MG), 08 de Outubro de 2021.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita Municipal

INDIARA FERREIRA

Secretaria de Governo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA

Secretario de Administracao

CAIO PRESOTTO

Chefe de Gabinete

DECRETO N° 1.211, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

Nomeia em comissdo, Chefe do Departamento de Assisténcia de Farmdcia, da Secretaria da Sadde da Prefeitura Municipal
de Uberaba e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicoes que lhe confere o artigo 88, incisos | e VII, da
Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada pela Lei
n° 13.087, de 1° de Julho de 2019, e alteragdes posteriores;

DECRETA:

Art. 1° - Nomeia JUCELENA APARECIDA PENTEADO MOREIRA, para o exercicio do cargo em comissao de Chefe do Departamento de
Assisténcia de Farmacia, da Secretaria da Saude da Prefeitura Municipal de Uberaba.

Paragrafo Unico - A profissional mencionada no caput deste artigo, para formalizacio do processo de nomeacao, devera comparecer
ao Setor de Gestao de Pessoas, da respectiva secretaria.
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Art. 2° - Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor em 13 de Outubro de 2021.
Uberaba(MG), 08 de Outubro de 2021.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita Municipal

INDIARA FERREIRA

Secretaria de Governo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA

Secretario de Administracao

SETIMO BOSCOLO NETO

Secretario da Sadde

DECRETO N° 1.212, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

Nomeia em comissdo, Chefe da Segdo de Infraestrutura e Engenharia Clinica, da Secretaria da Sadde da Prefeitura
Municipal de Uberaba e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicées que Ihe confere o artigo 88, incisos | e VII, da
Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada pela Lei
n° 13.087, de 1° de Julho de 2019, e alteracdes posteriores;

DECRETA:

Art. 1° - Nomeia ADRIEL MELO PEREIRA, para o exercicio do cargo em comissao de Chefe da Secao de Infraestrutura e Engenharia
Clinica, da Secretaria da Salde da Prefeitura Municipal de Uberaba.

Paragrafo Unico - O profissional mencionado no caput deste artigo, para formalizacio do processo de nomeacio, devera comparecer
ao Setor de Gestao de Pessoas, da respectiva secretaria.

Art. 2° - Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagao.
Uberaba(MG), 08 de Outubro de 2021.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita Municipal

INDIARA FERREIRA

Secretaria de Governo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA

Secretario de Administracao

SETIMO BOSCOLO NETO

Secretario da Sadlde

DECRETO N° 1.213, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

Nomeia em comissGo Chefe da Secao de Controle de Contratos, da Secretaria de Educagdo da Prefeitura Municipal de
Uberaba e dd outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicoes que lhe confere o artigo 88, incisos | e VII, da
Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada pela Lei
n° 13.087, de 1° de Julho de 2019, e alteragdes posteriores;

DECRETA:

Art. 1° - Nomeia FLAVIANA DE CARVALHO, para o exercicio do cargo em comissao de Chefe da Secao de Controle e Contratos, da
Secretaria de Educacao da Prefeitura Municipal de Uberaba.

Paragrafo Unico - A profissional mencionada no caput deste artigo, para formalizacio do processo de nomeacao, devera comparecer
ao Setor de Gestao de Pessoas, da respectiva secretaria.
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Art. 2° - Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagao.
Uberaba(MG), 08 de Outubro de 2021.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita Municipal

INDIARA FERREIRA

Secretaria de Governo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA

Secretario de Administracao

SIDNEIA APARECIDA ZAFALON FERREIRA

Secretaria de Educacao

DECRETO N° 1.214, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

Exonera Assessora I, da Fundacdo de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” — FETI

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, inciso lll, da Lei Organica do Municipio, e, em
conformidade com as Leis Complementares n° 490, de 04 de maio de 2015, 574, de 22 de margo de 2018, 588, de 16 de abril de 2019,
589, de 02 de maio de 2019 e 591, de 11 de junho de 2019,

DECRETA:

Art. 1° - Exonera ROSEMARY JOSE LEAL SILVA, do exercicio do cargo em comissao de Assessora Il, da Fundacdo de Ensino Técnico
Intensivo "Dr. René Barsam” — FETI.

Paragrafo Unico - A profissional mencionada no caput deste artigo, para formalizacio de sua exoneracio, devera comparecer, no
prazo de 03 (trés) dias a Secdo de Gestao de Pessoal — FETI.

Art. 2° - Revogados os atos em contrario, este decreto entra em vigor na data da sua publicacao.
Uberaba (MG), 08 de Outubro de 2021.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita Municipal

SONIA MANZAN

Presidente da FETI

Decreto n. 1.098 de 17/09/2021

DECRETO N° 1.215, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

Nomeia em comissdo Assessora |, da Fundacdo de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” — FETI

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, inciso lll, da Lei Organica do Municipio, e, em
conformidade com as Leis Complementares n°® 490, de 04 de maio de 2015, 574, de 22 de marco de 2018, 588, de 16 de abril de 2019,
589, de 02 de maio de 2019 e 591, de 11 de junho de 2019,

DECRETA:

Art. 1° - Nomeia MARIA LUZIA CESARIO SANTOS, para o exercicio do cargo em comissdo de Assessora |, da Fundacdo de Ensino
Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” — FETI.

Paragrafo Unico - A profissional mencionada no caput deste artigo, para formalizagao de sua nomeacao, deve comparecer no prazo
de 03 (trés) dias a Secao de Gestao de Pessoal — FETI.

Art. 2° - Revogados os atos em contrario, este decreto entra em vigor na data da sua publicagao.
Uberaba (MG), 08 de Outubro de 2021.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita Municipal

SONIA MANZAN




Porta-voz n° 2001 - Uberaba, 08 de Outubro de 2021

Presidente da FETI
Decreto n. 1.098 de 17/09/2021

DECRETO N° 1.216, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

Nomeia em comissdo, Chefe do Departamento de Desenvolvimento Profissional, da Fundagdo de Ensino Técnico Intensivo
“Dr. René Barsam” — FETI

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, inciso lll, da Lei Organica do Municipio, e, em
conformidade com as Leis Complementares n°® 490, de 04 de maio de 2015, 574, de 22 de marco de 2018, 588, de 16 de abril de 2019,
589, de 02 de maio de 2019 e 591, de 11 de junho de 2019,

DECRETA:

Art. 1° - Nomeia ROSEMARY JOSE LEAL SILVA, para o exercicio do cargo em comissao de Chefe do Departamento de Desenvolvimento
Profissional, da Fundacao de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” — FETI.

Paragrafo Unico - A profissional mencionada no caput deste artigo, para formalizacdo de sua nomeagao, deve comparecer no prazo
de 03 (trés) dias a Secao de Gestdo de Pessoal — FETI.

Art. 2° - Revogados os atos em contrario, este decreto entra em vigor na data da sua publicacao.
Uberaba (MG), 08 de Outubro de 2021.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita Municipal

SONIA MANZAN

Presidente da FETI

Decreto n. 1.098 de 17/09/2021

DECRETO N° 1.217, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO PARA O CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE MOTORISTA DE VEICULOS OFICIAIS, QUE
INTEGRA A CARREIRA DE CONDUTOR DE VEICULOS OFICIAIS, DOS GRUPOS DE ATIVIDADES DOS SERVIDORES PUBLICOS
DA FUNDACAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO “DR. RENE BARSAM” - FETI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 88, inciso lll, da Lei Organica do Municipio e com
fundamento na Lei Complementar n° 392/2008, de 17/12/2008, Lei n° 13.044, de 16/04/2019, e no Edital do Concurso Piblico n®
01/2019, homologado no Jornal Porta-VVoz n° 1904, de 28/12/2020,

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeada para o cargo de provimento efetivo de MOTORISTA DE VEICULOS OFICIAIS, integrante da carreira de Condutor
de Veiculos Oficiais, da Fundagao de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” - FETI, a candidata relacionada no anexo deste Decreto.

Art. 2° Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.
Uberaba/MG, 08 de Outubro de 2021.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita Municipal

INDIARA FERREIRA

Secretaria de Governo - SEGOV

SONIA MANZAN

Presidente - FETI
ANEXO

ORDEM DE CONVOCAGAO NOME DOC. DE IDENTIDADE CLASSIFICAGAO GERAL NEP* CPF CARGO
1° JULIANA DA COSTA DIAS 11952463 1° 013.519.936-07 MOTORISTA DE VEICULOS OFICIAIS

DECRETO N.° 1.218, DE 8 DE OUTUBRO DE 2021

Exonera de Oficio a servidora que menciona
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A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais previstas na Lei Organica do Municipio,
com fulcro no art. 42, § 1°, |, da Lei Complementar Municipal n.° 392/2008, e alteragdes posteriores, e de acordo com o que foi decidido
no Processo Administrativo n.° 01/1888/2021,

DECRETA:

Art. 1°. Exonera, de oficio, do cargo de Professor de Educacao Basica, a servidora Aline Gonzaga de Aradjo Santos (matricula n.°
47.013-9), por inabilitacdo no estagio probatério.

Art. 2°. Revogados os atos em contrario, este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Uberaba (MG), 8 de outubro de 2021.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita Municipal

SIDNEIA APARECIDA SAFALON FERREIRA

Secretaria de Educacao

INDIARA FERREIRA

Secretaria de Governo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA

Secretario de Administracao

DECRETO N° 1.219, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

Dispbe sobre a composicGo do Comité Municipal de Prote¢do de Dados Pessoais - CMPD, orgao colegiado consultivo na
drea de protecdo de dados pessoais no dmbito da AdministracGo Publica direta e indireta do Poder Executivo, orientado
pelo disposto na Lei Federal n. 13.709, de 2018.

A Prefeita do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de atribuicao que lhe confere o inciso VIl do art. 88 da Lei Organica
Municipal, e

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.709 de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais - LGPD), e a necessidade
de prover o Municipio de Uberaba/MG dos mecanismos de tratamento e protecao de dados pessoais;

CONSIDERANDO a Lei Federal n. 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informacdo — LAIl), que regula o acesso a
informacdes previsto no inciso XXXIII do art. 5°, noinciso Il do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO o dever do Municipio de proteger as informacoes pessoais dos cidadaos;

CONSIDERANDO a necessidade de incrementar a seguranca das redes e dos bancos de dados municipais e de manter as informacoes
integras, auténticas, disponiveis e, quando for o caso, sigilosas ou de acesso restrito;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer principios, objetivos, diretrizes e requisitos gerais que promovam a gestao integrada
e coerente de processos voltados a seguranca da informacao, a privacidade e a protecao de dados, que sejam periodicamente revistos;

CONSIDERANDO a importancia que deve ser dada a garantia da integridade, a disponibilidade, a confidencialidade e a autenticidade
dos dados e das informacoes nos suportes utilizados pelo Municipio de Uberaba/MG.

DECRETA:

Art. 1° O Comité Municipal de Protecao de Dados Pessoais — CMPD, 6rgao consultivo na area de protecdao de dados pessoais no
ambito da Administracao Pablica direta e indireta do Poder Executivo Municipal, criado pelo artigo 4° do Decreto 966 de 18 de agosto de
2021, sera composto pelos seguintes membros:

| — Representantes da Chefia de Gabinete

a) Roberta Franciele Bessa Batista (titular)
b) Thaissa Tanaka de Oliveira (suplente)

Il — Representantes da Controladoria Geral
a) Mauricio Moreira da Silva Janior (titular)

b) Gustavo Alexandre Costa (suplente)
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Il - Representantes da Procuradoria Geral

a) Luciano Alves Vieira Pereira (titular)

b) Célia Teresinha Manzan (suplente)

IV — Representantes da Secretaria Especial de Comunicagao
a) Ana Paula Neves (Titular)

b) Carolina Silva Rodrigues (suplente)

V — Representantes da Secretaria de Administragao

a) Rejane Silva de Sene Paixao (titular)

b) Marines Pereira Goulart da Rosa (suplente)

VI — Representantes da Secretaria de Defesa Social

a) Lorrayne Francisca Santos (titular)

b) Fabiano Henrique de Sene (suplente)

VIl —Representantes da Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Turismo e Inovagao
a) Carlos Eduardo Bortoletto Izidoro (titular)

b) Eli Foscarini (suplente)

VIl - Representantes da Secretaria do Agronegdcio

a) Joelma Borges Vieira Nunes (titular)

b) Luciano Henrique da Silveira (suplente)

IX — Representantes da Secretaria do Desenvolvimento Social
a) Marcos Alberto Rodrigues (titular)

b) Daniela Fernanda Amancio (suplente)

X — Representantes da Secretaria de Educacao

a) Luiz Henrique Aradjo (titular)

b) Bruna Lee Alves Nolasco (suplente)

XI — Representantes da Secretaria da Fazenda

a) Michelle Paulina de Almeida (titular)

b) Paulo Sérgio Régo (suplente)

Xl — Representantes da Secretaria de Governo

a) Rafael de Carvalho Oliveira (titular)

b) Verlane Christina Moreira Gomes (suplente)

XIll - Representantes da Secretaria de Meio Ambiente

a) Leticia Rezende Giani (titular)

b) Joyce Cristina Delfino Mendes (suplente)

XIV — Representantes da Secretaria de Planejamento

a) Sandra Regina de Freitas (titular)

b) Soraia Beatriz Abrahdo Loureiro Borges Fukuda (suplente)
XV — Representantes da Secretaria de Sadde

a) Matheus Carvalho Assumpcao de Lima (titular)

b) Mariana de Almeida Guapo (suplente)

XVI — Representantes da Secretaria de Servicos Urbanos e Obras
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a) Eliane Miziara Passaglia (titular)

b) Luiz Gustavo Nobis Soares (suplente)

XVII — Representantes da FUNEL

a) Sandra Maria de Deus (titular)

b) Luis Fernando Alves Silva (suplente)

XVIII - Representantes do PROCON

a) Marcela Baroni Scussel Mauad (titular)

b) Wagner Euripedes Leopoldino (suplente)

XIX — Representantes da FETI

a) Rodrigo Valim Lopes (titular)

b) Ana Beatriz Nunes Paulino Teixeira Junqueira (suplente)
XX — Representantes da FCU

a) Murilo César Tomaim (titular)

b) Fabiano Cavalcanti de Melo Bernardi (suplente)
XXI — Representantes do IPSERV

a) Gabriela Peracini Ribeiro (titular)

b) Natalia Bazaga Zara Nogueira (suplente)

XXII — Representantes da CODAU

a) Guilherme Otavio de Sena (titular)

b) Leonardo Resende Fenelon (suplente)

XXIII — Representantes da CODIUB

a) Keila Cristina Rocha Fialho dos Santos (titular)
b) Gilvan Gomes Falcao Janior (suplente)

XXIV — Representantes da COHAGRA

a) Daniel Velasquez Santos (titular)

b) Airton Russo Mano Martins J{nior (suplente)
§1° A coordenagao do CMPD sera realizada pela Secretaria de Administracao em conjunto com a Controladoria-Geral.

§ 2° O CMPD devera obedecer ao disposto na Lei Federal n. 12.527, de 18 de novembro de 2011, Lei de Acesso a Informacao, no
Decreto n. 4.955, de 17 de julho de 2012 e na Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD, buscando solucao razoavel para casos de
potencial conflito entre as normas.

§ 3° 0 CMPD, no exercicio das competéncias dispostas no caput, devera zelar pela preservacao das hipéteses legais de sigilo, segredo
de justica e segredo industrial ou empresarial.

§ 4° 0 CMPD articulara sua atuagao com outros 6rgaos e entidades com competéncias afetas a matéria de protecao de dados pessoais
e sera unidade integrante da Secretaria de Administracao, para interpretacao da Lei Federal n. 13.709, de 2018, e estabelecimento de
orientagOes para a sua implementagao na Administracdo Piblica direta e indireta do Poder Executivo.

§5° E assegurada autonomia técnica ao CMPD, observadas as diretrizes da Autoridade Nacional de Prote¢ao de Dados - ANPD e o
disposto na Lei Federal n. 13.709, de 2018.

§6° O CMPD tera os recursos técnicos e operacionais necessarios ao desempenho de suas fun¢ées e a manutencao dos seus
conhecimentos, além de acesso motivado as operacoes de tratamento.

§7° A participacdo no Comité sera considerada prestagao de servico pablico relevante, ndo remunerada.
§8° A designacdo dos membros devera ser realizada pelo Municipio de Uberaba.

§9° O mandato dos membros do Comité sera de dois anos, podendo ser reconduzido por igual periodo sucessivamente.
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Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Uberaba, aos 08 de ~--0Outubro de 2021.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita Municipal

POLIANA HELENA DE SOUZA

Controladora Geral

DECRETO N° 1.220, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021.

DESIGNA ENCARREGADOS PELO TRATAMENTO DE DADOS OU DATA PROTECTION OFFICER (DPO) NA CONTROLADORIA
GERAL DO MUNICIPIO

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicoes legais, previstas no inciso Xlll do artigo 88 da
Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a necessidade da implantacao da Lein.®° 13.709, de 14 de agosto de 2018, a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais
(LGPD), no ambito do municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de cumprimento dos arts. 23, inciso Ill, e 41 da LGPD, que determinam a indicagao de encarregado
pelo tratamento de dados pessoais,

DECRETA

Art. 1° Ficam designados os servidores listados no anexo deste Decreto para o exercicio da funcao de encarregado pelo tratamento
de dados pessoais (ou Data Protection Officer — DPO) no ambito da Administracdo direta e indireta, nos termos do artigo 41 da Lei Geral
de Protecao de Dados Pessoais.

Art. 2° O encarregado pelo tratamento de dados pessoais devera exercer as seguintes atribuicoes:

| - determinar as diretrizes de tratamento de dados a serem adotados pela Administracao Pablica Direta no ambito da Controladoria
Geral do Municipio;

Il - aceitar reclamagdes e comunicagoes dos titulares, prestar esclarecimentos e adotar providéncias;

Il - elaborar e disponibilizar material de divulgagao e capacitacao a respeito das boas praticas e padrdes de governanca de dados
e seguranca da informacao, a serem tomadas em relagao a protecdo de dados pessoais, conforme disposto na Lei n. 13.709, de 2018;

IV - receber comunicacoes da autoridade nacional e adotar providéncias;

V/ - disponibilizar e manter atualizado o Portal Municipal da LGPD;

VI - instrumentalizar e garantir a transparéncia dos dados, nos termos da Lei n. 13.709, de 2018;

VIl - orientar os servidores a respeito das praticas a serem tomadas em relacao a protecao de dados pessoais; e
VIII - executar as demais atribuicées determinadas pelo controlador ou estabelecidas em normas complementares.

Art. 3° A identidade e as informacdes de contato do encarregado deverao ser divulgadas publicamente, de forma clara e objetiva, no
sitio eletronico do Municipio de Uberaba.

Art. 4° Fica assegurado ao encarregado pelo tratamento de dados pessoais:
| - acesso direto a alta administracao;

Il - pronto apoio das unidades administrativas no atendimento das solicitagdes de informacoes demandadas pelo encarregado em
relagdo as operagoes de tratamento de dados pessoais; e

Il - continuo aperfeicoamento, por meio de treinamentos e capacita¢oes relacionadas com a seguranga da informagao e a protecao
de dados pessoais, observada a disponibilidade orcamentaria e financeira do Poder Executivo Municipal.

Art. 5° O DPO desempenhara suas atividades sem prejuizo das atribuicdes pertinentes aos seus cargo e funcao.
Art. 6° A fungao de encarregado de dados sera considerada prestagao de servico piblico relevante, ndao remunerada.
Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Uberaba, 08 de Outubro de 2021.
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ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
POLIANA HELENA DE SOUZA

Controladora Geral
Orgao

Chefia de Gabinete
Controladoria Geral do Municipio
Procuradoria Geral do Municipio
Secretaria Especial de Comunicagao
Secretaria Municipal de Administragao
Secretaria Municipal de Defesa Social
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Inovagao
Secretaria Municipal do Agronegocio
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Secretaria Municipal de Educacao
Secretaria Municipal da Fazenda
Secretaria Municipal de Governo
Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Secretaria Municipal de Planejamento
Secretaria Municipal de Saiide
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos e Obras
Fundagao Municipal de Esporte e Lazer — FUNEL
Fundacdo Municipal de Protegao de Defesa do Consumidor — PROCON
Fundagao de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” FETI
Fundacao Cultural de Uberaba - FCU
Instituto de Previdéncia dos Servidores Pablicos Municipais de Uberaba — IPSERV

Centro Operacional de D lvi eS o de Uberaba — CODAU

[« hia de D lvii o de Informatica de Uberaba - CODIUB

Companhia Habitacional do Vale do Rio Grande - COHAGRA

ANEXO

Encarregado de Dados/DPO

Maria Aparecida Velasco
Matricula 50585

Mauricio Moreira da Silva Janior
Matricula 51705

Marcela Gomes Rezende Guimaraes
Matricula 37101

Ana Paula Neves
Matricula 50665

Rejane Silva de Sene Paixao
Matricula 34334

Lorrayne Francisca Santos
Matricula 52206

Carlos Eduardo Bortoletto Izidoro
Matricula 52350

Paulo Henrique Angote
Matricula 44591

Marcos Alberto Rodrigues
Matricula 5539

Luiz Henrique Aradjo
Matricula 34333

Alcides André Carvalho
Matricula 1294

Rafael de Carvalho Oliveira
Matricula 51883

Leticia Rezende Giani
Matricula 52264

Margareth das Gragas Silva Custédio
Matricula 12995

Leonardo Sousa Lemos
Matricula 39711

Eliane Miziara Passaglia
Matricula 52346

Sheila Heloisa Custddio
Matricula 147

Alan Fernandes de Paula
Matricula 45

Rodrigo Valim Lopes
Matricula 491

José Carlos Tavares Janior
Matricula 124

Gisele Franca Borges
Matricula 18589

Guilherme Otavio de Sena
Matricula 2003

George Janior Pereira
Matricula 556

Daniel Velasquez Santos
Matricula 350

DECRETO N° 1.221, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

Nomeia em comissdo Assessora de Comunicagdo, da Secretaria de Educacdo da Prefeitura Municipal de Uberaba e da
outras providéncias.
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A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuices que Ihe confere o artigo 88, incisos | e VII, da
Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada pela Lei
n° 13.087, de 1° de Julho de 2019, e alteragdes posteriores;

DECRETA:

Art. 1° - Nomeia MARIANA DO ESPIRITO SANTO SILVA, para o exercicio do cargo em comissdo de Assessora de Comunicacdo, da
Secretaria de Educacao da Prefeitura Municipal de Uberaba.

Paragrafo Unico - A profissional mencionada no caput deste artigo, para formalizagao do processo de nomeacao, devera comparecer
ao Setor de Gestao de Pessoas, da respectiva secretaria.

Art. 2° - Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto retroagem a 06 de Outubro de 2021.
Uberaba(MG), 08 de Outubro de 2021.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita Municipal

INDIARA FERREIRA

Secretaria de Governo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA

Secretario de Administracao

SIDNEIA APARECIDA ZAFALON FERREIRA

Secretaria de Educacao

DECRETO N° 1.222, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

Nomeia em comissdo Chefe da Segdo de Publicidade, da Secretaria Especial de Comunicagdo, da Prefeitura Municipal de
Uberaba e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicées que Ihe confere o artigo 88, incisos | e VII, da
Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada pela Lei
n° 13.087, de 1° de Julho de 2019, e alteracdes posteriores;

DECRETA:

Art. 1° - Nomeia LIDIA DE ALMEIDA ZIENTAL, para o exercicio de cargo em comissao de Chefe da Secao de Publicidade, da Secretaria
Especial de Comunicacao da Prefeitura Municipal de Uberaba.

Paragrafo Unico - A profissional mencionada no caput deste artigo, para formalizacio de sua nomeacao, devera comparecer ao Setor
de Gestao de Pessoas, da respectiva secretaria.

Art. 2° - Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto retroagem a 01 de Outubro de 2021.
Uberaba (MG), 08 de Outubro de 2021.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita Municipal

INDIARA FERREIRA

Secretaria de Governo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA

Secretario de Administracao

CELI CAMARGO

Secretaria Especial de Comunicacao

DECRETO N° 1.223, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021

Nomeia em comissdo Assessora lll, da Secretaria Especial de Comunicacgdo, da Prefeitura Municipal de Uberaba e da

outras providéncias.
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A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuices que Ihe confere o artigo 88, incisos | e VII, da
Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n° 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada pela Lei
n° 13.087, de 1° de Julho de 2019, e alteragdes posteriores;

DECRETA:

Art. 1° - Nomeia MARIA CANDIDA SAMPAIO, para o exercicio de cargo em comissao de Assessora lll, da Secretaria Especial de
Comunicacao da Prefeitura Municipal de Uberaba.

Paragrafo Unico - A profissional mencionada no caput deste artigo, para formalizagao de sua nomeacao, devera comparecer ao Setor
de Gestao de Pessoas, da respectiva secretaria.

Art. 2° - Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto retroagem a 06 de Outubro de 2021.
Uberaba (MG), 08 de Outubro de 2021.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita Municipal

INDIARA FERREIRA

Secretaria de Governo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA

Secretario de Administracao

CELI CAMARGO

Secretaria Especial de Comunicagao
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DECRETO N° 1.224, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A DESIGNAGCAO, PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e considerando o disposto
no art. 37, IX da Constituicdo Federal e na Lei Municipal n° 10.073/2006 e posteriores modificagdes que regulamenta o exercicio das atividades de
Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias no ambito do Municipio e da outras providéncias.

Considerando o disposto no art. 23, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988, segundo o qual € competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios cuidar da saude e da assisténcia publica;

Considerando as recomendacgdes expedidas pela Organizagdo Mundial de Saude (OMS), Ministério da Saude e Estado de Minas Gerais decorrente da
Infeccdo Humana pelo Novo Coronavirus (COVID-19);

Considerando as disposi¢cdes do Decreto Municipal n° 5.443, de 06 de abril de 2020, que “Recepciona, Ratifica e, por consequéncia de causa e efeito,
DECLARA ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA no Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, decorrente do Coronavirus - COVID-19 e da outras
providéncias”;

Considerando as disposi¢cdes do Decreto Municipal n® 728, de 25 de junho de 2021, que ‘“fica prorrogado, até 31 de dezembro de 2021, o prazo de
vigéncia do estado de calamidade publica decorrente da pandemia de COVID-19 de que trata o Decreto 5443 de 06 de abril de 2020”;

Considerando as disposi¢des do Decreto Municipal n® 674, de 11 de junho de 2021, republicado por aperfeigoamento X em 1° de outubro de 2021, que
“Impée medidas a serem adotadas para enfrentamento da emergéncia em satde publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus —
COVID-19, no a&mbito do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais e da outras providéncias”;

Considerando, ainda, todas as ponderagdes constantes no preambulo do Edital de Abertura n°001/2020
DECRETA:

Art. 1°. Ficam designados os candidatos relacionados no Anexo deste Decreto, para o exercicio da respectiva fungdo publica para atendimento das
necessidades da Secretaria de Saude/Departamento de Atencdo Basica, em substituicdo aos candidatos designados no porta voz n°1978 de
28/07/2021, e ndo compareceram.

Art. 2°. Os candidatos de que trata o art. 1° deverao se apresentar no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagdo deste Decreto. Para as
tratativas dos tramites admissionais deverdo entrar em contato com a Secdo de Provimento de Pessoal através do endereco eletrénico:
admissaopmu@hotmail.com, conforme documentacéo informada no Edital n°001/2020, publicado no Jornal Porta Voz N°1859 de 02 de setembro de
2020.

Art. 3°. Para emissdo do ASO, os candidatos submeter-se-do a inspegdo do servico médico oficial, devendo apresentar a documentagéo constante no
edital mencionado no caput do artigo 2°.

Art. 4°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 08 de outubro de 2021.

ELISA GONGALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

SETIMO BOSCOLO NETO
Secretario de Saude

INDIARA FERREIRA
Secretaria de Governo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Administragao

ANEXO
DOC. - AREA DE
NOME IDENTIDADE CLASSIFICACAO ABRANGENCIA
MAYARA CRISTINA DE OLIVEIRA PIRES 16655508 5 AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE (ACS) - ESF TUTUNAS
AGENTE COMUNITARIO DE
JULIANA MOURA COUTINHO 13938017 2° SAUDE (ACS) - ESF CASSIO
RESENDE
AGENTE COMUNITARIO DE
ELIANE MORAIS RIBEIRO DA SILVA 11505624 » SAUDE (ACS) N ESEAILA
ARQUELAU
AGENTE COMUNITARIO DE
MEIRILAYNE GOMES DE OLIVEIRA 19853502 0 SAUDE (AGS) - ESF JARDIM
MARACANA
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DECRETO N° 1.225, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A DESIGNAGCAO, PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE ENFERMEIRO (A) PADRAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e considerando o
disposto no art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n° 347, de 28/12/2005, nos Decretos n° 1489, de 09/03/2006, 363, de
07/05/2009, e alteragdes posteriores,

Considerando o disposto no art. 23, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988, segundo o qual é competéncia comum da Uni&o, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios cuidar da saude e da assisténcia publica;

Considerando as recomendacdes expedidas pela Organizacdo Mundial de Saude (OMS), Ministério da Saude e Estado de Minas Gerais decorrente
da Infecgdo Humana pelo Novo Coronavirus (COVID-19);

Considerando as disposi¢cdes do Decreto Municipal n® 5.443, de 06 de abril de 2020, que “Recepciona, Ratifica e, por consequéncia de causa e
efeito, DECLARA ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA no Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, decorrente do Coronavirus - COVID-19
e da outras providéncias”;

Considerando as disposi¢des do Decreto Municipal n° 674, de 11 de junho de 2021, republicado por aperfeicoamento X em 1° de outubro de 2021,
que ‘Impde medidas a serem adotadas para enfrentamento da emergéncia em satde publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus
— COVID-19, no ambito do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais e da outras providéncias”;

Considerando as disposi¢des do Decreto Municipal n° 728, de 25 de junho de 2021, que “fica prorrogado, até 31 de dezembro de 2021, o prazo de
vigéncia do estado de calamidade publica decorrente da pandemia de COVID-19 de que trata o Decreto 5443 de 06 de abril de 2020”;

Considerando que as contratacdes serdo realizadas enquanto perdurar as medidas preventivas adotadas pelo Governo Municipal quanto aos
servigos publicos municipais da Administragao Direta para o enfrentamento da emergéncia de saude publica decorrente do Coronavirus -
COVID-19 e que essas contratagdes possuem fonte de recursos exclusivos;

Considerando ainda que tera prioridade para designacdo temporaria de excepcional interesse publico, o candidato aprovado em concurso publico e
ainda ndo convocado observada a necessidade, temporariedade da vaga e a ordem de classificagdo conforme art. 8° da Lei Complementar n°®
347/2005;

DECRETA:

Art. 1°. Fica designada a candidata relacionada no Anexo deste Decreto, para o exercicio da respectiva fungéo publica temporaria, pelo periodo ali
mencionado, para atendimento das necessidades da Secretaria de Saude/Diretoria de Atencdo a Saude, em substituigdo ao candidato(a)
designado no Porta Voz 1986 de 18/08/2021, e ndo compareceu.

Art. 2°. Ficam cientes os profissionais designados irdo atuar em atendimento aos casos de sindrome gripal/COVID-19 e que deveréo ter
disponibilidade para atuar aos finais de semana e feriados conforme convocacéao prévia da Diretoria de Atengao a Saude.

Art. 3°. A candidata de que trata o art. 1° devera se apresentar no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publica¢ao deste Decreto. Para as
tratativas dos tramites admissionais deverdo entrar em contato com a Segdo de Provimento de Pessoal através do enderego eletronico:
admissaopmu@hotmail.com, conforme documentagéo informada no Edital n°001/2015, publicado no Jornal Porta Voz N° 1334 de 02 de outubro
de 2015.

Art. 3°. Para emissdo do ASO, a candidata submeter-se-a a inspecgéo do servico médico oficial, devendo apresentar a documentacdo constante no
edital mencionado no caput do artigo 3°.

Art. 4°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 08 de outubro de 2021.

ELISA GONGALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

SETIMO BOSCOLO NETO
Secretario de Saude

INDIARA FERREIRA
Secretaria de Governo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Administragao

ANEXO
DOC. i i DATA DE
NOME IDENTIDADE CLASSIFICAGAO FUNCAO TERMINO
LENNIARA PEREIRA MENDES MG14527334 165° ESPECIALISTA DE SAUDE 31/12/2021

I/Enfermeiro Padréo
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DECRETO N° 1.226, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A DESIGNAGCAO, PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE ENFERMEIRO (A) PADRAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e considerando o
disposto no art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n° 347, de 28/12/2005, nos Decretos n° 1489, de 09/03/2006, 363, de
07/05/2009, e alteragdes posteriores,

Considerando o disposto no art. 23, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988, segundo o qual é competéncia comum da Uni&o, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios cuidar da saude e da assisténcia publica;

Considerando as recomendacdes expedidas pela Organizacdo Mundial de Satude (OMS), Ministério da Saude e Estado de Minas Gerais decorrente
da Infecgdo Humana pelo Novo Coronavirus (COVID-19);

Considerando as disposi¢cdes do Decreto Municipal n® 5.443, de 06 de abril de 2020, que “Recepciona, Ratifica e, por consequéncia de causa e
efeito, DECLARA ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA no Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, decorrente do Coronavirus - COVID-19
e da outras providéncias”;

Considerando as disposi¢cdes do Decreto Municipal n° 728, de 25 de junho de 2021, que “fica prorrogado, até 31 de dezembro de 2021, o prazo de
vigéncia do estado de calamidade publica decorrente da pandemia de COVID-19 de que trata o Decreto 5443 de 06 de abril de 2020”;

Considerando as disposi¢des do Decreto Municipal n° 674, de 11 de junho de 2021, republicado por aperfeicoamento X em 1° de outubro de 2021,
que ‘Impée medidas a serem adotadas para enfrentamento da emergéncia em satde publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus
— COVID-19, no ambito do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais e da outras providéncias”;

Considerando o atendimento as demandas do programa Equipe de Consultério de Rua (eCR);

Considerando que as contratagdes serdo realizadas enquanto perdurar as medidas preventivas adotadas pelo Governo Municipal quanto aos
servigos publicos municipais da Administragdo Direta para o enfrentamento da emergéncia de satde publica decorrente do Coronavirus -
COVID-19 e que essas contratacdes possuem fonte de recursos exclusivos;

Considerando ainda que tera prioridade para designacao temporaria de excepcional interesse publico, o candidato aprovado em concurso publico e
ainda ndo convocado observada a necessidade, temporariedade da vaga e a ordem de classificagdo conforme art. 8° da Lei Complementar n°®
347/2005;

DECRETA:
Art. 1°. Ficam designadas as candidatas relacionadas no Anexo deste Decreto, para o exercicio da respectiva fungdo publica temporaria, pelo
periodo ali mencionado, para atendimento das necessidades da Secretaria de Saude/Diretoria de Atencao Basica, em substituicdo a candidata

designada no porta voz n°1976 de 23/07/2021, e ndo compareceu.

Art. 2°. Ficam cientes os profissionais designados irao atuar em atendimento aos casos de sindrome gripal/COVID-19 e que deverao ter
disponibilidade para atuar aos finais de semana e feriados conforme convocacao prévia da Diretoria de Atencdo a Saude.

Art. 3°. As candidatas de que trata o art. 1° deverado se apresentar no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagcao deste Decreto. Para
as ftratativas dos tramites admissionais deverdo entrar em contato com a Secdo de Provimento de Pessoal através do enderecgo eletronico:
admissaopmu@hotmail.com, conforme documentagéo informada no Edital n°001/2015, publicado no Jornal Porta Voz N° 1334 de 02 de outubro
de 2015.

Art. 4°. Para emissao do ASO, as candidatas submeter-se-ao a inspecao do servico médico oficial, devendo apresentar a documentagéo constante
no edital mencionado no caput do artigo 3°.

Art. 5°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 08 de outubro de 2021.

ELISA GONGALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

SETIMO BOSCOLO NETO
Secretario de Saude

INDIARA FERREIRA
Secretaria de Governo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Administragao

ANEXO
DOC. z X DATA DE
NOME IDENTIDADE CLASSIFICAGAO FUNCAO TERMINO
ISABELLA RODRIGUES MG11879383 167° ESPECIALISTA DE SAUDE 31/12/2021

I/Enfermeiro Padrao
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DECRETO N° 1.227, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A DESIGNAGCAO, PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE ENFERMEIRO (A) PADRAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e considerando o
disposto no art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n° 347, de 28/12/2005, nos Decretos n° 1489, de 09/03/2006, 363, de
07/05/2009, e alteragdes posteriores,

Considerando o disposto no art. 23, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988, segundo o qual é competéncia comum da Uni&o, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios cuidar da saude e da assisténcia publica;

Considerando as recomendacdes expedidas pela Organizacdo Mundial de Satude (OMS), Ministério da Saude e Estado de Minas Gerais decorrente
da Infecgdo Humana pelo Novo Coronavirus (COVID-19);

Considerando as disposi¢cdes do Decreto Municipal n® 5.443, de 06 de abril de 2020, que “Recepciona, Ratifica e, por consequéncia de causa e
efeito, DECLARA ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA no Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, decorrente do Coronavirus - COVID-19
e da outras providéncias”;

Considerando as disposi¢cdes do Decreto Municipal n° 728, de 25 de junho de 2021, que “fica prorrogado, até 31 de dezembro de 2021, o prazo de
vigéncia do estado de calamidade publica decorrente da pandemia de COVID-19 de que trata o Decreto 5443 de 06 de abril de 2020”;

Considerando as disposi¢des do Decreto Municipal n® 674, de 11 de junho de 2021, republicado por aperfeicoamento X em 1° de outubro de 2021,
que ‘Impée medidas a serem adotadas para enfrentamento da emergéncia em satde publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus
— COVID-19, no ambito do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais e da outras providéncias”;

Considerando o atendimento as demandas do Programa Melhor em Casa;

Considerando que as contratagdes serdo realizadas enquanto perdurar as medidas preventivas adotadas pelo Governo Municipal quanto aos
servigos publicos municipais da Administragio Direta para o enfrentamento da emergéncia de satide publica decorrente do Coronavirus -
COVID-19 e que essas contratacdes possuem fonte de recursos exclusivos;

Considerando ainda que tera prioridade para designacao temporaria de excepcional interesse publico, o candidato aprovado em concurso publico e
ainda ndo convocado observada a necessidade, temporariedade da vaga e a ordem de classificagdo conforme art. 8° da Lei Complementar n°®
347/2005;

DECRETA:
Art. 1°. Ficam designadas as candidatas relacionadas no Anexo deste Decreto, para o exercicio da respectiva fungdo publica temporaria, pelo
periodo ali mencionado, para atendimento das necessidades da Secretaria de Saude/Diretoria de Atencao Basica, em substituicdo a candidata

designada no porta voz n°1976 de 23/07/2021, e ndo compareceu.

Art. 2°. Ficam cientes os profissionais designados irao atuar em atendimento aos casos de sindrome gripal/COVID-19 e que deverao ter
disponibilidade para atuar aos finais de semana e feriados conforme convocacao prévia da Diretoria de Atencdo a Saude.

Art. 3°. As candidatas de que trata o art. 1° deverdo se apresentar no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicacdo deste Decreto. Para
as ftratativas dos tramites admissionais deverdo entrar em contato com a Secdo de Provimento de Pessoal através do enderecgo eletronico:
admissaopmu@hotmail.com, conforme documentagéo informada no Edital n°001/2015, publicado no Jornal Porta Voz N° 1334 de 02 de outubro
de 2015.

Art. 4°. Para emissao do ASO, as candidatas submeter-se-ao a inspecao do servico médico oficial, devendo apresentar a documentagéo constante
no edital mencionado no caput do artigo 3°.

Art. 5°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 08 de outubro de 2021.

ELISA GONGALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

SETIMO BOSCOLO NETO
Secretario de Saude

INDIARA FERREIRA
Secretaria de Governo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA

Secretario de Administragao

ANEXO

DOC. % ~
NOME IDENTIDADE CLASSIFICAGAO FUNGCAO

DATA DE
TERMINO
ESPECIALISTA DE SAUDE

ADRIANA LELIS MARCACINE MG13473700 166° ; ~ 31/12/2021
I/Enfermeiro Padrédo
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DECRETO N° 1.228, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO, PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE ENFERMEIRO (A) PADRAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 88, lll, da Lei Organica do Municipio e considerando o
disposto no art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n° 347, de 28/12/2005, nos Decretos n°® 1489, de 09/03/2006, 363, de
07/05/2009, e alteragdes posteriores,

Considerando o disposto no art. 23, inciso I, da Constituicdo Federal de 1988, segundo o qual é competéncia comum da Uniéo, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios cuidar da saude e da assisténcia publica;

Considerando as recomendacdes expedidas pela Organizacdo Mundial de Saude (OMS), Ministério da Saude e Estado de Minas Gerais decorrente
da Infeccdo Humana pelo Novo Coronavirus (COVID-19);

Considerando as disposi¢des do Decreto Municipal n® 5.443, de 06 de abril de 2020, que “Recepciona, Ratifica e, por consequéncia de causa e
efeito, DECLARA ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA no Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, decorrente do Coronavirus - COVID-19
e da outras providéncias”;

Considerando as disposi¢cdes do Decreto Municipal n® 674, de 11 de junho de 2021, republicado por aperfeicoamento X em 1° de outubro de 2021,
que “Impée medidas a serem adotadas para enfrentamento da emergéncia em saude publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus
— COVID-19, no ambito do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais e da outras providéncias”;

Considerando as disposi¢des do Decreto Municipal n° 728, de 25 de junho de 2021, que “fica prorrogado, até 31 de dezembro de 2021, o prazo de
vigéncia do estado de calamidade publica decorrente da pandemia de COVID-19 de que trata o Decreto 5443 de 06 de abril de 2020”;

Considerando que as contratacdes serdo realizadas enquanto perdurar as medidas preventivas adotadas pelo Governo Municipal quanto aos
servigos publicos municipais da Administragao Direta para o enfrentamento da emergéncia de saude publica decorrente do Coronavirus -
COVID-19 e que essas contratacdes possuem fonte de recursos exclusivos;

Considerando o atendimento as demandas do Programa Saude na Hora do Governo Federal; instituido pelo Ministério da Saude através da
portaria n°930 de 15 de Maio de 2019, ndo possui prazo de duragdo e, tendo em vista que o municipio realizou a adesdo e recebera incentivo
financeiro para as unidades de Saude da Familia participantes do programa.

Considerando ainda que tera prioridade para designacao temporaria de excepcional interesse publico, o candidato aprovado em concurso publico e
ainda ndo convocado observada a necessidade, temporariedade da vaga e a ordem de classificagdo conforme art. 8° da Lei Complementar n°®
347/2005;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam designados os candidatos relacionados no Anexo deste Decreto, para o exercicio da respectiva fungédo publica temporaria, pelo
periodo ali mencionado, para atendimento das necessidades da Secretaria de Saude/Diretoria de Atengcao Basica — Programa Saude na Hora,
em substituicdo aos candidatos designados no porta voz n°1986 de 18/08/2021, e ndo compareceram.

Art. 2°. Ficam cientes os profissionais designados irao atuar em atendimento aos casos de sindrome gripal/COVID-19 e que deverao ter
disponibilidade para atuar aos finais de semana e feriados conforme convocacéao prévia da Diretoria de Atengao a Saude.

Art. 3°. Os candidatos de que trata o art. 1° deverdo se apresentar no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicacao deste Decreto. Para
as tratativas dos tramites admissionais deverdo entrar em contato com a Seg¢do de Provimento de Pessoal através do enderego eletronico:
admissaopmu@hotmail.com, conforme documentagdo informada no Edital n°001/2015, publicado no Jornal Porta Voz N°1334 de 02 de outubro
de 2015.

Art. 3°. Para emissdo do ASO, os candidatos submeter-se-0 a inspecéo do servico médico oficial, devendo apresentar a documentagéo constante
no edital mencionado no caput do artigo 3°.

Art. 4°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 08 de outubro 2021.

ELISA GONGALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

SETIMO BOSCOLO NETO
Secretario de Saude

INDIARA FERREIRA
Secretaria de Governo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Administragao

ANEXO
DOC. X X DATA DE
NOME IDENTIDADE CLASSIFICACAO FUNGAO TERMINO
LARA KAROLLINE SILVA GOMES MG12962860 163° ESPECIALISTA DE SLA‘UDE 31/12/2021
I/Enfermeiro Padréo
CRISTIANO MARTINS DE ALMEIDA MG14761518 164° ESPECIALISTA DE SAUDE 31/12/2021

I/Enfermeiro Padrao
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DECRETO N° 1.229, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO, PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE TECNICO (A) DE ENFERMAGEM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 88, lll, da Lei Organica do Municipio e considerando o disposto no
art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n° 347, de 28/12/2005, nos Decretos n° 1489, de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteracdes
posteriores,

Considerando o disposto no art. 23, inciso |l, da Constituicdo Federal de 1988, segundo o qual é competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios cuidar da saude e da assisténcia publica;

Considerando as recomendagdes expedidas pela Organizagdo Mundial de Saude (OMS), Ministério da Saude e Estado de Minas Gerais decorrente da
Infecgdo Humana pelo Novo Coronavirus (COVID-19);

Considerando as disposi¢coes do Decreto Municipal n® 5.443, de 06 de abril de 2020, que “Recepciona, Ratifica e, por consequéncia de causa e efeito,
DECLARA ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA no Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, decorrente do Coronavirus - COVID-19 e da outras
providéncias”;

Considerando as disposi¢des do Decreto Municipal n°® 728, de 25 de junho de 2021, que “fica prorrogado, até 31 de dezembro de 2021, o prazo de vigéncia
do estado de calamidade publica decorrente da pandemia de COVID-19 de que trata o Decreto 5443 de 06 de abril de 2020”;

Considerando as disposigdes do Decreto Municipal n° 674, de 11 de junho de 2021, republicado por aperfeigoamento X em 1° de outubro de 2021, que
“Impée medidas a serem adotadas para enfrentamento da emergéncia em saude publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus — COVID-
19, no ambito do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais e da outras providéncias”;

Considerando o atendimento as demandas do Programa Saude na Hora do Governo Federal; instituido pelo Ministério da Saude através da portaria n°930
de 15 de Maio de 2019, ndo possui prazo de duragao e, tendo em vista que o municipio realizou a adesao e recebera incentivo financeiro para as unidades
de Saude da Familia participantes do programa.

Considerando que as contratagdes serdo realizadas enquanto perdurar as medidas preventivas adotadas pelo Governo Municipal quanto aos
servigos publicos municipais da Administragado Direta para o enfrentamento da emergéncia de saude publica decorrente do Coronavirus - COVID-
19 e que essas contratagdes possuem fonte de recursos exclusivos conforme projecdes e dotagdes orcamentarias apresentadas pela Secretaria Municipal
de Saude

Considerando, ainda, todas as ponderagdes constantes no preambulo do Edital de Abertura n° 059/2021.

DECRETA:

Art. 1°. Fica designado o candidato relacionado no Anexo deste Decreto, para o exercicio da respectiva fungdo publica temporaria, pelo periodo ali
mencionado, para atendimento das necessidades da Secretaria de Saude / Departamento de Atencdo Basica, em substituicdo ao candidato(a) designado

no porta voz n°1993 de 10/09/2021 e ndo compareceu.

Art. 2°. Fica ciente o profissional designado ira atuar em atendimento aos casos de sindrome gripal/COVID-19 e que devera ter disponibilidade
para atuar aos finais de semana e feriados conforme convocagao prévia do Departamento de Atencdo Basica.

Art. 3°.0 candidato de que trata o art. 1° deverao se apresentar no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagao deste Decreto. Para as
tratativas dos tramites admissionais deverdo entrar em contato com a Secdo de Provimento de Pessoal através do enderego eletrénico:
admissaopmu@hotmail.com, conforme documentagéo informada no Edital n°059/2021 publicado no Porta Voz n°1960 de 02 de junho de 2021.

Art. 4°. Para emissao do ASO, o candidato submeter-se-a a inspecéo do servico médico oficial, devendo apresentar a documentacao constante no edital
mencionado no caput do artigo 3°.

Art. 5°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 08 de outubro de 2021.

ELISA GONGALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

SETIMO BOSCOLO NETO
Secretario de Saude

INDIARA FERREIRA
Secretaria de Governo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Administragédo

ANEXO
DOC. % i DATA DE
NOME IDENTIDADE CLASSIFICAGAO FUNCAO TERMINO
LIZIMAR DOS SANTOS CORREIA DIAS MG12648663 35° TECNICO (A) DE ENFERMAGEM 31/12/2021




Porta-voz n° 2001 - Uberaba, 08 de Outubro de 2021

DECRETO N° 1.230, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO, PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE TECNICO(A) DE ENFERMAGEM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e considerando o disposto no
art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n° 347, de 28/12/2005, nos Decretos n° 1489, de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteragdes
posteriores,

Considerando o disposto no art. 23, inciso |l, da Constituicdo Federal de 1988, segundo o qual € competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios cuidar da saude e da assisténcia publica;

Considerando as recomendagdes expedidas pela Organizagdo Mundial de Saude (OMS), Ministério da Saude e Estado de Minas Gerais decorrente da
Infecgdo Humana pelo Novo Coronavirus (COVID-19);

Considerando as disposigdes do Decreto Municipal n°® 5.443, de 06 de abril de 2020, que “Recepciona, Ratifica e, por consequéncia de causa e efeito,
DECLARA ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA no Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, decorrente do Coronavirus - COVID-19 e da outras
providéncias”,

Considerando as disposi¢des do Decreto Municipal n° 728, de 25 de junho de 2021, que “fica prorrogado, até 31 de dezembro de 2021, o prazo de vigéncia
do estado de calamidade publica decorrente da pandemia de COVID-19 de que trata o Decreto 5443 de 06 de abril de 2020”;

Considerando as disposigdes do Decreto Municipal n° 674, de 11 de junho de 2021, republicado por aperfeigoamento X em 1° de outubro de 2021, que
“Impbe medidas a serem adotadas para enfrentamento da emergéncia em saude publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus — COVID-
19, no ambito do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais e da outras providéncias”;

Considerando que as contratagdes serdo realizadas enquanto perdurar as medidas preventivas adotadas pelo Governo Municipal quanto aos
servigos publicos municipais da Administragado Direta para o enfrentamento da emergéncia de saude publica decorrente do Coronavirus - COVID-
19 e que essas contratagdes possuem fonte de recursos exclusivos conforme projecdes e dotagbes orcamentarias apresentadas pela Secretaria Municipal
de Saude

Considerando, ainda, todas as ponderagdes constantes no preambulo do Edital de Abertura n® 059/2021.

DECRETA:

Art. 1°. Ficam designados os candidatos relacionados no Anexo deste Decreto, para o exercicio da respectiva fungdo publica temporaria, pelo periodo ali
mencionado, para atendimento das necessidades da Secretaria de Saude / Departamento de Atencao Basica, em substituicdo aos candidatos designados

no porta voz n°1978 de 28/07/2021 e ndo compareceram.

Art. 2°. Ficam cientes os profissionais designados irdo atuar em atendimento aos casos de sindrome gripal/COVID-19 e que deverao ter
disponibilidade para atuar aos finais de semana e feriados conforme convocacao prévia do Departamento de Atencao Basica.

Art. 3°. Os candidatos de que trata o art. 1° deverao se apresentar no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagao deste Decreto. Para as
tratativas dos tramites admissionais deverdo entrar em contato com a Secdo de Provimento de Pessoal através do enderego eletrénico:
admissaopmu@hotmail.com, conforme documentagao informada no Edital n°059/2021 publicado no Porta Voz n°1960 de 02 de junho de 2021.

Art. 4°. Para emissédo do ASO, os candidatos submeter-se-do a inspecao do servico médico oficial, devendo apresentar a documentagdo constante no edital
mencionado no caput do artigo 3°.

Art. 5°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 08 de outubro de 2021.

ELISA GONGALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

SETIMO BOSCOLO NETO
Secretario de Saude

INDIARA FERREIRA
Secretaria de Governo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Administragao

ANEXO

NOME IDENSSADE CLASSIFICAGAO FUNGAO L aliared
SIMONE APARECIDA CUSTODIO DE SENE M5122429 23° TEENCF"I‘E'gﬁ Ao 31/12/2021
WEVERTON FERREIRA DE LIMA 14766497 24° TEE,\fF"I':_'gﬁ D 31/12/2021
DENISE CANDIDA NAVES DE AQUINO MG6596956 25° TEENCF"I‘:_'gﬁ o 31/12/2021
MARIA DAS GRACAS SILVA DO NASCIMENTO MG5732187 26° TEE,\?F"I'E'gﬁ A@E?AE 31/12/2021
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IZABEL MARIA DE JESUS SILVEIRA

SONIA CRISTINA RIBEIRO FRANCISCO
RAQUEL APARECIDA DOS SANTOS OLIVEIRA
ROSEMEIRE DIAS ABREU ALBERNAZ REIS
ANDREA CUNHA DOS SANTOS

LAURAALVES VIEIRA NUNEZ AGUILERA
CLAUDIAALVES DE BRITO

IVONILDE DA CONCEIGAO BRITO

M7918528
MG5122529
M5419583
MG12811620
MG10363780
M8406152
MG9230259

M8930067

27°

28°

29°

30°

31°

32°

33°

34°

TECNICO (A) DE
ENFERMAGEM
TECNICO (A) DE
ENFERMAGEM
TECNICO (A) DE
ENFERMAGEM
TECNICO (A) DE
ENFERMAGEM
TECNICO (A) DE
ENFERMAGEM
TECNICO (A) DE
ENFERMAGEM
TECNICO (A) DE
ENFERMAGEM
TECNICO (A) DE
ENFERMAGEM

31/12/2021
31/12/2021
31/12/2021
31/12/2021
31/12/2021
31/12/2021
31/12/2021

31/12/2021
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DECRETO n° 1.231, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO, PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE ENFERMEIRO PADRAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e considerando o
disposto no art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n° 347, de 28/12/2005, nos Decretos n° 1489, de 09/03/2006, 363, de
07/05/2009, e alteragdes posteriores,

Considerando o disposto no art. 23, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988, segundo o qual é competéncia comum da Uni&o, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios cuidar da saude e da assisténcia publica;

Considerando as recomendacdes expedidas pela Organizacdo Mundial de Satude (OMS), Ministério da Saude e Estado de Minas Gerais decorrente
da Infecgdo Humana pelo Novo Coronavirus (COVID-19);

Considerando as disposigées do Decreto Municipal n° 5.443, de 06 de abril de 2020, que “Recepciona, Ratifica e, por consequéncia de causa e
efeito, DECLARA ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA no Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, decorrente do Coronavirus - COVID-19
e da outras providéncias”;

Considerando as disposi¢des do Decreto Municipal n° 674, de 11 de junho de 2021, republicado por aperfeicoamento X em 1° de outubro de 2021,
que ‘Impbe medidas a serem adotadas para enfrentamento da emergéncia em satde publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus
— COVID-19, no ambito do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais e da outras providéncias”;

Considerando as disposi¢des do Decreto Municipal n° 728, de 25 de junho de 2021, que “fica prorrogado, até 31 de dezembro de 2021, o prazo de
vigéncia do estado de calamidade publica decorrente da pandemia de COVID-19 de que trata o Decreto 5443 de 06 de abril de 2020”;

Considerando que as contratacdes serdo realizadas enquanto perdurar as medidas preventivas adotadas pelo Governo Municipal quanto aos
servigos publicos municipais da Administragao Direta para o enfrentamento da emergéncia de satude publica decorrente do Coronavirus -
COVID-19 e que essas contratagdes possuem fonte de recursos exclusivos;

Considerando ainda que tera prioridade para designacdo temporaria de excepcional interesse publico, o candidato aprovado em concurso publico e
ainda ndo convocado observada a necessidade, temporariedade da vaga e a ordem de classificagdo conforme art. 8° da Lei Complementar n°®
347/2005;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam designados os candidatos relacionados no Anexo deste Decreto, para o exercicio da respectiva fungdo publica temporaria, pelo
periodo ali mencionado, para atendimento das necessidades da Secretaria de Saude/Departamento de Atencdo Basica/Diretoria de Atencgao a
Saude, em substituigdo aos candidatos designados no porta voz n°1978 de 28/07/2021 e porta voz n°1986 de 18/08/2021, e ndo compareceram.

Art. 2°. Ficam cientes os profissionais designados irdo atuar em atendimento aos casos de sindrome gripal/COVID-19 e que deveréo ter
disponibilidade para atuar aos finais de semana e feriados conforme convocacgéao prévia do Departamento de Atengao Basica.

Art. 3°. Os candidatos de que trata o art. 1° deverao se apresentar no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagcido deste Decreto. Para
as tratativas dos tramites admissionais deverdo entrar em contato com a Seg¢do de Provimento de Pessoal através do enderego eletrénico:
admissaopmu@hotmail.com, conforme documentagéo informada no Edital n°001/2015, publicado no Jornal Porta Voz N° 1334 de 02 de outubro
de 2015.

Art. 4°. Para emissao do ASO, os candidatos submeter-se-0 a inspecéo do servico médico oficial, devendo apresentar a documentagéo constante
no edital mencionado no caput do artigo 3°.

Art. 5°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 08 de outubro de 2021.

ELISA GONGALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

SETIMO BOSCOLO NETO
Secretario de Saude

INDIARA FERREIRA
Secretaria de Governo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Administragao

ANEXO
DOC. i i DATA DE
NOME IDENTIDADE CLASSIFICACAO FUNGCAO TERMINO
° ESPECIALISTA DE SAUDE
MAYSA ALVARENGA FERREIRA 15117476 162 IV/Enfermeiro Padréo 31/12/2021
° ESPECIALISTA DE SAUDE
MOACIR JOSE DE OLIVEIRA JUNIOR mg11132827 163 IV/Enfermeiro Padréo 31/12/2021
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DECRETO N° 1.232, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A NOMEAQAO PARA O CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE ASSISTENTE SOCIAL, QUE INTEGRA A CARREIRA DE
ESPECIALISTA DE SAUDE |, NOS TERMOS DAS LEIS COMPLEMENTARES N°392/2008 E N°499/2015 E SUAS POSTERIORES ALTERACOES, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 88, inciso lll, da Lei Orgéanica do
Municipio e com fundamento nas Leis Complementares n°392/2008 e n°499/2015, e no Edital do Concurso Publico n°01/2015, homologado no Jornal
Porta Voz n°1400 de 11 de maio de 2016,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeadas para o cargo de provimento efetivo de ASSISTENTE SOCIAL, integrante da Carreira de ESPECIALISTA DE SAUDE I, nos
termos da Lei Complementar n°499/2015 de 15/07/2015, as candidatas abaixo relacionadas no ANEXO | deste Decreto, para atendimento as
necessidades da Secretaria de Saude. Para as tratativas dos tramites admissionais deverdo entrar em contato com a Segdo de Provimento de Pessoal
através do endereco eletronico:admissaopmu@hotmail.com, conforme documentacado informada no Edital n°001/2015, publicado no Jornal Porta Voz
N° 1334 de 02 de outubro de 2015.

Art. 2° Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 08 de outubro de 2021.

ELISA GONGALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

SETIMO BOSCOLO NETO
Secretario de Saude

INDIARA FERREIRA
Secretaria de Governo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Administragéo

ANEXO |
CLASSIFICA- .«
ORDEM DE « DpoC. > cOD. DO
cOoNvocAcAo 'NSCRICAO NOME IDENTIDADE CAO CARGO CARGO
GERAL
8° 1752778  YURIA BATISTA CASSIANO MG-15.088.481 14° 425 ESPECIALISTA DE SAUDE
I/Assistente Social
9 1753993  JESSICA PEREIRA DOS SANTOS 30316783X 16° 425 ESPECIALISTA DE SAUDE
I/Assistente Social
10° 1706714  ANTONIA NONATO RODRIGUES VIEIRA ~ M9219225 " 425 ESPECIALISTA DE SAUDE
NEP I/Assistente Social

(*) NEP: COTAS RESERVADAS PARA NEGROS E PARDOS
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DECRETO N° 1.233, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021
DESIGNA SERVIDOR GESTOR PARA SERVICO DE INFORMACAO AO CIDADAO - SIC

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe conferem o inciso lll, do art. 88, da Lei
Organica do Municipio e com fundamento na Lei n° 12.527 de 18 de novembro de 2011 e Decreto n° 4.955 de 17 de julho de 2012,

DECRETA:

Art. 1° - Designa o servidor MAURICIO MOREIRA DA SILVA JUNIOR (matricula 51705) como coordenador do SIC - Servico de Informacdo
ao Cidadao em substituicdo ao servidor GUSTAVO ALEXANDRE COSTA (matricula 50528).

Art. 2° - Designa o servidor GUSTAVO ALEXANDRE COSTA (matricula 50528) como membro suplente dos Servicos de Informagdes ao
Cidadao no ambito da Controladoria Geral.

Art. 3° - Revogados os atos em contrario, os efeitos deste decreto entram em vigor na data de sua publicagao.
Uberaba, 08 de Outubro de 2021.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita

POLIANA HELENA DE SOUZA

Controladora Geral

DECRETO N° 1.234, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021.
DESIGNA SERVIDOR PARA MANUTENCAO E ATUALIZACAO DO PORTAL DA TRANSPARENCIA DO MUNICIPIO DE UBERABA

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe conferem o inciso Ill, do art. 88, da Lei
Organica do Municipio e com fundamento na Lei n® 12.527 de 18 de novembro de 2011 e Decreto n° 4.955 de 17 de julho de 2012 e
Decreto n°® 4.132, de 14 de agosto de 2019;

DECRETA:

Art. 1° - Designa RAQUEL LOURENCO CAETANO (matricula 12994) e ELIANE HELENA PACHECO POLICARPO (matricula 43651) como
responsaveis pelo Servico de Informagao ao Cidaddo no ambito da Controladoria Geral.

Art. 2° - Revogados os atos em contrario, os efeitos deste decreto entram em vigor na data de sua publicacao.
Uberaba, 08 de Outubro de 2021.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita

POLIANA HELENA DE SOUZA

Controladora Geral

DECRETO N° 1.235, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021
CANCELA A FUNCAO GRATIFICADA, CONCEDIDA AO SERVIDOR QUE MENCIONA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, VIl da Lei Organica do Municipio e Lei n°
12.996, de 19 de Dezembro de 2018, e Decreto n°® 4047, de 26 de Julho de 2019;

DECRETA:

Art. 1°. Cancela a Funcao Gratificada Nivel Ill, concedida ao servidor LUIS FERNANDO GOMES, Matr. 551-7, junto ao Departamento
de Planejamento, Gestao, Projetos e Convenios - SAD

Art. 2°. Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto retroagem a 05 de Outubro de 2021.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 08 de Outubro de 2021.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita

INDIARA FERREIRA

Secretaria de Governo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA

Secretario de Administracdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

ERRATA: Decreto n° 1.080, Publicado no Jornal Porta Voz n° 1994 de 15 de Setembro de 2021.

Publicou-se:

DOC. X X DATA DE
NOME IDENTIDADE CLASSIFICACAO FUNGCAO TERMINO
MARCIA RAQUEL DE SOUSA LOPES MG4783553 2790 PEB ANOS INICIAIS 31/12/2021

Publica-se corretamente:
DOC. X = g DATA DE
NOME IDENTIDADE CLASSIFICACAO FUNCAO PUBLICA TERMINO
MARCIA RAQUEL DE SOUZA LOPES MG4.783.553 2790 PEB ANOS INICIAIS 31/12/2021

Ficam ratificadas as demais informagdes constantes no Decreto n° 1.080 de 15/09/2021.

Uberaba, 08 de outubro de 2021.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

SETIMO BOSCULO NETO
Secretario de Saude

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo
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Portarias

REPUBLICADA POR INCORRECE\O
PORTARIA N° 140, DE 08 DE JUNHO DE 2021

CONCEDE ABONO PERMANENCIA, PARA O(A) SERVIDOR(A) QUE MENCIONA

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuigoes legais, com fundamento no inciso VIl do artigo
88 da Lei Organica do Municipio de Uberaba, com fulcro no art.6° da Emenda Constitucional n°.41/2003, combinado com o art.3°, §3° da
Emenda Constitucional n°103/2019, e no que consta nos autos do Processo 01/4070/2020.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Abono Permanéncia a servidora MARIA FERNANDA NEMETH, ocupante do cargo efetivo de Agente Administrativo,
matricula n°®9617-2, lotada na Secretaria de Fazenda.

Art. 2° - Revogados os atos em contrario, os efeitos desta portaria retroagem a 08 de marco de 2020, para todos os fins de direito.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 08 de junho de 2021.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita Municipal

BEETHOVEN DE OLIVEIRA

Secretario de Administracao

SECRETARIA DA FAZENDA

EXTRATO DO IV ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO DE PRESTACEO DE SERVICOS N° 253/2017

CONTRATANTE MUNICIPIO DE UBERABA-MG.
CONTRATADA SIGMA TECNOLOGIA E ASSESSORIA EIRELI — ME (Nome Fantasia: SIGMAVAF)
OBJETO Constitui objeto do presente instrumento a prorrogacao do prazo de vigéncia do Termo de Contrato referenciado,

cuja finalidade é a prestacao de servicos, pela CONTRATADA, de consultoria e assessoria no acompanhamento da apuracao do VAF —
Valor Adicional Fiscal, com disponibilizagao de software que possibilite um gerenciamento eletronico da declaracao e movimentacao
econdmica e fiscal - DAMEF, bem como consultoria e assessoria para monitoramento dos indices da Lei n. 18.030/2009, em atendimento
a Secretaria de Fazenda

PRAZO Prorrogacao do prazo por mais 12 (doze) meses, compreendendo o periodo de 19/09/2021 a 18/09/2022.
DOTACAO ORCAMENTARIA  0810.04.122.040.2001.33903599.0100.2137

GESTORA/FISCAL DO CONTRATO Gestora: lara Cristina Antunes

Fiscal: Aparecida dos Reis Silva

LICITACAO  Pregdo Presencial n.° 096/2017

Uberaba/MG, 18 de setembro de 2021.

Beethoven de Oliveira

Secretario de Administracdao

SECRETARIA DE EDUCACﬂO

PORTARIA n° 0089/2021

Dispde, em cardter tempordrio, sobre o ordenamento de atribuicoes ao servidor que menciona, em substitui¢Go a diretora
do “Centro Municipal de Educagao Infantil Maria Elisabete Salge Melo”

ASecretaria de Educacao, no uso de suas atribui¢des legais e considerando o disposto na Lei Complementar n°392/2008 e na Portaria
SEMED n° 044/2019,

Resolve:
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Art.1° Dispoe, em carater temporario, sobre o ordenamento de atribuic6es a servidora Fernanda Silveira Guerra de Oliveira, matricula
n°51287-7, em substituicdo a servidora Shirley Beatriz Dantas Amaral, matricula n® 33884-2, Diretora do Centro Municipal de Educagao
Infantil Maria Elisabete Salge Melo que se encontra em gozo de férias regulamentares no periodo de 13 de outubro a 01 de novembro
de 2021.

Paragrafo Gnico. Compete a servidora Fernanda Silveira Guerra de Oliveira chancelar os expedientes legais do Centro Municipal de
Educacao Infantil Maria Elisabete Salge Melo

Art. 2° Os efeitos desta Portaria entram em vigor na data de 13 de outubro de 2021.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 06 de outubro de 2021.
Sidnéia Aparecida Zafalon Ferreira

Secretaria de Educacao

PORTARIA n° 0090/2021

Dispée, em cardter tempordrio, sobre o ordenamento de atribuicoes ao servidor que menciona, em substituicGo a diretora
do “Centro Municipal de Educacao Infantil Maria Rosa de Oliveira”

A Secretaria de Educagao, no uso de suas atribuicoes legais e considerando o disposto na Lei Complementar n®392/2008 e na Portaria
SEMED n° 044/2019,

Resolve:

Art.1° Dispde, em carater temporario, sobre o ordenamento de atribuicoes a servidora Nathalia Eufrasio Cruz, matricula n® 36967-
5, em substituicao a servidora Eva Margarida da Costa Mussi, matricula n° 45784-1, Diretora do Centro Municipal de Educagao Infantil
Maria Rosa de Oliveira que se encontra em gozo de férias regulamentares no periodo de 13 de outubro a 27 de outubro de 2021.

Paragrafo Gnico. Compete a servidora Nathalia Eufrasio Cruz chancelar os expedientes legais do Centro Municipal de Educagao Infantil
Maria Rosa de Oliveira.

Art. 2° Os efeitos desta Portaria entram em vigor na data de 13 de outubro de 2021.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 06 de outubro de 2021.
Sidnéia Aparecida Zafalon Ferreira

Secretaria de Educacao

Portaria n®° 0091/2021

Dispoe sobre a concessdo de acesso d classe indicada, por letras, conforme formacdo académica, aos profissionais do
Magisteério da Rede Municipal de Ensino, conforme previsto no artigo 12 da Lei Complementar n°® 501, de 11 de setembro
de 2015,

Prof.2 Sidnéia Aparecida Zafalon Ferreira, Secretaria de Educacao, no uso de suas atribui¢des legais e considerando o que determina
o artigo 12 da Lei Complementar n° 501, de 11 de setembro de 2015,
RESOLVE:

Art.1° - Conceder acesso a classe indicada, por letras, conforme formacdao académica, aos profissionais do Magistério da Rede
Municipal de Ensino:

DATA DA CONCESSAO: 07/10/2021

NOME MATRICULA INDEFERIDO OU DEFERIDO/CLASSE
1. Ana Claudia da Silva Goncalves 47275-1 DEFERIDO CLASSE E
2. Andreza Goncalves de Castro 41375-5 DEFERIDO CLASSE B
3. Anna Livia Gomes 34862-7 DEFERIDO CLASSE F
4, Daniela Beatriz Lopes 46969-6 DEFERIDO CLASSE E
5. Delaine Amancio de Almeida 46922-0 DEFERIDO CLASSE E
6. Edna de Godoy Margal 47320-0 INDEFERIDO
7. Jannice Rodrigues da Cunha 46373-6 DEFERIDO CLASSE C
8. Joice Alves Lopes 41378-0 DEFERIDO CLASSE E
9. Juliana Dias de Souza 45761-2 DEFERIDO CLASSE E
10. Lucia Pinto Milhorini 45968-2 DEFERIDO CLASSE E
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11. Luciana Fernanda Macedo de Freitas 46885-1 DEFERIDO CLASSE B
12. Luciana Fernanda Macedo de Freitas 33443-0 DEFERIDO CLASSE B
13. Marcia Costa de Oliveira Nunes 33829-0 DEFERIDO CLASSE E
14. Marcia Cristina Metz Vieira de Azevedo 38707-0 DEFERIDO CLASSE B
15. Marileia Beatriz Duarte 47305-7 DEFERIDO CLASSE B
16. Marina Aparecida da Silva 33816-8 DEFERIDO CLASSE C
17. Marli de Lourdes Rosa Nunes da Silva 33610-6 DEFERIDO CLASSE E
18. Pablo dos Santos Oliveira 46975-0 DEFERIDO CLASSE E
19. Patricia Campos dos Santos 45856-2 DEFERIDO CLASSE E
20. Simone Dias Cruvinel 46058-3 DEFERIDO CLASSE E
21. Thaisa Grazielle Lopes Ferreira 46952-1 DEFERIDO CLASSE D
22. V/aléria Silva Monteiro 28848-9 BENEFICIO PROVISORIO CLASSE F
23. Viviane Vieira Lacerda Rocha 47294-8 DEFERIDO CLASSE E

Art.2° - Os efeitos desta Portaria entram em vigor a partir do dia 07 de outubro de 2021.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 07 de outubro de 2021.
Prof.2 Sidnéia Aparecida Zafalon Ferreira

Secretaria de Educacao

EXTRATO DO Il ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 511/2019
CONTRATANTE MUNICIPIO DE UBERABA

CONTRATADA EXPRESSO RS CARGAS E ENCOMENDAS

OBJETO Constitui objeto do presente Instrumento o reequilibrio econdmico-financeiro do Termo de Contrato referenciado, para
restabelecer em parte a relagao que as partes pactuaram inicialmente

VALOR Tendo em vista o disposto na Clausula anterior, o MUNICIPIO pagara & CONTRATADA, 60% (sessenta por cento) do
valor ajustado do Termo de Contrato, correspondendo ao valor global de R$ 18.474.227,40 (dezoito milhdes quatrocentos e setenta e
quarto mil duzentos e vinte e sete reais e quarenta centavos), e valor mensal de R$ 513.172,98 (quinhentos e treze mil cento e setenta
e dois reais e noventa e oito centavos), em carater temporario, ou seja, enquanto perdurarem as medidas restritivas e de contencdo da
pandemia de Covid-19, até o retorno integral das aulas presenciais na rede municipal de ensino. Os valores ora pactuados correspondem
a uma reducao de 40% (quarenta por cento) do valor ajustado do Termo de Contrato

referenciado.

PROCESSO

ADMINISTRATIVO Pregao Presencial n° 183/2019
Uberaba. 08 de outubro de 2021.

Prof.2 Sidnéia Aparecida Zafalon Ferreira

Secretaria de Educacao

SECRETARIA DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
EXTRATO DE PARCERIA CELEBRADA ENTRE O MUNICIPIO DE UBERABA E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, A SEGUIR:

1-  LARESPIRITA IRMA VALQUIRIA

CNPJ: inscrita no CNPJ sob o n® 07.843.172/0001-76;
P.A:n.°01/10633/2021;
Valor: R$ R$ 9.986,00 ( nove mil e novecentos e oitenta e seis reais), para INVESTIMENTO, em parcela dnica.

OBJETO: a mutua cooperacao entre as partes, mediante repasse de recurso para execucao de DESPESAS DE INVESTIMENTO, que
auxiliara a instituicao em seus trabalhos manuais, aos quais beneficiam familias em condi¢des de vulnerabilidade social. Sao distribuidos
mensalmente 50 enxovais a gestantes em condigdes de caréncia, atendidos jovens em grupos de estudos, promovendo o servico de
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convivéncia e fortalecimento de vinculo, sendo utilizado os recursos audio visuais, despertando o interesse e a continuidade do programa,
com recurso proveniente de Emenda Impositiva individual n° 39900004 — GND 4, de transferencia especial, conforme Plano de Trabalho
aprovado pelo CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL / CMAS;

Uberaba (MG), 07 de outubro de 2021

Isabel Cristina Capuzzo de Paula Pires
Assessora Juridica da SEDS

Decreto 076/2021

Gicele Gomes

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Decreto 319/2021

Licitacoes e Contratos

Extrato do Termo de Contrato de Aquisi¢ao n° 088/2021

CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG
CONTRATADA: GOMES E GARCIA INFORMATICA LTDA
OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisicdo de 08 (Oito) conjuntos de microcomputadores completos, através da

contratada, em atendimento a Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDS).

PRAZO: A entrega devera ser efetuada em parcela (nica, dentro do prazo de até 30(trinta) dias corridos, a partir da assinatura do
termo de contrato com o municipio de Uberaba, condicionada ao recebimento da nota de empenho emitida pela Secretaria requisitante
ou preposto formalmente designado.

VALOR: O valor total para o fornecimento dos produtos, objeto deste contrato é de R$ 22.488,00( vinte dois mil, quatrocentos
e oitenta e oito reais).

DOTACAO OR(;AMENTARIA:1810.08.244.293.8200.44905219.0142.7350
1810.08.122.040.2001.44905219.0100.6027

LICITACAO:  Pregio eletronico 035/2021

Uberaba/MG, 06 de outubro de 2021.

Gicele Gomes

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SEDS

Decreto n® 319/2021

Extrato do Termo de Contrato de Aquisicao n°® 082/2021

CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG
CONTRATADA: SANTA HELENA MOVEIS PARA ESCRITORIO LTDA
OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisi¢ao de mesas(secretaria e reunido), através da contratada, em atendimento a

Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDS).

PRAZO: A entrega devera ser efetuada em parcela (nica, dentro do prazo de até 30(trinta) dias, a partir da emissdo da nota de
empenho pela titular da Secretaria requisitante ou preposto formalmente designado.

VALOR: O valor total para o fornecimento dos produtos, objeto deste contrato é de R$ 2.961,00( dois mil, novecentos e sessenta
e um reais).

DOTA(;AO OR(;AMENTARIA: 1810.08.244.293.8200.44905224.0142.7346
1810.08.122.040.2001.44905224.0100.6028
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LICITACAO:  Pregio eletronico 034/2021
Uberaba/MG, 06 de outubro de 2021.

Gicele Gomes

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SEDS

Decreto n® 319/2021

Extrato do Termo de Contrato de Aquisicao n° 081/2021

CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG
CONTRATADA: KM INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS — EIRELLI{ NOME FANTASIA: KM MOVEIS).
OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisicao de cadeiras (giratdrias e fixas), longarinas, armarios e estantes de aco,

através da contratada, em atendimento a Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDS).

PRAZO: A entrega devera ser efetuada em parcela (nica, dentro do prazo de até 30(trinta) dias, a partir da emissdo da nota de
empenho pela titular da Secretaria requisitante ou preposto formalmente designado.

VALOR: O valor total para o fornecimento dos produtos, objeto deste contrato é de R$ 26.268,00( vinte seis mil, duzentos e
sessenta e oito reais ).

DOTA(;AO OR(;AMENTARIA:1810.08.244.293.8200.44905224.0142.73&6
1810.08.122.040.2001.44905224.0100.6028

LICITACAO:  Pregio eletronico 034/2021

Uberaba/MG, 06 de outubro de 2021.

Gicele Gomes

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SEDS

Decreto n® 319/2021

Extrato do Termo de Contrato de Aquisicao n°® 089/2021

CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG
CONTRATADA: JENIFER JESSICA AZEVEDO ( NOME FANTASIA: SUPERDIVERSOS LICITACOES)
OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisicao de 05(cinco) arquivos de ago para pastas suspensas, através da contratada,

em atendimento a Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDS).

PRAZO: A entrega devera ser efetuada em parcela (nica, dentro do prazo de até 30(trinta) dias, a partir da emissdo da nota de
empenho pela titular da Secretaria requisitante ou preposto formalmente designado.

VALOR: O valor total para o fornecimento dos produtos, objeto deste contrato é de R$ 4.849,95( quatro mil oitocentos e
quarenta e nove reais e noventa e cinco centavos).

DOTA(;AO OR(;AMENTARIA:18‘]0.08.244.293.8200.44905224.3100.6804
1810.08.244.293.8200.44905224.0142.7346
1810.08.122.040.2001.44905224.0100.6028

LICITACAO:  Pregio eletronico 031/2021

Uberaba/MG, 06 de outubro de 2021.

Gicele Gomes

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SEDS

Decreto n® 319/2021

Extrato do Termo de Contrato de Aquisicao n°® 074/2021
CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG

CONTRATADA: CAMPOS & LOMBARDI COMERCIO LTDA.
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OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisicao de equipamentos eletrodomésticos e eletroeletronicos, através da
contratada, em atendimento a Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDS).

PRAZO: A entrega devera ser efetuada em parcela (nica, dentro do prazo de até 30(trinta) dias, a partir da emissdo da nota de
empenho pela titular da Secretaria requisitante ou preposto formalmente designado.

VALOR: O valor total para o fornecimento dos produtos, objeto deste contrato é de R$ 1.167,30( um mil, cento e sessenta e sete
reais e trinta centavos).

DOTACAO OR(;/—\MENT/:\RIA:1810.08.244.293.8200.44905206.0142.7353
1810.08.122.040.2001.44905217.0100.7354
1810.08.244.293.8200.44905217.0142.735
1810.08.122.040.2001.44905206.0100.6026

LICITACAO:  Pregio eletronico 030/2021

Uberaba/MG, 06 de outubro de 2021.

Gicele Gomes

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SEDS

Decreto n® 319/2021

Extrato do Termo de Contrato de Aquisi¢ao n°® 075/2021
CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG

CONTRATADA: VITANET COMERCIO DE EQUIPAMENTOS E TRANSPORTES RODOVIARIOS EIRELLI(NOME FANTASIA : VITANET
— EQUIPAMENTOS).

OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisicao de equipamentos eletrodomésticos, através da contratada, em atendimento
a Secretaria de Desenvolvimento Social (SEDS).

PRAZO: A entrega devera ser efetuada em parcela (nica, dentro do prazo de até 30(trinta) dias, a partir da emissdo da nota de
empenho pela titular da Secretaria requisitante ou preposto formalmente designado.

VALOR: O valor total para o fornecimento dos produtos, objeto deste contrato é de R$ 1.920,00(mil novecentos e vinte reais).
DOTACAO  ORCAMENTARIA: 1810.08.244.293.8200.44905218.0142.7351

LICITACAO:  Pregio eletronico 030/2021

Uberaba/MG, 06 de outubro de 2021.

Gicele Gomes

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SEDS

Decreto n® 319/2021

Extrato do Termo de Contrato de Aquisi¢ao n°® 076/2021

CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG
CONTRATADA: VIA LUMEN'S AUDIO, VIDEO E INFORMATICA LTDA (NOME FANTASIA : VIALUMENS AUDIOVISUAIS)
OBJETO: Constitui objeto deste contrato a aquisicao de equipamentos eletrodomésticos e eletroeletronicos, através da

contratada, em atendimento a Secretaria de Desenvolvimento Saocial (SEDS).

PRAZO: A entrega devera ser efetuada em parcela (nica, dentro do prazo de até 30(trinta) dias, a partir da emissdo da nota de
empenho pela titular da Secretaria requisitante ou preposto formalmente designado.

VALOR: O valor total para o fornecimento dos produtos, objeto deste contrato é de R$ 3.300,00(trés mil e trezentos reais).
DOTACAO ORCAI\/IENTARIA: 1810.08.244.293.8200.44905206.0142.7353

1810.08.122.040.2001.44905206.0100.6026

LICITACAO:  Pregio eletrénico 030/2021

Uberaba/MG, 06 de outubro de 2021.
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Gicele Gomes
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SEDS

Decreto n® 319/2021

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

Ata da 672 Reuniao do Conselho de Planejamento e Gestao Urbana — Sessao Ordinaria

Aos trinta dias do més de setembro de 2021, as 09:19 horas, foi realizada reunidao mista (presencial e online) no Anfiteatro “Mario
Pimenta de Camargo” da Prefeitura de Uberaba, localizada na Rua Dom Luiz Maria de Santana, n. ° 141, bairro Mercés, utilizando-se os
recursos da video chamada através do "Google Meet”, ocasiao em que estavam presentes os membros do Conselho de Planejamento e
Gestdo Urbana, nomeados através dos Decretos n. ° 3697/2019 e 228/2021, conforme lista de presenca anexa, visando discutir a
seguinte pauta: 1. Consideragoes iniciais; 2. Aprovagao e assinatura da Ata da 662 Reuniao do Conselho de Planejamento e Gestao
Urbana - Sessao Ordinaria; 3. Solicitacao de alvara de licenca e localizagao — CV 2100681995 — EME Life Corretora de Seguros Ltda —
Atividade: Corretores de seguros e outros planos (escritorio administrativo) em Zona Residencial 1; 4. Solicitacdo de alvara de licenca e
localizagao — CV 2100464684 — JACQUESSAINT DELVARD - Atividade: Comércio varejista de Gas GLP em Zona Residencial 2; 5. Processo
Administrativo n. ° 133/2015 — RESIDENCIAL MARIA DA GLORIA — Aprovacio de Loteamento (reanalise); 6. Processo Administrativo n.
°6856/2021 — SPE 32 BEM VIVER VILA DE SANTA MARIA EMPREENDIMENTOS - Estudo de Impacto de Vizinhanca — EIV; 7. Processo
Administrativon.°6133/2021 — PATRIMONIO PARAISO EMPREENDIMENTOS LTDA - Estudo de Impacto de Vizinhanca — EIV; 8. Processo
Administrativo n. ° 16071/2020 — COMERCIAL E INDUSTRIA DE CEREAIS E TRANSPORTES MACIAL (ARROZ DO PADRE) — Estudo de
Impacto de Vizinhanca — EIV; 9. Processo Administrativo n. ° 11156/2021 — AVELAR ESPORTES E EVENTOS LTDA - Estudo de Impacto
de Vizinhanca — EIV; 10. Processo Administrativo n. © 9212/2021 — EVILENE APARECIDA DA SILVA - Estudo de Impacto de Vizinhanga
— EIV; 11. Processo Administrativo n. ° 6256/2021 — JONATHAN WILLIAN PEREIRA DA SILVA RODRIGUES - Estudo de Impacto de
Vizinhanca — EIV; 12. Processo Administrativo n. °© 5107/2021 — JEAN RODRIGUES DE OLIVEIRA - Estudo de Impacto de Vizinhanca -
EIV; 13. Processo Administrativo n. ° 4649/2021 — LINCOLN PENA ELIAS - Estudo de Impacto de Vizinhanca — EIV; 14. Processo
Administrativo n. ° 4952/2021 — MRV ENGENHARIA E PARTICIPACOES S/A - Estudo de Impacto de Vizinhanca — EIV; 15. Consideracdes
finais. A reunido foi aberta pelo Presidente deste Conselho, Carlos Alberto Delfino Pereira, que verificou a existéncia de quérum e
agradeceu a presenca de todos. Apds, foi passada a palavra a técnica da SEPLAN, que deu inicio aos trabalhos e colocou em votagao a
ATA da 66 reuniao deste Conselho, realizada em 30/08/2021. Nao havendo objecdes pelos presentes, a ATA foi aprovada pela maioria
dos presentes, com a abstencao dos conselheiros Mauro Cesar Barbosa e Carmem Silvia Maluf, que alegaram nao terem participado
daquela plenaria. Iniciando as analises, foi colocada em discussao a solicitacao de alvara de licenca e localizagao — CV 2100681995, em
nome de EME Life Corretora de Seguros Ltda — Atividade: Corretores de seguros e outros planos (escritério administrativo) em Zona
Residencial 1 (Av. Pau Brasil, n. ° 66 — Vila Olimpica). Foi mostrada a localizacdo do empreendimento e informado que a solicitante
apresentou anuéncia de vizinhos. O parecer técnico do GTE/PD foi lido, sendo considerada a atividade incompativel com o local, porém
foram feitas exigéncias, caso este Conselho delibere a favor. A representante da empresa, Sra. Maria Tereza Abdo Rodrigues, fez a defesa
sobre a instalacdao da sua empresa no local e enfatizou que existem outros escritérios no entorno, inclusive uma construtora. Os
conselheiros Reinaldo e Donizette ponderaram que consideram a atividade de baixo impacto. O conselheiro Claudio explanou a favor da
liberagao, por haver outros empreendimentos naquela regido, sem provocarem impactos significativos. A técnica da SEPLAN alegou que
no zoneamento em questao pode endereco fiscal, mas la se trata de escritério, ou seja, ndo é o caso. O conselheiro Mauro Barbosa
manifestou que se deve seguir o Plano Diretor e a empresa se instalar em local em que é permitida, porém, entende os argumentos da
requerente, pelo fato de o Conselho ter liberado outras atividades na regiao. Realizadas todas as discussdes pertinentes ao assunto, a
solicitacao foi aprovada pela maioria, com as ressalvas do GTE, e os votos contrarios dos conselheiros Mauro Barbosa, Carmem Maluf e
Celso Filho. Em sequéncia, foi analisada a solicitagao de alvara de licenga e localizacdo — CV 2100464684 — JACQUESSAINT DELVARD —
Atividade: Comércio varejista de Gas GLP em Zona Residencial 2 (Rua Elcio Antdnio Ribeiro, n. ° 120 — Parque Liberdade). Foi mostrada a
localizagao do empreendimento e informado que o solicitante apresentou anuéncia de vizinhos. O parecer técnico do GTE/PD foi lido,
sendo considerada a atividade incompativel com o local, porém foram feitas exigéncias, caso este Conselho delibere a favor. O conselheiro
Mauro Barbosa questionou porque nao instalar a atividade em vias com zoneamento permitido, ja que se trata de um loteamento novo.
0 conselheiro Reinaldo Ribeiro ponderou que a atividade de comércio de gas é diferente de escritério e que o bom senso deve existir.
Continuou dizendo que, nesse caso, ha movimentagdo de caminhdes e motos, com maior fluxo de veiculos, sendo esta uma atividade
geradora de impacto. Em funcao disso, sua posigao é contraria ao pleito. Assim, depois de todas as colocacoes e discussoes, a solicitagao
foi colocada em votacao e indeferida pela maioria dos presentes, com voto favoravel do conselheiro Donizette Silva. Logo apés, foi feita
inversao da pauta, a pedido do requerente, sendo analisado o Processo Administrativo n. ° 6256/2021, em nome de JONATHAN WILLIAN
PEREIRA DA SILVA RODRIGUES - Estudo de Impacto de Vizinhanga - EIV, empreendimento situado na Av. Dr. Thomaz Bawden de
Camargos, n. ° 421, bairro Amoroso Costa, que desenvolve a atividade de comércio de residuos e sucatas. A técnica da SEPLAN fez a
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leitura do parecer técnico, sendo informado que, aplicando-se a formula da Deliberacao Normativa n. ° 003/2017, obteve-se o valor de
R$ 628,46, a ser exigido como contrapartida ao empreendedor, a ser depositado no Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano -
FMDU. A destinacao sera indicada pela Superintendéncia de Transito, com apresentacao de projeto e orgamento, posterior a aprovagao
do EIV, ficando a supervisao a ser realizada pela Pasta supramencionada. Ademais, foram sugeridas adequagdes no empreendimento
para sanar quaisquer incomodidades e transtornos ao entorno. O conselheiro Mauro Barbosa questionou sobre a ocupacao total do
terreno, como é possivel verificar pelaimagem aérea, sendo respondido pela técnica da SEPLAN que a legislacdo previa, antes, a ocupacao
de 100% do lote por galpdes e que vao ter varias situacdes como essa na cidade. O conselheiro Mauro Barbosa também questionou se a
construcao estava regular e se ela possuia "habite-se” e se isso foi verificado no EIV. A técnica da SEPLAN informou que o “"habite-se”
nao é exigéncia mais para obtencao do alvara de funcionamento, que ndo consta essa obrigatoriedade no Cdigo de Posturas. Também
foiinformado que antes esse documento era exigido nos Termos de Compromisso de EIV's, porém, conforme definido tempos atras pelos
conselheiros, essa exigéncia nao seria incluida com medida compensatéria. Foi passada a palavra para o tecnélogo em saneamento
ambiental, Gustavo Silva Ara(jo, contratado pelo requerente, que disse se tratar de atividade que compreende triagem, segregacao e
envio dos materiais para a cadeia industrial de reciclagem, sendo respondidas algumas indagacoes dos conselheiros. Frisou que o foco é
aprovar ou nao o parecer técnico do GTE. No que tange a questdo relativa ao “habite-se”, foi dito pela técnica da SEPLAN que havera
consulta juridica sobre tal exigéncia. O conselheiro Reinaldo Ribeiro mencionou que é a favor que todas as aprovagdes tenham destinacao
e que devem ser trazidas demandas ao Conselho pelos conselheiros. Finalizados os debates, o processo foi colocado em votacao e
aprovado pela maioria dos presentes. Dando prosseguimento, foi colocado em discussao o Processo Administrativo n. © 133/2015 —
RESIDENCIAL MARIA DA GLORIA — Aprovacdo de loteamento (reanlise). A técnica da SEPLAN informou que esse assunto ja passou pelo
Conselho e teve que retornar considerando o seguinte parecer técnico: “Trata-se o presente de processo de aprovagao de loteamento
denominado Residencial Maria da Gléria, situado ao longo da URA-030 (cont. Av. Décio Moreira), na Zona de Transicao — UPG Trés
Corregos. Em 04 de marco de 2015 foram entregues, expedidas através do PA 16599/2012, as ltimas diretrizes validas ao proprietario
(fls. 542 a 547). Em 18 de junho de 2020, ocorreu a 552 reunido do Conselho de Planejamento e Gestao Urbana (ata fls. 548 a 550), onde
se colocou em pauta a duplicagao da avenida de acesso ao loteamento como medida compensatéria, por se tratar de Zona de Transicao.
Alegando altos custos e dificuldades com a desapropriacao, foram propostas outras melhorias como medidas compensatorias, e estas
foram aprovadas pelo Conselho (fl. 549). No entanto, informamos que tal duplicacdo ndo se trata de uma medida compensatéria e, sim,
de uma OBRIGACAO do loteador, conforme consta no item 6.1 ACESSOS AO LOTEAMENTO das diretrizes ora expedidas (f. 544), bem
como no mapa de tais diretrizes (fl. 547). Esclarecemos que, com o intuito de reforcar a necessidade de tal intervencao, ela foi citada
novamente no item 7 (fl. 545 verso) em uma listagem resumo dos equipamentos a serem executados pelo loteador, o que fez com que
se confundisse essa obrigagao com uma medida compensatéria. Ressaltamos que a legislacao deixa claro a obrigatoriedade do loteador
naimplantacao do acesso ao seu loteamento, portanto, sua execugao nao é uma opgao, e sim uma condi¢ao inevitavel para sua aprovagao.
Haja vista o projeto de acesso aprovado pela nossa secretaria (fls. 551 a 553), salientamos ainda que a duplicacdo necessita de utilizagao
de parte da area de terceiros (aprox. 150m?), porém ndo ird acarretar em desapropriacdo, uma vez que tramita processo de diretrizes para
parcelamento neste imdvel vizinho, onde sera exigida a doagao da area necessaria para o alargamento da via. Desse modo, solicitamos
que este Conselho reavalie as medidas compensatorias do loteamento em questao, considerando que tal duplicagao ja ira amenizar
diversos conflitos e dificuldades ja existentes no local. " Segundo ela, & necessario reavaliar a destinacao das medidas compensatarias,
uma vez que em reuniao anterior deste Conselho (plenaria realizada em 18/06/2020), houve uma definicao equivocada. A duplicacdo da
via ndo é opcao, mas sim obrigacao do loteador, o que ja constou nas diretrizes urbanisticas. A arquiteta da SEPLAN, Ana Carla Mendes
Ribeiro Del'Arco, disse que a forma como foi colocada nas diretrizes pode ter gerado uma interpretacao errada. Continuou dizendo que a
regiao é mal servida de acesso, dai a importancia da realizacdo dessa obra pelo loteador e que o Conselho nao poderia isentar essa
exigéncia, a qual apenas poderia ser alterada se o requerente pedisse revisao das diretrizes e a solicitacao fosse acatada. Ana Carla
pontuou que também houve equivoco no orgamento, porque parte dessa via ja foi executada. Antes, o montante era de 6 (seis) milhoes,
porém com a revisdo do Departamento de Orcamento e Avaliagdes da SEPLAN, chegou-se a um valor de R$ 1.634,984,00. Foi informado
que essa via ndo é especifica do empreendimento e vai atender o loteamento e a regido. Entao, pode ser considerada uma obrigacao e
uma medida compensatoria, para serem resolvidos os problemas do entorno, por isso, ndo seriam necessarias outras compensacoes. O
conselheiro Mauro Barbosa questionou se o Conselho poderia dispensar algo que é uma exigéncia legal, sendo respondido por Ana Carla
que podem definir que o valor seja diluido junto com a medida compensataria. Também foi informado que a medida compensatéria com
valor recalculado é hoje de R$ 396.128,92. O conselheiro Mauro Barbosa manifestou favoravel ao parecer técnico da SEPLAN e a
conselheira Carmem Maluf argumentou que também concorda com a posicao da Secretaria, porque essa implantagao vai ser positiva
para a regido. Feitas todas as colocagoes, o processo foi colocado em votacao e aprovado pela maioria, com a abstengao do conselheiro
Paulo Faquinelli. Posteriormente, foi colocado em discussao o Processo Administrativo n. ° 6856/2021 — SPE BEM VIVER VILA DE SANTA
MARIA EMPREENDIMENTOQS - Estudo de Impacto de Vizinhanca. A técnica da SEPLAN fez a leitura do parecer técnico, sendo informado
que, aplicando-se a férmula da Deliberacdo Normativa n. °© 003/2017, obteve-se o valor de R$ 137.683,80, a ser exigido como
contrapartida aoc empreendedor. Foi sugerido que o valor seja depositado no Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano — FMDU, para
que posteriormente seja proposta a destinagao para o valor referente a medida compensat6ria, tendo em vista a urgéncia na analise do
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processo. Feitas todas as discussdes pertinentes, o processo foi aprovado por unanimidade. A seguir, foi analisado o Processo
Administrativo n. ° 6133/2021 — PATRIMONIO PARAISO EMPREENDIMENTOS LTDA. — Estudo de Impacto de Vizinhanca. A técnica da
SEPLAN fez a leitura do parecer técnico, sendo informado que, aplicando-se a formula da Deliberacao Normativa n. ° 003/2017, obteve-
se o valor de R$ 103.258,12, a ser exigido como contrapartida ao empreendedor. Foi sugerido que o valor seja depositado no Fundo
Municipal de Desenvolvimento Urbano — FMDU, para que posteriormente seja proposta a destinacao da medida compensatéria, tendo
em vista a urgéncia na analise do processo. O conselheiro Reinaldo questionou sobre os acessos e a arquiteta Ana Carla informou que
sao feitos pelo Eldorado. Pontuou que o problema existente na regidao se deve ao transito de veiculos pesados que trafegam em funcao
das pedreiras existente na regidao. O conselheiro Claudio Oliveira sugeriu um estudo aprofundado em fungao da existéncia do loteamento
“Vainice Andrade” e de empreendimento da MRV que sera implantado nas proximidades. Ana Carla disse que existe um estrangulamento
da via e que sera realizada uma vistoria, a fim de verificar se a execucao do projeto relativo a rotatéria, que é obrigacao das diretrizes, se
ira atender as demandas daquela localidade. Feitas todas as discussoes pertinentes, o processo foi aprovado por unanimidade. O proximo
itemn da pauta a ser analisado é o Processo Administrativo n. ° 16071/2020 — COMERCIAL E INDUSTRIA DE CERAIS E TRANSPORTES
MACIEL (ARROZ DO PADRE) — Estudo de Impacto de Vizinhanga — EIV, empreendimento situado Rua Arlindo de Melo, n.° 227, Recreio
dos Bandeirantes. A técnica da SEPLAN fez a leitura do parecer técnico, sendo informado que, aplicando-se a férmula da Deliberacao
Normativa n. ® 003/2017, obteve-se o valor de R$ 14.076,28, a ser exigido como contrapartida ao empreendedor. Foi sugerido que o
valor seja depositado no Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano — FMDU, para que posteriormente seja proposta a destinacao
para o valor referente @ medida compensatoéria, tendo em vista a urgéncia na analise do processo. Foi ponderado que se exigiu EIV em
funcao do empreendimento desenvolver uma atividade desconforme (beneficiamento de arroz). Apesar de estar no local ha anos, esta
atividade nao é permitida no local. Conforme art. 127-A da LC 376/07 e alteracoes, o empreendimento podera solicitar a regularizacao
através da apresentacao do EIV. Também foi sugerida a dispensa da medida compensatéria pela auséncia de impactos significativos.
Feitas todas as ponderacdes, quando se colocou em votacao a manutencao da instalacao da empresa no endereco supracitado e a
dispensa da medida compensatoria, verificou-se a auséncia de quérum, sendo definido que a reuniao seria encerrada e uma nova plenaria
agendada (extraordinaria), oportunamente, para analise dos demais processos que constavam na pauta e que nao puderam ser discutidos
nesse momento. Ndo havendo nada mais a relatar, a reunido foi encerrada as 11:26 horas, sendo a presente ata lavrada por mim,
Cristiana da Silva, que sera lida, aprovada e assinada por todos os presentes.

Participaram da reuniao os seguintes conselheiros:
1. Claudio Antdnio de Oliveira;

Celso Alves Ferreira Filho;

Marcelo Marcos de Castro;

Rodrigo Rosa Carmelito;

Paulo Roberto Faquinelli;

Mauro Cesar Barbosa;

Carmem Silvia Maluf;

Marcelo Marcos de Castro Carvalho;

O ® N 0 U & W N

Donizette Silva.
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SECRETARIA DA SAUDE

EDITAL RESUMIDO DO PREGAO ELETRONICO N° 167/2021
PROCESSO LICITATORIO EXCLUSIVO AS M.E./E.P.P./EQUIPARADOS

Objeto: Aquisicao de cadeiras odontoldgicas, em atendimento a Secretaria Municipal de Sadde.

Recebimento das propostas por meio eletrdnico: A partir das 09 horas do dia 07/10/2021 as 08h59min do dia 25/10/2021.
Abertura das propostas por meio eletronico: As 09 horas do dia 25/10/2021.

Inicio da Sessao de Disputa de Precos: As 10 horas do dia 25/10/2021.

Modo de Disputa: Aberto e Fechado.

Valor estimado da licitagdo: R$ 43.645,33.

Fonte de recursos: Convénio.

Informacgdes: O edital do Pregdo Eletrénico n® 167/2021 estara disponivel a partir das 09 horas do dia 07/10/2021 através dos
seguintes acessos:

»  Portaleletronico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG, pelo link:http:/www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557;
» Junto a plataforma eletrdnica de licitacoes do Banco do Brasil:www.licitacoes-e.com.br.

Demais informacoes podem ser obtidas pelo telefone (34) 3331-2750 e/ou e-mail: licitacao.sms@uberabadigital.com.br.
Uberaba/MG, 05 de outubro de 2021.

SETIMO BOSCOLO NETO

Secretario Municipal de Salde

Decreto 153/2021

(Autoridade Competente)

EDITAL RESUMIDO DO PREGAO ELETRONICO N° 172/2021
PROCESSO LICITATORIO EXCLUSIVO AS M.E./E.P.P./EQUIPARADOS
Objeto: Fornecimento de materiais odontologicos em atendimento a Secretaria Municipal de Saide.

Recebimento das propostas por meio eletronico: A partir das 09 horas do dia 13/10/2021 as 08h59min do dia 25/10/2021.
Abertura das propostas por meio eletronico: As 09 horas do dia 25/10/2021.

Inicio da Sessao de Disputa de Precos: As 14 horas do dia 25/10/2021.

Modo de Disputa: Aberto e Fechado.

Valor estimado da licitacdo: R$ 78.455,18.

Fonte de recursos: PROPRIO.

Informacdes: O edital do Pregao Eletronico n® 172/2021 estara disponivel a partir das 09 horas do dia 13/10/2021 através dos
seguintes acessos:

»  Portaleletronicooficial da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG, pelo link: http:/www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557;
» Junto a plataforma eletrénica de licitacdes do Banco do Brasil: www.licitacoes-e.com.br.

Demais informacoes podem ser obtidas pelo telefone (34) 3331-2750 e/ou e-mail: licitacao.sms@uberabadigital.com.br.
Uberaba/MG, 07 de outubro de 2021.

Sétimo Boscolo Neto

Secretario Municipal de Saide

Decreto 153/2021

(Autoridade Competente)

EDITAL RESUMIDO DE LICITACAO
[SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS]
POSSUI ITENS EXCLUSIVOS E ITEM COM RESERVA DE COTAS AS M.E./E.P.P./EQUIPARADOS E TAMBEM ITEM DESTINADO A AMPLA
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CONCORRENCIA
Modalidade - Pregao Eletrénico n° 173/2021.

Objeto - Registro de Precos para futuro e eventual fornecimento de medicamentos padronizados pela REMUME (Relagao Municipal
de Medicamentos Essenciais), visando atender a Secretaria Municipal de Sadde.

MODO DE DISPUTA: ABERTO E FECHADO.

Recebimento das propostas por meio eletronico: A partir das 09 horas do dia 13/10/2021 as 08h59min do dia 26/10/2021.
Abertura das propostas por meio eletronico: As 09 horas do dia 26/10/2021.

Inicio da Sessao de Disputa de Precos: As 14 horas do dia 26/10/2021.

Valor estimado da licitagdo - R$ 1.795.339,45.

Fonte de recurso — VINCULADO.

Informacgodes: O edital do Pregdo Eletrénico n® 173/2021 estara disponivel a partir das 09 horas do dia 13/10/2021 através dos
seguintes acessos:

»  Portaleletronico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG, pelo link: http:/www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557;
» Junto a plataforma eletrénica de licitagdes do Banco do Brasil: www.licitacoes-e.com.br.

Demais informacgoes podem ser obtidas pelo telefone (34) 3331-2750 e/ou e-mail: licitacao.sms@uberabadigital.com.br.
Uberaba/MG, 07 de outubro de 2021.

SETIMO BOSCOLO NETO

Secretario Municipal de Salde

Decreto 153/2021

(Autoridade Competente)

EDITAL RESUMIDO DE LICITACAO
[SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS]
POSSUI ITENS EXCLUSIVOS E ITEM COM RESERVA DE COTAS AS M.E./E.P.P./EQUIPARADOS E TAMBEM ITEM DESTINADO A AMPLA
CONCORRENCIA

Modalidade - Pregao Eletronico n° 174/2021.

Objeto - Registro de Precos para futuro e eventual fornecimento de medicamentos padronizados pela REMUME (Relagao Municipal
de Medicamentos Essenciais), visando atender a Secretaria Municipal de Salde.

MODO DE DISPUTA: ABERTO E FECHADO.

Recebimento das propostas por meio eletronico: A partir das 09 horas do dia 13/10/2021 as 08h59min do dia 27/10/2021.
Abertura das propostas por meio eletrdnico: As 09 horas do dia 27/10/2021.

Inicio da Sessao de Disputa de Precos: As 14 horas do dia 27/10/2021.

Valor estimado da licitacdo - R$ 957.817,67.

Fonte de recurso — VINCULADO.

Informacdes: O edital do Pregao Eletronico n® 174/2021 estara disponivel a partir das 09 horas do dia 13/10/2021 através dos
seguintes acessos:

»  Portaleletronicooficial da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG, pelo link: http:/www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557;
» Junto a plataforma eletrénica de licitacoes do Banco do Brasil: www.licitacoes-e.com.br.

Demais informacoes podem ser obtidas pelo telefone (34) 3331-2750 e/ou e-mail: licitacao.sms@uberabadigital.com.br.
Uberaba/MG, 07 de outubro de 2021.

SETIMO BOSCOLO NETO

Secretario Municipal de Saide

Decreto 153/2021

(Autoridade Competente)
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PUBLICADA POR INCORRECAO
PORTARIA N° 018, DE 026 DE MAIO DE 2021
INVESTE OS SERVIDORES QUE MENCIONA, NA FUNGAO DE AUTORIDADES SANITARIAS.

O Prefeito Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais, com apoio no inciso VIl do artigo 88 da L.O.M.
e na Lei Complementar n° 451, de 15 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art. 1°. Investir na fungdo de Autoridade Sanitdria, para exercicio das atividades de Vigilancia Em Saude, no ambito do Municipio, os
Servidores Municipais constantes no anexo desta Portaria.

Art. 2°. — Os efeitos desta Portaria retroagem a 20 de janeiro de 2021.

ELISA GONGALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

INDIARA FERREIRA
Secretaria Municipal de Governo

SETIMO BOSCOLO NETO
Secretario Municipal de Saude

ANEXO
DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
ANA MARIA DE OLIVEIRA BERMNARDES 52.575-8 DIRETORA DA DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

NOME MATRICULA FUNGAO
LARISSA BANDEIRA DE MELLO BARBOSA 52.536-7 CHEFE DO DEP. DE VIGILANCIA EP[DEMIOLOGICA
ISABELA LACERDA RODRIGUES DA CUNHA 52.552-9 CHEFE DA SEGAO DE PNPS E VIGILANCIA EM AGRAVO.

AGENTES SANITARIOS E/OU FISCAIS SANITARIOS

NOME MATRICULA FUNGAO
ADRIANO JANDER FERREIRA 46339 MEDICO ESPECIALISTA
ANA CLAUDIA MOURA CAETANO ARAUJO 51649 ENFERMEIRO PADRAO
ANA PAULA ALVES SILVA 51439 ENFERMEIRO PADRAO
ANDRE LUIZ DE FARIA 51460 ENFERMEIRO PADRAO
CLAUDIANE GONGCALVES DE MELO 52454 MEDICO ESPECIALISTA
CLAUDIO RENATO FIGUEIREDO CRUVINEL 51412 MEDICO ESPECIALISTA
CRISTIANE ALVES PEREIRA 37547-0 AGENTE ADMINISTRATIVO
DIJANIRA PALOMA REBECA BRANDAO 51478 TECNICO EM ENFERMAGEM
ELAINE SILVA AZEVEDO 46390 MEDICO ESPECIALISTA
FERNANDA MARQUES QUEIROZ VILELA DE AZAMBUJA 49302 MEDICO ESPECIALISTA
GABRIELE CASTRO MARCAL 52593 MEDICO ESPECIALISTA
HELEN APOLINARIO RODRIGUES 51477 ENFERMEIRO PADRAO
HENRIQUE AMORIM SANTOS 51391 MEDICO ESPECIALISTA
JOSIANA DIAS SILVA TRAJANO 42047-6 ENFERMEIRA
KATIA BARBOSA SANTANA 52582-0 g:j;l; DE SEGAO DE CONTROLE DE SERVIGOS EM

MARCOS SANGUINETE ALENCAR SOUZA 46244 MEDICO ESPECIALISTA
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MARCOS SOARES CAMPOS
MARIO SERGIO FERREIRA FINHOLDT
MAYCON CARVALHO MARQUES
PAMELLA ALVES RIBEIRO

PAULO CESAR TAVARES DA SILVA
SHADIA JAMAL MOHAMED

52589
52454
50.148-4

52578
6029-1
50870

MEDICO ESPECIALISTA
MEDICO ESPECIALISTA
AGENTE ADMINISTRATIVO

RESPONSAVEL TECNICO ENFERMAGEM
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO
MEDICO ESPECIALISTA




Porta-voz n° 2001 - Uberaba, 08 de Outubro de 2021

SUS =, Secretaria Municipal de Saade

dn Sxiin

Extrato do Termo de Contrato de Prestagdo de Servigos n° 167/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERABA/MG

CONTRATADA: /ADRIANA PINTO DE SOUZA

OBJETO: 1.1 — Constitui objeto do presente a contratagdo de profissional de satude (pessoa juridica), sendo contratado, Enfermeiro|

Padréo, para exercicio de plantdes de 05 (cinco) e de 12 (doze) horas, interessados para inicio imediato de acordo com &
necessidade do MUNICIPIO, que atendam as condigdes estabelecidas neste instrumento, para prestagdo de servigo
complementar, junto ao Sistema Unico de Saude (SUS), exclusivamente enquanto perdurar a situagdo de emergéncia em
salde publica, causada pela pandemia do novo Coronavirus (COVID-19), conforme especificagdes a seguir:
1.1.1- ENFERMEIRO
1.1.1.1 - REQUISITO: Curso Superior Completo em Enfermagem com registro no érgdo competente devidamente reconhecida
pelo Conselho Regional de Enfermagem (COREN).
1.1.1.3 - De acordo com a disponibilidade do profissional, esse contrato prevé o maximo de 10 (dez) plantées de 12 (doze)
horas e 16 (dez is) plantdes de 5 (cinco) horas MENSALMENTE.
ITENS CATEGORIA PLANTAO VALOR DE 01 (UM) PLANTAO
PROFISSIONAL
01 ENFERMEIRO PADRAO 05 Horas R$250,00
02 ENFERMEIRO PADRAO 12 Horas R$600,00

DO PRAZO: 2.2 — A vigéncia do Contrato sera de até 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogada por
iguais e sucessivos periodos, conforme art.57 da Lei federal n°8.666/93, e enquanto perdurar a situagdo de emergéncia em
saude publica pela pandemia do novo Corona virus.

DO VALOR: 3.4 — O valor de cada plantdo de 05 (cinco) horas é R$250,00 (duzentos e cinquenta reais) e o de 12 (doze) horas ¢ R$600,00
(seiscentos reais). Este contrato tem o valor estimado mensal de R$10.000,00 (dez mil reais) e total de R$120.000,00 (cento e
vinte mil reais).

DOS RECURSO0S4.1 — As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta das seguintes dotagdes orgamentarias:

FINANCEIROS:

-1510.10.301.497.4415.33903936.0102-4735
___4.1.1-Recursos: Préprios

DAS DISPOSIGOES[10.1 — Integram este Contrato, independentemente de transcri¢cdo, todos os documentos vinculados ao Processo de Licitagao —

FINAIS: Chamada Publica n® 002/2021, observados, no que couberem, os disciplinamentos ditados na Lei Federal n°8.666/93.

GESTAO E FISCAL: Aline Nayara Afonso de R. Tristdo

FISCALIZACAO DO |Matricula n°: 52.409-3

CONTRATO: GESTORA: Ana Claudia Bertagna
Matricula n°: 10.272-5

PROCESSO: INEXIGIBILIDADE 25/2021

INEXIGIBILIDADE 25/2021

Uberaba/MG,07 de outubro de 2021.

Sétimo Boscolo Neto
Secretario de Saude
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SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS E OBRAS

Departamento de Planejamento, Gestao, Contratos e Convénios

Extrato do VIl Aditivo ao Termo de Contrato de Fornecimento n° 284/2016
CONTRATANTE Municipio de Uberaba.

CONTRATADA Ipiranga Produtos de Petréleo S/A.
OBJETO CLAUSULA | - DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto do presente o reequilibrio econémico-financeiro do valor do termo de contrato referenciado, cuja finalidade
é o fornecimento de combustiveis automotivo (gasolina comum, alcool etanol hidratado, éleo diesel comum e 6leo diesel S-10), em
atendimento a frota de veiculos, maquinas, motocicletas e equipamentos, visando atender Secretaria de Servicos Urbanos e Obras,
Educacao e Salde.

1.2 - O reequilibrio econdmico financeiro se dara da seguinte forma:
combustivel automotivo dleo diesel S-10 de 6,16%

combustivel automotivo dleo diesel de 6,09%

combustivel automotivo gasolina comum de 10,89%

VALOR CLAUSULA Il - DO VALOR

2.1 - 0 valor deste aditivo, em decorréncia do reequilibrio econdmico-financeiro acima mencionado, é de R$ 1.577.506,80, sendo o
valor por litro, do combustivel automotivo 6leo diesel comum passa de R$ 4,27 para R$ 4,53, combustivel automotivo 6leo diesel S-10
de R$ 4,22 para R$ 4,48 e combustivel automotivo gasolina comum passa de R$ 5,42 para R$ 6,01.

DOTACAO ORQAI\/IENTARIA 1510.10.122.201.2002.33903001.0102.4973
1510.10.305.324.2202.339503001.0159.4965
1510.10.302.498.2943.3395030001.0102.6259
1510.10.305.324.2956.33903001.0159.4961
1510.10.301.497.4415.33903001.0159.4964
1510.10.302.498.6141.33903001.0155.4967
1510.10.302.498.6141.33903001.0159.4970
1510.10.302.498.6226.33903001.0159.4957
2310.04.122.040.2001.33903001.0100.5665
1410.12.122.311.2134.33903001.0101.6284
LICITACAO  Pregdo Eletrdnico n° 139/2016.
Uberaba/MG, 20 de Setembro de 2021.
CARLOS ROBERTO LOPES

Secretario de Servicos Urbanos e Obras
SETIMO BOSCOLO NETO

Secretario de Sadde - SMS

SIDNEIA APARECIDA ZAFALON FERRREIRA

Secretaria de Educacao e Cultura

Extrato do 6° Aditivo ao Termo de Contrato de Prestacao de Servigos n° 531/2019.

CONTRATANTE Municipio de Uberaba.
CONTRATADA CONSORCIO PORTAL E TOUBES — CENTRO DE INOVACAO DO PARQUE TECNOLOGICO
OBJETO Constituem objetos deste instrumento a adequacao técnica do projeto da obra e a supressao, do termo de contrato
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referenciado, cuja finalidade é a construgao do centro inovagao do parque tecnologico a ser implantado na Avenida Randolfo Borges de
Araljo, neste municipio, em atendimento a Secretaria de Servicos Urbanos e Obras.

VALOR Tendo em vista o disposto na Clausula | deste instrumento, com relacdo a adequacgdo técnica do projeto da obra
(+1,7176556%), acresce o valor de R$ 148.209,06 (cento e quarenta e oito mil,duzentos e nove reais e seis centavos). Em relacao a
supressao (-0,58132%), o valor decresce para R$ 50.160,00 (cinglienta mil e cento e sessenta reais) perfazendo o valor do aditivo em
R$ 98.049,06 (noventa e oito mil, quarenta e nove reais e seis centavos).

Recursos Financeiros 2360.15.451.066.3209.449051.0190 - 6839, e/ou sua correspondente.
LICITACAO  Concorréncia n° 036/2019.

Uberaba/MG, 01 de OUTUBRO de 2021.

CARLOS ROBERTO LOPES

Secretario de Servicos Urbanos e Obras

SECRETARIA DE ADMINISTRAQﬂO

Licitacoes e Contratos

Homologacao / Adjudicacao

HOMOLOGACAO
Apbs conhecido o resultado do julgamento do processo licitatério — PREGAO ELETRONICO n°. 132/2021, tendo como objeto, pelo
menor prego, a aquisicdo de lampadas led e plafonniers, em atendimento as Secretarias de Administracdo [SAD], Agronegacio [SAGRI],
Educacao [SEMED] e Sadde [SMS], tendo a sua tramitagao atendida a legislacdo pertinente, devidamente adjudicado junto a plataforma
de pregoes eletronicos — Licitagdes-e em 04/10/2021, HOMOLOGO a licitagao supracitada, na qual tornaram-se vencedoras as empresas
abaixo relacionadas, por atender ao solicitado no Edital e apresentar o menor preco pelos lotes:

»  ELETRICA LUZ COMERCIAL DE MATERIAIS ELETRICOS EIRELI:

LOTE 01 - Valor global de R$ 33.852,10 (trinta e trés mil, oitocentos e cinquenta e dois reais e dez centavos).
. MEGA COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS EIRELI:

LOTE 02 - Valor global de R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais).

Registre-se e publique-se

Cumpra-se.

Uberaba/MG, 05 outubro de 2021.

BEETHOVEN DE OLIVEIRA

Secretario de Administracao

(Autoridade Competente).

HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO
Apds conhecido o resultado do julgamento da TOMADA DE PRECOS N.° 002/2021, cujo objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA DE
ENGENHARIA PARA REFORMA E REVITALIZACAO DA PRACA MOGIANA, localizada na Praca Doutor José Ferreira Reboucas, S/N, Bairro
Boa Vista, no Municipio de Uberaba/MG, em atendimento a Secretaria de Desenvolvimento Econdémico, Turismo e Inovacao [SEDEC],
e atendida a legislagao pertinente, HOMOLOGO a licitacao e ADJUDICO o seu objeto a empresa Quatro Construcdes MCGF LTDA., por
apresentar o menor preco, no valor total de R$ 401.573,02 (quatrocentos e um mil, quinhentos e setenta e trés reais e dois centavos).

Registre-se e publique-se. Cumpra-se.
Lavre-se o Termo de Contrato.
Uberaba/MG, 07 de outubro de 2021.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
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PREFEITA MUNICIPAL

HOMOLOGACAO
Apbs conhecido o resultado do julgamento do processo licitatério — PREGAO ELETRONICO n°. 134/2021, tendo como objeto, pelo
menor prego, a aquisicao de maquinas, equipamentos e ferramentas, em atendimento a Secretaria de Educagao [SEMED], tendo a sua
tramitacdo atendido a legislacdo pertinente, devidamente adjudicado junto a plataforma de pregdes eletronicos — Licitacdes-e em
07/10/2021, HOMOLOGO a licitacao supracitada, na qual se tornou vencedora a empresas abaixo relacionada, por atender ao solicitado
no Edital e apresentar os menores precos pelos lotes:

» FERGAVI COMERCIAL LTDA:

LOTE 01 - Valor total de R$ 2.363,00 (dois mil, trezentos e sessenta e trés reais).
LOTE 02 - Valor total de R$ 2.293,00 (dois mil, duzentos e noventa e trés reais).
LOTE 03 - Valor total de R$ 3.578,00 (trés mil, quinhentos e setenta e oito reais).
Valor global dos lotes: R$ 8.234,00 (oito mil, duzentos e trinta e quatro reais).

OBSERVACAO: O lote 04 restou fracassado. Assim, fica a Administracdo Pablica legitimada a instaurar novo procedimento licitatério,
objetivando a contratacao pretendida, se ainda houver interesse.

Registre-se, publique-se.
Cumpra-se.

Uberaba/MG, 07 de outubro de 2021.
BEETHOVEN DE OLIVEIRA

Secretario de Administracdo

(Autoridade Competente)

Revogacao / Anulacao

REVOGACAO
No uso de minhas atribuicdes e com base no artigo 49 da Lei Federal n°. 8.666/1993, REVOGO o processo licitatdrio — PREGAQ
ELETRONICO N° 123/2021, cujo objeto é a aquisicio de bombas costais, em atendimento a Secretaria de Educacio e Secretaria de
Meio Ambiente. A revogagao se da por interesse piblico, justificado pelo fato de que a Administracao buscara maior economicidade na
aquisicao do referido objeto devido ao aumento do quantitativo do objeto. Dessa forma, com fundamentos no principio da economicidade,
entendemos como sendo correta a revogacao da licitacao, para a realizagao de novo certame com as devidas adequacoes, no momento
oportuno.

Registre-se e cumpra-se. Publique-se.
Uberaba/MG, 07 de outubro de 2021.
BEETHOVEN DE OLIVEIRA

Secretario de Administracao

(Autoridade Competente)

REVOGACAO
No uso de minhas atribuicdes e com base no artigo 49 da Lei Federal n°. 8.666/1993, REVOGO o processo licitatério — PREGAO
ELETRONICO N° 137/2021, cujo objeto é a aquisicio de bombas costais, em atendimento & Secretaria de Sadde. A revogacao se da por
interesse publico, justificado pelo fato de que a Administracao buscara maior economicidade na aquisicao do referido objeto devido ao
aumento do quantitativo do objeto. Dessa forma, com fundamentos no principio da economicidade, entendemos como sendo correta a
revogacao da licitacao, para a realizagao de novo certame com as devidas adequagoes, no momento oportuno.

Registre-se e cumpra-se. Publique-se.
Uberaba/MG, 07 de outubro de 2021.
BEETHOVEN DE OLIVEIRA

Secretario de Administracao
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(Autoridade Competente)

Suspensao

AVISO DE SU._SPENSI'-'\OA
PROCESSO LICITATORIO - PREGAO ELETRONICO N° 155/2021

COMUNICAMOS aos interessados em participar do processo licitatério — PREGAO ELETRONICO N° 155/2021, tendo como objeto
a contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de VIGILANCIA PATRIMONIAL ARMADA a ser realizada nas
dependéncias do prédio do Centro Administrativo Jornalista Ataliba Guarita Neto e Superintendéncia de Arquivo Plblico de Uberaba,
com fornecimento de mao de obra, equipamentos e insumos necessarios, em atendimento a Secretaria de Administragao [SAD], e cuja
disputa esta marcada para o dia 18/10/2021, que FICA SUSPENSA A DATA DE REALIZACAO, por forca de pedido de questionamentos
apresentados tempestivamente, e analise dos mesmos, decidiu-se pela necessidade de readequacoes aos termos editalicios.

Comunicamos ainda que, tao logo sejam efetuadas as readequagdes, o instrumento convocatério sera republicado junto aos
orgaos de imprensa oficial, com reabertura do prazo, nos termos das Leis Federais n.°s 8.666/1993, 10.520/2002, Decreto Federal n°®
10.024/2019 e demais normas aplicaveis.

Uberaba/MG, 07 de outubro de 2021.
Carlos Roberto Mangussi
PREGOEIRO RESPONSAVEL
(PORTARIA N° 252/2021)

Aviso de Licitacao

EDITAL RESUMIDO DO PREGAO ELETRONICO N° 175/2021
Objeto: Contratagao de empresa para prestacdo de servicos técnicos especializados em afericao de tacografos em 6nibus, micro-
énibus e caminhao 7, em atendimento a Secretaria de Educacdo [SEMED].

Recebimento das propostas por meio eletrdnico: A partir das 12h00min do dia 14/10/2021 as 12h59min do dia 27/10/2021.
Abertura das propostas por meio eletrdnico: As 13h00min do dia 27/10/2021.

Inicio da Sessao de Disputa de Precos: As 15h00min do dia 27/10/2021.

Modo de Disputa: Aberto e Fechado.

Valor estimado da licitacdo: R$ 8.894,40.

Fonte de recursos: Proprios.

Informacdes: O edital do Pregao Eletrénico n® 175/2021 estara disponivel a partir das 12h00min do dia 14/10/2021 através dos
seguintes acessos:

»  Portaleletrdnico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG, pelo link: http:/www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557;
» Junto a plataforma eletrénica de licitagdes do Banco do Brasil: www.licitacoes-e.com.br.

Demais informacoes podem ser obtidas pelo telefone (34) 3318-0938 e/ou e-mail: licitacao.pmu@uberabadigital.com.br.
Uberaba/MG, 07 de outubro de 2021.

BEETHOVEN DE OLIVEIRA

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

(AUTORIDADE COMPETENTE)

REPUBLICADO POR ALTERA(;ﬁES NAS CLAUSULAS
EDITAL RESUMIDO DO PREGAO PRESENCIAL N° 138/2021

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestar servicos técnicos de confeccao e fornecimento de cartoes eletrénico/
magnético com chip de seguranca para alimentos “in natura” aos servidores piblicos do Municipio de Uberaba/MG, por intermédio
de estabelecimentos conveniados, observados os quantitativos referentes ao valor do beneficio, em atendimento as Secretarias de
Administracao [SAD], de Educacdo [SEMED] e da Sadde [SMS].




Porta-voz n° 2001 - Uberaba, 08 de Outubro de 2021

Prazo de prestagao dos servigos: 36 (trinta e seis) meses, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, com inicio a
partir da assinatura do contrato.

Data da realizacao: 22/10/2021.
Credenciamento: A partir das 09 horas as 09h30mm.

Recebimento de envelopes (proposta de precos e habilitacao) e disputa de lances: A partir das 0Sh30min (apos encerrada a fase de
credenciamento).

Valor de referéncia da licitacdo: R$ 182.745.486,00.
Fonte de recursos: Proprios.

Informacdes: O edital do Pregdo Presencial n°® 138/2021 estara disponivel a partir das 12 horas do dia 08/10/2021 através do
seguinte acesso:

»  Portal eletrénico oficial do Municipio de Uberaba/MG, pelo link: http:/www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29557.
Demais informacdes podem ser obtidas pelo telefone (34) 3318-0938 e/ou e-mail: licitacao.pmu@uberabadigital.com.br.
Uberaba/MG, 07 de outubro de 2021.

BEETHOVEN DE OLIVEIRA

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

(AUTORIDADE COMPETENTE)

EXTRATO DO 11 ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO DE ADESEO N° 134/2019 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2019, ORIUN-
DA DO PREGAO PRESENCIAL N° 009/2018

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERABA/MG.
CONTRATADA: ZETTA FROTAS LTDA.
OBJETO: Alteracao da razao social da CONTRATADA, inicialmente ajustada no Termo de Contrato referenciado, cuja finalidade

é a locagao eventual, futura e parcelada de diversos veiculos novos, O (zero) quildmetro, equipados com sistema de monitoramento e
rastreamento (GPS), em atendimento a Secretaria de Educagao (SEMED).

A razdo social da CONTRATADA, em decorréncia da alteracdo acima mencionada, passa a ser a seguinte: UNIDAS VEICULOS ESPECIAIS
S.A.

Permanecem em pleno vigor todas as demais clausulas inseridas no Termo de Contrato referenciado e aditivo, no que com o
instrumento nao conflitarem.

GESTOR/FISCAL DO CONTRATO: GESTOR: Harley Carlos Rodrigues.
FISCAL: Osmair Claudio Batista.

PROCEDIMENTO: Contrato de Adesao n° 134/2019 a Ata de Registro de Precos n°® 02/2019, oriunda ao Pregao Presencial n®
009/2018 do Municipio de Uberaba/MG.

Uberaba/MG, 06 outubro de 2020.
Ana Cristina Rodrigues.
Chefe do Departamento de Planejamento,

Gestao, Projetos e Convénios — SEMED.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA-MG.
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE AQUISICOES E SUPRIMENTOS
SECAO DE REGISTRO CADASTRAL E PRESTACAO DE CONTAS AO
TCEMG

EXTRATO DO III ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO DE ADESAO~N° 134/2019 A
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 002/2019, ORIUNDA DO PREGAO PRESENCIAL

N° 009/2018

CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE UBERABA/MG.

CONTRATADA: UNIDAS VEICULOS ESPECIAIS S.A.

OBJETO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia reajuste no percentual de
6,216314%, no Termo de Contrato referenciado, cuja finalidade é a locacao
eventual, futura e parcelada de diversos veiculos novos, 0 (zero)
quilometro, equipados com sistema de monitoramento e rastreamento
(GPS), em atendimento a Secretaria de Educacao (SEMED).

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir de seu efetivo vencimento, ou seja
11/06/2021 2 10/06/2022.
VALOR: Os valores estimados, mensal e global, do Termo de Contrato, ora aditado em

decorréncia do reajuste acima mencionado, passam a ser de R$ 8.125,55
(oito mil cento e vinte e cinco reais, cinquenta e cinco centavos) e R$
97.506,58 (noventa e seis mil, quinhentos e sete reais, cinquenta e
oito centavos), respectivamente.

%
ITEM DESCRIC[\O QUANT. VALOR VALOR REAJUSTE VR.A SER VR.
LICITAD LICITAD INPC REAJUSTADO REAJUSTE
0 (UN) [0} 03/2020 SEGUNDO
(TOTAL) | A03/2021 INPC
03 Locacgdo  de
veiculo  tipo RS R$
pick- up, novo 01 R$ 2750.00 6.216314 R$ 170,95 2.920,95
sem 2.750,00 e
combustivel,
em motorista
05 Locacdo  de
veiculos  tipo R$ R$ R$
hatch  back, 02 2.450,00 | 4.900,00 6.216314 R$ 304,60 5.204,60
novo sem
combustivel,
em motorista
TOTAL MENSAL R$ 8.125,55
TOTAL 12 MESES R$ 97.506,58
DOTACAO
ORCAMENTARIA: e 1410.12.122.311.2134.33903913.0101-5030 e/ou sua
correspondente.

GESTOR/FISCAL | GESTOR: Harley Carlos Rodrigues.
DO CONTRATO: FISCAL: Osmair Claudio Batista.

Contrato de Adesdao n° 134/2019 a Ata de Registro de Pregos n°
_PROCEDIMENTO 02/2019, oriunda ao Pregdo Presencial n° 009/2018 do Municipio de
) Uberaba/MG.

Uberaba/MG, 07 outubro de 2021.

Ana Cristina Rodrigues.
Chefe do Departamento de Planejamento,
Gestao, Projetos e Convénios — SEMED.

AGB - A.D. N° 004/2019 - EXTRATO DO III ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO DE ADESAO N°© 134/2019.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA-MG.
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE AQUISICOES E SUPRIMENTOS
SEGCAO DE REGISTRO CADASTRAL E PRESTACAO DE CONTAS AO
TCEMG

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE AQUISICAO N° 070/2021

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE UBERABA/MG.

CONTRATADA:

JOAO CARLOS LOPES OKUYAMA (Nome de Fantasia: Vitoria
Colchdes).

OBJETO:

Aquisicdo de mobiliarios, através da CONTRATADA, em atendimento a
Secretaria de Educacao - SEMED, conforme relacao e especificacoes a
seguir:

LOTE XI

ITEM QUANTIDADE DESCRIGCAO

CONJUNTO DE COLCHONETE PARA REPOUSO, 03 UNIDADES - CO2
PROINFANCIA, CONFORME ESPECIFICACOES "FNDE":

DESCRICAO:

COLCHONETE ~PARA TROCADOR DE ESPUMA FLEXIVEL DE

POLIURETANO;

- DIMENSOES:

COMPRIMENTO: 100CM;

LARGURA: 60CM;

ESPESSURA: 05CM; .

TOLERANCIAS DO PRODUTO ACABADO COM BASE NAS DIMENSOES

DECLARADAS NA ETIQUETA, DE + OU - 1,5CM PARA LARGURA E

COMPRIMENTO E -0,5CM/+1,5CM PARA A ALTURA;

CARACTERISTICAS:

- REVESTIMENTO EM MATERIAL TEXTIL PLASTIFICADO, “ATOXICO", REF.
“CORINO”, NA COR AZUL REAL, IMPERMEAVEL, COM ACABAMENTO EM
COSTURA SIMPLES E ACABAMENTO EM CADARGO IMPERMEAVEL;

- ESPUMA COM DENSIDADE NOMINAL KG/M3: D-20. NORMA ABNT NBR
8537.

RECOMENDAGOES PARA FABRICACAO E INDISPENSAVEL ATENDER AS

ESPECIFICAGOES TECNICASESPECIFICAS PARA CADA MATERIAL.

MARCA/MODELO: VITTAFLEX/MADRI D-20.

CONJUNTO DE COLCHONETE PARA REPOUSO, 04 UNIDADES -
CO3 PROINFANCIA, CONFORME ESPECIFICACOES "FNDE":

15. 07 CJ.

DESCRICAO: )

COLCHONETE DE LAMINA DE ESPUMA FLEXIVEL DE POLIURETANO PARA

USO INFANTIL, CERTIFICADO PELO INMETRO E EM CONFORMIDADE

COM A NORMA ABNT NBR 13579-1

DIMENSOES:

COMPRIMENTO: 185CM;

LARGURA: 65CM;

ESPESSURA: 05CM;

CARACTERISTICAS:

REVESTIMENTO EM MATERIAL TEXTIL PLASTIFICADO, “ATOXICO”, REF.

“CORINO”, NA COR AZUL REAL, IMPERMEAVEL, COM ACABAMENTO EM

COSTURA SIMPLES E ACABAMENTO EM CADARGO IMPERMEAVEL;

- ESPUMA COM DENSIDADE NOMINAL KG/M3: D-20. NORMA ABNT NBR
8537

- RECOMENDAGCOES:

PARA FABRICACAO E INDISPENSAVEL ATENDER AS ESPECIFICACOES

TECNICAS ESPECIFICAS PARA CADA MATERIAL.

MARCA/MODELO: VITTAFLEX/MADRI D-20

16. 84 CJ.

PRAZO:

A entrega devera ser efetuada em parcela Unica, dentro do prazo de
até 30 (trinta) dias, a partir da emissdao da Nota de Empenho
expedida pelo titular da Secretaria Requisitante ou por preposto por ele
designado ou preposto formalmente designado no termo de contrato.

AGB - PREGAO ELETRONICO N° 308/2020 - EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE AQUISIGAO N° 070/2021.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA-MG.
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE AQUISICOES E SUPRIMENTOS
SEGCAO DE REGISTRO CADASTRAL E PRESTACAO DE CONTAS AO
TCEMG

VALOR: O MUNICIPIO pagard a CONTRATADA o valor global de R$ 31.064,25
(trinta e um mil, sessenta e quatro reais e vinte e cinco centavos),
sendo o valor unitario de:

ITE | QUANT./UNID = VALOR
M . DESCRICAO UNITARIO VALOR TOTAL
Conjunto de colchonete para repouso,
15 07 CJ. 03 unidades — CO2 pré infancia. R$ 130,95 R$ 916,65
Conjunto de colchonete para repouso,
16 84CJ. 04 unidades — CO3 pré infancia. R$ 358,90 R$ 30.147,60

DOTAGAO
ORCAMENTARIA: | « 1450.12.365.465.2404.33903020.0246.7076
Fonte de recurso: Convénio.

GESTOR/FISCAL | GESTOR: Thobias de Paiva Camargo
DO CONTRATO: FISCAL: Wanderson Quirino Raimundo.

LICITA(;Z\O: Pregao Eletronico n° 308/2020.

Uberaba/MG, 07 de outubro de 2021.

Ana Cristina Rodrigues
Chefe do Departamento De Planejamento,
Gestao, Projetos e Convénios - SEMED

AGB - PREGAO ELETRONICO N° 308/2020 - EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE AQUISIGAO N° 070/2021.
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Departamento Central de Desenvolvimento de Pessoas

Concursos Piblicos/Processos Seletivos

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
EDITAL N°109/2021
DIVULGAGAO DA ANALISE DOS RECURSOS INTERPOSTOS FACE A PUBLICACAO DO RESULTADO DE INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
DO PROCESSO SELETIVO PARA A FUNCAO PUBLICA TEMPORARIA DE MEDICO (A) CLINICO PARA ATENDIMENTO AO “PROJETO TE-
LESSAUDE COVID-19"

Beethoven de Oliveira, Secretario de Administracdo e Sétimo Bosculo Neto, Secretario de Saldde, ambos do Municipio de Uberaba,
Minas Gerais, no uso de suas atribuicoes legais, fazem saber aos interessados a divulgagao da analise dos recursos interpostos face
4 PUBLICACAO DO INDEFERIMENTO DE INSCRICAO referente ao processo seletivo para a funcido publica temporaria de MEDICO (A)
CLINICO GERAL PARA ATENDIMENTO AO “PROJETO TELESSAUDE COVID-19", autorizado pelo Edital n°103/2021 publicado no Jornal
Porta Voz n°1994, de 15 de setembro de 2021.

MICHAEL BORGES GOBBO. MG 17.279.568. RECURSO INDEFERIDO. O candidato se encontra com a documentacao regular, pois, esta
de acordo com os Itens 3. "Procedimento de Inscricdo” e 4. “Do envio da documentagao comprobatéria”’, ambos do Edital de Abertura n®
103/2021 publicado no Jornal Porta Voz n°1994, de 15 de setembro de 2021. O pedido de recurso, portanto, foi devidamente analisado
em conformidade ao Edital de Abertura n°103/2021 publicado no Jornal Porta Voz n°1994, de 15 de setembro de 2021.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital, cujos efeitos entram em vigor a partir da data da
publicacao.

Uberaba, 08 de outubro de 2021

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita Municipal

SETIMO BOSCULO NETO

Secretario de Salde

INDIARA FERREIRA

Secretaria de Governo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA

Secretario de Administracao

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAcﬁO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
EDITAL N° 111/2021
PRORROGA(;EO DO PROCESSO SELETIVO PARA A FUNci\O PUBLICA TEMPORARIA DE TECNICO DE INFORMATICA

Beethoven de Oliveira, Secretario de Administracao e Sidnéia Aparecida Zafalon Ferreira, Secretaria de Educacao, ambos do Municipio
de Uberaba, Minas Gerais, no uso de suas atribuicoes legais, faz saber aos interessados que nos termos e condi¢des deste Edital, sera
PRORROGADO o Processo Seletivo Simplificado para a funcdo piblica temporaria TECNICO DE INFORMATICA, autorizado pelo edital
n°101/2019, Publicado no Jornal Porta Voz n°1736 de 04 de setembro de 2019, cujo resultado final foi homologado através do Edital
n°145/2019 publicado no Jornal Porta Voz N°1749 de 18 de outubro de 2019, por igual periodo de 24 (vinte quatro) meses, em carater
temporario, nos termos do Artigo 37, IX da Constituicao Federal, da Lei Complementar n®347/2005 e posteriores alteragoes, para atender
as necessidades da PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA.

Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Edital entram em vigor na data de 18 de outubro de 2021.
Uberaba, 08 de outubro de 2021
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
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Prefeita Municipal

SIDNEIA APARECIDA ZAFALON FERREIRA
Secretaria de Educacao

INDIARA FERREIRA

Secretaria de Governo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA

Secretario de Administracao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL N°110/2021

RESULTADO PARCIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O EXERCICIO DA FUNgi\O PUBLICA TEMPORARIA DE
MEDICO (A) CLINICO GERAL PARA ATENDIMENTO AO “PROJETO TELESSAUDE COVID -19”

Beethoven de Oliveira, Secretario de Administragdo e Sétimo Bdscolo Neto, Secretario de Saude, ambos do Municipio de Uberaba, Minas Gerais, no uso de
suas atribuicdes legais, fazem saber aos interessados nos termos e condigdes do Edital n°103/2021, publicado no Jornal Porta Voz n°1994 de 15 de setembro
de 2021, o RESULTADO PARCIAL do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para a fungéo publica temporaria de MEDICO (A) CLINICO GERAL, nos
termos do Artigo 37, 1X da Constituicdo Federal e da Lei Complementar n°347/2005 e suas posteriores alteragdes, a saber:

1°. | JUSSARA FRANCA RESENDE 4337500 13/04/1970 50,0 50,0 100,0 | CLASSIFICADO
2°. | ANDREA REZENDE DE MORAES LUCAS 7475336 041011973 50,0 50,0 100,0 |  CLASSIFICADO
3°. | VITOR AUGUSTO ALVES COBO MG11067577 | 10/02/1987 50,0 50,0 100,0 | CLASSIFICADO
4°, | KAMILA BOTELHO FERNANDES DE SOUZA | 16394430 | 12/08/1990 50,0 50,0 100,0 | CLASSIFICADO
5°. | MARIA MADALENA PERES AZEVEDO 1816654 10/03/1962 40,0 50,0 90,0 CLASSIFICADO
6°. | ANNA HELENA CALAPODOPULOS 10065463 | 01/01/1980 50,0 30,0 80,0 CLASSIFICADO
7°. | WELTON RODRIGUES FERREIRA 13196707 | 17/05/1986 30,0 50,0 80,0 CLASSIFICADO
8°. | MARIANA DE FREITAS GOMES 13810266 | 21/12/1987 30,0 50,0 80,0 CLASSIFICADO
9. | JUSSARA SILVA LIMA 3032132 06/03/1965 20,0 50,0 70,0 CLASSIFICADO
10°. | ELVI CRISTINA ROJAS FONSECA M3807302 | 12/06/1967 20,0 50,0 70,0 CLASSIFICADO
11°. | LUCIANE SANTOS ABDANUR CARVALHO 15411104 | 21/11/1969 20,0 50,0 70,0 CLASSIFICADO
12°. | ANNA LUIZA GUIMARAES RIBEIRO 16751107 | 08/09/1994 20,0 50,0 70,0 CLASSIFICADO
13°, | NATALIA NOGUEIRA LANCA 16856024 | 03/08/1990 0,0 50,0 50,0 CLASSIFICADO
14°, | MICHAEL BORGES GOBBO 17279568 | 01/05/1993 20,0 30,0 50,0 CLASSIFICADO
15° | MARIANE LUISA FONSECA SILVA 17356736 | 08/06/1996 20,0 30,0 50,0 CLASSIFICADO
------ Dr20 RODRIGUES NAVES BARBOSA 17337373 | 06/11/1993 30,0 0,0 30,0 | DESCLASSIFICADO
------ ISABELLA GUIMARAES TEODORO 162011130 | 18/12/1990 30,0 0,0 30,0 | DESCLASSIFICADO
Recursos:

O recurso, nos ditames do ITEM 10 do edital de abertura, sera individual e Interposto eletronicamente no prazo de 3 (trés) dias Uteis contados a partir da
publicagdo no “Jornal Porta-Voz”, das 09 h do primeiro dia, até as 23 h 59min do terceiro e ultimo dia, ininterruptamente, devendo ser encaminhado via
internet pelo endereco eletronico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivoinscricao. O candidato devera fazer o login, acessar o item “Meus
recursos”, clicar no icone referente ao processo seletivo em que se inscreveu e preencher o formulario eletronico de recursos. Admitir-se-a4 um Unico recurso
por candidato para cada uma das etapas descritas no ITEM 11, o qual sera considerado interposto apés a finalizagdo e envio do formulario eletrénico de
recursos, ndo havendo possibilidade de posterior revisao, corregao, acréscimo ou exclusdo de argumentagdes. Recursos interpostos em desacordo com as
especificagdes contidas no ITEM 10 do edital de abertura ndo serdo apreciados.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital, cujos efeitos entram em vigor a partir da data da publicagéo.

Uberaba, 08 de outubro de 2021.

ELISA GONGALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

SETIMO BOSCOLO NETO
Secretario de Saude

INDIARA FERREIRA
Secretaria de Governo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Administragédo
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SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

Edital de Decisao de Recursos de Posturas

O Secretario Municipal de Defesa Social, no uso de suas atribui¢des, por meio do Departamento de
Posturas, NOTIFICA o RESULTADO das seguintes defesas apresentadas:

- DATA DE
ITEM NOME N° PA DECISAO JULGAMENTO
1 SILVIA LETICIA PIRES 63/6180/2021 INDEFERIDO 22/09/2021
2 RICLEME DE OLIVEIRA PONTES 63/6918/2021 INDEFERIDO 28/09/2021
3 JOAO VICTOR DE OLIVEIRA SILVA 63/6738/2021 INDEFERIDO 23/09/2021
4 CAMILLA HANIELLY DA SILVA 63/6726/2021 INDEFERIDO 23/09/2021
5 WALTER APARECIDO CINTRA MINMISSAKO 63/6723/2021 INDEFERIDO 23/09/2021
6 BARBARA MOURA BORGES DE BARROS 63/6714/2021 INDEFERIDO 23/09/2021
7 LIVIA CRISTINA APARECIDA DA SILVA 63/6694/2021 INDEFERIDO 23/09/2021
8 MARIANA SILVA MENDES 63/6691/2021 INDEFERIDO 23/09/2021

Uberaba, 07 de outubro de 2021

Rene Inacio de Freitas

Chefe Departamento de Posturas
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Edital de Decisao de Recursos de Posturas

O Secretario Municipal de Defesa Social, no uso de suas atribui¢des, por meio do Departamento de
Posturas, NOTIFICA o INDEFERIMENTO dos seguintes Processos Administrativos:

DATA DO
ITEM NOME N° PA JULGAMENTO
1 META SERVICOS E EMPREEMDIMENTOS IMOBILIARIOS EIRELI 01/12473/2021 27/09/2021
2 MRV ENGENHARIA E PARTICIPACOES AS 01/12680/2021 27/09/2021
3 ELIAS DE ANDRADE CINTRA 01/12648/2021 27/09/2021
4 LOURRANY ARIADNY NUNES COSTA 01/12681/2021 28/09/2021
5 JOAO ALVES MAIA (ESPOLIO) 01/12700/2021 28/09/2021
6 PATRICIA APARECIDA NUNES DA SILVA PIMENTA 01/12719/2021 28/09/2021
7 RAFAEL MELO SALUM 01/12431/2021 23/09/2021
8 META SERVICOS E EMPREEMDIMENTOS IMOBILIARIOS EIRELI 01/12470/2021 27/09/2021
9 RICARDO RIBEIRO 01/12517/2021 23/09/2021
10 MARCIO JOSE ALVES DA SILVEIRA 01/12788/2021 29/09/2021
1 WILLIAN DO NASCIMENTO 01/12771/2021 30/09/2021
12 JOANA DARQUE GONCALVES DA SILVA 01/12232/2021 21/09/2021
13 RODRIGO APARECIDO NASCIMENTO VENTURA 01/12721/2021 30/09/2021
14 FERNANDA CAMPELO MARTINS 01/12592/2021 28/09/2021
15 ANGELO MARCIO MELO SILVA 01/12903/2021 01/10/2021
16 WEMERSON GASPER SOUZA 01/12896/2021 01/10/2021

UBERABA - MG, 06 de outubro de 2021.
Rene Inacio de Freitas
Chefe do Departamento de Posturas
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DEFESA SOCIAL “q e GOVERNO MUNICIPAL

SECRETARIA DE t'../..\.....ﬁ UBERABA
gk

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE APREENSAO ANIMAIS SOLTOS EM VIA
PUBLICA — ARTIGO 109 DA LC-380/08

A Secretaria de Defesa Social — SDS, por seu Secretario Municipal, torna
publico que no dia 28 de setembro de 2021 (terca-feira), as 15h45, foi
apreendido na Av. Reynaldo Boareto — Conjunto Uberaba I, Uberaba-MG,
de conformidade com o Auto de Apreensédo de n°® 11582/2021, 01 (um) animal
espécie equideo, sendo 01 jumento marrom escuro, constante da foto do
anexo e que se encontra recolhido ao Horto Municipal de Uberaba.

Nos termos da Lei Complementar n° 380/08 (Codigo de Posturas do
Municipio), o proprietario interessado na liberagcdo do(s) animal(is) tem o prazo
de 03 (trés) dias contados da publicagao deste Edital, para comparecer junto
ao Departamento de Posturas, localizado na Praga Doutor Jorge Frange, n°
200, Bairro Sao Benedito, Uberaba-MG, de segunda a sexta-feira, no horario
compreendido entre 12h e 18h, apresentando documento que comprove a
propriedade do(s) animal(is), bem como, do pagamento da multa e taxa de
remocgao e manutencao.

Nao sendo retirado o(s) animal(is) no prazo acima estipulado, a Prefeitura
efetuara a venda do animal ou doara a possiveis interessados, na forma do §
2°do art. 109, § 2° da LC n°® 380/08.

Uberaba-MG, 06 de outubro de 2021.

Glorivan Bernardes de Oliveira
Secretario de Defesa Social

René Inacio de Freitas
Chefe Departamento de Posturas

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38061-080 — (34) 3318-2000 — www.uberaba.mg.gov.br
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SECRETARIA DE t/\“ UBERABA
e a

DEFESA SOCIAL Wbt/ GOVERNO MUNICIPAL

ANEXO — FOTO(S) DO(S) ANIMAI(IS)

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38061-080 — (34) 3318-2000 — www.uberaba.mg.gov.br
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Junta Administrativa de Recursos de Infracoes de Transporte - JARIT

ATOS OFICIAIS JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE TRANSPORTES - JARIT

RECURSOS

Nos termos e conformidade dos dispositivos regulares vigentes, faz-se publico, para conhecimento dos interessados que esta JUNTA

ADMINISTRATIVA DE RECURSOS INTEMPESTIVOS DE TRANSPORTES (JARIT) - UBERABA, quando das sessdes realizadas nos dias
09/09/2021, 16/09/2021, 23/09/2021 e 30/09/2021, julgou os recursos abaixo especificados, com as seguintes decisoes:

DATA EMPRESA PROCESSO AUTO DE RESULTADO
INFRACAO
09/09/2021 | VIACAO SAO GERALDO SACRAMENTO LTDA
01/7378 / 2021 2566 / 2021 DEFERIDO
09/09/2021 | VIAGAO SAO GERALDO SACRAMENTO LTDA 01/7380 / 2021 2561 / 2021 DEFERIDO
16/09/2021 | EMPRESA DE TRANSPORTES LIDER LTDA 01/7384 /2021 2559 /2021 INDEFERIDO
23/09/2021 | EviPRESA DE TRANSPORTES LIDER LTDA 01/7385 / 2021 2560 / 2021 DEFERIDO
23/09/2021 | EMPRESA DE TRANSPORTES LIDER LTDA 01/7386 / 2021 2563 / 2021 INDEFERIDO
30/09/2021 | EpMPRESA DE TRANSPORTES LIDER LTDA 01/ 7387 /2021 2564 / 2021 INDEFERIDO
30/09/2021 | EpMPRESA DE TRANSPORTES LIDER LTDA 01/7389 / 2021 2568 / 2021 DEFERIDO

Das decisGes da JARIT cabem recursos tempestivamente por parte das Empresas Concessionarias dentro do prazo de
10 (dez) dias contados a partir da data desta publicagdo. O recurso devera ser protocolado na JARIT/UBERABA, AV.
Dom Luiz Maria de Santana, 141 Bairro Santa Marta, CEP 38061-080, Uberaba/MG. As partes poderdo ter vista da
sentenga constante dos autos na Secretaria da JARIT.

Eliene Silva De Oliveira — Relatora (membro da JARIT)
Hedilamar Cristina Torquato — Relatora (membro da JARIT)

Eng2. Lucélia de Lourdes Barbara Oliveira — Presidente Da JARIT
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CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCEO DA IGUALDADE RACIAL

Ata da reuniao ordinaria do Conselho Municipal de promocao da Igualdade Racial de Uberaba /COMPIR

Aos vinte e seis dias do més de junho de dois mil e vinte um, as dezesseis horas realizou-se uma reunido ordinaria online, via app
Google Meet, do Conselho Municipal de Promocao da Igualdade Racial de Uberaba - COMPIR. O quérum minimo requerido para realizacdo
da reunido foi atingido as dezesseis horas e quinze minutos.Utilizamos para a convocacao da reunidao comunicado por mensagens via
"Whatsapp". Presentes os conselheiros das respectivas institui¢des :Luiz Fernando de Souza - Segmento da Educacao, Manuela Cristina
Lazara de Lima - Secretaria Municipal de Educacao, Maria Abadia Vieira da Cruz — Segmento Cultural, Reginaldo da Silva- Segmento
Religioso, Cassiano Teodoro Neto — Segmento de Defesa dos Direitos da Cidadania, lvanda Nivaldete Vieira da Cruz- Segmento
Histarico,Luana Janaina Alves- Secretaria de Salde, Silvio Aparecido de Lima - representante do Movimento negro e Gustavo Vaz Silva
representante da Fundacao Cultural de Uberaba Professor “Anténio Carlos Marques”Justificaram auséncia as conselheiras Elisabete
Cardoso por questdo de sadde representante do Movimento mulheres e Beatriz Alves Ferreira(mae Bia) segmento religioso de matriz
africana compromisso no mesmo horario ..A presidente do Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial(COMPIR) Maria Abadia
,abriu a reunido agradecendo a Deus pela vida de cada um dos presente e fez a leitura da ata da reuniao do dia 13/05/2021, que foi
aprovada pelos presentes que colocaram que a presidente clarificou muito bem as propostas da nossa audiéncia pdblica que alimentarao
o Plano de trabalho nesse novo mandato pois fomos reconduzidos pela nossa prefeita para mais dois ano de trabalho em prol da uma
cidade anti-racista e acolhedora da diversidade. Fez a leitura da pauta da reunidao que ja tinha sido enviada aos conselheiros anteriormente.
E comecamos com os seguintes pontos de pauta: 1°assunto-Decreto n°604, de 19 de maio nomeia os conselheiros do COMPIR : fez a
leitura do Porta Voz nimero n°1957 com os nome .. 2°assunto — Regimento do COMPIR: O mesmo devera ser reformulado por ser novo
mandato.E equipe para reformulacao foi assim composta: Maria Abadia Vieira da Cruz,Gustavo Vaz, lvanda Nivaldete V. da Cruz,Manuela
Cristina Lazara de Lima,Reginaldo da Silva,Luiz Fernando de Souza Miranda.. 3°assunto convites para apresentar proposta de trabalho
em favor do COMPIR: o Pastor Vereador Eloisio José dos Santos e da associacdao de Congadeiros e mogambiqueiros faremos contato
com Bruno Carij6 ,Marcelo Simpatia para um dialogo . 4° assunto: Férum inter religioso: um olhar de respeito a diversidade religiosa.
Estudamos a possibilidade de dois momentos 1° Religides de matrizes africanas e espiritualistas e 2° momento religides cristas.Com
realizacao em setembro.Estaremos fazendo os convites. Maria Abadia Vieira da Cruz, Gustavo Vaz, lvanda Nivaldete V. da Cruz, Manuela
Cristina Lazara de Lima,Reginaldo da Silva,Luiz Fernando de Souza Miranda. 5°assunto: Revisdo: Plano de acao, sera realizado com um
olhar nas proposicoes tiradas na audiéncia piblica do dia 13/05/21.

Responsaveis: Maria Abadia Vieira da Cruz,Gustavo Vaz, lvanda Nivaldete V. da Cruz,Silvio Aparecido de Lima,Reginaldo da Silva,Luiz
Fernando de Souza Miranda,Cassiano Teodoro Neto. 6°assunto: apresentacdo do Coordenador de Politicas Piblicas de Promogao
da lgualdade Racial Reginaldo Silva. Apresentou seu plano de trabalho em um dialogo franco esclarecendo. Disse que seu objetivo é
atender os anseios da comunidade. Os presentes colocaram que confiam que seu trabalho fara a diferenca,por ser agregador, dinamico,
ousado, aberto ao didlogo,estudioso e procurar sempre o consenso. 7° assunto: Deliberacdes dos conselheiros : a)Casa do Educador
Professora Dedé Prais atende uma agenda afirmativa trabalhando no nacleo inter setorial em parceria com COMPIR,UFTM ,Fundagao
Cultural SEMED.Precisamos avancar o curso de Especializacio Educacio Relacdes Etnico Raciais para pds graduacio .Iremos dialogar
com setor da educagao para viabilizar acao da parceria coma UFU. Tivemos a orientacao de trabalharmos a viabilizagao em trés vertentes:
1° Universidade Aberta, 2° Fundacdo Cultural ,3°Secretaria de Educacao onde a conselheira Manuela dialogou com o responsaveis do
setor na Casa do Educador Professora Dedé Prais. Nossa presidente Maria Abadia colocou que devemos usa a voz sempre que se fizer
necessario em prol de nossas causas com respeito e delicadeza pois este tempo exige de nos um cuidado maior com os outros e com
nossa humanizacao na construcao da nossa agenda positiva.A conselheira Dra lvanda socializou que representa Uberaba no reality show
“Influencie do Bem"da unidos pela vacina no instagram. Solicitando nosso apoio visitando sua rede social. Um projeto que visa vacinagao
para todos/todas e o uso de medidas de prevencao contra o COVID-19 a partir das redes sociais.Nada mais havendo a tratar, foi lavrado
a presente Ata que vai assinada por mim, Luiz Fernando de Souza, que a redigiu e lavrou, pela presidenta Maria Abadia Vieira da Cruz que
dirigiu os trabalhos e pelos que estiveram presentes na qualidade de conselheiros e participantes da Reuniao.

Luiz Fernandode SOUZA........ouriiisssssess s ssssssssssssssssssnsos
Manuela Cristina Lazara de LiMa. ...
Maria Abadia Vieira da CrUz.......oeeeeeeesesssesssssessesssessssssssssssessssssneees
REGINAIAD da SIlVA.....cvererercrerereserer s
CasSian0 TEOAOIONELO. ...
Ilvanda Nivaldete Vieirda CrUz......orieineseee e,
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Silvio Aparecido de LiMa .. sssesssesssees
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Ata da reuniao ordinaria do Conselho Municipal de promocao da Igualdade Racial de Uberaba /COMPIR

ATA DA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAQ DA IGUALDADE RACIAL — COMPIR. Aos trinta e um dias do més de julho de dois
mil e vinte um, as dezesseis horas realizou-se uma reunido ordinaria online, via app Google Meet, do Conselho Municipal de Promogao da
Igualdade Racial de Uberaba - COMPIR. O quérum minimo requerido para realizagao da reuniao foi atingido as dezesseis horas e quinze
minutos. Utilizamos para a convocagao da reuniao comunicada por mensagens via “Whatsapp”. Presentes os conselheiros das respectivas
instituicoes: Luiz Fernando de Souza - Segmento da Educagao, Manuela Cristina Lazara de Lima - Secretaria Municipal de Educagao,
Maria Abadia Vieira da Cruz — Segmento Cultural, Beatriz Alves Ferreira titular e Reginaldo da Silva suplente - Segmento Religioso,
Cassiano Teodoro Neto — Segmento de Defesa dos Direitos da Cidadania, lvanda Nivaldete Vieira da Cruz- Segmento Histérico,Luana
Janaina Alves ,Secretaria de Salde, Silvio Aparecido de Lima - representante do Movimento negro , Elisabete Cardoso - Movimento
Mulheres e Gustavo Vaz Silva representante da Fundacdo Cultural de Uberaba Professor “Antonio Carlos Marques”. A presidente do
Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial (COMPIR) Maria Abadia, abriu a reuniao agradecendo a Deus pela vida de cada
um dos presentes e fez a leitura da ata da reunido do dia 26/06/2021(vinte e seis dias do més de junho de dois mil e vinte um), que foi
aprovada pelos presentes. Fez a leitura da pauta da reuniao enviada aos conselheiros anteriormente via “Whatsapp” Pontos de pauta
que deuinicio a reuniao: 1°assunto —Apresentacdo pela Coordenadoria de Politicas Publicas de Promocao da Igualdade Racial das acoes
promovidas em prol de uma cidade antirracista. Reginaldo Silva colocou que faz um trabalho buscando atender as proposta do Plano de
Trabalho do COMPIR onde se reuni as quarta feira com a presidente Maria Abadia e o vice Gustavo. As seguintes acoes sao frutos deste
trabalho Coleta de dados para a construcdo do censo étnico (CODAU, SEDS, CRAS, SEMED, PENITENCIARIA, UNIVERSIDADES PUBLICAS
/PRIVADAS, COMERCIO, FEIRA NEGRA...), Projeto uma cidade antirracista que se tornou intersetorial envolvendo as coordenadorias
municipais :Igualdade Juventude Racial /Mulher/Diversidade e o COMPIR.Realizamos trés macro projetos,dois virtuais em parceria com
COMPIR/Fundagao Cultural Professor Antonio Carlos Marques e o Gabinete do vereador Pastor Eloisio e TV Camara (Treze de maio:Dia
deluta e o Dia da Mulher Negra Latino Americana e Caribenha e a Audiéncia Plblica com a comunidade negra onde tivemos trinta e duas
propostas para compor nosso trabalho),reunides com os representantes das religides de Matriz africana que nao possuem estatuto
de seus terreiros e estamos organizando as documentagdes . Com o SEBRAI buscamos o fortalecimento dos nossos empreendedores
negros, com a Feira Negra nos reunimos para fortalecer o grupo .Estamos trabalhando na proposta de unidade entre nossa comunidade.
Os conselheiros colocaram que em tao pouco tempo muitas acGes importantes estao sendo materializada e parabenizaram o
mesmo.2 °assunto —Reestruturacao do Regimento do COMPIR.O grupo pediu mais uma semana para finalizarem o mesmo,tendo em
vista que se encontra em fase final de analise. 3°assunto- Fala do Pastor Vereador Eloisio José dos Santos responsavel pela comissao da
cultura na camara de vereadores. O mesmo justificou a auséncia por um atendimento e atividade emergencial no horario . 4° assunto:
Forum inter-religioso: um olhar de respeito a diversidade religiosa Acontecera em trés momentos :1° momento -Religides de matrizes
africanas ,2° momento- religides evangélicas e 3° momento religides catolicas e Kardecistas. Sera a parir das 17horas,transmitido pela
TV Camara.Com realizagao nos seguintes dias 17,24,31 de agosto . Os convites serao elaborados pelo setor responsavel da Fundacao
Cultural . 5° assunto: Acoes em favor do Clube Elite. Comunicamos o recebimento de consulta referente ao clube, pela Associagao
Mineira de Clubes Sociais Negros .Iremos nos reunir com os representantes do mesmo no dia 16 de agosto as 15 hs e colher informes
necessarios para a resposta a Associagao em tela e as acoes pertinentes . 6° assunto: apresentacao do atendimento realizado referente
a estudante cotista.Realizamos o atendimento esclarecendo que as bancas passaram a existir na UFTM em 2020 ,que antes era s6
a auto declaracdo do estudante.Hoje analisa se o fenétipo do estudante postulante a cota racial.Esclarecemos a familia e o estudante
e enviamos um oficio a banca para esclarecimento dos fatos e parceria nas acoes. Os oficios se encontra em registro nas pastas do
COMPIR E CPIR.A palavra foi aberta aos conselheiros que na oportunidade elogiaram as atividades realizadas em decorréncia ao Dia da
mulher Negra e a parceria das acoes realizadas entre o Conselho da Igualdade Racial e a Coordenadoria de Politicas Pablicas de Igualdade
Racial que deve permanecer. . Os presentes colocaram que estao a disposicao para o trabalho na conferéncia , a conselheira Mae Bia
se coloca a disposicao para mediar os trabalhos com o segmento Matriz Africana .Que foi acolhida como mediadora por ser Babalorixa
da Casa Aafin Osumare ,dinamica, conhecedora, aberto ao dialogo,estudiosa .Estivemos também a convidada da capoeira Mestre
Tatiane,que fez um relato do avanco da capoeira na cidade ,da importancia do trabalho do Conselho de Salvaguarda da Capoeira.E
elogiou o trabalho a frente desta agao do nosso conselheiro Gustavo VVaz . Nada mais havendo a tratar, foi lavrado a presente Ata que vai
assinada por mim,Luiz Fernando de Souza , que a redigiu e lavrou, pela presidenta Maria Abadia Vieira da Cruz que dirigiu os trabalhos e
pelos que estiveram presentes na qualidade de conselheiros e participantes da Reuniao .

LUiZ FErnando de SOUZA.......ccciiis s sssss s sssssssssssnes
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CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES

REPUBLICACAO
Pauta da Segunda Sessao de Julgamento do Conselho Pleno do Conselho Municipal de Contribuintes
Exercicio 2021

O presidente do Conselho Municipal de Contribuintes, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do art. 10 do decreto n°
5.197/2.012, CONVOCA os interessados ao julgamento dos processos administrativo e tributario administrativo distribuidos para os
Conselheiros Titulares do Conselho Pleno, conforme segue:

Recursos voluntarios:

PROCESSOS REQUERENTE ASSUNTO CONSELHEIRO(A) RELATOR(A)
PA 3132/2019 FUNDACAQ DE ASSISTENCIA AO ESPECIAL CAMINHAR DE UBERABA PTU Paulo Cesar Mota
- FUNDAESP
PA 21755/2019 ASSOCIACAO DAMHA RESIDENCIAL UBERABA I IPTU Joao Henrique Rodrigues Almeida
PTA 110922/2019 \|_/-|I-SDAAO CENTRO AVANCADO EM OFTALMOLOGIA CLINICA E CIRURGICA ISSQN Renato Vieira Maciel
PA 1352/2017 ﬁDSESSOCIAC/-\O DOS PROPRIETARIOS DO RESIDENCIAL ESTANCIA DOS IPTU Claudia Nader Zago
COOPERATIVA DE CREDITO DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE
PTA 98908/2019 DO TRIUANGULO MINEIRO E SUL DE MINAS LTDA — UNICRED |ISSQN Claudio Costa Neto
PROGRESSO

A sessao de julgamento acontecera no dia 14 de outubro de 2021, as 09 horas, por meio de videoconferéncia na plataforma Google Meet.
0 endereco eletronico para acesso a sessao em ambiente virtual sera encaminhado aos interessados com antecedéncia de até 3 (trés)
dias Gteis, para os enderecos de e-mail cadastrados.

A solicitacdo de cadastramento de e-mail para recebimento do endereco de acesso a sessdo de julgamento e notificacoes
pertinentes devera ser feita eletronicamente, por meio de e-mail encaminhado ao endereco oficial deste Conselho de Contribuintes
(conselhocontribuintes@uberabadigital.com.br) informando nome completo do interessado e de seu representante, se for o caso, cpf/
cnpj e endereco eletrdnico a ser cadastrado. O prazo para cadastramento é de até 5 dias Gteis antes da data de realizacao da sessao.

Uberaba-MG, 07 de outubro de 2021.
Rodrigo Michelini Dias

Presidente do Conselho Municipal de Contribuintes

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO

RESOLUCAO CMDI N°: 07/2021

Dispée sobre a criacdo e composi¢do da Comissao coordenadora do Processo eleitoral de escolha de representantes da
sociedade civil para compor o Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, Gestao 2021/2023

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, no uso das atribuicdes legais estabelecidos na Lei n.° 9.520/2004 e nos
termos do Regimento Interno deste Conselho e considerando a deliberagao em Plenaria Ordinaria, RESOLVE:

Art. 1° - Criar a Comissao Coordenadora do processo eleitoral de escolha de representantes da sociedade civil para compor o Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI, Gestao 2021/2023, com os seguintes membros:

| - Conselheiros Governamentais

a) Isabel Cristina Carvalho Rocha — Representante da Secretaria de Saide
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b)  Ana Mara Dias Alves — Representante da Secretaria de Sadde

Il - Conselheiros da Sociedade Civil

a. Edilene Maria dos Santos Costa — Representante de Instituicdes de Longa Permanencia para Idoso — ILPI (filantropica)
b.  Oscarina Abadia Sllva — Representante de Instituic6es de Longa Permanencia para Idoso — ILPI (filantrdpica)

c.  Alline Cristina Lopes Andrade — Representante de Profissionais que atuam junto aos idosos

Ill — Representantes de outras institui¢des, assim descritas:

a) Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — Verediana Pereira de Freitas;
Art. 2° - A Comissao Coordenadora sera presidida pela Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso.

Paragrafo Gnico: Cabe a comissao coordenar o processo de escolha da representacao da sociedade civil, de acordo com os critérios
estabelecidos no Regimento Interno do CMDI e no Edital de Convocacgao.

Art. 3° - Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicacao, revogados as disposi¢des em contrario
Oscarina Abadia Silva

Presidente CMDI

Gestao 2019/2021

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO
Resolucao N° 08/2021

Dispde sobre o Regulamento Geral para a Eleigdo dos Representantes da Sociedade Civil para compor o Conselho Municipal
dos Direitos do Idoso de Uberaba/MG(CMDI) — Gestdo 2021/2023.

0 Conselho Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI, em cumprimento da Lei Organica de Assisténcia Social n° 8.742/9, no uso de suas
atribuicdes, conferidas na Lei Municipal n°: 9.520/2004 e suas alteragdes ulteriores,

Considerando a deliberacao Plenaria Ordinaria, ocorrida em 07 de outubro de 2021;
RESOLVE:

Art.1° - Estabelecer regras e critérios do processo eleitoral para compor a gestao 2021-2023 do Conselho Municipal dos Direitos do
Idoso de Uberaba — CMDI.

Paragrafo Unico: O processo eleitoral se dara de forma presencial, respeitando todas as medidas de protecdo estabelecidas no
Decreto Municipal de Enfrentamento a Covid 19, no dia 04/11/2021 de acordo o disposto Lei Municipal n°: 9.520/2004 e no Regimento
Interno do CMDI.

CAPITULO |
DAS VAGAS E DA IDENTIFICACAO DOS SEGMENTOS ELEGIVEIS

Art.2° - Conforme a Lei Municipal n.° 9.520/2004 o CMDI é uma instancia deliberativa do sistema descentralizado e participativo da
politica do idoso, de carater e composigao paritaria entre governo e sociedade civil, composto por 14 membros titulares e 14 membros
suplentes.

Paragrafo Unico. O processo eleitoral tem por objetivo a eleicio de seus membros representantes da Sociedade Civil e sera gerido
pela Comissao Coordenadora composta em plenaria ordinaria e criada através da Resolucdo n°: 07/2021.

Art. 3°. Os conselheiros do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso (CMDI), representantes da sociedade civil, serdo eleitos conforme
descrito na Lei Municipal n° 9.520/2004, respeitando-se as categorias previstas na Lei, sendo:

a) 01 (um) representante dos usuarios da UAI - Unidade de Atencdo ao Idoso;

b) 01 (um) representante de asilos e instituicoes geriatricas, de natureza filantrpica;

c) 01 (um) representante de instituicdes Prestadoras de Servicos;
d) 01 (um) representante dos usuarios dos grupos de convivéncia;
e) 01 (um) representante de entidades representativas dos idosos;
f) 01 (um) representante dos profissionais que atuam junto aos idosos;

(

g) 01 (um) representante de asilos e instituicdes geriatricas particulares, de natureza nao filantrépica.
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Art. 4°. O mandato dos conselheiros tera duracao de 02 (dois) anos, a contar da data da posse, admitida uma Gnica reconducao por
igual periodo, conforme art. 10, §2 da Lei n°® 9.520/2004 e suas ulteriores

§ 1° - Alindicacao dos representantes é de livre escolha das entidades, desde que seja comprovado vinculo com estes, sendo vedada
aindicacao de um mesmo e representante para um terceiro mandato, seja na titularidade ou supléncia.

§ 22 - Os membros do CMDI ndao sao remunerados, e suas fungoes sao consideradas servico publico relevante.

Art 5° - Para Eleicdo do segmento do Grupo de Convivéncia, o CMDI expedira Oficio para todos os grupos de convivéncia atendidos
pela Secretaria de Desenvolvimento Social que farao a indicacdo de um representante, os quais participardo da eleigao.

Art. 6° - Os representantes da Unidade de Atencdo ao Idoso serao indicados via oficio ao CMDI, juntamente com a Ata da Assembleiaem
que foram escolhidos, sendo que, depois de verificada a legitimidade da documentacao, os aludidos membros estarao automaticamente
eleitos para comporem o plenario do CMDI.

Art. 7° - Os conselheiros do ambito governamental deverao ser indicados pela Prefeita até o dia 04 de novembro de 2021, nos termos
do artigo 10, inciso |, da Lei Municipal n® 9.520/2004 e suas ulteriores.

CAPITULO Il
DA HABILITACAO E DOS RECURSOS

Art.8°. A habilitacao das entidades e de seus representantes se dara através de entrega de documentacao na sede do CMD], situada
a Rua Artur Machado, 553 - Casa dos Conselhos, no periodo compreendido entre 09 a 30/10/2021.

Art. 9. Para a habilitacao ao processo eleitoral sao exigidos os seguintes documentos, comuns a todos candidatos:
| - requerimento de habilitacdo, conforme anexo Il desta Resolugao, devidamente assinado pelo representante legal da entidade;
Il - copia simples da carteira de identidade, CPF e comprovante de residéncia do candidato (pessoa fisica);

Il - endereco completo, telefone, e-mail da organizacao, pessoa de referéncia e outras informagdes importantes para contato em
tempo habil;

IV - declaragao de compromisso com o mandato e de conhecimento das competéncias do conselheiro municipal conforme anexo llI
desta Resolugdo, devidamente assinada pelo candidato (pessoa fisica).

Art.10. O formulario de requerimento de habilitacdo consta no anexo |l desta Resolucao e ficara disponivel no site do CMDI

Art.11. A documentagao necessaria a habilitacao devera ser encaminhada ao CMDI, impresso e de maneira legivel, direcionada a
Comissao do Processo Eleitoral.

Paragrafo Gnico. A Secretaria Executiva confirmara o recebimento e encaminhara posteriormente a Comissao para apreciagao.
Art.12. A decisdo sobre os requerimentos de habilitacdo sera publicada no site do CMDI.

Paragrafo (nico: No caso de indeferimento de candidatura, admitir-se-a recurso ao CMDI, no prazo de até 2 (dois) dias consecutivos
a contar da data da publicagao do resultado da habilitagao, através do e-mail cmdi@uberabadigital.com.br, direcionado a Comissao e
devendo informar campo “Assunto” do e-mail: “RECURSO - HABILITACAO PROCESSO ELEITORAL CMDI/2021.

Art. 13. Os representantes das entidades habilitadas deverdo se apresentar em no maximo 2 (dois) minutos, durante a assembléia,
apresentando a justificativa de sua candidatura, a entidade que representa e os trabalhos que a entidade realiza em ambito municipal.

CAPITULO 1Nl
DA COORDENACAOQ DO PROCESSO ELEITORAL

Art.14. A coordenacao do processo eleitoral de que trata esta Resolucao, se dara por uma Comissao Coordenadora designada pela
Resolucao n°: 7 do CMDI.

Art.15. Cabera a Comissao:

| — coordenar o processo eleitoral para compor o Conselho Municipal dos Direitos do Idoso — CMDI, gestao 2021/2023;

Il — receber e julgar os requerimentos de habilitagao e as eventuais impugnagoes;

Il — elaborar e encaminhar todos os procedimentos para a realizagao do pleito;

IV — expedir ordens inerentes ao processo, orientacoes e zelar pelo cumprimento de normas e pelo bom andamento dos trabalhos;
V/ - acompanhar a apresentacao dos candidatos;

VI - encaminhar para publicacao no site do CMDI todos os atos relativo ao Processo Eleitoral;
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VIl - encaminhar para publicacao no Diario Oficial do Estado todos os atos referentes ao resultado do processo eleitoral.

Art.16. A Mesa Diretora do CMDI é a instancia recursal das decisdes da Comissao Eleitoral que analisara o recurso conforme prazo
estabelecido de 2 (dois) dias, respeitado o Regimento Interno.

CAPITULO IV

DO ATO DE ELEICAO

Art.17. A eleicao realizar-se-a no dia 04 do més de novembro de 2021, conforme cronograma Anexo | deste resolugao.
§1° Podera ser solicitado o apoio logistico a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SEDS;

§2° O Ministério Pablico Municipal sera convidado para acompanhar o ato de eleicao.

Art.18. - No momento da escolha dos conselheiros os grupos serao divididos por segmento de representacao, nos moldes
estabelecidos pelo Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso.

Art. 19 - A escolha dos conselheiros titulares e suplentes sera através de consenso entre os proprios candidatos presentes, nao
sendo necessaria a votacao entre os candidatos representantes de cada segmento.

Art. 20 - Nao havendo consenso na escolhados conselheiros titulares e suplentes, a votagao sera aberta aos candidatos representantes
de cada segmento.

Art. 21 - Em caso de empate na escolha dos conselheiros titulares e suplentes, a votacao sera aberta a todos os presentes na
Assembléia.

Art. 22. Apos encerrada a eleicao, procede-se a apuragao dos votos e divulga-se os resultados.

Art. 23. Qualquer recurso, com referéncia ao resultado do processo de escolha, devera ser encaminhado a Comissao Coordenadora
imediatamente, apos a divulgagao do mesmo.

Art. 24 - Os candidatos habilitados que participarem do processo eleitoral e que nao forem eleitos dentro das vagas estabelecidas
poderdo ser chamados para compor o CMDI, em caso de vacancia, respeitada a ordem decrescente do nimero de votos que receberam
e o disposto neste artigo;

Art. 25 - A comissao do processo eleitoral lavrara ata da votagdo e da apuragao, comunicando o resultado aos presentes e
encaminhando-o até o dia 05 de novembro 2021 para publicacao no site do CMDI;

Art. 26 - O resultado sera comunicado verbalmente durante a assembléia.

CAPITULO V

DA POSSE

Art.27. Os representantes eleitos tomarao posse coletivamente na plenaria ordinaria que ocorrera no dia 09 de novembro de 2021.
§1° Aqueles que, por motivo de forca maior, nao tomarem posse nos termos do caput, deverao fazé-lo na plenaria subsequente;

§2° Caso haja impedimento por parte do representante eleito em participar do CMDI, a representacao, ou a organiza¢ao, ou a entidade
deverao comunicar oficialmente o CMDI, indicando o substituto.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art.28. A nomeacao dos conselheiros sera por meio de decreto expedido pela Prefeita Municipal, conforme consta na Lei Municipal
9.520/2004 ap6s a posse dos mesmos.

Art.29. Os casos omissos neste Regulamento serao decididos pela Comissao Coordenadora ou na impossibilidade da mesma, por
meio da Mesa Diretora do CMDI.

Art. 30 - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicoes em contrario.
Uberaba-MG, 07 de outubro de 2021

Oscarina Abadia Silva

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso e da

Comissao Coordenadora

ANEXO 1
CRONOGRAMA
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DATA LOCAL ATIVIDADE HORARIO
08/10 Orgdo Oficial do Municipal Publicar Resolugdo sobre o Regulamento Geral para a Elei¢ao dos Representantes da Sociedade Civil para compor o
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Uberaba/MG - Gestao 2021/2023
Periodo de Habilitagdo para 0s representantes de usuarios ou as
09 a30/10 Sede do CMDI organizagdes ou as entidades de usudrios, entidades e organizagdes Das 08 as 18:00
de atendimento ao idoso, entidades e organizagdes.
04/11 CMDI Prazo final para indicagdo dos conselheiros governamentais pela Prefeita Municipal. 08 as 18
05/11 Site Publicagdo no site do CMDI da Ata da votagdo e da apuragdo com resultado da Eleigao -
09/11 Sede do CMDI Solenidade de Posse dos novos conselheiros do CMDI 14h

ANEXO Il -
REQUERIMENTO DE HABILITACAO

A Comissao do Processo Eleitoral, Fundamentado no disposto da Resolucio do CMDI n.°: 07 /2021, venho pelo presente requerer

HABILITACAO COMO CANDIDATO PARA O PROCESSO ELEITORAL DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL PARA COMPOR O
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO I1SOSO, GESTAO 2021/2023, junto a Comissao do Processo Eleitoral.

Nome da Entidade:
Presidente:

CNPJ (ou CPF):
Endereco:

Telefone: ()
Endereco Eletronico:

Referéncia para contatos:

Ndmero de Identificacao Social — NIS (se houver):

Habilitagao:

*Segmento:

(Assinatura e identificacdo da pessoa fisica designada a participar enquanto candidato)

ANEXO IlI

DECLARACAO DE COMPROMISSO COM O MANDATO E DE PLENO CONHECIMENTO DAS COMPETENCIAS DO CARGO DE CONSELHEI-

RO MUNICIPAL

, representante da

(entidade ou organizagao) sendo eleito, estou ciente das competéncias e atribuicdo que estao
vinculadas ao cargo de Conselheiro Municipal dos Direitos do Idoso Social e me comprometo ser fiel ao bom exercicio do mandato,
a institucionalidade e garantir a participacao plural e democratica no controle social da Politica do Idoso, observando sempre os
direcionamentos apresentados pelo Regimento Interno Conselho Municipal dos Direitos do Idoso CMDI/MG.

COMPETENCIAS REGIMENTAIS

Art. 6° Compete aos Conselheiros do CMDI:

| - | - comparecer as reunides plenarias, ja tendo apreciado a ata da reuniao anterior;

Il - justificar por escrito as faltas em reunides do Conselho;

Il - assinar no livro proprio sua presenca na reuniao a que comparecer;

IV - solicitar a Diretoria Executiva a inclusao, na agenda dos trabalhos, de assuntos que desejam discutir;

\/ - debater e votar a matéria em discussao;

VI - requerer informacdes, providéncias e esclarecimentos a mesa ou a Secretaria;

VI - pedir vista de processo em discussao, devolvendo-o com parecer no prazo maximo na forma do Art. 29 deste Regimento Interno,

ou requerer adiamento da votagao;

VIII - apresentar relatorios e pareceres dentro do prazo estabelecido pelo Presidente;
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IX - participar das Comissoes Técnicas com direito a voto;

X - proferir declaracées de voto, quando o desejar;

XI - propor temas e assuntos a deliberacao do Plenario;

XII - propor ao Plenario a convocagao de audiéncia ou reunido do Plenario extraordinario;

XIII - apresentar questao de ordem na reuniao;

XIV - acompanhar as atividades da Secretaria Executiva;

XV - apresentar, em nome de comissao, voto, parecer, proposta ou recomendacao por ela defendida;
XVI - propor alteracoes no Regimento do CMDI;

XVII - votar e ser votado para cargos do Conselho;

XVIII - requisitar a Secretaria Executiva e solicitar aos demais membros do Conselho todas as informagdes necessarias para o
desempenho de suas atribuicoes;

XIX - fornecer a Secretaria Executiva todos os dados e informagdes a que tenha acesso ou que se situem na area de sua competéncia,
sempre que os julgar importantes para o trabalho do Conselho, ou quando solicitados pelos demais membros;

XX - requerer votagao de matéria em regime de urgéncia;

XXI - apresentar mocoes, requerimentos ou proposicdes sobre assuntos ligados a pessoa idosa;
XXII - deliberar sobre propostas, pareceres e recomendacoes emitidas pelas Comissoes Tematicas;
XXIII - participar de eventos de capacitacao e aperfeicoamento;

Data:

Assinatura:
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CODAU

COMPANHIA OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO, SANEAMENTO E AC6ES URBANAS - CODAU
ERRATA
PUBLICACAO PORTA-VOZ N° 2000 DE 06 DE OUTUBRO DE 2021
PORTARIA N°. 183/2021

Onde se leu: Leia-se
Portaria n°184 — Cancela Fungédo Gratificada: Armandino Chaves de|Portaria n°183 — Cancela Fungao Gratificada: Armandino Chaves de Carvalho,
Carvalho, Mat. 1150-9 Mat. 1150-9

Atos de Pessoal

Exoneracao

PORTARIA N° 186/2021

EXONERA, ASSESSOR DE COMUNICACAO SOCIAL DA COMPANHIA OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO, SANEAMENTO
E ACOES URBANAS - CODAU.

0 Presidente da Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e A¢des Urbanas — Codau, autarquia municipal, Orgéo da
Administracao Indireta do municipio de Uberaba-MG, no uso de suas atribuicoes legais e com apoio na Lei Complementar n°. 106, de 12
de maio de 1998 e alteragoes posteriores, na Lei Complementar n°. 366, de 22 de dezembro de 2006, bem assim na Lei Complementar
n°. 392, de 17 de dezembro de 2008. RESOLVE:

Art.1°- Exonerar, JULIO CESAR DE OLIVEIRA, do cargo de provimento em comissao de Assessor de Comunicacao Social, da estrutura
organica da Presidéncia da Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e Acoes Urbanas.

Paragrafo Unico — O profissional mencionado neste artigo, para formalizagao de sua exoneragao devera comparecer ao Departamento
de Gestdo de Recursos Humanos, no prazo de até 03 (trés) dias Gteis, contados da publicacdo desta Portaria.

Art. 2°- Revogados as disposi¢oes em contrario, os efeitos desta Portaria entram em vigor em 08 de outubro de 2021.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Uberaba, 08 de outubro de 2021.

JOSE WALDIR DE SOUSA FILHO

Presidente /CODAU

Decreto n° 009/2021

Licitacoes e Contratos

Aditivos / Aditamentos / Supressoes

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 20/2021

CONTRATANTE: COMPANHIA OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO, SANEAMENTO E ACOES URBANAS — CODALU.
CONTRATADA: DIONEI HELOI DE SOUZA SERVICOS - ME
OBJETO DO CONTRATO: Contratagao de empresa de engenharia para elaboracdo de projetos executivos de fabricagao e

fundacao de reservatérios, conforme condicoes contidas no Termo de Referéncia anexo Il do Edital, em atendimento do Departamento
de Desenvolvimento e Projetos — Diretoria de Desenvolvimento e Saneamento.

ESCOPO DO ADITIVO: O presente aditivo tem por finalidade PRORROGAR por mais 30 (trinta) dias o periodo de vigéncia do referido
Contrato e acrescer quantitativamente o percentual de 19,57524% ao valor total do Contrato, conforme documentos comprobatérios
acostados.

VIGENCIA DO CONTRATO: 0 prazo de vigéncia do contrato fica prorrogado por mais 30 (trinta) dias, tendo como vigéncia a data
de 04 de outubro de 2021 e data final 03 de novembro de 2021, podendo ser prorrogado em conformidade com a Lei Federal n° 8.666/93.
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DOTAGAO ORCAMENTARIA ~ “2540.17.512.253.1617.0000.44905102.0100.5015190"
PROCESSO DE LICITACAO: Licitacdo Pregao Eletronico n° 60/2021

Uberaba/MG, 30 de setembro de 2021.

Regis Gaspar Alves

Secao de Controle de Contratos e Convénios

Mat.1161-4

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 29/2021

CONTRATANTE: COMPANHIA OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO, SANEAMENTO E ACOES URBANAS — CODALU.
CONTRATADA: MCS MONTAGENS, CONSTRUCOES E SANEAMENTO LTDA,
OBJETO DO CONTRATO: Contratagao de empresa especializada em servicos de engenharia para reforma e servicos de

instalagdes hidromecanicas, para complementagao, adequacao e ampliagao das estacoes de tratamento de agua ETA 1 e 2, pertencentes
ao sistema de abastecimento de agua no municipio de Uberaba - MG, com fornecimento de materiais e mao-de-obra, conforme exigéncias
contidas no Termo de Referéncia anexo Il deste edital, em atendimento a solicitagao da Diretoria de Desenvolvimento e Saneamento.

ESCOPO DO ADITIVO: REDUZIR o valor contratado visando a adequacao e ajuste dos pregos da planilha ora a presentada, devido a
discrepancia de descontos em itens similares, o percentual de reducao é de 2,12915%

VALOR DO CONTRATO: O valor do presente Contrato passa a ser de R$ 8.542.167,36 (oito milhdes quinhentos e quarenta e
dois mil cento e sessenta e sete reais e trinta e seis centavos).

PROCESSO DE LICITACAO: Licitacao Pregao Eletronico n° 71/2021
Uberaba/MG, 01 de outubro de 2021.
Regis Gaspar Alves

Secao de Controle de Contratos e Convénios

Mat.1161-4
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 43/2021
CONTRATANTE: COMPANHIA OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO, SANEAMENTO E ACOES URBANAS - CODAU.
CONTRATADA: SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO
OBJETO DO CONTRATO: Contrato é a prestacao de servicos de publicacdo de atos oficiais no Diario Oficial “Minas Gerais’,

de atos de expediente administrativo de pessoal, editais, avisos, adjudicacoes de processos licitatorios, dispensa e inexigibilidade de
licitacGes e outros atos cuja publicidade é exigida em lei, nos termos da Lei n. 19.429, de 11/01/2011 e do inciso Il do art. 21 da Lei
Federal n. 8.666, de 21/06/1993.

VIGENCIA DO CONTRATO: 0 presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir do dia 01 de outubro de 2021, podendo
ser prorrogado por meio de Termo Aditivo, mediante acordo entre as partes.

GESTOR E FISCAL:  Gestor do Contrato: Rodrigo Sene Queiroz CPF: 030.740.166-98 Cargo: Chefe de Secao
Suplente - Beatriz de Oleira Jerdnimo CPF: 094.134.016-32 Cargo: Agente de Saneamento

Fiscal - Rodrigo Martinei de Carvalho CPF: 033.446.776-00 (Cargo: Agente de Saneamento

Suplente - Ana Paula Ribeiro Massa CPF: 029.559.876-03 Cargo: Agente de Saneamento

VALOR DO CONTRATO: R$ 56.609,01 (cinquenta e seis mil seiscentos e nove reais e um centavo).
DOTACAO ORCAMENTARIA  2520.17.512.254.6002.0000.33903933.0.50.1514 1

PROCESSO DE LICITACAO: Processo de Inexigibilidade de Licitacao n® 15/2021

Uberaba/MG, 01 de outubro de 2021.

Regis Gaspar Alves

Secao de Controle de Contratos e Convénios

Mat: 1161-4
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EXTRATO DA RESCISAO AMIGAVEL DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 79/2019.
CONTRATANTE COMPANHIA OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO, SANEAMENTO E ACOES URBANAS — CODAU.

CONTRATADA SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO

OBJETO: O presente termo de distrato tem por objeto a RESCISAO AMIGAVEL do Contrato de Prestacio de Servicos n° 79/2019
— Contratacao de Prestacao de Servigos de publicacdo no Diario Oficial de Minas Gerais.

PROCESSO DE LICITACAO: Processo de Inexigibilidade Licitacao n® 09/2019
Uberaba/MG, 30 de setembro de 2021.

Regis Gaspar Alves

Matricula: 1161-4

Secao de Controle de Contratos e Convénios

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACEO DE SERVICOS N° 44/2021

CONTRATANTE: COMPANHIA OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO, SANEAMENTO E ACOES URBANAS - CODAU.
CONTRATADA: STILO MAQUINAS PECAS E SERVICOS LTDA
OBJETO DO CONTRATO: Contratacao de empresa especializada em manutencao preventiva e/ou corretiva de equipamentos

— Placas vibratérias, soquetes vibratérias, rolo compactador, maquina para corte de asfalto, geradores, betoneira, compressores de ar,
martelete rompedor e vibradores de concreto, micro trator, equipamento de sinalizacao viaria e mangotes, conforme condigoes contidas
no termo de referéncia anexo Il, em atendimento a solicitacdo do Departamento de Gestao Administrativa.

VIGENCIA DO CONTRATO: O contrato vigorara por 12 (doze) meses, contados a partir da emissao da ORDEM DE SERVICO, a
ser expedida pela Diretoria de Desenvolvimento e Saneamento ou preposto por ela designado, podendo o mesmo ser prorrogado em
conformidade com o art. 57, Il da Lei Federal 8.666/93, se houver interesse e necessidade entre as partes.

GESTOR E FISCAL:  Gestor: Henrique Gaspar de Oliveira CPF: 014.117.026-38 - Chefe de Departamento Suplente: Luiz Anténio de
Aradjo CPF: 240.151.486-49 — Agente de Saneamento

Fiscal do Contrato: Augusto Cesar Silva Rosa CPF: 103.054.846-30 - Agente de Saneamento Suplente: Marcio José Campos CPF:
719.382.576-34 — Assistente de Saneamento

VALOR DO CONTRATO: O VALOR ESTIMADO do presente instrumento é de R$ 86.067,00 (oitenta e seis mil e sessenta e sete
centavos);

DOTACAO ORCAMENTARIA  2520.17.512.254.6002.0000.33903915.0.100.50.15110
PROCESSO DE LICITACAO: Processo de Licitacdo PREGAQ n° 88/2021

Uberaba/MG, 30 de setembro de 2021.

Regis Gaspar Alves

Secao de Controle de Contratos e Convénios

Mat: 1161-4

EXTRATO DO QUARTO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 51/2018
CONTRATANTE: COMPANHIA OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO, SANEAMENTO E ACOES URBANAS — CODAU.

CONTRATADO: MBM SEGURADORA S/A
OBJETO DO CONTRATO:

Contratagdo de empresa para prestagao de servigo securitario, visando atender 43 (quarenta e trés) estagiarios desta Autarquia,
conforme edital e seus respectivos anexos.

ESCOPO DO ADITIVO: O presente aditivo tem por finalidade prorrogar por mais 12 (doze) meses o periodo de vigéncia do referido
contrato, bem como aplicar o reajuste anual e fazer constar o nome do gestor e fiscal do contrato, conforme documentos comprobatérios.

GESTOR EFISCAL:  Gestor: Suely Aparecida de Souza CPF:719.162.296-20—- cargo Agente de Saneamento —
Suplente: Marlene Aparecida Zanqueta Alves CPF:182.040.316-53 — cargo Supervisor de Area lll
Fiscal: Sandra Maria Ramos Braga CPF:517.545.096-49 — cargo Agente de Saneamento — Suplente: Alexandre Caruzo Felix
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Magalhdaes CPF:042.481.606-76— cargo Agente de Saneamento
VIGENCIA DO ADITIVO:

O contrato vigorara de 01 de dezembro de 2021 a 30 de novembro de 2022, podendo, 0 mesmo ser prorrogado, caso haja interesse
das partes, em conformidade com a Lei Federal n° 8.666/93;

VALOR GLOBAL DO ADITIVO: O valor do presente Contrato é de R$ 750,48 (setecentos e cinquenta reais e quarenta e oito centavos).
DOTAGAO ORCAMENTARIA:  “2520.17.512.254.6002.0000.33903953.0.100.50.15147"

PROCESSO DE LICITACAO: Pregao Presencial n° 86/2018

Uberaba/MG, 07 de outubro 2021.

Regis Gaspar Alves

Secao de Controle de Contratos e Convénios

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 33/2021

CONTRATANTE: COMPANHIA OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO, SANEAMENTO E ACOES URBANAS - CODAU.
CONTRATADA: SANIOTO CONSTRUCOES EIRELI
OBJETO DO CONTRATO: Contratagao de empresa especializada em obras de engenharia civil para execucao de obra de

recuperacgao de sistema de drenagem e escoamento do Corrego Esbarrancado, no bairro Jardim Anaté no municipio de Uberaba-MG.

ESCOPO DO ADITIVO: O presente aditivo tem por finalidade prorrogar por 30 (trinta) dias o periodo de vigéncia do referido contrato,
bem como acrescer o contrato na ordem de 24,9682463%, perfazendo um valor de R$ 64.915,87 (sessenta e quatro mil novecentos e
quinze reais e oitenta e sete centavos), passando o valor do contrato de R$ 259.993,71 (duzentos e cinquenta e nove mil novecentos e
noventa e trés reais e setenta e um centavos), para R$ 324.909,58 (trezentos e vinte e quatro mil novecentos e nove reais e cinquenta e
oito centavos), conforme documentos comprobatoérios.

VIGENCIA DO CONTRATO: 0 prazo de vigéncia do contrato fica prorrogado por mais 30 (trinta) dias, tendo como data inicial 13
de outubro de 2021 e data final 12 de novembro de 2021, se necessario, podendo ser prorrogado em conformidade com a Lei Federal n°
8.666/93.

VALOR DO CONTRATO: O Valor GLOBAL do presente contrato passa a ser de R$ 324.909,58 (trezentos e vinte e quatro mil
novecentos e nove reais e cinquenta e oito centavos)

DOTACAO OR(;AMENTARI/—\ 2540.17.512.253.1617.0000.44905102.0.100.50.15190
PROCESSO DE LICITACAO: PREGAOQ ELETRONICO n° 87/2021

Uberaba/MG, 06 de outubro de 2021.

Regis Gaspar Alves — 1161-4

Secao de Controle de Contratos e Convénios

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTA(;EO DE SERVICOS N° 46/2021

CONTRATANTE: COMPANHIA OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO, SANEAMENTO E ACOES URBANAS - CODAU.
CONTRATADA: UBERPOCOS EIRELI - ME
OBJETO DO CONTRATO: Contratacao de empresa de engenharia para perfuracao de sete pogos artesianos para consumo

humano de agua do bairro de Ponte Alta, na comunidade da Serrinha (ponto a definir) e no Centro de Reservarao 14, ambos no municipio
de Uberaba (MG), conforme relagao destacada no Termo de Referéncia, incluindo todas as despesas relativas @ mao de obra e materiais
necessarios para a execu¢ao dos servicos, em atendimento a solicitacdo da Diretoria de Desenvolvimento e Saneamento.

VIGENCIA DO CONTRATO: 0O contrato vigorara por um periodo de 360 (trezentos e sessenta) dias corridos, contados a partir da
emissao da ORDEM DE SERVICO.

GESTOR E FISCAL:  Gestor: Maykon Fernando de Moraes CPF N° 058.246.746-20 — Chefe de Departamento — Suplente: Catarina
Felipe Hummel CPF N° 130.115.996-45 — Chefe de Dep® de Projetos

Fiscal: Fernando Lucas Tibola CPF N° 043.827.601-94 — Gerente de Area
Suplente: Heuler Hordones Chaves CPF N° 106.837.256-70 — Chefe de Secao
VALOR DO CONTRATO: O valor do presente instrumento é de R$ 521.079,16 (quinhentos e vinte e um mil e setenta e nove
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reais e dezesseis centavos).
DOTA(;AO OR(;AIVIENTARIA 2540.17.512.253.1617.0000.44905102.0.100.50.15190
PROCESSO DE LICITACAO:  Processo de Licitacio PREGAO ELETRONICO n° 122/2021
Uberaba/MG, 06 de outubro de 2021.
Regis Gaspar Alves
Secao de Controle de Contratos e Convénios

Mat: 1161-4

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 131/2021

A Companhia Operacional de Desenvolvimento Saneamento e Acoes Urbanas — CODAU torna piblico que marcou a licitacao, sob a
modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, modo de disputa aberto, cujo objetivo é a aquisicio de BUCHAS E
TARUGOS DE BRONZE TM-620, cuja destinagao sao as diversas manutencoes e confeccao de pecas pela Unidade Eletromecanica desta
CODAU, conforme as especificagdes contidas no Termo de Referéncia, em atendimento a solicitacao da Secao Controle de Almoxarifados
— Diretoria de Gestao Administrativa.

Recebimento das propostas por meio eletrdnico:

A partir das 08:00 horas do dia 13/10/2021 até as 08:59 horas do dia 22/10/2021
Inicio da Sessao de Disputa de Precos:

As 09:00 horas do dia 22/10/2021

Local para aquisicao do edital, Av. da Saudade, 755-A — Bairro Santa Marta, Uberaba —MG — CEP 38.061-000, Secao de Licitacoes
— Telefone: (Oxx34) 3318-6036/6037/6038/6039, e-mail: licitacao@codau.com.br. O edital podera ser requerido no endereco acima,
devendo os interessados apresentar dispositivo para copia do mesmo, ou retira-lo pelos sites: “www.codau.com.br” ou "www.licitanet.
com.br”

Uberaba/MG, em 07 de outubro de 2021.
Mateus Oliveira Janior

PREGOEIRO

Portaria 140/2021

Aviso de Licitacao

HOMOLOGACAO

No uso das atribuicoes legais como Presidente da Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e A¢es Urbanas —
CODAU, apds conhecer o resultado do julgamento do processo licitatério PREGAO ELETRONICO n°. 108/2021 de 06/10/2021, tendo
como objeto a aquisi¢ao de 02 (dois) soprador tipo ROOTS, destinado como sobressalente a ser utilizado na Estacao de Tratamento de
Esgoto Rodrigues da Cunha — ETE CONQUISTINHA — setor Aeracao, pertencente a Codau, autarquia municipal da cidade de Uberaba/MG,
em atendimento a solicitacao Secao de Controle e Seguranca Patrimonial — Diretoria de Gestao Administrativa, resolvo HOMOLOGAR a
licitacao supracitada a proponente: GARDNER DENVER BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO DE MAQUINAS LTDA item 01 ao valor unitario
de R$46.000,00 (quarenta e seis mil reais) e valor total de R$92.000,00 (noventa e dois mil reais), tendo em vista que o preco ofertado
encontrava-se abaixo do verificado pela Secao de Compras através do mapa de cotacdo n°783/2021, conforme registrado na ATA/
PREGAO ELETRONICO n° 113/2021 e RELATORIO n° 108/2021.

Emita-se o empenho.

Registre-se e cumpra-se.

Publique-se.

Uberaba/MG, em 07 de outubro de 2021.
José Waldir de Sousa Filho

PRESIDENTE DA CODAU
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HOMOLOGACAO

No uso das atribuicdes legais como Presidente da Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e A¢des Urbanas
— CODAU, apés conhecer o resultado do julgamento do processo licitatério PREGAQ ELETRONICO n°. 120/2021 de 27/09/2021,
tendo como objeto o registro de Preco para futuro e eventual fornecimento de GRELHAS conforme especificacoes anexas ao Termo
de Referéncia (anexo Il do edital), destinadas as diversas manutenc¢Ges e novas galerias pluviais do municipio de Uberaba/MG, pelo
periodo de 12 (doze) meses em atendimento a solicitacao da Secao de Controle de Almoxarifados — Diretoria de Gestao Administrativa,
resolvo HOMOLOGAR a licitacio supracitada as proponentes: FUNDIUDI FUNDICAO UBERLANDIA LTDA-ME o lote 01 ao valor unitario
de R$448,00 (quatrocentos e quarenta e oito reais) e valor total de R$168.000,00 (cento e sessenta e oito mil reais), o lote 02 ao valor
unitario de R$448,00 (quatrocentos e quarenta e oito reais) e valor total de R$56.000,00 (cinquenta e seis mil reais) e o lote 03 ao valor
unitario de R$928,32 (novecentos e vinte e oito reais e trinta e dois centavos) e valor total de R$556.992,00 (quinhentos e cinquenta
e seis mil e novecentos e noventa e dois reais) e CONSTRUTORA SANDRA OLIVEIRA EIRELI o lote 04 ao valor unitario de R$928,32
(novecentos e vinte e oito reais e trinta e dois centavos) e valor total de R$185.664,00 (cento e oitenta e cinco mil e seiscentos e sessenta
e quatro reais), tendo em vista que os precos ofertados encontram-se abaixo dos verificados pela Secao de Compras através do mapa de
cotacdo 983/2021 conforme registrado na ATA/PREGAQ ELETRONICO n® 120/2021 e RELATORIO n® 112/2021.

Emita-se as Atas de Registro de Preco.
Registre-se e cumpra-se.

Publique-se.

Uberaba/MG, em 07 de outubro de 2021
José Waldir de Sousa Filho

PRESIDENTE DA CODAU
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Atas de registro de preco

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 72/2021

CONTRATANTE: COMPANHIA OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO, SANEAMENTO E ACOES URBANAS —
CODAU.
CONTRATADA: SAGA MEIDGAO LTDA

OBJETO: FORNECEDOR registrado, para futuro e eventual fornecimento de medidores monojato, taquimétricos classe metrolégica “B” DN
3/4, sem conexdes, nas condigdes estabelecidas no Edital.

QUANT VALOR VALOR

ESPECIFICAGOES /UNID UNITARIO TOTAL

HIDROMETRO MONOJATO TAQUIMETRICO;CLASSE METROLOGICA: B; DIAMETRO NOMINAL: 3/4; VAZAO
MAXIMA (QMAX): 1,5M3/H; VAZAO NOMINAL (QN): 0,75M3/H; VAZAO TRANSICAO (QT): 60L/H; VAZAO
MINIMA (QMIN): 15L/h; INICIO DE FUNCIONAMENTO MAXIMO: 8L/h; COMPRIMENTO DO HIDROMETRO: | 15.000 PC R$ 69,28 R$ 1.039.200,00
115MM; CONFORME DESCRITIVO TECNICO E DEMAIS CONDIGOES DE FORNECIMENTO, CONTIDAS NO
TERMO DE REFERENCIA. MARCA - SAGA

HIDROMETRO MONOJATO TAQUIMETRICO; CLASSE METROLOGICA: B;DIAMETRO NOMINAL: 3/4; VAZAO
MAXIMA (QMAX): 1,5M3/H; VAZAO NOMINAL (QN): 0,75M3/H; VAZAO TRANSIGAO (QT): 60L/H; VAZAO
MINIMA (QMIN): 15L/h; INICIO DE FUNCIONAMENTO MAXIMO: 8L/h; COMPRIMENTO DO HIDROMETRO: | 15.000 PC R$ 83,51 R$ 1.252.650,00
190MM; CONFORME DESCRITIVO TECNICO E DEMAIS CONDIGOES DE FORNECIMENTO, CONTIDAS NO
TERMO DE REFERENCIA. MARCA - SAGA

HIDROMETRO MULTIJATO TAQUIMETRICO; CLASSE METROLOGICA: B; DIAMETRO NOMINAL: 3/4";
VAZAO MAXIMA (QMAX): 3M3/H; VAZAO NOMINAL (QN): 1,5M3/H; VAZAO TRANSICAO (QT): 120L/H;
VAZAO MINIMA (QMIN): 30L/H; INICIO DE FUNCIONAMENTO MAXIMO: 12L/H; COMPRIMENTO DO | 500 PC R$ 99,64 R$ 49.820,00
HIDROMETRO: 190MM; CONFORME DESCRITIVO TECNICO E DEMAIS CONDIGOES DE FORNECIMENTO,
CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA. MARCA - SAGA

HIDROMETRO MONOJATO TAQUIMETRICO; CLASSE METROLOGICA: B; DIAMETRO NOMINAL: 3/4; VAZAO
MAXIMA (QMAX): 3M3/H; VAZAO NOMINAL (QN): 1,5M3/H; VAZAO TRANSICAO (QT): 120L/H; VAZAO
MINIMA (QMIN): 30L/H; INICIO DE FUNCIONAMENTO MAXIMO: 12L/H; COMPRIMENTO DO | 500 PC RS 78,76 R$ 39.380,00
HIDROMETRO: 115MM; CONFORME DESCRITIVO TECNICO E DEMAIS CONDIGOES DE FORNECIMENTO,
CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA. MARCA - SAGA

HIDROMETRO MULTIJATO TAQUIMETRICO; CLASSE METROLOGICA: B; DIAMETRO NOMINAL: 3/4; VAZAO
MAXIMA (QMAX): 5M3/H; VAZAO NOMINAL (QN): 2,5 M3/H; VAZAO DE TRANSICAO (QT): 200 L/H; VAZAO
MINIMA (QMIN): 50LT/H; INICIO DE FUNCIONAMENTO MAXIMO: 18L/H; COMPRIMENTO DO | 200 PC R$ 102,49 R$ 20.498,00
HIDROMETRO: 190MM; CONFORME DESCRITIVO TECNICO E DEMAIS CONDIGOES DE FORNECIMENTO,
CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA. MARCA - SAGA

PERIODO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, com inicio em 04 de outubro de 2021 e término dia 03 de outubro de 2022.
VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 2.401.548,00 (dois milhdes quatrocentos e um mil quinhentos e quarenta e oito reais);
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 2540.17.512.253.6181.0000.33903099.0.100.50.15249

PROCESSO: Pregéo Eletronico n°119/2021

Uberaba/MG, em 06 de outubro de 2021.

Levi Braz de Araujo Junior
Secao de Cadastro de Fornecedores e Registro de Precos
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Concursos Piblicos/Processos Seletivos

Convocacao

- EDITAL N° 04/2021, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021
CONVOCACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO DA COMPANHIA OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO,
SANEAMENTO E ACOES URBANAS - CODAU, NOS TERMOS DO EDITAL N° 01/2019

O Presidente da Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e A¢oes Urbanas — Codau, no uso das atribuicoes
conferidas pelo estatuto, combinado com a Lei Complementar de n° 106, de 12 de maio de 1998 e alteracdes posteriores, na Lei
Complementar de n°. 366, de 22 de dezembro de 2006, Lei Complementar de n°® 392, de 17 de dezembro de 2008, no edital de Concurso
Pablico n° 01/2019, homologado em 25/08/2021 conforme publicacdo no Porta oz n° 1988 de 25/08/2021, CONVOCA:

Art. 1° -Os candidatos habilitados e classificados para o cargo de provimento efetivo de Assistente de servicos de Saneamento,
integrante da Carreira de Assistente de Servigos de Saneamento, relacionados no ANEXO | deste edital, com vistas @ nomeacao e posse
para os cargos efetivos, observadas as seguintes condicoes;

Art. 2°- Os candidatos relacionados no Anexo | do presente Edital, deverao comparecer pessoalmente, no periodo compreendido
entre os dias 13,14,15,18 e 19 de outubro de 2021, de 9 horas as 16 horas, no Departamento de Gestao de Recursos humanos, situado
a Avenida da Saudade, 755-A, Bairro Santa Maria, para apresentacgao e entrega dos documentos constantes dos requisitos e condigdes
para a nomeagao nos cargos, bem como submeter-se, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério;

Art. 2° - Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.
Uberaba/MG, 08 de outubro de 2021.

JOSE WALDIR DE SOUSA FILHO

Presidente/CODAU

Decreto n° 009/2021

ANEXO |
) ASSISTENTE DE SERVICOS DE SANEAMENTO )
INSCRICAO NOME CLASSIFICAGAO
6389 GUILHERME ISSAMO ISSIZAKI 11
4734 BRANDON RICHARD DOS SANTOS 12
6903 EDUARDO DA SILVA SOUSA 13
0171 MATHEUS SILVA SOUZA 14
5523 JEAN CARLOS PERES 15
5622 ADRIELSON DE OLIVEIRA MENDONGA 16
4065 MARCIA TERESINHA MOREIRA DE MOURA RIBEIRO 17
2337 MAUROZI PEREIRA DE SOUSA 18
6034 MARCOS CONRADO DA SILVA RABELLO 19
7792 ANDERSON DE FREITAS SILVEIRA 20
6821 PAULO DE ASSIS RODRIGUES SILVA 21
2543 LEONARDO BORGES MAIA 22
7111 FRANCISCO ALBERTO DE MORAIS 23
4946 EDMO OLIVEIRA JUNIOR 24
1331 JEFFERSON ADRIANO DE OLIVEIRA 26
1029 TERCIO FRANCISCO MOREIRA 27
5003 CORINA ILDA DA SILVA FERREIRA 28
4733 SHEILAMAR BEATRIZ DOS SANTOS 29
7782 KAROLINA MORAIS FERNANDES 30
7829 VANESSA GALVINA DE MORAIS OLIVEIRA 31
6294 GUILHERME PEREIRA GENESIO 32
7622 FELIPE FERNANDO DA SILVA MAIOLINO 33
4517 VICTOR MARTINS FERREIRA 34
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ASSISTENTE DE SERVICOS DE SANEAMENTO- CANDIDATO NEGRO
INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO

0238 ROBSON DE JESUS ARAUJO 4

EDITAL N° 05/2021, DE 8 DE OUTUBRO DE 2021
CON\IOCACﬂO DOS CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO DA COMPANHIA OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO,
SANEAMENTO E AgﬁES URBANAS - CODAU, NOS TERMOS DO EDITAL N° 01/2019

O Presidente da Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e Acoes Urbanas — Codau, no uso das atribuicoes
conferidas pelo estatuto, combinado com a Lei Complementar de n° 106, de 12 de maio de 1998 e alteragdes posteriores, na Lei
Complementar de n°. 366, de 22 de dezembro de 2006, Lei Complementar de n® 392, de 17 de dezembro de 2008, no edital de Concurso
Pdblico n° 01/2019, homologado em 11/12/2020 conforme publicacdo no Porta Voz n® 1897 de 11/12/2020, CONVOCA:

Art. 1° -Os candidatos habilitados e classificados para o cargo de provimento efetivo de Agente de Saneamento, integrante da Carreira
de Agente de Saneamento, relacionados no ANEXO | deste edital, com vistas a nomeagao e posse para os cargos efetivos, observadas
as seguintes condicoes;

Art. 2°- Os candidatos relacionados no Anexo | do presente Edital, deverao comparecer pessoalmente, no periodo compreendido
entre os dias 13,14,15,18 e 19 de outubro de 2021, de 9 horas as 16 horas, no Departamento de Gestdo de Recursos humanos, situado
a Avenida da Saudade, 755-A, Bairro Santa Maria, para apresentacao e entrega dos documentos constantes dos requisitos e condi¢oes
para a nomeacao nos cargos, bem como submeter-se, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério;

Art. 2° - Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
Uberaba/MG, 08 de outubro de 2021.
JOSE WALDIR DE SOUSA FILHO

Presidente/CODAU
Decreto n® 009/2021
ANEXO |
AGENTE DE SANEAMENTO
INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO
5144 LETICIA DA SILVA 4
0374 FILIPE GARCIA DE PAULA CUNHA 5
AGENTE DE SANEAMENTO - CANDIDATOS NEGROS
INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO
5944 MICHELY APARECIDA DOS SANTOS LIMA CARIRI 2
AGENTE DE SANEAMENTO - PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

INSCRICAO NOME CLASSIFICAGAO
4911 RAFAEL RODRIGUES DE FREITAS 1
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HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR

HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR
INFORMATIVO — PORTAL DE COMPRAS

0 HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR, com sede na Rua Doutor Edelweiss Teixeira, n.° 101, Bairro Mercés, CEP 38.061-515, no
Municipio de Uberaba/MG, neste ato representado por sua Superintendéncia e Diretoria Administrativa, com fulcro na Clausula Quinta do
Termo de Convénio / SUS / Uberaban.® 231/2017 e 232/2017, bem como na Reunido Ordinarian.° 010, de 17/10/2018, de seu Conselho
Gestor, primando pelos principios da publicidade, economicidade e transparéncia, informa a todos aqueles a quem possa interessar que o
Portal de Compras do Hospital Regional José Alencar encontra-se disponivel para acesso no enderego eletronico https:/compras.uniube.
br/.

Em se tratando do primeiro acesso, o fornecedor devera acessar o link “Cadastre-se e seja um fornecedor da UNIUBE", preencher
0s campos apresentados e fazer o upload dos documentos solicitados. Em caso de davidas, entrar em contato com o Departamento de
Compras pelo telefone (34) 3319-6686.

Informamos ainda que o Regulamento de Compras do Hospital Regional José Alencar encontra-se disponivel para vistas na Secretaria
Geral do Hospital Regional, no endereco supramencionado, de segunda a sexta-feira, das 08h00min as 12h00min e das 13h30min as
17h30min, exceto feriados.

Uberaba/MG, 8 de novembro de 2018
MURILO ANTONIO ROCHA

Hospital Regional José Alencar
Superintendéncia

FREDERICO GUGLIELMI RAMOS
Hospital Regional José Alencar

Diretoria Administrativa

PUBLICAGAO 07/10/2021
Processo Seletivo — Bedel (Porteiro)

O HOSPITAL REGIONAL JOSE ALENCAR, inscrito no CNPJ sob o0 n.° 25.452.301/ 0022-01, com sede na Rua Dr. Edelweiss Teixeira,
n.° 101, Bairro Mercés, na Cidade de Uberaba/MG, através de sua gestora SOCIEDADE EDUCACIONAL UBERABENSE, associagao civil
educacional de duracao ilimitada, de natureza filantrépica e sem quaisquer fins econdmicos e sem fins lucrativos, com sede em Uberaba/
MG, na Avenida Guilherme Ferreira, n.° 217, Centro, inscrita no CNPJ sob o n.° 25.452.301/0001-87, vem, por intermédio de sua Diretoria
Administrativa, com fulcro na Clausula Quinta do Termo de Convénio/SUS/Uberaba n.° 231/2017, tornar plblico que sera realizado
PROCESSO SELETIVO para o cargo de BEDEL(PORTEIRO) no Hospital Regional José Alencar.

Os interessados deverao registrar seus curriculos e candidatar-se a vaga divulgada no endereco eletrénico www.
hospitalregionaljosealencar.com/trabalhe-conosco até o dia 13 (treze) de outubro de 2021 (quarta-feira), as 08h30min.

Sao requisitos basicos para o preenchimento do cargo:

1. Ensino fundamental completo

2. Experiéncia em rotinas de portaria e atendimento ao piblico na area hospitalar sera um diferencial
3. Disponibilidade de horario (escala 12x36)

4. Nocoes de informatica.

Maiores informagdes no setor de Recursos Humanos do Hospital Regional José Alencar ou pelo telefone (34) 3334-7647, durante o
expediente administrativo.

FREDERICO GUGLIELMI RAMOS
Diretoria Administrativa

Hospital Regional José Alencar
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COHAGRA

COHAGRA - COMPANHIA HABITACIONAL DO VALE DO RIO GRANDE S/A
C.N.P.J. 23.204.282/0001-44
AVISO AOS ACIONISTAS

Comunicamos que se encontram a disposicao dos senhores acionistas, na sede social da COHAGRA, situada a Av. das Acacias, 43, na
Cidade de Uberaba - MG, os documentos a que se refere a Lei n° 6.404/76, relativos ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro
de 2.020.

Uberaba, 06 de julho de 2.021.
Davidson José Chagas

Presidente da COHAGRA

cobiuB

PORTARIA N.° 019/2021

Nomeia empregados responsdveis pela Comissdo Eleitoral, conforme determina a Portaria n.° 3.214 de 08/06/78 do
MTE — NR-5

A Diretoria da Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere
o Estatuto Social, RESOLVE designar os empregados, relacionados abaixo, como responsaveis pela Comissao Eleitoral para Eleicao da
CIPA 2022/2023 da CODIUB.

Art. 1° — Designar os empregados, relacionados abaixo, como responsaveis pela Comissao Eleitoral da CIPA 2022/2023 da CODIUB:
BRUNA FERNANDA LIMA MORATO,
MARCIA ARAUJO BORGES e
ZAIANA LEMOS RIBEIRO DE ANDRADE.

Art. 2° - Nomear Presidente, VVice-Presidente e Secretario desta Comissao, BRUNA FERNANDA LIMA MORATO, MARCIA ARAUJO
BORGES e ZAIANA LEMOS RIBEIRO DE ANDRADE, respectivamente.

Publique-se e cumpra-se.

Uberaba/MG., 06 de outubro de 2021.

Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB
Keila Cristina Rocha F. dos Santos

Diretora Presidente

Marlon Soares da Silva

Diretor Executivo

Concursos Piblicos/Processos Seletivos

Convocacao

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA - CODIUB
CONVOCACAO
PROCESSO SELETIVO
N° 001/2021

A Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB, através de seus Diretores, no uso de suas Atribuicdes legais,
CONVOCA os candidatos aprovados no Processo Seletivo n® 001/2021, publicado em 07/05/2021, para o cargo de Técnico de Suporte -
Atendimento e suporte a usuarios de informatica, abaixo relacionados, para comparecerem na sede da Companhia no prazo maximo de
02 (dois) dias Gteis, a contar da publicacdo, caso ainda detenham interesse na vaga pleiteada.

Técnico de suporte — atendimento e suporte a usuarios de informatica
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CLASSIFICACAO NOME CPF
6° ARACELMO SIDNEY DA SILVA JUNIOR 016.4%* *+*_92
7° PAULO VITOR DE CARVALHO 094, ¥** ***_80)

Uberaba/MG, 06 de outubro de 2021.
Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba — CODIUB
Keila Cristina Rocha Fialho dos Santos Marlon Soares da Silva

Diretora Presidente Diretor Executivo

FUNDACAO PROCON

EDITAL DE INTIMAGAO FUNDAGAO PROCON
Decisao Administrativa “Fundamentada Nao Atendida”
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 31.022.001.20-0001562

AUTO DE INFRA(;ﬂO N°: 04452
AUTUADA: ELETROSOM S/A
CNPJ: 22.164.990/0126-57

Ementa: Autode Infragao. Produtos expostos sem precificacao e auséncia do exemplar do Codigo de Defesa do Consumidor. Autuada
apresentou defesa. Decisdo administrativa proferida com aplicacao de multa. Classificagao no SINDEC Fundamentada Nao Atendida com
Sancao a Empresa.

Uberaba (MG), 06 de outubro de 2021.
Marcela Baroni Scussel Mauad

Chefe do Departamento do Contencioso
Fundacao PROCON Uberaba/MG
Decreto n° 075/2021

EDITAL DE INTIMA(;I'SO FUNDA;Z\O PROCON
Decisao Administrativa “Fundamentada Nao Atendida”
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 31.022.001.20-2755
AUTO DE INFRA(;I':\O N°: 04478
AUTUADA: FERNANDO MALUF ZICA — ME “REDE INOVA DROGARIAS
CNPJ: 20.412.374/0001-21

Ementa:  Auto de Infracao lavrado n°® 04478. Processo administrativo instaurado. Nao fixacao do Termo de Responsabilidade
Sanitaria, em desacordo com o artigo 2°, inciso VI, §5° do Decreto Municipal 5.555/20. Autuada apresentou defesa. Decisao administrativa
proferida com aplicagao de multa. Classificacdo no Sindec como Fundamentada Nao Atendida com Sangdo a Empresa.

Uberaba (MG), 06 de outubro de 2021.
Marcela Baroni Scussel Mauad
Chefe de Departamento do Contencioso

Fundacao PROCON Uberaba/MG

FUNDA(;EO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Portaria FUNEL n° 019/2021

Designa membros para compor a Comissao Permanente de Licitacdo da Fundacao Municipal de Esportes e Lazer — FUNEL,
e dd outras providéncias.

O Presidente da Fundacao Municipal de Esportes e Lazer de Uberaba - FUNEL, no uso de suas atribuicoes legais e regimentais
conferidas pela Lei Complementar n®. 489/2015, pelo Decreto Municipal n® 4.578/2015, com fulcro no art. 51 da Lei Federal n° 8.666/93,
demais legislacdes atinentes a matéria e

CONSIDERANDO a necessidade de centralizar os procedimentos relativos a execucao e manutencao para promover e implementar as
agoes direcionadas a atender as demandas e servigos da Fundacao objetivando dar maior agilidade e eficiéncia aos processos e visando
cumprir as reais necessidades de acoes direcionadas;
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CONSIDERANDO dinamizar os trabalhos a serem desenvolvidos e aperfeicoar os atos administrativos e legais inerentes a Fundagao;

CONSIDERANDO ser fundamental a criacio de uma Comissdo Permanente de Licitacio — CPL junto & FUNDACAO MUNICIPAL DE
ESPORTES E LAZER — FUNEL para a realizacdo dos processos licitatérios em conformidade com a Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho
de 1993 e Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013;

CONSIDERANDO que a licitagao € um conjunto de procedimentos formais, uma série ordenada de atos, que devem ser registrados em
processo proprio e obedecer aos principios da legalidade, igualdade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO que a licitagao destina-se a garantir a observancia do principio constitucional e daisonomia e a selecionar a proposta
mais vantajosa para a Administracao Pablica;

CONSIDERANDO a autonomia administrativa, financeira e patrimonial da Fundacao, bem como as prerrogativas e os direitos inerentes
a sua personalidade juridica de ente pablico da Administracao Indireta,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear membros para compor a COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO — CPL da FUNDA(;AO MUNICIPAL DE ESPORTES
E LAZER — FUNEL, com a seguinte composicao:

| — Presidente: Ana Carolina Bazaga Scandar — Matriculan® 111-2.
Il - Vice-Presidente: Jéssica de Fatima Xavier dos Santos Bontempo — Matricula: 41.996--6
Ill = Secretaria: Simone Reis Silva de Paulo — Matriculan® 171-6

§ 1° - A Comissao tem por funcdo receber, examinar e julgar todos os documentos e procedimentos relativos as licitagdes e ao
cadastramento de licitantes, de conformidade com o inciso XVI do artigo 6° da Lei Federal 8.666/93, e desempenhar demais atividades
afins.

§ 2° - Em caso de processos licitatorios em que seu objeto necessitar auxilio técnico podera ser solicitado ou indicado servidor
especializado para prestar assisténcia em certame especifico.

Art. 2° - Na falta ou impedimento de um membro da CPL sera chamado imediatamente outro para substitui-lo.

Art. 3°- Ainvestidura dos membros desta Comissao sera a partir da data de 01 de outubro de 2021 até 31 de dezembro de 2021.
Art. 4° - Revogados os atos em contrario, especialmente as Portaria FUNEL n°s 005/2021 e 011/2021.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao com efeitos retroativos a 01 de outubro de 2021.

Publique-se e Cumpra-se.

Uberaba (MG), 08 de outubro de 2021.

Sandra Maria do Nascimento Moreira

Presidente da Fundacdo Municipal de Esportes e Lazer - FUNEL

Decreto Municipal n® 1.183/2021

FUNDA(;ﬁO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO "DR. RENE BARSAM"

RATIFICACAO
No uso de minhas atribui¢des, RATIFICO a situacao da Dispensa de Licitagao n°03/2021, nos termos de artigo 24, inciso I, da Lei
Federal n°866/93, objetivando a “contratacao de pessoa juridica especializada para prestacao dos servicos de SEGURO TOTAL para os
veiculos pertencentes a frota oficial FETI, contra danos materiais resultantes de sinistros de roubo ou furto, colisao, incéndio, danos
causados pela natureza e assisténcia 24 horas”.

A empresa que executara os servigos sera: Porto Seguro Companhia de Seguros Gerais, CNPJ n°® 61.198.164/0001-60, no valor
de R$5.498,65(Cinco mil quatrocentos e noventa e oito mil e sessenta e cinco centavos), a serem pagos até o 10 ° (décimo) dia, apos
o protocolo da nota fiscal. O valor ofertado ndo alcanca o limite de 10% do valor previsto na alinea “a” do inciso Il, do artigo 23, da Lei
8666/93 e Suas alteragdes via Decreto n® 9.412/2018.

Registra-se e cumpra-se. Autuasse o processo e lavre-se o contrato.
Publique-se,

Uberaba (MG), 08/10/2021
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Sonia Manzan
Presidéncia FETI
Decreton® 1098/2021

HOMOLOGAGAO
Apbds conhecimento o resultado do julgamento do processo Licitatério — PREGAO ELETRONICO N° 04/2021, tendo como objeto,
pelo MENOR PRECO/POR LOTE, o FORNECIMENTO DE INSUMOS DE GENEROS ALIMENTICIOS, PERECIVEIS E HORTIFRUTIGRANJEIROS
(FRUTAS, LEGUMES E VERDURA), para as refeicdes e lanches, para os alunos (PROBEM) e também para atender as demandas dos setores
da Prefeitura Municipal de Uberaba, e tendo a sua tramitagao atendida pela legislacao pertinente, HOMOLOGO a licitagao supracitada, na
qual se tornou vencedora a empresa abaixo mencionada, por atender ao solicitado no Edital n°05/2021 e apresentar o menor preco/lote.

MILLENIUM SERVICOS COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA - ME

CNPJ: 04.258.235/0001-39

LOTE 01/ VALOR TOTAL — R$ 31.799,00

Valor Global R$ 31.799,00 (Trinta e um mil setecentos e noventa e nove reais)
Registra-se, publique-se e lavre o contrato.

Cumpra-se

Uberaba (MG), 08/10/2021

Sonia Manzan

Presidéncia FETI

Decreton® 1098/2021

HOMOLOGACAO
Apbds conhecimento o resultado do julgamento do processo Licitatério — PREGAO ELETRONICO N° 05/2021, tendo como objeto,
pelo MENOR PRECO/POR LOTE, o FORNECIMENTO DE TONER (NOVQOS) para as impressoras/copiadoras instaladas na FETI. Os mesmos
sao de grandes utilidades, para todos os departamentos da FETI, para que seja feito todos servicos administrativos, pedagogicos,
certificados, copias e outros, e tendo a sua tramitacao atendida pela legislagao pertinente, HOMOLOGO a licitacao supracitada, na qual
se tornou vencedora a empresa abaixo mencionada, por atender ao solicitado no Edital n°06/2021 e apresentar o menor preco/lote.

NBB COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA
CNPJ: 10.820.186/0001-89

LOTE 01/ VALOR TOTAL: R$35.000,00

Valor Global R$ 35.000,00 (Trinta e cinco mil.)
Registra-se, publique-se e lavre o contrato.

Cumpra-se

Uberaba (MG), 08/10/2021

Sonia Manzan

Presidéncia FETI

Decreto n® 1098/2021
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FUNDACﬂO CULTURAL DE UBERABA "PROF° ANTONIO CARLOS MARQUES"

Licitacoes e Contratos
Aviso de Licitacao

EDITAL RESUMIDO DE LICITACAO

A Fundagao Cultural de Uberaba (FCU), inscrita no CNPJ sob o n° 20.054.581/0001-51, isenta de inscricao estadual, com endereco
na Praca Rui Barbosa, n° 356 — Bairro Centro, na cidade de Uberaba, Estado de Minas Gerais — CEP 38010-240, através do pregoeiro
e equipe de apoio, designados pelo Presidente da FCU, através da Portaria Interna n° 01/2021, 02/2021 e 08/2021, torna puablico
licitac3o modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, em sess3o piblica a ser realizada na Fundacao Cultural
de Uberaba regida pelas clausulas deste edital em conjunto com a Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n°
1.766/2006, de 25/05/2006, aplicando subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢oes da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteracoes,
Lei Complementar n°® 123/2006 e 147/2014, Decreto Municipal n° 3443/2008 e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

Modalidade: Pregao Presencial n.° 003/2021

Objeto: contratacao de empresa para fornecimento de materiais de consumo (produtos de higiene e limpeza, aclcar, café, copos,
alcool gel, papel toalha, papel higiénico, dentre diversos outros itens), pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme especificagdes no
anexo | do Edital, visando atender os seguintes setores: Casa da Cultura, Sede Administrativa, Memorial Chico Xavier, Teatro Municipal
Vera Cruz, MAS Museu de Arte Sacra, TEU, Mada Museu de Arte Decorativa, ECAU Escola de Cultura e Arte de Uberaba, Circo do Povo, em
atendimento a solicitagao da Presidéncia.

Do quantitativo do objeto: A previsao constante do Edital € meramente estimativa, e somente serao solicitados e empenhados os
materiais devidamente necessarios a atender a demanda.

Prazo de vigéncia: Ata de Registro de Precos pelo periodo de 12 (doze) meses

Fundamento: Leis Federais n°s 8.666/1993 e 10.520/2002, Lei Complementar n° 123/2006, 147/2014 e Decretos Municipais n°s
1.766/2006 e 3.443/2008.

Data da realizagao: 26/10/2021
Credenciamento: a partir das 13h30min as 14:00 horas

Recebimento de envelopes (proposta de precos e habilitacao) e disputa de lances: a partir das 14:00 h (ap6s encerrada a fase de
credenciamento).

Valor de referéncia da licitacdo: R$76.410,25 (setenta e seis mil quatrocentos e dez reais e vinte e cinco centavos).

Local de abertura do certame: Sede da Fundacao Cultural de Uberaba, situada na Praca Rui Barbosa, 356, Bairro Centro, na cidade
de Uberaba/MG — CEP 38.010-240.

Local para aquisicao do Edital: Setor Administrativo da Fundacao Cultural de Uberaba, situada na Rua Sao Sebastidao, 41 — Bairro
Centro, na cidade de Uberaba, Estado de Minas Gerais — CEP 38010-430, no horario das 9 as 17:30 horas, pelo e-mail fcu.licitacao@
gmail.com ou pelo endereco eletrénico: http:/www.uberaba.mg.gov.br/portal/conteudo,29558. Informacdes poderao ser obtidas pelo
telefone (0xx34) 3331-9200.

Uberaba/MG, 07 de outubro de 2021.
Ordilei da Cunha Luis

Pregoeiro

EDITAL RESUMIDO DE LICITACAO RETIFICADO

A Fundacao Cultural de Uberaba — Professor Anténio Carlos Marques (FCU), inscrita no CNPJ sob o n® 20.054.581/0001-51, isenta
de inscricao estadual, com endere¢o na Praca Rui Barbosa, n® 356 — Bairro Centro, na cidade de Uberaba, Estado de Minas Gerais — CEP
38010-240, através do pregoeiro e equipe de apoio, designados pela Presidente da FCU, através da Portaria Interna n° 01 e 02/2021,
designada pelo Presidente da FCU, torna publico licitacio modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, em
sessao pUblica gravada a ser realizada na Fundacao Cultural de Uberaba regida pelas clausulas deste edital em conjunto com a Lei Federal
n° 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n° 1.766/2006, de 25/05/2006, aplicando subsidiariamente, no que couberem, as
disposicoes da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracoes, Lei Complementar n° 123/2006, 147/2014, Decreto Municipal n° 3443/2008
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e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.
Modalidade: Pregao Presencial n.° 002/2021.

Objeto: Contratacdo de empresal(s) especializada(s) para prestagao (Ges) dos servigos de vigia e portaria, de forma continua, no ambito
da Fundacao Cultural de Uberaba - Professor Antonio Carlos Marques, nos prédios sobre sua gestao, de acordo com a necessidade de
cada setor (Casa da Cultura, Sede Administrativa, Museu de Arte Decorativa; Circo do Povo, Memorial Chico Xavier, Museu de Arte Sacra),
de acordo com as especificagdes do Termo de Referéncia, sendo que os servigos somente serao solicitados de acordo com a necessidade
da fundacao.

Prazo de vigéncia: Contrato de Prestagao de Servicos pelo periodo de 12 (doze) meses

Fundamento: Leis Federais n°s 8.666/1993 e 10.520/2002, Lei Complementar n° 123/2006, 147/2014 e Decretos Municipais n°s
1.766/2006 e 3.443/2008.

Data da realizagao: 27/10/2021
Credenciamento: a partir das 13h30min as 14:00 horas

Recebimento de envelopes (proposta de precos e habilitacao) e disputa de lances: a partir das 14:00 h (ap6s encerrada a fase de
credenciamento).

Valor de referéncia da licitagdo: R$672.159,12 (seiscentos e setenta e dois mil cento e cinquenta e nove reais e doze centavos).

Local de Abertura do Certame: Sede da Fundacao Cultural de Uberaba, situada na Pracga Rui Barbosa, 356 — Bairro Centro, na cidade
de Uberaba, Estado de Minas Gerais — CEP 38010-240.

Local para aquisicao do Edital: Sede Administrativa da Fundagao Cultural de Uberaba, situada na Sao Sebastido, 41 - Bairro Centro, na
cidade de Uberaba, Estado de Minas Gerais — CEP 38010-430, em meio magnético, mediante entrega de um CD-ROM ou pen drive, no
horario das 9 as 18 horas ou pelo e-mail fcu.licitacao@gmail.com e/ou pelo endereco eletrdnico: http:/www.uberaba.mg.gov.br/portal/
conteudo,29558. Informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone (Oxx34) 3331-9200

Uberaba/MG, 06 de Outubro de 2021.
José Junqueira Neto

Pregoeiro
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IPSERV

ATO CONCESSORIO DE PENSAO 182/2021

A Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos Municipais de Uberaba — IPSERV, no uso de suas atribuicdes legais e
com apoio na Lei Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 6.143/2020, concede a ELSA CORNELIA DA SILVA, CPF 696.945.406-
15, mae da ex-servidora VANDERLINA CORNELIA DA SILVA, CPF 239.794.106-68, que era detentora do cargo efetivo/funcao plblica de
Auxiliar de Enfermagem, T. 62, N. 10, C. A, matricula 1363-3, lotada na PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA, aposentada pelo IPSERV
em 01/07/2012, falecida em 10/09/2021, o beneficio de pensao previsto no artigo 40, §7°, inciso | da Constituicao Federal/1988, com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 41/2003 c/c artigo 3°, paragrafo Gnico da Emenda Constitucional n°® 47/2005, e artigo 23,
§8° da Emenda Constitucional n® 103/2019, sendo 100% enquanto satisfeitos os requisitos legais.

Este ato retroage a 10/09/2021.
Pollyana Silva de Andrade
Presidente do IPSERV

Decreto n° 565/2021

ATA DA 4447 (QUADRICENTESIMA QUADRAGESIMA QUARTA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE PREVI-
DENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE UBERABA - IPSERV.

Aos vinte dias do més de Setembro de 2021, as quinze horas, iniciou-se a Reunido Ordinaria do Conselho fiscal, convocada pelo
Conselheiro Presidente Sr. Ronaldo Batista Silva, cuja realizagao foi através de acesso remoto pelos links, meet.google.com/mrh-amnz-
zfq e meet.google.com/mcg-xqgsg-rik, que sob a protecao e as béngaos de Deus, agradeceu as presencas dos demais Conselheiros Marcio
Adriano Oliveira Barros e José Monteiro Conde, iniciando os trabalhos, devemos salientar que a reuniao foi virtual respeitando o Decreto
Municipal nimero 378 de 13 de marco de 2021. Iniciando os trabalhos, contamos com as presencas da Presidente do IPSERV sra.
Pollyana Silva de Andrade e a Diretoria Executiva sra. Bianca Cardoso de Souza Prata Vidal, comecando a nossa pauta o Conselho Fiscal
agradeceu a Diretoria Executiva pela atencao dada a nossa solicitagao na reunido anterior de disponibilizar os relatérios com dois dias de
antecedéncia para melhor conhecimento dos conselheiros, inclusive debater com a dire¢ao de assuntos pertinentes aos relatérios ja
liberados. Foi indagada a Diretoria Executiva quais a providéncias estavam sendo tomadas a respeito das oscilagdes no mercado de
investimentos, sendo que no acumulado de janeiro a agosto de 2021, teve um rendimento negativo de R$ 3.428.971,59 (trés milhdes e
quatrocentos e vinte e oito mil e novecentos e setenta e um reais e cinquenta e nove centavos), a diretoria nos explicou estao tendo muita
cautela nas aplicacoes, devido a turbuléncia no mercado, mais que tem tomado precaucées nas decisées juntamente com o Comité de
Investimentos que estdo atento as movimentagdes, inclusive que conforme orientacdo da empresa que presta assessoria nesta area a
DI BLASI CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA, tem orientado as aplicacdes em fundos referenciados DI, foram resgatados o valor de R$
40.000,000,00 do Caixa Gestdo Estratégica e aplicados em fundos DI, sendo R$ 20.000.000,00 no Banco do Brasil BB Perfil e o outro
valor de R$ 20.000.000,00 aplicado na Caixa Econémica Federal em Caixa Brasil Renda Fixa Referenciado DI LP. Disse ainda que a
preocupacao é constante, e que as decisdes sao tomadas em equipe, tanto da gestao do IPSERV, como ouvindo o Comité de Investimentos
e a DI BLASI. A preocupacdo é de todos, pois estas oscilagdes sao proprias do mercado de investimentos. O Conselho analisando os
relatérios fornecidos deparou com o Relatério de Aditivos e Contratos no qual deparou com o processo de renovacdo do contrato de
locagao do prédio aonde esta instalado a sede do IPSERV a Rua Major Eustaquio n° 542, indagamos como ficou o indice de reajuste desta
renovacao, prontamente a Presidente do Instituto usou a palavra e fez o comentario que nos achamos esclarecedor como se deu.
Inicialmente a Presidente explicou que no contrato o indice a ser utilizado & o IGPM em que pela correcao anual o percentual seria de
33,34% a presidente achou que o valor do aluguel ficaria exorbitante, entdo solicitou a proprietaria que fosse até a sede do Instituto para
uma negociagao, ap6s longa conversa foi proposto que as partes incluiria o INPC que no periodo dava um indice de 9,95% e incluiria
também o IPCA que no periodo deu um indice de 8,99%, fazendo uma média ponderada entre os trés indices dava um reajuste de 17.56%,
0 que embora é um indice ainda alto, mas foi uma formula da Presidente convencer a proprietaria a aceitar, houve muita resisténcia, mas
com a interveniéncia da imobiliaria a proprietaria acabou aceitando. Numa analise mais profunda do processo de renovacao do aluguel
no periodo de 2020 a 2021, houve um erro na formula de calculo tendo como parametro um més apds o vencimento o que gerou um
acréscimo de R$ 5.928,12 a mais no periodo de 12 meses, foi relatado a proprietaria que apds muita negociacao, concordou em devolver
este valor ao Instituto de uma sé vez. Deve-se louvar a atitude da gestao do IPSERV em procurar os interesses da entidade preservando
os recursos bem aplicados. O Conselho cobrou da gestao do Instituto em que ponto esta o processo de ressarcimento dos valores pagos
do auxilio doenca pelo IPSERV, sendo que com a EC/103/2019, a partir de novembro de 2019 os entes da administragao direta e indireta
teriaque assumir, no entanto o Instituto continuou pagando os valores até julho de 2020. A Diretoria Executiva explicou que o levantamento
ja esta praticamente pronto, apenas esta faltando os calculos dos dias de novembro de 2019, mais 0 més de dezembro do mesmo ano.
O periodo de janeiro a julho de 2020 ja esta pronto. Disse que tao logo os valores forem fechados, oficializara a Prefeitura e os demais
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entes para a formalizagao da cobranca. Falou que tao logo o levantamento for concluido repassara ao Conselho Fiscal para o seu
conhecimento, bem como toda a tramitagao do processo. Foi abordado alguns questionamentos administrativos e que foram respondidos
pelos gestores do Instituto a contento de modo que os conselheiros sentiram satisfeitos com as colocagoes apresentadas, o Presidente
do Conselho Fiscal agradeceu as presencas de todas, deixando as mesmas dispensadas da reuniao. Passamos a analise das Aplicacoes
Financeiras realizadas, no més de Agosto de 2021, temos a seguinte posi¢do: a meta do més foi de 1,2785% (hum virgula vinte e sete
oitenta e cinco por cento), sendo a rentabilidade mensal foi de 1,2301% (hum virgula vinte e trés zero um por cento), teve um rendimento
financeiro negativo de R$ 3.428.971,59 (trés milhdes e quatrocentos e vinte e oito mil e novecentos e setenta e um reais e cinquenta e
nove centavos), no acumulado de Janeiro a Agosto deu o valor foi de R$ 5.217.380,94 (cinco milhdes e duzentos e dezessete mil e
trezentos e oitenta reais e noventa e quatro centavos), este més de Agosto voltamos a ter rendimentos ndo muito positivos, embora
esperamos seguir nesta rota de ganhos, para alcancar a nossa meta de aplicacao. O saldo financeiro inicial do més de Agosto de 2021 é
de R$ 508.302.580,29 (quinhentos e oito milhdes e trezentos e dois mil e quinhentos e oitenta reais e vinte e nove centavos), com o saldo
financeiro final de R$ 509.407.079,84 (quinhentos e nove milhdes e quatrocentos e sete mil e setenta e nove reais e oitenta e quatro
centavos). Como se vé os resultados expressa a complexidade que o mercado passa e sua volatilidade. Os gestores do Instituto tem que
ter muita cautela nos investimentos, bem como o Comité de Investimentos, fazer uma analise bem fundamentada juntamente com a
empresa DI BLASI CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA, para que as perdas sejam as menores possiveis, diante de um mercado de oscilacoes
positivas e negativas e que fazem parte do mercado, que vai continuar com essa incerteza por algum tempo ainda. Foi apresentado o
quadro do Saldo de Compensacdo Previdenciaria de 2021. Tivemos o acumulado de Janeiro a Julho de 2021 no valor de R$
4,220.743,36-(quatro milhdes e duzentos e vinte mil e setecentos e quarenta e trés reais e trinta e seis centavos), referente a receita do
IPSERV enquanto foi transferido para o INSS o valor de R$ 496.693,32(quatrocentos e noventa e seis mil e seiscentos e noventa e trés
reais e trinta e dois centavos), tendo um saldo positivo de R$ 3.724.050,04-(trés milhdes e setecentos e vinte e quatro mil e cinquenta
reais e quatro centavos), a favor do IPSERV. O Fluxo de Estoque ficou em R$ 3.724.050,04-(trés milhdes e setecentos e vinte e quatro
mil e cinquenta reais e quatro centavos) a favor do IPSERV. Analisando a compensagao houve mais pessoas aposentando pelo IPSERY,
conforme analise dos nimeros apresentados. Foi apresentado o Relatério com os Gastos Mensais com os Aposentados e Pensionista
dos Planos Financeiro e Plano Previdenciario, no periodo de janeiro a agosto de 2021, mais a primeira parcela do 13° salario de 2021
pago no més de junho dando um valor total de R$ 46.140.769,87 (quarenta e seis milhdes e cento e quarenta mil e setecentos e sessenta
e nove reais e oitenta e sete centavos), no Plano Financeiro e o valor de R$ 7.881.450,81 (sete milhdes e oitocentos e oitenta e um mil e
guatrocentos e cinquenta reais e oitenta e um centavo), no Plano Previdenciario, também valor bruto. Dai entende o aporte que a
Prefeitura faz todo o més para o IPSERV para os aposentados e pensionistas do Plano Financeiro que o municipio assumiu com o pessoal
até 1995. Passamos a analise da 72. Reuniao Ordinaria do Comité de Investimentos foi realizada no dia 18 de Agosto de 2021. "A reunido
teve inicio com a demonstragao: O retorno da carteira do IPSERV no més de julho foi de menos -0,3098%, que poderia ter sido mais
negativo caso nao tivesse resgatado os R$ 40.000.000,00 do Fundo Caixa Gestdo Estratégica. O que segurou um pouco a carteira foram
os investimentos no exterior e um multimercado da bolsa americana. Para o més de agosto os cenarios externos e internos mostram-se
mais turbulentos dificultando a adocao de recursos. Com a atual subida da taxa Selic, atualmente em 5,25% aa., o Comité optou por uma
abordagem mais conservadora e protetora, aplicando os recursos em fundos referenciados DI, conforme indicado pela DI BLASI
ASSESSORIA FINANCEIRA LTDA. Os R$ 40.000.000,00 que foram resgatados no més passado do Caixa Gestdo Estratégica serdo
aplicados em dois fundos referenciados DI, metade (R$ 20.000.000,00) no Banco do Brasil (BB —PERFIL- CNP) 13.077.4180001-49) e a
outra metade (R$ 20.000.000,00) na Caixa Econémica Federal (Caixa Brasil Renda Fixa Referenciado DI LP-CNP) 03.737.206/0001-97).
O Comité solicitou uma analise sobre a compra de papeis para compor a carteira como uma estratégia de atuacao frente ao confuso
cenario econdmico interno e externo. Esse parecer sera solicitado a DI BLASI, Banco do Brasil e Caixa Econdmica Federal para deliberarmos
na proxima reuniao do Comité. A proxima reunidao do Comité sera no dia 23/09/2021.as 14,00 horas. "Quantos aos comentarios da DI
BLASICONSULTORIA FINANCEIRA LTDA, o més de Agosto foi um més bastante negativo para o mercado financeiro local com praticamente
todas as classes de ativos, com excecdo de ativos de liquidez e titulos curtos de inflacdo, tendo desempenho negativo. Ao longo do més.
Os titulos de renda fixa prefixada, representados pelo indice IRFM, apresentaram rendimento de 0,6%, enquanto os titulos indexados a
inflacao, representados pelo indice IMA-B, apresentaram um rendimento de -0,15%. A bolsa brasileira, por sua vez, representada pelo
indice IBX apresentou rendimentos —3,25%. Ja o CDI, um rendimento de 0,42%, enquanto a moeda brasileira apreciou em 1,13%, para o
nivel de R$ 5,15 por délar norte americano. Com a expectativa de inflagdo elevada, o ciclo de alta da taxa SELIC deve ser mais forte e
duradouro, razao pela qual ativos vinculados a taxa de juro CDI devem voltar para o radar dos investidores. Além disso, teremos adiante
um novo ciclo eleitoral, com sua tipicas incertezas e volatilidade, rumores de mercado e ruidos nas noticias. No cenario externo, a Bolsa
Americana, representada pelo indice SP&500 apresentou rendimento de 2,9% no més. O PIB tem estimativa de crescimento superior a
5% para 2021, com apostas num cenario de superagao da Covid-19. Em relagao as expectativas de mercado para 2021, vide abaixo
algumas estimativas: ESTIMATIVAS DO RELATORIO FOCUS: Produto Interno Bruto de 5,22%, Inflagdo de 7,46%, Taxa Basica de Juros
(Selic) 7,50%, Délar de 5,15, Balanca Comercial (saldo) US$ 70,00 bilhdes , Investimento Estrangeiro Direto US$ 54,00 bilhdes. Fonte:
Banco Central do Brasil. A composicao da divida pablica, incluindo os seus prazos de vencimento, a moeda que é emitida e os indexadores
utilizados constituem fatores que contribuem para explicar a remuneragao oferecida pelos titulos plblicos federais. O quadro a seguir
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captura o cenario de juros e indica que as taxas reais (descontada a inflagdo) estao acima de 4% ao ano nos titulos NTN-B (fundos IMA-B),
nos vencimentos mais longos. Neste cenario, a alocagao dos recursos esta com o seguinte indicativo: Renda Fixa: deve estar centrada em
TITULOS PUBLICOS FEDERAIS, Fundos da Familia IRF-M, estao com taxas de juros médias aproximadas em 8,52% e 9,93% ao ano.
Fundos da familia IRF-M, IRF-M 1+ e IMA-B 5+ capturam taxas de juros mais elevadas, embutindo maior risco e sujeitos a maiores
oscilacoes. Com a expectativa de inflagao elevada para o ano de 2021, a aplicagdo em fundos IDKA2 e IMA-B 5 capturam taxas de juros
mais elevadas, embutindo maior risco e sujeitos a maiores oscilagdes. Com a expectativa de inflacao elevada para o ano de 2021, a
aplicacdo em fundos IDKA2 IPCA e IMA-B5 deve capturar retornos superiores de capital a médio prazo. Os fundos CDI (referenciados) e
IRF-M1 (HUM) propiciam maior estabilidade de retorno, embora em patamares mais baixos de rentabilidade. Assim a eventual mudanca
de posicao em prefixados (IRF-M) para posicio em CDI contribuiria para reduzir os riscos das carteiras. RENDA VARIAVEL (ACOES): O
mercado de renda variavel apresenta janelas de oportunidades para compras de acoes, desde que efetuadas de forma ordenada, com
estratégias distintas, formando diversificacdo de carteira. Importante manter posicao no seguimento, pois a taxa de juros SELIC, embora
com tendéncia de alta, ainda mantém a previsdo de patamar ainda abaixo do indice de referéncia (meta atuarial). Fundos Multimercados
(com renda variavel) também surgem como boa alternativa. As expectativas, doravante, ficam por conta do controle da pandemia e da
retomada da atividade econdmica. EXTERIOR: Aplicacoes no segmento “Exterior” podem funcionar como mecanismo de diversificacao
da carteira, com menor correlacdo com o mercado doméstico. Importante avaliar as diferentes estratégias dos produtos oferecidos para
o correto entendimento dos mecanismos de geragao de valor para a carteira de investimentos, inclusive em relagao ao comportamento
da taxa de cambio. Passamos para analise dos processos de compras e licitacoes do més de Agosto de 2021, mais devido a reuniao ser
virtual ndo foi possivel analisar, ficando para uma convocagao extraordinaria para analise dos processos que nao foram analisados.
Passamos a analise dos relatérios das Contribuicoes Previdenciarias, relativas ao més de Agosto de 2021, de acordo com os Relatérios
de Recolhimentos enviados a este Conselho no dia 16 de agosto de 2021. Recolhimentos do Plano Financeiro - PMU: valor total devido
no més é de R$ 4.343.175,21; sendo: (a) Aporte para equilibrio financeiro; valor devido e ndo pago de R$ 3.279.683,27; (b) Contribui¢ao
da folha mensal das Contribuicdes Patronais e dos Segurados; Valor devido de R$ 967.794,14 — foi pago R$ 942.447,24 — Restando R$
25.346,90; (c) Com relacdo ao Ticket; valor devido e nao pago de R$ 95.697,80; (d) Contribuicao Folha de Afastados/Licenca Salde; valor
devido R$ 0,00. Recolhimentos do Plano Previdenciario - PMU: Valor total devido no més é de R$ 4.207.247,36, sendo: (a) Contribuicdo
da folha mensal das Contribuicbes Patronais e dos Segurados; valor devido e pago de R$ 4.207.247,36; (b) Contribuicdo Folha de
Afastados/Licenca Sadde; valor devido de R$ 0,00. Ressaltamos que os valores devidos acima, referem a competéncia agosto/2021, cujo
vencimento foi no dia 10/09/2021. De acordo com o Relatério de Pagamento dos Parcelamentos 2021 — PMU, verificamos: valor total
devido no més de agosto de 2021 foide R$ 1.630.427,43, sendo: (a) Parcelamento Plano Financeiro; valor devido e pago de R$ 327.320,86.
(b) Parcelamento Plano Previdenciario; valor devido e pago de R$ 1.303.106,57. Recolhimentos do Plano Financeiro - CODAU: valor total
devido no més é de R$ 270.223,32; sendo: (a) Aporte para equilibrio financeiro; Nao houve valor devido de aporte financeiro; (b)
Contribuicdo da folha mensal das Contribuicdes Patronais e dos Segurados; Valor devido de R$ 257.948,59 — foi pago o valor total; (c)
Com relacao ao Ticket; valor devido e ndo pago de R$ 5.390,00; (d) Contribuicdo Folha de Afastados/Licenca Sadde; valor devido e pago
R$ 6.884,73. Recolhimentos do Plano Previdenciario - CODAU: Valor total devido no més é de R$ 380.797,38, sendo: (a) Contribuicdo da
folha mensal das Contribuicdes Patronais e dos Segurados; valor devido de R$ 374.666,54 — foi pago o valor total; (b) Contribuicdo Folha
de Afastados/Licenca Salde; houve valor devido e pago de R$ 6.130,84. Ressaltamos que os valores devidos acima, referem a
competéncia agosto/2021, cujo vencimento foi no dia 10/09/2021. De acordo com o Relatério de Pagamento dos Parcelamentos 2021
— CODAU, verificamos: valor total devido no més de agosto/2021 foi de R$ 98.925,99, sendo: (a) Parcelamento Plano Financeiro; valor
devido e pago de R$ 40.838,58. (b) Parcelamento Plano Previdenciario; valor devido e pago de R$ 58.087,41. Recolhimentos do Plano
Financeiro — Fundacao Cultural de Uberaba FCU, valor total devido no més é de R$ 6.666,40; sendo: (a) Aporte para equilibrio financeiro;
Nao houve valor devido de aporte financeiro; (b) Contribuicdo da folha mensal das Contribui¢des Patronais e dos Segurados; Valor devido
de R$ 6.094,40 — foi pago o valor total; (c) Com relagdo ao Ticket; valor devido e ndao pago de R$ 572,00; (d) Contribuicdo Folha de
Afastados/Licenca Sadde; Nao houve valor devido. Recolhimentos do Plano Previdenciario - Fundagao Cultural de Uberaba FCU, o valor
total devido no més é de R$ 32.514,62, sendo: (a) Contribuicdo da folha mensal das Contribuicdes Patronais e dos Segurados; valor
devido de R$ 32.514,62 - foi pago o valor total; (b) Contribuicdo Folha de Afastados/Licenca Salde; ndo houve valor devido. Ressaltamos
que os valores devidos acima, referem a competéncia agosto/2021, cujo vencimento foi no dia 10/09/2021. Recolhimentos do Plano
Financeiro — FETI: valor total devido no més é de R$ 18.397,79; sendo: (a) Aporte para equilibrio financeiro; houve valor devido e pago de
R$ 17.825,79; (b) Contribuicdo da folha mensal das Contribuicdes Patronais e dos Segurados; nao houve valor devido; (c) Com relacdo ao
Ticket; valor devido e pago de R$ 572,00; (d) Contribuigao Folha de Afastados/Licenca Saide; Nao houve valor devido. Recolhimentos do
Plano Previdenciario - FETI: Valor total devido no més é de R$ 9.869,32, sendo: (a) Contribuicdo da folha mensal das Contribuicdes
Patronais e dos Segurados; valor devido de R$ 9.869,32 - foi pago o valor total; (b) Contribuicdo Folha de Afastados/Licenca Saide; Nao
houve valor devido. Ressaltamos que os valores devidos acima, referem a competéncia agosto/2021, cujo vencimento foi no dia
10/09/2021. Recolhimentos do Plano Financeiro — FUNEL: valor total devido no més é de R$ 871,35; sendo: (a) Aporte para equilibrio
financeiro; houve valor devido e nao pago de R$ 871,35; (b) Contribuicao da folha mensal das Contribuicdes Patronais e dos Segurados;
Nao houve valor devido; (c) Com relacdo ao Ticket; Nao houve valor devido; (d) Contribuicao Folha de Afastados/Licenca Sadde; Nao houve
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valor devido. Recolhimentos do Plano Previdenciario - FUNEL: Valor total devido no més é de R$ 12.282,56, sendo: (a) Contribuicdo da
folha mensal das Contribuicbes Patronais e dos Segurados; valor devido e pago de R$ 12.282,56; (b) Contribuicdo Folha de Afastados/
Licenca Saidde; Nao houve valor devido. Ressaltamos que os valores devidos acima, referem a competéncia agosto/2021, cujo vencimento
foi no dia 10/09/2021. Recolhimentos do Plano Financeiro — PROCON: Nao teve recolhimentos do Plano Financeiro. Recolhimentos do
Plano Previdenciario - PROCON: Valor total devido no més é de R$ 2.042,12, sendo: (a) Contribuicdo da folha mensal das Contribuicdes
Patronais e dos Segurados; valor devido e pago de R$ 2.042,12; (b) Contribui¢do Folha de Afastados/Licenca Salide; Nao houve valor
devido. Ressaltamos que os valores devidos acima, referem a competéncia agosto/2021, cujo vencimento foi no dia 10/09/2021.
Recolhimentos do IPSERV: conforme relatério apresentado nao houve movimentacdo no més de agosto/2021. Recolhimentos do Plano
Financeiro — Camara Municipal de Uberaba — CMU, o valor total devido no més é de R$ 39.313,76; sendo: (a) Aporte para equilibrio
financeiro; houve valor devido e ndo pago de R$ 22.057,82; (b) Contribuicao da folha mensal das Contribui¢des Patronais e dos Segurados;
Valor devido de R$ 17.255,94 — foi pago o valor total; (c) Com relagdo ao Ticket; Ndo houve valor devido; (d) Contribuicdo Folha de
Afastados/Licenca Salde; Nao houve valor devido. Recolhimentos do Plano Previdenciario - Camara Municipal de Uberaba — CMU, o
valor total devido no més é de R$ 70.163,16, sendo: (a) Contribuicdo da folha mensal das Contribui¢des Patronais e dos Segurados; valor
devido de R$ 70.163,16 — foi pago o valor total; (b) Contribuicdo Folha de Afastados/Licenca Saiide; ndo houve valor devido. Ressaltamos
que os valores devidos acima, referem a competéncia agosto/2021, cujo vencimento foi no dia 10/09/2021. Recolhimentos do Plano
Previdenciario - COHAGRA, o valor total devido no més é de R$ 1.972,62, sendo: (a) Contribuicdo da folha mensal das Contribuicdes
Patronais e dos Segurados; valor devido de R$ 1.972,62 — foi pago o valor total. Ressaltamos que os valores devidos acima, referem a
competéncia agosto/2021, cujo vencimento foi no dia 10/09/2021. As informagdes contabeis para consolidacdo com a Prefeitura
Municipal de Uberaba, foram enviadas até o més de agosto/2021. O IPSERV enviou ao Tribunal de Contas o SICOM Acompanhamento
Mensal até o més de julho/2021 e SICOM Balancete até o més de julho/2021, conforme Recibos de Envio. A proxima reunido Ordinaria
n° 4452 do Conselho Fiscal realizar-se-a no dia 22 de Outubro de 2021, por deliberagdo dos membros do Conselho Fiscal. Encerrando a
reuniao as 18:00 (dezoito horas) o Presidente agradeceu as béncaos de Deus por mais uma reunido realizada. O Presidente do Conselho
Fiscal, Ronaldo Batista Silva, reiterou ainda seus agradecimentos as presencas dos demais Conselheiros e dos membros da Diretoria do
IPSERV. Eu, José Monteiro Conde, Secretario do Conselho Fiscal, lavrei a presente Ata e assino com os demais.

Uberaba-MG, 20 de Setembro de 2021.
Ronaldo Batista Silva
Conselheiro Presidente

Marcio Adriano Oliveira Barros

Conselheiro Vice-Presidente

José Monteiro Conde

Conselheiro Secretario

Pollyana Silva de Andrade

Presidente do IPSERV

Bianca Cardoso de Souza Prata Vidal

Diretoria Executiva

CONSELHO ADMINISTRATIVO
CONVOCACAO

O Presidente do Conselho Administrativo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Pablicos Municipais de Uberaba — IPSERV
convoca todos os membros titulares do Conselho Administrativo para a reuniao ordinaria a ser realizada no dia 21/10/2021, as 09h, na
sala de reunides do IPSERVY, situada na Rua Major Eustaquio, n°. 542, Centro, com a seguinte pauta:

1. Apresentacao da prestagao de contas mensais de setembro de 2021, de forma sintética com relatérios de fechamentos (financeiro
orcamentario, patrimonial e divida flutuante (consignagdes/dividas em curto prazo) com oficio constando parecer do Instituto;

2. Apresentacao do recolhimento das contribuicdes de setembro do ano de 2021;

3. Apresentacao do saldo de recursos aplicados, bem como o relatério de investimentos com parecer do Instituto do més de setembro
de 2021 e apresentar a situagao financeira e econémica atual do mercado de investimento;

4. Apresentacao dos pagamentos realizados pela Prefeitura Municipal e CODAU das contribuigdes patronais dos parcelamentos dos
contratos, relativo ao més de setembro de 2021;

5. Apresentacao dos valores repassados pelos entes c/incidéncia de juros e multa, das contribui¢des dos segurados, se for o caso
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do més de janeiro e julho de 2021 e dos @ltimos 05(cinco) anos, caso o IPSERV ja tenha os valores apurados, ou a situagao atual do
andamento do Processo Licitatorio de contratagao de empresa especializada para a prestagao dos servicos.

6. Apresentacao e Comentario dos Gestores do IPSERV, da Elaboracdo do Calculo Atuarial relativo ao exercicio de 2020.
7. Analise da portaria que regulamenta a prova de vida no ambito do IPSERV.
Moacir Felix Sobrinho

Presidente do Conselheiro Administrativo

PODER LEGISLATIVO

PORTARIA N.° 4427/2021

Dispde sobre ponto Facultativo na Cdémara Municipal de Uberaba, e contém outras disposicoes.

0 Vereador ISMAR VICENTE DOS SANTQS, Presidente da Camara Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicdes constitucionais, legais e regimentais conferidas pela alinea “a" do inciso Ill do artigo 33 da Resolugdo n°. 2.363/06, OUVIDA
A MESA DIRETORA, RESOLVE:

Art. 1° - Fica instituido ponto facultativo na Camara Municipal de Uberaba o dia 11 de Outubro - segunda-feira, estendendo o
mesmo, inclusive, ao funcionamento dos Gabinetes dos Senhores Vereadores.

Art. 2° - Revogadas as disposicoes em contrario, esta Portaria entra vem vigor na data de sua publicacao.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Camara Municipal de Uberaba, 06 de Outubro de 2021.

ISMAR VICENTE DOS SANTOS

\/ereador/Presidente

PORTARIA N.° 4428/2021

Exonera ocupante de Cargo em Comissdo de Assessor Parlamentar da Caémara Municipal de Uberaba, e contém outras
disposigoes.

0 Vereador ISMAR VICENTE DOS SANTQS, Presidente da Camara Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicdes constitucionais, legais e regimentais conferidas pela alinea “a" do inciso Ill do artigo 33 da Resolugado n°. 2.363/06, OUVIDA
A MESA DIRETORA, RESOLVE:

Art. 1° - Exonera o Assessor Parlamentar abaixo, cuja fungao foi exercida junto ao Gabinete do VVereador Ismar Vicente dos Santos:
»  (laudio Martins Silva

Art. 2° - Revogadas as disposicoes em contrario, esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos 30
de Setembro de 2021.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Camara Municipal de Uberaba, 07 de Outubro de 2021.
ISMAR VICENTE DOS SANTOS

\/ereador/Presidente

PORTARIA N.° 4431/2021

Exonera ocupante de Cargo em Comisséo da Cdmara Municipal de Uberaba, e contém outras disposicoes.

0 Vereador ISMAR VICENTE DOS SANTQS, Presidente da Camara Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicdes constitucionais, legais e regimentais conferidas pela alinea “a" do inciso Ill do artigo 33 da Resolugao n°. 2.363/06, OUVIDA
A MESA DIRETORA, RESOLVE:

Art. 1° - Exonera o servidor abaixo, do seguinte cargo em comissao, a saber:
»  Alexandre de Oliveira — Diretor do Departamento de Cerimonial

Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a
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30 de Setembro de 2021.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Camara Municipal de Uberaba, 08 de Outubro de 2021.
ISMAR VICENTE DOS SANTOS

\/ereador/Presidente

PORTARIA N.° 4423/2021

Institui o Comité de Prote¢do de Dados Pessoais, como 6rgao responsdvel pela avaliacGo dos mecanismos de tratamento
e protegdo de dados pessoais no dmbito da Cémara Municipal de Uberaba, e contém outras disposicoes.

0 Vereador ISMAR VICENTE DOS SANTQS, Presidente da Camara Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicdes constitucionais, legais e regimentais conferidas pelas alineas “a” e “b” do inciso Ill do artigo 33 da Resolugao n°. 2.363/06,
OUVIDA A MESA DIRETORA, RESOLVE:

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, que altera a Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014 (Marco Civil da
Internet), para dispor sobre o tratamento de dados pessoais por pessoas fisicas e juridicas em todo o territdrio nacional;

CONSIDERANDO a necessidade de dotar a Administragao Piblica da Camara Municipal de Uberaba de mecanismos de tratamento e
protecao de dados pessoais para garantir o cumprimento da referida norma;

CONSIDERANDO a conveniéncia de se constituir Comité especifico para promover estudos e apresentar proposta destinada a
implementar medidas efetivas de tratamento e protecdo de dados no ambito desta Administracao Pablica;

Art. 1° - Fica instituido o Comité de Protecao de Dados Pessoais — CPDP, vinculado ao Gabinete da Presidéncia do Poder Legislativo
Municipal, responsavel pela avaliagdo dos mecanismos de tratamento e protecdo de dados pessoais e pela proposicao de agdes voltadas
ao seu aperfeicoamento, com vistas ao cumprimento das disposicdes da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, no ambito da
Camara Municipal de Uberaba.

Paragrafo Unico — Fica designado o servidor Marcelo Palis de Viasconcelos como Encarregado pela comunicacio entre o Controlador
(Presidéncia da Camara Municipal), os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protecdo de dados (ANPD), conforme se refere o
art. 41, "caput’, da Lei federal n° 13.709, de 2018.

Art. 2° - O CPDP tera a seguinte composicao:

| — Marcelo Palis de Vasconcelos — Encarregado e Presidente do CPDP;

Il - Rodrigo Goncalves Souto — Membro;

Il — Diégenes Alves de Sene — Membro.

Art. 3° - A Procuradoria Geral auxiliara o CPDP em seus trabalhos, a fim de dirimir eventuais dlvidas apresentadas.

Paragrafo nico — A critério do Presidente do CPDP, poderdo ser convocados servidores e/ou Departamentos de outras areas da
Camara Municipal para contribuirem com os trabalhos.

Art. 4° - Compete ao CPDP:

| — Criar um Programa de Implantagao de Lei Geral de Protecao de Dados contemplando no minimo:

a) Proposta de tratamento de dados;

b) Diretriz para mapeamento e classificacao dos dados pessoais, respeitados os limites previstos na Lei n® 13.709/2018;
c) Definicdo de uma politica de privacidade;

d) Mapeamento dos riscos quanto a implantacdo e prote¢ao dos dados;

e) Diretriz para a criacao de medidas preventivas e responsivas quanto a violagdes dos dados;

f)  Definicdo de responsabilidades.

Il - Apresentar um Plano de Acao, com agdes de curto, médio e longo prazo para o desenvolvimento da Politica de implantacao da Lei
Geral de Protecao de Dados no ambito da Camara Municipal de Uberaba, abrangendo no minimo:

a) Mapeamento e classificagdo dos dados pessoais, respeitados os limites previstos na Lei n° 13.709/2018;

b) Identificacdo dos agentes de tratamento;
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c) Definicdo do Processo de tratamento de dados;
d) Criacdo de medidas preventivas;

e) Criacdo de medidas responsivas;

f)  Formacao de conhecimento de agentes publicos;
g) Internalizacdo da LGPD nos 6rgaos e entidades.

Il — Articular-se tecnicamente com especialistas de outros entes, universidades e com outras instituicdes de atuagao técnica e
institucional com a tematica, para o diagnéstico e proposicdo de solugoes para implantagao da referida politica.

Art. 5° - O CPDP reunir-se-a quinzenalmente, em local a ser indicado pelo Encarregado.
Paragrafo Unico — o CPDP podera reunir-se extraordinariamente, mediante convocacio do Encarregado.
Art. 6° - Demais normativas atinentes a espécie serao regulamentadas por Resolu¢ao especifica.

Art. 7° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a
1° de Agosto de 2021.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Camara Municipal de Uberaba, 01 de Outubro de 2021.
ISMAR VICENTE DOS SANTOS

\/ereador/Presidente

Licitacoes e Contratos

Despacho de Julgamento

DESPACHO / EXTRATO CANCELAMENTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°. CMU/CPL/026/2021.
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 006/2021.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA.
CONTRATADA: FINANCIAL ADMINISTRADORA DE CARTOES DE CREDITO LTDA

OBJETO: FORNECIMENTO DE CARTOES DO “CARTAO CONVENIO FINANCIAL" OBJETIVANDO PRESTACAO DE SERVICOS DE
DISPONIBILIZACAO DE LINHA DE CREDITO, PARA ATENDER AQS SERVIDORES DESTA CAMARA MUNICIPAL.

VALOR: O VALOR CORRESPONDENTE AQS GASTOS DE CADA SERVIDOR QUE FIZER A ADESAQ AO CONVENIO, SERA DESCONTADO
EM FOLHA E REPASSADO A CONVENENTE. NAO HA ONUS PARA A CAMARA MUNICIPAL.

PRAZ0: 60 MESES A CONTAR DA DATA DE SUA ASSINATURA.
FUNDAMENTAGAO: ARTIGO 25, DA LEI FEDERAL N° 8.666/93 C/C SUAS ALTERACOES.
VISTOS: MEMBROS DA CPL.

NA FORMA ESPECIFICADA ACIMA, CANCELO A INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 006/2021, BEM COMO O CONTRATO QUE DESSE
PROCESSO FOI ORIGINADO, COM FUNDAMENTO NO ART. 78, XlI, DA LEI 8666/93, POR RAZOES DE INTERESSE PUBLICO. (CONTRATO
SEM ONUS PARA A CAMARA MUNICIPAL)

UBERABA - MG, 19 DE JULHO DE 2021.
ISMAR VICENTE DOS SANTOS
PRESIDENTE
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