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Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA S.G. N°. 010, DE 26 DE FEVEREIRO DE
2018.
“Dispbe sobre a alteragdo no art. 2°,
da Portaria S.G. n° 004/2017, que
designa o Sr. CARLOS HENRIQUE

LOPES para desenvolver atribuicbes
além das inerentes ao seu cargo.”

SEBASTIAO DE DEUS MOREIRA, Secretario de
Governo, no uso de suas atribuicdes

Considerando que compete ao Municipio organizar
seus servigos e reparticoes, bem como as atividades
desenvolvidas em cada uma delas;

Considerando que a eficiéncia administrativa € um dos
principios basilares da administragao publica, conforme
estatuido no art. 37 da Constituicao Federal;

Considerando que o Municipio de Viradouro possui
em sua estrutura administrativa, a Divisdo de Transito e
Seguranga do Trabalho, Lei Municipal n° 2969, de 16 de
agosto de 2011, que conta com um Diretor da Divisao,
0 qual acumula suas atividades respondendo como de
Autoridade de Transito Municipal de Viradouro;

Considerando que a Divisdo de Transito e Seguranca
do Trabalho, conta em sua estrutura com a Secado de
Transito e com a Sec¢do de Seguranga do Trabalho, que
trabalham de forma independente, e que atualmente tem
demonstrando a necessidade da presenga de servidor
para coordenador os trabalhos relativos as rotinas
administravas, supervisdo de pessoas, e demais servigcos
administrativos/burocraticos, respeitada a hierarquia do
Diretor da Diviséo;

Considerando que as atribuicbes para coordenacgéo
e controle sao passiveis de serem desenvolvidas,
temporariamente, até que cargo especifico seja criado e
lotado, mediante a atribuicdo delas a um servidor efetivo,
pagando, por isso, gratificacdo legalmente instituida;
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Considerando que, de acordo com o Artigo 58, inciso
I, c/c artigo 67 da Lei 8.666/93, compete ao Municipio
fiscalizar a execucgao dos seus contratos administrativos,
devendo ser a execugdao do contrato acompanhada
e fiscalizada por um representante da Administracédo
especialmente designado;

Considerando a grande demanda de contratos
firmados pela Secretaria Municipal de Governo;

Resolve baixar a seguinte Portaria:

Art. 1°. Fica alterado o art. 2°, da Portaria S.G. n° 004,
de 06 de fevereiro de 2017, que passa a vigorar com
seguinte redagao:

Art. 2°. A gratificagdo de que trata o art. 1°. ficara
condicionada ao desenvolvimento, pelo servidor
gratificado, das atribuigbes inerentes ao seu cargo, além
das seguintes, relativas a Gestdo de Contratos firmados
pela Secretaria Municipal de Governo, exceto aqueles
relacionados a Convénios; e ainda a coordenagdo da
Secgdes de Transito e Segdo de Seguranga do Trabalho,
respeitada a hierarquia do cargo de Diretor da Divis&o:

| — Coordena e orienta os funcionarios da Seg¢bdes de
Transito e Secdo de Seguranca do Trabalho acerca dos
trabalhos administrativos;

Il — Verifica servigos desenvolvidos pelas Secgodes,
para que sejam criadas rotinas e procedimentos para a
promocao de melhoramentos;

[l — Organiza e mantém os arquivos e documentos
sob coordenagao, e ainda cadastros, registros, e outras
informacgdes;

IV — Recebe a documentagao direcionada as Secdes
e a distribui para execucdo dos trabalhos e despacha
para as demais repartigcdes e interessados;

V — Planeja em conjunto com o Diretor da Divisdo as
rotinas de trabalhos a serem desenvolvidos;

VI — Expede e assina documentos relativos aos dados
e informacgdes dos servigos desenvolvidos pelas Segoes,
acompanhado de manifestagdes técnicas e/ou do Diretor
da Divisao;

VII — Excuta outras tarefas correlatas ou determinadas
por superior hierarquico.
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VIII - executar atividades referentes a gestdo dos
contratos firmados pela Secretaria Municipal de Governo.

Paragrafo primeiro — a gratificacdo perdurara até que
seja expressamente revogada ou, automaticamente, logo
apos o preenchimento de cargo que vier a ser criado com
atribuigdes que incluam, entre elas, as de que tratam os
incisos dos art. 2°.

Paragrafo segundo — das atividades dispostas no
inciso VIII, deste artigo, excetuam-se os contratos que
estdo vinculados aos convénios firmados pelo Municipio
com os Governos Federal e Estadual.

a) Excluem-se ainda da designacao dispostas no
inciso VIII, os contratos que ja estejam em execucéo e que
possuem outros servidores respondendo como Gestores
dos Contratos.

Paragrafo terceiro. A constatacdo do desenvolvimento
das atribuicdes de que trata o caput sera certificada pela
equipe de assessoria da Secretaria de Governo antes da
remessa do livro de ponto a Se¢ao de Recursos Humanos.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Registre-se e publique-se.
Viradouro/SP, 26 de fevereiro de 2018.
SEBASTIAO DE DEUS MOREIRA
SECRETARIO DE GOVERNO

PORTARIA SMSVIR 023/2018

“Concede adicional de insalubridade
ao Senhor Paulo Eduardo Drugovich
— Dentista Il, bem como readéqua o
indice do adicional de periculosidade”

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal

42/2010, § 1° do artigo 64, na qual fixa os indices de
insalubridade em grau minimo, médio e maximo;

CONSIDERANDO a NR 15 do Ministério do Trabalho,
na qual define as condi¢cdes de trabalho insalubres,
utilizada aqui de forma subsidiaria a LC 42/2010;

CONSIDERANDO o parecer da Secao de Seguranga
do trabalho na qual fixou o indice devido em grau médio,
bem como opinou favoravelmente pela acumulagdo no
recebimento dos dois adicionais;
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CONSIDERANDO a NR 16 do Ministério do Trabalho,
na qual define as condigbes do adicional de periculosidade,
utilizada aqui de forma subsidiaria a LC 42/2010;

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal
42/2010, § 1° do artigo 64, na qual fixa o indice de
periculosidade em 20% calculado sobre o vencimento fixo
do funcionario;

CONSIDERANDO os pareceres juridicos, os pareceres
da Secgdo de Seguranga do Trabalho e os da Secretaria
Municipal de Saude exaradas nos autos do processo
interno na qual o servidor instou esta municipalidade a se
pronunciar — Processo SNJ 213/2017.

RESOLVO

Art. 1° - Fica concedido, a partir da data desta
Portaria, um adicional Insalubridade de 20% (vinte por
cento) calculado sobre o vencimento fixo do funcionario,
em conformidade com a Lei Complementar Municipal
42/2010, § 1° do artigo 64, ao Senhor, PAULO EDUARDO
DRUGOVICH, ocupante do cargo de DENTISTA II.

Art. 2°-Ficareadequadooadicional de periculosidadeja
recebido pelo servidor PAULO EDUARDO DRUGOVICH,
de 30% para 20% em obediéncia a Lei Complementar
Municipal 42/2010, § 2° do artigo 64.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Viradouro/SP, 05 de margo de 2018.
RAFAEL JUNQUEIRA RUIZ

Secretario Municipal de Saude — Substituto

PORTARIA SMSVIR 024/2018

“Concede adicional de periculosidade
ao Senhor Liomar Anténio Perrone

Junior — Dentista |, bem como
readéqua o indice do adicional de
insalubridade”

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal
42/2010, § 1° do artigo 64, na qual fixa os indices de
insalubridade em grau minimo, médio e maximo;

CONSIDERANDO a NR 15 do Ministério do Trabalho,
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na qual define as condigbes de trabalho insalubres,
utilizada aqui de forma subsidiaria a LC 42/2010;

CONSIDERANDO o parecer da Se¢édo de Seguranca
do trabalho na qual fixou o indice devido em grau médio,
bem como opinou favoravelmente pela acumulagdo no
recebimento dos dois adicionais;

CONSIDERANDO a NR 16 do Ministério do Trabalho,
na qual define as condigdes do adicional de periculosidade,
utilizada aqui de forma subsidiaria a LC 42/2010;

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal
42/2010, § 1° do artigo 64, na qual fixa o indice de
periculosidade em 20% calculado sobre o vencimento fixo
do funcionario;

CONSIDERANDO os pareceres juridicos, os pareceres
da Secgdo de Seguranca do Trabalho e os da Secretaria
Municipal de Saude exaradas nos autos do processo
interno na qual o servidor instou esta municipalidade a se
pronunciar — Processo SNJ 249/2017.

RESOLVO

Art. 1° - Fica concedido, a partir da data desta Portaria,
um adicional de periculosidade de 20% (vinte por cento)
calculado sobre o vencimento fixo do funcionario, em
conformidade com a Lei Complementar Municipal
42/2010, § 2° do artigo 64, ao Senhor, LIOMAR ANTONIO
PERRONE JUNIOR, ocupante do cargo de DENTISTA I.

Art. 2° - Fica readequado o adicional de insalubridade
ja& recebido pelo servidor LIOMAR ANTONIO PERRONE
JUNIOR, de 30% para 20% em obediéncia a Lei
Complementar Municipal 42/2010, § 1° do artigo 64 e
conforme parecer do técnico de seguranga do trabalho.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Viradouro/SP, 05 de margo de 2018.
RAFAEL JUNQUEIRA RUIZ

Secretario Municipal de Saude — Substituto

PORTARIA SMSVIR 025/2018
“Concede adicional de periculosidade
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ao Senhor Valdir Say Martins —
Dentista I’

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal
42/2010, § 1° do artigo 64, na qual fixa os indices de
insalubridade em grau minimo, médio e maximo;

CONSIDERANDO a NR 15 do Ministério do Trabalho,
na qual define as condigdes de trabalho insalubres,
utilizada aqui de forma subsidiaria a LC 42/2010;

CONSIDERANDO o parecer da Segao de Seguranga
do trabalho na qual fixou o indice devido em grau médio,
bem como opinou favoravelmente pela acumulagao
no recebimento dos dois adicionais e que o servidor ja
recebe o adicional de insalubridade em 20%;

CONSIDERANDO a NR 16 do Ministério do Trabalho,
na qual define as condi¢des do adicional de periculosidade,
utilizada aqui de forma subsidiaria a LC 42/2010;

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal
42/2010, § 1° do artigo 64, na qual fixa o indice de
periculosidade em 20% calculado sobre o vencimento fixo
do funcionario;

CONSIDERANDO os pareceres juridicos, os pareceres
da Secdo de Seguranga do Trabalho e os da Secretaria
Municipal de Saude exaradas nos autos do processo
interno na qual o servidor instou esta municipalidade a se
pronunciar — Processo SNJ 232/2017.

RESOLVO

Art. 1° - Fica concedido, a partir da data desta Portaria,
um adicional de periculosidade de 20% (vinte por cento)
sobre o vencimento fixo do funcionario, em conformidade
com a Lei Complementar Municipal 42/2010, § 2° do
artigo 64, ao Senhor, VALDIR SAY MARTINS, ocupante
do cargo de DENTISTAI.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Viradouro/SP, 05 de margo de 2018.
RAFAEL JUNQUEIRA RUIZ

Secretario Municipal de Saude — Substituto

Municipio de Viradouro — Estado de Sdo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



N DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE VIRADOURO

Conforme Lei Municipal n° 3.104, de 23 de abril de 2013

www.viradouro.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/viradouro

Quarta-feira, 07 de marco de 2018

PORTARIA SMSVIR 026/2018

“Concede adicional de periculosidade
ao Senhor José Carlos Galvao Junior
— Dentista Ill, bem como readéqua o
indice do adicional de insalubridade”

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal
42/2010, § 1° do artigo 64, na qual fixa os indices de
insalubridade em grau minimo, médio e maximo;

CONSIDERANDO a NR 15 do Ministério do Trabalho,
na qual define as condigbes de trabalho insalubres,
utilizada aqui de forma subsidiaria a LC 42/2010;

CONSIDERANDO o parecer da Segao de Seguranga
do trabalho na qual fixou o indice devido em grau médio,
bem como opinou favoravelmente pela acumulagdo no
recebimento dos dois adicionais;

CONSIDERANDO a NR 16 do Ministério do Trabalho,
na qual define as condi¢des do adicional de periculosidade,
utilizada aqui de forma subsidiaria a LC 42/2010;

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal
42/2010, § 1° do artigo 64, na qual fixa o indice de
periculosidade em 20% calculado sobre o vencimento fixo
do funcionario;

CONSIDERANDO os pareceres juridicos, os pareceres
da Secdo de Seguranca do Trabalho e os da Secretaria
Municipal de Saude exaradas nos autos do processo
interno na qual o servidor instou esta municipalidade a se
pronunciar — Processo SNJ 358/2017.

RESOLVO

Art. 1° - Fica concedido, a partir da data desta Portaria,
um adicional de periculosidade de 20% (vinte por cento)
calculado sobre o vencimento fixo do funcionario, em
conformidade com a Lei Complementar Municipal
42/2010, § 2° do artigo 64, ao Senhor, JOSE CARLOS
GALVAO JUNIOR, ocupante do cargo de DENTISTAIII.

Art. 2° - Ficareadequado o adicional de insalubridade ja
recebido pelo servidor JOSE CARLOS GALVAO JUNIOR,
de 30% para 20% em obediéncia a Lei Complementar
Municipal 42/2010, § 1° do artigo 64 e conforme parecer
do técnico de seguranga do trabalho.

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Viradouro/SP, 05 de margo de 2018.
RAFAEL JUNQUEIRA RUIZ

Secretario Municipal de Saude — Substituto

PORTARIA SMSVIR 027/2018

“Concede adicional de periculosidade
ao Senhor Luiz Anténio Calderero —
Dentista I

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal
42/2010, § 1° do artigo 64, na qual fixa os indices de
insalubridade em grau minimo, médio e maximo;

CONSIDERANDO a NR 15 do Ministério do Trabalho,
na qual define as condigbes de trabalho insalubres,
utilizada aqui de forma subsidiaria a LC 42/2010;

CONSIDERANDO o parecer da Segéao de Seguranga
do trabalho na qual fixou o indice devido em grau médio,
bem como opinou favoravelmente pela acumulagio
no recebimento dos dois adicionais e que o servidor ja
recebe o adicional de insalubridade em 20%;

CONSIDERANDO a NR 16 do Ministério do Trabalho,
na qual define as condigdes do adicional de periculosidade,
utilizada aqui de forma subsidiaria a LC 42/2010;

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal
42/2010, § 1° do artigo 64, na qual fixa o indice de
periculosidade em 20% calculado sobre o vencimento fixo
do funcionario;

CONSIDERANDO os pareceres juridicos, os pareceres
da Secdo de Seguranga do Trabalho e os da Secretaria
Municipal de Saude exaradas nos autos do processo
interno na qual o servidor instou esta municipalidade a se
pronunciar — Processo SNJ 229/2017.

RESOLVO

Art. 1° - Fica concedido, a partir da data desta Portaria,
um adicional de periculosidade de 20% (vinte por cento)
sobre o vencimento fixo do funcionario, em conformidade
com a Lei Complementar Municipal 42/2010, § 2° do artigo
64, ao Senhor, LUIZ ANTONIO CALDERERO, ocupante
do cargo de DENTISTAI.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de

Municipio de Viradouro — Estado de Sdo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Viradouro/SP, 05 de margo de 2018.
RAFAEL JUNQUEIRA RUIZ

Secretario Municipal de Saude — Substituto

PORTARIA SMSVIR 028/2018

“Concede adicional de periculosidade
ao Senhor Denis Say Calderero —
Dentista IlI”

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal
42/2010, § 1° do artigo 64, na qual fixa os indices de
insalubridade em grau minimo, médio e maximo;

CONSIDERANDO a NR 15 do Ministério do Trabalho,
na qual define as condigbes de trabalho insalubres,
utilizada aqui de forma subsidiaria a LC 42/2010;

CONSIDERANDO o parecer da Se¢ao de Seguranga
do trabalho na qual fixou o indice devido em grau médio,
bem como opinou favoravelmente pela acumulagao
no recebimento dos dois adicionais e que o servidor ja
recebe o adicional de insalubridade em 20%;

CONSIDERANDO a NR 16 do Ministério do Trabalho,
na qual define as condi¢des do adicional de periculosidade,
utilizada aqui de forma subsidiaria a LC 42/2010;

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal
42/2010, § 1° do artigo 64, na qual fixa o indice de
periculosidade em 20% calculado sobre o vencimento fixo
do funcionario;

CONSIDERANDO os pareceres juridicos, os pareceres
da Secgéo de Seguranca do Trabalho e os da Secretaria
Municipal de Saude exaradas nos autos do processo
interno na qual o servidor instou esta municipalidade a se
pronunciar — Processo SNJ 341/2017.

RESOLVO

Art. 1° - Fica concedido, a partir da data desta Portaria,
um adicional de periculosidade de 20% (vinte por cento)
sobre o vencimento fixo do funcionario, em conformidade
com a Lei Complementar Municipal 42/2010, § 2° do artigo
64, ao Senhor, DENIS SAY CALDERERO, ocupante do
cargo de DENTISTAIII.
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Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicbes em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Viradouro/SP, 05 de margo de 2018.
RAFAEL JUNQUEIRA RUIZ

Secretario Municipal de Saude — Substituto

Atos Administrativos

Parecer

Oficio SMSVIR 071/2018
Ref: Processo SNJ 213/2017 — Paulo Eduardo Drugo-
vich
Viradouro/SP, 02 de margo de 2018
Prezados Senhores

Cumprimentando Vossa Senhoria, venho por meio
deste manifestar-me frente aos autos do Processo SNJ
213/2017, na qual o servidor Paulo Eduardo Drugovich,
Dentista Il, solicita a readequacédo do seu adicional de
insalubridade e a percepc¢éao do adicional de periculosidade
de forma cumulativa.

Primeiramente, cumpre salientar que o servidor em
tela ndo recebe adicional de insalubridade, mas sim,
apenas o respectivo adicional de periculosidade no indice
de 30%.

Analisando os autos em questdo, denota-se a
existéncia de parecer da Seg¢do de Seguranga do
trabalho opinando favoravelmente quanto ao pagamento
e acumulo dos dois adicionais.

Sobreveio parecer da Secretaria de Saude titular desta
pasta, a senhora Aline Pereira Biddia, na qual opinou
favoravelmente quanto ao pagamento do adicional de
periculosidade apenas para aqueles dentistas lotados no
Centro de Especialidades Odontolégicas — CEO, visto que
somente esta unidade realiza procedimentos radiolégicos,
estando os profissionais expostos a incidéncia dos raios
X, tudo conforme a NR 16.

Pois bem, corroboro do entendimento da titular
desta pasta de que apenas os servidores do Centro de

Municipio de Viradouro — Estado de Sdo Paulo
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especialidades odontolégicas fazem jus ao recebimento
da periculosidade, pelo menos por enquanto, visto que os
dentistas lotados nas Unidades Basicas de Saude ainda
nao executam procedimentos radioldgicos.

Contudo, o caso nao é tao simples assim.

E fato incontroverso, com base em todos os pareceres
exarados nestes autos, de que o servidor faz jus ao
recebimento do adicional de insalubridade no indice de
20%, na forma do §1°, do artigo 64 da Lei Complementar
Municipal 42/2010, vejamos:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecao, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

§ 1° O trabalho em condig¢des insalubres, acima dos
limites de tolerancia, assegura a percepg¢ao do adicional,
segundo a classificagcdo nos graus maximo, médio e
minimo, respectivamente de 30% (trinta por cento), 20%
(vinte por cento) e 10% (por cento), calculado sobre o
vencimento fixo do funcionario

Quanto ao indice devido, o técnico de seguranga do
trabalho fixou no grau médio, ou seja, 20%, pois o servidor
esta exposto a agentes biolégicos como sangue, saliva,
secregdes e afins, todos com habitualidade, pois trata-se
da rotina do profissional de odontologia.

Também & fato incontroverso que os servidores
lotados no “CEQ”, fazem jus ao recebimento cumulativo
do adicional de insalubridade e do adicional de
periculosidade, pois a LC 42/2010 permite tal acumulagéo:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecado, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

()

§ 2° O trabalho em condi¢des de Periculosidade,
assegura a percepgao do adicional de 20% (vinte por
cento) calculado sobre o vencimento fixo do funcionario.

§ 3° O funcionario podera receber cumulativamente
os adicionais de insalubridade e de periculosidade,
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quando verificado que se encontra nas duas condigbes
de trabalho.(Redagéo dada pela Lei Complementar n° 67,
de 21.02.2017)

Para embasar a concessdo do adicional de
periculosidade, devemos nos atentar a NR 16, visto que
a LC 42/2010 fixa os indices e a autorizagao quanto a
acumulagao, mas nao define quais trabalhos fazem jus a
periculosidade. Neste sentido, a NR 16 traz:

NR 16 — ATIVIDADES E OPERAGCOES PERIGOSAS

16.1 Sao consideradas atividades e operagoes
perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR.

16.2 O exercicio de trabalho em condigbes de
periculosidade assegura ao trabalhador a percepgéo de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o
salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagbes,
prémios ou participagao nos lucros da empresa

(..)
ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM
RADIACOES IONIZANTES OU  SUBSTANCIAS
RADIOTIVAS
(..)

4. Atividades de operagao com aparelhos de raios-X,
com irradiadores de radiagdo gama, radiacdo beta ou
radiacdo de néutrons, incluindo:

4.1. Diagnostico médico e odontoldgico.
4.2. Radioterapia.

4.3. Radiografia
neutronradiografia.

industrial, gamagrafia e

Contudo, a divergéncia decorre quanto ao adicional de
periculosidade, visto que a NR 16 traz que o indice do
adicional é de 30% e a Lei Complementar 042/2010, § 2°
do artigo 64, fixa o indice em 20%, como ja demonstrado
acima

Nao ha duvidas de que como o servidor em tela é
regido pelo regime juridico Unico municipal, o indice
correto é o previsto da LC 42/2010, contudo, o servidor
hoje recebe o respectivo adicional no indice de 30%, com
fulcro na NR 16.
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Sendo assim, o valor recebido atualmente com face
ao adicional de periculosidade é superior aquele que
deveria receber, visto que, por mais benéfica que a NR 16
seja ao servidor publico, este esta diretamente vinculado
ao seu regime juridico, com regramentos e legislagédo
prépria, sendo que as demais legislagbes, de carater
geral, somente podem ser utilizadas no servico publico de
forma subsidiaria.

Logo, manter a adicional de periculosidade no indice
de 30% gera um recebimento de vantagem indevida ao
servidor e notoério prejuizo ao erario municipal.

Nao ha o que falar sobre direito adquirido, visto que
tal tema é pacifico na melhor jurisprudéncia, pois os
adicionais de insalubridade e periculosidade possuem
carater temporario e de natureza pro labore faciendo.
Também em face deste motivo, ndo ha ofensa ao
principio da irredutibilidade salarial, previsto em nossa
Carta Magna.

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO
PAULO — Processo n. 0008297-17.2012.8.26.0053

APELACAO CIVEL Acdo Ordinaria — Servidora
Publica Estadual Pretenséo de recebimento do adicional
de insalubridade no grau maximo — Redug¢do do grau
de insalubridade para o grau minimo, apés realizagdo
de Laudo pela Administragdo Publica — Laudo Pericial
do Juizo concluiu pela concessdo do adicional de
insalubridade no grau médio Sentenga de improcedéncia
reformada Concessdo do adicional de insalubridade no
grau médio Parcelas devidas devem ser pagas, observada
a prescrigao quinquenal Aplicagdo do IPCA-E a corregéo
monetaria e da Lei 11.960/09 aos juros moratorios

TRT-3 — RECURSO ORDINARIO TRABALHISTA RO
539209 00737-2008-053-03-00-7 (TRT-3)

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. REDUCAO
DO PERCENTUAL. AUSENCIA DE VIOLACAO AO
PRINCIPIO DA IRREDUTIBILIDADE SALARIAL E AO
ART. 468 CONSOLIDADO. A Lei é clara quanto a fixacao
de patamares de remuneragao variaveis de acordo com
0 grau de insalubridade suportado pelo trabalhador, bem
como quanto a caracteristica eminentemente condicional
do direito a percepgao do respectivo adicional. A redugao
do percentual do adicional de insalubridade, de 40%
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(quarenta por cento) para 20% (vinte por cento), é
medida que se impode, pela correta adequacgéao do direito
a sua condigdo (insalubridade em grau médio), sendo
imperiosa, ainda, a observancia dos principios que regem
a Reclamada, como ente da Administragdo Publica,
mormente o da legalidade e o da moralidade.

Por todo o exposto é de rigor o deferimento do adicional
de insalubridade de 20% (vinte por cento) sobre os
niveis salariais vigentes, conforme parecer do técnico de
seguranga do trabalho, na qual opina pelo seu deferimento
e fixa o grau de risco médio, em conformidade ao Artigo
64, §1°, da Lei Complementar n° 042, de 14 de dezembro
de 2010, ao servidor em tela, a partir da publicagdo de
portaria especifica para a concessao.

Também ¢é de direito a readequagado do adicional
de periculosidade do servidor de 30% (trinta por cento)
para o indice de 20% (vinte por cento) calculado sobre
o vencimento fixo do funcionario, em conformidade
com o §2°, do artigo 64 da Lei Complementar Municipal
042/2010, a partir da publicagdo de portaria especifica
para a readequacéo, visto que o servidor é lotado junto ao
Centro de Especialidades odontolégicas e possui contato
com procedimentos radiolégicos.

Neste sentido questiono a Secretaria Municipal de
negocios juridicos se o servidor devera devolver aos
cofres municipais o valor recebido a maior com relacéo
ao adicional de periculosidade, bem como qual o valor
devido, se for o caso.

Por fim, dé ciéncia ao servidor e a Secao de Recursos
Humanos. Publique-se as Portarias e remetam-se os
autos integrais e originais a SNJ para o parecer frente a
questao suscitada acima.

Atenciosamente,

RAFAEL JUNQUEIRA RUIZ
Secretario Municipal de Saude — Substituto
lImo. Senhor
Paulo Eduardo Drugovich
Com Copia

Secretaria Municipal de Negécios Juridicos
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Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



"“‘i

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE VIRADOURO

Conforme Lei Municipal n° 3.104, de 23 de abril de 2013

www.viradouro.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/viradouro

Quarta-feira, 07 de marco de 2018

Oficio SMSVIR 072/2018
Ref: Processo SNJ 212/2017 — Paloma Danielle Apa-
recida Faria
Viradouro/SP, 02 de mar¢o de 2018
Prezados Senhores

Cumprimentando Vossa Senhoria, venho por meio
deste manifestar-me frente aos autos do Processo
SNJ 212/2017, na qual a servidora Paloma Danielle
Aparecida Faria, Dentista Il, solicita a readequacéo do
seu adicional de insalubridade e a percepg¢ao do adicional
de periculosidade de forma cumulativa.

Primeiramente, cumpre salientar que o servidor em
tela recebe apenas o adicional de insalubridade no indice
de 20%.

Analisando os autos em questdo, denota-se a
existéncia de parecer da Secdo de Seguranga do
trabalho opinando favoravelmente quanto ao pagamento
e acumulo dos dois adicionais.

Sobreveio parecer da Secretaria de Saude titular desta
pasta, a senhora Aline Pereira Biddia, na qual opinou
favoravelmente quanto ao pagamento do adicional de
periculosidade apenas para aqueles dentistas lotados no
Centro de Especialidades Odontolégicas — CEOQ, visto que
somente esta unidade realiza procedimentos radioldgicos,
estando os profissionais expostos a incidéncia dos raios
X, tudo conforme a NR 16.

Pois bem, corroboro do entendimento da titular
desta pasta de que apenas os servidores do Centro de
especialidades odontolégicas fazem jus ao recebimento
da periculosidade, pelo menos por enquanto, visto que os
dentistas lotados nas Unidades Basicas de Saude ainda
ndo executam procedimentos radioldgicos.

A servidora em questdo ndo esta vinculada ao Centro
de Especialidades odontolégicas, mas sim, junto a
Unidade de Saude da Familia Dr. Marco Aurélio Carvalho
Anselmo — UBS |, unidade esta que ainda n&o possui
equipamento radiolégico.

E fato incontroverso, com base em todos os pareceres
exarados nestes autos, de que o servidor faz jus ao
recebimento do adicional de insalubridade no indice de
20%, na forma do §1°, do artigo 64 da Lei Complementar
Municipal 42/2010, vejamos:
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Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecgéo, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

§ 1° O trabalho em condigbes insalubres, acima dos
limites de tolerancia, assegura a percepgao do adicional,
segundo a classificagcdo nos graus maximo, médio e
minimo, respectivamente de 30% (trinta por cento), 20%
(vinte por cento) e 10% (por cento), calculado sobre o
vencimento fixo do funcionario

Quanto ao indice devido, o técnico de seguranga do
trabalho fixou no grau médio, ou seja, 20%, pois o servidor
esta exposto a agentes bioldégicos como sangue, saliva,
secrecgOes e afins, todos com habitualidade, pois trata-se
da rotina do profissional de odontologia.

Também ¢ fato incontroverso que os servidores
lotados no “CEQ”, fazem jus ao recebimento cumulativo
do adicional de insalubridade e do adicional de
periculosidade, pois a LC 42/2010 permite tal acumulagao:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecgéo, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

(.)

§ 2° O trabalho em condi¢cdes de Periculosidade,
assegura a percepcédo do adicional de 20% (vinte por
cento) calculado sobre o vencimento fixo do funcionario.

§ 3° O funcionario podera receber cumulativamente
os adicionais de insalubridade e de periculosidade,
quando verificado que se encontra nas duas condigbes
de trabalho.(Redagéo dada pela Lei Complementar n° 67,
de 21.02.2017)

Para embasar a concessdo do adicional de
periculosidade, devemos nos atentar a NR 16, visto que
a LC 42/2010 fixa os indices e a autorizagdo quanto a
acumulagdo, mas nao define quais trabalhos fazem jus a
periculosidade. Neste sentido, a NR 16 traz:

NR 16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS

16.1 Sado consideradas atividades e operagdes
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perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR.

16.2 O exercicio de trabalho em condicbes de
periculosidade assegura ao trabalhador a percepgéo de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o
salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,
prémios ou participagao nos lucros da empresa

(..)
ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM
RADIACOES IONIZANTES OU  SUBSTANCIAS
RADIOTIVAS
(..)

4. Atividades de operagdao com aparelhos de raios-X,
com irradiadores de radiagdo gama, radiacdo beta ou
radiagdo de néutrons, incluindo:

4.1. Diagnostico médico e odontoldgico.
4.2. Radioterapia.

4.3. Radiografia
neutronradiografia.

industrial, gamagrafia e

Contudo, como ja demonstrado acima, a servidora
nao possui contato com procedimentos radioldgicos, pois
sua unidade ainda n&o possui equipamento para tal.

Por todo o exposto é de rigor o DEFERIMENTO do
adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento) sobre
os niveis salariais vigentes, em conformidade ao Artigo
64, §1°, da Lei Complementar n° 042, de 14 de dezembro
de 2010, ao servidor em tela, contudo, verifico que a
servidora ja recebe tal adicional, concedido pela Portaria
SMSVIR 023/2015.

Quanto ao pedido de readequagdo do indice pago
a titulo de adicional de insalubridade, como bem
demonstrado, o mesmo ndo comporta deferimento, pois a
servidora, com base no parecer do técnico de segurancga
do trabalho, faz jus ao recebimento no grau médio, ou
seja, 20%, valor este que ja recebe; logo, INDEFIRO a
readequacao da porcentagem a titulo de insalubridade.

Quanto ao adicional de periculosidade, pelo menos
até que a unidade de trabalho da servidora passe a
ter equipamentos para radiografias, INDEFIRO a sua
concessao, pelos fatos e motivos ja expostos.
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Por fim, dé ciéncia ao servidor. Deixo de dar ciéncia a
secao de recursos humanos visto inexistir providéncia a
ser tomada por aquela reparti¢cao.

Atenciosamente,
RAFAEL JUNQUEIRA RUIZ
Secretario Municipal de Saude — Substituto
lima. Senhora
Paloma Danielle Aparecida Faria
Dentista Il

Secretaria de Saude de Viradouro/SP

Oficio SMSVIR 074/2018
Ref: Processo SNJ 206/2017 — Paula Valéria Rotondo
Francisco
Viradouro/SP, 05 de margo de 2018
Prezados Senhores

Cumprimentando Vossa Senhoria, venho por meio
deste manifestar-me frente aos autos do Processo SNJ
206/2017, na qual a servidora Paula Valéria Rotondo
Francisco, Dentista Il, solicita a readequagdo do seu
adicional de insalubridade e a percepgao do adicional de
periculosidade de forma cumulativa.

Primeiramente, cumpre salientar que o servidor em
tela recebe apenas o adicional de insalubridade no indice
de 20%.

Analisando os autos em questdo, denota-se a
existéncia de parecer da Seg¢do de Seguranga do
trabalho opinando favoravelmente quanto ao pagamento
e acumulo dos dois adicionais.

Sobreveio parecer da Secretaria de Saude titular desta
pasta, a senhora Aline Pereira Biddia, na qual opinou
favoravelmente quanto ao pagamento do adicional de
periculosidade apenas para aqueles dentistas lotados no
Centro de Especialidades Odontolégicas — CEO, visto que
somente esta unidade realiza procedimentos radiolégicos,
estando os profissionais expostos a incidéncia dos raios
X, tudo conforme a NR 16.

Pois bem, corroboro do entendimento da titular
desta pasta de que apenas os servidores do Centro de
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especialidades odontolégicas fazem jus ao recebimento
da periculosidade, pelo menos por enquanto, visto que os
dentistas lotados nas Unidades Basicas de Saude ainda
nao executam procedimentos radioldgicos.

A servidora em questdo nio esta vinculada ao Centro
de Especialidades odontolégicas, mas sim, junto a
Unidade de Saude da Familia Dr. Marco Aurélio Carvalho
Anselmo — UBS |, unidade esta que ainda ndo possui
equipamento radioldgico.

E fato incontroverso, com base em todos os pareceres
exarados nestes autos, de que o servidor faz jus ao
recebimento do adicional de insalubridade no indice de
20%, na forma do §1°, do artigo 64 da Lei Complementar
Municipal 42/2010, vejamos:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecao, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

§ 1° O trabalho em condi¢des insalubres, acima dos
limites de tolerancia, assegura a percepg¢ao do adicional,
segundo a classificagdo nos graus maximo, médio e
minimo, respectivamente de 30% (trinta por cento), 20%
(vinte por cento) e 10% (por cento), calculado sobre o
vencimento fixo do funcionario

Quanto ao indice devido, o técnico de seguranga do
trabalho fixou no grau médio, ou seja, 20%, pois o servidor
esta exposto a agentes bioldégicos como sangue, saliva,
secrecgoes e afins, todos com habitualidade, pois trata-se
da rotina do profissional de odontologia.

Também €& fato incontroverso que os servidores
lotados no “CEQ”, fazem jus ao recebimento cumulativo
do adicional de insalubridade e do adicional de
periculosidade, pois a LC 42/2010 permite tal acumulagéo:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecao, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

(..)

§ 2° O trabalho em condi¢des de Periculosidade,

Ano V | Edicdo n° 1049

Pdgina 11 de 39

assegura a percepcédo do adicional de 20% (vinte por
cento) calculado sobre o vencimento fixo do funcionario.

§ 3° O funcionario podera receber cumulativamente
os adicionais de insalubridade e de periculosidade,
quando verificado que se encontra nas duas condigbes
de trabalho.(Redagéo dada pela Lei Complementar n° 67,
de 21.02.2017)

Para embasar a concessdo do adicional de
periculosidade, devemos nos atentar a NR 16, visto que
a LC 42/2010 fixa os indices e a autorizagdo quanto a
acumulagdo, mas nao define quais trabalhos fazem jus a
periculosidade. Neste sentido, a NR 16 traz:

NR 16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS

16.1 Sado consideradas atividades e operagdes
perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR.

16.2 O exercicio de trabalho em condigcbes de
periculosidade assegura ao trabalhador a percepgéo de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o
salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagoes,
prémios ou participagao nos lucros da empresa

(..)
ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM
RADIACOES IONIZANTES OU  SUBSTANCIAS
RADIOTIVAS
(..)

4. Atividades de operagao com aparelhos de raios-X,
com irradiadores de radiagdo gama, radiagcdo beta ou
radiagdo de néutrons, incluindo:

4.1. Diagnostico médico e odontoldgico.
4.2. Radioterapia.

4.3. Radiografia
neutronradiografia.

industrial, gamagrafia e

Contudo, como ja demonstrado acima, a servidora
nao possui contato com procedimentos radioldgicos, pois
sua unidade ainda ndo possui equipamento para tal.

Por todo o exposto é de rigor o DEFERIMENTO do
adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento) sobre
os niveis salariais vigentes, em conformidade ao Artigo
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64, §1°, da Lei Complementar n° 042, de 14 de dezembro
de 2010, ao servidor em tela, contudo, verifico que a
servidora ja recebe tal adicional.

Quanto ao pedido de readequagdo do indice pago
a titulo de adicional de insalubridade, como bem
demonstrado, o mesmo ndo comporta deferimento, pois a
servidora, com base no parecer do técnico de segurancga
do trabalho, faz jus ao recebimento no grau médio, ou
seja, 20%, valor este que ja recebe; logo, INDEFIRO a
readequacao da porcentagem a titulo de insalubridade.

Quanto ao adicional de periculosidade, pelo menos
até que a unidade de trabalho da servidora passe a
ter equipamentos para radiografias, INDEFIRO a sua
concessao, pelos fatos e motivos ja expostos.

Por fim, dé ciéncia ao servidor. Deixo de dar ciéncia a
secao de recursos humanos visto inexistir providéncia a
ser tomada por aquela repartigao.

Atenciosamente,
RAFAEL JUNQUEIRA RUIZ
Secretario Municipal de Saude — Substituto
lIma. Senhora
Paula Valéria Rotondo Francisco
Dentista Il

Secretaria de Saude de Viradouro/SP

Oficio SMSVIR 075/2018
Ref: Processo SNJ 249/2017 - Liomar Anténio Perro-
ne Junior
Viradouro/SP, 02 de marcgo de 2018
Prezados Senhores

Cumprimentando Vossa Senhoria, venho por meio
deste manifestar-me frente aos autos do Processo SNJ
249/2017, na qual o servidor Liomar Antbnio Perrone
Junior, Dentista |, solicita a readequagdo do seu
adicional de insalubridade e a percepc¢ao do adicional de
periculosidade de forma cumulativa.

Primeiramente, cumpre salientar que o servidor em
tela ndo recebe adicional de periculosidade, mas sim,
apenas o respectivo adicional de insalubridade no indice
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de 30%.

Analisando os autos em questdo, denota-se a
existéncia de parecer da Seg¢do de Seguranga do
trabalho opinando favoravelmente quanto ao pagamento
e acumulo dos dois adicionais.

Sobreveio parecer da Secretaria de Saude titular desta
pasta, a senhora Aline Pereira Biddia, na qual opinou
favoravelmente quanto ao pagamento do adicional de
periculosidade apenas para aqueles dentistas lotados no
Centro de Especialidades Odontolégicas — CEO, visto que
somente esta unidade realiza procedimentos radiolégicos,
estando os profissionais expostos a incidéncia dos raios
X, tudo conforme a NR 16.

Pois bem, corroboro do entendimento da titular
desta pasta de que apenas os servidores do Centro de
especialidades odontoldgicas fazem jus ao recebimento
da periculosidade, pelo menos por enquanto, visto que os
dentistas lotados no Centro Odontolégico/Unidade Basica
de Saude n&o executam procedimentos radioldgicos.

Contudo, o caso ndo é tdo simples assim.

E fato incontroverso, com base em todos os pareceres
exarados nestes autos, de que o servidor faz jus ao
recebimento do adicional de insalubridade no indice de
20%, na forma do §1°, do artigo 64 da Lei Complementar
Municipal 42/2010, vejamos:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecado, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

§ 1° O trabalho em condigdes insalubres, acima dos
limites de tolerancia, assegura a percepg¢éo do adicional,
segundo a classificacdo nos graus maximo, médio e
minimo, respectivamente de 30% (trinta por cento), 20%
(vinte por cento) e 10% (por cento), calculado sobre o
vencimento fixo do funcionario

Quanto ao indice devido, o técnico de seguranga do
trabalho fixou no grau médio, ou seja, 20%, pois o servidor
esta exposto a agentes biolégicos como sangue, saliva,
secregodes e afins, todos com habitualidade, pois trata-se
da rotina do profissional de odontologia.
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Também €& fato incontroverso que os servidores
lotados no “CEQ”, fazem jus ao recebimento cumulativo
do adicional de insalubridade e do adicional de
periculosidade, pois a LC 42/2010 permite tal acumulagao:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecao, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

(..)

§ 2° O trabalho em condi¢des de Periculosidade,
assegura a percepgao do adicional de 20% (vinte por
cento) calculado sobre o vencimento fixo do funcionario.

§ 3° O funcionario podera receber cumulativamente
os adicionais de insalubridade e de periculosidade,
quando verificado que se encontra nas duas condigbes
de trabalho.(Redagéo dada pela Lei Complementar n° 67,
de 21.02.2017)

Para embasar a concessdao do adicional de
periculosidade, devemos nos atentar a NR 16, visto que
a LC 42/2010 fixa os indices e a autorizagdo quanto a
acumulagéo, mas nao define quais trabalhos fazem jus a
periculosidade. Neste sentido, a NR 16 traz:

NR 16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS

16.1 Sao consideradas atividades e operagbes
perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR.

16.2 O exercicio de trabalho em condicbes de
periculosidade assegura ao trabalhador a percepgao de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o
salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,
prémios ou participagao nos lucros da empresa

(..)

ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
RADIACOES IONIZANTES OU  SUBSTANCIAS
RADIOTIVAS

(..)

4. Atividades de operagao com aparelhos de raios-X,
com irradiadores de radiagdo gama, radiacdo beta ou
radiagdo de néutrons, incluindo:
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4.1. Diagnostico médico e odontoldgico.
4.2. Radioterapia.

4.3. Radiografia
neutronradiografia.

industrial, gamagrafia e

Contudo, a divergéncia decorre quanto ao adicional de
periculosidade, visto que a NR 16 traz que o indice do
adicional é de 30% e a Lei Complementar 042/2010, § 2°
do artigo 64, fixa o indice em 20%, como ja demonstrado
acima

Nao ha duvidas de que como o servidor em tela é
regido pelo regime juridico Unico municipal, o indice
correto € o previsto da LC 42/2010.

Todavia, ocorre novamente outra divergéncia, desta
vez em relacdo ao indice pago a titulo de insalubridade,
pois o servidor atualmente recebe 30%, valor este
declinado ao grau maximo, porém, conforme laudo do
técnico de seguranga do trabalho, o servidor faz jus ao
grau médio de insalubridade, ou seja, 20%.

Sendo assim, o valor recebido atualmente com face ao
adicional de insalubridade é superior aquele que deveria
receber.

Logo, manter a adicional de insalubridade no indice
de 30% gera um recebimento de vantagem indevida ao
servidor e notdrio prejuizo ao erario municipal.

N&o ha o que falar sobre direito adquirido, visto que
tal tema é pacifico na melhor jurisprudéncia, pois os
adicionais de insalubridade e periculosidade possuem
carater temporario e de natureza pro labore faciendo.
Também em face deste motivo, ndo ha ofensa ao
principio da irredutibilidade salarial, previsto em nossa
Carta Magna.

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO
PAULO — Processo n. 0008297-17.2012.8.26.0053

APELACAO CIVEL Acdo Ordinaria — Servidora
Pulblica Estadual Pretensédo de recebimento do adicional
de insalubridade no grau maximo — Redugédo do grau
de insalubridade para o grau minimo, apés realizagdo
de Laudo pela Administragdo Publica — Laudo Pericial
do Juizo concluiu pela concessdo do adicional de
insalubridade no grau médio Sentencga de improcedéncia
reformada Concesséo do adicional de insalubridade no
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grau médio Parcelas devidas devem ser pagas, observada
a prescrigdo quinquenal Aplicagdo do IPCA-E a corregéo
monetaria e da Lei 11.960/09 aos juros moratérios

TRT-3 — RECURSO ORDINARIO TRABALHISTA RO
539209 00737-2008-053-03-00-7 (TRT-3)

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. REDUCAO
DO PERCENTUAL. AUSENCIA DE VIOLACAO AO
PRINCIPIO DA IRREDUTIBILIDADE SALARIAL E AO
ART. 468 CONSOLIDADO. A Lei é clara quanto a fixacao
de patamares de remuneragao variaveis de acordo com
0 grau de insalubridade suportado pelo trabalhador, bem
como quanto a caracteristica eminentemente condicional
do direito a percepgao do respectivo adicional. A redugao
do percentual do adicional de insalubridade, de 40%
(quarenta por cento) para 20% (vinte por cento), é
medida que se impde, pela correta adequagéo do direito
a sua condigido (insalubridade em grau médio), sendo
imperiosa, ainda, a observancia dos principios que regem
a Reclamada, como ente da Administracdo Publica,
mormente o da legalidade e o da moralidade.

Por todo o exposto & de rigor o deferimento do
adicional de periculosidade de 20% (vinte por cento)
sobre o vencimento fixo do funcionario, conforme parecer
do técnico de seguranga do trabalho, na qual opina pelo
seu deferimento, em conformidade ao Artigo 64, §2°, da
Lei Complementar n° 042, de 14 de dezembro de 2010,
ao servidor em tela, a partir da publicagdo de portaria
especifica para a concesséo, visto que o servidor é lotado
junto ao Centro de Especialidades odontoldgicas e possui
contato com procedimentos radiolégicos.

Também ¢é de direito a readequagado do adicional
de insalubridade do servidor de 30% (trinta por cento)
para o indice de 20% (vinte por cento) calculado sobre
o vencimento fixo do funcionario, em conformidade
com o §1°, do artigo 64 da Lei Complementar Municipal
042/2010, a partir da publicagdo de portaria especifica
para a readequagao.

Neste sentido questiono a Secretaria Municipal de
negocios juridicos se o servidor devera devolver aos
cofres municipais o valor recebido a maior com relacéo ao
adicional de insalubridade, bem como qual o valor devido,
se for o caso.
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Por fim, dé ciéncia ao servidor e a Secao de Recursos
Humanos. Publique-se as Portarias e remetam-se os
autos integrais e originais a SNJ para o parecer frente a
questao suscitada acima.

Atenciosamente,
RAFAEL JUNQUEIRA RUIZ
Secretario Municipal de Saude — Substituto
lImo. Senhor
Liomar Anténio Perrone Junior
Com Copia

Secretaria Municipal de Negécios Juridicos

Oficio SMSVIR 076/2018
Ref: Processo SNJ 232/2017 — Valdir Say Martins
Viradouro/SP, 02 de marcgo de 2018
Prezados Senhores

Cumprimentando Vossa Senhoria, venho por meio
deste manifestar-me frente aos autos do Processo SNJ
232/2017, na qual o servidor Valdir Say Martins, Dentista
|, solicita a readequacao do seu adicional de insalubridade
e a percepgdo do adicional de periculosidade de forma
cumulativa.

Primeiramente, cumpre salientar que o servidor em
tela ndo recebe adicional de periculosidade, mas sim,
apenas o respectivo adicional de insalubridade no indice
de 20%.

Analisando os autos em questdo, denota-se a
existéncia de parecer da Seg¢do de Seguranga do
trabalho opinando favoravelmente quanto ao pagamento
e acumulo dos dois adicionais.

Sobreveio parecer da Secretaria de Saude titular desta
pasta, a senhora Aline Pereira Biddia, na qual opinou
favoravelmente quanto ao pagamento do adicional de
periculosidade apenas para aqueles dentistas lotados no
Centro de Especialidades Odontolégicas — CEO, visto que
somente esta unidade realiza procedimentos radiolégicos,
estando os profissionais expostos a incidéncia dos raios
X, tudo conforme a NR 16.

Pois bem, corroboro do entendimento da titular
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desta pasta de que apenas os servidores do Centro de
especialidades odontoldgicas fazem jus ao recebimento
da periculosidade, pelo menos por enquanto, visto que os
dentistas lotados no Centro Odontolégico/Unidade Basica
de Saude néo executam procedimentos radiologicos.

Contudo, o caso n&o é tao simples assim.

E fato incontroverso, com base em todos os pareceres
exarados nestes autos, de que o servidor faz jus ao
recebimento do adicional de insalubridade no indice de
20%, na forma do §1°, do artigo 64 da Lei Complementar
Municipal 42/2010, vejamos:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecao, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

§ 1° O trabalho em condi¢des insalubres, acima dos
limites de tolerancia, assegura a percepg¢ao do adicional,
segundo a classificagdo nos graus maximo, médio e
minimo, respectivamente de 30% (trinta por cento), 20%
(vinte por cento) e 10% (por cento), calculado sobre o
vencimento fixo do funcionario

Quanto ao indice devido, o técnico de seguranga do
trabalho fixou no grau médio, ou seja, 20%, pois o servidor
esta exposto a agentes bioldégicos como sangue, saliva,
secregoOes e afins, todos com habitualidade, pois trata-se
da rotina do profissional de odontologia.

Também € fato incontroverso que os servidores
lotados no “CEQ”, fazem jus ao recebimento cumulativo
do adicional de insalubridade e do adicional de
periculosidade, pois a LC 42/2010 permite tal acumulagao:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecao, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

(..)

§ 2° O trabalho em condi¢gdes de Periculosidade,
assegura a percepgao do adicional de 20% (vinte por
cento) calculado sobre o vencimento fixo do funcionario.

§ 3° O funcionario podera receber cumulativamente
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os adicionais de insalubridade e de periculosidade,
quando verificado que se encontra nas duas condigbes
de trabalho.(Redagéo dada pela Lei Complementar n° 67,
de 21.02.2017)

Para embasar a concessdao do adicional de
periculosidade, devemos nos atentar a NR 16, visto que
a LC 42/2010 fixa os indices e a autorizagao quanto a
acumulagdo, mas nao define quais trabalhos fazem jus a
periculosidade. Neste sentido, a NR 16 traz:

NR 16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS

16.1 Sado consideradas atividades e operagdes
perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR.

16.2 O exercicio de trabalho em condicbes de
periculosidade assegura ao trabalhador a percepgao de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o
salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,
prémios ou participagao nos lucros da empresa

(..)
ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM
RADIACOES IONIZANTES OU  SUBSTANCIAS
RADIOTIVAS
(..)

4. Atividades de operagao com aparelhos de raios-X,
com irradiadores de radiagdo gama, radiagdo beta ou
radiagdo de néutrons, incluindo:

4.1. Diagnostico médico e odontoldgico.
4.2. Radioterapia.

4.3. Radiografia
neutronradiografia.

industrial, gamagrafia e

Contudo, a divergéncia decorre quanto ao adicional de
periculosidade, visto que a NR 16 traz que o indice do
adicional é de 30% e a Lei Complementar 042/2010, § 2°
do artigo 64, fixa o indice em 20%, como ja demonstrado
acima

Nao ha duvidas de que como o servidor em tela é
regido pelo regime juridico Unico municipal, o indice
correto é o previsto da LC 42/2010.

Por todo o exposto & de rigor o deferimento do
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adicional de periculosidade de 20% (vinte por cento)
sobre o vencimento fixo do funcionario, conforme parecer
do técnico de segurancga do trabalho, na qual opina pelo
seu deferimento, em conformidade ao Artigo 64, §2°, da
Lei Complementar n° 042, de 14 de dezembro de 2010,
ao servidor em tela, a partir da publicagdo de portaria
especifica para a concessdo, visto que o mesmo é
vinculado ao Centro de Especialidades Odontoldgicas e
realizada procedimentos radioldgicos.

Quanto ao adicional de insalubridade, o servidor ja o
recebe no grau correto fixado pelo Técnico de Seguranca
do trabalho, em conformidade com o §1°, do artigo 64 da
Lei Complementar Municipal 042/2010, logo, indefiro a
majoracgao pleiteada.

Por fim, dé ciéncia ao servidor e a Se¢ao de Recursos
Humanos. Publique-se a Portaria.

Atenciosamente,
RAFAEL JUNQUEIRA RUIZ
Secretario Municipal de Saude — Substituto
limo. Senhor
Valdir Say Martins
Com Copia

Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos

Oficio SMSVIR 077/2018
Ref: Processo SNJ 229/2017 — Luiz Antonio Caldere-
ro

Viradouro/SP, 02 de marcgo de 2018
Prezados Senhores

Cumprimentando Vossa Senhoria, venho por meio
deste manifestar-me frente aos autos do Processo SNJ
229/2017, na qual o servidor Luiz Anténio Calderero,
Dentista |, solicita a readequagdo do seu adicional de
insalubridade e a percepg¢éao do adicional de periculosidade
de forma cumulativa.

Primeiramente, cumpre salientar que o servidor em
tela ndo recebe adicional de periculosidade, mas sim,
apenas o respectivo adicional de insalubridade no indice
de 20%.
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Analisando os autos em questdo, denota-se a
existéncia de parecer da Secdo de Segurangca do
trabalho opinando favoravelmente quanto ao pagamento
e acumulo dos dois adicionais.

Sobreveio parecer da Secretaria de Saude titular desta
pasta, a senhora Aline Pereira Biddia, na qual opinou
favoravelmente quanto ao pagamento do adicional de
periculosidade apenas para aqueles dentistas lotados no
Centro de Especialidades Odontolégicas — CEO, visto que
somente esta unidade realiza procedimentos radioldgicos,
estando os profissionais expostos a incidéncia dos raios
X, tudo conforme a NR 16.

Pois bem, corroboro do entendimento da titular
desta pasta de que apenas os servidores do Centro de
especialidades odontolégicas fazem jus ao recebimento
da periculosidade, pelo menos por enquanto, visto que os
dentistas lotados no Centro Odontolégico/Unidade Basica
de Saude nao executam procedimentos radiologicos.

Contudo, o caso n&o é tao simples assim.

E fato incontroverso, com base em todos os pareceres
exarados nestes autos, de que o servidor faz jus ao
recebimento do adicional de insalubridade no indice de
20%, na forma do §1°, do artigo 64 da Lei Complementar
Municipal 42/2010, vejamos:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecado, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

§ 1° O trabalho em condigbes insalubres, acima dos
limites de tolerancia, assegura a percepc¢ao do adicional,
segundo a classificacdo nos graus maximo, médio e
minimo, respectivamente de 30% (trinta por cento), 20%
(vinte por cento) e 10% (por cento), calculado sobre o
vencimento fixo do funcionario

Quanto ao indice devido, o técnico de seguranca do
trabalho fixou no grau médio, ou seja, 20%, pois o servidor
esta exposto a agentes bioldgicos como sangue, saliva,
secrecoes e afins, todos com habitualidade, pois trata-se
da rotina do profissional de odontologia.

Também ¢ fato incontroverso que os servidores
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lotados no “CEQ”, fazem jus ao recebimento cumulativo
do adicional de insalubridade e do adicional de
periculosidade, pois a LC 42/2010 permite tal acumulagéo:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecao, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

()

§ 2° O trabalho em condi¢des de Periculosidade,
assegura a percepgao do adicional de 20% (vinte por
cento) calculado sobre o vencimento fixo do funcionario.

§ 3° O funcionario podera receber cumulativamente
os adicionais de insalubridade e de periculosidade,
quando verificado que se encontra nas duas condigbes
de trabalho.(Redagéo dada pela Lei Complementar n° 67,
de 21.02.2017)

Para embasar a concessdo do adicional de
periculosidade, devemos nos atentar a NR 16, visto que
a LC 42/2010 fixa os indices e a autorizagdo quanto a
acumulagéo, mas nao define quais trabalhos fazem jus a
periculosidade. Neste sentido, a NR 16 traz:

NR 16 — ATIVIDADES E OPERAGCOES PERIGOSAS

16.1 Sao consideradas atividades e operagdes
perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR.

16.2 O exercicio de trabalho em condigbes de
periculosidade assegura ao trabalhador a percepgéo de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o
salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,
prémios ou participagao nos lucros da empresa

(..)

ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
RADIACOES IONIZANTES OU  SUBSTANCIAS
RADIOTIVAS

(..)

4. Atividades de operagdao com aparelhos de raios-X,
com irradiadores de radiagdo gama, radiacdo beta ou
radiacdo de néutrons, incluindo:

4.1. Diagnostico médico e odontoldgico.
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4.2. Radioterapia.

4.3. Radiografia
neutronradiografia.

industrial, gamagrafia e

Contudo, a divergéncia decorre quanto ao adicional de
periculosidade, visto que a NR 16 traz que o indice do
adicional é de 30% e a Lei Complementar 042/2010, § 2°
do artigo 64, fixa o indice em 20%, como ja demonstrado
acima

Nao ha duvidas de que como o servidor em tela é
regido pelo regime juridico Unico municipal, o indice
correto é o previsto da LC 42/2010.

Por todo o exposto é de rigor o deferimento do
adicional de periculosidade de 20% (vinte por cento)
sobre o vencimento fixo do funcionario, conforme parecer
do técnico de seguranga do trabalho, na qual opina pelo
seu deferimento, em conformidade ao Artigo 64, §2°, da
Lei Complementar n® 042, de 14 de dezembro de 2010,
ao servidor em tela, a partir da publicacédo de portaria
especifica para a concessdo, visto que o mesmo é
vinculado ao Centro de Especialidades Odontoldgicas e
realizada procedimentos radioldgicos.

Quanto ao adicional de insalubridade, o servidor ja o
recebe no grau correto fixado pelo Técnico de Seguranca
do trabalho, em conformidade com o §1°, do artigo 64 da
Lei Complementar Municipal 042/2010, logo, indefiro a
majoracgao pleiteada.

Por fim, dé ciéncia ao servidor e a Secao de Recursos
Humanos. Publique-se a Portaria.

Atenciosamente,
RAFAEL JUNQUEIRA RUIZ
Secretario Municipal de Saude — Substituto
lImo. Senhor
Luiz Antdnio Calderero
Com Copia

Secretaria Municipal de Negécios Juridicos
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Oficio SMSVIR 078/2018
Ref: Processo SNJ 358/2017 — José Carlos Galvao
Junior

Viradouro/SP, 02 de mar¢o de 2018
Prezados Senhores

Cumprimentando Vossa Senhoria, venho por meio
deste manifestar-me frente aos autos do Processo SNJ
358/2017, na qual o servidor José Carlos Galvao Junior,
Dentista lll, solicita a readequagao do seu adicional de
insalubridade e a percepgao do adicional de periculosidade
de forma cumulativa.

Primeiramente, cumpre salientar que o servidor em
tela ndo recebe adicional de periculosidade, mas sim,
apenas o respectivo adicional de insalubridade no indice
de 30%.

Analisando os autos em questdo, denota-se a
existéncia de parecer da Seg¢do de Seguranga do
trabalho opinando favoravelmente quanto ao pagamento
e acumulo dos dois adicionais.

Sobreveio parecer da Secretéaria de Saude titular desta
pasta, a senhora Aline Pereira Bidodia, na qual opinou
favoravelmente quanto ao pagamento do adicional de
periculosidade apenas para aqueles dentistas lotados no
Centro de Especialidades Odontolégicas — CEO, visto que
somente esta unidade realiza procedimentos radioldgicos,
estando os profissionais expostos a incidéncia dos raios
X, tudo conforme a NR 16.

Pois bem, corroboro do entendimento da titular
desta pasta de que apenas os servidores do Centro de
especialidades odontolégicas fazem jus ao recebimento
da periculosidade, pelo menos por enquanto, visto que os
dentistas lotados no Centro Odontoldgico/Unidade Basica
de Saude néo executam procedimentos radioldgicos.

Contudo, o caso nao é tao simples assim.

E fato incontroverso, com base em todos os pareceres
exarados nestes autos, de que o servidor faz jus ao
recebimento do adicional de insalubridade no indice de
20%, na forma do §1°, do artigo 64 da Lei Complementar
Municipal 42/2010, vejamos:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsegado, os funcionarios cujas atividades sejam
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exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

§ 1° O trabalho em condigbes insalubres, acima dos
limites de tolerancia, assegura a percepg¢éo do adicional,
segundo a classificacdo nos graus maximo, médio e
minimo, respectivamente de 30% (trinta por cento), 20%
(vinte por cento) e 10% (por cento), calculado sobre o
vencimento fixo do funcionario

Quanto ao indice devido, o técnico de seguranga do
trabalho fixou no grau médio, ou seja, 20%, pois o servidor
esta exposto a agentes biolégicos como sangue, saliva,
secregoes e afins, todos com habitualidade, pois trata-se
da rotina do profissional de odontologia.

Também ¢ fato incontroverso que os servidores
lotados no “CEQ”, fazem jus ao recebimento cumulativo
do adicional de insalubridade e do adicional de
periculosidade, pois a LC 42/2010 permite tal acumulagéo:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecado, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

(..)

§ 2° O trabalho em condi¢cdes de Periculosidade,
assegura a percepgado do adicional de 20% (vinte por
cento) calculado sobre o vencimento fixo do funcionario.

§ 3° O funcionario podera receber cumulativamente
os adicionais de insalubridade e de periculosidade,
quando verificado que se encontra nas duas condigdes
de trabalho.(Redagao dada pela Lei Complementar n° 67,
de 21.02.2017)

Para embasar a concessao do adicional de
periculosidade, devemos nos atentar a NR 16, visto que
a LC 42/2010 fixa os indices e a autorizagao quanto a
acumulagéo, mas nao define quais trabalhos fazem jus a
periculosidade. Neste sentido, a NR 16 traz:

NR 16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS

16.1 Sao consideradas atividades e operagdes
perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR.
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16.2 O exercicio de trabalho em condigbes de
periculosidade assegura ao trabalhador a percepcéo de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o
salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagbes,
prémios ou participacao nos lucros da empresa

(..)
ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM
RADIACOES IONIZANTES OU  SUBSTANCIAS
RADIOTIVAS
(..)

4. Atividades de operagcao com aparelhos de raios-X,
com irradiadores de radiagdo gama, radiagdo beta ou
radiagdo de néutrons, incluindo:

4.1. Diagnostico médico e odontoldgico.
4.2. Radioterapia.

4.3. Radiografia
neutronradiografia.

industrial, gamagrafia e

Contudo, a divergéncia decorre quanto ao adicional de
periculosidade, visto que a NR 16 traz que o indice do
adicional € de 30% e a Lei Complementar 042/2010, § 2°
do artigo 64, fixa o indice em 20%, como ja demonstrado
acima

Nao ha duvidas de que como o servidor em tela é
regido pelo regime juridico Unico municipal, o indice
correto é o previsto da LC 42/2010.

Todavia, ocorre novamente outra divergéncia, desta
vez em relagao ao indice pago a titulo de insalubridade,
pois o servidor atualmente recebe 30%, valor este
declinado ao grau maximo, porém, conforme laudo do
técnico de seguranca do trabalho, o servidor faz jus ao
grau médio de insalubridade, ou seja, 20%.

Sendo assim, o valor recebido atualmente com face ao
adicional de insalubridade é superior aquele que deveria
receber.

Logo, manter a adicional de insalubridade no indice
de 30% gera um recebimento de vantagem indevida ao
servidor e notdrio prejuizo ao erario municipal.

Nao ha o que falar sobre direito adquirido, visto que
tal tema é pacifico na melhor jurisprudéncia, pois os
adicionais de insalubridade e periculosidade possuem
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carater temporario e de natureza pro labore faciendo.
Também em face deste motivo, ndo ha ofensa ao
principio da irredutibilidade salarial, previsto em nossa
Carta Magna.

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO
PAULO — Processo n. 0008297-17.2012.8.26.0053

APELACAO CIVEL Agdo Ordinaria — Servidora
Publica Estadual Pretenséo de recebimento do adicional
de insalubridade no grau maximo — Redugdo do grau
de insalubridade para o grau minimo, apds realizagao
de Laudo pela Administragdo Publica — Laudo Pericial
do Juizo concluiu pela concessdo do adicional de
insalubridade no grau médio Sentenga de improcedéncia
reformada Concesséo do adicional de insalubridade no
grau medio Parcelas devidas devem ser pagas, observada
a prescrigdo quinquenal Aplicagao do IPCA-E a corregao
monetaria e da Lei 11.960/09 aos juros moratorios

TRT-3 — RECURSO ORDINARIO TRABALHISTA RO
539209 00737-2008-053-03-00-7 (TRT-3)

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. REDUCAO
DO PERCENTUAL. AUSENCIA DE VIOLACAO AO
PRINCIPIO DA IRREDUTIBILIDADE SALARIAL E AO
ART. 468 CONSOLIDADO. A Lei é clara quanto a fixagao
de patamares de remuneragao variaveis de acordo com
o grau de insalubridade suportado pelo trabalhador, bem
como quanto a caracteristica eminentemente condicional
do direito a percepgao do respectivo adicional. A redugéo
do percentual do adicional de insalubridade, de 40%
(quarenta por cento) para 20% (vinte por cento), &
medida que se impde, pela correta adequacgéo do direito
a sua condigdo (insalubridade em grau médio), sendo
imperiosa, ainda, a observancia dos principios que regem
a Reclamada, como ente da Administragcdo Publica,
mormente o da legalidade e o da moralidade.

Por todo o exposto é de rigor o deferimento do
adicional de periculosidade de 20% (vinte por cento)
sobre o vencimento fixo do funcionario, conforme parecer
do técnico de seguranga do trabalho, na qual opina pelo
seu deferimento, em conformidade ao Artigo 64, §2°, da
Lei Complementar n® 042, de 14 de dezembro de 2010,
ao servidor em tela, a partir da publicagdo de portaria
especifica para a concesséo, visto que o servidor é lotado
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junto ao Centro de Especialidades odontolégicas e possui
contato com procedimentos radioldgicos.

Também ¢é de direito a readequagao do adicional
de insalubridade do servidor de 30% (trinta por cento)
para o indice de 20% (vinte por cento) calculado sobre
o vencimento fixo do funcionario, em conformidade
com o §1°, do artigo 64 da Lei Complementar Municipal
042/2010, a partir da publicagdo de portaria especifica
para a readequagao.

Neste sentido questiono a Secretaria Municipal de
negoécios juridicos se o servidor devera devolver aos
cofres municipais o valor recebido a maior com relacéo ao
adicional de insalubridade, bem como qual o valor devido,
se for o caso.

Por fim, dé ciéncia ao servidor e a Se¢ao de Recursos
Humanos. Publique-se as Portarias e remetam-se os
autos integrais e originais a SNJ para o parecer frente a
questao suscitada acima.

Atenciosamente,
RAFAEL JUNQUEIRA RUIZ
Secretario Municipal de Saude — Substituto
llmo. Senhor
José Carlos Galvao Junior
Com Copia

Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos

Oficio SMSVIR 079/2018
Ref: Processo SNJ 341/2017 — Denis Say Calderero
Viradouro/SP, 02 de marcgo de 2018
Prezados Senhores

Cumprimentando Vossa Senhoria, venho por meio
deste manifestar-me frente aos autos do Processo SNJ
341/2017, na qual o servidor Denis Say Calderero,
Dentista lll, solicita a readequagao do seu adicional de
insalubridade e a percepg¢éao do adicional de periculosidade
de forma cumulativa.

Primeiramente, cumpre salientar que o servidor em
tela ndo recebe adicional de periculosidade, mas sim,
apenas o respectivo adicional de insalubridade no indice
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de 20%.

Analisando os autos em questdo, denota-se a
existéncia de parecer da Seg¢do de Seguranga do
trabalho opinando favoravelmente quanto ao pagamento
e acumulo dos dois adicionais.

Sobreveio parecer da Secretaria de Saude titular desta
pasta, a senhora Aline Pereira Biddia, na qual opinou
favoravelmente quanto ao pagamento do adicional de
periculosidade apenas para aqueles dentistas lotados no
Centro de Especialidades Odontolégicas — CEO, visto que
somente esta unidade realiza procedimentos radiolégicos,
estando os profissionais expostos a incidéncia dos raios
X, tudo conforme a NR 16.

Pois bem, corroboro do entendimento da titular
desta pasta de que apenas os servidores do Centro de
especialidades odontoldgicas fazem jus ao recebimento
da periculosidade, pelo menos por enquanto, visto que os
dentistas lotados no Centro Odontolégico/Unidade Basica
de Saude n&o executam procedimentos radioldgicos.

Contudo, o caso ndo é tdo simples assim.

E fato incontroverso, com base em todos os pareceres
exarados nestes autos, de que o servidor faz jus ao
recebimento do adicional de insalubridade no indice de
20%, na forma do §1°, do artigo 64 da Lei Complementar
Municipal 42/2010, vejamos:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecado, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

§ 1° O trabalho em condigdes insalubres, acima dos
limites de tolerancia, assegura a percepg¢éo do adicional,
segundo a classificacdo nos graus maximo, médio e
minimo, respectivamente de 30% (trinta por cento), 20%
(vinte por cento) e 10% (por cento), calculado sobre o
vencimento fixo do funcionario

Quanto ao indice devido, o técnico de seguranga do
trabalho fixou no grau médio, ou seja, 20%, pois o servidor
esta exposto a agentes biolégicos como sangue, saliva,
secregodes e afins, todos com habitualidade, pois trata-se
da rotina do profissional de odontologia.
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Também €& fato incontroverso que os servidores
lotados no “CEQ”, fazem jus ao recebimento cumulativo
do adicional de insalubridade e do adicional de
periculosidade, pois a LC 42/2010 permite tal acumulagao:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecao, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

(..)

§ 2° O trabalho em condi¢des de Periculosidade,
assegura a percepgao do adicional de 20% (vinte por
cento) calculado sobre o vencimento fixo do funcionario.

§ 3° O funcionario podera receber cumulativamente
os adicionais de insalubridade e de periculosidade,
quando verificado que se encontra nas duas condigbes
de trabalho.(Redagéo dada pela Lei Complementar n° 67,
de 21.02.2017)

Para embasar a concessdao do adicional de
periculosidade, devemos nos atentar a NR 16, visto que
a LC 42/2010 fixa os indices e a autorizagdo quanto a
acumulagéo, mas nao define quais trabalhos fazem jus a
periculosidade. Neste sentido, a NR 16 traz:

NR 16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS

16.1 Sao consideradas atividades e operagbes
perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR.

16.2 O exercicio de trabalho em condicbes de
periculosidade assegura ao trabalhador a percepgao de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o
salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,
prémios ou participagao nos lucros da empresa

(..)

ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
RADIACOES IONIZANTES OU  SUBSTANCIAS
RADIOTIVAS

(..)

4. Atividades de operagao com aparelhos de raios-X,
com irradiadores de radiagdo gama, radiacdo beta ou
radiagdo de néutrons, incluindo:
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4.1. Diagnostico médico e odontoldgico.
4.2. Radioterapia.

4.3. Radiografia
neutronradiografia.

industrial, gamagrafia e

Contudo, a divergéncia decorre quanto ao adicional de
periculosidade, visto que a NR 16 traz que o indice do
adicional é de 30% e a Lei Complementar 042/2010, § 2°
do artigo 64, fixa o indice em 20%, como ja demonstrado
acima

Nao ha duvidas de que como o servidor em tela é
regido pelo regime juridico Unico municipal, o indice
correto € o previsto da LC 42/2010.

Por todo o exposto é de rigor o deferimento do
adicional de periculosidade de 20% (vinte por cento)
sobre o vencimento fixo do funcionario, conforme parecer
do técnico de seguranga do trabalho, na qual opina pelo
seu deferimento, em conformidade ao Artigo 64, §2°, da
Lei Complementar n® 042, de 14 de dezembro de 2010,
ao servidor em tela, a partir da publicagédo de portaria
especifica para a concessado, visto que o mesmo é
vinculado ao Centro de Especialidades Odontoldgicas e
realizada procedimentos radioldgicos.

Quanto ao adicional de insalubridade, o servidor ja o
recebe no grau correto fixado pelo Técnico de Seguranca
do trabalho, em conformidade com o §1°, do artigo 64 da
Lei Complementar Municipal 042/2010, logo, indefiro a
majoracgao pleiteada.

Por fim, dé ciéncia ao servidor e a Se¢ao de Recursos
Humanos. Publique-se a Portaria.

Atenciosamente,
RAFAEL JUNQUEIRA RUIZ
Secretario Municipal de Saude — Substituto
lImo. Senhor
Denis Say Calderero
Com Copia

Secretaria Municipal de Negocios Juridicos
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Oficio SMSVIR 080/2018
Ref: Processo SNJ 205/2017 — Marina Conceigao
Mateus

Viradouro/SP, 05 de marc¢o de 2018
Prezados Senhores

Cumprimentando Vossa Senhoria, venho por meio
deste manifestar-me frente aos autos do Processo SNJ
205/2017, na qual a servidora Marina Concei¢gao Mateus,
Dentista I, solicita a readequacédo do seu adicional de
insalubridade e a percepgao do adicional de periculosidade
de forma cumulativa.

Primeiramente, cumpre salientar que o servidor em
tela recebe apenas o adicional de insalubridade no indice
de 20%.

Analisando os autos em questdo, denota-se a
existéncia de parecer da Secdo de Seguranga do
trabalho opinando favoravelmente quanto ao pagamento
e acumulo dos dois adicionais.

Sobreveio parecer da Secretaria de Saude titular desta
pasta, a senhora Aline Pereira Biddia, na qual opinou
favoravelmente quanto ao pagamento do adicional de
periculosidade apenas para aqueles dentistas lotados no
Centro de Especialidades Odontolégicas — CEOQ, visto que
somente esta unidade realiza procedimentos radioldgicos,
estando os profissionais expostos a incidéncia dos raios
X, tudo conforme a NR 16.

Pois bem, corroboro do entendimento da titular
desta pasta de que apenas os servidores do Centro de
especialidades odontolégicas fazem jus ao recebimento
da periculosidade, pelo menos por enquanto, visto que
os dentistas lotados nas Unidades Basicas de Saude/
Centro Odontolégico ainda ndo executam procedimentos
radiologicos.

A servidora em questdo néo esta vinculada ao Centro
de Especialidades odontolégicas, mas sim, junto ao
Centro Odontologico Municipal, unidade esta que nao
possui equipamento radiolégico.

E fato incontroverso, com base em todos os pareceres
exarados nestes autos, de que o servidor faz jus ao
recebimento do adicional de insalubridade no indice de
20%, na forma do §1°, do artigo 64 da Lei Complementar
Municipal 42/2010, vejamos:
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Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecgéo, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

§ 1° O trabalho em condigbes insalubres, acima dos
limites de tolerancia, assegura a percepgao do adicional,
segundo a classificagcdo nos graus maximo, médio e
minimo, respectivamente de 30% (trinta por cento), 20%
(vinte por cento) e 10% (por cento), calculado sobre o
vencimento fixo do funcionario

Quanto ao indice devido, o técnico de seguranga do
trabalho fixou no grau médio, ou seja, 20%, pois o servidor
esta exposto a agentes bioldégicos como sangue, saliva,
secrecgOes e afins, todos com habitualidade, pois trata-se
da rotina do profissional de odontologia.

Também ¢ fato incontroverso que os servidores
lotados no “CEQ”, fazem jus ao recebimento cumulativo
do adicional de insalubridade e do adicional de
periculosidade, pois a LC 42/2010 permite tal acumulagao:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecgéo, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

(.)

§ 2° O trabalho em condi¢cdes de Periculosidade,
assegura a percepcédo do adicional de 20% (vinte por
cento) calculado sobre o vencimento fixo do funcionario.

§ 3° O funcionario podera receber cumulativamente
os adicionais de insalubridade e de periculosidade,
quando verificado que se encontra nas duas condigbes
de trabalho.(Redagéo dada pela Lei Complementar n° 67,
de 21.02.2017)

Para embasar a concessdo do adicional de
periculosidade, devemos nos atentar a NR 16, visto que
a LC 42/2010 fixa os indices e a autorizagdo quanto a
acumulagdo, mas nao define quais trabalhos fazem jus a
periculosidade. Neste sentido, a NR 16 traz:

NR 16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS

16.1 Sado consideradas atividades e operagdes
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perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR.

16.2 O exercicio de trabalho em condicbes de
periculosidade assegura ao trabalhador a percepgéo de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o
salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,
prémios ou participagao nos lucros da empresa

(..)
ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM
RADIACOES IONIZANTES OU  SUBSTANCIAS
RADIOTIVAS
(..)

4. Atividades de operagdao com aparelhos de raios-X,
com irradiadores de radiagdo gama, radiacdo beta ou
radiagdo de néutrons, incluindo:

4.1. Diagnostico médico e odontoldgico.
4.2. Radioterapia.

4.3. Radiografia
neutronradiografia.

industrial, gamagrafia e

Contudo, como ja demonstrado acima, a servidora
nao possui contato com procedimentos radioldgicos, pois
sua unidade nao possui equipamento para tal.

Por todo o exposto é de rigor o DEFERIMENTO do
adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento) sobre
os niveis salariais vigentes, em conformidade ao Artigo
64, §1°, da Lei Complementar n° 042, de 14 de dezembro
de 2010, ao servidor em tela, contudo, verifico que a
servidora ja recebe tal adicional.

Quanto ao pedido de readequagdo do indice pago
a titulo de adicional de insalubridade, como bem
demonstrado, o mesmo ndo comporta deferimento, pois a
servidora, com base no parecer do técnico de segurancga
do trabalho, faz jus ao recebimento no grau médio, ou
seja, 20%, valor este que ja recebe; logo, INDEFIRO a
readequacao da porcentagem a titulo de insalubridade.

Quanto ao adicional de periculosidade, pelo menos
até que a unidade de trabalho da servidora passe a
ter equipamentos para radiografias, INDEFIRO a sua
concesséo, pelos fatos e motivos ja expostos.

Por fim, dé ciéncia ao servidor. Deixo de dar ciéncia a
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secdo de recursos humanos visto inexistir providéncia a
ser tomada por aquela reparti¢ao.

Atenciosamente,
RAFAEL JUNQUEIRA RUIZ
Secretario Municipal de Saude — Substituto
lima. Senhora
Marina Concei¢do Mateus
Dentista Il

Secretaria de Saude de Viradouro/SP

Oficio SMSVIR 081/2018
Ref: Processo SNJ 215/2017 — Josete de Oliveira
Carvalho Nacata
Viradouro/SP, 05 de marc¢o de 2018
Prezados Senhores

Cumprimentando Vossa Senhoria, venho por meio
deste manifestar-me frente aos autos do Processo
SNJ 215/2017, na qual a servidora Josete de Oliveira
Carvalho Nacata, Dentista I, solicita a readequagao do
seu adicional de insalubridade e a percepgéo do adicional
de periculosidade de forma cumulativa.

Primeiramente, cumpre salientar que o servidor em
tela recebe apenas o adicional de insalubridade no indice
de 20%.

Analisando os autos em questdo, denota-se a
existéncia de parecer da Secdo de Segurangca do
trabalho opinando favoravelmente quanto ao pagamento
e acumulo dos dois adicionais.

Sobreveio parecer da Secretaria de Saude titular desta
pasta, a senhora Aline Pereira Biddia, na qual opinou
favoravelmente quanto ao pagamento do adicional de
periculosidade apenas para aqueles dentistas lotados no
Centro de Especialidades Odontolégicas — CEO, visto que
somente esta unidade realiza procedimentos radioldgicos,
estando os profissionais expostos a incidéncia dos raios
X, tudo conforme a NR 16.

Pois bem, corroboro do entendimento da titular
desta pasta de que apenas os servidores do Centro de
especialidades odontolégicas fazem jus ao recebimento
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da periculosidade, pelo menos por enquanto, visto que
os dentistas lotados nas Unidades Basicas de Saude/
Centro Odontoldgico ainda ndo executam procedimentos
radiologicos.

A servidora em questdo nio esta vinculada ao Centro
de Especialidades odontolégicas, mas sim, junto ao
Centro Odontolégico Municipal, unidade esta que nao
possui equipamento radioldgico.

E fato incontroverso, com base em todos os pareceres
exarados nestes autos, de que o servidor faz jus ao
recebimento do adicional de insalubridade no indice de
20%, na forma do §1°, do artigo 64 da Lei Complementar
Municipal 42/2010, vejamos:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecado, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

§ 1° O trabalho em condig¢des insalubres, acima dos
limites de tolerancia, assegura a percepg¢ao do adicional,
segundo a classificagdo nos graus maximo, médio e
minimo, respectivamente de 30% (trinta por cento), 20%
(vinte por cento) e 10% (por cento), calculado sobre o
vencimento fixo do funcionario

Quanto ao indice devido, o técnico de seguranga do
trabalho fixou no grau médio, ou seja, 20%, pois o servidor
esta exposto a agentes biolégicos como sangue, saliva,
secregdes e afins, todos com habitualidade, pois trata-se
da rotina do profissional de odontologia.

Também & fato incontroverso que os servidores
lotados no “CEQ”, fazem jus ao recebimento cumulativo
do adicional de insalubridade e do adicional de
periculosidade, pois a LC 42/2010 permite tal acumulagéo:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecado, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

()

§ 2° O trabalho em condi¢des de Periculosidade,
assegura a percepgao do adicional de 20% (vinte por
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cento) calculado sobre o vencimento fixo do funcionario.

§ 3° O funcionario podera receber cumulativamente
os adicionais de insalubridade e de periculosidade,
quando verificado que se encontra nas duas condigbes
de trabalho.(Redagéo dada pela Lei Complementar n° 67,
de 21.02.2017)

Para embasar a concessdo do adicional de
periculosidade, devemos nos atentar a NR 16, visto que
a LC 42/2010 fixa os indices e a autorizagdo quanto a
acumulagdo, mas nao define quais trabalhos fazem jus a
periculosidade. Neste sentido, a NR 16 traz:

NR 16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS

16.1 Sao consideradas atividades e operagdes
perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR.

16.2 O exercicio de trabalho em condigbes de
periculosidade assegura ao trabalhador a percepgéo de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o
salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,
prémios ou participacao nos lucros da empresa

(.)
ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM
RADIACOES IONIZANTES OU  SUBSTANCIAS
RADIOTIVAS
(.)

4. Atividades de operagdo com aparelhos de raios-X,
com irradiadores de radiagdo gama, radiagdo beta ou
radiacdo de néutrons, incluindo:

4.1. Diagnostico médico e odontoldgico.
4.2. Radioterapia.

4.3. Radiografia
neutronradiografia.

industrial, gamagrafia e

Contudo, como ja demonstrado acima, a servidora
nao possui contato com procedimentos radiolégicos, pois
sua unidade nao possui equipamento para tal.

Por todo o exposto é de rigor o DEFERIMENTO do
adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento) sobre
os niveis salariais vigentes, em conformidade ao Artigo
64, §1°, da Lei Complementar n° 042, de 14 de dezembro
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de 2010, ao servidor em tela, contudo, verifico que a
servidora ja recebe tal adicional.

Quanto ao pedido de readequagdo do indice pago
a titulo de adicional de insalubridade, como bem
demonstrado, o mesmo ndo comporta deferimento, pois a
servidora, com base no parecer do técnico de segurancga
do trabalho, faz jus ao recebimento no grau médio, ou
seja, 20%, valor este que ja recebe; logo, INDEFIRO a
readequacao da porcentagem a titulo de insalubridade.

Quanto ao adicional de periculosidade, pelo menos
até que a unidade de trabalho da servidora passe a
ter equipamentos para radiografias, INDEFIRO a sua
concesséo, pelos fatos e motivos ja expostos.

Por fim, dé ciéncia ao servidor. Deixo de dar ciéncia a
secgao de recursos humanos visto inexistir providéncia a
ser tomada por aquela reparticéo.

Atenciosamente,
RAFAEL JUNQUEIRA RUIZ
Secretario Municipal de Saude — Substituto
lIma. Senhora
Josete de Oliveira Carvalho Nacata
Dentista |

Secretaria de Saude de Viradouro/SP

Oficio SMSVIR 082/2018
Ref: Processo SNJ 214/2017 — Fabricio Simoes Ve-
nancio

Viradouro/SP, 05 de marcgo de 2018
Prezados Senhores

Cumprimentando Vossa Senhoria, venho por meio
deste manifestar-me frente aos autos do Processo SNJ
214/2017, na qual o servidor Fabricio Simdes Venancio,
Dentista |, solicita a readequagao do seu adicional de
insalubridade e a percepgao do adicional de periculosidade
de forma cumulativa.

Primeiramente, cumpre salientar que o servidor em
tela recebe apenas o adicional de insalubridade no indice
de 20%.

Analisando os autos em questdo, denota-se a
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existéncia de parecer da Seg¢do de Seguranga do
trabalho opinando favoravelmente quanto ao pagamento
e acumulo dos dois adicionais.

Sobreveio parecer da Secretaria de Saude titular desta
pasta, a senhora Aline Pereira Biddia, na qual opinou
favoravelmente quanto ao pagamento do adicional de
periculosidade apenas para aqueles dentistas lotados no
Centro de Especialidades Odontolégicas — CEO, visto que
somente esta unidade realiza procedimentos radiolégicos,
estando os profissionais expostos a incidéncia dos raios
X, tudo conforme a NR 16.

Pois bem, corroboro do entendimento da titular
desta pasta de que apenas os servidores do Centro de
especialidades odontoldgicas fazem jus ao recebimento
da periculosidade, pelo menos por enquanto, visto que
os dentistas lotados nas Unidades Basicas de Saude/
Centro Odontolégico ainda nao executam procedimentos
radioldgicos.

A servidora em questao nao esta vinculada ao Centro
de Especialidades odontolégicas, mas sim, junto ao
Centro Odontolégico Municipal, unidade esta que nao
possui equipamento radioldgico.

E fato incontroverso, com base em todos os pareceres
exarados nestes autos, de que o servidor faz jus ao
recebimento do adicional de insalubridade no indice de
20%, na forma do §1°, do artigo 64 da Lei Complementar
Municipal 42/2010, vejamos:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecado, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

§ 1° O trabalho em condigbes insalubres, acima dos
limites de tolerancia, assegura a percepc¢ao do adicional,
segundo a classificagdo nos graus maximo, médio e
minimo, respectivamente de 30% (trinta por cento), 20%
(vinte por cento) e 10% (por cento), calculado sobre o
vencimento fixo do funcionario

Quanto ao indice devido, o técnico de seguranca do
trabalho fixou no grau médio, ou seja, 20%, pois o servidor
esta exposto a agentes bioldgicos como sangue, saliva,
secrecoes e afins, todos com habitualidade, pois trata-se
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da rotina do profissional de odontologia.

Também ¢é fato incontroverso que os servidores
lotados no “CEQ”, fazem jus ao recebimento cumulativo
do adicional de insalubridade e do adicional de
periculosidade, pois a LC 42/2010 permite tal acumulacgéo:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecado, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

(..)

§ 2° O trabalho em condi¢gdes de Periculosidade,
assegura a percepgao do adicional de 20% (vinte por
cento) calculado sobre o vencimento fixo do funcionario.

§ 3° O funcionario podera receber cumulativamente
os adicionais de insalubridade e de periculosidade,
quando verificado que se encontra nas duas condigoes
de trabalho.(Redagéo dada pela Lei Complementar n° 67,
de 21.02.2017)

Para embasar a concessdao do adicional de
periculosidade, devemos nos atentar a NR 16, visto que
a LC 42/2010 fixa os indices e a autorizagdo quanto a
acumulagéo, mas nao define quais trabalhos fazem jus a
periculosidade. Neste sentido, a NR 16 traz:

NR 16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS

16.1 Sao consideradas atividades e operagbes
perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR.

16.2 O exercicio de trabalho em condigbes de
periculosidade assegura ao trabalhador a percepgao de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o
salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,
prémios ou participacao nos lucros da empresa

()

ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS COM
RADIACOES IONIZANTES OU  SUBSTANCIAS
RADIOTIVAS

()

4. Atividades de operagdao com aparelhos de raios-X,
com irradiadores de radiagdo gama, radiagdo beta ou

Ano V | Edicdo n° 1049

Pdgina 26 de 39

radiagdo de néutrons, incluindo:
4.1. Diagnostico médico e odontoldgico.
4.2. Radioterapia.

4.3. Radiografia
neutronradiografia.

industrial, gamagrafia e

Contudo, como ja demonstrado acima, o servidor ndo
possui contato com procedimentos radiolégicos, pois sua
unidade n&o possui equipamento para tal.

Por todo o exposto é de rigor o DEFERIMENTO do
adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento) sobre
0s niveis salariais vigentes, em conformidade ao Artigo
64, §1°, da Lei Complementar n° 042, de 14 de dezembro
de 2010, ao servidor em tela, contudo, verifico que o
servidor ja recebe tal adicional.

Quanto ao pedido de readequagédo do indice pago
a titulo de adicional de insalubridade, como bem
demonstrado, o mesmo nao comporta deferimento, pois
o servidor, com base no parecer do técnico de seguranga
do trabalho, faz jus ao recebimento no grau médio, ou
seja, 20%, valor este que ja recebe; logo, INDEFIRO a
readequagao da porcentagem a titulo de insalubridade.

Quanto ao adicional de periculosidade, pelo menos
até que a unidade de trabalho do servidor passe a
ter equipamentos para radiografias, INDEFIRO a sua
concessao, pelos fatos e motivos ja expostos.

Por fim, dé ciéncia ao servidor. Deixo de dar ciéncia a
secao de recursos humanos visto inexistir providéncia a
ser tomada por aquela reparti¢cao.

Atenciosamente,
RAFAEL JUNQUEIRA RUIZ
Secretario Municipal de Saude — Substituto
lImo. Senhor
Fabricio Simdes Venancio
Dentista |

Secretaria de Saude de Viradouro/SP
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Oficio SMSVIR 083/2018
Ref: Processo SNJ 204/2017 — Joelson dos Santos
Viradouro/SP, 05 de marc¢o de 2018
Prezados Senhores

Cumprimentando Vossa Senhoria, venho por meio
deste manifestar-me frente aos autos do Processo SNJ
204/2017, na qual o servidor Joelson dos Santos, Dentista
I, solicita a readequagao do seu adicional de insalubridade
e a percepcao do adicional de periculosidade de forma
cumulativa.

Primeiramente, cumpre salientar que o servidor em
tela recebe apenas o adicional de insalubridade no indice
de 20%.

Analisando os autos em questdo, denota-se a
existéncia de parecer da Seg¢do de Seguranca do
trabalho opinando favoravelmente quanto ao pagamento
e acumulo dos dois adicionais.

Sobreveio parecer da Secretaria de Saude titular desta
pasta, a senhora Aline Pereira Biddia, na qual opinou
favoravelmente quanto ao pagamento do adicional de
periculosidade apenas para aqueles dentistas lotados no
Centro de Especialidades Odontologicas — CEO, visto que
somente esta unidade realiza procedimentos radioldgicos,
estando os profissionais expostos a incidéncia dos raios
X, tudo conforme a NR 16.

Pois bem, corroboro do entendimento da titular
desta pasta de que apenas os servidores do Centro de
especialidades odontolégicas fazem jus ao recebimento
da periculosidade, pelo menos por enquanto, visto que
os dentistas lotados nas Unidades Basicas de Saude/
Centro Odontoldgico ainda ndo executam procedimentos
radioldgicos.

A servidora em questdo ndo esta vinculada ao Centro
de Especialidades odontolégicas, mas sim, junto ao
Centro Odontolégico Municipal, unidade esta que nao
possui equipamento radioldgico.

E fato incontroverso, com base em todos os pareceres
exarados nestes autos, de que o servidor faz jus ao
recebimento do adicional de insalubridade no indice de
20%, na forma do §1°, do artigo 64 da Lei Complementar
Municipal 42/2010, vejamos:
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Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecgéo, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

§ 1° O trabalho em condigbes insalubres, acima dos
limites de tolerancia, assegura a percepgao do adicional,
segundo a classificagcdo nos graus maximo, médio e
minimo, respectivamente de 30% (trinta por cento), 20%
(vinte por cento) e 10% (por cento), calculado sobre o
vencimento fixo do funcionario

Quanto ao indice devido, o técnico de seguranga do
trabalho fixou no grau médio, ou seja, 20%, pois o servidor
esta exposto a agentes bioldégicos como sangue, saliva,
secrecgOes e afins, todos com habitualidade, pois trata-se
da rotina do profissional de odontologia.

Também ¢ fato incontroverso que os servidores
lotados no “CEQ”, fazem jus ao recebimento cumulativo
do adicional de insalubridade e do adicional de
periculosidade, pois a LC 42/2010 permite tal acumulagao:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecgéo, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

(.)

§ 2° O trabalho em condi¢cdes de Periculosidade,
assegura a percepcédo do adicional de 20% (vinte por
cento) calculado sobre o vencimento fixo do funcionario.

§ 3° O funcionario podera receber cumulativamente
os adicionais de insalubridade e de periculosidade,
quando verificado que se encontra nas duas condigbes
de trabalho.(Redagéo dada pela Lei Complementar n° 67,
de 21.02.2017)

Para embasar a concessdo do adicional de
periculosidade, devemos nos atentar a NR 16, visto que
a LC 42/2010 fixa os indices e a autorizagdo quanto a
acumulagdo, mas nao define quais trabalhos fazem jus a
periculosidade. Neste sentido, a NR 16 traz:

NR 16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS

16.1 Sado consideradas atividades e operagdes
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perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR.

16.2 O exercicio de trabalho em condicbes de
periculosidade assegura ao trabalhador a percepgéo de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o
salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,
prémios ou participagao nos lucros da empresa

(..)
ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM
RADIACOES IONIZANTES OU  SUBSTANCIAS
RADIOTIVAS
(..)

4. Atividades de operagdao com aparelhos de raios-X,
com irradiadores de radiagdo gama, radiacdo beta ou
radiagdo de néutrons, incluindo:

4.1. Diagnostico médico e odontoldgico.
4.2. Radioterapia.

4.3. Radiografia
neutronradiografia.

industrial, gamagrafia e

Contudo, como ja demonstrado acima, o servidor ndo
possui contato com procedimentos radioldgicos, pois sua
unidade nao possui equipamento para tal.

Por todo o exposto é de rigor o DEFERIMENTO do
adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento) sobre
os niveis salariais vigentes, em conformidade ao Artigo
64, §1°, da Lei Complementar n° 042, de 14 de dezembro
de 2010, ao servidor em tela, contudo, verifico que o
servidor ja recebe tal adicional.

Quanto ao pedido de readequagdo do indice pago
a titulo de adicional de insalubridade, como bem
demonstrado, o mesmo nao comporta deferimento, pois
o servidor, com base no parecer do técnico de segurancga
do trabalho, faz jus ao recebimento no grau médio, ou
seja, 20%, valor este que ja recebe; logo, INDEFIRO a
readequacao da porcentagem a titulo de insalubridade.

Quanto ao adicional de periculosidade, pelo menos
até que a unidade de trabalho do servidor passe a
ter equipamentos para radiografias, INDEFIRO a sua
concesséo, pelos fatos e motivos ja expostos.

Por fim, dé ciéncia ao servidor. Deixo de dar ciéncia a
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secdo de recursos humanos visto inexistir providéncia a
ser tomada por aquela reparti¢ao.

Atenciosamente,

RAFAEL JUNQUEIRA RUIZ
Secretario Municipal de Saude — Substituto

lImo. Senhor

Joelson dos Santos
Dentista |

Secretaria de Saude de Viradouro/SP

Oficio SMSVIR 084/2018
Ref: Processo SNJ 340/2017 — Murilo Munhoz Odeni-
que

Viradouro/SP, 05 de marc¢o de 2018
Prezados Senhores

Cumprimentando Vossa Senhoria, venho por meio
deste manifestar-me frente aos autos do Processo SNJ
340/2017, na qual o servidor Murilo Odenique, Dentista I,
solicita a readequagao do seu adicional de insalubridade
e a percepgao do adicional de periculosidade de forma
cumulativa.

Primeiramente, cumpre salientar que o servidor em
tela recebe apenas o adicional de insalubridade no indice
de 20%.

Analisando os autos em questdo, denota-se a
existéncia de parecer da Secdo de Segurangca do
trabalho opinando favoravelmente quanto ao pagamento
e acumulo dos dois adicionais.

Sobreveio parecer da Secretaria de Saude titular desta
pasta, a senhora Aline Pereira Biddia, na qual opinou
favoravelmente quanto ao pagamento do adicional de
periculosidade apenas para aqueles dentistas lotados no
Centro de Especialidades Odontolégicas — CEO, visto que
somente esta unidade realiza procedimentos radioldgicos,
estando os profissionais expostos a incidéncia dos raios
X, tudo conforme a NR 16.

Pois bem, corroboro do entendimento da titular
desta pasta de que apenas os servidores do Centro de
especialidades odontolégicas fazem jus ao recebimento
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da periculosidade, pelo menos por enquanto, visto que
os dentistas lotados nas Unidades Basicas de Saude/
Centro Odontoldgico ainda ndo executam procedimentos
radiologicos.

A servidora em questdo nio esta vinculada ao Centro
de Especialidades odontolégicas, mas sim, junto ao
Centro Odontolégico Municipal, unidade esta que nao
possui equipamento radioldgico.

E fato incontroverso, com base em todos os pareceres
exarados nestes autos, de que o servidor faz jus ao
recebimento do adicional de insalubridade no indice de
20%, na forma do §1°, do artigo 64 da Lei Complementar
Municipal 42/2010, vejamos:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecado, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

§ 1° O trabalho em condig¢des insalubres, acima dos
limites de tolerancia, assegura a percepg¢ao do adicional,
segundo a classificagdo nos graus maximo, médio e
minimo, respectivamente de 30% (trinta por cento), 20%
(vinte por cento) e 10% (por cento), calculado sobre o
vencimento fixo do funcionario

Quanto ao indice devido, o técnico de seguranga do
trabalho fixou no grau médio, ou seja, 20%, pois o servidor
esta exposto a agentes biolégicos como sangue, saliva,
secregdes e afins, todos com habitualidade, pois trata-se
da rotina do profissional de odontologia.

Também & fato incontroverso que os servidores
lotados no “CEQ”, fazem jus ao recebimento cumulativo
do adicional de insalubridade e do adicional de
periculosidade, pois a LC 42/2010 permite tal acumulagéo:

Art. 64. Fardo jus a um dos adicionais previsto
nesta subsecado, os funcionarios cujas atividades sejam
exercidas com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas
ou com risco de vida.

()

§ 2° O trabalho em condi¢des de Periculosidade,
assegura a percepgao do adicional de 20% (vinte por
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cento) calculado sobre o vencimento fixo do funcionario.

§ 3° O funcionario podera receber cumulativamente
os adicionais de insalubridade e de periculosidade,
quando verificado que se encontra nas duas condigbes
de trabalho.(Redagéo dada pela Lei Complementar n° 67,
de 21.02.2017)

Para embasar a concessdo do adicional de
periculosidade, devemos nos atentar a NR 16, visto que
a LC 42/2010 fixa os indices e a autorizagdo quanto a
acumulagdo, mas nao define quais trabalhos fazem jus a
periculosidade. Neste sentido, a NR 16 traz:

NR 16 — ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS

16.1 Sao consideradas atividades e operagdes
perigosas as constantes dos Anexos desta Norma
Regulamentadora — NR.

16.2 O exercicio de trabalho em condigbes de
periculosidade assegura ao trabalhador a percepgéo de
adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre o
salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,
prémios ou participacao nos lucros da empresa

(.)
ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM
RADIACOES IONIZANTES OU  SUBSTANCIAS
RADIOTIVAS
(.)

4. Atividades de operagdo com aparelhos de raios-X,
com irradiadores de radiagdo gama, radiagdo beta ou
radiacdo de néutrons, incluindo:

4.1. Diagnostico médico e odontoldgico.
4.2. Radioterapia.

4.3. Radiografia
neutronradiografia.

industrial, gamagrafia e

Contudo, como ja demonstrado acima, o servidor ndo
possui contato com procedimentos radiolégicos, pois sua
unidade nao possui equipamento para tal.

Por todo o exposto é de rigor o DEFERIMENTO do
adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento) sobre
os niveis salariais vigentes, em conformidade ao Artigo
64, §1°, da Lei Complementar n° 042, de 14 de dezembro
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de 2010, ao servidor em tela, contudo, verifico que o
servidor ja recebe tal adicional.

Quanto ao pedido de readequagdo do indice pago
a titulo de adicional de insalubridade, como bem
demonstrado, o mesmo nao comporta deferimento, pois
o servidor, com base no parecer do técnico de segurancga
do trabalho, faz jus ao recebimento no grau médio, ou
seja, 20%, valor este que ja recebe; logo, INDEFIRO a
readequacao da porcentagem a titulo de insalubridade.

Quanto ao adicional de periculosidade, pelo menos
até que a unidade de trabalho do servidor passe a
ter equipamentos para radiografias, INDEFIRO a sua
concesséo, pelos fatos e motivos ja expostos.

Por fim, dé ciéncia ao servidor. Deixo de dar ciéncia a
secgao de recursos humanos visto inexistir providéncia a
ser tomada por aquela reparticéo.

Atenciosamente,
RAFAEL JUNQUEIRA RUIZ
Secretario Municipal de Saude — Substituto
limo. Senhor
Murilo Munhoz Odenique
Dentista |

Secretaria de Saude de Viradouro/SP

Convénios
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EXTRATO DE PUBLICAGAO
TERMO DE FOMENTO N°. 002/2018
Partes: MUNICIPIO DE VIRADOURO e o HOSPITAL
E MATERNIDADE SAO VICENTE DE PAULO DE
VIRADOURO

Objeto: Constitui objetivo do TERMO DE FOMENTO
a transferéncia de recursos financeiros a titulo de
subvencdo, em consonancia com a Lei Municipal n.
3.459/2018, ao Hospital e Maternidade Sao Vicente de
Paulo de Viradouro, para serem utilizados no cumprimento
de seus objetivos sociais, mediante a conjugacdo de
esforgos, para o desenvolvimento das agbes a e servigos
para assisténcia integral a saude da comunidade,
visando a reorganizagéo gerencial, o aperfeigoamento e
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a expansdo da capacidade do Sistema Unico de Saude
em Viradouro e na execugao agdes suplementares de
assisténcia a saude, conforme aprovado pelo Conselho
Municipal de Saude de Viradouro, pela Resolugao
SMSVIR n° 04/2018, de 06 de fevereiro de 2018, e Plano
de Trabalho da Entidade, que faz parte integrante deste
Termo de Fomento.

Base Legal: As partes declaram expressamente
sujeitas a Lei Federal n°® 13.019/2014, Decreto Municipal
n.5.212/2017 e Instrugéo 02/2016 TCE/SP. Feito dispensa
de chamamento publico com base em parecer juridico
emanado com fulcro no inciso VI, do artigo 30 e artigo 32
da Lei 13019 de 31 de julho de 2014 e inciso lll, artigo 15
do Decreto Municipal 5212/2017.

Vigéncia: O prazo de vigéncia deste Termo de Fomento
€ de 05 de margo de 2018 até 31 de dezembro de 2018.

Valor Total: R$ 525.500,00 (quinhentos e vinte e cinco
mil e quinhentos reais) - LEI N° 3.459/2018, DE 20 DE
FEVEREIRO DE 2018

Assinam: RAFAEL JUNQUEIRARUIZ - SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE - SUBSTITUTO

HELENA FRANCISCHINI - PROVEDOR DO
HOSPITAL E MATERNIDADE SAQO VICENTE DE PAULO
DE VIRADOURO.

Municipio de Viradouro — Estado de Sdo Paulo
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SECRETARIA DE SAUDE DE VIRADOURO/SP

Gabinete do Secretario
CNPJ PREFEITURA: 45.709.912/0001-75 — CNPJ FMS: 11.870.186/0001-56
Rua José Borelli n° 012 — Centro — CEP 14740-000 — (17) 3392 8844 — CNES 6190324
smsviradouro@gmail.com

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA A CELEBRAGAO DE TERMO
DE FOMENTO COM A ENTIDADE HOSPITAL E MATERNIDADE SAO VICENTE DE PAULO - LEI
13019/2014, C/C DECRETO 5212/2017.

DAS PARTES

HOSPITAL E MATERNIDADE SAO VICENTE DE

MUNICIPIO DE VIRADOURO PAULO

CNPJ 45.709.912/0001-75 CNPJ 72.938.079/0001-07

DO OBJETO

Desenvolvimento de agdes e servigos para a assisténcia a saide da comunidade, visando o aperfeigopamento
e expansao da capacidade operacional do sistema unico de saude neste municipio de Viradouro, bem como
executar agdes suplementares de assisténcia a satde, nos termos especificados no plano de trabalho.

DO PLANO DE TRABALHO - PARTE INTEGRANTE

O plano de trabalho & parte integrante desta justificativa, constando nele todas as especificidades exigidas pela
Lei Federal 13.019/2014 — Periodo: 05 de margo de 2018 a 31 de dezembro de 2018.

Integram o presente: Parecer técnico de servidor da secretaria municipal de saude; parecer técnico da
comissdo de monitoramento e parecer técnico da gestora do repasse financeiro.

DA JUSTIFICATIVA

Com fulcro no inciso VI, do artigo 30 e artigo 32 da Lei 13019 de 31 de julho de 2014 e inciso llI, artigo 15 do
Decreto Municipal 5212/2017. Lei Municipal N° 3.459/2018, de 20 de fevereiro de 2018. Parecer juridico em
anexo, na qual orienta favoravelmente a dispensa de chamamento publico.

O MUNICIPIO DE VIRADOURO manteve com a entidade HOSPITAL E MATERNIDADE SAO
VICENTE DE PAULO uma relagéo formalizada, ao longo dos anos, por instrumento de convénio, contratos,
aditivo de prazo e planos de trabalho para cada periodo especifico.

No inicio de 2017 entrou em vigor a Lei Federal 13019/2014, chamada de “Marco regulatério”, que
estabeleceu o regime juridico das parcerias voluntarias, com ou sem transferéncia de recursos financeiros,
entre a administragcdo publica e organizagdes da sociedade civil, em regime de muUtua cooperagéo, para a
consecugao de finalidades de interesse publico.

Entdo, a partir de 01° de janeiro de 2017, a referida lei passou a ser aplicada aos municipios,
estabelecendo uma séria de critérios para a formalizagéo de parcerias, dentre eles, a regra geral de realizagéo
de chamamento publico.
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SECRETARIA DE SAUDE DE VIRADOURO/SP

Gabinete do Secretario
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Para a realizagdo do chamamento publico, é preciso que seja deflagrado um processo onde tem que
ser seguido varios quesitos, os quais demandam tempo. Vale lembrar que a regra é a realizagdo do
chamamento, todavia, como toda regra, esta também possui sua excegéo.

Ao que parece, a lei, sabiamente, notando ao longo destes anos a importancia dos servigos prestados
pelas organizagdes sociais nas areas da salde, educagado e no social, permitiu ao administrador excegao a esta
regra.

Trazendo estas informagdes para a nossa realidade, nos deparamos com a seguinte situagdo: a
principio, foi-se cogitada a realizagdo de chamamento publico. Todavia, para que o chamamento publico
pudesse ocorrer, precisariamos consentir que a populagdo ficasse por um tempo indeterminado sem os
atendimentos médicos que estamos buscando oferecer com a celebragdo deste termo de fomento.

Neste cenario, analisando a possibilidade que a legislagdo nos da de dispensar o referido instrumento
e ciente da realidade deste municipio e da demanda extremamente intensa, optou-se, ao menos neste
momento, por seguir a excegdo contida na Lei Federal 13019/2014.

Seguir o contrario disso poderia colocar em risco a saude da ‘populagdo, o que contraria todos os
esforcos até aqui reunidos na administragdo publica deste municipio, que através da sua politica de saude
publica tem buscado, incansavelmente, prestar servigos cada vez melhores a toda populago.

Além disso, a relagdo que o municipio tem com a entidade, como dito alhures, € de muitos anos e vem
se fortalecendo com o passar dos tempos, demonstrando que essa parceria ndo s6 é viavel para o Ente Publico
como é necessaria, uma vez que nao teria como, neste momento, realizados todos os atendimentos propostos
no Plano de Trabalho, néo fosse a celebragdo do termo de fomento. Ou seja, néo se trata de uma relagdo nova,
mas de uma relagdo que se consolidou ao longo de muitos anos, trazendo incontestaveis beneficios para os
nossos municipes.

Até o presente momento, a entidade HOSPITAL E MATERNIDADE SAO VICENTE DE PAULO
cumpriu satisfatoriamente as necessidades que se prop0s perante este municipio, nas parcerias firmadas nos
anos anteriores.

Sustentando na histéria da relagdo firmada entre as partes, mas olhando adiante, constatamos que o
Plano de Trabalho apresentado € condizente com os objetivos buscados pelas Politicas publicas de saude
desta Secretaria de Saude e deste municipio e, ndo bastasse isso, conforme documento anexo no processo, foi
aprovado por parecer técnico elaborado por servidores da saude.

Sobre 0 embasamento para a dispensa, destacamos que o inciso VI, do artigo 30 da Lei 13019/2014
traz a previsao de dispensa do chamamento publico expressamente dizendo que:

“Art. 30. A administragdo publica podera dispensar a realizagdo do chamamento
publico:

()

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigcos de educagéo, saude e
assisténcia social, desde que executadas por organizagdes da sociedade civil
previamente credenciadas pelo drgéo gestor da respectiva politica. (Incluido pela
Lei n® 13.204, de 2015)"

Cabe salientar que a entidade cumpriu os requisitos para a formalizagéo do termo.
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DA CONCLUSAO

Assim, considerando todo o acima exposto, considerando o evidente interesse publico na relagéo a ser
estabelecida e, ainda, considerando a indispensavel ampliagdo dos atendimentos médicos explicitados no
Plano de Trabalho e com base no parecer técnico emitido por servidor da Secretaria de Salde, homologado e
ratificado pela Comissdo de Monitoramento e pela Gestora do Repasse Financeiro, e também por entender que
ha justificativa valida, idonea e de interesse publico autorizo e justifico, a0 menos neste momento, com base
nos pareceres em anexo, a dispensa do chamamento publico e a consequente celebragdo do termo de
fomento, o que fago com fundamento no artigo 30, inciso VI e artigo 32 da Lei Federal 13019 de 31 de julho de
2014 e artigo 15, inciso Ill do Decreto Municipal 5212/2017 e no parecer técnico emitido por servidor da
Secretaria de Saude, homologado e ratificado pela Comissdo de Monitoramento e pela gestora do repasse
financeiro. Além disso, cumpre salientar que o plano de trabalho proposto fora aprovado pelo Conselho
Municipal de Saude previamente. Ainda, cumpre esclarecer que o Hospital e Maternidade S&o Vicente de Paulo
€ a Unica unidade hospitalar da cidade, ou seja, em ambito municipal ndo ha outro estabelecimento que possa
oferecer tais servigos. Nao se configura hipotese de pensarmos em estabelecimentos de outras cidades, pois,
conforme bem demonstrado no plano de trabalho, os servigos propostos visam a complementariedade do
atendimento ja realizado e que caso a municipalidade optasse por abrir a proposta para outras cidades, haveria,
primeiramente, quebra do objetivo geral de melhorar os atendimentos ja realizados via SUS pela entidade e, em
um segundo momento, quebra dos principios da economicidade e eficiéncia, ja que teriamos que realizar
esforgos e aumentar os custos com transporte e logistica para outra cidade. Insta salientar que a dispensa do
chamamento publico fora embasada por parecer juridico, na qual segue em anexo.

DA PUBLICAGAO

Nos termos do artigo 32, paragrafo 1° da Lei Federal 13019 de 31 de julho de 2014, cumpra-se o
quanto determinado pela legislag&o.

Mesmo sendo facultado, reputo ser imprescindivel a publicagdo também no diario oficial deste
municipio.

A Secao de expediente para cumprimento.

Viradouro/SP, 05 de margo de 2018.

RAFAEL JUNQUEIRA RUIZ
Secretario Municipal de Saude - Substituto
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Gabinete do Secretario
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A =43 SECRETARIA DE SAUDE DE VIRADOURO/SP

MUNICIiPIO DE VIRADOURO
Estado de Sao Paulo
CNPJ 45.709.912/0001-75

DIVISAO JURIDICA:

Dada a apresentagéo da previsao orgcamentaria pela Contadora do Municipio
acerca da celebragdo da parceria, bem como dos pareceres técnicos favoraveis
sobre o plano de trabalho proposto pela entidade, seja o do érg&o técnico, seja o
emitido pelo Secretario Municipal de Saude e, ainda, o da gestora do repasse
financeiro, os quais, inclusive, foram objeto de aprovagao pelo Conselho Municipal
de Saulde através da Resolugdo SMSVIR 04/2018, em reunido extraordinaria
ocorrida no dia 05 de fevereiro transato, nos termos do inciso VI do art. 35 da Lei

. Federal n. 13.019/14, conclui-se pela viabilidade da celebragzo do pretendido Termo
de Fomento, devendo, para tanto, conforme ja mencionado no parecer anterior,
restar formalizada a devida dispensa da realizagdo do chamamento publico,
conforme determinam as disposicdes contidas no art. 15, Ill, §§ 1.° e 2.° do Decreto
Municipal n. 5.212/2017, que assim rezam:

“Art. 15. N&o se realizar4 chamamento publico:

Il — nas hipéteses de dispensa previstas no art. 30 da Lei Federal n.

13.019/14;

Paréagrafo 1.°. Toda celebragdo de parceria sem prévio chamamento publico

seré justificada e ratificada pelo Secretario ou gestor de 6rgdo do Municipio

interessado;

' Parégrafo 2.°. Nas hipéteses previstas nos artigos 30 e 31 da Lei Federal n.

13.019/14, o extrato da justificativa seréa publicado no sitio eletrénico e no

Diario Oficial do Municipio, na mesma data em que for efetivada a ratificagdo.”

S.m.j., é o parecer.

douro/SP) 16 de fevereiro dex2018.

Mirelli Cristina Rodero Calder
OAB/SP 227.497

/

‘ ‘
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Homologagao / Adjudicagao

ADJUDICAGAO

O Secretario Municipal de Saude, Sr. Rafael Junqueira
Ruiz e a Comissao Permanente de Licitacbes, em
cumprimento do julgamento proferido no PROCESSO
LICITATORIO n° 004/2018, modalidade PREGAO
PRESENCIAL n° 002/2018, REGISTRO DE PRECOS
n® 001/2018, resolvem ADJUDICAR o objeto do referido
Certame as proponentes: NUTRICIONALE COMERCIO
DE ALIMENTOS LTDA - CNPJ. 08.528.442/0001-17,
pelo valor global de R$ 12.626,25 (doze mil seiscentos
e vinte e seis reais e vinte e cinco centavos); EMPORIO
HOSPITALAR COM.PROD.CIRURG.HOSPITALAR LTDA
— ME — CNPJ. 04.106.730/0001-22, pelo valor global
de R$ 100.290,80 (cem mil duzentos e noventa reais e
oitenta centavos); NUTRI ARTHI COMERCIAL LTDA -
ME — CNPJ. 12.376.395/0001-00, pelo valor global de R$
134.730,20 (cento e trinta e quatro mil setecentos e trinta
reais e vinte centavos); A.T. MORALES NUTRICIONAIS
- EPP — CNPJ. 20.506.922/0001-82, pelo valor global
de R$ 50.216,50 (cinquenta mil duzentos e dezesseis
reais e cinquenta centavos); SAMAPI PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA — CNPJ. 06.635.370/0001-81,
pelo valor global de R$ 275.257,50 (duzentos e setenta
e cinco mil duzentos e cinquenta e sete reais e cinquenta
centavos); TRANSPOR TAR PRODUTOS ALIMENTICIOS
EIRELI - ME — CNPJ. 26.115.919/0001-14, pelo valor
global de R$ 19.030,75 (dezenove mil e trinta reais e
setenta e cinco centavos); M A BATISTA EIRELI - ME
— CNPJ. 10.769.075/0001-95, pelo valor global de R$
71.969,65 (setenta e um mil novecentos e sessenta e
nove reais e sessenta e cinco centavos); EMPORIO
NUTRE VITTA LTDA - EPP — CNPJ. 15.227.027/0001-
99, pelo valor global de R$ 76.339,35 (setenta e seis mil
trezentos e trinta e nove reais e trinta e cinco centavos).

Viradouro - SP, em 08 de fevereiro de 2018.
RAFAEL JUNQUEIRA RUIZ
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
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HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2018 - PROCESSO N°
004/2018
REGISTRO DE PREGCOS N° 001/2018
DO OBJETO:- AQUISIGAO DE LEITES E NUTRIEN-
TES.

O Secretario Municipal de Saude, Sr. Rafael
Junqueira Ruiz, no uso de suas atribuicdes legais,
HOMOLOGA o Processo Licitatério, modalidade e objeto
acima especificados, Adjudicado a favor das empresas:
NUTRICIONALE COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
- CNPJ. 08.528.442/0001-17, pelo valor global de R$
12.626,25 (doze mil seiscentos e vinte e seis reais e
vinte e cinco centavos); EMPORIO HOSPITALAR COM.
PROD.CIRURG.HOSPITALAR LTDA - ME - CNPJ.
04.106.730/0001-22, pelo valor global de R$ 100.290,80
(cem mil duzentos e noventa reais e oitenta centavos);
NUTRI ARTHI COMERCIAL LTDA — ME - CNPJ.
12.376.395/0001-00, pelo valor global de R$ 134.730,20
(cento e trinta e quatro mil setecentos e trinta reais e vinte
centavos); A.T. MORALES NUTRICIONAIS - EPP — CNPJ.
20.506.922/0001-82, pelo valor global de R$ 50.216,50
(cinquenta mil duzentos e dezesseis reais e cinquenta
centavos); SAMAPI PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
— CNPJ. 06.635.370/0001-81, pelo valor global de R$
275.257,50 (duzentos e setenta e cinco mil duzentos e
cinquenta e sete reais e cinquenta centavos); TRANSPOR
TAR PRODUTOS ALIMENTICIOS EIRELI - ME — CNPJ.
26.115.919/0001-14, pelo valor global de R$ 19.030,75
(dezenove mil e trinta reais e setenta e cinco centavos);
M A BATISTA EIRELI - ME — CNPJ. 10.769.075/0001-
95, pelo valor global de R$ 71.969,65 (setenta e um mil
novecentos e sessenta e nove reais e sessenta e cinco
centavos); EMPORIO NUTRE VITTALTDA - EPP — CNPJ.
15.227.027/0001-99, pelo valor global de R$ 76.339,35
(setenta e seis mil trezentos e trinta e nove reais e trinta
e cinco centavos).

Viradouro - SP, em 08 de fevereiro de 2018.
RAFAEL JUNQUEIRA RUIZ
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
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ADJUDICAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
PREGAO PRESENCIAL N° 009/2018

OBJETO:- CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
INSTALACAO DE PONTOS FIXOS PARA DESCARTE
DE RESIDUOS SOLIDOS DOS MUNICIPES,
RESPECTIVA COLETA E DESCARTE FINAL.

019/2018 -

O Secretario Municipal de Governo, Sr. Sebastido de
Deus Moreira e a Comissdo Permanente de Licitacoes,
em cumprimento do julgamento proferido no PROCESSO
LICITATORIO n° 019/2018, modalidade PREGAO
PRESENCIALN°009/2018, resolvem ADJUDICAR o objeto
do referido Certame & proponente: REMOV GESTAO DE
RESIDUOS LTDA - ME, CNPJ 18.045.204/0001-04, pelo
valor global de R$ 21.600,00 (vinte e um mil e seiscentos
reais).

Viradouro - SP, em 06 de margo de 2018.
SEBASTIAO DE DEUS MOREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO

HOMOLOGAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 019/2018 - PRE-
GAO PRESENCIAL N° 009/2018
OBJETO:- CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
INSTALACAO DE PONTOS FIXOS PARA DESCARTE
DE RESIDUOS SOLIDOS DOS MUNICIPES,
RESPECTIVA COLETA E DESCARTE FINAL.

O Secretario Municipal de Governo, Sr. Sebastidao
de Deus Moreira, no uso de suas atribuigbes legais,
HOMOLOGA o Processo Licitatério, modalidade e objeto
acima especificados, Adjudicado a favor da empresa:
REMOV GESTAO DE RESIDUOS LTDA - ME, CNPJ
18.045.204/0001-04, pelo valor global de R$ 21.600,00
(vinte e um mil e seiscentos reais).

Viradouro - SP, em 06 de margo de 2018.
SEBASTIAO DE DEUS MOREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
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Atas de Sessoes

ATA DE SESSAO RESUMIDA
Pregédo Presencial n° 009/2018 - Processo
Administrativo n° 019/2018 - Objeto:- CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA INSTALACAO DE PONTOS FIXOS
PARA DESCARTE DE RESIDUOS SOLIDOS DOS
MUNICIPES, RESPECTIVA COLETA E DESCARTE
FINAL.

A Divisdo de Licitagdes da Prefeitura Municipal de
Viradouro torna publico que o presente certame referente
ao objeto em epigrafe, teve seu item Adjudicado a
proponente:

REMOV GESTAO DE RESIDUOS LTDA - ME, CNPJ
18.045.204/0001-04, pelo valor global de R$ 21.600,00
(vinte e um mil e seiscentos reais).

Toda disposicdo referente ao credenciamento,
proposta, negociagédo, habilitagdo e demais fases do
certame encontram-se a disposicdo na Divisdo de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Viradouro, sito a
Praga Major Manoel Joaquim, n® 349, bairro Centro,
Viradouro — SP.

Viradouro, 06 de margo de 2018.
CESAR AUGUSTO SPINA JUNIOR
PREGOEIRO

Contratos

Publicagcdo na imprensa conforme art. 61 da lei fede-
ral 8.666/93.
Extrato de Contrato:
Termo de Contrato
Modalidade: Pregao Presencial n° 009/2018
Contratante: Prefeitura Municipal de Viradouro

Contratada REMOV GESTAO DE RESIDUOS LTDA
- ME

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
INSTALAGAO DE PONTOS FIXOS PARA DESCARTE
DE RESIDUOS SOLIDOS DOS MUNICIPES,
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RESPECTIVA COLETA E DESCARTE FINAL.
Valor: R$ 21.600,00.
Vigéncia: 06/03/2018 a 06/03/2019.
Viradouro, 06 de margo de 2018.

Publicacido na imprensa, conforme art. 61 da lei fede-
ral 8.666/93
Ata de Registro de Precos
Modalidade: Pregao Presencial n° 002/2018
Contratante: prefeitura m. de Viradouro

Contratada: Nutricionale comércio de alimentos ltda
Objeto: Aquisicao de leites e nutrientes

Valor: R$ 12.626,25.

Vigéncia: 08-02-2018 a 08-02-2019

Ata de Registro de Precgos
Modalidade: Pregao Presencial n° 002/2018
Contratante: prefeitura m. de Viradouro

Contratada: Empdrio hospitalar
hospitalar Itda — me

com.prod.cirurg.

Objeto: Aquisicao de leites e nutrientes
Valor: R$ 100.290,80.
Vigéncia: 08-02-2018 a 08-02-2019

Ata de Registro de Precgos
Modalidade: Pregao Presencial n° 002/2018
Contratante: prefeitura m. de Viradouro

Contratada: NUTRI ARTHI COMERCIAL LTDA — ME
Objeto: Aquisicao de leites e nutrientes

Valor: R$ 134.730,20.

Vigéncia: 08-02-2018 a 08-02-2019

Ata de Registro de Pregos
Modalidade: Pregao Presencial n° 002/2018
Contratante: prefeitura m. de Viradouro

Contratada: A.T. MORALES NUTRICIONAIS - EPP
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Objeto: Aquisicao de leites e nutrientes
Valor: R$ 50.216,50.
Vigéncia: 08-02-2018 a 08-02-2019

Ata de Registro de Pregos
Modalidade: Pregao Presencial n° 002/2018
Contratante: prefeitura m. de Viradouro

Contratada: SAMAPI PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA

Objeto: Aquisicao de leites e nutrientes
Valor: R$ 275.257,50.
Vigéncia: 08-02-2018 a 08-02-2019

Ata de Registro de Pregos
Modalidade: Pregao Presencial n° 002/2018
Contratante: prefeitura m. de Viradouro

Contratada: TRANSPOR  TAR
ALIMENTICIOS EIRELI - ME

PRODUTOS

Objeto: Aquisicao de leites e nutrientes
Valor: R$ 19.030,75.
Vigéncia: 08-02-2018 a 08-02-2019

Ata de Registro de Pregos
Modalidade: Pregao Presencial n° 002/2018
Contratante: prefeitura m. de Viradouro

Contratada: M A BATISTA EIRELI - ME
Objeto: Aquisicao de leites e nutrientes
Valor: R$ 71.969,65.

Vigéncia: 08-02-2018 a 08-02-2019

Ata de Registro de Pregos
Modalidade: Pregao Presencial n° 002/2018
Contratante: prefeitura m. de Viradouro

Contratada: EMPORIO NUTRE VITTA LTDA - EPP

Objeto: Aquisigéo de leites e nutrientes
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Valor: R$ 76.339,35.
Vigéncia: 08-02-2018 a 08-02-2019
Viradouro, 06 de margo de 2018.
Daniela de Souza Lima

Presidente da Comissao de Licitagdes
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Contas Publicas e Instrumentos de Gestao
Fiscal Outros Atos
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