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Licitagoes e Contratos

Extrato

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 030/2018 — De 24.04.2018— Carta Convite
N°010/2018 — Processo n° 032/2018 — Contratante:
Prefeitura Municipal de Elias Fausto-SP — Contratada:
Macedo & Macedo Comunicagao Visual Ltda-ME-
OBJETO: “Contratagdo de empresa especializada
na prestacdo de servicos de engenharia visando a
execucao de sinalizacdo viaria horizontal e vertical,
em ruas e avenidas do Municipio de Elias Fausto-SP,
compreendendo o fornecimento de materiais, mao de
obra e equipamentos, no municipio de Elias Fausto, em
conformidade com o Anexo | - Termo de Referéncia”.Valor:
R$141.065,65(Cento e Quarenta e Um Mil,Sessenta e
Cinco Reais e Sessenta e Cinco Centavos) — PRAZO:
08(0ito) Meses. Elias Fausto, 24 de Abril de 2018.
Mauricio Baroni Bernardinetti — Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 033/2018 — De 09.05.2018- Pregéao
Presencial N°011/2018 — Processo n° 025/2018-
Contratante: Prefeitura Municipal de Elias Fausto-
SP — Contratada: Lincetractor Comércio Importagéo
e Exportacdo Eireli-EPP— OBJETO: “Aquisicdo de
Pecas para Manutencao de Patrol e Retroescavadeira,
conforme Anexo | — Termo de Referéncia do Edital”.Valor:
R$18.900,00(Dezoito Mil e Novecentos Reais) — PRAZO:
12(Doze) Meses. Elias Fausto, 09 de Maio de 2018.
Mauricio Baroni Bernardinetti — Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 034/2018 — De 09.05.2018- Pregéao
Presencial N°011/2018 - Processo n° 025/2018-
Contratante: Prefeitura Municipal de Elias Fausto-SP
— Contratada:Alberto Caio Tamborrino Importacao e
Exportagdo EPP — OBJETO: “Aquisicdo de Pecas para
Manutencdo de Patrol e Retroescavadeira, conforme
Anexo | — Termo de Referéncia do Edital”.Valor:
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R$2.400,00(Dois Mil e Quatrocentos Reais) — PRAZO:
12(Doze) Meses. Elias Fausto, 09 de Maio de 2018.
Mauricio Baroni Bernardinetti — Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 028/2018 — De 23.04.2018- Pregéao
Presencial N°012/2018 - Processo n° 026/2018 -
Contratante: Prefeitura Municipal de Elias Fausto-
SP - Contratada: Cristian A. da Costa — OBJETO:
“Aquisicdo de produtos tipo ESTOCAVEIS, de maneira
parcelada, destinados ao preparo da merenda escolar
dessa municipalidade, conforme as especificagoes
constantes no Edital, com entrega ponto a ponto”.Valor:
R$207.426,00(Duzentos e Sete Mil,Quatrocentos e Vinte
e Seis Reais) — PRAZO: 12(Doze) Meses. Elias Fausto,
23 de Abril de 2018. Mauricio Baroni Bernardinetti —
Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 029/2018 — De 23.04.2018- Pregéao
Presencial N°012/2018 - Processo n° 026/2018 -
Contratante: Prefeitura Municipal de Elias Fausto-SP
— Contratada: Nutricionale Comércio de Alimentos Ltda—
OBJETO: “Aquisicdo de produtos tipo ESTOCAVEIS,
de maneira parcelada, destinados ao preparo da
merenda escolar dessa municipalidade, conforme as
especificagdes constantes no Edital, com entrega ponto a
ponto”.Valor:R$34.600,00(Trinta e Quatro Mil e Seiscentos
Reais) — PRAZO: 12(Doze) Meses. Elias Fausto, 23 de
Abril de 2018. Mauricio Baroni Bernardinetti — Prefeito
Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n® 031/2018 — De 27.04.2018- Pregéao
Presencial N°013/2018 - Processo n° 027/2018 -
Contratante: Prefeitura Municipal de Elias Fausto-SP —
Contratada: Goemann Comercial Eireli--EPP— OBJETO:
“Aquisicaode Coletes Balisticos, conforme Anexo |- Termo
de Referéncia do Edital” Valor: R$18.500,00(Dezoito Mil
e Quinhentos Reais) — PRAZO: 12(Doze) Meses. Elias
Fausto, 27 de Abril de 2018. Mauricio Baroni Bernardinetti
— Prefeito Municipal.

Municipio de Elias Fausto — Estado de Sdo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 032/2018 — De 07.05.2018— Pregao
Presencial N°014/2018 — Processo n° 034/2018 -
Contratante: Prefeitura Municipal de Elias Fausto-SP
— Contratada: De Nigris Distribuidora de Veiculos Ltda—
OBJETO: “Aquisicdo de Caminhdo Basculante para
utilizagao desta municipalidade, conforme Anexo | — Termo
de Referéncia do Edital”.Valor: R$280.000,00(Duzentos
e Oitenta Mil Reais) — PRAZO: 12(Doze) Meses. Elias
Fausto, 07 de Maio de 2018. Mauricio Baroni Bernardinetti
— Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 035/2018 — De 10.05.2018- Pregéao
Presencial N°015/2018 — Processo n° 036/2018-
Contratante: Prefeitura Municipal de Elias Fausto-SP —
Contratada: Cirurgica Unido Ltda — OBJETO: “Aquisicédo
de Fraldas Descartaveis Infantil e Adulto para distribuicao
gratuita desta municipalidade, conforme Anexo | — Termo
de Referéncia do Edital”.Valor: R$15.405,00(Quinze
Mil ,Quatrocentos e Cinco Reais) — PRAZO: 12(Doze)
Meses. Elias Fausto, 10 de Maio de 2018. Mauricio Baroni
Bernardinetti — Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 036/2018 — De 10.05.2018- Pregéao
Presencial N°015/2018 — Processo n° 036/2018-
Contratante: Prefeitura Municipal de Elias Fausto-SP
— Contratada:Lucas Delphim Guerra da Silva-ME-
OBJETO: “Aquisicdo de Fraldas Descartaveis Infantil e
Adulto para distribuicdo gratuita desta municipalidade,
conforme Anexo | — Termo de Referéncia do Edital”.Valor:
R$18.575,70(Dezoito Mil,Quinhentos e Setenta e Cinco
Reais e Setenta Centavos) — PRAZO: 12(Doze) Meses.
Elias Fausto, 10 de Maio de 2018. Mauricio Baroni
Bernardinetti — Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n° 037/2018 — De 10.05.2018- Pregéao
Presencial N°015/2018 — Processo n° 036/2018-
Contratante: Prefeitura Municipal de Elias Fausto-SP —
Contratada:Pamp & Vamd Comércio Varejista Ltda-EPP—
OBJETO: “Aquisicao de Fraldas Descartaveis Infantil e
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Adulto para distribuicdo gratuita desta municipalidade,
conforme Anexo | — Termo de Referéncia do Edital”.Valor:
R$3.432,00(Trés Mil,Quatrocentos e Trinta e Dois Reais)
— PRAZO: 12(Doze) Meses. Elias Fausto, 10 de Maio de
2018. Mauricio Baroni Bernardinetti — Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 038/2018 — De 15.05.2018— Tomada de
Pregos N°002/2018 — Processo n° 031/2018—Contratante:
Prefeitura Municipal de Elias Fausto-SP — Contratada:
GEPAM-Gestdo Publica,Auditoria Contabil,Assessoria
e Consultoria em Administracdo Municipal S/S Ltda-
EPP — OBJETO: “Escolha da proposta mais vantajosa
visando a contratagdo de empresa especializada no setor
publico, para a prestacao de servigos multiprofissionais
de orientagdo a gestao governamental, tudo conforme
discriminagao contida neste Edital e seus Anexos, os quais
passam a fazer parte integrante deste procedimento”.
Valor: R$105.000,00(Cento e Cinco Mil Reais) — PRAZO:
12(Doze) Meses. Elias Fausto, 15 de Maio de 2018.
Mauricio Baroni Bernardinetti — Prefeito Municipal.

Municipio de Elias Fausto — Estado de Sdo Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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,@ PREFEITURA MUNICIPAL DE ELIAS FAUSTO SEH I
i CONCURSO PUBLICO CPPMEF 001/2018 Gomsutors o Asemsoa

EDITAL COMPLETO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ELIAS FAUSTO faz saber que, em vista do disposto no art. 37, inciso Il da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei Organica do Municipio de Elias Fausto e Leis Municipais
vigentes, realizard Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos, para o preenchimento dos Empregos
Publicos criados no quadro de empregos da Prefeitura Municipal de Elias Fausto. O presente Concurso
Publico destina-se aos empregos e vagas previstas neste Edital, para o preenchimento efetivo de outras vagas
que surgirem durante o periodo de validade deste Concurso Publico ou ainda para outras vagas que forem
criadas.

01. DO CONCURSO PUBLICO CPPMEF 001/2018

01.01. Empregos Publicos serdo regidos pela CLT - Consolidacdo das Leis do Trabalho e leis Municipais
vigentes.

01.02. A empresa responsavel pela organizagdo e realizagdo do Concurso Publico serd a SHDias Consultoria e
Assessoria.

01.03. O presente Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data de homologacdo de cada
Emprego, podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo, por igual periodo.

01.04. Todas as divulgacdes serdo disponibilizadas no site www.shdias.com.br, em datas a serem informadas
no site da SHDias Consultoria e Assessoria, portanto é de inteira responsabilidade dos candidatos o
acompanhamento de todas as divulgacdes.

02. DOS EMPREGOS

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO VALOR DA INSCRICAO: RS 30,00
< . . - . Jornada
Cod. Empregos Vagas Requisitos Minimos Vencimentos Semanal

Ensino Fundamental Completo e

201 |A ide | 1 o RS 967, 44 h
gente de Salude 0 NocBes de informtica. $ 967,00 oras
ENSINO MEDIO COMPLETO VALOR DA INSCRICAO: RS 50,00 ‘
Cod. Empregos Vagas Requisitos Minimos Vencimentos Lt
Semanal
301 |Agente Comunitario de Saude (ESF 100)* 01
Agente Comunitario de Saude (ESF D. Neide
302 01
Bergamo Alves)* Ensino Médio C | Noc
— - - nsino Médio Completo e Nogdes
303 Agente Comunitario de Saude (ESF José 01 |bésicas de informética. R$ 1.274,07 | 40 horas
Bertelli Filho)*
Agente Comunitario de Saude (ESF José
304 Guedes Pinto)* 01
305 |Agente Fiscal | 01 i sdi
Ensino - Médio Completo  com| pe 569 60 | 44 horas
306 |Agente Fiscal | (Sanitarista) 01 |habilitacdo categoria “B”.
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*De acordo com a Lei Federal n2 11.350, de 5 de outubro de 2006, “Assistente de Servico de Lazer e Desenvolvimento Social (Agente Comunitdrio da Saude) deverd
residir na drea da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do edital do Concurso Publico, bem como em todo o periodo que estiver prestando servigos a
municipalidade”. No ato da admissdo o candidato devera comprovar que reside desde a data da publicagdo do Edital na drea de abrangéncia da Unidade de Saude da
Familia que ird atuar. A Area de Abrangéncia de cada Unidade de Saude da Familia encontra-se disponivel para consulta no Anexo deste Edital.

ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO TECNICO

VALOR DA INSCRICAO: R$ 50,00

Cod. Empregos Vagas Requisitos Minimos Vencimentos Jornada
Semanal
401 |Técnico de Enfermagem 01 Curso Técnico em Enfermagem RS 1.178,60
g com registro atualizado COREM. T
Curso Técnico em imobilizagdo
402 |Técnico de Imobilizagdo Ortopédica 01 |ortopédica reconhecido pela| RS 1.356,90 | 44 horas
ASTEGO.
‘- . . Curso Técnico em Radiologia com
4 .
03 |Técnico em Radiologia 01 registro atualizado no CRTR. RS 1.470,20
ENSINO SUPERIOR COMPLETO VALOR DA INSCRICAO: RS 70,00 ‘
Céod. Empregos Vagas Requisitos Minimos Vencimentos Jornada
Semanal
Ensino Superior em Servigo Social
com registro atualizado no CRESS
501 |Assistente Social 01 |e experiéncia no atendimento a| RS 1.736,80 | 30 horas
crianga, adolescentes e familias
em situagdo de risco.
. Ensino Superior em Enfermagem
502 .
Enfermeiro 01 com registro atualizado COREM. R>2.436,80
- - — 44 horas
503 |Farmacéutico o1 |Ensino .Superlor em Farmacia RS 1.563,50
com registro atualizado no CRF.
Ensino Superior em Fisioterapia
504 |Fisioterapeuta 01 |com registro atualizado no| RS 2.436,80 | 30 horas
CREFITO.
505 |Nutricionista o1 |Ensino Superior em Nutriggo com| o 5 ¢y g
registro atualizado no CRN. I
506 |Psicélogo | o1 Ensino _Superlor _em Psicologia
com registro atualizado no CRP.
Ensino Superior em Psicologia 44 horas
i i RS 1.816,90
Psicélogo | (Protecdo Social Média e Alta com r.eiglstcro atual|zado. no CRP e
507 . 01 |experiéncia no atendimento a
Complexidade) . -
crianga, adolescentes e familias
em situagao de risco.
ENSINO SUPERIOR COMPLETO - MEDICINA VALOR DA INSCRICAO: RS 70,00 ‘
Cod. Empregos Vagas Requisitos Minimos Vencimentos Jornada
Semanal
701 |Médico do Programa Saude da Familia (ESF) 01 RS 5.279,20 | 40 horas
Ensino Superior em Medicina =
702 |Médico Plantonista 01 |com registro atualizado no CRM. | R® 816,40 p/ | Plantdo
plantao de 12 hr
Beneficios

a) Cesta Basica; e
b) Cartdo no valor de RS 100,00.

Municipio de Elias Fausto — Estado de S&o Paulo
www.eliasfausto.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/elias fausto
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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02.01. As Atribuigbes, assim como os Programas de Prova de cada Emprego, estdo nos Anexos deste Edital.
02.02. DOS REQUISITOS E CONDIC@ES PARA A ADMISSAO NOS EMPREGOS

a) Ter sido classificado neste Concurso Publico e considerado apto nos Exames Médicos Admissionais;

b) Possuir, no ato da admissdo, a escolaridade minima exigida para a admissdao no Emprego, bem como os
requisitos constantes no item 02. deste Edital. Os documentos comprobatérios de escolaridade obtidos no
exterior (certificados, diplomas, histérico escolar) poderdo ser aceitos para fins de admissdo somente se
revalidados ou convalidados por autoridade educacional brasileira competente. Estes documentos, bem
como quaisquer outros obtidos no exterior, deverdo estar acompanhados de traducdo publica e
juramentada;

c) Para Empregos de Ensino Superior, quando houver, no momento da admissdo o candidato devera
comprovar a escolaridade exigida, sendo aceito no minimo Certificado de Gradua¢do com a data da colagado
de grau;

d) Quando houver Empregos que exigem registro no respectivo Conselho de Classe, possuir, no ato da
admissdao, documento de registro no respectivo Conselho de Classe do Estado de S3ao Paulo;

e) Apresentar todos os documentos pessoais (RG Original Atualizado, CPF, Titulo de Eleitor com comprovante
de votagdo para os eleitores que ja votaram e CNH valida quando exigido nos requisitos minimos). Para os
candidatos de sexo masculino, apresentar todos os documentos citados, mais o certificado de regularidade
no servico militar, quando for o caso;

f) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués a quem foi deferida igualdade nos termos do
Decreto Federal n2 70.391/72 e do Decreto Federal n.2 70.436/72;

g) Estar em dia com o servi¢co militar, se do sexo masculino;

h) Estar em dia com seus direitos politicos e obrigacdes eleitorais;

i) Ter plena aptiddo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com os requisitos e
atribuicbes para o pleno exercicio do Emprego, comprovada em inspecdo realizada pela Medicina do
Trabalho da Administragdo Publica;

j) Submeter-se, por ocasido da admissdao, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério, a ser
realizado pela Administragdo Publica ou por sua ordem, para constatacdo de aptidao fisica e mental;

k) Ndo ter sofrido nenhuma condenagdo em virtude de crime contra a Administragdo;

I) N&o registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio do Emprego publico, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

m)Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data de admissdo e ndo ter completado 75 (setenta e
cinco) anos, idade esta para aposentadoria compulséria dos servidores publico;

n) Apresentar no ato da admissdo declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo
publica e sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensado; e

o) Nao ter anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa de ter sido
demitido a bem do servico publico.

02.02.01. Os candidatos aprovados somente serdo convocados por ato explicito da Administracdo da
Prefeitura Municipal de Elias Fausto e de acordo com as necessidades e disponibilidades financeiras da
Administragdo.

02.02.02. O candidato, no ato da admissdo, ndo devera estar incompatibilizado para nova admissdo em novo
Emprego publico. Ndo podera estar exercendo cargo, emprego ou fungdo publica, nos termos do art. 37 da
Constituicdo Federal.

02.02.03. A ndo comprovacdo de qualquer dos requisitos exigidos, importara na exclusdo do candidato do
presente Concurso Publico.

03. DAS INSCRICOES

03.01. As inscrigcOes serdo realizadas na modalidade INTERNET, conforme segue:
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Site: Diretamente pelo candidato no site www.shdias.com.br

Periodo de Inscrigdo: Das 12:00h de 21 de maio até as 23:59h de 5 de junho de 2018.
Para efetuar a inscrigdo, o candidato devera acessar o site www.shdias.com.br
localizar o Concurso Publico CPPMEF 001/2018 e preencher corretamente
Pagamento da Inscricdo: | todos os dados solicitados no Formuldrio de Cadastro e/ou da Inscricdo. Ao
final devera clicar em “Gerar Boleto” que devera ser impresso e pago ATE A
DATA DE VENCIMENTO EXPRESSA NO BOLETO BANCARIO.

03.02. Dados necessarios para realizagdo do cadastro e/ou inscricdo: Emprego pretendido, Nome Completo,
RG, CPF, Sexo, Estado Civil, Data de Nascimento, Escolaridade, Endereco completo, CEP, Cidade, Telefones
(Residencial, Celular e Comercial), E-mail e informar se é Pessoa com Deficiéncia. Os candidatos devem
informar corretamente todos os dados solicitados no formulario de inscrigao.

03.03. DOS REQUISITOS E CONDICOES PARA A INSCRICAO

a) Ao inscrever-se o candidato estard declarando, sob pena de responsabilidade civil e criminal, que conhece
na integra e aceita todas as regras e critérios do Edital Completo do presente Concurso Publico;

b) Preencher corretamente todos os dados do Formuldrio de Inscricdo (modalidade INTERNET) e efetuar o
pagamento do valor da inscri¢do através do boleto bancario; e

c) Especificar no Formulario de Inscrigdo se tem Deficiéncia. Se necessitar, a Pessoa com Deficiéncia devera
requerer condi¢cOes diferenciadas para realizagdo da Prova. O atendimento das referidas condi¢des
somente serd proporcionado dentro das possibilidades descritas no Formuldrio de Inscrigdo.

03.04. O candidato, ao efetivar a sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a divulgacdo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do Concurso Publico, como Nome Completo, niumero do documento de
identificacdo (RG), data de nascimento, notas, pontuagdes e desempenho nas fases previstas, condicdo de
candidato com deficiéncia (se caso declarado no formuldrio de inscricdo). Tendo em vista que essas
informagdes sdo essenciais para a publicidade dos atos inerentes ao Concurso Publico, ndo caberdo
indagacbes posteriores neste sentido, ficando cientes de que tais informagdes serdo divulgadas por meio da
internet, no site da SHDias Consultoria e Assessoria, podendo ser encontradas através dos mecanismos de
buscas existentes.

03.05. N3o sera concedida isencdo do valor da inscrigao.

03.06. Os candidatos que se inscreverem terdo suas inscricdes efetivadas somente mediante o correto
preenchimento do Formulario de Inscrigdo e o pagamento do Boleto Bancario até a data de vencimento do
mesmo.

03.07. O pagamento do valor da inscricdo devera ser realizado através do Boleto Bancdrio impresso pelo
proprio candidato. O Boleto Bancario poderd ser pago em qualquer agéncia bancaria, casa lotérica, terminal
de autoatendimento ou net-banking, até a data de vencimento do boleto.

03.08. O candidato poderd reimprimir seu Boleto Bancdrio com nova data de vencimento somente até o
ultimo dia de inscricdo. Apds esta data os boletos nao poderdo ser reimpressos com novo vencimento e a
pré-inscricao cujo boleto nao foi pago sera automaticamente cancelada.

03.09. A confirmagao do pagamento do boleto bancdrio e efetivagdo da inscricdo poderdao ser consultadas
pelo site www.shdias.com.br em até 3 (trés) dias Uteis apds a realizagdo do pagamento, acessando a area
referente a este Concurso Publico fazendo a consulta de sua inscrigdo, a partir da informagado de seu login e
Senha.

03.10. O candidato que realizar a inscricdo podera realizar a reimpressdo de seu boleto bancdrio em qualquer
momento, até o ultimo dia de inscrigcbes, acessando o site da SHDias Consultoria e Assessoria na drea
referente a este Concurso Publico fazendo a consulta do andamento de sua inscri¢do, a partir da informacao
de seu login e senha.

03.11. O candidato é o exclusivo responsavel pelo correto preenchimento e envio do Formulario de Inscrigdo
disponibilizado, bem como pela correta impressdo do Boleto Bancario para pagamento do valor da inscrigdo,
conforme as instrugdes constantes no site www.shdias.com.br.
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03.12. O descumprimento das instrugdes para a inscri¢do implicara na ndo efetivagdo da inscrigdo.

03.13. A empresa SHDias Consultoria e Assessoria e a Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal
de Elias Fausto ndo se responsabilizam por solicitagcdes de inscricdes ndo recebidas por dificuldades de ordem
técnica de computadores, falhas de comunicacdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de
comunicagdao, bem como qualquer outro fator externo ao site da SHDias Consultoria e Assessoria que
impossibilite a correta confirmagdo e envio dos dados para a solicitagdo da inscricdo. Também ndo se
responsabilizam por inscricdes que ndo possam ser efetivadas por motivos de impossibilidade ou erros na
leitura do cdédigo de barras do boleto impresso pelo candidato, seja por dificuldades de ordem técnica dos
computadores e/ou impressoras no momento da correta impressdo dos mesmos ou por ocorréncia de rasuras
no papel do boleto impresso, impossibilitando o pagamento dos boletos na rede de atendimento bancario.

03.14. Ndo serdao aceitas inscricdes por via postal, e-mail, fac-simile, condicional ou fora do periodo
estabelecido neste Edital.

03.15. N3do serd aceito o pagamento do valor das inscricdes por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-
simile, transferéncia eletronica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito bancdrio em conta
corrente, ou por qualquer outra via que ndo seja a quitagcdo do Boleto Bancdrio gerado no momento da
inscrigao.

03.16. O pagamento dos boletos relativos ao valor das inscrigdes poderd ser efetuado através de dinheiro, ou
cheque ou débito em conta. O pagamento efetuado em cheque somente serd considerado quitado apéds a
respectiva compensac¢ao bancdria, sendo a inscricdo cancelada, caso haja devolugdao do mesmo.

03.17. No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente sera efetivada apds a quitagao
do boleto na data agendada. O candidato deve estar ciente de que se o pagamento ndo puder ser realizado
por falta de crédito em conta na data agendada a inscricdo ndo sera efetivada. A data de quitacdo ndo podera
ser superior a data de vencimento do boleto bancario. Em caso de ndo confirmacgdo do pagamento agendado,
o candidato deverd solicitar ao banco no qual efetuou o agendamento o Comprovante Definitivo de
Pagamento do Boleto, que confirma que o boleto foi quitado na data agendada ou na data de vencimento do
boleto. O Comprovante de Agendamento ou o Extrato Bancdrio da Conta Debitada nao serdo aceitos para
fins de comprovagdo do pagamento.

03.18. Cada boleto bancario se refere a uma Unica inscrigdo e devera ser quitado uma Unica vez, até a data de
vencimento e no valor exato constante no boleto bancario. Ndo havera devolugdo da importancia paga, ainda
que constatada a maior ou em duplicidade.

03.19. Caso o valor pago através do boleto bancario seja menor do que o estabelecido para a inscrigao
realizada, a mesma ndo serd efetivada e ndo serdo disponibilizados outros meios para o pagamento da
complementag¢do do valor.

03.20. As informagOes prestadas no Formulario de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo a Prefeitura Municipal de Elias Fausto excluir do Concurso Publico aquele que a preencher com
dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas. Caso a irregularidade seja
constatada apds a admissdo do candidato este serad exonerado.

03.21. Erros de digitagdao referentes ao numero do CPF ou Data de Nascimento do candidato, deverdo ser
comunicados imediatamente a SHDias Consultoria e Assessoria, pois sdo dados necessarios para a consulta
da inscricdo através da internet. No caso da Data de Nascimento, ainda é utilizada como critério de
desempate na Classificacdo Final. Erros de digitacdo referentes ao nome e documento de identidade poderdo
ser comunicados ao Fiscal de Sala, no momento da realiza¢do da Prova Escrita, para que o mesmo realize a
devida correcdo na Lista de Presenca.

03.22. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de opgdao de Emprego ou cancelamento
do mesmo, portanto, antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o candidato deve verificar as
exigéncias para o Emprego desejado, lendo atentamente as informacgées, principalmente a escolaridade
minima exigida.

03.23. Apds efetivadas as inscricdes as mesmas ndo poderdo ser canceladas a pedido dos candidatos, por
qualquer que seja o motivo alegado, ndo havendo a restituicdo do valor da inscrigao, em hipdtese alguma.
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03.24. Sera cancelada a inscrigdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos
das inscrigoes.

03.25. Os interessados que preencherem o Formuldrio de Inscricdo pela internet, mas ndao efetuarem o
pagamento, serdo considerados excluidos, ndo sendo incluidos na lista de candidatos inscritos.

03.26. DAS INSCRICOES PARA MAIS DE UM EMPREGO NO CONCURSO PUBLICO

03.26.01. Os candidatos poderdo realizar mais de uma inscricdo sob sua inteira responsabilidade, cientes de
que somente havera a possibilidade de realizagdo de mais de uma Prova Escrita no caso das mesmas serem
agendadas para dias ou horarios distintos. No caso das Provas Escritas de seus respectivos Empregos serem
agendadas para o mesmo dia e horario, os candidatos deverdao optar pela realizacdo de apenas uma delas,
ficando ausentes nas demais. Ndo haverd possibilidade de cancelamento das inscricdes, e nem a
responsabilidade da SHDias Consultoria e Assessoria e/ou da Prefeitura Municipal de Elias Fausto pela
devolucgdo de valores referentes as inscrigGes realizadas.

03.27. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO COMO PESSOA COM DEFICIENCIA

03.27.01. As Pessoas com Deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde
que as atribuicoes do Emprego pretendido sejam compativeis com a deficiéncia apresentada, conforme
estabelecido no Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n? 5.296, de
02/12/2004 e Lei Estadual n2 14.481, de 13/07/2011.

03.27.02. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n2 5.296, de 02/12/2004, aos candidatos com deficiéncia habilitados, serad reservado o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada Emprego, individualmente, das que vierem a surgir ou
que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso Publico.

03.27.03. A Pessoa com Deficiéncia devera indicar obrigatoriamente sua condi¢cdo no Formulario de Inscri¢do
e entregar Laudo Médico devidamente carimbado e assinado pelo Médico responsavel, atestando a espécie e
o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga - CID, juntamente com a Declaragdo de Candidato com Deficiéncia (modelo
disponivel no Anexo Ill).

03.27.04. O candidato com deficiéncia que realizar sua inscricdo, devera obrigatoriamente enviar o
competente Laudo Médico juntamente com a Declara¢do, nos termos solicitados, até no maximo 1 (um) dia
util apds o encerramento das inscri¢cdes, via SEDEX com A.R. (Aviso de Recebimento) para a empresa SHDias
Consultoria e Assessoria Ltda - situada a Rua Rita Bueno de Angeli, 189 - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP -
CEP: 13331-616.

03.27.05. O envelope devera estar devidamente identificado na parte externa com as informagdes constantes
do formuldrio abaixo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ELIAS FAUSTO
LAUDO MEDICO - CONCURSO PUBLICO CPPMEF 001/2018
Nome:
N¢ de Inscrigdo:
Emprego:

03.27.06. A comprovacdo do encaminhamento tempestivo dos documentos referentes a deficiéncia sera feita
pela data de postagem dos mesmos, sendo rejeitada, solicitagdo postada fora do prazo. Serdo
desconsiderados os documentos que forem encaminhados por outro meio que nao seja o estabelecido acima.

03.27.07. Caso necessite de condi¢bes especiais para realizagdo da prova (prova em braile, ou prova e
gabarito ampliados, ou sala de facil acesso), o candidato com deficiéncia devera solicita-las no preenchimento
de seu formulario de inscricdo. Outras condi¢Ges, além das previstas, deverdo ser solicitadas através da
Declaragao (modelo disponivel em Anexo), detalhando e justificando as condi¢des especiais de que necessita.
A Comissdao de Concurso Publico, de acordo com a possibilidade de atendimento, ira deferir ou indeferir o
pedido solicitado.
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03.27.07.01. No caso de provas em Braile, as respostas deverdo ser transcritas também em Braile e os
candidatos deverao levar, para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncao.

03.27.08. A nado solicitacdo das condi¢gOes especiais para realizacdo da Prova Escrita, conforme estabelecido
neste Edital eximira a SHDias Consultoria e Assessoria bem como a Prefeitura Municipal de Elias Fausto, de
qualquer providéncia.

03.27.09. Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico e Declaragdo) ficardo anexados ao
formuldrio de inscrigdo e ndo serdo devolvidos apds a homologagdo do Concurso Publico.

03.27.10. O candidato estd ciente que a realizagdo da prova nas condi¢des do item 03.27.07., nao significa
que ele sera automaticamente como deficiente e nem considerado apto na pericia Médica Oficial designada
pela Prefeitura Municipal de Elias Fausto.

03.27.11. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia aquelas estabelecidas na Lei Estadual n2 14.481, de
13/07/2011 e que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42, do Decreto Federal n2 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2004, conforme segue:

Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999 - Art. 42 E considerada Pessoa com Deficiéncia a que se enquadra
nas seguintes categorias:

| - deficiéncia fisica - alteragcdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da func¢do fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
fungdes; (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redag¢do dada pelo Decreto n2 5.296,
de 2004);

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor corregdo Optica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢bes anteriores; (Redagdo dada
pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade; (Redacdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004)

e) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho.

V - deficiéncia multipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias.

03.27.12. N3o serao considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passiveis de
corregao.

03.27.13. O candidato com deficiéncia que NAO realizar a inscricdo conforme as instrucdes constantes neste
Edital, ndo poderd impetrar recurso em favor de sua situagdo.

03.27.14. Os candidatos que ndo entregarem a documentacdo solicitada (Laudo Médico e Declaracdo) ou
entregarem _documentos que ndo atendam as exigéncias constantes dos modelos em Anexo, dentro do
periodo estabelecido neste Edital, NAO SERAO CONSIDERADOS COMO DEFICIENTES seja qual for o motivo
alegado, sendo assim ndo terdo o atendimento da condicdo especial para a realizacdo da prova escrita, bem
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como ndo concorrerdo a reserva de vagas estabelecida em Lei, participando do Concurso Publico nas mesmas
condicOes que os demais candidatos.

03.27.15. As Pessoas com Deficiéncia participardao do Concurso Publico em igualdade de condigGes com os
demais candidatos no que se refere ao conteudo, avaliagdo, duragdo, horario e local das provas.

03.27.16. Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
existentes, de acordo com a sua classificagdao no Concurso Publico.

03.27.17. Na data prevista para a divulgacdo da Convocagdo para a Prova Escrita, sera divulgado no site
www.shdias.com.br um informativo com a relagdo dos candidatos que enviaram Laudo Médico nos termos
do item 03.27.05.

03.27.18. A divulgagdo da Classificagdo Final do Concurso Publico sera feita em 2 (duas) listas: 1 (uma)
listagem geral contendo todos os candidatos classificados, inclusive as Pessoas com Deficiéncia e outra
contendo somente os candidatos classificados com deficiéncia.

03.27.19. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos deficientes, essas serdo preenchidas
pelos demais candidatos aprovados da listagem geral, com estrita observancia da ordem classificatéria.

03.27.20. Apds a Admissdao do candidato no Emprego, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria, mudancga ou readaptagao de Emprego.

03.27.21. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica Oficial, designada pela
Prefeitura Municipal de Elias Fausto, que terda a assisténcia de equipe multiprofissional que definira
terminativamente o enquadramento de sua situacdo como deficiente, atestando a sua compatibilidade com
0s requisitos e atribuicdes do Emprego pretendido.

03.27.22. A avaliagdo do potencial de trabalho do candidato deficiente obedecerda ao disposto no Decreto
Federal n2. 3.298, de 20/12/1999, artigos 43 e 44.

03.27.23. Ndo havendo a confirmagdo da deficiéncia do candidato registrada no Formulario de Inscrigcdo, o
candidato sé voltara a ser convocado pela listagem geral de aprovados e, desde que atenda todas as
condig¢Oes estabelecidas do presente Edital.

03.27.24. As despesas relativas ao envio do Laudo serdao de exclusiva responsabilidade do candidato.

04. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO
04.01. O presente Concurso Publico serd composto das seguintes fases:
I. Prova Escrita.

05. DA PROVA ESCRITA
05.01. DA REALIZAGCAO DA PROVA ESCRITA

05.01.01. A realizacdo da Prova Escrita estd prevista para o dia 17 de junho de 2018 (DOMINGO).

05.01.02. Se o numero de inscritos exceder a capacidade prevista dos locais de prova disponibilizados pela
Prefeitura Municipal de Elias Fausto, estas poderdo ser realizadas no mesmo dia em periodos distintos
(manha/tarde), ou em 2 (dois) ou mais domingos, com datas a serem definidas. As provas escritas também
poderdo ser realizadas em outras cidades da regido, independentemente do endereco residencial informado
no ato da inscricdo pelos candidatos.

05.01.03. O Termo de Convocagao para a Prova Escrita contendo a data, o local e o horario para a realizagdo
das Provas sera divulgado no site www.shdias.com.br, a partir do dia 09/06/2018.

05.01.04. Caso necessario, podera haver mudanc¢a na data prevista para a realizacdo da Prova Escrita. Nesse
caso, a alteracdo deverad ser divulgada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data divulgada
anteriormente para a realizacdo da prova no site www.shdias.com.br. E de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico.
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05.01.05. A Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Elias Fausto n3o se responsabilizara
por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas deste ou de outros Concursos Publicos e/ou
Processos Seletivos ou coincidéncia com quaisquer outras atividades ou eventos sociais de interesse dos
candidatos.

05.01.06. Os candidatos NAO receberdo convocag¢des individuais via Correio, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico. As
divulgagGes serdo realizadas oficialmente no site www.shdias.com.br.

05.01.07. N3o havera a possibilidade de solicitagcdo por parte dos candidatos de realizagdo de Prova Escrita
em data, horario ou local, diferente do estabelecido no Termo de Convocagdo para Prova Escrita referente ao
seu Emprego neste Concurso Publico.

05.01.08. O candidato devera comparecer aos locais designados para a realizagdo da Prova Escrita com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora, portando obrigatoriamente o RG Original Atualizado (ou Documento
Oficial de Identificacdo com foto original), seu Comprovante de Inscricdo (boleto impresso com o
comprovante de pagamento anexado ou autenticacdo mecanica de pagamento), caneta esferografica azul ou
preta, lapis e borracha.

05.01.09. Apds o horario determinado para o inicio das provas, ndo sera permitida, sob qualquer hipétese ou
pretexto, a entrada de candidatos atrasados, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.

05.01.10. O ingresso nas salas de prova so serd permitido ao candidato que apresentar o RG original (ou
Documento Oficial de Identificacdo com foto original).

05.01.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizagdo da Prova Escrita o
Documento Oficial de Identificagdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverda apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias,
juntamente com outro documento de identificagdo com foto original.

05.01.12. A Prova Escrita serd composta de questdes de multipla escolha com quatro alternativas (A, B, C ou
D) sendo que apenas uma é a correta.

05.01.13. As questdes da Prova Escrita versardo sobre os conteudos constantes do Programa de Prova de
cada Emprego, constantes em Anexo a este Edital. As quantidades de questdes para cada Emprego constam
definidas no Anexo.

05.01.14. Na elaboracdo da Prova Escrita serdo obedecidos os critérios técnicos exigidos, inclusive o grau de
dificuldade que levard em conta o nivel de equilibrio e a razoabilidade educacional.

05.01.15. A Comissdo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Elias Fausto ndo se responsabiliza por
nenhum material ou apostila confeccionados com textos relativos aos Programas de Prova ou Bibliografias
deste Concurso Publico. A referida Comissao de Concurso Publico n3do fornecerd e ndo recomendara a
utilizacdo de apostilas especificas. Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de
Prova de seu Emprego, ficando livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais desde que
contenham os conteudos apresentados no Programa de Prova de seu Emprego, constante deste Edital.

05.01.16. O tempo de duragdo da Prova Escrita serd de até 3 (trés) horas.

05.01.17. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacdo da Prova Escrita apds 60
(sessenta) minutos contados do seu efetivo inicio.

05.01.18. Durante a realizagdo da Prova Escrita os candidatos ficardo terminantemente proibidos de utilizar
qualquer tipo de aparelho eletronico (calculadoras, bips/pagers, cameras fotograficas, filmadoras, telefones
celulares, smartphones, tablets, relégios do tipo data-bank, walkmans, MP3 players, fones de ouvido, agendas
eletronicas, notebooks, palmtops ou qualquer outro tipo de computador portatil, receptores ou gravadores)
seja na sala de prova, sanitarios, patios ou qualquer outra dependéncia do local de prova.

05.01.19. Ao ingressar na sala de provas, o candidato devera DESLIGAR TOTALMENTE todo e qualquer tipo de
aparelho eletronico que estiver portando.
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05.01.20. O candidato que necessitar usar o sanitario ndo podera levar consigo qualquer tipo de bolsa ou
estojo e sera acompanhado pelo Fiscal da organizagdo do Concurso Publico. Devera deixar seu celular
desligado, juntamente com bolsas e outros pertences em sua sala.

05.01.21. Caso o candidato seja flagrado pelo Fiscal de Sala ou Coordenagdo de Prova fazendo o uso destes
aparelhos no decorrer da prova, o mesmo sera imediatamente eliminado do Concurso Publico, tendo seu
Caderno de Questdes e Gabarito de Respostas confiscados, sendo obrigado a retirar-se do local de prova.

05.01.22. Os candidatos ficam também proibidos de adentrarem as salas de prova usando boné, chapéu,
gorro, 6culos de sol/escuro ou fones de ouvido, bem como usa-los durante a realizagdo da prova. Também é
proibido ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de prova portando qualquer tipo de arma. O
descumprimento das determinag¢des aqui descritas sera caracterizado como infracdo aos termos do Edital, e
implicara na elimina¢do do candidato do Concurso Publico.

05.01.23. Durante a realizagdo da Prova Escrita ndo sera permitido qualquer tipo de comunicacdo entre os
candidatos, nem a utilizacdo de livros, anotagles, réguas de cdlculo, lapis com tabuadas, impressos ou
consulta a qualquer obra doutrinaria, texto legal ou ainda a utilizagdo de qualquer forma de consulta ou uso
de material de apoio. Caso o candidato seja flagrado fazendo a utilizagdo destes materiais, sera caracterizado
como tentativa de fraude e implicara na eliminagdo do candidato deste Concurso Publico.

05.01.24. Para a realiza¢3do da Prova Escrita, cada candidato receberd uma cépia do CADERNO DE QUESTOES
referente a Prova Escrita de seu Emprego, e um GABARITO DE RESPOSTAS ja identificado com seu local e
horario de prova, sala, nome completo, RG, Emprego e numero de inscricdo no Concurso Publico.

05.01.25. Ao receber o Caderno de Questdes o candidato devera conferir a numeragao e sequencia das
paginas, bem como a presenca de irregularidades graficas que poderao prejudicar a leitura do mesmo. Ao
receber o Gabarito de Respostas, devera conferir se seus dados estdo expressos corretamente e assinar no
campo estabelecido. Em ambos os casos, havendo qualquer irregularidade devera comunicar imediatamente
o fiscal de sala.

05.01.26. O Caderno de Questdes é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta correta, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO NO GABARITO DE
RESPOSTAS.

05.01.27. No decorrer da Prova Escrita, o candidato que observar qualquer anormalidade grafica ou erro de
digitacdo ou na formulagdo do enunciado ou alternativas de alguma questdo deverd solicitar ao Fiscal de Sala
que proceda a anotacdo na Folha de Ocorréncias da referida sala, para posterior andlise e decisdo por parte
da Banca Examinadora do Concurso Publico, sob pena de preclusdo recursal.

05.01.28. O Gabarito de Respostas é o Unico documento valido para a correcdo das respostas do candidato,
devendo ser preenchido com a maior atengdo possivel. ELE NAO PODERA SER SUBSTITUIDO POR MOTIVOS
DE ERRO NO PREENCHIMENTO, tendo em vista sua codificagdo e identificagdo.

05.01.29. Obrigatoriamente o candidato devera devolver o GABARITO DE RESPOSTAS ao fiscal de sala. O
candidato é o Unico responsdvel pela entrega do mesmo ao término de sua Prova Escrita. A ndo entrega do
Gabarito de Respostas implicard na automatica eliminacdo do candidato deste Concurso Publico.

05.01.30. O Gabarito de Respostas sera corrigido por meio Optico, portanto, devera ser preenchido
corretamente, com caneta esferografica azul ou preta. Para cada questdo o candidato devera assinalar apenas
uma Unica alternativa correta, preenchendo/pintando totalmente o quadrado correspondente a esta
alternativa, ndo devendo assinalar com “X” ou outra marca. Também ndo podera ser utilizado nenhum tipo de
borracha ou liquido corretivo.

05.01.31. N3o serdo consideradas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou
mais alternativas assinaladas e as questdes que apresentarem qualquer tipo de rasuras e gabaritos de
resposta totalmente em branco. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas
ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pela leitora de correg¢do, acarretando
anulagdo parcial ou integral do gabarito do candidato.

05.01.32. O candidato poderd levar o seu Caderno de Questdes ao deixar em definitivo a sala de provas.
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05.01.33. Em nenhuma hipdtese o Caderno de Questdes serd considerado ou revisado para corregdo e
pontuagdo, nem mesmo no caso de recursos para revisdo da pontuagdo, valendo para este fim
exclusivamente o Gabarito de Respostas do candidato.

05.01.34. Ao final da prova escrita, os 2 (dois) ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer
no interior da sala a fim ASSINAR o verso dos gabaritos de respostas de todos os candidatos presentes de sua
sala, assinando ainda o termo testemunho o qual ficara no interior do malote e acompanhar o fechamento e
lacre do malote com os Gabaritos de Respostas dos candidatos de sua sala, de acordo com a orientacdo do
fiscal, sendo entdo liberados.

05.01.35. Ao terminar a Prova Escrita, os candidatos ndo poderdao permanecer no interior das dependéncias
do local de prova, devendo retirar-se imediatamente.

05.01.36. Durante a realizagdo a prova ndo serda permitida a permanéncia de acompanhantes nos locais
designados, exceto no caso da candidata que estiver amamentando.

05.01.37. A candidata que estiver amamentando podera fazé-lo durante a realizagdo da Prova Escrita,
devendo levar acompanhante responsavel pela guarda da crianca que devera permanecer com a mesma em
local estabelecido pela organizagdao do Concurso Publico, fora da sala de prova e corredores. No momento da
amamentacdo a candidata sera acompanhada por fiscal da coordenagdo de prova até o local onde a crianga e
o acompanhante estiverem aguardando. Neste momento o acompanhante responsavel pela guarda da
crianga ndo podera permanecer no mesmo local que a candidata, que devera ficar acompanhada somente do
fiscal da coordenagdo de prova durante a amamentagdo. Ndo haverd compensagcdo do tempo de
amamentacdo ao tempo de prova da candidata.

05.02. DA DIVULGAGAO DOS GABARITOS E RESULTADOS

05.02.01. O Gabarito Preliminar, Resultado Preliminar, Gabarito Oficial e Classificagdo Final serdo divulgados
no site da SHDias Consultoria e Assessoria (www.shdias.com.br) em datas previstas a serem informadas no
site.

05.02.02. A Banca Examinadora fara a analise das questdes das Provas Escritas para as quais os candidatos
tenham registrado solicitagdo de revisdo através das “Folhas de Ocorréncias” de suas respectivas salas de
prova, antes da divulgacdo dos Gabaritos Preliminares das Provas Escritas, podendo decidir sobre o
cancelamento ou manuteng¢ao das referidas questdes.

05.02.03. Serd aberto periodo de recurso, diretamente no site da SHDias Consultoria e Assessoria:
www.shdias.com.br. Se houver qualquer discordancia do candidato quanto ao Gabarito Preliminar e as
questdes da prova, o mesmo devera fazer a solicitacdo de revisdo exclusivamente através do protocolo de
recurso, conforme instrugdes constantes no item 09. deste Edital.

05.03. DA AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

05.03.01. A Prova Escrita serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos
proporcionalmente em conformidade com o nimero de questdes validas da prova escrita de cada Emprego.

05.03.02. O numero de questdes validas serd o total de questSes da Prova Escrita subtraida a quantidade de
questdes que por ventura venham a ser canceladas para cada Emprego.

05.03.03. As_questdes canceladas NAO serdo consideradas como acertos para todos os candidatos, a
pontuacdo dessas questdes serd distribuida igualmente entre as demais questdes validas da Prova Escrita,
independentemente de formulagdo de recurso. Somente este serd o critério valido adotado para o caso de
questdes canceladas.

05.03.04. Na correcdo do Gabarito de Respostas do candidato ndo serdo computadas questdes ndo
assinaladas, questdes que contenham mais de uma alternativa assinalada ou questdes rasuradas.

05.03.05. A avaliagdo da Prova Escrita sera efetuada por processamento eletronico do Gabarito de Respostas
do candidato que contard o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em pontos, de acordo
com o numero de questdes validas, conforme a formula a seguir:
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P =(100 / QV) x TA, onde:

P = Pontuagdo do Candidato na Prova Escrita

QV = Quantidade de questdes validas da Prova Escrita
TA = Total de Acertos do Candidato

05.04. A Prova Escrita serd de carater ELIMINATORIO, sendo que apds a aplicagdo dos critérios de avaliagdo
anteriormente descritos o candidato que ndo lograr no minimo 50 (cinquenta) pontos estard
automaticamente desclassificado.

06. DAS CONDICOES GERAIS PARA O CONCURSO PUBLICO

06.01. O candidato NAO recebera convocagdes individuais via Correio, portanto é de inteira responsabilidade
do candidato o acompanhamento das divulgacdes referentes a este Concurso Publico, devendo comparecer
na data, local e horadrio com a antecedéncia definida para cada uma das fases, portando sempre seu
documento original de identificagdo e comprovante de inscrigdo.

06.02. Caso necessdrio, poderd haver mudanca na data, local ou hordrio previsto para a realizacdo das
provas, mesmo apdés a divulgacdo da convocacdo relativa a cada uma das fases deste Concurso Publico.
Nesse caso, a mudanca devera ser divulgada com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data divulgada
anteriormente para a realizagdo da prova, nos sites www.shdias.com.br e www.site.eliasfausto.sp.gov.br.

06.03. N3o sera permitido ao candidato adentrar ou permanecer nos locais de provas portando qualquer
tipo de arma.

06.04. A Comissdo de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Elias Fausto n3o se responsabilizara por
eventuais coincidéncias das datas e horarios de quaisquer umas das provas deste Concurso Publico com a de
outros Concursos Publicos, Processos Seletivos, Vestibulares ou quaisquer outras atividades ou eventos sociais
de interesse dos candidatos.

06.05. Serd eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) Nado comparecer a realizagdo de qualquer uma das provas previstas para o seu Emprego neste Concurso
Publico, na data, local e horario em que for convocado, ndo havendo em hipdtese alguma, realizagao de
gualquer tipo de prova substitutiva para o candidato ausente em data, horario ou local alternativo;

b) N&o apresentar documento habil de identificacdo para a realizagdo da prova (RG Original Atualizado ou
Documento de Identificagdao Oficial com foto ORIGINAL);

c) Tornar-se culpado por manifestar ato imprdéprio ou descortesia para com os coordenadores, fiscais e
auxiliares de prova, autoridades presentes ou demais candidatos;

d) For surpreendido durante a realizagdo das provas em comunicacdo com outros candidatos ou terceiros,
bem como utilizando-se de livros, apostilas, notas, impressos, equipamentos eletrénicos e de calculo ndao
permitidos ou qualquer instrumento ou meio ndo autorizado previamente pela Comissdao Organizadora do
Concurso Publico;

e) Fraudar ou tentar fraudar por qualquer meio ou artificio sua atuacdo ou a de outro candidato, na prova
que estiver realizando;

f) Afastar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de coordenador ou fiscal de prova; e

g) Ni&o atender aos requisitos exigidos para o Emprego nos termos deste Edital.

07. DA PONTUACAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

07.01. O presente Concurso Publico terd a Pontuacdo Final equivalente a 100 (cento) pontos, que equivale a
pontuacdo obtida na Prova Escrita (100 pontos).

08. DO CRITERIO DE DESEMPATE E CLASSIFICAGCAO FINAL

08.01. Em caso de empate na pontuacdo final, constituem-se, sucessivamente e quando aplicavel, os
seguintes critérios de desempate:

a) Tiver a maior idade.
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08.02. As listagens de Classificagdo Final dos aprovados no presente Concurso Publico serdo divulgadas por
Emprego, ja aplicados os critérios de desempate previstos, sendo que havera uma listagem geral com todos os
candidatos aprovados e uma listagem contendo os candidatos com deficiéncia aprovados.

08.03. Das listagens de Classificagdo Final constardo o Numero de Inscrigdo, Nome do Candidato, R.G e Data
de Nascimento, ndo sendo divulgada a listagem de desclassificados, que serd disponibilizada exclusivamente
para consulta pela internet através do site www.shdias.com.br.

08.03.01. Nas listagens de Classificacdo Final serdo divulgadas as pontuagdes obtidas pelos candidatos
classificados de acordo com as fases definidas para cada Emprego.

09. DOS RECURSOS

09.01. A interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias e sera feita exclusivamente pela internet através do site
www.shdias.com.br, de acordo com as datas e horarios definidos no termo a ser divulgado.

09.02. Os candidatos poderdo interpor recurso contra o Gabarito Preliminar e Resultado Preliminar, nao
sendo aceito recursos extemporaneos em relagdo a cada uma das divulga¢des de que trata este item, bem
como ndo sendo aceito recursos contra o Gabarito Oficial e a Classificagao Final.

09.03. Para a interposicdo de recurso, o candidato deverd obrigatoriamente acessar o site
www.shdias.com.br, realizar a consulta do andamento de sua inscri¢gdo informando seu login e senha, acessar
o Formulario de Recurso que estara disponivel apenas no periodo estabelecido em cada divulgacgédo,
preencher corretamente todos os campos do formuldrio de acordo com as orientagGes disponiveis no site e
envia-lo para andlise. Ao enviar corretamente o formuldrio, o candidato recebera um numero de protocolo
para acompanhamento da resposta do recurso interposto.

09.04. No formuldrio de recurso deverd constar obrigatoriamente a sintese das razées que motivaram a
solicitacdo do recurso. N3o serdo aceitos recursos relativos a divulgagdo ja questionada pelo candidato, ou
relativo a assunto ja divulgado anteriormente.

09.05. Antes de enviar o recurso para analise, o candidato deve fazer a revisdo do texto que compde a sintese
das razdes. Apds o envio do recurso (protocolado), ndo sera mais possivel realizar alteragdes no conteudo do
mesmo.

09.06. Serdo INDEFERIDOS os recursos apresentados em desacordo com as especificagGes estabelecidas no
Formulario de Recurso, assim como os recursos enviados fora do periodo estabelecido nas divulgacdes ou
recursos relativos a divulgacdes com periodo de recurso ja encerrado, bem como os que forem encaminhados
por outros meios que ndo seja o preenchimento do Formuldrio de Recurso disponibilizado no site (Ndo serdao
aceitos recursos enviados por meio de carta, correio, e-mail, suporte aos candidatos do site, fax, telefone,
etc.).

09.07. A empresa SHDias Consultoria e Assessoria e a Prefeitura Municipal de Elias Fausto n3o se
responsabilizam por solicitagdes de recursos ndo recebidas por dificuldades de ordem técnica de
computadores, falhas de comunicagdo e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como qualquer outro fator externo ao site da SHDias Consultoria e Assessoria que impossibilite o

correto envio do formulario de recurso.

09.08. O Recurso recebido sera encaminhado para a Banca Examinadora para andlise e manifestacdo a
propdsito do arguido, ndo havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisdo pessoal da prova
escrita.

09.09. As respostas aos recursos interpostos serdao disponibilizadas aos candidatos através do site
www.shdias.com.br, por meio de consulta da inscrigdao do candidato informando seu login e senha, tendo
como referéncia sempre o numero do protocolo do recurso interposto em cada uma das divulgagdes.

09.10. Havendo o deferimento de recurso, poderd haver alteracdo do Gabarito Preliminar ou do Resultado
Preliminar, no sentido de que haja o devido provimento ao recurso deferido, podendo haver altera¢do nos
resultados obtidos pelos candidatos, bem como na ordem de classificagdo para posi¢do superior ou inferior,
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ou ainda ocorrer a desclassificagdo dos candidatos que ndo obtiverem a pontuagdo minima exigida para
classificagdo.

09.11. Apds o julgamento de todos os recursos interpostos, serd divulgado o Gabarito Oficial e Classificagcdo
Final com as alteragGes ocorridas em atendimento aos recursos tempestivamente protocolados, ndo cabendo
recursos adicionais.

09.12. A Banca Examinadora constitui a Ultima instancia para recurso nesse Concurso Publico, sendo soberana
em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

10. DA CONVOCACAO PARA ADMISSAO

10.01. A convocagao para admissdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo final, ndo gerando ao
candidato aprovado, além do numero de vagas, o direito a admissdo. Os classificados no presente Concurso
Publico somente serdo convocados por ato discricionario vinculado a conveniéncia e oportunidade por parte
da Administragdao Publica Direta.

10.02. A data para entrada em exercicio dos candidatos convocados sera definida pela Prefeitura Municipal
de Elias Fausto em atendimento as suas necessidades e conveniéncias.

10.03. O processo de convocag¢do para admissdao dos candidatos aprovados aos Empregos constantes neste
Edital é de exclusiva responsabilidade da Prefeitura Municipal de Elias Fausto.

10.04. O candidato podera ser submetido a junta médica, quando do exame admissional, que atestara se a
deficiéncia é compativel com as atribui¢cSes e requisitos do Emprego.

10.05. Apés a homologacdo do referido Concurso Publico todas as informacgdes referentes ao
acompanhamento das admissdes devem ser solicitadas juntamente a Prefeitura Municipal de Elias Fausto
através de seus canais de comunicacdo.

10.06. Para efeito de ingresso na Prefeitura Municipal de Elias Fausto, o candidato aprovado e classificado
ficara obrigado a comprovar, junto ao Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Elias Fausto, que
satisfaz as exigéncias deste Edital, bem como submeter-se a teste médico, e ser considerado apto neste, para
o exercicio do Emprego, sob pena de n3o ser admitido.

10.07. O candidato que recusar a admissdao ou depois de admitido, deixar de comparecer ao servigo publico e
de iniciar suas funcfes e atividades no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds notificacdo, perdera os
direitos decorrentes de sua classificagao.

10.08. O candidato que n3do atender qualquer item da convocagao do presente edital estara automaticamente
excluido do Concurso Publico.

10.09. Quando de sua admissdo, o candidato devera comprovar, através da apresenta¢cao da documentagao
habil, que possui os requisitos e habilitagGes exigidas neste Edital. A ndo comprovagdo, ou ainda, a
apresentag¢do de documentos que ndao comprovem o preenchimento dos requisitos e habilitagdo exigidos,
implicard na sua desclassificagdo, de forma irrecorrivel, sendo considerada nula a sua inscri¢do e todos os atos
subsequentes praticados em seu favor.

10.10. E facultado a Prefeitura Municipal de Elias Fausto exigir dos candidatos classificados, além dos
documentos elencados no item 02.02. deste Edital, outros documentos comprobatdrios. Os candidatos
classificados deverdao apresentar documentos comprobatoérios de suas respectivas habilitagdes legais para o
respectivo Emprego, conforme item 02. deste Edital.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.01. Este edital terd seu Extrato publicado no Diario Oficial de Elias Fausto e estara disponivel, na integra,
nos sites www.site.eliasfausto.sp.gov.br e www.shdias.com.br.

11.02. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento integral e aceitacdo tacita de todas as regras e
critérios do Edital Completo do presente Concurso Publico.
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11.03. N3o serdo fornecidas informag&es por telefone ou FAX, somente através do Servico de Suporte aos
Candidatos disponibilizado pela internet no site www.shdias.com.br.

11.04. Todos os atos administrativos do Concurso Publico (Editais do Concurso Publico, Convocagdes para as
Provas, Gabaritos, Classificacdo Final dos aprovados, RetificacGes, Informativos e homologagdo) serdo
divulgados no site www.shdias.com.br, ficando disponivel até a homologag¢do do presente Concurso Publico.

11.05. O candidato é exclusivamente responsavel pelo acompanhamento das divulgagdes referentes ao
Concurso Publico CPPMEF 001/2018, n3o havendo responsabilidade da Prefeitura Municipal de Elias Fausto
quanto as informacgdes divulgadas por outros meios que ndo seja o Diario Oficial de Elias Fausto e os sites
www.shdias.com.br e www.site.eliasfausto.sp.gov.br.

11.06. A Comissdao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Elias Fausto, quando for o caso, decidira
sobre o adiamento de qualquer das etapas do Concurso Publico.

11.07. Em todas as fases do Concurso Publico, os candidatos deverdao comparecer ao local de realizacdo das
provas com no minimo 1 (uma) hora de antecedéncia do hordrio marcado para o inicio das provas previsto em
Edital de Convocagdo. A SHDias Consultoria e Assessoria e a Comissao de Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Elias Fausto ndo disponibilizam e n3do se responsabilizam por estacionamento de motos, carros
ou qualquer outro tipo de veiculo ou por qualquer problema ou atraso ocasionados por excesso de trafego ou
falta de local para estacionamento de veiculos.

11.08. A PREFEITURA MUNICIPAL DE ELIAS FAUSTO NAO APROVA A COMERCIALIZACAO DE APOSTILAS
PREPARATORIAS PARA O PRESENTE CONCURSO PUBLICO, BEM COMO NAO FORNECERA E NEM
RECOMENDARA NENHUMA APOSTILA DESTE GENERO, NAO SE RESPONSABILIZANDO PELO CONTEUDO DE
QUALQUER UMA DELAS.

11.09. A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital e altera¢cbes posteriores ndao
serdo objetos de avaliagdo das provas neste Concurso Publico.

11.10. A homologagdo do presente Concurso Publico é de responsabilidade do Prefeito Municipal de Elias
Fausto.

11.11. O Termo de Homologagdo sera publicado no Diario Oficial de Elias Fausto e disponibilizado em carater
informativo nos sites www.site.eliasfausto.sp.gov.br e www.shdias.com.br.

11.12. O candidato classificado se obriga a manter atualizado seus dados perante a Prefeitura Municipal de
Elias Fausto.

11.13. A SHDias Consultoria e Assessoria ndo fornecera ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificacdo no Concurso Publico, valendo para esse fim, a Classificacdo Final e o Termo de Homologagdo do
referido Emprego, publicados no site www.shdias.com.br e no Diario Oficial de Elias Fausto.

11.14. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologag¢do do Concurso Publico, e ndo se caracterizando
6bice administrativo ou legal, é facultada a incineragdo das provas e demais registros escritos, mantendo-se,
entretanto, pelo periodo de validade do Certame, os registros eletrénicos a ele referentes.

11.15. Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao de Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Elias Fausto, devidamente nomeada para tal fim, de acordo com as normas pertinentes.

Elias Fausto, 21 de maio de 2018.

MAURICIO BARONI BERNARDINETTI
Prefeito Municipal de Elias Fausto
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,@ PREFEITURA MUNICIPAL DE ELIAS FAUSTO SEH I
i CONCURSO PUBLICO CPPMEF 001/2018 Gomsutors o Asemsoa

ANEXO I - SINTESE DAS ATRIBUICOES DOS EMPREGOS

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Agente de Saude |

Prestar servicos no ambito da saude publica, executando atividades que visem a promog¢do, prevengdo e
recuperacdo da saude da coletividade; fazer levantamento da situagdo do individuo, usando técnicas de
guestionamento, entrevistas, contatos diretos, visitas etc., procurando formular diagndsticos da situagdo,
levando em consideracdo as varidveis do meio em que ele vive; fazer a fiscalizagdo sanitaria das instalages
comerciais, industriais e também residenciais; controlar as doencgas e pragas que surgirem em ambito animal
e vegetal; integrar a equipe multiprofissional, participando de forma sistemdtica com os demais elementos,
promovendo a operacionalizagdo dos servigos para assegurar o atendimento as necessidades da populagdo;
executar o trabalho dentro de normas de higienes e seguranca no trabalho; executar outras tarefas afins;
executar quando solicitado tarefas administrativas, como recepgdo, agendamentos de consultas, exames e
outros; fazer digitagdo de dados pertinentes a fungdo desenvolvida.

ENSINO MEDIO COMPLETO

Agente Comunitario de Saude (Todas as areas)

Visitam domicilios periodicamente; assistem pacientes, dispensando-lhes cuidados simples de saude, sob
orientagdo e supervisdo de profissionais da saude; orientam a comunidade para a programac¢do da saude,
rastreiam focos de doencas especificas; promovem educagdo sanitdria e ambiental; participam de campanhas
preventivas; incentivam atividades comunitarias; promovem comunicagdo entre unidades de salde,
autoridades e comunidade, participam de reunides profissionais; Executam tarefas administrativas.

Agente Fiscal |

Proceder a verificacdo e orientagdo do cumprimento da regularizagdo urbanistica concernente a edificacGes
particulares; orientar, inspecionar e exercer a fiscalizacdo de construgdes irregulares e clandestinas, fazendo
comunicagdes, notificacdes e embargos; verificar imdveis recém construidos ou reformados, inspecionando o
funcionamento das instalagdes sanitdrias e o estado de conservagado das paredes, telhados, portas e janelas, a
fim de opinar nos processos de concessao de “habite-se”; verificar o licenciamento de obrar de construgdo ou
reconstrucdo, embargando as que ndo estiverem providas de competente autorizacdo ou que estejam em
desacordo com o autorizado; intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas aos violadores
da legislagdo urbanistica; efetuar a fiscalizacdo de terrenos baldios, verificando a necessidade de limpeza,
capinagdo, construgcdo de muros e de calcadas, bem como fiscalizar o depdsito de lixo em local ndo permitido;
efetuar a fiscalizagdo em construgdes, verificando o cumprimento das normas gerais estabelecidas pelo
Cdodigo de Obras do Municipio; acompanhar os arquitetos e engenheiros da prefeitura nas inspegdes e
vistorias realizadas no municipio; efetuar levantamento de terrenos e loteamentos para execug¢ao de servigos,
bem como efetuar levantamentos dos servicos executados; fiscalizar os servigos executados por empreiteiras
e pelo municipio; orientar e treinar os servidores que auxiliam na execug¢do das tarefas tipicas do cargo;
expedir notificacdes preliminares e autos de infracdo referentes ao cumprimento da legislacdo do Cdédigo
Tributario do Municipio ; realizar lancamentos de créditos tributdrios e de cobranc¢a dos tributos e taxas
municipais, inclusive os firmados em convénios com as esferas estaduais e federais; verificar a regularidade do
licenciamento de atividades comerciais, industriais e de prestagdo de servicos, face aos artigos que expdem,
vende ou manipulam, e os servicos que prestam; verificar as licengas de ambulantes e impedir o exercicio
desse tipo de comércio por pessoas que ndao possuam a documentacdo exigida; verificar o horario de
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fechamento e abertura do comércio em geral e de outros estabelecimentos, bem como a observancia das
escalas de plantdo das farmacias; realizar vistorias para fins de acompanhamento e manutengdo do sistema
tributario e para fins de renovacdao do licenciamento; verificar e orientar o cumprimento das posturas
municipais; intimar, notificar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas aos violadores das
posturas municipais; fiscalizar o horario de funcionamento das feiras e suas instalagdes em locais permitidos;
verificar a instalacdo de bancas e barracas em logradouro publicos quanto a permissdo para cada tipo de
comércio, bem como quanto a observancia de aspectos estéticos; verificar a regularidade da exibicdo e
utilizacdo dos anuncios, alto-falantes e outros meios de publicidade em via publica, bem como propaganda
comercial fixa, em muros, tapumes vitrines e outros; aprender, por infracdo, veiculos, mercadorias,, animais e
objetos expostos, negociados ou abandonados em ruas ou logradouros publicos; receber as mercadorias
aprendidas e guarda-las em local determinado, devolvendo-as mediante o cumprimento as formalidades
legais; verificar o licenciamento de placas comerciais nas fachadas dos estabelecimentos respectivos ou em
outros locais; verificar o licenciamento para realizacdo de festas populares em vias e logradouros publicos;
verificar o licenciamento para instalagdo de circos e outros tipos de espetaculos publicos promovidos por
particulares, inclusive exigindo a apresenta¢cdao de documentos de responsabilidade engenheiro devidamente
habilitado; verificar as violagGes as normas sobre poluicdo sonoras, uso de buzinas, casas de disco, clubes,
boates, discotecas, auto falantes, bandas de musica, entre outras; efetuar levantamento sécio econémico em
processos de licenca ambulante; emitir relatérios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia
permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas; efetuar plantdes noturnos, finais de
semanas e feriados para fiscalizagdo da regularidade do licenciamento, bem como o cumprimento das normas
gerais de fiscalizagdo; efetuar interdicdo tempordria ou definitiva, quando o exercicio de atividades
comerciais, industriais, diversées publicas e outros, causam incémodos e/ou perigo, contrariando a legislagio
vigente; realizar sindicancias especiais para instru¢do de processos ou apuracdo de denuncias e reclamacdes;
entregar quando solicitadas notificacdes e correspondéncias diversas; executar outras tarefas correlatas.

Agente Fiscal | (Sanitarista)

Identificar os problemas de saude comuns ocasionados por medicamentos, cosméticos, saneastes e
domissanitarios, radiagGes, alimentos, zoonoses, condigdes do ambiente de trabalho e profissdes ligadas a
saude, relacionando-os com as condi¢gdes de vida da Populagdo; identificar as opinides, necessidades e
problemas da populagdo relacionada ao uso indevido de produtos e servicos de interesse da vigilancia
sanitaria, ao exercicio ilegal de profissdes relacionadas com a saude, ao controle sanitario dos alimentos e das
principais zoonoses; realizar e/ou atualizar o cadastro de estabelecimentos e profissionais de interesse da
vigilancia sanitaria; classificar os estabelecimentos e produtos segundo o critério de risco epidemioldgico;
participar de programacao de atividades de inspegdo sanitaria para estabelecimentos, produtos e servigos de
interesse da vigilancia sanitaria, segundo as prioridades definidas; participar na programacdo das atividades
de colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia sanitaria (alimentos, dgua, medicamentos,
cosméticos, saneastes, domissanitarios e correlatos); realizar e/ou acompanhar inspec¢des de rotinas
(programadas) e emergenciais (surtos, reclamacgdes, registros e outros) em estabelecimentos alimentares e
outros de interesse da vigilancia Sanitdria; realizar colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia
sanitdria, com fins de analise fiscal, surto e controle de rotina; participar da criacdo de mecanismos de
notificacdo de casos e/ou surtos de doencas veiculadas por alimento e zoonoses; participar da investigacdo
epidemioldgica de doengas veiculadas por alimentos e zoonoses; aplicar, quando necessarias medidas
previstas em legislacdo sanitaria vigente (intimacdes, infracGes e apreensdes); validar a licenca sanitaria de
estabelecimentos de menor risco epidemiolégico, mediante aprovacdo das condi¢des sanitdrias encontradas
por ocasido da inspecdo; executar atividades internas administrativas relacionadas com execugdo de
cadastro/arquivos e atendimento ao publico; emitir relatérios técnicos e/ou pareceres relativos a sua area de
atuacdo; efetuar vistoria e fiscalizagdo em estabelecimentos publicos, comerciais e industriais verificando as
condi¢cOes gerais de higiene, limpeza de equipamentos, refrigeracdo, suprimento de agua, instalagbes
sanitarias, armazenagem, estado e graus de deterioragdo de produtos pereciveis e condicGes de asseio;
vistoriar estabelecimentos de saude, saldo de beleza e outros, verificando as condi¢Ges gerais, de higiene,
data de vencimento de medicamentos e registro psicotrdpicos; coletar para analise fisico-quimica
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medicamentos e outros produtos relacionados a saude; entregar quando solicitadas notificacGes e
correspondéncias diversas; executar outras tarefas correlatas.

ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO TECNICO

Técnico em Enfermagem

Desempenham atividades técnicas de enfermagem em hospitais, postos de saude, domicilio e outros
estabelecimentos de assisténcia medica; atuam em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria,
obstetricia, salide ocupacional e outras areas; colhem e/ou auxiliam na coleta de materiais para exames de
laboratdrio, segundo orientacdo preparam e administram medica¢des por via oral, tépica intradérmica
subcutanea, intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescricio media, sob supervisdo do enfermeiro;
prestam assisténcia ao paciente; desempenha tarefas de instrumentacgdo cirurgica, posicionando de forma
adequada o paciente e o instrumental, o qual passam ao cirurgidao; organizam ambiente de trabalho; da
continuidade aos plantdes; trabalham em conformidade 3as boas praticas, normas e procedimentos de
biossegurancga; realizam registros e elaboram relatdrios técnicos; colaboram nas atividades de ensino e
pesquisa desenvolvida; comunicam-se com pacientes e familiares e com equipe de saude.

Técnico de Imobilizagdo Ortopédica

Confecciona, aplica e retira aparelhos gessados, tais como: talas gessadas (goteiras, calhas) e enfeixamentos
com uso de material convencional e sintético. Prepara e executa tragdes cutaneas, auxiliando o médico na
instalacdo de tracdes esqueléticas e nas manobras de redu¢dao manual de fraturas e luxagdes. Prepara sala,
fora do centro cirurgico, para procedimentos simples, tais como: pequenas suturas, manobras de reducdo
manual, pungdes e infiltragdes.

Técnico em Radiologia

Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia; operar aparelhos médicos e odontoldgicos
para produzir imagens e graficos funcionais como recurso auxiliar ao diagndstico e terapia. Preparar pacientes
e realizam exames e radioterapia; prestam atendimento aos pacientes fora da sala de exame, realizando as
atividades segundo boas praticas, normas e procedimento de biosseguranga e cddigo de conduta.

Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Assistente Social

Elaborag¢do, em conjunto com o/a coordenador (a) e demais colaboradores, do Projeto Politico Pedagdgico de
servigo; Acompanhamento psicossocial dos usuarios e suas respectivas familias, com vistas a reintegragao
familiar; Apoio na selecdo dos cuidadores/educadores e demais funciondrios; Capacitacdo e
acompanhamento dos cuidadores/educadores e demais funcionarios; Apoio e acompanhamento do trabalho
desenvolvido pelos educadores/cuidadores; Encaminhamento, discussdo e planejamento conjunto com
outros atores da rede de servigos e do Sistema de Garantia de Direito (SGD) das interven¢es necessarias ao
acompanhamento das criancas e adolescentes e suas familias; Organizacdo das informagdes das criangas e
adolescentes e respectivas familias, na forma de prontuario individual; Encaminhar relatdrios informativos e
avaliativos a Vara da Infancia e da Juventude e Ministério do Publico acerca do atendimento as criangas e
adolescentes acolhidas apontando: I. Possibilidades de reintegragao familiar; 1l. Necessidade de aplicagdo de
novas medidas; ou lll. Quando esgotados os recursos de manutencgao na familia de origem, a necessidade de
encaminhamento para adogdo; Preparagdo da crianga/ adolescente para o desligamento (em parceria com o
(a) cuidador (a)/educador(a) de referencia); Mediagdo, em parceria com o educador/ cuidador de referéncia,
do processo de aproximagdo de fortalecimento ou construgdo do vinculo com a familia de origem ou adotiva,
quando for o caso.
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Enfermeiro

Participar do planejamento, organizacdo, execu¢do, acompanhamento e avaliacdo dos programas (acdes) de
saude priorizados para a drea de abrangéncia da Unidade de Saude, regidao e municipio. Planejar, organizar e
avaliar os servicos e a assisténcia de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos, para
promover a protec¢do e a recuperacdo da saude individual e coletiva, bem como tarefas relativas a observacao,
ao cuidado, a educacdo sanitaria de toda clientela assistida. Prescrever e administrar medicamentos e/ou
aplicar medidas de prevencdo e controle sistemdatico de doencas e infeccdo hospitalar. Coordenar,
supervisionar a organizacdo e execug¢do das atividades de enfermagem desenvolvidas nas unidades de
atendimento sob sua responsabilidade. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.

Farmacéutico

Dispensagdo de medicamentos. Controlar o estoque dos medicamentos nas unidades de saude. Subministrar
produtos médicos e cirurgicos seguindo o receituario médico. Controlar entorpecentes e produtos
equiparados, anotando em mapas, guias e livros, atendendo as disposicOes legais. Analisar produtos
farmacéuticos. Participar conforme politica interna da instituicdo de projetos, cursos, convénios e programas
de ensino, pesquisa e extensdo. Elaborar relatdrios e laudos técnicos em sua area de especialidade. Participar
de programa de treinamento quando convocado. Participar da elaboracdo de protocolos de padroniza¢ao de
medicamentos, elaborar lista de compras e participar de comissfes. Trabalhar segundo normas de segurancga,
qualidade, produtividade, higiene e preserva¢dao ambiental. Executar quaisquer outras atividades corretas.

Fisioterapeuta

Prestam assisténcia fisioterapica a doentes e acidentados nas unidades municipais de saude. Avaliam nivel das
disfungdes fisico- funcionais de doentes e acidentes; planejam e executam a terapéutica fisioterapica nos
pacientes; procedem a reavaliagdo sistematica dos pacientes em tratamento; programam, prescrevem e
orientam a utilizagdo de recursos fisioterapicos para correcdo de desvios, posturais, afec¢Ges dos aparelhos
respiratorios, cardiovasculares e neuroldgicos; requisitam exames complementares quando necessario;
orientam a familia, participam nos atendimentos de urgéncia e nas atividades terapéuticas intensivas; indicam
e prescrevem o uso de proéteses necessdrias aos pacientes; mantem contatos com outros profissionais de
saude, participando dos trabalhos clinicos e prescrevendo a conduta terapéutica apropriada quanto a parte
fisioterapica; executar programas de prevengdo a saude em ambito municipal nas areas de hidrogindastica,
alongamentos, exercicios e afins.

Nutricionista

Atender consultas individuais das pessoas encaminhadas pela Secretaria Municipal de Saude e profissionais
médicos. Elaborar, implantar, manter e avaliar planos e/ou programas de alimentag¢do e nutricio para a
populacdo. Propor e coordenar a adog¢do de normas, padrdes e métodos de educagao e assisténcia alimentar,
elaborar informes técnicos para divulgacdo de normas e métodos de higiene alimentar, visando a protecdo
materno-infantil. Prescrever regimes para pessoas sadias ou subnutridas, bem como dietas especiais para
doentes. Orientar a execuc¢do dos cardapios, verificando as condi¢cdes dos géneros alimenticios, sua
preparagcao e cozimento, sem desperdicio de seus valores nutritivos. Recomendar os cuidados higiénicos
necessarios ao preparo e a conservagdo dos alimentos para gestantes, nutrizes e latentes. Determinar a
quantidade e qualidade dos géneros alimenticios a serem adquiridos. Verificar a eficicia dos regimes
prescritos e proceder a inquéritos alimentares. Difundir conhecimentos de nutricdo e educagdo alimentar,
através das aulas ministradas em cursos populares. Elaborar relatdrios sobre assuntos pertinentes a sua area.
Participar e integrar o nucleo de saude coletiva, integrando equipe multidisciplinar; elaborar o cardapio da
merenda para as escolas publicas municipais; fornecer lista dos produtos a serem utilizados no preparo da
merenda escolar; prestar acompanhamento e orientagdes as cozinheiras no preparo da merenda escolar;
ministrar cursos e palestras aos professores, alunos e aos demais servidores das escolas publicas e a
populagdo em geral; elaborar e executar projetos em sua area de atuacdo; orientar os setores de compra e
licitagdo da Prefeitura na aquisicao de alimentos; executar outras atividades correlatas.
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Psicélogo |

Aplicam conhecimento no campo da psicologia para o planejamento e execucdo de atividades nas dareas
clinicas, educacional e do trabalho, estudam e avaliam individuos em seus aspectos intelectuais, promoter e
emocional, empregando métodos e técnicas psicolégicas com o objetivo de formular diagndstico ou parecer
psicolégico, desenvolvem aconselhamento e/ou orientacdo individual ou em grupo com pacientes e/ou
familiares, visando auxiliar na resolucdo de dificuldades e situag¢des conflitantes, desenvolvem trabalhos
psicoterdpicos individuais e em grupo, atendem aos pacientes de rede municipal de saude avaliando-os e
empregando técnicas psicolégicas adequadas, para contribuir no processo de tratamento médico, reinem
informacgdes a respeito de pacientes, levando dados psicolégicos, para fornecer aos médicos subsidios para
diagndsticos e tratamentos.

Psicdlogo | (Protecao Social Média e Alta Complexidade)

Elaboragdo, em conjunto com o/a coordenador (a) e demais colaboradores, do Projeto Politico Pedagdgico de
servigo; Acompanhamento psicossocial dos usuarios e suas respectivas familias, com vistas a reintegragao
familiar; Apoio na selecdo dos cuidadores/educadores e demais funcionarios; Capacitagdo e
acompanhamento dos cuidadores/educadores e demais funcionarios; Apoio e acompanhamento do trabalho
desenvolvido pelos educadores/cuidadores; Encaminhamento, discussdo e planejamento conjunto com
outros atores da rede de servigos e do Sistema de Garantia de Direito (SGD) das interven¢des necessarias ao
acompanhamento das criancas e adolescentes e suas familias; Organizacdo das informacdes das criangas e
adolescentes e respectivas familias, na forma de prontuario individual; Encaminhar relatérios informativos e
avaliativos a Vara da Infancia e da Juventude e Ministério do Publico acerca do atendimento as criancas e
adolescentes acolhidas apontando: |. Possibilidades de reintegracdo familiar; Il. Necessidade de aplicacdo de
novas medidas; ou lll. Quando esgotados os recursos de manutenc¢do na familia de origem, a necessidade de
encaminhamento para adogdo; Preparagdo da crianga/ adolescente para o desligamento (em parceria com o
(a) cuidador (a)/educador(a) de referencia); Mediacdo, em parceria com o educador/ cuidador de referéncia,
do processo de aproximacdo de fortalecimento ou construgdo do vinculo com a familia de origem ou adotiva,
quando for o caso.

‘ ENSINO SUPERIOR COMPLETO - MEDICINA

Médico do Programa Saude da Familia (PSF)

Realizam anamnese, exame fisico levanta hipdteses diagndsticas, solicita exames complementares, Inter
consultas; interpreta dados de exames clinicos e complementares; diagnosticar estado de saude dos
pacientes, responsaveis e familiares; realiza visita hospitalares, atendimento de urgéncia e emergéncia e
realiza visitas domiciliares.

Médico Plantonista

Realizam consultas e atendimentos médicos, tratam pacientes, implementam a¢des para promog¢ado da saude,
coordenam programas e servicos em saude, efetuam pericias, auditoria e sindicancias médicas, elaboram
documentos e difundem conhecimentos da area medica, com a carga horaria de 12 horas in loco, sendo
diurno ou noturno de acordo com a necessidade do servico.
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,@ PREFEITURA MUNICIPAL DE ELIAS FAUSTO SEH I
i CONCURSO PUBLICO CPPMEF 001/2018 Gomsutors o Asemsoa

ANEXO Il - PROGRAMAS DE PROVA

Atencdo: A legislagdao com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital e alteragdes posteriores
ndo serdo objetos de avaliagdo das provas neste Concurso Publico.

A Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Elias Fausto ndo aprova a comercializagdao de
apostilas preparatdrias para o presente Concurso Publico e ndo se responsabiliza pelo conteido de
apostilas deste género que venha a ser comercializadas. Também nao sera fornecida ou recomendada a
utilizacdo de apostilas especificas. Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa
de Prova de seu Emprego, ficando livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais desde que
contenham os conteudos apresentados no Programa de Prova de seu Emprego, conforme segue:

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Agente de Saude |

Disciplina Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 20
Matematica e Raciocinio Logico 20

LINGUA PORTUGUESA:

Todo Contelddo Programatico até a 82 série/ 92 ano, como por exemplo: Ortografia; Divisdo Silabica; Género,
Numero; Frases; Sinais de Pontuacdo; Acentua¢do; Relacdo entre palavras; Uso da crase; sinénimos,
homonimos e anténimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Verbos; Conjugacdo de
verbos; Pronomes; Encontros vocalicos; Encontros consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba
ténica; Sujeito e predicado; Formas nominais; Locugdes verbais; Adjuntos adnominais e adverbiais; Termos da
oracdo; Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal; Vozes verbais; Regéncia nominal;
Aposto; Vocativo; Interjeicdo; FuncGes e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué"; Comparacoes;
Criacdo de palavras; Uso do travessdo; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre
nome e personagem; Histéria em quadrinhos; Relagcdo entre ideias; Intensificacdes; Personificacdo; Oposicao;
Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Oposicoes; RepeticOes; Relacbes; Expressdes ao pé da letra;
Palavras e ilustracdes; Metéfora; Associacdo de ideias. LEITURA E INTERPRETACAO DE TEXTO.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Todo Conteldo Programatico até a 82 série/ 92 ano, como por exemplo: Nimeros inteiros; Nimeros Naturais;
Numeragao decimal; Operagdes fundamentais como: Adigdo, Subtragdo, Divisdao e Multiplicagdo; Antecessor e
Sucessor; Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacdo; potenciagao;
maximo divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento, superficie,
volume, capacidade, tempo e massa; problemas usando as quatro operagdes. Conjunto de nimeros: naturais,
inteiros, racionais, irracionais, reais, operacoes, expressdes (calculo); Porcentagem; Juros Simples; Regras de
trés simples e composta; Sistema Monetario Nacional (Real); Equacgdes: 12 e 22 graus; Inequacgdes do 12 grau;
Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Sistemas de numera¢do; Opera¢bes no conjunto dos numeros
naturais; Opera¢des fundamentais com nimeros racionais; Multiplos e divisores em N; Radicia¢do; Conjunto
de numeros fraciondrios; Opera¢des fundamentais com numeros fraciondrios; Problemas com numeros
fracionarios; NUmeros decimais; introducdo a geometria; Geometria Plana: Plano, Area, Perimetro, Angulo,
Reta, Segmento de Reta e Ponto; Teorema de Tales; Teorema de Pitagoras; No¢Ges Basicas de trigonometria;
Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos;
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Avaliacdo de sequéncia légica e coordenagdo viso-motora, orientagdo espacial e temporal, formagdo de
conceitos, discriminacdo de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de numeros, letras, palavras e
figuras. Problemas légicos com dados, figuras e palitos. Compreensdo do processo ldgico que, a partir de um
conjunto de hipéteses, conduz, de forma vdlida, a conclusbes determinadas. Estrutura légica de relagdes
arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagbes
fornecidas e avaliar as condi¢cdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacdes. Compreensdo e
elaboracdo da ldgica das situagbes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio
quantitativo e raciocinio sequencial.

ENSINO MEDIO COMPLETO

Agente Comunitario de Saude (Todas as areas)
Agente Fiscal |
Agente Fiscal | (Sanitarista)

Disciplina Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 20
Matematica e Raciocinio Légico 20

LINGUA PORTUGUESA:

Todo Conteludo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: Ortografia; Estrutura e Formacao das
palavras; Divisdo Sildbica; Vogais; Semivogais; Género, Numero; Frases; Sinais de Pontuacdo; Acentuacao;
Fonética e fonologia: Conceitos basicos; Classificacdo dos fonemas; Relagdo entre palavras; Uso da crase;
sinbnimos, homonimos e antdénimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio;
Verbos; Conjugacdo de verbos; Pronomes; Preposicdo; Conjunc¢ao; Interjeicdo; Encontros vocalicos; Encontros
consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba tOnica; Sujeito e predicado; Formas nominais;
Locugdes verbais; Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto,
Vozes Verbais; Termos Essenciais da Oragdo; Termos Integrantes da Oragdo; Termos Acessorios da Oragdo;
OragGes Coordenadas e Subordinadas; Periodo; Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal;
Vozes verbais; Regéncia nominal; Predicacdo verbal; Aposto; Vocativo; Derivagdo e Composi¢do; Uso do hifen;
Voz ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; FungGes e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué";
Prefixos; Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais seguidas de pronomes; Flexdao nominal e verbal; Emprego
de locugdes; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocagdao; Comparagdes; Criacdao de
palavras; Uso do travessdo; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre nome e
personagem; Histéria em quadrinhos; Relagdo entre ideias; IntensificagGes; Personificagdo; Oposicdo;
Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Aliteragdao; Assonancia; Repeti¢cOes; Relagdes; Expressdes ao pé da
letra; Palavras e ilustragdes; Metafora; Associacdo de ideias. Denotacdo e Conotagdao; Eufemismo; Hipérbole;
Ironia; Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse; Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios
de Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicacdo: Descricdo;
Narracgao; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Coesao Textual.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Todo Conteudo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: Numeros inteiros; NUmeros Naturais;
Numeragdo decimal; Operagdes fundamentais como: Adi¢do, Subtracdo, Divisdo e Multiplicagdo;
Simplificagdo; Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacdo;
potenciagdo; maximo divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento,
superficie, volume, capacidade, tempo, massa, m? e metro linear; problemas usando as quatro operacdes.
Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacOes, expressdes (calculo);
Matematica Financeira; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Regras de trés simples e composta; Sistema
Monetario Nacional (Real); Equagdo de 12 grau: resolugdo; problemas de 12 grau; Inequagdes do 12 grau;
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Equagdo de 29 grau: resolugdo das equagbes completas, incompletas, problemas do 29 grau; Equagles
fracionarias; Relagdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Fungdo do 19 grau; fungdo constante;
Razdo e Propor¢do; Grandezas Proporcionais; ExpressGes Algébricas; Fracdo Algébrica; Sistemas de
numeracdo; Operac¢des no conjunto dos numeros naturais; Operacdes fundamentais com nimeros racionais;
Multiplos e divisores em N; Radicia¢do; Conjunto de numeros fracionarios; Operag¢des fundamentais com
numeros fraciondrios; Problemas com numeros fracionarios; Numeros decimais; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana: Plano, Area, Perimetro, Angulo, Reta, Segmento de Reta e Ponto;
Teorema de Tales; Teorema de Pitagoras; Noc¢OGes de trigonometria; Relagdo entre grandezas: tabelas e
graficos; Progressdo Aritmética (PA) e Progressdao Geométrica (PG); Sistemas Lineares; NUmeros complexos;
Fungcdo exponencial: equag¢do e inequagdao exponencial; Fungdo logaritmica; Analise combinatdria;
Probabilidade; Estatistica; Fungcdo do 22 grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacdo
fundamental.

Avaliacdo de sequéncia ldogica e coordenagdo viso-motora, orientacdo espacial e temporal, formacdo de
conceitos, discriminacdo de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de numeros, letras, palavras e
figuras. Problemas légicos com dados, figuras e palitos. Compreensdo do processo légico que, a partir de um
conjunto de hipdteses, conduz, de forma valida, a conclusGes determinadas. Estrutura logica de relagbes
arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagdes
fornecidas e avaliar as condi¢cdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagées. Compreensdo e
elaboracdo da ldgica das situagbes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio
quantitativo e raciocinio sequencial.

ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO TECNICO

Técnico em Enfermagem
Técnico de Imobilizagao Ortopédica
Técnico em Radiologia

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 15
Matematica e Raciocinio Légico 15
Conhecimentos Especificos 10

LINGUA PORTUGUESA:

Todo Conteudo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: Ortografia; Estrutura e Formagao das
palavras; Divisdo Silabica; Vogais; Semivogais; Género, Numero; Frases; Sinais de Pontuagdo; Acentuacdo;
Fonética e fonologia: Conceitos basicos; Classificagdo dos fonemas; Relagdo entre palavras; Uso da crase;
sindbnimos, homonimos e antdonimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio;
Verbos; Conjugacdo de verbos; Pronomes; Preposicdao; Conjungao; Interjeicdo; Encontros vocalicos; Encontros
consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais;
Locugdes verbais; Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto,
Vozes Verbais; Termos Essenciais da Oracdo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessdrios da Oracdo;
Oragdes Coordenadas e Subordinadas; Periodo; Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal;
Vozes verbais; Regéncia nominal; Predicacdo verbal; Aposto; Vocativo; Derivacdo e Composicdo; Uso do hifen;
Voz ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Funcbes e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué";
Prefixos; Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais seguidas de pronomes; Flexdo nominal e verbal; Emprego
de locugdes; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Comparacdes; Criacdo de
palavras; Uso do travessdo; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; Relagdes entre nome e
personagem; Histéria em quadrinhos; Relagdo entre ideias; IntensificagGes; Personificacdo; Oposicdo;
Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Aliteracdo; Assonancia; Repeti¢cOes; Relagbes; Expressdes ao pé da
letra; Palavras e ilustracdes; Metafora; Associacdo de ideias. Denotacdo e Conotacgdo; Eufemismo; Hipérbole;
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Ironia; Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse; Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios
de Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunica¢do: Descrigdo;
Narracdo; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Coesao Textual.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Todo Conteudo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: NUmeros inteiros; Numeros Naturais;
Numeragcdo decimal; Opera¢cdes fundamentais como: Adi¢do, Subtracdo, Divisdao e Multiplicacdo;
Simplificacdo; Medindo o tempo: horas, minutos e segundos; Problemas matematicos; radiciacdo;
potenciacdo; maximo divisor comum; minimo divisor comum; Sistema de medidas: medidas de comprimento,
superficie, volume, capacidade, tempo, massa, m? e metro linear; problemas usando as quatro operacdes.
Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (calculo);
Matematica Financeira; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Regras de trés simples e composta; Sistema
Monetario Nacional (Real); Equacdo de 12 grau: resolucdo; problemas de 12 grau; Inequagdes do 19 grau;
Equacdo de 22 grau: resolugdo das equagles completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equacles
fracionarias; Relagdo e Fung¢do: dominio, contradominio e imagem; Fungdo do 12 grau; fungdo constante;
Razdo e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Sistemas de
numeracdo; Operagdes no conjunto dos nimeros naturais; Operagdes fundamentais com numeros racionais;
Multiplos e divisores em N; Radicia¢do; Conjunto de numeros fraciondrios; Operagdes fundamentais com
numeros fraciondrios; Problemas com numeros fraciondrios; Numeros decimais; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana: Plano, Area, Perimetro, Angulo, Reta, Segmento de Reta e Ponto;
Teorema de Tales; Teorema de Pitagoras; Noc¢bGes de trigonometria; Relagdo entre grandezas: tabelas e
graficos; Progressdo Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG); Sistemas Lineares; Niumeros complexos;
Fungdo exponencial: equagdo e inequagdo exponencial; Fun¢do logaritmica; Andlise combinatéria;
Probabilidade; Estatistica; Fungcdo do 22 grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacdo
fundamental.

Avaliagdo de sequéncia logica e coordenagdo viso-motora, orientagdo espacial e temporal, formacdo de
conceitos, discriminagdo de elementos, reversibilidade, sequéncia légica de numeros, letras, palavras e
figuras. Problemas légicos com dados, figuras e palitos. Compreensdo do processo ldgico que, a partir de um
conjunto de hipéteses, conduz, de forma vdlida, a conclusdes determinadas. Estrutura ldgica de relagGes
arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagcdes das relagbes
fornecidas e avaliar as condi¢Ges usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreensdo e
elaboragdo da ldgica das situagGes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio
quantitativo e raciocinio sequencial.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO EM ENFERMAGEM:

Fundamentos de enfermagem; Conhecimentos de anatomia e fisiologia humana. Assisténcia de enfermagem
no atendimento as necessidades do paciente hospitalizado. Primeiros Socorros: Lesdes de tecidos moles
(contusdo, escoriagdo, ferimentos), ressuscitacdo cardio respiratodrio, lesGes traumatoortopédica (fraturas,
luxagdes, entorse); Enfermagem em urgéncia e emergéncia, assisténcia de enfermagem ao paciente na UTI ou
CTI; Cuidados de Enfermagem Cirurgica: Sala de cirurgia, material, uniforme, tipos de cirurgias, dreno toracico,
recuperacdo pods-anestésica, didlise peritonial. Assisténcia ao Exame Fisico: Métodos de exames, material,
preparo do paciente, posicdes para exames, e observacdes. O Paciente e o Hospital: Sinais Vitais:
temperatura, pulso, respira¢ao, pressao arterial, quadro grafico. Enfermagem Neuropsiquidtrica e em Saude
Publica: Defini¢do, histdrico, objetivos, imunizagdo, doencgas provocadas por vermes (meios de transmissio e
profilaxia), ocorréncias de outras doengas ligadas a saude publica; cuidados de enfermagem na prevencgao e
tratamento de doencas infecciosas e parasitarias. Higiene, profilaxia, assepsia, desinfecgdo e esterilizagdo,
métodos e cuidados; Administracdo de Medicamentos: Métodos, vias, regras gerais, diluicdo, oxigenoterapia,
curativos e coletas de amostras para exames laboratoriais; microbiologia e Parasitologia. Nutricdo e dieta dos
pacientes. Assisténcia de enfermagem em doengas cronicas degenerativas: diabetes e hipertensdo. Cuidados
de enfermagem a pessoas com afecgGes do sistema gastrointestinal, cardiovascular, respiratéria e
hematoldgico. Assisténcia de enfermagem em doencgas transmissiveis DST/AIDS. Cuidados com o recém-
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nascido; aleitamento materno; crescimento e desenvolvimento; doengas mais frequentes na Infancia.
Atendimento de enfermagem a salde da crianga e adolescente; Principais riscos de saude na adolescéncia.
Atendimento de enfermagem a saude da mulher, planejamento familiar; pré-natal, parto e puerpério;
climatério; prevencdo do cancer cérvico-uterino. Atendimento ao idoso. Saude Publica; Administracdo
aplicada a enfermagem; noc¢bes de administracdo de unidade; trabalho em equipe; lei do exercicio
profissional; ética profissional. ; Sistema Unico de Satdde - SUS: (principios e diretrizes), conceitos,
fundamentacdo legal, diretriz e principios, participacdo popular e controle social; A organizacdo social e
comunitaria; O Conselho de Saude; A assisténcia e o cuidado dos Técnicos de Enfermagem ao longo do ciclo
vital; O exercicio profissional do Técnico de Enfermagem; Equipe de saude. Educacdo para a saude. O trabalho
com grupos; Reorganizacdo dos Servicos de Saude: PSF e PACS; Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria; Todo
Conteudo Programatico do Curso de Técnico em Enfermagem. (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO DE IMOBILIZACAO ORTOPEDICA:

Conhecimentos basicos de Anatomia e Fisiologia. Aparelho locomotor: membros superiores, inferiores e
coluna vertebral. Principais ossos, musculos, tendfes, vasos, nervos e articulagdes (cartilagem articular,
cdpsula e ligamentos). Nogdes gerais sobre: técnicas basicas de enfermagem, esterilizagdo e primeiros
socorros. Conhecimentos bdasicos do instrumental especifico. Disturbios ortopédicos principais: Contusdes,
entorses, luxagoes, fraturas, feridas, distensdo ou estiramento muscular, roturas de musculo, tend3ao ou
ligamento. Disturbios osteoarticulares relacionados ao trabalho: tendinites, tenossinovites, mialgias, sinovites
e bursites. Malformagdes congénitas e de desenvolvimento: luxagcdo congénita do quadril, torcicolo, pés
“tortos”, escolioses e cifoses. Sinais e sintomas comuns dos disturbios ortopédicos: Dor (algias), parestesia
(dorméncia, formigamento), palidez, cianose, auséncia de pulso, paralisia sensitivo-motora. Tumefacéo,
edema, hematoma, equimose, crepitagdo dssea, deformidades. Mobilidade anormal. Incapacidade funcional
incompleta ou completa. Nogdes sobre tratamento: Tratamento conservador ou incruento ou nao cirurgico.
Reducdo incruenta. Tratamento cruento ou cirurgico. Redu¢do cruenta + osteossintese. Osteotomias.
Artroplastias. Imobilizagdes provisdrias ou definitivas: Materiais utilizados. - Técnicas de imobilizacdo e
confeccdo de aparelho gessado (gessos circulares). Enfaixamentos e bandagens. Talas ou goteiras gessadas ou
ndo. Tra¢Bes cutaneas ou esqueléticas. Denominag¢des conforme regido ou segmentos imobilizados. Cuidados
pré, durante e pds-imobilizacdes. ComplicacBes das imobilizagGes. Aberturas no gesso (janelas, fendas com
alargamento ou estreitamento, cunhas corretivas no gesso). Retirada de talas, gessos ou tragées. Normas de
bio-seguranga. Conteudo Programatico das Disciplinas do Curso de Técnico em Gesso. (Curriculo Basico)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO EM RADIOLOGIA:

Anatomia: Estudo anatomico, fungao fisioldgica de drgaos e aparelhos do corpo humano. Esqueleto humano,
ossos e articulagbes, cranio, coluna vertebral e membros superiores e inferiores, aparelhos digestivo e
urindrio, aparelhos circulatdrio e respiratdrio e sistema glandular. Figado, pancreas, bago e tecido mieldide. -
Técnica Radioldgica: Equipamentos de Raios-X. Fatores radiograficos, acessérios e complementos.
Tomdgrafos: tomodgrafo linear e computadorizado. Principios da tomografia. Angidgrafos e seridgrafos.
Incidéncias especificas e técnicas rotineiras para exames gerais e especificos. Fisica atbmica elementar, Fisica
das radiag¢des. Eletricidade e eletronica. Fisica e eletrénica aplicada a produgdo de Raio-X, ampola de Raio-X,
transformadores e retificadores. Aparelhos de Raio-X, equipamentos e acessérios. Estudo das propriedades
fisicas dos Raio-X e suas aplicagdes praticas no campo de radiologia. - Higiene das Radia¢des secundarias,
meios de protecdo das radia¢des ionizantes, efeitos biolégicos das radiagdes. Todo Conteudo programatico do
Curso de Técnico em Raio-X. (Curriculo Basico).

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Assistente Social
Enfermeiro
Farmacéutico
Fisioterapeuta
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Nutricionista
Psicélogo |
Psicdlogo | (Protecdo Social Média e Alta Complexidade)

Disciplina Quantidade de Questoes
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Especificos 30

LINGUA PORTUGUESA:

Todo Conteudo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: Ortografia; Estrutura e Formagao das
palavras; Divisdo Silabica; Vogais; Semivogais; Género, NUmero; Frases; Sinais de Pontuagdo; Acentuacdo;
Fonética e fonologia: Conceitos basicos; Classificacdo dos fonemas; Relagdo entre palavras; Uso da crase;
sindbnimos, homonimos e anténimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio;
Verbos; Conjugacgdo de verbos; Pronomes; Preposi¢do; Conjuncdo; Interjeicdo; Encontros vocalicos; Encontros
consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba tonica; Sujeito e predicado; Formas nominais;
Locugbes verbais; Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto,
Vozes Verbais; Termos Essenciais da Oracdo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessorios da Oracdo;
Oracgdes Coordenadas e Subordinadas; Periodo; Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal;
Vozes verbais; Regéncia nominal; Predicacdo verbal; Aposto; Vocativo; Derivagao e Composi¢ao; Uso do hifen;
Voz ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; FungGes e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué";
Prefixos; Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais seguidas de pronomes; Flexdo nominal e verbal; Emprego
de locugdes; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocagdo; Comparagdes; Criagao de
palavras; Uso do travessdo; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; RelagGes entre nome e
personagem; Histéria em quadrinhos; Relagdo entre ideias; Intensificagdes; Personificagdo; Oposicao;
Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Aliteragdo; Assonancia; Repeticdes; Relagdes; Expressdes ao pé da
letra; Palavras e ilustragdes; Metafora; Associacdao de ideias. Denotagdo e Conotagdo; Eufemismo; Hipérbole;
Ironia; Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse; Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios
de Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETAGCAO DE TEXTO: Tipos de Comunicagdo: Descri¢do;
Narragao; Dissertagao; Tipos de Discurso; Coesao Textual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ASSISTENTE SOCIAL:

Servico Social: Conhecimentos Gerais da Profissdo; Histéria do Servigo Social; Servico Social e Formacao
Profissional; Metodologia do Servico Social; Servico Social e Etica; Servico Social e assisténcia; Servico Social e
recursos humanos; Servico Social e saude; Servico Social e Seguridade Social: saude, previdéncia social,
assisténcia social, organizacdo dos servicos de saude. Assisténcia Social e Politica Social: organizacdo e gestdo
das politicas sociais. Servico Social e Reforma Sanitdria: processo histérico, movimento sanitario, servico social
na area da saude. A Pratica Institucional do Servigo Social/Andlise Institucional; A Dimensdo Politica da Pratica
Profissional; Questdes Sociais Decorrentes da Realidade Familia, Crianca, Adolescente, Idoso, Deficiente,
Educacdo, Saude e Previdéncia do Trabalho; Encaminhamento das questdes sociais: desigualdade, exclusao,
violéncia doméstica. Assessoria em planejamento, pesquisa, supervisdo e administragdo em servigo social;
Atuagdao do Servico Social na Administragdo de Politicas Sociais; Planejamento: Servico Social e
Interdisciplinaridade; Elaboracdo de Programas e Projetos. Estatuto da Criangca e do Adolescente (Lei n.2
8.069/90); LOAS - Lei Orgénica da Assisténcia Social (Lei n.2 8.742/93); Lei n.2 8.8842/94 (Fixa a Politica
Nacional do Idoso); Sistema Unico de Saude — SUS (principios e diretrizes). Pesquisa em Servico Social;
Atuagcdo do Servigo Social na Administragdo de Politicas Sociais; Planejamento: Servico Social e
Interdisciplinaridade; Programa Social SUAS — Sistema Unico da Assisténcia Social; Todo contetdo
Programatico do Curso de Graduagdo em Servigo Social (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ENFERMEIRO:
Fundamentos de enfermagem, Técnicas Basicas de Enfermagem; Conhecimentos de anatomia e fisiologia
humana, microbiologia, embriologia, farmacologia, imunologia, No¢Ges de Farmacologia; Assisténcia de
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enfermagem no atendimento as necessidades do paciente hospitalizado; Primeiros Socorros: LesGes de
tecidos moles (contusdo, escoriagdo, ferimentos), ressuscitagdo cardio respiratério, lesdes
traumatoortopédica (fraturas, luxagbes, entorse); Enfermagem em urgéncia e emergéncia, assisténcia de
enfermagem ao paciente na UTl ou CTI; Cuidados de Enfermagem Cirdrgica: Sala de cirurgia, material,
uniforme, tipos de cirurgias, dreno toracico, recuperagdo pds-anestésica, didlise peritonial; Assisténcia ao
Exame Fisico: Métodos de exames, material, preparo do paciente, posi¢cdes para exames, e observacdes; O
Paciente e o Hospital: Sinais Vitais: temperatura, pulso, respiracdo, pressdo arterial, quadro grafico;
Imunizag¢do: rede de frio, tipos de vacinas, conservacdo e armazenamento, validade, dose e via de
administracdo, esquema de vacinag¢do do Ministério da Saude. Codigo de Deontologia; Enfermagem Neuro-
Psiquiadtrica e em Saude Publica: Definigdao, histérico, objetivos, doengas provocadas por vermes (meios de
transmissdo e profilaxia), ocorréncias de outras doencas ligadas a saude publica; cuidados de enfermagem na
prevencdo e tratamento de doencas infecciosas e parasitarias; Higiene, profilaxia, assepsia, desinfeccdo e
esterilizacdo, métodos e cuidados; Administracdo de Medicamentos: Métodos, vias, posologia de drogas e
solugles, intoxicacdo por medicamentos, regras gerais, diluicdo, oxigenoterapia, curativos e coletas de
amostras para exames laboratoriais; microbiologia e Parasitologia; Atuacdo do enfermeiro na prevencdo e
controle da infeccdo hospitalar; Assisténcia de Enfermagem as Doencas CroOnicas e Infecto-contagiosas;
Nutricdo e dieta dos pacientes; Assisténcia de enfermagem em doengas cronicas degenerativas: diabetes e
hipertensdo; Cuidados de enfermagem a pessoas com afec¢des do sistema gastrointestinal, cardiovascular,
respiratdria, hematopoéticos, enddcrinos, neuroldgicos, hematolégico; Neoplasias, DistUrbios metabdlicos e
endécrinos; Afecgbes renais e Assisténcia em ortopedia; Assisténcia de enfermagem em doencgas
transmissiveis DST/AIDS; Cuidados com o recém-nascido; aleitamento materno; crescimento e
desenvolvimento; doengas mais frequentes na Infancia; Atendimento de enfermagem a saude da crianca e
adolescente; Principais riscos de saude na adolescéncia; Atendimento de enfermagem a saude da mulher,
planejamento familiar; pré-natal, parto e puerpério; climatério; prevencdo do cancer cérvico-uterino;
Assisténcia ao idoso: cuidados durante a internacdo, admissao e alta. Assisténcia em psiquiatria; Programas de
Saude: Materno-Infantil, Dermatologia Sanitaria, Pneumologia Sanitdria, Doencas Sexualmente Transmissiveis
e Doengas Cronico-Degenerativas e Neoplasicas; Visitas Domiciliares; Consulta de Enfermagem; Testes
Imunodiagndsticos e Auxiliares de Diagndstico; Educacdo em Saude; Saude Publica; Administracdo aplicada a
enfermagem; noc¢Ges de administracdo de unidade; trabalho em equipe; lei do exercicio profissional; ética
profissional; Sistema Unico de Satde - SUS: (principios e diretrizes), conceitos, fundamentac3o legal, diretriz e
principios, participagdo popular e controle social; A organizagdo social e comunitaria; O Conselho de Saude; A
assisténcia e o cuidado de enfermagem ao longo do ciclo vital; O exercicio profissional da enfermagem;
Equipe de saude. Educagdo para a saude. O trabalho com grupos; Os servigos de enfermagem e a estrutura
organizacional; Lideranca e supervisdo em enfermagem; Reorganizagdo dos Servigos de Saude: PSF e PACS;
Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria; Todo conteldo Programatico do Curso de Graduagdo em Enfermagem.
(Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA FARMACEUTICO:

Formas Farmacéuticas e Biodisponibilidade; Estabilidade de medicamentos: prazos de validade e sinais de
instabilidade; Exame fisico em medicamentos, armazenamento, distribuicdo de medicamentos, avaliacdo da
prescricdo e dispensagdo; Aquisicdo e licitagdo de medicamentos e outros produtos para a salde;
Manipulagdo de Medicamentos; Cdlculos de concentragdes na manipulacdo farmacéutica; Andlise
Farmacéutica e Controle de Qualidade de Medicamentos; A¢do farmacolégica e mecanismo de a¢do dos
medicamentos que atuam nos sistemas nervoso central, autbnomo, respiratério, digestivo e cardiovascular;
Terapéutica da dor, inflamagdo e processos infecciosos; Interagdes medicamentosas, farmacoepidemiologia;
Critérios e pardmetros técnicos para selecdo de medicamentos; Legislagdo Sanitaria; Lei 5991/73 MS, Lei de
Genéricos — 9.787/99, Portaria 344, MS. Sistema de Distribui¢do de Medicamentos; Planejamento, controle de
estoque e Inventario; Padronizagdo de Medicamentos; Depdsito de drogas ou central de abastecimento
farmacéutico e técnicas de armazenamento; Assisténcia farmacéutica em farmacia hospitalar; Conceito,
objetivos e atribuicdes da farmacia hospitalar. Planejamento e gestdo da assisténcia farmacéutica hospitalar.
Selecdo de medicamentos. Gestdo de materiais na farmacia hospitalar. Dispensagdo e controle dos
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medicamentos psicotropicos e entorpecentes; Vigilancia epidemiolégica das infecgGes hospitalares;
Esterilizagdo, desinfeccdo e anti-sepsia; Infec¢Ges relacionadas ao cuidado em saude: epidemiologia e
controle, agGes do servico de farmdcia para o controle de infec¢do, auditoria de antimicrobianos, anti-sépticos
e desinfetantes de uso hospitalar. Defini¢Ges: droga, farmaco, medicamento, infeccdo hospitalar e infecgao
comunitdria; Fatores que interferem na estabilidade dos medicamentos; Orientacdo farmacoldgica basicas:
Interacbes Medicamento/Medicamento; Medicamento/Alimento; Efeitos Colaterais e Rea¢bes Adversas
Grupo de Drogas: Drogas que atuam no SNC; Analgésicos e Antiinflamatérios; Anti-hipertensivos; Drogas que
afetam a funcdo gastrointestinal; Antimicrobianos. Etica Farmacéutica. Sistema Unico de Saude — SUS
(principios e diretrizes). Todo conteudo Programatico do Curso de Graduacdao em Farmadcia. (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA FISIOTERAPEUTA:

Fundamentos nas Ciéncias; Conhecimentos Basicos: Anatomia, Fisiologia, Neurologia, Ortopedia,
Reumatologia, Histologia, Bioquimica, Neuroanatomia, Patologia; Conhecimentos em: Anatomofisiopatologia
das Alteragbes Musculoesqueléticas, Neuroldgicas e Mental, Cardiorrespiratdrias, Angioldgicas e Pediatricas;
Fundamentos da Fisioterapia; Técnicas Basicas em: Cinesioterapia Motora, Manipula¢des, Cinesioterapia
Respiratoria, Fisioterapia Respiratdria em UTI; Técnicas Preventivas nas Alteragdes Musculoesqueléticas,
Prevengdo de Escaras, de Decubito, Complicacdes do Aparelho Respiratério; Técnicas de Treinamento em
Locomogdo e de Ambulagdo: Treinamento com Muletas e Andadores, Treinamento com Cadeiras de Rodas e
Outros; Técnicas Especificas para a Area Ambulatorial: Conhecimentos Basicos em Eletro, Foto e Termo
terapia; Conhecimentos Basicos em Mecanoterapia e em Métodos e Técnicas Cinesioterapicas que promovam
a Reeducacdo Funcional; Fisioterapia nos Diferentes Aspectos Clinicos e Cirdrgicos (Fase Hospitalar ou
Ambulatorial); Atendimento nas fases Pré e Pds Operatdrias nas Diversas Patologias; Ortopedia e
Traumatologia, Pacientes Submetidos a Tracdo Transesquelética, Osteosinteses e Fixadores Externos,
Amputacdes protese e drteses - mastectomias e Alteracdes Neuroldgicas Periféricas; Clinica Médica: Pacientes
com Alteragdes Cardiorrespiratérias, Metabdlicas, Infectocontagiosas, com Sequelas ou Ndo; Neurocirurgia e
Neuroclinica: Pacientes com Altera¢ées de Consciéncia ou Ndao, Submetidos a tratamento Clinico, Pré ou Pés
Operatérios de Patologias Neurolégicas, Sequelados ou Ndo, com Vdrios Graus de Acometimento; Pediatria:
Pacientes com Alteracdes Respiratérias, Motoras ou Metabdlicas decorrentes de Afecc¢des Cirurgicas,
Neuroldgicas, Ortopédicas e Outros; Clinica Cirdrgica: Pacientes em Pré ou Pés Operatdrios de Cirurgias
Abdominais ou Tordacicas com Alteragdes Respiratérias ou Ndo; Fisioterapia em Ginecologia e Obstetricia,
Etica e Legislacdo Profissional do Fisioterapeuta, Assisténcia Fisioterapéutica Domiciliar - Reabilita¢do Baseada
na comunidade, Fisioterapia em Pediatria, Geriatria e neonatologia; Reabilitacdo Fisioterapéutica em criangas,
adultos, idosos nas areas ortopédicas, neuroldgica e pulmonar, utilizando técnicas e aparelhos para cada caso,
conhecimentos em Saude Publica, Disciplinas Basicas de Graduagdo em Fisioterapia. (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA NUTRICIONISTA:

Principios Nutricionais - Digestdo, Absorcdo, Transporte e Excre¢do de Nutrientes. A Nutricdo e a Escola;
Complexos Vitaminicos / Caréncias / Doengas/ Alergias; Conceitos Basicos em Nutricdo; Nutri¢do no Ciclo da
Vida - da Gestagdo ao Envelhecimento, Desnutricdo — Desnutri¢do Infantil / Aleitamento; Nutri¢do para a
Manutencdo da Saude e Prevengao de Doengas; Bases da Dietoterapia; Recomendagdes Nutricionais - Adulto
e Pediatria; Necessidades Nutricionais - Adulto e Pediatria; Terapia Nutricional nas Enfermidades - Adulto e
Pediatria; Terapia Nutricional Enteral - Adulto e Pediatria; Administracdo e Nutricdo na Producdo de Refei¢cbes
Coletivas; Técnica Dietética; Alimenta¢do e Nutricdo; Producdo de Alimentos; Microbiologia dos Alimentos;
Contaminacgdes de Alimentos; Controle de Qualidade. Dietas — Técnicas, Selecdo e Preparo de Alimentos;
Controle higiénico-sanitario dos alimentos; Doengas Parasitarias; Principios de Epidemiologia; Epidemiologia
aplicada a Nutrigdo; Principios Nutritivos; Programas Nutricionais Escolares; Nutricdo e Saude Publica; Habitos
Alimentares; Atuag¢do do Nutricionista em Equipes Interdisciplinares; Planejamento, Execugdo, Avaliagdo e
Supervisdo em Programas de Saude. Legislagdo do SUS — Sistema Unico de Satde; Contelido Programatico das
Disciplinas do Curso de Graduagdo em Nutrigdo (Curriculo Basico).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PSICOLOGO I:

Avaliacdo psicoldgica: fundamentos da medida psicoldgica; Instrumentos de avaliagdo: critérios de selegdo,
avaliacdo e interpretacdo de resultados. Técnicas de entrevista; Psicologia do desenvolvimento; Psicologia do
desenvolvimento Infantil; Atendimento a Idosos, Alcodlatras e Drogaditos; Desenvolvimento Psicolégico da
Crianca (Infancia e Adolescéncia), considerando os pressupostos basicos dados pelas diferentes abordagens
Psicoterdpicas utilizadas na atualidade - Psicandlise, Ludoterapia, Lacaniana, e outros; Direitos fundamentais
da Crianca e do Adolescente; O Psicélogo inserido no Servico Publico - Atendimento Ambulatorial, Terapias
ambulatoriais em saude mental. Doencas e deficiéncias mentais. Diagndstico psicolégico: conceitos e
objetivos, teorias psicodindmicas, processo diagndstico, testes e laudos. Abordagens terapéuticas.
Psicopatologia: natureza e causa dos disturbios mentais. Neurose, psicose e perversdo: diagndéstico. Funcdo e
Adequacdo as necessidades da Comunidade Assistida; O Psicélogo na Atuacdo Clinica; Psicologia clinica - O
Normal e o Patolégico: Norma e Média, Doenca, Cura e Saude. Determinantes sécio-culturais; Psicopatologia
Clinica: conceito de neurose; Conceitos Basicos em Psicologia Clinica: a dinamica do funcionamento psiquico,
histéria individual, motivos inconscientes, o papel do desejo, o papel do outro; transferéncia, repressao,
resisténcia; mecanismos de defesa; Processo de hospitalizagdo. Psicologia hospitalar; Psicossomatica. Equipes
interdisciplinares: interdisciplinaridade e multidisciplinaridade em salde; Psicoterapia breve; A clinica da
terceira idade; Psicoterapia com Grupos: conflitos intragrupais, sua dinamica e importancia; a Psicologia
Humanistica: diretividade e ndo - diretividade; coordenadores e facilitadores: vantagens e desvantagens;
grupos operativos e suas aplicagdes; Estudos sobre a familia: cendrio familiares, regras e metaregras. O
Psicélogo na Escola, Acompanhamento Escolar, Dificuldades na Aprendizagem, A Escola e a
Crianca/Adolescente; Processo de Psicodiagndstico, entrevistas com os Pais e as Criancas, Avaliacdo e
Atendimento da Crianca e do Adolescente; Aprendizagem - Fatores determinantes do processo ensino-
aprendizagem: familia, comunidade, escola, companheiros. A aprendizagem: suas vicissitudes e modelos. O
processo ensino-aprendizagem como uma construgdo e constituicdo de cidadania. A educagdo inclusiva: os
portadores de necessidades especiais, as altas habilidades (superdotados). Psicologia social e organizacional -
Comportamento Social: atitudes, esteredtipos, preconceitos, conformismo. Levantamento de Dados sobre
suas RelagGes com Objetos e suas Representacdes, Conflitos, Formas de Vivenciar suas Dificuldades, Perdas e
Outros; O desenvolvimento humano - Determinantes bio-psico-sécio-culturais do comportamento: sindromes
genéticas, gestacdo, parto, puerpério, interacdo mae-bebé; Caracteristicas comportamentais esperadas ao
longo do desenvolvimento: a constituicdo do EU. Conceito de sujeito. Desenvolvimento cognitivo.
Adolescéncia normal e patoldgica: identidade, sexualidade, socializagdo, relacionamento intrafamiliar, o
trabalho, passado e futuro. Vida adulta: as relagdes afetivas e produtivas (criatividade). Aposentadoria.
Velhice: perdas e ganhos, sua inser¢ao social. Motivagdo humana: valores e agdo humanos. Os grupos:
processos grupais, papéis, lideranga, leis da dindmica grupal. O individuo e a organizagdo: anadlise e
intervencdo, mudanca e resisténcia a mudancga. Neuroses profissionais. Gestdo do conflito. Psicologia juridica.
Relagdes Humanas e Recursos Humanos; Nogdes de Recrutamento e Sele¢do e Desenvolvimento de Pessoal.
Cédigo de Etica Profissional dos Psicélogos. Todo contelido Programatico do Curso de Graduacdo em
Psicologia (Curriculo Basico).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PSICOLOGO | (PROTECAO SOCIAL MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE):

Avaliagdo psicoldgica: fundamentos da medida psicoldgica; Instrumentos de avaliagdo: critérios de selecao,
avaliacdo e interpretacdo de resultados. Técnicas de entrevista; Psicologia do desenvolvimento; Psicologia do
desenvolvimento Infantil; Atendimento a Idosos, Alcodlatras e Drogaditos; Desenvolvimento Psicolégico da
Criancga (Infancia e Adolescéncia), considerando os pressupostos basicos dados pelas diferentes abordagens
Psicoterdpicas utilizadas na atualidade - Psicanalise, Ludoterapia, Lacaniana, e outros; Direitos fundamentais
da Crianga e do Adolescente; O Psicdlogo inserido no Servigo Publico - Atendimento Ambulatorial, Terapias
ambulatoriais em saude mental. Doengas e deficiéncias mentais. Diagndstico psicoldgico: conceitos e
objetivos, teorias psicodinamicas, processo diagndstico, testes e laudos. Abordagens terapéuticas.
Psicopatologia: natureza e causa dos disturbios mentais. Neurose, psicose e perversdo: diagnéstico. Fungdo e
Adequacdo as necessidades da Comunidade Assistida; O Psicélogo na Atuacdo Clinica; Psicologia clinica - O
Normal e o Patoldgico: Norma e Média, Doenga, Cura e Saude. Determinantes sdcio-culturais; Psicopatologia
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Clinica: conceito de neurose; Conceitos Basicos em Psicologia Clinica: a dinamica do funcionamento psiquico,
histéria individual, motivos inconscientes, o papel do desejo, o papel do outro; transferéncia, repressao,
resisténcia; mecanismos de defesa; Processo de hospitalizagdo. Psicologia hospitalar; Psicossomatica. Equipes
interdisciplinares: interdisciplinaridade e multidisciplinaridade em saude; Psicoterapia breve; A clinica da
terceira idade; Psicoterapia com Grupos: conflitos intragrupais, sua dindmica e importancia; a Psicologia
Humanistica: diretividade e ndo - diretividade; coordenadores e facilitadores: vantagens e desvantagens;
grupos operativos e suas aplicacdes; Estudos sobre a familia: cendrio familiares, regras e metaregras. O
Psicélogo na Escola, Acompanhamento Escolar, Dificuldades na Aprendizagem, A Escola e a
Crianca/Adolescente; Processo de Psicodiagndstico, entrevistas com os Pais e as Criangas, Avaliacdo e
Atendimento da Criangca e do Adolescente; Aprendizagem - Fatores determinantes do processo ensino-
aprendizagem: familia, comunidade, escola, companheiros. A aprendizagem: suas vicissitudes e modelos. O
processo ensino-aprendizagem como uma construgdo e constituicdo de cidadania. A educacgdo inclusiva: os
portadores de necessidades especiais, as altas habilidades (superdotados). Psicologia social e organizacional -
Comportamento Social: atitudes, esteredtipos, preconceitos, conformismo. Levantamento de Dados sobre
suas Relagdes com Objetos e suas Representagdes, Conflitos, Formas de Vivenciar suas Dificuldades, Perdas e
Outros; O desenvolvimento humano - Determinantes bio-psico-sdcio-culturais do comportamento: sindromes
genéticas, gestagdo, parto, puerpério, interagdo mae-bebé; Caracteristicas comportamentais esperadas ao
longo do desenvolvimento: a constituicdo do EU. Conceito de sujeito. Desenvolvimento cognitivo.
Adolescéncia normal e patoldgica: identidade, sexualidade, socializagdo, relacionamento intrafamiliar, o
trabalho, passado e futuro. Vida adulta: as relagdes afetivas e produtivas (criatividade). Aposentadoria.
Velhice: perdas e ganhos, sua insercdo social. Motivacdo humana: valores e acdao humanos. Os grupos:
processos grupais, papéis, lideranca, leis da dinamica grupal. O individuo e a organizacdo: analise e
intervencdo, mudancga e resisténcia a mudanca. Neuroses profissionais. Gestdao do conflito. Psicologia juridica.
Relagdes Humanas e Recursos Humanos; Nog¢Ges de Recrutamento e Selecdo e Desenvolvimento de Pessoal.
Cédigo de Etica Profissional dos Psicélogos. Todo contetido Programatico do Curso de Graduacdo em
Psicologia (Curriculo Basico).

ENSINO SUPERIOR COMPLETO - MEDICINA

Médico do Programa Saude da Familia (PSF)
Meédico Plantonista

Disciplina Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Especificos 30

LINGUA PORTUGUESA:

Todo Conteudo Programatico até o Ensino Médio, como por exemplo: Ortografia; Estrutura e Formagdo das
palavras; Divisdao Sildbica; Vogais; Semivogais; Género, NUumero; Frases; Sinais de Pontuag¢do; Acentuacdo;
Fonética e fonologia: Conceitos basicos; Classificagdo dos fonemas; Relagdo entre palavras; Uso da crase;
sinbnimos, homonimos e anténimos; Fonemas e letras; Substantivo; Adjetivo; Artigo; Numeral; Advérbio;
Verbos; Conjugagao de verbos; Pronomes; Preposi¢dao; Conjuncdo; Interjei¢do; Encontros vocalicos; Encontros
consonantais e digrafo; Tonicidade das palavras; Silaba tOnica; Sujeito e predicado; Formas nominais;
Locugdes verbais; Termos ligados ao verbo: Adjunto adverbial, Agente da Passiva, Objeto direto e indireto,
Vozes Verbais; Termos Essenciais da Oragdo; Termos Integrantes da Oragdo; Termos Acessorios da Oragdo;
OragGes Coordenadas e Subordinadas; Periodo; Concordancia nominal; Concordancia verbal; Regéncia verbal;
Vozes verbais; Regéncia nominal; Predicacdo verbal; Aposto; Vocativo; Derivagdo e Composi¢cdo; Uso do hifen;
Voz ativa; Voz passiva; Voz reflexiva; Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se”; Uso do "Porqué";
Prefixos; Sufixos; Afixos; Radicais; Formas verbais seguidas de pronomes; Flexdo nominal e verbal; Emprego
de locugdes; Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocagdo; Comparagdes; Criacdo de
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palavras; Uso do travessdo; Discurso direto e indireto; Imagens; Pessoa do discurso; RelagGes entre nome e
personagem; Histéria em quadrinhos; Relagdo entre ideias; IntensificacGes; Personificagdo; Oposicdo;
Provérbios; Discurso direto; Onomatopeias; Aliteragdao; Assonancia; Repeticdes; Relagdes; Expressdes ao pé da
letra; Palavras e ilustragdes; Metafora; Associacdo de ideias. Denotagdo e Conotacao; Eufemismo; Hipérbole;
Ironia; Prosopopeia; Catacrese; Paradoxo; Metonimia; Elipse; Pleonasmo; Silepse; Antitese; Sinestesia; Vicios
de Linguagem. ANALISE, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO: Tipos de Comunicacdo: Descricdo;
Narracdo; Dissertacdo; Tipos de Discurso; Coesao Textual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA (PSF):

Condic¢bes de saude da populacdo brasileira, Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e
prevencado das doencgas cardiovasculares, insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas,
doencas reumaticas, aneurismas de aortas, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdao
arterial, choque; Agentes Antiinfecciosos, Quimioterdpicos e antibidticos; Infeccbes do sistema nervoso
central; Doencgas causadas por fungos. Doencas causadas por virus. Doencas causadas por helmintos e
protozodrios; Doencas das vias biliares. Doengas do es6fago. Doengas do estdbmago; Pulmonares: insuficiéncia
respiratoria aguda, bronquite aguda e crbnica, asma, doeng¢a pulmonar obstrutiva cronica, Doengas
pulmonares ambientais, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial,
Doencgas das vias aéreas superiores; Renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema &acido/base, nefrolitiase, infec¢des urinarias; Metabdlicas e do Sistema
Enddcrino: hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes melitus, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doencas da
hipofise e da adrenal; Hematoldgicas: osteoartrose, doen¢ca reumatdide juvenil, gota, lUpus eritematoso
sistémico, artrite infecciosa, doencas do coldgeno; Neuroldgicas: coma, cefaléias, disturbios convulsivos e
epilepsias, acidentes vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias; Psiquiatricas:
alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicdticos, panico, depressao, DistUrbios neurovegetativos, neuroses;
Neoplasias do sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e croénica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas do intestino delgado e grosso,
inflamatdrias, doenca diverticular do célon, tumores no célon; Infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela,
rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas sexualmente
transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maldria, tracoma,
estreptocdcicas, estafilococcias, doenca meningocédcica, infec¢Ges por anaerdbios, toxoplasmose, virose;
Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses,
infeccdes bacterianas, Tumores de Pele; Imunoldgica: doenca do soro, edema angioneurético, urticaria,
anafiloxia; Ginecoldgicas: doenga inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréia, cancer de mama,
intercorrentes na gravidez; Disturbios hemorragicos; Saude Publica: NogGes Gerais de Epidemiologia; Noc¢Ges
Gerais de Vigilancia Epidemioldgica; Doengas Imunizagdo; Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude;
Saneamento Basico e Meio Ambiente; Todo conteldo das Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo
Basico).

SUS - principios e diretrizes. No¢Bes sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educagdao em Saude: conceitos bdsicos. Preenchimento
da Declaragdo de Obito. Doencas de notificacio compulsdrias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas
familias. Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promog¢dao de saude e trabalho
intersetorial. Identificacdo de situacBes de risco individual/familiar/coletivo. Cédigo de Etica Médica.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il - Da Saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO PLANTONISTA:

CondigOes de saude da populagdo brasileira, Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e
prevencao das doengas cardiovasculares, insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas,
doengas reumaticas, aneurismas de aortas, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensao
arterial, choque; Agentes Antiinfecciosos, Quimioterapicos e antibidticos; Infec¢des do sistema nervoso
central; Doengas causadas por fungos. Doengas causadas por virus. Doengas causadas por helmintos e
protozodrios; Doencas das vias biliares. Doengas do es6fago. Doengas do estdbmago; Pulmonares: insuficiéncia
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respiratdoria aguda, bronquite aguda e crbnica, asma, doenga pulmonar obstrutiva cronica, Doengas
pulmonares ambientais, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial,
Doencas das vias aéreas superiores; Renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema &acido/base, nefrolitiase, infec¢des urindrias; Metabdlicas e do Sistema
Enddcrino: hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes melitus, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doencas da
hipofise e da adrenal; Hematoldgicas: osteoartrose, doenca reumatdide juvenil, gota, lUpus eritematoso
sistémico, artrite infecciosa, doencas do colageno; Neuroldgicas: coma, cefaléias, disturbios convulsivos e
epilepsias, acidentes vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias; Psiquiatricas:
alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicoticos, panico, depressao, DistUrbios neurovegetativos, neuroses;
Neoplasias do sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas do intestino delgado e grosso,
inflamatdrias, doenca diverticular do célon, tumores no célon; Infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela,
rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifdide, hanseniase, doencas sexualmente
transmissiveis, AIDS, doenga de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma,
estreptocdcicas, estafilococcias, doenga meningocécica, infecgdes por anaerdbios, toxoplasmose, virose;
Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses,
infeccdes bacterianas, Tumores de Pele; Imunolégica: doeng¢a do soro, edema angioneurdtico, urticaria,
anafiloxia; Ginecoldgicas: doenca inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréia, cancer de mama,
intercorrentes na gravidez; Disturbios hemorragicos; Saude Publica: No¢Oes Gerais de Epidemiologia; Nog¢des
Gerais de Vigilancia Epidemioldgica; Doengas Imunizagdo; Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude;
Saneamento Basico e Meio Ambiente; Todo conteldo das Disciplinas Basicas da Especialidade (Curriculo
Basico).

SUS - principios e diretrizes. No¢Bes sobre Politicas de Satde no Brasil. Programa de Saude da Familia. Etica
profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Educagdo em Saude: conceitos basicos. Preenchimento
da Declaracdo de Obito. Doencas de notificacio compulsdrias. Atendimento as vitimas de violéncia e suas
familias. Pacto pela Saude. Gestdo Colegiada. Trabalho em equipe. Promog¢do de saude e trabalho
intersetorial. Identificacdo de situacBes de risco individual/familiar/coletivo. Cdédigo de Etica Médica.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Secdo Il - Da Saude.
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@ PREFEITURA MUNICIPAL DE ELIAS FAUSTO =i : Dias
i CONCURSO PUBLICO CPPMEF 001/2018 Consutora  Assessoia

ANEXO IIl - DECLARAGAO - CANDIDATO COM DEFICIENCIA

NOME:
CPF:
INSCRICAO:
EMPREGO:

DEFICIENCIA DECLARADA: CID:

NOME DO MEDICO QUE ASSINA O LAUDO EM ANEXO: NUMERO DO CRM:

CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA:

0 NAO PRECISO DE CONDICOES ESPECIAIS
0 PROVA EM BRAILE
[ PROVA E GABARITO AMPLIADOS
I SALA DE FACIL ACESSO
[ OUTRA.
QUAL?

JUSTIFICATIVA DA CONDIGAO ESPECIAL:

ATENCAO: Esta Declaracdo e o respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados via SEDEX com A.R. (Aviso
de Recebimento) para a empresa SHDias Consultoria e Assessoria Ltda — situada a Rua Rita Bueno de Angeli,
189 - Jd. Esplanada Il - Indaiatuba/SP - CEP: 13331-616, até no maximo 1 (um) dia Util apds o encerramento
das inscrigdes.

, de de 2018.

Assinatura do candidato
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,@ PREFEITURA MUNICIPAL DE ELIAS FAUSTO SEH I
i CONCURSO PUBLICO CPPMEF 001/2018 Gomsutors o Asemsoa

ANEXO IV — TABELA DE AREA DE ABRANGENCIAS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ESF José Guedes Pinto)

Cardeal.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ESF José Bertelli Filho)

Centro, Nova Elias Fausto, Alvorada, Vila Anchieta, Sdo José, Jardim das Palmeiras.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ESF 100)

Tornatore, Mario Covas, Bandeirantes, Bela Vista, Laércio Betarelli, SGo Pedro, Ipiranga, Saltinho, Rosario,
Mandacaru, Hermes Masqueto, Oliveira, Samambaia, Reuna, Benfica, Olaria, Rod. Acucar, Atuau, Granja
Querencia, Granja Castelo, Fazenda Guarani, Concei¢do, Urussanga, Barroquinha, Cachoeirinha, Queluz,
Tiburcio, Lambedouro, Alambique, Cer. S3o Geronimo.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ESF D. Neide Bergamo Alves)

Carim3, S3o Judas Tadeu |, S3o Judas Tadeu Il, Camatari.
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