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JUNTOS POR UMA NOVA HISTORIA

Uberaba é bronze na Liga de Handebol do Triangulo Mineiro
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Para chegar ao bronze, na semifinal, a Funel empatou em 22 a 22 com Serra do Salitre

O handebol da Fundacdo Municipal de Esporte e Lazer (Funel) encerrou o ano com mais um pédio: a conquista do
bronze pela equipe Juvenil Masculino na Liga de Handebol do Tridngulo Mineiro e Alto Paranaiba, no ultimo fim de
semana, em Uberlandia. O time teve, ainda, trés atletas na selecdo do campeonato: Gabriel Monteiro, melhor
armador central; Vitor Faria, melhor ponta-esquerda; e Murilo Zanetti, melhor pivd.

Para chegar ao bronze, na semifinal, a Funel empatou em 22 a 22 com Serra do Salitre e, nos tiros de sete metros,
perdeu por 4 a 5. Na disputa pelo terceiro lugar, venceu Sao Gotardo por 30 a 18. O ouro ficou com Serra do Salitre
e a prata, com Patos de Minas. “Fizemos um bom campeonato. Perdemos apenas o jogo da semifinal, nos tiros de
sete metros, apés embate no tempo normal. Os meninos mereciam ser campedes, mas isso faz parte do esporte”,
explicou o técnico da equipe e coordenador do handebol na Funel, professor Karel Avelar. O técnico comemorou o
bom desempenho das equipes da Fundacdo em 2022. “Fizemos uma boa temporada. Além da 6tima atuagdo no
Mineiro, conquistamos, na Liga Brasil, ouro, com a categoria Adulto Masculino; prata, com o Juvenil Masculino, e
bronze, com a Feminino Adulto, que retornou as competi¢des este ano”, ressalta.

Para 2023, de acordo com a diretora de Esporte da Funel, Natalia Magrin, o foco sera na base. “Sob o comando do
professor Karel Avelar e com a parceria do Colégio Nossa Senhora das Dores, continuaremos o trabalho com
nossos times de alto desempenho, mas precisamos, também, focar nas criancas para que o esporte evolua. Por
isso, nossa primeira acdo no proximo ano sera a realizacdo das seletivas para as categorias Mirim, Infantil e
Cadete”, explicou.

A Seletiva Handebol Funel Uberaba sera entre os dias 6 e 16 de fevereiro, no ginasio do Colégio Nossa Senhora das
Dores.
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

LEl COMPLEMENTAR N2 640/2022

Altera a Lei Complementar n? 412/2009 que ‘Institui Plano de Custeio do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Uberaba - IPSERV, e da outras providéncias’ e revoga os
dispositivos que menciona.

O Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes da Camara Municipal, aprova, e eu, Prefeita
Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 A Lei Complementar Municipal n? 412, de 05 de outubro de 2009, que "Institui Plano de Custeio do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Uberaba - IPSERV, e da outras providéncias", passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 11. (...)

(...)

§ 32 O segurado que nao tiver interesse em aproveitar em sua aposentadoria as contribuicées previdenciarias
sobre as verbas varidveis, apos feita a opcao descrita no paragrafo segundo, ou que, ao se aposentar, nao utilizar
essas contribuicées no calculo da aposentadoria, podera cancelar, a qualquer tempo, a opcao pela contribuicao
sobre as verbas variaveis e requerer sua restituicao, nos termos do Decreto do Executivo, observado a prescricao
quinquenal contada do requerimento expresso; (NR = NOVA REDACAO)

§ 42 Os proventos de aposentadoria nao poderao ser inferiores ao valor minimo a que se refere o § 29, do artigo
201, da Constituicao Federal ou superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia
Social, observado o disposto no §14 e §16, do art. 40 da Constituicao Federal, doravante nao se aplicando as
disposicoes do §52, do art. 1° da Lei Federal 10.887/2004. (NR)

(...)

§82 A opcao de que trata o §32 deste artigo, exercida na forma regulamentada por Decreto do Executivo, sera de
carater irrevogavel e irretratavel. (AC = ACRESCENTADO)

§ 92. Esta Lei Complementar preserva os direitos adquiridos, a coisa julgada, o ato juridico perfeito dos
servidores piiblicos do Municipio de Uberaba, conforme dispée o inciso XXXVI, do Art. 52 do Constituicao Federal”.
(AC)

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 32 Revogam-se as disposicdes em contrario, especialmente o §62 do art. 12 da Lei Complementar Municipal n? 329, de 22
de dezembro de 2004.

Uberaba (MG), 8 de dezembro de 2022.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
MARCIO ADRIANO OLIVEIRA BARROS
Presidente do IPSERV

LEI N2 13.739/2022

Autoriza o Municipio de Uberaba a doar, com encargo, area publica e conceder estimulos a
empresa “AVANT AGROQUIMICA LTDA.” e d& outras providéncias.

0 Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova e eu, Prefeita
Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 O Municipio de Uberaba fica autorizado a doar, com encargo, & empresa AVANT AGROQUIMICA LTDA., CNP) n¢
06.351.305/0001-24, com sede na Avenida Coronel Cacildo Arantes, n® 323, no Bairro Parque Hileia, CEP n2 38.055-020, na Cidade
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de Uberaba/MG, éarea de 10.872,07m? (dez mil, oitocentos e setenta e dois metros quadrados e sete decimetros quadrados),
formada pelos lotes 07 a 10, da Area Desmembrada 5, matriculada sob o n2 93.236, no cartério do 12 CRI, localizada na Avenida
Doutor Randolfo Borges Junior, no Parque Tecnoldgico com as seguintes descricdes:

“Um terreno, sem benfeitorias, situado nesta cidade, na Univerdecidade, na UPG Parque Tecnoldgico de Uberaba,
caracterizada como LOTE 07 - Area 05, dentro do seguinte perimetro e confrontacées: Inicia-se a descricdo deste perimetro no
ponto M16, localizado com frente para a Avenida Dr. Randolfo Borges Jr. Distante 215,25 m da divisa com AREA DESMEMBRADA
06; deste segue confrontando com a Avenida Dr. Randolfo Borges Jr., por uma distancia de 19,34 m, até o ponto M16A, deste
segue virando a esquerda, passando a confrontar com lote 08 por uma distancia de 77,23 m, até o ponto M16B, deste segue em
curva a esquerda, passando a confrontar com drea remanescente, com raio de 180,00 m e desenvolvimento de 30,00 m, até o
ponto M16C, deste segue pela mesma confrontacdo, em linha reta por uma distancia de 4,86 m até o ponto M16D, deste seque em
curva a esquerda, pela mesma confrontacdo com drea remanescente, com raio de 7,00 m e desenvolvimento de 11,00 m até o
ponto M16E, deste seque virando a esquerda em linha reta pela mesma confrontacdo por uma distancia de 59,54 m até o ponto
M16F, deste seqgue em curva a esquerda, pela mesma confrontagcdo, com raio de 7,00 m e desenvolvimento de 9,40 m até o ponto
M16, onde teve inicio essa descricdo, perfazendo a drea de 2.476,44m? (dois mil quatrocentos e setenta e seis virgula quarenta e
quatro metros quadrados)”;

“Um terreno, sem benfeitorias, situado nesta cidade, na Univerdecidade, na UPG Parque Tecnoldgico de Uberaba,
caracterizada como LOTE 08 - Area 05, dentro do seguinte perimetro e confrontacées: Inicia-se a descricdo deste perimetro no
ponto M16A, localizado com frente para a Avenida Dr. Randolfo Borges Jr. Distante 234,59 m da divisa com AREA DESMEMBRADA
06; deste segue confrontando com a Avenida Dr. Randolfo Borges Jr., por uma distancia de 29,96 m, até o ponto M17A, deste
segue virando a esquerda, passando a confrontar com lote 09 por uma distancia de 76,57 m, até o ponto M17B, deste segue em
curva a esquerda, passando a confrontar com drea remanescente, com raio de 180,00 m e desenvolvimento de 30,00 m até o
ponto M16B, deste segue virando a esquerda, passando a confrontar com o lote 07 por uma distancia de 77,23 m até o ponto
M16A, onde teve inicio essa descricdo, perfazendo a drea de 2.316,33m? (dois mil trezentos e dezesseis virgula trinta e trés metros
quadrados)”;

“Um terreno, sem benfeitorias, situado nesta cidade, na Univerdecidade, na UPG Parque Tecnoldgico de Uberaba,
caracterizada como LOTE 09 - Area 05, dentro do seguinte perimetro e confrontacées: Inicia-se a descricdo deste perimetro no
ponto M17A, localizado com frente para a Avenida Dr. Randolfo Borges Jr. Distante 264,55 m da divisa com AREA DESMEMBRADA
06, deste seque confrontando com a Avenida Dr. Randolfo Borges Jr., por uma distancia de 34,08 m, até o ponto M17, deste segue
virando a esquerda, passando a confrontar com lote 10 por uma distancia de 70,95 m, até o ponto M17C, deste seque em curva a
esquerda, passando a confrontar com drea remanescente, com raio de 180,00 m e desenvolvimento de 30,00 m até o ponto M17B,
deste segue virando a esquerda passando a confrontar com o lote 08, em linha reta, por uma distancia de 76,57 m até o ponto
M17A, onde teve inicio essa descricdo, perfazendo a drea de 2.183,45m2 (dois mil cento e oitenta e trés virgula quarenta e cinco
metros quadrados)”;

“Um terreno, sem benfeitorias, situado nesta cidade, na Univerdecidade, na UPG Parque Tecnoldgico de Uberaba,
caracterizada como LOTE 10 - Area 05, dentro do seguinte perimetro e confrontacées: Inicia-se a descricdo deste perimetro no
ponto M17, localizado com frente para AREA DESMEMBRADA 07 (SISTEMA VIARIO) - Av. Dr. Randolfo Borges Jr., por uma distancia
de 35,44 m, até o ponto M18, deste seque em curva a esquerda com raio de 105,22 m e desenvolvimento de 23,30 m, até o ponto
M19, deste segue por uma distancia de 8,624 M m, até o ponto M19A, pela Avenida Dr. Randolfo Borges Jr.,deste segue em curva a
esquerda, passando a confrontar com drea remanescente, com raio de 7,00 m e desenvolvimento de 7,30 m até o ponto M19B,
deste segue virando a esquerda, em linha reta, por uma distancia de 19,69 m até o ponto M19C, deste seque em curva a esquerda
pela mesma confrontacdo com raio de 7,00 m e desenvolvimento de 9,86 m até o ponto M19D, deste segue em linha reta pela
mesma confrontacdo por uma distancia de 60,56 m até o ponto M19E, deste seque em curva a esquerda pela mesma confronta¢ado
com raio de 180,00 m e desenvolvimento de 18,12 m até o ponto M17C, deste segue virando a esquerda, passando a confrontar
com o lote 09, por uma distancia de 70,95 m até o ponto M17, onde teve inicio essa descricdo, perfazendo a drea de 3.895,85m2
(trés mil oitocentos e noventa e cinco virgula oitenta e cinco metros quadrados)”.

§ 12 A presente doacao tem por objetivo a instalacdo do empreendimento da Donatdria.

§ 22 O Protocolo de Intencdes firmado entre o Municipio de Uberaba e a empresa passa a fazer parte desta Lei.

Art. 22 O Municipio de Uberaba se compromete a:

I - doar, com encargo, uma area de 10.872,07m? (dez mil, oitocentos e setenta e dois metros quadrados e sete decimetros
quadrados), formada pelos Lotes 07 a 10, da Area Desmembrada 5, localizada na Avenida Doutor Randolfo Borges Jdnior, no
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Parque Tecnoldgico, matriculada sob o n? 93.236, no cartdrio do 12 CRI;

Il - conceder isencao do recolhimento do IPTU - Imposto Predial e Territorial Urbano da referida area, pelo prazo de 10 (dez)
anos, que serao divididos em 2 etapas. Na primeira etapa serdao concedidos 2 (dois) anos, a partir da assinatura do Termo de
Contrato e, caso a empresa tenha cumprido todos os itens do Protocolo de Intencdes, serao concedidos os outros 8 (oito) anos
restantes;

Il - conceder isencao do recolhimento de ISSQN - Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza que seria devido pela
empresa Donatdria ou por terceiros por ela contratados, incidente sobre os servicos de implantacdo do empreendimento,
correspondentes aos itens dos servicos 7.02, 7.05 e 16.01 do anexo | da Lei Complementar n? 606, de 12 de fevereiro de 2020,
alterada pela Lei Complementar n? 621, de 16 de dezembro de 2020, conforme Cronograma de Investimentos e Obras;

IV - disponibilizar os servicos do Sistema Nacional de Emprego - SINE/Uberaba e Sala Mineira do Empreendedor para o
encaminhamento de mao de obra, a pedido da empresa, possibilitando a contratacao de acordo com a sua necessidade;

V - gestionar junto a CEMIG, para que a mesma providencie a instalacdo de linha de energia elétrica para alimentacao do
empreendimento nas condicles técnicas requeridas;

VI - oferecer condicdes adequadas de infraestrutura para a implantacao do empreendimento;

VII - consultar e propor & AVANT AGROQUIMICA parcerias nas atividades e eventos correlatos as tematicas de inovacéo,
ambientais, cientificas e turisticas desenvolvidas pelas secretarias e/ou fundacdes correspondentes;

VIII - propiciar a aproximacao da AVANT AGROQUIMICA junto as Universidades publicas e privadas e seus departamentos de
estdgio e extensao, bem como, com a FETI e outros que sejam de interesse da empresa, com vistas ao preenchimento de vagas
para estagiarios e jovens aprendizes, por meio de reunides a serem agendadas pela equipe do Parque Tecnoldgico de Uberaba;

IX - articular junto a instituicdes de ensino acdes que visem a divulgacdo de vagas em aberto, a partir dos perfis profissionais
descritos pela empresa;

X - estimular a realizacdo de reunides entre os executivos da AVANT AGROQUIMICA e gestores de cursos de graduacédo e pds-
graduacao das principais instituicdes de ensino locais e regionais, com vistas a ampliar a oferta de cursos presenciais e a distancia
nas areas demandadas pela empresa, mantendo um canal permanente de didlogo e acdes conjuntas que poderdo estar
posteriormente estabelecidas em convénios individuais;

XI - apoiar a conexdo da AVANT AGROQUIMICA com startups da regido, estimulando a realizacdo de acdes conjuntas, tais
como Desafios de Inovacdo e hackathons, além de propiciar a insercdo da AVANT AGROQUIMICA no cenério local de inovac3o.

Art. 3° Cabe a empresa Donataria:

I - instalar sua unidade em uma area total de 10.872,07m? (dez mil, oitocentos e setenta e dois metros quadrados e sete
decimetros quadrados), formada pelos lotes 07 a 10, da Area Desmembrada 5, localizada na Avenida Doutor Randolfo Borges
Janior, no Parque Tecnoldgico, matriculada sob o n? 93.236, no cartério do 12 CRI, conforme assinalado nos Cronogramas de
Investimentos e Obras apresentados pela empresa;

Il - investir $13.000.000,00 (treze milhdes de reais), com previsao de faturamento anual de R$44.000.000,00 (quarenta e
quatro milhdes de reais) quando instalado e operando;

Il - gerar, no minimo, 60 (sessenta) novos empregos diretos e 100 (cem) novos empregos indiretos, quando o
empreendimento estiver devidamente instalado e operando;

IV - atrair empresas fornecedoras da producao;

V - atrair empresas consumidoras da producao;

VI - manter o consumo de matéria-prima ou produtos de empresas da regido com agregacao nas mesmas;

VII - manter a Matriz do empreendimento em Uberaba;

VIII - manter emprego de média tecnologia no seu processo de producao;

IX - destinar 2% (dois por cento) do seu faturamento a Pesquisa e Desenvolvimento - P&D;

X - manter as normas de seguranca, qualidade ambiental, conforme as mais modernas teorias e obter certificacbes
internacionais (ISO 9000), dentro de 2 (dois) anos de funcionamento no maximo;

XI - manter investimento em formacao de mao de obra especializada;

XII - manter parcerias institucionais;

XIII - protocolizar o processo administrativo de implantagao do investimento em, no maximo, 180 dias apds a publicagao da
Lei Autorizativa Municipal de Incentivos Fiscais e Estimulos Econémicos, ressalvadas as hipéteses de casos fortuitos e de forca
maior, a serem analisadas em carater discricionario pela Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Turismo e Inovacdo;

XIV - manter a area limpa e cercada, em conformidade com a legislacao municipal vigente;
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XV - contratar, preferencialmente, mao de obra do Municipio, por meio do SINE Municipal, bem como mulheres vitimas de
violéncia doméstica;

XVI - contratar jovens aprendizes matriculados junto a Fundacao de Ensino Técnico Intensivo - FETI;

XVII - enviar, anualmente, a relacdo dos contratados a Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Turismo e Inovacao, a
Coordenadoria Municipal de Promocao de Igualdade Racial, ao Conselho Municipal de Promog¢ao da Igualdade Racial - COMPIR, ao
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Uberaba - CMDMU e a Comiss&o de Politicas Afirmativas Eticas e Género da Camara
Municipal de Uberaba;

XVIII - promover, de acordo com a conveniéncia e a oportunidade, politica de fomento a insercdo da populacdo negra,
mulheres, bem como da comunidade LGBTQIA+ em seus quadros de colaboradores;

XIX - emplacar no municipio os veiculos da frota prépria e circulantes em Uberaba;

XX - repassar, anualmente, conforme art. 92, VIII, do Decreto n®. 5.727/2020, a titulo de contribuicdo pecuniaria referente a
instalacdo e permanéncia no Parque Tecnoldgico de Uberaba, o valor de R$ 1,00 (um real) por metro quadrado, ou seja,
R$10.872,07 (dez mil oitocentos e setenta e dois reais e sete centavos), podendo ser divido em 12 parcelas, sendo a primeira no
valor de R$906,07 (novecentos e seis reais e sete centavos) e as outras 11 parcelas no valor de R$906,00 (novecentos e seis
reais), com o inicio do pagamento apds 12 (doze) meses da publicacdo da Lei Autorizativa, que serd direcionado em conta prépria
do Fundo de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, criado pela Lei 10.372/2008;

XXI - ocorrendo inadimpléncia ou atraso, o beneficidrio estard automaticamente em mora, hipdtese que incidira atualizacdo
monetdria por aplicacdo de indice IPCA-E e multa no percentual de 2% ao més, facultada ao Municipio mediante justificativa a sua
ndo incidéncia;

XXII - em caso de alteracao do Decreto n2. 5.727/2020, em especial o art. 99, VIII, vigorara o texto atualizado no que tange a
anuidade pecunidria;

XXIIl - apoiar, patrocinar e/ou realizar em conjunto projetos e eventos realizados pela Prefeitura de Uberaba ou pelo Parque
Tecnoldgico de Uberaba nos segmentos de ciéncia, tecnologia, empreendedorismo e inovacao;

XXIV - promover o intercambio de capital intelectual com o Parque Tecnoldgico de Uberaba, Instituicdes de Ensino e Pesquisa
da regido e Governo, mediante participacdo ativa nas atividades regionais de fomento a inovacao;

XXV - apoiar startups locais, cujas solucdes possam ser de seu interesse para o desenvolvimento de novos produtos,
processos € servigos;

XXVI - firmar e manter contratos de pesquisa e desenvolvimento com instituicdes de ensino e pesquisa locais;

XXVII - empreender os melhores esforcos para fomentar a criacao de novos empregos e incentivar novos empregos indiretos,
qguando em plena operacao de suas novas instalacdes;

XXVIII - utilizar-se em toda a sua comunicacao institucional, comercial e promocional, em seu endereco fisico, a informacdo
“PARQUE TECNOLOGICO DE UBERABA”;

XXIX - utilizar-se em sua comunicacao institucional, comercial e promocional, na secao “parceiros”, a logomarca do Parque
Tecnoldgico de Uberaba e da Prefeitura Municipal de Uberaba/SEDEC;

XXX - encaminhar ao Parque Tecnoldgico de Uberaba relatérios semestrais, sempre até o 59 dia Util, do 1° més subsequente, a
partir da inauguracao da empresa e consequente inicio da operacao;

a) os relatérios semestrais devem conter o nimero de empregos diretos e indiretos; projetos de Pesquisa e Desenvolvimento -
P&D em andamento; convénios e parcerias, novos e em vigor, com Instituicdes de Ensino Superior e/ou Pesquisa; acles e eventos
de tecnologia e inovacao; e demais informacdes que demonstrem que a empresa se mantém como um empreendimento de base
tecnoldgica;

XXXI - manter, a qualquer tempo, por si ou por terceiros adquirentes, a destinagao do imdvel para empreendimentos de base
tecnoldgica e de aliend-lo somente a empresas cuja atividade seja compativel com a vocacao do Parque Tecnoldgico, de forma que
sua utilizacado fique vinculada, a qualquer tempo e por qualquer adquirente, sendo vedado ceder ou transferir o imdvel objeto
desta matricula, sob qualgquer forma, sem a prévia anuéncia do Municipio de Uberaba.

Art. 4° A doacao a que se refere o artigo 19 desta Lei deve ser aperfeicoada mediante termo de contrato, veiculado por
competente instrumento publico, onde constard sob pena de nulidade, que o imével ora doado revertera ao Patrimonio Plblico
Municipal, se no prazo de 02 (dois) anos, contados a partir da assinatura do referido termo, a Donataria nao obedecer ao disposto
nesta Lei e no Protocolo de Intencgdes.

§ 12 O referido prazo podera ser dilatado, conforme juizo de conveniéncia, oportunidade e interesse do governo municipal,
devendo constar a devida justificativa no processo administrativo.




Porta-voz n? 2148 - Uberaba, 09 de Dezembro de 2022

§ 22 A area ora incentivada também reverterd ao Patrimonio Publico Municipal, caso a empresa altere seu escopo de atuacao,
considerando o foco de operacao constante deste protocolo, e que nao esteja em consonancia com o Parque Tecnolégico de
Uberaba.

§ 32 Todos os gastos decorrentes dos procedimentos legais para efetivacao da presente doacao correm por conta e
responsabilidade da Donataria.

Art. 52 A Donatdria deve destinar o imével exclusivamente para os fins estabelecidos nesta Lei e no Protocolo de Intencdes,
sob pena de retrocessdo ao Municipio.

Art. 62 Esta Lei pode ser regulamentada por Decreto do Poder Executivo, no que couber.

Art. 72 As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei devem correr por conta de dotacdo orcamentdria prépria,
constante do orcamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 82 Fica dispensada a Licitacao face as disposicOes da Lei Federal n? 8.666/93.

Art. 92 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 10. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Uberaba (MG), 5 de dezembro de 2022.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretéario de Governo
RUI GOMES NOGUEIRA RAMOS
Secretdrio de Desenvolvimento Econdmico e Turismo e Inovacao

LEI N¢ 13.743/2022

Altera a Lei Municipal n2 13.558, de 16 de dezembro de 2021, que “Autoriza o Poder Executivo
a contratar operacao de crédito com a Caixa Economica Federal e da outras providéncias”.

0 Povo do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprova, e eu, Prefeita
Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 A Lei Municipal n® 13.558, de 16 de dezembro de 2021, que “Autoriza o Poder Executivo a contratar operacao de
crédito com a Caixa Econdmica Federal e dd outras providéncias", passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 12 (...)

§ 12 Os recursos provenientes da operacao de crédito de que trata o caput deste artigo, devem ser, obrigatoriamente,
aplicados no &mbito do Programa de Recapeamento e Infraestruturas de Saneamento Bé&sico. (NR = NOVA REDACAO)

I - (REVOGADO);

Il - (REVOGADO);

Il - (REVOGADO);

IV - (REVOGADO);

V - (REVOGADO);

VI - (REVOGADO);

Vil - (REVOGADO);

VIl - (REVOGADO);

IX - (REVOGADO);

X - (REVOGADO);

Xl - (REVOGADO);

XIl - (REVOGADO).

§ 22 (REVOGADO)"”.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 32 Revogam-se as disposicdes em contrdrio.

Uberaba (MG), 8 de dezembro de 2022.

ELISA GONGCALVES DE ARAUJO
Prefeita
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
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Secretario de Governo
ANDERSON PASSOS DE SOUZA
Secretéario de Servicos Urbanos e Obras
JOSE WALDIR DE SOUSA FILHO
Presidente da CODAU

Decretos

DECRETO N¢. 3.179, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022

Abre Crédito Adicional Suplementar no Orcamento Programa do Municipio de Uberaba para o
Exercicio de 2022,

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no artigo 79, inciso |,
paragrafo Unico da Lei Municipal n® 13.556, de 15 de dezembro de 2021.

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2022, na unidade abaixo,
o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 47.000,00 (quarenta e sete mil reais), para reforco da seguinte dotacao
orcamentaria:

3610.04.122.401.8001.319011 0 100Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacao Direta47.000,00

Art. 22 - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art.
43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, o proveniente da anulacao parcial das seguintes dotacées orcamentarias:
3610.04.122.401.8001.319113 0 100 Obrigacdes Patronais - Oper. entre Orgéos, Fundos e Entidades 25.000,00
3610.04.122.401.8001.319094 0 100 Indenizacoes e Restituicbes Trabalhistas - Aplicacdo Direta 10.000,00
3610.04.122.401.8001.319091 0 100 Sentencas Judiciais - Aplicacao Direta 1.000,00
3610.04.122.401.8001.319016 0 100 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicacao Diretal0.000,00
3610.04.122.401.8001.319004 0 100 Contratacao por Tempo Determinado - Aplicacao Direta 1.000,00

Art. 32 - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 42 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 21 de novembro de 2022.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita
JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Orcamento e Controle

DECRETO N¢. 3.184, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2022

Abre Crédito Adicional Suplementar no Orcamento Programa do Municipio de Uberaba para o
Exercicio de 2022,

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no artigo 72, inciso lll,
paragrafo Unico da Lei Municipal n® 13.556, de 15 de dezembro de 2021.

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2022, nas unidades
abaixo, o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 4.185.000,00 (quatro milhdes, cento e oitenta e cinco mil reais), para
reforco das seguintes dotacdes orcamentarias:

2520.17.512.401.8033.339036 0170 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica - Aplicacdo Direta 15.000,00
2520.17.512.401.8033.319113 0170 Obrigacdes Patronais - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades340.000,00
2520.17.512.401.8033.319016 0170 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 750.000,00

2520.17.512.401.8033.319013 0170 Obrigac6es Patronais - Aplicacdo Direta 70.000,00
2520.17.512.401.8033.319011 0170 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacdo Direta3.000.000,00
2540.17.512.212.4035.339139 0170 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica 10.000,00

Art. 22 - A constituicdo de recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, tem como
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base legal o art. 43, § 1°, inciso Il, da Lei Federal n2 4.320, de 17 de mar¢o de 1964.
Art. 32 - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 42 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 23 de novembro de 2022.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita
JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Orcamento e Controle

DECRETO N¢. 3.188, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2022

Abre Crédito Adicional Suplementar no Orcamento Programa do Municipio de Uberaba para o Exercicio de 2022.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no artigo 72, inciso lll,
paragrafo Unico da Lei Municipal n® 13.556, de 15 de dezembro de 2021.

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2022, nas unidades
abaixo, o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 13.304.029,00 (treze milhdes, trezentos e quatro mil, vinte e nove reais),
para reforco das seguintes dotacdes orcamentarias:

1510.10.122.101.2038.319011 0102 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacao Direta9.289,10
1510.10.122.401.8026.319011 0102 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacdo Direta5.126,51
1510.10.122.401.8026.319016 0102 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 1.393,93
1510.10.302.101.2037.319004 0102 Contratacdo por Tempo Determinado - Aplicacdo Direta 41.571,89
1510.10.302.101.2037.319016 0102 Outras Despesas Varidveis-Pessoal Civil - Aplicacdo Direta 21.902,94
1510.10.302.101.2037.319011 0102 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagao Direta340.429,97
1510.10.122.101.2039.319011 0102 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacao Diretal4.492,54
1510.10.122.101.2039.319016 0 102 Outras Despesas Varidveis-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 1.061,66
1510.10.304.102.2030.319011 0102 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacdo Direta271.665,08
1510.10.304.102.2030.319016 0 102 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 52.059,96
1510.10.301.101.2032.319011 0102 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacao Direta202.226,74
1510.10.301.101.2032.319004 0102 Contratagao por Tempo Determinado - Aplicagao Direta 72.291,54
1510.10.305.102.2043.319004 0102 Contratagao por Tempo Determinado - Aplicagao Direta 345.067,21
1510.10.305.102.2043.319011 0102 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicagdo Direta530.775,78
1510.10.305.102.2043.319016 0 102 Outras Despesas Varidveis-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 152.638,88
1510.10.305.102.2044.319004 0102 Contratacao por Tempo Determinado - Aplicacdo Direta 2.638,00
1510.10.303.101.2029.319016 0102 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 27.511,87
1510.10.303.101.2029.319011 0102 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacdo Direta249.685,13
1510.10.302.101.2049.319004 0102 Contratagao por Tempo Determinado - Aplicagao Direta 72.218,68
1510.10.302.101.2049.319092 0 102 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacdo Direta 1.684,64
1510.10.302.101.2049.319016 0 102 Outras Despesas Varidveis-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 82.500,58
1510.10.302.101.2049.319011 0102 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacdo Direta441.126,02
1495.12.361.107.2093.319011 0118 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacdo Direta2.626.808,12
1495.12.365.107.2093.319016 0118 Outras Despesas Varidveis-Pessoal Civil - Aplicacdo Direta 279.935,38
1495.12.365.107.2093.319011 0118 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacdo Direta4.289.559,49

1495.12.365.107.2093.319004 0118 Contratagao por Tempo Determinado - Aplicagao Direta 2.128.793,36
1510.10.304.102.2030.319004 0102 Contratagao por Tempo Determinado - Aplicagao Direta 13.570,62
1495.12.361.107.2093.319016 0118 Outras Despesas Varidveis-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 59.060,28
1510.10.305.102.2043.319004 0132 Contratacao por Tempo Determinado - Aplicacdo Direta 330.879,24
1510.10.301.101.2031.319004 0132 Contratacdao por Tempo Determinado - Aplicacdo Direta 636.063,86

Art. 22 - A constituicao de recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, tem como
base legal o art. 43, § 1°, inciso Il, da Lei Federal n2 4.320, de 17 de marc¢o de 1964.

Art. 32 - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 42 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 23 de novembro de 2022.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita
JORGE CARDOSO DE MACEDO
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Assessor Geral de Orcamento e Controle

DECRETO N2, 3.193, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2022

Abre Crédito Adicional Suplementar no Orcamento Programa do Municipio de Uberaba para o
Exercicio de 2022,

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no artigo 79, inciso Il,
paragrafo Unico da Lei Municipal n® 13.556, de 15 de dezembro de 2021.

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2022, nas unidades
abaixo, o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 388.819,30 (trezentos e oitenta e oito mil, oitocentos e dezenove reais e
trinta centavos), para reforco das seguintes dotacdes orcamentarias:

1510.10.302.101.2049.319004 0255 Contratagao por Tempo Determinado - Aplicagao Direta 13.108,78
1510.10.301.101.2031.319004 0202 Contratacao por Tempo Determinado - Aplicagao Direta 366.718,45
1510.10.122.101.2038.319016 0202 Outras Despesas Varidveis-Pessoal Civil - Aplicacdo Direta 8.210,78

1510.10.122.101.2038.339008 0202 Outros Beneficios Assistenciais do Servidor ou do Militar272,06
1510.10.301.101.2031.339008 0202 Outros Beneficios Assistenciais do Servidor ou do Militar509,23

Art. 22 - A constituicdo de recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, tem como
base legal o art. 43, § 1°, inciso |, da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 32 - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 42 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 25 de novembro de 2022.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita
JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Orcamento e Controle

DECRETO N¢. 3.194, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2022

Abre Crédito Adicional Suplementar no Or¢camento Programa do Municipio de Uberaba para o
Exercicio de 2022,

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no artigo 79, inciso |,
paragrafo Unico da Lei Municipal n® 13.556, de 15 de dezembro de 2021.

DECRETA:

Art. 19 - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2022, nas unidades
abaixo, o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 3.346.438,47 (trés milhdes, trezentos e quarenta e seis mil, quatrocentos e
trinta e oito reais e quarenta e sete centavos), para reforco das seguintes dotacées orcamentarias:

1910.04.122.401.8001.319016 0 100 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicacdo Direta 137.333,82
2310.04.122.401.8001.319016 0 100 Outras Despesas Varidveis-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 25.728,86
0510.04.122.401.8001.319011 0 100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 268.939,80
0510.04.122.401.8001.319004 0100 Contratacdo por Tempo Determinado - Aplicacao Direta 43.057,56
1810.08.122.401.8001.319016 0 100 Outras Despesas Varidveis-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 29.057,83
1810.08.244.115.2056.319016 0 129 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicacdo Direta 2.020,13
1810.08.244.115.2056.319011 0 129 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 5.954,23
1810.08.243.115.2061.319004 0 129 Contratacao por Tempo Determinado - Aplicacao Direta 8.769,15
0210.04.122.401.8001.319016 0 100 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicacdo Direta 7.982,68
0210.04.122.401.8001.319011 0 100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 108.872,92
0810.04.122.401.8001.319004 0 100 Contratacao por Tempo Determinado - Aplicacado Direta 13.052,19
1710.04.122.401.8001.319016 0100 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 15.349,35
1710.04.122.401.8001.319011 0 100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 477.586,63
2010.04.122.401.8001.319094 0 100 IndenizacOes e RestituicOes Trabalhistas - Aplicacao Direta 9.901,62
2010.04.122.401.8001.319011 0 100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 328.269,91
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1510.10.305.102.2044.339008 0 102 Outros Beneficios Assistenciais do Servidor ou do Militar 256,47
1510.10.302.101.2035.319016 0 159 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 10.918,08
1510.10.303.101.2029.339008 0102 Outros Beneficios Assistenciais do Servidor ou do Militar 366,51
1510.10.301.101.2031.319016 0 159 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 50.335,59
1310.04.122.401.8001.319011 0 100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 233.410,34
1310.04.122.401.8001.319004 0 100 Contratacao por Tempo Determinado - Aplicacdo Direta 4.483,52
1910.04.122.401.8001.319011 0 100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 1.306.917,44
0610.04.122.401.8001.319016 0 100 Outras Despesas Variadveis-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 14.697,96
1460.13.122.401.2091.319011 0 100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacao Direta 115.225,48
1480.12.122.107.2093.319004 0 101 Contratacao por Tempo Determinado - Aplicacao Direta 94.755,10
0310.04.122.401.8001.319016 0 100 Outras Despesas Variaveis-Pessoal Civil - Aplicacado Direta 4.203,76
0710.04.122.401.8001.319004 0100 Contratagao por Tempo Determinado - Aplicagado Direta 24.292,21
1450.12.365.107.2093.319092 0 101 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacao Direta 4.446,16
1460.13.122.401.2091.339008 0 100 Outros Beneficios Assistenciais do Servidor ou do Militar 253,17

Art. 22 - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art.
43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, o proveniente da anulacao parcial das seguintes dotacées orcamentarias:

2310.04.122.401.8001.319092 0 100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacdo Direta 450.000,00
1810.08.122.401.8001.319011 0 100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacao Diretal44.283,31
1810.08.244.115.2056.319004 0 129 Contratagao por Tempo Determinado - Aplicacao Direta 16.743,51
0210.04.122.401.8001.319092 0 100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicagao Direta 33.000,00
0810.04.122.401.8001.319011 0 100 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacao Direta2.223.080,57

0910.04.122.401.8001.319092 0 100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacdo Direta 100.000,00
1510.10.061.404.8003.339091 0 102 Sentencas Judiciais - Aplicacao Direta 622,98
1510.10.301.101.2031.319004 0 159 Contratacao por Tempo Determinado - Aplicacao Direta 61.253,67
0610.04.122.401.8001.319092 0 100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacdo Direta 58.000,00
0710.04.122.401.8001.319092 0 100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacdo Direta 160.000,00
1454.12.306.107.2092.339092 0 100 Despesas de Exercicios Anteriores - Aplicacao Direta 253,17

1450.12.361.107.2093.319011 0 101 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacao Direta99.201,26

Art. 32 - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 42 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 25 de novembro de 2022.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita
JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Orcamento e Controle

DECRETO N¢. 3.195, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2022

Abre Crédito Adicional Suplementar no Orcamento Programa do Municipio de Uberaba para o
Exercicio de 2022,

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no artigo 79, inciso |,
paragrafo Unico da Lei Municipal n® 13.556, de 15 de dezembro de 2021.

DECRETA:

Art. 19 - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2022, nas unidades
abaixo, o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 219.666,87 (duzentos e dezenove mil, seiscentos e sessenta e seis reais e
oitenta e sete centavos), para reforco das seguintes dotacées orcamentdrias:

2910.04.122.401.8001.319113 0 100 Obrigacdes Patronais - Oper. entre Orgdos, Fundos e Entidades 13.093,93
2910.04.122.401.8001.319011 0 100Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil - Aplicacao Diretal56.114,21
2910.04.122.401.8001.319004 0 170Contratacao por Tempo Determinado - Aplicacao Direta 50.458,73

Art. 22 - Constitui Recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, de acordo com o art.
43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, o proveniente da anulacao parcial das seguintes dotacées orcamentarias:
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2910.15.451.203.4001.339039 0 100 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicacdo Direta  82.547,67

2950.11.333.115.2011.335041 0 170 Contribuicoes - Transf. a Instituicdes Privadas sem Fins 50.458,73
Lucrativos

2910.04.122.401.8001.339039 0 100 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica - Aplicacao Direta  13.093,93

2910.04.122.401.8001.319004 0 100 Contratacao por Tempo Determinado - Aplicacao Direta 73.566,54

Art. 32 - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 42 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 25 de novembro de 2022.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita
JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Orcamento e Controle

DECRETO N¢2. 3.196, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2022

Abre Crédito Adicional Suplementar no Orcamento Programa do Municipio de Uberaba para o
Exercicio de 2022.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no artigo 79, inciso lll,
paragrafo Unico da Lei Municipal n® 13.556, de 15 de dezembro de 2021.

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto no Orcamento Programa da Prefeitura Municipal de Uberaba, para o exercicio de 2022, nas unidades
abaixo, o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 2.060.000,00 (dois milhdes e sessenta mil reais), para reforco das
seguintes dotacdes orcamentdrias:

2520.17.512.401.8033.339040 0170 Servicos Tecnologia da Informacdo e Comunicacado-Pessoa Juridica250.000,00
2520.17.512.401.8033.339033 0170 Passagens e Despesas com Locomocao - Aplicacdo Direta 10.000,00
2540.17.512.212.4035.339030 0170 Material de Consumo - Aplicagao Direta 1.500.000,00
2540.17.512.214.4036.339030 0170 Material de Consumo - Aplicagao Direta 300.000,00

Art. 22 - A constituicdo de recursos para a Abertura de Crédito Adicional Suplementar, referido no artigo anterior, tem como
base legal o art. 43, § 1°, inciso Il, da Lei Federal n2 4.320, de 17 de mar¢o de 1964.

Art. 32 - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Art. 42 - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 25 de novembro de 2022.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita
JORGE CARDOSO DE MACEDO
Assessor Geral de Orcamento e Controle

DECRETO N2 3.261, DE 09 de DEZEMBRO de 2022

DISPOE SOBRE A NOMEACAO PARA 0S CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE AGENTES
ADMINISTRATIVOS, QUE INTEGRAM A CARREIRA DE AGENTE DE SERVICOS PUBLICOS, DOS
GRUPOS DE ATIVIDADES DOS SERVIDORES PUBLICOS DA FUNDACAO DE ENSINO TECNICO
INTENSIVO “DR. RENE BARSAM” - FETI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que |he confere o art. 88, inciso Ill, da Lei Organica do
Municipio e com fundamento na Lei Complementar n? 392/2008, de 17/12/2008, Lei n® 13.044, de 16/04/2019, e no Edital do
Concurso Publico n? 01/2019, homologado no Jornal Porta-Voz n? 1904, de 28/12/2020,

DECRETA:

Art. 12 - Ficam nomeados, para o cargo de provimento efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVO, integrante da carreira de
Agente de Servicos Publicos, da Fundacdo de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” - FETI, os candidatos relacionados no

ANEXO deste Decreto.

Art. 22 - Revogados os atos em contrdrio, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.




Porta-voz n? 2148 - Uberaba, 09 de Dezembro de 2022

Prefeitura Municipal de Uberaba, 09 de dezembro de 2022.
ELISA GONCALVES DE ARAl]jO
Prefeita
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
SONIA MANZAN
Presidente - FETI

ANEXO
ORDEM DE DOC. CLASSIF.
_ | NOME PF

convocacio | N° IDENT. GERAL ¢

30 FERNANDO GOMES DA SILVA 15592078 30 087.041.896-39
MARIANA BERNARDES DE OLIVEIRA

40 SDEO 14886279 40 089.543.956-51
SILVA

50 MATHEUS DESTRO ROSA FERREIRA | 13982234 50 084.571.786-36

DECRETO N2 3.262, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO PARA O EXERCICIO DA FUNCAO PUBLICA DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, Ill, da Lei Organica do Municipio e
considerando o disposto no art. 37, IX da Constituicdo Federal e na Lei Municipal n® 10.073/2006 e posteriores modificacdes que
regulamenta o exercicio das atividades de Agente Comunitario de Salde e de Agente de Combate as Endemias no ambito do
Municipio e da outras providéncias.

Considerando o disposto no art. 23, inciso Il, da Constituicao Federal de 1988, segundo o qual é competéncia comum da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios cuidar da salde e da assisténcia publica;

Considerando, ainda, todas as ponderacdes constantes no preambulo do Edital de Abertura n2001/2020.

DECRETA:

Art. 19. Fica designado(a) o(a) candidato(a) relacionado(a) no Anexo deste Decreto para o exercicio da respectiva funcao
publica, para atendimento das necessidades da Secretaria de Satide / Departamento de Atencao Basica.

Art. 22, O(A) candidato(a) de que trata o art. 12 deverd se apresentar no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicacdo
deste decreto. Para as tratativas dos tramites admissionais, o(a) candidato(a) devera comparecer presencialmente das 08h as 17h
no Centro Administrativo (Av. Dom Luiz Maria de Santana n? 141, CEP 38061-080, Bairro Santa Marta) e, para mais informacdes,
poderd entrar em contato pelo telefone (34) 3318-0911.

Art. 32, Para emissao do ASO, o(a) candidato(a) submeter-se-a a inspecdo do servico médico oficial, devendo apresentar a
documentagao constante no Edital n2 001/2020, publicado no Jornal Porta-Voz n2 1859 de 02 de setembro de 2020.

Art. 42, Revogados o0s atos em contrdrio, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 09 de dezembro de 2022.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
SETIMO BOSCOLO NETO
Secretario de Salde
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
ECLAIR GONCALVES GOMES
Secretdria de Administracao

ANEXO
NOME boc. CLASSIFICACAO | FUNCAO AREA DE
IDENTIDADE ABRANGENCIA
- AGENTE COMUNITARIO DE | AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) -
NADIA ADRIANA NUNES DA SILVA MG-12.617.664 SAUDE (ACS) UMS ALUIZIO PRATA - ESF ELZA AMUI
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DECRETO N¢ 3.263, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO, PARA O EXERCICIO DA FUNCAO PUBLICA TEMPORARIA DE
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, lll, da Lei Organica do Municipio e
considerando o disposto no art. 37, IX da Constituicao Federal, na Lei Complementar n? 347, de 28/12/2005, nos Decretos n® 1489,
de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteracdes posteriores,

Considerando o disposto no art. 23, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988, segundo o qual é competéncia comum da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios cuidar da salde e da assisténcia publica;

Considerando, ainda, todas as ponderacdes constantes no preambulo do Edital de Abertura n® 084/2022.

DECRETA:

Art. 12, Ficam designados(as) os(as) candidatos(as) relacionados(as) no Anexo deste Decreto para o exercicio da respectiva
fungdo publica temporaria, pelo periodo ali mencionado, para atendimento das necessidades da Secretaria de Saude.

Art. 22, Os(As) candidatos(as) de que trata o art. 12 deverdo se apresentar no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da
publicacdo deste Decreto. Para as tratativas dos tramites admissionais, os(as) candidatos(as) deverdao comparecer
presencialmente das 08h as 17h no Centro Administrativo (Av. Dom Luiz Maria de Santana n?® 141, CEP 38061-080, Bairro Santa
Marta) e, para mais informacoes, poderao entrar em contato pelo telefone (34) 3318-0911.

Art. 32, Para emissao do ASO, os(as) candidatos(as) submeter-se-ao a inspecao do servico médico oficial, devendo apresentar
a documentacgao constante no Edital n? 084/2022 publicado no Porta-Voz n® 2074 de 01 de junho de 2022.

Art. 42, Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 09 de dezembro de 2022.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
SETIMO BOSCOLO NETO
Secretdrio de Saude
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
ECLAIR GONCALVES GOMES
Secretaria de Administracao

ANEXO |
DOC. - < DATA DE
NOME LASSIFICAGAO | FUNCA ,
° ipENTiDADE | CHASSIFICAGRO | FUNGAO TERMINO
. 31/12/2023
VIVIAN APARECIDA BEVILACQUA 296255245 19 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
LUCIENE ALVES PIRES MG10936337 | 20° AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 31/12/2023

DECRETO N2 3.264, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO, PARA O EXERCIiCIO DA FUNCAO PUBLICA TEMPORARIA DE
ENFERMEIRO (A) PADRAO PARA ATENDIMENTO AO SERVICO MOVEL DE URGENCIA E
EMERGENCIA - SAMU, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 88, I, da Lei Organica do Municipio, de
21/03/1990, e considerando o disposto no art. 37, IX da Constituicao Federal de 1988, na Lei Complementar n? 347, de 28/12/2005,
nos Decretos n? 1.489, de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteracles posteriores,

Considerando o disposto no art. 23, inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988, segundo o qual é competéncia comum da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios cuidar da salde e da assisténcia publica;

Considerando todas as ponderacdes constantes no preambulo do Edital de Abertura n? 108/2022,

DECRETA:

Art. 12. Fica designado (a) o(a) candidato(a) relacionado(a) no anexo deste Decreto, para o exercicio da respectiva funcao
publica temporaria, pelo periodo ali mencionado, para atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Saude /
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Servico Mével de Urgéncia e Emergéncia (SAMU).

Art. 22, O(A) candidato(a) de que trata o art. 12 deverd se apresentar no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicacao
deste Decreto. Para as tratativas dos tramites admissionais, o(a) candidato(a) deverd comparecer presencialmente das 08h as 17h
no Centro Administrativo (Av. Dom Luiz Maria de Santana, n? 141, CEP 38061-080, Bairro Santa Marta) e, para mais informacoes,
poderd entrar em contato pelo telefone (34) 3318-0911.

Art. 32. Para emissao do ASO, o(a) candidato(a) submeter-se-a4 a inspecao do servico médico oficial, devendo apresentar a
documentacao constante no Edital n? 108/2022, publicado no Jornal Porta-Voz n? 2085 de 29 de junho de 2022.

Art. 42, Revogados os atos em contrdrio, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 09 de dezembro de 2022.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
SETIMO BOSCOLO NETO
Secretario de Saude
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretéario de Governo
ECLAIR GONCALVES GOMES
Secretdria de Administracao

ANEXO
DOC. DE < < DATA DE
NOME LASSIFICACA FUNCA .
° IDENTIDADE CLASSIFICACAO | FUNCAO TERMINO
ROSIENE MAISA DE SOUZA M7183563 2° ENFERMEIRO(A) PADRAO 31/12/2023

DECRETO N2 3.265, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO PARA O EXERCICIO DA FUNCAO PUBLICA TEMPORARIA DE
MEDICO (A) DO TRABALHO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, lll, da Lei Organica do Municipio e
considerando o disposto no art. 37, IX da Constituicao Federal, na Lei Complementar n? 347, de 28/12/2005, nos Decretos n® 1489,
de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteracdes posteriores,

DECRETA:

Art. 19. Fica designado(a) o(a) candidato(a) relacionado(a) no Anexo deste Decreto para o exercicio da respectiva funcao
plblica temporaria, pelo periodo ali mencionado, em atendimento as necessidades da Secretaria de Saude/ Centro de
Referéncia em Saude do Trabalhador (CEREST).

Art. 22, O(A) candidato(a) de que trata o art. 12 devera se apresentar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da
publicacdo deste Decreto. Para as tratativas dos tramites admissionais, o(a) candidato(a) devera comparecer presencialmente das
08h as 17h no Centro Administrativo (Av. Dom Luiz Maria de Santana, n® 141, CEP 38061-080, Bairro Santa Marta) e, para mais
informacdes, poderd entrar em contato pelo telefone (34) 3318-0911.

Art. 32. Para emissdo do ASO, o(a) candidato(a) submeter-se-a a inspecdo do servico médico oficial, devendo apresentar a
documentacao constante no Edital n? 200/2022, publicado no Jornal Porta-Voz n? 2111 de 09 de setembro de 2022.

Art. 42, Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 09 de dezembro de 2022.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
SETIMO BOSCOLO NETO
Secretdrio de Saude
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
ECLAIR GONCALVES GOMES
Secretdaria de Administracao
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ANEXO
DOC. ~ ~ DATA DE
NOME IDENTIDADE CLASSIFICACAO | FUNCAO TERMINO
AMARO MAGNO DE ANDRADE 11410703 3@ MEDICO (A) DO TRABALHO 31/12/2023

DECRETO N2 3.266, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO, PARA O EXERCICIO DA FUNCAO PUBLICA TEMPORARIA DE
PSICOLOGO(A), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, lll, da Lei Organica do Municipio e
considerando o disposto no art. 37, IX da Constituicao Federal, na Lei Complementar n? 347, de 28/12/2005, nos Decretos n® 1489,
de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteragdes posteriores,

DECRETA:

Art. 12, Ficam designados os candidatos relacionados no Anexo deste Decreto para o exercicio da respectiva funcao publica
tempordria, pelo periodo ali mencionado, para atendimento das necessidades da Secretaria de Saude/Diretoria de Atencao
Psicossocial.

Art. 22, Os candidatos de que trata o art. 12 deverao se apresentar no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicacao
deste Decreto. Para as tratativas dos tramites admissionais, os candidatos deverdo comparecer presencialmente das 08h as 17h
no Centro Administrativo (Av. Dom Luiz Maria de Santana, n? 141, CEP 38061-080, Bairro Santa Marta) e, para mais informacdes,
poderao entrar em contato pelo telefone (34) 3318-0911.

Art. 32, Para emissdo do ASO, os candidatos submeter-se-ao a inspecao do servico médico oficial, devendo apresentar a
documentacgao constante no Edital n® 019/2019, publicado no Jornal Porta-Voz n® 1703 de 08 de maio de 2019.

Art. 42, Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 09 de dezembro de 2022.

ELISA GONGCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
SETIMO BOSCOLO NETO
Secretario de Saude
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
ECLAIR GONCALVES GOMES
Secretdaria de Administracao

ANEXO

NOME DOC. FUNCAO CLASSIFI- DATA DE

IDENTIDADE CACAO TERMINO
ALESSANDRA HELENA DOS SANTOS MG11283132 PSICOLOGO(A) 9° 31/12/2023
MARIANA LACERDA DA SILVA MG13962551 PSICOLOGO(A) 10° 31/12/2023
CLARISSA SANTOS BORGES MG10653781 PSICOLOGO(A) 11° 31/12/2023
INGRID APARECIDA DE CASTRO MG14934740 PSICOLOGO(A) 12° 31/12/2023
TAISA MARTHA DOMINGOS VAZ DE MENDONCA 15633455 PSICOLOGO(A) 13° 31/12/2023
MARIA ZILDA DE OLIVEIRA M3503620 PSICOLOGO(A) 14° 31/12/2023
MARCIA BENTO DOS SANTOS 13545541 PSICOLOGO(A) 15° 31/12/2023
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LUCIANA FRANCIELLE E SILVA 11101424 PSICOLOGO(A) 16° 31/12/2023
GLICIA MARIA RIBEIRO MG4582427 PSICOLOGO(A) 17° 31/12/2023
CRISTIANE FARIA TEIXEIRA 8923765 PSICOLOGO(A) 18° 31/12/2023
ANA ROSIMEIRE DELDUQUE SILVA MG12765063 | PSICOLOGO(A) 19° 31/12/2023
MIRIAM ESTER GONCALVES 8329350 PSICOLOGO(A) 20° 31/12/2023
PATRICIA BIANCHI CAPOLI 122888154 PSICOLOGO(A) 21° 31/12/2023
MAXWELL LUCAS DOS SANTOS PEREIRA MG12720588 | PSICOLOGO(A) 22° 31/12/2023
ANNE CHRISTINE DE ARAUJO FARIA MG10727588 | PSICOLOGO(A) 23° 31/12/2023
PATRICIA SOUZA FURTADO Mg12323716 PSICOLOGO(A) 24° 31/12/2023
CAMILA ALVES E ALMEIDA 11377878 PSICOLOGO(A) 259 31/12/2023
BIANCA CANDIDO DEMARTINE 17403041 PSICOLOGO(A) 26° 31/12/2023

DECRETO N2 3.267, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO, PARA O EXERCICIO DA FUNCAO PUBLICA TEMPORARIA DE
ENGENHEIRO(A) CIVIL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, lll, da Lei Organica do Municipio e
considerando o disposto no art. 37, IX da Constituicao Federal, na Lei Complementar n? 347, de 28/12/2005, nos Decretos n® 1489,
de 09/03/2006, 363, de 07/05/2009, e alteracdes posteriores,

DECRETA:

Art. 19. Fica designado(a) o(a) candidato(a) relacionado(a) no Anexo deste Decreto para o exercicio da respectiva funcao
publica temporaria, pelo periodo ali mencionado, para atendimento das necessidades da Controladoria-Geral do Municipio
(CGM), em substituicdo a servidora S.R.M., matricula 54297-0 desligada no dia 21/11/2022.

Art. 22, O(a) candidato(a) de que trata o art. 12 devera se apresentar no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicacao
deste Decreto. Para as tratativas dos tramites admissionais, o(a) candidato(a) devera comparecer presencialmente das 08h as 17h
no Centro Administrativo (Av. Dom Luiz Maria de Santana, n? 141, CEP 38061-080, Bairro Santa Marta) e, para mais informacoes,
poderd entrar em contato pelo telefone (34) 3318-0911.

Art. 32. Para emissdo do ASO, o(a) candidato(a) submeter-se-a a inspecdo do servico médico oficial, devendo apresentar a
documentacao constante no Edital n? 083/2022, publicado no Jornal Porta-Voz n? 2074 de 01 de junho de 2022.

Art. 42, Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 09 de dezembro de 2022.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
JUNIA CECILIA CAMARGO DE OLIVEIRA

Controladora Geral

BEETHOVEN DE OLIVEIRA

Secretario de Governo
ECLAIR GONCALVES GOMES
Secretdaria de Administracao
ANEXO
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DOC. = ~ DATA DE

NOME LASSIFICACA FUNCA .
0 IDENTIDADE CLASSIFICACAO UNCAO TERMINO
ANDRE GUSTAVO DUTRA MONTEIRO 4581595 139 ENGENHEIRO (A) CIVIL 31/12/2023

DECRETO N¢ 3.268, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022

Exonera Chefe do Departamento de Obras Ptblicas Terceirizadas, da Secretaria de Servicos
Urbanos e Obras da Prefeitura Municipal de Uberaba e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicées que lhe confere o artigo 88, incisos |
e VII, da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n? 12.996, de 19 de Dezembro de 2018,
alterada pela Lei n? 13.087, de 12 de Julho de 2019, e 13.650, de 11 de Julho de 2022;
DECRETA:
Art. 12 - Exonera Claudia Aparecida da Silva, do exercicio do cargo em comissao, de Chefe do Departamento de Obras
Publicas Terceirizadas, da Secretaria de Servigos Urbanos e Obras da Prefeitura Municipal de Uberaba.
Paragrafo Unico - A profissional mencionada no caput deste artigo, para formalizacdo de sua exoneracdo, deve comparecer
ao Setor de Gestao de RH da respectiva secretaria.
Art. 22 - Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto retroagem a 05 de Dezembro de 2022.
Uberaba-MG, 09 de Dezembro de 2022.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
ECLAIR GONCALVES GOMES
Secretaria de Administracao
ANDERSON PASSOS DE SOUZA
Secretario de Servicos Urbanos e Obras

DECRETO N2 3.272, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2022.

Dispoe sobre a utilizacdo de mascara ou cobertura facial sobre o nariz e a boca nos locais que
especifica, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 88, VI, da
Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que “Disp0e sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do novo coronavirus responsavel pelo
surto de 2019";

CONSIDERANDO a autonomia dos Municipios face ao disposto no art. 30, inciso | da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO o quanto previsto na Nota Técnica n? 16/2022-CGGRIPE/DEIDT/SVS/MS;

CONSIDERANDO que o efetivo monitoramento dos indicadores de transmissibilidade da covid-19 demonstram uma tendéncia
de crescimento de casos leves;

CONSIDERANDO o quanto previsto na Nota Informativa SES/SUBVS 2690/2022;

CONSIDERANDO a necessidade de continuo monitoramento epidemiolégico do SARS-CoV-2.

DECRETA:

Art. 12 O uso de mdscara facial sobre nariz e boca passa a ser obrigatério nos estabelecimentos de sadde, inclusive para os
usuarios dos servicos, a partir da publicacdo deste decreto, no ambito do Municipio de Uberaba/MG.

§ 1° O uso de mascara facial sobre nariz e boca em ambientes distintos dos previstos no caput é facultativo.

§ 2° E recomendado o uso de méascaras para individuos sintoméaticos ou pessoas que estejam potencialmente em contato com
transmissores, bem como para individuos vulneraveis a covid-19, como nao-vacinados contra a covid-19 e imunossuprimidos.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
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Art. 32 Revogam-se as disposicdes em sentido contrario.
Uberaba (MG), 9 de dezembro de 2022.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita
SETIMO BOSCOLO NETO
Secretdrio de Saude

PORTARIA N2 721, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022

Instaura “Processo Administrativo Disciplinar” visando apuracao de eventuais infracées disciplinares e
contém outras disposicoes.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicées que lhe conferem os incisos VIl e XlIl, do art.
88, da Lei Organica do Municipio e com fundamento no art. 178 e seguintes da Lei Municipal n? 392, de 17/12/2008, e demais
disposicdes Uteis e aplicaveis a espécie,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar - PAD n. 01/18305/2022, visando a apuracdo de suposta
irregularidade funcional do servidor publico R.N.R, Matricula 52462-0, Coveiro, lotado no Dpto de Cemitérios, na Secretaria de
Servicos Urbanos - SESURB, por possiveis irregularidades com desvio de conduta funcional e moral que se enquadra na tipificacado
dos incisos I, II, 1I, VI, XV, I, 11, VIIl, XV, XVII do art. 149; e inciso XIlI, XV, XXIll, XXIV, do art. 150, ambos Lei Complementar n.
392/2008. As supostas irregularidades apresentadas no Relatdrio assinado pela Autoridade Hierdrquica Superior, calcadas nas
prévias evidéncias juntadas aos autos, recomendam a instauracao de processo administrativo disciplinar, o que indica conduta ou
comportamento inadequado com violacao da ética profissional e da moral que pode repercutir em transgressdes a ordem juridica-
administrativa-disciplinar, com repercussdes em prejuizo do regular funcionamento do 6rgao e da prestacao de servicos aos
usuarios do servico publico.

Art. 22 - O Processo Administrativo, ora instaurado, serd conduzido, pela 12 Camara Disciplinar Permanente, composta por,
Marley Klénio Xavier, Vinicius Rodrigo Rabelo (membro) e Luciana Aparecida de Bessa Maluf (membro), sob a
presidéncia do primeiro.

Art. 32 - O procedimento, em apreco, deverd obedecer ao rito procedimental previsto nos arts. 209 e seguintes da Lei
Complementar Municipal n? 392, de 17/12/2008, fixando 60 (sessenta) dias, prorrogaveis, a partir da publicacdo desta Portaria,
para sua conclusao.

Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
JUNIA CECILIA DE CAMARGO OLIVEIRA
Controladora Geral

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

CONVOCACAO
A Secretaria de Administracao, no uso de suas atribuicdes, previstas no art. 92 da Lei Organica do Municipio, CONVOCA
os(as) servidores abaixo relacionados(as), para comparecerem em sua Secretaria de origem, no horéario compreendido entre 12h
e 18h, em até 03 (trés) dias Uteis a contar da publicacdo do presente, a fim de tratar de assunto referente sua situacao funcional:

Matricula Nome Secretaria
49238-8 JOSIANE VIRGINIA BATISTA SEMED

CONVOCACAO
A Secretaria de Administracdo, no uso de suas atribuicdes, previstas no art. 92 da Lei Organica do Municipio, CONVOCA
os(as) servidores abaixo relacionados(as), para comparecerem em sua Secretaria de origem, no horéario compreendido entre 12h
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e 18h, em até 03 (trés) dias Uteis a contar da publicacdo do presente, a fim de tratar de assunto referente sua situacao funcional:

Matricula Nome Secretaria
20031-0 CELI ANDRADE PEREIRA SMS

CONVOCACAO
A Secretaria de Administracdo, no uso de suas atribuicdes, previstas no art. 92 da Lei Organica do Municipio, CONVOCA
os(as) servidores abaixo relacionados(as), para comparecerem em sua Secretaria de origem, no horario compreendido entre 12h
e 18h, em até 03 (trés) dias Uteis a contar da publicacao do presente, a fim de tratar de assunto referente sua situacao funcional:

Matricula Nome Secretaria
52355-0 FLAVIA DINIZ CORREA ROCHA SMS
48339-7 RAPHAEL EURIPEDES SANTOS FARNEZI SMS

PORTARIA INTERNA SAD N2 177

Autoriza o servidor que menciona a dirigir veiculos oficiais e locados através do municipio, nos termos da
lei n? 10.683/2008, e da outras providéncias.

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, no uso das suas atribuicdes que |he confere o Art. 92, da Lei Organica do Municipio, as Leis
n%s 10.683, de 03 de Dezembro de 2008, 12.996, de 19 de Dezembro de 2018 e Decreto n? 3387, de 22 de Marco de 2019.

RESOLVE:

Art. 12, Autorizar o servidor publico municipal abaixo, lotado na Chefia de Gabinete no interesse do servigo e no exercicio de
suas préprias atribuicdes, a dirigir veiculo oficial e locado através do municipio:

- Danielle Peixoto Silva - matricula 53759-4.

Art. 22, O servidor municipal acima se responsabiliza por quaisquer 6nus decorrentes de atos culposos ou dolosos cometido na
conducdo do veiculo oficial.

§ 12, As normas do Cddigo Brasileiro de Transito devem ser rigorosamente observadas.

§ 22, A autuacdo por infracdo as normas de transito sujeitarad o servidor ao procedimento de ressarcimento ao erario publico, a
que se refere o Decreto n? 1395/2013.

Art. 32. Revogados os atos em contrario, em especial a Portaria n° 59/2021, os efeitos desta Portaria entram em vigor na data
de sua publicacao.

Prefeitura de Uberaba, 08 de dezembro de 2022.

ECLAIR GONCALVES GOMES
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA INTERNA SAD N2 176

Autoriza o servidor que menciona a dirigir veiculos oficiais e locados através do municipio, nos termos da
lei n® 10.683/2008, e da outras providéncias.

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, no uso das suas atribuicées que Ihe confere o Art. 92, da Lei Organica do Municipio, as Leis
n% 10.683, de 03 de Dezembro de 2008, 12.996, de 19 de Dezembro de 2018 e Decreto n? 3387, de 22 de Mar¢o de 2019.

RESOLVE:

Art. 19, Autorizar o servidor publico municipal abaixo, lotado na Secretaria de Planejamento no interesse do servico e no
exercicio de suas prdprias atribuicdes, a dirigir veiculo oficial e locado através do municipio:

- Fulvia Maria Mendes - matricula 52952-4.

Art. 22, O servidor municipal acima se responsabiliza por quaisquer 6nus decorrentes de atos culposos ou dolosos cometido na
conducdo do veiculo oficial.

§ 12. As normas do Cddigo Brasileiro de Transito devem ser rigorosamente observadas.

§ 22, A autuacdo por infracdo as normas de transito sujeitard o servidor ao procedimento de ressarcimento ao erdrio publico, a
que se refere o Decreto n? 1395/2013.

Art. 32, Revogados os atos em contrario, em especial a Portaria n° 59/2021, os efeitos desta Portaria entram em vigor na data

de sua publicacao.
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Prefeitura de Uberaba, 08 de dezembro de 2022.
ECLAIR GONCALVES GOMES
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PORTARIA INTERNA SAD N2 175

Autoriza o servidor que menciona a dirigir veiculos oficiais e locados através do municipio, nos termos da
lei n? 10.683/2008, e da outras providéncias.

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, no uso das suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 92, da Lei Organica do Municipio, as Leis
n% 10.683, de 03 de Dezembro de 2008, 12.996, de 19 de Dezembro de 2018 e Decreto n? 3387, de 22 de Marco de 2019.

RESOLVE:

Art. 19. Autorizar os servidores puUblicos municipais abaixo lotados na Secretaria de Governo no interesse do servico e no
exercicio de suas préprias atribuicdes, a dirigir veiculos oficiais e locados através do municipio:

- Elaine Duarte de Freitas - matricula 53772-1;

- Regiana Esquiante de Figueiredo - matricula 54183-4.

Art. 22, Os servidores municipais acima se responsabilizam por quaisquer 6nus decorrentes de atos culposos ou dolosos
cometido na conducao do veiculo oficial.

§ 12. As normas do Cddigo Brasileiro de Transito devem ser rigorosamente observadas.

§ 22, A autuacao por infracao as normas de transito sujeitarad o servidor ao procedimento de ressarcimento ao erario publico, a
que se refere o Decreto n? 1395/2013.

Art. 32, Fica revogada a autorizacao para dirigir concedida ao servidor que menciona constante da Portaria 17/2021, publicada
no Diario Oficial do Municipio, Edicao n° 1918 de 27/01/2021.

Art. 42, Revogados os atos em contrario, os efeitos desta Portaria entram em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura de Uberaba, 08 de dezembro de 2022.

ECLAIR GONCALVES GOMES
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Atos Oficiais

Outros atos oficiais

ATA DA 672 (SEXAGESIMA SETIMA) REUNIAO
COMISSAO DE PROMOGAO NO PLANO DE CARREIRA - CPPC

Aos sete dias do més de novembro do ano de 2022 ocorreu as 09 (nove) horas a 672 reunido da Comissao de Promogao no
Plano de Carreira (CPPC), na Biblioteca da Procuradoria Geral do Municipio, dependéncias da Prefeitura Municipal de Uberaba,
situada a Avenida Dom Luiz Maria Santana, n? 141. A reuniao foi realizada em formato presencial; e; em atendimento as
recomendacdes sanitdrias vigentes limitou-se a quantidade de 05 servidores, preservando o quérum de representatividade dos
6rgdos integrantes da Comissao. Destarte os demais membros foram dispensados da participagdo presencial, nao considerando
esta auséncia como falta injustificada. Abordagens da 672 reunido: Rol de presencas; andlises de processos de requerimento de
promocao no plano de carreira; assinatura do MI 11/2022; contagem dos processos recepcionados, definicdo da data da préxima
reuniao. Para as deliberacdes estiveram presentes os seguintes membros: Jacqueline Lopes Freire - Presidente da Comissao /
Representante da Procuradoria Geral do Municipio; Fernando Mendes Soares Mendonca e Fernanda Aparecida Nogueira Pinto -
Titulares da Secretaria de Administracdo; Maria Leocy Bugiato Faria Salge - Titular da Secretaria da Educacao e Silvia Matayoshi
Calixto - Suplente da Secretaria da Saude. Foram apreciados 33 processos de requerimento de Promogao no Plano de Carreira,
tendo sido este o resultado das deliberacdes: 31 processos Deferidos; 01 processo Indeferido, e 01 processo encaminhado para a
Procuradoria Geral do Municipio para emissao de parecer juridico. A préxima reunidao da CPPC foi agendada para a data de
07/12/2022. As 12h00min, nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido pela autoridade competente, e eu Silvia Matayoshi
Calixto, lavrei a presente ata, a qual sera assinada por mim e pelos demais, e posteriormente encaminhada para publicacdo no
diario oficial, de conformidade com os tramites regimentais.

Jacqueline Lopes Freire

Fernanda Aparecida Nogueira Pinto
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Fernando Mendes Soares Mendonga
Maria Leocy Bugiato Faria Salge
Silvia Matayoshi Calixto

Licitacoes e Contratos

Suspensao

AVISO DE SUSPENSAO
PROCESSO LICITATORIO - PREGAO ELETRONICO N2 236/2022
COMUNICAMOS aos interessados em participar do processo licitatério - PREGAO ELETRONICO N2 236/2022, tendo como
objeto a aquisicdao de brinquedos, equipamentos e mobiliarios, em atendimento a Secretaria de Educacao [SEMED], que
estava com disputa agendada para o dia 08/12/2022 (quinta-feira), fica SUSPENSA, em funcao de impugnacao apresentada
tempestivamente, por interessado em participar do certame.

Comunicamos ainda, que tao logo sejam realizadas as analises e alteracfes necessarias no Edital, pelos setores competentes,
o instrumento convocatério serd republicado junto aos 6rgaos de imprensa oficial, com reabertura do prazo, nos termos da Lei.
Uberaba/MG, 07 de dezembro 2022.
Priscilla Sayure Tomozaki
Pregoeira Responsavel

Homologacao / Adjudicacao

HOMOLOGAGCAO E ADJUDICAGAO

Ap6s conhecido o resultado do julgamento TOMADA DE PRECOS N.2 017/2022, cujo objeto é a CONTRATACAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA A REFORMA E MANUTENCAO DO PREDIO DA UNIDADE DE ATENCAO AO IDOSO - UAI,
em atendimento a Secretaria de Desenvolvimento Social [SEDS], e atendida a legislacdo pertinente, HOMOLOGOa licitacao e
ADJUDICO o seu objeto a empresa M & A EMPREITEIRA LTDA., por apresentar o menor preco global, no valor total de R$
528.361,55 (quinhentos e vinte e oito mil, trezentos e sessenta e um reais e cinquenta e cinco centavos).

Registre-se e publique-se. Cumpra-se. Lavre-se o Termo de Contrato.
Uberaba/MG, 02 de dezembro de 2022.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
PREFEITA MUNICIPAL

EXTRATO DO Il ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS N2 104/2021

CONTRATANTE: MUNICIiPIO DE UBERABA/MG.
CONTRATADA: ATIVA SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA.
OBJETO: Constitui objeto deste instrumento a repactuacao de valores, com base na

Convencao Coletiva de Trabalho - CCT 2022/2022, compreendendo o
percentual de 10,16% (dez inteiros e dezesseis pontos percentuais)
incidente sobre o valor inicialmente ajustado no Termo de Contrato referenciado,
cuja finalidade é a limpeza do Centro Administrativo “Jornalista Ataliba Guarita
Neto”, do Centro de Distribuicao e da Superintendéncia do Arquivo Publico
de Uberaba, em atendimento a Secretaria de Administracdo (SAD).

VALOR: 0 valor mensal do Termo de Contrato ora aditado, em decorréncia da repactuacao acima
mencionada, passa de R$ 84.750,00 (oitenta e quatro mil, setecentos e cinquenta reais) para
R$ 93.248,20 (noventa e trés mil, duzentos e quarenta e oito reais e vinte
centavos), sendo o valor global, para o periodo de 12 (doze) meses, de R$
1.118.978,42 (um milhao, cento e dezoito mil, novecentos e setenta e oito
reais e quarenta e dois centavos).
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DOTACAO As despesas, inerentes a este ato, correrdo a conta da dotacao orcamentaria n°:
ORCAMENTARIA: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO (SAD):
§0710.04.122.401.8001.33903799.0100.5070 ou sua correspondente ao exercicio
subsequente.

GESTOR/FISCAL

José Carlos de Oliveira / Lednidas Albino Junior.
DO CONTRATO:

LICITAGAO: Pregéo Eletrénico n° 022/2021.

Uberaba/MG, 08 de dezembro de 2022.
Luciana Campos Guimaraes
Chefe Departamento de Planejamento, Gestdo, Projetos e Convénios - SAD
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 039/2022
PREGAO ELETRONICO N° 183/2022

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES.

CONTRATANTE: Municipio de Uberaba/MG.

A presente ATA constitui documento vinculativo, obrigacional e com
caracteristica de compromisso para prestagdo de servigos locacdo de
04 (quatro) veiculos tipo Van, inclusos os motoristas e o
combustivel, capacidade minima de 16 (dezesseis) passageiros
sentados, em atendimento a Secretaria de Servigos Urbanos e Obras
-SESURB, conforme relacdo e especificacdes abaixo discriminadas:

ITEM

1 QUANT./UNID. DESCRICAO

LOCACAO DE VEICULO TIPO VAN:

> COM CAPACIDADE MINIMA DE 16 LUGARES.

» ANO DE FABRICACAO NAO INFERIOR A 2018.

» 0S REFERIDOS VEICULOS DEVERAO ESTAR DE ACORDO
COM AS NORMAS DE TRANSPORTE EXIGIDAS PELO
CONTRAN E ORGAOS FISCALIZADORES DE TRANSITO.

> DEVERAO 0S MESMOS ESTAREM EM PERFEITAS
CONDICOES DE USO E SEM NENHUM TIPO DE AVARIA PARA

DO OBJETO: AS EXECUCOES DOS SERVICOS (LATARIA, PARTE ELETRICA,
ESTOFAMENTOS, PINTURA, SISTEMA DE FREIO, ETC).

> O LICITANTE CONTRATADO DEVERA RESPONSABILIZAR-SE
POR TODAS AS DESPESAS, TAIS COMO: MOTORISTA,
COMBUSTIVEL, MANUTENGCAO MECANICA, SUBSTITUICAO

015SV. DO VEICULO CASO OCORRA ALGUM IMPREVISTO, PNEUS, 04
IMPOSTOS, TAXAS, SEGUROS, MAO DE OBRA, LICENCAS,
ALVARAS, PEDAGIOS, BEM COMO TODOS 0S ENCARGOS
TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS, FISCAIS E COMERCIAIS,
OU QUAISQUER OUTRAS FORMAS DEVIDAS RELATIVAS E
INDISPENSAVEIS A PERFEITA EXECUCAO DO OBIJETO
PERANTE A CONTRATAGAO.

OBSERVACAO:
> QUANTIDADE DE VEICULOS: 04 (QUATRO) VANS;

MAXIMO DE 22 (VINTE E DUAS) DIARIAS POR MES POR VAN

LOCADA, TOTALIZANDO 88 (OITENTA E OITO) DIARIAS

MENSAIS E 1.056 (MIL E CINQUENTA E SEIS) DIARIAS, POR

UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES PARA LOCACAO DE 04

(QUATRO) VANS.

DO PRAZO, DA | O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos - ARP, oriunda deste
ENTREGA E DAS | Pregdo Eletronico, serd de até 12 (doze) meses, contados a partir da
CONDICOES: data de sua assinatura.

A Ata de Registro de Precos, durante sua vigéncia, podera ser utilizada
pelos érgaos da Administracdo Indireta do Municipio de Uberaba/MG,
mediante prévia consulta, desde que devidamente comprovada a
vantagem.

Caso seja necessaria a elaboracdo do Termo de Contrato, o seu periodo de
vigéncia para prestacdo dos servicos sera de até 12 (doze) meses,
contados de sua assinatura, o que devera ocorrer dentro do prazo de
validade da respectiva ARP, podendo o contrato ser prorrogado caso haja
interesse do MUNICIPIO e previsdo legal.

A Ordem de Servico somente sera encaminhada ap6s a assinatura da Ata
de Registro de Precos (ou Termo de Contrato, caso houver), com emissdo
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da respectiva Nota de Empenho.

O contrato decorrente do Sistema de Registro de Pregos devera ser
assinado no prazo de validade da ata de Registro de Pregos, conforme o
disposto no artigo 12, § 4° do Decreto Federal n°® 7.892/2013.

Sera aplicado como indice de reajuste o INPC (indice Nacional de Pregos
ao Consumidor/IBGE) caso o Termo de Contrato, com prazo de vigéncia
de até 12 (doze) meses, seja prorrogado.

As solicitacoes do servico a ser prestado, sera de acordo com as
demandas da Secretaria de Servigos Urbanos e Obras [SESURB],
pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo a ARP ser transformada em
contrato, se houver interesse da Administracao Publica e previsao legal,
com inicig a partir da data de assinatura da Ata de Registro de Pregos com
0 MUNICIPIO, condicionado ao recebimento da Ordem de Servico emitida
pela SESURB.

Os servicos deverao acontecer nas datas e horarios referenciados
na Ordem de Servico e, eventualmente, em horarios
extraordinarios e mesmo em sabados e domingos, em fungao das
necessidades da SESURB.

O PRESTADOR CADASTRATADO devera disponibilizar as vans por
diaria, no horario 07h00min as 17h00min.

Serdo utilizadas no maximo 22 (vinte e duas) diarias por més, por
veiculo, totalizando no maximo 88 (oitenta e oito) diarias
mensais.

Ao final de cada més deverd ser apresentada a medicdo com a
comprovagao do nimero de didrias utilizadas pela SESURB naquele més.

Toda alteracdo devera ser comunicada com antecedéncia de pelo menos
24 (vinte e quatro) horas ao gestor do contrato.

Somente havera faturamento quando a SESURB solicitar o objeto e
atestar o fiel e correto cumprimento das obrigacdes do PRESTADOR
CADASTRATADO.

A prestacdo dos servicos sera de total responsabilidade e risco do
PRESTADOR CADASTRATADO, incluindo a carga, transporte e
descarga, sendo responsavel pelo recebimento dos servigos o(a)
servidor(a) formalmente designado(a) pela SESURB.

Cabera ao responsavel receber e conferir a qualidade, quantidade, validade
e integridade dos veiculos locados, posteriormente, atestar as notas fiscais.
Contudo, o atestamento da qualidade do que foi entregue podera ser
submetido a uma analise mais criteriosa, independente do tempo que
levar, caso for necessario.

Os veiculos deverdao passar por vistoria, ficando passivos de
aprovacdo pelo fiscal e gestor da Ata. Os veiculos deverao ser
apresentados no Centro Operacional - SESURB, localizado na Rua
Joao Nascimento, N°. 664, Bairro Jardim Triangulo, CEP 38072-
600, em horario comercial, juntamente com motorista e respectiva
documentagdo trabalhista, que serdao avaliadas pelo gestor e fiscal do
contrato.
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Cabera a SESURB, emitir e encaminhar a Ordem de Servico informando o
PRESTADOR CADASTRATADO os trajetos, os quais serdo definidos e
devidamente autorizadas por quem de direito da Secretaria de Servigos
Urbanos e Obras.

O PRESTADOR CADASTRATADO nao podera substituir o objeto
(qualidade, etc.), sem a devida autorizagao da SESURB.

O(A) servidor(a) designado(a) pelo recebimento ficara responsavel pela
verificagdo da quantidade, especificagdes, qualidade e especificacdes
constantes neste instrumento, a fim da assinatura nos recibos de prestacao
dos servicos do PRESTADOR CADASTRATADO.

O objeto devera ser entregue na mesma forma em que é apresentado no
comércio, desde que atenda as especificacdes desta Ata.

Constatada qualquer irregularidade nos veiculos locados, o responsavel
pelo recebimento podera rejeita-los no todo ou em parte, determinando
sua imediata substituicdo a fim de ndo prejudicar a SESURB, ou, em Ultima
hipétese, solicitar a rescisdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades
cabiveis.

O representante do MUNICIPIO, anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com o servigo, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o
que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados e

encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

O MUNICIPIO reserva-se o direito de fiscalizar a prestacdo dos servicos
de forma permanente, podendo proceder a rescisdo unilateral a qualquer
tempo, em casos de negligéncia, impericia, imprudéncia e descumprimento
contratual, observado o devido processo legal.

Aplicar-se-do a este edital os artigos 12 a 20 do Codigo de Defesa do
Consumidor (Lei Federal n° 8.078/1990), concernentes a responsabilidade
do PRESTADOR CADASTRATADO por fato e vicio do produto ou servigo.

DO VALOR:

O preco registrado na presente Ata soma o valor total de
R$ 1.225.973,76 (um milhdo, duzentos e vinte e cinco mil,
novecentos e setenta e trés reais e setenta e seis centavos), sendo
o0 valor mensal de:

Fornecedor: COOPERATIVA DOS TRANSPORTADORES DE UBERABA LTDA. - UBERVAN

CNPJ: 03.278.237/0001-27

Enderego: Rua Monte Alegre, n2 160 Bairro: Sdo Benedito
CEP.: 38.020-380 Municipio: Uberaba Estado: Minas Gerais
Representante Legal: Leonardo Duarte de Assis

Carteira de Identidade: 12.048.027 - SSP/MG

CPF: 060.381.296-18

Residéncia ou domicilio: Uberaba - MG

QUANT. VALOR VALOR VALOR TOTAL
ITEM / DESCRICAO DIARIA MENSAL (12 MESES)
UNID. (01 VAN) (04 VANS) (04 VANS)
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LOCAGAO DE VEICULO TIPO VAN:

> COM CAPACIDADE MINIMA DE
16 LUGARES.

> ANO DE FABRICACAO NAO
INFERIOR A 2018.

> 0OS  REFERIDOS  VEICULOS

DEVERAO ESTAR DE ACORDO

COM AS NORMAS  DE

TRANSPORTE  EXIGIDAS PELO

CONTRAN E ORGAOS

FISCALIZADORES DE TRANSITO.

DEVERAO 0s MESMOS

ESTAREM  EM  PERFEITAS

CONDICOES DE USO E SEM

NENHUM TIPO DE AVARIA PARA

AS EXECUGOES DOS SERVIGOS

(LATARIA, PARTE  ELETRICA,

ESTOFAMENTOS, PINTURA,

SISTEMA DE FREIO, ETC).

> O LICITANTE CONTRATADO
DEVERA  RESPONSABILIZAR-SE
POR TODAS AS DESPESAS, TAIS
COMO: MOTORISTA,
COMBUSTIVEL, MANUTENGAO
MECANICA, SUBSTITUIGAO DO

01 01SV. VEICULO CASO OCORRA ALGUM R$ 1.160,96 R$ 102.164,48 R$ 1.225.973,76
IMPREVISTO, PNEUS,
IMPOSTOS, TAXAS, SEGUROS,
MAO DE OBRA, LICENGAS,
ALVARAS,  PEDAGIOS, BEM
COMO TODOS OS ENCARGOS
TRABALHISTAS,
PREVIDENCIARIOS, FISCAIS E
COMERCIAIS, OU QUAISQUER
OUTRAS FORMAS  DEVIDAS
RELATIVAS E INDISPENSAVEIS A
PERFEITA  EXECUGAO DO
OBJETO PERANTE A
CONTRATAGAO.

OBSERVACAO:

> QUANTIDADE DE VEICULOS: 04
(QUATRO) VANS;

> MAXIMO DE 22 (VINTE E DUAS)
DIARIAS POR MES POR VAN
LOCADA, TOTALIZANDO 88
(OITENTA E OITO) DIARIAS
MENSAIS E 1.056 (MIL E
CINQUENTA E SEIS) DIARIAS,
POR UM PERIODO DE 12 (DOZE)
MESES PARA LOCACAO DE 04
(QUATRO) VANS.

\%

VALOR TOTAL R$ 1.225.973,76

DOS RECURSOS

As despesas, decorrentes da execucdo deste contrato, correrdo a conta da

FINANCEIROS: dotagao orgamentaria no:
SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS E OBRAS - SESURB:
» 2310.04.122.401.8001.33903913.0100.5432
Fonte de Recurso: PROPRIO.
GESTOR/FISCAL: | Luis Carlos Afonso/Fernando Rodrigo Caetano
DAS . Integram esta Ata, o edital do Pregao Eletronico n® 183/2022, seus
DISPOSICOES anexos e a proposta da empresa classificada em 1° lugar, no processo
| FINAIS: mencionado
. As partes elegem o Foro de Uberaba(MG), para dirimir quaisquer conflitos
DO FORO: . ) X ~
oriundos desta Ata, renunciando a qualquer outro especial ou de excegao.
LICITAGAO: Pregdo Eletronico n° 183/2022.
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Uberaba/MG, 08 de dezembro de 2022.

Anderson Passos de Souza
Secretario de Servigos Urbanos e Obras
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENV DE PESSOAS

Concursos Publicos/Processos Seletivos

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

%% UBERABA

GOVERNO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL N° 240/2022

RESULTADO PARCIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O EXERCICIO DA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE
PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO FiSICA

Eclair Gongalves Gomes, Secretaria de Administragdo e Celso de Almeida Afonso Neto, Secretario de Educagédo, ambos do Municipio de Uberaba, Minas
Gerais, no uso de suas atribuigdes legais, fazem saber aos interessados nos termos e condi¢des do Edital n°224/2022, publicado no Jornal Porta Voz n°® 2135
de 07 de novembro de 2022, o RESULTADO PARCIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para a fungdo publica temporaria de PROFESSOR(A)
DE EDUCAGAO BASICA - EDUCAGAO FIiSICA, nos termos do Artigo 37, IX da Constituigdo Federal e da Lei Complementar n°347/2005 e suas posteriores
alteracdes, a saber:

Classifi- . Doc. de Data de N¢'>t.a GE) Noi{da . . =
cagdo Candidato Identidade N e Ar.:_a’llse de Experle.ncla Nota Total Situagao
itulos  |Profissional

1° MARIANA CRISTINA DE OLIVEIRA 14822444 19/04/1963 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO

2° MARCIA APARECIDA DURAO M3904528 19/09/1967 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO

3° ELAINE PEREIRA CORREIA MG4534193 | 05/02/1968 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO

4° PAULA MARCIA MARQUES DAIA MG4580594 | 17/12/1968 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO

5° SANDRA MARIA DO NASCIMENTO MOREIRA 4724939 17/05/1969 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO

6° JOSELIA APARECIDA DE OLIVEIRA BRAGA 1027503 30/12/1969 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO

7° IRMA MARIA PARONETO M4773829 08/12/1970 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO

8° SILVIO CESAR BERNARDES M7309273 19/06/1973 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO

9° MARCOS ROBERTO SANTOS MENEZES MG5305830 23/07/1973 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
10° MARCELO AIRES CARVALHO MG8873072 | 30/06/1977 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
11° GENY ROSA CARVALHO DOS SANTO 11626256 21/03/1978 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
12° GUSTAVO FRANCA DE MENDONCA M9185206 10/01/1979 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
13° MARIANA BORGES DE MELO CHEZINE MG8828843 07/11/1979 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
14° JOSE BITTENCOURT DOS REIS NETTO M9208439 08/02/1980 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
15° ROSIMAR APARECIDA SOUZA DE OLIVEIRA MG12475495 | 03/09/1980 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
16° CARLOS EDUARDO PEREIRA MG10616980 | 02/02/1981 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
17° CATARINA MOREIRA FERNANDES MG11685989 | 09/11/1981 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
18° RODRIGO ADRIANO GONGALVES DE SOUSA MG11361984 | 03/12/1981 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
19° ANA PAULA MARCONDES MG13035833 | 16/04/1982 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
20° BEATRIZ APARECIDA GONCALVES MOREIRA MG12998371 24/12/1982 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
21° EDSON ISSAMO SEGAWA JUNIOR MG13188872 | 24/08/1983 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
22° LUIZ AMERICO MOLLINAR DA CRUZ MG11432731 | 28/08/1983 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
23° ELVIS DOUGLAS GONGCALVES CORREA 413974984 25/10/1983 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
24° JOAO DONIZETTI DA COSTA JUNIOR MG10924972 | 31/10/1983 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
25° PAULO HENRIQUE LEAO ROCHA MG12911082 | 19/08/1984 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
26° JULIANA PAULA DA SILVA BENFICA MG11127820 | 03/11/1984 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
27° JADER JOSE DOS SANTOS MARINHO MG12158660 | 22/03/1985 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
28° CYNTHIA ALVES RIBEIRO MG11323040 | 02/07/1985 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
29° LEANDRO MANOEL DA SILVA MG13212857 | 06/07/1985 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
30° WELLINGTON CORREIA FELIX DE LIMA MG13048360 | 24/03/1986 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
31° ELEUSA CRISTINA SILVA BORGES 13617266 12/04/1986 50,0 50,0 100,0 CLASSIFICADO
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32°  |DIEGO FERNANDES DA COSTA MG13008898 | 11/07/1986 | 50,0 50,0 1000 | CLASSIFICADO
33°  AMANDA DA SILVA ROCHA MG12372964 | 01/11/1986 | 50,0 50,0 1000 | CLASSIFICADO
34°  |MAIDA DE AVELAR SOARES DE SOUZA MG12799428 | 11/02/1987 | 50,0 50,0 1000 | CLASSIFICADO
35°  KAREN MARTINS DE OLIVEIRA MG14962030 | 23/06/1987 | 50,0 50,0 1000 | CLASSIFICADO
36°  RICHARD JOHNNY SEBASTIAO BENTO MG14928458 | 01/01/1988 | 50,0 50,0 1000 | CLASSIFICADO
37°  LORENA CARVALHO RODRIGUES MG13393623 | 20/06/1988 | 50,0 50,0 1000 | CLASSIFICADO
38°  [CYNTHIA GOMES TEOFILO MG14655373 | 22/01/1989 | 50,0 50,0 1000 | CLASSIFICADO
39°  DOUGLAS EDGARD DA SILVA MG15129885 | 23/11/1989 | 50,0 50,0 1000 | CLASSIFICADO
40°  DANILO BORGES VIEIRA 15179104 | 28/05/1990 | 50,0 50,0 1000 | CLASSIFICADO
41°  |RENATAMUSSI MG12561395 | 12/08/1990 | 50,0 50,0 1000 | CLASSIFICADO
42°  MOZER LEMOS MG-15990691 | 06/10/1990 | 50,0 50,0 1000 | CLASSIFICADO
43°  JESSICA MIRANDA QUINTAO HENRIQUES 14787950 | 17/06/1991 | 50,0 50,0 1000 | CLASSIFICADO
44°  |PEDROALCANTARA MARTINS FONTES JUNIOR | 15316424 | 15/08/1991 | 50,0 50,0 1000 | CLASSIFICADO
45°  CRISLAINE SILVA FERREIRA 15431175 | 14/1011991 | 50,0 50,0 1000 | CLASSIFICADO
46°  ANDREA BORGES GAIA MG14485482 | 13/03/1992 | 50,0 50,0 1000 | CLASSIFICADO
47°  WILLIAM MAX BENTO MG16756881 | 09/04/1993 | 50,0 50,0 1000 | CLASSIFICADO
48°  ELAINE SILVIA CARVALHO 16770414 | 01/05/1998 | 50,0 50,0 1000 | CLASSIFICADO
49°  |LEDA FERREIRA DE ARAUJO M-4.544.860 | 14/0211969 | 40,0 50,0 90,0 | CLASSIFICADO
50°  |ROSALIA DE JESUS MARTINS PIMENTA MG7488569 | 09/07/1973 | 40,0 50,0 90,0 | CLASSIFICADO
51°  MAURO SERGIO DA SILVA M8403581 | 10/12/11975 | 50,0 40,0 90,0 | CLASSIFICADO
52°  |DOUGLAS DE SOUSA CUNHA 8606379 | 13/11/1980 | 40,0 50,0 90,0 | CLASSIFICADO
53° SIS DANTAS NASCIMENTO MG11186661 | 27/02/1982 | 40,0 50,0 90,0 | CLASSIFICADO
54°  [MARCIO JOSE SILVA LEMOS MG11972476 | 07/11/1982 | 40,0 50,0 90,0 | CLASSIFICADO
55°  JAMILLA ROSA MANSO DA SILVA MG11718053 | 30/03/1983 | 50,0 40,0 90,0 | CLASSIFICADO
56°  BERNARDO ALEXANDRE DA SILVA OLIVEIRA 0265298 | 14/04/1984 | 40,0 50,0 90,0 | CLASSIFICADO
57°  (GUILHERME HENRIQUE ALCINO MG13199741 | 14/06/1985 | 40,0 50,0 90,0 | CLASSIFICADO
58°  ARIANA CRISTINA CHERIN GONCALVES MG14910978 | 13/07/1987 | 40,0 50,0 90,0 | CLASSIFICADO
59°  UENIFER REGINAAPARECIDA ROSA DA SILVA 428003205 | 06/11/1991 50,0 40,0 90,0 | CLASSIFICADO
60°  [ELTON CAMPOS BERDERINO MG16824790 | 06/04/1993 | 40,0 50,0 90,0 | CLASSIFICADO
61°  LORRAINE REIS MACHADO DE SOUZA 18438061 | 05/04/1996 | 50,0 40,0 90,0 | CLASSIFICADO
62°  MARISA DA SILVA GONCALVES MG4783468 | 05/09/1968 | 30,0 50,0 80,0 | CLASSIFICADO
63°  MARISLEY ANGELICA DE PAULA MG10151780 | 15/11/1977 | 30,0 50,0 80,0 | CLASSIFICADO
64°  WANDERSON GUEDES DA SILVA MG8555502 | 19/09/1978 | 30,0 50,0 80,0 | CLASSIFICADO
65°  (CLAUDIA DANIELA DA SILVA MG11339976 | 26/09/1980 | 30,0 50,0 80,0 | CLASSIFICADO
66°  ADANS BRAZ CARNEIRO MG11973042 | 29/01/1981 | 30,0 50,0 80,0 | CLASSIFICADO
67°  VANESSA BEATRIZ BRAGANCA MARQUES MG10609091 | 19/04/1981 | 30,0 50,0 80,0 | CLASSIFICADO
68°  PERSIO VIEIRA DE SOUZA MG12818099 | 17/07/1984 | 30,0 50,0 80,0 | CLASSIFICADO
69°  LLUCINARO MACHADO DE SOUZA MG14863521 | 18/04/1986 | 30,0 50,0 80,0 | CLASSIFICADO
70°  THIAGO FERREIRA MARGAL MG11675602 | 01/11/1986 | 30,0 50,0 80,0 | CLASSIFICADO
71°  TACIANA NUNES ALMEIDA MG14287864 | 17/11/1986 | 30,0 50,0 80,0 | CLASSIFICADO
72°  /ANDREZZA PRISCILLA PIRES ALVES 15033686 | 20/11/1986 | 30,0 50,0 80,0 | CLASSIFICADO
73°  |GIOVANNE RAMOS ALVES OLIVEIRA MG14568808 | 14/09/1988 | 30,0 50,0 80,0 | CLASSIFICADO
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74°  ANDRESSA SANDRINE SILVA DE JESUS 5492092 | 04/07/1993 | 30,0 50,0 80,0 | CLASSIFICADO
75°  RAIMUNDA DAMASCENO RESENDE 16285097 | 25/07/1994 | 30,0 50,0 80,0 | CLASSIFICADO
76°  |PAULO MATEUS DE PAULA 17625741 | 29/01/1997 | 30,0 50,0 80,0 | CLASSIFICADO
77°  ISERGIO HENRIQUE FERNANDES M8031152 | 18/05/1963 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
78°  MAURILIO ROBSON MARQUES MG7670555 | 10/12/1971 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
79°  [ELBIAADRIANO RIBEIRO MG9359572 | 05/11/1975 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
80°  LEONARDO LUCAS LEAL M8582338 | 02/09/1977 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
81°  |ANA PAULAALVES DA SILVA MG11928082 | 16/09/1980 | 30,0 40,0 700 | CLASSIFICADO
82°  DARIO WLADIMIR BASPINEIRO MARIN 294686174 | 23/10/1980 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
83°  |RAQUEL ARDUINI DOS SANTOS MG10076894 | 05/11/1980 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
84°  ANA CAROLINA DA SILVA MG11523471 | 12/04/1981 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
85°  HUASCAR LLANOS RIBEIRO MG12402057 | 30/10/1981 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
86°  MAGDA BARSANULFO BORGES MG12161176 | 05/01/1983 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
87°  |RAFAEL AUGUSTO PEREIRA VELASCO MG11948996 | 02/10/1983 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
88°  /ANALICE OLIVEIRA PAULA PIAS MG13471870 | 04/11/1983 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
89°  EDUARDO SOUSA CHAGAS MG13011628 | 06/11/1983 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
90°  THIAGO DE OLIVEIRA TERRA MG13866086 | 20/12/1983 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
91°  /ARIADNE JOYCE RIBEIRO TAVARES MG-13524740 | 03/04/1984 | 30,0 40,0 700 | CLASSIFICADO
92°  |GLENDA KASSIA SILVA GOMES MG13465797 | 26/09/1984 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
93°  TALLYSSON SOARES FERREIRA 12943434 | 19/11/1984 | 20,0 50,0 70,0 | CLASSIFICADO
94°  KELARA YAISA VIEIRA 13398709 | 30/04/1985 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
95°  DIEGO DE FREITAS COSTA PAGANI 14701882 | 07/12/1986 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
96°  RICARDO ALVES RIBEIRO MG14229318 | 17/02/1987 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
97°  THIAGO ALEIXO DE ALMEIDA MG13088498 | 14/03/1987 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
98°  |RODRIGO CESAR ALVES DE ARAUJO MG14562335 | 17/10/1987 | 20,0 50,0 70,0 | CLASSIFICADO
99°  |CAMILAALVES DOS SANTOS MG14172613 | 17/04/1988 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
100°  HINDIELLE ANDRADE LIMA MG15537932 | 22/08/1989 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
101°  MARIANE HELENA DE OLIVEIRA MG16156987 | 11/02/1990 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
102°  UESIANE SILVA DE OLIVEIRA MG15962268 | 12/03/1990 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
103°  INATAN RAFAEL SILVA DE PAULA MG16124766 | 30/07/1990 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
104°  VERONICA DE OLIVEIRA SOUSA MG15376049 | 03/03/1991 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
105°  ANA PAULA BARREIROS DO AMARAL 19923434 | 09/12/1991 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
106° THAISA RIBELA DE OLIVEIRA MG17213086 | 26/06/1993 | 20,0 50,0 700 | CLASSIFICADO
107°  VICTOR RUFINO DE SOUSA 16957854 | 02/06/1996 | 30,0 40,0 700 | CLASSIFICADO
108°  ISAURA MARIAALVES SIMOES M2845251 | 12/11/1960 | 20,0 40,0 60,0 | CLASSIFICADO
109°  |CARLOS ROBERTO DA ROCHA M5989662 | 10/09/1964 | 10,0 50,0 60,0 | CLASSIFICADO
110°  UAIR DE OLIVEIRA M3960493 | 31/05/1965 | 10,0 50,0 60,0 | CLASSIFICADO
111°  MARIA TERESA MENDONCA PONTES RANUZZI | MGT7659448 | 08/03/1974 | 20,0 40,0 600 | CLASSIFICADO
112°  UEZIEL PAULA PIAS M8522659 | 17/09/1975 | 10,0 50,0 60,0 | CLASSIFICADO
113°  WANDERSON RICARDO DA SILVA NOGUEIRA MG6931495 | 20/05/1977 | 10,0 50,0 60,0 | CLASSIFICADO
114°  WENDELL ANTONIANI BORGES MG9187343 | 02/01/1978 | 10,0 50,0 60,0 | CLASSIFICADO
115°  VERUSCAABRAHAO BERNARDES MG10888167 | 05/03/1978 | 10,0 50,0 60,0 | CLASSIFICADO
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116°  |ILZA MARA DE ARAUJO MG11612030 | 02/03/1980 | 10,0 50,0 60,0 | CLASSIFICADO
117°  LUCIANO SANTOS FERREIRA 11134700 | 17/12/1982 | 10,0 50,0 60,0 | CLASSIFICADO
118°  |DANILO CAPUCCI MARTINS 13.073466 | 09/08/1983 | 10,0 50,0 60,0 | CLASSIFICADO
119°  TATIANA APARECIDA LEMOS RODRIGUES MG14415914 | 12/10/11986 | 10,0 50,0 60,0 | CLASSIFICADO
120°  |FERNANDO OLIVEIRA DE CARVALHO MG14277701 | 18/03/1987 | 10,0 50,0 600 | CLASSIFICADO
121°  NATHALIA DE CASTRO MENEZES MG12414946 | 05/01/1989 | 10,0 50,0 60,0 | CLASSIFICADO
122°  UEFERSON LUIS ROSA DA SILVA MG20542337 | 01/06/1989 | 20,0 40,0 60,0 | CLASSIFICADO
123°  |GUSTAVO PHILIPPE OLIVEIRA DE PAULA MG15459452 | 13/09/1989 | 10,0 50,0 60,0 | CLASSIFICADO
124°  MICHEL ALVES DA SILVA 15816579 | 15/02/1991 | 20,0 40,0 60,0 | CLASSIFICADO
125° | BRUNO PEREIRA DA SILVA 16036567 | 13/01/1993 | 10,0 50,0 600 | CLASSIFICADO
126°  CAMILA FERNANDA DA SILVA SA 13400158 | 05/02/1993 | 20,0 40,0 60,0 | CLASSIFICADO
127°  VICTOR MIGUEL DIAS FERREIRADE CASTRO | MG15254986 | 26/03/1993 | 10,0 50,0 60,0 | CLASSIFICADO
128°  |OTAVIO HENRIQUE FERREIRAE SILVA 17429148 | 08/08/1995 | 20,0 40,0 60,0 | CLASSIFICADO
129°  PAULO CESAR ALVES 12994266 | 25/09/1958 0,0 50,0 50,0 CLASSIFICADO
130°  |REINALDO PLACIDO DOS SANTOS MG3324998 | 17/01/1963 0,0 50,0 50,0 CLASSIFICADO
131°  ANDREA BEATRIZ DE JESUS MG6154054 | 25/01/1968 | 10,0 40,0 50,0 | CLASSIFICADO
132°  LUIS HUMBERTO DE ALMEIDA MG6852540 | 15/01/1976 0,0 50,0 50,0 CLASSIFICADO
133°  |RODRIGO BATISTA RESENDE 11078596 | 13/04/1978 0,0 50,0 50,0 CLASSIFICADO
134°  (GLEYBSON CAMPOS SANTOS 3813314 | 03/04/1979 | 10,0 40,0 50,0 | CLASSIFICADO
135°  LUCIENE ALVES PIRES MG10936337 | 15/11/1979 | 50,0 0,0 50,0 | CLASSIFICADO
136°  KARINA SILVA MG11319536 | 25/11/1979 | 10,0 40,0 50,0 | CLASSIFICADO
137°  LUIZ CARLOS MONTEIRO DUTRA 348719437 | 23112/1979 | 50,0 0,0 50,0 | CLASSIFICADO
138° | SAMANTA CRISTINA MENDES DA SILVA M9047196 | 21/01/1981 0,0 50,0 50,0 CLASSIFICADO
139°  RICARDO SILVA GOUVEIA M7934415 | 30/09/1981 | 50,0 0,0 50,0 | CLASSIFICADO
140°  YURI TADEU DE OLIVEIRA MG12073818 | 05/05/1983 0,0 50,0 50,0 CLASSIFICADO
141°  ANDRELISSA AFONSO DIAS DE SOUSA MG12466408 | 16/05/1983 | 50,0 0,0 50,0 | CLASSIFICADO
142°  RENATO LUIS VIEIRA 11959091 | 29/09/1983 0,0 50,0 50,0 CLASSIFICADO
143°  |CASSIO CALIMAN SILVA 14388788 | 29/06/1985 | 10,0 40,0 50,0 | CLASSIFICADO
144°  MARCIO MORENO PESCE 13493708 | 30/07/1985 | 50,0 0,0 50,0 | CLASSIFICADO
145°  WANESSA GOMES DE OLIVEIRA MG11990745 | 31/08/1985 0,0 50,0 50,0 CLASSIFICADO
146°  PRISCILA GOMES CAMACHO MG13.280.676 | 19/11/1985 | 50,0 0,0 50,0 | CLASSIFICADO
147°  MARCUS VINICIOS BEIJO RIMI 414677584 | 19/09/1988 0,0 50,0 50,0 CLASSIFICADO
148°  ANA CAROLINA GENEROSO LOLA 457473356 | 28/03/1989 | 10,0 40,0 50,0 | CLASSIFICADO
149°  PATRICIA SOUSA PEREIRA MG14962820 | 28/04/1989 | 50,0 0,0 50,0 | CLASSIFICADO
150°  LUCAS TAFFAREL DE PAULA MG14073835 | 02/05/1990 0,0 50,0 50,0 CLASSIFICADO
151°  JEFFERSON PAIXAO DA SILVA MG15626843 | 22/01/1991 0,0 50,0 50,0 CLASSIFICADO
152°  LETICIA PINHEIRO HENRIQUE 5498709 | 01/07/1991 | 50,0 0,0 50,0 | CLASSIFICADO
153°  JULIANA RITAAMORIM SILVA 16199223 | 18/08/1991 | 50,0 0,0 50,0 | CLASSIFICADO
154°  DOUGLAS CARVALHO OLIVEIRA MG15991092 | 04/01/1992 0,0 50,0 50,0 CLASSIFICADO
155°  HELLEN CRISTINA CAMPOS MG12144086 | 11/05/1993 0,0 50,0 50,0 CLASSIFICADO
156° | ROSANGELA DA SILVA ROCHA 21964737 | 05/09/1995 | 50,0 0,0 50,0 | CLASSIFICADO
157°  BRUNO OLIVEIRA DA SILVA 16761918 | 21/04/1997 0,0 50,0 50,0 CLASSIFICADO
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158°  |LUCAS COSTA CARDOSO SILVA 16992248 15/08/1997 10,0 40,0 50,0 CLASSIFICADO

----- JENIFFER GONGALVES MENDES 11732268 26/02/1983 0,0 40,0 40,0 DESCLASSIFICADO
----- MARIO DAHER NETO 17760441 18/05/1994 0,0 40,0 40,0 DESCLASSIFICADO
..... MARIO LUCIO DO NASCIMENTO 12160863 04/10/1979 0,0 40,0 40,0 DESCLASSIFICADO
----- PABLO JOSE SILVA MARTINS MG10935652 | 01/04/1987 0,0 40,0 40,0 DESCLASSIFICADO
----- POLLYANNA BEATRIZ DO NASCIMENTO MG13814267 | 23/10/1986 0,0 40,0 40,0 |DESCLASSIFICADO
..... AMANDA SOUZA OLIVEIRA MG14577473 | 16/01/1989 30,0 0,0 30,0 |DESCLASSIFICADO
----- ANDERSON URAMOTO DE OLIVEIRA 9091112 22/01/1980 30,0 0,0 30,0 |DESCLASSIFICADO
..... HELLEN GARCIA DE OLIVEIRA 20688191 21/04/1999 30,0 0,0 30,0 |DESCLASSIFICADO
..... JULIANA MARQUES DE OLIVEIRA MG17222683 | 02/08/1993 30,0 0,0 30,0 |DESCLASSIFICADO
..... MONICA AUGUSTA PATINHO SILVA 14596000 05/03/1992 30,0 0,0 30,0 |DESCLASSIFICADO
..... WALLES GONGCALVES BERNARDES DA SILVA MG17090336 | 01/02/1993 30,0 0,0 30,0 |DESCLASSIFICADO
..... ALEXANDRE APARECIDO LEANDRO MG13320704 | 12/10/1986 20,0 0,0 20,0 |DESCLASSIFICADO
..... ALEXANDRE ITALO SILVA MARIN ROCHA 18185532 06/06/1997 20,0 0,0 20,0 |DESCLASSIFICADO
..... ALICE APARECIDA PEREIRA 18972976 01/05/1996 20,0 0,0 20,0 |DESCLASSIFICADO
..... AMANDA GABRIELA GONGALVES NEIVA 18776643 10/07/1994 20,0 0,0 20,0 |DESCLASSIFICADO
..... BARBARA EMANUELE PANOSSO KATO 320912942 19/10/1983 20,0 0,0 20,0 |DESCLASSIFICADO
..... BRENDA VITORIA BORGES PEREIRA 19757865 24/06/1999 20,0 0,0 20,0 |DESCLASSIFICADO
..... CAROLINA OLIVEIRA SANTOS 17888325 16/03/1995 20,0 0,0 20,0 |DESCLASSIFICADO
----- CINTHYA LUCIANA SISCONETTO BRANDAO 12601457 13/09/1984 20,0 0,0 20,0 |DESCLASSIFICADO
..... CRISTIAN DA SILVA OLIVEIRA MG11111479 | 29/12/1982 20,0 0,0 20,0 |DESCLASSIFICADO
..... FERNANDA ROSA DOS SANTOS 17055767 18/05/1992 20,0 0,0 20,0 |DESCLASSIFICADO
..... RODRIGO BRAGA RODRIGUES 14368756 12/09/1989 20,0 0,0 20,0 |DESCLASSIFICADO
_____ ITOR PEREIRAALVES MG19768460 | 05/10/1995 20,0 0,0 20,0 |DESCLASSIFICADO
----- ALEXANDRE DE CARVALHO SILVA 11430254 26/08/1988 10,0 0,0 10,0 |DESCLASSIFICADO
..... ANTONIO SERGIO DE PAULA 3379562 24/05/1962 10,0 0,0 10,0 |DESCLASSIFICADO
..... LEONARDO SIMOES 5946187 27/03/1971 10,0 0,0 10,0 |DESCLASSIFICADO
..... RIQUELINE TEIXEIRA COSTA 8787129 07/04/1980 10,0 0,0 10,0 |DESCLASSIFICADO
_____ ANNA KAROLLINA MENDES 15588409 12/09/1986 0,0 0,0 0,0 DESCLASSIFICADO
..... CAROLINA DE PAULA GOMIDES 14734266 09/07/1984 0,0 0,0 0,0 DESCLASSIFICADO
..... DJALMA FERNANDES JUNIOR 8634707 08/09/1977 0,0 0,0 0,0 DESCLASSIFICADO
..... ELAINE CRISTINAAMENDOLA 426255355 29/01/1982 0,0 0,0 0,0 DESCLASSIFICADO
----- JACIARA CRISTIANY CANDIDO 12141248 29/10/1991 0,0 0,0 0,0 DESCLASSIFICADO
_____ JACKELINE DE OLIVEIRA RIBEIRO MG15106893 | 21/11/1986 0,0 0,0 0,0 DESCLASSIFICADO
..... JESSIKA BARCELOS MOREIRA MG17189710 | 29/03/1991 0,0 0,0 0,0 DESCLASSIFICADO
..... LAIS XAVIER CARDOSO 387065970 | 29/09/1987 0,0 0,0 0,0 DESCLASSIFICADO
..... MARIA OLINDA RIBEIRO VILAS BOAS 16678213 19/11/1992 0,0 0,0 0,0 DESCLASSIFICADO
----- RICARDO CESAR DA SILVA 14615210 24/12/1985 0,0 0,0 0,0 DESCLASSIFICADO
_____ ROBERTA PIRES NUNES DA COSTA MG16959990 | 23/04/1989 0,0 0,0 0,0 DESCLASSIFICADO

Recursos:

O recurso, nos ditames do ITEM 11 do edital de abertura, sera individual e Interposto eletronicamente no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados a partir da
publicagdo no “Jornal Porta-Voz”, das 09 h do primeiro dia, até as 16 h do terceiro e Ultimo dia, ininterruptamente, devendo ser encaminhado via internet
pelo enderego eletronico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivoinscricao. O candidato devera fazer o login, acessar o item “Meus recursos”,
clicar no icone referente ao processo seletivo em que se inscreveu e preencher o formulario eletronico de recursos. Admitir-se-& um Unico recurso por
candidato para cada uma das etapas descritas no ITEM 11, o qual sera considerado interposto apds a finalizagdo e envio do formulario eletrénico de

5
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recursos, ndo havendo possibilidade de posterior revisdo, corregédo, acréscimo ou exclusdo de argumentagdes. Recursos interpostos em desacordo com as
especificagdes contidas no ITEM 11 do edital de abertura ndo serdo apreciados.

Revogados os atos contrarios, os efeitos deste Edital entram em vigor a partir da data da publicagéo.

Uberaba, 09 de dezembro de 2022.
ELISA GONGCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

CELSO DE ALMEIDA AFONSO NETO
Secretario de Educagéo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo

ECLAIR GONGALVES GOMES
Secretaria de Administragéo
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SECRETARIADE BRI “ “BERABA
ADMINISTRACAO \\."s‘m Wl GOVERNO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL N° 241/2022

DIVULGAGAO DO RESULTADO DAS ANALI§ES DAS INSCRIGOES REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO PARAA FUNGAO
PUBLICA TEMPORARIA DE PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO BASICA - JUDO

Eclair Gongalves Gomes, Secretaria de Administragdo e Celso de Almeida Afonso Neto, Secretario de Educagédo, ambos do Municipio de Uberaba, Minas
Gerais, no uso de suas atribuigGes legais, fazem saber aos interessados a divulgag@o do resultado das analises das inscrigbes referentes ao processo
seletivo para a fungao publica temporaria de PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO BASICA - JUDO autorizado pelo Edital n® 225/2022, publicado no Jornal
Porta-Voz n° 2135 de 07 de novembro de 2022. Os candidatos abaixo relacionados nédo atenderam aos requisitos minimos exigidos para o deferimento da
inscrigdo, tendo, portanto, suas INSCRIGOES INDEFERIDAS de acordo com o seguinte item do Edital de Abertura n® 225/2022:

NOME DO CANDIDATO DOC. IDENTIDADE Motivacao do IndefenmentolE‘)’(cIusao prevista no Edital de Abertura
n°225/2022

ANTONIO PESSO ROMEIRO JUNIOR 347888240 2.3-1l. -néo realizar a entreg’a_da document‘acéc.) comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;

CLEITON PINTO MOREIRA MG11072723 2.3 -1l. -néao realizar a entreg’a_da document‘agéf) comprobatdria nos dias
e horéarios estabelecidos;

" 2.3 -1l. - nao realizar a entrega da documentacédo comprobatdria nos dias
LETICIA APARECIDA JOANA GOMES 20298748 e horarios estabelecidos:

Recursos:

O recurso, nos ditames do ITEM 11 do edital de abertura, sera individual e Interposto eletronicamente no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados a partir da
publicagéo no “Jornal Porta-Voz”, das 09 h do primeiro dia, até as 16 h do terceiro e ultimo dia, ininterruptamente, devendo ser encaminhado via internet pelo
endereco eletronico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivoinscricao. O candidato devera fazer o login, acessar o item “Meus recursos”, clicar
no icone referente ao processo seletivo em que se inscreveu e preencher o formulario eletrénico de recursos. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato
para cada uma das etapas descritas no ITEM 11, o qual sera considerado interposto apds a finalizagéo e envio do formulario eletrénico de recursos, ndo
havendo possibilidade de posterior revisao, corre¢éo, acréscimo ou exclusdo de argumentagdes. Recursos interpostos em desacordo com as especificagcdes
contidas no ITEM 11 do edital de abertura ndo seréo apreciados.

Revogados os atos contrarios, os efeitos deste Edital entram em vigor a partir da data da publicagéo.

Uberaba, 09 de Dezembro de 2022.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

CELSO DE ALMEIDA AFONSO NETO
Secretario de Educagao

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo

ECLAIR GONGALVES GOMES
Secretaria de Administragao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL N° 242/2022

DIVULGAGAO DO RESULTADO DAS ANALISES DAS INSCRIGOES REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO PARAAFUNGAO
PUBLICA TEMPORARIA DE PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO BASICA - INFORMATICA

Eclair Gongalves Gomes, Secretaria de Administracéo e Celso de Almeida Afonso Neto, Secretario de Educagdo, ambos do Municipio de Uberaba, Minas
Gerais, no uso de suas atribuigdes legais, fazem saber aos interessados a divulgagdo do resultado das andlises das inscrigdes referentes ao processo
seletivo para a fungéo publica temporaria de PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO BASICA - INFORMATICA autorizado pelo Edital n° 226/2022, publicado no
Jornal Porta-Voz n° 2135 de 07 de novembro de 2022. Os candidatos abaixo relacionados ndo atenderam aos requisitos minimos exigidos para o
deferimento da inscrigdo, tendo, portanto, suas INSCRIGOES INDEFERIDAS de acordo com o seguinte item do Edital de Abertura n° 226/2022:

NOME DO CANDIDATO DOC. IDENTIDADE Motivacao do IndefenmentoIE‘)’(cIusao prevista no Edital de Abertura
n°226/2022
ALEX BORGES DOS SANTOS 16826790 2.3-1l. -néao realizar a entreg’a_da document‘agéf) comprobatdria nos dias
e horéarios estabelecidos;
AMAURI APARECIDO GONCALVES 18141244 2.3 -1l. - nao realizar a entrega da documentacédo comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;
ANA LAURA SANTOS MG12978043 2.3-1l. -ndo realizar a entreg,a'da document‘agéc.) comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;
ANGELICA HUNG LUDGERO DA COSTA MG7102130 2.3-1l. -néo realizar a entreg,a.da documentla(,:éc.) comprobatdria nos dias
e horérios estabelecidos;
ANGELITA DE FATIMA SOUZA 7676664 2.3-1l. -nao realizar a entreg’a_da document‘agéf) comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;
CYNTHIA BORGES RAMALHO LUZ 5783381 2.3 -1l. - néo realizar a entrega da documentagdo comprobatéria nos dias
e horérios estabelecidos;
DAVID AENDER TEODORO MARTINS 16010846 2.3-1l. -n&o realizar a entreg’a_da document_a(;éc.J comprobatéria nos dias
e horarios estabelecidos;
FERNANDO SILVA PINTO 126511419993 2.3 -1l. -n&o realizar a entregla'da document‘a(;éﬁ) comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;
GIVALDO RODRIGUES DE AGUIAR 287313268 2.3-1l. -néo realizar a entreg’a_da document_agég comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;
KEILA CRISTINA DOS SANTOS 4544700994 2.3-1l. -nao realizar a entreg’a_da document‘agéf) comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;
i 2.3 -1l. - n3o realizar a entrega da documentagéo comprobatdria nos dias
MAFALDA TONHA DA COSTA 11609532 e horarios estabelecidos;
MARCELO FERNANDES MAGALHAES 325810631 2.3-1l. -nao realizar a entreg’a_da document‘agéc.J comprobatéria nos dias
e horarios estabelecidos;
MARIELA FABIANO LIMA 455039185 2.3-1l. -néo realizar a entreg’a'da document‘a(;éf) comprobatdria nos dias
e horérios estabelecidos;
2.3 -1l. - nao realizar a entrega da documentagao comprobatéria nos dias
MIRELA FABIANO LIMA 298040232 e horarios estabelecidos;
PAULO CESAR CARNEIRO DA SILVA 7103769 2.3-1l. -néao realizar a entregla.da documen@agég comprobatdria nos dias
e horérios estabelecidos;
RENATA DOS REIS BISINOTO MG13447768 2.3 -1l. - nao realizar a entr'ega da documgntaf;éo comprobatéria nos dias
e horarios estabelecidos;
RENATO LUIZ DA SILVA 14963551 2.3 -1l. - n&o realizar a entr’ega da docum_enta.qéo comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;
ROGERIO FRANCISCO ALVES JUNIOR 16918661 2.3 -1l. - ndo realizar a entrega da documentagé@o comprobatdria nos dias
IVANOQVICI e horérios estabelecidos;
ROMARIO SILVA BERNARDES 19630174 2.3 -1l. - ndo realizar a entr’ega da docum_entaf;éo comprobatéria nos dias
e horarios estabelecidos;
SANDRINE NEVES DO NASCIMENTO 17049192 2.3 -1l. -néo realizar a entreg,a.da documentlacéc.) comprobatdria nos dias
e horérios estabelecidos;
Recursos:

O recurso, nos ditames do ITEM 11 do edital de abertura, sera individual e Interposto eletronicamente no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados a partir da
publicagao no “Jornal Porta-Voz”, das 09 h do primeiro dia, até as 16 h do terceiro e ultimo dia, ininterruptamente, devendo ser encaminhado via internet pelo
endereco eletronico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivoinscricao. O candidato devera fazer o login, acessar o item “Meus recursos”, clicar
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no icone referente ao processo seletivo em que se inscreveu e preencher o formulario eletrénico de recursos. Admitir-se-& um unico recurso por candidato
para cada uma das etapas descritas no ITEM 11, o qual sera considerado interposto apds a finalizagéo e envio do formulrio eletrénico de recursos, ndo
havendo possibilidade de posterior revisdo, corregéo, acréscimo ou exclusdo de argumentagdes. Recursos interpostos em desacordo com as especificagdes
contidas no ITEM 11 do edital de abertura ndo seréo apreciados.

Revogados os atos contrarios, os efeitos deste Edital entram em vigor a partir da data da publicag&o.

Uberaba, 09 de dezembro de 2022.

ELISA GONGALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

CELSO DE ALMEIDA AFONSO NETO
Secretario de Educagéo

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo

ECLAIR GONGALVES GOMES
Secretaria de Administragdo




Porta-voz n? 2148 - Uberaba, 09 de Dezembro de 2022

SECRETARIADE (RN ﬁ “BERABA
ADMINISTRACAD ‘: Wl GOVERNO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL N° 243/2022

DIVULGAGAO DO RESULTADO DAS ANALISES DAS INSCRIGOES REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO PARA A FUNGAO
PUBLICA TEMPORARIA DE PROFESSOR (A) DE EDUCAGAO BASICA - PORTUGUES

Eclair Gongalves Gomes, Secretaria de Administragédo e Celso de Aimeida Afonso Neto, Secretario de Educagdo, ambos do Municipio de Uberaba, Minas
Gerais, no uso de suas atribuigGes legais, fazem saber aos interessados a divulgag@o do resultado das analises das inscricbes referentes ao processo
seletivo para a fungdo publica temporaria de PROFESSOR (A) DE EDUCAGAO BASICA — PORTUGUES autorizado pelo Edital n°227/2022, publicado no
Jornal Porta-Voz n°2135 de 07 de novembro de 2022. Os candidatos abaixo relacionados ndo atenderam aos requisitos minimos exigidos para o deferimento
da inscricdo, tendo, portanto, suas INSCRIGOES INDEFERIDAS de acordo com o seguinte item do Edital de Abertura n° 227/2022:

NOME DO CANDIDATO DOC. IDENTIDADE Motivacao do IndefenmentolE:(cIusao prevista no Edital de Abertura
n°227/2022
ANA CAROLINE DA SILVA 19618743 2.3-1l. -nédo realigar a entrgga da documgnta({‘éo comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

ANA CRISTINA FELIX FRAGA DE OLIVEIRA MG6961746 2.3-1l. -nédo realizar_ a entreg?_da document‘agé(.) comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

2.3 -ll. -n&o realizar a entrega da documentagédo comprobatdria nos
ANA KARLA ALVES FELICIANO 16325124 dias e horarios estabelecidos:

ANA LAURA SANTOS MG12978043 2.3-1l. -nado realizalj a entreg,a'da document‘agé'o comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

ANGELITA DE FATIMA SOUZA 7676664 2.3-1l. -nédo realizar a entreg,a.da documentlagé('J comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

ARIANE DE SOUZA COSTA 15721582 2.3-1l. -nado realizar_ a entreg'a_da document_agég comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

2.3 -1l. - nao realizar a entrega da documentagdo comprobatéria nos
ARILENE CRISTINA DA SILVA 17066055 dias e horarios estabelecidos:

CRISTIANE APARECIDA GONGALVES PEREIRA MG12452418 2.3-II. -ndo realizar a enfrega da documentagio comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

DENISE CRISTINA DE JESUS 21257634 2.3-1l. -néo realizar a entreg,a'da document‘ag:é? comprobatéria nos
dias e horarios estabelecidos;

ELVIS BARBOSA CALDEIRA SILVA 16803973 2.3-1l. -nédo reahzar_ a entreg'a_da document_aga9 comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

ERIKA FABIANA MENDES SALVADOR MG15642432 2.3-1l. -nado realizar_ a entreg'a_da document_agég comprobatoria nos
dias e horarios estabelecidos;

2.3 -ll. -n&o realizar a entrega da documentagéo comprobatdria nos
FLAVIA EVARISTA SILVA MG11393640 dias e hordrios estabelecidos;

FRANCIELLE RIBEIRO ALVES 15776297 2.3-1. -nao realizar a inscﬁ(;_éo no enderego.eletrénico da Prefeitura

Municipal de Uberaba;

GEIZIELE MARTINS SILVA DE SA 10264875 2.3-1l. -nédo realizar‘ a entreg’a_da document‘agé? comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

2.3 -1l. - nao realizar a entrega da documentagdo comprobatéria nos
GEOVANI BENTO BARBOSA 3238852 dias e hordrios estabelecidos;

GIOVANA SANTOS SILVA 22 379 861 2.3-1l. -nado realiza( a entreg,a.da document.agég comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

GLORIA SOARES DOS SANTOS 248731762 2.3-1l. -ndo realizaf a entreg,a.da document.a(;éc.n comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

ISABELA DE SOUSA SILVA LOPES MG20715660 2.3-1l. -nédo realizar_ a entreg?_da document‘agé(.) comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

2.3 -1l. - nao realizar a entrega da documentagdo comprobatéria nos
IZABEL ELIANA DA SILVA LIMA MG6155327 dias e horarios estabelecidos:

JEFERSON FERREIRA BELO MG16209203 2.3-1l. -nado realizalj a entreg'a_da document_agé? comprobatéria nos
dias e horarios estabelecidos;

KAMILA MALUF ALVES QUEIROZ MG15159043 2.3-1l. -nédo realizar a entreg,a.da documentlagé('J comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

LAIANE GONTIJO ALVES PEREIRA 15259517 2.3-1l. -nédo realizar_ a entreg'a_da document_a(;é(? comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;
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LARISSA DA SILVA FREITAS MG19164146 2.3-1l. -ndo realizar_ a entreg'a_da document‘ag:ét.n comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

LEONARDO MARCELINO 12959885 2.3-1l. -nédo realizar a entreg,a.da document.ag:é(.J comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

2.3 - 1l. -n&o realizar a entrega da documentagéo comprobatdria nos
LILIAN PATRICIA TEODORO MESSIAS 241634519 dias e horarios estabelecidos:

LiVIA MARIA DE OLIVEIRA 46356487X 2.3-1l. -ndo realiza( a entreg,a.da document.a(;é.o comprobatéria nos
dias e horarios estabelecidos;

LUANA PERES DE MOURA BOTELHO 7750029 2.3-1l. -ndo realizar_ a entreg'a_da document_agé.o comprobatéria nos
dias e horarios estabelecidos;

i 2.3 -ll. -n&o realizar a entrega da documentagéo comprobatdria nos
MARCIA FERNANDA DE OLIVEIRA DA SILVA MG21203858 dias e hordrios estabelecidos;

2.3 -1l. - nao realizar a entrega da documentagdo comprobatéria nos
MARIA DAS GRACAS DE CARVALHO MACHADO M2377674 dias e horarios estabelecidos:

MARIELA FABIANO LIMA 455039185 2.3-1l. -nédo realizar_ a entreg?_da document‘agé(.) comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

MARILENE SILVA EUGENIO FELIX MG8027990 2.3-1l. -nédo realizar_ a entreg?_da document‘agét.) comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

MARILIA GRACIELLE DE OLIVEIRA 12986863 2.3-1l. -nédo realizar_ a entreg'a_da document_ag:é(? comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

MARLON DA COSTA MAIA 21266114 2.3-1l. -nédo realizar a entreg,a.da document.ag:ét.J comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

MIRELA FABIANO LIMA 208040232 2.3-1l. -nédo realizar a entreg,a.da documen!agé? comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

NAYANE MANSO DE OLIVEIRA 16458430 2.3-1l. -ndo realiza( a entreg,a.da document.agé.o comprobatéria nos
dias e horarios estabelecidos;

POLLYANNAALVES DE OLIVEIRA MG13413552 2.3-1l. -ndo realizar_ a entreg'a_da document_a(;é.o comprobatéria nos
dias e horarios estabelecidos;

2.3 -ll. -n&o realizar a entrega da documentagéo comprobatdria nos
RAPHAELA KIMBERLY MENDES DA SILVA 19669154 dias e horarios estabelecidos:

2.3 -1l. - nao realizar a entrega da documentagdo comprobatéria nos
RAQUEL CRISTINA DA COSTA 19971504 dias e horarios estabelecidos:

RENATA DOS REIS BISINOTO MG13447768 2.3-1l. -nédo realizar_ a entreg?_da document‘agé(.) comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

RODOLFO BOCARDO PALIS 6803916 2.3-1l. -nédo realizar_ a entreg'a_da document_agég comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

RONALDO FERNANDES DA SILVA MG12724232 2.3-1l. -nédo realizar_ a entreg'a_da document_ag:ég comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

ROSANGELA APARECIDA DOS SANTOS 21096090 2.3-1l. -nédo realizar a entreg,a.da documen!agéf) comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

SOLANGE BORGES COSTA 54194220 2.3-1l. -nédo realizar a entreg,a.da document.agé? comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

TATIANA ROSA NOGUEIRA NUNES MG12064277 2.3-1l. -ndo realizar' a entreg,a'da document.a(;é.O comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

TATIANA SUNGAILA MG 17189687 2.3-1l. -ndo realizar_ a entregg_da document_agég comprobatéria nos
dias e horarios estabelecidos;

TATIANE ARAUJO SILVA 17318113 2.3 -ll. -n&o realizar a entrega da documentagédo comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

2.3 -1l. - nao realizar a entrega da documentagdo comprobatéria nos
THIEREN RAYANA MANZAN DE SOUSA MG16244921 dias e horarios estabelecidos:

VANUZIA RAFAELA DE OLIVEIRA 1828122 2.3-1l. -nédo realizar_ a entreg'a_da document_agég comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

VICTOR SILVA RODRIGUES 20027355 2.3-1l. -nédo realizar_ a entreg'a_da document_agég comprobatoria nos
dias e horarios estabelecidos;

VICTOR STEFANE FERREIRA SANTOS MG 16 231 323 2.3-1l. -nédo realizar_ a entreg?_da document_agég comprobatoria nos
dias e horarios estabelecidos;

VIVIANE BARBOSA CALDEIRA DAMACENA 14535181 2.3-1l. -nédo realizar_ a entreg'a_da document_agég comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;

WILSON LIMA MENEZES 24157829 2.3-1l. -nédo realizar a entreg,a'da document.agég comprobatdria nos
dias e horarios estabelecidos;
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Recursos:

O recurso, nos ditames do ITEM 11 do edital de abertura, sera individual e Interposto eletronicamente no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados a partir da
publicagéo no “Jornal Porta-Voz”, das 09 h do primeiro dia, até as 16 h do terceiro e ultimo dia, ininterruptamente, devendo ser encaminhado via internet pelo
endereco eletronico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivoinscricao. O candidato devera fazer o login, acessar o item “Meus recursos”, clicar
no icone referente ao processo seletivo em que se inscreveu e preencher o formulario eletrénico de recursos. Admitir-se-a um unico recurso por candidato
para cada uma das etapas descritas no ITEM 11, o qual sera considerado interposto ap6s a finalizagdo e envio do formulario eletrénico de recursos, ndo
havendo possibilidade de posterior revisdo, corregéo, acréscimo ou exclusdo de argumentagdes. Recursos interpostos em desacordo com as especificages
contidas no ITEM 11 do edital de abertura ndo ser&o apreciados.

Revogados os atos contrarios, os efeitos deste Edital entram em vigor a partir da data da publicagéo.

Uberaba, 09 de Dezembro de 2022.

ELISA GONGALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

CELSO DE ALMEIDA AFONSO NETO
Secretario de Educagao

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo

ECLAIR GONGCALVES GOMES
Secretaria de Administragdo
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%Y* UBERABA

GOVERNO MUNICIPAL

SECRETARIA DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL N° 244/2022

DIVULGAGAO DO RESULTADO DAS ANAL]SES DAS INSCRIGOES REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO PARAAFUNGAO
PUBLICA TEMPORARIA DE PROFESSOR(A) DE EDUCAGCAO BASICA - ARTES

Eclair Gongalves Gomes, Secretaria de Administracéo e Celso de Almeida Afonso Neto, Secretario de Educagdo, ambos do Municipio de Uberaba, Minas
Gerais, no uso de suas atribuicbes legais, fazem saber aos interessados a_divulgagéo do resultado das andlises das inscrigbes referentes ao processo
seletivo para a fungdo publica temporaria de PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO BASICA - ARTES autorizado pelo Edital n® 228/2022, publicado no Jornal
Porta-Voz n° 2135 de 07 de novembro de 2022. Os candidatos abaixo relacionados nédo atenderam aos requisitos minimos exigidos para o deferimento da
inscrigdo, tendo, portanto, suas INSCRICOES INDEFERIDAS de acordo com o seguinte item do Edital de Abertura n° 228/2022:

NOME DO CANDIDATO DOC. IDENTIDADE Motivacao do IndefenmentoIE‘)’(cIusao prevista no Edital de Abertura
n°228/2022

ALICE DOS REIS SILVA MG11037755 2.3-1l. -néao realizar a entreg’a_da document‘agéf) comprobatdria nos dias
e horéarios estabelecidos;

2.3 -1l. - nao realizar a entrega da documentacédo comprobatdria nos dias
ALINE CAROLINE DA SILVA DE SOUZA 23605171 e horarios estabelecidos:

ARILENE CRISTINA DA SILVA 17066055 2.3-1l. -ndo realizar a entreg,a'da document‘agéc.) comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;

CRISTIANE MEDINA COELI MG8856301 2.3-1l. -néo realizar a entreg,a.da documentla(,:éc.) comprobatdria nos dias
e horérios estabelecidos;

DEBLYANE RIBEIRO CORREA MG16124921 2.3-1l. -nao realizar a entreg’a_da document‘agéf) comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;

2.3 -1l. - néo realizar a entrega da documentagdo comprobatéria nos dias
ELISANGELA GUSTAVO DOS PASSOS MG10998315 e horarios estabelecidos:

ELISIANE SANTIAGO GARCIA MG8570292 2.3-1l. -n&o realizar a entreg’a_da document_a(;éc.J comprobatéria nos dias
e horarios estabelecidos;

GIOVANA SANTOS SILVA 22 379 861 2.3 -1l. -n&o realizar a entregla'da document‘a(;éﬁ) comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;

HERCULES MARCELINO VIEIRA LEMOS 11707473 2.3-1l. -néo realizar a entreg’a_da document_agég comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;

LEONAM CANDIDO DE BATISTA 2083223 2.3-1l. -nao realizar a entreg’a_da document‘agéf) comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;

2.3 -1l. - n3o realizar a entrega da documentagéo comprobatdria nos dias
LILIAN PATRICIA TEODORO MESSIAS 241634519 e horarios estabelecidos:

LORRAINE DE OLIVEIRA FERREIRA MG17116110 2.3-1l. -nao realizar a entreg’a_da document‘agéc.J comprobatéria nos dias
e horarios estabelecidos;

LUCIANA DA SILVA MG5305945 2.3-1l. -néo realizar a entreg’a'da document‘a(;éf) comprobatdria nos dias
e horérios estabelecidos;

2.3 -1l. - nao realizar a entrega da documentagao comprobatéria nos dias
LUCIANA GUILHERME ALMEIDA DE SA 14209559 e horarios estabelecidos;

LUCINEIA SOUZA MOURA 15197882 2.3-1l. -néao realizar a entregla.da documen@agég comprobatdria nos dias
e horérios estabelecidos;

LYLIAN BIANKA DE SOUZA REDUA 13118195 2.3 -1l. -n&o realizar a entregla.da documentlagéc.) comprobatéria nos dias
e horérios estabelecidos;

MARA HELENA DE FARIA MG10724432 2.3-1l. -néao realizar a entreg’a_da document‘agéf) comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;

MARCIA CAMARGOS SOUZA MG6960773 2.3 -1l. - n&o realizar a entrega da documentagé@o comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;

MARCIA REGIS PEREIRA BORGES 937480 2.3-1l. -nao realizar a entreg’a_da document_agéc.) comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;

MARESKA PIRES DE OLIVEIRA PESSO 45249558 2.3 -1l. -néo realizar a entreg,a.da documentlacéc.) comprobatdria nos dias
e horérios estabelecidos;

MARIELA FABIANO LIMA 455039185 2.3-1l. -néo realizar a entreg’a_da document‘a(;éc.) comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;

MARILIA GRACIELLE DE OLIVEIRA 12986863 2.3 -1l. - ndo realizar a entrega da documentagé@o comprobatdria nos dias
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e horérios estabelecidos;
MICHELLE DE OLIVEIRA MG12253398 2.3-1l. -nédo realizar a entreg’a_da document_a(,:ég comprobatdria nos dias
e horéarios estabelecidos;
NILVA ALVES DE SOUZA 207515608 2.3-1l. -néo realizar a entreg,a.da documentlagéf) comprobatdria nos dias
e horérios estabelecidos;
PEDRO NILO ROMUALDO FERNANDES MG11785.739 2.3-1l. -néo realizar a entreg,a.da documentla(,:éf) comprobatdria nos dias
e horérios estabelecidos;
PRISCILA ELAINE BRAZ MG12587985 2.3 -1l. -nao realizar a entreg,a'da documen@agéc.) comprobatéria nos dias
e horérios estabelecidos;
RAFAELA MIRANDA RODRIGUES 19678182 2.3 -1l. - nao realizar a entr’ega da docum_entaf;éo comprobatéria nos dias
e horarios estabelecidos;
2.3 -1l. - nao realizar a entrega da documentacéo comprobatdria nos dias
ROBERTA BORGES CANELHAS 11364365 e horérios estabelecidos:
RONALDO FERNANDES DA SILVA MG12724232 2.3 -1l. - ndo realizar a entrega da documentagado comprobatéria nos dias
e horérios estabelecidos;
SELMA QUEIROZ DE JESUS LEANDRO MG13120330 2.3-1l. -néao realizar a entreg’a_da document_agéf) comprobatdria nos dias e
horarios estabelecidos;
SUELEM MARIANE FELISBINO SILVA 17448382 2.3-1l. -nao realizar a entreg’a_da document_agézl) comprobatdria nos dias e
horarios estabelecidos;
VITORIA CRISTINA SOUZA FERREIRA 17408940 2.3-1l. - ndo realizar a entr’ega da documgnta.(,:éo comprobatéria nos dias
e horarios estabelecidos;
WENDER THIAGO DE OLIVEIRA M14373142 2.3-1l. -né&o realizar a entreg,a.da documen§3959 comprobatdria nos dias
e horérios estabelecidos;
Recursos:

O recurso, nos ditames do ITEM 11 do edital de abertura, sera individual e Interposto eletronicamente no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados a partir da
publicagéo no “Jornal Porta-Voz”, das 09 h do primeiro dia, até as 16 h do terceiro e ultimo dia, ininterruptamente, devendo ser encaminhado via internet pelo
endereco eletronico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivoinscricao. O candidato devera fazer o login, acessar o item “Meus recursos”, clicar
no icone referente ao processo seletivo em que se inscreveu e preencher o formulario eletrénico de recursos. Admitir-se-a um unico recurso por candidato
para cada uma das etapas descritas no ITEM 11, o qual sera considerado interposto apds a finalizagdo e envio do formulario eletrénico de recursos, néo
havendo possibilidade de posterior revisdo, corregéo, acréscimo ou exclusdo de argumentagdes. Recursos interpostos em desacordo com as especificagdes
contidas no ITEM 11 do edital de abertura ndo seréo apreciados.

Revogados os atos contrarios, os efeitos deste Edital entram em vigor a partir da data da publicag&o.

Uberaba, 09 de Dezembro de 2022.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

CELSO DE ALMEIDA AFONSO NETO
Secretario de Educagao

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo

ECLAIR GONGALVES GOMES
Secretaria de Administragdo
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GOVERNO MUNICIPAL

SECRETARIA DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL N° 245/2022

DIVULGAQAO DO RESULTADO DAS ANALISES DAS INSCRIC()ES_REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO PARA A FUNGAO
PUBLICA TEMPORARIA DE PROFESSOR (A) DE EDUCAGAO BASICA - ANOS FINAIS - ENSINO RELIGIOSO

Eclair Gongalves Gomes, Secretaria de Administragédo e Celso de Aimeida Afonso Neto, Secretario de Educagdo, ambos do Municipio de Uberaba, Minas
Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, fazem saber aos interessados a divulgacdo do resultado das andlises das inscricdes referentes ao processo
seletivo para a fungdo publica temporaria de PROFESSOR (A) DE EDUCAGAO BASICA — ANOS FINAIS — ENSINO RELIGIOSO autorizado pelo Edital n®
229/2022, publicado no Jornal Porta-Voz n° 2135 de 07 de novembro de 2022. Os candidatos abaixo relacionados ndo atenderam aos requisitos minimos
exigidos para o deferimento da inscrigdo, tendo, portanto, suas INSCRIGOES INDEFERIDAS de acordo com o seguinte item do Edital de Abertura n°

229/2022:
NOME DO CANDIDATO DOC. IDENTIDADE Motivacao do Indeferimento/Exclusao prevista no Edital de Abertura
n°229/2022
ALESSANDRA CANDIDA DE FREITAS MG14326776 2.3 -1l. -néo realizar a entrgga da documgntac{‘éo comprobatéria nos dias
e horarios estabelecidos;
2.3 -1l. - n&o realizar a entrega da documentagao comprobatdria nos dias
ALINE HELENA DE SOUSA MG12749618 e horarios estabelecidos:
ANA PAULA FIUZA RODRIGUES 15539885 2.3 -1l. -néo realizar a entreg?_da document_agég comprobatoria nos dias
e horarios estabelecidos;
ANDREZA MONTES SOUSA MG14492981 2.3 -1l. -néo realizar a entregla'da document'a(;éf) comprobatéria nos dias
e horarios estabelecidos;
ANGELITA DE FATIMA SOUZA 7676664 2.3 -1l. -nao realizar a entreg?_da document_agéc? comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;
CLEITON SILVA SOUZA 571238051 2.3 -1l. -néo realizar a entreg'a_da document_agé? comprobatoria nos dias
e horarios estabelecidos;
DANIELE CRISTINA MARTINS MG12777311 2.3 -1l. -nao realizar a entreg’a'da document_agég comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;
DAVID AENDER TEODORO MARTINS 16010846 2.3 -1l. -néo realizar a entreg‘a.da document.agég comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;
DEBLYANE RIBEIRO CORREA MG 16 124 921 2.3 -1l. -n&o realizar a entreg,a.da document.a(;ét? comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;
ELAINE COUTINHO GOMES MACHADO 126883714 2.3 -1l. -néo realizar a entreg’a_da document_agé? comprobatoria nos dias
e horarios estabelecidos;
FRANCISCO RIBEIRO DOS SANTOS 4613697 2.3 -1l. - néo realizar a entrega da documentagdo comprobatéria nos dias
e horérios estabelecidos;
GIOVANA SANTOS SILVA 22 379 861 2.3 -1l. -nao realizar a entreglal'da document_agég comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;
GISELLE SILVEIRA DUTRA MG10853108 2.3 -1l. -néo realizar a entreg'a.da document'agéf) comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;
ILZA MARA DE ARAUJO MG11612030 2.3 -1l. -n&o realizar a entregg_da document_ag@ comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;
IZABEL ELIANA DA SILVA LIMA MG6155327 2.3 -1l. -néo realizar a entregg_da document_agég comprobatoria nos dias
e horarios estabelecidos;
JONATHAN MARINHO DE SOUSA MG12550059 2.3 -1l. - nao realizar a entrega da documentagao comprobatdria nos dias
CARNEIRO e horérios estabelecidos;
LUCIANA DA SILVA MG5305945 2.3-1l. -n&o realizar a entreg'al_da document_agég comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;
LUCIANO ABREU DE SOUZA JUNIOR 8209538 2.3 -1l. -néo realizar a entreg'a.da document'agéf) comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;
2.3 -1l. - ndo realizar a entrega da documentagdo comprobatéria nos dias
MANOELITA NATIVIDADE DE FARIA 23979488691 e horarios estabelecidos;
MARCIA CAMARGOS SOUZA MG6960773 2.3 -1l. - néo realizar a entrega da documentagdo comprobatéria nos dias
e horarios estabelecidos;
MARCIA FERNANDA DE OLIVEIRA DA SILVA MG21203858 2.3 -1l. -nao realizar a entregla‘da documentagéf) comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;
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MARIA VIRGINIA BORGES RIBEIRO m3546140 2.3 -1l. - nao realizar a entreg?_da document_a(;é(? comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;

MARIELA FABIANO LIMA 455039185 2.3-1l. -néo realizar a entregla‘da documentﬁa(;e'@ comprobatéria nos dias
e horérios estabelecidos;

MARILENE SILVA EUGENIO FELIX MG- 8.027.990 2.3 -1l. - nao realizar a entrega da documentagao comprobatdria nos dias
e e horérios estabelecidos;

MATEUS AUGUSTO DE SOUZA 16688442 2.3 -1l. - nao realizar a entrega da documentacao comprobatdria nos dias
BERTULUCCI e horarios estabelecidos;

MIRELA FABIANO LIMA 298040232 2.3 -1l. -nao realizar a entregg_da document_agég comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;

NUBIA HELOISA DE OLIVEIRA MG14797889 2.3 -1l. - nao realizar a entrega da documentagao comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;

2.3 -1l. - néo realizar a entrega da documentagdo comprobatéria nos dias
PEDRO NILO ROMUALDO FERNANDES MG.11.785.739 e horarios estabelecidos:

SELMA APARECIDA DE SOUZA SILVA MG10748133 2.3 -1l. -néo realizar a entreg'a_da document_agés) comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;

SELMA QUEIROZ DE JESUS LEANDRO MG-13.120330 2.3 -1l. -néo realizar a entreg'a_da document_aga? comprobatoria nos dias
e horarios estabelecidos;

SOLANGE BORGES COSTA 54194220 2.3-1l. -néo realizar a entregg_da document_agé(l) comprobatéria nos dias
e horarios estabelecidos;

SONIAAPARECIDA DUTRA 25801880 2.3-1l. -néo realizar a entregla‘da documenta(;@ comprobatéria nos dias
e horérios estabelecidos;

THIEREN RAYANA MANZAN DE SOUSA MG16244921 2.3-1l. -nao realizar a entregla.da documen{agéf; comprobatéria nos dias
e horarios estabelecidos;

VICTOR RICARDO AFONSO DE SOUZA MG 15.918.767 2.3 -1l. -nao realizar a entreg’a\.da documentagég comprobatdria nos dias
e horarios estabelecidos;

Recursos:

O recurso, nos ditames do ITEM 11 do edital de abertura, sera individual e Interposto eletronicamente no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados a partir da
publicagéo no “Jornal Porta-Voz”, das 09 h do primeiro dia, até as 16 h do terceiro e ultimo dia, ininterruptamente, devendo ser encaminhado via internet pelo
enderego eletronico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivoinscricao. O candidato devera fazer o login, acessar o item “Meus recursos”, clicar
no icone referente ao processo seletivo em que se inscreveu e preencher o formulario eletronico de recursos. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato
para cada uma das etapas descritas no ITEM 11, o qual sera considerado interposto apds a finalizagéo e envio do formulério eletrénico de recursos, ndo
havendo possibilidade de posterior revisdo, corregéo, acréscimo ou exclusdo de argumentagdes. Recursos interpostos em desacordo com as especificages
contidas no ITEM 11 do edital de abertura ndo serdo apreciados.

Revogados os atos contrarios, os efeitos deste Edital entram em vigor a partir da data da publicag&o.

Uberaba, 09 de dezembro de 2022.

ELISA GONGALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

CELSO DE ALMEIDA AFONSO NETO
Secretario de Educagao

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo

ECLAIR GONGALVES GOMES
Secretaria de Administragao
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.

ADMINISTRACAO YN covirno MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL N° 246/2022

DIVULGAGAO DO RESULTADO DAS ANALISES DAS INCR!QGES REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O EXERCICIO DA
FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE MEDICO(A) ESPECIALISTA — DERMATOLOGISTA

Eclair Gongalves Gomes, Secretaria de Administracédo e Sétimo Boscolo Neto, Secretario de Saude, ambos do Municipio de Uberaba, Minas Gerais, no uso
de suas atribuigdes legais, fazem saber aos interessados a divulgagdo do resultado das andlises das inscrigdes referentes ao processo seletivo para a
fungao publica temporaria de MEDICO(A) ESPECIALISTA — DERMATOLOGISTA, autorizado pelo Edital N°231/2022 publicado no Jornal Porta Voz n°2139,
de 18 de novembro de 2022.

NAO HOUVE INSCRIGOES INDEFERIDAS

Revogados os atos contrarios, os efeitos deste Edital entram em vigor a partir da data da publicagao.

Uberaba, 09 de dezembro de 2022.
ELISA GONGALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

SETIMO BOSCOLO NETO
Secretario de Saude

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo

ECLAIR GONCALVES GOMES
Secretaria de Administragao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL N° 248/2022

DIVULGAGAO DO RESULTADO DAS ANALISES DAS INCRIQf)E'S REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O EXERCICIO DA
FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE MEDICO(A) ESPECIALISTA — PEDIATRA

Eclair Gongalves Gomes, Secretaria de Administracédo e Sétimo Boscolo Neto, Secretario de Saude, ambos do Municipio de Uberaba, Minas Gerais, no uso
de suas atribuigdes legais, fazem saber aos interessados a divulgagdo do resultado das andlises das inscrigdes referentes ao processo seletivo para a
fungao publica temporaria de MEDICO(A) ESPECIALISTA — PEDIATRA, autorizado pelo Edital N°233/2022 publicado no Jornal Porta Voz n°2139, de 18 de
novembro de 2022. O candidato abaixo relacionado, ndo atendeu aos requisitos minimos exigidos para o deferimento da inscrigdo, tendo, portanto, sua
INSCRIGAO INDEFERIDA de acordo com o seguinte item do Edital de Abertura n°233/2022:

DOC. Motivagao do Indeferimento/Exclusao prevista no Edital de Abertura n°
L0 ISzl A ) IDENTIDADE 23312022
ANA FLAVIA CANDIDO MARIANO DA PAIXAO MG18667078 2.3 -1l - n3o realizar a entregg fja documentggég comprobatéria nos dias e
horarios estabelecidos;
ANNA LUISA OLIVEIRA GARCIA 15939985 2.3 -1l - nao realizar a entreg? fja documentggé9 comprobatdria nos dias e
horarios estabelecidos;

Recursos:

O recurso, nos ditames do ITEM 11 do edital de abertura, sera individual e Interposto eletronicamente no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados a partir da
publicagéo no “Jornal Porta-Voz”, das 09 h do primeiro dia, até as 16 h do terceiro e ultimo dia, ininterruptamente, devendo ser encaminhado via internet pelo
endereco eletrénico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivoinscricao. O candidato devera fazer o login, acessar o item “Meus recursos”, clicar no
icone referente ao processo seletivo em que se inscreveu e preencher o formulario eletronico de recursos. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para
cada uma das etapas descritas no ITEM 11, o qual sera considerado interposto apds a finalizagdo e envio do formulario eletrénico de recursos, ndo havendo
possibilidade de posterior revisdo, corregao, acréscimo ou exclusdo de argumentagdes. Recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas
no ITEM 11 do edital de abertura ndo seréo apreciados.

Revogados os atos contrarios, os efeitos deste Edital entram em vigor a partir da data da publicagéo.

Uberaba, 09 de dezembro de 2022.
ELISA GONGALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

SETIMO BOSCOLO NETO
Secretario de Saude

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo

ECLAIR GONGCALVES GOMES
Secretaria de Administragéo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL N° 249/2022

DIVULGAGAO DO RESULTADO DAS ANALISES DAS INCBIQGES REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O EXERCICIO DA
FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE MEDICO(A) ESPECIALISTA — PSIQUIATRA INFANTIL

Eclair Gongalves Gomes, Secretaria de Administracédo e Sétimo Boscolo Neto, Secretario de Saude, ambos do Municipio de Uberaba, Minas Gerais, no uso

de suas atribuigdes legais, fazem saber aos interessados a divulgagdo do resultado das andlises das inscrigdes referentes ao processo seletivo para a

fungéo publica temporaria de MEDICO(A) ESPECIALISTA - PSIQUIATRA INFANTIL, autorizado pelo Edital N°234/2022 publicado no Jornal Porta Voz

n°2139, de 18 de novembro de 2022. O candidato abaixo relacionado, ndo atendeu aos requisitos minimos exigidos para o deferimento da inscri¢éo, tendo,
ortanto, sua INSCRIGAO INDEFERIDA de acordo com o seguinte item do Edital de Abertura n°234/2022:

DOC. Motivagao do Indeferimento/Exclusao prevista no Edital de Abertura n°
L0 ISzl A ) IDENTIDADE 23412022
CAMILA PONTES BICHUETTI 16042704 2.3 -1l - n3o realizar a entregg fja documentggég comprobatéria nos dias e
horarios estabelecidos;

Recursos:

O recurso, nos ditames do ITEM 11 do edital de abertura, sera individual e Interposto eletronicamente no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados a partir da
publicagéo no “Jornal Porta-Voz”, das 09 h do primeiro dia, até as 16 h do terceiro e ultimo dia, ininterruptamente, devendo ser encaminhado via internet pelo
endereco eletrénico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivoinscricao. O candidato devera fazer o login, acessar o item “Meus recursos”, clicar no
icone referente ao processo seletivo em que se inscreveu e preencher o formulario eletronico de recursos. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para
cada uma das etapas descritas no ITEM 11, o qual sera considerado interposto apds a finalizagdo e envio do formulario eletrénico de recursos, ndo havendo
possibilidade de posterior revisdo, corregao, acréscimo ou exclusdo de argumentagdes. Recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas
no ITEM 11 do edital de abertura ndo seréo apreciados.

Revogados os atos contrarios, os efeitos deste Edital entram em vigor a partir da data da publicagao.

Uberaba, 09 de dezembro de 2022.
ELISA GONGALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

SETIMO BOSCOLO NETO
Secretario de Saude

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo

ECLAIR GONCALVES GOMES
Secretaria de Administragao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL N° 250/2022

DIVULGAGAO DO RESULTADO DAS ANALISES DAS INCRIGOES REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O EXERCICIO DA
FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE MEDICO(A) CLINICO GERAL

Eclair Gongalves Gomes, Secretaria de Administracédo e Sétimo Boscolo Neto, Secretario de Saude, ambos do Municipio de Uberaba, Minas Gerais, no uso
de suas atribuigdes legais, fazem saber aos interessados a divulgagdo do resultado das andlises das inscrigdes referentes ao processo seletivo para a
fungao publica temporaria de MEDICO(A) CLINICO GERAL, autorizado pelo Edital N°235/2022 publicado no Jornal Porta Voz n°2139, de 18 de novembro
de 2022. O candidato abaixo relacionado, ndo atendeu aos requisitos minimos exigidos para o deferimento da inscrigéo, tendo, portanto, sua INSCRIGAO
INDEFERIDA de acordo com o seguinte item do Edital de Abertura n°235/2022:

DOC. Motivagao do Indeferimento/Exclusdo prevista no Edital de Abertura n°
blolLaho ol L ) IDENTIDADE 2352022

ALEXIA BORGES BERNARDES 16551717 2.3 -1l - néo realizar a entregg Fia document_agéc.J comprobatéria nos dias e
horarios estabelecidos;

ANELISE COBO PRATA 87718 2.3 -1l -néo realizar a entregg fja document_agég comprobatéria nos dias e
horarios estabelecidos;

CAROLINE RIBEIRO DE CASTRO E SOUSA 15998898 2.3 -1l - n&o realizar a entregg Qa document_agég comprobatéria nos dias e
horarios estabelecidos;

CINTIA DE ARAUJO E SILVA Mg18422524 2.3 -1l - n&o realizar a entregg _da document_agéc.) comprobatéria nos dias e
horarios estabelecidos;

CYNDI SILVA DE MOURA 16761118 2.3 -1l - n&o realizar a entregg _da documentggég comprobatéria nos dias e
horéarios estabelecidos;

HAMIR ABDALLA HOSNI 18516294 2.3 -1l - n&o realizar a entregg _da documentggég comprobatéria nos dias e
horarios estabelecidos;

HELDER VINICIUS ANDRADE DE OLIVEIRA 301244315 2.3 -1l - n&o realizar a entregg _da documentggég comprobatéria nos dias e
horarios estabelecidos;

LUCAS PONTES BICHUETTI 16042643 2.3 -1l - n&o realizar a entreg? fia documentggég comprobatéria nos dias e
horarios estabelecidos;

THAYSA PARREIRA DE OLIVEIRA 17237498 2.3 -1l - nao realizar a entregg fia documentggég comprobatdria nos dias e
horarios estabelecidos;

VINICIUS FERREIRA JARDIM ALVES PINTO 16528485 2.3 -1l - n&o realizar a entregg fia documentggég comprobatéria nos dias e
horarios estabelecidos;

Recursos:

O recurso, nos ditames do ITEM 11 do edital de abertura, sera individual e Interposto eletronicamente no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados a partir da
publicagéo no “Jornal Porta-Voz”, das 09 h do primeiro dia, até as 16 h do terceiro e ultimo dia, ininterruptamente, devendo ser encaminhado via internet pelo
enderego eletronico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivoinscricao. O candidato devera fazer o login, acessar o item “Meus recursos”, clicar no
icone referente ao processo seletivo em que se inscreveu e preencher o formulario eletronico de recursos. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para
cada uma das etapas descritas no ITEM 11, o qual sera considerado interposto apds a finalizagdo e envio do formulario eletrénico de recursos, ndo havendo
possibilidade de posterior revisdo, corregao, acréscimo ou exclusdo de argumentagdes. Recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas
no ITEM 11 do edital de abertura ndo seréo apreciados.

Revogados os atos contrarios, os efeitos deste Edital entram em vigor a partir da data da publicagao.

Uberaba, 09 de dezembro de 2022.
ELISA GONGALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

SETIMO BOSCOLO NETO
Secretario de Saude

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo

ECLAIR GONCALVES GOMES
Secretaria de Administragao




Porta-voz n? 2148 - Uberaba, 09 de Dezembro de 2022

UBERABA

GOVERNO MUNICIPAL
———

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL N° 247/2022

DIVULGAGAO DO RESULTADO DAS ANALISES DAS I’NCRIQGES' REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O EXERCICIO DA
FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE MEDICO(A) ESPECIALISTA — GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Eclair Gongalves Gomes, Secretaria de Administracédo e Sétimo Boscolo Neto, Secretario de Saude, ambos do Municipio de Uberaba, Minas Gerais, no uso
de suas atribuigdes legais, fazem saber aos interessados a divulgagdo do resultado das andlises das inscrigdes referentes ao processo seletivo para a
fungao publica temporaria de MEDICO(A) ESPECIALISTA — GINECOLOGISTA/OBSTETRA, autorizado pelo Edital N°232/2022 publicado no Jornal Porta
Voz n°2139, de 18 de novembro de 2022. O candidato abaixo relacionado, ndo atendeu aos requisitos minimos exigidos para o deferimento da inscrigéo,
tendo, portanto, sua INSCRIGAO INDEFERIDA de acordo com o seguinte item do Edital de Abertura n°232/2022:

DOC. Motivagao do Indeferimento/Exclusao prevista no Edital de Abertura n°
L0 ISzl A ) IDENTIDADE 23212022
RAPHAELLA BORGES MENDES SOARES NUNES 16370411 2.3 -1l - n3o realizar a entregg fja documentggég comprobatéria nos dias e
horarios estabelecidos;

Recursos:

O recurso, nos ditames do ITEM 11 do edital de abertura, sera individual e Interposto eletronicamente no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados a partir da
publicagéo no “Jornal Porta-Voz”, das 09 h do primeiro dia, até as 16 h do terceiro e ultimo dia, ininterruptamente, devendo ser encaminhado via internet pelo
endereco eletrénico http://www.uberaba.mg.gov.br/processoseletivoinscricao. O candidato devera fazer o login, acessar o item “Meus recursos”, clicar no
icone referente ao processo seletivo em que se inscreveu e preencher o formulario eletronico de recursos. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para
cada uma das etapas descritas no ITEM 11, o qual sera considerado interposto apds a finalizagdo e envio do formulario eletrénico de recursos, ndo havendo
possibilidade de posterior revisdo, corregao, acréscimo ou exclusdo de argumentagdes. Recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas
no ITEM 11 do edital de abertura ndo seréo apreciados.

Revogados os atos contrarios, os efeitos deste Edital entram em vigor a partir da data da publicagao.

Uberaba, 09 de dezembro de 2022.
ELISA GONGALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

SETIMO BOSCOLO NETO
Secretario de Saude

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo

ECLAIR GONCALVES GOMES
Secretaria de Administragao
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EDITAL N° 251/2022

DIVULGAGAO DA ANALISE DOS RECURSOS INTERPOSTOS FACE A PUB_LICAQAO DO RESULTADO DE INDEFERIMENTO DE INSCRIQi&O
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O EXERCICIO DA FUNCAO PUBLICA TEMPORARIA DE PROFESSOR (A) DE EDUCACAO
BASICA - EDUCACAO FISICA

Eclair Gongalves Gomes, Secretaria de Administragéo e Celso de Almeida Afonso Neto, Secretario de Educacéo, ambos do Municipio de Uberaba,
Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais, fazem saber aos interessados, nos termos e condi¢gdes do Edital n°224/2022, publicado no Jornal
Porta Voz n°2135 de 07 de novembro de 2022, a divulgagdo da andlise dos recursos interpostos face & PUBLICAGAO DO INDEFERIMENTO DE
INSCRIGAO do Processo Seletivo Simplificado para fungao publica temporaria de PROFESSOR (A) DE EDUCAGAO BASICA — EDUCAGAO FiSICA,
nos termos do art. 37, IX da Constituigdo Federal e Lei Complementar n°347/2005 e suas posteriores alteragdes, a saber:

NAO HOUVE RECURSOS

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital, cujos efeitos entram em vigor a partir da data da publicagéo.

Uberaba, 09 de dezembro de 2022.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita Municipal

CELSO DE ALMEIDA AFONSO NETO
Secretario de Educagao

BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo

ECLAIR GONGALVES GOMES
Secretaria de Administragéo




Porta-voz n? 2148 - Uberaba, 09 de Dezembro de 2022

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

UBERABA

Y GOVERNO MUNICIPAL
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NOTIFICAGAO PARA DESOCUPAGAO DE ESPACO PUBLICO

VEICULOS E/OU EQUIPAMENTOS DESTES, ABANDONADOS OU ESTACIONADOS EM
CARATER DEFINITIVO

A Prefeitura Municipal de Uberaba, por meio da Secretaria de Defesa Social e juntamente
com o Departamento de Posturas do Municipio, com fulcro no inciso IV, do artigo 208 da
Lei Complementar Municipal n°® 380/2008 — Cdédigo de Posturas do Municipio VEM
NOTIFICAR para que o(s) proprietarios e/ou responsavel(is) pelo(s) veiculo(s) e/ou
equipamentos apresentados no ANEXO |, abandonados e/ou estacionados em carater
definitivo em espago publico da Rua Ipiranga, préoximo ao numeral 450, no bairro
Parque das Américas, retirem, limpem e desocupem o referido espago publico, no

prazo de 10 (dez) dias a contar da data de publicagao desta Notificagao.

O nado cumprimento desta Notificagdo no prazo estipulado ensejara na apreensao e
remogao compulséria pela Administragdo Publica, além de outras providéncias legais

pertinentes.

Uberaba, 08 de dezembro de 2022.

René Inacio de Freitas
Chefe Departamento de Posturas
Secretaria de Defesa Social

Av. Dom Luiz Maria Santand, 141 - Santa Marta - CEP: 38061-080 - Uberaba/MG - Tel.: (34) 3318-2000
portal.uberaba.mg.gov.br
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ANEXO |

Av. Dom Luiz Maria Santana, 141 - Santa Marta - CEP: 38061-080 - Uberaba/MG - Tel.: (34) 3318-2000
portal.uberaba.mg.gov.br




Porta-voz n? 2148 - Uberaba, 09 de Dezembro de 2022

PORTARIA SDS N2 38/2022

Alexandre Marcelo Costa de Oliveira, Secretdrio de Defesa Social - SDS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei,

RESOLVE:

Art. 12 - Convocar os interessados, em se credenciar no servico de Transporte Especial de Escolares no Municipio para o
recadastramento de vans e condutores, arrolados no ANEXO Il desta Portaria para comparecer junto a Secdo de Transportes
Especializados da SDS, situada na Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 - Santa Marta, Uberaba - MG, entre os dias 09 a 31 de
janeiro de 2023 no hordrio compreendido entre 12:0 horas e 17 horas (Guiché 26) e apresentar todos os documentos
listados no ANEXO | dessa portaria, conforme Decreto n® 2203/2000.

Art. 22 - A selagem dos veiculos e entrega de autorizacOes/crachdas serd programada pela Secdo de Transportes

Especializados e, posteriormente comunicado a cada interessado que tiver a documentagao aprovada.

Art. 32 - O exercicio da atividade sem o devido credenciamento caracterizara o transporte como clandestino, sujeitando o
infrator as penalidades previstas em lei.

Art. 42 - - Somente serao aceitos laudos de inspecdes veiculares emitidos de conformidade com o Decreto municipal de n?
4818/2019.

Art. 52 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

ANEXO |

1 - Para o autorizado pessoa fisica e condutor auxiliar:

a) Carteira de Identidade;

b) Carteira Nacional de Habilitacao;

c) estar em dia com as obriga¢Oes militar e eleitoral;

d) atestado médico de sanidade fisico e mental;

e) comprovante de inscricao no INSS como auténomo;

f) duas fotos 3x4;

g) comprovante de domicilio;

h) certificado de aprovacao no "Curso de Formacao de Condutores de Veiculos de Transporte de Escolares", expedido por
6rgao credenciado;

i) Certidao Negativa de Tributos Municipais;

j) Certidao Negativa do Registro de Distribuicdo Civil e Criminal, renovavel a cada 05 (cinco) anos;

k) Declaracao autorizativa firmada pelo pai, responsavel ou diretor da escola a qual ird prestar o servico;

2- Para o acompanhante:

a) Carteira de Identidade;

b) estar em dia com as obrigacdes militar e eleitoral (se maior de idade);

c) atestado médico de sanidade fisico e mental;

d) duas fotos 3x4;

3 - Para empresa autorizada e escola autorizada:

a) Contrato Social registrado na Junta Comercial ou em Cartério de Registro Civil das pessoas juridicas;

b) Alvard de Localizacdo e Funcionamento;

¢) Certificado de Regularidade Juridico Fiscal;

d) Certidao Negativa de Distribuicdo de Feitos Trabalhistas;

e) Certidao Negativa de Tributos Previdénciarios;

f) Certidao Negativa de Tributos Municipais.

4 - Para o veiculo escolar:

a) Certificado de Registro e Licenciamento do veiculo no Municipio de Uberaba, com respectivo seguro quitado;

b) Laudo de Vistoria e Inspecao do Veiculo, conforme Decreto n? 4818/2019.

ANEXO 1l
AUTORIZACAO BAIXA (por nao realizarem o INTERESSADO (cadastrados em novos
credenciamento) selos)
31 Adriana Catarina O. de Melo
51 Animar J. Luis
59 Bruno Eduardo L. da Fonseca
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93 Carlos Vinicius S. Rodrigues

96 Dério D. Irineu

98 Douglas da Silva F.

113 Edilson G. dos Santos

116 Elisangela Quintiliano C.

117 Euripedes J. da Silva Casa Espirita Jodo Urzedo
130 Iderson dos R. Silva Ricardo Santos Sousa
131 lIma M. Giassi Casa Espirita Jodo Urzedo
154 Jodo Batista A. Guimaraes Casa Espirita Jodo Urzedo
165 Katherine Roberta C. F. Barbosa Adriana da Silva

168 Leandro de Souza Narivan A. de Figueiredo
175 Luander dos Santos B. Antonio J. de AraUjo Junior
205 Marli Barreto da S. Edleia Maria de A. L. Neves
217 Nelson G. Mariano Simone A. F. da Silva

235 Rodrigo M. de Melo Liamar de P. Ribeiro

246 Vera Lucia A. Rodrigues Regiane F. Campos

261 Wanderson J. da Silva Anderson de O. Cordovil
265 Wilson Fabio B. Marcio A. Junqueira

268 Lucas Daniel M. Prata Marllus Raphael de A.
274 Jean Carlos da S. Melo
276 Jodo B. Pereira

278 Felipe A. Escoura

285 Andrezza C. Pinto

286 Casa Espirita Jodo Urzedo

Uberaba - MG, 08 de dezembro de 2022.
Alexandre Marcelo Costa de Oliveira, Cel. BM.
Secretario de Defesa Social

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL - JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRACOES - JARI

- JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRACOES (JARI) / UBERABA-MG
BOLETIM INFORMATIVO 40/2022
Nos termos e conformidade dos dispositivos regulares vigentes, faz-se publico, para conhecimento dos interessados que esta
JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRACOES (JARI) - UBERABA, quando da sesso realizada no dia 03/11/2022 julgou os
recursos abaixo especificados, com as seguintes decisdes:

DATA QTD | RECURSO PROCESSAMENTO | PLACA RESULTADO
AIT
01 MT 22/9697 AG05251944 GVL5H56 Negou provimento
03/11/2022 | 02 MT 22/9698 AG03239275 DCE3I39 Negou provimento
03 MT 22/9699 AG03239276 DCE3I139 Negou provimento

Das decisdes da JARI cabem recursos tempestivamente (por parte do Recorrente ou pelo préprio Orgdo Executivo de Transito),
dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data desta publicacdo, ao Conselho Estadual de Transito de Minas Gerais -
CETRAN/MG Rua Rio de Janeiro, 471 - Andar 20, Bairro Centro, Belo Horizonte, MG, CEP 30.160-040. O recurso deverd ser
protocolado na Prefeitura Municipal De Uberaba, Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141, Bairro Santa Marta CEP: 38061-080
Uberaba/MG. As partes poderao ter vista da sentenca constante dos autos na secretaria da JARI/Uberaba situada na Av. Dom Luiz
Maria De Santana,141 Bairro Santa Marta CEP:38061-080

SECRETARIA DA JARI, Uberaba-MG. 02/12/2022

Denisio Olimpio da Silva
Presidente JARI/UBERABA

- JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRACf)ES (JARI) / UBERABA-MG
BOLETIM INFORMATIVO 41/2022
Nos termos e conformidade dos dispositivos regulares vigentes, faz-se publico, para conhecimento dos interessados que esta
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JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRACOES (JARI) - UBERABA, quando da sess&o realizada no dia 10/11/2022 julgou os
recursos abaixo especificados, com as seguintes decisdes:

DATA QTD | RECURSO PROCESSAMENTO | PLACA RESULTADO
AIT
01 MT 22/9700 AG03239277 DCE3I139 Negou provimento
10/11/2022 | 02 MT 22/9701 AG05254357 PWY 9807 Negou provimento
03 MT 22/9702 AG05255007 RFD7143 Negou provimento

Das decisdes da JARI cabem recursos tempestivamente (por parte do Recorrente ou pelo préprio Orgdo Executivo de Transito),
dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data desta publicacdo, ao Conselho Estadual de Transito de Minas Gerais -
CETRAN/MG Rua Rio de Janeiro, 471 - Andar 20, Bairro Centro, Belo Horizonte, MG, CEP 30.160-040. O recurso deverd ser
protocolado na Prefeitura Municipal De Uberaba, Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141, Bairro Santa Marta CEP: 38061-080
Uberaba/MG. As partes poderao ter vista da sentenca constante dos autos na secretaria da JARI/Uberaba situada na Av. Dom Luiz
Maria De Santana,141 Bairro Santa Marta CEP:38061-080

SECRETARIA DA JARI, Uberaba-MG. 02/12/2022

Denisio Olimpio da Silva
Presidente JARI/UBERABA

SECRETARIA DA FAZENDA

EDITAL DE COMUNICAGAO No. 03/2022

O Municipio de Uberaba, através da Secretaria da Fazenda, pelo presente, nos termos dos artigos 181,ll; 182; 233 §29; 241, da
lei n% 606/2020 (Cddigo Tributario Municipal), COMUNICA aos contribuintes abaixo nominados que os mesmos foram devidamente
NOTIFICADOS no prazo legal, com AR, e com atestacao feita pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - EBCT, noticiando
que o contribuinte se encontra em lugar incerto e nao sabido, fazendo publicar o presente Edital para dar ciéncia aos responsaveis
tributdrios, da lavratura da notificacdo de lancamento, devida e regularmente apurada, conforme dados abaixo discriminados, para
gue promovam, no intersticio de 20 (vinte) dias, a regularizacdo da situacdo fiscal, a contar desta publicacdo, e, na hipétese de
nao concordancia, apresentem, querendo, impugnacdo, no prazo legal e sob as penas da lei:

NOME NOT CPF/ CNP) DEBITOS
ABDALLAH EL MESSIH 1/284648 [285.XXX.XXX-91 ISSQN 2021;

IPTU 2019;

ISSQN 2020; 2019;
ADELINO DONIZETTI DA COSTA 1/316163 [322.XXX.XXX-34 TCRSU 2019;
CARLOS RODRIGO FRANCISCO 1/315738 [327.XXX.XXX-88 PERMISSAO 2021;

IPTU 2021; 2020; 2018; 2019;
TCRSU 2021; 2020; 2018; 2019;
CELINA BORGES PINTO 1/316123 [287.XXX.XXX-53 COSIP 2021; 2018; 2019; 2020;

CHRISTIAN DE SOUSA FERREIRA  [1/312443 [29.XXX.XXX/XXXX-24 |TAXA LOC. 2021;
CIBELE APARECIDA ALMEIDA DOS

SANTOS 1/316179 [052.XXX.XXX-64 COSIP 2020; 2019; 2018;
CT MASTER COMERCIO LTDA 1/301771 [14.XXX.XXX/XXXX-00 [TAXA LOC. 2021;
DALLAS TELECOMUNICAGOES ISSQN 2021;

EIRELI 1/313791 [37.XXX.XXX/XXXX-04 [TAXA LOC. 2021;
DINOSSAURO COMERCIO E ISSQN 2021;

INDUSTRIA LTDA 1/314381 [23. XXX.XXX/XXXX-30 [TAXA LOC. 2021;

E R PINTURAS EIRELI - ME 1/314115 [38.XXX.XXX/XXXX-19 [TAXA LOC. 2021;
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FAUSTO DANIEL DE OLIVEIRA

1/315972

538.XXX.XXX-63

COSIP 2017; 2019; 2018;

FD LOGISTICA E TRANSPORTE
EIRELI

1/314817

41 XXX XXX/XXXX-40

TAXA LOC. 2021;

PARCELAMENTO 2021;

GEOVANI HALLES DE PAIVA 1/304100 [115.XXX.XXX-05 PERMISSAO 2021;
ISSQN 2021;
JANIEL FERREIRA DE FARIA 1/296462 [696.XXX.XXX-87 PERMISSAO 2021;
IPTU 2020;
TCRSU 2020;
JOSE AUGUSTO MAREGA 1/316055 [152.XXX.XXX-53 COSIP 2019; 2020;
LIFE SUPPORT SERVICOS MEDICOS ISSQN 2021;
LTDA 1/306043 [20.XXX.XXX/XXXX-85 [PERMISSAO 2021;
ISSQN 2021;
LUIZ HENRIQUE LEITE GONCALVES [1/280640 [210.XXX.XXX-34 PERMISSAO 2021;
MARIA CLARA BORES CAMPOS ISSQN 2021;
LTDA 1/313493 [36.XXX.XXX/XXXX-63 [TAXA LOC. 2021,

MARIANA TRINDADE RABELLO

1/316176

012 . XXX.XXX-45

COSIP 2020; 2018; 2019;

NANCI NATIVIDADE AMARAL 1/139085 [029.XXX.XXX-80 ISSQN 2017; 2018;
IPTU 2021;
TCRSU 2021,
NEWTON CESAR GIANVECCHIO 1/316161 [476.XXX.XXX-00 COSIP 2021; 2018

NILZA USTODIO LUZ 1/283640 [160.XXX.XXX-15 COSIP 2020; 2019;
IPTU 2021;
TCRSU 2021;
PADRON ENGENHARIA LTDA 1/309996 [26.XXX.XXX/XXXX-03 |[DIVIDA ADM. 2021;

IPTU 2019; 2020; 2021;
ISSQN 2019; 2020; 2021;
TCRSU 2019; 2020; 2021;

RICARDO RESENDE PRATA 1/316029 [321.XXX.XXX-15 COSIP 2019; 2020; 2021;
IPTU 2021;
ISSQN 2021; 2020;
ROBSON SOUSA GONCALVES TCRSU 2021;
(ESPOLIO) 1/270499 |533.XXX.XXX-87 COSIP 2021;
SEBASTIAO BASILIO DE MEDEIROS
(ESPOLIO) 1/316246 [139.XXX.XXX-20 COSIP 2018; 2020; 2019;

SOULEYMANE DABRE

1/314665

705.XXX.XXX-62

M. ACESSORIA 2021;
PERMISSAQ 2021;

TARCISIO ELIAS BORGES
(ESPOLIO)

1/316035

086.XXX.XXX-20

IPTU 2021;
TCRSU 2021,

COSIP 2017; 2018; 2019; 2020; 2021,

WEBER SILVA DE ASSIS - ME

1/316075

27 XXX XXX/XXXX-41

ISSQN 2019; 2018; 2020;

Observacao: Caso tenha havido quitacao total ou parcial dos débitos pelo(a) respectivo contribuinte ou substituto legal, seja

Uberaba, 21 de outubro de 2022.

considerada sem efeito a presente notificacao.

Roberto Tosto Dias
Secretario Municipal da Fazenda

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
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PREAMBULO
EDITAL - ESTUDO DE IMPACTO DE VIZINHANCA

Conforme artigo 96 da Lei Complementar n. 2 387/2008, a Prefeitura Municipal de Uberaba informa a quem possa interessar
gue esta a disposicao no Departamento de Plano Diretor, da Secretaria Municipal de Planejamento, das 12:00 as 18:00, os
processos administrativos de Estudo de Impacto de Vizinhanca do seguinte empreendimento:

- PAn. 219437/2022 - MENFE Incorporacdes Ltda. - EPP - Rua Cel. Antdnio Rios, n. 2 1129, Bairro Mercés - Uso residencial

multifamiliar vertical.

Os interessados terao o prazo de 15 (quinze) dias a contar da data desta publicacao, para consulta do processo relacionado

acima.

Uberaba, 07 de dezembro de 2022.

ISABELLA SOARES NASCIMENTO
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

SECRETARIA DA SAUDE

Extrato do Termo de Contrato de Prestacao de Servicos n2 421/2022

CONTRATANTE: |MUNICiPIO DE UBERABA/MG
CONTRATADA: M & G SERVICOS DE ENFERMAGEM LTDA
OBJETO: 1.1 - Constitui objeto do presente contrato, em atendimento a solicitacdo da Secretaria da Salde, 0
credenciamento de médicos, enfermeiros, fisioterapeutas e farmacéuticos, com jornada de
trabalho em regime de plantao de 05 (cinco) e de 10 horas, sejam pessoas juridicas, para inicio
imediato, de acordo com a necessidade do MUNICIPIO, que atendam as condicBes estabelecidas neste
instrumento, para prestacdo de servico complementar, junto ao Sistema Unico de Salde (SUS) e de acordo com a
necessidade e interesse dos servicos de salide no Municipio de Uberaba, conforme especificacdes a seguir:
ITENS | CATEGORIA PLANTAO | VALOR DE 01 (UM)
PROFISSIONAL PLANTAO
03 ENFERMEIRO PADRAO 05 Horas R$ 280,00
04 ENFERMEIRO PADRAO 10 Horas R$ 560,00
DO PRAZO: 2.4 - A vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogada por iguais e sucessivos periodos, conforme art.57 da Lei Federal n28.666/93.
DO VALOR: 5.4 - O valor de cada plantdo de 05 (cinco) horas é R$ 280,00 (duzentos e oitenta reais) e o de 10 (dez) horas é R$

560,00 (quinhentos e sessenta reais). Este contrato tem o valor estimado mensal de R$ 11.200,00 (onze
mil e duzentos reais) e total de R$ 134.400,00 (cento e trinta e quatro mil e quatrocentos reais).

PLANTAO | VALOR DE 01 (UM) | QTDE VALOR
PLANTAO PLANTOES/MES MENSAL

05 Horas | R$280,00 20 R$ 5.600,00

10 Horas | R$560,00 10 R$ 5.600,00

Total estimado para 01 més
Total estimado para 12 meses

R$ 11.200,00
R$ 134.400,00

DOS RECURSOS
FINANCEIROS:

6.1 - As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta da sequinte dotacdo orcamentaria:
-1510.10.301.101.2031.33903936.0102.5257
4.1.1 - Recurso: Préprio

DAS DISPOSICOES
FINAIS:

12.1 - Integram este Contrato, independentemente de transcri¢do, todos os documentos vinculados ao Processo de
Licitacao - Chamada Publica n2 003/2022, observados, no que couberem, os disciplinamentos ditados na Lei
Federal n8.666/93.

GESTAO E FISCAL: Camilla Cristina de Oliveira Nunes

FISCALIZACAO DO [Matricula n®: 54.221-0

CONTRATO: GESTORA: Aline Nayara Afonso de Resende Tristdo
Matricula n2: 52.409-3

PROCESSO: INEXIGIBILIDADE 96/2022
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Uberaba/MG, 05 de dezembro de 2022.
Sétimo Boscolo Neto
Secretario de Saude

Extrato do Termo de Contrato de Fornecimento n2 152/2022

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE UBERABA/MG

CONTRATADA:

SM SEGURANCA BELO HORIZONTE LTDA

OBJETO:

1.1-Constitui objeto deste contrato o fornecimento de Equipamentos de Protecao Individual (E.P.l) para
profissionais de Satde, através da CONTRATADA, em atendimento & Secretaria de Saude - SMS, conforme relacao
e especificacdes a sequir:

(ITENS EXCLUSIVOS - PARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS OU EMPRESAS DE PEQUENO PORTE OU

EQUIPARADOS)

ITENS QTDE. DESCRICAO

CAPA DE CHUVA, COM AS SEGUINTES CARACTERISTICAS:

- TAMANHO: “XGG".

- CONFECCIONADA EM PVC LAMINADO TRANSPARENTE, SEM FORRO, COM
CAPUZ E MANGA COMPRIDA, ESPESSURA DE 0,0,013 MM E COMPRIMENTO DE
1,35M, COM C.A. (CERTIFICADO DE APROVACAOQ) EMITIDO PELO MINISTERIO
DO TRABALHO E EMPREGO).

1 100 PC

DO PRAZO:

2.1 - O prazo de vigéncia do contrato de fornecimento do objeto deste Contrato seré por 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado se houver interesse da Administracao Publica e previsao legal, com inicio a
partir da data de assinatura do Termo de Contrato com o Municipio de Uberaba/MG, condicionada & emissdo da
Ordem de Fornecimento expedida pelo titular da Secretaria de Saude ou preposto por ele designado.

DO VALOR:

3.1 - O valor total para o fornecimento dos produtos, objeto deste contrato, é de R$1.800,00 (um mil e
oitocentos reais), sendo os valores unitarios de:

QUANT./ ] VALOR VALOR
ITEM DESCRICA MARCA )
UNID. SCRICAO ¢ UNITARIO | TOTAL
CAPA DE CHUVA MAICOL CA
1 100PC | " uanko: “xoa” | 41688 R$ 18,00 R$ 1.800,00

DOS RECURSOS
FINANCEIROS:

5.1 - As despesas, decorrentes da execucdo deste contrato, correrdo as contas das dotacées orcamentdarias n2:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

- 1510.10.302.101.2036.0000.33903023.0255.7638
5.1.1 - Fonte de recurso: Vinculado

DAS DISPOSICOES
FINAIS:

9.1 - Integram este contrato, independentemente de transcrigdo, todos os documentos vinculados ao Processo de
Licitacdo - Pregdao Eletronico n2207/2021, observados, no que couber, os disciplinamentos ditados nas Leis
Federais n28.666/93 e 10.520/2002 .

GESTAO E FISCAL: Evelin Alves Grou
FISCALIZACAO DO [Matricula n2: 38.764-9
CONTRATO: GESTORA: Juliana dos Santos Cucio Carvalho
Matricula:52.831-5
PROCESSO: PREGAO ELETRONICO 207/2021
Uberaba/MG, 06 de dezembro de 2022,
Ninive Borges Silva
Pregoeiro
Extrato do Termo de Contrato de Fornecimento n2 154/2022
CONTRATANTE: MUNICiPIO DE UBERABA/MG
CONTRATADA: SAUBER MED INDUSTRIAL E COMERCIAL IMPORTADORA DE PRODUTOS MEDICO-HOSPITALARES

LTDA
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OBJETO: 1.1-Constitui objeto deste contrato o fornecimento de Equipamentos de Protecao Individual (E.P.l) para
profissionais de Saude, através da CONTRATADA, em atendimento a Secretaria de Sadde - SMS, conforme relagao
e especificacdes a sequir:

(ITENS DE RESERVA DE COTA - PARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS OU EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE OU EQUIPARADOS)
ITENS QTDE. DESCRICAO
MASCARA CIRURGICA DESCARTAVEL, COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS:
4 3.399 CX - COM CLIPS NASAL DE AI:UMiNIO EMBUTIDO E TRIPLA CAMADA DE FILTRO
PREGUEADA, HIPOALERGENICA, COM 02 CAMADAS DE SPUN BONDED E 01
CAMADA INTERNA DE MELTBLOWN.
- EMBALAGEM COM 50 UNIDADES.
(ITENS ABERTOS PARA AMPLA DISPUTA)
ITEM QTDE. DESCRICAO
MASCARA CIRURGICA DESCARTAVEL, COM AS
SEGUINTES CARACTERISTICAS:
6 10.199CX = COM CLIPS NASAL DE ALUMiNIq EMBUTIDO E TRIPLA CAMADA DE
FILTRO PREGUEADA, HIPOALERGENICA, COM 02 CAMADAS DE
SPUN BONDED E 01 CAMADA INTERNA DE MELTBLOWN.
- EMBALAGEM COM 50 UNIDADES.

DO PRAZO: 2.1 - O prazo de vigéncia do contrato de fornecimento do objeto deste Contrato sera por 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado se houver interesse da Administracao Publica e previsao legal, com inicio a
partir da data de assinatura do Termo de Contrato com o Municipio de Uberaba/MG, condicionada a emisséo da
Ordem de Fornecimento expedida pelo titular da Secretaria de Saude ou preposto por ele designado.

DO VALOR: 3.1 - O valor total para o fornecimento dos produtos, objeto deste contrato, é de R$82.539,86 (oitenta e

dois mil e quinhentos e trinta e nove reais e oitenta e seis centavos), sendo os valores unitarios de:

QUANT./ - VALOR VALOR
ITEM UNID. DESCRICAO MARCA UNITARIO | TOTAL
MASCARA CIRURGICA
DESCARTAVEL R$
4 . X DESCARTATA R$ 6,07
0 3.399¢C REG.ANVISA: S¢ $6,0 20.631,93
81782800006
MASCARA CIRURGICA
DESCARTAVEL. R$
10.1 X DESCARTATA R$ 6,07
06 0.199 ¢ REG. ANVISA: S¢ $6,0 61.907,93
81782800006

DOS RECURSOS
FINANCEIROS:

5.1 - As despesas, decorrentes da execucdo deste contrato, correrdo as contas das dotacdes orcamentarias ne:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

- 1510.10.305.102.2043.0000.33903028.0159.6656
- 1510.10.302.101.2049.0000.33903028.0159.6796
-1510.10.301.101.2031.0000.33903028.0255.6828
- 1510.10.302.101.2036.0000.33903028.0155.6942
- 1510.10.305.102.2046.0000.33903028.0159.7218
- 1510.10.305.102.2044.0000.33903028.0159.7220
- 1510.10.304.102.2030.0000.33903028.0159.7221
- 1510.10.305.102.2043.0000.33903028.0259.7222
5.1.1 - Fonte de recurso: Vinculado

DAS DISPOSICOES
FINAIS:

9.1 - Integram este contrato, independentemente de transcricdo, todos os documentos vinculados ao Processo de
Licitacdo - Pregao Eletronico n2207/2021, observados, no que couber, os disciplinamentos ditados nas Leis

Federais n28.666/93 e 10.520/2002 .
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GESTAO E FISCAL: Evelin Alves Grou
FISCALIZACAO DO [Matricula n?: 38.764-9
CONTRATO: GESTORA: Larissa Bandeira de Mello Barbosa

Matricula: 52.536-7

GESTOR: Eduardo Placido dos Santos
Matricula:52.474-3

IGESTORA: Aline Nayara A. de Rezende Tristdo
Matricula:52.409-3

IGESTORA.: Juliana dos Santos Cucio Carvalho
Matricula:52.831-5

GESTORA.: Patricia Ferreira Bizinoto
Matricula:52.507-3

IGESTORA: Sandra Cristina Ribeiro Pimenta
Matricula:8.867-4

PROCESSO: PREGAO ELETRONICO 207/2021

Uberaba/MG, 06 de dezembro de 2022.
Ninive Borges Silva
Pregoeiro

Extrato do Termo de Contrato de Fornecimento n2 155/2022

CONTRATANTE: |[MUNICIPIO DE UBERABA/MG

CONTRATADA: NEVE PREMIUM INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS CIRURGICOS LTDA

OBJETO: 1.1-Constitui objeto deste contrato o fornecimento de Equipamentos de Protecao Individual (E.P.l) para
profissionais de Saude, através da CONTRATADA, em atendimento a Secretaria de Saude - SMS, conforme
relacao e especificacfes a sequir:

(ITENS ABERTOS PARA AMPLA DISPUTA)

ITENS QTDE. DESCRICAO

MASCARA DE PROTECAO N95/ PFF-2, COM AS SEGUINTES
CARACTERISTICAS:

- DESENVOLVIDA PARA PROTECAO DE PROFISSIONAIS DA SAUDE DURANTE
PROCEDIMENTOS EM QUE HAJA EMISSAO DE PARTICULAS OU VAPORES
NOCISOS.

- CONFECCIONADA EM FORMATO ANATOMICO, DOBRAVEL.

- FABRICADA EM NAO TECIDO (TNT).

- SEM VALVULA.

- POSSUI CLIP NASAL PARA MELHOR FIXACAO AO ROSTO DO USUARIO.
- POSSUI ELASTICOS AJUSTAVEIS A CABECA.

- COM CERTIFICADO DE APROVACAO EMITIDO PELO MTE-SEC DE SEG. E
SAUDE DO TRABALHO.

7 18.342 PC

DO PRAZO: 2.1 - O prazo de vigéncia do contrato de fornecimento do objeto deste Contrato seré por 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado se houver interesse da Administracao Publica e previsao legal, com
inicio a partir da data de assinatura do Termo de Contrato com o Municipio de Uberaba/MG, condicionada a
emissdo da Ordem de Fornecimento expedida pelo titular da Secretaria de Saude ou preposto por ele designado.

DO VALOR: 3.1 - O valor total para o fornecimento dos produtos, objeto deste contrato, é de R$16.507,80
(dezesseis mil e quinhentos e sete reais e oitenta centavos), sendo os valores unitarios de:
QUANT./ ~ VALOR VALOR
ITEM UNID. DESCRICAO MARCA UNITARIO | TOTAL
MASCARA DE PROTECAO
N95/PFF-2 R$
07 18.342 PC NEVE R$ 0,90
RMS: 81855830032 $ 16.507,80
CA: 655
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DOS RECURSOS [5.1 - As despesas, decorrentes da execucao deste contrato, correrdo as contas das dotacdes orcamentarias n2:
FINANCEIROS: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

- 1510.10.305.102.2043.0000.33903028.0159.6656

- 1510.10.302.101.2036.0000.33903028.0255.7212

- 1510.10.305.102.2046.0000.33903028.0159.7218

- 1510.10.305.102.2044.0000.33903028.0159.7220

- 1510.10.304.102.2030.0000.33903028.0159.7221

- 1510.10.305.102.2043.0000.33903028.0259.7222

5.1.1 - Fonte de recurso: Vinculado

DAS DISPOSICOES|9.1 - Integram este contrato, independentemente de transcricdo, todos os documentos vinculados ao Processo de

FINAIS: Licitacdo - Pregao Eletronico n2207/2021, observados, no que couber, os disciplinamentos ditados nas Leis
Federais n28.666/93 e 10.520/2002 .

GESTAO E FISCAL: Evelin Alves Grou

FISCALIZACAO DO |Matricula ne: 38.764-9

CONTRATO: GESTORA: Larissa Bandeira de Mello Barbosa

Matricula: 52.536-7

GESTOR: Eduardo Placido dos Santos
Matricula:52.474-3

GESTORA: Juliana dos Santos Cucio Carvalho
Matricula:52.831-5

GESTORA.: Patricia Ferreira Bizinoto
Matricula:52.507-3

PROCESSO: PREGAO ELETRONICO 207/2021

Uberaba/MG, 06 de dezembro de 2022.
Ninive Borges Silva
Pregoeiro
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UBERABA

GOYERNO MUNICIPAL

Secretaria de
Sdude

PORTARIA PMU / SMS N° 050/2022

INSTITUI O COMITE TECNICO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA
EQUIDADE EM SAUDE E CONTEM OUTRAS PROVIDENCIAS

O Secretirio Municipal da Saide, nomeado pelo Decreto Municipal n° 153/2021, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 92, § 1°, incisos I e III, da Lei Organica do

Municipio, e,

CONSIDERANDO o Decreto n° 7508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n°
8080 de 19 de setembro de 1990, e dispde sobre a organizagio do Sistema Unico de Saude
(SUS), o planejamento da satde, a assisténcia a saide e a articulagdo interfederativa,
especialmente o disposto no art. 13, que assegura ao usuario o acesso universal, igualitario e

ordenado as agdes e servigos de satde do SUS;

CONSIDERANDO a Politica Estadual de Promog¢do da Satde nos termos da Resolugo
SES/MG n° 5250 de 19 de abril de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Comité Técnico Municipal de Promogdo a Equidade em Saude no
municipio de Uberaba / MG, sendo este de carater consultivo e participativo, afim de discutir

estratégias da Promogdo de Equidade em Saude.

Art. 2° Este Comité deverd seguir a estratégia transversal presente na POEPS como
norteadora de suas discussdes:

I — Atuar no combate as diferentes formas de discriminagdo e reduzir a invisibilidade de
populagdes com necessidades de saude distintas;

IT — Respeitar a diversidade sexual e de género, bem como a diversidade étnico racial, cultural

e territorial;

Avenida Guilherme Ferreira n® 1539 / CEP: 38.022-200 / (34) 3331 — 2758 / www.uberaba.mg.gov.br \-
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Secretaria de
Séude

UBERABA

GOVERNO MUNICIPAL

-
1t

AU

III' - Envolver agdes de educagfio permanente para profissionais dos servicos de satide e
educagdo popular para a comunidade, o respeito a0 nome social de travestis e transexuais, o
enfrentamento do racismo institucional;

IV — Divulgar as politicas de promogdo da equidade no SUS (LGBTQIAP+, povos e
comunidades tradicionais, populagdo negra e em situagio de rua);

V — Construir e fortalecer agdes intersetoriais que tenham interface com os direitos humanos e

sociais, a participa¢do dos movimentos sociais e fortalecimentos do controle social.

Art. 3° Fica nomeado e empossado os novos membros do Comité:
Secretaria Municipal de Satide:
Departamento de Atencio Basica:

Camilla Cristina de Oliveira Nunes — Titular
Giovanna Gaudenci Nardelli — Suplente
Departamento de Atengiio Especializada
Raissa Bianca Luiz — Titular

Paula Miguel Cruvinel — Suplente
Departamento de Atenciio Psicossocial
Paulo Fernando Guarato de Morais — Titular
Gisele Souza de Santi — Suplente
Departamento de Vigilincia Epidemiolégica
Virginia Oliveira Coelho — Titular

Marlene Sabino de Aratjo — Suplente
Departamento de Vigilincia Sanitaria
Manoel Severino dos Santos Filho — Titular
Fundac¢ao Cultural

Ivanda Nivaldete Vieira da Cruz — Titular
Coordenadoria de Politica LGBTQIAP+
Bernardo Gael Bilu — Titular

Luis Cariri — Suplente

Avenida Guilherme Ferreira n° 1539 / CEP: 38.022-200 / (34) 3331 — 2758 / www.uberaba.mg.gov.br
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%t UBERABA

f GOVERNO MUNICIPAL

Secretaria de
Saude

Coordenadoria de Igualdade Racial

Ivanda Nivaldete Vieira da Cruz

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Evilene Souza Nascimento — Titular

Keila Afonso Rezende Silva — Suplente

Uniube

Frederico Guglielmi Ramos — Titular

Jerusa de Arautjo Costa — Suplente

Art. 4° A participagdo neste Comité ndo sera remunerada, sendo considerado servico de

relevancia de interesse publico.

Art 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario na Portaria PMU/SMS n° 021/2022.

Art 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag#o.

Publique-se e cumpra-se.

Secretario Municipal de Saude
Decreto 153/2021

Avenida Guilherme Ferreira n® 1539 / CEP: 38.022-200 / (34) 3331 — 2758 / www.uberaba.mg.gov.br
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HOMOLOGACAO
Apés conhecido o resultado do julgamento do processo licitatério - PREGAO ELETRONICO n2. 245/2022, tendo como objeto,
pelo menor preco, a aquisicao de cadeiras odontoldgicas, destinados a Secretaria Municipal de Salde, e tendo a sua
tramitacao atendida ao que pertine a legislacdo, HOMOLOGO a licitagcdo supracitada, na qual tornou-se vencedora a empresa
abaixo relacionada, por atender ao solicitado no edital e apresentar o menor preco para o item:
- ODONTO EQUIPO TRIANGULO LTDA.:
ITEM 01 - valor total de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais).
Registre-se, cumpra-se e publique-se.
Uberaba/MG, 08 de dezembro de 2022.
Valdilene Rocha Costa Alves
Secretdria Adjunta Municipal de Saude
Decreto 454/2021
(Autoridade Competente)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA

RATIFICACAO

No uso de minhas atribuigdes, “RATIFICO”, para os fins do art. 25, da Lei n°.
8.666/93, a situacdo de Inexigibilidade de Licitagdo, cujo objeto é a “Contratualiza¢io de
servicos complementares ao Sistema Unico de Satde (SUS) referentes ao Servico em
Atenc¢do Especializada em Doenca Renal Cronica (DRC) e, seus servigos acessorios,

como exames patolégicos, de imagem, consultas, dentre outros”, com a Associagdo da

Casa da Dialise - ASSCD, pelo periodo de 60 (sessenta) meses.

Para a Execu¢do do presente Convénio, o Municipio efetuard o repasse, com

pagamento pds produgdo, até o limite mensal de R$ 459.473.44.

Registre-se e cumpra-se. Autua-se o processo e publique-se.

Lavre-se o Contrato.

Uberaba/MG, 40 de novembro de 2022.

TO J
oria /PMU
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO - CMDI
Resolucao n2 010A/2022/CMDI

Dispoe sobre a requlamentacédo do Certificado de Captacdo de Recursos para o Fundo Municipal a Politica
do Idoso, criado por meio da resolucdo n?: 10 de 06 de dezembro de 2021, objetivando tornar transparente
para o destinador, os critérios de financiamento de programas e projetos por meio do FUMAPI;

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Uberaba, em cumprimento da Lei Organica de Assisténcia Social
n? 8.742/93 e suas alteracdes ulteriores, da Lei Federal n® 10.741 e da Lei Municipal N. 9.520/2004 e suas alteracoes ulteriores,
considerando a deliberacao do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso em 02/12/2021 e em conformidade com a Lei Federal
13.019/2014 e suas alteragOes ulteriores, sujeitando-se as partes as normas vigentes, no que couber ao Decreto Municipal
0528/2017, e Lei Municipal 12.160/2015, e as seguintes cldusulas e condicoes;

RESOLVE:

Art. 1 - Regulamentar o Certificado de Captacao de Recursos - CCR com a finalidade de autorizar a captacao de recursos junto
a pessoas fisicas e juridicas para o Fundo Municipal de Apoio a Politica do Idoso - FUMAPI, contribuindo para o financiamento de
projetos que visem a promocado, protecdo e defesa dos direitos dos idosos no municipio de Uberaba/MG.

§12 - A concessao do Certificado de Captacao de Recursos - CCR para o FUMAPI, bem corno a liberacdao de recursos, é de
competéncia exclusiva do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso e serd concedido pelo CMDI as organizacbes da sociedade civil
que tiverem propostas de atividade ou projetos aprovados em processo prévio de chamamento publico, visando a captacdo de
recursos para o FUMAPI.

§22 - Para efeitos legais, o Certificado constitui-se em documento oficial impresso pela Secretaria do CMDI, assinado pelo
presidente deste Org&o em conjunto com o Ordenador de Despesas FUMAPI.

§ 32 O edital do chamamento publico para aprovacdo de propostas deverd estar em conformidade com a Lei Federal
13.019/2014 e suas alteracdes ulteriores, sujeitando-se as partes as normas vigentes, e o que couber ao Decreto Municipal
0528/2017

Art. 2 - Todas as organiza¢des da sociedade civil com proposta aprovada no processo de chamamento publico de que trata
esse artigo poderao receber o Certificado de Autorizacao para Captacao de Recursos Financeiros.

§12 - As organizacdes da sociedade civil deverao estar devidamente registradas no CMDI com documentacao atualizada, para
que possam apresentar projetos para aprovacao e obtencao do CCR.

§29 - Todas as organizacdes da sociedade civil com proposta aprovada no processo de chamamento publico poderdo receber o
Certificado de Autorizacao para Captacao de Recursos Financeiros.

Art. 3 - O prazo de validade do CCR sera de 01 (um) ano, contado a partir da data de sua concessdo.

Art. 4 - Os recursos captados pela entidade beneficiada serao depositados pelo contribuinte diretamente na conta do FUMAPI.

Paragrafo unico: Cabe a entidade comunicar de imediato ao CMDI, via oficio ou e-mail a efetivacdo da captacao.

Art. 5 - Confirmado o depésito do valor captado na conta do FUMAPI, o Conselho Municipal de dos Direitos do Idoso - CMDI
procederd a transferéncia imediata do percentual de 90%(noventa por cento) para a organizacao captadora.

Paragrafo tnico: Serdo deduzidos 10% (dez por cento) do valor total captado pela entidade para destinacdo ao FUMAPI, que
serdo utilizados para universalizacao da politica da pessoa idosa conforme objetivos e critérios estabelecidos e aprovados pelo
CMDI.

Art. 6. O nome do doador ao Projeto aprovado via FUMAPI sé podera ser divulgado mediante a autorizacao expressa do
doador, respeitado o que dispde o Cédigo Tributario Nacional.

Art. 7. O CCR poderd ser revogado por decisdo do Pleno do CMDI, em caso do ndo cumprimento dos prazos e/ou parecer
técnicos desfavoraveis, ficando assegurado o direito de pedido de reconsideracdo no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da
data da decisao.

Art. 8. No caso de revogacao do CCR, o valor captado que esteja na conta do FUMAPI ficard sob a responsabilidade do CMDI,
gue podera aplica-lo no financiamento de novos projetos, dando ciéncia do fato ao doador.

Art. 9. Serd aceita a apresentacdo de, no maximo, 04 (quatro) projetos por entidade, desde que com objetos diferentes,
vinculados a um mesmo CCR, podendo, inclusive, haver execucao continuada destes projetos, até que seja exaurido o valor total

do CCR.

Art. 10 - Esta resolu¢do entra em vigor na data de sua publicacdo, revogados as disposicées em contrario.
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Uberaba, 08 de dezembro de 2022
Sathia Silva de Almeida
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Uberaba
Gestao 2021/2023

CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGCAO DA IGUALDADE RACIAL

ATA DA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL - COMPIR

No primeiro dia de novembro de dois mil e vinte dois, as quatorze horas realizou-se uma reunido extraordinaria e ampliada
conjuntamente com o Conselho Municipal de Educacao presencialmente em uma das salas da universidade FACHTUS .0 Conselho
Municipal de Promocao da Igualdade Racial de Uberaba - COMPIR e o Conselho Municipal de Educacao -CME ampliaram o convite
deste encontro para diferentes 6rgdo tendo em vista que a pauta unificada trata da solicitacdo do COMPIR para que o CME
realizasse as tratativas referentes ao trabalho escolar em sua base curricular da lei n°10.639/03 . O quérum minimo requerido para
reunido foi atingido &s 14 horas e quinze minutos Utilizamos para a convocacdo da reunido comunicado por mensagens via
“Whatsapp”. Pauta do encontro: Abertura da reuniao pelas presidentes -acolhimento ;Informe das atividades referentes ao
Novembro Negro responsavel coordenador de Politicas publicas de Igualdade Racial -CPIR Reginaldo Silva /Peixinho ; aprovacao e
divulgacao da resolugao CME 01/2022 que estabelece diretrizes para aplicabilidade da lei n®10.639/03 e dialogo com a professora
Rosa Margarida com apresentacao cultural dos alunos da professora Lindéia com evidéncia de uma pratica a favor da referida lei. A
pedido das presidentes professoras mestra Katia Cilene e Maria Abadia a mediacao do encontro serd da professora Mestra Manuela
Lazara . Manuela iniciou agradecendo a presenca de todos e para fazer acolhimento aos presentes chamou o grupo cultural da E.M.
Adolfo Bezerra de Menezes que abrilhantou o encontro com duas belissimas apresentacdes além de uma exposicao dos trabalhos
realizados durante todo o ano com a tematica “Historia da cultura afro-brasileira e indigena no espaco escolar a favor de uma
escola antirracista “.Em seguida a presidente Katia Cilene colocou a importancia do encontro para que possamos ter praticas
antirracista em nossos espacos escolares .agradeceu o empenho de todos para efetivamos este encontro, .Em ato continuo
professora Maria Abadia cumprimentou a todos os presentes ,informou que em dezembro estaremos homenageando uma pessoa
que muito fez pela preservacao das religides de matriz africana nossa Mae Marlene -sao 50 anos de quilombo urbano na cidade;
relembrou o seu trabalho e da professora mestra Rosa Margarida em prol da Lei 10.638/03 que se tornou nacional pelo Movimento
Negro Unificado. Reginaldo/Peixinho relatou as acées em prol do Novembro Negro 2022: 01 novembro - CME/COMPIR /Reunido e
Palestra: Professora Rosa Margarida e apresentacao e aprovacao da Resolucao CME 01/2022,Local Fachtus ; 03 novembro-Projeto
“Familia e escola de mdos dadas; brincar e resgatar valores de A a Z". Local: Escola Municipal Professora Luciene Aparecida do
Carmo Horario: 14:00hs ;06 novembros -Domingo na Concha / Participacdes: Feira Negra, Grupo Identidade Negra, Diamante,
Grupo Seu Swing Local: Praca da Concha Acustica Horario: 11:00hs; 08 novembros - Palestra Saude do Povo Negro e Seus Desafios
Participacdes Secretaria Municipal de Saude Palestrante: Noilma Passos Coordenadora Lgbt + - Lucimira Reis Local: Teatro
Experimental de Uberaba/ TEU; 10 de novembro- Encontro da populacdao Negra- Recortando trajetérias (Mesa de Debates)
Participacdes: Membros da Comunidades: Negros (as), Sociedade civil, LGbt Local: Teatro Experimental de Uberaba/ TEU; 14 de
novembro- Encontro das Religides de Matriz Africana/Quilombo Urbano. Convidados: Toda Comunidade e Liderancas das Religides
de Matriz africana ¢ DiscussOes sobre Intolerancia Religiosa ¢ Entrega de documentacOes projeto Terreiro Legal ¢ Apresentacao
Batucada ¢ Espaco aberto para: Falas e manifestac0es dos Presentes. Local: Teatro Experimental de Uberaba/ TEU; 16 de
novembro - Afro seminario 17 de novembro - Afro seminario no canal Minas Negras Gerais;20 de novembro - Eventos serdo
realizados na Praca da Basilica de Nossa Senhora da Abadia Participacées; SEMED, FUNEL, SINDICOMERCIO, SEBRAE, GEO PARK
UBERABA, UFTM, FEIRA NEGRA, SMS, SENAC REALIZACAO; FUNDACAO CULTURAL DE UBERABA, COORDENADORIA DE POLITICAS
DE IGUALDADE RACIAL, COMPIR Programacao; 10:00 APRESENTACAO AXE UAI NA FEIR DA ABADIA 10:00 Feira Negra - Pca da
Abadia 11:00 Exposicao Uberaba Antirracista/ (Trabalhos desenvolvidos nos nicleos escolares com base a Lei 10.639/03 (SEMED)
Apresentacao Orquestra Jovem Musico 12:00- Missa Afro 13:00 -Apresentacdo Banda Sinfénica Jovem Musico 14:00 as 16:00-
Projeto Talento e Cidadania - Grafiteiros, B.Boys, Bmx, Dj 16:00 as 17:00 - Show Samba Nossa Cara 17:00 as 18:00 -Desfile Afro-
W- Assis Model’s;20 horas Show Black Pantera ;21 horas Show Paula Lima; teremos ainda espaco KIDS, pintura facial nas criancas,
afericao de pressao arterial, vacinacao, e orientacdes de empreendedorismo. A nossa palestrante no evento professora mestra
Rosa Margarida agradece pelo convite e faz sua fala relembrando a importante acao em favor da lei n°10.639/03 que partiu de
Uberaba da nossa batalhadora militante das causas negras professora Maria Abadia e de Araguari na minha pessoa que se torna
uma Carta Nacional em favor da aplicabilidade da lei em pauta nesta tarde. Parabenizou a professora Lindeia e seus alunos. Fez
importantes pontuacdes que sera a base para analise da resolucdo n°01/2022 do CME. Apds sua palestra a professora Katia fez a
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apresentacao da resolucdo, dialogamos e a mesma foi aprovada .Em anexo apresentaremos a resolucao aprovada nesta reunido.
Ao final um lanche foi oferecido a todos os presentes.

A palavra foi aberta aos conselheiros que colocaram que suas consideracdes foram realizadas durante as resolutivas colocadas
na reuniao.Nada mais havendo a tratar, foi lavrado a presente Ata que vai assinada por mim, segunda secretaria lvanda Nivaldete
Vieira da Cruz , que a redigiu e lavrou a presente ata , pela presidenta Maria Abadia Vieira da Cruz COMPIR , Katia Cilene da Costa
CME que dirigiram os trabalhos e pelos que estiveram presentes na qualidade de conselheiros ,convidados e comunidade
participantes . .

Mariana Fernanda Silva .......ocooiiiiiiiiiic e

Maria Abadia Vieira da CrUz.......cccvuveeiiiee e

ReGINAIAO da SilVa......eeiiiiiiiiecie e

[ TaTo =T E= I 2= o To L= PRSP

KEIla AFONSO .ot e e

Ivanda Nivaldete VIieira CrUzZ........ccouuiiiriieee e e e e e

Luiz Fernando Souza Miranda .........ceeeeeeiiiiiiiiiiiniec e

GUSEAVO VaZ SilVa..iiiiiiiiiii e

Vereadora ROChelle Bazaga........coovuuviieiiiiiiieiiiiieee et

Mestra Katia Cilene da CoSta.......uuuiiiiiiiiiiiiiiieiiiece e

Manuela Lazara LiMa. .. ... e e e e e e e e

MArCOS GEIMMNAIO Luvuvviiiiiiii it e e e e

CONCEICAO Fali@.uiiiiiiiiiiei ittt

Maria Aparecida de OliVEIra........iveieee i

ATA DA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL - COMPIR

Aos cinco dias de outubro de dois mil e vinte dois, as quinze horas realizou-se uma reunido extraordindria, com a equipe
diretiva do Conselho Municipal de Promocao da Igualdade Racial de Uberaba - COMPIR. A reunido aconteceu na sala de reunides da
Fundacdo Cultural Professor Antonio Carlos Marques, o quérum requerido para reunido foi atingido as quinzes horas e quinze
minutos com a presenca da presidente Maria Abadia, vice-presidente Gustavo e 0s secretario Luiz Fernando e Dra lvanda
Nivaldete. A pauta do encontro: indicacao de um representante da comunidade para receber a Medalha Zumbi e a proposta de
reuniao ampliada com o Conselho de Educacao .0 professor Gustavo Vaz faz uso da palavra agradecendo a oportunidade em que
esteve a frente da presidéncia do COMPIR com o licenciamento da presidente professora Maria Abadia , para a qual retorna a
presidéncia agradecendo a confianca de todos. Em seguida professora Maria Abadia retomando sua cadeira de presidéncia
agradece o professor Gustavo e da inicio a reunido. Coloca a necessidade da reuniao ampliada para conhecermos 0s caminhos a
serem adotados frente a lei n°10.639/03 e as nossas deliberagdes na ultima reunido de julho que nos presidimos em que a
presidente do Conselho de Educacdo esteve presente Katia Celene com indicativos para as diretrizes municipais. Os presentes
aprovaram a reuniao ampliada. em seguida passamos para as deliberacdes da escolha do homenageado/a da Medalha Zumbi de
Palmares. A diretoria avaliou varios nomes onde a maioria ja havia recebido a comenda e chegou se por unanimidade ao nome do
Coordenador de Politicas Publicas de Uberaba o educador social, musico, bacharelando em historia e membro das religides de
matriz africana o senhor Reginaldo Silva. Na oportunidade discutiu se também a necessidade de homenagearmos a Mae Marlene
pelos 50 anos de sua Casa de Matriz Africana na cidade, sendo o primeiro espaco da cidade. Marcamos para discutirmos na
préxima reunido a honraria Repassamos também as propositivas para o més de novembro: Novembro Negro a ser realizado pela
Fundacdo Cultural, CPIR e COMPIR onde teremos varios parceiros e que pela auséncia do coordenador peixinho estaremos tratando
da apresentacao na préxima reunido do dia cinco de novembro onde teremos a participacdo de outros convidados por ser uma
reuniao ampliada a acontecer na FACTHUS no Campus Sao Cristévao. Com a presenca também dos Conselheiros do Conselho
Municipal de Educacao para dialogo relativo & educacdo para as relagdes étnicas raciais e a historia e cultura afro-brasileira,
africana e indigena, no ambito das instituicbes que compdem o sistema Municipal de ensino de Uberaba sobre Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacéo Etnico Raciais. Na oportunidade teremos uma participacio especial da professora mestra
Rosa Margarida do Grupo Sankofa. Encerramos a reuniao as dezessete horas, com o compromisso de enviarmos a camara de
vereadores o0 nome do nosso homenageado. Nada mais havendo a tratar, foi lavrado a presente Ata que vai assinada por mim,
segunda secretaria Ivanda Nivaldete Vieira da Cruz , que a redigiu e lavrou, pela presidenta Maria Abadia Vieira da Cruz que dirigiu
os trabalhos e pelos que estiveram presentes na qualidade de membros da diretoria deste conselheiros :

Maria Abadia Vieira da CrUZ........ccooiiiiiiiiiiiie e
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Ivanda Nivaldete VIieira CrUzZ......ooocceieeiiiiec e a e
Luiz Fernando de SoUZa Miranda ......oeeeiivivreei e ee et e e e e
GUSTAVO VAZ SilVA. .t aaaes

PORTARIA N2 162/2022

Instaura “Processo Administrativo Disciplinar” visando apuracao de eventuais infracoes
disciplinares e contém outras disposicées.

O Presidente da Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e A¢des Urbanas - CODAU, no uso de suas
atribuicdes legais e nos termos do artigo 209 e seguintes da Lei Complementar n® 392/2008, e demais disposicdes aplicaveis a
espécie, RESOLVE:

Art. 12. Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar com a finalidade de apurar eventuais transgressbes e
responsabilidades supostamente praticadas pelos servidores A.D.R., matricula 520-3, G.l.I., matricula 2139-3, J.A.B., matricula
968-7, N.T, matricula 739-0 e R.J.A., matricula 2115-6, apontadas no Processo n2 40/790/2022.

Art. 22, O Processo Administrativo, ora instaurado, serd conduzido pela 12 Camara Julgadora da Comissdo Disciplinar
Permanente.

Art. 32. O procedimento em apreco devera obedecer ao rito procedimental estabelecido pelo artigo 209 e seguintes da Lei
Complementar n2 392/2008, e demais disposicdes legais aplicadveis ao caso, fixando-se o prazo de 60 (sessenta) dias, sujeito a
prorrogacao, a partir da data da publicacao desta Portaria para o desempenho e conclusao dos trabalhos.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Uberaba, 08 de dezembro de 2022

José Waldir de Sousa Filho
Presidente da Codau
Decreto n? 009/2021

COHAGRA

Atos Oficiais

Outros atos oficiais

REUNIAO PARA CONSTITUICAO DO GRUPO INSTITUCIONAL DO PODER PUBLICO -GIPP.

Aos vinte e nove dias do més de Agosto do ano de dois mil e vinte e dois ,as 15H00,reuniram-se na sede na COHAGRA,
localizada na Avenida das Acacias, N2 43 - Vila Olimpica - Uberaba/MG, sala da presidéncia, Maria Tereza Oliveira Santos
(representante da FCU), Lucia Franca de Almeida (representante da SAGRI), Sergio Luiz Hilesheim (Representante da SAUDE),
Débora Pegorari Ribeiro Amaral (coordenadora do GIPP), Airton Russo Mano Martins Junior, (Diretor Administrativo), Davidson José
Chagas (Presidente da Cohagra), Deivid Marzolla Jdcome dos Santos (Assessor Social da Cohagra), Luana Dalava Marra (Psicéloga
da Cohagra ). A primeira reuniao foi iniciada com as boas vindas da coordenadora do GIPP, Débora Pegorari, logo em seguida a
explanacdo sobre o Projeto Técnico Social (PTS) onde ird ser realizado nos Empreendimentos Parque dos Girasséis lll, Parque dos
Girasséis IV e Residencial Isabel do Nascimento, contratados no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida(PMCMV), atual
Programa Casa Verde Amarela, com recursos provenientes do (FAR), tendo como dérgdo gestor o Ministério das Cidades e
Secretaria Nacional de Habitacdo, agentes financeiros da Caixa Econ0mica Federal, agentes apoiadores dos empreendimentos da
Prefeitura Municipal de Uberaba e COHAGRA. A coordenadora do GIPP informou que o Projeto Técnico Social (PTS) compreende um
conjunto de acdes e estratégias realizadas a partir de estudos e diagndsticos levantados. Formalizou & importancia do GIPP e a
responsabilidade do seu acompanhamento, interlocucao e articulacdao das demandas locais. Tendo em vista o atraso devido o
lapso pandémico (Covid), foi abordado os objetivos e necessidades das parcerias pelos representantes das secretarias e demais
6rgdos responsaveis por politicas plblicas necessarias para assegurar as condi¢cées adequadas de moradia, incluindo habitacao,
educacao, salde, assisténcia social, transporte, geracdo de trabalho e renda, entre outras. Apresentou proposta de acdes
comunitarias, educacao financeira, meio ambiente, envolvendo as secretarias para execucao dos projetos em andamento. Sérgio,
representante da salde, abordou a necessidade de formalizacao das parcerias de secretarias e enfatizaram acdes na salde de

70
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conscientizacdo da comunidade de forma ampla ligada ao bem estar, ndo apenas fisico, mas também social, emocional e
ambiental. Em seguida, Llcia representante da SAGRI explanou sobre a importancia da implantacdo das hortas comunitarias. A
coordenadora do GIPP solicita informacdes com a Maria Tereza (Representante da FCU) sobre as acdes pontuais de atividades
socioculturais do Circo do Povo. Maria Tereza, explana sobre a importancia das acdes socioculturais e envolvimento das atividades
artisticas e culturais na integracao da comunidade. Tendo em vista a reprogramacao do PTS, a coordenadora do GIPP relata que
apos a licitacdo as acles que serdo executadas. Llcia (Representante da SAGRI) questiona a coordenadora do GIPP como funciona
0 novo Programa do governo, Programa Casa Verde Amarela e como funcionam os subsidios. A coordenadora do GIPP explica o
funcionamento do novo projeto. Em seguida, o Presidente e Representante da COHAGRA, explica sobre os subsidios. Sendo assim,
a coordenadora do GIPP fomenta a articulacdo entre as ac0es propostas no PTS, & necessidade e ensejos da comunidade, bem
como propor novas acoes de acordo com as demandas identificadas nos bairros Parque dos Girasséis lll, Parque dos Girassdis IV e
Residencial Isabel do Nascimento. Visando & continuidade e andamento do PTS ficou definido as reunides mensais, o envolvimento
das secretarias para execucdo dos projetos.Compareceram & reunido, Débora coordenadora do GIPP,Davidson , Airton, Deivid ,
Luana , Tatiana , representando a COHAGRA, Maria Tereza ,representante da FCU, Lucia , representante da SAGRI , Sérgio ,
representante da SAUDE .Os demais representantes justificaram as auséncias .Sendo estes:Rodrigo Dresch , (representante da
FUNEL) , Humberto Ritt (representante da SDS) , Vitdria Luiza Nakamura , (representante da SEMED) , Laleska Camargos Souza
(representante da SEPPAR) . Sem mais para tratar , foi encerrada a reunido, e eu Tatiana Heloisa do Amaral , assessora Il ,
(representante da COHAGRA ) lavro esta ata para registrar os andamentos da reuniao e dar publicidade a todos os atos do GIPP
confirmando & transcricdo fiel de todos os assuntos abordados. Segue a lista de presenca com assinatura dos participantes.

Airton Russo Mano Martins Junior
Lucia Franca de Almeida

Davidson José Chagas
Maria Tereza Oliveira Santos

Débora Pegorari Amaral Ribeiro
Sergio Luiz Hilesheim

Deivid Marzolla Jacome dos Santos
Tatiana Heloisa do Amaral

Luana Dalava Marra

FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO "DR. RENE BARSAM"

PORTARIA INTERNA FETI N2 009/2022

AUTORIZA O SERVIDOR QUE MENCIONA A DIRIGIR VEICULOS OFICIAIS DA FUNDACAO DE
ENSINO TECNICO INTENSIVO

“DR. RENE BARSAM” - FETI, NOS TERMOS DA LEI N2 10.683/0008, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
A Presidente da Fundacao de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” - FETI, no uso das suas atribuicées que Ihe confere o
art. 92, da Lei Organica do Municipio, a Lei Delegada n? 05/2005 e suas posteriores alteracdes e a Lei n? 10.683 de 03/12/2008;
RESOLVE:
Art. 12, Autorizar o servidor publico municipal abaixo, lotado na Fundac&o de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” -
FETI, no interesse do servico e no exercicio de suas proprias atribuicdes, a dirigir os veiculos oficiais da Fundacao:

Matricula Nome
537-1 FABIANO HENRIQUE DE SENE

Art .22. O servidor municipal acima se responsabiliza por quaisquer 6nus decorrentes de ato culposo ou doloso cometidos na
conducdo do veiculo oficial.
§ 12 As normas do Cddigo Brasileiro de Transito devem ser rigorosamente observadas.
§ 22 A atuacdo por infracdo as normas de Transito sujeitard o servidor ao procedimento de ressarcimento ao erario publico, a
que se refere o Decreto n? 3098/2007.
Art. 32, Os efeitos desta Portaria entram em vigor na data de sua publicacao.
Uberaba (MG), 09 de dezembro de 2022.
SONIA MANZAN
Presidente - FETI
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FUNDAGAO CULTURAL DE UBERABA "PROF2 ANTONIO CARLOS MARQUES"

Licitacoes e Contratos

Despacho de Julgamento

DESPACHO

PROCESSO - Inexigibilidade de Licitacao n?. 026/2022

CONVENENTES - MARCELO SIMPATIA LOCUCAO, CARLOS RODRIGO E RIVAS, GLAU MINEIRA MPB ACUSTICO, KEURY E BANDA, D]
E V) RENATO BESSA, BANDA SURICATOS - PROJETO ARTE COM VIDA, DIAMANTE TRIO, TRIO TERNURA, ANINHA
MENDES E PATRICIA, LUANA CUNHA - EM DILEMAS DA LU, D) TIBURCIOS - DISCOTECAGEM ANIM EVENTOS,
COYOTE SAMBBORA, CEBOLA BRASILIDADE 'S, MAESTRIA CREW, BATALHA DO CALCADAO, VULGO KBGA MC,
TOI E DJ NENE, EDSON SANTANA SHOW CAMINHOS, ARISTIDES BONFIM - MP3 ACUSTICO, COLD SHOT BANDA,
DEBORA DIAS - ESPECIAL GAL COSTA, CIA PE NO CHAO, MR POTTIER, GRUPO TEATRAL UM SAXOFONE NO
TRAMPOLIM, DUO ORIGINAL’S - NEW URBAN BLUES ORIGINS, PEDRO E RAFAEL, ANA ELISA - POESIA PETRA EM
MOVIMENTO, BOSSA WAVE, SHOW COM 0S PALHACOS - PERNELONGO E REGAGCO, MARAMBA MAR,
CIRCOLANDO, FUT&SAMBA, BANDA ORION, CIA DE ARTES RYAN BORGES, O BARQUEIRO, MELYSSA RAPHAELA,
KAKA VIOLA, IRMAS REIS E BANDA, MARCAO FURTADO TRIO, BANDA THE LEDS, CHARLES JUNIOR TRIO,
CADENCIA DO SAMBA, ESTEVAM SERAFIM, SOBE O SAMBA, JHEFE E BANDA

OBJETO - Contratacao de profissionais do setor artistico devidamente credenciados no Edital de Chamada Publica n®
05/2022 - CREDENCIAMENTO DE PROPOSTAS DE ATRACOES ARTISTICAS, visando suprir a demanda dos eventos
realizados e apoiados pela Fundacao Cultural de Uberaba - Prof. Ant6nio Carlos Marques, conforme a
programacao da segunda quinzena de dezembro de 2022 e Circuito Natal de Luz. As demais condigdes de
contratacdo estdo dispostas nos referidos credenciamentos. As contratacdes tem a finalidade da disseminagdo
da cultura bem como a valorizacdo dos artistas. A contratacdo se dara nos termos do Art. 25, da Lei n? 8.666/93,
em atendimento a solicitacdo da Presidéncia.

ORCAMENTO 2620.13.392.112.2001.0000.33903699.0100.14109
2620.13.392.112.2001.0000.33903999.0100.14126

Vistos - Assessoria Juridica, CPL.

De acordo.

Na forma especificada nestes autos, RATIFICO a situacao de Inexigibilidade de Licitagdo, com apoio no artigo 26 caput, da Lei

Federal n2. 8.666/93, devendo ser publicado na imprensa, no prazo previsto.
Uberaba/MG, 08 de Dezembro de 2022.
Cassio Luis Facure
Presidente
FUNDAGCAO CULTURAL DE UBERABA - PROF ANTONIO CARLOS MARQUES

Chamadas Publicas

22 ALTERACAO DO CRONOGRAMA DE ANALISES
EDITAL RESUMIDO DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 010/2022

A Fundacao Cultural de Uberaba Professor Antonio Carlos Marques (FCU), inscrita no CNPJ sob o n®
20.054.581/0001-51, isenta de inscricdo estadual, com endereco na Praca Rui Barbosa, n? 356 - Bairro Centro, na cidade de
Uberaba, Estado de Minas Gerais - CEP 38010-240, através do Presidente Cassio Luis Facure, Decreto n® 761/2021 torna publico a
alteracdo de cronograma de analise do Chamamento Plblico n® 010/2022, a ser regido pela Lei Federal n? 8666/1993 e demais
normas regulamentares aplicaveis a espécie.

Modalidade: Chamamento Publico - Credenciamento n? 010/2022

Objeto: Chamamento Publico objetivando o credenciamento de artistas sendo, pessoa fisica e/ou juridica, visando a selecao
de 05 (cinco) propostas de exposicOes de artes visuais nas mais diversas tendéncias, propiciando aos artistas e comunidade em
geral a participacdo na producao cultural local e nacional no ambito das artes visuais contemporanea, nos termos da Lei 8.666/93

e alteracdes posteriores, de acordo com as condicdes e exigéncias do edital.
Considerando o grande nimero de documentos anexados nas inscricdes, faz-se necessario nova prorrogacao do cronograma.
Novo cronograma de andlise dos documentos

7

b
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Prazo de inscricdo Encerrado
Habilitacao juridica e fiscal - 12 Etapa 05/12 a 12/12/2022
Divulgacdo dal® Etapa 14/12/2022

Prazo para recursos 15/12 a 16/12/2022
Andlise dos Recursos 19 a 20/12/2022
Resultado final da 12 etapa 21/12/2022

Andlise Técnica e de mérito da proposta cultural - 22 Etapa 22/12 a 03/01/2023
Divulgacao das Notas 04/01/2023

Prazo para Recursos 05/01 a 06/01/2023
Analise dos Recursos 09/01 a 10/01/2023
Homologacao do Resultado final 11/01/2023

Uberaba/MG, 06 de dezembro de 2022.
Cassio Luis Facure
Presidente
Fundacdo Cultural de Uberaba - Prof Antonio Carlos Marques

FUNDACAO PROCON

EDITAL DE INTIMAGAO FUNDACAO PROCON
Decisao Administrativa “Nao Fundamentada/Encerrada”
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 31.022.001.20-0005381
RECLAMANTE: ADELINO LUIZ SALES
RECLAMADA: BANCO PAN S.A
CNPJ: 59.285.411/0001-13
Ementa: Processo Administrativo. Assuntos financeiros. Banco. Empréstimo Consignado. Reclamante alega que nao solicitou o
servico. Reclamada apresentou defesa. Orgdo n&o constatou irregularidades. Classificada no Sindec como N&o
Fundamentada/Encerrada.
Uberaba (MG), 25 de julho de 2022.
Marcela Baroni Scussel Mauad
Chefe do Departamento do Contencioso
Fundacao PROCON Uberaba/MG
Decreto n® 075/2021

EDITAL DE INTIMAGAO FUNDACAO PROCON
Decisao Administrativa “Nao Fundamentada/Encerrada”
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 31.022.001.22-0004478
RECLAMANTE: ADAIR PEREIRA DA SILVA
12 RECLAMADA: VIA S/A
CNPJ: 33.041.260/1300-25
22 RECLAMADA: MOTOROLA MOBILITY COMERCIO DE PRODUTOS ELETRONICOS LTDA
CNPJ: 01.472.720/0001-12
Ementa: Processo Administrativo. Reclamante alega que o produto apresenta vicios que nao foram sanados. Primeira
Reclamada deixou transcorrer in albis o prazo para manifestacdo. Segunda Reclamada apresentou defesa. Reclamante deixou
transcorrer in albis o prazo para manifestacdo. Proferida decisdo administrativa. Classificada no SINDEC como Nao
Fundamentada/Encerrada.
Uberaba (MG), 25 de outubro de 2022.
Marcela Baroni Scussel Mauad
Chefe de Departamento do Contencioso
Fundacao PROCON Uberaba/MG
Decreto n? 075/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 31.022.001.22-0004358
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RECLAMANTE: TALITA FREITAS GOMES
RECLAMADA: BANCO ORIGINAL S/A
CNPJ: 92.894.922/0001-08
Ementa: Processo Administrativo. Reclamante afirmou que recebe cobrancas indevidas e que seu nome estd negativado.
Reclamada apresentou defesa. Reclamante deixou transcorrer in albis o prazo para manifestacao. Proferida decisao administrativa.
Classificada no SINDEC como Nao Fundamentada/Encerrada.
Uberaba (MG), 27 de outubro de 2022.
Marcela Baroni Scussel Mauad
Chefe de Departamento do Contencioso
Fundacao PROCON Uberaba/MG
Decreto n? 075/2021

FUNDAGCAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Retificacao de Publicacao
EDITAL EM CUMPRIMENTO AO ARTIGO 22 DA LEI FEDERAL N.2 9.452/97

O Presidente da Fundacao Municipal de Esportes e Lazer de Uberaba - FUNEL, Luiz Alberto Medina de Carvalho, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe sao conferidas pelo Decreto n? 3.213/2022, notifica os partidos politicos, os sindicatos de trabalhadores,
as entidades empresariais, com sede neste Municipio, de que, em 14 de junho de 2021, a Prefeitura Municipal de Uberaba recebeu
recursos provenientes do Ministério da Cidadania, a titulo de repasse, no valor de R$ 238.750,00 (duzentos e trinta e oito mil,
setecentos e cinqiienta reais), destinados a Modernizacao-Cobertura de 01 (Uma) Quadra Poliesportiva no Municipio
de Uberaba/MG - Contrato de Repasse n® 886751/2019 /MC/CAIXA -, na conta vinculada n® 0066470793 - Op 006 - Agéncia
160-0 - Caixa Econdmica Federal.

Uberaba, 06 de dezembro de 2022.

Luiz Alberto Medina de Carvalho
Presidente da Fundacdao Municipal de Esportes e Lazer
Decreto N2 3.213/2022

EXTRATO DO | ADITIVO AO TERMO DE CONVENIO ENTRE A FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER - FUNEL E A
LIGA UBERABENSE DE JUDO - LUJ.

12 Convenente: Fundacdo Municipal Esportes e Lazer de Uberaba - FUNEL

22 Convenente: LIGA UBERABENSE DE JUDO (LUJ) - CNPJ 10.384.969/0001-67

Termo de Parceria Processo n? 108/19/2021

OBJETO: 1.1 Constitui objeto do presente instrumento a prorrogacao do prazo de

vigéncia do Termo de convénio celebrado entre a FUNEL e a LUJ, por mais
12 (doze) meses, compreendendo o periodo de 08/12/2022 a

07/12/2023.
DISPOSICOES 2.1 Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas originariamente
GERAIS estipuladas no Termo de Convénio, as quais permanecem produzindo seus

regulares efeitos.

Uberaba/MG, 05 de dezembro de 2022.
Luiz Alberto Medina de Carvalho
Presidente da Fundac¢ao Municipal de Esportes e Lazer
Decreto N2 3.213/2022

IPSERV

CONVOCACAO
CONSELHO ADMINISTRATIVO
A Presidente do Conselho Administrativo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba - IPSERV
convoca todos os membros titulares do Conselho Administrativo para a reunido ordinaria a ser realizada no dia 20/12/2022,
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as 9h, na sala de reunides do IPSERV, situada na Rua Major Eustaquio, n2. 542, Centro, com a seguinte pauta:

1. Apresentagao da prestagao de contas mensais de novembro de 2022, de forma sintética com relatérios de fechamentos
(financeiro orcamentdrio, patrimonial e divida flutuante (consignacdes/dividas em curto prazo) com oficio constando parecer do
Instituto;

2. Apresentacao do recolhimento das contribuicdes de novembro do ano de 2022;

3. Apresentacdo do saldo de recursos aplicados, bem como o relatério de investimentos com parecer do Instituto do més de
novembro de 2022 e apresentar a situacdo financeira e econémica atual do mercado de investimento;

4. Apresentacao dos pagamentos realizados pela Prefeitura Municipal das contribuicdoes patronais dos parcelamentos dos
contratos, relativo ao més de novembro de 2022;

5. Conclusdo da analise pelo Conselho Administrativo referente aos documentos analiticos das folhas de pagamento dos meses
de marco e abril dos servidores ativos e inativos vinculados ao IPSERV.

Maria Claudia Farias Almeida
Presidente do Conselheiro Administrativo
CONVOCACAO

Comité de Investimentos

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba - IPSERV, no uso de suas atribuicdes
legais, com base na Lei Delegada 11/2005, bem como nas suas competéncias previstas no Decreto 1118/2006, convoca 0s
membros do Comité de Investimentos do IPSERV, instituido através do Decreto Municipal n® 1571/2013, para reunido a ser
realizada no dia 20 de dezembro de 2022, as 15hs, na sede do IPSERV, localizada a Rua Major Eustaquio, 542, Centro, Uberaba
(MG).

Pauta:

1. Andlise de relatérios financeiros referentes a carteira atual de investimentos do IPSERV;

2. Deliberacao quanto a carteira de investimentos;

3. Estudo quanto a outros assuntos correlatos.

Marcio Adriano Oliveira Barros

Presidente do IPSERV

Decreto n?. 1.680/2022

PODER LEGISLATIVO

PORTARIA N.2 4668/2022

Exonera ocupante de Cargo em Comissao de Assessor Parlamentar da Camara Municipal de
Uberaba, e contém outras disposicoes.

O Vereador ISMAR VICENTE DOS SANTOS, Presidente da Camara Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicdes constitucionais, legais e regimentais conferidas pela alinea “a” do inciso Ill do artigo 33 da Resolucao n®. 2.363/06,
OUVIDA A MESA DIRETORA, RESOLVE:

Art. 12 - Exonera o Assessor Parlamentar abaixo, cuja funcao foi exercida junto ao Gabinete do Vereador Eloisio José dos
Santos:

- Vanderson José de Sousa

Art. 22 - Revogadas as disposicdes em contrario, esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a 30 de Novembro de 2022.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Camara Municipal de Uberaba, 07 de Dezembro de 2022.
ISMAR VICENTE DOS SANTOS
Vereador/Presidente

PORTARIA N.2 4669/2022

Nomeia ocupante de Cargo em Comissao de Assessor Parlamentar da Camara Municipal de
Uberaba, e contém outras disposicoes.
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O Vereador ISMAR VICENTE DOS SANTOS, Presidente da Camara Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicdes constitucionais, legais e regimentais conferidas pela alinea “a” do inciso Ill do artigo 33 da Resolucao n®. 2.363/06,
OUVIDA A MESA DIRETORA, RESOLVE:

Art. 12 - Nomear o Assessor Parlamentar abaixo, cuja funcao sera exercida junto ao Gabinete do Vereador Eloisio José dos
Santos:

- Tiago dos Reis Dias

Art. 22 - Revogadas as disposicdes em contrario, esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a 01 de Dezembro de 2022.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Camara Municipal de Uberaba, 07 de Dezembro de 2022.
ISMAR VICENTE DOS SANTOS
Vereador/Presidente

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

EDITAL RESUMIDO - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2. 096/2022 - PREGAO PRESENCIAL SRP N2 046/2022

A CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA TORNA PUBLICO QUE FARA REALIZAR LICITACAO, OBJETIVANDO A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE FLORICULTURA E LOCACAO DE FORROS DE MESA, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO DEPARTAMENTO DE CERIMONIAL DA CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA, PELO
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME PREVISTO NO TERMO DE REFERENCIA.

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL, PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM.

APRESENTACAO PARA CREDENCIAMENTO DOS LICITANTES: 21 (VINTE E UM) DE DEZEMBRO DE 2022, AS 13H (TREZE
HORAS).

ABERTURA DA SESSAO OFICIAL DO PREGAO PRESENCIAL: 21 (VINTE E UM) DE DEZEMBRO DE 2022, AS 13H10 (TREZE
HORAS E DEZ MINUTOS).

FORMA DE PAGAMENTO: 102 (DECIMO) DIA UTIL APOS O PROTOCOLO DA NOTA FISCAL, QUE DEVERA SER EMITIDA E
ENCAMINHADA AO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E EM CONSONANCIA COM O QUE FOI SOLICITADO E DEVIDAMENTE ENTREGUE.

DURACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: 12 (DOZE) MESES, CONTADOS DA DATA DE SUA ASSINATURA.

LOCAL PARA REALIZACAO DO PREGAO: CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA - PRACA RUI BARBOSA, 250 - CENTRO - SALA DO
DEPARTAMENTO DE LICITACAO.

LOCAL PARA AQUISICAO DO EDITAL, ENTREGA E ABERTURA DOS ENVELOPES E DEMAIS INFORMACOES: PRACA RUI
BARBOSA, 250 - CENTRO, DEPARTAMENTO DE LICITACOES, OU ATRAVES DO E-MAIL: icitacao@camarauberaba.mg.gov.br, E
TELEFONES: (34)3318-1744 e 3318 1783, SITE: www.camarauberaba.mg.gov.br.

OBS: O EDITAL NA iNTEGRA DEVERA SER SOLICITADO AO DEPARTAMENTO DE LICITACAO ATRAVES DO ENDERECO:
PRACA RUI BARBOSA, N2 250, CENTRO, UBERABA/MG, CEP 38010-240 OU ENDERECO ELETRONICO
licitacao@camarauberaba.mg.gov.br. OU ATRAVES DO SITE www.camarauberaba.mg.gov.br - TRANSPARENCIA -
PORTAL DO CIDADAO - LICITACAO - PROCESSOS LICITATORIOS - ANO DO PROCESSO - N2. DO PROCESSO - 096/2022 -
BUSCAR - PUBLICACOES DO PROCESSO - BAIXAR PUBLICACAO.

UBERABA - MG, 08 DE DEZEMBRO DE 2022.
ADRIANA CARLA SILVA BARTONELLI TAVARES
PREGOEIRA

EDITAL RESUMIDO - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2. 089/2022 - PREGAO PRESENCIAL SRP N2 039/2022
REABERTURA DE PRAZO
A CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA TORNA PUBLICO QUE FARA REALIZAR LICITACAO, OBJETIVANDO A CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE PECAS PARA PORTAS E JANELAS DE VIDRO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME PREVISTO NO

TERMO DE REFERENCIA.

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL, PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.
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TIPO: MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO.

APRESENTACi\O PARA CREDENCIAMENTO DOS LICITANTES: 21 (VINTE E UM) DE DEZEMBRO DE 2022, AS 09H30 (NOVE
HORAS E TRINTA MINUTOS).

ABERTURA DA SESSAO OFICIAL DO PREGAO PRESENCIAL: 21 (VINTE E UM) DE DEZEMBRO DE DEZEMBRO DE 2022, AS
09H40 (NOVE HORAS E QUARENTA MINUTOS).

FORMA DE PAGAMENTO: 102 (DECIMO) DIA UTIL APOS O PROTOCOLO DA NOTA FISCAL, QUE DEVERA SER EMITIDA E
ENCAMINHADA AO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E EM CONSONANCIA COM O QUE FOI SOLICITADO E DEVIDAMENTE ENTREGUE.

DURA(;I:\O DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: 12 (DOZE) MESES, CONTADOS DA DATA DE SUA ASSINATURA.

LOCAL PARA REALIZACAO DO PREGAO: CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA - PRACA RUI BARBOSA, 250 - CENTRO - SALA DO
DEPARTAMENTO DE LICITACAO.

LOCAL PARA AQUISI(;I:\O DO EDITAL, ENTREGA E ABERTURA DOS ENVELOPES E DEMAIS INFORMACOES: PRACA RUI
BARBOSA, 250 - CENTRO, DEPARTAMENTO DE LICITACOES, OU ATRAVES DO E-MAIL: licitacao@camarauberaba.mg.gov.br, E
TELEFONES: (34)3318-1744 e 3318 1783, SITE: www.camarauberaba.mg.gov.br.

OBS: O EDITAL NA iNTEGRA DEVERA SER SOLICITADO AO DEPARTAMENTO DE LICITACAO ATRAVES DO ENDERECO:
PRACA RUI BARBOSA, N2 250, CENTRO, UBERABA/MG, CEP 38010-240 OU ENDERECO ELETRONICO
licitacao@camarauberaba.mg.gov.br. OU ATRAVES DO SITE www.camarauberaba.mg.gov.br -TRANSPARENCIA -
PORTAL DO CIDADAO - PROCESSOS LICITATORIOS - ANO DO PROCESSO - N2. DO PROCESSO - 089/2022 - BUSCAR -
PUBLICACOES DO PROCESSO - BAIXAR PUBLICACAO.

UBERABA - MG, 07 DE DEZEMBRO DE 2022.
ADRIANA CARLA SILVA BARTONELLI TAVARES
PREGOEIRA
EDITAL RESUMIDO - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2. 088/2022 - PREGAO PRESENCIAL SRP N2 040/2022

A CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA TORNA PUBLICO QUE FARA REALIZAR LICITACAO, OBJETIVANDO A CONTRATA(;I:\O DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE PORTAS E JANELAS DE VIDRO, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME
PREVISTO NO TERMO DE REFERENCIA.

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL, PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE.

APRESENTACi\O PARA CREDENCIAMENTO DOS LICITANTES: 21 (VINTE E UM) DE DEZEMBRO DE 2022, AS 10H30 (DEZ
HORAS E TRINTA MINUTOS).

ABERTURA DA SESSAO OFICIAL DO PREGAO PRESENCIAL: 21 (VINTE E UM) DE DEZEMBRO DE 2022, AS 10H40 (DEZ
HORAS E QUARENTA MINUTOS).

FORMA DE PAGAMENTO: 102 (DECIMO) DIA UTIL APOS O PROTOCOLO DA NOTA FISCAL, QUE DEVERA SER EMITIDA E
ENCAMINHADA AO DEPARTAMENTO DE COMPRAS E EM CONSONANCIA COM O QUE FOI SOLICITADO E DEVIDAMENTE ENTREGUE.

DURA(;I:\O DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: 12 (DOZE) MESES, CONTADOS DA DATA DE SUA ASSINATURA.

LOCAL PARA REALIZACAO DO PREGAO: CAMARA MUNICIPAL DE UBERABA - PRACA RUI BARBOSA, 250 - CENTRO - SALA DO
DEPARTAMENTO DE LICITACAO.

LOCAL PARA AQUISI(;I:\O DO EDITAL, ENTREGA E ABERTURA DOS ENVELOPES E DEMAIS INFORMACOES: PRACA RUI
BARBOSA, 250 - CENTRO, DEPARTAMENTO DE LICITACOES, OU ATRAVES DO E-MAIL: licitacao@camarauberaba.mg.gov.br, E
TELEFONES: (34)3318-1744 e 3318 1783, SITE: www.camarauberaba.mg.gov.br.

OBS: O EDITAL NA iNTEGRA DEVERA SER SOLICITADO AO DEPARTAMENTO DE LICITACAO ATRAVES DO ENDERECO:
PRACA RUI BARBOSA, N2 250, CENTRO, UBERABA/MG, CEP 38010-240 OU ENDERECO ELETRONICO
licitacao@camarauberaba.mg.gov.br. OU ATRAVES DO SITE www.camarauberaba.mg.gov.br -TRANSPARENCIA -
PORTAL DO CIDADAO - PROCESSOS LICITATORIOS - ANO DO PROCESSO - N2. DO PROCESSO - 088/2022 - BUSCAR -
PUBLICACOES DO PROCESSO - BAIXAR PUBLICACAO.

UBERABA - MG, 07 DE DEZEMBRO DE 2022.
ADRIANA CARLA SILVA BARTONELLI TAVARES
PREGOEIRA
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Porta-voz n? 2148 - Uberaba, 09 de Dezembro de 2022

DESPACHO
No uso das atribuicdes legalmente a mim conferidas especialmente das contidas na alinea “d” do inciso lll do art. 33 do
Regimento Interno desta Casa, tendo em vista 0 ndao comparecimento de interessados em participar do Pregao Presencial n2
039/2022 - Sistema de Registro de Precos, cujo objeto é a “Contratacdo de empresa especializada para fornecimento de
pecas para portas e janelas de vidro, para atender as necessidades da Camara Municipal de Uberaba, pelo periodo de 12 (doze)
meses.”, DECLARO DESERTO o Pregao Presencial supra mencionado, nos termos da Lei Federal n. 8.666/93 c/c suas alteracoes
para todos os fins de direito. DETERMINO E AUTORIZO a REPETICAO DO CERTAME nos termos em que se encontra.
Publique-se e cumpra-se.
Uberaba - MG, 07 de dezembro de 2022.
Ismar Vicente dos Santos
Presidente
DESPACHO
No uso das atribuicdes legalmente a mim conferidas especialmente das contidas na alinea “d” do inciso Ill do art. 33 do
Regimento Interno desta Casa, tendo em vista 0 nao comparecimento de interessados em participar do Pregao Presencial n2
040/2022 - Sistema de Registro de Precos, cujo objeto é a “Contratacdo de empresa especializada na manutencao preventiva
e corretiva em portas e janelas de vidro, para atender as necessidades da Camara Municipal de Uberaba, pelo periodo de 12 (doze)
meses.”, DECLARO DESERTO o Pregdo Presencial supra mencionado, nos termos da Lei Federal n?. 8.666/93 c/c suas alteragdes
para todos os fins de direito. DETERMINO E AUTORIZO a REPETICAO DO CERTAME nos termos em que se encontra.
Publique-se e cumpra-se.
Uberaba - MG, 07 de dezembro de 2022.
Ismar Vicente dos Santos
Presidente
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