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PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

Atos Oficiais

Leis Complementares

LEI COMPLEMENTAR N2 493, de 13 de dezembro de
2022

(Dispbe sobre a Reestruturacédo
Administrativa do Instituto
Votuprev)

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
VOTUPORANGA APROVOU E EU, NOS TERMOS DO ARTIGO
56, Ill DA LEl ORGANICA DO MUNICIPIO, SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 19 Fica criado 1 (um) cargo de provimento efetivo
de Analista Beneficidrio - Especialidade Administracdo e
Financas e 1 (um) cargo de provimento efetivo de Técnico
Previdenciario - Especialidade Administracao Geral, no
quadro de pessoal do Instituto Votuprev.

Art. 22 Os anexos IV-D e V-D da Lei Complementar n?
214, de 02 de junho de 212, ficam respectivamente
alterados, na forma do disposto nos Anexos Il e Il desta lei
complementar.

Art. 32 Fica criado por esta Lei Complementar, o cargo
de Diretor de Beneficios, de provimento em comissao, de
livre nomeagao e exoneracao, cujo valor de vencimento e
carga hordaria consta no Anexo | desta Lei Complementar.

Paragrafo Unico. A nomeacao do indicado para o cargo
de que trata o caput deste artigo, somente ocorrerd apds
aprovagao do Conselho de Administragao do Instituto de
Previdéncia - VOTUPREV.

Art. 49 Os dispositivos da Lei Complementar n? 199, de
21 de dezembro de 2011 e alteracdes posteriores, passam
a vigorar com as seguintes alteragoes:

| - 0 Art. 83 e seus §§ 12 e 22 passam a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 83. A Diretoria Executiva serd composta de um
Diretor-Presidente, cargo de provimento em comissao de
livre nomeacao e exoneracao pelo Prefeito Municipal, de
um Diretor Administrativo-Financeiro e de um Diretor de
Beneficios, subordinados ao Diretor-Presidente e por ele
nomeados dentre as pessoas qualificadas para a funcao,
sendo escolhidos preferencialmente servidores inscritos no
regime de que trata esta lei complementar e detentores de
conhecimento compativel com o cargo a ser exercido. (NR)

§ 12 O Diretor-Presidente serd substituido, nas
auséncias ou impedimentos temporarios por servidor por
ele designado, sem prejuizo das atribuicdes do cargo do
substituto. (NR)

§ 22 O Diretor de Beneficios sera substituido, nas
auséncias ou impedimentos temporarios, por servidor
designado pelo Diretor-Presidente, sem prejuizo das

atribuicbes do respectivo cargo. (NR)

Il - fica acrescido o Art. 87 - A, com a seguinte redacao:

“Art. 87-A. Ao Diretor de Beneficios compete:

| - dirigir o Departamento de Beneficios, coordenando a
instrucao e andlise dos processos de calculos de concessao,
manutencdo e de revisdo de beneficios previdenciarios,
bem como desenvolver estudos, pareceres e despachos
pertinentes a sua area de atuacao;

Il - conceder em conjunto com o Diretor Presidente os
beneficios previdencidrios;

1l - gerir o atendimento e o relacionamento
institucional previdencidrio com os beneficidrios e
segurados do Instituto Votuprev, bem como com as demais
partes interessadas;

IV - coordenar, dirigir e operacionalizar a Compensacdo
Previdencidria entre regimes;

V - coordenar a execucao de obrigacdes acessérias
relativas a Beneficios Previdenciarios junto aos érgdos
superiores de fiscalizacao;

VI - gerenciar e coordenar atividades inerentes a
atualizacao e manutencao da base cadastral dos segurados
e beneficidrios do Instituto Votuprev; e

VIl - desenvolver e propor ao Diretor-Presidente
atividades de normatizacao, controle, planejamento e
aperfeicoamento das rotinas operacionais do
Departamento.”

Il - Fica revogado o inciso XlIl do art. 87.

Art. 52 O Anexo |, da Lei Complementar n2 199, de 21
de dezembro de 2011 fica alterado na forma do disposto no
Anexo de mesma numeragao, desta lei complementar.

Art. 62 As despesas decorrentes da execucdo desta lei
correrdo a conta de dotacdes do orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 72 Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicacao.

Paco Municipal, “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 13
de dezembro de 2022.

Jorge Augusto Seba

Prefeito Municipal

Adauto Cervantes Mariola

Presidente do VOTUPREV

Edison Marco Caporalin

Secretdrio Municipal da Transparéncia e
Gabinete Civil

Publicada e registrada na Divisao de Atos
Administrativos e Legislativos, da Secretaria Municipal da
Transparéncia e Gabinete Civil, data supra.

Natalia Amanda Polizeli Rodrigues

Chefe da Divisao

Esta Lei Complementar sofreu Emenda da Comissao de
Justica e Redacdo da Camara Municipal.

REPUBLICADO POR TER SAIDO COM INCORRECAO
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Decretos

DECRETO N2 15 262, de 14 de dezembro de 2022

(Disp6e sobre a suspensao de oito
dias de gozo de férias da
servidora publica municipal Silvia
Leticia de Faria e assegura o0 gozo
em data posterior)

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Municipio de
Votuporanga, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 12 Ficam suspensos oito dias de gozo de férias da
servidora publica municipal, Silvia Leticia de Faria,
matricula n? 46604, por absoluta necessidade do servico, a
partir do dia 12 de dezembro de 2022, ficando estabelecida
a fruicdo desses dias para o periodo de 02 a 09 de janeiro
de 2023.

Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos 12 de dezembro de
2022.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 14 de
dezembro de 2022.

Jorge Augusto Seba

Prefeito Municipal

Andrea Isabel da Silva Thomé

Secretaria Municipal da Administracao

Edison Marco Caporalin

Secretdrio Municipal da Transparéncia e
Gabinete Civil

Publicada e registrada na Divisao de Atos
Administrativos e Legislativos, da Secretaria Municipal da
Transparéncia e Gabinete Civil, data supra.

Natdlia Amanda Polizeli Rodrigues

Chefe da Divisao

Atos Administrativos

Gestor de Contrato

ATO DE DESIGNA(;AO DE GESTOR DE CONTRATO
N2 256/2022

Processo n? 514/2022 Pregdo Eletrénico n? 356/2022

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Municipio de
Votuporanga, no uso de suas atribuicdes legais e nos
termos do art. 67 da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho
de 1993,

Resolve designar para efetuar o acompanhamento e
fiscalizacdo da execucdo do contrato referente ao PREGAO
ELETRONICO N2 356/2022 - PROCESSO N2 514/2022,
cujo objeto é a Aquisicdo de veiculo de passeio, sedan, com
4 portas, novo, zero quildmetro, ano de fabricacdo 2022,
ano modelo 2022 ou 2023, cor branca, para utilizacdo dos
Agentes de Transito da Secretaria Municipal de Transito,
Transporte e Seguranca, o seguinte servidor:

Sérgio Lopes, Chefe da Divisao de Transito, portador do
CPF n2 121.XXX.XXX-32.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 15 de
dezembro de 2022.

Jorge Augusto Seba

Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA SEADM N2 049, de 15 de dezembro de
2022

(Concede licenca paternidade ao
servidor publico municipal Pedro
Henrique Pereira dos Santos)

ANDREA ISABEL DA SILVA THOME, Secretéria Municipal
de Administragao, no uso de suas atribuicOes legais,

RESOLVE:

Art. 19 Conceder 15 (quinze) dias de licenca
paternidade ao servidor publico municipal Pedro Henrique
Pereira dos Santos, Matricula n® 71522, a partir de 04 de
dezembro de 2022.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 04 de dezembro de
2022.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 15 de
dezembro de 2022.

Andrea Isabel da Silva Thomé

Secretaria Municipal da Administracao

PORTARIA SEADM N2 050, de 15 de dezembro de
2022

(Concede licenga paternidade ao
servidor publico municipal
Everton Jeter de Mello)

ANDREA ISABEL DA SILVA THOME, Secretéria Municipal
de Administracado, no uso de suas atribuicOes legais,

RESOLVE:

Art. 12 Conceder 15 (quinze) dias de licenga
paternidade ao servidor publico municipal Everton Jeter de
Mello, Matricula n? 66066, a partir de 07 de dezembro de
2022.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a 07 de dezembro de
2022.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 15 de
dezembro de 2022.

Andrea Isabel da Silva Thomé

Secretaria Municipal da Administracao

PORTARIA SEADM N2 051, de 15 de dezembro de
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2022

(Concede Licenca Gala aos
servidores abaixo relacionados)

ANDREA ISABEL DA SILVA THOME, Secretéria Municipal
de Administracao, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 Conceder licenca gala aos servidores abaixo
relacionados:

NOME N2 DIAS A PARTIR DE
LICENCA

Adilson Jose dos Santos 08 21/10/2022
Adriani Medeiros Flores 08 17/10/2022
Mastrocola

Aline Borba Bonfim 08 11/11/2022
Marcia Ogata 08 14/10/2022
Rafael Vinicuis Granero 08 10/10/2022
Ronaldo da Silva Rodrigues 08 30/09/2022
Simony Aparecida de Andrade 08 30/09/2022
Rodrigues

Taita Tatiane dos Santos Nunis 08 10/11/2022

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 30 de setembro de
2022.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves”, 15 de
dezembro de 2022.

Andrea Isabel da Silva Thomé

Secretaria Municipal da Administracao
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Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

SEC ASSISTENCIA SOCIAL - EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE LOCACAO
Locatéria: Prefeitura do Municipio de Votuporanga.

Locador: GRAMADAO PARTICIPAGOES E EMPREENDIMENTOS LTDA.

Objeto: Locagdo do imoével situado na Rua XXXXX, n° XXXXX, XXXXX, no Municipio de
Votuporanga/SP, para sede do Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher em Situacdo de
Violéncia.

Temo aditivo: Prorrogacéo contratual por mais 12 (doze) meses, a contar do dia 21 de dezembro de
2022, ou seja, até o dia 21 de dezembro de 2023, reajustando o valor do aluguel mensal de R$ 2.600,00
(dois mil e seiscentos reais) para R$ 2.769,52 (dois mil, setecentos e sessenta e nove reais e cinquenta
e dois centavos), totalizando o valor global de R$ 33.234,24 (trinta e trés mil, duzentos e trinta e quatro
reais, e vinte e quatro centavos).

Dispensa de Licitacdo: 137/2020 - Processo n° 546/2020. Assinatura: 15 de dezembro de 2022.
ANDREA ISABEL DA SILVA THOME - Secretaria Municipal da Administragdo — 15/12/2022.

SEC PLANEJAMENTO - EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE LOCACAO

Locataria: Prefeitura do Municipio de Votuporanga.

Locador: APARECIDA BATISTA DA SILVA.

Objeto: Locagdo de imovel localizado na Rua Bahia, n°® 1.895, Bairro Sdo Jodo, nesta cidade de
Votuporanga/SP, para abrigar a residéncia da familia do Sr. Anderson Cesar dos Santos, haja vista que
a familia encontra-se em estado de risco, conforme Ata n° 019/2015 e 004/2020 — Conselho
Deliberativo do Fundo Municipal de Habitagao.

Termo aditivo: Prorrogagdo contratual por mais 12 (doze) meses, a contar do dia 21 de dezembro de
2022, ou seja, até o dia 21 de dezembro de 2023, reajustando o valor do aluguel mensal de R$ 650,00
(seiscentos e cinquenta reais) para R$ 692,36 (seiscentos e noventa e dois reais e trinta e seis
centavos), totalizando o valor global de R$ 8.308,32 (oito mil, trezentos e oito reais e trinta e dois
centavos).

Dispensa de Licitagdo n° 138/2020 — Processo n°® 548/2020. Assinatura: 15 de dezembro de 2022.
ANDREA ISABEL DA SILVA THOME - Secretéaria Municipal da Administrac&o — 15/12/2022.

SEC ASSISTENCIA SOCIAL - EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Contratante: Prefeitura do Municipio de Votuporanga.

Contratada: KELI CRISTINA PEIXE DE LIMA.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para a contratagcdo de servico de terceiro pessoa juridica, para

intervengdes em formato de Oficinas de Desenvolvimento Social com Arte e Tecnologias, especificas

para os grupos do Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF e Servico de

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV.

ITEMELEM| CODIGO [UND|QUANT| ESPECIFICAGAO MINIMA UNIT| TOTAL
01 | 01 (006.027.055 H 460 | Contracao de servigo de terceiros - pessoa juridica, para intervengdes | R$ R$

em formato de Oficinas de Desenvolvimento Social com Arte e [59,9027.554,00|

Tecnologias, especificas para os grupos do Servico de Protecdo e

Atendimento Integral a Familia - PAIF e Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV (diversos ciclos de vida), a serem

ofertadas nas unidades de Protegcdo Social Basica da Secretaria de

Assisténcia Social — SEASO (CRAS e CCI).

Pregéo Eletrdnico n® 367/2022 - Processo n° 529/2022. Valor Global Estimado: R$ 27.554,00. Vigéncia:
12 meses. Assinatura: 15 de dezembro de 2022.

ANDREA ISABEL DA SILVA THOME - Secretaria Municipal da Administracéo — 15/12/2022.

SEC EDUCACAO - ADJUDICACAO DO PREGAO ELETRONICO N° 382/2022 - PROCESSO N°
554/2022

Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento e instalacéo de piso tatil direcional e alerta para a
sede da Secretaria Municipal da Educacéo.

ADJUDICO para a empresa: MARIANA CASTRO DA CUNHA LTDA o lote 01 (Unico), com o valor de
R$ 15.731,10 (quinze mil, setecentos e trinta e um reais e dez centavos). Perfazendo o valor total de
R$ 15.731,10 (quinze mil, setecentos e trinta e um reais e dez centavos).. Perfazendo esta licitacdo o
valor global de R$ 15.731,10 (quinze mil, setecentos e trinta € um reais e dez centavos).

LARA GARCIA — PREGOEIRA — 14/12/2022.

E B El E] prefvotupcranga
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Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

SEC EDUCAGAO - HOMOLOGAGAO DO PREGAO ELETRONICO N° 382/2022 - PROCESSO N°
554/2022

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento e instalagdo de piso tatil direcional e alerta para a
sede da Secretaria Municipal da Educacéo.

A luz do parecer da Procuradoria Geral do Municipio acostado, HOMOLOGO para a empresa:
MARIANA CASTRO DA CUNHA LTDA o lote 01 (Gnico), com o valor de R$ 15.731,10 (quinze mil,
setecentos e trinta e um reais e dez centavos). Perfazendo o valor total de R$ 15.731,10 (quinze mil,
setecentos e trinta e um reais e dez centavos).. Perfazendo esta licitagédo o valor global de R$ 15.731,10
(quinze mil, setecentos e trinta e um reais e dez centavos).

JORGE AUGUSTO SEBA - PREFEITO MUNICIPAL — 14/12/2022.

SEC TRANSITO, TRANSPORTE E SEGURANCA - EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
Contratante: Prefeitura do Municipio de Votuporanga.
Contratada: APRAVEL VEICULOS LTDA.
Objeto: Aquisicao de veiculo de passeio, sedan, com 4 portas, novo, zero quildbmetro, ano de fabricagdo
2022, ano modelo 2022 ou 2023, cor branca, para utilizacdo dos Agentes de Transito da Secretaria
Municipal de Transito, Transporte e Seguranca.
ITEM| CODIGO |[UND|QUANT. ESPECIFICAGAO MINIMA MARCA UNIT. TOTAL
01 |035.001.128UND| 02 Veiculo de passeio, sedan, com 4 portas, novo, zero |CHEVROLET| R$ R$
quildmetro, ano de fabricagéo 2022, modelo 2022 ou 2023, 84.900,00[169.800,00|
dentro dos padrdes de fabricagdo nacional; capacidade
para 05 (cinco) passageiros; com as seguintes
especificagdes minimas: motor flex bicombustivel
(gasolina e alcool), minimo 1.0 (ou superior) de 8 valvulas;
Poténcia minima 73cv gasolina / 75cv etanol; Cambio
manual com 5 marchas a frente e 1 a ré, injecao eletronica
de combustivel; Tanque de combustivel com no minimo
40 litros; diregé@o hidraulica, elétrica ou eletro-hidraulica;
bancos dianteiros reclinaveis; rodas aro 14" ou 15" em ago
ou liga leve; porta-malas capacidade de 400 a 500 litros,
com iluminagéo; ar condicionado; airbag duplo; freio ABS
com EBD; vidros elétricos dianteiros; trava elétrica das
portas; pintura na cor branca; retrovisores externos com
comando interno; Jogos de tapetes (frente e atras);
protetor de carter; predisposi¢éo/provisdo para radio;
Brake light; Desembacador do vidro traseiro temporizado;
para-choques pintados na cor do veiculo; com todos os
equipamentos exigidos pelo Cédigo de Transito Brasileiro;
garantia minima de 1 (um) ano sem limite de
quilometragem.

Pregédo Eletrénico n° 356/2022 - Processo n° 514/2022. Valor global: R$ 169.800,00. Vigéncia: 12
meses. Assinatura: 15 de dezembro de 2022.
ANDREA ISABEL DA SILVA THOME - Secretaria Municipal da Administracao — 15/12/2022.

DIVERSAS SECRETARIAS - EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Contratante: Prefeitura do Municipio de Votuporanga.

Contratada: A.C.A. EMPREENDIMENTOS LTDA ME.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para aquisicao de materiais de manutengéao diversos — ago, ferro,

elétrico e pintura, para uso de diversas Secretarias Municipais, com entrega parcelada durante o
eriodo de 12 (doze) meses. -

ITEMELEM] CODIGO [UND|QUANT] ESPECIFICACAO MINIMA MARCAUNIT] TOTAL

09 | 09 |001.053.020| GL | 364 | Tinta esmalte sintético, cores variadas, galdo de 3,6 litros. TEXTIL| R$ R$
61,50[22.386,00)

44 | 44 |001.007.867| GL | 329 |Tinta esmalte sintético a base de agua, baixo odor, secagem [TEXTIL| R$ R$
rapida 30 minutos ao toque e final em até 8 hrs. Composigao: 62,00[20.398,00
Resina acrilica modificada, pigmentos isentos de metais
pesados, coalescentes, dioxido de titanio, outros aditivos e
agua, cores variadas, galdo de 3,6 litros, produto de 12 linha.
Produto classificado conforme a norma ABNT NBR 11702 —
Tipo 4.2.2.1.

Pregao Eletrénico n® 366/2022A - Processo n® 528/2022A. Valor Global Estimado: R$ 42.784,00.
Vigéncia: 12 meses. Assinatura: 15 de dezembro de 2022.
ANDREA ISABEL DA SILVA THOME - Secretéaria Municipal da Administragdo — 15/12/2022.
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Sexta-feira, 16 de dezembro de 2022

- VOTUPORANGA Ano VI | Edicéo n2 1781

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

DIVERSAS SECRETARIAS - EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Contratante: Prefeitura do Municipio de Votuporanga.

Contratada: FERNANDO ROGERIO MARTIN - ME.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para aquisicao de materiais de manutengéo diversos — ago, ferro,

elétrico e pintura, para uso de diversas Secretarias Municipais, com entrega parcelada durante o
eriodo de 12 (doze) meses.

ELEM| CODIGO |UNDIQUANT| ESPECIFICACAO MINIMA MARCA UNIT. TOTAL
01 |001.053.775|BR | 185 |Ferro/ago CA-50 1/4° (6,3mm) - barra de 12 metros. IARCELORMITTAL| R$ 25,23 |R$ 4.667,55
04 |001.060.221| RL | 631 |Fitaisolante, rolo com 19 mm x 20 m. PLASTILIT| R$3,85 |R$2.429,35
05 |001.054.628UND| 153 |Pincel chato 1" para tinta esmalte sintético. COMPEL | R$2,38 | R$ 364,14
07 |001.054.157UND| 177 |Rolo de & animal, com cabo, tamanho 15cm. COMPEL | R$5,85 |R$1.035,45
08 |001.053.380UND| 371 |Rolo de la animal, sem cabo, tamanho 23cm. COMPEL | R$7,44 |R$2.760,24
12 |001.007.107| GL | 174 |Tinta latex PVA, cores variadas, em galdo de 3,6lts DUCOR | R$ 29,68 |R$ 5.164,32
19 [001.009.222| MT | 9.640 | Fio de 2,5 mm, flexivel para energia. TEKFIO R$ 1,25 |R$ 12.050,00
20 [001.055.225| MT [15.140 | Fio de 4,00 mm, flexivel, para energia. TEKFIO R$ 2,14 |R$ 32.399,60

23 |001.007.671UND| 150 |Malha de ago 2,0 x 3,0m, didmetro de 3,4mm, |ARCELORMITTAL| R$ 60,64 |R$ 9.096,00
espagamento 15,0 x 15,0cm.

26 |001.054.038|UND| 151 |Pincel chato 1.1/2" para tinta esmalte. COMPEL | R$2,88 | R$ 434,88

27 |001.053.917|UND| 131 |Pincel chato 1/2 COMPEL | R$1,75 | R$ 229,25

28 |001.053.889|UND| 109 | Pincel chato 3" p/ tinta latex COMPEL | R$6,35 | R$692,15

30 |001.053.551UND| 163 |Pincel tipo trincha 2", com cerdas gris, ideal para latex e | COMPEL | R$ 3,30 R$ 537,90
acrilico.

34 |001.054.270UND| 476 |Rolo de la animal, com cabo, tamanho 9cm. COMPEL | R$4,88 |R$2.322,88

40 |001.054.751UND| 165 |Suporte para rolo de pintura, tipo garfo gaiola sem| COMPEL | R$5,90 | R$ 973,50
rosca, confeccionado em arrame, para rolos de 23 cm.

41 |001.007.769UND| 200 |Tela soldada nervurada, com malha de aco CAG60, |ARCELORMITTAL| R$ 477,98 |R$ 95.596,00
espagamento 10x10x5,0mm, painéis de 2,45x6,00m.

42 |001.054.097| GL | 130 | Thinner, galao com 5 litros. ITAQUA | R$50,55 |R$6.571,50
45 |001.054.084[LTA| 92 |Tinta grafite para piso, base thiner, lata com 18 litros. PIROFER | R$ 72,00 |R$ 6.624,00

47 |001.053.897UND| 394 |Tinta para piso, base &agua, lata de 18 litros, 12| DUCOR | R$ 98,88 |R$ 38.958,72
qualidade.

48 |001.007.745|LTA| 99 |Tinta para piso, base de agua, cor concreto, lata de 18| DUCOR | R$ 98,87 |R$9.788,13
litros.

49 |001.054.630(LTA| 292 |Tinta para piso, base de agua, lata de 18 litros, na cor| DUCOR | R$ 98,88 |R$ 28.872,96
grafite.

50 [001.009.824UND| 405 |Tomada elétrica simples, para sistema X (externa); com | PLUZIE R$ 5,53 |R$ 2.239,65
3 pinos cilindricos; sendo 2 polos + terra; padrdo
brasileiro; corrente nominal de 20 amperes; tensao
nominal de 250 volts; composto de caixa + mecanismo
+ placa de poliestireno de alto impacto; parafusos para
fixac@o; medidas aproximadas 91 x 56,5 x 40mm; com
certificagdo no Inmetro e nbr 14136.

51 |001.007.416{UND| 37 |Suporte para Rolo de Pintura. COMPEL | R$3,85 | R$142,45

Pregéo Eletrénico n°® 366/2022B - Processo n° 528/2022B. Valor Global Estimado: R$ 263.950,62.
Vigéncia: 12 meses. Assinatura: 15 de dezembro de 2022
ANDREA ISABEL DA SILVA THOME - Secretéaria Municipal da Administragdo — 15/12/2022.

DIVERSAS SECRETARIAS - EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Contratante: Prefeitura do Municipio de Votuporanga.
Contratada: LORMAQ MAQUINAS E FERRAMENTAS LTDA.
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE

VOTUPORANGA

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Sexta-feira, 16 de dezembro de 2022
Ano VII | Edicao n2 1781

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para aquisicao de materiais de manutengéo diversos — ago, ferro,
elétrico e pintura, para uso de diversas Secretarias Municipais, com entrega parcelada durante o
eriodo de 12 (doze) meses.

ELEM| CODIGO |[UND|QUANT| ESPECIFICACAO MINIMA MARCA UNIT. TOTAL
02 |001.053.776| BR | 155 |Ferro/ago CA-50 3/8" (10mm) - barra de 12 metros. GERDAU| R$ 55,00 |R$ 8.525,00
10 [001.053.982|LTA| 499 |Tinta latex acrilica, lata de 18 litros, cores variadas. DUCOR | R$ 99,00 [R$ 49.401,00
13 [001.059.259| RL 4 Arame farpado: bitola de 2,00mm / resisténcia: classe MORLAN|R$ 372,00 | R$ 1.488,00

250) - Rolo 500m.
18 |001.053.658| BR 75 Ferro/ago CA-50 3/16 (4,2mm) - barra de 12 metros. GERDAU| R$ 11,80 | R$ 885,00
21 |001.009.424| RL | 128 |Fita dupla face; com massa de adesivo acrilico| ADERE | R$ 31,20 |R$ 3.993,60
transparente, cor linear verde; 20 metros de comprimento
x 12mm de largura x 1 mm de espessura; para fixagéo de
canaletas de pvc de fios elétricos.
22 [001.059.309|UND| 50 |Grampo de cerca; 3,04 x 25mm, embalagem de 1kg. MORLAN| R$ 13,30 | R$ 665,00
24 |001.007.421|UND| 121 [Pincel 2 1/2°, para pintura em tinta latex. ATLAS | R$4,00 | R$ 484,00
25 [001.007.264|UND| 126 |Pincel cabo marrom 4°, cerdas duplas 2" (para pintura de | ATLAS | R$9,24 |R$ 1.164,24
solo / sinalizacéo de transito)
29 [001.054.627|UND| 123 |Pincel chato 4" para tinta latex. ATLAS | R$7,98 | R$981,54
33 |001.053.827|UND| 180 |Rolo de espuma com 9cm de largura. ATLAS | R$2,80 | R$504,00
35 |001.054.090UND| 264 |Rolo de la animal, com cabo (suporte), tamanho 23cm, [COMPEL| R$ 9,60 |R$ 2.534,40
espessura 19mm.
36 |001.058.450UND| 380 | Silicone acético transparente, uso geral, embalagem com UNIPEGA| R$ 15,50 |R$ 5.890,00
280gr.
37 |001.007.944UND| 115 | Solvente tipo agua raz, lata de 5 litros THINSOL| R$ 54,98 |R$ 6.322,70
38 (001.009.574[UND| 145 |Soquete para lampada fluorescente; com material interno | ILUME | R$ 4,45 | R$ 645,25
de metal;, com revestimento externo em pvc,anti
vibratério; para ser utilizado em lampada fluorescente HO;
no formato fixo.
39 (001.030.289| Un | 147 |Suporte para rolo de pintura, tipo gaiola, refor¢cado,| PAG R$ 7,20 |R$ 1.058,40
tamanho 23cm.
43 |001.007.865(LTA| 479 |Tinta acrilica Interior/exterior, lata de 18 litros, base agua, | DUCOR | R$ 97,00 [R$ 46.463,00|
baixo odor. Acabamento fosco, tempo aproximado de
secagem: ao toque: 30 minutos, demaos de 4hrs, final de
4 hrs, rendimento até 250 m2 por demaos, produto de 12
linha, cores a definir. Composicdo: Resina acrilica
modificada, pigmentos ativos e inertes, coalescentes,
espessantes microbicidas ndo metalicas, outros aditivos e
agua. Produto classificado conforme a norma ABNT NBR
11702.
46 |001.053.351|LTA| 409 |Tinta latex acrilico branco gelo - lata 18 litros. DUCOR | R$ 94,98 |R$ 38.846,82
52 |001.053.773|BR | 25 |Ferro/aco CA-50 3/16" (5mm) - barra de 12 metros. 3/16 R$ 17,50 | R$ 437,50

Pregéo Eletrdnico n° 366/2022C - Processo n° 528/2022C. Valor Global Estimado: R$ 170.289,45.
Vigéncia: 12 meses. Assinatura: 15 de dezembro de 2022
ANDREA ISABEL DA SILVA THOME - Secretaria Municipal da Administragao — 15/12/2022.

DIVERSAS SECRETARIAS - EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Contratante: Prefeitura do Municipio de Votuporanga.
Contratada: IDALBERTO CARDOZO DA SILVA & CIA LTDA.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para aquisicdo de materiais de manutencgao diversos — ago, ferro,
elétrico e pintura, para uso de diversas Secretarias Municipais, com entrega parcelada durante o
eriodo de 12 (doze) meses.

ITEM[{ELEM [ CODIGO |UND| QUANT | ESPECIFICACAO MINIMA MARCA UNIT. TOTAL
03 03 |001.053.774 | BR 135 | Ferro/ago CA-50 5/16” (8mm) - barra de SIMAC R$ 39,00 |R$ 5.265,00
12 metros.
06 06 |001.054.629 ([UND| 133 Pincel chato 1/2" para tinta esmalte CONDOR R$1,90 | R$ 252,70
sintético.
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Sexta-feira, 16 de dezembro de 2022

- VOTUPORANGA Ano VI | Edicéo n2 1781

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

ITEM| ELEM | CODIGO |UND| QUANT | ESPECIFICACAO MINIMA MARCA UNIT. TOTAL

11 11 |001.007.527 [LTA 469 Tinta latex acrilico branco neve, lata com JA R$ 98,90 [R$ 46.384,10
18 litros.

14 14 |001.009.160 |UND| 149 Disjuntor bipolar 25 ampares DIN. JWG R$ 26,00 |R$ 3.874,00

15 15 |001.055.121 [UND 118 Disjuntor tripolar 40A DIN. LUKMA R$ 44,90 [R$ 5.298,20

16 16 |001.009.781 |UND| 120 Disjuntor tripolar 63A. ING R$ 45,00 |R$ 5.400,00

17 17 |001.053.829 | BR 125 Ferro/ago CA-50 1” (25mm) - barra com SIMEC R$ 419,00 [R$ 52.375,00
12 metros.

31 31 |001.009.419 |UND 70 Quadro de Distribui¢do de Energia, para 3 [ THOMPSON| R$ 25,90 |R$ 1.813,00
disjuntores de sobrepor

32 32 [001.009.612 |lUND| 204 |Refletor de LED; Poténcia: 50 W; GREEN R$ 30,90 [R$ 6.303,60
Temperatura da Cor: 6500 K; Vida Util:
25.000 horas; Voltagem: Bivolt.

Pregédo Eletronico n° 366/2022D - Processo n° 528/2022D. Valor Global Estimado: R$ 126.965,60.
Vigéncia: 12 meses. Assinatura: 15 de dezembro de 2022
ANDREA ISABEL DA SILVA THOME - Secretaria Municipal da Administracao — 15/12/2022.

SEC SAUDE - EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO
Contratante: Prefeitura do Municipio de Votuporanga.
Contratada: NOGUEIRA LINS VEICULOS PECAS E SERVICOS LTDA.
Objeto: Aquisicao de veiculo tipo pick up, novo, zero quildbmetro, cabine simples ou estendida, ano de
fabricacdo 2022, ano modelo 2022 ou 2023, cor branca, para utilizacdo do Setor de Controle de
Endemias e Zoonoses da Secretaria Municipal da Saude.
ITEM| CODIGO |UND|QUANT |ESPECIFICAGAO MINIMA MARCA TOTAL
01 |035.001.127 |UND 01 Veiculo tipo pick up, novo, zero quildbmetro, cabine simples ou | Volkswagen / [R$ 93.834,00
estendida, ano fabricagdo 2022, ano modelo 2022 ou 2023, dentro Saveiro
dos padrdes de fabricacdo nacional, capacidade para 2 passageiros, | Robust CS —
com as seguintes especificagdes minimas: motor flex biocombustivel | 2022/2023
(gasolina e alcool), minimo 1.4 (ou superior), de 8 valvulas; poténcia
(cv) 85(G)/88 (E) (ou superior); Torque (Kgf.m) 12.4 (G)/12.5 (E) (ou
superior); cambio transmiss@o manual de 5 marchas a frente e 1 a
ré, injecdo eletronica de combustivel; tanque de combustivel com no
minimo 49 litros; direcéo hidraulica, elétrica ou eletro-hidraulica;
capacidade da cagamba 900 litros (ou superior); capacidade de
carga 600 kg (ou superior); freios ABS; ar condicionado; vidros
elétricos; trava elétrica das portas; lanterna de freio elevada (brake-
light) e iluminagdo de cagamba; jogo de tapetes, retrovisores
externos com comando interno; protetor de cérter; pintura na cor
branca, com todos os equipamentos exigidos pelo Coédigo de
Transito Brasileiro; garantia de fabrica minima de 1 (um) ano sem
limite de quilometragem.
Pregéo Eletrdnico n® 380/2022 - Processo n° 551/2022. Valor global: R$ 93.834,00. Vigéncia: 12 meses.
Assinatura: 15 de dezembro de 2022.
ANDREA ISABEL DA SILVA THOME - Secretaria Municipal da Administragéo — 15/12/2022.

SEC OBRAS - COMUNICADO - TOMADA DE PRECOS N° 018/2022 - PROCESSO N° 448/2022
OBJETO: Contratagdo de empresa, com empreita global de material, mdo de obra e equipamentos,
para reforma do Centro de Convivéncia do Idoso "Francisco Pignatari”, localizado na Rua Presidente
Juscelino K. de Oliveira, 4236, neste Municipio de Votuporanga/SP.

Comunicamos que, referente ao procedimento licitatério em epigrafe, foi classificada em 1° Lugar a
empresa SAMENZATI CONSTRUTORA LTDA, CNPJ n° 11.372.354/0001-83, com o valor global de
R$ 278.199,52 (Duzentos e setenta e oito mil e cento e noventa e nove reais e cinquenta e dois
centavos).

RAFAEL MANTOVANI BRUNHARA - Comissdo Permanente de Licitagbes — 15/12/2022.
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Sexta-feira, 16 de dezembro de 2022

VOTU Po RAN GA Ano VII | Edicdo n2 1781

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

SEC OBRAS - TERMO DE REVOGACAO

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Municipio de Votuporanga, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Fica REVOGADO o inteiro teor do Convite N° 007/2022 - Processo n° 473/2022, para contratacao de
empresa, com empreitada global de material, mdo de obra e equipamentos, para implantagéo de base
de concreto para pista de skate no Municipio de Votuporanga/SP, por CONVENIENCIA e
OPORTUNIDADE ADMINISTRATIVA. Comunique-se. Publique-se.

JORGE AUGUSTO SEBA - Prefeito Municipal — Onde se |&: 13/09/2022. Leia-se 13/12/2022.

SEC EDUCAGCAO - COMUNICADO - Pregéo Eletrénico n° 345/2022 - Processo n° 502/2022
OBJETO: Aquisicdo de kit laboratério movel de ciéncia para utilizagdo nas Unidades Escolares do
Ensino Fundamental | e 1l da Secretaria Municipal da Educacao.

Comunicamos que, referente ao procedimento licitatério em epigrafe a empresa INNYX TECNOLOGIA
LTDA, CNPJ: 21.842.309/0001-07, interpds recurso administrativo em epigrafe, que foi conhecido, vez
que tempestivo e, no mérito, Ihe foi NEGADO PROVIMENTO.

ANDREA ISABEL DA SILVA THOME - Secretéria Municipal da Administracéo — 14/12/2022.

SEC EDUCACAO - TERMO DE RATIFICACAO

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Municipio de Votuporanga, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuicdes legais, RESOLVE:

Fica RATIFICADO o Parecer Juridico do PROCESSO ELETRONICO: 34/2022 — ABERTURA DE
LICITACAO, Dispensa de Licitacdo n° 115/2022 - Processo n° 564/2022, referente a Locacdo de um
imoével, localizado na Avenida Jerbnimo Figueira da Costa, n°® 2.418, 1° Distrito Industrial Jodo
Fernandes Cezar, neste Municipio de Votuporanga/SP, destinado a abrigar a frota do Transporte
Escolar da Secretaria Municipal da Educagéo, reconhecendo a dispensa de licitagdo, nos termos do
Artigo 24, Inciso X, da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteragdes.

JORGE AUGUSTO SEBA - Prefeito Municipal — 15/12/2022.
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Sexta-feira, 16 de dezembro de 2022

- VOTUPORANGA Ano VI | Edicéo n2 1781

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Editais

Edital de Chamamento Publico

(o
(G|
4

e
AN UV TN SECRETARIA DA
AT IRV II=YNNIF I ASSISTENCIA
! SOCIAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 004/2022 SEASO
SELECAO DE PROPOSTAS PARA A EXECUGCAO DE PROJETOS VOLTADOS AO
ATENDIMENTO DA PESSOA IDOSA NO AMBITO DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA,
A SEREM FINANCIADOS INTEGRALMENTE OU PARCIALMENTE COM RECURSOS
FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS ORIUNDOS DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO -
FMI.

PROCESSO N° 15/2022 - POSC

A Prefeitura do Municipio de Votuporanga, por intermédio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social doravante
denominada SEASO, com embasamento legal na Lei Federal
n°. 13.019/2014, no Decreto Federal n°. 8.726/2016,Lei Federal
n°® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), no Decreto Municipal n°.
9.711/2017, e na Lei Municipal n°. 6.282/2018 (CMOSC -
CRCOSC) e demais legislacao afeta ao tema, torna publico o
presente Edital de Chamamento Publico, visando a selecao de
projetos a serem apresentados por Organizacdes da
Sociedade Civil - OSC'’s, inscritas no Conselho Municipal do
Idoso - CMI de Votuporanga interessadas em celebrar Termo
de Fomento em para execucgdo de projeto de atendimento a
pessoas idosas conforme especificado no artigo 12 do Estatuto
do ldoso no ambito do municipio de Votuporanga — SP a serem
financiado integralmente ou parcialmente com recursos
financeiros e orcamentarios e oriundos do Fundo Municipal do
Idoso — FMI.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 DO OBJETO

1.1.1. Constitui-se objeto do presente Chamamento PuUblico a selegdo de projetos de
OrganizacOes da Sociedade Civil (OSC'’s), vinculadas e inscritas no Conselho Municipal do
ldoso de Votuporanga, que estejam cadastradas no Cadastro Municipal de Organizac¢fes da
Sociedade Civil — CMOSC e que tenham o Certificado de Regularidade Cadastral de
Organizacdo da Sociedade Civil — CRCOSC, que auxiliem no desempenho da missao
institucional do Conselho do Idoso, em conformidade com as diretrizes contidas na Politica
Nacional, Estadual e Municipal do Idoso, no Estatuto do Idoso, nas Conferéncias Nacional,
Estadual e Municipal do Idoso e agdes voltadas a promocédo e a defesa dos direitos da
pessoa idosa, visando o estabelecimento de Termo de Fomento para a execucao de projeto
de atendimento a pessoas idosas no ambito do Municipio de Votuporanga, a ser
cofinanciado no exercicio de 2023.

1.1.2. Entende-se por propostas 0s programas, projetos e servicos que abranjam atividades
ou acoOes a serem desenvolvidas em prazo determinado, no municipio de Votuporanga — SP,
no exercicio de 2023, seguindo o item 2.2.1, e que envolvam programas de promoc&o,
protecdo e defesa de direitos em conformidade com as Politicas: Nacional, Estadual e

1
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Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Wy

\{,Gﬁ NSNS TN SECRETARIA DA

~ o DE VOTUPORANGA ASSISTENCIA
SOCIAL

Municipal do Idoso, Estatuto do Idoso e Plano de Aplicacdo do Fundo Municipal do Idoso
para o exercicio de 2023.

1.2. O detalhamento do conteldo das acdes a serem desenvolvidas devera estar na
proposta (ANEXO Il) conforme item 1.1.2. deste Edital.

1.2.1- Independentemente da autoria do projeto, o procedimento de selecédo reger-se-a pelo
artigo 37, caput, da Constituicdo Federal, pela Lei Federal n°® 8.842, de 4 de janeiro de 1994,
Lei Federal n® 10.741, de 1 de outubro de 2003, Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de
2014, alterada pela Lei Federal n°® 13.204/2015, pelo Decreto Federal n°® 8.726, de 27 de
abril de 2016, pelo Decreto Municipal n°® 9.711/2017, Decreto Municipal n°. 9.946/2017, da
Lei Municipal n°. 6.282/2018 (CMOSC - CRCOSC) e pelos demais atos normativos
aplicaveis, além das condigBes previstas neste Edital.

1.3. Poderao ser selecionadas até 04 (quatro) propostas de OSC's, observada a ordem de
classificagcéo e a disponibilidade orcamentaria para a celebragdo do Termo de Fomento.

1.3.1. O Termo de Fomento € o instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias
estabelecidas pela Administracao Publica com as Organizagcdes da Sociedade Civil (OSC’s)
para a consecucgéo de finalidades de interesse publico.

1.3.2. Para celebrar Termo de Fomento, deve-se observar o que esta previsto na Lei
Federal n° 13.019/14. Alterada de pela Lei Federal n°® 13.204 de 14 de dezembro de 2015,
denominada de Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil (MROSC), que
entrou em vigor para 0s municipios em janeiro de 2017.

1.4. O projeto devera ter a finalidade de garantir aglOes/atividades, suplementares aos
servigos ja prestados pelas proponentes.

1.4.1. Publico alvo deste edital para execugéo do projeto: Pessoas idosas com 60 anos ou
mais, de ambos 0s sexos, independentes e, ou com diversos graus de dependéncia, com ou
sem deficiéncia.

2. VALOR DO FINANCIAMENTO:

2.1.0 valor global méaximo a ser financiado sera de R$ 245.000,00 (Duzentos e quarenta e
cinco mil reais), observado a disponibilidade de recursos no Fundo Municipal do ldoso —
FMI, sendo que cada proponente podera inscrever apenas uma proposta dentro dos
seguintes parametros de atendimento.

2.1.2. O nimero de projetos selecionados e aprovados para a celebragdo de parceria por
meio desse edital sera de até 4 (quatro), a saber:

a) 01 projeto apoiado de R$ 35.000,00 (vinte mil reais), sendo de 05 a 14 atendidos;

b) 02 projetos apoiados de R$ 55.000,00 (trinta mil reais), sendo de 15 a 34 atendidos;

c) 01 projeto apoiado de R$ 100.000,00 (cinglienta mil reais), sendo de 35 a 60
atendidos ou mais;
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2.2. Vigéncia.

2.2.1. A vigéncia do Termo de Fomento a ser celebrado com a Prefeitura do Municipio de
Votuporanga por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO) sera
para o exercicio de 2023, a partir da data de sua assinatura.

2.3. DA APLICACAO E UTILIZACAO DOS RECURSOS:
2.3.1. Os recursos transferidos pelo FMI destinam-se a cobertura com despesas de custeio.

2.3.1. Entende-se por despesas de custeio aquelas que séo utilizadas para a realizacao das
atividades ou execucgéo de servigos.

2.3.3. E vedado empregar recursos do FMI:

a) fora de sua destinacao especifica, todas as despesas deverdo estar previstas no Projeto;
b) além dos prazos estabelecidos no plano de aplicagéo, quando for o caso;

c) contratacdo de pessoas com parentesco em até 3° grau (linha reta ou colateral) com
membros da diretoria da Entidade, funcionarios efetivos e/ou em estagio probatério, bem
como voluntarios e estagiarios;

d) contratag&o de servigos exclusivamente terceirizados para a execugéo do projeto;

e) na aplicacao total do recurso em materiais de consumo.

2.3.4 Em nenhuma hipétese o projeto podera ser modificado ao decorrer de sua execucao,
salvo mediante autorizagéo prévia da SEASO e da aprovacéo do CMI.

2.3.5. A organizacao beneficiada que descumprir o item 12 deste Edital devera ressarcir ao
FMI os recursos que seria destinado para execucao do todo ou parte do projeto.

3. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

3.1. Os Créditos Orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital, no exercicio de 2023, estarao alocados na Lei Orcamentaria Anual de 2023, na
Funcédo Programatica 02.19.00.08.241.0035.2032.3.3.50.39.02, provenientes dos Recursos:

Fonte 01 - Cédigo de Aplicacao: 510.000, no valor de R$ 245.000,00 (duzentos e quarenta e
cinco mil reais);

3.2. As propostas orgcamentarias deverdo obedecer aos critérios do presente Edital.
3.3. Os pagamentos serao realizados de acordo com o Projeto da seguinte forma:

3.3.1. Os recursos provenientes da Fonte de Recurso 01 — Tesouro serdo efetuados em
parcela Unica;

3.4. Nao sera exigida qualquer contrapartida da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
selecionada, nos termos do art. 35, §1° a Lei Federal 13.019 de 2014.
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3.5. A apresentacdo de proposta nos termos deste Edital vincula a OSC, ao atendimento de
metas referenciadas pelo Conselho Municipal do Idoso por intermédio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social (SEASO) e observada as legislacdes e normas.

3.6. Nas contratacdes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral, efetuados com
recursos da parceria, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) devera observar o
instrumento de parceria e a legislagdo regente, em especial artigos 42, 45 e 46 da Lei
Federal n® 13.019, de 2014, ndo podendo futuramente alegar ignorancia.

3.7. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto,
sendo admitidas dentre outras despesas previstas e aprovadas no projeto (art. 46 da Lei
Federal n® 13.019, de 2014):

3.7.1 Os recursos transferidos pelo FMI destinam-se a cobertura com despesas de custeio.

3.8. Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria, a
remuneragao da equipe encarregada da execucgado do projeto, inclusive de pessoal proprio
da Organizacao da Sociedade Civil (OSC), durante a vigéncia da parceria-

3.8.1. O pagamento de custos indiretos necessarios a execucao do objeto, em qualquer
proporgcdo em relagdo ao valor total da parceria, desde que tais custos sejam decorrentes
exclusivamente de sua realizacgédo.

3.9. O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC) com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico (Art.
46, § 3, da Lei Federal n°® 13.019, de 2014).

3.10. A selegcéo de proposta ndo obriga a administracdo publica a firmar instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes.

3.11. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive das aplicagfes financeiras néo realizadas, seréo devolvidos ao Fundo Municipal do
Idoso por ocasido da concluséo, denuncia, rescisdo ou extingao da parceria.

4. DO ENVIO DA PROPOSTA PELAS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC’s

4.1.As propostas deverdo ser apresentadas até o dia 14 de janeiro de 2023, até as
23h:59min, via FlowDocs pelo endereco eletrdnico https://votuporanga.flowdocs.com.br
com login de senha de usuario, conforme instru¢bes a seguir:

TIPO DE PROCESSO: Atendimento as Entidades
ASSUNTO: POSC - Proposta para Chamamento Publico (Assisténcia)
TITULO: Proposta — Edital de Chamamento Pablico 04/2022 - FMI
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4.2. As propostas devem ser constituidas pelos Eixos:

EIXO | — Saude:

A. Prevencdo em salde da pessoa idosa estimulando a pratica de atividades fisicas,
alimentacdo saudavel, ampliacdo e estimulo da capacidade funcional e de
participacdo cidadd das pessoas idosas institucionalizadas no espago urbano; na
utilizacao de tecnologias assistivas;

B. Desenvolvimento de a¢des em salde mental com vistas a detectar suas
necessidades e motivacdes, bem como desenvolver potencialidades e capacidades
para novos projetos de vida;

C. Promocédo de agbes de suporte aos cuidados de salde da pessoa idosa residente
nas ILPIs, por meio de qualificagdo das equipes técnicas das instituicdes, com
enfoque nas especificidades do cuidado e atendimento a pessoa idosa;

Eixo Il — Assisténcia Social:

A. Acdes que promovam o0 protagonismo e estimulo da longevidade e qualidade de
vida;

B. Acdes que visem contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e
auténomo;

C. Criacéo de espacos para a promocao do cuidado da pessoa idosa abrangendo a¢des
de convivéncia e troca de saberes;

D. Fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais;

E. Promocédo de acdes de integracdo, entre pessoas residentes em ILPIs com suas
familias e com a comunidade;

F. Orientacao e cuidado para familiares/cuidadores de pessoas idosas em condi¢des de
fragilidade, sobre a abordagem, cuidados na relacdo com a pessoa idosa visando a
manutencéo e o fortalecimento de vinculos sdcio afetivos;

G. Desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias
e vivencias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e
comunitarios;

H. Detectar necessidades e motivacdes a desenvolver potencialidades e capacidades
para novos projetos de vida.

Eixo Il — Cultura:

A. Abordagem do envelhecimento em uma perspectiva positiva, abrangente e
participativa voltada a pessoas idosas, com vistas ao acesso a cultura em todos os
seus segmentos, incluindo as culturas populares e tradicionais;

B. Oportunidades para transmissdo de cultura e valores entre geragdes, o
aproveitamento do potencial, conhecimento e ressignificagdo do papel da pessoa
idosa na sociedade, fomentando também a contacao de historia;

C. Promocdo de acgbes de lazer, cultura, educagcdo e cidadania dentro das ILPlIs,
estimulando o convivio social dentro da instituicdo, inclusive dos que possuem
mobilidade reduzida;

Eixo IV - Esporte:
A. Desenvolvimento de agbes que visem a autonomia da pessoa idosa através de
praticas esportivas como jogos coletivos, jogos de tabuleiro e gincanas;
5
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B. Atividades ludicas para pessoa idosa, como exemplo da danca;
C. Atividades para estimulo motor e melhorias da mobilidade.

Eixo V- Educacéao:

A. Educacdo e de desenvolvimento pessoal, conhecimento e acesso aos meios de
tecnologia de informacgéo, midias, redes sociais, inclusao digital e outros;

B. Acdes que incentivem o desenvolvimento de tecnologias e inovac¢des que beneficiam
a populacédo envelhescente e idosa;

C. Realizagdo de campanhas de sensibilizacdo, promocéao de direitos e valorizagéo da
pessoa idosa, por diversas estratégias de comunicagao;

D. Promover acfes que visem a alfabetizacdo da populacao idosa atendida, através da
leitura, literatura, contacao de historias, etc.

4.3. As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes exigéncias:

a) a descrigao da realidade do objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade e com as metas a serem atingidas;

b) as acBes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirao
0 cumprimento das metas;

C) 0s prazos para a execugao das agfes e para o cumprimento das metas; e
d) o valor global.

4.4. Somente serdo avaliadas as propostas enviadas para analise no prazo limite
estabelecido no item 4.1. constante deste Edital.

4.5. As propostas deverdo conter informacdes que atendam aos critérios de julgamento
estabelecidos no item 9. e na tabela do item 9.3.1.

4.6. A Proposta (Anexo Il) deste edital devera ser encaminhada via oficio (Anexo 1) em
formato de PDF, assinado digitalmente, enderecado a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, via FlowDocs juntamente com a Declara¢do de Ciéncia e Concordancia (Anexo lll),
no endereco https://votuporanga.flowdocs.com.br.

5. DO PROJETO

5.1. O projeto sera apresentado no processo de celebracdo da parceria apds resultado
definitivo da fase de selecado e sera convocada para este ato.

5.2. Na elaboracéo do projeto, a OSC devera observar a meta de atendimento, indicando o
nimero total de pessoas a serem atendidas, conforme o Anexo VI, devendo conter, no
minimo:

5.2.1. Descricao da realidade objeto das atividades da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo com a atividade ou o projeto com as metas a serem atingidas;

mﬂﬂ prefvotuporanga
votuporanga.sp.gov.br Didrio Oficial Eletronico de Votuporanga | 17



DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Sexta-feira, 16 de dezembro de 2022

; - VOTUPORANGA Ano VI | Edicéo n2 1781

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Wy

\{,Gﬁ NSNS TN SECRETARIA DA

~ o DE VOTUPORANGA ASSISTENCIA
SOCIAL

5.2.2. A descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades a serem executadas;

5.2.3. Forma de execucéo das atividades e de cumprimento das metas a elas atreladas;

5.2.4. A definicdo dos parametros, indicadores, documentos e outros meios a serem
utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;

5.2.5. A previsao de receitas e estimativas de despesas a serem realizadas na execugao
das atividades abrangidas pela parceria (Plano de Aplicagcdo dos Recursos Financeiros) a
execucdo do objeto;

5.2.6. Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;
5.2.7. Valor global do projeto.
6. REQUISITOS PARA CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO

6.1.1. A OSC selecionada, além do projeto, no mesmo prazo de 15 (quinze) dias corridos,
devera comprovar os requisitos do item 11. deste Edital, bem como os do inciso | do caput
do artigo 2°, incisos | a V do caput do artigo 33 e incisos Il a VIl do caput do artigo 34 da Lei
Federal n° 13.019, de 2014 e hipoteses de que trata o artigo 39 da referida Lei, que serdao
constatados mediante a apresentacdo do Certificado de Regularidade Cadastral de
Organizagéo da Sociedade Civil — CRCOSC, expedido por meio de sistema de Cadastro
Municipal de Organizagcbes da Sociedade Civil — CMOSC, instituido pela Lei Municipal n°.
6.282, de 09 de outubro de 2018:

6.1.2. A regularidade cadastral das OSC's, atestada pelo CRCOSC, expedido pela
Secretaria Municipal de Governo, de que trata a Lei Municipal n° 6.282/2018, nao
dispensara a consulta prévia e obrigatéria, pelos 6rgaos da Administracdo Publica Direta e
Indireta, ao cadastro informativo dos créditos ndo quitados, quando da celebragdo de
parcerias;

6.1.3. A OSC interessada em firmar parceria com o Fundo Municipal do Idoso — FMI devera
possuir, além do registro no Conselho Municipal do Idoso de Votuporanga — CMI, o
CRCOSC devidamente atualizado.

7. COMISSAO DE SELEGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
SEASO.

7.1. A Comissdo de Selecao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEASO
destinada a processar e julgar o chamamento publico emitira ao CMI parecer da Analise,
Selecao e Classificacdo dos Projetos recebidos.

7.2. Deveré se declarar impedido membro da Comissao de Selecdo que tenha, nos ultimos
5 (cinco) anos, mantido relacdo juridica com, ao menos, uma das organizacdes sociais da
sociedade civil participantes do Chamamento Publico (art. 27, 88 2° e 3°, da Lei federal n°
13.019, de 2014).

7.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de selegéo.
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7.4. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente substituido
por membro que possua qualificacdo equivalente & do substituido, sem necessidade de
divulgacao de novo Edital (art. 27, 88 2° e 3°, da Lei federal n° 13.019, de 2014).

7.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissédo de Selecdo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

7.6. A Comissédo de Seleg¢do da SEASO podera solicitar a Comissao Tematica Permanente
de Normas, de Registros e de Vistas a qualquer tempo, a verificagdo da autenticidade das
informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer
duvidas e omissdes, observadas, em qualquer situagdo, os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

8. DA FASE DE SELEGAODAS PROPOSTAS

8.1. A fase de selecdo obedecera as seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicac&o do Edital de Chamamento Publico. 16/12/2022
" 16/12/2022 a
2 Apresentacdo das propostas pelas OSCs. 14/01/2023
3 Julgamento e Selecéo de propostas pela Comissdo de Selecéo. 16/01 a 18/01/2023
4 Divulgacao do resultado preliminar de classificacao e selecédo de 19/01/2023
proposta.
5 Interposicéo de recurso contra o resultado preliminar. 19/01 a 25/01/2023
6 Andlise dos Recursos pela Comissao de Selegao. 26/01/2023
7 Homologagéo do resultado definitivo da fase de selecédo, com 27/01/2023
divulgagao das decisdes recursais proferidas (se houver).

9. DOS CRITERIOS PARA A SELECAO, CLASSIFICACAO E METODOLOGIA DE
PONTUACAO DAS PROPOSTAS.

9.1. A proposta devera atender as condi¢cdes prescritas no objeto do presente Edital para a
execucdo dos Projetos e sera classificado em ordem decrescente de pontuagdo, nos termos
do que prevé este item.

9.2. Constituirdo pré-requisitos para a analise da proposta:

9.2.1. Apresentacao da proposta no prazo previsto no item 4. deste edital e em consonancia
com suas disposicoes;

9.2.2. A proposta em desacordo com o Edital sera automaticamente eliminada, assim como
se o valor apresentado for incompativel com o objeto da parceria, demonstrada a
inviabilidade econdmica e financeira.

9.3. Estando cumpridos os pré-requisitos do item antecedente, a proposta sera analisada
pela Comissao de Selecao da SEASO e pontuada de acordo com 0s seguintes quesitos:
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a) Adequacao;

b) Consisténcia;

c) Prazos.

9.3.1. Os quesitos previstos serdo avaliados individualmente e pontuados de acordo com os
itens descritos a seguir:

CRITERIOS DE JULGAMENTO
. PONTUACA
QUESITO SRITROS DE PONTOS O MAXIMA
POR ITEM
1.D ica li .
,escrlggo da realidade qu_e a) Grau pleno de atendimento (2,0)
sera objeto da parceria . L )
b) Grau satisfatorio de atendimento
demonstrando o0 nexo entre (1.0)
essa realidade e as e . .
A c) O nao atendimento ou atendimento
atividades e metas a serem . . .
. insatisfatério (0,0)
atingidas. 40
Adequacéo '
2. Propostas de acordo com a) Grau pleno de atendimento (2,0)
as especificidades do Projeto b) Grau satisfatorio de atendimento
com agles voltadas a (1,0)
promocao e a defesa dos c) O nao atendimento ou atendimento
direitos da pessoa idosa. insatisfatério (0,0)
. P ivel .
8 roposta Cf)mpatlve ao a) Grau pleno de atendimento (2,0)
valor de referéncia para a . L )
. . b) Grau satisfatorio de atendimento
modalidade constante no item
. (1,0)
2.1.2 deste Edital, com z . .
= c) O nao atendimento ou atendimento
mencado expressa ao valor . . .
insatisfatério (0,0)
global da proposta. 40
Consisténcia 4. Coeréncia das acgbes a ’
) ¢ a) Grau pleno de atendimento (2,0)
serem executadas; metas e . L. .
. b) Grau satisfatorio de atendimento
etapas a serem atingidas; (1.0)
indicadores, resultados e e . .
. -~ c) O nao atendimento ou atendimento
impactos que aferirdo o . . .
. insatisfatério (0,0)
cumprimento das metas.
a) Grau pleno de atendimento (2,0)
~ b) Grau satisfatorio de atendimento
5. Prazos para a execugao (1,0)
d 0 ' . .
Prazos as .agoes ¢ paa 0 c¢) O nao atendimento ou atendimento 2.0
cumprimento das metas. . . L
insatisfatorio (0,0)
9

E B El E] prefvotupcranga
votuporanga.sp.gov.br

Diario Oficial Eletrénico de Votuporanga | 20




DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Sexta-feira, 16 de dezembro de 2022

- VOTUPORANGA

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Wy

\{,Gﬁ NSNS TN SECRETARIA DA

~ o DE VOTUPORANGA ASSISTENCIA
SOCIAL
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9.3.2. Para afericdo da nota, sera atribuida pontuagéo de 0 (zero), 1,0 (um) ou 2,0 (dois)
para cada item, sendo:

1. 0,0 (zero): O ndo atendimento ou atendimento insatisfatorio;
1. 1,0 (um): Grau satisfatorio de atendimento;
I1l. 2,0 (dois): Grau pleno de atendimento.

9.3.3 A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens, sendo a
pontuacdo méaxima de 10,0 (dez) pontos.

9.3.4. Serao desclassificadas as propostas que:
I. Apresentarem nota final igual ou inferior a 4,0 (quatro) pontos ou;
1. Obtiverem nota 0,0 (zero) em qualquer um dos quesitos e critérios.

9.3.5. Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios abaixo, na seguinte
ordem:

|. Maior nota no item de consisténcia;
Il. Maior nota no item de adequacao;
I1l. Maior nota no item de prazos;

a) o desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida no critério de julgamento
“consisténcia”, persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera feito com base na
maior pontuacgéo obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento “adequacao”, “prazos”.
Caso as regras nao solucionem o empate, em ultimo caso, a questdo sera decidida por

sorteio.

9.4. A previsao de receitas e despesas de que trata o item 2do presente edital ndo sera
objeto de pontuagdo e classificacdo, mas serdo rejeitadas aquelas despesas que néo
possuam nexo de causalidade, conformidade com o objeto da parceria e o cumprimento das
normas pertinentes.

9.5.A Administracdo Publica publicard o resultado preliminar do processo de selecdo no
Diario Oficial do Municipio em 19/01/2023, iniciando-se 0 prazo para recurso.

9.6. A classificagdo nao determina a garantia de celebracdo de Termo de Fomento.

10. DOS PRAZOS E CONDIGCOES PARA APRESENTAGCAO DE RECURSOS DO
RESULTADO DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR

10
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10.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao
apresentar recurso administrativo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da
publicac&o da decisao, ao colegiado que a proferiu.

10.2. Os recursos deverao ser apresentados por meio da plataforma FlowDocs seguindo as
instrugcdes abaixo:

TIPO DE PROCESSO: Atendimento as Entidades

ASSUNTO: POSC - Interposicdo de Recurso (Assisténcia)

TITULO: Interposicdo de Recurso — Edital de Chamamento Publico 04/2022 -
FMI

10.3. N&o seré& conhecido recurso interposto fora do prazo.

10.4. Nao serdo aceitos novos documentos que nao estejam contidos na proposta
originalmente apresentada.

10.5. A decisdo dos recursos sera proferida pela Comissdo de Selecao por meio de
manifestacdo técnica elaborada por seus componentes que poderdo se necessaria solicitar
parecer juridico a Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

10.6. Apds o julgamento definitivo dos recursos e suas publicacdes ou o transcurso do prazo
sem a interposicao de recurso, a Administracao Publica por meio da autoridade competente,
homologara o resultado do Chamamento Publico, proferindo o resultado final do processo
de selecao e classificacao das Organiza¢des da Sociedade Civil (OSC’s). Nao cabera novo
recurso contra esta deciséo.

10.7. O resultado da classificagéo final das propostas sera publicado em diério oficial e no
portal do municipio.

10.8. A homologagcdo nao gera direito para a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) a
celebracdo da parceria (art. 27, 8§6°, da Lei n® 13.019, de 2014).

10.4. Apods o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
Administracdo Publica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la
para iniciar o processo de celebracgao.

11. DAS COMPROVACOES E DOCUMENTACOES PARA A CELEBRACAO DO TERMO
DE FOMENTO

Convocacao da OSC selecionada para apresentagéo do Projeto e
Documentos de comprovacao do atendimento dos requisitos de que ’
1 nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. 27/01 a
10/02/2023
11
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Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragcdo da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

2 Analise do Projeto. 13/02/2023
Solicitacdo de ajustes no Projeto e Regularizacdo de documentagao
impeditiva, se necessario.
* A administragdo publica reserva-se ao direito de, ndo havendo
solicitacdes de ajustes pela Comissédo de Selecao, de prosseguir
3 |com os atos subsequentes do Chamamento Publico para a 13/02 a
27/02/2023

celebracdo da parceria a partir da data de 13/02/2023.

Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do Termo de Fomento.

N Prerrogativa
Publicagdo do Extrato do Termo de Fomento no Diario Oficial do do
Municipio. Executivo

S Municipal

11.1. Para a celebragdo da parceria, a Administracdo Publica municipal convocara as OSC'’s
selecionadas para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocacéo,
apresentar o seu projeto (art. 25 do Decreto Federal n® 8.726, de 2016) e a documentacao
exigida para comprovacédo dos requisitos para a celebragédo da parceria e de que néo incorre
nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, e
arts. 26 e 27 do Decreto Federal n°® 8.726, de 2016).

11.1.1. Por meio do projeto, as Organizacbes da Sociedade Civil (OSC’) selecionadas
deverao apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de
selecdo, com todos os pormenores exigidos pela legislagdo (em especial o art. 22 da Lei
Federal n°® 13.019, de 2014, e o art. 25 do Decreto Federal n® 8.726, de 2016), observado o
Anexo VIl — Modelo de Projeto;

11.1.2. A OSC selecionada que ndo comprovar a documentagao necessaria a celebracdo da
parceria poderéa ser desclassificada a qualquer tempo;

11.1.3. O projeto apresentado pela OSC selecionada, devera ser assinado digitalmente e
enviado até as 23h59min do dia 10 de fevereiro de 2023, juntamente com os Documentos
de comprovacgado de atendimento dos requisitos, via FlowDocs, pelo enderego eletrénico
https://votuporanga.flowdocs.com.br com login de senha de usuario, conforme instrucdes
a seguir:

TIPO DE PROCESSO: Atendimento as Entidades
ASSUNTO: POSC — Documentos para Celebracao
TITULO: Documentos para Celebracéo — Edital de Chamamento Pablico 004/2022 - FMI

11.1.4. Somente sera aprovado o projeto que estiver de acordo com as informacdes ja
12
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apresentadas na proposta pela OSC, observados os termos e as condigdes constantes
neste Edital e em seus anexos (art. 25, 82°, do Decreto n° 8.726, de 2016). Para tanto, a
Administracdo Publica municipal podera solicitar a realizacdo de ajustes no projeto, nos
termos do 83° do art. 25 do mesmo Decreto.

11.2. Nos termos do 8§1° do art. 28 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014, na hipétese de a OSC
selecionada ndo atender aos requisitos previstos da fase de celebracéo, incluindo os
exigidos nos artigos 33 e 34 da referida Lei, aguela imediatamente mais bem classificada
podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da proposta por ela
apresentada.

11.3. A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adogdo das providéncias
impostas pela legislacao regente, incluindo a aprovagédo do projeto, a emissao do parecer
técnico pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO), as designag6es do gestor
da parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliagao, e de prévia dotacao orcamentaria
para execucédo da parceria.

11.4. A aprovacao do projeto nao gerara direito a celebracdo da parceria (art. 25, 85°, do
Decreto Federal n° 8.726, de 2016).

11.5. No periodo entre a apresentacao da documentacéo prevista da fase de celebragéo e a
assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragéo.

11.6. Para a celebracdo do Termo de Fomento a OSC devera, ainda:

11.6.1. Manter atualizados, até a celebracdo, bem como durante toda a vigéncia da parceria,
as comprovacgdes e os documentos previstos neste edital;

11.6.2. Estar em dia com a prestagdo de contas de recursos publicos recebidos
anteriormente;

11.6.3. Nao constar em cadastro Municipal, Estadual e Federal de apenadas e ou
inadimplentes.

11.7. O Termo de Fomento somente produzird efeitos juridicos apés a publicacdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da Administracdo Publica (art. 38 da Lei n°
13.019, de 2014).

11.8. Sera o Termo de Fomento celebrado e formalizado de acordo com a minuta que
integra o presente Edital deste Chamamento Publico (Anexo XII).

12. DOS IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO
12.1. Ficara impedida de celebrar o Termo de Fomento a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei Federal n® 13.019, de 2014);
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b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso Il, da Lei Federal n°® 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica da mesma esfera governamental
na qual sera celebrado o Termo de Fomento ou de fomento, estendendo-se a vedacgao aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
0 segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas, porém sendo proibido que a mesma pessoa figure
no Termo de Fomento simultaneamente como dirigente e administrador publico. Nao sao
considerados membros de Poder os integrantes de Conselhos de Direitos e de Politicas
Publicas (art. 39, caput, inciso Il e 88 5° e 6°, da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 27, caput,
inciso | e 88 1° e 2°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou,
ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n°® 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participagdo
em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, com a sangédo prevista
no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014, ou com a sanc¢ao prevista no inciso Ill do
art. 73 da Lei n°® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n°® 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungdo
de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel por

ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art.
12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n°® 13.019, de
2014).

13. DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO

13.1. A gestdo da parceria sera realizada por agente publico com poderes de controle e
fiscalizagdo, designado por ato publicado no portal oficial do Municipio, em data anterior a
celebracdo do Termo de Fomento, cujas obrigacdes serédo aquelas determinadas pelo Artigo
61 da Lei Federal n°® 13.019/14.
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13.2. A Administracdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria (art. 58 da Lei Federal n° 13.019, de 2014).

13.3. A entidade publica municipal designara, em ato especifico a ser publicado no diario
oficial do municipio em data anterior a celebragdo do Termo de Fomento, os integrantes da
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, sendo de sua competéncia a avaliacdo e a
homologacéo dos relatorios técnicos de monitoramento e avaliacdo, dentre outras dispostas
na Lei Federal n° 13.019, de 2014 e no Decreto Federal n° 8.726 de 2016.

13.4. A comissao de monitoramento e avaliacdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro do colegiado para subsidiar seus trabalhos (Art. 49, § 2,
do Decreto Federal n°® 8.726, de 2016).

13.5. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administracdo publica, a execucdo da parceria
poderéa ser acompanhada e fiscalizada pelo Conselho Municipal do Idoso contido no Termo
de Fomento (Art. 60, da Lei Federal n°® 13.019, de 2014).

14. DO MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

14.1 As agOes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador,
objetivando a gestdo adequada e regular da parceria (Art. 51, do Decreto Federal n° 8.726,
de 2016).

14.2. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter os requisitos previstos nos incisos de | a VI do 8§ 1°. do artigo 59
da Lei Federal n° 13.019/2014.

14.3. A execucado dos projetos que compuser o Termo de Fomento, sera objeto de gestédo
operacional de carater publico, tendo sua execuc¢ao devidamente monitorada e avaliada pela
Administracao Publica.

14.4. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo ocorrerdo através de:

a) andlise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da execugéo das agoes
desenvolvidas em cada servico;

b) visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou nao;
c) reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;

d) estratégias de avaliacao das atividades junto aos usuarios.

15. DAS OBRIGAGOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) VENCEDORA
NA VIGENCIA DA PARCERIA:

15.1. Executar as a¢gfes em estrita consonancia com a legislacao pertinente, bem como com
as diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodolégicas especificas para o
programa, nos termos deste Edital ou qualquer outro que vier a altera-lo ou complementa-lo.
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15.2. Desenvolver as ac¢des seguindo as diretrizes da Administracdo Publica, submetendo-
se a gestdo publica operacional do Servigco e disponibilizando o atendimento as metas
referenciadas através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO).

15.3. Informar a Administragdo Publica, por meio da area de vigilancia socioassistencial da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO), a existéncia de vagas destinadas ao
objeto do presente.

15.4. Prestar a Administragdo Publica, por meio da vigilancia socioassistencial da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social (SEASO), todas as informacfes e esclarecimentos
necessarios durante o processo de monitoramento e avaliacdo do atendimento do objeto do
Edital.

15.5. Promover, no prazo estipulado pela Administracdo Publica, quaisquer adequacdes
apontadas no processo de monitoramento, avaliacdo e gestéo operacional.

15.6. Participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliacdo, gestao
operacional e capacitagdes, bem como, reunides dos Conselhos Municipais, féruns e grupos
de trabalho.

15.7. Manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento, através dos sistemas
informatizados disponibilizados pelo Municipio.

15.8. Apresentar & Administragdo Publica, por intermédio da Vigilancia Socioassistencial da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO), nos prazos e nos moldes por ela
estabelecidos, o relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas.

15.9. Facilitar a fiscalizagéo pelo Municipio, por meio da atuag¢éo do gestor e da Comissao
de Selecéo e de Monitoramento e Avaliacéo.

16. DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS PELA ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL — OSC DURANTE A VIGENCIA DA PARCERIA

16.1. As contratacdes de bens e servigos pela Organizacao da Sociedade Civil (OSC), feitas
com o uso de recursos transferidos pela Administracdo Publica, deverdo observar os
principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia,
publicidade, transparéncia na aplicacéo dos recursos e da busca permanente de qualidade.

16.2. A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) que formalizar Termo de Fomento com a
administragdo publica devera:

16.2.1. Aplicar integralmente os valores recebidos em virtude da parceria estabelecida,
assim como eventuais rendimentos, no atendimento do objeto do Termo de Fomento
firmado, em estrita consonancia com o plano de aplicacdo financeira e cronograma de
desembolso apresentados;

16.2.2. Aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da
parceria, sugerindo-se as operacdes de mercado aberto lastreados em titulos da divida
publica;

16

mﬂﬂ prefvotuporanga
votuporanga.sp.gov.br Didrio Oficial Eletrdnico de Votuporanga | 27



DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Sexta-feira, 16 de dezembro de 2022

- VOTUPORANGA Ano VI | Edicéo n2 1781

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Wy

\{,Gﬁ NSNS TN SECRETARIA DA

~ o DE VOTUPORANGA ASSISTENCIA
SOCIAL

16.2.3. Nao repassar ou distribuir a outra Organizacao da Sociedade Civil (OSC), ainda que
de Assisténcia Social, bem como a qualquer outra pessoa juridica, recursos oriundos da
parceria celebrada;

16.2.4. Devolver ao Fundo Municipal do Idoso eventuais saldos financeiros remanescentes,
inclusive os obtidos de aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, em caso de conclusado, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, devendo
comprovar tal devolugéo, sob pena de imediata instauragéo de tomada de contas especial
do responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administragdo Publica (Art.
52, da Lei Federal 13.019, de 2014);

16.2.5. N&o contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela Organizagdo da Sociedade Civil
(OSC), com os recursos repassados, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianga de érgao ou entidade da Administragéo
Publica Municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade (Art. 45, inciso I, da Lei Federal n°
13.019, de 2014).

16.2.6. A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) devera manter e movimentar 0s recursos
em uma conta bancaria especifica da parceria para o termo a ser celebrado, em instituicao
financeira indicada pela Administracao Publica (Art. 51, da Lei Federal 13.019, de 2014).

17. DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

17.1. A Administragdo Publica mantera, em seu sitio oficial na internet, a relagdo da parceria
celebrada e do respectivo projeto, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento
(Art. 10, da Lei Federal 13.019, de 2014).

17.2. A OSC devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas redes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes a parceria celebrada com a Administracao
Pudblica, incluindo, no minimo, as informagdes (Art. 11, incisos | a VI, da Lei Federal 13.019,
de 2014):

17.2.1. Data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgao da
Administracéo Publica responsavel,

17.2.2. Nome da OSC e seu numero de inscricdo no cadastro nacional da pessoa juridica
(CNPJ) da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB);

17.2.3. Descri¢éo do objeto da parceria;
17.2.4. Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

17.2.5. Situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista
para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentado, 0o prazo para a sua analise e o
resultado conclusivo;
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17.2.6. Quando vinculados a execucao do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor
total da remuneracdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes
desempenham e a remuneracdo prevista para o respectivo exercicio.

17.3. A Administragdo Publica devera divulgar pela internet os meios de representagao
sobre a aplicagao irregular dos recursos envolvidos na parceria (Art. 12, da Lei Federal n°
13.019, de 2014).

18. DA PRESTAGAO DE CONTAS

18.1. A prestagdo de contas final relativa aos gastos dos projetos sera realizada
anualmente, por meio do instrumento especifico fornecido pelo Departamento de Prestagéo
de Contas da Secretaria Municipal de Governo — SEGOV, e sera encaminhada para
aprovacgao do Conselho Municipal do Idoso (CMI).

18.2. A prestacdo de contas e 0s atos decorrentes processar-se-d0 no portal de parcerias
com a OSC, uma Uunica vez, no prazo de 90 (noventa) dias do término de sua vigéncia,
prorrogavel por até 30(trinta) dias, com emissédo de parecer técnico elaborado pelo gestor
com observancia do artigo 66, paragrafo Unico, da Lei Federal 13.019, 2014 e artigo 8°, 88
1°, 2° e 3°, do Decreto Municipal n® 9.711, de 2017.

18.3. Todo procedimento de prestacdo de contas, quanto a execuc¢ao financeira do Termo
de Fomento do Servico, sera realizado por meio do Departamento de Prestacdo de Contas
da Secretaria Municipal de Governo — SEGOV.

18.4. A OSC apresentara os relatorios a que se referem os incisos | e Il do caput do artigo
66 da Lei Federal 13.019, de 2014 e os documentos previstos no projeto, observado o § 4
do artigo 64 da Lei Federal 13.019, de 2014 (Artigo 8°, caput, Decreto Municipal n°® 9.711,
de 2017).

18.5. O Municipio emitira parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas, com
base no relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o artigo 59 da Lei
Federal 13.019 de 2014.

18.6. O parecer técnico conclusivo constara avaliacdo de acordo com os parametros do
artigo 72 da Lei Federal 13.019, de 2014 (Artigo 8°, § 6°, Decreto Municipal n® 9.711, 2017).

18.7. A Comissao de Monitoramento e Avaliacdo propora a autoridade competente a
aprovagao, com ou sem ressalvas, ou rejeicdo da prestacao de contas (Artigo 8°, 88 7° e 8°,
Decreto Municipal n® 9.711, 2017).

18.8. Da decisédo sobre a prestagdo de contas, cabera recurso ou pedido de reconsideracao
no prazo de 5 (cinco) dias da publicagdo no Diario Oficial do Municipio (Artigo 8°, § 9°,
Decreto Municipal n°® 9.711, 2017).

18.9. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da prestagéo de
contas, a OSC devera manter em seu arquivo os documentos originais que a compuseram.
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19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

19.1. Pela execucgao da parceria em desacordo com o projeto apresentado e com as normas
da Lei Federal n°® 13.019 de 2014 e demais legislagdes pertinentes que regulamentam a
matéria, a Administragdo Publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a Organizacao
da Sociedade Civil (OSC) as seguintes sang¢des (Artigo 73, incisos de | a lll, da Lei Federal
13.019, de 2014):

19.1.2. Adverténcia;

19.1.3. Suspensao temporaria da participagdo em Chamamento Publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades municipais, por prazo ndo superior a
dois anos;

19.1.4. Declaracdo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar
parceria ou contrato com 0Orgédos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) ressarcir a Administracao Publica pelos prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo da sanc¢éo aplicada com base no item 19.1.3.

19.2. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacao
de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucgado da
parceria (Art. 73, 8 2°, da Lei Federal 13.019, de 2014).

19.3. As sancdes estabelecidas nos itens 19.1.3 e 19.1.4 sdo de competéncia exclusiva do
Secretario Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser
requerida ap6s dois anos de aplicacdo da penalidade (Art. 73, § 1°, da Lei Federal n°
13.019, de 2014).

19.4. A prescrigcdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuragao
da infracao (Art. 73, 8§ 3°, da Lei Federal n® 13.019, de 2014).

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, por meio de manifestacao
protocolada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO), com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da data limite para envio das propostas, no seguinte endereco:
Avenida Jodo Gongalves Leite, n°® 4705 — Jardim Alvorada — Votuporanga — SP.

20.2. As impugnacdes aos termos do Edital de Chamamento Publico serdo recebidas e
processadas pela Comissédo de Selecdo da SEASO e julgadas pela autoridade competente
para firmar a parceria.

20.3. A decisdo podera ser precedida de manifestagdo técnica, a critério da autoridade
julgadora.
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20.4. A Administracdo Publica Municipal resolvera os casos omissos e as situagdes nao
previstas no presente Edital, observadas as disposi¢cfes legais, em especial, os termos da
Lei Federal n°® 13,019 de 2014 e do Decreto Municipal n® 9.711 de 2017.

20.5. A Administragéo Publica realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com
os beneficiarios do projeto e utilizara os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no
ajuste das metas e atividades definida.

20.6. Este Edital, bem como seus anexos, estara disponivel no Diario Oficial Eletrénico
pelo endereco eletrénico: http://www.votuporanga.sp.gov.br.

20.7. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico,
derivado de fato superveniente devidamente comprovado ou anulado, no todo ou em parte
por ilegalidade, ou vicio insanavel, de oficio ou por provocacéo de terceiros, mediante ato
escrito e fundamentado disponibilizado para conhecimento de todos, sem que isso implique
direito a indenizacgdo ou reclamacgéo de qualquer natureza.

20.8. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera
acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sanc¢des administrativas
cabiveis e a comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragao do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade
ocorra apos a celebracéo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisao do instrumento,
rejeicdo das contas e/ou aplicacao das sang¢des de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019, de
2014.

20.9. As Organizacdes da Sociedade Civil (OSC’s) deverdo observar os prazos estipulados
no Edital.

20.10. A apresentacao de proposta atesta que a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
tomou conhecimento de todas as informacfes e das condi¢cdes para o cumprimento das
obrigacdes do objeto do Chamamento Publico.

21. DOS ANEXOS
21.1. Integram este Edital, dele fazendo parte, os anexos:

Anexo | — Oficio a SEASO de Solicitagdo para Participar do Chamamento Publico;
Anexo Il — Proposta de Projeto;

Anexo Il - Declaracéo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo IV — Oficio a SEASO de Entrega do Projeto e demais Documentos nao
Impeditivos;

Anexo V — Declaragao - artigo 33, Inciso V, alinea “c” da Lei n°® 13.019-2014;

Anexo VI — Relagdo Nominal dos Dirigentes;

Anexo VII — Declaracéo - artigo 34, inciso VIl da Lei n® 13.019-2014;

Anexo VIII — Projeto;

Anexo IX - Declaragao das Vedacdes do art. 39 da Lei 13.019-2014;

Anexo X - Declaragéo art. 178, inciso XIX das Instru¢cdes 01-2020 TCESP;
20
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Anexo Xl - Demonstrativo dos Custos;
Anexo Xll — Minuta do Termo de Fomento.
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ANEXO |

(CABECALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA
DE PAPEL COM TIMBRE)

OFICIO DE SOLICITACAO PARA PARTICIPAR DO CHAMAMENTO
PUBLICO

Votuporanga-SP, ......... de i de 20XX.

liImo(a). Sr(a) Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social,

Cumprimentando cordialmente Vossa Senhoria por este
instrumento, solicitamos em nome da ([identificacédo da organizacdo da sociedade
civil — OSC), numero do CNPJ, e endereco atual completo), para participar do
Chamamento Publico, Edital n° ...... /20XX visando a execucédo do Projeto “..."

Sem mais para 0 momento, renovo votos de estima e apreco.

Assinatura do Presidente ou Procurador

22

mﬂﬂ prefvotuporanga
votuporanga.sp.gov.br Diério Oficial Eletrnico de Votuporanga | 33



DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Sexta-feira, 16 de dezembro de 2022

8 VOTUPORANGA

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Ano VII | Edicao n2 1781

Wy

Q‘}Gﬁ NSNS TN SECRETARIA DA

~ o DE VOTUPORANGA ASSISTENCIA
SOCIAL

ANEXO I

PROPOSTA DE PROJETO

| — IDENTIFICA(;AO:
1.1. DO TIPO DE PARCERIA:
Fomento

1.2. PROJETO:
Nome do Projeto: “........... "

1.3. DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC):

Nome:

CNPJ:

Endereco:

Ndmero: Complemento:
Bairro:

CEP:

Municipio:

Telefone/Fax:

E-mail:

Site:

1.3.1 Identificar o segmento de atuacao:
( ) Familias

( ) Idoso

( ) Criancas e Adolescentes

( ) Pessoa com Deficiéncia

( ) Populacédo de Rua/Migrante

( ) Outros

1.4. DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC:
Nome:
RG:
CPF:
Endereco:
NUmero: Complemento:
Bairro:
CEP:
Municipio:
Telefone: Celular:
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E-mail:

1.5. DO PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA PROPOSTA DE
PROJETO:

Nome:

Cargo/Funcao:

Formacéao Profissional:

N° do Orgéo de Classe:

Endereco:

Ndmero: Complemento:
Bairro:

CEP:

Municipio:

Telefone: Celular:
E-mail:

Il - EIXO DE ATUACAO DO PROJETO - FMI

EIXO | — Saude:

A. () Prevencdo em saude da pessoa idosa estimulando a pratica de atividades
fisicas, alimentacdo saudavel, ampliacdo e estimulo da capacidade funcional e de
participacdo cidadd das pessoas idosas institucionalizadas no espago urbano; na
utilizacdo de tecnologias assistivas;

B. () Desenvolvimento de acdes em salde mental com vistas a detectar suas
necessidades e motivacdes, bem como desenvolver potencialidades e capacidades
para novos projetos de vida;

C. () Promocgédo de acdes de suporte aos cuidados de salude da pessoa idosa
residente nas ILPIs, por meio de qualificacdo das equipes técnicas das instituicdes,
com enfoque nas especificidades do cuidado e atendimento a pessoa idosa;

Eixo Il — Assisténcia Social:

A. () Agdes que promovam o protagonismo e estimulo da longevidade e qualidade de
vida ;

B. ( ) Agles que visem contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel
e autbnomo;

C. Criagéo de espacos para a promoc¢ao do cuidado da pessoa idosa abrangendo ac¢des
de convivéncia e troca de saberes;

D. Fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais;

E. Promocéo de acdes de integracdo, entre pessoas residentes em ILPIs com suas
familias e com a comunidade;

F. Orientacao e cuidado para familiares/cuidadores de pessoas idosas em condi¢des de
fragilidade, sobre a abordagem, cuidados na relacdo com a pessoa idosa visando a
manutencgédo e o fortalecimento de vinculos sdécio afetivos;
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G. Desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias
e vivencias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e
comunitarios;

H. Detectar necessidades e motivagdes a desenvolver potencialidades e capacidades
para novos projetos de vida.
Eixo Il — Cultura:

A. () Abordagem do envelhecimento em uma perspectiva positiva, abrangente e
participativa voltada a pessoas idosas, com vistas ao acesso a cultura em todos os
seus segmentos, incluindo as culturas populares e tradicionais;

B. ( ) Oportunidades para transmissdo de cultura e valores entre geracfes, 0O
aproveitamento do potencial, conhecimento e ressignificacdo do papel da pessoa
idosa na sociedade, fomentando também a contagéo de historia;

C. () Promocéo de acbes de lazer, cultura, educagéo e cidadania dentro das ILPIs,
estimulando o convivio social dentro da instituicdo, inclusive dos que possuem
mobilidade reduzida;

Eixo IV - Esporte:
A. ( ) Desenvolvimento de a¢Bes que visem a autonomia da pessoa idosa através de
praticas esportivas como jogos coletivos, jogos de tabuleiro e gincanas;
B. ( ) Atividades lidicas para pessoa idosa, como exemplo da danga;
C. ( ) Atividades para estimulo motor e melhorias da mobilidade.

Eixo V- Educacao:

A. ( ) Educacao e de desenvolvimento pessoal, conhecimento e acesso aos meios de
tecnologia de informacao, midias, redes sociais, inclusao digital e outros;

B. () Acgbes que incentivem o desenvolvimento de tecnologias e inovacdes que
beneficiam a populacéo envelhescente e idosa;

C. ( ) Realizacdo de campanhas de sensibilizacdo, promogé&o de direitos e valorizacéo
da pessoa idosa, por diversas estratégias de comunicagéao;

D. ( ) Promover acdes que visem a alfabetizagcdo da populagéo idosa atendida, através
da leitura, literatura, contagéo de historias, etc.

ll- PRAZO DE EXECUCAO:

O prazo de execucdo obrigatoriamente devera ser desenvolvido dentro do ano
vigente.

Ex: Exercicio — 2023

VI — META E PUBLICO A SER ATENDIDO:
Quantificar os atendidos no projeto e qualificar o publico
Ex: 30 idosos
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V - JUSTIFICATIVA:

E um texto objetivo, que serve para apresentar um argumento convincente,
devendo ser exposto com clareza o porqué das atividades serem necessarias e
como o investimento vai ajudar a alcancar os resultados e objetivos esperados.
Necessario apresentar os indicadores de risco e/ou vulnerabilidades presentes no
territorio.

VI - OBJETIVOS:

7.1. Objetivo Geral: ideia central do projeto deve ser capaz de indicar uma agéo
e facilitar a compreenséo sobre 0 que se deseja alcancar.

7.2. Objetivos Especificos: descricdo dos resultados que se pretendem
alcancar.

Obs: ambos objetivos devem iniciar com verbo infinitivo, indicando a agao.

VIl — METODOLOGIA:

e Descrever de maneira objetiva o passo a passo de como sera executado o
projeto.

e As acles que serdo executadas e descritas no Projeto devem estar em
consonancia com o que foi solicitado e com os objetivos e metas descritas.

e Ou seja, como sera realizado, acompanhado e avaliado.

VIl — QUADRO DE ACOES/ATIVIDADES:

Objetivo | Objetivos Especificacao Indicadores Indicadores Meios de
Geral Especificos das de de Impactos | Verificagcdo
AcOes/Atividades | Resultados B LB ) (B e
relatério, lista de
(ex: acurto prazo) presenca,
pesquisa de

satisfacéo etc.)

IX - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES MENSAIS:

Acdes/Atividades 1° 2° 3° 40 52 6° I 8° 9° 10° [ 110 | 12°
Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més
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X- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES SEMANAIS:

Horario

Acdes/ Dia da Semana

Atividades Segunda | Terca | Quarta

Quinta Sexta Séabado Domingo

XI - QUADRO PROFISSIONAIS DO PROJETO:

S Carga . For:jte - Vmculq .
Quantidade o Fungdo | Horaria agadora mpregaticio
Profissional (Municipal ou FMI (CLT, temporario,
(Semanal) L .
ou proprio) terceiro, etc.)

Xl - PLANO DE APLICACAO DO RECURSO DE COFINANCIAMENTO:

Natureza da Despesa Valor Total
FMI
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA FISICA (PF) R$
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA (PJ) R$
RECURSOS HUMANOS R$
MATERIAL DE CONSUMO R$
TOTAL GERAL R$

*Obs: SE houver Recursos Humanos indicar a fonte pagadora

XIll - PLANO DE APLICACAO DO RECURSO FINANCEIRO PROPRIO DA

OSC PARA O PROJETO:

Natureza da Despesa Valor Total
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA FISICA (PF) R$
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA (PJ) R$
RECURSOS HUMANOS R$
MATERIAL DE CONSUMO R$
TOTAL GERAL R$

*Obs: SE NAO houver deixar quadro em branco.
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XIVv. ~ —CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS DE
COFINANCIAMENTO:

COFINANCIMENTO FMI
Natureza da Parcela Unica
Despesa
Servico de
Terceiro - PF
Servico de
Terceiro- PJ
Recursos
Humanos
Material de
Consumo
TOTAL

XV- CLASSIFICACAO DAS DESPESAS A SEREM UTILIZADAS NA EXECUCAO
DA PROPOSTA DE PROJETO

MATERIAIS
DE CONSUMO
SERVICO DE TERCEIROS
— PESSOA JURIDICA

SERVICO DE TERCEIROS
— PESSOA FiSICA

RECURSOS HUMANOS

Votuporanga — SP XX de XXXXXX de XXXX

Assinatura do Presidente

Assinatura do Profissional Responsavel pela Proposta De Projeto
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ANEXO Il

(MODELO)

(CABECALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUICAO OU UTILIZAR FOLHA
DE PAPEL COM TIMBRE)

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacéo da organizacao da sociedade civil — OSC] esta ciente
e concorda com as disposi¢cbes previstas no Edital de Chamamento Publico n°
....... /20XX e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei,
pela veracidade e legitimidade das informag¢8es e documentos apresentados durante o

processo de selecao.

Votuporanga-SP, de de 20XX.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV

(CABEGCALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUIGAO OU UTILIZAR FOLHA
DE PAPEL COM TIMBRE)

OFICIO DE ENTREGA DO PROJETO E DEMAIS DOCUMENTOS NAO
IMPEDITIVOS

Votuporanga-SP, ......... de i de 20XX.

liImo(a). Sr(a) Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social,

Cumprimentando cordialmente Vossa Senhoria por este
instrumento, encaminhamos o Projeto e demais documentos n&do impeditivos para
que a entidade ([identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC) prossiga
concorrendo ao Chamamento Publico, Edital n® xx/20XX visando Projeto.

Sem mais para 0 momento, renovo votos de estima e
apreco.

Assinatura do Presidente ou Procurador

30

mﬂﬂ prefvotuporanga
votuporanga.sp.gov.br Diario Oficial Eletrénico de Votuporanga | 41



DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Sexta-feira, 16 de dezembro de 2022

| VOTU PO RAN GA Ano VII | Edicdo ne 1781

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Wy
;9631 S ARSI 7N SECRETARIA DA
~ o DE VOTUPORANGA ASSISTENCIA
- SOCIAL

ANEXO V

(MODELO)

(CABECALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUIGAO OU UTILIZAR FOLHA DE
PAPEL COM TIMBRE)

DECLARACAO
A , CNPJ , com sede na
(endereco completo), neste ato representado (a) por seu
(a) Presidente , portador (a) do RG n°
e do CPF n° , DECLARA para os devidos fins que a Instituicédo

possui instalagdes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento
das metas estabelecidas, como preconiza a letra “c”, inciso V, art. 33 da Lei Federal
n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracgdes.

Por ser verdade, firmo a presente declaracgao.

Votuporanga/SP, de de 20XX
Nome
Presidente
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ANEXO VI
(MODELO)

(CABECALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUIGAO OU UTILIZAR FOLHA DE
PAPEL COM TIMBRE)

RELACAO NOMINAL DOS DIRIGENTES

A (nome da Entidade), CNPJ , localizada
a , n° , Bairro , hesta cidade de
Votuporanga/SP, vem apresentar sua relacdo nominal de dirigentes, conforme a
Gltima ata de eleicéo:

Cargo:

Nome:

RG: Orgéo expedidor:
CPF:

Endereco Residencial:

Cargo:

Nome:

RG: Orgéao expedidor:
CPF:

Endereco Residencial:

Cargo:

Nome:

RG: Orgéo expedidor:
CPF:

Endereco Residencial:

Cargo:

Nome:

RG: Orgéo expedidor:
CPF:

Endereco Residencial:

Votuporanga/SP, de de 20XX

Nome
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Presidente

ANEXO VII
(MODELO)

(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUIGAO OU UTILIZAR FOLHA
DE PAPEL COM TIMBRE)

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC),
denominada de , CNPJ n° , Se encontra sediada a

, n° , Bairro , ha cidade de Votuporanga/SP, conforme

comprovante de endereco, em anexo, estando a veracidade das informacdes
confirmadas no comprovante de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, emitido
pela Receita Federal do Brasil, como preconiza o art. 34, inciso VIl da Lei Federal n°®
13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracdes.

Por ser verdade, firmo a presente declaracao.

Votuporanga/SP, de de 20XX
Nome
Presidente
33

E B El E] prefvotupcranga
votuporanga.sp.gov.br Didrio Oficial Eletronico de Votuporanga | 44



8 VOTUPORANGA

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Sexta-feira, 16 de dezembro de 2022

Ano VII | Edicao n2 1781

Wy

Q‘}Gﬁ NSNS TN SECRETARIA DA

~ o DE VOTUPORANGA ASSISTENCIA
SOCIAL

ANEXO VI

PROJETO

| — IDENTIFICACAO:
1.6. DO TIPO DE PARCERIA:
Fomento

1.7. PROJETO:
Nome do Projeto: “...........

”

1.8. DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC):

Nome:

CNPJ:

Endereco:

NUmero: Complemento:
Bairro:

CEP:

Municipio:

Telefone/Fax:

E-mail:

Site:

1.3.1 Identificar o segmento de atuacgéo:
( ) Familias

() Idoso

( ) Criancas e Adolescentes

( ) Pessoa com Deficiéncia

( ) Populacédo de Rua/Migrante

() Outros

1.9. DO RESPONSAVEL LEGAL PELA OSC:
Nome:
RG:
CPF:
Endereco:
NUmero: Complemento:
Bairro:
CEP:
Municipio:
Telefone: Celular:
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E-mail:

1.10. DO PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELO PROJETO:
Nome:
Cargo/Funcgao:
Formacéo Profissional:
Ne° do Orgéo de Classe:
Endereco:
Ndmero: Complemento:
Bairro:
CEP:
Municipio:
Telefone: Celular:
E-mail:

Il - EIXO DE ATUACAO DO PROJETO - FMI

EIXO | — Saude:

D. () Prevengdo em salude da pessoa idosa estimulando a pratica de atividades
fisicas, alimentacao saudavel, ampliagdo e estimulo da capacidade funcional e de
participacdo cidadd das pessoas idosas institucionalizadas no espago urbano; na
utilizacdo de tecnologias assistivas;

E. () Desenvolvimento de acdes em salde mental com vistas a detectar suas
necessidades e motivacdes, bem como desenvolver potencialidades e capacidades
para novos projetos de vida;

F. () Promocdo de agBes de suporte aos cuidados de salde da pessoa idosa
residente nas ILPIs, por meio de qualificacdo das equipes técnicas das instituicdes,
com enfoque nas especificidades do cuidado e atendimento a pessoa idosa;

Eixo Il — Assisténcia Social:

I. () Acdes que promovam o protagonismo e estimulo da longevidade e qualidade de
vida ;

J. () Acdes que visem contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel
e auténomo;

K. Criacdo de espacos para a promoc¢ao do cuidado da pessoa idosa abrangendo agfes
de convivéncia e troca de saberes;

L. Fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais;

M. Promocéo de acdes de integracdo, entre pessoas residentes em ILPIs com suas
familias e com a comunidade;

N. Orientagao e cuidado para familiares/cuidadores de pessoas idosas em condi¢des de
fragilidade, sobre a abordagem, cuidados na relagdo com a pessoa idosa visando a
manutencédo e o fortalecimento de vinculos sdcio afetivos;
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O. Desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias
e vivencias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e
comunitarios;

P. Detectar necessidades e motivagcdes a desenvolver potencialidades e capacidades
para novos projetos de vida.
Eixo Il — Cultura:

D. () Abordagem do envelhecimento em uma perspectiva positiva, abrangente e
participativa voltada a pessoas idosas, com vistas ao acesso a cultura em todos os
seus segmentos, incluindo as culturas populares e tradicionais;

E. ( ) Oportunidades para transmissdo de cultura e valores entre geracfes, 0O
aproveitamento do potencial, conhecimento e ressignificacdo do papel da pessoa
idosa na sociedade, fomentando também a contagéo de historia;

F. () Promocédo de acdes de lazer, cultura, educacdo e cidadania dentro das ILPIs,
estimulando o convivio social dentro da instituicdo, inclusive dos que possuem
mobilidade reduzida;

Eixo IV - Esporte:
D. () Desenvolvimento de a¢des que visem a autonomia da pessoa idosa através de
praticas esportivas como jogos coletivos, jogos de tabuleiro e gincanas;
E. ( ) Atividades ludicas para pessoa idosa, como exemplo da danga;
F. ( ) Atividades para estimulo motor e melhorias da mobilidade.

Eixo V- Educacao:

E. () Educacédo e de desenvolvimento pessoal, conhecimento e acesso aos meios de
tecnologia de informacao, midias, redes sociais, inclusao digital e outros;

F. () Agbes que incentivem o desenvolvimento de tecnologias e inovagdes que
beneficiam a populacdo envelhescente e idosa;

G. () Realizacdo de campanhas de sensibilizacéo, promog¢éo de direitos e valorizacéo
da pessoa idosa, por diversas estratégias de comunicacgao;

H. () Promover acdes que visem a alfabetizagdo da populagdo idosa atendida, através
da leitura, literatura, contagéo de historias, etc.

ll- PRAZO DE EXECUCAO:

O prazo de execugdo obrigatoriamente devera ser desenvolvido dentro do ano
vigente.

Ex: Exercicio — 2023

VI — META E PUBLICO A SER ATENDIDO:
Quantificar os atendidos no projeto e qualificar o publico
Ex: 30 idosos
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V - JUSTIFICATIVA:

E um texto objetivo, que serve para apresentar um argumento convincente,
devendo ser exposto com clareza o porqué das atividades serem necessarias e
como o investimento vai ajudar a alcancar os resultados e objetivos esperados.
Necessario apresentar os indicadores de risco e/ou vulnerabilidades presentes no
territorio.

VI - OBJETIVOS:

7.1. Objetivo Geral: ideia central do projeto deve ser capaz de indicar uma agao
e facilitar a compreenséo sobre o0 que se deseja alcancar.

7.2. Objetivos Especificos: descricdo dos resultados que se pretendem
alcancar.

Obs: ambos objetivos devem iniciar com verbo infinitivo, indicando a acéo.

VIl — METODOLOGIA:

e Descrever de maneira objetiva 0 passo a passo de como sera executado o
projeto.

e As acdes que serdo executadas e descritas no Projeto devem estar em
consonancia com o que foi solicitado e com os objetivos e metas descritas.

e QOu seja, como sera realizado, acompanhado e avaliado.

VIl — QUADRO DE ACOES/ATIVIDADES:

Objetivo | Objetivos Especificacéo Indicadores Indicadores Meios de
Geral Especificos das de de Impactos | Verificacao
Acdes/Atividades | Resultados (@ a o [FEHE) (& iwie,
relatério, lista de
(ex: acurto prazo) presenca,

pesquisa de
satisfacéo etc.)

IX - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES MENSAIS:

Acbes/Atividades 1° 2° 3° 40 58 6° 7 8° 9° 100 | 110 | 120

Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més Més
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X- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES SEMANAIS:

Horario

Acdes/ Dia da Semana

Atividades Segunda | Terca | Quarta

Quinta Sexta Séabado | Domingo

XI - QUADRO PROFISSIONAIS DO PROJETO:

Carga p For:jte Vinculo
. Formacéo N agadora L.
Quantidade Profissi%nal AU Horaria (Municipal ou Emptren?atlglio
(Semanal) FMDCA ou (CLT, temporario,
Anri terceiro, etc.)
préprio)

Xl - PLANO DE APLICACAO DO RECURSO DE COFINANCIAMENTO:

Natureza da Despesa Valor Total
FMI
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA FISICA (PF) R$
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA (PJ) R$
RECURSOS HUMANOS R$
MATERIAL DE CONSUMO R$
TOTAL GERAL R$

*Obs: SE houver Recursos Humanos indicar a fonte pagadora

XIll - PLANO DE APLICACAO DO RECURSO FINANCEIRO PROPRIO DA

OSC PARA O PROJETO:

Natureza da Despesa Valor Total
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA FISICA (PF) R$
SERVICO DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA (PJ) R$
RECURSOS HUMANOS R$
MATERIAL DE CONSUMO R$
TOTAL GERAL R$

*Obs: SE NAO houver deixar quadro em branco.
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XIv. - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS DE
COFINANCIAMENTO:

COFINANCIMENTO FMI
Natureza da Despesa Parcela Unica

Servico de Terceiro -
PF

Servico de Terceiro-
PJ

Recursos Humanos
Material de Consumo
TOTAL

XV- CLASSIFICACAO DAS DESPESAS A SEREM UTILIZADAS NA EXECUCAO
DO PROJETO:

MATERIAIS
DE CONSUMO
SERVICO DE TERCEIROS
— PESSOA JURIDICA

SERVICO DE TERCEIROS
— PESSOA FiSICA

RECURSOS HUMANOS

Votuporanga — SP XX de XXXXXX de XXXX

Assinatura do Presidente

Assinatura do Profissional Responsavel pelo Projeto
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(MODELO)

(CABEGCALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUIGAO OU UTILIZAR FOLHA
DE PAPEL COM TIMBRE)

DECLARACAO

A (nome da entidade), CNPJ: , declara para

os devidos fins, que seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes
previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Il - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
o6rgao ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na
qual sera celebrado o termo de colaboracdo ou de fomento, estendendo-se a
vedacao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos cinco
anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicéo;

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com
efeito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensao de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracao;

b) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica;
C) a prevista no inciso Il do art. 73 desta Lei;

d) a prevista no inciso Ill do art. 73 desta Lei;
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VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em deciséo irrecorrivel, nos
tltimos 8 (oito) anos;

VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo
irrecorrivel, nos udltimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comisséao ou funcao de confianca, enquanto durar a inabilitacao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos
estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

Por ser verdade, firmo a presente declaracao.

Votuporanga/SP, de de 20XX
Nome
Presidente
41

E B El E] prefvotupcranga
votuporanga.sp.gov.br Diario Oficial Eletronico de Votuporanga | 52



DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Sexta-feira, 16 de dezembro de 2022

VOTU PORANGA Ano VII | Edicdo ne 1781

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

Wy

Q‘}Gﬁ NSNS TN SECRETARIA DA

~ o DE VOTUPORANGA ASSISTENCIA
SOCIAL

ANEXO X
(MODELO)

(CABEGALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUIGAO OU UTILIZAR FOLHA
DE PAPEL COM TIMBRE)

DECLARACAO
A , CNPJ , com sede na
(endereco completo), neste ato representado (a) por seu
(a) Presidente , portador (a) do RG n°
e do CPF n° , DECLARA para os devidos fins que a Instituicdo

ndo possui em seu quadro diretivo membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera
governamental celebrante, seus respectivos cénjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Votuporanga/SP, de de 20XX
Nome
Presidente
42
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ANEXO XI
(MODELO)

(CABEGCALHO - INSERIR LOGOMARCA DA INSTITUIGAO OU UTILIZAR FOLHA
DE PAPEL COM TIMBRE)

DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA A
ESTIPULACAO DAS METAS E DO ORCAMENTO

A (nome da Entidade), CNPJ n° ,
localizada a , n° , Bairro , hesta
cidade de Votuporanga/SP, vem por meio deste, apresentar o demonstrativo dos
custos apurados para a estipulagéo das metas e do orcamento do exercicio de 20**,

referente ao Servico de , conforme plano de
trabalho.
Meta:
Quantidade de Atendidos:
DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS — EXERCICIO 20**
Natureza da Despesa Fo_n'ge Fonte Estadual Fonte Federal
Municipal
Recursos Humanos
Material de Consumo
Serv. Terceiros PF
Serv. Terceiros PJ
Total
Votuporanga/SP, de de 20**
Nome
Presidente
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ANEXO Xl
MINUTA DE TERMO DE FOMENTO N° XXX/202X

TERMO DE FOMENTO que entre si celebram o
Municipio de Votuporanga, Estado de Sao Paulo, e
a organizacdo da sociedade civii ENTIDADE,
objetivando a transferéncia de recursos financeiros
do Fundo Municipal do ldoso — FMI, destinados a
execugdo de projeto apresentado pela entidade
denominado “XXXXXxxxxx”, em Votuporanga.

O Municipio de Votuporanga, com sede na cidade de Votuporanga-SP, na Rua Para n°.
3227, inscrita no CNPJ sob o n°® 46.599.809/0001-82, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal Jorge Augusto Seba, RG n° 5.329.545-6 e CPF n° 589.514.078-53, doravante
designado simplesmente MUNICIPIO, e a organizacdo da sociedade civii ENTIDADE,
entidade sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°® XX XXX. XXX/XXXX-X, com sede na
Rua XX n® XX, XXXXX, Votuporanga-SP., neste ato representada legalmente pelo seu
Presidente XXXXXX, RG n°® XXXXX e CPF n® XXXXXXX, doravante designada
simplesmente ENTIDADE, resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, regido pelas
disposicdes contidas na Lei Federal n°® 13.019 de 2014 com as alteracdes da Lei Federal n°
13.204 de 2015; pela Lei Federal n° 8.742 de 1993 e alteracdes posteriores; pelo Decreto
Municipal n°® 9.711 de 8 de maio de 2017; Lei Municipal n® XX de XX de 202X (LOA), pela

Lei Municipal n°® XX de XX de XX de 202X e mediante as clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO

Constitui objeto deste Termo de Fomento a parceria estabelecida pelo Municipio com a
Entidade, para desenvolvimento do Projeto “XXXXXX” em Votuporanga, selecionado
através do Chamamento Publico, Edital N° 0XX/202X, de XX de XXXX de 202X, mediante
transferéncia de recursos financeiros provenientes do programa “Ledo Amigo do ldoso”,
através do Fundo Municipal do ldoso, conforme estabelece a proposta apresentada pela
Entidade e constante do Plano de Trabalho, partes integrantes deste termo.

CLAUSULA SEGUNDA

DAS FINALIDADES
A Entidade executard as finalidades deste Termo de Fomento em parceria com o

Municipio, fundamentando-se na prevaléncia do carater publico da acéo.
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CLAUSULA TERCEIRA

DA VINCULAQAO DAS PECAS DOCUMENTAIS

Integram este instrumento, independentemente de transcricdo, a proposta apresentada pela
Entidade, e constante do Plano de Trabalho - Projeto “XXXXXXX”, aprovado pelo
Municipio, bem como toda documentagdo técnica que deles resultem, cujos termos os

participes acolhem integralmente.

3.1. Eventuais ajustes realizados durante a execuc¢do do objeto integrardo o Plano de
Trabalho, desde que ndo haja alteragcdo do objeto e sejam submetidos e aprovados
previamente pelo Municipio através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, na

qualidade de 6rgao gestor, e apreciacédo pelo Conselho Municipal do Idoso.
CLAUSULA QUARTA

DAS OBRIGACOES GERAIS
O Municipio e a Entidade se comprometem a convergir esfor¢os e a utilizagdo de recursos
materiais e financeiros com o propésito de cumprirem com a finalidade deste Termo de

Fomento e da legislacao em vigor.
Séo obrigagdes dos Participes:
| - DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VOTUPORANGA:

1. Transferir recursos financeiros do Fundo Municipal do ldoso, no valor equivalente a
R$ XXXXX (valor por extenso), observando, a proposta apresentada pela Entidade e
constante do Plano de Trabalho - Projeto “ XXXXXXX”, apresentado.

1.1. Os recursos provenientes serdo transferidos para a Entidade no exercicio
financeiro de 202X, em parcela Unica.

2. Bloquear, suspender ou cancelar o pagamento das transferéncias financeiras a
Entidade quando houver descumprimento das exigéncias contidas no presente Termo de
Fomento, na Lei Federal n°® 13.019 de 2014, e no Decreto Municipal n°® 9.711, de 08 de maio
de 2017, tais como:

a) Atrasos e irregularidades na prestacdo de contas.

b) Aplicacdo indevida dos recursos financeiros, transferidos pelo Municipio, ndo
prevista no Plano de Trabalho.

c) Nao cumprimento do Plano de Trabalho.

d) Falta de clareza, lisura ou boa fé na aplicagdo dos recursos publicos.
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e) Descumprimento das orientagdes da Secretaria Municipal de Assisténcia

Social (SEASO), 6rgéo gestor do presente Termo de Fomento.
2.1. Para fins de interpretacéo do item 2 entende-se por:
a) Bloqueio: A determinagdo para que a transferéncia financeira ndo seja paga
enquanto determinada situacdo néo for regularizada, ficando, todavia, acumulada
para pagamento posterior.
b) Suspensao: A determinacdo para que a transferéncia financeira ndo seja paga
enquanto determinada situacao néo for regularizada, perdendo a Entidade o direito
a percepcao da transferéncia financeira relativa ao periodo de suspensao.
c) Cancelamento: A determinacdo para que a transferéncia financeira ndo seja
repassada a partir da constatacdo de determinada situacao irregular, sem prejuizo
das sancgdes legais.

Il — DO ORGAO GESTOR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (SEASO):

a) Responsabilizar-se pelo cumprimento do presente Termo de Fomento.

b) Assessorar tecnicamente a Entidade no que for necessario ao desenvolvimento
deste Termo de Fomento.

¢) Acompanhar, supervisionar e avaliar, sistematicamente, a execugcdo do Plano de
Trabalho tendo em vista seu cumprimento.

d) Elaborar relatério de monitoramento e avaliagdo que devera conter minimamente:
| — andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razédo da execuc¢ao do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;
Il — sugerir alteracdes necessarias nos procedimentos adotados pela Entidade,
tendo em vista a qualificacéo da oferta do servico;

e) Observar o cumprimento do Plano de Aplicagdo dos recursos publicos recebidos pela
Entidade.

f) Realizar reunides com os gestores e equipe de referéncia da Entidade quando
necessario, observando orientacdes técnicas.

g) Ouvir os Conselhos Municipais aos quais as atividades exercidas pela Entidade
estiverem vinculadas.

h) Desenvolver acgbes de formacéo/capacitacdo junto aos gestores e equipe de
referéncia da Entidade.
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i) Capacitar os gestores e equipe de referéncia da Entidade, quando tratar de

implantacéo de servico, assessorar e acompanhar todas as etapas, visando garantir
0s padrées minimos de qualidade a populacéo usuaria.

j) Realizar sempre que possivel pesquisa de satisfacdo com os usuarios do servigo
podendo utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e
do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das
metas e atividades.

k) Informar 6rgdo de Controle Interno do Municipio indicios de irregularidade na
execucdo do Servigo.

I) Solicitar Plano de Providéncia quando constatada necessidade de corre¢do de
procedimentos.

m) Autorizar o remanejamento de recursos do Plano de Aplicagcdo durante a vigéncia da
parceria do valor originalmente aprovado no Plano de Trabalho e de acordo com
disponibilidade orcamentéria.

1.1 O remanejamento dos recursos se darda mediante prévia solicitacdo, com
justificativa apresentada pela Entidade, apreciagcdo do Conselho Municipal do

Idoso e aprovacao pela autoridade competente.

Il — DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA:

a) Reservar o0s recursos orgcamentarios previstos nas Leis Orcamentarias, ou
autorizados por meio de créditos adicionais, a fim de cumprir com o presente Termo
de Fomento, observado o inciso | item 1 desta clausula.

b) Gerar Ordem de Fornecimento e Empenho Orcamentario das transferéncias
financeiras;

¢) Transferir, por meio da Tesouraria, 0s recursos financeiros previstos neste Termo de
Fomento, mediante depdsito/crédito em conta bancaria especifica informada pela

Entidade, nos prazos e parcelas previstas em lei;

IV — DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO:

a) Orientar sobre a prestagdo de contas, nos moldes das instrug8es especificas e das
editadas pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

b) Analisar anualmente através do Departamento de Prestacdo de Contas, as contas
apresentadas pela Entidade, relativas ao objeto deste Termo de Fomento,
observando-se as regras previstas na legislacdo, prazos e normas e emitindo
parecer conclusivo.

c) Manifestar de forma conclusiva sobre a prestacdo de contas observando os prazos
previstos no Termo de Fomento, devendo dispor sobre:
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| — aprovacgéo da prestacao de contas;
Il — aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas, quando evidenciada
impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal de que néo resulte dano ao
erario ou;
Il — rejeicdo da prestagcdo de contas e a determinacdo da imediata instauracao de
tomada de contas especial, por determinag&o da autoridade competente.
Registrar as impropriedades que deram causa as ressalvas ou a rejeicdo da
prestacdo de contas, em plataforma eletrbnica de acesso publico, devendo ser
levadas em consideracdo por ocasidao de assinatura de futuras parcerias com o
Municipio, conforme legislagao de regéncia.
Conceder prazo de 15 (quinze) dias para a Entidade sanar a irregularidade ou
cumprir a obrigacdo, quando constatada irregularidade ou omissédo na prestacao de
contas.
Adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
qualificacédo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente,
quando ndo houver saneamento da irregularidade no prazo previsto, encaminhando
a matéria ao 6rgao municipal de Controle Interno.
Avaliar as prestacfes de contas, classificando-as em:
| — regulares, quando expressam, de forma clara e objetiva, a exatiddo das
demonstracdes contabeis, a legalidade, a legitimidade e a economicidade dos atos
de gestao.
Il — regulares com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer falta de
natureza formal de que ndo resulte em danos ao erario.
Il —irregulares, quando houver:
= Omissao no dever de prestar contas;
= Pratica de ato de gestdo ilegal, ilegitimo ou antiecondmico ou infracdo a
norma legal ou regular de natureza contabil, financeira, or¢camentéria,
operacional ou patrimonial;

= Danos ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondémico;

= Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
Responder pela decisdo da aprovacdo de contas, tendo como base os pareceres
técnicos e financeiros.

ENTIDADE:
N&o pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes

orgcamentarias.
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N&o contratar parentes de diretores, socios, conselheiros, instituidores ou benfeitores
até 3° grau para atividades remuneradas.
Desenvolver as atividades conforme especificado no Plano de Trabalho.
Acatar as indicagBGes do 6rgdo gestor da Politica dos Direitos do Idoso do Municipio
acerca da formacao, qualificacdo profissional, carga horéaria de trabalho, nivel de
escolaridade, considerando a rotina, a complexidade das tarefas, nivel de
conhecimento e experiéncias exigidas na execug¢ao qualificada do servico.
Permitir o livre acesso dos servidores do Municipio, do Controle Interno e do Tribunal
de Contas, facilitando a obtencdo de informagdes, a atuagdo e intervencédo técnica,
junto a Instituicao.
Seguir os principios e diretrizes da Politica dos Direitos do Idoso, e acatar
orientacbes emanadas do Orgdo Gestor, quanto ao padrdo e qualidade do servico,
observando o Plano de Trabalho.
Ofertar o servico gratuitamente ficando impedido de cobrar contribuigéo,
mensalidade, taxa ou outro tipo de participacéo financeira do usuario, cabendo, no
caso de descumprimento, rescisdo unilateral deste Termo de Fomento, observada a
legislacao pertinente.
Assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais ou morais causados ao
Municipio e a terceiros, em decorréncia de sua agdo oOu OmMISSdo no
desenvolvimento do servico, sem nenhuma responsabilidade do Municipio.
Nao transferir ou subcontratar, ceder ou subempreitar, total ou parcialmente, a
qualquer titulo, os direitos decorrentes da adjudicacao do fornecimento, ressalvada,
se necessaria e plenamente justificavel a intervencdo de fornecedores ou servigos
técnicos especiais, desde que devidamente autorizados pelo Municipio, sob pena de
rescisdo do Termo de Fomento e consequente indenizacao.
Apresentar mensalmente, até dia 05 do més subsequente:

I - relatério contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do

objeto;

Il - comparativo de metas propostas com resultados quantitativos e

qualitativos alcancados, a partir do cronograma acordado;

k) Informar aos usuarios sobre o padrao de qualidade e o carater publico das atividades;

I) Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informagao solicitada pelo Municipio por

m)

escrito.
Manter registros contabeis, atualizados e em boa ordem a disposi¢céo dos servidores

do Municipio.
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n) Manter atualizada toda documentacdo relativa as exigéncias constantes da Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014.
0) Encaminhar cépias das alteracdes estatutarias, ou de Diretoria, ao Orgdo Gestor da

Politica do Idoso no prazo de 30 dias apds a sua ocorréncia devidamente registrados
no Oficial de Registro de Pessoas Juridicas de Votuporanga.

p) Responsabilizar-se pelo pagamento de todos o0s encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da Entidade e ao
adimplemento do Termo de Fomento, ndo caracterizando responsabilidade solidaria
ou subsidiaria do Municipio pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do
objeto da parceria ou restricdo a sua execugao.

q) Depositar e gerir em conta bancéria especifica os recursos recebidos, em instituicéo
financeira publica, decorrentes da parceria e, enquanto ndo empregados na sua
finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados em cadernetas de poupancga, se a
previsdo de seu uso for igual ou superior a 1(um) més, ou em fundo de aplicacao
financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreado em titulos de
divida publica, quando o prazo previsto para sua utilizagdo for igual ou inferior a
1(um) més.

r) Aplicar no objeto da parceria os rendimentos das aplicacdes financeiras, ficando os
valores sujeitos as mesmas condicdes de prestacdo de contas exigidas para o0s
recursos transferidos.

s) Devolver ao 6rgdo repassador de recursos, por ocasido da conclusdo, denlncia,
rescisdo ou extingdo da parcela, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagcbes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30(trinta) dias do evento, observando orientacbes da Secretaria
Municipal de Governo.

t) Restituir aos cofres publicos qualquer pagamento e despesas ndo autorizadas no
Plano de Trabalho ou despesas realizadas em desacordo com qualquer das
condicdes ou restricdes estabelecidas.

u) Acatar as orientag0es técnicas do 6rgao gestor acerca da execugao do servico.

v) Atender, a qualquer momento, a solicitagdo de prestacdes de contas parciais, de
periodos especificos, requerida pelo Departamento de Prestacdo de Contas da
Secretaria Municipal de Governo.

X) Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de

investimento e de pessoal.
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CLAUSULA QUINTA
DA VIGENCIA

A vigéncia deste Termo de Fomento sera para o exercicio de 202X, a partir da data de sua

assinatura.

5.1. O presente Termo de Fomento podera ser rescindido a qualquer momento, por
iniciativa de qualquer parte, por comunicado escrito com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, ou por descumprimento de suas clausulas e ou do Decreto Municipal n°
9711, de 08 de maio de 2017, que regulamenta a aplicacdo pela Administracdo Publica
Direta e Autarquica do Municipio, da Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014.

5.2. A rescisdo deste Termo de Fomento implicard no cancelamento de futuras parcerias
para execucdo de atividades, ficando, entretanto, assegurada a conclusdo de eventuais
acdes em andamento, evitando prejuizos irreparaveis as pessoas beneficiarias destes.

5.3. Nos casos de encerramento das atividades da Entidade, o municipio podera deliberar
pela transferéncia de recursos financeiros a instituicdo que acolher as pessoas atendidas
por forca deste Termo de Fomento.

CLAUSULA SEXTA

DO VALOR

Os recursos financeiros para a execugdo do objeto deste Termo de Fomento neste ato
fixados em R$ XXXXX (valor por extenso) relativos ao presente exercicio, serdo alocados
de acordo com o plano de aplicagdo e cronograma de desembolso constante no Plano de
Trabalho apresentado, correrdo a conta da dotacao alocada no orgamento da administracéo
publica municipal, autorizada pela Lei Municipal n® XXX de XX de XXX de 202X, publicada
no Diario Oficial Municipio de Votuporanga, conforme a seguinte classificacao

orgamentaria:

Ficha de despesa:

Funcional:

Fonte de recurso: 01

Caodigo de aplicagao: 510.000

CLAUSULA SETIMA

DA LIBERACAO E DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS
A parcela unica dos recursos transferidos no ambito da parceria sera liberada em estrita
conformidade com o cronograma de desembolso aprovado.
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7.1. Toda a movimentagcdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante

transferéncia eletrénica sujeita a identificagcdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depodsito em sua conta bancaria;

7.2. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos;

7.3. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados e geridos em
conta bancaria especifica aberta exclusivamente para cada ajuste, em instituicdo financeira
publica indicada pela administracédo publica, e, enquanto ndo empregados na sua finalidade,
serdao obrigatoriamente aplicados em cadernetas de poupancga, se a previsao de seu uso for
igual ou superior a 1(um) més, ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou
operacgdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando o prazo previsto
para sua utilizagao for igual ou inferior a 1 (um) més;

7.4. Havendo relevancia para o interesse publico e mediante aprovagao pela administragéo
publica da alteracdo no plano de trabalho, os rendimentos das aplicagbes financeiras e
eventuais saldos remanescentes poderao ser aplicados pela organizacédo da sociedade civil
na ampliacdo de metas do objeto da parceria, desde que essa ainda esteja vigente.

7.5. As alteracgdes previstas no paragrafo anterior prescindem de apreciagdo de um novo
Plano de Trabalho pelo Conselho Municipal do Idoso e aprovacédo pelo Orgédo Gestor
Municipal, mas nao da analise juridica prévia da minuta do Termo Aditivo da parceria e da
publicagéo do extrato do mesmo, em meios oficiais de divulgacao.

7.6. Os rendimentos das aplicagfes financeiras, seréo obrigatoriamente aplicados no objeto
da parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢ces de prestacao de contas exigidas para
0s recursos transferidos.

CLAUSULA OITAVA

DA ALTERACAO

O Municipio por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO) podera
autorizar o remanejamento de recursos financeiros do plano de aplicagcdo, durante a
vigéncia do Termo de Fomento, para consecucdo do objeto pactuado, desde que
previamente a realizagdo das despesas e apos analise técnica da area competente.

A solicitagdo de remanejamento dos recursos financeiros devera ser previamente solicitada
pela Entidade sendo devidamente fundamentada e justificada, e somente podera ser
executada ap6s aprovacgédo formal da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEASO) e
da autoridade competente.

CLAUSULA NONA
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DA PRESTACAO DE CONTAS
A Entidade devera prestar contas, perante o Departamento de Prestacdo de Contas da

Secretaria Municipal de Governo.

9.1. A prestagdo de contas referida no caput desta clausula se dara mediante a
apresentacao de toda documentacdo exigida nos artigos 61 e 63 do Decreto Municipal N°
9.711, de 08 de maio de 2017, e nas instrugdes e resolucdes vigentes expedidas pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCE-SP) e Tribunal de Contas da Unido
(TCU).

9.2. O descumprimento do prazo estipulado para a apresentagdo da prestacdo de contas,
bem como dos moldes definidos no paragrafo anterior, acarretara impedimento a Entidade,
de receber quaisquer outros do Municipio, sem prejuizo das sang¢des legais.

CLAUSULA DECIMA

DA RESTITUICAO DE RECURSOS

Por ocasiao da conclusao, dendncia, rescisao ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagBes financeiras
realizadas, serdo devolvidos ao Municipio no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do
evento, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do 6rgdo ou entidade titular dos recursos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Votuporanga, Estado de Sao Paulo, para nele serem
dirimidas quaisquer davidas decorrentes da execucgao do presente Termo de Fomento.

E, por assim estarem, na melhor forma de direito, de pleno acordo com o presente Termo de
Fomento, e suas clausulas e condi¢des, firmam-no em 02 (dias) vias, perante as

testemunhas abaixo assinadas, que de tudo ficam cientes.

Paco Municipal “Dr. Tancredo de Almeida Neves, XX de XXXXX de 202X.

Jorge Augusto Seba
Prefeito Municipal

Meire Regina de Azevedo
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

) 9.9.9.9.90.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.0.¢
Presidente

1° Test: 2°Test:
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ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): Prefeitura Municipal de Votuporanga

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:

TERMO DE FOMENTO N° (DE ORIGEM):

OBJETO: Transferéncia de recursos financeiros do Fundo Municipal do ldoso — FMI,
destinados a execucgao de projeto apresentado pela entidade denominado “XXXXXXXX”.
VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): R$ XXXXXX (valor por extenso)
EXERCICIO (1):

ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAIL (2):

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacdo de contas,
estara(ao) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo coOpias das
manifestacfes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o
estabelecido na Resoluc¢édo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e DecisGes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, seréo publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras
do Cadigo de Processo Civil;

d) as informacfes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgao concessor e entidade
beneficiaria, estdo cadastradas no médulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP —
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrucdes n°01/2020, conforme
“Declaragéo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacgéo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
LOCAL e DATA: Votuporanga/SP, XX de XXXX de 202X.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Jorge Augusto Seba

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 589.514.078-53

Assinatura:
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AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome:

Cargo: Presidente

CPF:

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Jorge Augusto Seba

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 589.514.078-53

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacao de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome:

Cargo: Presidente

CPF:

Assinatura:

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestacdo de contas.
(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrdnico.
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CONSORCIO DE TURISMO INTERMUNICIPAL DA
REGIAO TURISTICA “MARAVILHAS DO RIO
GRANDE”

Atos Oficiais

Resolucoes

RESOLUCAO COTIMARG N¢ 9, DE 16 DE DEZEMBRO
DE 2022.

(Dispb6e sobre a nomeacdo dos
Membros do Conselho Consultivo
de Turismo do Consdrcio de
Turismo Intermunicipal da Regido
Turistica “Maravilhas do Rio
Grande” (Cotimarg)).

O PRESIDENTE DO CONSORCIO DE TURISMO
INTERMUNICIPAL DA REGIAO TURISTICA “MARAVILHAS DO
RIO GRANDE” (COTIMARG), no uso das atribuicées que lhe
sao conferidas por estatuto,

Considerando que o art. 82, §32 do Estatuto do
Cotimarg estabelece que o Presidente do Consércio Plblico
nomeara os membros do Conselho Consultivo de Turismo
através de Resolucdo.

Resolve:

Artigo 120 Conselho Consultivo de Turismo é um 6rgao
colegiado de natureza consultiva para assessoramento do
Consoércio de Turismo Intermunicipal da Regido Turistica
“Maravilhas do Rio Grande” (Cotimarg) e seus membros
avaliardo as acdes propostas pelo Férum Permanente de
Turismo da Regido Turistica Maravilhas do Rio Grande.

Artigo 29Ficam nomeados como membros do Conselho
Consultivo de Turismo do Consércio de Turismo
Intermunicipal da Regido Turistica “Maravilhas do Rio
Grande” (Cotimarg):

I- Indicados pelo Municipio de Cardoso:

a) Aparecida Cristina Murakami

b) Edher Gustavo Luiz da Silva

- Indicados pelo Municipio de Fernandépolis:

a) Andressa Suelen da Costa Alves.

b) Céassio José Constancio de Araujo

IlI- Indicados pelo Municipio de Guarani D Oeste:

a) Elbiana de Souza Leonardo

b) Jean Marcelo de Faria Malagutti

IV- Indicados pelo Municipio de Indiapora:

a) Yago Borges Guimaraes

b) Rosana Scapim da Fonseca

V- Indicados pelo Municipio de Macedoénia:

a) Thiago di Molon Mendes Diegues y Rodriguez

B) Priscila Paula de Lima Oliveira Garavelo

VI- Indicados pelo Municipio de Meridiano:

a) Dejiane Silvestre Moraes Stefanin

b) Célia Aparecida Quirino

VII- Indicados pelo Municipio de Mira Estrela:

a) Gustavo Godoy dos Santos

b) Fernanda Aparecida Vidal Cardoso

VIII- Indicados pelo Municipio de Ouroeste:

a) Evandro Junior Ferreira da Silva

b) Daniela Ribeiro Borges

IX- Indicados pelo Municipio de Paulo de Faria:

a) Matheus Bernardes Ribeiro

b) Izabela Cristina Virgilio de Carvalho

X- Indicados pelo Municipio de Pedranépolis:

a) Edson Carlos Chagas

b) Adilson Luiz Piacente

XI- Indicados pelo Municipio de Populina:

a) Renato Souza dos Santos

b) Diego Garcia de Oliveira

XlI- Indicados pelo Municipio de Riolandia:

a) Fabiana Regina Gato Ribeiro

c) Beatriz Fernandes Costa

Xlll- Indicados pelo Municipio de Valentim Gentil:

a) Eduardo Manoel da Costa e Silva

b) Antonio Donizette Maranini

XIV- Indicados pelo Municipio de Votuporanga:

a) Danielle Santana Lopes Pierini

b) Ormélio Caporalini Filho

Paragrafo Unico. Conforme estabelecido pelo art. 82 do
Estatuto do Cotimarg, também compdem o Conselho
Consultivo de Turismo:

I- A Geréncia Administrativa do Cotimarg;

[I- A Diretoria do Férum Permanente de Turismo da
Regido Turistica Maravilhas do Rio Grande.

Artigo 32Conforme estabelecido pelo art. 84 do
Estatuto do Cotimarg, as reunides do Conselho Consultivo
de Turismo serao convocadas e coordenadas pelo Gerente
Administrativo do Consércio Publico, o qual podera solicitar
apoio entre seus membros na conducao das reunides.

Art. 42 Conforme estabelecido pelo art. 85 do Estatuto
do Cotimarg, as reuniées do Conselho Consultivo de
Turismo poderao ocorrer conjuntamente com as reunides
do Férum Permanente de Turismo da Regiao Turistica
Maravilhas do Rio Grande ou em outras datas, sempre que
a finalidade do dérgao assim exigir.

Pardgrafo Unico. As reunides serdo presenciais ou
poderdo ser realizadas de forma remota.

Art. 52 Conforme estabelecido pelo art. 86 do Estatuto
do Cotimarg, a convocacao do Conselho Consultivo de
Turismo, ordinéria e extraordindria, serd realizada com a
antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis, por meios de
comunicacdo que possuam aviso ou comprovante de
recebimento e supram a sua finalidade, como oficio, e-mail,
aplicativos de mensagens, devendo constar na convocagao
a data, o hordario e o local da reunido.

Art. 62 Conforme estabelecido pelo art. 87 do Estatuto
do Cotimarg, o Conselho Consultivo de Turismo reunir-se-a
sob qualquer quérum e suas votacdes serdo através de
maioria simples dos membros presentes.

§12 Os membros que compdem o Conselho Consultivo
de Turismo e também integrem a Diretoria do Férum
Permanente de Turismo da Regido Turistica Maravilhas do
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Rio Grande terdo direito a somente 1 (um) voto nas
decisdes do Conselho. Conforme estabelece o art. 88 do
Estatuto do Cotimarg,

§22 O Presidente do Férum Permanente de Turismo da
Regido Turistica Maravilhas do Rio Grande votard somente
para desempate.

Art. 72 Conforme estabelecido pelo art. 89 do Estatuto
do Cotimarg, as propostas do Conselho Consultivo de
Turismo serdao encaminhadas pelo Gerente Administrativo a
Assembleia Geral, as quais poderdo, em ocasifes especiais,
serem apreciadas e deliberadas através de Grupo de
WhatsApp (AG - Cotimarg), composto pelos membros da
Assembleia Geral, antes das reunides ordinarias
quadrimestrais.

Art. 82 Conforme estabelecido pelo art. 90 do Estatuto
do Cotimarg, ndao haverd percepcao de remuneracdo ou
quaisquer espécies de verba indenizatéria aos membros do
Conselho Consultivo de Turismo, exceto se
desempenharem outras fungdes previstas no Estatuto do
Cotimarg.

Art. 92 Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua
publicacdo, ficando revogadas as disposicdes em contrario,
em especial a Resolugao Cotimarg N2 7, de 18 de outubro
de 2022.

Jorge Augusto Seba
CPF n2 589.XXX.XXX-53
Presidente Consdrcio de Turismo Intermunicipal da Regido
Turistica “Maravilhas do Rio Grande” (Cotimarg)

FUNDAGAO EDUCACIONAL DE VOTUPORANGA

Licitacoes e Contratos

Extrato

EXTRATO DE CONTRATO

Processo FEV n? 052/2022

Modalidade: Pregdo (Presencial) FEV n® 045/2022

Contratante: Fundacao Educacional de Votuporanga

Contratada: Juniel Carvalho Borges 43954258870

Objeto: prestacao de servicos de higienizagao e
limpeza em aparelhos de ar condicionado, conforme
especificacbes minimas constantes no Edital de Pregao
(Presencial) FEV n? 045/2022 e seus Anexos, respectivo
contrato e proposta da Contratada.

Preco global: R$ 89.265,00

Vigéncia: 12 meses, podendo ser prorrogado por até 60
meses.

Data: 14/12/2022

Signatario da Fundacdo Educacional de Votuporanga:
Douglas José Gianoti - Diretor Presidente.

SUPERINTENDENCIA DE AGUA, ESGOTO E MEIO
AMBIENTE - SAEV AMBIENTAL

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA N.2 1883/2022

Designa a servidora ELIZABETH
RODRIGUES DIAS DO PRADO
para exercer a fungdo de Gestora
de Contrato da Superintendéncia
de Agua, Esgotos e Meio
Ambiente de Votuporanga.

Luiz Gustavo Gallo Vilela, Superintendente da SAEV
Ambiental - Superintendéncia de Agua, Esgotos e Meio
Ambiente de Votuporanga, Autarquia Municipal, na melhor
forma de direito, faz saber:

Resolve designar o servidor ELIZABETH RODRIGUES
DIAS DO PRADO, Chefe da Divisao de Licenciamento
Ambiental, portadora do RG n? 33.xxx.xxx-2 SSP/SP,
inscrita no CPF sob 0 n2 224.xxx.xxx-61, como GESTOR do
Contrato Administrativo n2 63/2022, referente a Dispensa
de Licitagao n.2 27/2022, Processo n.? 110/2022, para
contratacao de servigo especializado de apoio
administrativo para execucao de acdes de educacao
ambiental e apoio em eventos relacionados ao programa
municipal Olho no Oleo e Projeto Oleo do Bem, com
fundamento no artigo 24, Il, da Lei n® 8.666/93 e Decreto
9.412/18.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Votuporanga- SP, 15 de dezembro de 2022.

Luiz Gustavo Gallo Vilela

Superintendente

Licitacoes e Contratos

Contratos

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N2 63/2022

CONTRATANTE: Superintendéncia de Agua, Esgotos e
Meio Ambiente de Votuporanga - SAEV AMBIENTAL.

CONTRATADO: ABILIO CALILE JUNIOR
92819214800

OBJETO DO CONTRATO: Contratacao de servigo
especializado de apoio administrativo para execugao de
acdes de educacdo ambiental e apoio em eventos
relacionados ao programa municipal Olho no Oleo e Projeto
Oleo do Bem, com fundamento no artigo 24, Il, da Lei n?
8.666/93 e Decreto 9.412/18

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 15 de
dezembro de 2022.

VALOR DO CONTRATO: Valor mensal do contrato de
R$ R$ 1.380,00 (um mil trezentos e oitenta reais),
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perfazendo este contrato o valor global de R$ 16.560,00
(dezesseis mil quinhentos e sessenta reais) para 12 meses.
MODALIDADE: Dispensa de Licitagao n.2 27/2022,
Processo n.2 110/2022
Votuporanga, 15 de dezembro de 2022.
Luiz Gustavo Gallo Vilela
Superintendente
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Atas de registro de preco

d Saev

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 56/2022
CONTRATANTE: Superintendéncia de Agua, Esgotos e Meio Ambiente de Votuporanga — SAEV AMBIENTAL.
DETENTORA DA ATA: FCI UNIFORMES E COMERCIO E CONFECGCOES LTDA
OBJETO DA ATA DE REGISTRO: REGISTRO DE PRECO para confecgdo de Uniformes a serem usados pelos servidores
da Saev Ambiental, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme especificagdo minima abaixo:

LOTE
01:

PREFEITURA
DE VOTUPORANGA

ITE
M

PECA

FIORI
LLI

DETALHE

TECID
(o)

COR

QTD

MARCA

VLR.U
NIT

TOTAL

Camiseta

030.005
.017

CAMISETA
MANGA LONGA
POLO. camiseta
polo, manga
longa, malha PV,
com bolso de 10
cm de largura e
12 cm de altura
prespontado, 3
botdes no pateo,
¢/logo silkado
(no bolso e
costas) da SAEV
AMBIENTAL e da
Prefeitura
Municipal de
Votuporanga
(somente nas
costas) gola em
100% poliester.
A definicdo das
artes,
principalmente
para tamanhos,
deverd ser
definido com o
contratante antes
da confecgdo
final.

Poliester
Viscose,
67%
poliéster
e 33%
viscose.

Azul
Cobalto

80

Inovacao

49,00

3.920,00

Camiseta

030.005
.028

CAMISETA
MANGA CURTA
POLO AZUL
COBALTO.
Camiseta polo,
manga curta,
malha PV, com
bolso de 10 cm
de largura e 12
cm de altura
prespontado, 3
botdes no pateo,
¢/logo silkado
(no bolso e

Poliester
Viscose,
67%
poliéster
e 33%
viscose.

Azul
Cobalto

50

Inovagao

49,00

2.450,00

Rua Pernambuco, 4313 Patrimonio Novo 17 _3405.9195 0800.770.1950
CEP15.500.006 saev.com.br CNPJ(MF)72.962,806/0001-71

saev ambiental
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d_. Sagev

costas) da SAEV
AMBIENTAL e da
Prefeitura
Municipal de
Votuporanga
(somente nas
costas) gola em
100% poliester.
A definicao das
artes,
principalmente
para tamanhos,
devera ser
definido com o
contratante antes
da confeccao
final.

\‘gﬁ'&

A A

EN

PREFEITURA
DE VOTUPORANGA

030.005

3 | Camiseta 039

CAMISETA POLO
MANGA LONGA
C/FAIXA
REFLETIVA.
Camiseta polo,
manga longa,
malha PV, com
bolso de 10 cm
de largura e 12
cm de altura
prespontado, 3
botdes no pateo,
¢/logo silkado
(no bolso e
costas) da SAEV
AMBIENTAL e da
Prefeitura
Municipal de
Votuporanga
(somente nas
costas) gola em
100% poliester,
faixa refletiva.
A definigao das
artes,
principalmente
para tamanhos,
devera ser
definido com o
contratante antes
da confeccao
final.

Poliester
Viscose,
67%
poliéster
e 33%
viscose.

Azul
Royal

180

Inovagdo

49,00

8.820,00

Rua Pernambuco, 6313 Patrimdnio Novo 17 3405.9195 0800.770.1950
CEP15.500.006 saev.com.br CNPJ(MF)72.962,806/0001-71

saev ambiental
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d; §gev

4 | Camiseta

030.005
.038

CAMISETA POLO
MANGA CURTA
C/FAIXA
REFLETIVA.
Camiseta polo,
manga curta,
malha PV, com
bolso de 10 cm
de largura e 12
cm de altura
prespontado, 3
botdes no pateo,
¢/logo silkado
(no bolso e
costas) da SAEV
AMBIENTAL e da
Prefeitura
Municipal de
Votuporanga
(somente nas
costas) gola em
100% poliester,
faixa refletiva.
A definicao das
artes,
principalmente
para tamanhos,
devera ser
definido com o
contratante antes
da confeccao
final.

Poliester
Viscose,
67%
poliéster
e 33%
viscose.

Azul
Royal

120

,W
\\}
A A

Inovacao

49,00

PREFEITURA
DE VOTUPORANGA

5.880,00

5 Camiseta

030.005
.003

CAMISETA POLO
BRANCA MARGA
CURTA BABY
LOOK.

Camiseta  polo,
manga curta,
100%  algodao
(fio 30.1
penteado), com
c/timbre bordado
da SAEV
AMBIENTAL no
lado  esquerdo
frontal, decote
em ‘V” com tecido
floral estampado
e punho com o
mesmo tecido do
decote, gola em
100% algoddo.

100%
algoddo.

Branca

50

Inovagao

49,00

2.450,00

Rua Pernambuco, 6313 Patrimdnio Novo 17 3405.9195 0800.770.1950
CEP15.500.006 saev.com.br CNPJ(MF)72.962,806/0001-71

saev ambiental
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d; §gev

,W
\\}
A A

PREFEITURA
DE VOTUPORANGA

Modelagem
baby look.

6 | Camiseta

030.005
.002

CAMISETA
BRANCA MANGA
CURTA POLO.
Camiseta  polo,
manga curta,
100%  algodao
(fio 30.1
penteado),
c/timbre bordado
da SAEV
AMBIENTAL no
lado  esquerdo
frontal, 3 botdes
no pateo, gola e
punho em 100%
algodao.

100%
algodao.

Branca

30

Inovagao

49,00

1.470,00

7 Camiseta

030.005
.044

CAMISETA
MANGA CURTA
GOLA VIES AZUL
COBALTO.
Camiseta  gola
vies, manga
curta, malha PV,
com logo silkado
na frente
VOTUPORANG
A EM ACAO, e
nas costas logo
da SAEV
AMBIENTAL e da
Prefeitura
Municipal de
Votuporanga. A
definicdo das
artes,
principalmente
para tamanhos,
devera ser
definido com o
contratante antes
da confeccdo
final.

Poliester
Viscose,
67%
poliéster
e 33%
viscose.

Azul
Cobalto

80

Inovacao

49,00

3.920,00

Rua Pernambuco, 6313 Patrimdnio Novo 17 3405.9195 0800.770.1950
CEP15.500.006 saev.com.br CNPJ(MF)72.962,806/0001-71

saev ambiental

@ [0 prefvotuporanga

votuporanga.sp.gov.br

Diario Oficial Eletrénico de Votuporanga | 73



DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Sexta-feira, 16 de dezembro de 2022

| VOTU PO RAN GA Ano VII | Edicdo n2 1781

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

PREFEITURA
DE VOTUPORANGA

d. Saev g}

N

CAMISETA Inovacao| 49,00 |2.940,00
MANGA LONGA
GOLA VIES AZUL
COBALTO.
Camiseta gola
vies, manga
longa, malha
PV, com logo
silkado na frente
VOTUPORANG
AEM ACAO, e | Poliester
nas costas da Viscose,
030.005 | SAEV 67% Azul

.046 | AMBIENTAL e da | poliéster | Cobalto
Prefeitura e 33%
Municipal de viscose.
Votuporanga. A
definicao das
artes,
principalmente
para tamanhos,
devera ser
definido com o
contratante antes
da confeccao
final.

8 | Camiseta 60

LOTE
05:

MARCA | VLR.U | TOTAL

. NIT
ITEM | PECA COODIG DETALHE ngl COR |QTD

JAQUETA Inovagdo | 150,00 |7.500,00
AZUL COM
FAIXA

REFLETIVA

Jaqueta;
Modelo
Masculino; Brim | Royal
030.005.0 | Confecciona | (100% | Pantone
45 daem 100% |Algodd | 19-3950
Algoddo o) TP
(Brim)
similar ao
(Santista
Solasol);
Gramatura
minima de
268 g/m?;

Rua Pernambuco, 6313 Patrimdnio Novo 17 3405.9195 0800.770.1950 nu u
CEP15.500.006 saev.com.br CNPJ(MF)72.962,806/0001-71
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PREFEITURA
DE VOTUPORANGA

(= o

construcao
em sarja 3/1;
Na cor azul
Royal
Pantone 19-
3950 TP;
Mangas
Longas Com
Punhos e
Com
Elastico;
Com forro
matelado;
Faixa de
gorgoréo
amarela
esverdeada
com5cm de
largura e fita
refletiva
central cinza
com 2cm, de
acordo com a
ABNT NBR
15292/2013,
na frente,
costas e nas
mangas;
Bordado
Logo SAEV
no peito do
lado
esquerdo;
Gola do tipo
Polo,
Fechada
através de
Ziper N° 8
Tratorado
Extra Grosso
com Curso;
Com dois
Bolsos
Laterais
Internos
Embutidos;
Cos do Tipo

Sanfonado; A

Rua Pernambuco, 6313 Patrimdnio Novo 17 3405.9195 0800.770.1950 n u a
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PREFEITURA

A DE VOTUPORANGA

EN

d; §gev s

definicdo das
artes,
principalmen
te para
tamanhos,
devera ser
definido com
0 contratante
antes da
confecgdo
final;
Tamanho
XXGG,
Tamanho
Extra
Grande;
Tamanho
GG;
Tamanho
Grande;
Tamanho
Médio;
Tamanho P;
Acondiciona
da Em Saco
Plastico
Transparente;

TOTAL DA ATA: Com valor total para o Lote 1 de R$ 31.850,00 (trinta e um mil oitocentos e cinquenta reais) e para
o Lote 5 R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais), perfazendo esta ATA o valor global de R$ 39.350,00 (Trinta e
nove mil trezentos e cinquenta reais).

DATA DA ASSINATURA DA ATA: 15 de dezembro de 2022

MODALIDADE: Pregdo Eletronico n® 54/2022 — Processo n° 95/2022

Votuporanga, 15 de dezembro de 2022

Luiz Gustavo Gallo Vilela - Superintendente

Rua Pernambuco, 6313 Patrimdnio Novo 17 3405.9195 0800.770.1950 n u a
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d- Sgev

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 57/2022
CONTRATANTE: Superintendéncia de Agua, Esgotos e Meio Ambiente de Votuporanga — SAEV AMBIENTAL.

DETENTORA DA ATA: LECRUZ ROUPAS PROFISSIONAIS LTDA
OBJETO DA ATA DE REGISTRO: REGISTRO DE PRECO para confecgao de Uniformes a serem usados pelos servidores
da Saev Ambiental, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme especificagdo minima abaixo:

LOTE
02:

"‘é”g PREFEITURA
APl DE VOTUPORANGA

ITE
M

PECA

CcODI
GO

DETALHE

TECIDO

COR

QTD

MARC
A

VLR.
UNIT

TOTAL

Camisa

030.005
.015

CAMISA SOCIAL
MANGA LONGA.
Camisa  social,
manga longa,
com acabamento
na manga de
punho e botdes,
fechamento
através de botoes
caseados, com
pala nas costas,
com bolso de 10
cm de largura e
12 cm de altura
prespontado,
¢/logo Saev
Ambiental
bordado (no
bolso). Sob
Medida ou por
numeragdo. Com
apresentacdo de
grade para o
ganhador

38%
Poliester,
62%
algoddo,
compativ
el com
UNIOFIC
E PLUS
SANTAN
ENSE

AZUL
3004
Santanens
e OU cor
compative
|

120

Propria

84,00

10.080,00

10

Camisa

030.005
.014

CAMISA SOCIAL
MANGA CURTA.
Camisa social,
manga curta,
com acabamento
na manga de
punho e botdes,
fechamento
através de botGes
caseados, com
pala nas costas,
com bolso de 10
cm de largura e
12 ¢cm de altura
prespontado,
¢/logo Saev
Ambiental
bordado (no

38%
Poliester,
62%
algodado,
compativ
el com
UNIOFIC
E PLUS
SANTAN
ENSE

AZUL
3004
Santanens
e OU cor
compative
|

150

Prdpria

75,06

11.259,00

Rua Pernambuco, 4313 PatrimdnioNovo 17 3405.9195 0800.770.1950
CEP15.500.006 saev.com.br CNPJ(MF)72.962 806/0001-1
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Saev P-| PREFEITURA
| MY DE VOTUPORANGA
bolso). Sob

Medida ou por
numeracdo. Com
apresentacdo de
grade para o
ganhador
CAMISETE Propria | 72,03 | 2.160,00
SOCIAL
FEMININA.
Camisete social,
manga 3/4, com
acabamento em
punho, 38%
fechamento Poliester,
através de botdes | 62% AZUL
caseados, com |algoddo, |3004
11 Camiset | 030.005 |pala nas costas, | compativ | Santanens 30
e .043 | modelagem el com|e OU cor
feminina com | UNIOFIC | compative
pregas, c/logo|E PLUS|I
Saev  Ambiental | SANTAN
bordado no lado | ENSE
esquerdo. Medida
ou por
numeracdo. Com
apresentagdo de
grade para o
ganhador

TOTAL DA ATA: de R$ 23.499,90 (vinte e trés mil quatrocentos e noventa e nove reais e noventa centavos).
DATA DA ASSINATURA DA ATA: 15 de dezembro de 2022

MODALIDADE: Pregdo Eletronico n® 54/2022 — Processo n° 95/2022

Votuporanga, 15 de dezembro de 2022

Luiz Gustavo Gallo Vilela - Superintendente

Rua Pernambuco, 6313 Patrimdnio Novo 17 3405.9195 0800.770.1950 nu u
CEP15.500.006 saev.com.br CNPJ(MF)72.962,806/0001-71
saev ambiental
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d, Sgev {4

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 58/2022

PREFEITURA
DE VOTUPORANGA

CONTRATANTE: Superintendéncia de Agua, Esgotos e Meio Ambiente de Votuporanga — SAEV AMBIENTAL.

DETENTORA DA ATA: UNIFORMES VOTUPORANGA LTDA-ME

OBJETO DA ATA DE REGISTRO: REGISTRO DE PRECO para confecgao de Uniformes a serem usados pelos servidores

da Saev Ambiental, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme especificagdo minima abaixo:

LOTE 03:
ITE CODI MARC | VLR.U | TOTAL
M PECA GO DETALHE TECIDO | COR | QTD A NIT
CALCA Prépria | 84,00 | 15.120,00
TRADICIONAL
COM ZIPER COR
AZUL. Terbrim,
Calca com ziper; tipo
meio cds e meio | Santista ou
Calca | 35 005 EﬂéISticot o gg stimi'lsr' Azul
- . passantes; ecido vdll
12 -Eg?gf .035 | bolsos frontais | misto com | Royal 180
externos e 02 67%
bolsos  traseiros | poliéster e
externos, logotipo| 33% de
silkkado no bolso| algoddo.
esquerdo traseiro,
faixa refletiva nas
pernas.
CALCA COM ZIPER, Prépria | 77,00 | 6.160,00
TECIDO TWO WAY
MASCULINA.
Calga com ziper, 05
passantes no cos
do tamanho 38 ao
46 e 07 passantes
do tamanho 48 em | Two way
diante, 02 bolsos 97% Azul
13 SC;I:ig:I 03860705 "faca" frontais | poliéster e |Marinh | 80
’ externos e 02 3% o]
bolsos traseiros | elastano.
externos, estilo
calga social sem
pregas. Sob
Medida ou por
numeragao
Modelagem
Masculina

Rua Pernambuco, 4313 PatrimdnioNovo 17 3405.9195 0800.770.1950
CEP15.500.006 saev.com.br CNPJ(MF)72.962 806/0001-1
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Saev P-| PREFEITURA
| | s A8 DE VOTUPORANGA
CALCA COM ZIPER Prépria | 77,50 | 2.325,00
TECIDO TWO WAY
FEMININA.
Calga com ziper, 05
passantes no cos
do tamanho 38 ao
46 e 07 passantes
do tamanho 48 em | Two way
diante, 02 bolsos 97% Azul
14 SC:(!?; 038;1010 > "faca" frontais | poliéster e | Marinh| 30
' externos e 02 3%
bolsos traseiros | elastano.
externos, estilo
calca social sem
pregas. Sob
Medida ou por
numeragao.
Modelagem
feminina.
o Terbrim, Propria | 79,00 395,00
Saia lapis com tino
ziper, 05 P
. Santista ou
passantes no cds, similar
02 bolsos frontais ! Azul
15 | Saia 030.005 externos e 02 Feudo Marinh| 5
.034 . misto com
bolsos traseiros
67%
externos. oliéster e
(Confecgao sob P
. 33% de
medida). -
algodao.
LOTE
04:
MARC | VLR.U | TOTAL
) A NIT
ITEM | PECA ngl DETALHE TECIDO | COR | QTD
BONE DE PANO. Propria 40,00 |3.200,00
Boné modelo americano Brim
16 Boné 030.006 corT1 feEho emvelcro e (100% Azul 30
.014 | aplicagdo da estampa Algodio) Royal
Saev Ambiental colorida g
frontal, em silk screen
Rua Pernambuco, 4313 Patriménio Novo 17 _3405.9195 0800.770.1950 nua
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. Saev P- PREFEITURA
| AR DE VOTUPORANGA
VLR. | TOTAL
UNIT

84,00 |10.080,00

75,06 | 11.259,00

72,03 | 2.160,00

TOTAL DA ATA: R$ 27.200,00 (vinte e sete mil e duzentos reais).
DATA DA ASSINATURA DA ATA: 15 de dezembro de 2022
MODALIDADE: Pregdo Eletronico n°® 54/2022 — Processo n° 95/2022
Votuporanga, 15 de dezembro de 2022

Luiz Gustavo Gallo Vilela - Superintendente
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AmDientin)

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 59/2022
CONTRATANTE: Superintendéncia de Agua, Esgotos e Meio Ambiente de Votuporanga — SAEV AMBIENTAL.
DETENTORA DA ATA: LM INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS PLASTICOS E QUIMICOS
OBJETO DA ATA DE REGISTRO: REGISTRO DE PRECO para aquisicdo de materiais de limpeza para utilizacdo da
Saev Ambiental, para o periodo de 12 meses, conforme especificacdo minima abaixo:

.;W
{08 |Redeinthtien

LOTE 01

FIORILLI

ITEM

QTD

UNIDADE

DESCRICAO DO
MATERIAL

MARCA

VLR.UNIT

TOTAL

030.015.273| 01

30

PECA

RODO DE PLASTICO DE 40
CM COM BORRACHA
DUPLA E CABO DE
MADEIRA 1,2M (Rodo com
base de plastico, borracha dupla
em EVA de 40 cm e cabo de
madeira).

Rodo
Tanabi

8,95

268,50

030.010.099 | 02

15

PECA

RODO COM BORRACHA
DUPLA 60 CM, CABO DE
MADEIRA (Rodo com base de
pléstico, borracha dupla em
EVA de 60 cm e cabo de
madeira).

Rodo
Tanabi

14,05

210,75

030.025.056 | 03

100

BA

SABAO EM BARRA C/5 UN
Sabdo em barra, de glicerina,
200g, Embalado em saco
plastico, EB 56/54 da ABNT,
contendo 05 unidades. A
embalagem devera conter
externamente os dados de
identificagéo, procedéncia,
namero do lote, validade e
nimero de registro no
Ministério da Salde.

Barra

14,93

1.493,00

030.010.073 04

120

FRASCO

ALCOOL EM GEL P/
LIMPEZA: Gel a base de alcool
para higienizacéo a 70%, com
acdo anti-séptica, sem enxage.
Composigao: Alcool etilico,
polimero carboxilico,
neutralizante, umectante,
conservante, quelante e 4gua
deionizada, prazo de validade
de 12 meses a partir da data de
fabricacdo, com embalagem de
500 ml, constando externamente
na embalagem os dados do
produto, data de fabricacéo e
prazo de validade e Registro no
Ministério da Satde
(ANVISA).

LM
Quimica

6,43

771,60

Rua Pernambuco, 4313 PatrimdnioNovo 17 3405.9195 0800.770.1950

CEP15.500.006 saev.com.br

CNPJ (MF) 72.962,806/0001-1

saev ambiental

@ [0 prefvotuporanga

votuporanga.sp.gov.br

Diario Oficial Eletrénico de Votuporanga | 82



DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Sexta-feira, 16 de dezembro de 2022

- VOTUPORANGA Ano VI | Edicéo n2 1781

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

‘ Saev P-| PREFEITURA
| MY DE VOTUPORANGA
030.010.114 | 05 | 180 | RL |PAPEL  HIGIENICO  FOLHA | Delicate | 1,98 356,40
DUPLA MACIO

Papel Higiénico - Folha Dupla de alta
qualidade; Classe 01; Na Cor Branca;
Composicdo: Celulose Natural, Aloe
Vera, Acido latico e inulina.
Caracteristicas Complementares:
Matéria Prima 100% Fibras Vegetais;
Comprimento do Rolo de 30 Metros;
Com Largura de 10 Centimetros;
Picotado; Grofado; com relevo;
Fragrancia ~ Neutra;  Rotulagem
Contendo: Identificacdo Da Classe,
Identificacdo Da Marca, quantidade
de Rolos, Fragrancia, Metragem do
Papel; Nome do Fabricante, Cnpj,
Embalagem Com Boa Visibilidade do
Produto;

030.022.005 06 5 IL | SACO PLASTICO DE Plask 24,75 123,75
POLIPROPILENO 25X35-Saco
pléstico picotado medindo 25 cm de
largura, 35 cm de comprimento, solda
no fundo, contendo 500 unidades no
rolo.

014.001.023 07 8 IL | SACO PLASTICO DE Plask 49,50 396,00
POLIPROPILENO 40X60-Saco
pléstico picotado medindo 40 cm de
largura, 60 cm de comprimento, solda
no fundo, contendo 500 unidades no
rolo.

TOTAL DA ATA: R$ 3.620,00 (trés mil seiscentos e vinte reais).

DATA DA ASSINATURA DA ATA: 15 de dezembro de 2022
MODALIDADE: Pregdo Eletronico n°® 62/2022 — Processo n® 106/2022
Votuporanga, 15 de dezembro de 2022

Luiz Gustavo Gallo Vilela - Superintendente

Rua Pernambuco, 6313 Patrimdnio Novo 17 3405.9195 0800.770.1950 nu u
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PODER LEGISLATIVO

Licitacoes e Contratos

Contratos

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 16/2022
PREGAO PRESENCIAL N2 09/2022
PROCESSO DE LICITACAO N2 20/2022

CONTRATANTE: Camara Municipal de Votuporanga

CONTRATADA: F. C LOPES INFORMATICA LTDA - ME

CNPJ n2: 13.157.549/0001-36

OBJETO: Aquisicao, instalagao de dispositivos de rede e
pontos de acesso WiFi 6 gerencidveis, incluindo
treinamento, para atender as necessidades de servidores,
vereadores e publico nas dependéncias da Camara
Municipal.

VALOR GLOBAL: R$ 91.300,00 (noventa e um mil e
trezentos reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 13/12/2022 a 06/02/2023

MODALIDADE: Pregao Presencial

DOTACAO ORCAMENTARIA: 4.4.90.52.06
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE;

3.3.90.30.26 - MATERIAL DE CONSUMO;

3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS E TERCEIROS.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 13 de dezembro
de 2022

EXIGENCIA LEGAL: Lei Federal n2 8.666/93 e alteracdes.

SERGIO ADRIANO PEREIRA

Presidente da Camara Municipal

B El &) prefvotupcranga
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SECRETARIAS

Controladoria Geral do Municipio

Rua Paraiba, 3232 - Patrim6nio Velho. CEP 15505-166
(17) 3405-1234
controladoriageral@votuporanga.sp.gov.br

Fundo Social de Solidariedade do Municipio “Prof.2 Ma-
ria Muro Pozzobon”

Rua Para, 3227 — Patrimonio Velho. CEP: 15502-236

(17) 34059700

fundosocial@votuporanga.sp.gov.br

Gabinete do Prefeito

Rua Para, 3227 — Patrimonio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9719

prefeito@votuporanga.sp.gov.br

Instituto de Previdéncia do Municipio de Votuporanga —
VOTUPREV

Rua Séo Paulo, 3834 - Patriménio Velho. CEP: 15500-010
(17) 3422-2566

votuprev@votuporanga.sp.gov.br

Procuradoria Geral do Municipio

Rua Rio de Janeiro, 3092 - Patrimonio Velho. CEP: 15.505-
165

(17) 3406-1775

procuradoria@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Av. Jodo Gongalves Leite, 4705 - Jd. Alvorada. CEP: 15505-
000

(17) 3426-2600

seaso@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Administragéo

Rua Para, 3227 — Patrimonio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700

administra@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Cidade

Rua Sé&o Paulo, 3741 - Patrimdnio Velho. CEP: 15500-010
(17) 3426-7510

cidade@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Cultura e Turismo

Avenida Francisco Ramalho de Mendonga, 3112 — Jardim
Alvorada. CEP: 15502-236

(17) 3405-9670

cultura@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico
Rua Baréo do Rio Branco, 4497 — Prolongamento da Vila
Paes Deoclecio Lasso. CEP: 15500-055

(17) 3406-1488

economico@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Direitos Humanos

Rua Sao Paulo, 3771 — Patrim6nio Velho. CEP: 15502-225
(17) 3422-2770

direitoshumanos@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Educagéao

Rua Pernambuco, 4865 — Parque Brasilia. CEP: 15.500-006
(17) 3405-9750

educacao@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Avenida Prefeito Mario Pozzobon, 3374 - 1° Distrito Indus-
trial CEP: 15503-021

(17) 3426-1200

esportes@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Fazenda

Rua Para, 3227 — Patriménio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700

fazenda@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Governo

Rua Para, 3227 — Patriménio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9716

gabcivil@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos
Rua Para, 3227 — Patriménio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700

obras@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Planejamento e Habitagao

Rua Séo Paulo, 3815 — Patrimdnio Velho. CEP: 15500-010
(17) 3405-9700

planejamento@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Saude

Rua Santa Catarina, 3890 — Patrimonio Velho. CEP: 15505-
171

(17) 3405-9787

secretariasaude@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Transparéncia e Gabinete Civil
Rua Para, 3227 — Patriménio Velho. CEP: 15502-236

(17) 3405-9700

gabcivil@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Transito, Transporte e Seguran-
ca

Rua Minas Gerais, 3612 - Patrimonio Velho. CEP: 15500-
003

(17) 3422-3042

transito@votuporanga.sp.gov.br

Superintendéncia de Agua, Esgotos e Meio Ambiente de
Votuporanga — SAEV Ambiental

Rua Pernambuco, 4313 - Patriménio Novo. CEP: 15500-006
(17) 3405-9195

saev@saev.com.br
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