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PODER EXECUTIVO

Concursos Publicos/Processos Seletivos

Ato de Abertura

feh PREFEITURA DE NOVA CAMPINA/SP
e Processo Seletivo de Provas - Edital N° 01/2023 (Estagiarios)

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2023
(ESTAGIARIOS)

A Prefeita do Municipio de Nova Campina/SP, usando das atribui¢cdes legais, FAZ SABER que fara realizar, pela
empresa INTEGRI BRASIL PROJETOS E SERVICOS INTEGRADOS, o Processo Seletivo de Provas - N°

01/2023 (Estagiarios), nos termos da Lei Municipal N° 850/2014 e alteracdes posteriores respeitado o0s

dispositivos da Lei Federal N° 11.788/2008, com supervisdo da Comissdo Organizadora instituida pela Portaria
N° 244 de 20 de dezembro de 2022. O Processo Seletivo visa proporcionar aos estudantes a realizagdo de
estagios obrigatdrios e ndo - obrigatérios para os cursos / area de atuagao constantes do ITEM 2.5 - DO QUADRO
DE CURSOS / AREA DE ATUACAO, do Edital em tela.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O presente Processo Seletivo dentro de sua validade estabelecida neste Edital servird para a admisséo

como estagiarios, os alunos regularmente matriculados e que venham frequentando efetivamente as
instituicdes de educacao superior, de educagao profissional, e na modalidade profissional da educacao de
jovens e adultos, nos termos da Lei Municipal N° 850/2014 respeitado os dispositivos da Lei Federal N°

11.788/2008 e suas posteriores alteracoes.

1.2 O presente Processo Seletivo terd no geral a validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a contar da publicacdo de sua HOMOLOGAGCAO no DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO
MUNICIPIO DE NOVA CAMPINA, pela Internet nos enderegos www.novacampina.sp.gov.br.

1.3 A habilitagdo neste processo seletivo gera para o estagiario, apenas o direito a preferéncia na contratacao,
dependendo da sua classificagdo no Processo Seletivo, ndo ficando a Prefeitura Municipal obrigada a
aproveitar todos os estagiarios aprovados, constantes da listagem final de classificagdo.

1.4 O CANDIDATO ESTAGIARIO uma vez inscrito no presente Processo Seletivo de Provas estara sujeito as
normas e instru¢des especiais do presente Edital, e ainda submetidos a Legislacdo Federal, Estadual e

Municipal, pertinentes.

2. DOS CURSOS / AREAS DE ATUACAO
2.1 O presente PROCESSO SELETIVO DE PROVAS destina-se aos estudantes que atendam ao

preenchimento de fungéo de acordo com o constante do ITEM 2.5 - DO QUADRO DE CURSOS / AREAS
DE ATUACAO, mais os que vagarem e ou forem criados, durante o prazo de validade do processo seletivo,

regido pela Lei Municipal N° 850/2014 e posteriores alteragdes.

2.2 As atividades inerentes aos cursos / areas de atuacdo, serao desenvolvidas - conforme demanda - nas
respectivas Reparticdes Publicas, Setores e ou Departamentos, onde houver a demanda apontada pela
Administragdo, visando atender ao restrito interesse publico.

2.3 Os requisitos Exigidos para contratacdo dos Cursos colocados neste processo seletivo encontram-se
dispostos no ITEM 2.5 do Presente Edital.

2.4 Faz parte deste Edital o seguinte anexo:

a) ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO e/ou SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS - Indica a sugest&o
dos conteldos para estudos inerentes as provas.
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2.5 - DO QUADRO DE CURSOS / AREAS DE ATUACAO

A) CURSOS COM EXIGENCIA DE NIVEL TECNICO OU PROFISSIONALIZANTE

- . Carga =% | Valorda

Cédigo / Cursos Vagas Requisitos Horaria Remuneragéo Inscrigéo
1.01 - Desenvolvimento de Cadastro | Cursando Nivel Técnico em 30h

Sistemas Reseva | Desenvolvimento de Sistemas semanais R$ 650,00 R$ 30,00
- Cadastro | Cursando Nivel Técnico ou 30h

1.02- Informética Reseva | Profissionalizante na Area de Informatica semanais R$ 650,00 R$ 30,00
- . x Cadastro . . x 30h

1.03 - Técnico em Nutrigao Reserva | Cursando Nivel Técnico em Nutrigao semanais R$ 650,00 R$ 30,00
1.04 - Técnico ou Cadast Cursando Nivel Técnico ou 30h

Profissionalizante de raova. | Profissionalizante  em  Administragéo  / . R$ 650,00 | R$ 30,00

R . . semanais
Administracéo / Secretariado Secretariado
B) CURSOS COM EXIGENCIA DE ENSINO SUPERIOR

- . Carga ~« | Valorda

Codigo / Cursos Vagas Requisitos Horaria Remuneragéo Inserigdo
- " Cadastro | Cursando Nivel Superior na Area de 30h

2,01 - Administragao Resena | Administragao semanais R$ 1.212,00 R$ 35,00
2.02 - Andlise e Desenvolvimento | Cadastro | Cursando Nivel Superior de Tecnologia em 30h

de Sistemas Reseva | Andlise e Desenvolvimento de Sistemas semanais R$ 1.212,00 R§ 35,00

2.03 - Assistente Social 04 Cursando Nivel Superior em Servigo Social serﬁg:ais R$ 1.212,00 R$ 35,00

2,04 - Direito 01 Cursando Nivel Superior na Area de Direito 30 . R$1.212,00 | R$ 35,00

semanais

U Cadasto | Cursando Nivel Superior na Area de 30h

2,05 - Educagdo Fisica Resena | Educacao Fisica semanais R$1.212,00 | R$ 35,00
Cadastro | Cursando Nivel Superior na Area de 30h

2,06 - Enfermagem Resena | Enfermagem semanais R$ 1.212,00 R$ 35,00
A Cadastro | Cursando Nivel Superior em Engenharia 30h

2.07 - Engenharia Civil Resena | Civil semanais R$ 1.212,00 R$ 35,00
- Cadastro | Cursando Nivel Superior na Area de 30h

2.08 - Farmécia Resena | Farmécia semanais R$ 1.212,00 R$ 35,00
« . Cadastro | Cursando Nivel Superior de Tecndlogo em 30h

2,09 - Gestao Hospitalar Resena | Gestio Hospitalar semanais R$1.212,00 | R$ 35,00
5 DR Cadastro | Cursando Nivel Superior de Tecndlogo em 30h

2.10 - Gestao Publica Reseva | Gestdo Pdblica semanais R$1.212,00 | R$ 35,00
- Cadastro | Cursando Nivel Superior na Area de 30h

2.11 - Nutricdo Resenva | Nutricao semanais R$ 1.212,00 R$ 35,00
) Cursando Nivel Superior na Area de 30h

2.12 - Pedagogia 10 Pedagogia semanais R$1.212,00 | R$35,00
. : Cadasto | Cursando Nivel Superior na Area de 30h

2.13 - Psicologia Resena | Psicologia semanais R$ 1.212,00 R$ 35,00

*Base: més de dezembro de 2022.

2.6 Arealizagdo das provas esta prevista para um Unico dia e um Unico periodo.

3. CONSIDERACOES GERAIS, CONDICOES PARA INSCRICAO E REQUISITOS PARA A CONTRATACAO.
3.1 Consideracdes Gerais

3.1.1 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento. O deferimento da
inscricdo dar-se-a automaticamente, mediante o correto preenchimento da ficha de inscricdo online e ao
pagamento do valor correspondente a funcdo que deseja concorrer.

3.1.2 Objetivando evitar dnus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor da
inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo.

3.1.3 Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, as informacdes fornecidas no ato da
inscricdo. Aquele que preencher a ficha de inscricdo incorretamente, rasurar ou prestar informacdes
inveridicas, mesmo que o fato seja constatado posteriormente, sera excluido do certame.

3.1.4 As inscricdes efetuadas em desacordo com as disposi¢des deste Edital serdo indeferidas, obedecendo ao
prazo descrito no ITEM 4.6.
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3.2
321

3.2.2
3.23
3.24
3.25

3.3
331
3.3.2

3.33

334
3.35

3.3.6
3.37

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5
4.6

Condicdes para inscricdo

Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal, em consonancia com a Lei
Federal n® 13.445/2017 - Lei de Migracéo, e ainda, se de Nacionalidade Portuguesa, estar de acordo com
os critérios contidos no Decreto Federal n°® 70.436/1972;

Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de Identidade (RG), com foto;

Efetuar o pagamento devido do valor da inscri¢éo;

Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente edital;

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe séo facultadas no inciso VIl
do Artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei Federal 7.853/89 é assegurado o direito de inscrigdo para os
Cursos/Estagios no Processo Seletivo, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
possuidoras.

Requisitos Gerais para a Contratacao
Ter 16 (dezesseis) anos completos ou a completar até a data da convocagao;

Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e eleitorais, bem
como nada ter que o desabone ou que o torne incompativel com o desempenho de suas fungdes;

Gozar de boa saude fisica e mental e ndo possua deficiéncia incompativel com o exercicio das fungdes e
atribuicoes;

N&o ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

A comprovacdo da documentacédo habil de que os candidatos possuem os requisitos aqui exigidos para o
Processo Seletivo, seré solicitada por ocasido da contratacdo para a fungéo;

Possuir os requisitos exigidos para as atividades da Fungdo e ou area de atuacao;

A ndo apresentagdo de qualquer dos documentos implicarad na impossibilidade de aproveitamento do
candidato em decorréncia de sua habilitagdo no Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes
de sua inscri¢ao.

4. DAS INSCRICOES

As inscri¢Oes ficardo abertas exclusivamente através da Internet, no periodo de 05 a 19 de janeiro de 2023
devendo para tanto, o candidato:

a) Acessar o site www.integribrasil.com.br;

b) Localizar o atalho correspondente aos Concursos com inscricdes abertas, selecionar o Processo Seletivo
de Provas N° 01/2023 da PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CAMPINA/SP e clicar sobre o curso /
areas de atuagédo pretendida.

c) Digitar o CPF, preencher todos os dados solicitados na FICHA DE INSCRICAO e CONFIRMAR OS
DADOS.

d) Em seguida, gerar o boleto bancario, imprimir e recolher o valor correspondente em qualquer banco ou
instituicdo financeira autorizada, até a data de vencimento expressa no boleto bancério.

e) Apds 03 (trés) dias Uteis contados a partir da data do pagamento do boleto bancario, verificar no Painel
do Candidato, no site da Integri Brasil, se a inscricdo se encontra EFETIVADA. Em caso negativo,
contate-nos por e-mail: contato@integribrasil.com.br ou telefone (11) 4022-7166.

IMPORTANTE: Consultar o Edital antes de efetivar a inscrigao.

A INTEGRI BRASIL e a PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CAMPINA/SP né&o se responsabilizardo por
solicitagcBes de inscricdo via Internet, ndo recebidas e/ou ndo confirmadas decorrentes de problemas
técnicos em microcomputadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de transmissao ou
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;

O recolhimento do pagamento efetuado via Internet devera ser feito até a data estipulada em campo
especifico, respeitando-se para tanto o horario da rede bancéria ou instituicdo financeira autorizada; e os
autos atendimentos, inclusive bankline, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de nao ser
processada e recebida. Nao sera aceito pagamento de inscricdo apdés a data de vencimento impresso no
boleto bancario, salvo os casos de vencimento em finais de semana e feriados, onde prevalecerd como
vencimento o préximo dia (til;

A inscricdo somente sera validada apos a confirmagao do recebimento do crédito pela instituicao financeira
competente.

No valor da inscri¢éo ja esta inclusa a despesa bancaria.

No prazo de no méaximo 05 (cinco) dias antecedentes da data da realizacdo das provas, conferir no site
www.integribrasil.com.br, se os dados da inscricdo efetuada pela internet foram recebidos e a importancia
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do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com a INTEGRI
BRASIL através do e-mail: contato@integribrasil.com.br ou pelo telefone (11) 4022-7166, para verificar o
ocorrido.

4.7 Nao serdo aceitas inscricdes, via postal, fax, condicional, proviséria ou fora do periodo da inscricao
estabelecido neste edital, pedidos de isencdo do valor de inscricdo, alteracdo de funcao ou devolugdo do
valor de inscricdo apds o pagamento.

4.8 O candidato sera responsavel por qualquer erro, rasura omissao, bem como pelas informag6es prestadas,
na ficha de inscricdo online.

4.9 Depois de feita a inscrigdo, os dados constantes da Ficha online somente poder&o sofrer altera¢cdes no caso
de mudanca de endereco, fato que devera ser devidamente fundamentado e encaminhado a Comissédo
Fiscalizadora do Processo Seletivo.

4.10 A Comissao Fiscalizadora do Processo Seletivo ndo se responsabilizara por eventuais coincidéncias de
datas e horarios de inscrigdes ou provas e quaisquer outras atividades.

4.11 Eventualmente nos casos excepcionais em que, por razdes de falha de sistema, 0 nome do candidato ndo
conste na listagem de inscritos, 0 mesmo poderd ser admitido na sala para realizar a respectiva prova
desde que esteja de posse da inscri¢do realizada via internet e do respectivo comprovante de pagamento.

4.12 Apenas para os casos dispostos no ITEM 4.11, o representante da Integri Brasil presente no local de
realizacdo das provas fara a verificacdo atestando a veracidade das informagdes e relatando em ata de
ocorréncia propria, para posterior andlise, cuja publicacdo se fard incluir juntamente com Edital de
Publicagéo dos resultados.

4.13 No dia da realiza¢do da Prova, o candidato devera levar o documento de identidade original (com foto) ou
algum outro documento especificado no ITEM 4.14 e APENAS QUANDO O CANDIDATO OBSERVAR QUE
SEU NOME NAO CONSTA NA RELACAO DE INSCRITOS, devera levar o comprovante de inscricio
(Boleto Bancério) devidamente autenticado pela instituicdo financeira a quem foi feito o devido recolhimento.

4.14 Seréa considerado documento de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade FiSICO IMPRESSO
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério
das Relagdes Exteriores, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo atual com foto), cédula de identidade
para estrangeiros (no prazo de validade). Também sera aceito Cédula de identidade fornecida por érgéos
ou conselhos de classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as
emitidas pelos conselhos regionais ou autarquias corporativas, carteira de trabalho e previdéncia social e
Passaporte.

Importante: Documentos digitais com foto (CNH Digital, e-Titulo, DNI etc.) - s6 serdo aceitos caso
consigam ser validados no ato pelos meios disponibilizados para autenticacéo (aplicativo Vio do SERPRO,
site www.tse.jus.br, etc.), ndo se responsabilizando a empresa pela impossibilidade de validagdo em virtude
de o site estar off-line, por falhas nos gestores dos aplicativos ou por falta de sinal da internet.

4.15 Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos,
Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo antigo sem foto), Carteira
de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

4.16 Nao serdo aceitas as solicitagcBes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
Edital.

4.17 O Valor da inscricdo a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, € a que esta
estabelecida no ITEM 2.5 - DO QUADRO DE CURSOS / AREAS DE ATUACAO, constante do Edital, em
favor da PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CAMPINA a ser executado pela INTEGRI BRASIL -
PROJETOS E SERVICOS INTEGRADOS LTDA. EPP, empresa responsavel pelo processo seletivo; que
cuidara do repasse de seu montante liquido para a Prefeitura Municipal.

4.18 O candidato que necessitar de Prova especial (letra ampliada), ledor, sala especial, intérprete de libras, ou
condicdo especial devera requerer durante o periodo de inscricdo, em campo especifico da Ficha de
Inscrigdo prépria, ou solicita-la, via SEDEX a empresa INTEGRI BRASIL - Projetos e Servigos Integrados
Ltda. EPP, localizada na Rua Dr. Graciano Geribello, 308, Bairro Alto - CEP 13.311-010, ITU/SP, até a data
do encerramento das inscriges (neste caso, o candidato devera informar o seu Nome completo, nimero de
RG, numero do CPF, Processo seletivo a qual se candidatou, nimero do Edital, nimero de inscricdo e a
fungdo a qual concorre).

| - O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas devera
requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe multiprofissional ou por
profissional especialista nos impedimentos apresentados por cada candidato, no prazo estabelecido em
edital, nos termos do § 2° do Decreto Federal n°® 9.508 de 24/09/2018.

4.19 Nas situagOes dispostas no ITEM 4.18, o candidato que néo o fizer, seja qual for o motivo alegado, nao tera
a Prova especial preparada. A solicitacdo de condicdo especial sera atendida obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade.
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4.23

51

5.2

5.3

54

55

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

511

5.12

5.13

A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das Provas devera levar um
acompanhante, que ficard em local reservado para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata nesta condi¢cao que nao levar acompanhante, ndo realizara a prova.

A Comissdo Fiscalizadora do processo seletivo ndo se responsabilizara por eventuais coincidéncias de
datas e horarios de inscrigdes ou provas e quaisquer outras atividades.

O periodo de Inscrigdo, bem como todas as etapas constantes deste Edital serdo realizadas observando o
horario oficial de Brasilia/DF.

Informacgdes referentes ao processo seletivo poderdo ser obtidas no site www.integribrasil.com.br ou de
segunda a sexta-feira, das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00, pelo telefone (11) 4022-7166.

5. DOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

As pessoas com deficiéncia ou necessidades especiais sdo asseguradas o direito de se inscrever neste
Processo Seletivo, desde que a deficiéncia que possuam seja compativel com as atribuicdes da fungdo a
ser preenchida.

Em obediéncia aos dispostos no art. 37, § 1° e 2° da Constituicdo Federal, bem como na Lei Federal n°
7.853/89, no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e no Decreto Federal n° 9.508/2018,
sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) DAS VAGAS ABERTAS PARA CADA CURSO/
ESTAGIO a qual concorre, ou que vier a surgir temporariamente durante a validade deste Processo
Seletivo.

Se na aplicagdo do percentual disposto no ITEM 5.2, resultar namero fracionado igual ou superior a 0,5
(cinco décimos), estara formada 01 (uma) vaga para candidatos com Deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco
décimos), a formacdo da vaga ficard condicionada a elevac¢édo da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco
décimos), caso haja aumento suficiente do nimero de candidatos convocados para 0 CURSO/ESTAGIO.

Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os
padrdes mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de capacitagao laboral;

Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual ou auditiva passiveis de corre¢éo
simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos;

Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra
correspondente ao corpo 24. O candidato que nao solicitar condi¢cdes especiais para a prova no prazo
estabelecido, ndo a tera preparada seja qual for sua alegacéo;

E condic&o obstativa para o exercicio da fungéo, a necessidade de auxiliares permanentes para auxiliar na
execucdo das atribuigbes inerentes a funcdo pretendida, ou na realizacdo da prova pelo candidato com
necessidade especial;

Nao obstam a inscricdo ou ao exercicio da atividade a utilizagdo de material tecnolégico de uso habitual ou
a necessidade de preparacédo de ambiente fisico;

No ato da inscrigéo, o candidato com deficiéncia ou necessidades especiais devera declarar sua intengao
de concorrer as vagas reservadas aos deficientes fisicos, mencionando a deficiéncia que possui. Ele
também devera enviar o Laudo Médico, expedido no prazo maximo de até 12 (doze) meses anteriores a
contar do inicio das inscricdes deste certame, atestando a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem como
a provavel causa de deficiéncia, via SEDEX, com postagem até o Gltimo dia da data de encerramento das
inscricoes.

Importante: mencionar o0 nome completo, nimero do RG, nimero do CPF, nome do Processo Seletivo e
numero do Edital, nimero de inscrigao, Codigo e Funcao a qual concorre.

a) Envio via SEDEX: a INTEGRI BRASIL - PROJETOS E SERVICOS INTEGRADOS LTDA. EPP,
localizada na Rua Dr. Graciano Geribello, 308. Bairro Alto, Itu/SP. CEP: 13311-010.

O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do processo, se confirmada tal situagao,
em qualquer fase deste Processo Seletivo, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes;

Os candidatos com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condicdes com os
demais candidatos no que concerne: a) ao contelido das provas escritas; b) a avaliagdo e aos critérios de
aprovacdo; c) ao horario e ao local de aplicacdo das provas; d) a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, essas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de classificacéo;

A publicacdo do Resultado Final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a

pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuacgédo destes Ultimos, observada a respectiva ordem de classificagéao;
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5.14 A medida que forem sendo oferecidas as vagas, a Prefeitura do Municipio de Nova Campina, convocara,
para contratacéo, os candidatos pela ordem de classificacédo, até a 92 vaga constante da Listagem Geral,
para entdo destinar a primeira vaga reservada e chamamento pela listagem destinada as pessoas com
deficiéncia. Em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade do Processo
Seletivo, aplicar-se-a a mesma regra e proporcionalidade previstas no ITEM 5.2;

5.15 O candidato com deficiéncia que no ato de inscricdo ndo declarar essa condi¢cdo ou ainda ndo enviar o
Laudo Médico, ndo sera considerado como pessoa com deficiéncia, apto para concorrer as vagas
reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcdo no ato da inscricdo on-line. Neste caso ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagdo posteriormente.

5.16 Os candidatos com deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para contratacdo, serdo avaliados
por uma equipe multidisciplinar nomeada pela Prefeitura do Municipio de NOVA CAMPINA que atestara a
compatibilidade das atividades exercidas da fungdo com o grau e especificidade da deficiéncia declarada.

6. DAS PROVAS
6.1 _DAS PROVAS OBJETIVAS - FASE UNICA
6.1.1 O Processo Seletivo constara de Prova Objetiva para todos os Candidatos inscritos, visando o grau de
conhecimento teérico do candidato, cujas matérias versarao sobre o programa especificado no ANEXO | -

CONTEUDO PROGRAMATICO E/OU SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS, que faz parte integrante e
inseparavel deste Edital e cuja avaliagdo se dara na forma do ITEM 9.1 do presente Edital.

7. DA CONVOCAGAO PARA A PROVA OBJETIVA
7.1 DA CONVOCACAO DA PROVA OBJETIVA

7.1.1 A realizacdo da Prova Objetiva esta prevista para o dia 05 DE FEVEREIRO 2023, no municipio de Nova
Campina/SP. Podera, contudo, haver mudancas dependendo do nimero de inscritos e a disponibilidade de
locais para a realizacdo das provas.

7.1.2 Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo da prova na data, no local e horarios constantes no Edital de
Convocagao, a ser divulgado e publicado na forma do ITEM 7.1.3;

7.1.3 A confirmagcdo da data e as informagdes sobre horarios e locais para realizagdo das provas serao
divulgadas em até 05 (cinco) dias antes da realizacdo das provas, oportunamente, Unica e exclusivamente
por EDITAL DE CONVOCACAO, pelos seguintes meios:

a) Publicagéo no DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE NOVA CAMPINA;
b) Pela internet nos enderegos: www.integribrasil.com.br e www.novacampina.sp.gov.br e ainda;
¢) Por afixagdo no quadro de avisos do Pa¢go Municipal de Nova Campina/SP;
7.1.4 N&o havera convocacdo por e-mail, via correio ou por qualquer outro meio, nao previsto neste Edital.

7.1.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova objetiva com antecedéncia
de 30 (trinta) minutos munido, OBRIGATORIAMENTE, de:

a) Caneta de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha;

b) Do comprovante de inscri¢cdo (boleto acompanhado do respectivo comprovante de pagamento) - apenas
guando o candidato observar que 0 seu home ndo consta na Relacao de Inscritos;

¢) Documento Original de Identidade (com foto), especificados no ITEM 4.14.

8. DAS CONDICOES GERAIS QUANTO A APLICACAO DAS PROVAS
8.1 DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA - FASE UNICA

8.1.1 O candidato devera chegar ao local das Provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario
estabelecido para a realizagdo das Provas, visto que os portdes de acesso as salas de Prova serdo
fechados rigorosamente no horario estabelecido em edital de convocacéo, observando ainda que:

a) Somente sera admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de documento de
identidade original com foto, descritos no ITEM 4.14 devendo estar em perfeitas condi¢des, de forma a
permitir a identificacéo do candidato com clareza.

b) N&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos,
Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo antigo sem foto),
Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

¢) N&o sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apés o horario determinado.

d) Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.
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e) Os telefones celulares, relégios e similares deverdo ter a bateria retirada ou serem desligados (inclusive
despertador) acondicionados e lacrados em invoélucros de seguranga que sera entregue pelo fiscal de
prova antes do inicio da prova.

8.1.2 Os eventuais erros de digitagdo de nome, niumero de documento de identidade e data de nascimento,
deverao ser corrigidos no dia da prova objetiva, em formulario especifico.

8.1.3 No ato da realizagdo da prova objetiva sera fornecido o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial, no qual o
candidato devera assinalar as respostas.

8.1.4 Somente havera substituicdo do Gabarito de Respostas se 0 mesmo estiver com falhas de impressao que
impossibilitem o candidato de imprimir ali suas respostas.

8.1.5 No decorrer da Prova o candidato que observar qualquer anormalidade gréafica ou irregularidade na
formulacdo de alguma questdo, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que anotara na folha de
ocorréncias para posterior analise da banca examinadora, sob pena de ndo poder apresentar,
posteriormente, eventual recurso.

8.1.6 Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregard o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial pré-
identificado com seus dados e devidamente assinado ao fiscal de sala. Os gabaritos sem assinatura nao
serdo computados e o candidato sera excluido do processo seletivo.

8.1.7 Por raz6es de ordem técnica e de seguranga, ndo sera fornecido o Caderno de Questdes aos candidatos no
dia da prova. CONTUDO, o Caderno de Questdes ficara a disposicao do candidato, durante todo o periodo
destinado ao recurso da prova, através do site www.integribrasil.com.br - no “Painel do Candidato”, no link
“Anexos”.

8.1.8 O GABARITO OFICIAL e 0 RESULTADO PRELIMINAR serdo divulgados a partir das 18h00 do dia
subsequente da realizagdo das respectivas provas.

8.1.9 Ao final das provas, duas testemunhas, preferencialmente os 02 (dois) ultimos candidatos deverao
permanecer na sala, sendo liberados somente quando ambos tiverem rubricado o verso de todos os
Gabaritos e assinado a ata da Prova Oficial.

8.1.10Apo6s a entrega da prova e do respectivo gabarito ao fiscal de sala, o candidato devera se retirar da sala e
do prédio em que foi realizada a prova, ndo podendo permanecer no patio, banheiros, corredores e ou
qualquer area interna do recinto, visando a manutengéo da ordem e do siléncio.

9. DO JULGAMENTO E CORREGAO DA PROVA
9.1 DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA - FASE UNICA

9.1.1 As Provas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, e constardo de 40 (quarenta)
guestdes, em forma de testes de mdltipla escolha, com 04 alternativas cada uma, havendo apenas uma
alternativa correta, estando habilitados e classificados todos os candidatos que ndo zerarem na Prova
Objetiva. A Prova Objetiva sera constituida com a composicdo disposta no ANEXO | - CONTEUDO
PROGRAMATICO E/OU SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS, assim distribuidas:

PARA TODAS AS AREAS / CURSOS
Disciplinas ngﬂggt%iide Peso Tgct)?l dc::c?[c))lri]rgc;s Total
Lingua Portuguesa e Interpretagdo de Textos 10 3 30
Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo 10 3 30 100
Nocdes de Informatica 10 25 25
Conhecimentos Gerais e Atualidades 10 15 15

9.1.2 A duracdo das Provas Objetivas serd de 03h00min. (trés horas). Iniciadas as provas nenhum candidato
podera se retirar da sala antes de completado 01 hora, a partir do inicio da realizacdo da prova, exceto
guando acompanhado de um fiscal.

9.1.3 N&o serdo computadas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais
alternativas assinaladas e as questdes rasuradas. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pelo sistema
de correcao, acarretando anulagéo parcial ou integral da prova daquele candidato.

9.1.4 Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independente da formulagdo de recursos.

9.1.5 N&o sera permitido vista de prova fora das condi¢es previstas neste edital.
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10. DA CLASSIFICACAO

10.1 A nota final do candidato habilitado no Processo Seletivo sera a da pontuagdo da Prova Escrita Objetiva. Os
candidatos aprovados serédo classificados por ordem decrescente de valor da nota final.

10.2 Na&o serdo classificados os candidatos que tiverem pontuacdo zerada na Prova Escrita Objetiva, estando,
portanto, eliminados do presente Processo Seletivo.

10.3 Em caso de igualdade na classificacdo definitiva teréo preferéncia sucessivamente:
a) O candidato que tiver mais idade - considerando (dia/més/ano de nascimento);
b) O candidato que tiver maior nimero de filhos menores de 18 anos ou dependentes;
¢) O candidato com maior nimero de acertos em Lingua Portuguesa.

11. DO RECURSO

11.1 O candidato podera apresentar recurso no prazo de 24 horas (vinte e quatro horas), a partir da hora,
minuto e segundo da abertura do sistema disponibilizado no site, o que ocorre concomitantemente a
divulgac@o dos respectivos editais no site www.integribrasil.com.br desde que versem, exclusivamente,
sobre questdes de legalidade contadas, respectivamente a partir da:

a) Publicacéo do Edital;

b) Da divulgacéo da relagéo de inscritos;

c) Da aplicagéo das Provas Objetivas;

d) Da divulgacao das Provas Objetivas e dos Gabaritos Oficiais;
e) Do resultado das Provas Objetivas;

f) Da Classificacéo Final, exclusivamente quando se tratar de erro de langamento, critério de desempate ou
falha de sistema.

11.2 No caso de recurso em pendéncia, o candidato participara, condicionalmente, da fase subsequente do
Processo Seletivo.

11.3 O recurso devera ter argumentacédo logica e consistente, caso contrario sera preliminarmente indeferido.

11.4 Recursos inconsistentes e/ou fora das especificagfes estabelecidas neste edital serdo preliminarmente
indeferidos.

11.5 O candidato interessado em interpor recurso quanto a qualquer uma das fases estabelecidas no ITEM 11.1
devera proceder da seguinte maneira:

a) Acessar o site www.integribrasil.com.br;

b) Acessar o “Painel do Candidato”, localizar o botdo “RECURSO” (que somente estara visivel dentro do
prazo disponivel para recurso);

c) Preencher corretamente os campos do formulario correspondente ao tipo de recurso;
d) Preencher as razdes do recurso e clicar em enviar.

Observacédo: somente serd permitido o protocolo de um Unico recurso para cada tipo discriminado no
item 11.1.

11.6 Na&o serdo aceitos recursos que:
a) Estejam em desacordo com o ITEM 11.1 deste Edital.
b) Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa.
¢) Nao apresentem fundamentagao logica e consistente.
d) Apresentem argumentac&o IDENTICA a outro recurso recebido anteriormente.
e) Que se referirem as etapas cujos prazos para interposicdo ja se esgotaram.

11.7 Recebido o pedido de recurso, a Banca Examinadora decidira pela manutengdo, reforma do pedido ou ato
recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo a Comisséao Fiscalizadora de Processo Seletivo e assim que
publicado o parecer, disponibilizara ao candidato a resposta do recurso na integra, através do site da
INTEGRI, no “Painel do Candidato”, no link “Meus Recursos”.

11.8 Em hipdtese alguma havera, vista de Provas, revisdo de recursos e recurso do recurso.
11.9 O recurso apresentado fora do prazo estabelecido sera indeferido.

11.10 Se do exame de recursos resultar anulacdo de questédo ou de item de questao, ou alteracdo de Gabarito, a
pontuacgdo correspondente a essa questdo, item ou alteracdo de Gabarito serd atribuido a todos os
candidatos, independente de terem recorrido, ficando desde ja estabelecido que:

a) O candidato que acertou uma questdo, e posteriormente esta seja anulada, ele permanecera com o
ponto ja conquistado pelo acerto da questao;

b) O candidato que acertou uma questdo, e posteriormente esta seja alterada, ele perderd o ponto
conquistado anteriormente pelo acerto da questao.
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11.11 Apés julgamento dos recursos serdo divulgadas as devidas alteragdes ocorridas caso haja procedéncia de
recurso interposto dentro das especificacdes, podendo eventualmente alterar o resultado da Prova,
classificacdo final e ou até a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para
aprovacgao no Processo Seletivo.

12. DA CONTRATAGAO

12.1 As contratagdes dos convocados que tratam o presente processo seletivo para estagio obrigatério ou ndo
obrigatério ndo configura vinculo empregaticio na forma Lei Federal N° 11.788/2008.

12.2 A contratac@o obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade da Prefeitura Municipal e o limite fixado por lei.

12.3 A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratagdo, mas esta, quando se fizer, respeitard a
ordem de classificacéo final.

12.4 Por ocasido do chamamento que antecede a contratacdo, os candidatos classificados deverao apresentar
documentos exigidos pela Prefeitura.

12.5 O chamamento que trata o item anterior sera realizado mediante contato telefénico para comparecimento e
assinatura do termo de convocacéo, e ou por E-mail com confirmagéo do recebimento e ou ainda havendo
necessidade publicagdo de edital através do DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE NOVA
CAMPINA, pela Internet no endereco www.novacampina.sp.gov.br que estabelecera prazo minimo para
comparecimento do candidato.

12.6 Obedecida a ordem de classificacdo e para efeito de contratagdo, o candidato convocado fica sujeito a
aprovacdo em exame médico, elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal,
que avaliar4 sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes a Funcdo a que
concorre.

12.7 As decisdes do Servico Médico da Prefeitura, de carater eliminatério para efeito de contratacdo, séo
soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.

12.8 Os candidatos com Deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para contratacéo, serdo avaliados
por uma equipe multidisciplinar designada pela Prefeitura, que atestard a compatibilidade das atividades
exercidas da Fungdo com o grau e especificidade da deficiéncia declarada, a avaliagdo sera de carater
eliminatdrio para efeito de contratagdo.

12.9 O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Prefeitura Municipal.

12.10 A Prefeitura do Municipio podera solicitar outros documentos que julgar necessario.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal;

13.2 O candidato devera manter atualizado seu endereco durante o prazo de validade do Processo Seletivo,
desde que aprovado, junto a Prefeitura de Nova Campina/SP; nao Ihe cabendo qualquer reclamagao caso
ndo seja possivel a mesma informéa-lo da contratagédo, por falta da citada atualizacéo;

13.3 0O nao atendimento, pelo candidato, das condi¢bes estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminagéo do
Processo Seletivo, a qualquer tempo;

13.4 Os telefones celulares e similares deverao ter a bateria retirada ou serem desligados (inclusive despertador)
acondicionados e lacrados em invélucros de seguranga que sera entregue pelo fiscal de prova antes do
inicio da prova.

13.5 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que, além das demais hipdteses previstas neste Edital:
a) Apresentar-se ap0s o horario estabelecido para a realizagdo da (s) prova (s);
b) Apresentar-se para a prova em outro local que néo seja o previsto no Edital de Convocagao;
c) N&ao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) N&o apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a realizacdo da
prova;

e) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;
f) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo;

g) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou
impressos ndo permitidos;

h) Estiver comprovadamente fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagao
(celulares, tablets, etc.)
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i) Lancar mao de meios ilicitos para a execugdo da Prova;

j) Na&o devolver integralmente o material solicitado;

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

I) Estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

13.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicacdes
referentes a este Processo Seletivo nos meios indicados, como o site www.integribrasil.com.br, publicado
DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE NOVA CAMPINA e ainda, no quadro de avisos da
Prefeitura.

13.7 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito ou até a data da convocagdo dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser
publicado.

13.8 No que tange ao presente Processo Seletivo, 0s casos omissos serdo resolvidos pela COMISSAO
FISCALIZADORA do Processo Seletivo, especialmente nomeada pela Portaria N° 244 de 20 de dezembro
de 2022 e pela INTEGRI BRASIL - Projetos e Servigos Integrados Ltda - EPP.

13.9 Reserva-se ao Coordenador / Apoio da empresa responsavel pelo certame, o direito de tomar medidas
saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucao individual e correta das provas, bem
como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado.

13.10 Os documentos nao exigidos judicial ou extrajudicialmente, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados
do encerramento da publicacédo da Classificagdo Final do Processo Seletivo serdo disponibilizados para
envio a Prefeitura Municipal de Nova Campina/SP. Caso ndo seja requisitado e/ou ndao havendo
manifestagdo, serdo incinerados;

13.11 Para efeito de contagem de prazos para recursos serdo consideradas as datas de publicacdo dos atos
relativos ao presente Processo Seletivo no site da Integri Brasil www.integribrasil.com.br.

13.12 Caberé a Prefeita do Municipio de Nova Campina/SP a homologacao dos resultados do processo seletivo.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é expedido o presente Edital, que
fica & disposicéo pela Internet nos enderecos www.integribrasil.com.br; www.novacampina.sp.gov.br e no DIARIO
OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE NOVA CAMPINA, além de outros periddicos que julgar necessario,
bem como, afixado no patio da Prefeitura Municipal de Nova Campina/SP.

Nova Campina/SP, 05 de janeiro de 2023.

Jucemara Fortes do Nascimento
Prefeita Municipal
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO E/OU SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

LINGUA PORTUGUESA E INTERPRETACAO DE TEXTOS: 10 QUESTOES

Leitura e interpretacao de textos literarios e néo literarios - descrigdo, narragao, dissertacéo etc.

Gramatica e Ortografia: Novo acordo ortografico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocalicos - ditongo,
tritongo, hiato. Encontros consonantais. Digrafos. Classificacdo das palavras quanto ao ndmero de silabas -
monossilabas, dissilabas, trissilabas, polissilabas. Divisdo silabica. Silaba ténica. Classificacdo das palavras
quanto ao acento tbnico - oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. Ortoepia. Prosddia. Ortografia. Acentuagao
Gréfica. Crase. NotagOes léxicas. Abreviatura, siglas e simbolos. Morfologia: Estrutura das palavras - raiz, radical,
palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas. Formacao das palavras - derivagdo, composicao,
reducgdo, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificacdo e flexdo das palavras - substantivo, artigo,
adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjunc¢ao, interjeicdo etc. Semantica: Significagdo das
palavras - sindbnimos e antdnimos. Analise sintatica - frase, oracdo e periodo. Termos Essenciais da Oragédo -
sujeito, predicado. Termos integrantes e acessoérios da oragdo - objeto direto, objeto indireto, complemento
nominal, agente da passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo etc. Classificacdo das oragdes:
principal, coordenadas, subordinadas, reduzidas etc. Sinais de Pontuacdo - emprego da virgula, ponto-e-virgula,
dois-pontos, ponto final, ponto de interrogacdo, ponto de exclamacéao, reticéncias, parénteses, travessdo, aspas,
colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordancia - nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de
colocagdo. Modos e tempos verbais, infinitivo, gerandio e participio.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL - Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais: BECHARA, Evanildo.
Moderna Gramatica Portuguesa. 382 ed. Nova Fronteira, 2015. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima
Gramatica da Lingua Portuguesa. 562 ed. Companhia Editora Nacional, 2007. HOUAISS, Antonio. Dicionario
Houaiss de Sin6nimos e Antonimos. 12 ed. Publifolha, 2011. ROCHA LIMA. Gramética Normativa da Lingua
Portuguesa. 532 ed. José Olympio, 2017. SENADO FEDERAL. Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa. 22 ed.
SEP/CET, 2014 (http://www2.senado.leg.br/bdsf/item/id/508145).

Websites e Portais: Brasil Escola (https://brasilescola.uol.com.br/portugues). Conjugacgéo
(https://www.conjugacao.com.br/). Gramaticando (http://www.blogdogramaticando.com). Info Escola
(https://www.infoescola.com/). Michaelis Dicionario Brasileiro da Lingua Portuguesa (http://michaelis.uol.com.br).
Portal da Lingua Portuguesa (http://www.portaldalinguaportuguesa.org/main.html). Portugués - R7
(https://www.portugues.com.br/). Portugués - uoL (https://portugues.uol.com.br/). Silabas.com.br
(https://www.silabas.com.br/). Sindnimos.com.br (https://www.sinonimos.com.br/). So6 Portugués

(https://www.soportugues.com.br/). Toda Matéria (https://www.todamateria.com.br/).

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO: 10 QUESTOES

Matematica Geral: NUmeros inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais, representagdo fracionaria e
decimal: operacdes e propriedades. Razéo, propor¢do e progressdes. Porcentagem. Regra de trés simples e
composta. Equacédo do 1.° grau. Média, mediana e moda. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. Coleta, organizacdo e apresentacao de
dados. Andlise combinatéria: contagem, fatorial, permutacdes, arranjo, combinacédo. Probabilidade. Geometria
plana: ponto, reta, posi¢ao relativa entre duas retas, distancia entre ponto e reta; inequacdes do 1° grau; area de
triangulos. Raciocinio l6gico: Reconhecimento de sequéncias e padrdes. Compreensédo de estruturas légicas.
Deducdo. Conclusdo. Principios de contagem e probabilidade. Verificagdo da verdade dos argumentos.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL - Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais: GIOVANNI, José Ruy;
GIOVANNI JR, José Ruy. Matematica Completa. 12 ed. FTD, 2001. GYURICSA, GyorgylLaszlo. Légica de
Argumentacédo. 12 ed. Yalis Editora, 2006. IMENES, Luiz Mércio et al. Matemética - Projeto Presente - 1° ao 5° ano
do Ensino Fundamental. 32 ed. Editora Moderna, 2012. IEZZI, Gelson et al. Matematica - Volume Unico - Ensino
Médio. 12 ed. Atual, 2011. MORGADO, Augusto C, CESAR, Benjamim. Raciocinio Ldgico-Quantitativo. 42 ed.
Campus Elsevier, 2010.

Websites e Portais: Brasil Escola (www.brasilescola.com.br/matematica). Matematica Muito Facil
(http://www.matematicamuitofacil.com/). S6 Matematica (www.somatematica.com.br).

NOGOES DE INFORMATICA: 10 QUESTOES

Conceitos Baésicos: Hardware, Software, Periféricos, Sistema Operacional, Navegadores, Aplicativos. Correio
Eletrdnico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexacado de arquivos. Internet: Navegacao
na Internet, links, sites, busca e impressao de paginas. Seguranca na Internet. Microsoft Windows: conceito de
pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas,
uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos; Microsoft Office. Microsoft Word:
estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbolicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeracéo de péaginas, legendas,
indices, inser¢ao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel: estrutura basica das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, funcdes
e macros, impresséo, inser¢do de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas,
obtencao de dados externos, classificacdo de dados. Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar mensagem
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de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou salvar anexos, adicionar assinatura de e-mail a
mensagem, imprimir uma mensagem de e-mail.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL - Livros, Compéndios e Publicacdes Institucionais: COMITE GESTOR DA
INTERNET NO BRASIL. Cartilha de Segurancga na Internet (http://cartilha.cert.br). MOLEIRO, Marcos A. Nogdes
Basicas de Informaética. Universidade do Parana, 2011.
(http://www.drh.uem.br/tde/Nocoes Basicas_de Informatica-TDE-Ver04.2011.pdf) VELLOSO, Fernando C.
Informatica - Conceitos basicos. Campus, 92 ed. 2014.

Websites e Portais: Glossario de Informatica - UFPA
(http://www.aedmoodle.ufpa.br/mod/glossary/view.php?id=121627). Tarefas basicas no Outlook 2016
(https://support.office.com/pt-br/article/Tarefas-b%C3%Alsicas-no-Outlook192eb102-2ee2-4049-b7f5-
aaleb4231fbb). Atalhos de teclados no Outlook 2016 (https://support.office.com/pt-br/article/atalhos-de-teclado-
para-navegar-no-email-do-outlook-ca79fe45-80e5-47dd-b7a0-841d4711ed53). Tarefas béasicas no Word 2016
(https://support.office.com/pt-br/article/Tarefasb%C3%Alsicas-no-Word-2016-5ddb2058-7744-4b53-b14d-
976acafbaba6). Atalhos de teclados no Word 2016 (https://support.office.com/pt-br/article/Atalhos-de-teclado-do-
Microsoft-Word-no-Windows-95ef89dd-7142-4b50-afb2-f762f663ceb). Tarefas basicas no Excel 2016:
(https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-b%C3%Alsicas-no-excel-dc775dd1-fa52-430f-9¢3¢-d998d1735fca).
Atalhos de teclado no Excel 2016 (https://support.microsoft.com/pt-br/office/atalhos-de-teclado-no-excel-1798d9d5-
842a-42b8-9¢99-9b7213f0040f?ui=pt-br&amp;rs=pt-br&amp;ad=br&rs=pt-br&ad=br)

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: 10 QUESTOES

Questdes de conhecimentos gerais relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Salde e Nutricdo, Ciéncias e
Tecnologia, Meio Ambiente, Educacéo, Cultura, Esporte, Religido, Histdria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e
Mundo) e eventos contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL - Jornais e Revistas: Epoca. Estaddo. Exame. Folha de S&o Paulo. O Globo.
Isto E. Veja. Outros jornais e revistas de noticias e atualidades.

Web sites e Portais: Band (https://www.band.uol.com.br/), BOL (https://www.bol.uol.com.br/), El Pais - Brasil
(https://brasil.elpais.com/), Epoca (https://epoca.globo.com/), Estaddo (https://www.estadao.com.br/), Folha
(https://www.folha.uol.com.br/), Globo G1 (https:/gl.globo.com/), Guiado Estudante Abril - Atualidades

(https://quiadoestudante.abril.com.br/atualidades/), IG (https:/www.ig.com.br/#home), UOL - Noticias
(https://noticias.uol.com.br/), O Globo (https://oglobo.globo.com/), R7 - Noticias (https://noticias.r7.com/), Terra -
Noticias (https://www.terra.com.br/naticias/), Veja (https://veja.abril.com.br/), Yahoo - Noticias

(https://br.noticias.yahoo.com/).
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