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PODER EXECUTIVO

COMUNICAGAO ADMINISTRATIVA

DECRETO N2 4.121
de 08 de fevereiro de 2022.

Dispoe sobre o procedimento de
renovacao, selecao e concessao de
bolsa de estudo, previsto no inciso
1V, do art. 62, da Lei n° 4.398, de 10
de dezembro de 2013.

O Senhor Prof. AMAURI SODRE DA SILVA, Prefeito do
Municipio de Braganca Paulista, no uso das atribuicdes que lhe
conferem os artigos 72, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 12 Ficam regulamentadas as disposi¢Oes da Lei n® 4.398,
de 10 de dezembro de 2013, que autoriza o Poder Executivo
Municipal a celebrar convénio com a Fundacdo Municipal de
Ensino Superior de Braganca Paulista (FESB), para o fim que
especifica, de acordo com as cldusulas e condicées constantes
deste Decreto.

CAPITULO |
DA RENOVACAO DO BENEFICIO

Art. 22 Os alunos bolsistas abrangidos pelo convénio entre o
Municipio de Braganca Paulista e aFundagao Municipal de Ensino
Superior de Braganca Paulista - FESB deverao atender ao disposto
neste Decreto para renovacdo do beneficio de bolsa de estudo.

Art. 32 O prazo para renovacao do beneficio sera de 09 a 15
de fevereiro de 2023, através de requerimento préprio, e através
de Processo Administrativo-PA, diretamente na Secao de
Protocolo, da Secretaria Municipal de Administracdo ou através de
portal / aplicativo Cidadao Bragantino.

§12 O requerimento devera ser preenchido e assinado pelo
servidor, seja ele bolsista ou titular do beneficio usufruido por seu
conjuge ou dependente.

§22 O horario de atendimento e recebimento do requerimento
serd o mesmo do horario de funcionamento do Paco Municipal.

§ 32 Poderdo ser aceitos requerimentos de renovagao de
beneficio em data posterior ao prazo a que se refere o caput deste
artigo, desde que devidamente justificado e fundamentado,
conforme anélise da Divisdo de Recursos Humanos, sendo que, no
caso de deferimento, o beneficio serd concedido a partir da data
de sua solicitacao.

Art. 42 A renovacdo do beneficio fica condicionada a
comprovacao de que o aluno bolsista nao se encontra
inadimplente e com aproveitamento de, no minimo, 75% (setenta
e cinco por cento) das disciplinas cursadas.

§ 12 Eventual dependéncia nas disciplinas de Trabalho de
Conclusao de Curso, estdgio e atividades complementares ou
atividades cientificas culturais ndo serd computada para efeito de
suspensdo do beneficio.

§ 22 Os requerimentos deferidos serdo publicados na
Imprensa Oficial do Municipio, até o dia de 17 de fevereiro de
2023.

§ 32 Este beneficio ndao abrange a rematricula, que devera ser
arcada pelo préprio beneficiario, para efeito de adimpléncia.

§ 42 A concessao do beneficio é disciplinada pelo estabelecido
no art. 12, deste Decreto, em conformidade com o disposto na
cldusula segunda, do Termo de Convénio.

CAPITULO Il
DOS INGRESSANTES
SECAO |
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DA SOLICITACAO DO BENEFICIO

Art. 52 Os servidores ativos, inativos, aposentados ou
pensionistas, poderao solicitar o beneficio de bolsa de estudo para
si ou para seu cdnjuge ou dependente, seja ele filho ou menor sob
sua guarda, desde que, no més de concessdo, tenha idade inferior
a 23 (vinte e trés) anos, seja solteiro e sem renda prépria ou com
renda inferior a 2,5 (dois e meio) saldrios minimos, desde que
efetivem matricula nos cursos mantidos pela Fundacdo Municipal
de Ensino Superior de Braganca Paulista - FESB, com inicio para o
ano de 2022, nos termos da Lei n2 4.398/13.

Art. 62 As solicitacdes do beneficio para os alunos que
cursaram faculdade na FESB no exercicio de 2022, sem o beneficio
da bolsa, que se rematricularam para o exercicio de 2023, deverao
ser realizadas por meio de processo administrativo, na Secao de
Protocolo, do Paco Municipal ou através do portal/ aplicativo
Cidaddo Bragantino e enderecado a Divisdo de Recursos
Humanos, da Secretaria Municipal de Administracao.

Art. 72 O prazo para apresentacao do pedido é de 09 a 15 de
fevereiro de 2023, com a apresentacao da documentacao
necessaria constante no Anexo | deste Decreto.

Art. 82 As solicitacdes serdao analisadas e verificadas as
condicdes de concessao, conforme disposicao do paragrafo Unico,
do art. 19, art. 29 e 32, da Lei n? 4.398/13, bem como as
disposicOes da clausula primeira do Termo de Convénio entre o
Municipio e a FESB.

§ 12 As solicitacbes deferidas serao classificadas, conforme
critérios de selecdo estabelecidos neste Decreto, e os beneficios
serdo concedidos na ordem de classificacdo, respeitado o limite
estabelecido no art. 10, da Lei n© 4.398/13.

§ 22 As solicitacdes indeferidas nao serao classificadas.

Art. 92 Sao causas de indeferimento da solicitacao:

I - caso o interessado ja possua algum curso completo no
mesmo nivel que pleiteia a concessao da bolsa;

Il - caso o interessado j& seja beneficidrio de outro tipo ou
modalidade de bolsa e com curso em andamento;

Il - caso o interessado ja tenha sido contemplado com este
beneficio, em anos anteriores e em virtude deste convénio;

IV - 0 ndo pagamento da matricula, que torna o aluno
ingressante inadimplente.

Art. 10. As solicitagdes do beneficio para os alunos aprovados
no processo seletivo da FESB, para o ingresso na Fundacdo no
exercicio de 2023, deverdo ser realizadas para as vagas
remanescentes do Anexo Il deste Decreto, através de
requerimento proprio, e através de Processo Administrativo-PA,
diretamente na Secao de Protocolo, da Secretaria Municipal de
Administracdo ou através de portal/ aplicativo Cidaddo Bragantino.

Paragrafo unico. As solicitacdes do referido beneficio
deverdo ser acompanhadas da documentacdo necessaria
constante no Anexo | deste Decreto e seguirdo os tramites e as
disposicOes estabelecidas nos artigos 82 e 92 deste Decreto.

Art. 11. Terdo prioridade no beneficio os alunos que cursaram
faculdade na FESB no exercicio de 2022, sem o beneficio da bolsa,
e se rematricularam para o exercicio de 2023, e as vagas
remanescentes serdao concedidas aos demais ingressantes,
mediante disponibilidade orcamentdria e dentro do quadro
constante no Anexo Il deste Decreto.

Paragrafo unico. A quantidade de bolsas descritas no Anexo
Il deste Decreto poderd ser remanejada entre os cursos ofertados,
conforme a demanda das vagas preenchidas, respeitada a
respectiva dotacdo orcamentaria.

SECAO Il
DO BENEFICIO E SEUS PERCENTUAIS DE BOLSA
Art. 12. Os beneficios serdo concedidos, observado os
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percentuais disciplinados na cldusula segunda do Termo de
Convénio, qual seja:

a) FAIXA A - Para servidores que recebem de 1 (um) até 2
(dois) pisos salariais:

1. 20% (vinte por cento) pelo beneficiario;

2. 52% (cinquenta e dois por cento) pelo MUNICIPIO;

3. 28% (vinte e oito por cento) pela FUNDACAO.

b) FAIXA B - Para servidores que recebem de 2 (dois) até 3
(trés) pisos salariais:

1. 30% (trinta por cento) pelo beneficiario;

2. 42% (quarenta e dois por cento) pelo MUNICIPIO;

3. 28% (vinte e oito por cento) pela FUNDACAO.

c) FAIXA C - Para servidores que recebem mais de 3 (trés)
pisos salariais:

1. 40% (quarenta por cento) pelo beneficiario;

2. 32% (trinta e dois por cento) pelo MUNICIPIO;

3. 28% (vinte e oito por cento) pela FUNDACAO.

SECAO lll
DOS PRAZOS DO PROCESSO DE SELECAO DAS
SOLICITACOES

Art. 13. As solicitagdes deferidas, classificadas e habilitadas
para receberem o beneficio serdo divulgadas através da Imprensa
Oficial do Municipio no dia 17 de fevereiro de 2023.

§12 Eventual recurso contra o indeferimento da solicitagao,
podera ser interposto no periodo de 23 a 24 de fevereiro de 2023
na Divisdao de Recursos Humanos e enderecada ao Secretario
Municipal de Administragao.

§22 O resultado do recurso serd publicado, na Imprensa Oficial
do Municipio, no dia 28 de fevereiro de 2023, ocasido em que se
dard por homologado este processo de selecdo para o ano de
2023 aos ingressantes e de concessao do beneficio aos ja
matriculados, sem prejuizo do disposto no § 29, do art. 89, deste
Decreto.

SECAO IV
DOS CRITERIOS DE SELECAO DAS SOLICITACOES

Art. 14. As solicitacbes deferidas serdo classificadas
conforme disposto abaixo:

I - Os interessados serao classificados dentro das respectivas
faixas estabelecidas no art. 12 deste Decreto, por grupos,
conforme a seguinte ordem de prioridade:

a) servidor bolsista;

b) dependente bolsista;

c) conjuge bolsista;

d) concursado e efetivo;

e) aposentados ou pensionistas;

f) comissionado;

g) maior idade do servidor.

Il - Em havendo igualdade de condicbes para concessao do
beneficio, sera considerado, para todos os efeitos, como critério de
desempate em cada grupo do inciso anterior, o tempo de efetivo
exercicio do servidor titular do beneficio.

Art. 15. O beneficio serd concedido, atendendo-se a seguinte
ordem:

I - serd concedido o beneficio ao primeiro classificado da
FAIXA C;

Il - serd concedido o beneficio ao primeiro classificado da
FAIXA B;

Il - serd concedido o beneficio aos classificados da FAIXA A,
respeitando-se o limite orcamentério disponivel;

Paragrafo unico. Havendo ainda disponibilidade
orcamentaria seguir-se-d a concessao do beneficio aos
classificados da FAIXA B, a partir do 22 colocado, repetindo-se o
mesmo procedimento aos classificados da FAIXA C.

Art. 16. As despesas decorrentes da execugao deste Decreto
serdo suportadas através de dotagOes proprias, consignadas em
orgamento.

Art. 17. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Braganca Paulista, 08 de fevereiro de 2022.

Prof. AMAURI SODRE DA SILVA
Prefeito Municipal
Dr. José Galileu de Mattos
Secretdario Chefe de Gabinete
Darwin da Cruz Gongalves
Secretario Mun. de Administracao
Dr. Tiago José Lopes
Secretdrio Mun. de Assuntos Juridicos
Renato Goncalves de Oliveira
Chefe da Div. de Comun. Administrativa
Publicado na Div. de Comun. Administrativa na data supra

PRESERVACAO DO PATRIMONIO PUBLICO

MINHA
CIDAD

PREFEITRULA
BRAGANTS PAULSATSE
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FICHA DE SOLICITAGAO PARA BOLSA DE ESTUDOS
ANEXO | DO DECRETO N° 4121/2023

DADOS DO FUNCIONARIO

Matr.: Nome:

Cargo/Funcéo/Emprego:

Condigdo: Comissionado ( ) Concursado ( )
Situacdo: Ativo ( ) Pensionista ( ) Aposentado ( )

O servidor usufrui atualmente da bolsa de estudos do convénio Prefeitura/ Fesb para si proprio?
SIM( ) NAO( )

O servidor usufrui atualmente da bolsa de estudos do convénio Prefeitura/Fesb para dependente?

SIM( ) NAO( )
DADOS DO ALUNO
Nome do aluno: RA:
Data de nascimento: / / Estado civil: Telefone:
Endereco:
Bairro: Cidade:
Vinculo de dependéncia: Conjuge ( ) Filho: ( ) Outro: ()
Curso: Semestre: Valor mensal:
O aluno ja possui nivel técnico ou nivel superior? SIM ( ) NAO( )

Em caso afirmativo, qual o curso e a institui¢do de Ensino anteriormente frequentada?

Curso: Instituicdo:

0 aluno ja usufruiu do Conveénio Prefeitura/ Fesb para curso anteriormente realizado?

SIM( ) NAO( )
DOCUMENTOS ANEXADOS (OBRIGATORIO COPIA)

SERVIDOR ALUNO DEPENDENTE DE SERVIDOR

( ) CONTRATO COM A FESB ( ' CONTRATO COM A FESB

( "CERTIDAO NASCIMENTO OU CASAMENTO
( 'RG E CPF

( ' COMPROVANTE DE ENDEREGO

(

(

(

' HOLERITE 3 ULTIMOS MESES
' DECLARACAO DE PROPRIO PUNHO (SEM RENDA)

' TERMO DE GUARDA - EM CASO DE GUARDA JUDICIAL

DECLARACAO DE ANUENCIA

Declaro estar ciente e de acordo com a Lei Municipal n°® 4398 de 10/12/2013 que institui tal beneficio e seus
critérios de concessdo bem como o Decreto n® 4121 de 08 de fevereiro de 2023.

Assinatura aluno

Assinatura funcionario Mat.

Data / /

Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Decreto n2 4.121, de 08 de fevereiro de 2023

ANEXO II
Curso Quantidade
de Bolsas
Engenharia Agronémica 05
Educacao Fisica 05
Medicina Veterinaria 05

PORTARIA N2 11.449
de 07 de fevereiro de 2023.

Autoriza contratacao de servidor em
emprego de provimento em
comissao.

O Senhor Prof. AMAURI SODRE DA SILVA, Prefeito do
Municipio de Braganca Paulista, no uso de suas atribuicdes
previstas no art. 88, inciso Il, alinea “c”, da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o Secretdrio Municipal de Administracao,
observadas as formalidades legais, a contratar, a partir de 08 de
fevereiro de 2023, o Sr. SAMUEL COMETTI SIRIANNI, portador do
RG n? 46874153 SSP/SP, para exercer o emprego de provimento
em comissdo de Assessor de Divisao, Ref. CO1. Resolve, ainda,
designa-lo para prestar servicos na Secretaria Municipal de Acdo e
Desenvolvimento Social.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, produzindo efeitos a partir de 08 de fevereiro de 2023.
Braganca Paulista, 07 de fevereiro de 2023.
PORTARIA N2 11.450
de 07 de fevereiro de 2023.

Autoriza contratacao de servidora
em emprego de provimento em
comissao.

O Senhor Prof. AMAURI SODRE DA SILVA, Prefeito do
Municipio de Braganca Paulista, no uso de suas atribuicdes
previstas no art. 88, inciso Il, alinea “c”, da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o Secretario Municipal de Administracao,
observadas as formalidades legais, a contratar, a partir de 08 de
fevereiro de 2023, a Srta. AMANDA CALEFFI ZAZARAS, portadora
do RG n? 58.315.589-3 SSP/SP, para exercer o emprego de
provimento em comissao de Assessor de Divisao, Ref. CO1.
Resolve, ainda, designa-la para prestar servicos na Secretaria
Municipal de Finangas.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, produzindo efeitos a partir de 08 de fevereiro de 2023.

Braganca Paulista, 07 de fevereiro de 2023.

CASTRACAO
GRATUITA

Secretaria Municipal do
Meio Ambiente

Contato pelo telefone
(14034.6780 (também WhatsApp)
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Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Bragancga Paulista

-ei n® 4515/16 de 11 de margo de 2016 Alterada Pela Lei n® 4652 de 14 de fevereiro de 2019 » r%‘ &

EDITAL CMDM N° 02/2023

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Braganga Paulista, conforme
Edital CMDM n°® 001/2022 de 19 de dezembro de 2022, que dispde sobre a
Convocacio da Assembleia de Eleigfio, para a escolha de representantes da sociedade
civil que irdo compor o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM do
municipio de Braganca Paulista, Biénio 2023/2025, por meio da Comissdo Eleitoral
devidamente nomeada através da Resolugio CMDM n® 002/2022, torna publico a
Homologagdo das entidades inscritas e as deferidas e seus respectivos representantes, a
saber:

Homologagdo das entidades inscritas e as deferidas de seus respectivos
representantes.

Deferimento de inscricio:

1 Representantes de 6rgios representativos de categorias profissionais:

a) Ordem dos Advogados do Brasil - OAB

Titular: Dra. Bruna Dias Mundz
Suplente: Dra, Suzelaine dos Santos Ferreira Lopes

b) Associagdo dos Psicologos de Braganca Paulista
Titular: Thelma Paucucci Ferrdo

Suplente: Ana Ceci da Silva

2  Representantes de instituicdes de ensino superior:
a) Faculdade de Tecnologia — FATEC

Titular: Prof. Marcos Antonio Maia Lavio de Oliveira
Suplente: Luisa Acedo

3 Representantes de entidades assistenciais ¢ ou de garantia
de direitos:

a) Associagdo Comunitaria Santo Expedito

Apoio aos Conselhos Municipais CMAS,CMDCA, CMI, CMPD, CMDM
Praca Hafiz Abi Chedid, n°115-Jardim América Cep: 12.902-230
Tel: (11)4032-4098 ou 4033-2083 E-mail: emdmbraganca@gmail.com

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Braganga Paulista :
_ei n® 4515/16 de 11 de margo de 2016 Alterada Pela Lei n® 4652 de 14 de fevereiro de 2019 . I%‘ &

Titular: Fernanda Ginez Pamzza
Suplente: Andrea de Souza Schwindt

b) Servigo Assistencial de Acolhimento Institucional - SAMA

Titular: Mariana Oliveira de Camargo
Suplente: Maria Eloisa Bueno Frias
b) ONG Projeto Rendar

Titular: Deborah Conceigdo Turella Soares de Siqueira
Suplente: Camila de Oliveira de Souza

¢) Espago de Convivéncia e Aprendizado - ECOA

Titular: Eledi Aparecida de Campos Gongalves
Suplente: Thais Pereira

E, para que chegue ao conhecimento de todos, publique-se e divulgue-se o
presente Edital.

Braganca Paulista, 08 de fevereiro de 2023.

: I[‘ " /ﬂ,&\_

Tania Regina Rosa Seminari
Vice - Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

Apoio aos Conselhos Municipais CMAS,CMDCA, CMI, CMPD, CMDM
Praca Hafiz Abi Chedid, n*115-Jardim América Cep: 12.902-230
Tel: (11)4032-4098 ou 4033-2083 E-mail: cndmbraganca@gmail.com

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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LICITACAO, COMPRAS E ALMOXARIFADO

Extrato de Contrato

P.A. n2 35.335/2022 - PP n° 211/2022 - Contrato n® 002/2023
- Contratante: Municipio de Braganca Paulista. Contratada:
ELEVADORES CASTELO LTDA Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE
ELEVADORES E PLATAFORMAS ELEVATORIAS, PARA ATENDER
DIVERSAS SECRETARIAS, CONFORME TERMO DE REFERENCIA

Iltem 1 - Valor unitario mensal: R$ 200,00

Item 2 - Valor unitario mensal: R$ 200,00

Valor total geral: R$ 45.600,00

Data da assinatura: 06/01/2023

Extrato de Aditamento

P.A. n® 25.104/2020 - PP n2 234/2020 - CONTRATO n2 13/2021
- Contratante: Municipio de Braganca Paulista. Contratada:
CARRETERO AGENCIA DE VIAGENS, TURISMO E FRETAMENTOS
LTDA

Clausula Primeira - do Prazo:

O objeto do presente aditivo é a prorrogacdo do prazo
contratual pelo periodo de 12(doze) meses, compreendido entre
27.01.2023 a 27.01.2024, ou até que se conclua novo processo
licitatdério, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de
Servicos, anuéncia da Contratada e parecer juridico anexo aos
autos.

Clausula Segunda - do Valor:

O objeto do presente instrumento é o reajuste de 8,21% sobre
o valor unitério de cada um dos itens relacionados abaixo,
conforme indice IPC-FIPE apurado, solicitacdo da Secretaria
Municipal de Servicos, anuéncia da contratada, e parecer juridico
constantes do processo:

LOTE 01 |SERVICO VALOR VALOR UNIT.
UNITARIO |REAJUSTADO
1.1 Coleta de residuos R$ 279,85 |R$ 302,83
domiciliares, industriais e
comerciais com destinagao
final.
1.2 Varrigao de vias publicas R$ 83,25 R$ 90,08
1.3 Varriéo e limpeza de drease | R$ 0,23 R$ 0,25
logradouros publicos
1.4 Limpeza e desinfeccdo de vias | R$ 0,47 R$ 0,51
apds as feiras livres
1.5 Coleta seletiva porta-a-porta | R$ 188,47 |R$ 203,94
LOTE | SERVICO VALOR VALOR UNIT.
02 UNITARIO REAJUSTADO
02 Coleta e destinacao final de R$ R$ 4.987,65
residuos sélidos lde saude, 4.609,23
zoonoses e medicamentos
LOTE 03 | SERVICO VALOR VALOR UNIT.
UNITARIO REAJUSTADO
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03 Coleta de entulhos R$ 202,97 R$ 219,63

decorrentes de
construgdo civil,
reformas, podas de
arvores e restos de
mudancas, com
transporte e destinacao

final

Data da assinatura: 27/01/2023
HOMOLOGAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 33298/2022 - PREGAO
PRESENCIAL N¢ 192/2022

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

OBJETO:REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MOVEIS:
ARMARIOS, ARQUIVO, CADEIRAS, ESTACOES DE TRABALHO,
ESTANTES, ILHAS DE TRABALHO, GAVETEIROS, LONGARINAS,
MESAS, PANELEIROS, ROUPEIROS, PARA ATENDER A SECREARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

Nos termos do artigo 43, inciso VI da Lei Federal n? 8666/93,
combinado com o artigo 72 inciso IV do Decreto Municipal n? 1.754
de 21 de novembro de 2013, RATIFICO todos os atos praticados
pela Sra. Pregoeira e pela equipe de apoio e HOMOLOGO o
pregao em tela aos licitantes abaixo relacionados. Informo que o
item 6 foi fracassado.

Braganca Paulista, 01 de fevereiro de 2023.

ESPACO A MOVEIS PLANEJADOS

ITEM 01 - VALOR UNITARIO - R$ 600,00

METALURGICA UNICORTE- EIRELI

ITEM 02 - VALOR UNITARIO - R$ 722,00

GF MOVEIS DE ESCRITORIO LTDA

ITEM 03 - VALOR UNITARIO - R$ 720,00

ITEM 08 - VALOR UNITARIO - R$ 562,50

ITEM 09 - VALOR UNITARIO - R$ 165,00

ITEM 13 - VALOR UNITARIO - R$ 420,00

HG COMERCIO DE MOVEIS E EUIPAMENTOPS PARA
ESCRITORIO EIRELI

ITEM 04- VALOR UNITARIO - R$ 130,00

ITEM 05 - VALOR UNITARIO - R$ 500,00

MIZA MOVEIS LTDA

ITEM 07 - VALOR UNITARIO - R$ 716,00

ITEM 12 - VALOR UNITARIO - R$ 440,00

ITEM 15 - VALOR UNITARIO - R$ 640,00

JM COELHO FRANCATO LTDA

ITEM 11- VALOR UNITARIO - R$ 835,00

CPS MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS EIRELI

ITEM 10 - VALOR UNITARIO - R$ 2.660,00

ITEM 14 - VALOR UNITARIO - R$ 800,00

ITEM 16 - VALOR UNITARIO - R$ 420,00

ITEM 17 - VALOR UNITARIO - R$ 120,00

VANDERLEI COLODAO ME

ITEM 18 - VALOR UNITARIO - R$ 791,59

METALURGICA UNICORTE - EIRELI

ITEM 19 - VALOR UNITARIO - R$ 643,00

PROF. AMAURI SODRE DA SILVA
Prefeito Municipal
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NOTIFICACAO
Ficam NOTIFICADAS as empresas interessadas no PREGAO
PRESENCIAL N2 005/2023, tendo como objeto:CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE LICENCA DE USO DE A
SOLUCAO PARA A GESTAO PEDAGOGICA DIGITAL DA REDE NAU JUGUE SUA ESPDNJA ND LIXUI
MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICiPIO DE BRAGANCA Ela vale muito Pratique essa ideia

PAULISTA, COM RECURSOS DE GESTAO DIGITAL DE SALA DE
AULA, DE DIARIO DE CLASSE ELETRONICO, DE AVALIAGAO
DIGITAL PARA MONITORAMENTO DO DESENVOLVIMENTO
DO APRENDIZADO, DE RECURSOS DE AULA A DISTANCIA
PARA ALUNOS E PARA A FORMAGCAO DE DOCENTES, COM
RECURSOS QUE AUXILIEM NO CONTROLE E NA GESTAO DOS
PROCESSOS ACADEMICOS E ADMINISTRATIVOS DA
SECRETARIA DE EDUCAGCAO E DE SUAS UNIDADES,
COMPREENDENDO SERVICOS DE INSTALAGAO,
IMPLANTACAO, TREINAMENTO, HOSPEDAGEM, SUPORTE
TECNICO, MANUTENGCAO E ATUALIZACAO PERMANENTE E
EVOLUTIVA, do Processo Administrativo n? 41.237/2022 de que a
continuidade da sessao, apds analise da prova de conceito,
se dara no dia 10.02.2023 as 09:30 horas, ocasido em que
serd dado andamento ao certame na forma da lei.
Braganca Paulista, 08 de fevereiro de 2023.
TAMIRES ALMEIDA DE MEDEIROS C
PREGOEIRA
NOTIFICACAO
Ficam NOTIFICADAS as empresas interessadas no PREGAO
PRESENCIAL N2 210/2022, tendo como objeto: REGISTRO DE
PRECOS PARA AQUISICAO DE LIMPEZA, DESCARTAVEIS, HIGIENE E
CORRELATOS, de que a reabertura da sessdo se dara no dia
17.02.2023 as 09:30 horas, ocasido em que serd dado
andamento ao certame na forma da lei.
Braganca Paulista, 08 de fevereiro de 2023.
GIULIA DOMINGUES LEITE
PREGOEIRA

Participe da campanha de
Reciclagem de Esponja. Faga um bem
ambiental e social. Descarte suas
esponjas corretamente!

PONTO DE COLETA:
Centro de Educacao Ambiental
Sala Verde Pindorama
Rua Sao Bento, 643/691, Vila Aparecida

(O (14034.4542

PREFEITURA DE
BRAGANCA PAULISTA
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2023
De ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Braganga Paulista, a Comissédo Especial
de Concursos Publicos, no uso de suas atribui¢cdes torna publicas as instrucdes relativas a realizagéo do
Concurso Publico para preenchimento de vagas dos empregos publicos do quadro de pessoal da
Prefeitura.

O Concurso Publico sera regido pelas instrucdes especiais a seguir transcritas.

Os Anexos, parte integrante deste Edital, sdo os que seguem:

Anexo | — Descrigfes sumarias das atribuicées do Cargo.
Anexo Il - Programas das Provas.
Anexo Il — Formulario de requerimento de candidato com deficiéncia e/ou solicitacdo de condicdo

especial para a realizagdo da prova.
Anexo IV — Normas e rotinas de prevencao e controle da disseminag¢ao do coronavirus (COVID-19).

INSTRUGCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. Sao especificacdes do Emprego:

Total Padréo de

Céd. cargo e Escolagl{;ira(;el_:ol'\;zgi:lsnos/ Vencimento (R$)
Vagas 9 (&)

Ensino Superior em ciéncias
contabeis, direito, economia ou

1ot Controlador Geral ot administracdo de empresas/ 44 R$ 9.628,63
horas semanais
Ensino Superior em ciéncias

102 Controlador Adjunto 01 contabelis, direito, economia ou R$8.117,92

administracao de empresas/ 44
horas semanais

1.2. As descrigbes sumarias das atribuicdes do Cargo consta no Anexo | deste Edital, conforme
Legislagéo vigente.

1.3. O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para preenchimento das vagas em
vacéancia relacionadas na Tabela do item 1.1, nesta data, e mais as que vagarem ou que forem
criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico e serdo providas mediante nomeacao
dos candidatos nele habilitados, nos termos do que estabelece o Estatuto dos Funcionarios
Publicos Municipais, bem como suas respectivas alteragcdes e demais normas aplicaveis ao
funcionalismo publico municipal.

1.4. O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas descritas na tabela acima e das vagas que
vierem a surgir.

1.4.1. Os candidatos aprovados serdo convocados segundo necessidade de pessoal,
disponibilidade orgamentéria da Prefeitura e limites legais para tais despesas, obedecendo
a ordem de classificacao final.

1.5. Os horarios e dias de trabalho do candidato admitidos ficaréo a critério da Administracao Publica,
podendo ser diurno e/ou noturno em dias de semana, sabados, domingos e feriados, obedecida a
carga horaria semanal de trabalho.

1.6. Os aprovados constarao de lista de classificagéo final para serem convocados, dentro do prazo de
validade do Concurso Publico, a medida que forem vagando ou sendo criadas novas vagas.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

1.7. E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Concurso Publico em todas
as suas fases por meio dos meios de comunicagdo descritos no presente Edital.

1.8. A validade estabelecida para este Concurso Publico ndo gera, para a Prefeitura Municipal de
Braganca Paulista, a obrigatoriedade de convocar todos os candidatos aprovados.

1.9. O Concurso Publico sera realizado na cidade de Braganca Paulista/SP. Excepcionalmente
poderdo ser realizadas em cidades da regido, considerando o nimero de candidatos inscritos e
locais disponiveis para as provas.

2. DAS INSCRICOES:
INSTRUCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

2.1. Alnscricdo do candidato implicar4 o conhecimento e a técita aceitacdo das normas e condi¢bes
estabelecidas neste Edital, em seus anexos e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais retificacdes, comunicados e instruc@es especificas para a realizacéo do certame, acerca
das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento. Fica estabelecido por este Edital, o
foro da Comarca de Braganca Paulista para dirimir qualquer pendéncia relativa ao presente
concurso, a excegao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

2.2. E vedada a participagio neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comiss&o
Especial de Concurso Publico ou das bancas examinadoras.

2.1.1. Qualquer desobediéncia a proibicdo prevista no item anterior ou, constatado a qualquer
tempo que determinado candidato tenha sido beneficiado por obtencéo de informacdes
privilegiadas, sera o infrator eliminado do Certame sem prejuizo de responsabilizacéo civil.

2.3. Objetivando evitar 6nus desnecessério, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente ap6s tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o
Concurso Publico.

2.4. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacdes sobre a aplicacéo das provas, em especial o item 2.5.

2.5. Parase inscrever, o candidato devera preencher as condiges para admisséo no Cargo/fungéo e,
na data da nomeac&o, comprovar:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal;

b) teridade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral,

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para o cargo/funcao;

f)  nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da funcédo publica, achando-se
no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da convocagdo, ao exame médico pré-admissional, de carater
eliminatdrio, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatacao de aptidao
fisica e mental, podendo ser exigida a apresentacdo de exames complementares, as suas
expensas;

h) né&o receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego ou funcdo
publica, ressalvados os Cargos/Fungdes acumulaveis previstos na Constituicdo Federal;

i)  preencher as exigéncias dos Cargo/funcéo segundo o que determina a Lei e a Tabela do item
1.1 do presente Edital;

j)  ndo haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com
0 servico publico.
k) Apresentar nimero de Pis/Pasep/NIT ou NIS.

2.6. No ato da inscricdo néo seréo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.5, deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagao quando da convocagao para a nomeagao e posse
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

no quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Braganca Paulista, sob pena de ndo admisséo
e exclusdo do Concurso Publico, nao cabendo recurso.

2.7. As inscrigbes ficardo abertas exclusivamente pela internet no periodo de 09/02/2023 ao dia
09/03/2023.

2.8. O periodo de inscri¢cdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional,
a critério da Comisséo Especial de Concurso Publico e do IBAM.

2.8.1 A prorrogacéo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais, a comunicacdo feita nos enderecos eletronicos
www.ibamsp-concursos.org.br.

2.9. O valor dainscricdo é de R$ 98,00 (noventa e oito reais).

2.10. Ao se inscrever o candidato devera indicar o cédigo da opgdo do Cargo para o qual pretende
concorrer, conforme tabela constante do item 1.1 deste Edital.

2.10.1. O horério de aplicacdo da prova objetiva do Controlador Geral ndo coincidira com o
horério da prova para o cargo de Controlador Adjunto.

2.11. Ao inscrever-se no Concurso, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informagées
sobre a aplicagdo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e demais
exigéncias constantes deste Edital.

2.12. As informagdes prestadas no formuléario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Braganca Paulista e ao Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal — IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao
preencher esse documento oficial de forma completa e correta, e/ou fornecer dados inveridicos ou
falsos.

2.12.1. Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga.
2.12.2. Nao havera devolucdo da importancia paga.

2.12.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo no presente Concurso Publico
para terceiros, para outros concursos ou para outro Cargo/funcéo.

2.12.4. Nao serao aceitas inscri¢cdes por via postal ou que nao estejam em conformidade com o
disposto neste Edital.

2.13. Caso o candidato (deficiente ou n&o) necessite de condicdo especial para realizacdo da prova,
devera solicita-la, por meio de requerimento, enviado via SEDEX, enderecado a Caixa Postal
68.021 — aos cuidados do IBAM-SP — Departamento de Concursos CEP 04045-972, REF.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA — CONCURSO PUBLICO 01/2023 no
mesmo periodo destinado as inscricbes (de 09/02/2023 até o dia 09/03/2023),
IMPRETERIVELMENTE.

2.13.1. O formulario para solicitacdo de condicéo especial consta do Anexo Il deste Edital.

2.13.2. Além do requerimento mencionado no item 2.13, o candidato devera,

obrigatoriamente, anexar laudo médico gue justifique a solicitacdo de condicédo
especial para a realizacdo das provas.

2.13.3. O Laudo Médico, original ou cépia autenticada, deverda conter nome completo do
candidato, CRM, datado e assinado pelo profissional que o emitiu e estar legivel, sob
pena de néo ser considerado.

2.13.4. O laudo tera validade apenas para este Concurso Publico e ndo sera devolvido ao
candidato.

2.13.5. Nao sera concedida condicéo especial ao candidato que nédo apresentar o laudo médico
conforme item 2.13.2.

2.13.6. Para efeito do prazo estipulado no item 2.13, sera considerada a data de postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.
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2.13.7. OIBAM nédo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada
do laudo e do requerimento de solicitacdo condicéo especial a seu destino.

2.13.8. O atendimento as condi¢cdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

2.13.9. O candidato esta ciente que a realizacdo da prova nas condigfes do item 2.13, ndo
significa que ele sera automaticamente considerado apto na pericia que sera realizada
por profissional indicado pela Prefeitura Municipal de Braganca Paulista.

2.13.10. O candidato que ndo encaminhar tempestivamente seu requerimento de solicitacdo de
condicao especial para a realizacéo da prova juntamente com o laudo médico, seja qual
for o motivo alegado, néo tera a condi¢éo atendida.

2.13.11. A realizacdo das provas por estes candidatos, em condigbes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo
ou ndo enseje seu favorecimento.

2.14. O candidato podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizacdo das
provas e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscri¢do, entrar em
contato com o IBAM através do e-mail atendimento@ibamsp.org.br e informar o nome social pelo
qual deseja ser tratado, sendo responsavel pelas informacdes prestadas.

2.14.1. Quando das publicagdes dos resultados e divulgagées no site do IBAM, sera considerado
0 nome e género constantes no registro civil e informado pelo(a) candidato(a) no
formulario de Inscri¢éo.

2.14.2. O(A) candidato(a) que ndo efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.14 no periodo
destinado as inscri¢gdes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento arcando com as
consequéncias advindas de sua omissao.

2.15. O candidato que tenha exercido efetivamente a funcéo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal
n° 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricdes para este Concurso Publico, podera
solicitar esta opcéo para critério de desempate.

2.15.1. O documento comprobatério da situacéo descrita no item 2.15 devera ser enviado durante
o periodo de inscri¢es, conforme apresentado abaixo:

O documento comprobatério devera ser enviado por meio de SEDEX, enderegado a
Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP:
04045-972, REF.: PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA - CONCURSO
PUBLICO 01/2023, no mesmo periodo destinado as inscricbes (de 09/02/2023 a
09/03/2023), IMPRETERIVELMENTE.

2.15.2. O candidato que ndo atender aos itens 2.15 e 2.15.1 deste Capitulo, ndo tera sua
condigao de jurado utilizada como critério de desempate.

2.16. Ainscricao do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo
4 do presente Edital.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO:

2.17. As inscrigbes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, do dia 09/02 ao dia 09/03/2023
e para inscrever-se o candidato devera:

2.17.1. Acessar o site WWW.ibamsp-concursos.org.br;

2.17.2. Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico;
2.17.3. Ler naintegra e atentamente este Edital e seus anexos;

2.17.4. Preencher total e corretamente o formulario de inscrigao, optando pelo Cargo/funcéo que
deseja concorrer.
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2.17.5. Conferir e transmitir os dados informados.
2.17.6. Imprimir o boleto bancério.
2.17.7. Efetuar o pagamento do boleto.

2.18. Para pagamento do valor da inscrigdo, conforme quadro a seguir, sera utilizado o boleto bancério
gerado no ato da inscricdo que devera ser quitado até o dia 10/03/2023, respeitado o horario
bancério.

2.18.1. Para a seguranca do candidato e minimizar os problemas decorrentes da transferéncia do
numerario pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM,
recomendamos que o pagamento do boleto seja feito, preferencialmente, na rede
bancéria.

2.18.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganca Paulista ndo se responsabilizam por
pagamentos feitos em Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro
estabelecimento desse género.

2.18.3. O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 10/03/2023, caso
contrario, ndo sera considerado.

2.18.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente
(antes da data efetiva de vencimento).

2.18.5. N&o sera aceito pagamento correspondente a inscricdo por depdsito em caixa eletronico,
via correio, fac-simile, transferéncia eletrdnica, PIX, DOC, ordem de pagamento ou
depdsito comum em conta corrente, condicional, cheque, fora do periodo de inscri¢cdo ou
qualquer outro meio diferente do especificado neste Edital.

2.18.6. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera fazé-lo
utilizando a opc¢ao antecipar, para 0s casos em que a data coincida com feriado ou evento
que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, e atentar para a confirmacdo do débito em sua conta corrente. Nao tendo
ocorrido o débito do valor agendado (e consequente crédito na conta do IBAM) a inscrigao
ndo sera considerada valida.

2.18.6.1. As inscricbes somente serdo consideradas efetivadas apds a
comprovagao do pagamento do valor da inscri¢&o.

2.18.7. Serdo canceladas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido neste Edital e as solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem
efetuados ap6s o dia 10/03/2023 ou de forma diferente as estabelecidas neste Capitulo.

2.19. A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscricdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias
Uteis apds o pagamento do boleto pelo candidato, através do endereco eletrénico do Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), no link correlato ao presente Concurso Publico.

2.19.1. Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e
no link “area do candidato”, digitar seu CPF e data de nascimento. Para tanto é necessario
que o candidato cadastre esses dados corretamente.

2.19.2. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, devera entrar
em contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.19.3. As corre¢Oes dos dados cadastrais poderao ser feitas em até dois dias ap6s o término das
inscricbes e mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM:
atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.19.4. O e-mail enviado ao IBAM devera conter informacdes suficientes que permitam a
avaliacdo da equipe de atendimento para envio da resposta a divida apresentada /
solicitacdo efetuada pelo candidato.
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2.19.5. O candidato que nédo efetuar as corre¢des dos dados cadastrais (especialmente idade ou
dados que possam ser utilizados como critério de desempate) ndo podera interpor recurso
em favor de sua situacao apoés a divulgagéo dessas informacdes na lista de classificagéo,
arcando com as consequéncias advindas de sua omisséo.

2.19.6. O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade ou de qualquer
documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacgé&o dos dados cadastrais no ato da inscricdo, sob as penas da lei.

2.20. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganca
Paulista ndo se responsabilizam por solicitacdes de inscri¢gdes via Internet ndo recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacéo, congestionamento de linhas
de comunicagdo, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento dos pagamentos, bem como, outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

2.20.1. As inscricGes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento
de comunicagao no site www.ibamsp-concursos.org.br, nos ultimos dias de inscri¢do.

2.20.2. O descumprimento das instru¢Ges de inscricdo constante deste Capitulo implicara a ndo
efetivacdo da inscrigao.

3. PROCEDIMENTOS PARA REALIZACAO DAS INSCRICOES ESPECIAIS

3.1. Na&o havera isencéo, total ou parcial, do valor da inscri¢éo, exceto para o candidato que atenda a
um dos seguintes requisitos:

3.1.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Bolsa
Familia, Fome Zero, entre outros), chamado de CadUnico, de que trata o Decreto n.°
6.135, de 26 de junho de 2007, e for membro de familia de baixa renda, nos termos do
decreto supracitado.

3.1.2. Comprovar ser doador de sangue, nos termos da Lei Municipal 3.893/07.

3.1.3. Comprovar ser hipossuficiente.

3.2. Os candidatos que se enquadrarem nas condi¢des previstas nas leis especificadas nos itens 3.1.1,
3.1.2 e 3.1.3. poderao solicitar a isengdo do pagamento da inscricdo que lhes é facultada, e
deverdo protocolar, nos dias 09 e 10/02/2023, no setor de Protocolo do Pago Municipal, das
09h as 16h, os documentos comprobatorios de sua condigao, seguindo o seguinte procedimento:

a) acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br, no periodo de 09 de fevereiro de 2023 até as
15h00 de 10 de fevereiro de 2023;

b) localizar, no site, o “link” deste Concurso Publico;

¢) preencher total e corretamente o cadastro dos dados solicitados;

d) transmitir os dados, conforme informagéo constante na pagina;

€) imprimir o requerimento;

f) assinar o requerimento;

g) Protocolar no setor de Protocolo do Paco Municipal a documentac&o, seguindo a rotina a
seguir:

g.1) No caso do atendimento as condi¢des estabelecidas no subitem 3.1.1, o candidato devera
imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:

a) Copia (autenticada) do cartdo emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome ou documento que comprove o cadastro do candidato no CADUNICO do
referido Ministério, com a expressa apresentacao do NIS (NUmero de Identificagdo Social);

b) Declaragdo de hipossuficiente;

c) Copia autenticada do RG;
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g.2) No caso do atendimento a condigao estabelecida no subitem 3.1.2, o candidato devera
imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:
a) 04 (quatro) comprovantes de doacdes de sangue a partir do ano de 2019 nos bancos
de sangue da rede de saude publica ou privada no municipio de Braganca Paulista,
estando sujeitos as penas civis, penais e administrativas quanto a veracidade dessa
condigao.

b) Copia autenticada do RG.

g.3.) No caso do atendimento a condi¢éo estabelecida no subitem 3.1.3, o candidato devera
imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:

a) Original ou copia autenticada do Ultimo comprovante de pagamento contendo
remuneracao bruta de, no maximo, 1 (um) salario-minimo OU original ou copia do Termo
de Adesao do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego e Qualificagdo Profissional
da Prefeitura Municipal de Braganga Paulista.

b) Copia autenticada do RG;

3.3. A entrega dos documentos referidos nas alineas “g.1” até “g.3", devera ser feito unicamente
através do protocolo no Pago Municipal no periodo de 09/02 as 16h do dia 10/02/2023,
IMPRETERIVELMENTE.
3.3.1. Nao serdo considerados os documentos entregues por outro meio que ndo o estabelecido
no item 3.2., deste Edital.
3.3.2. Caso o candidato utilize outro meio que néo o estabelecido neste Edital tera indeferido seu
pedido de isencéo do pagamento da inscri¢éo.
3.3.3. Nao sera aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ou a retirada
de documentos apés a entrega da devida documentagéo.
3.3.4. As 15h00 de 11/02/2023, o requerimento de isencdo do pagamento da inscricdo nao
estard mais disponibilizado no site.
3.4. Todas as informacgfes prestadas no requerimento de pedido de isencdo do pagamento da
inscricdo e nas declaracdes firmadas séo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a
idoneidade dos documentos entregues, tornando-se nulos todos os atos deles decorrentes, além
de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei, em caso de irregularidade constatada.
3.5. O candidato deverd, a partir do dia 24/02/2023, acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e
verificar o resultado da solicitagdo pleiteada.
3.6. O candidato que tiver:
a)seu pedido de isengdo de taxa de inscricdo deferido terd automaticamente sua inscricdo
efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

b) seu pedido de isengcdo de taxa de inscricdo indeferido e queira protocolar/interpor recurso
devera observar o disposto no edital de resultado de pedido de isenc&o da inscricdo a ser
divulgado em 24/02/2023.

3.7. A partir de 06/03/2023, o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e verificar

o resultado do recurso interposto.

3.7.1. O candidato que tiver o recurso indeferido e queira participar deste Certame, devera
acessar novamente o “link” préprio na pagina deste Concurso Publico, no site
www.ibamsp-concursos.org.br, clicar em “area do candidato”, digitar seu CPF e data de
nascimento, imprimir o boleto bancario, bem como proceder ao correspondente
pagamento, com o valor da inscricdo plena, até o ultimo dia do periodo das inscricdes,
devendo observar o disposto no Capitulo 2 deste Edital.

3.7.2. O candidato que ndo obtiver o beneficio da isengcédo da inscricdo devera proceder ao
recolhimento do valor correspondente para ter sua inscrigdo efetivada.

3.8. A declaracdo/documentacéo falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em lei.

Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
Publicagao Oficial da Prefeitura de Braganga Paulista, conforme Lei Municipal 4.464, de 16 de abril de 2015 e Decreto Municipal 2.912, de 14 de marco de 2019



IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE BRAGANGA PAULISTA [ Ao XI | Edicdo n® 1481 | Quarta-feira, 08 de fevereiro de 2023 . 17

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

3.9. A Prefeitura do Municipio de Bragancga Paulista, a qualquer tempo, podera realizar diligéncias
relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo ou ndo o pedido apresentado em
requerimento.

DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1. A participacéo de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico serd assegurada nos
termos da Lei 13.146 de 06/07/2015, do artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro
de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296 de 02 de dezembro de 2004 e da Lei_n® 14.126/
2021.

4.2.  Em obediéncia ao disposto no artigo 111, da Lei Organica do Municipio de Braganca Paulista, sera
reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes para cada funcgéo,
individualmente.

4.3. O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuicdes do emprego,
especificadas no Anexo | deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.

4.3.1. Os deficientes somente poderdo disputar empregos cujas atividades sejam compativeis
com a sua deficiéncia.

4.4, Conforme o disposto pelo inciso IV do artigo 3° da Lei Federal 9508 de 2018, o candidato devera
apresentar no ato da inscrigdo laudo médico atestando a espécie e 0 grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenc¢a — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.4.1. A entrega do laudo mencionado no item 4.4 é obrigatéria (documento original ou copia
autenticada).

4.4.2. O laudo médico mencionado no item 4.4 devera ser enviado por meio de SEDEX,
enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de
Concursos CEP: 04045-972, REF.: Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista -
CONCURSO PUBLICO 01/2023 no mesmo periodo destinado as inscricdes (de 09/02 a
09/03/2023), IMPRETERIVELMENTE

4.4.3. O formulario para solicitagdo de condicéo especial consta do Anexo Il deste Edital.

4.4.4. Nao sera aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos apés a entrega
da devida documentagéo.

4.45. Para efeito do prazo estipulado no item 4.4.2, sera considerada a data de postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

4.4.6. O IBAM néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada
do laudo e do requerimento de solicitacdo condicao especial a seu destino.

4.5. Caso necessite de condi¢do especial para a realizacdo da prova, o candidato com deficiéncia
devera enviar, juntamente com o laudo mencionado no item 4.4, requerimento constante do Anexo
Il deste Edital contendo informacdes COMPLETAS E DETALHADAS quanto a condigdo.

4.5.1. A néo solicitagdo de recursos especiais, intempestivamente, conforme o disposto no item
4.5, implica a sua ndo concessédo no dia da realizagdo das provas.

4.5.2. Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificard, para cada
guestdo, a alternativa que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

4.5.2.1. No caso de utilizacéo de ledor, este transcrevera as respostas para o candidato,
ndo podendo a Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista e/ou o IBAM serem
responsabilizados, posteriormente, por qualquer alegagdo, por parte do
candidato, de eventuais erros de transcri¢cdo provocados pelo ledor.

4.5.3. Para arealizacdo de provas no sistema Braille, as respostas deverao ser transcritas pelo
mesmo sistema devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicacéo das provas,
reglete e puncgéo.
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4.6. A realizacdo das provas dos candidatos com deficiéncia, em condicdes especiais, ficard
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou nédo
enseje seu favorecimento.

4.7. O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes neste
capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condicao.

4.8. As alteracdes quanto as definicdes e parametros de deficiéncia na legislacdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

4.9. Nao serao considerados como deficiéncia, os distlrbios passiveis de correcéo.

4.10. A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concesséo de readaptagao
do emprego ou concessao de aposentadoria por invalidez.

4.11. O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢Ges
com os demais candidatos no que se refere a contetdo, avaliagao, nota de corte, duragao,
data, horério e local de realizagdo das provas.

4.12. Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por emprego
e de listagem especial.

4.13. Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame
médico a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que terd deciséo terminativa sobre a
qualificagao do candidato como pessoa com deficiéncia ou nao, e o grau de deficiéncia capacitante
para o exercicio da funcdo, observada a legislacéo aplicavel a matéria.

4.13.1. Havendo parecer médico oficial contrario a condicéo de deficiente, 0 nome do candidato
sera excluido da listagem correspondente permanecendo somente na lista de
classificacao geral.

4.13.2. O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-se com o
exercicio das atividades préprias do emprego, sera desclassificado do Concurso.

4.14. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢es deste Capitulo implicara a perda
do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

4.15. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

4.16. Os documentos encaminhados nao serao devolvidos.

4.17. Adivulgacéo da relagao de candidatos inscritos como candidato com deficiéncia esta prevista para
o dia 21/03/2023 na Imprensa Oficial do Municipio e no site do IBAM e da Prefeitura.

5. DAS MODALIDADES DE PROVAS
5.1. O Concurso Publico constaréa de:

5.1.1. Provas Objetivas de carater classificatorio e eliminatério para todos os candidatos que
versarao sobre temas constantes do Anexo Il deste Edital.

5.1.2. Prova de Titulos, de carater classificatério, para os candidatos habilitados.

6. DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. As provas objetivas serdo de carater classificatério e eliminatério e constituir-se-do de questdes
objetivas de mdltipla escolha.

6.2. A prova objetiva, com duracédo de 03 (trés horas), incluindo o tempo para preenchimento da folha
de respostas, terd a seguinte composi¢ao:
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. < . N°

Cargo/funcéo Area do Conhecimento itens
e Controlador Geral Portugués 10
e Controlador Adjunto Conhecimentos Especificos 30

6.2.1. Cada questdo apresentara 4 (quatro) opgOes de respostas.
6.2.2. Para cada acerto serd computado 1 (um) ponto.

6.2.3. Os candidatos que ndo obtiverem 50% de acertos na prova serdo automaticamente
eliminados do Concurso Publico.

6.2.4. Somente serdo divulgadas as notas dos candidatos habilitados na prova objetiva
conforme tabela do item 6.3.

6.2.5. As listas de divulgacdo das notas conterdo o nimero de inscricdo, nhome e a nota do
candidato.

6.2.6. Os candidatos ndo habilitados na prova objetiva poderdo consultar a pontuagéo obtida
através do site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br no link “area do candidato”
correspondente ao Concurso Publico.

6.3. Para ser considerado habilitado na prova objetiva o candidato devera enquadrar-se na margem
estabelecida abaixo:

Cargo/funcao Critério de Habilitag&o
Estar entre os 7 candidatos com melhor nota na lista
geral, mais os empatados na Ultima nota considerada

para este fim e ter obtido, no minimo, 50% de acertos na
e Controlador Geral prova objetiva.

e Controlador Adjunto Estar entre os 1 candidatos com melhor nota da lista
especial de deficiente, mais os empatados na Ultima nota
considerada para este fim, e ter obtido, no minimo, 50%
de acertos na prova objetiva.

6.3.1. Os candidatos que nao atingirem os critérios de habilitagdo acima serdo automaticamente
eliminados do Concurso Publico.

6.4. A aplicacdo das provas objetivas esta prevista para o dia 02 de abril de 2023.

6.4.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
nas escolas localizadas na cidade de Braganca Paulista, a Prefeitura e o IBAM reservam-
se o direito de aloca-los em cidades proximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alojamento ou qualquer outra despesa dos
candidatos, oriunda desta alocacao.

6.5. A confirmacgdo da data e as informacdes sobre horarios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Edital de Convocacdo para as provas a ser publicado no dia 24 de margo de 2023
nos sites do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura www.braganca.sp.gov.br.

6.6. O IBAM podera enviar informacdes referentes a convocacao por e-mail, no endereco eletronico
informado pelo candidato no ato da inscri¢cdo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
a manutencéo/atualizagao de seu correio eletrdnico.

6.6.1. N&o serdo encaminhados informativos de candidatos cujo endereco eletrénico informado
no Formulario de Inscri¢do esteja incompleto ou incorreto.

6.6.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganca Paulista ndo se responsabilizam por
informagbes de endereco eletrbnico incorretas, incompletas ou por falha na
entrega/recebimento de mensagens eletrénicas causada por caixa de correio eletrdnico

10
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cheia, filtros, anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem
técnica, sendo aconselhdvel sempre consultar o site do IBAM para verificar as
informagdes que |lhe sdo pertinentes.

6.6.3. A comunicacao feita por intermédio de e-mail € meramente informativa, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar nos sites do IBAM e da Prefeitura, a
publicacéo do Edital de Convocagéo para as provas.

6.7. Ao candidato so sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horario
constantes no Edital de Convocacéo divulgado nos sites do Instituto Brasileiro de Administragéo
Municipal — IBAM e da Prefeitura Municipal de Braganca Paulista.

6.7.1. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova objetiva com
antecedéncia minima de 30 minutos da abertura dos portdes.

6.7.2. O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocagéo
para fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o
motivo alegado para seu atraso.

6.7.3. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o
local onde realizarédo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas
imediages, as opg¢des de transporte publico consultando, antes, horarios e frequéncias
das linhas de 6nibus aos domingos, bem como, rotas e tempo de deslocamento.

6.7.4. Em nenhuma hipo6tese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicagcdo da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital
de Convocagéo.

6.7.5. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova
como justificativa de sua auséncia.

6.7.6. O IBAM e a Comissdo do Concurso ndo se responsabilizam por fatos externos que
impecam o candidato de chegar ao local de aplicagdo das provas no horario apropriado
e que independem da organizagdo do Concurso jA que nao possuem geréncia sobre
transito ou trafego bem como outras situagdes que escapam de seu ambito de atuagao.

6.7.7. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara na eliminacéo do Concurso Publico.

6.8. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida
por Orgéo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo com foto
ou por aplicativo em Smartphone ou Passaporte.

6.8.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de pagamento
do Boleto Bancério.

6.8.1.1. O comprovante de inscricdo — pagamento do boleto bancério — ndo tera validade
como documento de identidade.

6.8.2. N&o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que nao os
especificados no item 6.9, nem mesmo a via digital, com exce¢ao da CNH.

6.8.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza,
a identificagdo do candidato.

6.8.3.1. Documentos violados e rasurados nao serao aceitos.

6.8.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgado policial, expedido ha, no
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maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impresséao digital em formulario préprio.

6.8.4.1. A identificagdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente dlvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do
portador.

6.9. No dia da realizagcdo das provas, na hip6tese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacao, o Instituto Brasileiro
de Administracdo Municipal procedera a inclusao do candidato, mediante a apresentagdo do boleto
bancéario com comprovacéo de pagamento e preenchimento de formulério especifico.

6.9.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera
analisada pelo Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal, na fase do Julgamento das
Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢éo.

6.9.2. Constatada aimprocedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

6.9.3. Contra o0 ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo cabera recurso,
independentemente de qualquer formalidade.

6.10. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos préprios
candidatos — bem como a sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando da aplicagdo das
provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem como de
sua autenticacgao digital.

6.10.1. Ap6s a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o candidato
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

6.11. O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera
ter justificativa médica, bem como apresentéa-la no dia da prova, devendo fazer a solicitagao
através do formulario proprio e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela coordenagdo antes do
inicio da prova,

6.12. O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos),
aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrnica, tablet, notebook ou
similares, calculadora, palm-top, rel6gio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que
possibilite comunicagao externa, incorrerd em exclusao do candidato do Certame, mesmo que 0
aparelho esteja dentro do envelope de seguranca que sera distribuido pelo IBAM.

6.12.1. Os celulares e outros aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados até a saida
do candidato do local de realizag&o das provas.

6.12.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares (SE POSSIVEL),
garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

6.12.3. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de realizacdo das provas, nem por
danos neles causados.

6.12.4. 0 IBAM e a Comissdo do Concurso Publico poderéo, no dia da realizagdo das provas,
solicitar que os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que
deixem esses pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenagdo do Prédio
gue tomara providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos
a distancia de seus usuarios, durante a aplicagcao das provas.

6.12.5. E vedado ao candidato fazer leitura de livro, apostilas e similares no interior do local das
provas, devendo todo material estar fechado ou guardados com os outros pertences.
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6.13. Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a codigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa.

6.13.1. Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletrOnico, estatistico, visual ou
grafoldgico, a utilizagcdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do Concurso.

6.14. Nas provas objetivas, o candidato deverd assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, Unico documento valido para a corre¢édo das provas. O preenchimento da folha de
respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade
com as instrucdes especificas contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

6.14.1. O candidato devera ler atentamente as instru¢cdes contidas na Capa do Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas.

6.14.2. As instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros
cometidos.

6.14.3. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas, contidas na capa do
caderno de questdes e na folha de respostas.

6.14.4. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Repostas da Prova Objetiva, com
caneta esferografica de tinta preta ou azul.

6.14.5.Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
marcacdo, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.14.6. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha
de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
correcdo da mesma.

6.14.7. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.
6.14.8. Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
6.15. O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos
no momento da aplicacdo das provas ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores.

6.15.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes / material personalizado de
aplicacao das provas, em razao de falha de impresséo, nimero de provas incompativel
com o numero de candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de
prova/material, o IBAM tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
coordenacao.

6.16. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada
e identificada com sua impressao digital.
6.16.1. Somente apds decorrido o tempo de uma hora e meia, o candidato podera deixar a sala
de aplicagéo e levar consigo o Caderno de Questfes da Prova Objetiva.
6.16.2. Sera anulada a prova do candidato que ndo devolver a sua folha de respostas.

6.16.3. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderao deixar o local
de aplicagéo, juntos.

6.16.4. Nao serdo disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios diferentes do
descrito no item 6.16.1.
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6.16.5. O horério do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacédo, apés os
devidos esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

6.17. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realiza¢&o das provas, devera levar
um acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera responsavel
pela guarda da crianga.

6.17.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no
local designado pela Coordenacéo, e se submetera a todas as normas constantes deste
Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrdnico e celular.

6.17.2. A candidata, nesta condigdo, que nao levar acompanhante, néo realizara a prova.
6.17.3. Nao havera compensacgéao do tempo de amamentacdo no tempo de duragdo de prova.

6.17.4. Exceto no caso previsto no item 6.17, ndo sera permitida a presenga de acompanhante
no local de aplicagdo das provas.

6.18. N&ao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacéo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

6.19. Em razdo da Pandemia ocasionada pela disseminacdo do Coronavirus, € obrigatorio o uso de
mascara e reserva de mascara.

6.19.1. O candidato que utilizar mascara descartavel devera, ao término do processo, descarta-
la com responsabilidade, em lugar seguro e apropriado. A mascara ndo devera ser
descartada no chéo do local de aplicagdo de provas ou em qualquer outro lugar onde
haja circulacéo de pessoas.

6.19.2. Durante toda aplicagdo de prova o candidato deverd permanecer com a mascara sobre
o rosto, cobrindo nariz e boca. Somente sera permitida a retirada da mascara quando o
candidato necessitar ingerir algum tipo de liquido e/ou alimento, desde que o faca de
maneira segura, a fim de contribuir para que se evite o risco de contagio dos demais
candidatos e pessoal envolvido.

7. DA PROVA DE TITULOS

7.1. Havera prova de Titulos de carater classificatério para os candidatos habilitados, na proporcao
descrita no item 6.3.

7.2. A prova de titulos visa valorizar a formagao académica do candidato.
7.3. Os pontos dos titulos serdo somados ao total de pontos obtidos na prova escrita objetiva.
7.4. Nao havera desclassificacao do candidato pela ndo apresentacao dos titulos.

7.5. Os titulos deverdo ser entregues na mesma data e horario de aplicacdo da prova escrita
objetiva, entretanto, somente serdo pontuados os titulos dos candidatos habilitados, conforme
tabela do item 6.3.

7.6. Serdo considerados como titulos apenas os relacionados na Tabela a seguir, limitada a
pontuacéo total da prova de titulos ao valor maximo estabelecido abaixo:

VALOR | VALOR
TITULOS UNITARIO | MAXIMO COMPROVANTES
(pontos) (pontos)

Diploma e/ou
Doutorado 5,0 50 certificado/certiddo

Diploma e/ou
Mestrado 3,0 3.0 certificado/certidao
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Curso de Especializacéo, Nivel Superior Diploma e/ou

— Latu-Sensu com carga horaria minima 10 20 certificado/certidao

de 360 horas, em area compativel com ' ' acompanhados de Historico
atribuicdo do cargo. Escolar

7.7.  Quando o documento relativo a formacgédo académica ndo comprovar explicitamente que o titulo se
enquadra na area exigida na Tabela de Titulos, o candidato podera entregar, também, o histérico
escolar ou declaragdo da instituicdo que emitiu o documento, na qual declara a(s) area(s) de
concentracdo e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informac¢des complementares
gue permitam o perfeito enquadramento do titulo.

7.8. Os comprovantes deverdo estar em papel timbrado da instituigho, com nome,
Cargo/Fungédo/funcdo e assinatura do responsavel, data do documento e, no caso de
certificado/declaracéo de concluséo de curso de doutorado ou de mestrado, devera constar a data
da homologacéao do respectivo titulo;

7.9. No caso de certificado/declaracdo de conclusdo de curso de pds-graduacéo (especializagao),
deverdo constar a carga horaria total e o periodo de realizacéo do curso;

7.10. No histdrico escolar, devera constar o rol das disciplinas com as respectivas cargas horarias, notas
ou conceitos obtidos pelo aluno e o titulo do trabalho, conforme o caso (monografia, dissertacéo
ou tese).

7.11. Serdo analisados, apenas as coOpias dos titulos que contenham as cargas horéarias dos
cursos, mediante apresentacdo do documento original para conferéncia do servidor ou
cOpia autenticada.

7.12. Quando a documentacao estiver relacionada a certificados ou diplomas de cursos, estes deverdo
ser apresentados mediante copia autenticada frente e verso, ou cépia simples, acompanhadas da
via original para conferéncia do servidor.

7.13. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informacgoes
necessarias ao perfeito enquadramento e consequente valoragao.

7.14. Todas as copias simples dos titulos deverdo ser acompanhadas do documento original para
conferéncia do servidor. Caso queira, o candidato podera optar por entregar a copia autenticada
dos titulos.

7.15. Os titulos referentes a conclusdo de cursos de pds-graduacdo em nivel de mestrado ou de
doutorado deveréo ser de cursos reconhecidos pela Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior — CAPES, do Ministério da Educagdo ou 6rgdo competente.

7.15.1. Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou
doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata de dissertagao e a ata de defesa de
tese.

7.16. O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o documento estiver
traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as normas
estabelecidas na Resolucéo n° 01 de 03/04/2001 da Camara de Educacéo Superior do Conselho
Nacional de Educacéo.

7.17. No ato de entrega de titulos, o candidato devera entregar, preenchido e assinado, o formulario
constante do Anexo IV. Juntamente com o formulario preenchido, o candidato devera apresentar
cOpia autenticada ou cOpia simples, mediante apresentacdo do documento original para
conferéncia do servidor, de cada titulo declarado.

7.17.1. Serad admitida a entrega de titulos por intermédio de Procurador, desde que seja
apresentado instrumento publico ou particular, que lhe confira os poderes especificos
necessarios, observando o disposto no item 7.17.

7.17.2. O candidato que utilizar Procurador assume total responsabilidade pelas informacgfes
prestadas por ele, arcando com as consequéncias de eventuais erros.
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7.18. Somente serdo analisados os documentos cujas copias sejam acompanhadas do documento
original para conferéncia do servidor ou cOpias autenticadas e entregues no prazo
estabelecido, e em conformidade com as regras dispostas neste Capitulo.

7.19. E vedada a pontuacdo de qualquer curso/documento que n&o preencher todas as condicdes
previstas neste capitulo.

7.20. O protocolo da relacéo de titulos, com o carimbo do érgao recebedor e assinatura do responsavel
pelo recebimento dos documentos, sera entregue ao candidato apds o recebimento.

7.21. Apos a entrega dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer
hipétese ou alegagao.

7.22. Em hip6tese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e horério
estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

7.23. Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
constantes da tabela apresentada no item 7.6, o candidato tera anulada a respectiva pontuacgéo e,
comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do concurso, sem prejuizo de outras medidas legais.

8. DA CLASSIFICACAO
8.1. A Lista de Classificacdo Final sera em ordem decrescente de acordo com a nota final que sera a
somatdria das notas obtidas nas provas previstas pelo certame.

8.1.1. A nota final dos candidatos sera a somatdria dos pontos obtidos na prova objetiva e dos
titulos, se for o caso.

8.1.2. Serdo emitidas duas listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e uma
especial, sendo uma para os candidatos com deficiéncia.

8.1.3. Nao ocorrendo inscri¢cdo no Concurso Publico ou aprovacao de candidatos com deficiéncia,
sera elaborada somente a Lista de Classificacao Final Geral.
8.2. Em caso de igualdade da classificacdo, na Lista de Classificacdo Final serdo aplicados os
seguintes critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal
n® 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade
mais elevada;

b) candidato com maior nimero de acertos nos conhecimentos especificos;

C) candidato com maior pontuagéo na prova de lingua portuguesa;

d) candidato com maior pontuac@o na prova de titulos.

e) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

candidato que tiver exercido a funcé@o de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n®
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscrigdes para este Concurso Publico desde
que obedecidas as regras estabelecidas neste Edital para utilizagdo desse critério de
desempate;

9) sorteio com a participacao dos candidatos envolvidos, e que ocorrera no momento da
convocacao para posse.

8.3. No ato da inscricdo, o candidato fornecera as informacdes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela Prefeitura Municipal, em caso de inveridicas.

8.4. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no Concurso
Publico, valendo para esse fim, a Classificagdo divulgada na internet.

9. DOS RECURSOS

9.1. O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis do fato que Ihe deu origem, a
contar do dia da divulgac&o/ocorréncia do evento que motivou a reclamacao.
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9.2. Paraa interposicao de recurso referente a isencéo do pagamento da inscricdo, o candidato devera,
obrigatoriamente, protocolar requerimento individual com seu questionamento devidamente
fundamentado, no SETOR DE PROTOCOLO da Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista,
sito a Avenida Antbnio Pires Pimentel, n® 2015, Centro (CEP: 12.914-900), no horario das 09 as
16 horas.

9.3. Para a interposicéo de recurso referente ao edital de abertura, aplicacdo da prova objetiva, prova
de titulos gabarito, notas das provas e de classificacéo final, o candidato deverd, obrigatoriamente,
acessar o endereco eletrdnico www.ibamsp-concursos.org.br, no link “recursos” e preencher o
formulario/tela proprio disponibilizado para o recurso e envia-lo das 09 as 16h de cada dia,
devendo o candidato utilizar um formulério/tela para cada questéo no caso de recurso contra o
gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada formulario, quando for o caso.

9.4. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

9.5. Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que ndo estiver devidamente fundamentado ou nédo possuir argumentacao logica e consistente
que permita sua adequada avaliagdo;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestacao referente a mais de uma questao no mesmo formulario, devendo
o candidato utilizar um formulario para cada questéo, objeto de questionamento;

e) cuja fundamentacéo nao corresponda a questdo recorrida;
f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo e nas instrugées
constantes dos Editais de divulgagao dos eventos.

9.6. Nao havera segunda instancia de recurso administrativo; reandlise de recurso interposto ou
pedidos de revisdo de recurso.

9.7. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova independente de terem recorrido.

9.8. Caso haja alteragao no gabarito divulgado por for¢ca de impugnagdes ou corregdo, as provas seréo
corrigidas de acordo com as alteragcdes promovidas, considerando-se as marcacdes feitas pelos
candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.

9.9. A anulagdo de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o
candidato prejudicado tem direito.

9.10. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagfes, podera eventualmente
haver alteracéo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer
a desclassificagdo do mesmo.

9.11. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentacéo e argumentacao l6gica e consistente, que permita sua adequada avaliagdo.

9.12. N&o serdo respondidos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado, sendo considerados extemporaneos.

9.13. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos e as provas
objetivas seréo corrigidas de acordo com as alteragdes promovidas.

9.14. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso Publico,
serd irrecorrivel e sera divulgada nos sites da Prefeitura e disponibilizada no site do IBAM
(www.ibamsp-concursos.org.br).
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9.15. A Comisséo Especial de Concurso Publico constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

9.16. A interposicao de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

10. DO PROVIMENTO DOS EMPREGOS

10.1. Aos candidatos aprovados no certame serd realizado Exame Admissional de caréater eliminatdrio,
conforme as determinagdes da NR-7, quando da convocagdo para a nomeagdo e posterior
contratagédo.

10.2. Seréo eliminados do certame os candidatos que apresentarem doengas ou lesdes pré-existentes
incompativeis com o exercicio pleno da fungéo-atividade (emprego).

10.2.1. Sao consideradas doencas incompativeis com o exercicio pleno da funcao-atividade
(emprego) todas aquelas alteragbes fisicas ou psicolégicas capazes de justificar o
afastamento do trabalho por doencga ocupacional.

10.3. O Exame Admissional sera realizado obrigatoriamente por Médico do Trabalho, onde o candidato
eliminado podera, no prazo de 3 (trés) dias apds a publicagdo do resultado, impetrar recurso
administrativo, desde que acompanhado de laudo pericial de Médico do Trabalho e exames
clinicos que atestem a cura ou a inexisténcia da doenca ou leséo diagnosticada.

10.4. A Contratacdo obedecerd a estrita ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com a
necessidade da Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista, sendo chamado o nimero de
candidatos aprovados, dentro do limite das vagas ofertadas, de maneira que, os demais
candidatos habilitados faréo parte do cadastro de reserva.

10.5. Desde que considerados aptos na verificacdo dos resultados exigidos para participacdo no
Concurso Publico e para exercer o emprego, hem como em inspec¢do de salde, a ser realizada
por Médicos, os candidatos considerados aptos tomardo posse do emprego, sem prejuizo do
disposto a seguir.

10.6. Por ocasido da convocagéo a Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista encaminhara a relacéo
dos documentos necessérios & admissao.

10.6.1. A convocacgao que trata o item anterior sera realizada através de telegrama e o candidato
devera apresentar-se na Administracéo da Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista,
na data e horario estabelecidos.

10.7. Nao sera contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragédo falsa,
inexata para fins de admissé&o e ndo possuir os requisitos exigidos no edital na data de convocagéo
da apresentagdo da documentacgéo.

10.8. O candidato que, por qualquer motivo, ndo entregar a documentagao necessaria a ser solicitada
pela Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista e ndo tomar posse no prazo determinado
perderd o direito & vaga.

10.9. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o IBAM até a publicacdo da
homologacao dos resultados e apds esta data junto a Prefeitura do Municipio de Braganc¢a Paulista
por meio de telegrama e e-mail com aviso de recebimento.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS:

11.1 Ainscri¢do do candidato implicar4 o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita aceitacéo
das condi¢Bes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢es especificas para a realizacéo
do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.1.1. A aceitacdo dos termos deste Edital visa também registrar a manifestacao livre e
inequivoca pela qual o candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais
para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de Prote¢ao
de Dados Pessoais (LGPD).

11.2. Na&o sera fornecida informacéo relativa a convocagéo, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participacéo no Certame.

11.3. No dia da realizacdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
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aplicacéo ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteddo das provas ou 0s
critérios de avaliagao e classificagao.

11.4. Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das sangfes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em
outros relativos ao Concurso, hos comunicados, nas instru¢des aos candidatos e/ou nas instru¢ées
constantes da Prova), o candidato que:

a) apresentar-se apds o horério estabelecido para fechamento dos portées do prédio, inadmitindo-
se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocagao oficial;

d) ndo apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos,
sem autorizagao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsifica¢é@o na realizacdo da prova, sem
prejuizo da deflagracéo do procedimento cabivel;

j) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a
execugao das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou maquina
calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico ou de
comunicagao;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido
e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas ou com os demais
candidatos;

m) prestar, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

n) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificagdes e no Edital de
Convocacéo para a realizagao das provas.

11.5. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da
inscricéo, prova ou a admisséo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal cabiveis.

11.6. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocacdes, avisos e extratos de resultados até
sua homologacdo serdo divulgados nos sites do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da
Prefeitura, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos relativos ao
Concurso Publico por esses meios.

11.7. Os editais completos serdo divulgados nos sites do IBAM e da Prefeitura.

11.8. Compete a banca examinadora a deliberag&o sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade
de questdes por assunto.

11.9. A Prefeitura Municipal de Braganca Paulista e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico,
bem como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

11.10.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou acréscimos engquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de
acompanhar pelos sites do IBAM e da Prefeitura, as eventuais retificacdes.

11.11.N&o serao fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencéo
ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

11.12.A Prefeitura Municipal de Braganca Paulista e o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal ndo
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se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacBes referentes a este
Concurso.

11.13.Decorrido um ano de sua homologacgao os registros escritos pertinentes a este concurso publico,
serdo encaminhados a Municipalidade para atendimento ao disposto na Lei n° 12.682/12.

11.14.Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Prefeitura
Municipal, o candidato que nao o fizer até o segundo dia Util, apds a publicagdo do mesmo.

11.15.0 prazo de validade deste Concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data de homologacao,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administracdo Municipal.

11.16.0 resultado final do Concurso serd homologado pela Prefeitura Municipal.

11.17.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para a realizagdo do presente
Concurso Publico.

11.18.Fica estabelecido por este Edital, o foro da Comarca de Braganca Paulista para dirimir qualquer
pendéncia relativa ao presente concurso, a excecdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

Braganca Paulista, 08 de fevereiro de 2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
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ANEXO | - ATRIBUICOES

CONCURSO PUBLICO N° 01/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA
(Descrigdo Sumaria dos empregos de acordo com a Lei Complementar Municipal n° 957/2022)

CONTROLADOR GERAL

e Formular, propor, sugerir, acompanhar, coordenar e implementar acdes governamentais voltadas:

a) aimplantagcao de modelo para a superviséo técnica do Sistema de Controle Interno, compreendendo

o plano de organizacédo, métodos e procedimentos para protecéo do patrimoénio publico, confiabilidade e

tempestividade dos registros e informacg8es, bem como a eficécia e eficiéncia operacionais;

b) ao combate a corrupgao;

¢) a correcdo e prevencgado de falhas e omissdes na prestacao de servigos publicos;

d) a eliminacao de desperdicios em todas as areas da administracéo publica municipal;

e Determinar a instauracdo de apuracBes preliminares, inspecdes e demais procedimentos
disciplinares de preparagao e investigagdo, sem prejuizo das competéncias previstas em lei;

e Compartilhar informag8es por meio de termos ou ajustes, bem como acompanhar procedimentos e
processos administrativos de outros 6rgaos ou entidades da Administracdo Publica Municipal, quer
seja no ambito do Legislativo, Executivo ou Judiciario;

e Realizar inspecdes e avocar procedimentos e processos em curso perante a Administracao Publica
Municipal, para exame de regularidade, determinando a ado¢&o de providéncias ou a correcao de
falhas;

e Requisitar procedimentos e processos administrativos ja arquivados por autoridade da Administragao
Publica Municipal;

e Requisitar aos 6rgaos ou entidades da Administragdo Publica Municipal informacdes e documentos
necessarios ao regular desenvolvimento dos trabalhos da Controladoria Geral do Municipio;

e Requisitar informagdes ou documentos de quaisquer entidades privadas encarregadas da
administracdo ou gestao de receitas publicas;

e Requisitar, aos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal, os agentes publicos,
materiais e infraestrutura necessarios ao regular desempenho das atribuicdes da Controladoria Geral
do Municipio;

e Propor ao Gabinete do Prefeito medidas legislativas ou administrativas, se necessario, por meio de
InstrucBes Normativas e sugerir agdes necessarias para evitar a repeticdo de irregularidades
constatadas;

e Criar mecanismos, diretrizes e rotinas voltadas a fiscalizacdo da aplicagdo da Lei de Acesso a
Informacéo e ao aperfeicoamento da transparéncia, os quais serdo de observancia obrigatéria por
todos os érgdos da Administracao Publica Municipal e pelas entidades incumbidas da administracéo
ou gestao de receitas publicas, em razéo de instrumentos de parcerias;

e Regulamentar a atividade de Correi¢cdo, de Auditoria Publica, de Controle Interno e de outras
matérias afetas a prevengéo e ao combate a corrupcéo e a transparéncia da gestdo, no ambito da
Administrac@o Publica Municipal;

e Atuar em conjunto com o Secretério Chefe de Gabinete para assegurar a celeridade e a efetividade
dos procedimentos administrativos disciplinares, fornecendo subsidios para o desempenho dos
Procedimentos Disciplinares;

e Encaminhar ao Gabinete do Prefeito os casos que configurem, em tese, improbidade administrativa
e todos aqueles que recomendem a indisponibilidade de bens, o ressarcimento ao erario e outras
providéncias no &mbito da competéncia dessa Chefia;

Ter acesso direto a todos os sistemas e bancos de dados do Executivo;
Exercer outras atribuicdes que lhe forem incumbidas pelo Prefeito Municipal.

CONTROLADOR ADJUNTO

e Ao Controlador Adjunto compete auxiliar o Controlador Geral em suas atividades estabelecidas no
art. 5°, incisos | a XV, da Lei Complementar n°957/2022 e substitui-lo em suas faltas e impedimentos.
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ANEXO Il - PROGRAMAS
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e andlise de textos. 2. Estruturacao de texto e dos paragrafos. 3. Articulagéo do texto: pronomes
e expressdes referenciais, nexos, operadores sequenciais. 4. Significacdo contextual de palavras e
expressoes. 5. Equivaléncia e transformacgéo de estruturas. 6. Discurso direto e indireto. 7. Sintaxe:
processos de coordenacao e subordinacdo. 8. Emprego de tempos e modos verbais. 9. Pontuacgao. 10.
Estrutura e formacao de palavras. 11. Fungdes de classes de palavras. 12. Flexdo nominal e verbal. 13.
Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. 14. Concordancia nominal e verbal. 15.
Regéncia nominal e verbal. 16. Ocorréncia de crase.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL E TRIBUTARIO

1. Dos Principios Fundamentais (arts. 1° ao 4°). 2. Dos Direitos e Garantias Fundamentais (arts. 5° a
139). 3. Da Organizagdo do Estado — Da Administracdo Publica (arts. 37° ao 41°). 4. Da Organizagdo dos
Poderes — Da Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orgamentaria (arts. 70° a 75°) 5. Da Tributagéo e do
Orcamento — Do Sistema Tributario Nacional (arts.145 a 156). 6. Das Financas Publicas (arts.163° a
169°). 7. Da Ordem Econdmica e Financeira — (arts. 170° a 174°). 8. Lei n® 5.172, de 25 de outubro de
1966.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1. A Administracdo Publica, suas espécies, formas e caracteristicas; centralizacdo e descentralizagao;
espécies e atributos das entidades descentralizadas e avaliagdo do seu desempenho. 2. Principios da
Administracdo Publica. 3. Avaliacdo do regime juridico administrativo e sua relagdo com os direitos
individuais. 4. Teoria geral da fungdo publica. 5. Espécies de regimes juridicos, sua natureza e
caracteristicas. 5. Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993 - Institui normas para licitacdes e contratos da
Administracéo Publica e dé outras providéncias. Lei 14.133 de 1° de abril de 2021- Lei de LicitacGes e
Contratos Administrativos. 6. O servidor publico e a constituicdo de 1988. 7. Regime Juridico dos
servidores publicos. 8. Servigos Publicos: conceito e natureza, modalidades e formas de prestagdo, o
perfil moderno do servigo publico. 9. Regime Juridico da Licitagdo e dos contratos administrativos:
obrigatoriedade despensa e inexigibilidade e vedacdo da licitagcdo; procedimentos, anulacdo e
revogacéo; modalidades de licitag&o. 10. Convénios e consorcios administrativos. 11. Teoria geral do ato
administrativo: conceitos, classificagdo, espécies, elementos, requisitos e atributos do ato administrativo.
O ato administrativo e os direitos dos administrados. 12. Controle da Administracéo Publica: espécies de
controle e suas caracteristicas, seus efeitos na prestagao dos servicos publicos. 13. Dominio publico:
conceito; dominio eminente; dominio patrimonial; conceito e classificacdo dos bens publicos;
administracdo dos bens publicos; utilizagdo dos bens publicos; alienagdo dos bens publicos; afetacéo e
desafetacdo; imprescritibilidade; impenhorabilidade; inalienabilidade e impossibilidade de oneracéo de
bens publicos; aquisicdo de bens pela administracéo; terras publicas; dguas publicas; espaco aéreo;
zona econdmica 25 exclusiva; intervengdo na propriedade de terceiros (desapropriagao, servidao publica
e outros); patrimdnio histdrico; prote¢cdo ambiental.

ADMINSTRACAO FINANCEIRA, ORCAMENTARIA E RESPONSABILIDADE FISCAL

1. Orcamento Publico: conceitos, principios orgamentarios e caracteristicas do orgamento tradicional, do
orcamento de base zero, do orcamento de desempenho e do orcamento programa. 2. Instrumentos de
Planejamento: Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Orcamentérias — LDO e Lei Orgamentaria Anual
— LOA. 3. Classificacdo da receita e da despesa orcamentaria brasileira. 4. Execucdo da receita e da
despesa orcamentaria. 5. Estagios da Receita e da Despesa Orcamentaria. 6. Estrutura programatica
adotada no setor publico brasileiro. 7. Ciclo Orcamentario. 8. Créditos Adicionais. 9. Conta Unica. 10.
Programacédo Orcamentaria e Financeira. Descentralizacdo de Créditos Orcamentarios e Recursos
Financeiros. Elaboracdo da Programacdo Financeira. Contingenciamento. Limite de Empenho e de
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Movimentacdo Financeira. 11. Lei de Responsabilidade Fiscal: principios, objetivos e efeitos no
planejamento e no processo orgamentario, regra de ouro. Anexo de Metas Fiscais. Anexo de Riscos
Fiscais. Resultado Nominal, Resultado Nominal, Resultado Primario, Receita Corrente Liquida. Renuncia
de receita. Geragao de Despesa e Despesa Obrigatéria de Carater Continuado. Vedagdes. Instrumentos
de transparéncia. 12. Limites Constitucionais e legais: Educacao, Saude, Pessoal, Divida e Operagfes
de Crédito, Garantias. 13. Transparéncias Voluntarias. 14. Manuais: Elaboracédo do Relatério de Gestédo
Fiscal, Elaboracao do Relatério Resumido da Execucao Orcamentaria. Elaboracdo do Anexo de Metas
Fiscais e de Riscos Fiscais. 15. Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal. 16. Lei n® 4.320 de 17 de marco de 1964 - Normas Gerais de Direito Financeiro
para elaboracdo e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal.

CONTROLE INTERNO

1. Regras Constitucionais sobre o Controle Interno. A fiscalizagéo contabil, financeira e orgcamentaria, o
Controle Externo e os Sistemas de Controle Interno. 2. Estrutura, funcionamento e atribui¢cbes dos 6rgéos
do Sistema de Controle Interno. Lei 8.492 de 2 de junho de 1992 - Dispde sobre as sangdes aplicaveis
em virtude da pratica de atos de improbidade administrativa.

3. Lei n® 12.846 de 1° de agosto de 2013 que dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de
pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragéo publica.

4.Lei Municipal n® 957 de 12 de dezembro de 2022 - Cria a Controladoria Geral do Municipio

AUDITORIA

1. Conceito, evolugdo, Auditoria interna e externa: papéis. 2. Auditoria governamental segundo a
INTOSAI (International Organization of Supreme Audit Institutions. 3. Planejamento de auditoria. Plano
de auditoria baseado no risco. Atividades preliminares. Determinagdo de escopo. Programas de
auditoria. Papéis de trabalho, Testes de auditoria. Importancia da amostragem estatistica em auditoria.
Eventos ou transacgdes subsequentes. 4. Execug¢do da auditoria. Técnicas e procedimentos: exame
documental, inspecdo fisica, conferéncia de calculos, observacdo, entrevista, circularizagao,
conciliagdes, analise de contas contébeis, revisdo analitica. 5. Evidéncias. Caracterizagdo de achados
de auditoria. 6. Procedimentos em processos de tomadas e prestagfes de contas da Administracéo
Publica. 6. Fases da auditoria. 7. Relatérios de Auditoria. 8. Monitoramento.

CONTABILIDADE PUBLICA

1. Conceito, objeto e regime. 2. Principios Fundamentais de Contabilidade sob perspectiva do Setor
Publico. 3. Campo de Aplicagdo. 4. Legislacdo basica. 5. Receita: conceito, classificacdo e estagios,
aspectos patrimoniais, aspectos legais, contabilizacdo, deducdes, renincia e destinagcdo da receita,
Divida Ativa. 6. Despesa: conceito, classificacdo e estagios, aspectos legais, contabilizagdo, divida
publica, operacdes de crédito. 7. Variagdes Patrimoniais Ativas e Passivas: Interferéncias, mutacoes,
acréscimos e decréscimos patrimoniais. 8. Plano de contas: conceito, estruturas e contas do ativo,
passivo, despesa orcamentaria, receita orcamentaria, variagdes patrimoniais ativas e passivas, resultado
e compensacdo. 9. Tabela de Eventos: conceito, estrutura e fundamentos légicos. 10. Demonstracées
Contabeis: Balanco Financeiro, Patrimonial, Orcamentario e Demonstrativo das Variacdes Patrimoniais,
Conceitos, Aspectos legais, Forma de Apresentacdo, elaboracdo, analise dos demonstrativos. 11.
Sistemas de Informacdes Contabeis. 12. Manuais de Contabilidade Aplicada ao Setor publico: Receita,
Despesa, Divida Ativa. 13. Registros contabeis de operacdes tipicas na area publica: previsédo da receita,
dotacdo da despesa, descentralizacdo de créditos orgamentarios e recursos financeiros; empenho,
liguidacdo e pagamento da despesa; arrecadacao, recolhimento, destinacdo da receita orgamentaria
publica; retengdes tributarias; renincia da receita, deducdes da receita, Restos a pagar, Despesa de
Exercicios Anteriores, Suprimento de Fundos, Operagdes de Créditos. 14. Sistemas de contas. 15. Bens
Publicos: De uso Especial, Dominiais e de Uso Gerais. Conceitos, aspectos legais e contabeis. 16.
Inventario e Administracdo de Material, Métodos de Avaliagdo. Contabilizagdo. 17. Gestao Patrimonial
de bens moveis, imoveis e intangiveis. 18. Registros na contabilidade do setor publico de aspectos
patrimoniais: depreciacdes, amortizacdo e exaustdo; provisdes; apropriacdo da receita e da despesa
pelo regime de competéncia, contingéncias passivas, reservas, perdas, ajustes de exercicios anteriores,
19. NBCT 16 - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. 20. Norma Brasileira de
Contabilidade, NBC TSP — Estrutura Conceitual, de 23 de setembro de 2016. 21. Norma Brasileira de
Contabilidade NBC Tl 01 — Da Auditoria Interna de 21 de novembro de 2003.
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NOCOES DE INFORMATICA
Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet
e ferramentas Microsoft Office (2013, 2016).

Lei Orgénica do Municipio de Braganca Paulista.
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ANEXO Il - FORMU~LARIO DE REQUERIMENTO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA
E/OU SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

CONCURSO PUBLICO 01/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

ATENCAO: OBRIGATORIQ ANEXAR A ESSE REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO QUE
JUSTIFIQUE A SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

NOME DO CANDIDATO:

N2 DE INSCRICAO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):

CARGO/FUNCAO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

( ) Portador de deficiéncia ( ) Amamentacéo ( ) Outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

( ) Fisica ( )Auditiva ( )Visual ( )Mental ( ) Mdltipla ( ) Outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDIGAO ESPECIAL:

( )Sim ( )Nao

Descreva a condigdo especial para realizagao da prova:

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE USO DE BONE OU SIMILARES:
( )Sim N&o( )

DATA: __/_ /2023
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ANEXO IV - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TiTULOS ACADEMICOS
CONCURSO PUBLICO 01/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

NOME DO CANDIDATO:
N° DE INSCRICAO:
N° DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

PARA PREENCHIMENTO DO CANDIDATO:
Titulos Apresentados (marque um X)

( ) Doutorado
() Mestrado
() Curso de Pés-Graduagao/Especializagdo Latu-Sensu com duragdo minima de 360 horas

Ne de folhas anexas:

Assinatura do candidato: Data: / 120

PARA USO DA BANCA EXAMINADORA:

Doutorado - Valor Atribuido:
Mestrado - Valor Atribuido:
Curso de Pds-Graduacao/Especializagdo Latu-Sensu com duracdo minima de 360 horas. Valor Atribuido:

Total de Pontos:

CONCURSO PUBLICO 01/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA
ENTREGA DE TITULOS - PROTOCOLO DO CANDIDATO

N° de Inscri¢do do Candidato:

N° de folhas entregues:

Nome do responséavel pelo recebimento:
Rubrica e carimbo:
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ANEXO V — RECOMENDACOES DE SEGURANCA PARA PREVENGCAO E CONTROLE DA DISSEMINACAO
DO CORONAVIRUS

O presente Anexo contém as normas e as rotinas que deverao ser observadas e seguidas a risca por todas
as pessoas envolvidas na realizacdo do Concurso Publico, incluindo aplicadores das provas, fiscais,
equipe da limpeza, candidatos, acompanhantes das lactantes, bem como, a equipe de apoio presente
durante a realizacdo do Concurso Publico, com o objetivo de se evitar a disseminagao e proliferacéo do
Coronavirus (COVID-19). O candidato deve ler sobre os protocolos de seguranga previstos para o
Concurso Publico e, além disso, sugere-se que o candidato evite retirar a mascara, o fazendo somente
guando estritamente necessario.

Conforme Decreto Estadual n° 66.575, de 17 de marco de 2022, o uso da mascara é opcional. Entretanto,
o protocolo de seguranca do Concurso Publico estabelece que:

a. E recomendado aos candidatos que levem garrafa de 4gua potavel para consumo préprio, uma vez que
ndo sera permitido a utilizacéo de bebedouros e/ou de quaisquer outros dispositivos de uso coletivo.

b. O candidato devera portar sua prépria caneta, lapis e borracha, sendo vedado o empréstimo destes
itens. A assinatura da lista de presenca também sera feita com a propria caneta de cada candidato.

c. Todos os candidatos e acompanhantes das lactantes, antes de ingressarem nos locais onde serdo
realizadas as provas, deverdo passar alcool em gel nas méos, cujo fornecimento e aplicagao sera feita
pela equipe de apoio do Concurso Publico, no ato de ingresso no recinto das provas;

d. Todos os candidatos e acompanhantes das lactantes deverao respeitar o espacamento minimo adotado
pelos 6rgdos de saude, durante o tempo em que permanecerem nas dependéncias e instalacdes dos
prédios onde serdo realizadas as provas do Concurso Publico, evitando-se, assim, a aglomeracéo de
pessoas. A distancia entre uma pessoa e outra também devera ser respeitada pelos candidatos quando
da abertura dos portdes e na saida.

e. O uso de mascaras torna-se opcional e o descarte das mesmas sera de responsabilidade do candidato,

devendo, para tanto descarta-las em local seguro para evitar possivel contagio e preservar a salude
das pessoas e do meio ambiente.

27

Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
Publicagao Oficial da Prefeitura de Braganga Paulista, conforme Lei Municipal 4.464, de 16 de abril de 2015 e Decreto Municipal 2.912, de 14 de marco de 2019



ATOS DO LEGISLATIVO

ATO DA PRESIDENCIA N.2 04,
de 02 de fevereiro de 2023

Dispoe sobre designacao de
vereadores para composicao de
comissao especial que especifica.

A Presidente da Camara Municipal da Estancia de Braganca
Paulista, no uso de suas atribuicdes legais, designa os vereadores
Natanael Ananias, Olinda Filomena Pocaia, Rita Rosdangela
Leme de Oliveira, Sidiney Donizetti Guedes e Sebastiao
Garcia Amaral, para comporem a Comissao Especial destinada a
emitir parecer sobre proposicao de titulo honorifico, protocolada
sob PG n¢. 19/2023.

Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Braganca Paulista, 02 de fevereiro de 2023.

Gislene Cristiane Bueno
Presidente

Marco Antonio Siqueira Donula

Especialista em Gestao Administrativa

Diretor do Departamento Administrativo

Renato Pessoa Manucci

Especialista em Gestao Legislativa em exercicio

Diretor do Departamento Juridico

(publicado na sede da Cdmara Municipal na data supra)

RELATORIO DA ATA DA 442 SESSAO ORDINARIA DE 2022

DATA DE REALIZACAO: 29 DE NOVEMBRO

LOCAL: SALA DO PLENARIO - PRACA HAFIZ ABI CHEDID,
125

1 Compareceram dezessete vereadores;2 Sob a coordenacgao
da mestre de cerimoOnias, Jaqueline Montoya Mariano, do
Departamento de Comunicacao Institucional, nos termos do Art.
284 do Regimento Interno, foi realizada a solenidade para
concessao do diploma “Atirador Destaque do Ano” ao jovem
Lucas Santos Ribeiro Chagas, por sua atuacdao exemplar como
integrante do Tiro de Guerra 02-009. Durante a solenidade fizeram
uso da palavra: o vereador Tiao do Férum, representando a
todos os vereadores da Casa; o subtenente Handerson Batista
de Paiva, chefe de instrucao do Tiro de Guerra 02-009; o Sr.
Alexandro Olegario da Silva, Chefe de Divisdo de Seguranca,
representando o prefeito Amauri Sodré da Silva; o homenageado,
atirador Lucas Santos Ribeiro Chagas; e a presidente Gislene
Cristiane Bueno; 3 PEQUENO EXPEDIENTE - PARTE I: 3.1
Foram aprovadas por unanimidade, sem manifestacfes na
discussao, as seguintes atas do exercicio de 2022: 422 sessao
ordinaria; 102 sessao solene, e 432 sessao ordinaria,
realizadas, respectivamente em 16, 17 e 22 de novembro; 3.2
Registradas as correspondéncias recebidas pela Camara
Municipal, no periodo de 22 a 29 de novembro de 2022,
relacionadas no Anexo | desta ata, foram destacadas: da
Prefeitura Municipal: Oficio CM-1078/2022, encaminhando a
lista triplice para nomeacdo do cargo de Corregedor da Guarda
Civil Municipal. Feita a leitura do documento, em atencdo a
determinacao da Lei Complementar n? 501, de 07 de julho de
2006, alterada pela Lei Complementar n? 647, de 03 de agosto de
2009”, foi aprovada por unanimidade, mediante votacao
simbdlica, a lista triplice composta pelos seguintes nomes: Alan
Tomas Raponi, Demilton Ferraz de Amorim Junior e Ediana
Fonseca Raymundo. Estavam ausentes os vereadores Fabiana
Alessandri e Marco Leitao. Nao cabendo voto da Presidente, nao
votou a vereadora Gislene Cristiane Bueno; Projeto de Lei n2
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91/2022, que dispde sobre denominacao de bem publico (Passa a
denominar-se Profa. Yvette Apparecida Mucci a Escola Municipal
Rural Morro Grande da Boa Vista, localizada no Bairro Morro
Grande da Boa Vista, neste Municipio); Projeto de Lei n?
92/2022, que dispde sobre denominacao de bem publico (Passa a
denominar-se Praca Odair de Deus Corréa o Sistema de Lazer 2,
localizado no final da Avenida dos Limoeiros, no Residencial Vem
Viver, neste Municipio); Projeto de Lei n2 93/2022, que dispde
sobre a denominacao de bem pulblico (Passa a denominar-se
Roseli Aparecida Russi Rossi a Escola Municipal situada no Bairro
Estiva do Agudo, neste Municipio); e Projeto de Lei
Complementar n2 28/2022, que cria a Controladoria Geral do
Municipio de Braganca Paulista-CGM, e os empregos de
Controlador Geral e Controlador Adjunto, de natureza permanente,
altera a Lei Complementar n° 259 de 24 de margo de 2000 e da
outras providéncias; e da Camara Municipal: Mocao n?
142/2022, do vereador Fabio Nascimento, que requer, por meio
de apelo deste Legislativo ao Chefe do Poder Executivo, estudos
visando a construcao de quadra poliesportiva society no terreno
em frente ao n° 2 da Rua Maranata - Bairro Darcilancia; e Mocao
n2 143/2022, do vereador Ismael Brasilino, ao Exmo. Sr. Artur
Lima, Presidente da Camara dos Deputados e ao Exmo. Sr.
Rodrigo Pacheco, Presidente do Senado Federal, manifestando
repudio deste Legislativo as acles inconstitucionais e
monocraticas do Ministro do Supremo Tribunal Federal, Alexandre
de Moraes; 3.3 A Presidente despachou, para envio aos
destinatarios, as proposituras relacionadas no Anexo Il desta ata;
3.4 Os protocolos verbais de proposituras formulados pelos
vereadores e deferidos pela Presidéncia estdo relacionados no
Grande Expediente da presente ata; 4 ORDEM DO DIA: 4.1 Em
Regime de Urgéncia, nos termos do artigo 141 do
Regimento Interno, em turno unico, foi aprovado por
unanimidade, mediante votacao nominal, o Projeto de Lei
Complementar n? 26/2022, do prefeito Prof. Amauri Sodré da
Silva, que disp0e sobre alteragdao da Lei n? 1.999, de 12 de
dezembro de 1984, que institui o Cédigo Tributario do Municipio
de Braganca Paulista. Estavam ausentes os vereadores Fabiana
Alessandri e Marco Leitdao. Foi aprovada por unanimidade,
mediante votacdao simbdlica, a Emenda n° 01
(Substitutiva), de turno Unico, do vereador Sidiney Guedes, com
0 seguinte teor: “O Projeto passa a vigorar com as alteracbes
solicitadas pelo Poder Executivo, nos termos do oficio CM n®
1043/2022, de 03 de novembro de 2022". Teor do referido oficio
“Emenda ao projeto de Lei Complementar n° 26/2022. Fica
Alterado o Art. 42 do Projeto de lei Complementar n? 26/2022 que
dispbe sobre alteracdo da Lei n? 1999, de 12 de dezembro de
1984, que institui o Cédigo Tributdrio do Municipio de Braganca
Paulista, passando a ter a seguinte redacdo ‘Art. 49 Esta lei
Complementar entra em vigor em 19 de janeiro de 2023."."
Estavam ausentes os vereadores Fabiana Alessandri e Marco
Leitdo. Na discussao da emenda, houve manifestagao do vereador
Sidiney Guedes e do 192 Secretéario, vereador José Gabriel Cintra
Goncalves. Na discussao Unica do projeto, houve manifestacdo dos
edis Sidiney Guedes, Gislene Cristiane Bueno - Gi Borboleta,
Miguel Lopes, Missionaria Pokaia, Ismael Brasilino e Quique Brown;
4.2 Em Regime de Urgéncia, nos termos do artigo 141 do
Regimento Interno, em turno unico, foi aprovado por
unanimidade, mediante votacao nominal, o Projeto de Lei
90/2022, do prefeito Prof. Amauri Sodré da Silva, que dispde
sobre a modificacao de dispositivos da Lei n® 4.662, de 15 de abril
de 2019. (A referida lei dispbe sobre o Conselho Municipal da
Juventude. Estavam ausentes os vereadores Fabiana Alessandri e
Marco Leitdo. Nao cabendo voto da Presidente, nao votou a
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vereadora Gislene Cristiane Bueno. Na discussdo Unica do projeto,
houve manifestacao dos edis Sidiney Guedes e Quique Brown; 4.3
Em segundo turno, foi aprovado por nove votos favoraveis
e sete contrarios, mediante votacao nominal, o Projeto de
Lei 73/2022, da vereadora Camila Marino da Salde, que altera a
Lei n® 4,133, de 06 de maio de 2010. (A referida lei dispbe sobre a
inclusdo de datas que especifica no Calenddrio de Eventos do
Municipio). Votaram a favor do projeto: Camila Marino da Saude,
Jocimar Scotti, José Gabriel Cintra Goncalves, Juninho Boi, Marco
Antdnio Marcolino, Miguel Lopes, Quique Brown, Rita Leme e Tido
do Férum. Registraram voto contrdrio Claudio Coxinha, Fabio
Nascimento, Ismael Brasilino, Marcos Roberto dos Santos,
Missiondria Pokaia, Natanael Ananias e Sidiney Guedes. Estavam
ausentes os vereadores Fabiana Alessandri e Marco Leitdo. Nao
cabendo voto da Presidente, ndao votou a vereadora Gislene
Cristiane Bueno. Na segunda discussdao do projeto, houve
manifestacdo da vereadora Camila Marino da Saude; 4.4 Em
primeiro turno, foi aprovado por unanimidade, mediante
votacao nominal, o Projeto de Lei n2 85/2022, do vereador
Jocimar Scotti, que altera a Lei n? 4.420, de 30 de abril de 2014. (A
referida lei inclui no Calenddrio de Eventos do Municipio o Passeio
Ciclistico da Primavera). Estavam ausentes os vereadores Fabiana
Alessandri e Marco Leitdao. Nao cabendo voto da Presidente, nao
votou a vereadora Gislene Cristiane Bueno. Na primeira discussao
do projeto, houve manifestacdo dos edis Jocimar Scotti e Sidiney
Guedes; 5 PEQUENO EXPEDIENTE - PARTE I: (Continuagao) 5.1
Manifestacao de vereadores na "Tribuna Paulo Miguel
Zenorini", para abordagem sobre proposituras e outros assuntos
de interesse do Municipio: SIDINEY GUEDES: prestou
agradecimentos aos demais edis e aos servidores da Casa pela
exceléncia dos trabalhos desenvolvidos em 2022, desejou Boas
Festas a todos e manifestou a expectativa de que em 2023 esta
Casa continue atuando pela melhora da qualidade de vida da
populacdo bragantina; CAMILA MARINO DA SAUDE: agradeceu
aos servidores da Casa e aos colegas vereadores pelo
companheirismo e apoio mutuo, bem como ao deputado estadual
Edmir Chedid pela atuacao fundamental na destinacao de
recursos, da ordem de 20 milhdes de reais, que tém viabilizado o
funcionamento da Rede Municipal de Salde; e pediu apoio dos
pares na conscientizagao sobre a importancia da vacinagdo contra
a Covid-19, tendo em vista o recente aumento do nimero de
casos no municipio; ISMAEL BRASILINO: registrou a decepcao
dele com o desinteresse da Prefeitura na implantagao de escolas
civico-militares em Braganca Paulista, manifestado em resposta a
pedido de informacdes protocolado pela Comissao Especial
formada para tratar do tema, argumentando tratar-se projeto
educacional relevante, bem sucedido e demandado pela
populagao; JOCIMAR SCOTTI: apresentando imagens, solicitou
implantacdo de rede de iluminacao publica e manutencdo da rede
de escoamento de dguas pluviais das estradas municipais Joana
Batista Calegari e Ismael Leme Mourao, no Bairro Bom Retiro;
GISLENE CRISTIANE BUENO - Gl BORBOLETA: registrou a
satisfacdo dela e da populacdo com a iluminacdo alusiva ao Natal
implantada em logradouros municipais, e com o novo local de
exposicao da locomotiva histérica da antiga Estrada de Ferro
Bragantina, que também recebeu iluminacdo especial; transmitiu
0s agradecimentos do prefeito Amauri aos edis pela aprovacao
unanime da Lei Orcamentéaria Anual para o0 ano 2023; e agradeceu
ao deputado estadual Edmir Chedid pela destinacao de recursos,
da ordem de 20 milhdes de reais, a Rede Municipal de Saude;
JUNINHO BOI: apresentando imagens, comentou sobre a
repentina mortandade de peixes verificada recentemente no Lago
do Taboao, destacando o empenho da equipe da Secretaria
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Municipal de Meio Ambiente em verificar as causas do ocorrido; e
solicitou a implantacao de lixeiras e de redutores de velocidade de
transito na Avenida Lind6éia; MARCO ANTONIO MARCOLINO:
relatando ter sido informado por municipe sobre a possibilidade de
supressao de hordrios do Transporte Coletivo Municipal no Bairro
Henedina Cortez, fez apelo ao Executivo para verificagfes e
providéncias necessdrias; opinando que o Executivo deve estudar
de forma abrangente os casos das atividades comerciais que
demandam reducdo e/ou isencao de tarifas, citando as
revendedoras de veiculos, de pequeno porte; registrou o protocolo
da Indicacao n? 2.185/2022, solicitando que os profissionais da
contabilidade de Braganca Paulista sejam convidados para
participar dos estudos para a reforma do Cédigo Tributdrio
Municipal; relatando as dificuldades enfrentadas pelos motoristas
da Prefeitura na prestacdo de contas relacionada as despesas de
viagem, solicitou que o Executivo se posicione sobre a
possibilidade de atencao ao pleiteado por meio da Mocao n?
28/2020, de autoria dele, que requer, por meio de apelo deste
Legislativo ao Chefe do Poder Executivo, estudos para elaboracdo
de projeto de lei visando a concessédo de didrias para alimentacéo
dos servidores motoristas de ambulédncia e de transporte de
pacientes em servico fora do Municipio; reiterou apelo ao
Executivo para que o Programa Bolsa Pet, instituido pela Lei
Municipal n® 4643/2018, que altera a Lei n°® 4311, de 11 de maio
de 2012, seja colocado em pratica no ano de 2023; destacou a
atuacao do deputado federal Vanderlei Macris na destinagao de
recursos, da ordem de 200 mil reais, a area de Protecdo Animal no
municipio, alertando que o Executivo deve proceder os tramites
burocraticos necessarios a obtencdo do mencionado montante;
reiterou as seguintes solicitacées ao Executivo: manutencdo do
pavimento da Travessa Mae da Gléria, Bairro Guaripocaba dos
Souza e substituicdo de lampada queimada na rede de iluminacao
publica da Rua Pedro Cioban, Bairro Cidade Planejada Il; e desejou
Boas Festas a todos; MIGUEL LOPES: questionou a conduta do
prefeito Amauri e do chefe da Divisao de Assuntos Parlamentares,
Mauro Garcia em, segundo ele, ndo apresentaram as informagdes
técnicas e orcamentdarias solicitadas por ele, Miguel, sobre obras
recém executadas, de custo elevado e que ja apresentaram
problemas; comentando manifestagao do edil Brasilino, lamentou
0 posicionamento da Prefeitura sobre a possibilidade de
implantacao das escolas civico-militares no municipio, salientando
que permanecera atuando para a implantacdo daquele projeto
educacional, que considera relevante; alertou a todos para que
sejam mantidos os cuidados preventivos necessarios para conter a
proliferacao da Covid-19, tendo em vista o recente aumento de
nimero de casos da doenca; sobre o Projeto de Lei Complementar
n? 26/2022, do prefeito Prof. Amauri Sodré da Silva, que dispée
sobre alteracao da Lei n° 1.999, de 12 de dezembro de 1984, que
institui o Cédigo Tributdrio do Municipio de Braganca Paulista,
destacou as dificuldades enfrentadas pelos feirantes locais devido
a pandemia da Covid-19, em especial os que atuam na Feira da
Amizade, sugerindo que sejam revistos os pedidos de baixa de
inscricao efetuados por permissiondrios que recearam nao dispor
dos recursos necessarios para suportar o aumento de taxa
instituido anteriormente; e desejou Boas Festas e rogou as
bencéos de Deus a todos; MISSIONARIA POKAIA: apresentando
imagens, discorreu sobre as atividades realizadas no municipio em
comemoracao ao Més da Consciéncia Negra, parabenizando a
todos os envolvidos e agradecendo o apoio desta Casa, bem como
da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo; agradeceu aos
colegas e servidores da Casa, mencionando os departamentos
Juridico e de Comunicacao Social, salientando que 2022 tem sido
um ano maravilhoso, desafiador e de muito aprendizado; e
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desejou Boas Festas a todos, rogando as bengaos de Deus;
QUIQUE BROWN: apresentando imagens, alertou o prefeito
Amauri sobre o que entende como diversas irregularidades nos
processos licitatérios realizados para a contratacdo das obras que
compOe o “Pacotao de Obras” da Prefeitura, as quais mencionou,
no que tange a impugnacao de licitantes, cancelamento de
licitacOes anteriores, aplicacao de penalidades por conta de atraso
e a divulgacao das previsdes de inicio e conclusdo das obras; e
RITA LEME: apresentando imagens e discorrendo sobre a
importancia do tema, manifestou contentamento com realizacao
de encontro de dirigentes regionais de ensino, para o qual foi
convidada, organizado para tratar da estratégia de aplicacao do
disposto na Mogdo n? 16/2018, de autoria dela, que requer, por
meijo de apelo deste Legislativo ao Chefe do Poder Executivo,
estudos visando a conjugacdo de esforcos com a Rede Estadual de
Ensino, para garantir uma transicdo tranquila do Ensino
Fundamental para o Ensino Médio as criancas, e em especial
aquelas com deficiéncia. (Com cdépia a Diretoria de Ensino da
Regiao de Braganca Paulista); e agradeceu a colegas e servidores
da Casa pelas atividades desempenhadas em 2022, manifestando
a expectativa de que em 2023 a uniao entre os edis proporcione
resultados ainda melhores; As 16h53, a Presidéncia procedeu a
leitura do Edital n? 223/2022, por meio do qual os vereadores
foram convocados para as 142 e 152 sessdes extraordinarias do
corrente ano, a serem realizadas em 5 (cinco) de dezembro de
2022, segunda-feira, com inicio, respectivamente, as 8h30 e 8h45,
na sede da Camara Municipal da Estancia de Braganca Paulista,
localizada na Praca Hafiz Abi Chedid n? 125, constando da Ordem
do Dia: da 142 sessao extraordinaria de 2022, para
discussao e votacao em primeiro turno do Projeto de Lei
Complementar n2 28/2022, do prefeito Prof. Amauri Sodré da
Silva, que cria a Controladoria Geral do Municipio de Braganca
Paulista - CGM e os empregos de Controlador Geral e Controlador
Adjunto, de natureza permanente, altera a Lei Complementar n°
259, de 24 de marco de 2000, e d& outras providéncias; e da 152
sessdo extraordinaria de 2022, para discussao e votacao
em segundo turno do Projeto de Lei Complementar n?
28/2022, acima especificado, se aprovado em primeiro turno; 5.2
Apreciacao de requerimentos: Foi aprovado por
unanimidade, mediante votacao simbdlica, sem
manifestacoes na discussao, o Requerimento n2 1304/2022,
dos vereadores Fabiana Alessandri, Missiondria Pokaia, Natanael
Ananias, Jocimar Scotti e Sidiney Guedes, solicitando prorrogagao
do prazo de funcionamento da Frente Parlamentar Relativa a
Debater sobre Servicos e Demandas de Tratamento Oncoldgico -
Frepaato até o dia 28 de fevereiro de 2023. Estavam ausentes os
vereadores Fabiana Alessandri e Marco Leitdao. Nao cabendo voto
da Presidente, ndao votou a vereadora Gislene Cristiane Bueno; 6
GRANDE EXPEDIENTE: 6.1 A Presidéncia despachou o envio,
aos destinatarios, das seguintes proposituras protocoladas
verbalmente: Pedido de Informacdes n° 484/2022, do
vereador Miguel Lopes, sobre o “piscinao” da Avenida Alberto
Diniz; Indicacoes: n? 2199/2022, do vereador Jocimar Scotti,
solicitando limpeza, mediante corte e retirada de mato, do terreno
ao lado da Escola Municipal Profa. Lucy Alvarez - Nucleo
Habitacional Padre Aldo Bolini; e n2 2200/2022, do vereador
Marco Antonio Marcolino; solicitando implantacao do Programa
Bolsa Pet, instituido pela Lei Municipal n® 4643/2018, que altera a
Lei n? 4311, de 11 de maio de 2012, seja colocada em prética; e
Requerimentos: n° 1327/2022, do vereador Tido do Férum, a
Sra. Claudia Elisangela Terribile Amaral, Profa. de Inglés da Escola
Estadual Casper Libero, manifestando cumprimentos pelo trabalho
de troca de experiéncias culturais, realizado através do

intercambio cultural, entre alunos do referido educandario e
alunos da Turquia; n2 1328/2022, do vereador Tido do Férum, ao
Sr. Antonio Macedo Silva (Popd), proprietario da empresa Pops
Dogs, manifestando cumprimentos pelo sucesso e desempenho na
sua atividade; e n2 1329/2022, da vereadora Camila Marino da
Salde, ao Dr. Fagner Soares Basilio, manifestando cumprimentos
pela excelente atuacdo na salde do Municipio e, principalmente,
pelo atendimento atencioso dado as familias dos pacientes da
Unidade de Pronto Atendimento Dr. Valdir da Silva Camargo e da
Santa Casa de Misericérdia de Braganca Paulista; Comunicados e
convocacoes: A Presidente comunicou o Plendrio que, conforme
o0 Requerimento n? 1298/2022, protocolado em 23/11//2022, foi
retirada pela autora a Mogao n2 103/2022, da vereadora Gislene
Cristiane Bueno - Gi Borboleta, ao Excelentissimo Senhor
Presidente da Camara dos Deputados, manifestando apoio deste
Legislativo ao Projeto de Lei n® 399-A/2015, de autoria do
Deputado Fabio Mitidieri, que altera o art. 2° da Lei n° 11.343, de
23 de agosto de 2006, para viabilizar a comercializacao de
medicamentos que contenham extratos, substratos ou partes da
planta Cannabis sativa em sua formulacdo”; Deliberacao:
Braganca Paulista, 7 de fevereiro de 2023. Gislene Cristiane
Bueno, Presidente, José Gabriel Cintra Goncalves, 12 Secretdrio, e
Natanael Ananias, 22 Secretario. A ata da presente sessdo se
encontra a disposicao dos interessados na Camara Municipal e
disponibilizada para consulta na internet
(www.camarabp.sp.gov.br).

RELATORIO DA ATA DA 122 SESSAO EXTRAORDINARIA
DE 2022

DATA DE REALIZACAO: 29 DE NOVEMBRO

LOCAL: SALA DO PLENARIO - PRACA HAFIZ ABI CHEDID,
125

1 Compareceram dezessete vereadores; 20RDEM DO DIA:
Em primeiro turno, foi aprovado por unanimidade,
mediante votacao nominal, o Projeto de Lei n2 86/2022 do
prefeito Prof. Amauri Sodré da Silva, que dispde sobre a criacdo do
Fundo Municipal de Mobilidade Urbana - Fumob, e d& outras
providéncias. Foi aprovada por unanimidade, mediante
votacao simbdlica, a Emenda n° 01 (Supressiva), de primeiro
turno, do vereador Sidiney Guedes, com o seguinte teor: “O
projeto passa a vigorar com as alteragées solicitadas pelo Poder
Executivo, nos termos do Oficio CM n? 1092/2022, de 23 de
novembro de 2022.". Teor do referido oficio: “Fica excluido o § 22
do Art. 22 do Projeto de Lei n® 86/2022, que dispde sobre a criagao
do Fundo de Mobilidade Urbana - Fumob, e da providéncias. Fica
renumerado o § 32 do Art. 22 do Projeto de Lei n? 86/2022,
passando a ter a seguinte redacdo: ‘§ 22 Outros recursos que
venham constituir o Fundo Municipal de Mobilidade Urbana -
Fumob, podem também ser aplicados na modicidade tarifdria e
infraestrutura, do sistema de transporte publico coletivo do
municipio.’.” Estavam ausentes os vereadores Fabiana Alessandri
e Marco Leitdo. Nao cabendo voto da Presidente, ndo votou a
vereadora Gislene Cristiane Bueno. Na discussao da emenda,
houve manifestacao dos edis Quique Brown, José Gabriel Cintra
Gongalves e Sidiney Guedes. Na primeira discussdo do projeto,
houve manifestacdao do vereador Marco Antonio Marcolino;
Deliberacao: Bragancga Paulista, 7 de fevereiro de 2023. Gislene
Cristiane Bueno, Presidente, José Gabriel Cintra Gongalves, 19
Secretdrio, e Natanael Ananias, 22 Secretario. A ata da presente
sessao se encontra a disposicdo dos interessados na Camara
Municipal e disponibilizada para consulta na internet
(www.camarabp.sp.gov.br).

RELATORIO DA ATA DA 132 SESSAO EXTRAORDINARIA
DE 2022
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DATA DE REALIZACAO: 29 DE NOVEMBRO

LOCAL: SALA DO PLENARIO - PRAGA HAFIZ ABI CHEDID,
125

1 Compareceram dezessete vereadores; 2 ORDEM DO DIA:
2.1 Em segundo turno, foi aprovado por unanimidade,
mediante votacao nominal, sem manifestacoes na
discussao, o Projeto de Lei n2 86/2022, do prefeito Prof.
Amauri Sodré da Silva, que dispde sobre a criacao do Fundo
Municipal de Mobilidade Urbana - Fumob e d& providéncias.
Estavam ausentes os vereadores Fabiana Alessandri e Marco
Leitdo. Ndo cabendo voto da Presidente, nao votou a vereadora
Gislene Cristiane Bueno; Deliberacdo: Braganca Paulista, 7 de
fevereiro de 2023. Gislene Cristiane Bueno, Presidente, José
Gabriel Cintra Goncalves, 12 Secretdrio, e Natanael Ananias, 2°
Secretdrio. A ata da presente sessao se encontra a disposicao dos
interessados na Camara Municipal e disponibilizada para consulta
na internet (www.camarabp.sp.gov.br).

RELATORIO DA ATA DA 112 SESSAO SOLENE DE 2022

DATA DE REALIZACAO: 12 DE DEZEMBRO

LOCAL: SALA DO PLENARIO - PRAGA HAFIZ ABI CHEDID,
125

Nos termos do Decreto Legislativo n® 08, de 31 de agosto de
2022, oriundo de projeto da vereadora Rita Leme, foi realizada
sessdo solene para concessdo do Titulo de Cidada Bragantina a
Sra. Kathia Bonna, pelos relevantes servicos prestados ao
municipio. Fizeram uso da palavra: a vereadora Rita Leme; a Sra.
Vanessa Nogueira, secretaria municipal de Cultura e Turismo,
representando o prefeito municipal de Braganca Paulista, Prof.
Amauri Sodré da Silva; a presidente da Mesa da Camara Municipal,
vereadora Gislene Cristiane Bueno, e a homenageada.
Deliberagao: Bragancga Paulista, 7 de fevereiro de 2023. Gislene
Cristiane Bueno, Presidente, José Gabriel Cintra Gongalves, 1°
Secretdrio, e Natanael Ananias, 22 Secretdrio. A ata da presente
sessdo se encontra a disposicdo dos interessados na Camara
Municipal e disponibilizada para consulta na internet
(www.camarabp.sp.gov.br).

RELATORIO DA ATA DA 142 SESSAO EXTRAORDINARIA
DE 2022

DATA DE REALIZACAO: 05 DE DEZEMBRO

LOCAL: SALA DO PLENARIO - PRAGA HAFIZ ABI CHEDID,
125

1 Compareceram os dezenove vereadores; 2 ORDEM DO
DIA: 2.1 Em primeiro turno, foi aprovado por unanimidade,
mediante votacao nominal, o Projeto de Lei Complementar
n? 28/2022, do prefeito Prof. Amauri Sodré da Silva, que cria a
Controladoria Geral do Municipio de Braganca Paulista - CGM e os
empregos de Controlador Geral e Controlador Adjunto, de
natureza permanente, altera a Lei Complementar n°® 259, de 24 de
marco de 2000, e da outras providéncias. Foi aprovada por
unanimidade, mediante votacao simbdlica, a Emenda n° 01
(Substitutiva), de primeiro turno, do vereador Sidiney Guedes,
com o seguinte teor: “O projeto passa a vigorar com as alteracées
solicitadas pelo Poder Executivo, nos termos do Oficio CM n®
1101/2022, de 1° de dezembro de 2022.". Teor do referido oficio:
“Os incisos | e Il do Art. 8° do Projeto de Lei Complementar n°
28/2022, que “Cria a Controladoria Geral do Municipio de
Braganca Paulista- CGM, e os empregos de Controlador Geral e
Controlador Adjunto, de natureza permanente, altera a Lei
Complementar n°® 259 de 24 de marco de 2000, e da outras
providéncias" passam a ter as seguintes redacdes: ‘Art. 8°... -
Possuir diploma de curso superior em Ciéncias Contabeis, Direito,
Economia ou Administracdo; Il - Ter idoneidade moral e reputacdo
ilibada, a ser comprovada por meio de certidées negativas

correlatas.” O Art. 9° do Projeto de Lei Complementar n° 28/2022,
passa a ter a seguinte redac¢ao: ‘Art. 9° A Controladoria Geral,
podera utilizar servidores municipais integrantes do quadro de
pessoal da Prefeitura Municipal de Braganca Paulista a serem
redistribuidos dos demais érgdos do Municipio por ato do Gabinete
do Prefeito, respeitando-se as fungbes do cargo de origem.’.” Na
discussao da emenda, houve manifestacao dos edis Marco Antonio
Marcolino, Sidiney Guedes, Quique Brown e Gislene Cristiane
Bueno - Gi Borboleta; Deliberacao: Braganca Paulista, 7 de
fevereiro de 2023. Gislene Cristiane Bueno, Presidente, José
Gabriel Cintra Goncalves, 12 Secretdrio, e Natanael Ananias, 29
Secretdrio. A ata da presente sessdo se encontra a disposicao dos
interessados na Camara Municipal e disponibilizada para consulta
na internet (www.camarabp.sp.gov.br).

RELATORIO DA ATA DA 152 SESSAO EXTRAORDINARIA
DE 2022

DATA DE REALIZACAO: 05 DE DEZEMBRO

LOCAL: SALA DO PLENARIO - PRACA HAFIZ ABI CHEDID,
125

1 Compareceram os dezenove vereadores; 2 ORDEM DO
DIA: 2.1 Em segundo turno, foi aprovado por unanimidade,
mediante votacdo nominal, sem manifestacoes na
discussao, o Projeto de Lei Complementar n2 28/2022, do
prefeito Prof. Amauri Sodré da Silva, que cria a Controladoria Geral
do Municipio de Braganca Paulista - CGM e os empregos de
Controlador Geral e Controlador Adjunto, de natureza permanente,
altera a Lei Complementar n° 259, de 24 de marco de 2000, e da
outras providéncias; Deliberacdao: Braganca Paulista, 7 de
fevereiro de 2023. Gislene Cristiane Bueno, Presidente, José
Gabriel Cintra Goncalves, 12 Secretdrio, e Natanael Ananias, 29
Secretdrio. A ata da presente sessao se encontra a disposicao dos
interessados na Camara Municipal e disponibilizada para consulta
na internet (www.camarabp.sp.gov.br).

RELATORIO DA ATA DA 112 SESSAO EXTRAORDINARIA
DE 2022

DATA DE REALIZACAO: 05 DE DEZEMBRO

LOCAL: SALA DO PLENARIO - PRACA HAFIZ ABI CHEDID,
125

1 Compareceram os dezenove vereadores; 20RDEM DO DIA:
2.1 Foram eleitos para ocupar cargos da Mesa Diretora da
Camara Municipal para o biénio 2023/2024: a vereadora
Gislene Cristiane Bueno - Presidente, e os vereadores
Sebastiao Garcia Amaral - 12 Vice-Presidente, Olinda
Filomena Pocaia - 22 Vice-Presidente, José Gabriel Cintra
Gongalves - 12 Secretario, e Natanael Ananias - 2¢°
Secretario. Fizeram uso da palavra os edis Quique Brown, Miguel
Lopes, Sidiney Guedes, Gislene Cristiane Bueno - Gi Borboleta,
Tido do Férum, Ismael Brasilino, Claudio Coxinha, Missiondaria
Pokaia, José Gabriel Cintra Goncalves e Natanael Ananias; 2.2
Composicao das Comissoes Permanentes para o exercicio
de 2023: 2.2.1 Devido a inexisténcia de acordo
parlamentar, foi realizada eleicao para composicao da
Comissdao Permanente de Justica, Redacao, Defesa do Maio
Ambiente e do Consumidor, que ficou composta pelos
vereadores Natanael Ananias, Sidiney Guedes, Juninho Boi,
Missiondria Pokaia e Marco Antonio Marcolino. Fizeram uso
da palavra os edis Sidiney Guedes, Miguel Lopes, Quique Brown,
José Gabriel Cintra Goncalves, Marco Antonio Marcolino, Gislene
Cristiane Bueno - Gi Borboleta e Marcos Roberto dos Santos; 2.2.2
APresidéncia procedeu a leitura do acordo parlamentar firmado
e o Plendrio aprovou por unanimidade as seguintes composicdes:
Comissao de Financas, Orcamento, Obras, Servicos
Publicos e Desenvolvimento Urbano (CFO) composta pelos
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vereadores Fabiana Alessandri, Tido do Férum, Camila
Marino da Saude, Fabio Nascimento e Sidiney Guedes;
Comissao de Educacao e Cultura, Esporte, Saude,
Saneamento e Assisténcia Social (CEC) composta pelos
vereadores José Gabriel Cintra Gongalves, Camila Marino
da Saude, Marco Leitao, Marcos Roberto dos Santos, e Rita
Leme; e Comissao de Assuntos Socioeconomicos (CAS)
composta pelos vereadores Quique Brown, Ismael
Brasilino, Claudio Coxinha, Jocimar Scotti e Miguel Lopes.
Fizeram uso da palavra os edis Sidiney Guedes e Miguel Lopes;
Deliberacdo: Braganca Paulista, 7 de fevereiro de 2023. Gislene
Cristiane Bueno, Presidente, José Gabriel Cintra Gongcalves, 19
Secretdrio, e Natanael Ananias, 22 Secretdrio. A ata da presente
sessao se encontra a disposicdo dos interessados na Camara
Municipal e disponibilizada para consulta na internet
(www.camarabp.sp.gov.br).

IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE BRAGANGA PAULISTA [ Ao XI | Edicdo n® 1481 | Quarta-feira, 08 de fevereiro de 2023 41
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Sempre que houver risco de
chuva forte ou catastrofes
naturais, a Defesa Civil enviara
um SMS DE ALERTA.
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CRONOGRAMA

COLETA DE
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DOMESTICOS

BRAGANGA PAULISTA 4‘_‘_‘

Secretaria Municipal de Meio Ambiente
(11 4033.1870 ou (11 4034.6780 (somente WhatsApp)

DIAS/PERIODOS

COLETA DIARIA ‘,

NOTURNA
(DE SEGUNDA-FEIRA
ASABADO)

COLETA DIARIA >
DIURNA !
(DE SEGUNDA-FEIRA

A SABADO)

Ny
COLETA 3 VEZES ¢
POR SEMANA  “/71
DIURND
SEGUNDA, QUARTA
E SEXTA-FEIRA

PREFEITURA DE
BRAGANCA PAULISTA

COLETA DE RESIDUOS DOMESTICOS = BAIRRO

» Centro - Santa Luzia - Jardim Califérnia - Jardim Primavera - Jardim Europa + Euroville Il - Jardim do Sul
» Jardim Sao José - Boa Vontade + Condominio Euroville | - Jardim Santana - Boa Vista dos Silva - Bom Retiro
- Braganca F1 - Braganca F2 - Nova Cidade - Vem Viver - Henedina Cortez - Hipica Jaguari

- Vila Aparecida - Residencial das llhas « Residencial dos Lagos - Vila Municipal - Vila Mota - Vila Gato

- Santa Libania - Jardim Recreio - Julio Mesquita - Jardim Laranjeiras - Tord - Tangue do Moinho - Cruzeiro
+ Vila Garcia - Parque Brasil - Vila Davi - Padre Aldo Bolini - Santa Emilia - Sdo Lourenco + Uberaba

« Rodovia Capitao Bardoino + Jardim Sao Miguel - Condominio Vila Real « Jardim Morumbi

- Popo (Av. Imigrantes] « Parque dos Estados + Jardim Julieta Cristina - Cidade Planejada |

+ Cidade Planejada Il - Mercado Municipal + Taho@o - Lago do Taboao - Universidade Sao Francisco

« Uberaba( CDHU) - Jardim Aguas Claras

« Penha - Tor6 - Jardim Paturi « Hipica Jaguari - Vista Alegre - Maranata (Toré) - Torozinho

- Marina - Residencial Alvorada - Residencial Campo Verde - Guaripocaba dos Souza - Agudo dos Frias

« Recanto da Montanha - Estacao Guaripocaba - Bom Retiro dos Mourdes - Bacci « f&gua Comprida

- Serrinha - Morro Grande da Boa Vista -« Jardim da Fraternidade - Jardim Iguatemi - Quinta dos Vinhedos
= Jardim do Cedro - Jardim das Palmeiras

- Centro (Mercado Municipal) - Lago do Taboao - Bom Retiro (fabricas) - Penha (fabricas)

« Jardim Lago do Moinho - CHDU Saada Nader - Uberaba « Rodovia Alkindar M. Jungueira - Birica do Valado
« Portal Sao Marcelo - Campo Novo « Residencial das llhas « Residencial Colinas da Mantigueira

« Residencial Jardim Bragancal e Il - Pinheiral - Residencial Vila Rica - Araras dos Mori - Araras dos Leme
« Araras dos Pereiras - Jardim Iguatemi - Green Park - 7 Barras - Jardim Solar - Mae dos Homens

« Atibaianos + Modesto + Curitibanos - Chacara Fernao Dias - Santa Helena « Santa Helena |, ll e lll

- Bosgue das Pedras - Colinas de Sao Francisco - Jardim do Lago
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Secretaria Municipal de Acao e Desenvolvimento Social
Contato: (11) 4033-2083 / 3289 / 3065 / 1302

E-mail: semads@gmail.com

Endereco: Praca Hafiz Abi Chedid, 115, Jardim América

Secretaria Municipal de Administragao

Contato: (11) 4034-7015/7096

E-mail: sma.braganca@gmail.com

Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
Contato: (11) 4034-7100

E-mail: smajbraganca@gmail.com

Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Comunicacao Social
Contato: (11) 4034-7023 / 7021/ 7031/ 7121

E-mail: bragancasecom@gmail.com

Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Contato: (11) 4034-6570

E-mail: cultura@braganca.sp.gov.br

Endereco: Rua Conselheiro Rodrigues Alves, 251 - Centro

Secretaria Municipal de Desenvolvimento dos Agronegécios
Contato: (11) 4035-7670 / 1971

E-mail: agronegocios@braganca.sp.gov.br

Endereco: Avenida Dr. Fernando Costa, 800, (Posto de Monta)

Secretaria Municipal de Educacao

Contato: (11) 4034-7211

E-mail: educacao@braganca.sp.gov.br

Endereco: Rua da Liberdade, s/n, Jardim Santa Rita de Cassia

Secretaria Especial de Gabinete
Contato: (11) 4034-4100
Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Finangas

Contato: (11) 4034-7099

E-mail: financas@braganca.sp.gov.br

Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Governo, Desenvolvimento
Econdmico e Inovacao

Contato: (11) 4034-7003 / 4034-7007
E-mail: smgdei@braganca.sp.gov.br
Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Habitacao

Contato: (11) 4034-7024 / 7066

E-mail: habitacao@braganca.sp.gov.br

Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal da Juventude, Esportes e Lazer
Contato: (11) 4034-2822 / 4033-6667

E-mail: esportes.bp@gmail.com

Endereco: Avenida dos Imigrantes, 3237, Lavapés

Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Contato: (11) 4033-1870 / 6780

E-mail: smma@braganca.sp.gov.br

Endereco: Rua Madre Paulina, Centro, n® 301, Parque Luiz Gonzaga da
Silva Leme (Jardim Piblico)

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana
Contato: (11) 4035-0742

E-mail: transito@braganca.sp.gov.br

Endereco: Rua José de Oliveira, 15, Jardim Jalio Mesquita

Secretaria Municipal de Obras

Contato: (11) 4034-7027

E-mail: obras@braganca.sp.gov.br

Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Planejamento

Contato: (11) 4034-7100

E-mail: planejamentobp@gmail.com

Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Saldde

Contato: (11) 4034-6700

E-mail: smsasaudebp@gmail.com

Endereco: Praca Hafiz Abi Chedid, 125 (fundos), Jardim América

Secretaria Municipal de Seguranca e Defesa Civil

Contato: (11) 4035-7474 / 4603-1880

E-mail: seguranca@braganca.sp.gov.br

Enderego: Avenida Francisco Samuel Luchesi Filho, 42, Jd Jalio de
Mesquita Filho

Secretaria Municipal de Servicos

Contato: (11) 4035-8540

E-mail: servicos@braganca.sp.gov.br

Endereco: Avenida Francisco Samuel Luchesi Filho, 85, Jd Jalio de
Mesquita Filho

Servico de Informac6es ao Cidadao/ Ouvidoria
Contato: (11) 4034-7149 / 0857

E-mail: ouvidoria@braganca.sp.gov.br

Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Fundo Social de Solidariedade e Coordenadoria de Politicas
para as Mulheres

Contato: (11) 4035-0010
E-mail: fundosocial@braganca.sp.gov.br
Enderego: Rua Dr. Freitas, 835, Matadouro

EXPEDIENTE:

Jornalistas responsaveis

Barbara Quadrini - MTB 88390/SP
Gerson Gomes - MTB 72861/SP
Mariana Antonacci - MTB 85743/SP

BRAGANGA PAULISTA
ADALTIORA

PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE BRAGANCA PAULISTA
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