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EDITAL N°01/2023

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS PARA O
QUADRO DO MAGISTERIO DO MUNICIPIO DE UBERABA/MG
EDITAL N°01/2023

EXTRATO DE PUBLICAGAO DO EDITAL

A Exma. Sr? Elisa Gongalves de Araljo, DD. Prefeita do Municipio de Uberaba/MG,
torna publico a realizacdo do Concurso Publico do Municipio de Uberaba/MG de Prova
Objetiva de Mdltipla Escolha, de carater eliminatério e classificatorio, e de Prova de
Titulos, de carater classificatdrio, para provimento de cargos e cadastro de reserva para
quadro permanente do Magistério da Secretaria de Educacdo do Municipio de
Uberaba/MG, observados os termos das Leis e demais normas contidas no Edital n°
01/2023. As inscricdes para o Concurso Publico serdo realizadas somente pela internet,
no endereco eletrénico do IBGP (novo.ibgpconcursos.com.br), no periodo entre
09h00min do dia 13 de setembro de 2023 e as 15h59min do dia 13 de outubro de
2023, observado o horério de Brasilia/DF, e critérios do Edital. O Edital n® 01/2023 sera
publicado, em sua integra nos enderegos eletrénicos: novo.ibgpconcursos.com.br e
www.uberaba.mg.gov.br.

Uberaba, 14 de julho de 2023.

ELISA GONGALVES DE ARAUJO
PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA
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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS PARA O QUADRO DO
MAGISTERIO DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE UBERABA/MG
EDITAL N°01/2023

O Municipio de Uberaba/MG e o Instituto Brasileiro de Gest&o e Pesquisa — IBGP tornam publico e
estabelecem normas para a realizagdo de Concurso Publico, destinado a selecionar candidatos para o
provimento de cargos e cadastro de reserva para quadro permanente do Magistério da Secretaria de Educacéo
do Municipio de Uberaba/MG, que reger-se-ao pelas disposi¢des contidas na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil; na Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que “Estabelece as diretrizes
e bases da educacdo nacional.”; na Lei Organica do Municipio de Uberaba/MG, de 21 de margo de 1990;
na Lei Municipal n®6.776, de 10 de setembro de 1998, que “Dispde sobre a reserva de vagas em concurso
publico municipal as pessoas portadoras de deficiéncia, e contém outras disposi¢des.”; na Lei Municipal
n°©9.820, de 09 de novembro de 2005, que “Dispde sobre a concessdo de auxilio-alimentag&o aos servidores
publicos municipais da administracdo direta, autarquias e fundagBes do municipio e da outras
providéncias.”; na Lei Complementar Municipal n° 418, de 23 de novembro de 2009, que “Dispde sobre
a isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo em concursos publicos realizados no &mbito dos Poderes
Executivo e Legislativo do Municipio de Uberaba e da outras providéncias.”; na Lei Complementar
Municipal n° 496, de 25 de junho de 2015, que “Altera a Lei Complementar no 392/2008, que "Dispbe
sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Uberaba", e da outras providéncias.”; na
Lei Municipal n°® 12.227, de 25 de junho de 2015, que “Dispde sobre a reserva aos negros de vagas
oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos no ambito da
Administragdo Publica municipal, das autarquias, das fundacdes publicas, das empresas publicas e das
sociedades de economia mista controladas pelo municipio, e da outras providéncias.”; na Lei Municipal n°
501, de 09 de setembro de 2015, que “Dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos Profissionais
do Magistério da Educacao Béasica da Rede Municipal de Ensino de Uberaba, Estado de Minas Gerais, e
da outras providéncias”; na Lei Municipal n°® 552, de 11 de setembro de 2017, que “Altera a Lei
Complementar n® 501/2015, que "Dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos Profissionais
do Magistério da Educacgéo Béasica da Rede Municipal de Ensino de Uberaba, Estado de Minas Gerais" e
da outras providéncias”; na Lei Municipal n®592, de 13 de junho de 2019, que “Altera a Lei Complementar
418/2019 que Dispde sobre a isen¢do de pagamento de taxa de inscrigdo em concursos publicos realizados
no ambito dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Uberaba e d& outras providéncias.”; na Lei
Municipal n°594, de 16 de julho de 2019, que “Altera a Lei Complementar n® 501/2015, que "Dispde sobre
o0 Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos Profissionais do Magistério da Educacdo Basica da Rede
Municipal de Ensino de Uberaba, Estado de Minas Gerais" e da outras providéncias”; na Lei Municipal
n° 608, de 18 de marco de 2020, que “Altera a Lei Complementar n® 501/2015, que "Dispde sobre o Plano
de Carreira, Cargos e Salarios dos Profissionais do Magistério da Educacdo Basica da Rede Municipal de
Ensino de Uberaba, Estado de Minas Gerais" e da outras providéncias™; na Lei Municipal n® 13.473, de
18 de agosto de 2021, que “Estabelece o direito de amamentacao, durante os concursos publicos realizados
pelos Poderes do Municipio de Uberaba, e contém outras disposi¢des.”; na Lei Complementar Municipal
n° 630, de 01 de dezembro de 2021, que “Altera a Lei Complementar Municipal n® 418, de 23 de novembro
de 2009, que “Dispde sobre a isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo em concursos publicos realizados
no ambito dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Uberaba e da outras providéncias.”; e ainda
nas legislagdes complementares e demais normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico seré regido por este Edital, por anexos, avisos, atos complementares e eventuais
retificacdes.

1.2. O Concurso Publico seréa realizado pelo Instituto Brasileiro de Gestdo e Pesquisa (IBGP), em
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todas as respectivas etapas, visando ao preenchimento das vagas dispostas no Anexo |, durante o
respectivo prazo de validade, de acordo com a necessidade e a conveniéncia do Municipio de
Uberaba/MG.

1.3. A Comissdo do Concurso Publico, instituida pela Portaria n° 876, de 14 de abril de 2023, e
alteragbes publicadas, no enderego eletronico da Prefeitura Municipal de Uberaba -
www.portavozuberaba.com.br, e no Quadro de Avisos do Municipio de Uberaba/MG,
acompanhara toda a execucdo do certame.

1.4. O certame de que trata este Edital constara das seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO CARGO CRITERIO
12 P Obietiva de Maltinla Escolh Eliminatorio e
rova Lbjetiva de Vititipia Escofha Todos 0s cargos. Classificatorio
28 Prova de Titulos Classificatério
. . L Candidatos autodeclarados negros ou Deferido /
3%  |Procedimento de Heteroidentificacéo .
pardos. Indeferido

1.5. A legislacdo e as alteracdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor ap6s a data
de publicacéo deste Edital, ndo seréo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico.

1.6. Este Concurso Publico tera validade de 02(dois) anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por
igual periodo.

1.7. Constituem-se anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | — Cargos, Escolaridades, Requisitos, Jornadas de Trabalho, Vencimentos e VVagas (Ampla
Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia — PcD e Negros ou Pardos);
Anexo Il — Descrigdes e Atribuicdes dos Cargos;
Anexo 111 — Quadro de Provas;
Anexo IV — Conteldos Programaticos e Referéncias;
Anexo V — Declaracéao para Solicitacéo de Isencdo de Pagamento da Taxa de Inscricao;
Anexo VI — Modelo de Declaracdo e de Laudo Médico para Pessoas com Deficiéncia (PcD);
Anexo VII — Formulério para Recurso Impresso (somente para candidato que ndo conseguir
interpor recurso via internet);
Anexo VIII - Critérios para Avaliagéo da Prova de Titulos.

1.8. A participacdo do candidato implicara conhecimento e aceitacdo irrestrita das normas e das
condicOes deste certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicacdes, instrucdes e convocaces relativas
ao certame, as quais passardo a fazer parte do instrumento convocatdrio como se nele estivessem
transcritos e acerca dos quais o candidato ndo poderéa alegar desconhecimento.

1.9. O candidato podera ter acesso ao Edital regulador deste certame, dos respectivos anexos e alteracfes
nos enderecos eletronicos novo.ibgpconcursos.com.br e www.uberaba.mg.gov.br.

1.10. Serdo disponibilizados as pessoas que ndo tiverem acesso a internet um computador e uma
impressora com tinta e papel para que possam realizar inscri¢fes, requerimentos, solicitagdes e/ou
recursos para qualquer etapa deste certame, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato realizar
0 respectivo procedimento nos termos deste Edital, no Departamento de Educacéo Tecnoldgica da
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Secretaria de Educagédo do Municipio de Uberaba, situado a Rua Manoel Branddo, n°® 110 — Bairro
Mercés - Uberaba/MG, das 08h00 as 17h00, de segunda a sexta-feira (dias Uteis).

1.11. Toda men

1.12. O tratame

¢ao a horério, neste Edital, terd como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

nto de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Concurso Publico encontra-se em

conformidade com a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecdo a Dados
Pessoais (LGPD).

2. DAS VAGAS

2.1. Este concu

rso oferta um total de 875 (oitocentas e setenta e cinco) vagas para os classificados,

conforme Anexo I, com previsdo de formacdo de cadastro reserva para os classificados que

excederem
(PcD) e/ou

as vagas ofertadas, inclusive para as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia
negros ou pardos.

2.1.1. Em atendimento as prerrogativas que sdo facultadas nos critérios definidos nas legislacfes

citadas

no item 2.1.1.1. deste Edital, assegurando 5% (cinco por cento) do total de vagas

oferecidas neste Concurso Publico, observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia

e as atr

2.1.1.1.

21.1.2.

2.1.1.3.

2.1.14.

2.1.15.

2.1.1.6.

ibuicdes do cargo.

A reserva de vagas sera feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 4° do
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999; Decreto n°® 9.508, de 2018 e
alteracOes; Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989; Lei Federal n® 13.146, de 6
de julho de 2015 — Institui a Lei Brasileira de inclusdo de Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004; da
Sumula 377, de 2009 do Superior Tribunal de Justica — STJ (visdo monocular), e a Lei
Municipal n® 6.776/1998, observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia
e as atribuicdes do cargo: 44 (quarenta e quatro) vagas.

O percentual de 5% (cinco por cento) de reserva de que trata o item 2.1.1.1. deste
Edital seré aplicado sobre o nimero total de vagas disponibilizadas por cargo e o limite
legal estabelecido para este fim, conforme disposto no Anexo | deste Edital.

Ao numero de vagas, estabelecido no Anexo | deste Edital, poderdo ser acrescidas novas
vagas autorizadas dentro do prazo de validade do certame, conforme necessidade do
Municipio de Uberaba/MG.

Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do certame, essas serdo
somadas as vagas ja existentes e 5% (cinco por cento) delas, considerando-se cada
cargo, destinadas a PcD, sendo convocado conforme descrito no subitem 2.1.1.10.

Caso a aplicacdo do percentual resulte em um namero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

O candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), participara deste

certame em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos, considerando as
condicOes especiais previstas nos atos normativos citados no item 2.1.1.1. deste Edital.
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2.1.1.7. O candidato inscrito na condigdo de PcD, se aprovado e classificado neste certame, além
de figurar na lista de classificacdo da ampla concorréncia, terd a classificacdo em
listagem classificatoria exclusiva dos candidatos nesta condic&o.

2.1.1.8. O arredondamento descrito no subitem 2.1.1.5. ndo sera aplicado caso 0 ndmero
resultante ultrapasse 20% (vinte por cento) do nimero de vagas prescritas; nesse caso,
0 numero fracionado devera ser reduzido, restando apenas 0 ndmero inteiro sem a
fracdo.

2.1.1.9. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal n® 7.853, de 1989, as vagas
reservadas serdo providas por candidato com deficiéncia (PcD) aprovado, nomeado e
submetido a pericia médica, e a ordem de classificacdo do candidato nessa concorréncia.

2.1.1.10.A ordem de convocacdo dos candidatos com deficiéncia (PcD) dar-se-4 da seguinte
forma: a 12 vaga a ser destinada a PcD sera a 5% vaga; a 2% vaga destinada a PcD sera a
21% a 3% vaga, a 412 vaga; a 4% vaga a 61° vaga, e assim sucessivamente, respeitando o
intervalo de 20 (vinte) vagas e observada a ordem de classificacdo.

2.1.1.11.Em caso de desclassificacéo ou desisténcia do candidato convocado para vaga reservada
para PcD, ser& convocado o préximo candidato da lista geral de classificacéo das PcD,
até que aquela vaga seja ocupada.

2.1.1.12.Ap06s a investidura do candidato com deficiéncia (PcD), a deficiéncia ndo podera ser
arguida para justificar a concessdo de aposentadoria nem de reabilitagdo, visto que deve
ser compativel com o exercicio do cargo, salvo as hiplteses excepcionais de
agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor
em atividade.

Em atendimento & Lei Municipal n® 12.227, de 25 de junho de 2015 e da Lei Complementar n°
496, de 25 de junho de 2015, o minimo de 20% (vinte por cento) do numero de vagas por cargo
disponibilizadas neste Concurso Publico sera reservado a candidatos negros ou pardos, de acordo
com os critérios definidos pelo art. 1°, 81° da primeira lei, totalizando 175(cento e setenta e
cinco) vagas.

2.1.2.1. O percentual de 20% (vinte por cento) de reserva de que trata o item 2.1.2 deste Edital
sera aplicado sobre o numero de vagas de ampla concorréncia disponibilizadas por
cargo no Concurso Publico, sempre que o nimero de vagas oferecido for igual ou
superior a 03 (trés), conforme disposto no Anexo | deste Edital.

2.1.2.2. Na hipotese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos
negros ou pardos, arredondar-se-a para 0 nimero inteiro imediatamente superior, em
caso de fracdo igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco) ou para nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (zero virgula cinco)
obedecendo o disposto no 82°, art. 1° da Lei Municipal n° 12.227, de 25 de junho de
2015.

2.1.2.3. O candidato que se inscrever na condicdo de negro ou pardo em quendo haja vaga
reservada nos termos da Lei Municipal n° 12.227, somente podera ser nomeado nesta
condicdo se houver ampliacdo das vagas inicialmente ofertadas neste Edital, a critério
da Administracdo Pablica.
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2.1.2.4. A ordem de convocacdo dos candidatos as vagas reservadas para negros ou pardos sera
realizada da seguinte forma: o primeiro colocado sera convocado para ocupar a 32 vaga
aberta, enquanto aos demais candidatos aprovados, serdo convocados para ocupar a 82,
13% e a 182 vagas e assim sucessivamente, respeitando o intervalo de 05 (cinco) vagas e
observada a ordem de classificacdo, conforme item 6.2.30.

2.1.3. Caso surjam novas vagas, durante o prazo de validade do Concurso Publico, essas deverdo ser

somadas as vagas ja existentes e, novamente, ser aplicado o disposto nos itens 2.1.1.1 e 2.1.2.1.

3. DO CARGO

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

A escolaridade exigida para o exercicio do cargoconsta no Anexo | deste Edital.

A comprovacdo de nivel de escolaridade exigida para o exercicio do cargo sera feita por meio de
documento comprobatério de conclusdo do curso (diploma/certiddo/certificado), emitido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) , com o devido registro,
conforme Anexo | deste Edital.

3.2.1. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do comprovante de escolaridade de acordo com
este Edital, o documento poderd ser substituido por declaracdo de conclusdo de curso
carimbada, acompanhada do histérico escolar, emitida nos altimos 30 (trinta) dias.

3.2.2. O comprovante de escolaridade (diploma/certiddo/certificado) devera ser apresentado em um
prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contado a partir do término do prazo para
apresentacdo da declaracéo de conclusdo de curso mencionada no item 3.2.1.

3.2.3. Parafins de comprovacao de escolaridade, 0 documento digital, seguido dos mesmos critérios
do item 3.2. e seus subitens, deste Edital, sera aceito apenas se constar a assinatura digital ou
codigo de autenticidade/validacéo.

A jornada de trabalho dos candidatos nomeados é fixada pelo Municipio de Uberaba/MG,
conforme Anexo | deste Edital, em razdo das atribuicGes a serem exercidas nos cargos, respeitados,
ainda, os atos normativos correspondentes, ndo se admitindo, por parte do candidato classificado,
nenhuma alegacéo contraria aos atos normativos.

3.3.1.0 horario e o local de trabalho dos candidatos nomeados serdo estabelecidos a luz dos
interesses e necessidades do Municipio de Uberaba/MG.

O vencimento inicial dos cargos encontra-se no Anexo | deste Edital.

Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Estatutario dos Servidores
Publicos do Municipio de Uberaba/MG e ao Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos
Profissionais do Magistério da Educacéo Basica da Rede Municipal de Ensino de Uberaba, em
conformidade com as normas estabelecidas na legislacdo do Municipio e as respectivas alteragdes.

Aos candidatos nomeados, 0 Municipio de Uberaba/MG concedera, mensalmente, o beneficio de
Auxilio-Alimentacdo no valor de R$ 855,76 (oitocentos e cinquenta e cinco reais e setenta e seis
centavos) e Plano de Salde com atendimento em rede propria e acomodagdo em enfermaria.
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3.7. As atribuicdes a serem exercidas nos cargos constam do Anexo 11 deste Edital.

3.8. O exercicio do cargo podera implicar necessidade de viagem do servidor publico, a critério do
Municipio de Uberaba/MG.

4. DAS INSCRICOES

4.1. DISPOSICOES GERAIS DAS INSCRICOES

4.1.1. Alinscricdo do candidato neste certame implicara conhecimento e tcita aceitagdo das normas
e condicOes estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como de
eventuais adiamentos, comunicagdes, instrucdes e convocagdes relativas ao certame, sobre
as quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

4.1.2.Dentre as condicOes estabelecidas, fica ciente o candidato de que, no ato voluntério de
inscricdo, concorda com a publicidade de dados pessoais, tais como: nome completo, data de
nascimento, n° de inscri¢éo, notas e resultados advindos do certame para o qual se inscreveu,
em obediéncia ao preceito constitucional insculpido no caput do art. 37 da Constituicdo da
Republica, de 1988, ao inciso Il do art. 2°, § 3° do inciso X do art. 7° e aos incisos I, 11l e
IV do mesmo artigo da Lei Geral de Protecéo de Dados (LGPD).

4.1.2.1. O ato de inscri¢do autoriza a Banca Examinadora a coletar, tratar e processar 0s
dados pessoais do candidato segundo os preceitos da LGPD.

4.1.3. Nao havera, sob nenhum pretexto, inscri¢do provisdria, condicional ou extemporanea.

4.1.4. Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscri¢éo feita por via postal, e-mail ou outro meio
que nao seja o estabelecido neste Edital.

4.15.A inscricdo e o valor da Taxa de Inscricdo pago pelo candidato serdo pessoais e
intransferiveis.

4.1.6. Além das exigéncias previstas neste Edital, o candidato tera pleno conhecimento de que, apds
convocagao e nomeagao:
a) Nao podera alterar o cargo indicado no Concurso Publico;
b) Devera assumir a vaga escolhida, respeitada a respectiva opcédo, quando da inscri¢do, de
acordo com o constante do Anexo I;

c) Para o preenchimento das vagas ofertadas, devera ser respeitado o planejamento do
Municipio de Uberaba/MG e a ordem de classificacdo do certame, durante o prazo de
validade; e

d) Estara vedada a acumulagdo remunerada de cargos, empregos ou fun¢des em autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista e fundacbes mantidas pelo Poder
Publico; ressalvados os casos previstos no artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal,
quando houver compatibilidade de horarios.

4.1.6.1. A acumulacdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovacdo da
compatibilidade de horarios de trabalho, definidos pela Administracdo Publica.

4.1.6.2. Considera-se acumulacdo proibida a percepc¢do de vencimento de cargo ou emprego
publico efetivo com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de que
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decorrem essas remuneragdes forem acumulaveis na atividade.

4.1.7. Para se evitar 6nus desnecessario, o candidato devera se orientar e apenas efetuar a inscri¢éo
e efetivar o pagamento do valor da taxa, apds tomar conhecimento do disposto neste Edital,
anexos e eventuais retificacdes, e certificar-se de que preenche todos os pré-requisitos
exigidos para o cargo.

4.1.8. As informacdes prestadas no ato da inscricao sao de inteira responsabilidade do candidato,
eximindo-se 0 Municipio de Uberaba/MG e o IBGP de quaisquer atos ou fatos decorrentes
de informacéo incorreta (endereco inexato ou incompleto, opcdo incorreta referente ao cargo
que pretende concorrer), sendo-lhe assegurado o direito de recurso previsto no item 11. e
subitens.

4.1.9. Declaragdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulacéo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das sanc¢des penais cabiveis, sendo-lhe assegurado o direito de recurso previsto no item 11 e
subitens.

4.1.10. No ato da inscricdo, ndo se exigira do candidato copia de nenhum documento, sendo de
exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no Formulario Eletronico de
Inscricdo, sob as penas da lei.

4.1.11. O pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do, por si s6, ndo confere ao candidato o direito de
se submeter ao certame.

4.1.12. Sera confirmada apenas a inscrigdo realizada e paga conforme previsto neste Edital.

4.1.13. No ato da inscricdo, o candidato podera se inscrever em mais de um cargo, desde que as
provas sejam realizadas em horarios distintos, respeitado o turno das aplicacdes.

4.1.13.1.Caso o candidato se inscreva em mais de um cargo, excetuada a situacdo prevista
no subitem 4.1.13., sera considerada valida aquela inscri¢do que tiver sido realizada
por Gltimo. As demais inscri¢des do candidato, nessa situacdo,  serdo
automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores.

4.1.13.2.Quando do processamento das inscri¢des, se for verificada a efetivacdo de mais de
uma inscrigdo para o(a) mesmo cargo, por meio de pagamento ou isencdo de
pagamento de Taxa de Inscri¢do por um mesmo candidato, serd considerada véalida
aquela inscricdo que tiver sido realizada por ultimo. As demais inscri¢cfes do
candidato, nessa situacdo, serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo
reclamacdes posteriores.

4.1.14. E vedada a participacio, como candidato, de membro da Comiss&o do Concurso Publico.

4.1.15. Apos confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato, no ato da inscrigéo,
ndo sera(do) aceita(s):
a) Alteragdo do cargo indicado pelo candidato;
b) Transferéncia de inscri¢do ou da isencéo de pagamento da Taxa de Inscri¢do entre pessoas;
c) Transferéncia de pagamento da Taxa de Inscri¢do entre pessoas; e
d) Alteracdo da inscricdo do concorrente na condigdo de candidato da ampla concorréncia
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para a condigdo de candidato com deficiéncia (PcD) e/ou negro ou pardo.

4.1.16.A ndo comprovacao do pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do ou do pagamento efetuado
em quantia inferior determinara o cancelamento automatico da inscricéo.

4.2. DOS PROCEDIMENTOS DA INSCRICAO

4.2.1. As inscri¢des deverdo ser realizadas, exclusivamente, via internet, pelo endereco eletronico
novo.ibgpconcursos.com.br, no link correspondente ao certame, no periodo das 09h00 do
dia 13/09/2023 as 15h59 do dia 13/10/2023, de acordo com este Edital.

4.2.1.1. O candidato sera direcionado ao sistema, para o preenchimento do Formulario
Eletrénico de Inscricdo e para o cadastramento de senha pessoal para acesso a area
individualizada: “Area do Candidato”.

4.2.2. Durante o periodo permitido por este Edital, o candidato devera efetuar a inscri¢cdo conforme

estabelecido neste Edital e nos termos dos seguintes procedimentos:

a) Ler atentamente o Edital e anexos;

b) Preencher o Formulério Eletronico de Inscri¢do e transmitir os dados, via internet;

c) Gerar e imprimir o Comprovante de Inscri¢éo (CI) e o boleto bancério; e

d) Efetuar o pagamento da importancia da Taxa de Inscricdo descrita no subitem 4.2.3. deste
Edital, por meio de boleto bancério, até a data-limite para 0 pagamento estabelecido no
subitem 4.2.4. e subitem.

4.2.3.0 valor da Taxa de Inscricdo, a ser pago para participacdo neste certame, sera de:

Nivel de Escolaridade Valor da Inscri¢ao
Médio R$ 70,00
Superior R$ 100,00

4.2.4.0 pagamento do valor da Taxa de Inscricdo devera ser efetuado até o dia 13/10/2023, em
toda a rede bancaria, observados a data de vencimento do boleto, os horarios de atendimento
e as transac0es financeiras de cada instituigdo bancéria.

4.2.4.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias, 0
boleto podera ser pago no 1° dia atil subsequente.

4.2.5.Ndo serdo aceitos pagamentos do valor da Taxa de Inscricdo por meio de cheque, depdsito
em caixa eletrénico, via postal, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, TED, PIX,
ordem de pagamento condicional ou extemporaneos ou por quaisquer outras formas que néo
as especificadas neste Edital.

4.2.5.1. Néo seré& considerado pagamento do valor da Taxa de Inscrigdo com o simples
agendamento, uma vez que este podera ndo ser processado ante a eventual
insuficiéncia de saldo ou outras situacfes que ndo permitam a efetivacdo do
pagamento.

4.2.6. Apos a geracdo do boleto bancario da Taxa de Inscrigdo, é necessario aguardar, no minimo,
02 (duas) horas para se efetuar o pagamento. Conforme exigéncia da FEBRABAN, esse
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prazo € necessario para a validagdo do codigo de barras perante o cedente.

4.2.6.1. Recomenda-se ao candidato que mantenha a guarda do boleto bancério da Taxa de
Inscrigdo quitado e autenticado pela rede bancaria ou acompanhado do comprovante
do pagamento da referida taxa e do Comprovante de Inscri¢do (ClI), bem como leva-
los no dia das provas, caso seja necessario apresentar comprovacdo do pagamento da
Taxa de Inscricéo.

4.2.7. 0 boleto bancério sera emitido em nome do requerente. O boleto devera possibilitar a leitura
legivel dos dados e do cddigo de barras, sendo este ato de exclusiva responsabilidade do
candidato, eximindo-se 0 Municipio de Uberaba/MG e o IBGP de eventuais dificuldades
na leitura e, consequentemente, na impossibilidade de efetivacéo da inscricéo.

4.2.8. A (re)impressao do boleto bancério (22 via) da Taxa de Inscricdo sera possivel, via internet,
no enderego eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br, somente até as 17h00 do dia
13/10/2023.

4.2.9. Serdo tornadas sem efeito as inscricBes cujos pagamentos forem efetuados apds a data
estabelecida neste Edital, ficando o candidato impedido de participar do certame.

4.2.10.0 Municipio de Uberaba/MG e o IBGP néo se responsabilizam, quando os motivos de
ordem técnica ndo lhes forem imputaveis, por inscri¢des e pedidos de isen¢do ndo recebidos,
por falhas de comunicacéo, internet, e eventuais equivocos provocados por operadores das
instituicdes bancarias, assim como no processamento do boleto bancério, congestionamento
de linhas de comunicacdo, falhas de impresséo, uploads, tamanhos e formatos de arquivos,
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por
outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a (re)impressao do
boleto bancario.

4.2.11.A conferéncia dos dados pessoais constantes do sistema de inscricdo, bem como as
correcdes/atualizacOes, se necessarias, serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.2.12. O candidato que ndo fizer ou solicitar as correcfes dos dados arcara, exclusivamente, com
as consequéncias advindas da respectiva omissdo, ndo podendo alegar, posteriormente,
esses dados para reivindicar a prerrogativa legal.

4.2.13. As inscricbes  deferidas  serdo  divulgadas no  endereco  eletrdnico
novo.ibgpconcursos.com.br, até o dia 23/10/2023.

4.2.14. Nos casos em que o candidato tiver inscri¢do indeferida por inconsisténcia no pagamento
do valor da Taxa de Inscri¢do, podera interpor recurso, conforme item 11 e subitens.

4.3. DA DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.3.1. Somente sera admitida a devolucéo da importancia paga na Taxa de Inscri¢cdo nos seguintes
casos:
a) Cancelamento ou suspenséo do certame;
b) Pagamento extemporaneo ou em duplicidade;
c) Alteracdo de datas de provas;
d) Excluséo de cargo(s) ofertado(s); e
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e) Indeferimento da inscricéo julgado pela Banca Examinadora.

4.3.2.A devolugdo da Taxa de Inscricdo devera ser requerida no endereco eletrbnico
novo.ibgpconcursos.com.br, nos prazos estabelecidos para cada situacdo, contados a partir
da disponibilizacdo do ato de alteragdo/retificacdo do Edital.

4.3.3. Para se obter a devolucdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato devera informar os seguintes
dados:
a) Nome completo, CPF, n° da inscricéo;
b) Nome e nimero do banco, nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente, nome
completo e CPF do titular da conta; e
c) Numero(s) de telefone(s) com cddigo de area e e-mail.

4.3.3.1. A veracidade dos dados informados €é de exclusiva responsabilidade do candidato,
que devera estar ciente do subitem 4.3.3. deste Edital.

4.3.4. No caso de cancelamento do certame, previsto no subitem 4.3.1. deste Edital, o candidato
devera seguir o subitem de 4.3.7., obedecendo-se 0 prazo de até 30 (trinta) dias apos a data
de publicacéo do ato.

4.3.5. Nos casos previstos no subitem 4.3.1. deste Edital, com excegéo das alineas “a” ¢ “b”, o
candidato deverd solicitar a devolucdo da Taxa de Inscricdo pelo endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis ap6s a data de publicacdo do
ato.

4.3.6. Para a solicitacdo da restituicdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato devera cumprir todas as
exigéncias deste Edital e enviar os documentos obrigatorios/comprobatorios previstos no
subitem 4.3.8. deste Edital, por uma das seguintes formas:

a) E-mail: contato@ibgp.org.br, registrado no campo assunto: Concurso Publico do
Municipio de Uberaba/MG — Edital n°® 01/2023 — Nome do Candidato — Cargo/Fungéo
—Ne° de Inscri¢do — Restituicdo da Taxa de Inscri¢do; ou

b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta do
candidato enderecado a Avenida do Contorno, n® 1298, sala 08 — Bairro Floresta — Belo
Horizonte/MG — Caixa Postal: 7384, com data de postagem constante no envelope.

4.3.6.1. No envelope oficio fechado, na parte frontal, devera constar:
RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE UBERABA/MG — EDITAL N° 01/2023
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRIGAO:
CPF:
CARGO/FUNCAO:

4.3.6.2. A comprovacdo da tempestividade da solicitacdo de devolucdo da Taxa de
Inscricdo obedecera ao previsto no item 17.27. deste Edital.

4.3.7. O candidato devera encaminhar os seguintes documentos obrigatérios/comprobatérios:
a) Formulario da restituicdo da Taxa de Inscri¢éo, disponibilizado no endereco eletronico
previsto no subitem 4.3.2. deste Edital;
b) Cdpia do documento de identificagdo oficial com foto, conforme estabelecido neste Edital;
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e
c) Comprovante do pagamento da Taxa de Inscri¢do, previsto no subitem 4.2.6.1. deste
Edital.

A devolucdo da Taxa de Inscricdo sera processada no periodo dos 30 (trinta) dias Uteis
seguintes ao término do prazo fixado no subitem 4.3.4. deste Edital, por meio de depésito
bancério na conta corrente informada no Formulario e estara sujeita a analise e a aprovacéo
do IBGP.

No caso de pagamento extemporaneo ou em duplicidade, o candidato devera arcar com 0s
custos bancérios do boleto para o processamento da devolucdo, ou seja, do valor da taxa de
inscri¢éo, sera deduzido o valor dos custos bancarios do boleto.

O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variacdo do indice
Nacional de Precos ao Consumidor (INPC) desde a data do pagamento da Taxa de Inscri¢éo
até a data da efetiva restituigao.

O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor da Taxa de Inscri¢do, no prazo e nas
formas estabelecidas neste Edital, ndo a poderé requerer posteriormente. E de exclusiva
responsabilidade do candidato cumprir todas as exigéncias deste Edital.

4.4. DA COMUNICACAO DO CERTAME

441

4.4.2

4.4.3.

444,

445,

O enderego eletronico novo.ibgpconcursos.com.br é o canal frequente e oficial de
comunicagdo do certame. Nele, o candidato poderd acompanhar comunicados e consultar
dados do certame que serdo divulgados, acerca dos quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital poderdo ser encaminhados para o
e-mail contato@ibgp.org.br.

As respostas aos e-mails encaminhados, ocorrerdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, contadas em periodo de dias Gteis, excluidos os fins de semana, 0s recessos e 0s
feriados.

O acompanhamento das publicacGes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipotese alguma, serdo
prestadas por telefone informacdes relativas a datas, locais e horarios de realizagédo das
provas ou ao resultado no certame.

O IBGP utiliza-se de redes sociais, exclusivamente, para divulgacdo dos processos, ndo
sendo canais oficiais do certame.

5. DA ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO

5.1. Podera ser concedida isencdo total de pagamento de Taxa de Inscricdo somente aos candidatos
amparados pelo Decreto Federal n® 11.016, de 29 de marco de 2022; pela Lei Municipal n° 418, de
23 de novembro de 2009; pela Lei Municipal n° 592, de 13 de junho de 2019; e pela Lei Municipal
n° 630, de 01 de dezembro de 2021, nos termos previstos neste Edital.
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5.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de nio concessdo, a correta
indicacdo, no ato da inscricdo, da possibilidade de isencéo que pretenda pleitear, bem como
a correta apresentacdo dos respectivos documentos obrigatérios/comprobatdrios previstos
neste Edital.

5.2. A condicdo de cidaddo desempregado serd caracterizada pelo atendimento das seguintes

situacdes, concomitantemente:

a) Nao ter nenhum vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS);

b) Néo ter vinculo estatutério vigente ou assemelhado com o Poder Publico, nos &mbitos federal,
estadual ou municipal;

c) Nao ter contrato de prestacdo de servicos vigente com o Poder Publico, nos &mbitos federal,
estadual ou municipal;

d) N&o exercer atividade legalmente reconhecida como autbnoma;

e) Nao gozar de nenhum beneficio previdenciario de prestacdo continuada; e

f) Néo auferir nenhum tipo de renda, a excecao de seguro-desemprego.

5.2.1. Para comprovar tal condi¢do, o candidato devera enviar copia dos seguintes documentos

obrigatdrios/comprobatorios:

a) Declaracdo da condicdo em que se enquadra (Anexo V); e

b) Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) com data de desligamento
anterior ao periodo de solicitacdo de isengdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do, na
situacdo “fechado” e com carimbo do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE; ou

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), da(s) pagina(s) de identificagdo com a
foto (informagBes pessoais), da(s) pagina(s) de registro do ultimo vinculo empregaticio
(contrato de trabalho); e da pagina subsequente em branco ap6s o contrato de trabalho,
sem registro de emprego ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) digital,
acompanhada de um documento de identificacdo oficial, contendo dados pessoais e todos
0s contratos de trabalho registrados.

5.3. A condicdo de insuficiéncia econdmico-financeira sera caracterizada pelo registro de inscrigao
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, nos termos do Decreto
Federal n° 11.016/2022.

5.3.1. Paracomprovar tal condicdo, o candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal (CadUnico) deveré:
a) Indicar o Numero de ldentificacdo Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no
Formulério Eletrénico de Inscri¢do, quando do preenchimento;
b) Apresentar declaragdo legivel de vulnerabilidade econdmica, datada e assinada, conforme
Anexo V deste Edital, declarando que néo dispde de recursos para o pagamento do valor
da taxa de inscri¢do, sem prejuizo do proprio sustento e da familia; e
c) Apresentar o comprovante de registro de inscrigdo no CadUnico, obtido no enderego
eletrénico <https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/>.

5.3.2. A inscricdo devera ser valida e reconhecida no sistema do 6rgdo gestor do CadUnico -
Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) e sera objeto de consulta
pelo IBGP, ndo sendo aceito tdo-somente o protocolo de cadastramento no CadUnico.

5.4. A condicdo de doador de sangue, sera caracterizada pela doacéo de sangue nos ultimos 03 (trés)
meses anteriores a publicacdo do Edital, sendo que o candidato devera apresentar a seguinte
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documentagdo comprobatdria:

a) Documento expedido pela entidade coletora de sangue para comprovacao da doacdo de sangue
nos Gltimos 03 (trés) meses anteriores a publicacdo do Edital; e

b) Declaragéo da condicdo em que se enquadra (Anexo V).

A condicdo de doador de medula 6ssea, sera caracterizada pela inscri¢do no Registro Nacional de

Doadores Voluntarios de Medula Ossea — REDOME, sendo que o candidato devera apresentar a

seguinte documentacdo comprobatoria:

a) Documento expedido pela entidade coletora de medula 0ssea, reconhecida pelo Ministério da
Saulde; e

b) Declaracdo da condicdo em que se enquadra (Anexo V).

A condicdo de prestador de servico eleitoral, sera caracterizada pela prestagdo de servi¢os no

periodo eleitoral para preparacdo, execucao e apuracdo das elei¢des oficiais, em plebiscitos ou em

referendos, por convocacao da Justica Eleitoral de Minas Gerais, nos termos da Lei Complementar

592, de 2019, sendo que o candidato devera apresentar a seguinte documentagéo comprobatoria:

a) Declaracdo do servico prestado expedido pela Justica Eleitoral, contendo 0 nome completo do
eleitor, a funcdo desempenhada, o turno e a data da elei¢éo; e

b) Declaragéo da condicdo em que se enquadra (Anexo V).

Para solicitar a isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo, o candidato devera enviar 0s
documentos obrigatdrios/comprobatorios correspondentes a propria condicdo, prevista neste Edital,
no periodo entre as 09h00 do dia 13/09/2023 até as 15h59 do dia 15/09/2023, considerando-se o
horario oficial de Brasilia/DF.

Sédo de exclusiva responsabilidade do candidato as informag@es prestadas, bem como o envio dos
documentos obrigatérios/comprobatérios, no prazo estabelecido no subitem 5.7., exclusivamente
por upload, pelo endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”, em
arguivo Unico, com formato exclusivo em PDF, com tamanho que ndo ultrapasse 5MB, e salvo
com 0 nome completo do candidato, ndo sendo aceitos arquivos em formato de imagem,.

N&o sera permitida a complementacéo de documentos, nem mesmo no periodo recursal.

N&o sera concedida isencéo de pagamento de Taxa de Inscri¢do ao candidato que:

a) Deixar de efetuar a inscricdo e de solicitar a isencao;

b) Omitir informac@es e/ou torna-las inveridicas;

c) Fraudar e/ou falsificar documentos comprobatdrios;

d) Nao informar o NIS corretamente ou informa-lo nas situacdes de invalido, excluido, com renda
fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou ndo o informar;

e) Ndo apresentar os documentos obrigatérios/comprobatérios, previstos neste Edital;

f) Descumprir os prazos estabelecidos neste Edital; e

g) Agir em desconformidade com este Edital.

5.10.1. A solicitacéo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do que ndo atender a quaisquer das
exigéncias determinadas neste Edital sera indeferida, assegurado ao candidato o direito de
interpor recurso estabelecido no item 11. e subitens.

. DeclaragGes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade,
sendo que estara sujeito a responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas san¢oes
previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n°
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83.936/1979, bem como responder por falsidade ideoldgica, disposto no art. 299 do Codigo Penal.

5.11.1. Constatada, a qualquer tempo, a declaracéo falsa, a irregularidade da inscri¢éo ou a isen¢do
de pagamento de Taxa de Inscri¢do, a inscri¢do ou a inclusdo do candidato como isento serd
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado o
direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.12. O resultado da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do sera divulgado no
endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br, até o dia 26/09/2023.

5.13. A solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo deferida ou indeferida, apds a analise
dos recursos, sera divulgada no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br.

5.14. O candidato cuja solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do for indeferida, mesmo
apds interposicdo de recurso, nos termos do item 11. e subitens, devera efetuar novamente a
respectiva inscri¢do no certame, conforme previstos no item 4. e subitens deste Edital. Caso assim
ndo proceda, sera automaticamente eliminado do certame.

5.15. O recurso apresentado pelo indeferimento da solicitagdo de isencéo de pagamento de Taxa de
Inscricdo ndo terd efeito suspensivo, sendo condicdo de validade da inscricdo o pagamento da
respectiva taxa pelo candidato, conforme previsto neste Edital.

5.15.1. O boleto bancério sera disponibilizado no endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br,
durante todo o periodo de inscrigdo, e devera ser pago até o dia 13/10/2023.

5.16. O candidato que ndo atender rigorosamente ao previsto neste Edital serd automaticamente
eliminado do certame.

5.17. O candidato que tiver a isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo deferida, mas que tenha
realizado outra inscricdo paga para 0 mesmo cargo, terd a isencdo cancelada, sem direito a
restituicdo da inscricdo paga.

5.17.1.0 candidato podera consultar a situagdo da inscricio no endereco eletronico
novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”, sendo o Unico responsavel por
consultar e conferir a respectiva inscri¢do no certame.

5.18. Poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA — PcD E CANDIDATOS
NEGROS OU PARDOS

6.1. VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1.1. Para fins de reserva de vagas, considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se
enquadra nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999 com as
alteracOes introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004 e na Lei Federal n® 14.126, de 22 de
marco de 2021; na situacdo previstano §1°do art. 1° da Lei n®12.764/2012 - Politica Nacional
de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, e no enunciado da
Stimula n° 377 do STJ (“O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em
Concursos/Processos Seletivos, as vagas reservadas aos deficientes” - 2009), observados 0s
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dispositivos da Convencéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e o Protocolo

Facultativo, ratificados pelo Decreto n® 6.949/2009, e ainda a Lei Federal n°® 13.146/2015 ¢ 0

Decreto n° 9.508/2018, assim definidas :

a) Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando-se o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacéo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das
funcoes;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41dB (quarenta e um decibéis)
ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz, 2000Hz e 3000Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, quando ndo ha percepcéo de luz ou quando a acuidade visual
central é inferior a 20/400P igual ou menor que 0,05WHO no melhor olho, com a melhor
correcao Optica; a baixa visdo (visdo subnormal) quando a acuidade visual é entre 20/70P,
0,3 e 0,05WHO no melhor olho, com a melhor correcdo éptica; 0s casos nos quais a
somatdria da medida do campo visual, em ambos o0s olhos, for igual ou menor que 60°, ou
a ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢Bes anteriores; visdo monocular;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior 8 média, aliada
a manifestagdo antes dos 18(dezoito) anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizacdo dos recursos da comunidade; salde e seguranca, habilidades académicas; lazer
e trabalho; e

e) Deficiéncia maltipla: associa¢do de duas ou mais deficiéncias.

As Pessoas com Deficiéncia (PcD), é assegurado o direito de inscrigio para a reserva de vagas
em concursos pablicos ou processos seletivos, nos termos previstos no item 2.2. deste Edital,
devendo ser observada a compatibilidade da deficiéncia com a natureza e complexidade das
atribuicBes a serem exercidas no cargo, na forma prevista na legislagao especifica.

6.1.2.1. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes para o exercicio do
cargo, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas reservadas, por
forca de lei, devera declarar essa condi¢do no ato da inscricdo, observado o disposto
neste Edital.

As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou
recursos especiais, deverao permitir o desempenho adequado das atribui¢des para o exercicio
do cargo.

No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas reservadas,
por forga de lei, deverd declarar essa condigdo, observado o disposto neste Edital, e estar
ciente quanto a natureza e a complexidade da deficiéncia com as atribuicGes a serem
exercidas no cargo e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo de desempenho.

A auséncia de reserva de vagas para candidatos com deficiéncia (PcD), prevista neste Edital,
ndo impede a existéncia futura e a convocacdo de candidatos nessa condicao.

Na falta de candidatos com deficiéncia (PcD) classificados para as vagas reservadas, estas
serdo preenchidas por candidatos classificados na ampla concorréncia, observada a ordem de
classificagdo.
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O candidato com deficiéncia (PcD) podera concorrer a vaga reservada para PcD, porém, no

ato da inscricdo, além de observar o previsto no item 6.1. e subitens, devera:

a) Informar ser Pessoa com Deficiéncia (PcD);

b) Selecionar o tipo de deficiéncia, conforme as alineas do subitem 6.1.1.;

c) Especificar a deficiéncia;

d) Informar se necessita de condigBes especiais para a realizacdo das provas e indicé-las, nos
termos do §1° do art. 4 do Decreto Federal n® 9.508/2018 e alteragdes; e

e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas as PcD.

6.1.7.1. O candidato com deficiéncia (PcD) que, no ato da inscri¢do, ndo indicar essa
condigdo ndo poderd, a partir de entdo, concorrer &s vagas reservadas.

O candidato deverd declarar, no ato da inscricdo, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD),
especificando-se, no Formulério Eletrénico de Inscricdo, que deseja concorrer &s vagas
reservadas. Para tanto, deverd encaminhar, no prazo estabelecido no subitem 4.2.1. do
Edital, exclusivamente por upload, pelo endereco eletronico novo.ibgpconcursos.com.br —
“Area do Candidato”, em arguivo Unico, com formato exclusivo emPDF, com tamanho
gue ndo ultrapasse 5MB, e salvo com 0 home completo do candidato, ndo sendo aceitos
arquivos em formato de imagem, o seguinte documento obrigat6rio/comprobatorio:
a) Copia do Laudo Médico, conforme modelo do Anexo VI deste Edital, atestando-se a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
a Classificacdo Internacional de Doencas (CID), contendo-se, obrigatoriamente, a
assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel pela emisséo.

6.1.8.1. O Laudo Médico deverd expressar, obrigatoriamente, as categorias em que se
enquadra o candidato nos termos constantes do item 6.1.1. deste Edital.

6.1.8.2. Caso o Laudo Médico ndo tenha as informagdes obrigatorias (nome completo do
médico, especialidade, nimero de registro do Conselho Regional de Medicina —
CRM, assinatura e carimbo) ou se estiver ilegivel, ndo sera vélido.

6.1.8.3. O médico se responsabilizara pela veracidade das informacfes prestadas, sob as
penas da lei.

6.1.8.4. O candidato, ao encaminhar a documentacdo prevista no item 6.1.8. e subitens,
devera se atentar para que o arquivo esteja em perfeita condi¢do de analise, ndo
podendo estar ilegivel, rasurado, incompleto e cortado, sendo esses motivos para o
indeferimento da solicitacdo.

6.1.8.5. O candidato que ndo cumprir o previsto no item 6.1.8. e subitens terd a inscri¢éo
processada como candidato de ampla concorréncia, ndo podendo alegar
posteriormente tal condigdo para reivindicar a prerrogativa legal.

O candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas as PcD, mesmo que declarada
tal condigdo no ato de inscricdo, se:

a) Nao enviar o Laudo Médico;

b) Enviar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido neste Edital;

¢) O Laudo Médico ndo tiver todas as informacdes exigidas neste Edital; e

d) Nao seguir as instrucdes constantes deste Edital.
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6.1.10. A realizacdo das provas com condi¢des especiais serd condicionada a legislacdo especifica e
a possibilidade técnica examinada pelo IBGP.

6.1.11. Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢des, ndo atenderem aos dispositivos previstos
neste Edital, ndo concorrerdo as vagas reservadas as PcD, sendo-lhe assegurado o direito de
recurso, previsto no item 11. e subitens.

6.1.12. Ndo sera permitida, em nenhuma hipotese, qualquer alteracdo ou acréscimo de novos
documentos ap6s o periodo de inscri¢do, conforme previsto neste Edital.

6.1.13. A publicacéo da solicitacdo para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
(PcD) sera divulgada no endereco eletrbnico novo.ibgpconcursos.com.br no dia
23/10/2023.

6.1.14. Apds a nomeacdo do candidato com deficiéncia (PcD) no cargo para o qual foi aprovado, o
grau de deficiéncia ndo podera ser arguido para justificar a concessao de readaptacéo, licenga
por motivo de salde ou de aposentadoria por invalidez.

6.2 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS OU PARDOS

6.2.1 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscri¢do, optar por
concorrer &s vagas reservadas a negros ou pardos, preenchendo a autodeclaragdo de que €
preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE).

6.2.2 O deferimento preliminar das inscricbes dos candidatos que se inscreverem as vagas
reservadas para negros ou pardos estard disponivel no enderego eletrdnico
novo.ibgpconcursos.com.br, até o dia 23/10/2023. O candidato que tiver a inscricdo
indeferida poderd interpor recurso, conforme previsto no item 11. e subitens deste Edital.

6.2.3 A autodeclaracdo e o resultado da avaliacdo terdo validade somente para este certame, ndo
sendo permitido ou considerado o julgamento realizado em outros certames, quanto ao
referido quesito. O candidato, que, porventura, queira reconsiderar a autodeclaraco prestada
no ato da inscrigdo, devera encaminhar requerimento assinado solicitando a retificacdo para
o e-mail contato@ibgp.org.br, acompanhado de documentacdo comprobatoria,
informando no assunto: Concurso Publico do Municipio de Uberaba/MG - Edital n°
01/2023 — Cargo— Ne da Inscrigdo — VVagas Negros ou pardos, até o dia 26/10/2023.

6.2.4 O candidato é responsavel pela consulta a situacdo da inscricdo e as demais informacdes
necessarias quanto ao andamento do Concurso Publico.

6.2.5 Os candidatos preliminarmente deferidos na forma do subitem 6.2.2 deste Edital para
concorrer como negros ou pardos e aprovados nas provas objetivas serdo convocados pelo
IBGP para participacdo do procedimento de verificacdo da declaracdo firmada pelo
candidato, com a finalidade de atestar o enquadramento, analisando o fen6tipo.

6.2.6 O procedimento de heteroidentificacdo do candidato negro ou pardo sera realizado
eletronicamente. O Edital de convocacéo, onde constardo 0s prazos e normas para envio da
documentacdo,  serd&  publicado  oportunamente  no  endereco  eletrénico
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O IBGP convocara para a aferi¢do da veracidade da autodeclaracéo o total correspondente a
05 (cinco) vezes o numero maximo de candidatos considerados aprovados em relagéo a
quantidade de vagas previstas para negros ou pardos, conforme Anexo | deste Edital.

Néo havera segunda chamada para participagdo do candidato convocado para o procedimento
de heteroidentificacdo, seja qual for o motivo alegado para justificar a auséncia.

Ocorrendo auséncia de candidatos convocados para a heteroidentificacéo, o IBGP se reserva
ao direito de realizar novas convocagcOes para verificacdo de candidatos, até que seja
alcancado o limite de candidatos aprovados para homologacgéo do resultado final do Concurso
Publico.

A heteroidentificagdo sera realizada por comissdo propria, designada pelo IBGP,
especificamente para esse fim. Tal verificacdo se daré antes da divulgacéo do resultado final
do Concurso Publico, a ser realizada através de video e fotografia submetidos por upload
pelo candidato, em periodo a ser divulgado concomitantemente a divulgagdo da convocagéo.

O candidato que for convocado e ndo encaminhar video e fotografia, ndo figurara na lista
especial dos candidatos negros ou pardos, passando a figurar somente na lista da ampla
concorréncia dos candidatos ao cargo de opgao.

O processo de heteroidentificacdo consistird exclusivamente em analise fenotipica do
candidato autodeclarado preto ou pardo, a qual serd realizada por uma Comissdo que
verificard o atendimento do candidato aos critérios fenotipicos que o identifiquem como preto
ou pardo, confirmando, ou ndo, a autodeclaracéo prestada.

A Comissdo designada para a verificacdo da veracidade da autodeclaracéo sera composta por
05 (cinco) membros distribuidos por género e com, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
dela formada de negros ou pardos.

A confirmacéo da veracidade da autodeclaracdo se dara pela decisdo da maioria simples da
Comissao.

Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos convocados para 0 processo de
heteroidentificagdo deverdo submeter, durante o periodo especificado no ato de convocagéo,
a seguinte documentacéo especifica:

a) Video individual e recente de 30 (trinta) segundos;

b) Fotografia, de frente, recente, com destaque preferencial do rosto.

Requisitos para submissdo do video e da fotografia para comprovacdo de autodeclaragdo de
pretos ou pardos:

6.2.16.1 Arquivo de video: O video devera ser individual, de no méaximo 30 (trinta)
segundos, seguindo o roteiro abaixo e atender as seguintes caracteristicas: ser
gravado em 2023; frontal e de perfil (virando a cabeca para o lado direito e para o
lado esquerdo); boa iluminacéo; fundo branco, sem filtros de edicdo; sem o uso de
maquiagem, 6culos, lenco, boné ou qualquer outro objeto que possa prejudicar a
identificacdo do candidato. Devera ter o tamanho maximo de 50MB (Megabytes) e

Pagina 18 de 47




Porta-voz n2 2244 - Uberaba, 14 de Julho de 2023

6.2.17

6.2.18

6.2.19

6.2.20

6.2.21

6.2.22

6.2.23

6.2.24

CONCURSO PUBLICO DO MAGISTERIO DO MUNICIPIO IBGP
DE UBERABA/MG - EDITAL N° 01/2023 O\ o s

DEGESTADE

ERD

QUBA

deveréa estar em um dos seguintes formatos: AVI, MP4, MOV, 3GP ou WMV.

6.2.16.1.1 Roteiro: Eu (nome completo do candidato), meu nimero de
identificacdo é (falar o nimero do documento de identificagdo),
concorro a uma vaga para o cargo (falar o nome do cargo), no concurso
(falar o nome do concurso), e me autodeclaro (“preto” ou “pardo”).
Afirmo, ainda, que as informagdes prestadas neste video sdo veridicas.

6.2.16.2 Arquivo de fotografia: A fotografia deve ser frontal, recente, com destaque do
rosto, com fundo branco, sem filtros de edi¢do, sem o uso de maquiagem, éculos,
lenco, boné ou qualquer outro objeto que possa prejudicar a identificacdo do
candidato. Devera ter o formato JPG, PNG ou JPEG, com tamanho maximo de
5MB (Megabytes).

A qualidade de arquivos submetidos é de exclusiva responsabilidade do candidato, que
devera corrigi-los previamente ao envio definitivo dos documentos. As imagens dos
documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a analise da
documentagdo com clareza.

E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de envio
de documentos para o procedimento de heteroidentificacdo estdo corretas.

Todos os arquivos deverdo ser enviados de uma Unica vez, ndo se admitindo
complementacéo, suplementacdo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos durante ou apds
os periodos estabelecidos no ato de convocagao.

O video e a fotografia disponibilizados pelo candidato serdo arquivados pelo IBGP, podendo
ser utilizados a qualquer momento para os fins previstos no Edital, sendo preservado o seu
sigilo .

Serd indeferido o pedido de opgdo do candidato para inscricdo as vagas reservadas para
candidatos negros ou pardos, quando este ndo tiver a autodeclaracdo confirmada pela
Comissé&o.

O candidato podera ter a autodeclaracdo ndo homologada pelos seguintes motivos:

a) N&o atende aos critérios fenotipicos, obrigatorios para a homologagdo da autodeclaracéo
de pretos ou pardos;

b) Né&o se autodeclarou preto ou pardo;

c) Néo foi possivel realizar a avaliagdo com base nas imagens do video e na fotografia
apresentada pelo candidato;

d) Nao enviou documentacdo de acordo com os critérios estabelecidos no edital.

A Comissédo de heteroidentificacdo dos candidatos autodeclarados pretos ou pardos terd a
prerrogativa de convocar o candidato para entrevista on-line ou presencial, se julgar
necessario. Nessa hipétese, o candidato sera comunicado sobre o agendamento da entrevista
e o local de comparecimento, através do e-mail informado no ato da inscricéo.

O enquadramento ou ndo do candidato na condi¢do de pessoa negra ou parda ndo configura
ato discriminatério de qualquer natureza.
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O resultado da heteroidentificagdo sera divulgado no endereco eletrdnico
novo.ibgpconcursos.com.br.

Os candidatos que tiverem as declaragdes indeferidas poder&o interpor recurso na forma do
item 11. deste Edital.

A prestacdo de informagdes falsas, com relagdo aos arquivos enviados pelo candidato
acarretard o indeferimento de sua inscricdo e o candidato sera eliminado do Concurso
Publico, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

Na hipétese de o candidato, no ato da heteroidentificacdo, ser julgado como ndo integrante
da cota, este sera inserido na lista de ampla concorréncia, sendo-lhe assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

O candidato que optar por concorrer as vagas reservadas para candidatos negros ou pardos e
tiver sua opcéao deferida pela Comissdo de Heteroidentificagdo, se classificado no Concurso
Publico, figurara em lista especial dos candidatos negros ou pardos, bem como na lista da
ampla concorréncia dos candidatos ao cargo de op¢ao.

A ordem de convocacéo dos candidatos negros ou pardos se dara da seguinte forma: a 12 vaga
a ser destinada a pessoa negra ou parda sera a 3% vaga, a 2% vaga sera a 8% vaga, a 3% vaga sera
a 13% vaga, a 42 vaga serd a 182 vaga e assim sucessivamente.

Os candidatos inscritos como negros ou pardos aprovados dentro do numero de vagas
oferecidas para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das
vagas reservadas.

Em caso de desisténcia de candidato cotista negro ou pardo aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato cotista negro ou pardo posteriormente classificado. Na
hipdtese de ndo haver nimero de candidatos cotistas negros ou pardos aprovados suficientes
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo disponibilizadas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagéo da ampla concorréncia por vaga.

A homologacdo do resultado final do Concurso Publico para as vagas reservadas para
candidatos negros ou pardos sera feita observando o numero méximo de candidatos
aprovados em relagdo a quantidade de vagas previstas.

A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de ordem de classificacdo, de
alternéncia e de proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero total de vagas
e 0 nimero de vagas reservadas aos negros ou pardos.

7. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1. CondicOes especiais para realizacdo das provas poderdo ser requeridas tanto para Pessoas com
Deficiéncia (PcD) quanto para pessoas que, em razdo de alguma limitagdo temporaria, tenham
necessidade.

7.2. O candidato devera declarar, no ato da inscrigdo, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD), especificando-
a no Formulério Eletronico de Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto,
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devera seguir o previsto no item 6.1.8.. e subitens para o atendimento especial e indicar as condi¢oes
especiais (atendimento especial) de que necessita, quando houver, para a realizagdo das provas.

A realizacdo das provas, nas condi¢Bes especiais, sera condicionada a solicitacdo do candidato e a
legislacéo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pelo IBGP, além de
ficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O IBGP assegurara aos candidatos com deficiéncia (PcD), locais de facil acesso, sem barreiras
arquitetbnicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a
realizacdo das provas.

O candidato com deficiéncia fisica, previsto no subitem 6.1. deste Edital, que necessitar de mobiliario
adaptado e espacos adequados para a realizacdo das provas, fiscal para auxiliar no manuseio das
provas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., deverd encaminhar os
documentos obrigatérios/comprobatérios, previstos no item 6.1.8. e subitens, no periodo previsto
das inscrigdes.

O candidato que, eventualmente, ndo cumprir o previsto no item 7. e subitens, deixando de indicar a
condicao especial de que necessita, ndo seré atendido.

O candidato que necessitar de condicBes especiais para escrever devera indicar essa condicao,
informando, na solicitacdo, que necessita de auxilio para a transcricao das respostas. Nesse caso, 0
candidato terd o auxilio de um fiscal.

O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas devera apresentar 0s
documentos obrigatérios/comprobatdrios, descritos no item 6.1.8. e subitens, no periodo previsto das
inscricdes, com a especificacdo e a justificativa da necessidade até o término do periodo das
inscricoes.

O candidato com deficiéncia auditiva, descrito no item 6.1. deste Edital, que necessitar do
atendimento do tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras), devera encaminhar os
documentos obrigatérios/comprobatorios, estabelecidos no item 6.1.8. e subitens, no periodo
previsto das inscri¢des.

7.9.1. O candidato que necessitar de auxilio além do esperado no item 7.9. deste Edital devera
encaminhar o Laudo Médico, indicado no item 6.1.8. deste Edital, com a especificacdo e a
justificativa dessa necessidade.

7.10. O candidato com deficiéncia visual, previsto no item 6.1. deste Edital, que necessitar de provas

ampliadas, de leitura ou transcricdo das provas (ledor/transcritor), devera encaminhar 0s
documentos obrigatérios/comprobatorios, previstos no item 6.1.8. e subitens, no periodo previsto
das inscrigdes.

7.10.1.0s candidatos que solicitarem ledor/transcritor terdo esse auxilio oferecido por leitura em
voz alta, de todas as provas, sem realizar nenhum tipo de interpretacdo ou explicacdo sobre
os contetidos, em sala individual.

7.10.1.1. Quando necessitar de provas ampliadas, serdo oferecidas provas com letra (fonte)
correspondente ao tamanho 24. O candidato que necessitar de provas em papel
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especial com letra (fonte) superior ao tamanho 24 devera encaminhar o Laudo
Meédico, previsto no item 6.1.8.. deste Edital, com a especificacéo e a justificativa
dessa necessidade.

O Municipio de Uberaba/MG e o IBGP eximem-se da responsabilidade, sob qualquer alegacdo
por parte do candidato, de eventuais erros de transcri¢cdo cometidos pelo Fiscal.

Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante
as provas, aqueles que, por razdes de saude, facam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros
instrumentos metélicos deverdo enviar o Laudo Médico, no prazo estabelecido no subitem 4.2.1.
deste Edital, exclusivamente por upload, pelo endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br —
“Area do Candidato”, em arquivo Unico, com formato exclusivo em PDF, com tamanho que
nédo ultrapasse 5SMB, e salvo com 0 nome completo do candidato, ndo sendo aceitos arquivos
em formato de imagem.

A critério médico devidamente comprovado, por meio de Laudo Médico, conforme modelo do
Anexo VI deste Edital, o candidato que ndo estiver concorrendo as vagas reservadas a PcD, e que
por alguma raz&o necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas, devera enviar o
requerimento de proprio punho, datado e assinado, indicando as condicdes de que necessita para a
realizacdo da prova e as raz0es.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas devera seguir as
exigéncias previstas neste Edital, inclusive nos itens 7.13. e 7.19.

As solicitacdes de condicOes especiais para a realizacdo das provas deverdo ser realizadas durante
0 periodo de inscricao.

O candidato que ndo cumprir o previsto no item 6.1.8. e subitens e no item 7. e subitens, seja qual
for o motivo alegado, podera ndo ter a solicitacdo atendida. Ao candidato, fica a exclusiva
responsabilidade de cumprir o previsto neste Edital.

N&o sera permitida, em nenhuma hipétese, qualquer alteracdo ou acréscimo de novos documentos
apoés o periodo de inscri¢do, conforme previsto neste Edital.
7.17.1.

DOS CANDIDATOS SABATISTAS

7.18.1. Aos candidatos SABATISTAS, pessoas que, por conviccdo religiosa, guardam o sdbado
para garantir o direito de realizar as provas a partir do pdr do sol, deverdo enviar a
solicitacdo e o documento obrigatorio/comprobatério, conforme subitem 7.18.2. deste
Edital, no prazo estabelecido no subitem 4.2.1. deste Edital, exclusivamente por
upload, pelo endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”,
em_arquivo_unico, formato exclusivo de PDF, ndo sendo_aceitos arguivos em
formato de imagem, com tamanho que ndo ultrapasse 5SMB, e salvo com 0 nome
completo do candidato.

7.18.2. O documento obrigatério/comprobatdrio para a condigdo prevista no subitem 7.18.1.
seré:
a) Atestado comprobatério da confissdo religiosa, emitido pelo representante
devidamente qualificado da comunidade religiosa a qual esta filiado.

Pagina 22 de 47




Porta-voz n2 2244 - Uberaba, 14 de Julho de 2023

7.19.

7.20.

DE UBERABA/MG - EDITAL N° 01/2023 N\

NSTITUT
DE GESTAD EPES

CONCURSO PUBLICO DO MAGISTERIO DO MUNICIPIO BGP

7.18.3. Seré resguardado a esses candidatos o tempo de duracdo de provas a que todos tém
direito.

7.18.4. Os candidatos que ndo cumprirem as exigéncias previstas neste Edital seguirdo as

mesmas normas dos demais candidatos, inclusive quanto ao dia e horario da realizagéo
das provas, sem qualquer diferenciacdo de horario.

DAS CANDIDATAS LACTANTES

7.19.1. As candidatas lactantes que ndo cumprirem o previsto no item 7. e subitens, deste Edital,
e 0s prazos previstos neste Edital, seja qual for o motivo alegado, poderdo néo ter a
solicitacdo/condi¢do especial atendida por questfes de ndo adequacdo das instalagdes
fisicas do local de realizacdo das provas.

7.19.2. Na hipotese do ndo cumprimento do prazo estipulado neste Edital, o atendimento as
condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

7.19.3. O tempo despendido para amamentacdo sera contabilizado pelo Fiscal e compensado
durante a realizacéo das provas em igual periodo.

7.19.4. Para amamentacdo, a crianca deverd permanecer em sala reservada, determinada pela
Coordenacdo do certame.

7.19.5. A crianca devera estar acompanhada somente de um adulto responsével por seu cuidado
(familiar ou terceiro indicado pela candidata); e a respectiva permanéncia temporaria, em
local apropriado, seré autorizada pela Coordenacdo do certame.

7.19.5.1.0s telefones celulares, aparelhos eletronicos e demais materiais previstos, no item
9.2.10. e subitem, do adulto responsavel pela guarda da crianca, deverao
permanecer no local determinado pela Coordenagdo do certame durante todo o
periodo de realizagdo das provas.

7.19.6. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada por uma Fiscal, do
sexo feminino, a qual garantird que a conduta esteja de acordo com o previsto neste Edital.

7.19.7. Nos momentos necessarios da amamentagdo, a candidata lactante podera se ausentar
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma Fiscal.

7.19.8. A amamentacdo dar-se-4& nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala
determinada pela Coordenacdo do certame, permanecendo-se somente a candidata
lactante, a crianga e a Fiscal.

7.19.9. O IBGP néo disponibilizara acompanhante para guarda de crian¢a, devendo a candidata
lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as provas.

Apobs o prazo de inscricdo o candidato que passar a necessitar de atendimento especial, devera
entrar em contato com o IBGP, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias Uteis da realizagéo das
provas pelo e-mail contato@ibgp.org.br, sendo que a possibilidade técnica sera examinada pelo
IBGP, além de ficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
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8. DA COMPROVACAO DA INSCRICAO

8.1

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

N4o serd enviado, via postal, 0 Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI). A data, o horério e 0
local da realizacdo das provas serdo disponibilizados em até 05 (cinco) dias antes da data de
aplicacdo da prova, no endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br.

8.1.1. Para visualizar o CDI, contendo-se todas as informacOes sobre data, horario e local das
provas, o candidato devera acessar o endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br —

“Area do Candidato” — “CDI”, utilizando-se 0 CPF e senha cadastrados no sistema, a partir
do dia 30/10/2023.

8.1.2. Caso o candidato ndo visualize o CDI no endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br
dentro do periodo estabelecido, devera entrar em contato com o IBGP pelo e-mail
contato@ibgp.org.br.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento da data, horério e local de realizacdo das provas,
para fins de justificativa de auséncia ou atraso.

E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizago das
provas, a fim de se evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel visitar o local de realizacdo das
provas com antecedéncia.

Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato.

O ndo comparecimento as provas ou 0 atraso do candidato, por qualquer motivo, caracterizara a
desisténcia no certame e, consequentemente, a eliminacéo do candidato.

8.5.1. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver o nome constando na lista de candidatos para
realizacdo das provas, mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento da Taxa
de Inscrigdo, efetuado, previsto no subitem 4.2.6.1. deste Edital, podera participar do certame,
devendo preencher e assinar, no dia das provas, Formulario de Condicionalidade.

8.5.1.1. Aincluséo de que trata o subitem 8.5.1. sera realizada de forma condicional, sujeita
a posterior verificagdo quanto a regularidade da referida inscrigao.

8.5.1.2. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

E obrigaco do candidato e de sua inteira responsabilidade conferir todas as informagdes constantes
no CDI.

Eventuais erros de digitacdo verificados no CDI, ou erros observados nos documentos impressos

pelo candidato no dia da realizacdo das provas, quanto a nome, ndmero de documento de

identificacdo, conforme estabelecido neste Edital, CPF, data de nascimento e endereco deverdo,

obrigatoriamente, ser corrigidos, considerando-se as seguintes condigdes:

a) No dia da realizagdo das provas: informar a situacdo ao Fiscal de sala, que constara como registro
de ocorréncia;

b) Até a publicacdo do resultado preliminar com classificacdo: no endereco eletrdnico
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novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”;
c) Apos a publicacdo do resultado preliminar com classificacdo até a homologacdo deste certame:
SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR) com custos por conta do candidato,
enderecado ao IBGP, enderecado a Avenida do Contorno, n® 1298 — sala 08 — Bairro Floresta —
Belo Horizonte/MG — CEP: 30.110-008 — Caixa Postal: 7384. No envelope oficio fechado,
devidamente preenchido, constando-se na parte frontal:
ERRO NOS DADOS PESSOAIS
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE UBERABA/MG — EDITAL N° 01/2023
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF: 5
CARGO/FUNGAO:
DATA DE POSTAGEM CONSTANTE NO ENVELOPE:

d) Ap6s a data de homologagdo e durante o prazo de validade do certame: perante a Secretaria de
Administracdo do Municipio de Uberaba/MG, enderecado a Prefeitura Municipal de
Uberaba/MG, enderecado a Av. Dom Luiz Maria Santana, 141 - Santa Marta - Uberaba/MG -
CEP 38061-080, ou pessoalmente, pelo prdprio candidato ou procurador legalmente constituido,
das 08h00 as 17h00, de segunda-feira a sexta-feira (dias Uteis).

8.7.1. A comprovacdo da tempestividade da incorrecdo nos dados pessoais obedecera ao previsto
no item 17.27. deste Edital.

8.7.2. O candidato que ndo solicitar a correcdo dos dados pessoais, nos termos do item 8.7. e
subitens, deverd arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de omissao.

8.7.3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dessa condigdo para reivindicar a
prerrogativa legal.

8.8. Em hipotese alguma, serdo efetuadas alteracdes nos dados informados, confirmados e transmitidos
pelo candidato no ato da inscricédo, relativos ao cargo, a condicdo a que concorre (vagas de ampla
concorréncia ou reservadas), excetuando-se as previstas no item 8.7. e subitens.

9. DAREALIZACAO DAS PROVAS

9.1. DO LOCAL DAS PROVAS

9.1.1. O ato de confirmacdo do dia, local e horéario de realizacdo das provas, por meio do
Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI), sera divulgado no endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br, previsto no item 8.1. e subitem.

9.1.2. As provas serdo realizadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Uberaba.

9.1.3.Na hipétese em que o nimero de candidatos inscritos exceda a capacidade dos locais e espagos
disponiveis na cidade de realizacdo das Provas, 0 Municipio de Uberaba/MG e o IBGP se
reservardo o direito de indicar e alocar os candidatos em locais de provas em cidades proximas,
para realizar a demanda, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

9.1.4.Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espagos fisicos) adequados
nos estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade, o0 Municipio de Uberaba/MG reserva-
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se o direito de alterar a data provavel para realizacéo das provas.

9.1.5.Havendo alteracdo na data das provas, os candidatos serdo comunicados com a devida
antecedéncia, através de publicagdo da nova data nos enderecos eletrdnicos
novo.ibgpconcursos.com.br e www.uberaba.mg.gov.br, além da imprensa escrita e falada.

9.1.6. 0 certame podera ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de realizacdo das provas,
em virtude de caso fortuito ou de forca maior. Nesse caso, o IBGP comunicard o fato aos
candidatos por meio dos contatos informados quando do ato da inscricao.

9.1.7.Ndo serd permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida e do horario ou da
cidade/espaco fisico determinado pelo IBGP.

9.1.8.Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou feriados, salvo
os feriados que ocorrerem aos sabados.

9.1.9.0s candidatos deverdo comparecer aos locais determinados 60 (sessenta) minutos antes do
horario de inicio das provas, munidos do documento oficial de identificacdo com foto, de
caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e do Comprovante
Definitivo de Inscricdo (CDI) para a realizacéo das provas.

9.1.9.1. Nos locais de realizacdo das provas, ndo sera permitida a entrada e/ou permanéncia
de pessoas ndo autorizadas pelo IBGP, salvo o previsto no item 7.19. deste Edital.

9.1.10. Seré eliminado deste certame o candidato que se apresentar apds o horario de fechamento
dos portdes, conforme estabelecido no subitem 9.2.1.1. deste Edital, ou ndo comparecer para
a realizacdo das provas no dia, horario e local para os quais foi convocado, seja qual for o
motivo alegado.

9.1.11.Ndo havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

9.1.12. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgacdes no endereco eletronico
novo.ibgpconcursos.com.br.

9.2. DA APLICACAO DAS PROVAS

9.2.1. A aplicacéo da Prova ocorrera na data provavel de 05/11/2023 (domingo), em dois turnos,
divididos por cargo, conforme o0s quadros a seguir:

HORARIO DE
DATADA | TURNO/ . ABERTURA E
PROVA | HORARIO | COP- [CARGO FECHAMENTO
DO PORTAO
401 | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS INICIAIS (1° AO
5° ANO)
3 502 | INSPETOR EDUCACIONAL Abertura as
05/11/2023) Manha PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 08hoomin &
. Das 09h00 503 o ¢ - ( fechamento as
(domingo) | 45 12n00 9° ANO) — ARTES _ 08h45min00seg
504 | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO
9° ANO) — CIENCIAS
505 | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO
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9° ANO) — EDUCACAO FISICA

506 | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO
9° ANO) - GEOGRAFIA

507 | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO
9° ANO) — HISTORIA

50s | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO
9° ANO) — INFORMATICA

509 | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO
9° ANO) - MATEMATICA

510 | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO
9° ANO) —- PORTUGUES/INGLES

HORARIO DE
oatagh | e | con e
DO PORTAO
05/11/2023 DaTSalrfﬁOO 402 | PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL ?gﬁgg‘n:f‘naes
(domingo) | 4517h00 | 501 | COORDENADOR PEDAGOGICO I Igﬁﬁgm?:égsaez

9.2.1.1. Os portdes serdo abertos em até 01 (uma) hora antes do inicio das provas e
fechados, impreterivelmente, 15 (quinze) minutos antes do inicio das provas.

9.2.2. A duragdo das provas para todos os cargos sera de 03h00 (trés horas), incluido, nesse tempo,
a distribuicdo da prova, leitura das instrucdes e preenchimento da Folha de Respostas da
prova, sendo responsabilidade do candidato observar os horéarios estabelecidos.'

9.2.3. O ingresso na sala de prova sera permitido somente ao candidato que estiver munido de um
dos documentos de identificacdo original com foto previstos a seguir:

a) Cédula e/ou Carteira de Identidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranca Publica,
Forcas Armadas, Comando/Policia Militar e Policia ou Corpo de Bombeiros;

b) Cédula de Identidade fornecida por drgao publico, 6rgdo fiscalizador de exercicio
profissional, 6rgdo de classe competente, ou por Conselho de Classe que por forca de Lei
Federal valham como documento de identidade;

c) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) com foto, que contenha o nimero do Documento
de Identidade (RG); Identidades Funcionais, de acordo com o Decreto n° 10.226, de 05 de
margo de 2020;

d) Passaporte brasileiro emitido pela Policia Federal ou pelo Ministério das Relacfes
Exteriores; Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo puablico
que, por Lei Federal, valham como documento de identificacéo oficial;

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) documento fisico com foto; e

f) Documentos digitais, com foto (e-Titulo com foto, CNH digital e RG digital) apresentados
nos respectivos aplicativos oficiais.

9.2.4.Nao serdo aceitos como documentos de identificacdo: quaisquer documentos sem foto; cdpia
ilegivel de documento, mesmo que autenticado em cartério; protocolo de qualquer outro
documento; certiddo de nascimento ou de casamento; titulo eleitoral; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) digital; Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) sem foto, expedida
antes da Lei Federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997; carteira de estudante; cracha de
identidade funcional de natureza publica ou privada; Comprovante de Inscricdo (CI) ou
Comprovante Definitivo de Inscri¢do (CDI); ou qualquer outro documento nédo previsto neste
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9.2.5.Caso o candidato esteja impossibilitado(a) de exibir, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, ocasido em que serd submetido(a) a identificacdo especial, compreendendo coleta
de dados, de assinatura e de impressdo digital em formulério proprio.

9.2.5.1. Paraconfirmacdo da identificacdo, o candidato devera apresentar, em, no maximo,
10 (dez) dias apds a data da prova, o documento de identificacdo digital (e-Titulo
com foto, CNH digital ou RG digital), inserindo o documento no endereco eletrdnico
novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato” — “Dados Cadastrais” ou 0
documento de identificacdo fisico, comparecendo ao IBGP, situado a Avenida do
Contorno, n® 1298 - Sala 08 - Bairro Floresta - Belo Horizonte/MG.

9.2.5.2. Caso o candidato ndo apresente a identificacdo no prazo estabelecido no subitem
anterior, sera eliminado do Concurso Publico.

9.2.6.0s documentos, conforme estabelecido no item 9.2.3. deste Edital a serem, obrigatoriamente,
apresentados pelo candidato, nas etapas do certame, deverdo estar em perfeita condicdo e
legiveis, a fim de permitir, com clareza, a sua identificacéo .

9.2.7.Somente documentos originais com foto, conforme estabelecido no item 9.2.3., garantirdo a
identificacdo do candidato e a permissdo para realizar qualquer etapa do certame.

9.2.8. Serdo aceitos, nas etapas do certame, os documentos estabelecidos no item 9.2.3. deste Edital,
mesmo se estiverem vencidos.

9.2.8.1. Ndo serdo aceitos documentos com foto infantil ou antiga que inviabilize a completa
identificacdo do candidato ou de assinatura.

9.2.9.Por motivo de seguranca, os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas,
durante a realizacéo das provas, e assim permanecer até a saida definitiva do local de provas.

9.2.10.Durante o periodo de realizacdo das provas, sob pena de elimina¢do, ndo sera permitido ao
candidato fazer uso, portar ou deixar sob a mesa caneta esferografica com estrutura ndo
transparente, lapis, lapiseira corretivo, borracha, lapis-borracha, régua; éculos escuros; boné,
chapéu, gorro ou similares; lenco; relégio de qualquer tipo; fone de ouvido, protetores,
abafadores, tampdes e/ou similares auriculares; calculadora; notebook, tablet, pen drive; folha
avulsa de qualquer tipo e/ou anotacdes, livros, impressos, manuscritos, c6digos, manuais;
telefone celular, smartphone ou similar, mesmo que desligados; qualquer aparelho eletrénico
e/ou quaisquer instrumentos que receba, transmita ou armazene informagdes.

9.2.10.1.E vedado o ingresso de candidato na sala ou no local de provas portando arma de
qualquer espécie, mesmo que tenha autorizagdo para o respectivo porte, ou que esteja
uniformizado e/ou de servico.

9.2.10.2.N&do serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre 0S
candidatos ou deles com outras pessoas além da Comissdo do Concurso Publico.
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9.2.10.3.Durante a realizacdo das provas, o candidato ndo podera fazer anotagfes em quaisquer
outros meios que ndo sejam os permitidos, nem consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura, sob pena de eliminacdo do certame.

9.2.11. O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, devera manter telefone celular
e/ou qualquer aparelho eletrnico, que esteja sob posse dele, completamente desligados,
ainda que os sinais de alarme estejam, nos modos de vibragéo e/ou silencioso, e assim
permanecerem até a saida definitiva do candidato do local de provas.

9.2.11.1.E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado, sob pena de
excluséo do certame.

9.2.11.1.1. Caso algum som seja emitido, mesmo dentro de embalagem fornecida
pela Coordenacéo do certame, o candidato sera eliminado do certame.

9.2.12. O IBGP recomenda que o candidato leve apenas o documento original de identificacdo
oficial, especificado no item 9.2.3., caneta esferogréfica de tinta azul ou preta com estrutura
transparente e o Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) para a realizagdo da prova.
Recomenda-se, também, ndo levar quaisquer dos objetos citados no item 9.2.10.

9.2.12.1.Caso seja necessario o candidato portar algum desses objetos, estes deverdo ser
acondicionados, no momento da identificacdo, em embalagem especifica a ser
fornecida pelo IBGP, exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada,
permanecer no local determinado pela Coordenacdo do certame durante toda a
aplicacéo das provas.

9.2.13. O Municipio de Uberaba/MG e 0 IBGP ndo se responsabilizardo por perda ou extravio de
documentos ou de quaisquer objetos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por
danos neles causados ou por esquecimento do candidato.

9.2.14. O candidato podera ser submetido a revista pessoal ou a inspecdo individual, por meio de
detector de metais, ou a qualquer outro mecanismo de seguranca de identificacdo do
candidato, determinado pela Comissdo Fiscalizadora, durante a realizagdo das provas, por
medida de seguranca no certame, sob pena de eliminagdo, em caso de recusa.

9.2.15.0 candidato podera se retirar do local de realizacdo das provas somente mediante
consentimento prévio do Fiscal e/ou acompanhado por membro da Coordenagdo do certame.

9.2.16.0 descumprimento de quaisquer exigéncias previstas neste Edital e/ou instrucdes
determinadas pela Coordenacdo do certame implicara eliminacgéo do candidato, sem direito
a reaplicagdo de provas.

9.3. DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

9.3.1. As Provas Objetivas de Multipla Escolha, de caréter classificatorio e eliminatorio, serdo
aplicadas aos candidatos de todos 0s cargos.

9.3.2. A Prova Objetiva consistira no nimero de questdes, de acordo com o nivel de escolaridade
previsto para o cargo, conforme Anexo I11 deste Edital, com quatro alternativas de resposta,
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sendo uma so a correta.

A Prova Objetiva versara sobre o contelido programatico e as referéncias definidos no
Anexo 1V deste Edital.

Sera fornecido ao candidato o Caderno de Provas e, em seguida, a Folha de Respostas, para
aposicdo da assinatura, no campo praéprio, e transcricdo das respostas.

O candidato devera conferir os dados pessoais impressos na Folha de Respostas.

9.3.5.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato apor assinatura na Lista de Presenca
e na Folha de Respostas. Na auséncia de qualquer das assinaturas o candidato sera
eliminado do certame.

9.3.5.2. Aassinatura do candidato na Lista de Presenca e na Folha de Respostas devera ser
equivalente aquela constante no documento de identificacdo oficial com foto,
conforme estabelecido neste Edital, sendo vedada a rubrica em caso de o
documento ndo ser assinado dessa forma.

Somente sera permitida a transcrigdo das respostas na Folha de Respostas, que sera o tnico
documento valido para a correcao, feita com caneta esferografica de tinta azul ou preta
com estrutura transparente, vedada qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros,
respeitadas as condicOes especiais solicitadas e concedidas aos candidatos para a
realizagdo das provas, conforme itens 6. e 7. e subitens.

O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a
Folha de Respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade da
respectiva correcao.

N&o haveré substitui¢do da Folha de Respostas por erro do candidato.

Serdo consideradas nulas as Folhas de Respostas que estiverem sem assinatura, marcadas
ou escritas a lapis ou a caneta esferografica, que ndo seja de tinta azul ou preta, bem como
contendo qualquer forma de identificacéo ou sinal distintivo (nome, pseuddnimo, simbolo,
data, local, desenhos, forma etc.) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente
indicado para tal finalidade.

9.3.9.1. N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que
legiveis.

9.3.9.2. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade ao previsto neste Edital e no
Caderno de Provas ou com instru¢fes determinadas pela Banca Examinadora,
sob pena de eliminac¢do do certame.

Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente do local de realizacdo das
provas, ap6s decorrido metade do tempo total de duracdo, mediante a entrega
obrigatéria da Folha de Respostas, devidamente preenchida e assinada, ao Fiscal e/ou
conforme previsto neste Edital.
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9.3.10.1.0s candidatos ndo poderdo ausentar-se da sala ou do local de provas para
utilizacdo dos banheiros ou beber &gua, antes de decorrida 01(uma) hora do
inicio das provas ou 15 (quinze) minutos antes do seu término.

Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o
altimo candidato entregue a prova, e somente poderédo deixar o local de provas juntos, ndo
sendo possivel nem mesmo a utilizacdo do banheiro e bebedouro.

Os candidatos ndo poderdo levar o Caderno de Questbes, que sera disponibilizado
eletronicamente no endereco eletrdnico: novo.ibgpconcursos.com.br.

No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da Banca
Examinadora e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao contetdo das
provas, critérios de avaliacdo e/ou de classificagéo.

9.4. DA PROVA DE TITULOS

9.4.1.

9.4.2.

9.4.3.

9.4.4.

9.45.

9.4.6.

9.4.7.

A Segunda Etapa para todos os cargos deste Concurso Pablico, serd constituida de Prova
de Titulos, de caréter classificatorio.

Para a Prova de Titulos sera considerada e pontuada a formacédo académica do candidato.

Os pontos referentes a Prova de Titulos serdo apurados conforme descrito no quadro do
Anexo VIII.

Serdo convocados, por meio de divulgacdo no endereco eletrdnico:
novo.ibgpconcursos.com.br, a apresentarem o0s titulos para analise, os candidatos
aprovados na Prova Objetiva de Multipla Escolha, conforme item 10.1., limitados ao total
de 10 (dez) vezes o numero de vagas ofertadas para o cargo, acrescido dos candidatos
empatados na Ultima posicao, respeitado o Edital e 0 Anexo I, 0s quais terdo 03(trés) dias
para o envio dos documentos descritos no Anexo VIII.

Os candidatos convocados para a Prova de Titulos deverdo, durante o periodo e horério
divulgados, acessar o enderego eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br, realizar o
download do “Formulario de Avaliagdo de Titulos”, preenché-lo corretamente conforme
instrugdo, para que este seja a “folha de rosto” dos documentos a serem enviados.

Com o intuito de facilitar a manipulacdo dos documentos pela Banca Examinadora,
sugere-se que os documentos fiquem organizados e sigam a ordem de posicionamento
especificada nos critérios de avaliacdo previstos no Anexo V111, que sejam apresentados
com as paginas numeradas e o “Formulario de Avaliagdo de Titulos” preenchido, sendo
este considerado a primeira pagina.

9.4.6.1. O cabegalho do formulario mencionado no subitem 9.4.5. devera ser preenchido
com o nome do candidato e o nimero da inscricdo, a fim de facilitar a
identificaco junto a documentacéo encaminhada pelo candidato.

O envio de documentos a que se refere o subitem 9.4.5. devera ser realizado somente por
upload, no endereco eletronico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”, em
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arquivo Unico, formato PDF, com tamanho que ndo ultrapasse 5MB e salvo com 0
nome completo do candidato.

9.4.7.1. O upload deverd ser realizado em arquivo Unico e em formato PDF, ndo sendo
aceito arquivos em formato diverso.

9.4.7.2. Para salvar o arquivo Unico em PDF, a Banca Examinadora sugere que o
candidato utilize os aplicativos disponiveis na internet para “Agrupar PDF”.

9.4.7.3. O ndo cumprimento das especificacdes previstas neste Edital, pode acarretar o
ndo encaminhamento dos documentos para 0 IBGP e o ndo julgamento dos
documentos do candidato na etapa de Prova de Titulos.

O candidato que ndo atentar para as regras estabelecidas para o encaminhamento dos
documentos de titulos previstas nos subitens 9.4.5. e 9.4.7. e subitens néo serdo avaliados
por ndo ter atendido as determinacGes do Edital.

Todos os titulos deverdo ser enviados de uma UOnica vez, ndo se admitindo
complementacéo, suplementacéo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos durante ou
apds os periodos estabelecidos neste Edital.

N&o serdo aceitos titulos enviados fora do prazo e/ou por qualquer outra forma ndo prevista
neste Edital.

Seré de responsabilidade exclusiva do candidato o envio da documentacéo referente aos
titulos, ndo sendo aceitos titulos enviados fora do prazo estabelecido no ato de convocagao.

Os demais candidatos ndo convocados para apresentacdo dos titulos serdo considerados
eliminados do Concurso Publico para todos os efeitos.

A analise dos titulos sera efetuada por comissdo constituida de membros indicados pelo
IBGP.

Caso o candidato ndo apresente os documentos comprobatorios de qualquer titulo valido
para 0 cargo a que concorre, tera atribuida nota 0,0 (zero) nesta etapa, ndo sendo eliminado
do certame.

A comprovagdo dos titulos de formacéo académica devera observar obrigatoriamente:

a) Ser enviada conforme previsto no subitem 9.4.7. e subitens, sendo que somente serdo
computados como validos os titulos pertinentes ao cargo a que concorre, nos termos
deste Edital;

b) Os cursos de nivel médio/técnico, nivel superior (Tecn6logo ou Graduacédo) e pos-
graduacdo Lato-Sensu e Stricto-Sensu deverdo ser apresentados por meio de
diploma/certiddo/certificado acompanhado do correspondente histérico e com carga
horéria especificada;

c) Os comprovantes de conclusdo dos cursos deverdo ser expedidos por instituicao oficial
de ensino devidamente reconhecida, somente sendo aceitos certificados nos quais
constem nome da instituicdo de ensino, do curso, a data de conclusdo, carga horaria,
acompanhado de histdrico, carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela
expedicéo do documento;
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d) Caso o candidato ainda ndo esteja de posse dos documentos comprobatérios de
escolaridade (diploma/certidao/certificado), estes poderdo ser substituidos por
declaracdo de conclusdo de curso, emitida no prazo maximo de 02 (dois) anos apds a
concluséo do curso, devendo constar 0 nome da instituicdo de ensino, o curso, a data de
conclusdo, a carga horaria, acompanhada de historico, carimbo e identificacdo da
instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento;

e) O curso deverd estar integralmente concluido para ser pontuado;

f) Quaisquer documentos relacionados a Prova de Titulos, provenientes do exterior,
somente serdo considerados quando traduzidos para o portugués, por tradutor
juramentado, e no caso dos titulos de formagdo, se o respectivo comprovante de
conclusdo do curso houver sido revalidado por instituicdo nacional competente para
tanto;

g) O certificado de curso de pds-graduacdo Lato-Sensu, em nivel de especializacéo, que
ndo apresentar a carga horaria minima de 360h/aula ndo sera pontuado;

h) Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos até 2007, exigir-se-a o certificado
no qual conste a comprovacéo da defesa e aprovagdo da dissertacao/tese;

i) DeclaracOes de conclusdo ou atas de mestrado e doutorado somente serdo aceitas se o
curso for concluido a partir de 2007, desde que constem no referido documento a
comprovacdo da defesa e aprovagdo e/ou da monografia, dissertacdo/tese com
respectiva aprovagao;

j) O candidato que concorra aos cargos que tenham como requisito a exigéncia de pos-
graduacdo Lato-Sensu, somente terd pontuacdo nesse quesito pela apresentacdo dos
documentos obrigatorios/comprobatorios  (certificado/histérico) para a 2% pos-
graduagdo Lato-Sensu. A pontuacdo pela 22 pos-graduacdo Lato-Sensu somente
ocorrera nos casos em que o candidato apresente a comprovacdo de ambas as pés-
graduacdes Lato-Sensu, conforme estabelecido no Anexo I;

k) Néo serdo computados pontos para 0S cursos exigidos como requisito para o cargo
pleiteado a que concorre ou cursos de formacdo de grau inferior ao apresentado como
pré-requisito ao exercicio do cargo;

I) Os certificados dos cursos que ndo apresentarem a carga horaria minima exigida no
Anexo VIII, ndo serdo pontuados;

m)Somente sera pontuado um curso para cada item, em se apresentando mais de um titulo
para 0 mesmo item, 0s demais serdo ignorados;

n) A apresentacdo dos titulos previstos no Anexo VIII ndo dispensa a apresentacdo do
titulo necessario a habilitagdo ao cargo.

Os pontos decorrentes da mesma titulacao académica ndo serao cumulativos, ou seja, sera
considerado apenas um titulo referente a faixa de pontuacdo, para formacéo académica.

Cada titulo sera considerado uma Unica vez pelos membros da Banca Examinadora.

Os pontos que excederem o valor méaximo em cada alinea do Quadro de Atribuicdo de
Pontos para a Avaliacdo de Titulos deste Edital serdo desconsiderados.

Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados,

deverd ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de
casamento).
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9.4.20. Em caso de diligéncia, fica reservado ao IBGP ou ao Municipio de Uberaba/MG, a
qualquer tempo, o direito de exigir a apresentacdo dos documentos originais para
conferéncia.

9.4.21. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
apresentados, a respectiva pontuacdo do candidato sera anulada.

9.4.22. Em nenhuma hip6tese serdo disponibilizadas copias, aos candidatos, dos documentos
entregues referentes aos titulos.

9.4.23. Seréo recusados pela Banca Examinadora, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as
exigéncias deste Edital.

10. DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

Sera considerado aprovado, neste certame, o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por
cento) do total de pontos nas Provas Objetivas.

10.1.1.0 total de pontos obtidos nas Provas Objetivas sera igual a soma dos pontos obtidos em
todos os contelidos, de acordo com 0s pesos previstos no Anexo 111 deste Edital.

10.1.2. Os candidatos ndo aprovados nas Provas Objetivas serdo eliminados do certame.

A classificagdo final dos candidatos serd feita pela soma dos pontos obtidos nas Provas Objetivas
e na Prova de Titulos.

Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate,

tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27
da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto da Pessoa ldosa, sendo
considerada, para esse fim, 0 momento do processamento para o desempate;

b) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;

¢) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;

d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Pedagdgicos;

e) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Legislacao;

f) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Raciocinio Ldgico;

g) Maior namero de pontos na Prova de Titulos;

h) Ter exercido a fungdo de jurado, nos termos do art. 440 da Lei Federal n® 11.689, de 09 de junho
de 2008 até o término das inscri¢des para este certame, devendo encaminhar copia do respectivo
comprovante para o IBGP, via postal ou pelo e-mail contato@ibgp.org.br, até o Gltimo dia de
inscricdo; e

i) Idade maior.

Nos casos em que 0 empate persistir mesmo depois de aplicados todos os critérios previstos no item
10.3. deste Edital, o IBGP realizara sorteio publico, acompanhado pela Comissédo do Concurso
Publico.

No resultado final, os candidatos aprovados constardo na ordem crescente de classificagéo.

O resultado final serd divulgado nos enderecos eletrdnicos novo.ibgpconcursos.com.br e
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www.uberaba.mg.gov.br, em 03 (trés) listas em que constardo os enderegos eletrdnicos para
acesso as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a classificacdo por eles obtida:

a) A primeira lista contendo a classificacéo geral por cargo, de todos os candidatos, incluindo 0s
candidatos inscritos como Pessoas com Deficiéncia (PcD) e dos candidatos inscritos na
condigdo de negros ou pardos, observado o disposto no item 6.1. e 6.2., caso tenham obtido
pontuacdo para tanto; e

b) A segunda contendo exclusivamente a classificacdo dos candidatos inscritos, por cargo, como
Pessoas com Deficiéncia (PcD) habilitados; e

c) A terceira contendo exclusivamente a classificacdo dos candidatos inscritos, por cargo, na
condicdo de negros ou pardos habilitados.

10.6.1.0s candidatos aprovados poderdo acessar as proprias notas finais no endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br.

10.7. A comunicagdo do resultado final dos candidatos aprovados seré publicada no endereco eletronico
novo.ibgpconcursos.com.br.

10.8. O candidato reprovado sera eliminado do certame e ndo constara das listas de classificacdo final.

10.8.1.0 candidato reprovado poderd consultar a informacdo sobre a respectiva situagdo no
certame, no endereco eletrbnico novo.ibgpconcursos.com.br, ap6s a publicacdo dos
resultados.
11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposicéo de recurso fundamentado ao IBGP no prazo de 03 (trés) dias Uteis, no horéario
das 09h00 do primeiro dia as 16h00 do terceiro dia, ininterruptamente, a contar do dia Util
subsequente & publicacdo do objeto do recurso, em todas as decisbes proferidas e que tenham
repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como:

a) Indeferimento da solicitacdo de isencéo de pagamento de Taxa de Inscricéo;

b) Indeferimento da inscricéo;

¢) Indeferimento da condicédo de candidato com deficiéncia (PcD) e/ou negro ou pardo;

d) Indeferimento da solicitacdo de condicao especial para realizacdo das provas;

e) Questdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares;

f) Resultado/totalizagdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira ao erro de
calculo das notas;

g) Resultado da Prova de Titulos;

h) Resultado da heteroidentificagdo;

i) Somatorio das notas e classificacdo preliminar dos candidatos; e

j) Outras situacdes dispostas em lei.

11.1.1. Para a alinea “b” do item 11.1. deste Edital, o candidato, além de proceder conforme
previsto no item 11.2. deste Edital, devera enviar, obrigatoriamente, a copia legivel do
boleto bancério quitado e com autenticag¢do bancaria ou acompanhado do comprovante do
pagamento da Taxa de Inscri¢do, conforme previsto no subitem
4.2.6.1. deste Edital, bem como de toda a documentacéo e de informagfes que julgar
necessarias a comprovacao da regularidade, por meio do e-mail contato@ibgp.org.br.

11.1.2. Para contagem do prazo de interposicao de recursos e entrega de documentos previstos
neste Edital, serd excluido o dia da publicacdo e incluido o ultimo dia do prazo
estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal do
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IBGP. Caso contrério, 0 periodo previsto neste Edital serd prorrogado para o primeiro dia
seguinte de funcionamento normal.

Os recursos deverdo ser interpostos, exclusivamente, pelas seguintes formas:

a) Internet, pelo endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato” —
“Recurso”, disponivel das 09n00 do primeiro dia recursal as 16h00 do terceiro dia recursal;

b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta do
candidato, enderecado na Avenida do Contorno, n® 1298, sala 08, Bairro Floresta, Belo
Horizonte/MG, Caixa Postal: 7384, com data de postagem constante no envelope; ou

c) Pessoalmente, pelo préprio candidato ou procurador legalmente constituido, no enderego
constante na alinea “b” deste item, das 09h00 as 11h30 e das 13h30 as 16h00 em dias 0teis.

11.2.1. O recurso encaminhado via SEDEX ou CARTA ou pessoalmente devera ser individual,
conforme modelo constante do Anexo V11 deste Edital.

11.2.1.1. No envelope oficio fechado, na parte frontal, devera constar:
SOLICITACAO DE RECURSO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE UBERABA/MG - EDITAL N° 01/2023
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:
CARGO/FUNCAO:

11.2.2. A comprovagao da tempestividade do recurso obedecerd ao previsto no item 17.27. deste
Edital.

Os recursos interpostos em desacordo com o previsto neste Edital ndo serdo conhecidos.

Para interpor recurso, o candidato deverd, necessariamente, fundamenta-lo. A fundamentagdo
constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser claro, consistente e
objetivo no pleito.

Para as alineas “e” e “f” do item 11.1 deste Edital, sera concedido o espelho da Folha de Respostas
das Provas Objetivas a todos os candidatos que realizaram as provas, no periodo recursal.

Os recursos deverdo obedecer as seguintes determinagdes:

a) Néo conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

b) Indicar o nimero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da resposta marcada
pelo candidato ou procedimento que estéa sendo contestado/recorrido;

c) Ser elaborado com argumentacéo l6gica, consistente e fundamentagdo expressa e completa da(s)
referéncia(s), conforme previsto no Anexo 1V deste Edital, no caso das questbes das Provas
Objetivas e/ou dos gabaritos preliminares;

d) Proceder ao confronto analitico entre as razdes da irresignacao as referéncias neste Edital e ao
ato decisorio objeto do recurso; e

e) Apresentar a fundamentacdo referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso,
sendo necessario, obrigatoriamente, a citacdo completa da(s) referéncia(s), conforme previsto
no Anexo IV deste Edital, incluindo-se capitulo(s) e pagina(s); e

f) Ter no maximo 3.000 (trés mil) caracteres, sem imagem das questdes das Provas Objetivas.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(Bes) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos
os candidatos que fizeram as provas, independentemente de formulag&o de recurso.
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11.8. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas Serdo
corrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.9.Alterado o resultado do julgamento da Prova de Titulos apds recurso, a pontuacéo/condi¢do do
candidato sera corrigida, quando houver.

11.10. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.8. e 11.9. deste Edital, podera haver alteracdo da
classificagdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, poderé ocorrer a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

11.11. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana nas decisdes, razéo
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11.11.1. N&o havera reapreciacéo de recursos pela Banca Examinadora. A decisdo terd carater
terminativo.

11.12. Na&o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementacdo e/ou a
substituicdo de documentos durante ou apds 0s periodos recursais previstos neste Edital.

11.13. Serdo indeferidos os recursos:
a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou tenha inferéncias a terceiros;
b) Que estejam em desacordo com as disposic¢Oes previstas neste Edital;
¢) Cuja fundamentagdo ndo corresponda a questdo recorrida;
d) Sem fundamentacdo e/ou fundamentagdo inconsistente, incoerentes ou 0s intempestivos;
e) Encaminhados de forma coletiva;
f) Sem amparo na(s) referéncia(s) prevista(s) no Anexo IV deste Edital; e
g) Apresentarem argumentacdo idéntica a constante de outro(s) recurso(s), sendo analisado
somente 0 primeiro recurso interposto.

11.14. Admitir-se-a& um unico recurso por candidato para cada caso referido no item 11.1. deste Edital,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

11.15. O candidato que néo interpuser recurso, no prazo estipulado, sera responsavel pelas consequéncias
advindas de omisséo.

11.16. As respostas dos recursos ficardo disponiveis para consulta individual pelo candidato, pelo
endereco eletronico novo.ibgpconcursos.com.br — “Recursos”, até o encerramento deste certame.

11.17. Nao serdo considerados requerimentos, reclamaces, notificagcGes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1. deste Edital.

11.18. Em caso de alteracdo do resultado, sera publicada a reclassificacdo dos candidatos e a divulgacédo
da nova lista de aprovados, no enderego eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br.

12. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO

12.1. O resultado final sera homologado por ato proprio da Prefeita Municipal de Uberaba.

12.2. O ato de homologacdo do resultado final sera mediante publicacdo no Diario Oficial do Municipio,
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no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG e nos enderecos eletrénicos
www.uberaba.mg.gov.br e novo.ibgpconcursos.com.br, ndo se admitindo recurso desse
resultado.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatorios publicados apds a
homologacéo do certame.

13. DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO E INVESTIDURA NO CARGO

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

A investidura em cargo publico ocorrerd com a posse, somente em forma de nomeagao.

A nomeagcdo para o cargo depende de prévia habilitagdo em Concurso Publico, obedecida a ordem
de classificacdo e o prazo de validade do certame.

O candidato aprovado, de que trata este Edital, serdA nomeado no cargo a critério da Administracdo
Publica, conforme o numero de vagas ofertadas e seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo
final.

O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal, tera o ato
de nomeacéo tornado sem efeito.

No caso de desisténcia formal da nomeag&o, prosseguir-se-a4 & nomeacao dos demais candidatos
aprovados, observada a ordem classificatoria.

O candidato nomeado devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos basicos e
exigéncias, na data da posse:

a) Ter sido classificado no Concurso Publico, na forma prevista neste Edital, anexos e eventuais
retificacOes;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, OU, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto do § 1° art. 12 da Constituicdo Federal/88, combinado
com o Decreto Federal n® 70.436, 18 de abril de 1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigacgdes eleitorais;

e) Estar em dia com as obrigacOes militares, para os candidatos do sexo masculino;
f) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da posse;

g) Ser julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, por prévia inspecdo médica
oficial e & equipe Multiprofissional em caso de Pessoas com Deficiéncia (PcD);

h) Ter os documentos comprobatérios de escolaridade minima e requisitos constantes no Anexo |
deste Edital;

i) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja,
75 (setenta e cinco) anos;

j) Néo receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal de 1988, com a remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma da respectiva Constituicdo, os cargos eletivos e 0s
cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeacéo e exoneracéo;
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k) Nao acumular remuneragdo de cargos publicos, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da
Constituicdo Federal de 1988; e

1) Né&o ter sido demitido do Municipio de Uberaba/MG, por justa causa ou em decorréncia de
processo administrativo disciplinar.

13.7. As atribuicBes dos cargos poderdo justificar a exigéncia de outros requisitos para ingresso,
estabelecidos em lei.

13.8. O candidato que, na data da posse, ndo comprovar qualquer um dos pré-requisitos especificados no
item 13.6. deste Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no item
15.5. sera impedido da nomeacéo e perdera o direito a investidura do cargo para o qual foi nomeado.

13.9. O candidato designado devera assumir as respectivas atividades em dia, hora e local definidos pelo
Municipio de Uberaba/MG, sendo que, somente ap06s essa data, ser-lhe-4 garantido o direito a
remuneracéo.

14. DOS EXAMES ADMISSIONAIS

14.1. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovacdo neste certame deverdo se
submeter a inspecdo médica oficial, sob a responsabilidade do Municipio de
UBERABA/MG, que julgard a aptiddo fisica e mental do candidato para a natureza e
complexidade das atribuicbes no exercicio do cargo, na forma prevista na legislacéo
especifica.

14.1.2. Para a realizacdo dos exames admissionais, 0 candidato devera apresentar 0s seguintes
documentos:

a) Encaminhamento do setor especifico da Prefeitura Municipal;
b) Documento de identificagdo oficial com foto; e
¢) CPF ou documento oficial em que se conste o CPF.

14.1.3. Para a realizacdo do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato deverd apresentar
também resultado dos seguintes exames, realizados as expensas do candidato:

a) Hemograma Completo;

b) Contagem de plaquetas;

¢) Glicemia de jejum;

d) Urinarotina;

e) Anti-HBs AG; e

f) Atestado de higidez mental subscrito por médico psiquiatra.

14.1.3.1.0s exames previstos no subitem 14.1.3. deste Edital seréo realizados as expensas
do candidato, em laboratérios de livre escolha, e somente terdo validade se
realizados dentro de 30 (trinta) dias anteriores a data de marcacdo do exame
admissional.
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14.1.3.2.0 material de exame de urina, de que trata a alinea “d” do item 14.1.3. deste Edital,
devera ser colhido no proprio laboratério, devendo esta informacgdo constar do
resultado do exame.

14.1.4. Poderdo ser solicitados/exigidos exames e/ou testes complementares para a conclusdo do
exame medico admissional.

14.1.5. O candidato inscrito como PcD, se aprovado, conforme este Edital, paralelamente ao exame
médico admissional, sera submetido a inspecdo médica oficial do Municipio de
Uberaba/MG ou por médicos e profissionais de saude por ele designados.

14.1.6. Nos laudos dos resultados de exames, previstos no subitem 14.1.3. deste Edital, deverdo
constar o nome completo do candidato e a data de nascimento, conforme inscri¢do, além da
identificacéo dos profissionais responsaveis pelos laudos.

14.1.7. Os laudos dos resultados de exames emitidos pela internet serdo aceitos somente se
constarem a assinatura digital e o nimero do registro do profissional a que foram
submetidos.

14.1.8. No exame médico admissional, todos os candidatos deverao responder ao questionario de
antecedentes clinicos.

14.1.9. O candidato que for julgado inapto, no exame admissional, poderda interpor recurso e
apresenta-lo a sede do Municipio de Uberaba/MG, durante horario de funcionamento
administrativo, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, ininterruptamente, a contar do 1°
(primeiro) dia atil subsequente a data da publicacdo do resultado do respectivo exame.

14.1.10. Decorrido o prazo para interposi¢do do recurso, o candidato considerado inapto no exame

admissional estard impedido de ser empossado, podendo o Municipio de Uberaba/MG
convocar o préximo candidato aprovado, obedecendo a estrita ordem de classificacéo.

14.1.11. O recurso referido no subitem 14.1.9. 14.1.10. deste Edital suspende o prazo para a posse
do candidato.

DOS EXAMES APLICAVEIS AOS CANDIDATOS NA CONDICAO DE PESSOA COM

DEFICIENCIA (PcD)

14.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados e nomeados
neste certame serdo convocados para se submeter a inspecdo médica oficial do Municipio
de Uberaba/MG, para caracterizacdo da deficiéncia e julgamento da aptiddo fisica e
mental.

14.2.2. Os candidatos a que se refere o subitem 14.2.1. deste Edital deverdo comparecer a inspecao
médica oficial munidos do documento de identificacdo, conforme estabelecido neste Edital,
e de exames originais especificados no subitem 14.1.3. deste Edital, expedidos no prazo
maximo de 30 (trinta) dias anteriores ao exame admissional.

14.2.3. Além dos documentos previstos no subitem 15.5. deste Edital, os candidatos com
deficiéncia (PcD) deverdo apresentar Laudo Médico, nos moldes do Anexo V1 deste Edital.
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A inspe¢éo médica oficial para avaliacdo do candidato com deficiéncia e a caracterizagéo
de deficiéncia serdo feitos por equipe multiprofissional indicada pelo Municipio de
Uberaba/MG a luz das prerrogativas do item 6.1. e subitens.

A critério da inspecdo médica oficial, poderdo ser solicitados exames complementares para
a constatacdo da deficiéncia e da aptiddo ou compatibilidade da deficiéncia com a natureza
e complexidade das atribuicGes a serem exercidas no cargo, na forma prevista na legislacéo
especifica.

A inspecdo médica oficial sera realizada para verificar:

a) As informacdes prestadas pelo candidato;

b) Se a deficiéncia informada pelo candidato se enquadra nos amparos normativos, citados
no item 6.1. e subitens;

c) Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio do
cargo;

d) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a natureza e complexidade das
atribuicBes a serem exercidas no cargo, na forma prevista na legislagao especifica;

e) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize; e

f) O CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas as PcD, os candidatos que se
enquadrarem no disposto no subitem 14.2.6. deste Edital.

Caso a inspecdo médica oficial conclua pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela
insuficiente para habilitar o candidato a ser nomeado nas vagas reservadas as PcD, ele serd
excluido da lista de vagas reservadas para PcD, mantendo sua classificacdo na lista de
candidatos classificados na ampla concorréncia.

Os procedimentos de inspecdo médica oficial dos candidatos nomeados obedecerdo a
legislagdo federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

14.2.10. O resultado da inspecdo médica oficial, no que se refere ao aspecto formal e

administrativo, serd divulgado no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br.

14.2.11. As vagas reservadas as PcD que ndo forem providas por falta de candidatos com

deficiéncia, por eliminagdo, por reprova¢do no certame ou na inspecdo médica oficial,
esgotada a listagem classificatoria exclusiva de candidatos considerados PcD, serdo
preenchidas por candidatos aprovados sem deficiéncia (classificados na ampla
concorréncia), com estrita observéancia da ordem de classificagéo.

14.2.12. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢fes do item 15. e subitens

implicara perda do direito de ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

15. DO PROVIMENTO DO CARGO - CONVOCACAO, NOMEACAO E POSSE

15.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a nomeacdo dos candidatos
aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a estrita ordem de
classificagdo, ao prazo de validade e ao cumprimento das disposicdes legais pertinentes.
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. A nomeacdo sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas

neste Edital, no prazo de validade do certame.

O candidato nomeado devera se apresentar no ato da posse, as proprias expensas, no prazo de 15
(quinze) dias contados da publicagdo do ato de provimento do cargo, conforme § 1° do art. 13, da
Lei Complementar Municipal n® 392/2008 — Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Uberaba/MG e outras legislagdes correspondentes, sob pena de ter o respectivo ato
de nomeacéo tornado sem efeito.

Sera tornado sem efeito o ato do provimento, se o candidato ndo apresentar o original e a copia de
qualquer um dos documentos obrigatdrios/comprobatdrios exigidos no item 15.5. deste Edital ou,
ainda que os apresente, ndo tome posse no prazo estabelecido no item 15.3. deste Edital.

No ato da posse, o candidato devera apresentar obrigatoriamente, original e copia dos seguintes
documentos comprobatdrios, sendo as autenticacdes realizadas por servidor publico do Municipio
de Uberaba/MG:

a) Documento de identidade reconhecido legalmente em territorio nacional, com fotografia;

b) Certiddo de quitacdo com as obrigacdes eleitorais;

c) Cadastro nacional de pessoa fisica - CPF;

d) Certificado de reservista ou dispensa de incorporacao, se do sexo masculino;

e) Comprovante de residéncia atualizado;

f) Comprovante de conclusdo do nivel de escolaridade e da habilitacdo exigida para o cargo,
emitida por instituigdo reconhecida pelo MEC - Ministério da Educagdo;

g) Comprovante de registro em 6rgdo de classe, quando se tratar de profissao regulamentada;

h) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;

i) Certiddo de casamento, quando for o caso;

j) Certiddo de nascimento dos filhos, quando houver, a qual, podera ser substituida por cédula de
identidade, identidade expedida por conselho regional de fiscalizacdo profissional, carteira de
trabalho, passaporte ou identidade funcional expedida por érgéo publico;

k) Documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia, ou
certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e documento que legalmente
comprove a condicdo de dependéncia;

[) Atestado de salde ocupacional - ASO, emitido pelo servico médico oficial da Prefeitura
Municipal de Uberaba/MG, ou em sua falta, de quem esta indicar, com concluséo pela aptiddo
ao exercicio do cargo;

m) 01 (uma) foto 3x4 recente.

n) Formulério préprio preenchido, o qual serd encaminhado ao candidato pela Prefeitura Municipal
de Uberaba/MG.

. O candidato que deixar de comprovar qualquer um dos documentos previstos no item 15.5. deste

Edital estara impedido de ser empossado.

. O candidato aprovado tera o prazo de 15 (quinze) dias para entrar em exercicio do cargo, contados

da data da posse ou do ato que Ihe determinar o aproveitamento, conforme estabelecido na alinea |
do art. 13, da Lei Complementar Municipal n® 392/2008 — Regime Juridico dos Servidores Publicos
do Municipio de Uberaba/MG e outras legislagBes correspondentes.

. O candidato nomeado sera responsavel civil, penal e administrativamente por quaisquer

informac@es inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o direito ao contraditério e a ampla
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defesa.

15.8.1. O servidor municipal sera responsavel, também, pelos atos que cometer, no exercicio do
cargo, ou a pretexto de exercé-lo.

16. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

16.1. Serd eliminado do certame o candidato que:

a) Nao obtiver aproveitamento minimo exigido nas provas e/ou nas etapas do certame;

b) For reprovado em qualquer etapa do certame;

c) Naéo atingir os resultados previstos neste Edital, apds a solucéo dos recursos;

d) Apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou em local diferente daquele determinado, ainda
que por forca maior;

e) Néao comparecer ou chegar atrasado a realizacdo das provas ou de qualquer etapa do certame,
seja qual for o motivo alegado;

f) Deixar de apresentar documento de identificacdo oficial com foto ou qualquer outro documento
obrigatdrio/comprobatério, conforme previsto neste Edital;

g) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, sem o acompanhado de Fiscal ou de membro
da Comisséo Fiscalizadora;

h) Fizer anotacOes em quaisquer outros meios, que ndo os permitidos neste Edital, ou consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou de leitura;

i) Nao devolver integralmente o material recebido, conforme previsto neste Edital e/ou
determinado pela Banca Examinadora;

j) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, levando materiais ndo permitidos, inclusive a
Folha de Respostas ou deixar de entrega-la no tempo oficial previsto ;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, ilegais ou ilicitos para obter aprovacgao propria ou
de terceiros, em qualquer etapa do certame;

1) Deixar de assinar, preencher ou assinar a Lista de Presenca e a Folha de Respostas no espaco
designado;

m)Recusar a ser submetido a identificacdo especial, revista pessoal, inspec¢do individual, por meio
de detector de metais, ou a qualquer outro mecanismo de seguranga de identificacdo do
candidato determinado pela Comisséo Fiscalizadora;

n) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informac@es a respeito
do local das provas, das provas e dos participantes;

0) Tratar com falta de urbanidade ou com desrespeito candidato, Fiscal, Comissdo Fiscalizadora
ou autoridade presente;

p) Recusar-se a seguir as instrucdes dadas pela Comissdo ou qualquer outra autoridade presente no
local da etapa do certame;

q) Ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia obrigatorio;

r) Entregar a Folha de Respostas em branco e/ou sem assinatura;

s) Fazer uso, portar consigo ou manter sobre a mesa, qualquer tipo de reldgio, aparelho
eletrbnico/equipamento eletrdnico (telefone celular, smartphone, tablet ou similares,
calculadora) e demais objetos previstos neste Edital;

t) Se qualquer aparelho/equipamento ou objeto emitir som ou entrar em funcionamento;

u) Portar armas ou qualquer objeto ndo permitido, conforme previsto neste Edital;

v) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou se utilizando de anotacdo, livro,
impresso, manuscritos, cddigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual,
calculadora ou similar, salvo se expressamente admitido no Edital;

w) N&o atender as instrugdes determinadas pela Comissdo Fiscalizadora; e

X) Descumprir quaisquer exigéncias ou prazos estipulados previstos neste Edital.
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17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1

17.2

17.3

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

17.1

17.1

. Ainscricdo do candidato implicara conhecimento deste Edital e a aceitagdo tacita das condi¢fes do
certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, sobre as
quais ndo poderd alegar desconhecimento.

. O extrato do Edital regulador do Concurso Publico sera publicado no Diario Oficial do Municipio,
no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG e nos enderecos eletrbnicos
www.uberaba.mg.gov.br e novo.ibgpconcursos.com.br.

. A eventual disponibilizagdo de atos nos enderegos eletrdnicos www.uberaba.mg.gov.br e
novo.ibgpconcursos.com.br ndo isentard o candidato da obrigacao e da responsabilidade exclusiva
de acompanhar a publicacéo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este certame.

Incorporar-se-d0 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocagdes relativos a este certame, que vierem a ser publicados no Diério Oficial
do Municipio e/ou divulgados no endereco eletronico novo.ibgpconcursos.com.br.

Os atos relativos ao presente certame, tais como editais, convocacdes, avisos e resultados serdo

publicados da seguinte forma:

a) Atos relativos as etapas realizadas até a homologacédo do certame: nos enderecos eletronicos
novo.ibgpconcursos.com.br e www.uberaba.mg.gov.br; e

b) Atos relativos as etapas apds & homologagdo do certame: no Diério Oficial do Municipio, no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG e no endereco eletrénico
www.uberaba.mg.gov.br.

Ndao haverd publicacdo da relacdo de candidatos eliminados, cujas notas serdo disponibilizadas
para consulta no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br.

Legislacdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracdes em
dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo sera objeto de avaliacdo nas provas deste
certame.

O ndo atendimento pelo candidato das condicdes estabelecidas neste Edital implicard sua
eliminacdo do certame, a qualquer tempo.

O acompanhamento das publicaces, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipétese alguma, serdo prestadas, por
telefone, informacdes relativas a datas, locais e horarios de realizacdo das provas ou ao resultado
no certame.

0. Nao serdo fornecidos atestados, declarag@es, certificados ou certiddes relativas a habilitacéo,
classificagdo ou nota de candidatos, valendo-se, para tal, as publicacdes oficiais.

1. O IBGP poderéa fornecer comprovante de comparecimento ao candidato que tiver a necessidade
de comprovacéo para qualquer etapa.
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17.12. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto

ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital disponibilizado nos enderecos eletronicos novo.ibgpconcursos.com.br e
www.uberaba.mg.gov.br, bem como publicado no Diério Oficial do Municipio, no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal de Uberaba/MG e em jornal de grande circulacdo do Municipio.

17.13. Em caso de alteracdo nos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, data de

nascimento etc.) constantes no Formulario Eletronico de Inscricdo, o candidato devera efetuar sua
atualizagdo, conforme previsto no item 8.7. e subitens.

17.14. A atualizagdo nos dados pessoais, perante 0 Municipio de Uberaba/MG e o IBGP, prevista no

item 17.13. deste Edital, ndo desobriga o candidato a acompanhar e ter ciéncia das publicacfes
oficiais do certame, ndo cabendo a ele alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de
correspondéncia.

17.15. Em hipdtese alguma, serdo disponibilizadas ao candidato cdpias e/ou devolugéo de documentos

entregues/enviados, ficando-o0s sob a responsabilidade do IBGP até o encerramento do certame.

17.16. O Municipio de Uberaba/MG e o IBGP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao

17.17

17.18.

17.19.

17.20.

17.21.

candidato decorrentes de:
a) E-mail incorreto ou desatualizado;
b) Endereco de correspondéncia ndo atualizado;
c¢) Endereco de correspondéncia de dificil acesso;
d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafo, por razbes diversas de
fornecimento e/ou endereco incorreto dos candidatos; e
e) Correspondéncia recebida por terceiros.

. O Municipio de Uberaba/MG e o IBGP néo se responsabilizam, quando os motivos de ordem
técnica ndo lhes forem imputéaveis, por inscric@es, pedidos de isen¢do ndo recebidos, por falhas de
comunicacdo, de internet, congestionamento de linhas de comunicacdo, falhas de impressdo,
uploads, tamanhos e formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados
pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados
ou a entrega/envio de documentos.

As despesas relativas a participacdo do candidato no certame (transporte para realizacéo das provas,
alimentacdo, estada, deslocamentos etc.), apresentacdo para posse e exercicio e exames médicos
laboratoriais ocorrerdo as expensas do prdprio candidato, eximida qualquer responsabilidade por
parte do Municipio de Uberaba/MG e do IBGP.

O Municipio de Uberaba/MG e o IBGP ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacfes referentes a este certame ou ainda por quaisquer informacgdes que
estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

N4o serdo fornecidas provas relativas a certames anteriores.

A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do, provas e/ou tornar sem efeito a nomeagdo do
candidato em todos os atos relacionados a este certame, quando constatada a omissao; declaragdo
falsa; irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realizacdo das provas, com
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacgéo, assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa.
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Comprovadas as situacdes descritas no item 17.21. deste Edital, o candidato estara sujeito a
responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, aplicando-se as sanc¢fes previstas em lei,
bem como o disposto no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto Federal n° 83.936/1979, além de
responder por falsidade ideol6gica, disposto no art. 299 do Cédigo Penal.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, probabilistico, estatistico, visual,
grafoldgico ou investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter
aprovacdo propria ou de terceiros, a respectiva prova sera anulada, e o candidato sera,
automaticamente, eliminado do certame, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

17.24.0s casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do Concurso

17.25.

17.26.

17.27.

17.28.

17.29.

17.30.

Pablico do Municipio de Uberaba/MG e pelo IBGP, no que a cada um couber.

Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega de documentos previstos neste Edital,
sera excluido o dia da publicagdo e sera incluido o Gltimo dia do prazo estabelecido neste Edital,
desde que coincida com o dia de funcionamento normal do IBGP. Em caso contréario, o periodo
previsto neste Edital serd prorrogado para o primeiro dia seguinte de funcionamento normal.

Os prazos estabelecidos neste Edital, considerando-se as especificacdes de cada etapa disciplinada,
sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o
respectivo descumprimento.

A comprovacdo da tempestividade de envio de documentos previstos neste Edital sera feita:
a) Quando enviado por e-mail: pela data e horario de envio da mensagem original;
b) Quando encaminhado por SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com
custos pelo candidato: pela data de postagem constante no envelope; e
¢) Quando entregue pessoalmente: pelo protocolo de recebimento atestando-se exclusivamente a
data da entrega.

Sera admitida a impugnagdo do Edital normativo do certame, a ser julgada pelo Municipio de
Uberaba/MG com apoio do IBGP, impreterivelmente até o 10° (décimo) dia corrido a data de
publicagéo do Edital.

17.28.1.0 pedido de impugnacéo devera ser entregue ou enviado ao IBGP por uma das seguintes
formas:

a) Protocolado pessoalmente pelo candidato ou por terceiro no endereco: Avenida do
Contorno 1298, sala 08, Floresta — Belo Horizonte - MG no horéario das 09h00min as
11h30min e das 13h30min as 16h00min (exceto sdbados, domingos e feriados);

b) Via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postado nas
Ageéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, enderecado ao IBGP no
endereco: Avenida do Contorno 1298, sala 08, Floresta — Belo Horizonte — MG — Caixa
Postal n° 7380 — CEP: 30.110-008. Nesse caso, a data da postagem devera obedecer ao
prazo estabelecido no subitem 17.28. deste Edital.

Sob hip6tese nenhuma, serdo consideradas ou aceitas justificativas apresentadas, pelo candidato,
quanto ao descumprimento deste Edital, inclusive no que diz respeito aos prazos nele previstos, ou
as publicagBes realizadas no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br.

Apds o término do certame, o IBGP encaminhara toda a documentagdo a Prefeitura Municipal de
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Uberaba/MG, para arquivamento.

O Municipio de Uberaba/MG armazenara os documentos e arquivos relativos ao certame, apos a
homologacdo, durante o prazo de 06 (seis) anos, em consonancia com o Conselho Nacional de
Arquivos (CONARQ), sem prejuizo do cumprimento de outros prazos aplicaveis a guarda de
documentos remanescentes, para fins de fiscalizacdo dos atos de nomeacao pelos drgaos publicos
responsaveis.

Uberaba, 14 de julho de 2023.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA
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ANEXO I —- CARGOS, ESCOLARIDADES, REQUISITOS PARA INGRESSO, JORNADAS DE TRABALHO, VAGAS (AMPLA

CONCURSO PUBLICO DO MAGISTERIO DO MUNICIiPIO DE UBERABA/MG

EDITAL N° 01/2023

CONCORRENCIA, PESSOAS COM DEFICIENCIA — PcD E NEGROS OU PARDOS) E VENCIMENTO INICIAL

ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

INSTITUTO BRASILEIRO
DE GESTAQ E PESQUISA

VEXELE VENCIMENTO
JORNADA BASICO
cOD CARGO ESPECIALIDADE REQUISITOS AMPLA TOTAL AL BENEFICIOS
TRABALHO | CONCOR | PcD (*) | NEGROS | (/- o C Y
RENCIA CARGO
Diploma do Ensino Normal - Magistério de 1° grau; ou Diploma devidamente Plano de satde
registrado de curso superior legalmente reconhecido de Normal Superior com com atendimento
PROFESSOR | ANOS INICIAIS DO hab!htacao nas Scrlcs iniciais do Ensmo Fundamental; ou Dlploma de ‘gradl‘.lacao B em rede propria ¢
devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura 22h30 = ~
DE ENSINO N e P P L R$17,54 (por acomodagao em
401 P (Plena) em Pedagogia com habilitagdo nas Séries Iniciais do Ensino Fundamental; ou | 27 horas-aula 171 11 45 227 .
EDUCACAO FUNDAMENTAL . ~ . . . . hora-aula) enfermaria +
< ° o Diploma de gradua¢do devidamente registrado de curso superior legalmente de 50min 1
BASICA (1°AO 5° ANO) . Ny . . = Auxilio-
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, regulamentado pela Resolugao Alimentacio de
CNE/CP n° 01, de 15/05/2006, expedido por instituigdo de ensino superior RS 855c76
credenciada. i
Diploma do Curso Normal em Nivel Médio - Professor de Educagao Infantil; ou Plano de satde
Diploma do Ensino Normal - Magistério de 1° grau; ou Diploma devidamente A
. N . . com atendimento
registrado de curso superior legalmente reconhecido de Normal Superior com P
PROFESSOR i . . . . em rede propria e
habilitagdo em Educagao Infantil; ou Diploma de graduagdo devidamente registrado ~
DE . . . . . 37h30 RS 4.144,26 acomodagao em
402 x - de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia com . . 319 21 85 425 ) .
EDUCACAO e ~ . . = . . (semanais) (mensal) enfermaria +
habilitagdo em Educagao Infantil; ou Diploma de graduagdo devidamente registrado P
INFANTIL . - . . . Auxilio-
de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, Alimentacio de
regulamentado pela Resolug¢ao CNE/CP n° 01, de 15/05/2006, expedido por institui¢ao RS 855c76
de ensino superior credenciada. >
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

NN\ INSTITUTO BRASILEIRO
\\\ DE GESTAO £ PESQUISA

JORNADA VAGAS VEN(;IMENTO
COD CARGO ESPECIALIDADE REQUISITOS DE AMPLA — BASICO BENEFICIOS
TRABALHO | CONCOR | PeD (*) | NEGROS | (/oo | INICIAL DO
RENCIA CARGO
Diploma de graduagdo devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, com habilitagdo em Supervisdao
Pedagodgica, expedido por institui¢do de ensino superior credenciada; ou Diploma
de graduagdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Plano de satide
Licenciatura (Plena) em Pedagogia, regulamentado pela Resolu¢do CNE/CP n° 01, com atendimento
de 15/05/2006, expedido por institui¢do de ensino superior credenciada; ou em rede propria ¢
COORDENADOR Dlploma' de grac.luac;a'o devidamente registrado ,de curso superior legalme'nte 30 horas RS 4.310,04 acomodagio em
501 - - reconhecido de Licenciatura (Plena) em qualquer area do conhecimento acrescido . 61 04 16 81 .
PEDAGOGICO II d . A ~ . - . (semanais) (mensal) enfermaria +
e certificado de pos-graduagdo em Supervisio Pedagogica expedidos por Auxilio-
institui¢@o de ensino superior credenciada; ou Diploma de graduag@o devidamente Alimentagao de
registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em RS 855.76
qualquer area do conhecimento acrescido de certificado de pods-graduagdo em >
Coordenagao Pedagdgica ou em Gestdo Escolar, estruturada em torno do eixo
“Organiza¢do do Trabalho Pedagégico”, expedidos por institui¢do de ensino
superior credenciada.
Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, com habilitagdo especifica em Plano de satde
Inspegdo Escolar, expedido por instituigdo de ensino superior credenciada; ou com atendimento
Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente em rede propria e
502 INSPETOR _ reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, regulamentado pela Resolugao 20 horas 06 01 02 09 R$ 3.118,00 acomodagdo em
EDUCACIONAL CNE/CP n° 01, de 15/05/2006, expedido por instituicdo de ensino superior (semanais) (mensal) enfermaria +
credenciada; ou Diploma de graduagdo devidamente registrado de curso superior Auxilio-
legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em qualquer area do Alimentagao de
conhecimento, acrescido de certificado de pos-graduagdo em Inspegdo Escolar, R$ 855,76
expedidos por instituicdo de ensino superior credenciada.
Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Arte/Artes Visuais, incluindo as diversas Plano de satde
linguagens artisticas, expedido por institui¢do de ensino superior credenciada; ou com atendimento
PROFESSOR DE Diploma‘ de gra@ua(;ﬁf) devidamente registradol de curso superiorA %egalmente em rede prépria ¢
EDUCACAO ANOS FINAIS reconhecido de Licenciatura (Plena) na area de Linguagens, com habilitagdo para 22h30 = RS 22,80 (por acomodagio em
503 « (6°AO 9° ANO) — | docéncia de Arte nos anos finais do ensino fundamental ou Diploma de graduag@o | 27 horas-aula 03 00 01 04 y .
BASICA . . X . X hora-aula) enfermaria +
ARTE devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Bacharelado de 50min Auxilio-
ou Tecnologico, acrescido de certificado de curso de formagdo pedagogica para Alimentagio de
graduados ndo licenciados, realizado nos termos da legislagdo especifica, com RS 855.76
habilitagdo especifica em Arte/Educagao Artistica, incluindo as diversas linguagens ?
artisticas.
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

NN\ INSTITUTO BRASILEIRO
\\\ DE GESTAO £ PESQUISA

JORNADA VAGAS VENCIMENTO
CcOD CARGO ESPECIALIDADE REQUISITOS DE AMPLA TOTAL BASICO BENEFICIOS
TRABALHO | CONCOR | PcD (¥) | NEGROS INICIAL DO
RENCIA VAGAS CARGO
Diploma de graduagdo devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Ciéncias Biologicas, expedido por
institui¢@o de ensino superior credenciada; ou Diploma de graduagdo devidamente Plano de satde
registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em com atendimento
PROFESSORDE | ANOSFINAIS | oo Bt o o de curse superior logalmente reconhecido de | 2230 RS 22,80 (o | acomodagit em
504 EDUCACAO (6°A0 9° ANQ) — | Sraduacdo devidamente registrado (e Curso superior ‘egaimente reconiec 27 horas-aula 02 00 01 03 »o0 (por va
< s Licenciatura (Plena) na area de Ciéncias da Natureza, com habilitagdo para X hora-aula) enfermaria +
BASICA CIENCIAS . . - - . . de 50min o
docéncia de Biologia nos anos finais do ensino fundamental ou Diploma de Auxilio-
graduagdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Alimentacdo de
Bacharelado ou Tecnologico, acrescido de certificado de curso de formagao R$ 855,76
pedagdgica para graduados ndo licenciados, realizado nos termos da legislagao
especifica, com habilitac@o especifica em Ciéncias Biologicas.
Diploma de graduagdo devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Educagao Fisica, expedido por instituigdo Plano de saude
de ensino superior credenciada; ou Diploma de graduagao devidamente registrado com atendimento
ANOS FINAIS de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) na area de _ em rede propria e
PROFESSOR DE o o - AN P P . 22h30 = ~
R (6° AO 9° ANO) — | Linguagens, com habilitagdo para docéncia de Educagao Fisica nos anos finais do RS 22,80 (por acomodagdo em
505 EDUCACAO % p f ~ . K 27 horas-aula 31 02 08 41 .
BASICA EDUCACAO ensino fundamental ou Diploma de graduagao devidamente registrado de curso de 50min hora-aula) enfermaria +
FISICA superior legalmente reconhecido de Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de Auxilio-
certificado de curso de formacdo pedagogica para graduados ndo licenciados, Alimentagao de
realizado nos termos da legislagdo especifica, com habilitagdo especifica em R$ 855,76
Educacao Fisica e com registro no Conselho Regional de Educacao Fisica.
Diploma de graduagdo devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Geografia, expedido por institui¢do de
ensino superior credenciada; ou Diploma de graduagdo devidamente registrado de Plano de satde
curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) na area de Ciéncias com atendimento
PROFESSOR DE ANOS FINAIS Humanas, com habllltag;ao para doce~nc1a d; Geografia nos anos finais do ensino 22h30 = em rede propria e
R o o fundamental ou Diploma de graduagdo devidamente registrado de curso superior R$ 22,80 (por acomodagdo em
506 EDUCACAO (6°AO 9°ANO) — . ; : A L 27 horas-aula 15 01 04 20 .
< legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) na area de Estudos Sociais, com . hora-aula) enfermaria +
BASICA GEOGRAFIA S . ) . de 50min P
habilitagdo para docéncia de Geografia nos anos finais do ensino fundamental. Auxilio-
Diploma de graduagdo devidamente registrado de curso superior legalmente Alimentagao de
reconhecido de Bacharelado ou Tecnolodgico, acrescido de certificado de curso de R$ 855,76
formagdo pedagodgica para graduados ndo licenciados, realizado nos termos da
legisla¢@o especifica, com habilitagdo especifica em Geografia.
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Diploma de graduagdo devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Histdria, expedido por institui¢do de
ensino superior credenciada; ou Diploma de graduagdo devidamente registrado de Plano de satde
curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) na area de Ciéncias com atendimento
Humanas, com habilitagdo para docéncia de Historia nos anos finais do ensino _ em rede propria e
507 PRE(]))ILECSE((;)E(;) E ( gligifﬁ\]l\;%)s _ | fundamental ou Dipl_oma de gradu_ag:e’lo devidamente registrado de curso s_uperior 27120122_;u1a 02 00 o1 03 R$ 22,80 (por acomodaqéo em
BASICA HISTORIA legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) na area de Estudos Sociais, com de 50min hora-aula) enfermaria +
habilitagdo para docéncia de Historia nos anos finais do ensino fundamental ou Auxilio-
Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente Alimentacdo de
reconhecido de Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de certificado de curso de R$ 855,76
formagdo pedagogica para graduados ndo licenciados, realizado nos termos da
legislac@o especifica, com habilita¢do especifica em Historia.
Diploma de graduagdo devidamente registrado de curso superior legalmente Plano de saude
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Informatica/Ciéncia da Computagdo ou com atendimento
Diploma de graduagdo devidamente registrado de curso superior legalmente _ em rede propria e
508 PRE%%E(:SE(C)}:CI)) E ( 61}11(())89}.721\11\;3)5 | reconhecido dg Licenciamrq (Plena) em Computagio/informética ou Diploma de 27%12(222-:;& 09 o1 02 12 RS 22,80 (por acomodagéo em
BASICA INFORMATICA graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de de 50min hora-aula) enfermaria +
Bacharelado ou Tecnologico, acrescido de certificado de curso de formagao Auxilio-
pedagogica para graduados ndo licenciados, realizado nos termos da legislagdo Alimentagdo de
especifica, com habilitag@o especifica em Informatica. R$ 855,76
Diploma de graduagdo devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Matematica, expedido por instituigao de Plano de satude
ensino superior credenciada; ou Diploma de graduagdo devidamente registrado de com atendimento
curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em Ciéncias Exatas, _ em rede propria e
509 PI}S(I))F[‘JECS::;)I!-:ODE (gligsgfﬁ\;g)s_ com babi.litfacéo em Mat@mética nas séries ﬁnai.s do ensino‘fundamental expedido 27%120}:'22—;ula 28 02 08 38 RS 22,80 (por acomoda(:if) em
BASICA MATEMATICA por instituigdio de ensino superior credenciada ou Diploma de graduagao de 50min hora-aula) enfermaria +
devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Bacharelado Auxilio-
ou Tecnolégico, acrescido de certificado de curso de formagdo pedagodgica para Alimentagao de
graduados ndo licenciados, realizado nos termos da legislagdo especifica, com R$ 855,76
habilitagdo especifica em Matematica.
Plano de satde
Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente com atendimento
PROFESSOR DE ANOS FINAIS reconhecido de Li(_:enciatura _(Plena) em Letras, com habilitaqéo em Inglés, 29h30 = em rede propria e
510 EDUCACAO (6°A0 9°ANO) — | expedido por institui¢do de ensino superior credenciada; ou Diploma de graduagao 27 horas-aula 09 o1 02 12 RS 22,80 (por acomodagdo em
BASICA PORTUGUES/ devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura de 50min hora-aula) enfermaria +
INGLES (Plena) na area de Linguagens, com habilitagdo para docéncia de Lingua Auxilio-
Portuguesa e Inglés nos anos finais do ensino fundamental. Alimentacdo de
R$ 855,76

* PcD = Pessoas com Deficiéncia.

VAGAS AMPLA CONCORRENCIA: 656

VAGAS PcD: 44

VAGAS NEGROS: 175

TOTAL VAGAS: 875
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ANEXO I1 - ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS — DESCRICAO DOS CARGOS

CARGO: 401 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS INICIAIS (1° AO 5° ANO) (Lei
Federal n® 9.394/1996 - Lei Municipal n® 501/2015 - Lei Municipal n® 552/2017 - Lei Municipal n°
594/2019 - Lei Municipal n® 608/2020)

REQUISITO: Diploma do Ensino Normal - Magistério de 1° grau; ou Diploma devidamente registrado
de curso superior legalmente reconhecido de Normal Superior com habilitacdo nas Séries iniciais do
Ensino Fundamental; ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia com habilitagdo nas Séries Iniciais do Ensino
Fundamental; ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, regulamentado pela Resolugdo CNE/CP n° 01, de
15/05/2006, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Zelar pela educagéo integral de criancas da Educacao Infantil e Ensino Fundamental,
assumindo a responsabilidade pelos cuidados pessoais; participar das atividades educativo-pedagdgicas
especificas do planejamento escolar no que se refere a elaboracdo, execucdo e avaliacdo do Projeto
Politico Pedagdgico da escola, assumindo a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas,
bem como, promovendo a efetividade do processo ensino aprendizagem.

Descrigdo especifica:
| - Participar da elaboragdo, execucao e avaliacdo do Projeto Politico-Pedagogico da Unidade de Ensino;

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, de acordo com a proposta pedagdgica da Rede
Municipal de Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

111 - Reunir-se semanalmente com o coordenador pedagdgico, conforme legislacdo vigente, assegurando
uma proposta permanente de didlogo e busca de solucbes para a melhoria do processo ensino-
aprendizagem;

IV - Desenvolver atividades socio recreativas e educativo-pedagdgicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente as orientagdes das Matrizes Curriculares Municipais,
Base Nacional Comum Curricular e Diretrizes Curriculares Nacionais;

V - Participar efetivamente das atividades educativo-pedagégicas especificas do planejamento escolar e
do processo ensino-aprendizagem, assumindo a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas;

VI - Favorecer, por meio de atividades ludico-pedagogicas e recreativas, as aprendizagens infantis,
registrando, em formulario préprio, as observacfes do desenvolvimento da crianga;

VII - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem do aluno;

VIl - Executar as atividades laborais, pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as
especificidades da crianca em suas diferencas individuais, sociais, econdmicas, étnicas, religiosas, sem
discriminacéo, contribuindo, assim, para a consolida¢do de um sistema educacional inclusivo;

IX - Manter-se em constante atualizagéo profissional, participando de cursos, atividades e programas de
Formacdo Continuada, conforme politica de formacéo dos profissionais da Educacdo Basica da Rede
Municipal de Ensino estabelecida no Plano de Carreira;
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X - Acompanhar a movimentagdo de entrada e saida das criangas nos turnos de funcionamento da
Unidade de Ensino, promovendo a seguranca desses educandos;

X1 - Cuidar das criangas, orientando-as quanto a aquisi¢ao de habitos de higiene, conforme prevé a rotina
da Educagdo Infantil;

XI1 - Oferecer mamadeiras aos bebés e as criancas pequenas, tomando o devido cuidado com o regurgito;

X1l - Acompanhar as criancas durante as refeicGes e auxilid-las na ingestdo (quantidade e forma
adequada) de alimentos, orientando-as para que tenham bons habitos alimentares;

XIV - Observar, durante o periodo de repouso e no desenvolvimento das atividades diarias, o
comportamento das criangas €, quando necessario, prestar 0s primeiros socorros, relatando, por escrito,
as ocorréncias nao rotineiras a chefia imediata, para providéncias subsequentes;

XV - Administrar medicamentos somente quando necessario e mediante prescricdo médica, desde que
solicitado, por escrito, pelo responsavel legal da crianga;

XVI - Comunicar, por escrito, ao responsével legal da crianga os acontecimentos relevantes no decorrer
do dia;

XVII - Zelar pela conservagdo dos bens materiais, limpeza e pelos materiais utilizados para o
desenvolvimento das atividades diarias, mantendo sempre organizado 0s objetos pessoais das criangas;

XVIII - Desenvolver habitos de colaboracéo e trabalho em equipe;
XIX - Colaborar com as atividades de articulacdo da Unidade de Ensino com as familias e a comunidade;
XX - Cumprir o Regimento Escolar;

XXI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

CARGO: 402 - PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL (Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei
Municipal n® 501/2015 - Lei Municipal n® 552/2017 - Lei Municipal n® 594/2019 - Lei Municipal n°
608/2020)

REQUISITO: Diploma do Curso Normal em Nivel Médio - Professor de Educagdo Infantil; ou Diploma
do Ensino Normal - Magistério de 1° grau; ou Diploma devidamente registrado de curso superior
legalmente reconhecido de Normal Superior com habilitacdo em Educacdo Infantil; ou Diploma de
graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em
Pedagogia com habilitacdo em Educacdo Infantil; ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de
curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, regulamentado pela
Resolugdo CNE/CP n° 01, de 15/05/2006, expedido por institui¢do de ensino superior credenciada.

CARGA HORARIA: 37h30 semanais

ATRIBUICOES: Zelar pela educacéo integral de criancas de 0 a 5 anos de idade nas Unidades de Ensino
da Rede Municipal, assumindo a responsabilidade pelos cuidados pessoais e pela regéncia de turmas,
bem como promovendo a efetividade do processo ensino-aprendizagem, entre outras.

Descricéo especifica:
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| - Participar da elaboragdo, execucao e avaliacéo do Projeto Politico-Pedagodgico da Unidade de Ensino;

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, de acordo com a proposta pedagdgica da Rede
Municipal de Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

111 - Reunir-se semanalmente com o coordenador pedagdgico, conforme legislacéo vigente, assegurando
uma proposta permanente de dialogo e busca de solucbes para a melhoria do processo ensino-
aprendizagem;

IV - Desenvolver atividades socio recreativas e educativo-pedagdgicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente as orientagdes das Matrizes Curriculares Municipais,
Base Nacional Comum Curricular e Diretrizes Curriculares Nacionais;

V - Participar efetivamente das atividades educativo-pedagdgicas especificas do planejamento escolar e
do processo ensino-aprendizagem, assumindo a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas;
VI - favorecer, por meio de atividades ludico-pedagdgicas e recreativas, as aprendizagens infantis,
registrando, em formulario préprio, as observacdes do desenvolvimento da crianca;

VII - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem do aluno;

VIII - Executar as atividades laborais, pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as
especificidades da crianca em suas diferencas individuais, sociais, econbmicas, étnicas, religiosas, sem
discriminacdo, contribuindo, assim, para a consolidacdo de um sistema educacional inclusivo;

IX - Manter-se em constante atualiza¢do profissional, participando de cursos, atividades e programas de
Formacdo Continuada, conforme politica de formacdo dos profissionais da Educacdo Basica da Rede
Municipal de Ensino estabelecida no Plano de Carreira;

X - Acompanhar a movimentacdo de entrada e saida das criancas nos turnos de funcionamento da
Unidade de Ensino, promovendo a seguranca desses educandos;

X1 - Cuidar das criancas, orientando-as quanto a aquisicao de habitos de higiene, conforme prevé a rotina
da Educagdo Infantil;

XII - Oferecer mamadeiras aos bebés e as criancas pequenas, tomando o devido cuidado com o regurgito;

Xl - Acompanhar as criangas durante as refeicOes e auxilid-las na ingestdo (quantidade e forma
adequada) de alimentos, orientando-as para que tenham bons habitos alimentares;

XIV - Observar, durante o periodo de repouso e no desenvolvimento das atividades diérias, o
comportamento das criangas e, quando necessario, prestar os primeiros socorros, relatando, por escrito,
as ocorréncias nao rotineiras a chefia imediata, para providéncias subsequentes;

XV - Administrar medicamentos somente quando necessario e mediante prescricdo médica, desde que
solicitado, por escrito, pelo responsavel legal da crianga;

XVI - Comunicar, por escrito, ao responsavel legal da crianca os acontecimentos relevantes no decorrer
do dia;
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XVII - Zelar pela conservagdo dos bens materiais, limpeza e pelos materiais utilizados para o
desenvolvimento das atividades diarias, mantendo sempre organizado 0s objetos pessoais das criangas;

XVIII - Desenvolver habitos de colaboragdo e trabalho em equipe;
XIX - Colaborar com as atividades de articulacdo da Unidade de Ensino com as familias e a comunidade;
XX - Cumprir o Regimento Escolar;

XXI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

CARGO: 501 - COORDENADOR PEDAGOGICO II (Lei Federal n° 9.394/1996 - Lei Municipal n°
501/2015 - Lei Municipal n® 552/2017 - Lei Municipal n® 594/2019 - Lei Municipal n® 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacéo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, com habilitagio em Supervisdo Pedagogica, expedido por
instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso
superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, regulamentado pela Resolucéo
CNE/CP n° 01, de 15/05/2006, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de
graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em
qualquer area do conhecimento acrescido de certificado de p6s-graduacdo em Supervisdo Pedagdgica
expedidos por instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de graduacdo devidamente
registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em qualquer area do
conhecimento acrescido de certificado de pés-graduacdo em Coordenacdo Pedagdgica ou em Gestdo
Escolar, estruturada em torno do eixo “Organizagdo do Trabalho Pedagdgico”, expedidos por instituicéo
de ensino superior credenciada.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES: Participar, de forma integrada e corresponsavel com a equipe de gest&o escolar, das
atividades de planejamento escolar e da elaboragdo, organizacdo, avaliagdo e execucdo do Projeto
Politico-Pedagdgico da escola.

Descricdo especifica:

I - Acompanhar o docente na organizacdo de suas atividades didrias de planejamento, execucédo e
avaliacdo, favorecendo a melhoria do processo ensino-aprendizagem e da qualidade de ensino proposto
para a escola publica;

Il - Coordenar, de forma participativa, o processo de formacdo continuada em servi¢o a partir das
necessidades da unidade escolar assegurando a sintonia com a prética pedagdgica e com as demandas da
comunidade educativa;

Il - Organizar, no ambito da unidade, o processo de avaliacdo interna e externa da aprendizagem dos
alunos, bem como a andlise dos resultados de forma a alcangar a efetividade no processo ensino
aprendizagem, redirecionando as a¢oes, conforme diagndstico e analise decorrentes das avaliacdes;

IV - Planejar, executar e assegurar as condi¢des necessérias para a efetividade e a produtividade nos
espacos formais de atendimento aos docentes;

V - Participar de forma ética, responsavel e coletiva com a equipe dirigente dos processos de avaliacdo
de desempenho;




Porta-voz n2 2244 - Uberaba, 14 de Julho de 2023

CONCURSO PUBLICO DO MAGISTERIO DO IBGE

\\ NSTITUTO BRASLERD

MUNICIP1O DE UBERABA/MG - EDITAL N° 01/2023 4 OF GESTAD EESQUIA

VI - Orientar, em parceria com a equipe gestora, os pais dos educandos para uma efetiva parceria na
construcdo do processo educativo-pedagdgico;

VII - Orientar os docentes quanto ao exercicio de suas atribuicbes, conforme o Regimento Comum das
Escolas Municipais;

VIII - assegurar a qualidade do processo educativo pedagdgico zelando pelas metas propostas no Projeto
Politico Pedagdgico;

IX - Cumprir o Regimento Escolar;

X - Exercer outras atividades correlatas.

CARGO: 502 - INSPETOR EDUCACIONAL (Lei Federal n°9.394/1996 - Lei Municipal n°® 501/2015
- Lei Municipal n® 552/2017 - Lei Municipal n® 594/2019 - Lei Municipal n° 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacao devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, com habilitacdo especifica em Inspe¢do Escolar, expedido por
instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de graduagdo devidamente registrado de curso
superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em Pedagogia, regulamentado pela Resolucéo
CNE/CP n° 01, de 15/05/2006, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de
graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em
qualquer area do conhecimento, acrescido de certificado de po6s-graduacdo em Inspecdo Escolar,
expedidos por instituicdo de ensino superior credenciada.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia técnica a organizagio e funcionamento das instituicdes escolares
do Sistema Municipal de Ensino.

Descricao especifica:

I - Colaborar com a equipe gestora da Secretaria de Educagéo no acompanhamento, no planejamento, na
execucao, e na avaliacdo dos projetos e programas estratégicos;

Il - Dar suporte legal a todas as Diretorias e respectivas se¢des que compdem a Secretaria de Educagao;

Il - Prestar assisténcia técnica, visando a organizacdo e ao regular funcionamento das instituicoes
escolares do Sistema Municipal de Ensino.

IV - Acompanhar a aplicagdo das normas regimentais e curriculares, da administracdo de pessoal e do
patrimdnio dos estabelecimentos da Rede Municipal de Ensino; VI - acompanhar a aplicagdo das normas
regimentais e curriculares das institui¢oes escolares do Sistema Municipal de Ensino;

V1 - Elaborar instrumentos legais tais como: Leis, Decretos, Portarias e Instrugdes Normativas e outros
de interesse da Secretaria de Educacéo;

VII - Analisar os documentos das unidades escolares do Sistema Municipal de Ensino, objetivando a
regularizacdo e a autenticidade dos mesmos;

VIl - Orientar quanto a elaboracdo dos processos de criacdo, organizacdo e de funcionamento dos
estabelecimentos do Sistema Municipal de Ensino;
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IX - Acompanhar anualmente as informagdes do Censo Escolar, fluxo de alunos, fornecidas pelas
unidades escolares do Sistema Municipal de Ensino;

X - Orientar quanto a necessidade da utilizacdo dos recursos de tecnologia da informacdo e da
comunicagdo disponiveis, visando a melhoria e a qualidade do trabalho desenvolvido nas secretarias das
Unidades Municipais de Ensino;

X1 - Contribuir com as Unidades Municipais de Ensino no cumprimento das metas e acordos definidos
nas Politicas Publicas Educacionais;

XII - Contribuir com as Unidades Municipais de Ensino no cumprimento do Regimento Escolar;

XIII - Programar estudos orientados aos secretarios e auxiliares de secretaria, visando otimizar o trabalho
desenvolvido nas Unidades da Rede Municipal de Ensino;

XIV - Exercer outras atividades compativeis com a natureza do cargo e de acordo com as Politicas
Publicas Educacionais.

CARGO: 503 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) —
ARTES (Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei Municipal n°® 501/2015 - Lei Municipal n® 552/2017 - Lei
Municipal n° 594/2019 - Lei Municipal n° 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacéo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Arte/Artes Visuais, incluindo as diversas linguagens artisticas, expedido por
instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma de graduagdo devidamente registrado de curso
superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) na &rea de Linguagens, com habilitacdo para
docéncia de Arte nos anos finais do ensino fundamental ou Diploma de graduacdo devidamente
registrado de curso superior legalmente reconhecido de Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de
certificado de curso de formacéo pedagdgica para graduados ndo licenciados, realizado nos termos da
legislacdo especifica, com habilitacdo especifica em Arte/Educacdo Artistica, incluindo as diversas
linguagens artisticas.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagégicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboracdo, execucao e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descri¢do especifica:

I - Desenvolver atividades sécio recreativas e educativo-pedagdgicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientacdes das Matrizes
Curriculares Municipais e nos Referenciais Curriculares Nacional,

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagdgica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criangas realizando 0s
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagégica;
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IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formacédo Continuada e Formacgdo Continuada em Servico oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
didlogo e busca de solucdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;

VI - Zelar pela recuperacao de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educagao para
a inclusdo e para a superacao dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos | e 1l desta
Lei;

V111 - Desenvolver habitos de colaboracéo e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacdo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

XI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

X1l - Organizar e manter a sala de aula como o espaco de aprendizagem e de formacdo cidada,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagdgico;

X111 - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencas individuais, sociais, econdmicas, étnicas, religiosas, sem discriminacéo
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacéo de um sistema educacional inclusivo;

X1V - Participar do processo de enturmacao dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;

XV - Cumprir 0 Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

CARGO: 504 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) —
CIENCIAS (Lei Federal n®9.394/1996 - Lei Municipal n°® 501/2015 - Lei Municipal n® 552/2017 - Lei
Municipal n° 594/2019 - Lei Municipal n° 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacao devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Ciéncias Bioldgicas, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada;
ou Diploma de graduagdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de
Licenciatura (Plena) em Biologia, expedido por institui¢cdo de ensino superior credenciada; ou Diploma
de graduacéo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena)
na &rea de Ciéncias da Natureza, com habilitacdo para docéncia de Biologia nos anos finais do ensino
fundamental ou Diploma de graduacédo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de certificado de curso de formacdo pedagdgica para
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graduados n&o licenciados, realizado nos termos da legislacdo especifica, com habilitacdo especifica em
Ciéncias Bioldgicas.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagégicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboracdo, execucao e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descrigdo especifica:

I - Desenvolver atividades sécio recreativas e educativo-pedagdgicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientacdes das Matrizes
Curriculares Municipais e nos Referenciais Curriculares Nacional,

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagdgica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criangas realizando 0s
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagdgica;

IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formacéo Continuada e Formacéo Continuada em Servigo oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
didlogo e busca de solucdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;

V1 - Zelar pela recuperacéo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educagdo para
a inclusdo e para a superacao dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos | e 1l desta
Lei;

V111 - Desenvolver habitos de colaboragéo e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacdo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

XI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

X1l - Organizar e manter a sala de aula como o espaco de aprendizagem e de formacdo cidada,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagogico;




Porta-voz n2 2244 - Uberaba, 14 de Julho de 2023

CONCURSO PUBLICO DO MAGISTERIO DO A IBGP
MUNICIPIO DE UBERABA/MG - EDITAL N° 01/2023 N\ G stho Epesaush

XIII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencas individuais, sociais, econdmicas, étnicas, religiosas, sem discriminacéo
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacéo de um sistema educacional inclusivo;

XIV - Participar do processo de enturmacdo dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;

XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

CARGO: 505 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) —
EDUCACAO FISICA (Lei Federal n° 9.394/1996 - Lei Municipal n® 501/2015 - Lei Municipal n°
552/2017 - Lei Municipal n® 594/2019 - Lei Municipal n® 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacéo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Educacdo Fisica, expedido por institui¢do de ensino superior credenciada; ou
Diploma de graduag&o devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura
(Plena) na éarea de Linguagens, com habilitacdo para docéncia de Educacéo Fisica nos anos finais do
ensino fundamental ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de certificado de curso de formagdo pedagdgica
para graduados ndo licenciados, realizado nos termos da legislacéo especifica, com habilitacdo especifica
em Educacdo Fisica e com registro no Conselho Regional de Educacdo Fisica.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagégicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboracdo, execucao e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descricdo especifica:

I - Desenvolver atividades sécio recreativas e educativo-pedagdgicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientagbes das Matrizes
Curriculares Municipais e nos Referenciais Curriculares Nacional,

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagdgica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criangas realizando o0s
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagdgica;

IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formacéo Continuada e Formacéo Continuada em Servigo oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
didlogo e busca de solucdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;
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VI - Zelar pela recuperacéo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educagao para
a inclusdo e para a superacao dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos | e 1l desta
Lei;

VIII - Desenvolver habitos de colaboragéo e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacéo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

X1 - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

X1l - Organizar e manter a sala de aula como o espaco de aprendizagem e de formacdo cidada,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagdgico;

XIII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencas individuais, sociais, econdmicas, étnicas, religiosas, sem discriminacéo
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacéo de um sistema educacional inclusivo;

XIV - Participar do processo de enturmagdo dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;

XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XV - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

CARGO: 506 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) —
GEOGRAFIA (Lei Federal n° 9.394/1996 - Lei Municipal n® 501/2015 - Lei Municipal n® 552/2017 -
Lei Municipal n® 594/2019 - Lei Municipal n°® 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacéo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Geografia, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada; ou
Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura
(Plena) na area de Ciéncias Humanas, com habilitacdo para docéncia de Geografia nos anos finais do
ensino fundamental ou Diploma de graduacéo devidamente registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Licenciatura (Plena) na area de Estudos Sociais, com habilitacdo para docéncia de
Geografia nos anos finais do ensino fundamental. Diploma de graduacéo devidamente registrado de curso
superior legalmente reconhecido de Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de certificado de curso de
formacéo pedagogica para graduados ndo licenciados, realizado nos termos da legislacdo especifica, com
habilitacéo especifica em Geografia.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagégicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboracdo, execucao e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;
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Descricéo especifica:

I - Desenvolver atividades sécio recreativas e educativo-pedagdgicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientagbes das Matrizes
Curriculares Municipais e nos Referenciais Curriculares Nacional,

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagdgica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criangas realizando 0s
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagogica;

IV - Manter-se em constante atualizagdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formagcéo Continuada e Formac&o Continuada em Servigo oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
dialogo e busca de solugdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;

V1 - Zelar pela recuperacéo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educagao para
a inclusdo e para a superacao dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos | e Il desta
Lei;

VIII - Desenvolver habitos de colaboracéo e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacdo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

X1 - Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

X1l - Organizar e manter a sala de aula como o espaco de aprendizagem e de formacdo cidada,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagdgico;

XIII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencgas individuais, sociais, econdmicas, étnicas, religiosas, sem discriminacéo
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacéo de um sistema educacional inclusivo;

XIV - Participar do processo de enturmagdo dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;

XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.
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CARGO: 507 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) —
HISTORIA (Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei Municipal n® 501/2015 - Lei Municipal n® 552/2017 - Lei
Municipal n® 594/2019 - Lei Municipal n° 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacao devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Historia, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada; ou Diploma
de graduacéo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena)
na area de Ciéncias Humanas, com habilitacdo para docéncia de Historia nos anos finais do ensino
fundamental ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) na area de Estudos Sociais, com habilitacdo para docéncia de Hist6ria nos anos
finais do ensino fundamental ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior
legalmente reconhecido de Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de certificado de curso de formagao
pedagdgica para graduados ndo licenciados, realizado nos termos da legislacdo especifica, com
habilitacdo especifica em Historia.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagégicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboracdo, execucao e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descricdo especifica:

I - Desenvolver atividades sécio recreativas e educativo-pedagdgicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientacdes das Matrizes
Curriculares Municipais e nos Referenciais Curriculares Nacional;

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagdgica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criangas realizando o0s
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagdgica;

IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formacéo Continuada e Formacéo Continuada em Servigo oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
dialogo e busca de solugdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;

V1 - Zelar pela recuperacéo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educagdo para
a inclusdo e para a superacao dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos | e 1l desta
Lei;

V111 - Desenvolver habitos de colaboragdo e trabalho em equipe;
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IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacdo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

XI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

X1l - Organizar e manter a sala de aula como o espaco de aprendizagem e de formacdo cidada,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagdgico;

XIII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencgas individuais, sociais, econdmicas, étnicas, religiosas, sem discriminacéo
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacéo de um sistema educacional inclusivo;

X1V - Participar do processo de enturmacdo dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;

XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

CARGO: 508 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) —
INFORMATICA (Lei Federal n®9.394/1996 - Lei Municipal n°® 501/2015 - Lei Municipal n° 552/2017
- Lei Municipal n® 594/2019 - Lei Municipal n°® 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacao devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Informatica/Ciéncia da Computacéo ou Diploma de graduacgdo devidamente
registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura (Plena) em Computacdo/informética
ou Diploma de graduacdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de
Bacharelado ou Tecnolégico, acrescido de certificado de curso de formagdo pedagdgica para graduados
nao licenciados, realizado nos termos da legislacdo especifica, com habilitacdo especifica em
Informética.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagégicas especificas do planejamento escolar
no que se refere & elaboracdo, execucao e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descricdo especifica:

I - Desenvolver atividades socio recreativas e educativo-pedagogicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientacdes das Matrizes
Curriculares Municipais e nos Referenciais Curriculares Nacional,

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagégica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criangas realizando o0s
devidos registros especificos inerentes a prética educativo-pedagdgica;
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IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formacédo Continuada e Formacgdo Continuada em Servico oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
didlogo e busca de solucdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;

VI - Zelar pela recuperacao de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educagao para
a inclusdo e para a superacao dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos | e 1l desta
Lei;

V111 - Desenvolver habitos de colaboracéo e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacdo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

XI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

X1l - Organizar e manter a sala de aula como o espaco de aprendizagem e de formacdo cidada,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagdgico;

X111 - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencas individuais, sociais, econbmicas, étnicas, religiosas, sem discriminacéo
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacéo de um sistema educacional inclusivo;

X1V - Participar do processo de enturmacao dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;

XV - Cumprir 0 Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

CARGO: 509 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) —
MATEMATICA (Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei Municipal n° 501/2015 - Lei Municipal n® 552/2017
- Lei Municipal n® 594/2019 - Lei Municipal n°® 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacao devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Matematica, expedido por instituicdo de ensino superior credenciada; ou
Diploma de graduagdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido de Licenciatura
(Plena) em Ciéncias Exatas, com habilitacdo em Matematica nas séries finais do ensino fundamental
expedido por instituicdo de ensino superior credenciada ou Diploma de graduacdo devidamente
registrado de curso superior legalmente reconhecido de Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de
certificado de curso de formacdo pedagdgica para graduados ndo licenciados, realizado nos termos da
legislagdo especifica, com habilitacdo especifica em Matemética.
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CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagégicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboracdo, execucao e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descricéo especifica:

I - Desenvolver atividades socio recreativas e educativo-pedagogicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento as orientacbes das Matrizes
Curriculares Municipais e nos Referenciais Curriculares Nacional,

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagdgica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criangas realizando 0s
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagdgica;

IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formacéo Continuada e Formacdo Continuada em Servico oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
didlogo e busca de solucdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;

V1 - Zelar pela recuperacéo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educacdo para
a inclusdo e para a superacao dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos | e 1l desta
Lei;

VIII - Desenvolver habitos de colaboracéo e trabalho em equipe;

IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacdo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

X1 - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

X1l - Organizar e manter a sala de aula como o espaco de aprendizagem e de formacdo cidada,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedag6gico;

XIII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferengas individuais, sociais, econdmicas, étnicas, religiosas, sem discriminacéo
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacéo de um sistema educacional inclusivo;
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XIV - Participar do processo de enturmagdo dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;

XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.

CARGO: 510 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) —
PORTUGUES/INGLES (Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei Municipal n® 501/2015 - Lei Municipal n°
552/2017 - Lei Municipal n® 594/2019 - Lei Municipal n® 608/2020)

REQUISITO: Diploma de graduacéo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) em Letras, com habilitacdo em Inglés, expedido por instituicdo de ensino superior
credenciada; ou Diploma de graduagdo devidamente registrado de curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura (Plena) na area de Linguagens, com habilitacdo para docéncia de Lingua Portuguesa e
Inglés nos anos finais do ensino fundamental.

CARGA HORARIA: 22h30 semanais (27 horas-aula de 50min)

ATRIBUICOES: Participar das atividades educativo-pedagégicas especificas do planejamento escolar
no que se refere a elaboracdo, execucao e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, assumindo
a responsabilidade pelo cuidado e pela regéncia de turmas, bem como, promovendo a efetividade do
processo ensino-aprendizagem;

Descricéo especifica:

I - Desenvolver atividades socio recreativas e educativo-pedagogicas, atendendo aos principios
estabelecidos nas diretrizes legais, especialmente no atendimento a&s orientacbes das Matrizes
Curriculares Municipais e nos Referenciais Curriculares Nacional,

Il - Elaborar, executar e avaliar o plano de trabalho, segundo proposta pedagdgica da Rede Municipal de
Ensino e com as Matrizes Curriculares Municipais;

Il - Acompanhar e avaliar sistematicamente o desenvolvimento cognitivo das criangas realizando o0s
devidos registros especificos inerentes a pratica educativo-pedagdgica;

IV - Manter-se em constante atualizacdo profissional, participando sempre de cursos, atividades e
programas de Formacdo Continuada e Formacg&do Continuada em Servico oferecidos pela unidade escolar
e referendados pela Secretaria Municipal;

V - Interagir semanalmente com o coordenador pedagdgico assegurando uma proposta permanente de
dialogo e busca de solugdes para a melhoria do processo educativo, com énfase na efetiva aprendizagem
dos educandos;

VI - Zelar pela recuperacéo de alunos com dificuldade/defasagem/deficiéncia de aprendizagem, de forma
interativa com os diversos atores e setores da unidade, que possa promover e efetivar uma educagao para
a inclusdo e para a superacao dos limites;

VII - Participar das horas-atividade constantes da sua carga horaria conforme art. 26, incisos | e 1l desta
Lei;

VIII - Desenvolver habitos de colaboracéo e trabalho em equipe;
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IX - Utilizar novas tecnologias, metodologias, estratégias e materiais de apoio que promovam a
aprendizagem;

X - Participar de cursos, atividades e programas de formacdo profissional como parte integrante da
jornada de trabalho;

XI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

X1l - Organizar e manter a sala de aula como o espaco de aprendizagem e de formacdo cidada,
favorecendo a efetividade do processo educativo pedagdgico;

XIII - Executar suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especialidades do
aluno, em suas diferencgas individuais, sociais, econdmicas, étnicas, religiosas, sem discriminacéo
alguma, contribuindo, assim, para a consolidacéo de um sistema educacional inclusivo;

X1V - Participar do processo de enturmacdo dos alunos ao final do ano e em qualquer época do no,
conforme demandado pela unidade escolar;

XV - Cumprir o Regimento Escolar;

XVI - Exercer outras atividades correlatas com a natureza do cargo.
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PROVA OBJETIVA (*)
. A .
’ (C(’?INTFEL;DOS, N° DE QUESTOES E PESOS) PROVA
COD. CARGO - | RACIOC. DE Len =g CONHEC. DE
PORTUGUES | (=05 | | OrviA| PEDAGO | LEG.EDUC. | ZSlH s | TOTALDE | TOTALDE | 1irUL0s
Pes0d) | o2y | TIGA GICOS | (Peso2) | |Soc-3" | QUESTOES | PONTOS()
(Peso 2) (Peso 2)
401 | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS 10
INICIAIS (1I°ACO S°ANO) 10 06 02 07 05 40 100,0 10,0
402 |PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL 10
Pagina 1 de 2
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PROVA OBJETIVA (*)
(CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS
cOD. CARGO .. | RACIOC NOSSES Cenize | e CONHEC LIRS PRI%,A
PC;';I;G;ES LOGICO | INFORMA PE'IDSOGSO EDUC. | ESPECIF. (-QI—SE?I'LO?EES POBEOS TITULOS
(Peso 2) TICA Peso 2 (Peso 2) (Peso 3) o
(Peso 2) (Peso 2) ®)
501 |[COORDENADOR PEDAGOGICO II 10
502 |INSPETOR EDUCACIONAL 10
503 |PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS 10
FINAIS (6° AO 9° ANO) - ARTES
504 PROFESSOR DE EDUCA(;/:\AO BASICA — ANOS 10
FINAIS (6° AO 9° ANO) — CIENCIAS
505 PROFESSOR DE EDUCA(;Z\O BAS[CA —’ANOS 10
FINAIS (6° AO 9° ANO) — EDUCACAO FISICA
505 | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS 10 06 02 07 05 10 40 100,0 10,0
FINAIS (6° AO 9° ANO) - GEOGRAFIA
507 PROFESSOR DE EDUCA(;AO BASICA — ANOS 10
FINAIS (6° AO 9° ANO) — HISTORIA
s0g | PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS 10
FINAIS (6° AO 9° ANO) — INFORMATICA
509 PROFESSOR DE EDUCAC}AO BAS’ICA — ANOS 10
FINAIS (6° AO 9° ANO) - MATEMATICA
510 PROFESSOR DE EDUCA(;AO BASIQA —ANQS 10
FINAIS (6° AO 9° ANO) - PORTUGUES/INGLES
(*) Aprovacao: minimo de 60% (sessenta por cento) do valor total da Prova Objetiva.
Pagina 2 de 2
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ANEXO 1V - PROGRAMA DE CONTEUDOS PROGRAMATICOS E REFERENCIAS
NiVEL MEDIO/TECNICO

PORTUGUES
Leitura e interpretacdo de textos de diferentes géneros. Tipologias e géneros de textos. Tipos de linguagem.

Figuras de linguagem. Articulacdo textual: operadores sequenciais, expressdes referenciais. Coesdo e coeréncia
textual. Identificacdo, definicdo, classificacdo, flexdo e emprego das classes de palavras; formacao de palavras.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Estrutura da oracdo e do
periodo: sintéticos e semanticos. Acentuacdo grafica. Crase. Ortografia. Pontuacdo. Variacdo linguistica.

REFERENCIAS:

CUNHA, C.; CINTRA, L. A Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 62 ed. Rio de Janeiro: Lexikon,
2013.

FIORIN, J. L. LicBes de texto, leitura e redacdo. S&o Paulo: Atica, 2006.
GARCIA, O. M. Comunicagdo em Prosa Moderna. 272 ed. Rio de Janeiro: Fundacdo Getulio Vargas, 2010.
KOCH, I. G. V.; ELIAS, V. M. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2011.

ROCHA LIMA, A. M. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. Edic&o revista segundo o novo Acordo
Ortografico. 492 ed. José Olympio Editora. Rio de Janeiro, 2011.

RACIOCINIO LOGICO
Proposic¢des. Valor-verdade. Negacdo, conjuncgdo, disjuncao, implicacdo, equivaléncia, proposi¢es compostas,
equivaléncias logicas. Problemas de raciocinio: deduzir informaces de relagdes arbitrarias entre objetos, lugares,
pessoas e/ou eventos ficticios dados. Compreensdo e analise da logica de uma situagdo, utilizando as fungdes
intelectuais. Diagramas l6gicos. Tabelas e gréaficos.

REFERENCIAS:

DANTE, L. R. Matemética: contexto e aplica¢des. Sdo Paulo: Atica, 2011.

GARDNER, M. Divertimentos Matematicos. 42 ed. S&o Paulo: Ibrasa, 2013.

IEZZI, G. e outros. Colecdo fundamentos de matematica elementar. 92 ed. Sdo Paulo: Atual, 2013.
IEZZI, G. e outros. Matematica 2° Grau. 62 ed. Sdo Paulo: Atual, 2019.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS
Planejamento Escolar: documentos curriculares da Rede Municipal de Ensino e o seu Quadro Organizador;
Plano Docente, relacdo entre o planejamento da aula e o atendimento dos objetivos de aprendizagens, relacéo
entre o desenvolvimento das competéncias gerais e especificas e as estratégias/metodologias utilizadas pelo
professor e a avaliacdo. Metodologia para viabilizagdo da aprendizagem: as estratégias de ensino, sua
correlagcdo com os recursos didaticos; observacdo de sala de aula: estratégias de construcéo de parceria com 0
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pedagogo; a importancia das tecnologias aliadas a educacdo; plataformas educacionais como meio para
desenvolver habilidades. Gestdo de Sala de Aula: a importancia do Tripé (Organizacdo da Coletividade,
Cuidado com as RelagOes Interpessoais e Mediacdo do Conhecimento); estratégias de gestdo do tempo e da
aprendizagem; a importancia do clima escolar para a construcdo do respeito e de um ambiente acolhedor para a
formacdo do estudante. Avaliacdo e a recuperacdo da aprendizagem: avaliacdo diagnéstica, avaliacéo
formativa e avaliagdo somativa; recuperacao de estudos e reavaliacdo; critérios, instrumentos e intencionalidade
da avaliacdo escolar e das avaliacdes externas e o indice de Desenvolvimento da Educacio Bésica — IDEB.E
ainda todos os conteudos tratados nas referéncias definidas desse programa.

REFERENCIAS:

BACICH, L.; MORAN, J. Metodologias Ativas para uma Educacdo Inovadora: Uma abordagem tedrico-
pratica. 2017. Editora Penso.

LIBANEO, J. C. Didatica. 2% ed. Porto Alegre: Cortez. 2013.

SANT’ANA, |. M. Por que Avaliar? Como Avaliar? Critérios e instrumentos. Sdo Paulo: Cortez,2014. 172 ed.
VEIGA, I. P. Repensando a didatica. S&o Paulo: Campinas, Papirus, 1993.

ZABALA, A. A prética educativa: como ensinar. Porto Alegre: ArtMed, 1998.

NOCOES DE INFORMATICA
Organizacdo de computadores: Sistema de computacéo. Principais componentes. Conversao de base. Aritmética

computacional. Memoria principal. Memoria cache. Processadores. Sistemas operacionais: conhecimentos do
ambiente Windows 10: Configuracdes bésicas do Sistema Operacional (painel de controle); Organizagdo de
pastas e arquivos; Opera¢des de manipulacdo de pastas e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear).
Editor de texto Microsoft Word 2010: Criacdo, edicdo, formatacdo e impressdo; Criacdo e manipulacdo de
tabelas; Insercéo e formatacéo de gréaficos e figuras; Geracdo de mala direta. Planilha eletronica Microsoft Excel
2010: Criacdo, edicdo, formatacdo e impressdo; Utilizacdo de férmulas; Geracdo de graficos; Classificacdo e
organizacdo de dados. Conhecimentos de Internet: NocBes béasicas; Correio Eletronico (receber e enviar
mensagens; anexos; catalogos de enderego; organizacdo das mensagens). Nogdes de rede de computadores:
conceitos e servigos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos da internet, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados & internet/intranet. Conceitos de seguranca da informagdo: NocOes basicas. Riscos.
Golpes. Ataques. Codigos maliciosos. Spam. Mecanismos de seguranca. Contas e senhas. Uso seguro da internet.
Seguranca em computadores, redes e dispositivos mdveis, ambiente do Google.

REFERENCIAS:

CENTRO DE ESTUDOS, RESPOSTA E TRATAMENTO DE INCIDENTES DE SEGURANCA NO
BRASIL — CERT. Cartilha de seguranca para internet.

FOROUZAN, B. A.; MOSHARRAF, F. Redes de computadores: uma abordagem top-down. Porto Alegre:
AMGH, 2013.

KUROSE, J. F.; ROSS, K. W. Redes de Computadores e a internet: uma nova abordagem. Séo Paulo: Addison
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Wesley, 2003.

MANUALIS on-line do Microsoft Excel 2010.

MANUAIS on-line do Microsoft Office.

MANUALIS on-line do Microsoft Word 2010. MANUAIS on-line do Sistema Windows 10.
MANUAL on-line do Internet Explorer 8.0 ou superior.

LEGISLACAO EDUCACAO

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB n°® 9.394/1996). Estatuto da Crianca e do Adolescente —
ECA. Plano Nacional de Educacdo. Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Diretrizes Nacionais para a
Educacéo Especial na Educacdo Basica. Diretrizes Operacionais para a Educagdo de Jovens e Adultos nos
aspectos relativos ao seu alinhamento a Politica Nacional de Alfabetizacdo (PNA) e & Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), e Educagdo de Jovens e Adultos a Distancia. Diretrizes Operacionais para a Educagdo Bésica
nas Escolas do Campo. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Legislacbes Municipais: Regime Juridico
dos Servidores Publicos do Municipio. Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos Profissionais do Magistério da
Educacéo Basica da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Plano Decenal Municipal de Educacéo de Uberaba
- PDME para o decénio 2015-2024. Codigo de Etica Publica da Administragio Direta e Indireta do Municipio
de Uberaba. O Ensino Fundamental no Sistema Municipal de Ensino de Uberaba. Regimento  Comum  das
Unidades Escolares. Curriculo da Rede Municipal de Ensino de Uberaba da Educagdo Infantil e do Ensino
Fundamental. Normas para a Organizacdo da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental das Unidades Escolares
da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Normas para a Avaliacdo da Aprendizagem dos Alunos das Unidades
Escolares da Rede Municipal de Ensino de Uberaba-MG.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Disponivel em:
<http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase> Acesso em: 06 de julho de 2023.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Conselho Nacional de Educacéo. Camara de Educacdo Bésica. Resolucéo
CNE/CEB n° 2, de 11 de setembro de 2001, e atualizagdes. Institui diretrizes nacionais para a educacdo
especial na educacéo basica. Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf>
Acesso em: 06 de julho de 2023.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educacgéo. Camara de Educacdo Basica. Resolugdo
CNE/CEB n° 1, de 3 de abril de 2002, e atualizag@es. Institui diretrizes operacionais para a educacéo basica
nas escolas do campo. Disponivel em:
<https://normativasconselhos.mec.gov.br/normativa/view/CNE_RES_CNECEBN12002.pdf?query=PLENA
> Acesso em: 06 de julho de 2023.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educagdo. Camara de Educacdo Basica. Resolucdo n°
01, de 25 de maio de 2021, e atualizag@es. Institui diretrizes operacionais para a educagdo de jovens e
adultos nos aspectos relativos ao seu alinhamento a Politica Nacional de Alfabetizacdo (PNA) e a Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), e Educacéo de Jovens e Adultos a Distancia. Disponivel em:
<https://www.gov.br/mec/pt-br/media/acesso_informacacao/pdf/DiretrizesEJA.pdf> Acesso em: 06 de julho
de 2023.
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BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990, e atualiza¢des. Dispbe sobre
o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Arts. 56, 232 e 245. Diario Oficial [da]
Unido, Brasilia, DF, 16 jul. 1990. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm>
Acesso em: 06 de julho de 2023.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e atualizacoes.
Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 23 dez. 1996.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm> Acesso em: 06 de julho de 2023.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e atualiza¢fes. Altera a Lei
n°®9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional, para incluir
no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica "Histdria e Cultura Afro-Brasileira”, e
da outras providéncias. Disponivel em:
<https://etnicoracial.mec.gov.br/images/pdf/lei_10639_09012003.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 11.645, de 10 mar¢o de 2008, e atualizacfes. Altera a Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, modificada pela Lei no 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que estabelece
as diretrizes e bases da educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a
obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”. Disponivel em:
<https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/111645.htm> Acesso em: 06 de julho de
2023.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014, e atualizagdes. Aprova o
Plano Nacional de Educacdo - PNE e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_at0o2011-2014/2014/1ei/113005.htm> Acesso em: 06 de julho de
2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Lei Municipal n® 392, de 17 de dezembro de 2008, e
atualizagdes. Dispde sobre o0 Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Uberaba e da outras
providéncias. Disponivel em: <https://leismunicipais.com.br/a/mg/u/uberaba/lei-
complementar/2008/40/392/lei-complementar-n-392-2008-dispoe-sobre-o-regime-juridico-dos-servidores-
publicos-do-municipio-de-uberaba-e-da-outras-providencias?q=392> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Lei Municipal n°® 12.200, de 15 de maio de 2015, e atualizagdes.
Plano Decenal Municipal de Educacédo de Uberaba - PDME para o decénio 2015-2024. Disponivel em:
<https://leismunicipais.com.br/a/mg/u/uberaba/lei-ordinaria/2015/1220/12200/lei-ordinaria-n-12200-2015-
aprova-o-plano-decenal-municipal-de-educacao-de-uberaba-pdme-para-0-decenio-2015-2024-e-da-outras-
providencias?q=12200> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Lei Municipal n® 501, de 9 de setembro de 2015, e atualizacdes.
Dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos e Salérios dos Profissionais do Magistério da Educacéo Bésica da
Rede Municipal de Ensino de Uberaba, Estado de Minas Gerais, e da outras providéncias.. Disponivel em:
<https://leismunicipais.com.br/a/mg/u/uberaba/lei-complementar/2015/51/501/lei-complementar-n-501-
2015-dispoe-sobre-0-plano-de-carreira-cargos-e-salarios-dos-profissionais-do-magisterio-da-educacao-
basica-da-rede-municipal-de-ensino-de-uberaba-estado-de-minas-gerais-e-da-outras-providencias> Acesso
em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Lei Municipal n® 12.827, de 12 de mar¢o de 2018, e
atualizagdes. Cadigo de ética publica da administragdo direta e indireta do municipio de Uberaba.
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Disponivel em: <https://leismunicipais.com.br/a/mg/u/uberaba/lei-ordinaria/2018/1283/12827/lei-ordinaria-
n-12827-2018-institui-o-codigo-de-etica-publica-da-administracao-direta-e-indireta-do-municipio-de-
uberaba-e-da-outras-providencias?q=12827> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Resolugdo Municipal CME n° 03, de 29 de novembro de 2018, e
atualizag@es. Dispde sobre o Ensino Fundamental no Sistema Municipal de Ensino de Uberaba e d& outras
providéncias. Disponivel em:
<http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/acervo//educacao/cme/RESOLUCAO0%20CME%20N%2003_2018_
%20PORTA-VOZ%20N%201660%20-%2005-12-2018.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA/MG. Curriculo da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Disponivel em:
<https://sites.google.com/edu.uberabadigital.com.br/semed-online/curriculo-da-rede-municipal-de-ensino-
de-uberaba?authuser=0> Acesso em: 07 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Instrucdo Normativa n® 004, de xx de dezembro de 2014, e
atualizacBes. Estabelece normas para a avaliacdo da aprendizagem dos alunos das unidades escolares da rede
municipal de ensino de Uberaba-MG. Disponivel em:
<http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/acervo//educacao/arquivos/LEX/LEX%2002/LEX%20INFORMATI
VO%20MUNICIPAL%202.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Portaria Interna Municipal n® 0046, de xx de xxxx de 2014, e
atualizac@es. Institui normas para a organizacao da educacdo infantil e do ensino fundamental das unidades
escolares da rede municipal de ensino de Uberaba. Disponivel em:
<http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/acervo//educacao/arquivos/LEX/LEX%2002/LEX%20INFORMATI
VO%20MUNICIPAL%202.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Regimento Comum das Unidades Escolares. Disponivel em:
<http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/acervo//educacao/arquivos/LEX/LEX%2001/LEX%20INFORMATI
VO%20MUNICIPAL%2001.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
401 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS INICIAIS (1° AO 5° ANO)
Competéncias especificas para 0s anos iniciais do Ensino Fundamental previstas na BNCC e no Curriculo da

Rede Municipal de Ensino: Lingua Portuguesa, Mateméatica, Geografia, Historia, Ensino Religioso, Arte e
Ciéncias. Construcdo das diferentes linguagens pelas criancas: linguagem oral e escrita; linguagens artisticas
(musical, cénica e visual); movimento e expressao; texto e género de texto; pensamento e linguagem oral e
escrita; pratica de linguagem oral, leitura e producdo de texto; alfabetizacdo e letramento: diferencas conceituais;
psicogénese da lingua escrita; a mediacdo do professor no processo de construcdo da escrita, uso de diferentes
portadores de texto, aplicacdo da matriz do Saeb de Lingua Portuguesa e Matematica nas turmas do 5° ano. O
ensino de historia nos anos iniciais: concepgao de tempo e de sujeito (aluno — familia — escola — bairro — cidade
— regido — estado — pais) e principais fatos histéricos da Historia do Brasil, nogao de tempos histéricos. O ensino
de geografia nos anos iniciais: conceitos estruturantes da geografia; alfabetizacdo cartogréfica, representacoes
cartograficas, relevo, clima, vegetacgao e populacéo da cidade e do Estado. Construcéo do raciocinio matematico;
hipGteses de escrita numérica; ensino dos nimeros; ensino do sistema de numeracdo decimal; calculo mental;
ensino das operacdes; resolugdo de problemas; geometria: tratamento da informacdo; grandezas e medidas; a
Matematica no cotidiano e nas praticas escolares.
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REFERENCIAS:

GERALDI, J. W. (org.). O texto na sala de aula. 32 ed. S&o Paulo: Atica, 2002.

GITIRANA, V, et al. Repensando Multiplicagdo e Divisdo: Contribui¢Oes da Teoria dos Campos Conceituais.
Séo Paulo: PROEM, 2014,

MAGINA, S. et al. Repensando Adicéao e Subtragdo - Contribui¢fes da Teoria dos Campos Conceituais. 32 ed.
Séo Paulo: PROEM, 2008.

MOURA, A.R. L.; LOPES, C. A. E. (Org.). Encontro das criangas com 0 acaso, as possibilidades, os gréficos
e as tabelas. Campinas: Cempem/UNICAMP, 2002. (Desvendando os mistérios da educacdo infantil, v. 1).

NEVES, M. H. de M. Que gramatica estudar na escola? Norma e uso na Lingua Portuguesa. 22 ed. Sao Paulo:
Contexto, 2004.174 p.

NUNES, T. BRYANT, P. Criangas fazendo matematica. Porto Alegre: Artes Médicas, 1997.

NUNES, T. et al. Introducdo a Educacdo Matematica: 0os nimeros e as operacdes numéricas. 22 ed. Séo Paulo:
[S.n], 2002

PANIZZA, M. Ensinar matematica na educacéo Infantil e nas séries iniciais: analise e propostas / Mabel
Panizza; traducdo Antonio Feltrin. Porto Alegre: Artmed, 2006.

ROJO, R.; ALMEIDA, E. de M. (Orgs.). Multiletramentos na escola. Sdo Paulo: Pardbola Editorial, 2012, 264
p.

SMOLE, K.; DINIZ, M. 1. (Org.). Ler, escrever e resolver problemas: habilidades bésicas para aprender
matematica. Porto Alegre: Artmed, 2001.

SOARES, M. Alfaletrar: toda crianca pode aprender a ler e a escrever. Sdo Paulo: Contexto, 2020. 352 p.

UBERABA/MG. Curriculo da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Disponivel em:
<https://sites.google.com/edu.uberabadigital.com.br/semed-online/curriculo-da-rede-municipal-de-ensino-
de-uberaba?authuser=0> Acesso em: 07 de julho de 2023.

VEIGA, I. P. Repensando a didatica. S&o Paulo: Campinas, Papirus, 1993. ZABALA, A. A prética educativa:
como ensinar. Porto Alegre: ArtMed,1998.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
402 - PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Competéncias especificas da Educacdo Infantil: BNCC (Base Nacional Comum Curricular);Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacéao Infantil (DCNEI); Curriculo da Rede Municipal de Ensino de Uberaba.
Praticas cotidianas na Educagdo Infantil; NocOes sobre o desenvolvimento geral da crianga: fisico, social,
emocional e intelectual; NogBes sobre higiene e satde infantil; Recursos didaticos e sua utilizagdo na Educacéo
Infantil; A brincadeira e a interagdo como eixos centrais da Educacéo Infantil; Jogos e brincadeiras; Pintura,
desenho, colagem, teatro, danca e musica na Educacdo Infantil; Praticas Alfabetizadoras na Educacéo Infantil;
Consciéncia fonoldgica e consciéncia corporal na Educacdo Infantil; Técnicas de contar histdrias; Organizacdo
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do tempo e do espaco na Educacdo Infantil; Processos de aprendizagem na Educacdo Infantil; Avaliacdo na
Educacdo Infantil; A indissociabilidade do educar e do cuidar na Educacéo Infantil; O papel social e a funcéo da
Educacéo Infantil; o Curriculo na perspectiva da inclusdo, da diversidade e do direito & aprendizagem; Projetos
pedagdgicos na Educacdo Infantil; A avalicdo da aprendizagem na perspectiva de um Curriculo Inclusivo; A
politica da Educacdo Integral e integrada como garantia a formagdo humana e o desenvolvimento integral da
crianca; A Educacéo Inclusiva: possibilidades e desafios; Inclusdo e diversidade como elementos de garantia do
direito a aprendizagem.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Educacdo. Praticas Cotidianas na Educacéo Infantil. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/relat_seb_praticas_cotidianas.pdf> Acesso em: 07 de julho de 2023.

BARBOSA, M. C. S.; HORN, M. das G. S. Projetos pedagogicos da educacdo infantil. Porto Alegre: Artmed,
2008.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Disponivel em:
<http://basenacionalcomum.mec.gov.br/> Acesso em: 07 de julho de 2023.

MINAS GERAIS. CRMG - Curriculo Referéncia de Minas Gerais. 2019. Disponivel em:

<http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/implementacao/curriculos_estados/documento_curricular_m
g.pdf> Acesso em: 07 de julho de 2023.

INEAD. Psicogénese da lingua escrita. Disponivel em:
<https://www.ginead.com.br/storage/import/material/4129766424753.pdf> Acesso em: 07 de julho de
2023.

INSTITUTO NEUROSABER. Processamento cognitivo na alfabetizacdo — habilidades fundamentais. Instituto
NeuroSaber. Disponivel em: <https://institutoneurosaber.com.br/processamento-cognitivo-na-alfabetizacao-
habilidades-fundamentais/> Acesso em: 07 de julho de 2023.

KAMII, C. A crianga e 0 numero: implicacdes educacionais da teoria de Piaget para a atuacdo junto a escolares
de 4 a 6 anos. S&o Paulo: Papirus, 1996.

MOURA, A.R. L.; LOPES, C. A. E. (Org.). Encontro das criangas com o acaso, as possibilidades, os graficos
e as tabelas. Campinas: Cempem/UNICAMP, 2002. (Desvendando os mistérios da educagdo infantil, v. 1).

NUNES, T.; BRYANT, P. Criangas fazendo matematica. Porto Alegre: Artes Médicas, 1997.

PANIZZA, M. Ensinar matematica na educacéo Infantil e nas séries iniciais: analise e propostas / Mabel
Panizza; traducdo Antonio Feltrin — Porto Alegre: Artmed, 2006.

PIAGET, J. A equilibracéo das estruturas cognitivas. Rio de Janeiro: Zahar, 1976.

SMOLE, K. C. S. A Matemaética na educacéo infantil: a teoria das inteligéncias maltiplas na pratica escolar.
Reimpr. ver. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 2000.

SMOLE, K. C. S.. A Matematica na Educacdo Infantil. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 2000.
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SMOLE, K. C. S.; DINIZ, M. I.; CANDIDO, P. Resolug&o de problemas. Porto Alegre: Artmed, 2000.
(Matematica de 0 a 6).

UBERABA. Curriculo da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. 2023. Disponivel em:
<https://sites.google.com/edu.uberabadigital.com.br/semed-online/educa%C3%A7%C3%A30-infantil>
Acesso em: 07 de julho de 2023.

NIVEL SUPERIOR

PORTUGUES
Leitura e interpretacdo de textos de diferentes géneros. Tipologias e géneros de textos. Tipos de linguagem.

Figuras de linguagem. Articulagdo textual: operadores sequenciais, expressdes referenciais. Coeséo e coeréncia
textual. Identificacdo, definicdo, classificacdo, flexdo e emprego das classes de palavras; formacao de palavras.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Estrutura da oracéo e do
periodo: sintéticos e semanticos. Acentuacdo gréafica. Crase. Ortografia. Pontuacdo. Variagdo linguistica.

REFERENCIAS:

CUNHA, C.; CINTRA, L. A Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 62 ed. Rio de Janeiro: Lexikon,
2013.

FIORIN, J. L. LicBes de texto, leitura e redacdo. S&o Paulo: Atica, 2006.
GARCIA, O. M. Comunicacéo em Prosa Moderna. 272 ed. Rio de Janeiro: Fundacéo Getulio Vargas, 2010.
KOCH, I. G. V.; ELIAS, V. M. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2011.

ROCHA LIMA, A. M. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. Edi¢do revista segundo o novo Acordo
Ortografico. 492 ed. José Olympio Editora. Rio de Janeiro, 2011.

RACIOCINIO LOGICO
Proposicdes. Valor-verdade. Negacdo, conjuncéo, disjungdo, implicagdo, equivaléncia, proposicdes compostas,
equivaléncias l6gicas. Problemas de raciocinio: deduzir informac@es de relacdes arbitrarias entre objetos, lugares,
pessoas e/ou eventos ficticios dados. Compreensdo e anélise da I6gica de uma situagdo, utilizando as fungdes
intelectuais. Diagramas l6gicos. Tabelas e gréaficos.

REFERENCIAS:

DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicacdes. Sdo Paulo: Atica, 2011.

GARDNER, M. Divertimentos Matematicos. 42 ed. Séo Paulo: Ibrasa, 2013.

IEZZI, G. e outros. Colecdo fundamentos de matematica elementar. 9% ed. Séo Paulo: Atual, 2013.

IEZZI, G. e outros. Matematica 2° Grau. 62 ed. Sdo Paulo: Atual, 2019.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS
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Planejamento Escolar: documentos curriculares da Rede Municipal de Ensino e o0 seu Quadro Organizador;
Plano Docente, relagdo entre o planejamento da aula e o atendimento dos objetivos de aprendizagens, relacéo
entre o desenvolvimento das competéncias gerais e especificas e as estratégias/metodologias utilizadas pelo
professor e a avaliagdo. Metodologia para viabilizacdo da aprendizagem: as estratégias de ensino, sua
correlacdo com os recursos didaticos; observacdo de sala de aula: estratégias de construcdo de parceria com 0
pedagogo; a importancia das tecnologias aliadas a educacdo; plataformas educacionais como meio para
desenvolver habilidades. Gestdo de Sala de Aula: a importancia do Tripé (Organizacdo da Coletividade,
Cuidado com as RelacGes Interpessoais e Mediacdo do Conhecimento); estratégias de gestdo do tempo e da
aprendizagem; a importancia do clima escolar para a construcdo do respeito e de um ambiente acolhedor para a
formagdo do estudante. Avaliacdo e a recuperacdo da aprendizagem: avaliagdo diagnostica, avaliacéo
formativa e avaliagdo somativa; recuperacao de estudos e reavaliacdo; critérios, instrumentos e intencionalidade
da avaliacdo escolar e das avaliacdes externas e o indice de Desenvolvimento da Educacio Bésica — IDEB.E
ainda todos os conteudos tratados nas referéncias definidas desse programa.

REFERENCIAS:

BACICH, L.; MORAN, J. Metodologias Ativas para uma Educacao Inovadora: Uma abordagem tedrico-
prética. 2017. Editora Penso.

LIBANEO, J. C. Didatica. 22 ed. Porto Alegre: Cortez. 2013.

SANT’ANA, 1. M. Por que Avaliar? Como Avaliar? Critérios e instrumentos. Sdo Paulo: Cortez,2014. 17 ed.
VEIGA, I. P. Repensando a didatica. S&o Paulo: Campinas, Papirus, 1993.

ZABALA, A. A prética educativa: como ensinar. Porto Alegre: ArtMed, 1998.

NOCOES DE INFORMATICA

Organizacéo de computadores: Sistema de computacdo. Principais componentes. Conversdo de base. Aritmética
computacional. Memoria principal. Memoria cache. Processadores. Sistemas operacionais: conhecimentos do
ambiente Windows 10: Configuracfes basicas do Sistema Operacional (painel de controle); Organizagdo de
pastas e arquivos; Opera¢des de manipulacdo de pastas e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e renomear).
Editor de texto Microsoft Word 2010: Criagdo, edicdo, formatacdo e impressdo; Criacdo e manipulagdo de
tabelas; Insercdo e formatacdo de graficos e figuras; Geracdo de mala direta. Planilha eletrénica Microsoft Excel
2010: Criacéo, edicdo, formatagdo e impressao; Utilizagdo de formulas; Geragdo de graficos; Classificacdo e
organizacdo de dados. Conhecimentos de Internet: Nocbes béasicas; Correio Eletronico (receber e enviar
mensagens; anexos; catalogos de endereco; organizacdo das mensagens). NocOes de rede de computadores:
conceitos e servicos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos da internet, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a internet/intranet. Conceitos de seguranca da informacao: Nog¢des basicas. Riscos.
Golpes. Ataques. Codigos maliciosos. Spam. Mecanismos de seguranca. Contas e senhas. Uso seguro da internet.
Seguranca em computadores, redes e dispositivos mdveis, ambiente do Google.

REFERENCIAS:

CENTRO DE ESTUDOS, RESPOSTA E TRATAMENTO DE INCIDENTES DE SEGURANCA NO
BRASIL — CERT. Cartilha de seguranca para internet.
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FOROUZAN, B. A.; MOSHARRAF, F. Redes de computadores: uma abordagem top-down. Porto Alegre:
AMGH, 2013.

KUROSE, J. F.; ROSS, K. W. Redes de Computadores e a internet: uma nova abordagem. Séo Paulo: Addison
Wesley, 2003.

MANUAIS on-line do Microsoft Excel 2010.

MANUAIS on-line do Microsoft Office.

MANUAIS on-line do Microsoft Word 2010. MANUAIS on-line do Sistema Windows 10.
MANUAL on-line do Internet Explorer 8.0 ou superior.

LEGISLACAO EDUCACAO

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB n°® 9.394/1996). Estatuto da Crianca e do Adolescente —
ECA. Plano Nacional de Educacédo. Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Diretrizes Nacionais para a
Educacdo Especial na Educacdo Bésica. Diretrizes Operacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos nos
aspectos relativos ao seu alinhamento a Politica Nacional de Alfabetizagdo (PNA) e a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), e Educagdo de Jovens e Adultos a Distancia. Diretrizes Operacionais para a Educagdo Bésica
nas Escolas do Campo. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Legislacbes Municipais: Regime Juridico
dos Servidores Publicos do Municipio. Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos Profissionais do Magistério da
Educacéo Bésica da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Plano Decenal Municipal de Educacéo de Uberaba
- PDME para o decénio 2015-2024. Cédigo de Etica Publica da Administracdo Direta e Indireta do Municipio
de Uberaba. O Ensino Fundamental no Sistema Municipal de Ensino de Uberaba. Regimento  Comum  das
Unidades Escolares. Curriculo da Rede Municipal de Ensino de Uberaba da Educagdo Infantil e do Ensino
Fundamental. Normas para a Organizacdo da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental das Unidades Escolares
da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Normas para a Avaliacdo da Aprendizagem dos Alunos das Unidades
Escolares da Rede Municipal de Ensino de Uberaba-MG.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Educacéo. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Disponivel em:
<http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase> Acesso em: 06 de julho de 2023.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educacéo. Camara de Educagdo Bésica. Resolugdo
CNE/CEB n° 2, de 11 de setembro de 2001, e atualizagdes. Institui diretrizes nacionais para a educacdo
especial na educacéo bésica. Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf>
Acesso em: 06 de julho de 2023.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de Educacdo Basica. Resolucgdo
CNE/CEB n° 1, de 3 de abril de 2002, e atualiza¢@es. Institui diretrizes operacionais para a educagao basica
nas escolas do campo. Disponivel em:
<https://normativasconselhos.mec.gov.br/normativa/view/CNE_RES CNECEBN12002.pdf?query=PLENA
> Acesso em: 06 de julho de 2023.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educacéo. Camara de Educacdo Béasica. Resolucéo n°
01, de 25 de maio de 2021, e atualiza¢@es. Institui diretrizes operacionais para a educacdo de jovens e
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adultos nos aspectos relativos ao seu alinhamento a Politica Nacional de Alfabetizacdo (PNA) e a Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), e Educacéo de Jovens e Adultos a Distancia. Disponivel em:
<https://www.gov.br/mec/pt-br/media/acesso_informacacao/pdf/DiretrizesEJA.pdf> Acesso em: 06 de julho
de 2023.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990, e atualiza¢des. Dispde sobre
0 Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. Arts. 56, 232 e 245. Diario Oficial [da]
Unido, Brasilia, DF, 16 jul. 1990. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm>
Acesso em: 06 de julho de 2023.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e atualizacdes.
Estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional. Diério Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 23 dez. 1996.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm> Acesso em: 06 de julho de 2023.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e atualizacOes. Altera a Lei
n°®9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional, para incluir
no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica "Historia e Cultura Afro-Brasileira"”, e
da outras providéncias. Disponivel em:
<https://etnicoracial.mec.gov.br/images/pdf/lei_10639_09012003.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 11.645, de 10 marc¢o de 2008, e atualizacdes. Altera a Lei n®
9.394, de 20 de dezembro de 1996, modificada pela Lei no 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que estabelece
as diretrizes e bases da educagdo nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a
obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”. Disponivel em:
<https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/111645.htm> Acesso em: 06 de julho de
2023.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Federal n® 13.005, de 25 de junho de 2014, e atualiza¢fes. Aprova o
Plano Nacional de Educacéo - PNE e d& outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/1ei/113005.htm> Acesso em: 06 de julho de
2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Lei Municipal n°® 392, de 17 de dezembro de 2008, e
atualizagdes. Dispde sobre o0 Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Uberaba e da outras
providéncias. Disponivel em: <https://leismunicipais.com.br/a/mg/u/uberaba/lei-
complementar/2008/40/392/lei-complementar-n-392-2008-dispoe-sobre-o-regime-juridico-dos-servidores-
publicos-do-municipio-de-uberaba-e-da-outras-providencias?q=392> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Lei Municipal n°® 12.200, de 15 de maio de 2015, e atualizagdes.
Plano Decenal Municipal de Educacéo de Uberaba - PDME para o decénio 2015-2024. Disponivel em:
<https://leismunicipais.com.br/a/mg/u/uberaba/lei-ordinaria/2015/1220/12200/lei-ordinaria-n-12200-2015-
aprova-o-plano-decenal-municipal-de-educacao-de-uberaba-pdme-para-o-decenio-2015-2024-e-da-outras-
providencias?q=12200> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Lei Municipal n°® 501, de 9 de setembro de 2015, e atualizacdes.
Dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos Profissionais do Magistério da Educacdo Basica da
Rede Municipal de Ensino de Uberaba, Estado de Minas Gerais, e da outras providéncias.. Disponivel em:
<https://leismunicipais.com.br/a/mg/u/uberaba/lei-complementar/2015/51/501/lei-complementar-n-501-
2015-dispoe-sobre-0-plano-de-carreira-cargos-e-salarios-dos-profissionais-do-magisterio-da-educacao-
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basica-da-rede-municipal-de-ensino-de-uberaba-estado-de-minas-gerais-e-da-outras-providencias> Acesso
em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Lei Municipal n® 12.827, de 12 de margo de 2018, e
atualizagdes. Cadigo de ética publica da administragdo direta e indireta do municipio de Uberaba.
Disponivel em: <https://leismunicipais.com.br/a/mg/u/uberaba/lei-ordinaria/2018/1283/12827/lei-ordinaria-
n-12827-2018-institui-o-codigo-de-etica-publica-da-administracao-direta-e-indireta-do-municipio-de-
uberaba-e-da-outras-providencias?q=12827> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Resolugdo Municipal CME n° 03, de 29 de novembro de 2018, e
atualizaces. Disp0e sobre o Ensino Fundamental no Sistema Municipal de Ensino de Uberaba e d& outras
providéncias. Disponivel em:
<http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/acervo//educacao/cme/RESOLUCAQ%20CME%20N%2003_2018
%20PORTA-VOZ%20N%201660%20-%2005-12-2018.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA/MG. Curriculo da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Disponivel em:
<https://sites.google.com/edu.uberabadigital.com.br/semed-online/curriculo-da-rede-municipal-de-ensino-
de-uberaba?authuser=0> Acesso em: 07 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Instrugdo Normativa n® 004, de xx de dezembro de 2014, e
atualizacBes. Estabelece normas para a avaliacdo da aprendizagem dos alunos das unidades escolares da rede
municipal de ensino de Uberaba-MG. Disponivel em:
<http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/acervo//educacao/arquivos/LEX/LEX%2002/LEX%20INFORMATI
VO%20MUNICIPAL%202.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Portaria Interna Municipal n® 0046, de xx de xxxx de 2014, e
atualizac@es. Institui normas para a organizacao da educacdo infantil e do ensino fundamental das unidades
escolares da rede municipal de ensino de Uberaba. Disponivel em:
<http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/acervo//educacao/arquivos/LEX/LEX%2002/LEX%20INFORMATI
VO%20MUNICIPAL%202.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Regimento Comum das Unidades Escolares. Disponivel em:
<http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/acervo//educacao/arquivos/LEX/LEX%2001/LEX%20INFORMATI
VO%20MUNICIPAL%2001.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
501 - COORDENADOR PEDAGOGICO I

Psicologia da aprendizagem. Plano de Trabalho Docente. Projeto Politico-Pedagdgico: construcdo e
implementacdo. A interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade no processo ensino-aprendizagem.
Metodologias, estratégias de ensino, recursos didaticos e intervencdes pedagdgicas. Diretrizes curriculares da
Educacéo Bésica para a Educagdo de Jovens e Adultos — Anos Finais: Um processo continuo de reflexdo e agao
— Municipio de Uberaba. Os desafios da educacao especial na perspectiva da inclusdo escolar. Dificuldades e
distarbios de aprendizagem. O uso das novas tecnologias como ferramentas educacionais para a melhoria da
qualidade de ensino. Significagdo do conhecimento na Educacéo de Jovens e Adultos. Educacéo Infantil: cuidar,
brincar e a fungdo pedagdgica nos direitos de aprendizagem dos alunos de 0 a 5 anos de idade. A Educagdo em
Tempo Integral, a diversidade cultural e a media¢do do professor. Qualidade no atendimento ao publico, em
especial aos pais e & comunidade escolar. Etica e relacionamento interpessoal. Histdria da Educac&o. Organizacio
da educacdo brasileira: documentos normativo-legais. Base Nacional Comum Curricular como norteadora dos
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curriculos e suas competéncias gerais. Organizacdo e o funcionamento do ensino nas Escolas Municipais de
Educacéo Bésica do Municipio. Atribuicdes dosEspecialistas de Educacdo Bésica e o seu papel na conducéo do
processo pedagdgico. Educagdo inclusiva, diversidade e direito a aprendizagem. Relagbes Etnicos Raciais.
Concepcdes de aprendizagem. As concepgdesde aprendizagem e as praticas pedagogicas: construcdo curricular,
planejamento, métodos, avaliacdo, relagdes sociais na escola, organizacdo do trabalho pedagogico,
interdisciplinaridade. Gestdo escolar democratica e participativa, as relagdes internas e com a comunidade
escolar: Conselho Escolar, Conselho de Classe, Reunido Pedagdgica, Reunido de Pais. Inteiragdo Escola-Familia.
Construcdo e implementacdo do Projeto Politico Pedagdgico Plano de Trabalho Docente e a Gestdo da sala de
aula. Interacdo escola-familia. Avaliagdo educacional. Curriculo e formagdo de competéncias. Uso das
tecnologias da informagao e comunicacdo e media¢do pedagdgica. Didatica; Pratica ePlanejamento participativo;
Formacé&o de professores.

REFERENCIAS:
ALVAREZ MENDEZ, J. M. Avaliar para conhecer: examinar para excluir. Porto Alegre: Artmed, 2002.

BRASIL. Ministério da Educacao. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educago das Relagdes Etnico
Raciais. Disponivel em:
<http://portal.inep.gov.br/documents/186968/484184/Diretrizes+curriculares+nacional+para+a+educa%C3
%AT7%C3%A30+das+rela%C3%A7%C3%B5es+%C3%A9tnico-
raciais+e+para+o+ensino+de+hist%C3%B3ria+e+cultura+afro-brasileira+e+africana/fé6ce7ca-e0c8-4dbd-
8df3-4c2783f06386?version=1.2> Acesso em: 07 de julho de 2023.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira.
Sistema de Avaliacdo da Educagdo Béasica (SAEB) — e Indice de Desenvolvimento da Educacéo Bésica
(IDEB). Disponivel em: <http://portal.inep.gov.br/web/guest/educacao-basica> Acesso em: 07 de julho de
2023.

BRASIL. Ministério da Educacéao. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018. Disponivel em:
<http://basenacionalcomum.mec.gov.br/> Acesso em: 07 de julho de 2023.

COLL, C.; MAURI, T.; ONRUBIA, J. A incorporagdo das tecnologias da informacéo e da comunicagéo na
educacdo: do projeto técnico-pedagdgico as praticas de uso. In: COLL, C.; MONEREO, C. Psicologia da
educacdo virtual: aprender e ensinar com as tecnologias da informagdo e comunicagdo. Porto Alegre:
Artmed, 2010.

FREIRE, P. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e Terra, 1997.
(Colecéo Leitura).

FREIRE, P. Pedagogia dos sonhos possiveis. Sao Paulo: Editora UNESP, 2001.

FREIRE, P; MACEDO, D. Alfabetizagdo: Leitura do mundo, leitura da palavra. Traducdo de LélioLourenco de
Oliveira. 6% ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2013.

GANDIN, D. A prética do planejamento participativo. Petropolis: VVozes, 1994,

GEMERASCA, M. P.; GANDIM, D. Planejamento participativo na escola: o que é e como se faz. 32 ed. Séo
Paulo. Loyola, 2004.
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GIMENO SACRISTAN, J. et al. Educar por competéncias: o que ha de novo? Porto Alegre: Artmed, 2011.
GIUSTA, A. da S. Concepgdes de aprendizagem e préticas pedagdgicas. Educagdo em Revista, Belo
Horizonte, v. 29, n. 1, p. 17-36, mar. 2013. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/pdf/edur/v29n1/a03v29nl.pdf> Acesso em: 04 de julho de 2023.

LUCKESI, C. C. Avaliagédo da aprendizagem escolar. Sdo Paulo: Cortez, 2005. Filosofia da educagéo. Sdo
Paulo: Cortez, 1994.

MACEDO, L. Ensaios Pedagdgicos: Como construir uma escola para todos? Porto Alegre: Artmed, 2005.
MANTOAN, M. T. E. Inclusdo escolar: o que é? por qué? como fazer? 22 ed. Sdo Paulo: Moderna, 2006.
PARO, V. H. Gest#o escolar, democracia e qualidade do ensino. S&o Paulo: Atica, 2007.

VASCONCELLOQOS, C. dos S. Coordenacdo do trabalho pedagdgico: do projeto politico-pedagdgico ao
cotidiano da sala de aula. 122 ed. S&o Paulo: Libertad, 2009.

VASCONCELLOQOS, C. dos S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico.16?
ed. S&o Paulo: Libertad, 2006.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

502 - INSPETOR EDUCACIONAL
Concepcoes e tendéncias pedagdgicas contemporaneas; a funcédo social da escola; inclusdo educacional e respeito
a diversidade. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢do Béasica. Curriculo da rede municipal de ensino
de Uberaba da educacéo infantil e do ensino fundamental didatica e organizacdo do ensino. Saberes, processos
metodoldgicos e avaliagdo da aprendizagem. Novas tecnologias da informacdo e comunicacdo, e suas
contribui¢des com a pratica pedagdgica. Projeto politico-pedagodgico da escola e 0 compromisso com a qualidade
social do ensino. A funcéo da Inspecéo Escolar no Sistema de Ensino. Lei Complementar Municipal n® 552, de
18 de outubro de 2017. Portaria Interna n°® 0046/2014. Instrucdo Normativa n® 004/2014. Lei Municipal n°
13.499/2021. Resolucdo CME n° 02/2021. Resolucdo CNE/CEB n° 2, de 11 de setembro de 2001. Resolucéo
CNE/CEB n° 4, de 2 de outubro de 2009. Portaria SEMED n° 0082, de 31 de outubro de 2022. Resolucéao
CNE/CEB n° 2, de 9 de outubro de 2018. Lei Municipal n® 10.082, de 05 de dezembro de 2006.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de Educacdo Bésica. Resolucdo
CNE/CEB n° 2, de 11 de setembro de 2001, e atualizagdes. Institui diretrizes nacionais para a educacdo
especial na educacéo bésica. Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf>
Acesso em: 06 de julho de 2023.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educacéo. Camara de Educacdo Béasica. Resolucdo
CNE/CEB n° 4, de 2 de outubro de 2009, e atualizag@es. Institui diretrizes operacionais para o atendimento
educacional especializado na educacéao basica, modalidade educacéo especial. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_09.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educacéo. Camara de Educacdo Basica. Resolucdo
CNE/CEB n° 2, de 9 de outubro de 2018, e atualiza¢des. Define Diretrizes Operacionais complementares
para a matricula inicial de criangas na Educacdo Infantil e no Ensino Fundamental, respectivamente, aos 4
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(quatro) e aos 6 (seis) anos de idade. Disponivel em:
<https://normativasconselhos.mec.gov.br/normativa/view/CNE_RES CNECEBN22018.pdf> Acesso em: 06
de julho de 2023.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Brasilia, 2013. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=13448-diretrizes-
curiculares-nacionais-2013-pdf&Itemid=30192> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA/MG. Curriculo da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Disponivel em:
<https://sites.google.com/edu.uberabadigital.com.br/semed-online/curriculo-da-rede-municipal-de-ensino-
de-uberaba?authuser=0> Acesso em: 07 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Lei Municipal n® 10.082, de 05 de dezembro de 2006, e
atualizagdes. Dispde sobre implantacéo da politica de gestéo sistémica de documentos e informagdes
municipais - GSDIM e da outras providéncias. Disponivel em:
<https://leismunicipais.com.br/a/mg/u/uberaba/lei-ordinaria/2006/1009/10082/lei-ordinaria-n-10082-2006-
dispoe-sobre-a-implantacao-da-politica-de-gestao-sistemica-de-documentos-e-informacoes-municipais-
gsdim-e-da-outras-providencias?q=10082> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Lei Municipal n® 552, de 11 de setembro de 2017, e
atualizacOes. Altera a Lei Complementar n°® 501/2015, que "Dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos e
Salarios dos Profissionais do Magistério da Educacdo Basica da Rede Municipal de Ensino de Uberaba,
Estado de Minas Gerais" e d& outras providéncias. Disponivel em:
<https://leismunicipais.com.br/a/mg/u/uberaba/lei-complementar/2017/55/552/lei-complementar-n-552-
2017-altera-a-lei-complementar-n%C2%BA-5012015-que-dispoe-sobre-0-plano-de-carreira-cargos-e-
salarios-dos-profissionais-do-magisterio-da-educacao-basica-da-rede-municipal-de-ensino-de-uberaba-
estado-de-minas-gerais-e-da-outras-providencias> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Lei Municipal n® 13.499, de 18 de outubro de 2021, e
atualizacBes. DispOe sobre o Sistema Municipal de Ensino de Uberaba e o Conselho Municipal de Educacéao
e da outras providéncias. Disponivel em:
<file://IC:/Users/ibgp/Downloads/LEI%20N%C2%BA%2013.499 2021 Sistema%20Municipal%20de%20
Ensin0%20de%20Uberaba%20e%200%20Conselho%20Municipal%20de%20Educa%C3%A7%C3%A30.p
df> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Instrugdo Normativa n® 004, de xx de dezembro de 2014, e
atualizacdes. Estabelece normas para a avaliacdo da aprendizagem dos alunos das unidades escolares da rede
municipal de ensino de Uberaba-MG. Disponivel em:
<http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/acervo//educacao/arquivos/LEX/LEX%2002/LEX%20INFORMATI
VO%20MUNICIPAL%202.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Portaria Interna Municipal n® 0046, de xx de xxxx de 2014, e
atualizac@es. Institui normas para a organizacao da educacdo infantil e do ensino fundamental das unidades
escolares da rede municipal de ensino de Uberaba. Disponivel em:
<http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/acervo//educacao/arquivos/LEX/LEX%2002/LEX%20INFORMATI
VO%20MUNICIPAL%202.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Regimento Comum das Unidades Escolares. Disponivel em:
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<http://www.uberaba.mg.gov.br/portal/acervo//educacao/arquivos/LEX/LEX%2001/LEX%20INFORMATI
VO%20MUNICIPAL%2001.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.

UBERABA. Prefeitura Municipal de Uberaba. Resolugdo Municipal CME n° 02, de 4 de novembro de 2021, e
atualizagOes. Estabelece normas para o credenciamento, a autorizagdo ou a renovagdo de autorizacdo de
funcionamento, a autorizacdo ou a renovagdo de autorizacdo de funcionamento de cursos, a mudanca de
endereco, a mudanca de entidade mantenedora, a mudanca de denominacédo, a mudanca de proprietario, a
paralisacdo e o encerramento das atividades das institui¢des escolares do Sistema Municipal de Ensino de
Uberaba e da outras providéncias. Disponivel em:
<file:///C:/Users/ibgp/Downloads/RESOLU%C3%87%C3%830%20CME%20N%C2%BA%2002_2021 Cr
edenciamento%20e%20autoriza%C3%A7%C3%A30%20de%20funcionamento%20Educa%C3%A7%C3%
A30%20Infantil.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
503 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) — ARTES

Competéncias especificas de Arte para os anos finais do Ensino Fundamental, Unidades tematicas, objetos de
conhecimento e habilidades da BNCC e do Curriculo da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Aspectos
conceituais do ensino da arte. Arte como expressao. Arte como linguagem e Arte como area de conhecimento.
Sentido de Ensinar Arte na Escola. Abordagens metodolégicas do ensino da arte. Arte na perspectiva da
diversidade e do direito dos estudantes. Contextualizacéo, reflexdo e fazer artistico. Artes visuais e percepcdo
visual. Historia da arte: movimentos artisticos, originalidade e continuidade. Conhecimento e Expressdo em Artes
Visuais, Artes Audiovisuais, em Danga, em Musica e em Teatro. O Ensino de Arte nos diversos contextos sociais.
A construcdo do conhecimento em arte. Didatica.

REFERENCIAS:

BARBOSA, A. M. Teoria e préatica da Educacdo Artistica. Sdo Paulo: Cultrix,1990/95.

BARBOSA, A. M. Tépicos utdpicos. Belo Horizonte: C/ARTE,1998.

BARROS, J. M. (org.). As mediagdes da Cultura: Arte e Cidadania. 12 ed. Belo Horizonte. PUC Minas, 2009.

BRASIL. CAPES. Didatica e seu objeto de estudo. Disponivel em:
<https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/433963/2/Did%C3%Altica%20e%20seu%200bjeto%20de%o
20estudo.pdf>. Acesso em: 06 de julho de 2023

BRASIL. Ministério da Educacéo. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Disponivel em:
<http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase> Acesso em: 06 de julho de 2023.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Parametros Curriculares Nacionais: Arte. Brasilia: MEC. 1998. Disponivel
em: <http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/arte.pdf> Acesso em: 06 de julho de 2023.

CONDURU, R. Arte Afro Brasileira. Belo Horizonte: C/ARTE, 2007.
DOMINGUES, D. (ORG.). Arte no século XXI: a humanizac¢do das tecnologias. Sdo Paulo: UNESP, 1997.
FERRAZ, M. H. C. T.; FUSARI, M. F. R. Arte na Educacg&o escolar. Sdo Paulo: Cortez, 1992.

FUSARI, M. F. R; FERRAZ, M. H. C. de T. Metodologia do ensino da Arte. S&o Paulo: Cortez, 1993.
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MARTINS, M.; PICOSQUE, G.; GUERRA, M. T. Didatica de ensino de arte - A lingua do mundo: poetizar,
fruir e conhecer arte. Sdo Paulo: FTD, 1998.

MARTINS, M. C.; PICOSQUE, G.; GUERRA, M. Terezinha Telles. Teoria e Préatica do Ensino de Arte: a
lingua do mundo. Séo Paulo: FTD, 2009.

MASON, R.. Por uma arte/educac¢éo multicultural. Campinas SP: Mercado das Letras, 2001.

MINAS GERALIS. Secretaria Estadual de Educagdo de Minas Gerais. Proposta Curricular para o Ensino
Fundamental. Disponivel em:
<http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/implementacao/curriculos_estados/documento_curricular_m
g.pdf > Acesso em: 06 de julho de 2023.

PIMENTEL, L. G. (org) Som, Gesto, Forma e Cor: dimensdes da Arte e seu ensino. Belo Horizonte: C/ARTE,
1996.

SCHEFFER, G.; CLOSS, T.; ZACARIAS, I. (Orgs.) (Autor). Servico social e Paulo Freire: didlogos sobre
educacdo popular. Editora CRV, 2021

UBERABA/MG. Curriculo da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Disponivel em:
<https://sites.google.com/edu.uberabadigital.com.br/semed-online/curriculo-da-rede-municipal-de-ensino-
de-uberaba?authuser=0> Acesso em: 07 de julho de 2023.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
504 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) — CIENCIAS

Competéncias especificas de Ciéncias para os anos finais do Ensino Fundamental, Unidades tematicas, objetos
de conhecimento e habilidades da BNCC e do Curriculo da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Biologia e
Principios de Ecologia. Vida e composi¢do quimica dos seres vivos. Vida e energia. Ecologia: conceitos
fundamentais. Fluxo da matéria e energia. Ciclos biogeoquimicos, sucessdo ecoldgica e desequilibrios
ambientais. Ecossistemas e populacdo. RelagOes entre os seres vivos. Conquistas tecnoldgicase qualidade de
vida. Desenvolvimento sustentavel. Origem da vida e biologia Celular. Origem da vida. Citologia. Embriologia
e histologia animal. Os seres vivos. Sistema de classificacdo. Os seres vivos e 0s virus: Reino Monera, Reino
Protista, Reino Fungi, Reino Plantae e Reino Animalia. O ser humano: Evolucéo, Fisiologia e Salde. Genética:
Genética e a Primeira Lei de Mendel, Polialelia; A Segunda Lei de Mendel e Genética pds Mendel. Biologia
Molecular: sintese de proteina e engenharia genética. Evolugdo: Conceitos e evidéncias. Teoria sintética da
evolucdo e a genética de populagBes. Quimica: Estrutura da matéria. Classificacdo dos elementos quimicos.
Ligac0es e reacdes quimicas. Fungdes quimicas. Fisica: Movimento e forga; (Mecénica); Trabalho e maquinas;
Energia; Calor e som; Luz e sistemas dpticos; Eletricidade e magnetismo. Metodologia do Ensino de Ciéncias.

REFERENCIAS:

B1ZZO, N. Ciéncias: Facil ou Dificil? Sao Paulo: Atica, 2004. (Coleco Formag&o Permanente).
BORTOLOZZO, S. & MALUHY, S. Projeto Educacéo para o Século XXI. S&o Paulo: Moderna, 2002.

BRASIL. Secretaria de Educacéo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: ciéncias naturais. Brasilia:
MEC/SEF, 1997.
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CANTO, E. I. do. Ciéncias Naturais: aprendendo com o cotidiano. 22 ed. S&o Paulo: Moderna, 2004. DIAS, G.
F. Educacdo Ambiental. Principios e Préticas. Sdo Paulo: Editora GAIA, 2000.

GIORDAN, A. E G. de V. As origens do Saber: das concepcdes dos aprendentes aos conceitos cientificos. 22
ed. Porto Alegre: Artes Médicas,1996.

HAZEN, R. M. & J. T. Saber Ciéncias: do Big Bang a Engenharia Genética. Sdo Paulo: Editores Associados
1995.

KRASILCHIK, M. O professor e o curriculo de ciéncias. S&o Paulo, EPU/ Edusp, 1987.

LIMA, M. E. C. C., BRAGA, S. A. M. & AGUIAR Jr, O. Aprender Ciéncias: um mundo de materiais. Belo
Horizonte. Editora UFMG, 1999.

MATEUS, A. L. Quimica na cabeca. Experiéncias espetaculares que vocé pode fazer em casa ou na escola.
Belo Horizonte Editora UFMG, 2005.

MORTIMER, E. F. Linguagem e formacao de conceitos no ensino de ciéncias. Belo Horizonte: UFMG, 2000.
PINTO-COELHO, R. M. Fundamentos em ecologia. Porto Alegre: Artmed, 2000.

SCNETZLER, R. P. e ARAGAO, R. M. R. (Orgs) Ensino de ciéncias: fundamentos e abordagens. Campinas:
R. Vieira Gréfica e Editora, 2000.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

505 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) — EDUCACAO
FISICA
Competéncias especificas de Educacéo Fisica para os anos finais do Ensino Fundamental, Unidades tematicas,
objetos de conhecimento e habilidades da BNCC e do Curriculo da Rede Municipal de Ensino de Uberaba.
Principios norteadores para o ensino da Educacdo Fisica: inclusdo, diversidade, corporeidade, ludicidade,
reflexdo critica do esporte, problematizagao de valores estéticos. Educagdo Fisica escolar e cidadania. Educagdo
Fisica, esporte e midia. Educacdo Fisica e as questdes de género e sexismo. Corpo, sociedade e a construcao da
cultura corporal de movimento. A Educacédo Fisica no curso noturno. A Educacdo Fisica como instrumento de
comunicagdo, expressdo, lazer e cultura. Conteidos da Educacéo Fisica — Jogos, brincadeiras, dancas, lutas e
ginasticas.

REFERENCIAS:
BRASIL. Ministério da Educacédo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018.

GRANDO, Daiane; LABIAK, Osni; MATTE, Veronica Volsk; MADRID, Silvia Christina de Oliveira; A
educacdo fisica na base nacional comum curricular: pressupostos, avangos e retrocessos. 9° Congresso Norte
Paranaense de Educacéao Fisica Escolar — CONPEF 4° Congresso Nacional de Formacéo de Professores de
Educacéo Fisica UEL - Londrina — 21 a 24 de maio de 2019

FERREIRA, E. M., & Souza, A. C. (2019). Incluséo e educacao fisica escolar: desafios e possibilidades.
Revista Brasileira de Educacéo Fisica e Esporte Inclusivo, 11(1), 112-127.
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LAURINDO, E.; OLIVEIRA, A. R. C. de; SARTORI, S. K. Recomendagdes para a educacéo fisica escolar.
Conselhos Federal e Regionais de Educagéo Fisica, 2014

LIMA, R. S., & Oliveira, M. L. (2017). Educacao fisica inclusiva: perspectivas tedricas e praticas pedagdgicas.
Revista de Educaco Inclusiva, 9(2), 45-62.

MARTINS, T. S.; PEREIRA, A. R. (2019). A inclusdo de alunos com deficiéncia na educagcao fisica escolar:
desafios e praticas pedagdgicas. Revista Educacdo Inclusiva e Acessibilidade, 3(1), 78-92.

NEIRA, M. G. Programas de educacéo pelo esporte: qual formagao estd em jogo? Movimento & Percepcéo,
Espirito Santo do Pinhal, SP, v. 10, n. 14, Jan./jun. 2009.

RODRIGUES, L. F.; COSTA, P. R. (2016). Inclusdo escolar e educacéo fisica: concepgdes e praticas
pedagdgicas. Revista Brasileira de Educagdo Especial, 22(2), 197-212.

SOUSA, D. P.; PEREIRA, F. L. (2018). Educacéo fisica adaptada: desafios e perspectivas para a inclusao de
alunos com deficiéncia. Revista Brasileira de Educacdo Fisica e Esporte Adaptado, 12(3), 65-80.

TANI, G.; LOPES, V. A. (Eds.). (2016). Educacéo fisica inclusiva: temas e perspectivas. Manole.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
506 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) - GEOGRAFIA

Competéncias especificas de Geografia para os anos finais do Ensino Fundamental, Unidades tematicas, objetos
de conhecimento e habilidades da BNCC e do Curriculo da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Brasil - A
natureza do territorio: geologia; relevo; clima; vegetacao; rede hidrografica e os dominios morfoclimaticos, com
suas apropriacOes e consequéncias. As politicas energéticas: Exploracdo mineral. Matriz energética brasileira.
Ocupacdo do espaco brasileiro: Agricultura e questdo agraria. Os processos industriais no Brasil e a
espacializacdo da industria a partir da segunda metade do século XX. O processo de urbanizacgao e metropolizagao
no Brasil. A populacdo brasileira: formacdo, fluxos migratérios na histéria e comportamento demogréfico.
Distribuicdo espacial. As diferentes propostas de regionaliza¢do do Brasil ao longo de nossa formacao territorial.
O Brasil na América do Sul: relacdes diplomaticas, geopoliticas, culturais e comerciais. O Brasil e 0 Mercosul.
Formacdo territorial da América do Sul: diferencas advindas do processo de colonizagdo. Aspectos naturais do
continente sul-americano. Regionalizacdo da América do Sul: atuacdo de blocos econdmicos e relacbes
internacionais. O ensino de geografia e a cartografia. Cartografia basica e tematica. MUNDO - O planeta Terra:
O planeta no Sistema Solar. Distribuicao de calor, zonas térmicas da Terra. Movimentos da Terra/consequéncias.
A estrutura da Terra: As terras emersas - areas continentais. Geologia e recursos naturais. Relevo: agentes
construtores. Clima: elementos do clima. Fatores do clima. Fendmenos climaticos (ilha de calor, efeito estufa,
inversdo térmica, El Nifio e La Nifia). Hidrosfera: disponibilidade e qualidade dos recursos hidricos. Dominios
da natureza e patrimbnio ambiental: paisagens e dominios naturais no mundo. Populacdo: indicadores
demogréficos. Distribuicéo espacial do crescimento da populacéo. Fluxos migratorios antigos e contemporaneos.
Urbanizacdo e metropolizacdo mundial. Atividades econémicas: extracdo mineral. Agricultura. Inddstria.
Comeércio e servigos/turismo. Cenario politico e econdmico mundial: formacdo de blocos econdmicos e 0s
diferentes tipos de associagdo. OrganizacGes supranacionais. Efeitos socioecondmicos, culturais, geopoliticos e
politicos da globalizag&o.
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REFERENCIAS:

AB'SABER, A. Os dominios de natureza no Brasil - potencialidades paisagisticas. S&o Paulo: Atelié Editorial,
2003.

AGUIAR, L. M. B. de.; SOUZA, C. J. de O. (orgs.). Conversacdes com a cartografia escolar: para quem e
para que. Sdo Jodo Del Rey. 2016. 294 p.

ALENTEJANO, P. R. R. Questéo agréaria no Brasil do seculo XXI: uma abordagem a partir da geografia. In:
Revista Terra Livre. Sd0 Paulo. Ano 27.V.1. n.36 jan-jun/2011. p. 69-95. Disponivel em:
<https://www.aghb.org.br/publicacoes/index.php/terralivre/article/view/426> Acesso em: 04 de julho de
2023.

BRASIL. Ministério da educacdo. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Disponivel em:
<http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF 110518 versaofinal_site.pdf> Acesso em: 07
de julho de 2023.

BRASIL. Senado Federal. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN). Disponivel em:
<https://www2.senado.leg.br/bdsf/bitstream/handle/id/70320/65.pdf> Acesso em: 07 de julho de 2023.

CASTRO, I. E. de; GOMES, P. C. da C.; CORREA, R. L. Geografia: conceitos e temas. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil 1995. 353 p. Disponivel em:
<http://www.ligiatavares.com/gerencia/uploads/arquivos/d9f70cc6d16bd1315391ed9004d769ce.pdf>
Acesso em: 07 de julho de 2023.

CHRISTOPHERSON, R. W. Geossistemas — Uma introducéo a geografia fisica. 72 ed. Traducdo: Francisco
Eliseu Aquino et al. Porto Alegre: Bookman, 2012. 728 p.

GONCALVES-PORTO, C. W. A globalizacdo da natureza e a natureza da globalizacdo. Rio de Janeiro.
2006.

PAULO, J.R.de; ENDO, M. A. T. de O.; BERTIN, M. Reflexdes sobre o processo de ensino e aprendizagem:as
tecnologias no ensino de geografia. Juiz de Fora. Garcia. 2018. 166 p.

PRESS, F.; SIEVER, R.; GROTZINGER, J.; JORDAN, T. H. Para entender a Terra. 4% ed. Bookman. Porto
Alegre: 2006.

ROSS, J. L. Geografia do Brasil. Sdo Paulo: Edusp, 1996.

SOUZA, M. L. de. Os conceitos fundamentais da pesquisa socio-espacial. Rio de Janeiro. Bertrand Brasil.
2015.

TEIXEIRA, W.; TOLEDO, M. C. M. de; FAIRCHILD, T. R.; TAIOLI, F. (Org.). Decifrando a Terra. Séo
Paulo: Oficina de Textos, 2000.

THERY, H.; MELLO-THERRY, N. A. de. Atlas do Brasil: disparidades e dinamicas do territorio. Sdo Paulo.
Edusp. 2014. 312 p.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
507 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) — HISTORIA

Competéncias especificas de Histdria para os anos finais do Ensino Fundamental, Unidades tematicas, objetos
de conhecimento e habilidades da BNCC e do Curriculo da Rede municipal de Ensino de Uberaba. Elementos
introdutdrios dos estudos histoéricos; cronologia; periodizacdo da Histdria; fontes histdricas. Pré-Historia e sua
periodizacdo; pré-historia nos continentes. Antiguidade: economia, sociedade e cultura; civilizacdes orientais e
ocidentais; expansao do Cristianismo; a Igreja na estrutura do Cristianismo. ldade Média: feudalismo; a expanséao
comercial e as Cruzadas; formacdo das monarquias nacionais; Igreja catdlica. Idade Moderna: humanismo;
renascimento; reforma e contrarreforma; estados nacionais e o absolutismo monarquico; mercantilismo;
expansionismo espanhol e portugués; o antigo sistema colonial; revolugdes inglesas do séc. XVII; iluminismo e
despotismo esclarecido; revolugdo industrial. Idade Contemporénea: Revolucdo Francesa e o Império
Napolednico; imperialismo europeu e neocolonialismo; primeira guerra mundial. Revolugéo russa; crise de 1929;
nazifacismo; segunda guerra mundial. Guerra fria e mundo polarizado; descolonizagdo da Asia e Africa; nova
ordem mundial; neoliberalismo; mundo nos dias atuais. Histdria da América: formagao dos estados nacionais e
liberais na América Latina; EUA no séc. XIX e XX; revolu¢do mexicana; populismo na América; revolugdo
cubana; redemocratizacdo da América Latina. Histdria do Brasil: Brasil pré-colonial; coloniza¢do; unido Ibérica;
invasdes estrangeiras; movimentos emancipacionistas; independéncia do Brasil; primeiro reinado; periodo
regencial; segundo reinado; crise do Império e proclamacgdo da republica; republica das espadas e replblica
oligarquica; economia, movimentos sociais e urbanos; crise da republica oligarquica; revolucao de 30 e o periodo
de Vargas; politicas econbmicas e sociais; populismo no Brasil; nacionalismo e desenvolvimento; movimento
operario; sistema partidario; crise do populismo. Periodo militar no Brasil; repressdo militar e sua contestacdo;
crise econdmica; abertura politica; Constituicdo Federal de 1988; movimentos sociais; nova republica brasileira
até o 3° mandato do governo Luis Inacio Lula da Silva. Formacédo da Sociedade brasileira: as culturas indigenas;
africanas e europeias. Sociedade brasileira no mundo contemporéneo: economia, globaliza¢éo, comunicacao,
cultura e trabalho. Historia de Minas Gerais: periodo colonial até a atualidade. Histéria de Uberaba: origem,
ocupacéo, formacéo e desenvolvimento.

REFERENCIAS:

ALENCASTRO, L. F. de. O trato dos viventes. Formacéo do Brasil no Atlantico Sul. Séculos XVI e XVII.
Séo Paulo: Companhia das Letras, 2000.

ARAUJO, E. Teatro dos vicios: transgressio e transigéncia na sociedade urbana colonial. Rio de Janeiro: José
Olympio, 1993.

ARRIGHI, G. O longo século XX. Rio de Janeiro: Contraponto, 1996.

AZEVEDO, F.; MONTEIRO, J. Raizes da América Latina. América 500 anos. Sdo Paulo: Expressdo e
Cultura/Edusp, 1996.

BENJAMIN, R. A Africa estd em nos. Historia e cultura afro-brasileira. Jodo Pessoa: Grafset, 2004.
BITTENCOURT, C. M. F. Ensino de Historia: fundamentos e métodos. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

BURKE, P. Variedades de Histdria Cultural. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2006.
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CARDOSO, C. F.; VAINFAS, R. (Org.). Dominios da histéria: Ensaios de teoria e metodologia. Rio de
Janeiro: Campus, 1997.

CARR, E. H. A revolugdo russa de Lénin e Stélin. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1981.

CARVALHO, J. M. de. Os Bestializados. O Rio de Janeiro e a Republica que ndo foi. Sdo Paulo:
Companhia das Letras, 1987.

CHALOUB, S. Visoes da Liberdade: uma historia das Ultimas décadas da escraviddo na Corte. Sdo Paulo:
Companhia das Letras, 1990.

COGGIOLA, O. A Revolucéo Francesa e seu impacto na América Latina. Sdo Paulo: Edusp/ Novastela:
Brasilia: CNP, 1990.

FUNARI, P. P.; FILHO, G. J.; MARTINS, A. L. Histdria Antiga: contribuicdes brasileiras. Sdo Paulo:
AnnaBlume, 2009.

HOBSBAWM, E. A Era do Capital. 1848-1875. 22 ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1979.

. Da Revolucdo Industrial Inglesa ao imperialismo. Rio de Janeiro: Forense, 1978.

. Era dos Extremos: breve século XX. 1914-1991. S&o Paulo. PIKETTY, T. O capital no
século XXI. Rio de Janeiro: Intrinseca, 2014.

FRANCO JUNIOR, H. A idade Média: nascimento do Ocidente. Sdo Paulo: Editora Brasiliense, 1988.
LE GOFF, J. Historia e Memoria. Sdo Paulo: UNICAMP,1992.
PINSKY, C. B.; LUCA, T. R. de (Orgs.). O historiador e suas fontes. Sdo Paulo: Contexto, 2009.

SAID, E. W. Orientalismo: o Oriente como invenc¢do do Ocidente. S&o Paulo: Editora Companhia das Letras,
1996.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
508 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) — INFORMATICA

Software: definigdo, tipos de software, funcdes, caracteristicas, instalacdo e solucdo de problemas. Hardware:
fundamentos, conceituagdo, caracteristicas, identificacdo, funcdes e funcionamento dos componentes de um
computador, instalacdo, upgrade, manutencdo e solucdo de problemas de computadores dos tipos desktop,
notebook. Servidores: placa mae, memoria, processador, unidades de entrada e/ou saida (monitor de video,
mouse, impressoras jato de tinta, matricial e laser, pen drive, unidade de disco rigido (HD), tecnologia e
dispositivos USB, tecnologia e dispositivos firewire, placa de rede, tecnologia e dispositivos wireless e bluetooth,
placa de som, etc.). Sistemas operacionais: Microsoft Windows e Linux. Redes de computadores e Internet:
conceitos basicos, tipos de redes, componentes, transmissao de dados e identificagdo de problemas.

REFERENCIAS:

FOROUZAN, B. A.; MOSHARRAF, F. Redes de computadores: uma abordagem top-down. Porto Alegre:
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AMGH, 2013.

KUROSE, J. F.; ROSS, K. W. Redes de Computadores e a internet; uma nova abordagem. S&o Paulo: Addison
Wesley, 2003.

MANUALIS on-line do Microsoft Excel 2010.MANUALIS on-line do Microsoft Office.

MANUAIS on-line do Microsoft Word 2010. MANUALIS on-line do Sistema Windows 10. MANUAL on-line
do Internet Explorer 8.0 ou superior.

MANZANO, A. L. N. G. Estudo dirigido de Windows 10 Home. S&o Paulo: Erica, 2016.
MANZANO, A. L. N. G.; MANZANO, M. I. N. G. Internet — Guia de Orientac&o. Sdo Paulo: Erica, 2016.
MONTEIRO, M. A. Introducéo a Organizacdo de Computadores. Rio de Janeiro: LTC, 2010.

SILVA, M. G. da. Informatica Bésica. Sdo Paulo: Erica, 2009.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
509 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) - MATEMATICA

Histéria dos nimeros e do Sistema de numeracdo decimal. Propriedades, procedimentos e significados das
operacOes fundamentais com nudmeros inteiros, racionais, irracionais e reais. Notacdo cientifica. Multiplos e
divisores; nimeros primos e compostos; fatoracdo; Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum
(MMC). Porcentagem e juros. Elementos e propriedades das formas geométricas planas e espaciais. Poligonos,
triangulos e quadrilateros. Poliedros e corpos redondos. Relagdes entre elementos de figuras planas e espaciais.
Congruéncia e semelhanca. Perimetro, area e volume. Transformagdes geométricas no plano. Circulo e
circunferéncia. Angulos; angulos formados por retas paralelas e transversais. Construcdes geométricas. Lugares
geométricos: mediatriz e bissetriz. Plano cartesiano. Distancia entre pontos no plano cartesiano. Vistas ortogonais
de figuras espaciais. Teorema de Pitagoras. Teorema de Tales. Linguagem algébrica. Problemas de particéo.
Variagdo de grandezas. Operages com polindmios. Produtos notaveis e fatoragdo. Fungdes. Equagdes. Sistema
de equaces polinomiais. Sequéncias. Medidas, instrumentos de medicéao e conversdes de unidades mais usuais.
Sistema Monetério Brasileiro. Perimetro e area de figuras planas. Angulos. Comprimento da circunferéncia.
Unidades de medida para medir distancias muito grandes e muito pequenas. Unidades de medida utilizadas na
informatica. 5. Probabilidade e Estatistica: Pesquisa amostral e pesquisa censitaria. Tabelas e graficos. Medidas
de tendéncia central. Probabilidade. Espaco amostral. Eventos dependentes e independentes. Frequéncia absoluta
e relativa. Principio multiplicativo da contagem; arranjo; permutagdo e combinacao. Competéncias especificas
de Matemaética para os anos finais do Ensino Fundamental, Unidades teméticas, objetos de conhecimento e
habilidades da BNCC e do Curriculo da Rede Municipal de Ensino de Uberaba.

REFERENCIAS:
IMENES, L. M.; LELLIS, M. Matematica. 6° ao 9° ano. Moderna, 2010.
DANTE, L. R. Projeto Telaris. 6° ao 9° ano. Editora S&o Paulo: Atica.

SILVEIRA, E.; MARQUES, C. Matematica. Compreensdo e Prética. 6° ao 9° ano. 22 ed. Moderna, 2013.
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COXFORD, A. F.; SHULTE, A. P. As ideias da algebra. S&o Paulo: Atual, 1995.
DANTE, L. R. Matemética: ensino médio: volume Unico. S&o Paulo, SP: Atica, 2011.

FERREIRA DA SILVA, M. J.; AG ALMOULOUD, S. As Operagdes com Numeros Racionais e seus
Significados a partir da Concepgdo Parte-todo. Boletim de Educacdo Matematica, vol. 21, nim. 31, 2008,
pp. 55-78. Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho. Rio Claro, Brasil: 2008.

KARLSON, P. A Magia dos nimeros. Traducao de Henrique Carlos Pfeifer. Rio de Janeiro: Editora Globo,
1961.

IEZZI, G. et al. Fundamentos de Matematica Elementar. 11 volumes. Editora Atual.

LIMA, E. L. et al. A matematica do ensino médio. 102 ed. Rio de Janeiro, RJ: Sociedade Brasileira de
Matematica, 2012.

LIMA. E. L. A equacdo do segundo grau. Instituto de Matematica Pura e Aplicada (IMPA). Disponivel em:
<https://www.rpm.org.br/cdrpm/13/5.htm> Acesso em: 07 de julho de 2023..

LOPES, E. T.; KANEGAE, C. F. Desenho Geométrico. Planejamento e Supervisdo Pedagogica: Scipione Di
Pierro Netto. Vol 4. Sdo Paulo: Ed Scipione, 1991.

MORGADO, A. C. de O.; PITOMBEIRA, J. B.; CARVALHO, P. C. P.; FERNANDEZ, P. Anélise
Combinatdria e Probabilidade: <https://portaldaobmep.impa.br/uploads/msg/5fpwf84eez8c0.pdf> Acesso
em: 07 de julho de 2023.

PAIVA, M. Matematica - Ensino Médio. VVolume Unico. Editora Moderna.
POLYA, G. A arte de resolver problemas. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2006.

REZENDE, E. Q. F.; QUEIROZ, M. L. B. de. Geometria Euclidiana Plana e constru¢des geométricas. 22 ed.
Campinas: UNICAMP, 2008.

SCHEINERMAN, E. Matemaética discreta: uma introducéo. Tradugdo: All Tasks. Reviséo técnica de Flavio
Soares Corréa da Silva. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2011.

TINOCO, L. Geometria Euclidiana Por Meio da Resolucéo de Problemas. Rio de Janeiro: Projeto Fund&o —
Instituto de Matematica — UFRJ, 1999.

510 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — ANOS FINAIS (6° AO 9° ANO) —
PORTUGUES/INGLES
PORTUGUES: Concepcoes: fala, lingua e linguagem. Multissemiose. Discurso e processo de interagao.
Variagdo linguistica. Tipologias e géneros de textos. Leitura e interpretagdo de textos de diferentes géneros. Tipos
de linguagem. Figuras de linguagem. Funcdes da linguagem. Fatores de textualidade. Articulacdo textual:
operadores sequenciais, expressdes referenciais. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos morfolégicos,
sintaticos e semanticos. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal.
Fonética e Fonologia. Ortografia. Pontuacdo. Periodizagéo da literatura brasileira: principais autores dos estilos
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de época. Competéncias especificas de Lingua Portuguesa para os anos finais do Ensino Fundamental, praticas
de linguagem, objetos de conhecimento e habilidades da BNCC e do Curriculo da Rede Municipal de Ensino de
Uberaba. INGLES: Competéncias especificas de Lingua Inglesa para os anos finais do Ensino Fundamental,
Unidades tematicas, objetos de conhecimento e habilidades da BNCC e do Curriculo da Rede Municipal de
Ensino de Uberaba. Métodos e abordagens de ensino da lingua inglesa; Interpretacdo de texto: habilidades de
inferéncia, deducdo, analise e sintese; Coeréncia e coesao: Principais elementos e relagdes da estrutura linguistica
do Inglés (morfologia, sintaxe, semantica, fonologia, vocabulario); Estratégias de leitura; leitura e géneros
textuais; conceito de género textual e de tipo de texto; Relacdo texto-contexto; A lingua inglesa e a educacéao
para a cidadania e para a diversidade cultural. Artigos; Pronomes; Modificadores (modifiers); Preposicdes;
Substantivos: género, nimero e caso; Sistema verbal: formas, uso e voz; Discurso direto e indireto; Ordem das
palavras e estrutura da ora¢ao; Orac¢Bes subordinadas; VVoz passiva; Formacéao de palavras: processo de derivacdo
e de composigdo. Verbos: tempo, modo e voz; auxiliares modais; phrasal verbs; Uso Social da Lingua; Ensino
da Lingua Inglesa: Concepcgdes sobre o ensino - aprendizagem da Lingua Inglesa; Tendéncias pedagdgicas:
Meétodos e abordagens de ensino; O processo de ensinar e aprender uma lingua estrangeira; O papel da Lingua
Inglesa no curriculo.

REFERENCIAS PORTUGUES:

BRASIL. Ministério da Educacédo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018. Disponivel em:
<http://basenacionalcomum.mec.gov.br/> Acesso em: 07 de julho de 2023.

CUNHA, C.; CINTRA, L. A Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 62 ed. Rio de Janeiro: Lexikon,
2013.

ROCHA LIMA, A. M. Gramética Normativa da Lingua Portuguesa. Edic&o revista segundo o novo Acordo
Ortogréfico. 492 ed. José Olympio Editora. Rio de Janeiro, 2011.

FIORIN, J. L. LicOes de texto, leitura e redag&o. Sdo Paulo: Atica, 2006.

GARCIA, O. M. Comunicacao em Prosa Moderna. 272 ed. Rio de Janeiro: Fundacao Getulio Vargas, 2010.

KOCH, I. G. V.; ELIAS, V. M. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2011.

UBERABA/MG. Curriculo da Rede Municipal de Ensino de Uberaba. Disponivel em:
<https://sites.google.com/edu.uberabadigital.com.br/semed-online/curriculo-da-rede-municipal-de-ensino-
de-uberaba?authuser=0> Acesso em: 07 de julho de 2023.

REFERENCIAS INGLES:

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagdo Béasica. Base Nacional Comum Curricular: educacéo
é a base. Brasilia, 2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF 110518 versaofinal_site.pdf. Acesso em: 07

de julho de 2023.

CARTER, R; McCARTHY, M. Cambridge Grammar of English. Cambridge: Cambridge University Press,
2011.
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HUDDLESTON, R.; PULLUM, G. The Cambridge Grammar of the English Language. Cambridge:
Cambridge University Press, 2002.

LONGMAN Dictionary of Contemporary English for advanced learners. Edinburgh: Pearson Education
Limited, 2011.

MURPHY, Raymond. Essential grammar in use: a self-study reference and practice book for elementary
students of english: with answers. 3. th. New York: Cambridge University Press, 2007.

OXFORD Phrasal Verbs: Dictionary for learners of English. Oxford: Oxford University Press, 2010.

RICHARDS, J. C.; RODGERS, T. S. Approaches and Methods in Language Teaching. Cambridge: Cambridge
University Press, 1999 (1st edition 1986).

TEMPLE, M. Dicionéario Oxford escolar: para estudantes brasileiros de inglés: portugués-
inglés/inglésportugués. 32 ed. Inglaterra: Oxford University Press, 2019. 768p.

TORRES, N. Gramaética Prética da Lingua Inglesa. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.
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ANEXO V - DECLARACAO PARA SOLICITACAO DE ISI;NQAO DE PAGAMENTO
DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, (nome
completo), (estado civil), (profisséo), portador(a) do documento de
identidade n° , inscrito(@) no CPF n° , residente e domiciliado(a) a

(enderego completo
cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de do

Concurso Publico do Magistério do Municipio de Uberaba/MG — Edital n° 01/2023, declaro e
atesto, para efeito de solicitagdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscrigcdo, sob as penas da lei, estar
ciente das exigéncias deste Edital e ndo ter condicfes de arcar com o pagamento do valor da Taxa de
Inscri¢do para este certame, pelas seguintes razdes e condi¢Oes, nos termos do respectivo Edital:

( ) Cidadéo(a) Desempregado(a) ha (tempo). Portador(a) da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) n° , conforme copia anexa da(s) pagina(s) de identificacdo com a foto (informacdes
pessoais), da(s) pagina(s) de registro do ultimo vinculo empregaticio (contrato de trabalho) e da pégina
subsequente em branco, sem registro de emprego. Apresentado os documentos mencionados, declaro que ndo
possuo nenhum vinculo empregaticio vigente registrado em minha CTPS; ndo possuo vinculo estatutario
vigente ou assemelhado de prestacdo de servicos vigentes com o Poder Publico, nos ambitos federal, estadual
ou municipal; ndo exerco atividade legalmente reconhecida como autbnoma; nao gozo de nenhum beneficio
previdenciario de prestacdo continuada; ndo aufiro de nenhum tipo de renda a exce¢do de seguro-desemprego.
(Lei n®4.923, de 23 de dezembro de 1965).

( ) Cidadao(a) Desempregado(a) ha (tempo). Trabalhador(a) registrado(a) no Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados — CAGED, com data de desligamentoem __ / / , conforme relatério

do CAGED anexo, constando a situagdo “fechado” em todas as empresas nas qu?s fui registrado.

( ) Insuficiéncia econdmico-financeira, regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico sob o Nimero de ldentificacio Social — NIS
valido, atribuido pelo CadUnico (Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008 e suas alteracdes, e Decreto n°
11.016, de 29 de margo de 2022), conforme n® do NIS registrado no Formulério Eletrdnico de Inscri¢do, no
ato de realizacdo da inscri¢do, conforme comprovante de registro de inscrigdo no CadUnico anexo a essa
declaracéo (obtido no endereco eletrdnico https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/).

() Doador (a) de sangue. Apresentado o documento expedido pela entidade coletora de sangue, conforme
item 5.4. do Edital.

() Doador (a) de medula 6ssea. Apresentado o documento expedido pela entidade coletora de medula 6ssea,
conforme item 5.5. do Edital.

( ) Prestador de servigo eleitoral. Apresentada declaracdo do servico prestado expedido pela Justica
Eleitoral, conforme item 5.6. do Edital.

Declaro estar ciente de que deverei apresentar a documentagdo exigida no Edital para comprovacéo da razéo
ou situacdo acima identificada, a fim de permitir sua avaliagdo. Declaro estar ciente que o Instituto Brasileiro
de Gestdo e Pesquisa — IBGP verificara as informages prestadas e, em decisao terminativa, deliberara sobre
a concessdo, ou ndo, da isencao, reservando-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem
a condicdo que motiva a solicitacdo de atendimento declarado.

Declaro, também, que as informacdes falsas serdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder civil
e criminalmente pelo teor das afirmativas, sendo aplicaveis as san¢@es previstas, no paragrafo tnico do artigo
10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Declaro, ainda, que constatada a declaragao falsa de dados, a irregularidade da inscri¢do ou da isencéo do
pagamento do valor da taxa de inscrigdo, a inclusdo do candidato como isento ou sua inscricéo, a depender do
caso, sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

N
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)
Péagina 1 de 1
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO E DE LAUDO MEDICO PARA
VAGAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

Eu, (nome completo),
(estado civil), (profisséo), portador(a) do documento de identidade n°
, inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a

(endereco  completo  cidade/estado/CEP),  candidato(a) para ingresso no  cargo de

do Concurso Publico do Magistério do Municipio de

Uberaba/MG — Edital n° 01/2023, declaro, para fins de reserva de vagas, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD)
a luz da(s) legislacdo(des) presente(s) e solicito participacdo no certame dentro dos critérios assegurados a

PcD, conforme previsto no respectivo Edital.

Anexado a esta declaracdo apresento o Laudo Médico, atestando:

a) A espécie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas — CID, o enquadramento da deficiéncia no Decreto Federal n°
3.298, de 24 de outubro de1999 e suas alteragdes e no Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018
e suas alteragdes, a assinatura e o carimbo do registro do Conselho Regional de Medicina— CRM do médico

responsavel pela emissao do documento.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, peco deferimento.

, I
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato
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MODELO DE LAUDO MEDICO - PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) E/OU SOLICITAGCAO DE
CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS

Nome:

CPF: Identidade:

O(a) paciente acima identificado(a) foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a
existéncia de DEFICIENCIA em conformidade com o Decreto Federal n® 3.298/1999.

DEFICIENCIA FISICA

() I - Paraplegia () VHI —Triplegia

() Il - Paraparesia () IX = Triparesia

() I - Monoplegia () X —Hemiplegia

() IV - Monoparesia () XI — Hemiparesia

() V - Tetraplegia () XII - Amputacéo ou Auséncia de Membro
() VI - Tetraparesia () X1 - Paralisia Cerebral

() VIl — Ostomia () XIV — Nanismo

() XV - Outros:

DEFICIENCIA AUDITIVA:
() I - Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41(quarenta e um) a 55(cinquenta e cinco) decibéis;

() I - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56(cinquenta e seis) a 70(setenta) decibéis;
() NI - Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71(setenta e um) a 90(noventa) decibéis;

() IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90(noventa) decibéis.

() V - Outros:

DEFICIENCIA VISUAL:

() I — Cegueira: quando ndo ha percepcédo de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P
(0,05 WHO), ou ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, ap6s a melhor corre¢do, quando
possivel;

() Il - Visdo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor
correcéo.

() Hl - Visdo monocular.
() IV - Outros:

DEFICIENCIA MENTAL:

() A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior
a media, com manifestacéo antes dos 18 anos aliado a limitages associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que
tange a: comunicacdo, cuidados pessoais, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; satde e
seguranga, habilidades académicas; lazer e trabalho.
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() Outros:
CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS - CID DA PATOLOGIA:

Observagdes Complementares (informar também a condicédo especial que necessita para realizacdo da prova):

Local e Data: , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura, Carimbo e CRM do(a) Médico(a)
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ANEXO VII - FORMULARIO PARA RECURSO IMPRESSO
(somente para o(a) candidato(a) que ndo conseguir interpor recurso via internet)

Eu, (nome
completo), (estado civil), (profissdo), portador(a) do
documento de identidade n° , inscrito(a) no CPF sob 0 n° ,

residente e domiciliado(a) a

(endereco

completo cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de

do Concurso Publico do Magistério do Municipio de

Uberaba/MG - Edital n® 01/2023, para efeito de recurso quanto ao motivo preenchido a seguir,
dirigido a Banca Examinadora, que constitui Ultima instancia sendo soberana em todas as suas

decisGes proferidas no &mbito deste certame, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais:
( ) Ao indeferimento da solicitagdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricéo.
( ) Ao indeferimento da inscrigdo.
( ) Ao indeferimento da condi¢do de candidato com deficiéncia (PcD).
( ) Ao indeferimento da solicitacdo de condicdo especial para realizacdo das provas.

( ) Asquestdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares.

Ao resultado/totalizacdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira a
erro de calculo das notas.

( ) Ao resultado da Prova de Titulos.
( ) Ao resultado da Heteroidentificacdo.

( ) Ao somatodrio das notas e classificagdo preliminar dos candidatos.

( ) A outras situagdes dispostas em lei.
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A(s) questio(Bes) das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares.
N° da questdo impugnada:
Argumentacéo l6gica do recurso:

Argumentacéo do candidato:

Fundamentacéo expressa e completa, baseada na(s) referéncia(s) bibliogréafica(s), conforme Edital:

Declaro que estou ciente de que ndo havera reapreciacdo de recurso pela Banca Examinadora. A

decisdo tera carater terminativo, conforme previsto no Edital do certame.

, I
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)
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PARA OS CARGOS:

B

401 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - ANOS INICIAIS (1° AO 5° ANO)
402 - PROFESSOR DE EDUCACAOQO INFANTIL

TITULOS DE FORMACAO ACADEMICA

. . ~ Valor Total de
Titulos Avaliados Comprovacao Unitario Pontos
Diploma/Certificado de Concluséo do curso
com carga horéaria de no minimo 1.600
Graduagdo em curso Normal | horas, acompanhado do Histérico Escolar, |4,5 (quatro e 45
; : - . ,5 (quatro e
Superior ou Pedagogia ou contendo 0 nome do candidato, nome do meio) .
A o ; meio) pontos
segunda graducéo (*) curso, carga horéria total, realizado por pontos
Instituicdo reconhecida pelo MEC (cdpia
frente e verso).
Diploma ou Certificado de Instituicdo de
Especializacdo Lato Sensu | Ensino Superior Reconhecida pelo MEC com
com no minimo 360 horas na histérico (demonstracdo das disciplinas 15 (ume 15(ume
area de conhecimento do | cursadas), area de conhecimento da formacéo, | meio) ponto | meio) ponto
cargo ao qual concorre. nome do candidato e carga horéaria (copia
frente e verso).
Mestr:éjl?cgggea da Cer_tificado ou clpia da a'ga (_je Z,F?o(ndtgf:) Z’F())O(ndtg':)
- defesa/dissertagdo/tese de Institui¢do de - -
Doutorado na area da Ensino Superior Reconhecida pelo MEC. | 20 (dois) 2,0 (dois)
educacdo pontos pontos
TOTAL GERAL 10,0 PONTOS

1)

2)

3)

5)

6)

7)

NOTAS:

(*) Para o candidato com a formagao em nivel médio/magistério, sera pontuada a graduagdo somente para 0s Cursos em
Normal Superior ou Pedagogia e desde que apresente a comprovacao da formagao em nivel médio/magistério.

(*) Para o candidato sem a formacdo em nivel médio/magistério, sera pontuada somente a segunda graduag&o. A graduagéao
em Normal Superior ou Pedagogia ndo sera pontuada por se tratar de requisito.

N&o serdo pontuados: a formagdo minima exigida para ingresso no cargo (nivel médio/magistério) e o candidato com
formacé&o em nivel superior em uma Unica graduagéo.

O comprovante de conclusdo de curso devera ser expedido por instituigao oficial de ensino devidamente reconhecida, somente
sendo aceitas certiddes ou declaragdes (emitidas no prazo maximo de 02(dois) anos apds a conclusdo do curso) nas quais
constem nome da instituicéo de ensino, do curso, a data de conclusdo, carga horaria, acompanhadas de historico, com carimbo
e identificacéo da instituicéo e do responsével pela expedi¢do do documento, a sua perfeita avaliagéo;

O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado;

Os cursos de P6s-graduacdo Lato Sensu deverdo ser apresentados por meio de Certificados acompanhados do correspondente
histérico e com carga horaria especificada;

O Certificado de curso de Pés-graduacéo Lato Sensu, em nivel de especializacdo, que ndo apresentar a carga horaria minima de
360h/aula ndo sera pontuado;

Os pontos decorrentes da mesma titulagdo académica ndo serdo cumulativos, ou seja, sera considerado apenas um titulo referente
a sua faixa de pontuacdo, para formagao académica.

Somente serdo pontuadas as pesquisas de mestrado e doutorado relacionadas a temas voltados para a area da educacao.
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Uberaba, 14 de Julho de 2023

CONCURSO PUBLICO DO MAGISTERIO DO MUNICIPIO
DE UBERABA/MG - EDITAL N° 01/2023

PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

TITULOS DE FORMACAO ACADEMICA

. . ~ Valor Total de
Titulos Avaliados Comprovacao oo
Unitario Pontos
Diploma ou Certificado de Instituicdo de
Especializacdo Lato Sensu Ensino Superior Reconhecida pelo MEC
com no minimo 360 horas na | com histérico (demonstragdo das disciplinas | 2,0(dois) 2,0(dois)
area de conhecimento do cargo cursadas), &rea de conhecimento da pontos pontos
ao qual concorre. formacédo, nome do candidato e carga
horéria (copia frente e verso).
, . e . 5,0(cinco 5,0(cinco
Mestrado na &rea da educacéo Certificado ou cdpia da ata de ( ) ( )
. . o pontos pontos
5 . roa defesa/dissertacdo/tese de Institui¢do de 3.0(03 3.0(tr
outorado na area da Ensino Superior Reconhecida pelo MEC. 0(tres) 0(tres)
educacdo pontos pontos
TOTAL GERAL 10,0 PONTOS
NOTAS:

1) Na&o serdo pontuados: a formagdo minima exigida para ingresso no cargo (Pedagogia com as respectivas especializagdes,
nos casos do Coordenador Pedagdgico e do Inspetor Educacional ou Licenciatura, no caso do Professor de Educacao
Basica - Anos Finais).

2) O comprovante de conclusdo de curso devera ser expedido por instituicao oficial de ensino devidamente reconhecida, somente
sendo aceitas certiddes ou declaracdes (emitidas no prazo maximo de 02(dois) anos ap6s a conclusdo do curso) nas quais
constem nome da institui¢do de ensino, do curso, a data de conclusdo, carga horéria, acompanhadas de histdrico, com carimbo
e identificacéo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento, a sua perfeita avaliagao;

3) O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado;

4) Os cursos de Pés-graduacédo Lato Sensu deverao ser apresentados por meio de Certificados acompanhados do correspondente
histérico e com carga horaria especificada;

5) O Certificado de curso de Pds-graduacéo Lato Sensu, em nivel de especializagdo, que ndo apresentar a carga horaria minima de
360h/aula ndo sera pontuado;

6) Os pontos decorrentes da mesma titulagdo académica ndo serdo cumulativos, ou seja, sera considerado apenas um titulo referente
a sua faixa de pontuacdo, para formacéo académica.

7) Somente serdo pontuadas as pesquisas de mestrado e doutorado relacionadas a temas voltados para a area da educacdo.
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