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LEI COMPLEMENTAR N° 971
de 22 de setembro de 2023.

Dispbe sobre a criacdo de emprego e funcbes de
confianca no &ambito da Prefeitura Municipal de
Braganca Paulista, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Braganca Paulista aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criados no quadro de empregos permanentes
do Municipio de Braganca Paulista os empregos de Entrevistador Social,
Orientador Social, Cuidador Social e Advogado do SUAS, que passam a fazer
parte da Lei Complementar n° 259, de 24 de marco de 2000, conforme quadro

abaixo:
GRUPO DENOMINACAO CARGA REFERENCIA | QUANTITATIVO
OCUPACIONAL HORARIA SALARIO
SEMANAL
Entrevistador
Social 40h 7 15
Orientador 40h 7 20
Social
ENSINO MEDIO
40h ou 12 por
36h
dependendo do 7 30
Cuidador Social | local de trabalho
e necessidade
do equipamento
ENSINO Advogado do 20h 12 2
SUPERIOR SUAS

Municipio.

§ 1° O ocupante do emprego publico de Advogado do SUAS
ndo terd poder postulatério perante o Poder Judiciario em representacdo do
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§ 2° As descri¢cdes dos empregos constantes do caput deste
artigo estéo descritas no Anexo | desta Lei Complementar.

Art. 2° Ficam criadas no Quadro de Servidores da Prefeitura
Municipal de Braganca Paulista as Funcdes de Confianca, conforme demonstra-

tivo abaixo.
GRUPO DENOMINAQAO CAR’GA SALARIO QUANTITATIVO
OCUPACIONAL HORARIA
SEMANAL
Coordenador de
Servigos 40h R$ 6.476,36 15
Socioassistenciais
Supervisor de
ENSINO SUPERIOR Cadastro Unico 40h R$ 3.544,43 2
Secretario Executivo

do Conselho 40h R$ 3.544,43 2

| - As Func¢@es de Confianca serédo preenchidas por
servidores efetivos, ocupantes dos empregos de Assistente Social e/ou
Psicdlogo, da Secretaria Municipal de A¢édo e Desenvolvimento Social (Semads);

Il - Na impossibilidade do preenchimento conforme
previsédo contida no inciso anterior, 0 preenchimento podera se dar por
nomeacao de outro servidor efetivo, desde que cumpridos os requisitos da
funcéo;

Il - A ocupacao das Funcdes de Confianca ndo podera
fazer com que fique prejudicada em sua estrutura a equipe de referéncia;

IV - O servidor efetivo nomeado para ocupar a Funcédo de
Confianca continuara fazendo jus as suas vantagens pessoais, com base no
novo salario/vencimento.

Art. 3° As atribuicGes das Funcbes de Confianca de que trata
0 artigo anterior sdo as descritas no Anexo Il desta Lei Complementar.
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Art. 4° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei
Complementar correrdo por verbas proprias do orcamento vigente.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacao.

Braganca Paulista, 22 de setembro de 2023.
Prof. AMAURI SODRE DA SILVA
Prefeito Municipal

Mariana da Rocha Lima
Resp. p/ Chefia de Gabinete

Dr. Tiago José Lopes
Secretario Mun. de Assuntos Juridicos

Barbara Martins Pace
Resp. p/ Secretaria Mun. Administracéo

Publicada na Div. de Comun. Administrativa na data supra

Origem: Projeto de Lei Complementar n°® 12/2023, de autoria do prefeito Prof. Amauri Sodré da Silva.

ANEXO | — DESCRICAO DOS CARGOS CRIADOS

ENTREVISTADOR SOCIAL

Descricdo Sumaéria:

Conhecimento dos programas, projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS,

perfil de atendimento ao publico, conhecimento basico em informatica e

capacidade de trabalhar em equipe. Responsavel por atuar na recepgao, escuta

qualificada, inclusdo, atualizacdo e desligamento dos individuos e familias do
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Cadastro Unico.

Rol das Atribuicdes:

Responsavel por receber as familias e agendar as entrevistas;

Entrevistar (nos postos de atendimento e na residéncia da familia, em casos de
visita domiciliar) e digitar os dados coletados no Sistema de Cadastro Unico;
Preencher os Formularios do Cadastro Unico tanto manualmente quanto no
sistema on-line;

Incluir dados no sistema de cadastramento, por meio de digitagdo e
transmissdo dos dados das familias cadastradas, acompanhando o retorno do
processamento pela Caixa Econdmica Federal - CAIXA;

Alterar, atualizar e confirmar os registros cadastrais;

Atender ao publico para informacdes especificas dos programas sociais de
transferéncia de renda e outros;

Proceder a impresséo do cadastro das familias do sistema para assinaturas;
Contactar outros Municipios e Estados, para verificacdo de beneficios de cadastro
em transferéncia,;

Efetuar demais tarefas correlatas a sua funcéo;

Executar outras tarefas correlatas de areas afins que lhe forem atribuidas.
Requisito de Admissibilidade:

Aprovagao em concurso publico de provas e titulos;

Ensino médio completo, conhecimentos basicos em informatica.

Carga Horaria: 40 horas semanais

Quantidade: 15

ORIENTADOR SOCIAL

Descricdo Sumaria:

Conhecimento das legislacdes da Politica de Assisténcia Social, elaborar e
executar atividades pertinentes a assisténcia social, no apoio a grupos especificos
de pessoas, visando seu desenvolvimento e integracdo na comunidade.

Rol de Atribuicdes:

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializa¢ao, visando
a atencdo, defesa e garantia de direitos e protecédo aos individuos e familias em
situacdes de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, que contribuam com o
fortalecimento da funcgéo protetiva da familia;

Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos,

reconstrucdo da autonomia, autoestima, convivio e participacdo social dos
usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as
dimensdes individuais e coletivas, levando em consideracéo o ciclo de vida e
acdes intergeracionais;

Assegurar a participacdo social dos usuarios em todas as etapas do trabalho
social;

Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa; atuar na
recepcao dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;
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Apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios,
assegurando a privacidade das informacdes;

Apoiar e participar no planejamento das acées;

Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e/ou na comunidade;

Acompanhar, orientar e monitorar 0Ss Usuarios na execucao das atividades;
Apoiar a organizacao de eventos artisticos, lidicos e culturais nas unidades e/ou
na comunidade;

Apoiar os processos de mobilizacdo social e campanhas intersetoriais nos
territérios de vivéncia para a prevencao e o enfrentamento de situacdes de risco
social e/ou pessoal, violagdo de direitos e divulgacdo das agbes das unidades
socioassistenciais;

Apoiar a elaboracdo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a
equipe com insumos para a relagdo com os 6rgaos de defesa de direitos e para o
preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e/ou Familiar;

Apoiar na orientacdo, informacdo, encaminhamentos e acesso a Servicos,
programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por
meio de articulacdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras
politicas publicas, contribuindo para o usufruto e direitos sociais;

Apoiar o acompanhamento dos encaminhamentos realizados;

Apoiar a articulacdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas;
Participar das reunifes de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo
de processos, fluxos de trabalho e resultado;

Desenvolver atividades que contribuam com a prevencdo de rompimentos de
vinculos familiares e comunitério, possibilitando a superacdo de situacbes de
fragilidade social vivenciadas;

Apoiar na identifica¢gdo e acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades;

Acompanhar o ingresso, frequéncia e o0 desempenho dos usuarios nos cursos por
meio de registros periédicos;

Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas;

Executar outras tarefas correlatas de areas afins que lhe forem atribuidas.
Requisito de Admissibilidade:

Aprovagdo em concurso publico de provas e titulos.

Ensino médio completo, com conhecimento e/ou experiéncia minima de 12 meses
na area socioassistencial.

Carga horéaria: 40 horas semanais

Quantidade: 20

CUIDADOR SOCIAL

Descricdo Sumaria:

Conhecimento das legisla¢des da Politica de Assisténcia Social. Responsavel por
atuar na recepcao, no apoio e cuidado com 0s usudrios (criancas, jovens, adultos
ou idosos), promovendo a autonomia, participacdo social e autoestima.

Rol de Atribuicdes:

Desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais para a vida diaria e
instrumentos de autonomia e participacdo social dos usuarios, a partir de
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diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e
coletivas;

Desenvolver atividades para o acolhimento, protecdo integral e promocao da
autonomia e autoestima dos Usuarios;

Atuar na recepcao dos usuarios, contribuindo para a criacdo de um ambiente
propicio ao acolhimento;

Identificar as necessidades e demandas dos usuérios;

Apoiar 0s usudrios no planejamento e organizacao de suas rotinas diarias;
Apoiar e monitorar os cuidados com a moradia, como organizacao e limpeza do
ambiente e preparacado dos alimentos;

Ajudar e monitorar 0s usuarios nas atividades de higiene, organizacao,
alimentacéo e lazer;

Apoiar e acompanhar os usuarios em atividades externas;

Desenvolver atividades recreativas e ludicas;

Potencializar a convivéncia familiar e comunitaria;

Estabelecer e/ou potencializar vinculos entre 0s usuarios, profissionais e
familiares;

Apoiar na orientacdo, informacdo, encaminhamentos e acesso a Servicos,
programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por
meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras
politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;

Contribuir para a melhoria da atencdo prestada aos membros das familias em
situacdo de dependéncia;

Apoiar no fortalecimento da protecdo muatua entre 0os membros das familias;
Contribuir para o reconhecimento de direitos e o desenvolvimento integral do
grupo familiar;

Apoiar familias que possuem, dentre 0s seus membros, individuos que
necessitam de cuidados, por meio da promocao de espacos coletivos de escuta e
troca de vivéncia familiar;

Participar das reunifes de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo
de processos, fluxos de trabalho e resultado;

Executar outras tarefas correlatas de areas afins que lhe forem atribuidas.
Requisitos de admissibilidade:

Aprovagdo em concurso publico de provas e titulos;

Ensino médio completo, com conhecimento e/ou experiéncia minima de 12 meses
na area socioassistencial.

Carga horaria: 40 horas semanais ou 12 horas por 36 horas, dependendo do
local de trabalho e necessidade do equipamento.

Quantidade: 30

ADVOGADO DO SUAS

Descricdo Sumaria:

Conhecimento das legislacdes referentes a Politica de Assisténcia Social, direitos
socioassistenciais e legislacdes relacionadas a segmentos especificos da
populacao (criancas e adolescentes, mulheres, idosos, pessoas em situacdo de
rua, pessoas com deficiéncia, entre outros), para atendimento técnico de acordo
com a formacao aos usuérios, equipe e gestao da Assisténcia Social.

Rol de Atribuicdes:
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Orientar juridico-social a gestdo e as equipes de referéncia dos servigos
socioassistenciais;

Realizar estudo de casos atendidos pelos servi¢os, quando pertinente;

Realizar acompanhamento especializado, por meio de atendimentos familiar,
individual, em grupo e/ou visitas domiciliares;

Participar do trabalho em equipe interdisciplinar;

Participar de capacitacfes e formacdo continuada, reunides de equipe, estudos
de casos e demais atividades correlatas;

Participar das reunifes de equipe para o planejamento das atividades, avaliacao
de processos, fluxos de trabalho e resultado;

Desenvolver A¢bes de mobiliza¢des e enfrentamento;

Consultar e acompanhar os casos junto ao Sistema de Garantias de Direitos;
Auxiliar na analise de legislacfes;

Apoiar na elaboracdo de documentos ao Poder Legislativo, Judiciério e Ministério
Publico;

Elaborar analise técnica para adequacdo e implementacdo de legislacGes,
decretos, entre outros instrumentais juridicos de ambito municipal relacionados a
Politica de Assisténcia Social;

Executar outras tarefas correlatas de areas afins que lhe forem atribuidas.
Requisitos de admissibilidade:

Aprovagdo em concurso publico de provas e titulos;

Ensino superior completo em Direito com registro no respectivo 6rgao de classe.
Carga horéaria: 20 horas semanais

Quantidade: 2

ANEXO Il — ATRIBUICOES DAS FUNCOES ESPECIAIS

COORDENADOR DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

Rol de Atribuicdes:

Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantacdo do equipamento e a
implementacédo dos programas, servi¢os e projetos;

Coordenar a execuc¢ao e o monitoramento dos servicos, o registro de informacdes
e a avaliacdo das acdes, programas, projetos, servicos e beneficios;
Participar da elaboracdo, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos para
garantir a efetivacdo da referéncia e contrarreferéncia;

Coordenar a execucdo das acgbes, de forma a manter o didlogo e garantir a
participacdo dos profissionais, bem como dos usuarios inseridos nos servicos
ofertados;

Definir, com participacdo da equipe de profissionais, os critérios de incluséo,
acompanhamento e desligamento das familias e individuos, dos servicos
ofertados;

Coordenar a definicéo, junto a equipe de profissionais e representantes da rede
socioassistencial do territério, o fluxo de entrada, acompanhamento,
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monitoramento, avaliacao e desligamento das familias e individuos nos servigos;
Promover a articulagdo entre servigos, transferéncia de renda e beneficios
socioassistenciais na area de abrangéncia;

Definir e aplicar, junto a equipe técnica, 0s recursos e as ferramentas tedricas e
metodoldgicas de trabalho social com os usuérios dos servicos;

Contribuir para avaliacao, a ser feita pelo gestor, da eficacia, eficiéncia e impactos
dos programas, servicos e projetos na qualidade de vida dos usuarios;
Efetuar acdes de mapeamento, articulagdo e potencializacdo da rede
socioassistencial no territorio de abrangéncia;

Efetuar acdes de mapeamento e articulacdo das redes de apoio informais
existentes no territorio (liderancas comunitarias, associagdes de bairro);
Coordenar a alimentacdo de sistemas de informacédo de ambito local e monitorar
0 cumprimento regular dos prazos para o envio de informacdes sobre os servigcos
socioassistenciais referenciados, encaminhando-os a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

Participar dos processos de articulacao intersetorial no territorio;

Averiguar as necessidades de capacitagdo da equipe de referéncia e informar
a Secretaria de Assisténcia Social;

Planejar e coordenar o processo de busca ativa no territério de abrangéncia, em
consonancia com diretrizes da Secretaria de Assisténcia Social;

Participar das reunides de planejamento promovidas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, contribuindo com sugestdes estratégicas para amelhoria
dos servicos a serem prestados;

Contribuir para a avaliagdo, por parte do érgéo gestor, dos resultados obtidos pelo
equipamento;

Coordenar os encaminhamentos a rede e seu acompanhamento;

Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas se atentando sempre
as especificacbes de suas funcdes/atribuicdes descritas em normativas,
orientacdes técnicas, entre outros documentos referentes ao equipamento e
servico socioassistencial pelo qual responde e coordena.

Quantidade: 15

SUPERVISOR DE CADASTRO UNICO

Rol de atribuicdes:

Responsével por organizar arquivos de formulérios e realizar a conferéncia
desses documentos;

Analisar dados;

Elaborar relatérios;

Assessorar a coordenacao;

Monitorar e avaliar as acfes de cadastramento;

Operar 0s sistemas;

Efetuar demais tarefas correlatas a sua fun¢do do Cadastro Unico;
Executar outras tarefas correlatas de areas afins que Ihe forem atribuidas.
Quantidade: 2
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Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista
Gabinete do Prefeito

SECRETARIO EXECUTIVO DO CONSELHO

Rol de Atribuicdes:

Promover e praticar os atos de gestdo administrativa necessarios ao
desempenho das atividades dos conselhos municipais e dos 6rgaos integrantes
de sua estrutura;

Dar suporte técnico-operacional para o Conselho, com vistas a subsidiar as
realizacBes das reunibes do Colegiado, das ComissGes Teméticas e Grupos de
Trabalho;

Coordenar, supervisionar, dirigir e estabelecer os planos de trabalho da Secretaria
Executiva;

Coordenar a equipe de servidores e funciondrios da Secretaria Executiva,;
Levantar e sistematizar as informac¢des que permitam ao Conselho tomar as
decisdes previstas em lei;

Assessorar a Presidéncia Ampliada (Mesa Diretora) na preparacdo das pautas;
Secretariar as reunides da Plenaria;

Promover medidas necessarias ao cumprimento das decisées do Conselho;
Coordenar a sistematizacao do relatério anual do Conselho e elaborar relatério
anual das atividades da Secretaria Executiva,

Zelar pelo cumprimento e atualizagdo do Manual de Procedimentos,
detalhando as competéncias atribuidas no Regimento Interno;

Expedir atos internos que regulem as atividades administrativas;

Propor programacdo or¢camentaria para o desenvolvimento das atividades do
Colegiado/Comissdes/Grupos de Trabalho (participacdo dos Conselheiros nas
reunibes e representacbes do CMAS, gravacdo e degravacdo das reunides,
publicacdes, consultorias, material de consumo/equipamento);

Executar outras tarefas correlatas de areas afins que lhe forem atribuidas.
Quantidade: 2

LEI COMPLEMENTAR N°971/2023  9/9

Av. Antonio Pires Pimentel, n° 2015, Centro - CEP: 12.914-900 - Braganca Paulista — SP
Telefone: (11) 4034-7100 — Fax (11) 4034-3622
www.braganca.sp.gov.br / prefeitura@braganca.sp.gov.br
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DECRETO N2 4.269
de 20 de setembro de 2023.

Dispoe sobre a prorrogacao da data
de suspensao do curso dos prazos
processuais administrativos no
ambito da Prefeitura de Braganca
Paulista, no periodo que especifica.

O Senhor Prof. AMAURI SODRE DA SILVA, Prefeito do
Municipio de Braganca Paulista, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas pelo art. 72, inciso IX da Lei Organica do Municipio,

Considerando a ocorréncia de inconsisténcias no Sistema de
Protocolo e Expediente da Prefeitura do Municipio de Braganca
Paulista;

DECRETA:

Art. 12 Fica prorrogado por mais 9 (nove) dias, a suspensao
do curso dos prazos processuais administrativos no ambito da
Prefeitura de Braganca Paulista, no periodo de 21 a 29 de
setembro de 2023, bem como dos recursos de multas.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Braganca Paulista, 20 de setembro de 2023.

Prof. AMAURI SODRE DA SILVA
Prefeito Municipal
Mariana da Rocha Lima
Resp. p/ Chefia de Gabinete
Dr. Tiago José Lopes
Secretario Mun. de Assuntos Juridicos
Barbara Martins Pace
Resp. p/ Secretaria Mun. de Administracao
Publicado na Div. de Comun. Administrativa na data supra

PORTARIA N2 11.802
de 20 de setembro de 2023.

Dispoe sobre a nomeacao da
Comissao de Monitoramento e
Avaliacao das Parcerias Municipais
com a Organizacao da Sociedade
Civil APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXECEPCIONAIS DE
BRAGANCA PAULISTA.

O Senhor Prof. AMAURI SODRE DA SILVA, Prefeito do
Municipio de Braganca Paulista, no uso de suas atribuicdes legais
constantes do inciso IX, do art. 72 da Lei Organica do Municipio e
com fundamento no art. 35, inciso V, da Lei Federal n°
13.019/2014 e, considerando o contido no Processo Administrativo
n2 32679/2023.

CONSIDERANDO o conteldo da Lei Federal n° 13.204/2015
gue estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracdo publica e as organizacbes da sociedade civil, em
regime de mitua cooperacado, para a consecucdo de finalidades de
interesse publico e reciproco,

CONSIDERANDO que a forma de publicidade ora escolhida
confere maior transparéncia e acessibilidade aos atos relativos a
formalizacdo das parcerias entre o Poder Plblico e Organizacdes
da Sociedade Civil,

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada para a funcao de gestora das parcerias
a serem celebradas com a Organizacao da Sociedade Civil APAE -
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
BRAGANGCA PAULISTA, a Sra. Carina Nogueira Alves.

11

Art. 2° Sao atribuicdes da gestora das parcerias:

I. Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

IIl. Ser informada pela Comissao de Monitoramento e Avaliacao
sobre a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestao dos recursos, bem como as providéncias
adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

[l. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacao
de contas final, levando em consideracao o relatério técnico de
monitoramento e a avaliacdo de que trata o art. 59, da Lei n°
13.204/2015;

IV. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliacdo.

Art. 3° Nomear os membros abaixo relacionados, para
constituirem a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo das
Parcerias Municipais no ambito da Secretaria Municipal de Saude,
estabelecidas por meio do Termo de Colaboragao n® 001/2023.

§ 12 Com a finalidade de fiscalizar, analisar, avaliar e emitir
parecer sobre as metas quantitativas e qualitativas especificas da
area financeira, bom como a execucao fisico-financeira:

l. Graziele de Oliveira - Coordenadora,

II. Hiully Domingues da Silva - Membro efetivo; e

[1l. Rita de Cassia Pereira da Silva - Membro efetivo.

§ 22 Com a finalidade de fiscalizar, analisar, avaliar e emitir
parecer sobre as metas quantitativas e qualitativas especificas da
area técnica:

I. Gisela Cristine Chinalia - Coordenadora.

Il. Manuela Amaral Mucci Casanova - Membro efetivo;

[ll. Maria Helena Arnal de Barrio - Membro efetivo;

IV. Cilene de Padua Piva Silva - Membro efetivo e

Art. 4° Nomear os membros abaixo relacionados para
constituirem a Comissdo com a finalidade de emissdo de parecer
final:

§ 12 Representantes do Poder Executivo:

I. Rosicleia Bender Ferreira Franchi - Coordenadora,

II. Luiz Gustavo do Prado Lopes - Membro efetivo.

§ 22 Representantes do Conselho Municipal de Saude:

I. Lineker Bueno Costa - Membro Titular; e

Il. Tiago Menossi Dias - Membro Suplente.

§ 32 Representantes da da APAE - Associacdo de pais e
amigos dos excepcionais de Braganca Paulista:

I. Ronaldo Junio Eufrazio Campos - Membro Titular; e

Il. André Oliveira de Assis - Membro Suplente.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Braganca Paulista, 20 de setembro de 2023.

PORTARIA N2 11.803
de 20 de setembro de 2023.

Dispoe sobre exoneracao, a pedido,
de servidora publica do cargo de
Professor Coordenador.

O Senhor Prof. AMAURI SODRE DA SILVA, Prefeito do
Municipio de Braganca Paulista, usando de suas atribuicdes
previstas na alinea “b”, § 39, do Artigo 35, da Lei Complementar n?
457/2005 e, considerando o contido no MEMO/SME/GB/N?
295/2023,

RESOLVE:

Art. 12 Exonerar a pedido, a partir de 21 de setembro de
2023, a Sra. NEUCI DA CUNHA RIBEIRO, RM 09.008, do cargo de
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Professor Coordenador da Escola Municipal Prof2. Lucy Alvarez,
retornando ao seu cargo de origem.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo efeitos a partir de 21 de setembro de
2023.

Braganca Paulista, 20 de setembro de 2023.

PORTARIA N2 11.804
de 21 de setembro de 2023.

Altera a Portaria n° 11.475, de 15
de fevereiro de 2023, que “Dispoe
sobre nomeacao dos membros do
Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher de Braganca Paulista”.

O Senhor Prof. AMAURI SODRE DA SILVA, Prefeito do
Municipio de Braganca Paulista, no uso de suas atribuicdes legais
constantes do artigo 88, inciso Il, alinea “e”, da Lei Organica do
Municipio e em conformidade com a Lei n® 4515, de 11 de marco
de 2016, alterada pela Lei n? 4652, de 14 de fevereiro de 2019 e,
considerando o contido no Processo Administrativo n® 32769/2023,

RESOLVE:

Art. 12 O item 1 da alinea “b" e o item 4 da alinea “c”, do
inciso I, do art. 19, da Portaria n® 11.475, de 15 de fevereiro de
2023, passam a vigorar nos seguintes termos:

“Il - Da Sociedade Civil:

b) Representantes de instituicoes de ensino superior:

1. Faculdade de Tecnologia - FATEC:

Titular: ........ccoueen. ;

Suplente: Lilian Brazile Trindade”

c) Representantes de entidades assistenciais e ou de
garantia de direitos:

4. Associacao Comunitaria Santo Expedito - Centro Dia
da Pessoa com Deficiéncia

Titular: .............. K

Suplente: Ana Maria Gallo”

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Braganca Paulista, 21 de setembro de 2023.

PORTARIA N2 11.805
de 21 de setembro de 2023.

Dispoe sobre exoneracao de
servidor, a pedido.

O Senhor Prof. AMAURI SODRE DA SILVA, Prefeito do
Municipio de Braganca Paulista, no uso de suas atribuicdes
previstas no art. 88, inciso Il, alinea “c”, da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 Exonerar, a pedido, a partir de 18 de setembro de
2023, o Sr. MAURICIO JOSE MEDEIROS, do emprego de Médico
Janior, considerando o contido no Processo Administrativo n?
32379/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo efeitos a partir de 18 de setembro de
2023.

Braganca Paulista, 21 de setembro de 2023.

- 12

LICITACAO, COMPRAS E ALMOXARIFADO

Extrato de Contrato

P.A. n° 32.692/2023 - Pl n°® 10077/2023 - Contrato n°
107/2023 - Contratante: Municipio de Braganca Paulista.
Contratada: NICOLE RICCIO VAZ LTDA.

Objeto: CONTRATACAO DE PALESTRA PARA O EVENTO
“SEMANA DO EMPREENDEDORISMO DE BRAGANCA PAULISTA -
2023"”, ATRAVES DO PALESTRANTE TALLIS REGENCE COELHO
GOMES.

Valor total do contrato: R$ 15.000,00

Data da assinatura: 14/09/2023

Extrato de Aditamento

P.A. n2 19940/2022 - PP n? 154/2022 - CONTRATO n?
157/2022 - Contratante: Municipio de Braganca Paulista.
Contratada: LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS LTDA

Clausula Primeira - Do Prazo: O presente instrumento tem por
objeto a prorrogacao do prazo contratual pelo periodo de 12
(doze) meses, compreendido em 22.09.2023 a 22.09.2024,
conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Servicos, anuéncia
da contratada e parecer juridico constante do processo.

Clausula Segunda - Do Reajuste: O objeto do presente
instrumento é o reajuste da taxa administrativa, passando de
-2,30% (dois virgula trinta por cento negativo) para -2,75% (dois
virgula setenta e cinco negativo) a partir da prorrogacdo
contratual valor, conforme solicitagcao da Secretaria Municipal de
Servicos, anuéncia da contratada e parecer juridico constante do
processo.

Data da assinatura: 06/09/2023

TRACAO
GRATUITA

\

S

Secretaria Municipal
do Meio Ambiente

Contato pelo telefone

(14034.6780
(tamhém WhatsApp)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA

CONCURSO PUBLICO 02/2023

EDITAL DE DIVULGACAO DE GABARITOS

A Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista torna publicos:

1 - Os GABARITOS das provas objetivas aplicadas em 24 de setembro de 2023 referentes ao

Concurso Publico acima mencionado, conforme segue:

201- SECRETARIO DE ESCOLA JUNIOR
l1[B| [2]c| [3]A] [4]D] [5]B]| [6]C| [ 7]A] [8]B] [9]C]| [10]A]

l11[c| [12]|B]| [13]B] [14]C]| [15[A]| [16]|D| [17|B]| [18]|D] [19[A| [20]C]|

[21]c]| [22]|c]| [23]D] [24]B] [25]A] [26]B]| [27]cC]| [28]D] [29][A] [30]A]
131]B] [32]A] [33]B] [34]|D] [35]C]| [36]A] [37]|D]| [38]A] [39]D] [40]A]

2 - O candidato que discordar do resultado divulgado podera interpor recurso, conforme disposto

no Capitulo 8, em especial item 8.3 do Edital de Abertura.

3 - Para a interposicao de recurso, o candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o
endereco eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br/site/recurso/acessar/757, preencher

o formulério préprio disponibilizado para recurso e envia-lo via internet nos dias 27 e
26/09/2023, das 09 as 16h, devendo o candidato utilizar um formulério/tela para cada

questdo, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada formulario.

Braganca Paulista, 26 de setembro de 2023.

Comissao Organizadora do Concurso Publico
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RECURSOS HUMANOS
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

CONCURSO PUBLICO 03/2023

EDITAL DE DIVULGACAO DE GABARITOS

A Prefeitura do Municipio de Braganc¢a Paulista torna puablicos:

1 - Os GABARITOS das provas objetivas aplicadas em 24 de setembro de 2023 referentes ao

Concurso Publico acima mencionado, conforme Anexo Unico que acompanha o presente Edital.

2 - O candidato que discordar do resultado divulgado podera interpor recurso, conforme disposto
no Capitulo 9, em especial item 9.3 do Edital de Abertura.

3 - Para a interposicdo de recurso, o candidato devera, obrigatoriamente, acessar o

endereco eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br/site/recurso/acessar/761, preencher

o formulario proprio disponibilizado para recurso e envia-lo via internet nos dias 27 e
26/09/2023, das 09 as 16h, devendo o candidato utilizar um formulario/tela para cada

guestao, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada formulario.

Braganca Paulista, 26 de setembro de 2023.

Comisséo Organizadora do Concurso Publico
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ANEXO UNICO - GABARITOS

CONCURSO PUBLICO 03/2023

301- DIRETOR DE ESCOLA
[1[p] [2]A] [3]D] [4]B] [5]A] [6]D] [7]A] [8]C] [9]A] [10]A]

111]A| [12]|c]| [13]A] [14]c] [15|D] |16]D]| [17]B] [18]C] [19]A] [20]D]

121]A| [22]B] [23]D] [24]B] [25|C]| |26]D]| [27]B] [28]A] [29]A] [30]C]

131|B] [32]D]| [33]c]| [34|B] [35|A]| [36]D] [37[B] [38]C| [39]|A] [40]|B]

302- PROFESSOR DE INGLES
l1[8] [2]c] [3]A] [4]D] [5]B] [6]Cc| [7]A] [8]B] [9]c]| [10]B]

[11]B] [12]A] [13]D] [14]B] [15|C]| [16]B] [17][C]| [18][C] [19]A| [20]D]

[21][A] [22]c] [23]|c] [24|D] |[25|B]| [26|D| [27]B] [28][C] [29]A] [30]B]

131]A] [32]B] [33]D| [34|c] [35|A] [36]B] [37][c]| [38]|D| [39]C]| [40]|D]

303- PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
l1[8] [2]c] [3]A] [4]D] [5]B] [6]Cc| [7]A] [8]B] [9]cC]| [10]B]

111]B| [12]A]| [13]D] [14]B] [15|c] |16]B]| [17]|C]| [18]C] [19]A] [20]D]

121[A] [22]|c]| [23]c] [24]D] [25|B| [26|D| [27]B]| [28]A] [29]C| [30]A]

|131|A| [32]|B] [33|D] [34|B]| [35]A] [36]C]| [37|B]| [38|D] [39]A]| [40]C]
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ATOS DO LEGISLATIVO

ATO DA MESA N2 25,
de 25 de setembro de 2023

Dispoe sobre exoneracao de
servidora.

A Mesa da Camara Municipal da Estancia de Braganca
Paulista, no uso de suas atribuicOes legais, exonera, nesta data, a
servidora Otilia Batista Rancan Silva, matricula n? 870,
ocupante do emprego de Assessora Especial Legislativa, de
provimento em comissao.

Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.

Braganca Paulista, 25 de setembro de 2023.

Gislene Cristiane Bueno
Presidente
José Gabriel Cintra Gongalves
12 Secretario
Natanael Ananias
29 Secretario

Marco Antonio Siqueira Donula

Especialista em Gestao Administrativa

Diretor do Departamento Administrativo

Romeu Pinori Taffuri Junior

Especialista em Gestao Legislativa

Diretor do Departamento Juridico

ATO DA MESA N2 26,
de 25 de setembro de 2023

Dispoe sobre adicional por tempo de
servico.

A Mesa da Camara Municipal da Estancia de Braganca
Paulista, no uso de suas atribuigdes legais e atendendo a
requerimento da interessada, concede a servidora Bianca
Valente Silva, matricula n? 860, Assistente de Gestdo de Politicas
Publicas - Secretdria, celetista, nos termos da Lei Complementar
n® 259/2000, Adicional por Tempo de Servico (12 quinquénio)
referente ao periodo aquisitivo 2018-2023, a partir de 01 de
outubro de 2023.

Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Braganca Paulista, 25 de setembro de 2023.
Gislene Cristiane Bueno
Presidente
José Gabriel Cintra Gongalves
12 Secretario
Natanael Ananias

29 Secretario

Marco Antonio Siqueira Donula

Especialista em Gestdao Administrativa

Diretor do Departamento Administrativo

Romeu Pinori Taffuri Junior

Especialista em Gestao Legislativa

Diretor do Departamento Juridico

DECISAO DA COMISSAO REFERENTE AO JULGAMENTO DAS
PROPOSTAS CONVITE N2 05/2023
A Comissao designada para abertura e julgamento das
propostas, relativas ao Convite em epigrafe, que tem por objeto a
“contratacao de empresa especializada para elaboragao de projeto
de engenharia e complementares de arquitetura, contendo Projeto
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Bésico, Projeto Executivo, Planilha de Quantitativos e Custos,
Memorial Descritivo e Cronograma Fisico-Financeiro para obras de
reforma do prédio da Camara Municipal de Braganca Paulista,
conforme especificacfes constantes do Edital e seus anexos”,
apos a andlise das propostas apresentadas, decidiu classificar em
primeiro lugar, como vencedora do certame, a licitante FARIA
FERNANDES ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n?
19.457.228/0001-33, ao preco total de R$ 89.990,54 (oitenta e
nove mil, novecentos e noventa reais e cinquenta e quatro
centavos) para a completa realizagao do objeto licitado; em
segundo lugar, a licitante ARIELA ZAINA ARQUITETURA E
INTERIORES, inscrita sob CNPJ n° 46.320.372/0001-04, que
ofereceu o valor de R$ 96.623,00 (noventa e seis mil, seiscentos e
vinte trés reais) para a completa realizacao do objeto licitado.
Casa do Poder Legislativo, 25 de setembro de 2023.
Renato Pessoa Manucci
Presidente da Comissdo

NAO JOGUE SUA ESPONJA NO LIX0!
Ela vale muito. Pratique essa ideia.

/‘
-

CAMPANHA

NRRECADR

Participe da campanha de
Reciclagem de Esponja. Faga um
bem ambiental e social. Descarte
suas esponjas corretamente!

PONTO DE COLETA:
R. Madre Paulina s/n? — Jardim Pdblico,
junto a Secretaria do Meio Ambiente

© (4034.4542

w PREFEITURA DE
BRAGANCA PAULISTA
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CRONOGRAMA

COLETA DE
RESiDuoS o @

DOMESTICOS
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Secretaria Municipal de Meio Ambiente
(11 4033.1870 ou (11 4034.6780 (somente WhatsApp)

DIAS/PERIODOS

COLETA DIARIA ‘,

NOTURNA
(DE SEGUNDA-FEIRA
ASABADO)

COLETA DIARIA >
DIURNA !
(DE SEGUNDA-FEIRA

A SABADO)

Ny
COLETA 3 VEZES ¢
POR SEMANA  “/71
DIURND
SEGUNDA, QUARTA
E SEXTA-FEIRA
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BRAGANCA PAULISTA

COLETA DE RESIDUOS DOMESTICOS = BAIRRO

» Centro - Santa Luzia - Jardim Califérnia - Jardim Primavera - Jardim Europa + Euroville Il - Jardim do Sul
» Jardim Sao José - Boa Vontade + Condominio Euroville | - Jardim Santana - Boa Vista dos Silva - Bom Retiro
- Braganca F1 - Braganca F2 - Nova Cidade - Vem Viver - Henedina Cortez - Hipica Jaguari

- Vila Aparecida - Residencial das llhas « Residencial dos Lagos - Vila Municipal - Vila Mota - Vila Gato

- Santa Libania - Jardim Recreio - Julio Mesquita - Jardim Laranjeiras - Tord - Tangue do Moinho - Cruzeiro
+ Vila Garcia - Parque Brasil - Vila Davi - Padre Aldo Bolini - Santa Emilia - Sdo Lourenco + Uberaba

« Rodovia Capitao Bardoino + Jardim Sao Miguel - Condominio Vila Real « Jardim Morumbi

- Popo (Av. Imigrantes] « Parque dos Estados + Jardim Julieta Cristina - Cidade Planejada |

+ Cidade Planejada Il - Mercado Municipal + Taho@o - Lago do Taboao - Universidade Sao Francisco

« Uberaba( CDHU) - Jardim Aguas Claras

« Penha - Tor6 - Jardim Paturi « Hipica Jaguari - Vista Alegre - Maranata (Toré) - Torozinho

- Marina - Residencial Alvorada - Residencial Campo Verde - Guaripocaba dos Souza - Agudo dos Frias

« Recanto da Montanha - Estacao Guaripocaba - Bom Retiro dos Mourdes - Bacci « f&gua Comprida

- Serrinha - Morro Grande da Boa Vista -« Jardim da Fraternidade - Jardim Iguatemi - Quinta dos Vinhedos
= Jardim do Cedro - Jardim das Palmeiras

- Centro (Mercado Municipal) - Lago do Taboao - Bom Retiro (fabricas) - Penha (fabricas)

« Jardim Lago do Moinho - CHDU Saada Nader - Uberaba « Rodovia Alkindar M. Jungueira - Birica do Valado
« Portal Sao Marcelo - Campo Novo « Residencial das llhas « Residencial Colinas da Mantigueira

« Residencial Jardim Bragancal e Il - Pinheiral - Residencial Vila Rica - Araras dos Mori - Araras dos Leme
« Araras dos Pereiras - Jardim Iguatemi - Green Park - 7 Barras - Jardim Solar - Mae dos Homens

« Atibaianos + Modesto + Curitibanos - Chacara Fernao Dias - Santa Helena « Santa Helena |, ll e lll

- Bosgue das Pedras - Colinas de Sao Francisco - Jardim do Lago
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Secretaria Municipal de Acao e Desenvolvimento Social
Contato: (11) 4033-2083 / 3289 / 3065 / 1302

E-mail: semads@gmail.com

Endereco: Praca Hafiz Abi Chedid, 115, Jardim América

Secretaria Municipal de Administragao

Contato: (11) 4034-7015/7096

E-mail: sma.braganca@gmail.com

Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
Contato: (11) 4034-7100

E-mail: smajbraganca@gmail.com

Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Comunicacao Social
Contato: (11) 4034-7023 / 7021/ 7031/ 7121

E-mail: bragancasecom@gmail.com

Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Contato: (11) 4034-6570

E-mail: cultura@braganca.sp.gov.br

Endereco: Rua Conselheiro Rodrigues Alves, 251 - Centro

Secretaria Municipal de Desenvolvimento dos Agronegécios
Contato: (11) 4035-7670 / 1971

E-mail: agronegocios@braganca.sp.gov.br

Endereco: Avenida Dr. Fernando Costa, 800, (Posto de Monta)

Secretaria Municipal de Educacao

Contato: (11) 4034-7211

E-mail: educacao@braganca.sp.gov.br

Endereco: Rua da Liberdade, s/n, Jardim Santa Rita de Cassia

Secretaria Especial de Gabinete
Contato: (11) 4034-4100
Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Finangas

Contato: (11) 4034-7099

E-mail: financas@braganca.sp.gov.br

Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Governo, Desenvolvimento
Econdmico e Inovacao

Contato: (11) 4034-7003 / 4034-7007
E-mail: smgdei@braganca.sp.gov.br
Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Habitacao

Contato: (11) 4034-7024 / 7066

E-mail: habitacao@braganca.sp.gov.br

Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal da Juventude, Esportes e Lazer
Contato: (11) 4034-2822 / 4033-6667

E-mail: esportes.bp@gmail.com

Endereco: Avenida dos Imigrantes, 3237, Lavapés

Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Contato: (11) 4033-1870 / 6780

E-mail: smma@braganca.sp.gov.br

Endereco: Rua Madre Paulina, Centro, n® 301, Parque Luiz Gonzaga da
Silva Leme (Jardim Piblico)

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana
Contato: (11) 4035-0742

E-mail: transito@braganca.sp.gov.br

Endereco: Rua José de Oliveira, 15, Jardim Jalio Mesquita

Secretaria Municipal de Obras

Contato: (11) 4034-7027

E-mail: obras@braganca.sp.gov.br

Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Planejamento

Contato: (11) 4034-7100

E-mail: planejamentobp@gmail.com

Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Saldde

Contato: (11) 4034-6700

E-mail: smsasaudebp@gmail.com

Endereco: Praca Hafiz Abi Chedid, 125 (fundos), Jardim América

Secretaria Municipal de Seguranca e Defesa Civil

Contato: (11) 4035-7474 / 4603-1880

E-mail: seguranca@braganca.sp.gov.br

Enderego: Avenida Francisco Samuel Luchesi Filho, 42, Jd Jalio de
Mesquita Filho

Secretaria Municipal de Servicos

Contato: (11) 4035-8540

E-mail: servicos@braganca.sp.gov.br

Endereco: Avenida Francisco Samuel Luchesi Filho, 85, Jd Jalio de
Mesquita Filho

Servico de Informac6es ao Cidadao/ Ouvidoria
Contato: (11) 4034-7149 / 0857

E-mail: ouvidoria@braganca.sp.gov.br

Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Fundo Social de Solidariedade e Coordenadoria de Politicas
para as Mulheres

Contato: (11) 4035-0010
E-mail: fundosocial@braganca.sp.gov.br
Enderego: Rua Dr. Freitas, 835, Matadouro

EXPEDIENTE:

Jornalistas responsaveis

Barbara Quadrini - MTB 88390/SP
Gerson Gomes - MTB 72861/SP
Mariana Antonacci - MTB 85743/SP

BRAGANGA PAULISTA
ADALTIORA

PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE BRAGANCA PAULISTA
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