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Divisdo de Gestdo de Recursos Humanos
; iR MUY 7-S SECRETARIA DA Rua Para , N© 3227_Bairro Patriménio Velho
AL l=RV/eiVizlelo7\N[e/.\ ADMINISTRACAO 17 3405-9713 CEP 15.502-236
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2023

EDITAL NORMATIVO DE ABERTURA DAS INSCRICOES

JORGE AUGUSTO SEBA, Prefeito do Municipio de Votuporanga, no uso de
suas atribuicdes legais, em observacdo ao artigo 37, IX da Constituicdo
Federativa de 1988, TORNA PUBLICO o presente Edital de abertura de
inscricbes do Processo Seletivo Simplificado para a contratacao temporaria da
funcdo publica de PROFISSIONAL DA EDUCACAO VIl — Especialidade:
TRADUCAO E INTERPRETACAO DE LIBRAS, com regime juridico
Administrativo Especial — Lei Complementar Municipal n® 453/2021 e regime
previdenciario — Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS) pelo prazo
maximo de 12 (doze) meses. O Processo Seletivo Simplificado serd regido
pelas instrugbes especiais constantes no presente edital, elaborado em
conformidade com os ditames da Legislacdo Federal, Estadual e Municipal
vigente e pertinente.

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A organizagéo, aplicacdo e corregdo do Processo Seletivo Simplificado
n° 01/2023 serado de responsabilidade da empresa ALPHA CONCURSOS
- IMARA CRISTINA BARROS DA SILVA ME, empresa inscrita no CNPJ
n° 22.538.299/0001-75 e CNAE n° 74.90-1-99, e o acompanhamento e a
fiscalizacdo serédo efetuados pela Comissao Fiscalizadora do Processo
Seletivo n°® 01/2023 da Prefeitura Municipal de Votuporanga, nomeada
conforme Decreto n° 16373, de 13 de novembro de 2023;
1.2 As provas serdo aplicadas no Municipio de Votuporanga, em local a ser
definido em edital proprio apés a homologacgao das inscri¢oes;
1.3 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento de
vaga da funcao publica constante na tabela 1 desta secéo;
1.4 As funcgdes publicas, o total das vagas, o salario base (R$), os requisitos
exigidos e a jornada semanal de trabalho (horas) sdo os estabelecidos na
tabela que segue:
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Tabela 1:

Carga . Valor da
Salario

VELES horéria Requisitos taxa de
base s
SEINEREL Inscrigéo.

Ensino Superior  completo  com
Profissional da proficiéncia na traducao/interpretagéo de
Educagéao VI - RS libras/lingua portuguesa; ou Ensino
Especialidade: Traducao 05 30 horas 4.370.20 Superior completo em Letras/Libras; ou R$
e Interpretacéo de Ensino Superior completo de Traducao e 75,00
Libras. Interpretagao com habilitagcdo
libras/lingua portuguesa.

* O candidato aprovado e contratado pela Administracao fard jus além do saléario

ao Cartdo Alimentacdo no valor de R$ 440,00 (Quatrocentos e quarenta

reais) e Plano de Saude (Sansaude) com coparticipacéo.

As atribuicbes da funcédo publica estao especificadas no ANEXO IlI.
O candidato contratado prestara servicos junto a Prefeitura Municipal de

Votuporanga.

Il DAS INSCRICOES

2.1.1. As inscricBes serdo realizadas exclusivamente via internet, no site
https://portal.alphaselecoes.com.br/ no periodo de 09 de dezembro de 2023 até
o dia 20 de dezembro de 2023, devendo para tanto o interessado proceder da
seguinte forma:

a) Acessar o site https://portal.alphaselecoes.com.br/, clicar no icone
“CLIQUE AQUI” e com isso sera redirecionado para 0 acesso as
inscricdes. Apds isso, devera clicar em “AREA DO CANDIDATO”
e realizar o seu cadastro. Caso ja possua cadastro, devera realizar
o login para inscricdo. Uma vez acessado na Area do Candidato,
devera clicar em Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2023 da
PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA - SP;

b) Em seguida, selecionar a FUNCAO PUBLICA pretendida e clicar
em “INSCRIGAO”. Logo depois, clicar em “continuar”;

c) Preencher atentamente todos os campos corretamente (eventuais
erros sdo de inteira responsabilidade do candidato) e clicar em
“FINALIZAR INSCRIGAO”;
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d) Na sequéncia, IMPRIMIR o Boleto Bancéario para pagamento e
promover o pagamento equivalente ao valor da inscricdo do
Processo Seletivo Simplificado, em qualquer agéncia bancaria,
correspondente bancério autorizado ou lotérica. N&o serdo aceitas
transferéncias bancarias, depdésito em conta e pagamento por
agendamento fora do prazo estabelecido no Edital. A inscricdo
paga por meio de cheque somente sera considerada quitada apés
a respectiva compensacdo. O candidato que nao efetivar o
pagamento do valor da inscricdo até a data de vencimento do
boleto bancério tera sua inscricdo automaticamente indeferida. O
pagamento apds a data de vencimento, se aceito pela Instituicdo
Financeira, implica o cancelamento da inscricdo e a ndo restituicdo
do valor pago;

e) Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato
devera certificar-se de que preencheu todos os requisitos exigidos
para a participacdo no Processo Seletivo Simplificado, pois uma
vez paga a taxa, esta, s6 sera restituida em caso de revogacgao ou
cancelamento do certame, pela prépria Administracdo da
PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA - SP;

O candidato que néo efetivar a inscricdo mediante o recolhimento do
respectivo valor da taxa de inscricdo estabelecida no edital tera o pedido
de inscri¢ao invalidado;

As PESSOAS COM _DEFICIENCIA inscritas no Processo Seletivo
Simplificado deverdo apresentar, através da “AREA DO CANDIDATO?”,
no site https://portal.alphaselecoes.com.br/, até o Ultimo dia do prazo
das inscricbes, por meio de coépia digitalizada, o respectivo LAUDO
MEDICO, constando o CID — Classificacdo Internacional de Doenca,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, inclusive para
assegurar a previsdo de adaptacéo a prova, em arquivo no formato digital
(*.pdf), bem como formular pedido de condicdo especial para a prova,
caso necessite, até o ultimo dia de inscricdo e/ou pagamento;

A ndo solicitacdo de prova especial pelo candidato comprovadamente
portador de deficiéncia eximirA a empresa organizadora de qualquer
providéncia;

Nao serdo considerados validos os Laudos Médicos apresentados, por
qualquer outra forma, fora do dia e horario estabelecidos, devendo ser
exclusivamente apresentados por meio digital, na “AREA DO
CANDIDATO”, sendo julgada indeferida a inscricdo na condicao de
pessoa com deficiéncia o ndo atendimento ao previsto nesse Edital;
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2.1.6. Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema
Braille, desde que demonstrem sua condi¢do nos termos do item 2.1.13,
e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braille. Referidos
candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova,
reglete e puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes
visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, desde que
solicitadas na AREA DO CANDIDATO, por ocasido da sua inscri¢éo, com
tamanho e letra correspondente a corpo 24;

21.7. O Candidato se responsabiliza inteiramente pela veracidade do(s)
Laudo(s) Médico(s) apresentados, tanto no ambito criminal, civel e
administrativo;

218. Com a HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, seguindo o
CRONOGRAMA previsto no ANEXO |Il, sera publicado o
ENSALAMENTO onde os candidatos deverao conferir se suas inscricdes
foram efetivadas. Em caso de indeferimento da inscricdo, o candidato
devera questionar o motivo por meio de Recurso, dentro do prazo previsto
no CRONOGRAMA, na “AREA DO CANDIDATO”, nos termos
estabelecidos no item 12 do presente Edital;

2.1.9. A ALPHA CONCURSOS néo se responsabiliza por falhas de acesso do
candidato durante sua inscrigdo, via internet, n&o recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, desconhecimento de informatica dos
candidatos, falhas de comunicacao com a rede, bem como outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das
instrucbes para inscricdo via internet implicara na nado efetivacao da
inscricao;

2.1.10. A ALPHA CONCURSOS néao se responsabiliza por erros de dados no
preenchimento da ficha de inscrigdo prevista no site, sendo a mesma de
inteira e total responsabilidade do candidato, inclusive no dever de efetuar
eventuais corre¢des dos dados informados.

2.1.11. O (a) candidato(a) que se julgar amparado pela Lei Municipal n°
6.096, de 14 de dezembro 2017, devera apresentar atestado de
doacédo de medula 6ssea e estarem regularmente cadastrados no
Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea, ou que
sejam comprovadamente doadores de Orgdos e tecidos; devera
preencher o formulario do ANEXO |V, o qual tera a isencao da taxa
de inscricdo e o candidato que se julgar amparado pela Lei
Municipal n°® 6.455, de 18 de outubro de 2019, tera a reducéo da
taxa de inscricdo em 50%, desde que comprove que se enquadra
nas exigéncias da Lei, devera preencher o formulario do ANEXO V.
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2.1.12. S&o requisitos para a reducdo da taxa de Inscricdo, conforme a Lei
Municipal n° 6.455, de 18 de outubro de 2019:

2.1.13. Sejam estudantes, assim considerados 0os que se encontram
regularmente matriculados em:

a) uma das séries do ensino fundamental ou médio;

b) curso pré-vestibular;

c) curso superior, em nivel de graduacdo ou pos-
graduacao;
d) percebam remuneracdo mensal inferior a dois

salarios minimos, ou estejam desempregados;

2.1.14. A concessdo da reducdo de que se trata esta Lei ficara
condicionada a apresentac¢ao, pelo candidato, no ato da inscri¢ao:

2.1.15. Quanto a comprovacao da condicdo de estudante, de um dos
seguintes documentos:

a) Certiddo ou declaracdo, expedida por instituicdo de
ensino publica ou privada;

by Carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou
entidade de representacao discente.

2.1.16. Quanto as circunstancias para comprovacdo de renda, ou
declaracgao, por escrito, da condicdo de desempregado.

2.1.17. Serd eliminado do processo seletivo o candidato que, a época da
sua inscricdo, ndo atendendo aos requisitos previstos nesta Lei,
tenha obtido, com emprego de fraude ou qualquer outro meio que
evidencie ma fé, a reducédo de que trata esta Lei.

2.1.18. O candidato que preencher as condi¢cBes estabelecidas no item
2.1.11 a0 2.1.17., devera solicitar a isenc¢ao e reducdo de pagamento
de taxa de inscricdo, obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) acessar o site https://portal.alphaselecoes.com.br/ no
periodo de 09 de dezembro de 2023 até as 23h59min do
dia 20 de dezembro de 2023;

b) preencher total e corretamente a ficha de inscrigcéo;
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c) Encaminhar por meio da “AREA DO CANDIDATO” o
formulario respectivo preenchido junto com os devidos
comprovantes anexados em um arquivo Unico em formato

(*.pdf), ou;

d) N&o serdo consideradas cOpias de documentos
encaminhados por outro meio ou forma.

e) Caso o candidato utilize outro meio que nédo o
estabelecido neste Edital, tera indeferido seu pedido de
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e sua inscri¢cdo
ndo seré efetivada.

f) Nao sera aceita a entrega condicional ou complementacao
de documentos ou a retirada de documentos apos a entrega
da devida documentacéo.

I, DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

3.1 Sao requisitos necessarios para o candidato, devidamente aprovado e
classificado no Processo Seletivo Simplificado HOMOLOGADO:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser estrangeiro, com igualdades de
direitos, nos termos em que dispuser a legislacéo especifica;

b) ter completado 18 (dezoito) anos de idade, quando da contratagéo;

c) estar no gozo dos direitos politicos;

d) estar quites com as obrigacdes militares e eleitorais;

e) estar em gozo de boa saude fisica e mental;

f) possuir escolaridade e experiéncia profissional compativeis com a fungéao
a ser desempenhada, de acordo com os requisitos estabelecidos no edital
de processo seletivo;

g) Nhao registrar antecedentes criminais nos ultimos cinco anos;

h) nao ter sofrido enquanto agente publico da administracdo direta e indireta
de qualquer dos Poderes da Unido, Distrito Federal ou Municipios,
respeitados os prazos prescricionais, as seguintes penalidades:

1. destituicdo do cargo;
2. demissao; e
3. cassacao da aposentadoria ou da disponibilidade.

i) ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio da atividade
a ser desempenhada;

j) néo exercer cargo, emprego ou fungdo publicos na Administracao direta
e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
exceto nos casos previstos no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo
Federal;

k) ter boa conduta; e

I) somente sera admitida a contratacdo de temporario que ja tenha prestado
servicos a Administracdo nesta condi¢do, depois de decorrido seis
meses da cessacao do contrato anterior.
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m) As condi¢cdes estabelecidas deverdo ser comprovadas mediante
atestados expedidos por 6rgdos ou entidades integrantes do Sistema
Unico de Saude ou periciados pelo médico do trabalho do Municipio.

32.  Apoés a apresentacdo dos documentos previstos no item 3.1. e os titulos
eventualmente relacionados a fung¢do publica, o candidato aprovado
passard por uma avaliagdo médica de forma a comprovar sua aptiddo
fisica e mental para o exercicio das atribuicbes da funcéo publica.

3.3. O nédo atendimento dentro do prazo estipulado na convocagdo ou a
manifestacdo por escrito de desisténcia implicard na exclusdo definitiva
do candidato deste Processo Seletivo Simplificado, sem qualquer
alegacéao de direitos futuros.

V. DA CANDIDATA LACTANTE

41. A candidata que tiver necessidade de amamentar criancas de até seis
meses durante a realizacao das provas, além de solicitar o atendimento
especial para tal fim no formulario de inscricao, deveréa apresentar através
da “AREA DO CANDIDATO” durante o periodo de inscricdo a copia
digitalizada simples da certiddo de nascimento da crianca conforme
orientacdes no site https://portal.alphaselecoes.com.br/ na “AREA DO
CANDIDATO”;

42. A candidata devera levar um(a) acompanhante, que ficard& em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga;

43.  As criancas poderdao ser amamentadas por até 30 (trinta) minutos a cada
periodo de 2 (duas) horas;

4.4, Nao havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da
candidata;

45. A candidata que nao levar acompanhante nao realizara a prova;

46. Asolicitacdo de condicOes especiais sera atendida obedecendo a critérios
de viabilidade e de razoabilidade;

Atencdo: O acompanhante ndo podera ficar circulando pelas dependéncias do prédio
durante a aplicagdo da prova. Caso ndo venha a respeitar as regras aqui estabelecidas,
podera ser retirado do ambiente juntamente com a crianga.

V. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA(S) PROVA(S

5.1. Os candidatos com necessidades especiais temporarias ou permanentes
para realizagdo das provas poderdo requeré-las, através do site
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https://portal.alphaselecoes.com.br/ na “AREA DO CANDIDATO”
durante o periodo de inscrigcao, informando as condi¢cdes especiais de
que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para leitura
da prova, sala de facil acesso, utilizacdo de aparelho (auditivo,
medicdo de glicemia, etc.), transcritor ou outras condicdes as quais
deverao estar claramente descritas no processo de inscri¢ao;

5.2. A solicitagdo da condicdo especial para prestar a(s) prova(s) devera vir
acompanhada de Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término do periodo designado para as inscricées, no qual
conste a Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
justificativa de necessidade da condicédo pleiteada pelo candidato;

53. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicOes
estabelecidas neste Capitulo, implicara a perda do direito de atendimento
a condicdo especial;

5.4. O candidato que néo fizer a solicitacdo de condigdo especial durante o
periodo de inscricdo bem como conforme o estabelecido nos itens 5.1. e
5.2. deste Edital, ndo tera as condi¢cdes especiais providenciadas, seja
qual for o motivo alegado;

55.  As decisbes sobre o requerimento de condicdo especial para prestacao
da(s) prova(s) serdo publicadas no site da ALPHA CONCURSOS
(https://portal.alphaselecoes.com.br/), devendo o candidato acompanhar
as publicacdes;

5.6. Contra a decisdo que indeferir a solicitagcdo de condicdo especial para
prestacdo da(s) prova(s) caberad recurso, devidamente justificado e
comprovado, dentro do prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a data da
publicacéo;

5.7. O resultado da analise do recurso contra o indeferimento do pedido de
condicdo especial para realizacdo da(s) prova(s) sera divulgado
oficialmente no site da ALPHA CONCURSOS
(https://portal.alphaselecoes.com.br/);

5.8. Qualquer solicitacdo, apds o periodo de inscricdo, o candidato devera
entrar em contato com a ALPHA CONCURSOS
(https://portal.alphaselecoes.com.br/) - através do atendimento ao
candidato por meio do canal de contato no site da ALPHA CONCURSOS
ou através do e-mail — alphaassessoriaeconcursos@gmail.com_nos dias
Uteis, das 8 as 18 horas, para cientificar-se dos detalhes para o
atendimento especial;
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O atendimento as condi¢cdes especiais solicitadas ficara sujeito a analise
da razoabilidade e da viabilidade do pedido.

VI. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA — (PcD)

A participacdo de candidatos com deficiéncia no presente Processo
Seletivo Simplificado observara as regras contidas no artigo 37, inciso VIII,
da Constituicdo Federal, no Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas
alteracdes e a Lei Complementar Municipal n® 423/2019;

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4°, incisos | a V, do Decreto Federal n°
3.298/99 com as alteracbes dadas pelo Decreto n° 5.296 de 2 de
dezembro de 2.004;

As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste
Processo Seletivo Simplificado, desde que a deficiéncia de que sao
portadoras seja compativel com as atribuicées da funcao publica a ser
preenchida, ou seja, 5% (cinco por cento) das vagas para a funcdo publica
para o qual concorre, sendo desconsideradas as fragfes inferiores a 0,5
(meio) e arredondadas para maior as fracdes iguais ou superiores a 0,5;

Nao havendo pessoa com deficiéncia aprovada, as vagas ficardo
disponiveis para os demais candidatos;

O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicdes da
funcéo publica pretendida sdo compativeis com sua deficiéncia;

O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia concorrera em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere a
conteldo, avaliacdo, duragdo, data, horario e local de realizacdo das
provas;

Para concorrer as vagas para pessoas com deficiéncia, o candidato
devera, no ato da inscricdo, declarar ser pessoa com deficiéncia, indicar
que deseja concorrer as referidas vagas e especificar a(s) deficiéncia(s);

Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato devera especificar,
na inscrigdo, no campo “Deficiéncia”, a condigao de deficiente, informando o
CID, observando o disposto no artigo 4° e incisos do Decreto Federal n°
3.298/99 e suas alteracgdes, e, no periodo das inscricdes, devera no processo
de inscricao:

a) Escolher a funcéo que deseja se inscrever e clicar na solicitagéo participar
da vaga especial para PcD (Pessoas com Deficiéncia);
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b) Anexar laudo médico original digitalizado em formato (*.pdf), atestando

6.9.

a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cbédigo correspondente da classificagcao Internacional de Doenca — CID,
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término do
periodo designado para as inscricdes;

Solicitagdo, se necessario, requerendo tempo e/ou tratamento
diferenciado pararealizacdo da(s) prova(s), especificando as condi¢cdes
técnicas e/ou prova especial que necessitara, conforme laudo médico
encaminhado;

O candidato deficiente visual: devera solicitar durante a inscricdo, a
necessidade ou ndo de confecgado de prova especial ou a necessidade de
leitura de sua prova, inclusive de tempo adicional para sua realizagéo;

6.10. Aos deficientes visuais:

a) Ao deficiente visual (cego): serdo oferecidas provas no sistema
braille, desde que solicitadas dentro do prazo de inscri¢cdo, e suas
respostas deverdao ser transcritas em braille para a folha de
respostas por um fiscal designado para tal finalidade (fiscal
transcritor);

b) O referido candidato devera levar para esse fim, no dia da
aplicacdo das provas, reglete e puncdo, podendo utilizar-se de
soroban;

c) Aos candidatos com baixa visdo: serdo oferecidas provas
ampliadas. Essas poderdo ser confeccionadas no tamanho de
fonte 24;

6.11. O candidato com deficiéncia auditiva: devera indicar, em sua inscri¢édo,

se necessitara de:

a) Intérprete da LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais;
b) Autorizacao para utilizacdo de aparelho auricular;

6.12. Caso o candidato use aparelho auditivo, devera constar essa utilizagcéo no

parecer de médico especialista, bem como informado durante a inscrigcao;

6.13. O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, em sua inscri¢do, se

necessitara de:

a) mobiliario adaptado;
b) auxilio no manuseio da prova e transcricdo de respostas;
c) espaco fisico adaptado ou acessivel,
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6.14. Os documentos digitalizados anexados na area do candidato conforme
descrito na alinea “b” do item. 6.8 devem estar legiveis e que permitam a
leitura e andlise dos avaliadores;

6.15. NAao serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou
proveniente de arquivo corrompido;

6.16. Nao serdo considerados os documentos enviados pelos correios, por e-
mail ou por quaisquer formas que ndo a especificada neste Edital;

6.17. O candidato que, dentro do periodo das inscrigdes, deixar de declarar ser
deficiente ou aquele que se declarar, mas ndo atender aos dispositivos
mencionados no item 6.8, deste Capitulo, ndo sera considerado pessoa
com deficiéncia, para fins deste Certame, néo tera prova especial e/ou a
condicdo especial preparada para realizacéo da(s) prova(s);

6.18. Pessoa com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto
neste Capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condicéo,
seja qual for o motivo alegado;

6.19. O atendimento as condi¢des especiais solicitadas ficara sujeito a analise
da razoabilidade e da viabilidade do pedido;

6.20. A divulgacdo da relacdo de solicitacdes de inscricdes deferidas e
indeferidas para a concorréncia neste Certame como pessoa com
deficiéncia serd publicada no site da ALPHA CONCURSOS -
https://portal.alphaselecoes.com.br devendo o candidato acompanhar a
referida publicacéo;

6.21. Os candidatos que tiverem indeferimento em sua inscricdo como pessoa
com deficiéncia e/ou indeferimento de condicdo especial para a realizagéo
da(s) prova(s), poderao interpor recurso no prazo de até 02 (dois) dias
Uteis apo6s a publicacao;

6.22. O candidato que né&o interpuser recurso no prazo mencionado, no item
anterior, sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao;

6.23. A analise de recurso contra o indeferimento de inscricdo na condicao de
pessoa com deficiéncia e/ou da condi¢c&do especial para a realizagdo das
provas tera data prevista para sua divulgacao publicada no site da ALPHA
CONCURSOS - https://portal.alphaselecoes.com.br. Apos esta data fica
proibida qualquer inclusdo ou exclusao de candidato da lista especial;
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O candidato que tenha tido deferida sua inscricdo como pessoa com
deficiéncia, se classificado, além de figurar na Lista de Classificagcédo
Geral, tera seu nome constante da Lista de Classificacao Especial;

O candidato que tenha tido deferida sua inscricAo como pessoa com
deficiéncia se aprovado neste Processo Seletivo Simplificado, quando
convocado, deverd (munido de documento de identidade original)
submeter-se a avaliagcdo médica a ser realizada pelos médicos indicados
pela PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA - SP, com a
finalidade de verificar se a deficiéncia declarada se enquadra na previséo
do artigo 4°, do Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteracdes,
observadas as seguintes disposicdes;

O candidato que tenha tido deferida sua inscricdo como pessoa com
deficiéncia devera comparecer a pericia médica, se for o caso, munido de:

a) documento original de identificacao;

b) laudo médico (original ou cépia autenticada) circunstanciado que
ateste a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID);

c) demais documentos e exames que comprovem a(s) sua(s)
deficiéncia(s) e/ou outros documentos;

Nao haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato na pericia médica;

Sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia (lista especial) o
candidato, cuja deficiéncia assinalada na Inscricdo nédo se fizer constatada
na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas
alteracdes, ou aquele que ndo comparecer na pericia médica, devendo o
mesmo permanecer apenas na lista de classificacédo geral;

Nao ocorrendo inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado ou
classificacdo de candidatos com deficiéncia, sera elaborada somente a
Lista de Classificacdo Definitiva Geral,

Os candidatos constantes da lista especial (candidatos com deficiéncia)
serao convocados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
VOTUPORANGA- SP, quando da convocacgao, para exame médico
admissional, com finalidade de avaliacdo da compatibilidade entre as
atribuicdes da funcdo publica e a deficiéncia declarada, sendo sua
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contratacdo indeferida, caso o candidato apresente deficiéncia
considerada incompativel com as atribuicées da fungéo;

6.30. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposicbes deste
Capitulo implicara a perda do direito a ser contratado para as vagas
reservadas a deficientes;

6.31. ApO6s o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser
apresentada como motivo para justificar a concessédo de readaptacao da
funcao publica, bem como para a aposentadoria por invalidez.

VIl.  DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

7.1. O Processo Seletivo Simplificado seguira as seguintes fases:

FUNCAO PUBLICA FASE Il FASE Il

Profissional da Educacéao

vl ~ EspeC|aI|dad~e: Pr.ov.a Prova de Titulos | Prova Pratica
Traducdo e Interpretacao Objetiva
de Libras.

7.2. A Prova Objetiva sera aplicada de acordo com a distribuicdo dos
candidatos em 1(um) turno conforme a seguir:

PROVA OBJETIVA — DATA 07/01/2024

MANHA
INICIO DAS PROVAS: 13h
Profissional da Educacéo VII — Especialidade: Traducéo e Interpretacdo de
Libras.

7.3. Os locais de realizacdo das provas objetivas serdo confirmados por meio
de Edital préprio de convocacéo, publicado no Diario Oficial do Municipio
de Votuporanga — SP, e nos sites da PREFEITURA MUNICIPAL DE
VOTUPORANGA - SP https://www.votuporanga.sp.gov.br e da ALPHA
CONCURSOS https://portal.alphaselecoes.com.br, com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias;

7.4. Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas
localizadas na cidade, com fundamento no item 1.2, a ALPHA
CONCURSOS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA - SP
poderdo alterar horarios das provas, locais ou até mesmo dividir a
aplicacdo das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos
acompanhar as publicacdes oficiais e por meio do site da PREFEITURA
MUNICIPAL DE VOTUPORANGA - SP e da empresa organizadora.
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Eventual adiamento ou qualquer alteragdo com relagdo a data da prova
ndo confere ao candidato a restituicdo da taxa paga;

75. A Prova Objetiva contera 25 (vinte) questdes de multipla escolha, com
04 (quatro) alternativas (A, B, C, D), para cada uma delas, tendo para
cada questdo uma unica alternativa correta, totalizando 100 pontos, em
atencdo ao CONTEUDO PROGRAMATICO (ANEXO lll);

7.6. A duracado da prova sera de 02 (duas horas) ja incluido o tempo para o
preenchimento da Folha de Respostas, com inicio e término a ser
oportunamente divulgado por ocasido da publicacdo do Edital de
Convocacdo para as Provas, segundo o CRONOGRAMA previsto no
ANEXO I,

7.7. O local da aplicagdo da prova sera igualmente divulgado no Edital de
Convocacdo, sendo que os PORTOES serdo FECHADOS com 15
(quinze) minutos de antecedéncia do inicio da prova objetiva, e o
candidato que comparecer apds esse horario sera automaticamente
DESCLASSIFICADO do Processo Seletivo Simplificado;

7.8. O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia
minima sugerida de 1 (uma) hora, munido de caneta esferogréafica azul
ou preta, lapis preto e borracha, Protocolo de Inscricdo e UM DOS
SEGUINTES DOCUMENTOS COM FOTO NO ORIGINAL:

a) Cédula de ldentidade RG;

b) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Certificado Militar (com foto);

e) Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei
9.503/97;

fy Passaporte.

SERA PERMITIDA A APRESENTACAO DE DOCUMENTOS DIGITAIS,
disponiveis nos sites oficiais, conforme Legislacdo Federal.

7.9. Durante as provas nao_sera permitido, sob pena de exclusdo do
Processo Seletivo Simplificado: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicagdo com outros candidatos, ou utilizagéo de livros,
manuais ou anotagbes, equipamentos eletrbnicos ou qualquer outro
receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de O4culos
escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares;

7.20.  No caso de o aparelho eletrénico do candidato (telefone celular/ tablet /
outros), mesmo que esteja acondicionado no invélucro de objetos, venha
a emitir qualquer som durante a aplicacdo do Processo Seletivo
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Simplificado, o(a) candidato(a) sera desclassificado do Processo Seletivo
Simplificado;

Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (que deve ser
desligado), serdo guardados em sacos plasticos fornecidos pela empresa
ALPHA CONCURSQOS, lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o
candidato ir4 se sentar. Pertences que nao puderem ser alocados nos
sacos plasticos deverdo ser colocados no chdo sob a guarda do
candidato. Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do
candidato. O candidato que for flagrado na sala de provas portando
qualquer dos pertences acima serd excluido do Processo Seletivo
Simplificado;

ApOs adentrar na sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato
ndo podera, sob qualquer pretexto, ausentar-se sem autoriza¢éo do Fiscal
de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacédo do Processo Seletivo Simplificado;

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas,
somente apos 1 (uma) hora do horério previsto para o inicio da aplicagao,
devendo entregar ao aplicador de sala a respectiva folha de respostas.

O candidato deverd transcrever na FOLHA DE RESPOSTAS suas
respostas por questdo, na ordem de 01 a 25, marcando de acordo com as
instrucdes contidas no Caderno de Questdes, conforme exemplo abaixo:

|
[
|
[
O candidato deve preencher a FOLHA DE RESPOSTAS com caneta
esferografica de tinta azul ou preta. Nao serdo computadas questdes nao
respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a
lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada. Em hipétese
alguma havera substituicdo do cartdo por erro do candidato;

O preenchimento da FOLHA DE RESPOSTAS ¢é de inteira
responsabilidade do candidato, devendo ser realizado de acordo com as
instrucdes especificadas anteriormente, sendo que os prejuizos advindos
de marcacles feitas incorretamente, tais como dupla marcacgao,
marcacao rasurada ou emendada, campo de marcacdo ndo preenchido
ou preenchido parcialmente, acarretardo a perda da pontuacdo da
questao pelo candidato;
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7.17. Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo Simplificado e aos
Fiscais designados pela empresa ALPHA CONCURSOS, o direito de
excluir da sala e eliminar do restante da prova, o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, bem como tomar medidas
saneadoras e reestabelecer outros critérios para resguardar a execugao
individual e correta das provas;

7.18. Ao final das provas, os 3 (trés) ultimos candidatos deverao permanecer
na sala, a fim de assinar a ata da sala, e o lacre do envelope das folhas
de respostas e das provas objetivas juntamente com o aplicador da sala
e Coordenador, sendo liberados quando todos(as) tiverem concluido;

719. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de
todos os Atos, Editais e Comunicados referentes a este Processo Seletivo
Simplificado, no DIARIO  OFICIAL DO MUNICIPIO DE
VOTUPORANGA/SP, bem como no site da PREFEITURA MUNICIPAL
DE VOTUPORANGA - SP, https://www.votuporanga.sp.gov.br e no site
oficial da ALPHA CONCURSOS https://portal.alphaselecoes.com.br,
devendo, ainda, manter atualizado seu e-mail, endereco, telefone e
dados pessoais.

VIIl. DAS MATERIAS E CONTEUDOS

8.1. As matérias e conteudos constantes das provas objetivas a que se
submeterdo os candidatos s@o as constantes no ANEXO Il do presente
Edital.

IX. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES
9.1. O Processo Seletivo Simplificado constara das seguintes avaliagoes:

-Para a Funcéo Publica de: Profissional da Educacdo VIl — Especialidade:
Traducdao e Interpretacéo de Libras.

a) Prova Objetiva com 25 (vinte) questbes com valorizacdo de 100
(cem) pontos, conforme as informac¢des constantes do quadro a

seguir:
A . R - . A\ A\ .
D P A Q O
. A . A A
LINGUA PORTUGUESA 05 1,00 5,00
CONHECIMENTOS GERAIS 05 1,00 5,00
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 15 6,00 90,00
TOTAL 25 - 100,00
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X. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA PRATICA

10.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e
tera carater classificatdrio e eliminatorio.

10.2 A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacao da férmula abaixo:

NPO =100 x NAP
TQP
ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva
TQP = Total de questdes da prova objetiva
NAP = Numero de acertos na prova.

10.3 O candidato que nao auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova
objetiva, sera desclassificado do Processo Seletivo Simplificado.

10.4 A aplicacdo e a avaliacdo da prova pratica buscam aferir a capacidade de
adequacao funcional e situacional do candidato as exigéncias e ao desempenho
eficiente das atividades. Ela constituir-se-a na execucao de tarefas, previamente
elaboradas pelo Examinador, a serem realizadas individualmente pelo candidato
com a avaliagdo por meio de planilhas, tomando-se por base as atribuicbes das
funcdes.

10.5 A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e tera
carater eliminatorio e classificatorio.

10.6 A prova pratica consistird na interpretagcdo de duas aulas ao vivo ou algum
texto oral oriundo de qualquer midia (Audio ou video ou texto) indicado pela
empresa organizadora, na seguinte conformidade:

a) Interpretacdo de uma aula em libras para a lingua portuguesa;
b) Interpretacdo de uma aula em lingua portuguesa para libras;
10.7 A avaliagdo obedecera aos seguintes critérios:

a) Fluéncia: vocabulario, classificadores, uso do espaco e expressao facial -
nota maxima 30 (trinta) pontos

b) Estruturacao textual: Interpretacéo e traducado de textos - nota maxima 30
(trinta) pontos

c) Contextualizacdo do tema: coesdo, coeréncia - nota maxima 20 (vinte)
pontos.

d) Utilizacdo adequada do tempo de apresentacdo do tema atribuido - nota
maxima 20 (vinte) pontos.

10.8 Tempo de execugado: maximo de 15 (quinze) minutos.

Rua Par4, 3227 _ Patrimdnio Velho 17 _3405.9700
CEP 15.502.236 _votuporanga.sp.gov.br

prefvotuporanga

@ @00 erefvotuporanga

votuporanga.sp.gov.br

Diario Oficial Eletrénico de Votuporanga | 19



DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Sexta-feira, 08 de dezembro de 2023

VOTU Po RAN GA Ano VIII | Edicao n2 2020A

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

e
(@l
igee

Divisdo de Gestdao de Recursos Humanos
v AR NIY > 7-N SECRETARIA DA Rua Pard, N2 3227_Bairro Patriménio Velho
AL [Dl=aV(eaiViz/el27\\[e7.9 ADMINISTRACAO 17 3405-9713 CEP 15.502-236

Email: rh@votuporanga.sp.gov.br

10.9 Serédo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50
(cinquenta) pontos na prova pratica.

10.2 A nota final sera obtida com a aplicacédo da férmula abaixo:

NPO + NPT / NPP
TQP
ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva

NPT = Nota da Prova de Titulos

NPP = Nota da Prova Prética

TQP = Total de questbes da prova objetiva

XI. DOS TiTULOS

11.1 O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera de provas com avaliagdo e
valoracdo de TITULOS para a funcdo publica de Nivel Superior.

AVALIACAO DE TITULOS

ITEM TiTULOS ponTos = PONTUAGAG

MAXIMA
Diploma de curso de pos-graduagdao em nivel de
doutorado (titulo de doutor) na area da fungéo a que
concorre. Também sera aceito 5
certificado/declaragdo de conclusédo de curso de (por titulo) 5
doutorado na area da fungéo a que concorre, desde
que acompanhado de histérico escolar.
Diploma de curso de pés-graduacédo em nivel de
mestrado (titulo de mestre) na area da funcdo a que
concorre. Também sera aceito 3
certificado/declaragdo de conclusédo de curso de | (por titulo)
mestrado na area da fungéo a que concorre, desde
que acompanhado de histdrico escolar.
Certificado de curso de pds-graduacdo em nivel de
especializagdo, com carga horaria minima de 360h
na area da funcdo a que concorre. Também sera
3 aceita a declaragao de conclusédo de pds-graduacao
em nivel de especializagéo na area da fungéo a que
concorre, desde que acompanhada de histérico
escolar.

2
(por titulo) 4

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 12

11.2. Serdo pontuados como TITULOS, Certificado/Declaracdo em papel
timbrado da instituicdo, contendo assinatura e identificagdo do
responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a conclusao
total do curso e aprovacao e entrega do TCC — Trabalho de Conclusao de
Curso;

11.3. A soma total dos TITULOS n&o podera ultrapassar “12 (doze) pontos”;
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11.4. Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados 0s pontos referentes
aos TITULOS, para a Classificacéo Preliminar e Classificacdo Final;

11.5. Os candidatos deverdo apresentar através da area do candidato no site
http://www.alphaselecoes.com.br até o ultimo dia das inscricdes, por
meio de COPIA DIGITALIZADA DE EVENTUAIS TITULOS, conforme o
item 11.2 do presente Edital enviados em arquivos no formato digital em
arquivo__Gnico_(*.PDF). N&o serdo considerados os TITULOS
apresentados, por qualquer outra forma, fora do dia e horario acima
determinados e estes deverdo ser apresentados e entregues ho campo
especifico na area do candidato no site http://www.alphaselecoes.com.br;

11.6. N&o havera segunda chamada para a entrega dos TITULOS, qualquer
que seja o motivo de impedimento do candidato que ndo os apresentar
em conformidade com o item 11.6;

11.7.  Nao serao pontuadas como titulo, graduacéao ou pés-graduacédo, quando
exigidas como pré-requisito;

11.8. Se a qualquer tempo restar comprovada a falsidade ou incorrecdo em
quaisquer dos documentos apresentados para fins de pontuacdo na
Avaliacdo de Titulos, o candidato seréa eliminado do certame.

XIlI. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E CLASSIFICACAO

12.1 Em todas as fases na classificacdo entre candidatos com igual nimero de
pontos, serdo fatores de preferéncia os seguintes:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior
a 60 (sessenta) anos, até a data de publicacdo do resultado e
classificagédo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo Gnico,
do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa (quando houver);

d) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade
(exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem), considerando
dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do nascimento.

12.2 A Classificacédo Final do Processo Seletivo Simplificado sera publicada por
meio de duas listagens, a saber:

a) A Classificacdo Geral, contendo a classificacdo de todos os
candidatos habilitados, inclusive, os inscritos como pessoa com
deficiéncia (PcD), em ordem de classificacao, respeitando a funcao
para a qual se inscreveram;

Rua Par4, 3227 _ Patrimdnio Velho 17 _3405.9700 ©
CEP 15.502.236 _votuporanga.sp.gov.br . n u m
prefvotuporanga

E B El E] prefvotupcranga
votuporanga.sp.gov.br Diario Oficial Eletrénico de Votuporanga | 2 1



DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE Sexta-feira, 08 de dezembro de 2023

VOTU Po R AN G A Ano VIII | Edicdo n2 2020A

Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

e
(@l
igee

{

Divisdo de Gestdao de Recursos Humanos
pREFEITURA SECRETARIA DA Rua Paréd, N2 3227_Bairro Patriménio Velho
[Dl=aV(eaiViz/el27\\[e7.9 ADMINISTRACAO 17 3405-9713 CEP 15.502-236

Email: rh@votuporanga.sp.gov.br

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificacao
exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa com
deficiéncia, em ordem de classificagcéo, respeitando a fungéo para
a qual se inscreveram.

Xlll.  DOS RECURSOS

13.1 Para recorrer o candidato devera acessar o endereco eletrénico
https://portal.alphaselecoes.com.br/ e ir até a “Area do Candidato” —
“Recursos e Requerimentos” — e preencher online o formulario de recurso
e envia-lo via internet, seguindo as instru¢des nele contidas;

13.2 Tendo como prazo o requerimento de recurso até o Ultimo dia do prazo
recursal de cada fase, conforme o préximo item;

13.3 Caberéa recurso & ALPHA CONCURSOS em caso de indeferimento das
inscricdes, em face do gabarito e/ou contra o contetdo da prova, no tocante
a erro material ou do teor das questdes e da divulgacdo do resultado
preliminar;

13.4 Todos os recursos deverao ser interpostos nas datas constantes do ANEXO
I:

a) Do Edital de Homologacédo das Inscri¢cdes;

b) Do Edital de Gabarito Preliminar;

c) Do Edital de Classificagao Preliminar.

13.5 Em qualquer caso, ndo seréo aceitos recursos encaminhados via postal, via
fax ou via telefénica. A interposicdo devera ser feita diretamente no site,
contendo nome do candidato, RG, nimero de inscri¢cao, funcao para o qual se
inscreveu e as razdes recursais;

13.6 Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo o
caso, sera publicado um novo gabarito, com as modificacbes necessarias,
que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias Uteis. Cabera a ALPHA
CONCURSOS decidir sobre a anulagédo de questdes julgadas irregulares;

13.7 Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de
alternativa correta ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas
corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serao
atribuidos a todos os candidatos que n&do os obtiveram, independente de
recurso;

13.8 Somente serao aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com
argumentacdo légica e consistente, com apresentacdo de bibliografia no
caso de recurso contra questdes;
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13.9 ApOs a analise dos recursos interpostos ou decisdo havida pela Banca
Examinadora da ALPHA CONCURSOS, em func¢ao de erro material, podera
haver alteracao da pontuacéo e ou classificacao inicialmente obtida para uma
classificagcéo superior ou inferior ou, ainda, a desclassificagéo do candidato
que nao obtiver a nota minima exigida para a prova objetiva;

13.10 NA&o serao aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso
e/ou pedido de reconsideracéo;

13.11 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que
se referem e no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos
interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento;

13.12 O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omisséo;

13.13 A interposi¢cdo de recursos nao obsta o regular andamento das demais
fases deste certame;

13.14 A competéncia para conhecer e julgar os recursos administrativos
interpostos € da ALPHA CONCURSOS, constituindo-se em ultima instancia para
recurso, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

XIV. DA PUBLICIDADE

14.1. Todos os atos referentes ao Processo Seletivo Simplificado até o seu
término, serdo publicados no site https://portal.alphaselecoes.com.br/, no
site oficial da PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA,
https://www.votuporanga.sp.gov.br, e também disponiveis na area do
candidato.

XV. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1.  Ainscricdo neste Processo Seletivo Simplificado implica na aceitacédo por
parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cdes do
Processo Seletivo Simplificado, estabelecidas no presente Edital e na
legislacdo municipal, estadual e federal pertinente;

15.2. A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a
irregularidade de documentos, ainda que verificados posteriormente,
eliminard o candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando-se
todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacéo
nas esferas administrativa, civel e penal;
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153. A PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA - SP reserva-se 0
direito de anular o Processo Seletivo Simplificado, bem como o de adotar
providéncias que se fizerem necesséarias para garantir a correcao dos
procedimentos a ele relativos ou dele decorrentes;

15.4. Os candidatos que deixarem a sala de provas para ir ao banheiro poderao
ser revistados por detectores de metais na entrada e na saida. A revista
pode, ainda, ser realizada a qualquer momento nas salas e nos corredores
dos locais de aplicacdo das provas, na entrada e na saida do local de
realizacao das provas;

15.5. Medidas adicionais de segurancga que visem o interesse coletivo poderao
ser aplicadas a qualquer momento pela organizagdo do Processo Seletivo
Simplificado, sem prévia comunicacao;

15.6. O candidato que precisar de comprovante de comparecimento, devera
solicitar a Coordenacao no dia da realizacao da prova objetiva;

15.7. Prescrevera em 1 (um) ano, a contar da data em que for publicada a
homologacdo da Classificacdo Final, o direito de acao contra quaisquer
atos relativos a este PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO;

15.8. Serdo armazenados pelo prazo maximo de 06 (seis) meses, em formato
fisico e em local apropriado, todos os formulérios de inscri¢do, folhas de
respostas, folhas de frequéncia, cadernos de respostas e as demais
planilhas de todos os candidatos, bem como exemplares de todas as
provas aplicadas no Processo Seletivo Simplificado, apds esse periodo
serdo incinerados. Serdo armazenados por 1 (ano) ano subsequente,
todos os arquivos em versao digital;

15.9. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco eletrénico, bem
como seu endereco domiciliar para correspondéncia, junto a
PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA - SP, ap6s a
Homologacao final do Processo Seletivo Simplificado;

15.10. Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e
documentos do candidato, ou quando constatada a omissdo ou
declaracao falsa de dados ou condi¢des, ou, ainda, irregularidade na
realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigagdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Processo
Seletivo Simplificado e embora o candidato tenha obtido aprovacéo,
levara a sua eliminagdo, sendo considerados nulos todos os atos
decorrentes da sua inscri¢cdo, apés procedimento administrativo em que
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Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis;

Com as ressalvas do Edital, os prazos deste correm continuamente,
inclusive sabados, domingos e feriados, do cOmputo do termo inicial até o
termo final, sendo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos,
ndo havendo justificativa para o0 ndo cumprimento e para a apresentacao
de recursos e/ou de documentos apos as datas estabelecidas;

Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em
todas as etapas do concurso, sdo de uso exclusivo da ALPHA
CONCURSQOS, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizacdo a
terceiros ou a devolucgéo ao candidato;

O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgacéo de informacdes (tais como nome, RG, data de
nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sao essenciais para
o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais
informacdes poderdo, eventualmente, ser encontradas na internet, por
meio de mecanismos de busca;

O Processo Seletivo Simplificado tera a validade de 1 (um) ano, contados
da homologacédo final dos resultados, podendo haver prorrogacdo por
igual periodo, a critério da Administragdo da PREFEITURA MUNICIPAL
DE VOTUPORANGA - SP;

Para efeito de contratacdo, fica o candidato convocado sujeito a
aprovagdo em pericia médica, realizada por médicos especialmente
designados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA - SP e
apresentacdo de documentos legais que Ihe forem exigidos;

Os EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS Consistirdo na avaliacdo das
condicOes fisicas e psicolégicas indispensaveis para o exercicio das
funcdes inerentes a funcdo publica, postulada pelo candidato, consistente
em:

a) exames médicos laboratoriais e ambulatoriais;

b) apos avaliacbes e pareceres médicos conclusivos, considerado o
convocado APTO ao exercicio de suas fungdes, podera iniciar suas
atividades.

Nos termos do artigo 37, 8§ 10°, da Constituicdo Federal, acrescido pela
Emenda Constitucional n° 20, de 04/06/98, é vedada a percepgéo
simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas
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hipéteses de acumulacao remunerada, expressamente previstos pela Lei
Maior;

15.18. Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com
qualquer dos sdécios da ALPHA CONCURSOS a relagéo de parentesco
disciplinada nos artigos 1.591 a 1.595 do Cddigo Civil. Constatado o
parentesco a tempo, o candidato terd sua inscricdo indeferida, e se
verificado posteriormente a homologacéo, o candidato sera eliminado do
certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis;

15.19. A PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA - SP e a ALPHA
CONCURSOS néo sdo responsaveis e nem assumem qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e/ou alimentacéo
dos candidatos, despesas afins, quando da realizacdo das etapas deste
certame, nem se responsabilizam por perda ou extravio de documentos,
pertences ou objetos, ocorridos no local de realizac&o das provas, nem
por danos neles causados;

15.20. A PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA - SP e a ALPHA
CONCURSOS nao se responsabilizam e expressamente nao autorizam
quaisquer cursos, “cursinhos”, textos, apostilas e outros materiais
impressos ou digitais a matérias deste Processo Seletivo Simplificado
ou ainda por qualquer informagdo em seu nome, ou em face deste
certame;

15.21. Toda e qualquer comprovacdo de tempestividade dos recursos e
documentacdes sera feita através da AREA DO CANDIDATO no site
https://portal.alphaselecoes.com.br/, atestando exclusivamente a
entrega, sendo desconsiderados requerimentos Ou recursos
intempestivos ou interpostos em desacordo com este Edital;

15.22. ApOs a homologacdo do Processo Seletivo Simplificado, a ALPHA
CONCURSOS fica eximida e quitada de toda e qualquer
responsabilizacdo ou vinculagdo ao candidato, sendo os demais atos
de convocagdo, contratacdo e outros, todos de responsabilidade
exclusiva da PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA - SP;

15.23. Todos 0s casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham
sido expressamente previstos no presente Edital serdo resolvidos em
comum pela PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA -SP e a
empresa ALPHA CONCURSQOS;

15.24. O salério base constante do presente Edital se refere a data do presente
Edital.
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15.25. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Fiscalizadora do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 01/2023;

15.26. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de
todos os atos, editais e comunicados oficiais referentes a este
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, divulgados nos enderecos
eletrénicos: https://portal.alphaselecoes.com.br e
https://www.votuporanga.sp.gov.br;

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacédo.

Votuporanga-SP, 08 de dezembro de 2023.

JORGE AUGUSTO SEBA
Prefeito Municipal
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ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EVENTO DATA
Publicacdo do Edital Normativo e Resumido. 08/12/2023
Periodo das inscricbes Das 00:01h do dia

09/12/2023 até 23:59h
do dia 20/12/2023

Ultimo dia para pagamento da Taxa de Inscri¢ao - 21/12/2023

Boleto Bancério

Divulgacéao do deferimento preliminar de 23/12/2023

inscricbes

Prazo para interposicdo de recursos acerca do Das 00:01h do dia

indeferimento de inscrigdes (Geral + PcD) 24/12/2023 até 23:59h
do dia 27/12/2023

Divulgacéo do deferimento definitivo e

Homologacéo das inscri¢cdes (Geral + PcD) 28/12/2023

Divulgacdo dos locais e Convocacao para

realizacdo da prova (Cartdo de Confirmacdo de 28/12/2023

Inscricado)

Re}ahzaqao das Provas Objetivas e das provas 07/01/2024

praticas

Divulgacao dos gabaritos preliminares das Provas

Objetivas 08/01/2024

Prazo para interposicdo de recursos acerca da Das 00:01h do dia
divulgacdo preliminar dos gabaritos das Provas | 09/01/2024 até 23:59h
Objetivas do dia 10/01/2024
D|vulga(;ao fj‘? _ analise dos recursos e dos 12/01/2024
gabaritos definitivos das provas objetivas
Divulgacédo da classificagdo preliminar da Prova
Objetiva e Prética

Prazo para interposicdo de recursos acerca da Das 00:01h do dia
divulgacao da classificagdo preliminar das Provas | 16/01/2024 até 23:59h

15/01/2024

Objetiva e Pratica do dia 17/01/2024
Decisdo dos recursos interpostos acerca da
divulgacdo do resultado preliminar das Provas 22/01/2024

Objetiva e Pratica

Divulgacdo da Classificacdo Final do Processo
Seletivo Simplificado ZHCNn2Y
Homologacdo dos Resultados 23/01/2024

OBS.: Cronograma previsto do Processo Seletivo Simplificado podera ser
alterado. Os interessados deverao acompanhar o andamento do Processo
Seletivo Simplificado pelo site https://portal.alphaselecoes.com.br/.
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ANEXO Il - DAS ATRIBUICOES

Funcao Nivel | Area de Atividade | Especialidade: Traduc&o
Profissional da | VI Apoio Especializado | e Interpretacdo de Libras
Educacéo

Descricdo Resumida:

= Traduzir textos diversos;

= Interpretar em discursos, palestras, aulas expositivas, debates,
enunciados de questbes avaliativas e outras analogas, considerando as
variaveis culturais, bem como os aspectos terminoldgicos e estilisticos,
tendo em vista, um puablico alvo especifico utilizando libras/lingua
portuguesa ou lingua portuguesa/libras de acordo com a necessidade;

= Interpretar de forma simultdnea ou consecutiva em sala de aula ou outro
ambiente para o qual for solicitado, lingua portuguesa/libras ou
libras/lingua portuguesa, discursos, debates, textos, formas de
comunicacao eletrbnica, respeitando o contexto e as caracteristicas
culturais das partes.

Descricédo Detalhada:

= |nterpretar de forma simultdnea ou consecutiva em sala de aula lingua
portuguesallibras ou libras/lingua portuguesa,;

= Realizar comunicac¢ao entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e
surdos-cegos e ouvintes, por meio de libras para a lingua oral e vice e
versa;

= |Interpretar em Lingua Brasileira de Sinais/Lingua Portuguesa as
atividades didatico-pedagdgicas e culturais desenvolvidas na unidade
escolar ou fora dela de forma a viabilizar os acessos aos contetdos
curriculares;

= Examinar o texto original a ser traduzido lingua portuguesa/libras;

= Traduzir e interpretar libras/lingua portuguesa e lingua portuguesa/libras;

= Utilizar recursos tecnoldgicos para contribuicho na compreensao da
comunicacgao;

= Acompanhar o aluno deficiente auditivo em todas as atividades dentro e
fora do ambiente escolar previstas no Projeto Politico-pedagdgico da
mesma ou em projetos educacionais aprovados pelo gestor da unidade;

= OQOrientar 0 aluno a usar recursos de tecnologia assistiva, cédigos e
linguagens, de forma a ampliar as habilidades funcionais dos mesmos,
promovendo autonomia, atividade e participacao;

= Auxiliar e orientar nas atividades relacionadas a higiene, locomocéo,
alimentacédo ao aluno e etc.;

= Articular junto aos demais envolvidos sobre a disponibilizacdo de
servicos, recursos pedagdgicos, de acessibilidade e de estratégias que
promovam a participagdo do aluno nas atividades escolares;

= Capacitar demais servidores na linguagem de libras;

= Executar outras atribui¢des afins.
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ANEXO Ill - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composicado das provas no item 9.1.1 do presente edital)

Conteudo a ser desenvolvido pela ALPHA CONCURSOS.

FUNCAO PUBLICA — (ENSINO SUPERIOR)
Conhecimentos Basicos
Lingua Portuguesa

LEITURA - Capacidade de compreensao e interpretacdo: a. Relac¢des légicas no
texto: a coeréncia; b. Hierarquia das ideias: ideia central e ideias periféricas; c.
O ponto de vista: a argumentacédo; d. Tipos de discurso: direto, indireto e livre;
intertextualidade; e. Tipologia textual: textos dissertativo, narrativo e descritivo;
f. Vocabulério: sinonimia e antonimia; g. Linguagens denotativa e conotativa; h.
Funcdes e usos da linguagem; i. Relagdes formais no texto: a coesao (elementos
coesivos e relacBes entre elementos que constituem a coesao; j. Géneros
textuais (jornais, revistas, fotografias, esculturas, musicas, charges, entre
outras). CONHECIMENTOS LINGUISTICOS - avaliagio em funcédo da
capacidade de leitura. a. Morfossintaxe: relagées e fungdes sintaticas; colocacéo
pronominal; b. Regéncia e concordancia; c. Acentuacdo gréfica, ortografia,
pontuacdo e uso do sinal indicativo de crase. PARAFRASE. FONOLOGIA:
Conceitos basicos; Classificagdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos;
Encontros Consonantais; Digrafos; Divisédo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos
basicos; O Alfabeto portugués; Orientaces ortograficas. ACENTUACAO:
Conceitos basicos; Acentuacdo tbnica; Acentuacdo gréafica; Os acentos;
Aspectos genéricos das regras de acentuacdo; As regras basicas; As regras
especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes obliquos;
Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e formacdo das palavras;
Conceitos basicos; Processos de formacdo das palavras; Derivacao e
Composicéo; Prefixos; Sufixos; Composicao; Tipos de Composic¢éo; Estudo dos
Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase; Emprego dos Sinais de
Pontuacéo; Interpretacéo e analise de textos.

Conhecimentos Gerais

Topicos relevantes e atuais dos ultimos 4(quatro) anos de diversas areas, tais
como politica, economia, sociedade, educacédo, cultura, tecnologia, energia,
relacbes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade
socioambiental, problemas ambientais, seguranca, globalizacdo e ecologia e
suas vinculagdes historicas, do Municipio, do Estado, do Brasil e no mundo.
Aspectos historicos e geograficos do Municipio de Votuporanga-SP: hidrografia,
relevo, populacao, clima, vegetacgao, limites geogréficos, economia, e simbolos
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municipais. Etica e trabalho. Constituicdo Federal, Constituicdo do Estado de
S&o Paulo.

Conhecimentos Especificos e Educacionais: PROFISSIONAL DA EDUCACAO
VIl - TRADUCAO E INTERPRETACAO DE LIBRAS CARVALHO

Rosita Edler. Educacéo Inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Editora
Mediacéo, 2004. . A nova LDB e a Educacao Especial. 4ed — revisada e
atualizada. Rio de Janeiro: WVA, 2007. DAMAZIO, Mirlene Ferreira Macedo.
Atendimento Educacional Especializado — Pessoa com Surdez. Sao Paulo:
MEC/SEESP, 2007. FERREIRA, Maria Elisa Caputo, GUIMARAES, Marly.
Educacéo Inclusiva. Rio de Janeiro: DP&A, 2003. LIMA, Heloisa Maria Moreira
[et al]l. Ensino de lingua portuguesa para surdos: caminhos para a pratica
pedagodgica. Brasilia: MEC, SEESP, 2004. Volume 1(Programa Nacional de
Apoio a Educacgédo dos Surdos). . Ensino de lingua portuguesa para
surdos: caminhos para a pratica pedagdgica. Brasilia: MEC, SEESP, 2004.
Volume 2(Programa Nacional de Apoio a Educacao dos Surdos) QUADROS,
Ronice Muller. O tradutor e intérprete de lingua brasileira de sinais e lingua
portuguesa. Brasilia: MEC, SEESP, 2004. (Programa Nacional de Apoio a
Educacédo dos Surdos). RINALDI, Giuseppe et al. (org). Educacédo Especial — A
educacgao dos surdos — volume Il — Série atualidades pedagdgicas 4. Brasilia:
MEC — Secretaria de Educagéo Especial, 1997. SKLIAR, Carlos (org.). A Surdez:
um olhar sobre as diferencas. 3 ed. Porto Alegre: Editora Mediagao, 2005. Lei de
Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional: Capitulo V (Da Educacao Especial).
Parametros Curriculares Nacionais: Adapta¢gdes Curriculares. -Lei n°® 10.436; de
24 de abril de 2002. Dicionario Trilingue Capovilla Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia — Lei 13.146/2015.

LACERDA, C. B. F. Intérprete de Libras: em atuacao na educacéo infantil e no
ensino fundamental. Sdo Paulo: Mediacao, 2009.

LEITE, E. M. C. Os papéis do intérprete de Libras na sala de aula inclusiva.
Petrépolis: Arara Azul, 2004. Disponivel em: Acesso em: 16 jun. 2014.

Lei Organica do Municipio de Votuporanga - SP.
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ANEXO IV - REQUERIMENTO DE ISENCAO PARA DOADORES DE MEDULA
OSSEA E DE TECIDOS

(Lei Municipal n® 6.096, de 14 de dezembro de 2017)

Eu
, portador do documento de identidade (RG) n°
e inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF/MF) sob o n° , residente
e domiciliado na
Rua:
_,n° , Bairro ,
Cidade , Estado , CEP
, fone , candidato a vaga
de , requer a Vossa Senhoria isencgéo

da taxa da inscricdo do Processo Seletivo n° 01/2023, conforme Lei Municipal
n° 6.096, de 14 de dezembro de 2017

Nestes Termos, Pede Deferimento.

Votuporanga - SP, de de

Assinatura do Requerente

Anexar em formato PDF, comprovantes.
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ANEXO V - REQUERIMENTO DE REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

(Lei Municipal n°® 6.455, de 18 de outubro de 2019)

Eu
, portador do documento de identidade (RG) n°
e inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF/MF) sob o n° , residente
e domiciliado na
Rua:
e, Bairro ,
Cidade , Estado , CEP
, fone , candidato a vaga
de , requer a Vossa Senhoria a reducéo

da taxa de inscricdo do Processo Seletivo n°® 01/2023, conforme Lei Municipal
n° 6.455, de 18 de outubro de 2019.

Nestes Termos, Pede Deferimento.

Votuporanga - SP, de de

Assinatura do Requerente

Anexar em formato PDF, comprovantes.
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[

N I

T U T ©

CONSULPA

ESTADO DE SAO PAULO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 002/2023

RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIACAO

PSICOLOGICA

A Prefeitura de VVotuporanga - SP, pessoa juridica de direito pablico com sede na Rua Par4, n°® 3227,
Bairro: Patriménio Novo, Votuporanga - SP, CEP: 15502-236, neste ato representada pelo Prefeito,
Senhor JORGE AUGUSTO SEBA, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publica 0 RESULTADO
PRELIMINAR DA AVALIAGAO PSICOLOGICA de acordo com EDITAL N.° 002/2023
conforme segue adiante.

O prazo para interposigédo de recurso contra o resultado e solicitacdo de entrevista devolutiva sera nos
dias 11 e 12 de dezembro de 2023, pelo e-mail: recursos@consulpam.com.br com o assunto

RECURSO — VOTUPORANGA 002 — PSICOLOGIA.

INSCRICAO NOME COMPLETO CARGO RESULTADO
450000112 | DANIELA CARLA DAMICO RUFINO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000217 | ADRIELI TAVARES FIORI AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000865 | ANDERSON JERONIMO BARBOSA DA SILVA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450001256 | ANGELO ROBERTO GRAMINHA CEREZO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000556 | APARECIDA DA SILVA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000118 | APARECIDO DONIZETE FERNANDES FILHO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000695 | BRUNA GALHARDO BAPTISTA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450001372 | BRUNO BERTAO AURELIANO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS AUSENTE
450001220 | CARLOS ALBERTO MARTINS AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450001069 | CRISTIANE DRAGO BIMBATO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450001484 | DALETI CANDIDA DO VALE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000841 | DANILO PEDRO SOUZA CARRILHO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000938 | DEBORA BONFIM PIQUETTI AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450001011 | DENIS FIGUEIREDO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000615 | DIRCEU CUSTODIO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000476 | EDILAINE DOMINGUES BARBOSA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000018 | ELAINE TALIA DE SOUZA FREIRE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000341 | EMERSON DOS SANTOS PEREIRA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000056 | ERICA TAIS SOUZA FREIRE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000746 | EVELIN FORESTO GOUVEIA SAVOINE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000953 | FERNANDO MARTINS DA SILVA ONCA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000859 | GABRIELA AYUMI KOMAY AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450001525 | GABRIELLA MARCAL LIMA SANTOS AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000585 | GEAZI RODRIGUES DE LIMA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
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450000829 | GEOVANE PINTO DA SILVA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS AUSENTE
450000630 | GUILHERME FERNANDES LIMA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000705 | HADLER ROMERO DOS SANTOS AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450001114 | ISRAEL DE FREITAS ANDRADE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450001377 | JAIRO VINICIUS VIANA BOLZAN AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000463 | JANETE PESSOPANE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450001450 | JAQUELINE DE SOUZA GONCALVES AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000314 | JERRY GUSTAVO DE SOUZA LEMES AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000873 | JESSICA PORTO MORAIS PEREIRA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000033 | JOAO HELIO DA SILVA GUARIZO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450001104 | JOSE MIGUEL JOAO NETO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450001023 | JOSE ROBERTO SIMOES DA ROCHA NETO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450001376 | JOSIVELTO CORREIA BARBOSA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000254 | JULIANA LARSEN DE LIMA TOZO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450001088 | JULIANA ROCHA PILOTO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000029 | KARINA CORREA PERMEGIANI AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000040 | LEONARDO CAETANO BERNARDINO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000198 | LEONARDO MARTINS SIMAL RAMOS AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS AUSENTE
450001084 | LILIAN PATRICIA BOTE DA SILVA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000797 | LORRAINY MARIA MADRID ORLANDELI AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000482 | LORRAN MATHEUS DUDA ROCHA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000090 | LUCAS FERNANDO GOMES AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450001041 | LUCAS OLIVEIRA DE SOUZA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000253 | LUIZ FERNANDO PRADO ARAUJO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000472 | MARCOS ANTONIO DE ALMEIDA GARCIA RUIZ AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000976 RM(;ACRI_IS‘\DE FATIMA MATOS DE MEDEIROS AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000706 | MATHEUS PEREIRA RUBIO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000566 | MIGUEL BRONSERT CAPANO BARBOSA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000206 | OTAVIO HENRIQUE DOS SANTOS RAMOS AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000696 | PAULA SERVAN VANCETO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000171 | PAULO ROBERTO DOS SANTOS AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000325 | RAFAEL IKEGAMI MAMEDE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000281 | RAFAEL LEAL MAYOR AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000550 | RAFAEL PEREIRA THOMAZ AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000972 | RITA DE CASSIA DOS SANTOS AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS AUSENTE
450000207 | ROCHELLY FORMENTAO MORLIN AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000763 | RODINEI TRAJANO DE FRANA FILHO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450001309 | SERGIO JOSE SARTORELI GALTER AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000199 | SERGIO LUIS LEONARDO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
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450001138 | SILVIA SATIE SATO SHIRAKAWA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000897 | TAYNA ALVES FAVARETO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000011 | THAYNARA DE FARIA ELIZEI AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000343 | TIAGO MARANGONI FERNANDES AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000985 | VALQUIRIA LOPES DONA ALVES AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000089 | VICTOR DA SILVA RICO NUNES AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450001038 | WALTER JOSE DE SOUZA SANTOS AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS APTO
450000869 | WILLIAM ROBERTO DA SILVA CARRERA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS INAPTO

Votuporanga, 8 de dezembro de 2023.

Jorge Augusto Seba
Prefeito
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ESTADO DE SAO PAULO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 003/2023

RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIACAO PSICOLOGICA

A Prefeitura de VVotuporanga - SP, pessoa juridica de direito publico com sede na Rua Pard, n° 3.227, Bairro: Patrim6nio
Novo, Votuporanga - SP, CEP: 15502-236, neste ato representada pelo Prefeito, Senhor JORGE AUGUSTO SEBA,
no uso de suas atribuicdes legais, torna piblicao0 RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIACAO PSICOLOGICA
de acordo com EDITAL N.° 003/2023 conforme segue adiante.

O prazo para interposi¢do de recurso contra o resultado e solicitacdo de entrevista devolutiva serd nos dias 11 e 12 de
dezembro de 2023, pelo e-mail: recursos@consulpam.com.br com o assunto RECURSO — VOTUPORANGA 003 —

PSICOLOGIA.
INSCRICAO NOME COMPLETO CARGO RESULTADO
454000598 | ALESSANDER DE FREITAS RAMOS AGENTE OPEROECI'&'}‘S\LRV” —DIRECAO APTO
AGENTE OPERACIONAL VII - DIRECAO
454000123 | CARLOS XAVIER o APTO
454000998 | EVANIO MAGNO SILVA SANTOS AGENTE OPEROEI'COL'I‘SA"RV” ~DIRECAO APTO
FERNANDO AUGUSTO MACHADO DO AGENTE OPERACIONAL VII — DIRECAO
454000154 | \ ASCIMENTO VEICULAR APTO
AGENTE OPERACIONAL VI — DIRECAO
454000027 | JENILSON PERES MORAES o e APTO
454001104 | KAIRO AVELINO DE OLIVEIRA AGENTE OPERACIONAL ViI — DIRECAC AUSENTE
VEICULAR
AGENTE OPERACIONAL VI — DIRECAO
454000978 | LUAN MACIEL RIBEIRO e APTO
PAULO WASHINGTON VINCOLETTO AGENTE OPERACIONAL VI — DIRECAO
454000086 | b A's 1 vA VEICULAR APTO
454000799 | WALISSON RODRIGO GONCALVES AGENTE OPERACIONAL VII - DIRECAO APTO
VEICULAR
INSCRICAO NOME COMPLETO CARGO RESULTADO
) ) AGENTE OPERACIONAL VIl — OPERACAO DE
454000719 | FLAVIO JOSE BARACIOLLI MAQUINAS | EVES APTO
) AGENTE OPERACIONAL VIl — OPERACAO DE
454001015 | LUCIO HENRIQUE DA SILVA BORGES MAQUINAS | EVES APTO
AGENTE OPERACIONAL VIl — OPERACAO DE
454000246 | PAULO ROBERTO DA SILVA MAQUINAS | EVES APTO
INSCRICAO NOME COMPLETO CARGO RESULTADO
~ AGENTE OPERACIONAL X — OPERACAO DE
454000549 | JOAO ROBERTO GONCALVES MAGUINAS PESADAS | APTO
INSCRICAO NOME COMPLETO CARGO RESULTADO
AGENTE OPERACIONAL XI — OPERACAO DE
454000841 | GABRIEL LOURENCO DA SILVA MAGUINAS PLSADAG I APTO
- - AGENTE OPERACIONAL XI — OPERACAO DE
454000970 | SERGIO JOSE SARTORELI GALTER MAGUINAS PLSADAG I AUSENTE

Votuporanga, 8 de dezembro de 2023.

Jorge Augusto Seba

Prefeito
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ESTADO DE SAO PAULO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTUPORANGA
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 004/2023

RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIACAO PSICOLOGICA

A Prefeitura de Votuporanga - SP, pessoa juridica de direito publico com sede na Rua Para, n° 3227, Bairro: Patrimonio
Novo, Votuporanga - SP, CEP: 15502-236, neste ato representada pelo Prefeito, Senhor JORGE AUGUSTO SEBA,
no uso de suas atribuicdes legais, torna piblicao RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIACAO PSICOLOGICA
de acordo com EDITAL N.° 004/2023 conforme segue adiante.

O prazo para interposi¢édo de recurso contra o resultado e solicitacdo de entrevista devolutiva serd nos dias 11 e 12 de
dezembro de 2023, pelo e-mail: recursos@consulpam.com.br com o assunto RECURSO — VOTUPORANGA 004 —

PSICOLOGIA.

SCRICAO NOME CARGO RESULTADO
453000176 | ELITA FERNANDA LACERDA ASSISTENTE SOCIAL | APTO
453000683 | PATRICIA DE CARVALHO BRONZATO ASSISTENTE SOCIAL | AUSENTE
INSCRICAO NOME CARGO RESULTADO

PROFISSIONAL~ DA EDUCAGAO VII - TRADUGAO E
453001011 | ANA PAULA DE FREITAS ROMO MURARI IN,TERPRETACAO DE LIBRAS = = APTO

TECNICO DO EXECUTIVO XIV — TRADUCAO E INTERPRETACAO

DE LIBRAS
453000164 | KEYLLA SILVA CRESPO FI\T%EE’SRISI'IXEI}\O Blé LI:RDXSCACAO Vit - TRADUCAO E APTO
INSCRICAO NOME CARGO RESULTADO
453000773 | ALEXANDRE HOPPNER GOBATO TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453001337 | ALINE APARECIDA RIBEIRO BACHESQUE TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453000969 | ALINE DE SOUZA SILVA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453003147 | ANDRE FERNANDES TORRES TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) AUSENTE
453000992 | ANDRE RIBEIRO DIAS TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453002693 | ANTONIO WALTER BERALDO JUNIOR TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453001576 | ARIANE DE CASSIA SPINA CARNEIRO TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) INAPTA
453001698 | BRUNA REGINA ALVES TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453001624 | BRUNO HENRIQUE DE BRITO TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453002389 | CAMILA CASSEMIRO DA MATA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453001087 | CAMILA DREOSSO TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
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453000227 | CELINA MARIELLE HENA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453000328 | CLEBER CESAR CEZARETO TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453001687 | DAIANE RATIER DA SILVA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453000427 | DANIEL MONTEIRO SILVA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453000482 | DANIELA BATISTA GARCIA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453000907 | DANIELLE ROCHA GOMES TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453000268 | DANYELA DOS SANTOS REIS TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453000746 | DEBORA AP. AMBROSIO NICOLAU TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) AUSENTE
453002641 | EDUARDO ALEXANDRE MACENA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1)
453000470 | ERIKA MASSA APTO
TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL Ill)
453002428 | EVANDRO DA SILVA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453002725 | GABRIEL MIGUEL FANELLI TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453002263 | GABRIEL PASSOLONGO CARDOZO TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453002194 | GABRIEL TONINATTO DE OLIVEIRA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453001848 | GABRIEL WAIDEMAN DE MENDONCA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453001004 | GISLAYNE DE OLIVEIRA NEIVA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) AUSENTE
453002848 | GUILHERME AUGUSTO RODRIGUES PERES PINTO | TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL I) APTO
453002213 | GUSTAVO MARQUES SALADINI TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453001836 | HELOYSA RONCOLATO SILVA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453003117 | HENRIQUE BERTELLINI DE AVILA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453000220 | INARA ALICE BERTI TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453002375 | ISABELA OLIVEIRA CARRASCOSSA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453000324 | IZABELLE MOZER COELHO TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453002505 | JANICE CRISTINA LOPES DE OLIVEIRA BARBOSA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453001185 | JAQUELINE DOS SANTOS ORTEGA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453000850 | JEAN CARLOS MARQUES DA CRUZ TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1)
453003100 | JOAO LUCAS PASSOS MOTTA APTO
TECNICO EM EDUCAGAO VI (CURSOS LIVRES-INFORMATICA)
453001659 | JOAO VICTOR DE SOUSA LIMA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453002585 | JOAO VITOR DA SILVA SOUZA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
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453003158 | JOYCI EMANOELLY SILVA OLIVEIRA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) AUSENTE
453003015 | JUAN FELIPE DA SILVA SOUZA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453002806 | JULIA MARIA CASALI CARTA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453002146 | JULIA MARIA DUARTE ROMERA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453002513 | JULIANA TEIXEIRA MEDEIROS TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453002474 | KAYO CESAR HENRIQUE TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453001983 | LAURA RODRIGUES DOMINGUES TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453000281 | LETICIA CASTILHERI TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453000223 | LILIAN APARECIDA RIBEIRO LEMES TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453001594 | LORENA GERALDI TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453002359 | LUANY CALEGARI BENINI TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453001010 | LUCAS FERNANDO ALVES GONZALES TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453000717 | LUCAS LEMES DE MORAES TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) AUSENTE
453002772 | LUCIELLI RIBEIRO GODOI PINTO TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453003006 | MARCIA ROSANA BATISTA DA SILVA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453000420 | MARCOS PAULO DA MATA JUNIOR TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453001525 | MARIA CANDIDA VIANNA DA SILVA MENDES TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453001557 | MARIA ELISA GRANDIZOLI REBOUCAS TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453000247 | MARIA TEREZA COSATA BRACHINI TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453001292 | MATHEUS GABRIEL SARAIVA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453002617 | MATHEUS LACERDA SANTIAGO TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453003523 | NAIARA BALDISSERA DIAS TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1)
453003628 | NATALIA MARIA POZZOBON FIGUEIRA DA COSTA APTO
TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL Ill)
453000496 | NAYARA MORAES DE SOUZA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453002735 | NICOLE SOARES MEDEIROS TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) AUSENTE
453003455 | PRICILA ALMEIDA LIMA BOMFIM DA SILVA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) AUSENTE
453003198 | RAFAEL DA CRUZ PAULON TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) AUSENTE
453000170 | RAPHAEL PAROLA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453002883 | RAPHAEL REGO PARE TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453002482 | STELLA SCAPIN GALEGO TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) AUSENTE
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TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I1)
453002216 | TATIANE FERNANDES DE BARROS TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453001891 | THAINA FERNANDA FRANCO GIOLO TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453001043 | THIAGO BIANCO KUBOTA TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) AUSENTE
453001862 | VINICIUS HENRIQUE DOS SANTOS PERES TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453001015 | WILLIAN MARQUES CALDORIN TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
453002314 | YEDA CAROLINA PANSANI TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRAGAO GERAL 1) APTO
INSCRICAO NOME CARGO RESULTADO
453001513 | ADAUTO LOPES HOPPNER DE FARIA TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL Ill) APTO
453000576 | ADRIELI TAVARES FIORI TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL Ill) AUSENTE
453003372 | ALCIDES JOSE TONIN TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL ll) APTO
453003617 | ALEX ROBERTO SALES TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL Ill) APTO
453001467 | ANA CAROLINA SIMOES PATO TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL Il APTO
453003505 | ANA CAROLINA ZOLYONI RODRIGUES HADDAD TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL Ill) APTO
453000444 | ANGELO TEOTONIO DA COSTA TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I1) APTO
453001322 | ANTONIO FLAVIO FERREIRA DA SILVA TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL Il APTO
453003479 | ARIEL CALISTER FRANCHINI TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL Ill) APTO
453001950 | BEATRIZ VIEIRA CAVALARI TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I1) APTO
453000053 | BRUNA CAROLINA AMARAL CARDOSO TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL Ill) APTO
453000172 | BRUNA FERNANDA BRAGA ALVES TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I1) APTO
453001714 | CAMILA DE SOUZA LOPES TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL Il APTO
453000749 | CARLA CASADO BIORK DE CARVALHO TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL Il1) AUSENTE
453000140 | CASSIA ALECIA SILVA SANTOS TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL Ill) APTO
453002208 | DAIANE CAMBRAES DA ROCHA GARCIA TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL Ill) AUSENTE
453002018 | DANILO PEDRO SOUZA CARRILHO TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL Ill) APTO
453003567 | FABIO RAIMUNDO GOMES TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL Il APTO

TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL Ill)
453002131 | FELIPE RAMALHO DE OLIVEIRA APTO

TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRACAO GERAL 1)
453000113 | FREDERICO MALUF TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL IlI) APTO
453001178 | GABRIEL ORLANDO TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I1) APTO
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453001827 | GIOVANA RAISSA SOUZA DOS SANTOS TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I1l) APTO
453000025 | GUILHERME MURASSE DAVANCO TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I1l) APTO
453000498 | HELLEN KARINA DUARTE DE ALMEIDA TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I1l) APTO

TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I11)
453000825 | HUGO VENANCIO DE SOUZA APTO

TECNICO DO EXECUTIVO VIIl (ADMINISTRAGAO GERAL 1)
453003428 | JEFFERSON MARTINELLI TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I11) APTO

TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I1l)
453003316 | JEMIMA LUISA SILVA GIMENEZ APTO

TECNICO DO EXECUTIVO VIIl (ADMINISTRAGAO GERAL 1)
453000549 | JULIANA DOS SANTOS FIORENTINO DEZAN TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I1l) APTO
453002002 | JULIANA MARTIN FILOCOMO ZANUTO TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I1l) APTO
453002416 | JULIO CESAR CESARIO TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I1l) APTO
453001273 | LARISSA BILIAZZI SANTOS FERREIRA TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL Ill) APTO
453001847 | LETICIA LOPES ISIARA TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I1l) APTO
453000035 | LETICIA VICENTE TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRACAO GERAL Iil) APTO
453000869 | LUANA POLTRONIERI SILVESTRINI TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I1l) APTO
453000919 | LUCIANO ALBERTO DE FREITAS TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I11) APTO
453000040 | MARALUCI KASHIWABUCHI MAXIMO RODRIGUES | TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRACAO GERAL I11) APTO
453003220 | NATALIA AMANDA POLIZELI RODRIGUES TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I11) APTO
453000672 | PATRICIA DA SILVA GUARIZO TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL Iil) APTO
453001932 | PRISCILLA SILVA CORREA GRAZIANO TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I1l) APTO
453000213 | RODOLFO CASTILHO CARDOSO TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I11) APTO
453001546 | ROSANGELA MALAVAZZI ANTONIO TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I1l) APTO
453003122 | SIMONE REGINA MESSIAS TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I11) APTO
453000401 | TAMIRES SIMONATO DE FREITAS TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I1l) APTO
453002112 | WILLIAM ROBERTO DA SILVA CARRERA TECNICO DO EXECUTIVO XIV (ADMINISTRAGAO GERAL I1l) APTO
INSCRIGAO NOME CARGO RESULTADO
453000212 | FABIANA SARAIVA DE PAULO TECNICO DO EXECUTIVO XIV — TRADUGAO E INTERPRETAGAO [

DE LIBRAS
453000653 | MARIA ESTELA MARQUES CAMPI TDEECL'\I'[';F:S\SD O EXECUTIVO XIV — TRADUCAO E INTERPRETACAO | \r
453001606 | PAULO HENRIQUE GUERRA DO AMARAL TECNICO DO EXECUTIVO XIV ~ TRADUGAO E INTERPRETAGAO | -

DE LIBRAS
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453001535 | ALINE KUPPER CLEMENTIN TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453002368 | ANA CLAUDIA GARCIA CARNEIRO TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453001678 | DANIELLI DE ORNELAS PAULA TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453000491 | DANITIELE DE OLIVEIRA NEVES CONSTANTINO TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS
453000367 | ELIZANDRA MAGALHAES - - APTO
TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL I1)
453001820 | LUCE ELAINE BUENO TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453003075 | MARCELA CRISTINA PEREIRA MURARI TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453001694 | PAULA SERVAN VANCETO TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453002717 | VANESSA PEREIRA TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453002478 | ADRIANA ROCHA RODRIGUES TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS AUSENTE
453002773 | ANA CAROLINA CANDIDO BORGES TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS
453000397 | ANA GABRIELA DA SILVA VENANCIO CATELAN APTO
TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL 11)
453000384 | ANA PAULA SILVA DE AQUINO TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453003219 | ANDRE LUIZ MACIEL DE ANDRADE TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453003580 | BRENDHA FRANHAM TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453003364 | CRISTIANE DE OLIVEIRA GOUVEIA TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453003325 | DANIELLA ROSSI DOMINGUES TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453002875 | EFIGENIA ANDRADE TECNICO EM EDUCAGCAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453002286 | ELOA GABRIELE OLIVEIRA DA SILVA TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453002815 | GABRIEL DA COSTA LUIZ FLORENCIO TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453000854 | GABRIELA SARAIVA ESQUIREL TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453001773 | GABRIELY SOUZA BELTRAMINI TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453003134 | GIOVANNA BIANCA ALVES DA COSTA TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS AUSENTE
453002047 | JENNIFER NATALIA PEREIRA BATISTA TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS
453001047 | JESSICA GIOLO PUERTA APTO
TECNICO DO EXECUTIVO VIII (ADMINISTRACAO GERAL 1)
453002320 | JESSICA MENDONCA OTAVIO TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453002765 | JOAO VITOR MARQUES DELUCA TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
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453000344 | JULIANA ALVES TAGLIAVINI TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453002928 | LAIS DIAS DOS REIS TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453000070 | LETICIA AMARO SPROCATI DE OLIVEIRA TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453000116 | LISSA DA SILVA PEREIRA DE SOUSA TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS INAPTO
TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS
453000937 | MARIANA INARA DA SILVA OLIVEIRA APTO
TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL II
453003063 | MILTON LUIZ CHIARELI FUDA JUNIOR TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS INAPTO
453000404 | NATALIA CRISTIANE SANT ANA TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS INAPTO
453000553 | NAYARA FIGUEIRA DOS SANTOS TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453000412 | RALPH PONTES DE ARAUJO TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
453000333 | RENATA TAVARES DE MELO TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS AUSENTE
453003042 | TALITA LAIRA DA SILVA TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS APTO
TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS
453002769 | CAROLINE ANDRADE DA FONSECA APTO
EDUCADOR SOCIAL
INSCRICAO NOME CARGO RESULTADO
453000488 | ALEXANDRE MARTINS DE OLIVEIRA TECNICO EM EDUCACAO VI (CURSOS LIVRES-ARTES | ,\c\ e
MUSICAIS)
453003069 | LUCAS AUGUSTO GONCALVES DE SOUZA TECNICO EM EDUCACAO VI (CURSOS LIVRES-ARTES| 5,
MUSICAIS)
INSCRICAO NOME CARGO RESULTADO
453000789 | JULIANA CAROLINA SILVEIRA DOS REIS TECNICO EM EDUCAGAO VI (CURSOS LIVRES-ARTESANATO) APTO
453003483 | MARIANE RODRIGUES MACHADO PASCUARELLO | TECNICO EM EDUCAGAO VI (CURSOS LIVRES-ARTESANATO) APTO
INSCRICAO NOME CARGO RESULTADO
453001503 | AMANDA CONCEICAO PELACANI CTCEEE(')CF&LEE"DZ?\‘%%CAO VI = CURSOS LIVRES (EXPRESSAO | \prqy
453001974 | ELLEN APARECIDA DA SILVA RIBEIRO CT CEEECI)CF&EEADEA?\I%i?CAO VI = CURSOS LIVRES (EXPRESSAO | rprg
453002420 ;TA/T\LI\J(IJ)EA GABRIELA INAMORATO COMINO gg;ggc&fiﬂlji?\l%%cm VI — CURSOS LIVRES (EXPRESSAO [
453002148 | MARCELA SABIAO SOARES CT ;EEC'JCF&LEEADEA?\I%(Z?CAO VI'— CURSOS LIVRES (EXPRESSAO | \prgy
INSCRICAO NOME CARGO RESULTADO
453000023 | ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA EECR'\;ESAE'Y Ci%%i?g:)o VI = CURSOS LIVRES (EXPRESSAO | \prg
453003270 | JOSE PEDRO RAMIRO DA TRINDADE zg%’:’ggi“_ﬂ CE/_\EI’J%CE/T&)O VI = CURSOS LIVRES (EXPRESSAO | o
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453002363 | LILIANE CRISTINA DE PAULA ZANINI -(I;EO(I::{'\:’IC():ER)A[E’\—/lCEA[)l:’%i?gf)O VI - CURSOS LIVRES (EXPRESSAO APTO
INSCRICAO NOME CARGO RESULTADO
453002834 | ANA CAROLINA STOGAR -(I;E)CF{’\]"ESAiyEAEI'DRL(J)?ACAO VI (CURSOS LIVRES-EXPRESSAO APTO
453001390 | DENIS FIGUEIREDO EECRI\I:‘ISSALE—?EA[::I'?RLCJSACAO VI (CURSOS  LIVRES-EXPRESSAO APTO
453000392 | JOAO VICTOR DA SILVA GRANDE -(I;E)(I::{’:’ISSALE-’IMEAEI'?{%():ACAO VI (CURSOS LIVRES-EXPRESSAO INAPTO
453000182 | JOAO VITOR TEIXEIRA DOS SANTOS E(E)(;{':IC():(F?AIE?EA%I'?{L(J;ACAO VI (CURSOS LIVRES-EXPRESSAO APTO
453002718 | KEITH SUELLEN SILVA DE LIMA -(I;E)(;’\ll’l(():gALE—?EAETIIDRLé():ACAO VI (CURSOS LIVRES-EXPRESSAO APTO
453000090 | MATHEUS PEREIRA RUBIO lgi{':ggAigEAi?{g?ACAo VI (CURSOS LIVRES-EXPRESSAO APTO
INSCRICAO | NOME CARGO RESULTADO
453002531 | GUILHERME DO NASCIMENTO BASSO TECNICO EM EDUCAGAO VI (CURSOS LIVRES-INFORMATICA) APTO
453001280 | VINICIUS ANDRE PEREIRA TECNICO EM EDUCAGAO VI (CURSOS LIVRES-INFORMATICA) APTO
INSCRICAO NOME CARGO RESULTADO
453000061 | EDUARDO DOS SANTOS MOREIRA TECNICO EM EDUCAGAO XV (TECNICA DESPORTIVA) APTO
453002926 | LEONARDO JUNIOR PAIXAO PASTORELLI TECNICO EM EDUCAGAO XV (TECNICA DESPORTIVA) APTO
453003301 | ROBERTO CESAR MARTINS FERNANDES TECNICO EM EDUCAGAO XV (TECNICA DESPORTIVA) APTO
INSCRICAO NOME CARGO RESULTADO
453000998 | ERICA CRISTINA DOS SANTOS TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL 11) APTO
453002019 | VALDELICIA FRANCA E SILVA TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL I1) INAPTO
453000146 | ADRIELI DOS SANTOS GARCIA TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL 11) INAPTA
453002539 | ARIANE ELLEN NOGUEIRA FERREIRA TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL 11) APTO
453001372 | BEATRIZ APARECIDA COSTA PEREIRA TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL I1) INAPTA
453001109 | BIANCA ADRIELLI CREPALDI MEDINA TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL 11) APTO
453000296 | CAROLINA VALERIANO ALVES TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL I1) INAPTA
453002559 | CRISTIANE SOARES FERREIRA TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL I1) APTO
453001469 | DANIELA SANTOS SILVA TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL I1) APTO
453001644 | ELISSANDRA MARTINEZ GUIMARAES TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL I1) APTO
453001253 | ELIZABETE CAVALARI FLORENCIO TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL I1) APTO
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453003306 | ERICA CRISTINA DE SOUZA TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL 11) APTO
453000715 | FRANCIELE FERNANDA MOVIO TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL I1) APTO
453001389 | ILZA APARECIDA BRITO CAMPOS BORGES TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL I1) APTO
453000419 | ISABELLA MORETTI DE LIMA TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL I1) APTO
453002925 | JAQUELINE CRISTINA PERES LIMA TECNICO EM EDUCACAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTILII) | INAPTA
453003294 | JULIANA CRISTINA MOURA TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL 11) APTO
TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL 11)
453001797 | LIDIANE APARECIDA CUSTODIO GIANINI - - APTO
TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS
453000284 | LUANA DA SILVA MATIAS TECNICO EM EDUCACAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTILII) | INAPTA
453002134 | MAYLA DOS SANTOS SILVA TECNICO EM EDUCAGCAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL I1) APTO
453003207 | MEIREANE APARECIDA BARBOSA DA SILVA TECNICO EM EDUCAGCAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTILII) | INAPTA
453002335 | NATALIA SASSO CAPARROZ TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL I1) APTO
453002711 | PAMELA DAIANA SILVA TECNICO EM EDUCACAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTILII) | INAPTA
453002801 | RAFAELA LOCANO DE MACEDO TECNICO EM EDUCACAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTILII) | INAPTA
453000714 | SIMONE DE OLIVEIRA GUEDES FERREIRA TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL I1) APTO
453001333 | TAIS MARA DE BARROS SOARES TECNICO EM EDUCAGCAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL 11) APTO
453000874 | TAYNARA DE ANDRADE GONCALVES TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTILII) | INAPTA
453002133 | VANESSA MARTIN FILOCOMO TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL I1) APTO
453001954 | VIVIANE CEZARETO GARCIA TECNICO EM EDUCACAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL 11) APTO
453000039 | BIANCA RIBEIRO DA ROSA TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL I1) APTO
453003668 | DAVI PEZOLITO DA COSTA TECNICO EM EDUCACAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL I1) APTO
453000032 | ISABELY ALINE SEIXAS BARBOSA TECNICO EM EDUCACAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTILII) | INAPTO
453002658 | LAIS PASCHOALETO CRISTOFARO TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL I1) APTO
453003415 | LAURA DA SILVA AKITA TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL 11) APTO
453001745 | PAULA CAROLINE MELATO DUTRA TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL I1) APTO
453002602 | PIETRO DIAS BRUNASSI TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL I1) APTO
TECNICO EM EDUCAGAO X (DESENVOLVIMENTO INFANTIL I1)
453000669 | YASMIN TORRES TAVEIRA - - APTO
TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETORIA DE ALUNOS
INSCRICAO NOME CARGO RESULTADO
453001730 | ANDREIA BATISTA SANTOS TECNICO EM SAUDE XVII (ENFERMAGEM 1) APTO
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453002487 | CIBELLE LEME TEIXEIRA TECNICO EM SAUDE XVII (ENFERMAGEM I1) APTO
453001564 | CLAUDIA COUTINHO CORREA TECNICO EM SAUDE XVII (ENFERMAGEM I1) APTO
453000354 | DEBORA REGINA MURARI TECNICO EM SAUDE XVII (ENFERMAGEM I1) APTO
453002135 | DENISE CHRISTINE CAPELETI ZOTINI TECNICO EM SAUDE XVII (ENFERMAGEM I1) APTO
453002666 | EZENIR APARECIDA GONCALVES GOMES TECNICO EM SAUDE XVII (ENFERMAGEM I1) INAPTO
453000598 | LUIZ FERNANDO DOS REIS TECNICO EM SAUDE XVII (ENFERMAGEM I1) APTO
453001033 | MARIANA ARAUJO LEMOS TECNICO EM SAUDE XVII (ENFERMAGEM I1) INAPTA
453002971 | RODOLFO FRANCIS LOPES TECNICO EM SAUDE XVII (ENFERMAGEM I1) AUSENTE
453002700 | RUTE DOS SANTOS LEITE TECNICO EM SAUDE XVII (ENFERMAGEM I1) INAPTO
INSCRICAO NOME CARGO RESULTADO
453002977 | RODOLFO FRANCIS LOPES TECNICO EM SAUDE XVII (ENFERMAGEM DO TRABALHO) AUSENTE
INSCRICAO NOME CARGO RESULTADO
453003194 | CATARINE JAYME SOUZA EDUCADOR SOCIAL APTO
453000975 | JESSICA DELDUQUE PEREIRA EDUCADOR SOCIAL APTO
453001446 | LARA CAROLINA TEODORO PIMENTA EDUCADOR SOCIAL APTO
453002743 | MARIANA GOTARDO CAPARROZ EDUCADOR SOCIAL APTO
453001638 | MARLI APARECIDA MATOS EDUCADOR SOCIAL APTO
453001173 | MILENA VITORIA ROQUE GIMENEZ EDUCADOR SOCIAL AUSENTE
453001523 | SILVIA MARA AMARAL EDUCADOR SOCIAL APTO
453002567 | ANA KARINA BERTOLDO FRAIOLI EDUCADOR SOCIAL APTO
453001772 | CAMILA CRISTINA SABATIN ARAUJO MARIANO EDUCADOR SOCIAL APTO
453001330 | CAMILLY JANUARIO EDUCADOR SOCIAL APTO
453003257 | CESAR FERNANDES DE BARROS JUNIOR EDUCADOR SOCIAL AUSENTE
453002204 | CLAUDIA ANGELA DE MORAES BORTOLAIA EDUCADOR SOCIAL APTO
453001132 | DANUBIA GLENDA GIOVANINI DOS SANTOS EDUCADOR SOCIAL AUSENTE
453002657 | DEBLIA CRISTINA DA SCRUZ SANTIAGO EDUCADOR SOCIAL APTO
453002121 | ELISANGELA LOPES RAMOS EDUCADOR SOCIAL AUSENTE
453000005 | FERNANDA CARLA MARTINS EDUCADOR SOCIAL AUSENTE
453001239 | JOSE RAFAEL DA CUNHA EDUCADOR SOCIAL APTO
10
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453002989 | KARLA CRISTINA DA SILVA DE LAZARO EDUCADOR SOCIAL APTO
453000291 | LARA LEONEL MENEZES RIBEIRO EDUCADOR SOCIAL APTO
453002178 | LILIAN EVA CAIUBY EDUCADOR SOCIAL APTO
453000348 | LUCIANO MONCO CAMPANHOLA EDUCADOR SOCIAL APTO
453000295 | MANUELA RODRIGUES ALVES EDUCADOR SOCIAL APTO
453001767 | MARIA ROSA FACETO LEANDRO EDUCADOR SOCIAL APTO
453000652 | MARINA DA SILVA ROCHA ALAVES EDUCADOR SOCIAL APTO
453001904 | MILTON LUIZ BAFONI EDUCADOR SOCIAL AUSENTE
453000791 | NATALIA MOREIRA ROCHA DA SILVA PRIETO EDUCADOR SOCIAL APTO
453002039 | PRISCIANE REGINA ALVES EDUCADOR SOCIAL AUSENTE
453002311 | ROSE PENQUIS MOREIRA EDUCADOR SOCIAL AUSENTE
453000216 | SUELLEN DE SOUZA LOPES EDUCADOR SOCIAL APTO
453002681 | VITORIA LORENZETTI DIAS EDUCADOR SOCIAL APTO
Votuporanga, 8 de dezembro de 2023.
Jorge Augusto Seba
Prefeito
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Conforme Lei Municipal 5.927, de 02 de marco de 2017

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Editais

Lei Paulo Gustavo

GOVERNO FEDERAL
PREFEITURA
DE VOTUPORANGA

o )
J ‘LU\~ MINISTERIO DA “ rl
#conectadaavocé .’ PALLD CULTURA ‘ [ .

GUSTAVO
UNIAO E RECONSTRUGCAO

Votuporanga, 08 de dezembro de 2023.

Assunto: Prorrogagdo parcial do Cronograma dos Editais de Chamamento Publico da
Secretaria da Cultura e Turismo N° 01 e 02/2023 da Lei Complementar N° 195, de 08 de julho
de 2022, Fomento a Ag¢bes Culturais de Audiovisual (Apoio Direto a Projetos no Audiovisual) e
Demais Areas Culturais (Apoio Direto a Projetos), publicado no Diério Oficial do Municipio, dia
19 de outubro de 2023, Edigao 1998, paginas 9 e 10, pela necessidade de prorrogacédo de prazo

por dificuldade de entrega de documentos pelos artistas selecionados:

Onde se Ié:

e Prazo de assinatura dos termos de execug¢do cultural e repasse de recursos
financeiros - até 07 de dezembro de 2023;

e Prazo para execucdo dos projetos - até 07 de dezembro de 2024;

e Prazo para prestagao de contas - até 12 de dezembro de 2024.

Leia-se:

e Prazo de assinatura dos termos de execug¢do cultural e repasse de recursos
financeiros - até 12 de dezembro de 2023;

e Prazo para execucdo dos projetos - até 12 de dezembro de 2024;

e Prazo para prestagao de contas - até 17 de dezembro de 2024.

Janaina Cristina da Silva
Secretaria Municipal da Cultura e Turismo

Pagina 1 de 1
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FUNDAGCAO EDUCACIONAL DE VOTUPORANGA

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

AVISO DE ADJUDICACAO
PROCESSO FEV N¢ 048/2023
EDITAL DE PREGAO (PRESENCIAL) FEV N2 040/2023
(REGISTRO DE PRECOS)

Tornamos publico, em cumprimento ao disposto no
artigo 49, inciso XXI, da Lei Federal n.2 10.520/2002, c.c. 0
artigo 16 da Lei 8.666/93 e suas alteragles posteriores, que
foi procedida a ADJUDICACAO do objeto do Edital de
Pregao (Presencial) FEV n.2 040/2023 - Processo FEV n.?
048/2023, do tipo menor prego (total), referente ao registro
de precos para o eventual fornecimento e plantio de
gramas tipo batatais e tipo esmeralda, incluindo o
fornecimento de mao de obra, ferramentas, equipamentos,
materiais e outros necessarios a perfeita execugao dos
servicos, durante o periodo de 12 (doze) meses, conforme
especificacdes constantes no referido Edital e seus Anexos,
a licitante Silvia Dalto, no preco total de R$ 95.920,00
(Noventa e cinco mil, novecentos e vinte reais). O processo
licitatério encontra-se com vista franqueada aos
interessados no Setor de Licitacdes da Fundacao
Educacional de Votuporanga - Campus Centro (Rua
Pernambuco n? 4,196 - Votuporanga/SP).

Votuporanga/SP, 07 de dezembro de 2023.
FUNDACAO EDUCACIONAL DE VOTUPORANGA
Marilia Davanco Moretto
Pregoeira
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SECRETARIAS

Controladoria Geral do Municipio

Rua Paraiba, 3232 - Patrimdnio Velho. CEP 15505-166
(17) 3405-1234
controladoriageral@votuporanga.sp.gov.br

Fundo Social de Solidariedade do Municipio “Prof.? Ma-
ria Muro Pozzobon”

Rua Para, 3227 — Patrimbnio Velho. CEP: 15502-236

(17) 34059700

fundosocial@votuporanga.sp.gov.br

Gabinete do Prefeito

Rua Para, 3227 — Patriménio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9719

prefeito@votuporanga.sp.gov.br

Instituto de Previdéncia do Municipio de Votuporanga —
VOTUPREV

Rua Sao Paulo, 3834 - Patriménio Velho. CEP: 15500-010
(17) 3422-2566

votuprev@votuporanga.sp.gov.br

Procuradoria Geral do Municipio

Rua Rio de Janeiro, 3092 - Patriménio Velho. CEP: 15.505-
165

(17) 3406-1775

procuradoria@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Av. Jodo Gongalves Leite, 4705 - Jd. Alvorada. CEP: 15505-
000

(17) 3426-2600

seaso@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Administragao

Rua Para, 3227 — Patrimbnio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700

administra@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Cidade

Terminal Rodoviario - Saguéo Inferior - Box 8 / Rua Joao
Vilar Pontes - Primeiro Distrito Industrial. CEP: 15503-019
(17) 3426-7510

cidade@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Cultura e Turismo

Avenida Francisco Ramalho de Mendonga, 3112 — Jardim
Alvorada. CEP: 15502-236

(17) 3405-9670

cultura@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
Rua Barao do Rio Branco, 4497 — Prolongamento da Vila
Paes Deoclecio Lasso. CEP: 15500-055

(17) 3406-1488

economico@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Direitos Humanos

Rua Séao Paulo, 3741 — Patriménio Velho. CEP: 15500-010
(17) 3422-2770

direitoshumanos@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Educagao

Rua Pernambuco, 4865 — Parque Brasilia. CEP: 15.500-006
(17) 3405-9750

educacao@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Avenida Prefeito Mario Pozzobon, 3374 - 1° Distrito Indus-
trial CEP: 15503-021

(17) 3426-1200

esportes@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Fazenda

Rua Para, 3227 — Patrimoénio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700

fazenda@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Governo

Rua Para, 3227 — Patriménio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9716

gabcivil@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos
Rua Para, 3227 — Patriménio Velho. CEP: 15502-236
(17) 3405-9700

obras@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Planejamento e Habitagao

Rua Séao Paulo, 3815 — Patriménio Velho. CEP: 15500-010
(17) 3405-9700

planejamento@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Saude

Rua Santa Catarina, 3890 — Patriménio Velho. CEP: 15505-
171

(17) 3405-9787

secretariasaude@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal da Transparéncia e Gabinete Civil
Rua Para, 3227 — Patriménio Velho. CEP: 15502-236

(17) 3405-9700

gabcivil@votuporanga.sp.gov.br

Secretaria Municipal de Transito, Transporte e Seguran-
ca

Rua Santa Catarina, 3747 - Patrimbnio Velho. CEP: 15505-
171

(17) 3422-3042

transito@votuporanga.sp.gov.br

Superintendéncia de Agua, Esgotos e Meio Ambiente de
Votuporanga — SAEV Ambiental

Rua Pernambuco, 4313 - Patriménio Novo. CEP: 15500-006
(17) 3405-9195

saev@saev.com.br
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