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Quinta-feira, 25 de janeiro de 2024

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA N2 34, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

Exonera, a pedido, a servidora
Roselene Aparecida Boaro de
Oliveira do cargo de provimento
efetivo de Agente de Servico de
Alimentacdo Escolar e déd outras
providéncias.

VLADIMIR ANTONIO ADABO, Prefeito do Municipio de
Borborema, Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢ées
que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispde o
art. 81, inciso VI, Lei Orgénica Municipal; e

Considerando o pedido de demissao da servidora,
conforme protocolo n° 354/2024.

RESOLVE

Art. 19, Exonerar, a pedido, nesta data, a servidora
ROSELENE APARECIDA BOARO DE OLIVEIRA, RG n?
20.864.678-4, do cargo de provimento efetivo de Agente de
Servico de Alimentacao Escolar, nos termos do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Borborema.

Art. 22, O responsdvel pela Diretoria de Recursos
Humanos efetuara as anotacdes e as demais formalidades
necessarias para os efeitos legais.

Art. 32, As despesas decorrentes da aplicacdo desta
Portaria correrdo por conta de dotacdes prdprias
consignadas no orcamento vigente.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Borborema, 24 de janeiro de
2024,

VLADIMIR ANTONIO ADABO

Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Superintendéncia Municipal
de Administracao da Prefeitura na data supra.

Vinicius Vintecinco Martins Carvalho

Assessor de Governo e Articulacao Institucional

PORTARIA N¢ 35, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

Dispbe sobre a contratacao da
senhora Claudete de Oliveira
Rosa Hespanhol para ocupar o
emprego de Professor de
Educacéo Bdsica Il - Artes por
prazo determinado e da outras
providéncias.

VLADIMIR ANTONIO ADABO, Prefeito do Municipio
de Borborema, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicbes
que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispde o
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art. 81, inciso VI, da Lei Orgénica Municipal; Considerando
que é dever do poder publico municipal a instituicdo e
manutencdo da educacéo infantil no &mbito do Municipio;
Considerando o disposto no Titulo XXIV, da Lei Municipal n®
1.550/2001, que autoriza a contratacdo de pessoal em
carater temporario e em casos de excepcional interesse
publico, caracterizado pela manutencdo do ensino;
Considerando que, no caso dos servicos inerentes a
educacdo, esses pela prépria natureza ndo podem sofrer
solugdo de continuidade, sob pena de comprometer o ano
letivo em inarreddvel prejuizo a comunidade escolar;
Considerando, finalmente, a realizacao e homologacao do
Processo Seletivo n® 1/2023, destinado a selecdo de
docentes para atender as necessidades da rede municipal
de ensino do Municipio; Considerando o contrato de
trabalho n? 1/2024, firmado com a contratada.

RESOLVE

Art. 12, Contratar, nesta data, a senhora CLAUDETE DE
OLIVEIRA ROSA HESPANHOL, RG n? 27.684.182-7, CPF n?
067.420.438-73, CTPS n° 48224/115-SP e PIS/PASEP n?
12540796291, para ocupar o emprego publico de Professor
de Educacao Béasica Il - Artes, sob as normas da
Consolidagao das Leis do Trabalho CLT, em virtude de sua
aprovagao no Processo Seletivo n® 1/2023 - 12 classificada.

§ 12. A contratada deverd receber o vencimento
correspondente ao nivel “PEB | / I-A” da Tabela de
Vencimentos dos Profissionais do Magistério constante do
Anexo Il da Lei Complementar n? 39/2011, e suas
alteracOes, acrescido, quando couber, dos adicionais
previstos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e
no Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério Publico
Municipal de Borborema.

§ 292, A contratada deverd exercer as atividades
inerentes a funcdo junto a Emeif Prof2. Ana Rosa.

Art. 22, O contrato de trabalho tera vigéncia durante o
periodo 24/01/2024 a 22/07/2024.

Art. 32. O responsavel pela Diretoria de Recursos
Humanos efetuard os registros e demais formalidades
necessarias para os efeitos legais.

Art. 42, As despesas decorrentes da execucao do
contrato de trabalho correrdao por conta de dotagdes
préprias consignadas no or¢camento vigente.

Art. 52, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Borborema, 24 de janeiro de
2024,

VLADIMIR ANTONIO ADABO

Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Superintendéncia Municipal
de Administracdo da Prefeitura na data supra.

Vinicius Vintecinco Martins Carvalho

Assessor de Governo e Articulagdo Institucional

PORTARIA N2 36, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

Dispbe sobre a contratacdo da
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senhora Olinta Maria Fevolli para
ocupar o emprego de Professor de
Educacdo Bdsica Il - Classe
Especial por prazo determinado e
da outras providéncias.

VLADIMIR ANTONIO ADABO, Prefeito do Municipio
de Borborema, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispde o
art. 81, inciso VI, da Lei Orgénica Municipal; Considerando
que é dever do poder plblico municipal a instituicdo e
manutencdo da educacgdo infantil no &mbito do Municipio;
Considerando o disposto no Titulo XXIV, da Lei Municipal n?
1.550/2001, que autoriza a contratagao de pessoal em
cardter tempordrio e em casos de excepcional interesse
publico, caracterizado pela manutencdo do ensino;
Considerando que, no caso dos servicos inerentes a
educacdo, esses pela prépria natureza ndo podem sofrer
solugdo de continuidade, sob pena de comprometer o ano
letivo em inarredéavel prejuizo a comunidade escolar;
Considerando, finalmente, a realizacdao e homologacao do
Processo Seletivo n? 1/2023, destinado a selecdo de
docentes para atender as necessidades da rede municipal
de ensino do Municipio; Considerando o contrato de
trabalho n? 2/2024, firmado com a contratada.

RESOLVE

Art. 12, Contratar, nesta data, a senhora OLINTA
MARIA FEVOLLI, RG n? 41.229.082-0, CPF n®?
349.979.318-02, CTPS n° 50989/292-SP e PIS/PASEP n?
19028027885, para ocupar o emprego publico de Professor
de Educacdo Basica Il - Classe Especial, sob as normas da
Consolidacao das Leis do Trabalho CLT, em virtude de sua
aprovagao no Processo Seletivo n? 1/2023 - 12 classificada.

§ 12. A contratada deverd receber o vencimento
correspondente ao nivel “PEB | / |-A” da Tabela de
Vencimentos dos Profissionais do Magistério constante do
Anexo Il da Lei Complementar n? 39/2011, e suas
alteragdes, acrescido, quando couber, dos adicionais
previstos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e
no Plano de Carreira e Remuneracao do Magistério Publico
Municipal de Borborema.

§ 22. A contratada deverd exercer as atividades
inerentes a funcdo junto a Emeif Prof2. Ana Rosa.

Art. 22, O contrato de trabalho tera vigéncia durante o
periodo 24/01/2024 a 22/07/2024.

Art. 32. O responsdvel pela Diretoria de Recursos
Humanos efetuard os registros e demais formalidades
necessarias para os efeitos legais.

Art. 42, As despesas decorrentes da execugdo do
contrato de trabalho correrdao por conta de dotacdes
préprias consignadas no orcamento vigente.

Art. 52. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Borborema, 24 de janeiro de
2024,

VLADIMIR ANTONIO ADABO
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Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Superintendéncia Municipal
de Administracdo da Prefeitura na data supra.

Vinicius Vintecinco Martins Carvalho

Assessor de Governo e Articulacdo Institucional

PORTARIA N2 37, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

Dispbe sobre a contratacdo do
senhor Diogo Luiz Vanalli Catelan
para ocupar o emprego de
Professor de Educacdo Bésica Il -
Inglés por prazo determinado e da
outras providéncias.

VLADIMIR ANTONIO ADABO, Prefeito do Municipio
de Borborema, Estado de Sao Paulo, usando das atribuices
que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispde o
art. 81, inciso VI, da Lei Orgénica Municipal;, Considerando
que é dever do poder publico municipal a instituicdo e
manutencdo da educacéo infantil no &mbito do Municipio;
Considerando o disposto no Titulo XXIV, da Lei Municipal n®
1.550/2001, que autoriza a contratacdo de pessoal em
carater tempordrio e em casos de excepcional interesse
publico, caracterizado pela manutencdo do ensino;
Considerando que, no caso dos servicos inerentes a
educacéo, esses pela prépria natureza ndo podem sofrer
solugdo de continuidade, sob pena de comprometer o ano
letivo em inarreddvel prejuizo a comunidade escolar;
Considerando, finalmente, a realizacao e homologacédo do
Processo Seletivo n? 1/2023, destinado a selecdo de
docentes para atender as necessidades da rede municipal
de ensino do Municipio; Considerando o contrato de
trabalho n¢ 3/2024, firmado com o contratado.

RESOLVE

Art. 12, Contratar, nesta data, o senhor DIOGO LUIZ
VANALLI CATELAN, RG n? 48.885.037-X, CPF n¢
413.007.888-79, CTPS n° 014467/354-SP e PIS/PASEP n?
20723133772, para ocupar o emprego publico de Professor
de Educacdo Basica Il - Inglés, sob as normas da
Consolidacao das Leis do Trabalho CLT, em virtude de sua
aprovacao no Processo Seletivo n® 1/2023 - 12 classificado.

§ 12. O contratado deverd receber o vencimento
correspondente ao nivel “PEB | / I-A" da Tabela de
Vencimentos dos Profissionais do Magistério constante do
Anexo Il da Lei Complementar n? 39/2011, e suas
alteracOes, acrescido, quando couber, dos adicionais
previstos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e
no Plano de Carreira e Remuneragao do Magistério Publico
Municipal de Borborema.

§ 22, O contratado deverd exercer as atividades
inerentes a funcao junto ao Emeif Profé. Ana Rosa.

Art. 22, O contrato de trabalho terd vigéncia durante o
periodo 24/01/2024 a 22/07/2024.

Art. 32. O responsavel pela Diretoria de Recursos
Humanos efetuard os registros e demais formalidades
necessarias para os efeitos legais.
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Art. 42, As despesas decorrentes da execucdo do
contrato de trabalho correrdao por conta de dotacdes
préprias consignadas no orcamento vigente.

Art. 52, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Borborema, 24 de janeiro de
2024,

VLADIMIR ANTONIO ADABO

Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Superintendéncia Municipal
de Administracao da Prefeitura na data supra.

Vinicius Vintecinco Martins Carvalho

Assessor de Governo e Articulacdo Institucional

PORTARIA N¢ 38, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

Dispbe sobre a contratacao da
senhora Sandra Aparecida
Olimpio dos Santos para ocupar o
emprego de Professor de
Educacdo Bésica | por prazo
determinado e da outras
providéncias.

VLADIMIR ANTONIO ADABO, Prefeito do Municipio
de Borborema, Estado de Séo Paulo, usando das atribuic6es
que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispde o
art. 81, inciso VI, da Lei Orgéanica Municipal; Considerando
que é dever do poder publico municipal a instituicdo e
manutencdo da educacdo infantil no &mbito do Municipio;
Considerando o disposto no Titulo XXIV, da Lei Municipal n?
1.550/2001, que autoriza a contratacdo de pessoal em
carater temporario e em casos de excepcional interesse
publico, caracterizado pela manutencdo do ensino;
Considerando que, no caso dos servicos inerentes a
educacao, esses pela prépria natureza ndo podem sofrer
solugdo de continuidade, sob pena de comprometer o ano
letivo em inarreddvel prejuizo a comunidade escolar;
Considerando, finalmente, a realizacao e homologacao do
Processo Seletivo n® 1/2023, destinado a selecdo de
docentes para atender as necessidades da rede municipal
de ensino do Municipio; Considerando o contrato de
trabalho n? 4/2024, firmado com a contratada.

RESOLVE

Art. 12, Contratar, nesta data, a senhora SANDRA
APARECIDA OLIMPIO DOS SANTOS, RG n2 42.576.884-3, CPF
n? 325.181.148-74, CTPS n°® 86891/205-SP e PIS/PASEP n?
20909677659, para ocupar o emprego publico de Professor
de Educacao Basica |, sob as normas da Consolidacao das
Leis do Trabalho CLT, em virtude de sua aprovacao no
Processo Seletivo n? 1/2023 - 212 classificada.

§ 12. A contratada deverd receber o vencimento
correspondente ao nivel “PEB | / I-A" da Tabela de
Vencimentos dos Profissionais do Magistério constante do
Anexo Il da Lei Complementar n? 39/2011, e suas
alteracOes, acrescido, quando couber, dos adicionais
previstos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e
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no Plano de Carreira e Remuneracao do Magistério Publico
Municipal de Borborema.

§ 22. A contratada deverd exercer as atividades
inerentes a funcdo junto a Emeif Prof2. Ana Rosa.

Art. 22, O contrato de trabalho terd vigéncia durante o
periodo 24/01/2024 a 22/07/2024.

Art. 32. O responsavel pela Diretoria de Recursos
Humanos efetuard os registros e demais formalidades
necessarias para os efeitos legais.

Art. 42, As despesas decorrentes da execucdao do
contrato de trabalho correrdao por conta de dotacdes
préprias consignadas no or¢camento vigente.

Art. 52, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Borborema, 24 de janeiro de
2024.

VLADIMIR ANTONIO ADABO

Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Superintendéncia Municipal
de Administracdo da Prefeitura na data supra.

Vinicius Vintecinco Martins Carvalho

Assessor de Governo e Articulacdo Institucional

PORTARIA N2 39, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

Dispbe sobre a contratacdo da
senhora Lucimara Giacomelli
Stivanelli para ocupar o emprego
de Professor de Educacdo Basica |
por prazo determinado e da
outras providéncias.

VLADIMIR ANTONIO ADABO, Prefeito do Municipio
de Borborema, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicbes
que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispde o
art. 81, inciso VI, da Lei Orgénica Municipal; Considerando
que é dever do poder publico municipal a instituicdo e
manutencdo da educacéo infantil no &mbito do Municipio;
Considerando o disposto no Titulo XXIV, da Lei Municipal n®
1.550/2001, que autoriza a contratacdo de pessoal em
carater tempordrio e em casos de excepcional interesse
publico, caracterizado pela manutencdo do ensino;
Considerando que, no caso dos servicos inerentes a
educacéo, esses pela prépria natureza ndo podem sofrer
solugao de continuidade, sob pena de comprometer o ano
letivo em inarreddvel prejuizo a comunidade escolar;
Considerando, finalmente, a realizacao e homologacdo do
Processo Seletivo n® 1/2023, destinado a selecdo de
docentes para atender as necessidades da rede municipal
de ensino do Municipio; Considerando o contrato de
trabalho n? 5/2024, firmado com a contratada.

RESOLVE

Art. 12, Contratar, nesta data, a senhora LUCIMARA
GIACOMELLI STIVANELLI, RG n? 28.600.324-9, CPF n?®
280.128.068-27, CTPS n°® 066034/283-SP e PIS/PASEP n?
19008345334, para ocupar o emprego publico de Professor
de Educacao Basica |, sob as normas da Consolidacdo das
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Leis do Trabalho CLT, em virtude de sua aprovacao no
Processo Seletivo n? 1/2023 - 12 classificada.

§ 12. A contratada deverd receber o vencimento
correspondente ao nivel “PEB | / I-A" da Tabela de
Vencimentos dos Profissionais do Magistério constante do
Anexo Il da Lei Complementar n? 39/2011, e suas
alteracOes, acrescido, quando couber, dos adicionais
previstos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e
no Plano de Carreira e Remuneracao do Magistério Publico
Municipal de Borborema.

§ 22. A contratada deverd exercer as atividades
inerentes a funcdo junto ao CER Lazara Alves Gongalves.

Art. 22, O contrato de trabalho terd vigéncia durante o
periodo 24/01/2024 a 22/07/2024.

Art. 32. O responsdvel pela Diretoria de Recursos
Humanos efetuard os registros e demais formalidades
necessarias para os efeitos legais.

Art. 42. As despesas decorrentes da execucgao do
contrato de trabalho correrdao por conta de dotacdes
préprias consignadas no orcamento vigente.

Art. 52. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Borborema, 24 de janeiro de
2024,

VLADIMIR ANTONIO ADABO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Superintendéncia Municipal
de Administracao da Prefeitura na data supra.

Vinicius Vintecinco Martins Carvalho

Assessor de Governo e Articulacdo Institucional

PORTARIA N¢ 40, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

Dispbe sobre a contratacao da
senhora Renata Cristina Crepaldi
para ocupar o emprego de
Professor de Educacdo Bésica |
por prazo determinado e da
outras providéncias.

VLADIMIR ANTONIO ADABO, Prefeito do Municipio
de Borborema, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispde o
art. 81, inciso VI, da Lei Orgénica Municipal; Considerando
que é dever do poder publico municipal a instituicdo e
manutencdo da educacgdo infantil no &mbito do Municipio;
Considerando o disposto no Titulo XXIV, da Lei Municipal n?
1.550/2001, que autoriza a contratacdo de pessoal em
cardter tempordrio e em casos de excepcional interesse
publico, caracterizado pela manutencdo do ensino;
Considerando que, no caso dos servicos inerentes a
educacdo, esses pela prépria natureza ndo podem sofrer
solugdo de continuidade, sob pena de comprometer o ano
letivo em inarredavel prejuizo a comunidade escolar;
Considerando, finalmente, a realizacao e homologacao do
Processo Seletivo n? 1/2023, destinado a selecdo de
docentes para atender as necessidades da rede municipal
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de ensino do Municipio; Considerando o contrato de
trabalho n? 6/2024, firmado com a contratada.

RESOLVE

Art. 12, Contratar, nesta data, a senhora RENATA
CRISTINA CREPALDI, RG n? 25.214.987-7, CPF n?
253.721.488-96, CTPS n°® 084119/171-SP e PIS/PASEP n?
17057080849, para ocupar o emprego publico de Professor
de Educacao Basica |, sob as normas da Consolidacdo das
Leis do Trabalho CLT, em virtude de sua aprovacao no
Processo Seletivo n? 1/2023 - 32 classificada.

§ 12. A contratada deverd receber o vencimento
correspondente ao nivel “PEB I / I-A” da Tabela de
Vencimentos dos Profissionais do Magistério constante do
Anexo Il da Lei Complementar n? 39/2011, e suas
alteracOes, acrescido, quando couber, dos adicionais
previstos no Estatuto dos Servidores PuUblicos Municipais e
no Plano de Carreira e Remuneracao do Magistério Publico
Municipal de Borborema.

§ 22, A contratada deverd exercer as atividades
inerentes a funcao junto ao CER Lauris Rayes Lorice.

Art. 22, O contrato de trabalho terd vigéncia durante o
periodo 24/01/2024 a 22/10/2024.

Art. 32. O responsavel pela Diretoria de Recursos
Humanos efetuard os registros e demais formalidades
necessarias para os efeitos legais.

Art. 42. As despesas decorrentes da execucdo do
contrato de trabalho correrdao por conta de dotacdes
préprias consignadas no or¢camento vigente.

Art. 52, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Prefeitura Municipal de Borborema, 24 de janeiro de
2024,

VLADIMIR ANTONIO ADABO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Superintendéncia Municipal
de Administracdo da Prefeitura na data supra.

Vinicius Vintecinco Martins Carvalho

Assessor de Governo e Articulacao Institucional

PORTARIA N2 41, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

Dispbe sobre a contratacao da
senhora Débora Cristina Andrigo
Silva para ocupar o emprego de
Professor de Educac¢do Bésica |
por prazo determinado e da
outras providéncias.

VLADIMIR ANTONIO ADABO, Prefeito do Municipio
de Borborema, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicées
que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispde o
art. 81, inciso VI, da Lei Orgénica Municipal; Considerando
que é dever do poder publico municipal a instituicdo e
manutencdo da educacéo infantil no &mbito do Municipio;
Considerando o disposto no Titulo XXIV, da Lei Municipal n®
1.550/2001, que autoriza a contratacao de pessoal em
cardter tempordrio e em casos de excepcional interesse
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publico, caracterizado pela manuten¢cdo do ensino;
Considerando que, no caso dos servicos inerentes a
educacdo, esses pela prépria natureza ndo podem sofrer
solugdo de continuidade, sob pena de comprometer o ano
letivo em inarredédvel prejuizo a comunidade escolar;
Considerando, finalmente, a realizacdao e homologacao do
Processo Seletivo n? 1/2023, destinado a selecdo de
docentes para atender as necessidades da rede municipal
de ensino do Municipio; Considerando o contrato de
trabalho n® 7/2024, firmado com a contratada.

RESOLVE

Art. 12, Contratar, nesta data, a senhora DEBORA
CRISTINA ANDRIGO SILVA, RG n? 42.576.825-1, CPF n?
341.293.368-60, CTPS n° 3412933/6860-SP e PIS/PASEP n?
20623523668, para ocupar o emprego publico de Professor
de Educacdo Basica |, sob as normas da Consolidacdo das
Leis do Trabalho CLT, em virtude de sua aprovagao no
Processo Seletivo n? 1/2023 - 42 classificada.

§ 12. A contratada deverd receber o vencimento
correspondente ao nivel “PEB | / |-A” da Tabela de
Vencimentos dos Profissionais do Magistério constante do
Anexo Il da Lei Complementar n? 39/2011, e suas
alteragdes, acrescido, quando couber, dos adicionais
previstos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e
no Plano de Carreira e Remuneracao do Magistério Publico
Municipal de Borborema.

§ 22. A contratada deverd exercer as atividades
inerentes a fungao junto a EMEIF Prof2. Ana Rosa.

Art. 22, O contrato de trabalho tera vigéncia durante o
periodo 24/01/2024 a 22/07/2024.

Art. 32. O responsdvel pela Diretoria de Recursos
Humanos efetuard os registros e demais formalidades
necessarias para os efeitos legais.

Art. 42, As despesas decorrentes da execugdo do
contrato de trabalho correrdao por conta de dotacdes
préprias consignadas no orcamento vigente.

Art. 52. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Borborema, 24 de janeiro de
2024,

VLADIMIR ANTONIO ADABO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Superintendéncia Municipal
de Administracdo da Prefeitura na data supra.

Vinicius Vintecinco Martins Carvalho

Assessor de Governo e Articulacao Institucional

PORTARIA N¢ 42, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

Dispbe sobre a contratacao da
senhora Daiani Saletti de Souza
para ocupar o emprego de
Professor de Educag¢do Bésica |
por prazo determinado e dé
outras providéncias.

VLADIMIR ANTONIO ADABO, Prefeito do Municipio
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de Borborema, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicées
que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispde o
art. 81, inciso VI, da Lei Orgénica Municipal; Considerando
que é dever do poder publico municipal a instituicdo e
manutencao da educacdo infantil no dmbito do Municipio;
Considerando o disposto no Titulo XXIV, da Lei Municipal n®
1.550/2001, que autoriza a contratacao de pessoal em
cardter tempordrio e em casos de excepcional interesse
publico, caracterizado pela manutencdo do ensino;
Considerando que, no caso dos servicos inerentes a
educacdo, esses pela prépria natureza ndo podem sofrer
solugdo de continuidade, sob pena de comprometer o ano
letivo em inarredavel prejuizo a comunidade escolar;
Considerando, finalmente, a realizacao e homologacdo do
Processo Seletivo n? 1/2023, destinado a selecdo de
docentes para atender as necessidades da rede municipal
de ensino do Municipio; Considerando o contrato de
trabalho n? 8/2024, firmado com a contratada.

RESOLVE

Art. 12, Contratar, nesta data, a senhora DAIANI
SALETTI DE SOUZA, RG n? 47.921.734-8, CPF n?
390.496.038-58, CTPS n°® 3904960/3858-SP e PIS/PASEP n?
20490742097, para ocupar o emprego publico de Professor
de Educacao Basica |, sob as normas da Consolidacdo das
Leis do Trabalho CLT, em virtude de sua aprovagao no
Processo Seletivo n2 1/2023 - 52 classificada.

§ 12. A contratada deverd receber o vencimento
correspondente ao nivel “PEB | / I-A” da Tabela de
Vencimentos dos Profissionais do Magistério constante do
Anexo Il da Lei Complementar n? 39/2011, e suas
alteragdes, acrescido, quando couber, dos adicionais
previstos no Estatuto dos Servidores PuUblicos Municipais e
no Plano de Carreira e Remuneracao do Magistério Publico
Municipal de Borborema.

§ 22, A contratada deverd exercer as atividades
inerentes a funcao junto ao CER Lauris Rayes Lorice.

Art. 22, O contrato de trabalho terd vigéncia durante o
periodo 24/01/2024 a 22/07/2024.

Art. 32. O responsavel pela Diretoria de Recursos
Humanos efetuard os registros e demais formalidades
necessarias para os efeitos legais.

Art. 42, As despesas decorrentes da execugao do
contrato de trabalho correrdo por conta de dotacdes
préprias consignadas no or¢camento vigente.

Art. 52, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Borborema, 24 de janeiro de
2024.

VLADIMIR ANTONIO ADABO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Superintendéncia Municipal
de Administra¢do da Prefeitura na data supra.

Vinicius Vintecinco Martins Carvalho

Assessor de Governo e Articulacao Institucional

PORTARIA N2 43, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.
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Dispbe sobre a contratacdo da
senhora Aline Angelica de Bacco
para ocupar o emprego de
Professor de Educag¢do Bésica |
por prazo determinado e da
outras providéncias.

VLADIMIR ANTONIO ADABO, Prefeito do Municipio
de Borborema, Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicbes
que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispde o
art. 81, inciso VI, da Lei Organica Municipal; Considerando
que é dever do poder publico municipal a instituicdo e
manutencdo da educacdo infantil no &mbito do Municipio;
Considerando o disposto no Titulo XXIV, da Lei Municipal n?
1.550/2001, que autoriza a contratacdo de pessoal em
carater temporario e em casos de excepcional interesse
publico, caracterizado pela manutencdo do ensino;
Considerando que, no caso dos servicos inerentes a
educacao, esses pela prépria natureza ndo podem sofrer
solugdo de continuidade, sob pena de comprometer o ano
letivo em inarreddvel prejuizo a comunidade escolar;
Considerando, finalmente, a realizacao e homologacao do
Processo Seletivo n? 1/2023, destinado a selecdo de
docentes para atender as necessidades da rede municipal
de ensino do Municipio; Considerando o contrato de
trabalho n? 9/2024, firmado com a contratada.

RESOLVE

Art. 12, Contratar, nesta data, a senhora ALINE
ANGELICA DE BACCO, RG n? 41.786.770-0, CPF n®
328.391.748-55, CTPS n° 3609/283-SP e PIS/PASEP n?
16120385046, para ocupar o emprego publico de Professor
de Educacdo Basica |, sob as normas da Consolidacao das
Leis do Trabalho CLT, em virtude de sua aprovacao no
Processo Seletivo n? 1/2023 - 82 classificada.

§ 12. A contratada deverd receber o vencimento
correspondente ao nivel “PEB | / I-A" da Tabela de
Vencimentos dos Profissionais do Magistério constante do
Anexo Il da Lei Complementar n? 39/2011, e suas
alteracOes, acrescido, quando couber, dos adicionais
previstos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e
no Plano de Carreira e Remuneracao do Magistério Publico
Municipal de Borborema.

§ 22. A contratada deverd exercer as atividades
inerentes a funcado junto a EMEIF Prof2. Ana Rosa.

Art. 22, O contrato de trabalho terd vigéncia durante o
periodo 24/01/2024 a 22/07/2024.

Art. 32. O responsavel pela Diretoria de Recursos
Humanos efetuard os registros e demais formalidades
necessarias para os efeitos legais.

Art. 42. As despesas decorrentes da execucgao do
contrato de trabalho correrao por conta de dotacdes
préprias consignadas no orgamento vigente.

Art. 52, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Borborema, 24 de janeiro de
2024,
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VLADIMIR ANTONIO ADABO
Prefeito Municipal
Registrada e publicada na Superintendéncia Municipal
de Administracdo da Prefeitura na data supra.
Vinicius Vintecinco Martins Carvalho
Assessor de Governo e Articulagdo Institucional

PORTARIA N2 44, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

Dispbe sobre a contratacdo da
senhora Cintia Gabriela
Evangelista para ocupar o
emprego de Professor de
Educacdo Bdésica | por prazo
determinado e d& outras
providéncias.

VLADIMIR ANTONIO ADABO, Prefeito do Municipio
de Borborema, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicbes
que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispde o
art. 81, inciso VII, da Lei Organica Municipal; Considerando
que é dever do poder publico municipal a instituicdo e
manutencdo da educacéo infantil no &mbito do Municipio;
Considerando o disposto no Titulo XXIV, da Lei Municipal n®
1.550/2001, que autoriza a contratacdo de pessoal em
carater tempordrio e em casos de excepcional interesse
publico, caracterizado pela manuten¢cdo do ensino;
Considerando que, no caso dos servicos inerentes a
educacéo, esses pela prépria natureza ndo podem sofrer
solugdo de continuidade, sob pena de comprometer o ano
letivo em inarreddvel prejuizo a comunidade escolar;
Considerando, finalmente, a realizacao e homologacdo do
Processo Seletivo n? 1/2023, destinado a selecdo de
docentes para atender as necessidades da rede municipal
de ensino do Municipio; Considerando o contrato de
trabalho n? 10/2024, firmado com a contratada.

RESOLVE

Art. 12. Contratar, nesta data, a senhora CINTIA
GABRIELA EVANGELISTA, RG n? 46.005.308-5, CPF n?
436.855.738-70, CTPS n° 52888/379-SP e PIS/PASEP n?
16599623418, para ocupar o emprego publico de Professor
de Educacdo Basica |, sob as normas da Consolidacao das
Leis do Trabalho CLT, em virtude de sua aprovacao no
Processo Seletivo n2 1/2023 - 92 classificada.

§ 12. A contratada deverd receber o vencimento
correspondente ao nivel “PEB | / I-A” da Tabela de
Vencimentos dos Profissionais do Magistério constante do
Anexo Il da Lei Complementar n? 39/2011, e suas
alteracOes, acrescido, quando couber, dos adicionais
previstos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e
no Plano de Carreira e Remuneracao do Magistério Publico
Municipal de Borborema.

§ 22, A contratada deverd exercer as atividades
inerentes a funcao junto ao CER Lauris Rayes Lorice.

Art. 22, O contrato de trabalho terd vigéncia durante o
periodo 24/01/2024 a 22/07/2024.

Art. 32. O responsavel pela Diretoria de Recursos
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Humanos efetuard os registros e demais formalidades
necessdrias para os efeitos legais.

Art. 42. As despesas decorrentes da execugao do
contrato de trabalho correrao por conta de dotagdes
préprias consignadas no or¢camento vigente.

Art. 52, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Prefeitura Municipal de Borborema, 24 de janeiro de
2024.

VLADIMIR ANTONIO ADABO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Superintendéncia Municipal
de Administracdo da Prefeitura na data supra.

Vinicius Vintecinco Martins Carvalho

Assessor de Governo e Articulacdo Institucional

PORTARIA N2 45, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

Dispbe sobre a contratacao do
senhor Lucas Danilo Rodrigues
para ocupar o emprego de
Professor de Educacdo Bésica |
por prazo determinado e dé
outras providéncias.

VLADIMIR ANTONIO ADABO, Prefeito do Municipio
de Borborema, Estado de Sado Paulo, usando das atribuicbes
que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispde o
art. 81, inciso VI, da Lei Orgénica Municipal; Considerando
que é dever do poder publico municipal a instituicdo e
manutencao da educacdo infantil no &mbito do Municipio;
Considerando o disposto no Titulo XXIV, da Lei Municipal n®
1.550/2001, que autoriza a contratacdo de pessoal em
carater tempordrio e em casos de excepcional interesse
publico, caracterizado pela manutencdo do ensino;
Considerando que, no caso dos servicos inerentes a
educacéo, esses pela prépria natureza ndo podem sofrer
solugdo de continuidade, sob pena de comprometer o ano
letivo em inarreddvel prejuizo a comunidade escolar;
Considerando, finalmente, a realizacao e homologacéao do
Processo Seletivo n® 1/2023, destinado a selecdo de
docentes para atender as necessidades da rede municipal
de ensino do Municipio; Considerando o contrato de
trabalho n® 11/2024, firmado com o contratado.

RESOLVE

Art. 12. Contratar, nesta data, o senhor LUCAS DANILO
RODRIGUES, RG n? 46.776.774-9, CPF n2 462.007.728-35,
CTPS n°® 3611/435-SP e PIS/PASEP n® 20664261242, para
ocupar o emprego publico de Professor de Educacao Basica
I, sob as normas da Consolidacao das Leis do Trabalho CLT,
em virtude de sua aprovacao no Processo Seletivo n?
1/2023 - 132 classificada.

§ 192, A contratada deverd receber o vencimento
correspondente ao nivel “PEB | / I-A” da Tabela de
Vencimentos dos Profissionais do Magistério constante do
Anexo Il da Lei Complementar n® 39/2011, e suas
alteragOes, acrescido, quando couber, dos adicionais
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previstos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e
no Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério Publico
Municipal de Borborema.

§ 22, O contratado deverd exercer as atividades
inerentes a funcao junto ao CER Lauris Rayes Lorice.

Art. 22, O contrato de trabalho tera vigéncia durante o
periodo 24/01/2024 a 22/07/2024.

Art. 32. O responsavel pela Diretoria de Recursos
Humanos efetuard os registros e demais formalidades
necessarias para os efeitos legais.

Art. 42, As despesas decorrentes da execucao do
contrato de trabalho correrdao por conta de dotagdes
préprias consignadas no or¢camento vigente.

Art. 52, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Borborema, 24 de janeiro de
2024,

VLADIMIR ANTONIO ADABO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Superintendéncia Municipal
de Administracdo da Prefeitura na data supra.

Vinicius Vintecinco Martins Carvalho

Assessor de Governo e Articulagdo Institucional

PORTARIA N2 46, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

Dispbe sobre a contratacdo da
senhora Patricia Cardoso da Silva
Pereira para ocupar o emprego de
Professor de Educacdo Bésica |
por prazo determinado e da
outras providéncias.

VLADIMIR ANTONIO ADABO, Prefeito do Municipio
de Borborema, Estado de Sé&o Paulo, usando das atribuic6es
que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispde o
art. 81, inciso VI, da Lei Orgénica Municipal; Considerando
que é dever do poder publico municipal a instituicdo e
manutencdo da educacéo infantil no &mbito do Municipio;
Considerando o disposto no Titulo XXIV, da Lei Municipal n®
1.550/2001, que autoriza a contratacdo de pessoal em
carater temporario e em casos de excepcional interesse
publico, caracterizado pela manutencdo do ensino;
Considerando que, no caso dos servicos inerentes a
educacéao, esses pela prépria natureza ndo podem sofrer
solugdo de continuidade, sob pena de comprometer o ano
letivo em inarreddvel prejuizo a comunidade escolar;
Considerando, finalmente, a realizacao e homologacao do
Processo Seletivo n® 1/2023, destinado a selecdo de
docentes para atender as necessidades da rede municipal
de ensino do Municipio; Considerando o contrato de
trabalho n? 12/2024, firmado com a contratada.

RESOLVE

Art. 12, Contratar, nesta data, a senhora PATRICIA
CARDOSO DA SILVA PEREIRA, RG n? 41.798.735-3, CPF n?
350.937.058-96, CTPS n° 71148/381-SP e PIS/PASEP n?
12958260145, para ocupar o emprego publico de Professor
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de Educacdo Basica I, sob as normas da Consolidacao das
Leis do Trabalho CLT, em virtude de sua aprovacao no
Processo Seletivo n? 1/2023 - 152 classificada.

§ 192, A contratada deverd receber o vencimento
correspondente ao nivel “PEB | / |-A” da Tabela de
Vencimentos dos Profissionais do Magistério constante do
Anexo Il da Lei Complementar n? 39/2011, e suas
alteragOes, acrescido, quando couber, dos adicionais
previstos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e
no Plano de Carreira e Remuneracao do Magistério Publico
Municipal de Borborema.

§ 22, A contratada deverd exercer as atividades
inerentes a fungao junto ao CER Lauris Rayes Lorice.

Art. 22, O contrato de trabalho tera vigéncia durante o
periodo 24/01/2024 a 22/07/2024.

Art. 32. O responsavel pela Diretoria de Recursos
Humanos efetuard os registros e demais formalidades
necessarias para os efeitos legais.

Art. 42. As despesas decorrentes da execucgao do
contrato de trabalho correrao por conta de dotagdes
préprias consignadas no orcamento vigente.

Art. 52. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Borborema, 24 de janeiro de
2024,

VLADIMIR ANTONIO ADABO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Superintendéncia Municipal
de Administracéao da Prefeitura na data supra.

Vinicius Vintecinco Martins Carvalho

Assessor de Governo e Articulagdo Institucional

PORTARIA N2 47, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

Dispde sobre a contratacdo da
senhora Gislaine Patricia Agostini
Vigilato para ocupar o emprego
de Professor de Educacao Basica |
por prazo determinado e da
outras providéncias.

VLADIMIR ANTONIO ADABO, Prefeito do Municipio
de Borborema, Estado de Séo Paulo, usando das atribuic6es
que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispde o
art. 81, inciso VI, da Lei Orgéanica Municipal; Considerando
que é dever do poder publico municipal a instituicdo e
manutencdo da educacdo infantil no &mbito do Municipio;
Considerando o disposto no Titulo XXIV, da Lei Municipal n?
1.550/2001, que autoriza a contratacdo de pessoal em
carater temporario e em casos de excepcional interesse
publico, caracterizado pela manutencdo do ensino;
Considerando que, no caso dos servicos inerentes a
educacao, esses pela prépria natureza ndo podem sofrer
solugdo de continuidade, sob pena de comprometer o ano
letivo em inarreddvel prejuizo a comunidade escolar;
Considerando, finalmente, a realizacao e homologacao do
Processo Seletivo n® 1/2023, destinado a selecdo de
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docentes para atender as necessidades da rede municipal
de ensino do Municipio; Considerando o contrato de
trabalho n? 13/2024, firmado com a contratada.

RESOLVE

Art. 12, Contratar, nesta data, a senhora GISLAINE
PATRICIA AGOSTINI VIGILATO, RG n2 29.512.596-2, CPF n®
191.399.788-00, CTPS n°® 26508/186-SP e PIS/PASEP n?
12540588281, para ocupar o emprego publico de Professor
de Educacado Basica |, sob as normas da Consolidacdo das
Leis do Trabalho CLT, em virtude de sua aprovacao no
Processo Seletivo n? 1/2023 - 172 classificada.

§ 12. A contratada deverd receber o vencimento
correspondente ao nivel “PEB | / I-A" da Tabela de
Vencimentos dos Profissionais do Magistério constante do
Anexo Il da Lei Complementar n? 39/2011, e suas
alteracOes, acrescido, quando couber, dos adicionais
previstos no Estatuto dos Servidores PUblicos Municipais e
no Plano de Carreira e Remuneracao do Magistério Publico
Municipal de Borborema.

§ 22. A contratada deverd exercer as atividades
inerentes a funcao junto ao CER Lauris Rayes Lorice.

Art. 22, O contrato de trabalho tera vigéncia durante o
periodo 24/01/2024 a 22/07/2024.

Art. 32. O responsavel pela Diretoria de Recursos
Humanos efetuard os registros e demais formalidades
necessarias para os efeitos legais.

Art. 42, As despesas decorrentes da execucao do
contrato de trabalho correrdao por conta de dotacdes
préprias consignadas no or¢camento vigente.

Art. 52, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Borborema, 24 de janeiro de
2024,

VLADIMIR ANTONIO ADABO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Superintendéncia Municipal
de Administra¢do da Prefeitura na data supra.

Vinicius Vintecinco Martins Carvalho

Assessor de Governo e Articulacdo Institucional

PORTARIA N2 48, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

Dispbe sobre a contratacdo da
senhora Fldvia Regina Nacimbeni
para ocupar o emprego de
Professor de Educacdo Bésica |
por prazo determinado e da
outras providéncias.

VLADIMIR ANTONIO ADABO, Prefeito do Municipio
de Borborema, Estado de Séo Paulo, usando das atribuic6es
que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispde o
art. 81, inciso VI, da Lei Orgénica Municipal; Considerando
que é dever do poder publico municipal a instituicdo e
manutencdo da educacéo infantil no &mbito do Municipio;
Considerando o disposto no Titulo XXIV, da Lei Municipal n®
1.550/2001, que autoriza a contratacdo de pessoal em
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carater temporario e em casos de excepcional interesse
publico, caracterizado pela manutencdo do ensino;
Considerando que, no caso dos servicos inerentes a
educacao, esses pela prépria natureza ndo podem sofrer
solugdo de continuidade, sob pena de comprometer o ano
letivo em inarreddvel prejuizo a comunidade escolar;
Considerando, finalmente, a realizacao e homologacao do
Processo Seletivo n? 1/2023, destinado a selecdo de
docentes para atender as necessidades da rede municipal
de ensino do Municipio; Considerando o contrato de
trabalho n? 14/2024, firmado com a contratada.

RESOLVE

Art. 12, Contratar, nesta data, a senhora FLAVIA
REGINA NACIMBENI, RG n? 20.271.763-X, CPF n?®
133.481.648-42, CTPS n°® 1334816/4842-SP e PIS/PASEP n®
12196558623, para ocupar o emprego publico de Professor
de Educacdo Basica |, sob as normas da Consolidacao das
Leis do Trabalho CLT, em virtude de sua aprovacao no
Processo Seletivo n? 1/2023 - 182 classificada.

§ 12. A contratada deverd receber o vencimento
correspondente ao nivel “PEB | / I-A" da Tabela de
Vencimentos dos Profissionais do Magistério constante do
Anexo Il da Lei Complementar n? 39/2011, e suas
alteracOes, acrescido, quando couber, dos adicionais
previstos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e
no Plano de Carreira e Remuneracao do Magistério Publico
Municipal de Borborema.

§ 22. A contratada deverd exercer as atividades
inerentes a fungao junto ao CER Lauris Rayes Lorice.

Art. 22, O contrato de trabalho terd vigéncia durante o
periodo 24/01/2024 a 22/07/2024.

Art. 32. O responsavel pela Diretoria de Recursos
Humanos efetuard os registros e demais formalidades
necessarias para os efeitos legais.

Art. 42. As despesas decorrentes da execucgao do
contrato de trabalho correrdao por conta de dotacdes
préprias consignadas no orcamento vigente.

Art. 52. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Borborema, 24 de janeiro de
2024,

VLADIMIR ANTONIO ADABO

Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Superintendéncia Municipal
de Administracao da Prefeitura na data supra.

Vinicius Vintecinco Martins Carvalho

Assessor de Governo e Articulacdo Institucional

PORTARIA N¢ 49, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

Dispée sobre a contratagdo da
senhora Karine Escaler Tomasella
para ocupar o emprego de
Professor de Educacao Basica |
por prazo determinado e da
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outras providéncias.

VLADIMIR ANTONIO ADABO, Prefeito do Municipio
de Borborema, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicées
que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispde o
art. 81, inciso VI, da Lei Orgénica Municipal;, Considerando
que é dever do poder publico municipal a instituicdo e
manutencdo da educacéo infantil no &mbito do Municipio;
Considerando o disposto no Titulo XXIV, da Lei Municipal n®
1.550/2001, que autoriza a contratacao de pessoal em
cardter tempordrio e em casos de excepcional interesse
publico, caracterizado pela manutencdo do ensino;
Considerando que, no caso dos servicos inerentes a
educacéo, esses pela prépria natureza ndo podem sofrer
solugdo de continuidade, sob pena de comprometer o ano
letivo em inarreddvel prejuizo a comunidade escolar;
Considerando, finalmente, a realizacao e homologacdo do
Processo Seletivo n? 1/2023, destinado a selecdo de
docentes para atender as necessidades da rede municipal
de ensino do Municipio; Considerando o contrato de
trabalho n? 15/2024, firmado com a contratada.

RESOLVE

Art. 12, Contratar, nesta data, a senhora KARINE
ESCALER TOMASELLA, RG n? 41.618.175-2, CPF n®
364.654.638-73, CTPS n° 45929/283-SP e PIS/PASEP n?
12926717166, para ocupar o emprego publico de Professor
de Educacao Basica |, sob as normas da Consolidacdo das
Leis do Trabalho CLT, em virtude de sua aprovacao no
Processo Seletivo n? 1/2023 - 232 classificada.

§ 12. A contratada deverd receber o vencimento
correspondente ao nivel “PEB | / I-A” da Tabela de
Vencimentos dos Profissionais do Magistério constante do
Anexo Il da Lei Complementar n? 39/2011, e suas
alteracOes, acrescido, quando couber, dos adicionais
previstos no Estatuto dos Servidores PuUblicos Municipais e
no Plano de Carreira e Remuneracao do Magistério Publico
Municipal de Borborema.

§ 22, A contratada deverd exercer as atividades
inerentes a funcdo junto ao CER Lazara Alves Goncalves.

Art. 22, O contrato de trabalho terd vigéncia durante o
periodo 24/01/2024 a 22/07/2024.

Art. 32. O responsavel pela Diretoria de Recursos
Humanos efetuard os registros e demais formalidades
necessarias para os efeitos legais.

Art. 42, As despesas decorrentes da execucdo do
contrato de trabalho correrdao por conta de dotacdes
préprias consignadas no or¢camento vigente.

Art. 52, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Borborema, 24 de janeiro de 2024.
VLADIMIR ANTONIO ADABO

Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Superintendéncia Municipal de
Administracdo da Prefeitura na data supra.
Vinicius Vintecinco Martins Carvalho

Municipio de Borborema - SP
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Assessor de Governo e Articulacdo Institucional

PORTARIA N2 50, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

Dispde sobre a contratacdo da
senhora Eliane Regina Fabre
Fernandes para ocupar o
emprego de Professor de
Educacéo Basica | por prazo
determinado e dd outras
providéncias.

VLADIMIR ANTONIO ADABO, Prefeito do Municipio
de Borborema, Estado de Sé&o Paulo, usando das atribuic6es
que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispde o
art. 81, inciso VII, da Lei Orgénica Municipal; Considerando
que é dever do poder publico municipal a instituicdo e
manutencdo da educacdo infantil no &mbito do Municipio;
Considerando o disposto no Titulo XXIV, da Lei Municipal n®
1.550/2001, que autoriza a contratacdo de pessoal em
carater temporéario e em casos de excepcional interesse
publico, caracterizado pela manutencdo do ensino;
Considerando que, no caso dos servicos inerentes a
educacao, esses pela prépria natureza ndo podem sofrer
solugdo de continuidade, sob pena de comprometer o ano
letivo em inarreddvel prejuizo a comunidade escolar;
Considerando, finalmente, a realizacao e homologacao do
Processo Seletivo n® 1/2023, destinado a selecdo de
docentes para atender as necessidades da rede municipal
de ensino do Municipio; Considerando o contrato de
trabalho n? 16/2024, firmado com a contratada.

RESOLVE

Art. 12, Contratar, nesta data, a senhora ELIANE
REGINA FABRE FERNANDES, RG n® 28.939.073-4, CPF n?
266.062.378-31, CTPS n° 90259/186-SP e PIS/PASEP n?
21256228445, para ocupar o emprego publico de Professor
de Educacdo Basica I, sob as normas da Consolidacao das
Leis do Trabalho CLT, em virtude de sua aprovacao no
Processo Seletivo n2 1/2023 - 252 classificada.

§ 12, A contratada deverd receber o vencimento
correspondente ao nivel “PEB | / |-A” da Tabela de
Vencimentos dos Profissionais do Magistério constante do
Anexo Il da Lei Complementar n? 39/2011, e suas
alteracOes, acrescido, quando couber, dos adicionais
previstos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e
no Plano de Carreira e Remuneracao do Magistério Publico
Municipal de Borborema.

§ 22, A contratada deverd exercer as atividades
inerentes a fungao junto a EMEIF Prof2. Ana Rosa.

Art. 22, O contrato de trabalho tera vigéncia durante o
periodo 24/01/2024 a 22/07/2024.

Art. 32. O responsavel pela Diretoria de Recursos
Humanos efetuard os registros e demais formalidades
necessarias para os efeitos legais.

Art. 42. As despesas decorrentes da execucgao do
contrato de trabalho correrao por conta de dotagdes
préprias consignadas no orcamento vigente.
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Art. 52, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
Prefeitura Municipal de Borborema, 24 de janeiro de
2024.
VLADIMIR ANTONIO ADABO

Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Superintendéncia Municipal
de Administracado da Prefeitura na data supra.

Vinicius Vintecinco Martins Carvalho

Assessor de Governo e Articulacdo Institucional

PORTARIA N2 51, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

Dispée sobre a contratacdo da
senhora Juliana Cristiane Moreira
para ocupar o emprego de
Professor de Educacao Basica |
por prazo determinado e da
outras providéncias.

VLADIMIR ANTONIO ADABO, Prefeito do Municipio
de Borborema, Estado de Sao Paulo, usando das atribuices
que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispde o
art. 81, inciso VI, da Lei Orgénica Municipal;, Considerando
que é dever do poder publico municipal a instituicdo e
manutencdo da educacéo infantil no &mbito do Municipio;
Considerando o disposto no Titulo XXIV, da Lei Municipal n®
1.550/2001, que autoriza a contratacdo de pessoal em
carater tempordrio e em casos de excepcional interesse
publico, caracterizado pela manutencdo do ensino;
Considerando que, no caso dos servicos inerentes a
educacéo, esses pela prépria natureza ndo podem sofrer
solugao de continuidade, sob pena de comprometer o ano
letivo em inarreddvel prejuizo a comunidade escolar;
Considerando, finalmente, a realizacao e homologacédo do
Processo Seletivo n® 1/2023, destinado a selecdo de
docentes para atender as necessidades da rede municipal
de ensino do Municipio; Considerando o contrato de
trabalho n? 17/2024, firmado com a contratada.

RESOLVE

Art. 12. Contratar, nesta data, a senhora JULIANA
CRISTIANE MOREIRA, RG n? 42.798.490-8, CPF n?
314.976.188-35, CTPS n° 3091/283-SP e PIS/PASEP n?
12742522176, para ocupar o emprego publico de Professor
de Educacao Basica |, sob as normas da Consolidacdo das
Leis do Trabalho CLT, em virtude de sua aprovacao no
Processo Seletivo n? 1/2023 - 292 classificada.

§ 12. A contratada deverd receber o vencimento
correspondente ao nivel “PEB I / I-A” da Tabela de
Vencimentos dos Profissionais do Magistério constante do
Anexo Il da Lei Complementar n? 39/2011, e suas
alteracOes, acrescido, quando couber, dos adicionais
previstos no Estatuto dos Servidores PUblicos Municipais e
no Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério Plblico
Municipal de Borborema.

Municipio de Borborema - SP
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§ 22. A contratada deverd exercer as atividades
inerentes a funcao junto ao CER Lazara Alves Gongalves.

Art. 22, O contrato de trabalho tera vigéncia durante o
periodo 24/01/2024 a 22/07/2024.

Art. 32, O responsavel pela Diretoria de Recursos
Humanos efetuard os registros e demais formalidades
necessdrias para os efeitos legais.

Art. 42. As despesas decorrentes da execugao do
contrato de trabalho correrdo por conta de dotacdes
préprias consignadas no orcamento vigente.

Art. 52, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Borborema, 24 de janeiro de
2024,

VLADIMIR ANTONIO ADABO

Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Superintendéncia Municipal
de Administracdo da Prefeitura na data supra.

Vinicius Vintecinco Martins Carvalho

Assessor de Governo e Articulagdo Institucional

PORTARIA N2 52, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

Nomeia a senhora Gabriele
Nogueira Targino para ocupar o
cargo de provimento efetivo de

Agente de Apoio Operacional e da
outras providéncias.

VLADIMIR ANTONIO ADABO, Prefeito do Municipio de
Borborema, Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicbes
que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispde o
art. 81, inciso VI, Lei Orgénica Municipal.

RESOLVE

Art. 12. Nomear, nesta data, a senhora GABRIELE
NOGUEIRA TARGINO, RG n? 46.657.210-4, CPF n?
440.279.148-05, prontudrio n? 3109, para ocupar 0 cargo
publico de provimento efetivo de Agente de Apoio
Operacional, nivel salarial “G3A-4", da tabela de referéncia
nos termos da Lei Complementar n? 131/2019, e
alteracdes, sob as normas da Lei Municipal n® 1.550/1991,
em virtude de sua aprovacdo no Concurso Plblico n@
1/2022 - 232 classificada.

Art. 22. O responsavel pela Diretoria de Recursos
Humanos efetuara as anotacdes e as demais formalidades
necessarias para os efeitos legais.

Art. 32. As despesas decorrentes da aplicacao desta
Portaria correrdo por conta de dotacdes prdprias
consignadas no orgamento vigente.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Borborema, 24 de janeiro de
2024,

VLADIMIR ANTONIO ADABO
Prefeito Municipal
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Registrada e publicada na Superintendéncia de
Administracdo Municipal da Prefeitura na data supra.

Vinicius Vintecinco Martins Carvalho

Assessor de Governo e Articulacao Institucional

PORTARIA N2 53, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

Nomeia a senhora Franciely
Marques do Nascimento para
ocupar o cargo de provimento

efetivo de Agente de Educacéao
Infantil e da outras providéncias.

VLADIMIR ANTONIO ADABO, Prefeito do Municipio de
Borborema, Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicées
que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispde o
art. 81, inciso VII, Lei Orgénica Municipal.

RESOLVE

Art. 12. Nomear, nesta data, a senhora FRANCIELY
MARQUES DO NASCIMENTO, RG n? 58.156.597-6, CPF n?
477.814.798-74, prontudrio n? 3110, para ocupar 0 cargo
publico de provimento efetivo de Agente de Educacao
Infantil, nivel salarial “G3A-4", da tabela de referéncia nos
termos da Lei Complementar n? 131/2019, e alteracdes,
sob as normas da Lei Municipal n? 1.550/1991, em virtude
de sua aprovacdo no Concurso Publico n® 1/2022 - 242
classificada.

Art. 22, O responsavel pela Diretoria de Recursos
Humanos efetuara as anotacdes e as demais formalidades
necessarias para os efeitos legais.

Art. 32, As despesas decorrentes da aplicagao desta
Portaria correrdao por conta de dotacdes préprias
consignadas no orcamento vigente.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Borborema, 24 de janeiro de
2024,

VLADIMIR ANTONIO ADABO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Superintendéncia de
Administracdo Municipal da Prefeitura na data supra.

Vinicius Vintecinco Martins Carvalho

Assessor de Governo e Articulagdo Institucional

PORTARIA N2 54, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

Disp6e sobre a concessao de 30
(trinta) dias de licen¢a prémio ao
servidor publico Fabricio de
Martin Garcia.

VLADIMIR ANTONIO ADABO, Prefeito do Municipio
de Borborema, Estado de S&o Paulo, usando das atribuic6es
que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispde o
art. 81, inciso VIl, da Lei Orgénica Municipal; e

Considerando o disposto no Processo n° 359/2024.

Municipio de Borborema - SP
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RESOLVE

Art. 12, Fica autorizada a concessao de 30 (trinta) dias
de licenca prémio ao servidor pUblico FABRICIO DE MARTIN
GARCIA, CPF n® 311.381.178-38, prontuario n? 2347,
ocupante do cargo publico de provimento efetivo de
Motorista, correspondente ao periodo aquisitivo de
16/09/2016 a 21/04/2023, nos termos da Lei Municipal n®
1.625/92, alterada pela Lei n® 2.803/2013.

Art. 22, A licenca prémio serd gozada no periodo de
25/01/2024 a 23/02/2024, e o servidor receberd a
remunerac¢ao nos termos da Lei.

Art. 32. As despesas decorrentes da aplicagao desta
Portaria correrdao por conta de dotacdes préprias
consignadas no orcamento vigente.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Borborema, 24 de janeiro de
2024,

VLADIMIR ANTONIO ADABO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Superintendéncia de
Administracdo Municipal da Prefeitura na data supra.

Vinicius Vintecinco Martins Carvalho

Assessor de Governo e Articulagao Institucional

PORTARIA N2 55, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

Exonera o servidor Vinicius
Vintecinco Martins Carvalho do
cargo de provimento em
comissdo de Assessor de Governo
e Articulacéo Institucional e da
outras providéncias.

VLADIMIR ANTONIO ADABO, Prefeito do Municipio de
Borborema, Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicées
que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispde o
art. 81, inciso VI, Lei Orgénica Municipal.

RESOLVE

Art. 12. Exonerar o servidor VINICIUS VINTECINCO
MARTINS CARVALHO, RG n? 41.674.992-6, do cargo de
provimento em comissao de Assessor de Governo e
Articulacao Institucional, nesta data, nos termos do
Estatuto dos Servidores Plblicos Municipais de Borborema.

Art. 22, O responsavel pela Diretoria de Recursos
Humanos efetuard as anotacdes e as demais formalidades
necessdrias para os efeitos legais.

Art. 32. As despesas decorrentes da aplicacao desta
Portaria correrdao por conta de dotacdes préprias
consignadas no orcamento vigente.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Borborema, 24 de janeiro de
2024.

VLADIMIR ANTONIO ADABO
Prefeito Municipal
Registrada e publicada na Superintendéncia Municipal
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de Administracdo da Prefeitura na data supra.
Vinicius Vintecinco Martins Carvalho
Assessor de Governo e Articulagdo Institucional

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacdao

REAVISO DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BORBOREMA/SP

PREGAO ELETRONICO N2 096/2023 - PROCESSO
LICITATORIO N2 238/2023

COM COTA EXCLUSIVA PARA ME OU EPP CONFORME LEI
147/2014, ARTIGO 48, I

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS VISANDO A EVENTUAL
AQUISICAO PARCELADA DE PNEUS, CAMARAS DE AR,
PROTETORES E VALVULA BICO AUTOMOTIVOS PARA
MANUTENCAO DA FROTA MUNICIPAL EM CONFORMIDADE
COM AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
BORBOREMA/SP, em conformidade com as caracteristicas e
quantidades especificadas no termo de referéncia (Anexo I)
deste edital.

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

INICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: dia
25/01/2024 as 08h00min.

FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: dia
07/02/2024 as 08h00min.

ABERTURA E EXAME DAS PROPOSTAS: dia 07/02/2024
das 08h01min as 09h.

INICIO DA SESSAO DE LANCES: dia 07/02/2024 as
09h01min.

PLATAFORMA ELETRONICA DA SESSAO:
www.bllcompras.org.br - Bolsa de Licitagcles e Leildes.

EDITAL COMPLETO: Estard a disposicao dos
interessados no site oficial do municipio:
www.borborema.sp.gov.br, ou no site
www.bllcompras.org.br, ou ainda, na Diretoria de Licitagdes
da Prefeitura Municipal de Borborema-SP, situada na Praga
José Augusto Perotta, s/n?, nesta cidade, no hordrio das
08h30min as 11h e das 13h as 16h, ou, através do e-mail
licitacaopmb@borborema.sp.gov.br. Informacdes: Telefone
(16) 3266-9200. Borborema, 24 de Janeiro de 2024.
Vladimir Antonio Adabo - Prefeito Municipal.

Municipio de Borborema - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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| PODER LEGISLATIVO |

‘ Atos Legislativos ‘

‘ Atos ‘

Camara Municipal de Borborema

CNPJ 72.917.214/0001-38
SALA DAS SESSOES “WILSON PRESOTTO”
Rua Stélio Loureiro Machado, 27 - Tel/fax: (16) 3266-1368 - CEP 14955-000 - BORBOREMA - SP

ATO DA PRESIDENCIA N2 01/2024, DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

Dispbe sobre o funcionamento da Cdmara Municipal de Borborema durante o periodo do
Carnaval de 2024.

ROGERIA GOMES MILAUS, Presidente da Cdmara Municipal de Borborema, Estado de
Sdo Paulo, usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas por lei e em especial o que dispée o
Regimento Interno da Cdmara.

RESOLVE

Art. 12 Fica suspenso o expediente na Camara Municipal de Borborema nos dias 12 e
13 de fevereiro de 2024, respectivamente segunda e terga-feira, em virtude das Festividades

do Carnaval.

Paragrafo Unico. No dia 14 de fevereiro de 2024, o expediente na Camara Municipal
ocorrera das 12h00min as 16h00min.

Art. 22 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Camara Municipal de Borborema, 24 de janeiro de 2024.

ROGERIA GOMES MILAUS
Presidente da Cadmara

Registrado na Secretaria da Cémara na data supra
e publicada no Didrio Oficial do Municipio.

MILTON JOAO VINTECINCO
Diretor Administrativo

Municipio de Borborema - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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