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prefeitura de
v Braganca
=¥y Paulista

Secretaria de Financgas

DECRETO n° 4399
22 de fevereiro de 2024

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar e da outras

providéncias.

O Senhor Prof. Amauri Sodré da Silva, Prefeito Municipal de Braganga Paulista, de
acordo com as atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 88, inciso |, alinea “c” da Lei Organica do

Municipio.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto na Lei Orgamentaria Anual vigente um Crédito Adicional no valor
de R$ 1.164.676,88 (Um milhdo, cento e sessenta e quatro mil, seiscentos e setenta e seis reais e oitenta e oito
centavos), para suplementar ao orgamento, observando-se as classificagdes institucional, econémica e funcional

programatica, conforme Tabela que faz parte integrante deste Decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios a abertura do crédito pelo artigo anterior serdo
provenientes de anulagdo parcial de dotagdes orgamentarias, nas formas previstas pelo art. 43 da Lei Federal n°.
4320 de 17 de margo de 1964, nos termos estabelecidos na Lei Municipal n°® 4963 de 30 de junho de 2023 e na Lei
Municipal n° 5005 de 01 de dezembro de 2023.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Bragancga Paulista, 22 de fevereiro de 2024.

PROF. AMAURI SODRE DA SILVA

Prefeito Municipal

DR. JOSE GALILEU DE MATTOS
Secretario Chefe de Gabinete

JOSE RODRIGUES ALVES

Secretario Municipal de Finangas

BARBARA MARTINS PACE

Secretaria Municipal de Administragcido em Exercicio

RENATO GONCALVES DE OLIVEIRA

Chefe da Divisao de Comunicagédo Administrativa

Nota “Publicado na DICA em 22 de fevereiro de 2024”

. 2

COMUNICAGAO ADMINISTRATIVA
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CN- Sl FPM CONAM
PREFEI TURA BRAGANCA PAULI STA
CREDI TO SUPLEMENTAR
02 DECRETO 04399 / 2024 - 22/02/2024
Pagi na 1
CLASSI FI CACAO
ESPECI FI CACAO DA ACAO VALOR LANCADO
ORGAO ECONOM CA FUNCI ONAL FONTE| DESPESA
SUPLEMENTACAO
07.01.00( 3.3.90.00.00| 04 123 0013 - 2038| 01 00216 | GERENCI AMENTO TRI BUTARI O E FI SCAL 675. 000, 00
11.01. 00| 3.3.90.00.00| 15 451 0025 - 1018| O1 00600 | CONSTRU NDO UVA Cl DADE MELHOR 400. 000, 00
11.01. 00| 3.3.90.00.00| 28 846 0005 - 0000( O1 00602 | OUTROS ENCARGOS ESPECI Al S 89. 676, 88
VALOR DO | NSTRUMENTO 1.164.676, 88
RECURSOS UTI LI ZADOS
EXCESSO DE ARRECADACAOQ| ANULACAO SUPERAVI T FI NACEI RO| OPERACAO DE CREDI TO | SUPERAVI T ORCAMENTARI O TOTAL
0, 00 1.164.676, 88 0, 00 0, 00 0, 00 1.164. 676, 88
CLASSI FI CACAO
ESPECI FI CACAO DA ACAO VALOR LANCADO
ORGAO ECONOM CA FUNCI ONAL FONTE| DESPESA
ANULACAO DE DOTACOES

07.01. 00| 3.2.90.00.00| 28 843 0005 - 0004| 01 00209 | PAGAMENTO DA DI VI DA | NTERNA 300. 000, 00
07.01.00( 4.6.90.00.00| 28 843 0005 - 0004| 01 00228 | PAGAMENTO DA DI VI DA | NTERNA 375. 000, 00
11.01. 00| 4.4.90.00.00| 15 451 0025 - 1018| 01 00604 | CONSTRU NDO UMVA Cl DADE MELHOR 489. 676, 88
VALOR DO | NSTRUMENTO 1.164. 676, 88
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prefeitura de
vy Braganca
<y Paulista

Secretaria de Finangas

DECRETO n° 4400
23 de fevereiro de 2024

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar e da outras

providéncias.

O Senhor Prof. Amauri Sodré da Silva, Prefeito Municipal de Braganca Paulista, de

acordo com as atribuigdes que Ihe sédo conferidas pelo artigo 88, inciso |, alinea “c” da Lei Organica do

Municipio.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto na Lei Orgamentaria Anual vigente um Crédito Adicional no valor
de R$ 8.705.149,54 (oito milhGes, setecentos e cinco mil, cento e quarenta e nove reais e cinquenta e quatro centavos),
para suplementar ao orgamento, observando-se as classificagdes institucional, econémica e funcional programatica,

conforme Tabela que faz parte integrante deste Decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios a abertura do crédito pelo artigo anterior serdo
provenientes de superavit financeiro, apurado em balango patrimonial do exercicio anterior; excesso de
arrecadacéo, apurado no presente exercicio; e anulagdes parciais de dotagdes orcamentarias, nas formas
previstas pelo art. 43 da Lei Federal n°. 4320 de 17 de margo de 1964, nos termos estabelecidos na Lei Municipal n°
4963 de 30 de junho de 2023 e na Lei Municipal n° 5005 de 01 de dezembro de 2023.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Braganca Paulista, 23 de fevereiro de 2024.

PROF. AMAURI SODRE DA SILVA

Prefeito Municipal

DR. JOSE GALILEU DE MATTOS

Secretario Chefe de Gabinete

JOSE RODRIGUES ALVES

Secretario Municipal de Finangas

BARBARA MARTINS PACE
Secretaria Municipal de Administragdo em Exercicio

RENATO GONCALVES DE OLIVEIRA

Chefe da Divisdo de Comunicagéo Administrativa

Nota “Publicado na DICA em 23 de fevereiro de 2024”
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CN- Sl FPM CONAM
PREFEI TURA BRAGANCA PAULI STA
CREDI TO SUPLEMENTAR
02 DECRETO 04400 / 2024 - 23/02/2024
Pagi na 1
CLASSI FI CACAO
ESPECI FI CACAO DA ACAO VALOR LANCADO
ORGAO ECONOM CA FUNCI ONAL FONTE| DESPESA
SUPLEMENTACAO
08.01.00( 3.1.90.00.00| 12 361 0017 - 2056| 02 00231 | REMUNERACAO DO PROFI SSI ONAL DA EDUCACAO - FUNDEB 7.019. 840, 21
08.01.00( 3.3.90.00.00| 12 368 0014 - 2050| 05 01081 | EDUCACAO EM TEMPO | NTEGRAL 334. 806, 87
08.01.00( 3.3.90.00.00| 12 361 0014 - 2044| 05 01085 | CONSERVACAO DAS ESCOLAS DE ENSI NO FUNDAMENTAL 74.500, 00
09.01.00( 4.4.90.00.00| 13 392 0018 - 1011| 91 01086 | MELHORI AS NA | NFRAESTRUTURA DO COMPLEXO TURI STI C 241.002, 46
04.01.00( 3.3.90.00.00| 11 334 0009 - 2198| 91 01088 | CENTRO BRAGANTI NO DE | NOVACAO 135. 000, 00
12.01. 00| 3.3.90.00.00| 04 122 0026 - 2106( 91 01089 | GESTAO DA SECRETARI A MUNI Cl PAL DE SERVI COS 900. 000, 00
VALOR DO | NSTRUMENTO 8.705. 149, 54
RECURSOS UTI LI ZADOS
EXCESSO DE ARRECADACAOQ| ANULACAO SUPERAVI T FI NACEI RO| OPERACAO DE CREDI TO | SUPERAVI T ORCAMENTARI O TOTAL
334. 806, 87 7.094. 340, 21 1.276. 002, 46 0, 00 0, 00 8.705. 149, 54
CLASSI FI CACAO
ESPECI FI CACAO DA ACAO VALOR LANCADO
ORGAO ECONOM CA FUNCI ONAL FONTE| DESPESA
ANULACADO DE DOTACOES

08.01.00( 4.4.90.00.00| 12 361 0014 - 1003| 02 00304 | CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLI ACAO DE ESCOLA PUBLIC 49. 900, 00
08.01.00( 4.4.90.00.00| 12 365 0014 - 1004| 02 00308 | CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLI ACAO DE ESCOLA PUBLIC 6. 750. 140, 21
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CN- Sl FPM CONAM
PREFEI TURA BRAGANCA PAULI STA
CREDI TO SUPLEMENTAR
02 DECRETO 04400 / 2024 - 23/02/2024
Pagi na 2
CLASSI FI CACAO
ESPECI FI CACAO DA ACAO VALOR LANCADO
ORGAO ECONOM CA FUNCI ONAL FONTE| DESPESA
ANULACAO DE DOTACOES

08.01.00| 4.4.90.00.00( 12 361 0014 - 2044 02 00313 | CONSERVACAO DAS ESCOLAS DE ENSI NO FUNDAMENTAL 19. 900, 00
08.01.00| 4.4.90.00.00( 12 365 0014 - 2043| 02 00315 | CONSERVACAO DAS ESCOLAS DE EDUCACAO | NFANTI L 199. 900, 00
08.01.00| 4.4.90.00.00( 12 365 0014 - 1004| 05 01013 | CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLI ACAO DE ESCOLA PUBLIC 49. 900, 00
08.01.00| 4.4.90.00.00( 12 365 0014 - 1030| 05 01014 | ACESSI BI LI DADE NAS ESCOLAS DE EDUCAAO | NFANTI L 4.900, 00
08.01.00| 3.3.90.00.00( 12 365 0014 - 2043| 05 01015 | CONSERVACAO DAS ESCOLAS DE EDUCACAO | NFANTI L 9. 900, 00
08.01.00| 3.3.50.00.00( 12 368 0014 - 2048 05 01017 | PROTECAO DO DI REI TO EDUCACI ONAL ACS ALUNOS COM D 4.900, 00
08.01.00| 3.3.90.00.00( 12 368 0014 - 2048 05 01018 | PROTECAO DO DI REI TO EDUCACI ONAL ACS ALUNOS COM D 4.900, 00
VALOR DO | NSTRUMENTO 7.094. 340, 21
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PORTARIA N2 12.085
DE 06 DE MARCO DE 2024.

Dispoe sobre exoneracao, a pedido,
de servidor em emprego de
provimento em comissao.

O Senhor Prof. AMAURI SODRE DA SILVA, Prefeito do
Municipio de Braganca Paulista, no uso de suas atribuicdes
previstas no art. 88, inciso Il, alinea “c”, da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 Exonerar, a pedido, a partir de 04 de marco de 2024,
o Sr. RILDO DE MORAES, do emprego de provimento em comissao
de Assessor de Departamento, Ref. C02.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, produzindo efeitos a partir de 04 de marco de 2024.

Braganca Paulista, 06 de marco de 2024.

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO DE COOPERAGCAO PARA
ESTAGIO

CONCEDENTE: MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA

INSTITUICAO DE ENSINO: FACULDADE UNICA LTDA

DO OBJETO

A Concedente, em fungao de suas disponibilidades e
interesses pde a disposicao da Instituicdo de Ensino vagas de
estdgio obrigatério ndo remunerado para os estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia efetiva no(s) curso(s)
de Licenciatura; Bacharelado e Tecndlogo, a ser comprovada por
atestado de matricula e carta de apresentacao da I.E.S. entregues
no inicio do estagio e renovado em cada semestre letivo.

Paragrafo unico - O estdgio deverd proporcionar a
complementacao do ensino e da aprendizagem, a fim de constituir
em instrumento de integracao, em termos de treinamento pratico,
de aperfeicoamento  técnico-cultural, cientifico e de
relacionamento humano.

DO PRAZO

O presente CONVENIO vigorara até 31 DE DEZEMBRO DE
2024, a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado
através de TERMO ADITIVO, ou denunciado, mediante aviso
prévio de sessenta (60) dias por qualquer uma das partes,
respeitando, em qualquer caso, o cumprimento do TERMO DE
COMPROMISSO firmado entre a CONCEDENTE e os estudantes.
Ainda, caso a I.LE.S. ndo se manifeste pelo interesse pela
prorrogacao através do ja citado TERMO ADITIVO, o presente
convénio perdera seus efeitos legais ao final da sua vigéncia.

Braganca Paulista, 27 de fevereiro de 2024.

MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA
Prof. Amauri Sodré da Silva
CONCEDENTE
Faculdade Unica LTDA
Valdir Henrique Valério - Diretor Geral
INSTITUICi\O DE ENSINO

LICITACAO, COMPRAS E ALMOXARIFADO

Extrato de contrato

P.A. n2 41.690/2023 - PD n? 12.278/2023 - Contrato n®
142/2023 - Contratante: Municipio de Braganga Paulista.
Contratada: K&M CONSULTORIA EM DIREITOS EM DIREITOS
HUMANOS LTDA.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
CAPACITACAO PARA CONSELHEIROS TUTELARES MANDATO
2023/2028 - CONFORME OFICIO 113 - CMDCA. A CAPACITACAO
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TEM COMO OBJETIVO PROPORCIONAR HABILIDADES,
CONHECIMENTO E COMPETENCIAS NECESSARIAS PARA
DESEMPENHAR SUAS FUNCOES DE FORM A EFICAZ E DE ACORDO
COM A LEGISLACAO VIGENTE, VISANDO A PROTECAO DOS
DIREITOS DAS CRIANCAS E ADOLESCENTES.

Valor total do Contrato: R$ 31.500,00

Data da assinatura: 16/02/2024

Extrato de Ata

P.A. 34.176/2023 - PP n? 084/2023 - ATA n? 020/2023 -
Contratante: Municipio de Braganca Paulista. Contratada:
PROTESE PIRES LTDA

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE
SERVICOS DE PROTESE TOTAL E REMOVIVEL (MANDIBULAR E/OU
MAXILAR) PARA ATENDIMENTO DA POPULACAO DO MUNICIPIO DE
BRAGANCA PAULISTA. CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

LOTE 1

Iltem 01: Valor Unit: R$ R$ 375,00

LOTE 2

ltem 02: Valor Unit: R$ 375,00

Valor Total: R$ 150.000,00

Data da assinatura: 21/02/2024

Extrato de Aditamento

P.A. n? 25.529/2021 - CHP n° 031/2021 - Contrato n°
031/2022 - Contratante: Municipio de Braganca Paulista.
Contratada: INSTITUTO ESPERANCA (IESP).

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRAZO

O objeto do presente aditivo é a prorrogacao no prazo
contratual pelo periodo de 12 (doze) meses, compreendido entre
25/02/2024 a 25/02/2025, conforme solicitacdo da Secretaria
Municipal de Saude, anuéncia da contratada e parecer juridico
constante do processo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REAJUSTE

O presente aditivo tem por objeto o reequilibrio econémico-
financeiro, regularizacdago de pagamentos de convencdes
trabalhistas e incremento de profissionais conforme anexo |,
visando a eficiéncia no Plano de Trabalho, dispostos conforme
solicitacdo da Contratada, parecer favordvel da Secretaria
Municipal de Salde e Assuntos Juridicos constantes neste
processo.

Considera-se para o repasse 1 ao 12, o acréscimo de R$
216.294,18 (duzentos e dezesseis mil, duzentos e noventa e
quatro reais e dezoito centavos), referente ao reequilibrio
econémico-financeiro, regularizacdo de pagamentos de
convencdes trabalhistas e aditamento contratual.

Considera-se para os repasses de 2 a 12, o acréscimo de R$
284.974,10 (duzentos e oitenta e quatro mil, novecentos e setenta
e quatro reais e dez centavos), referente ao reequilibrio
econdémico-financeiro e aditamento contratual.

Fica estabelecido o repasse 1 de 12 o valor de R$
4.027.071,51 (quatro milhdes, vinte e sete mil, setenta e um reais
e cinquenta e um centavos), e para os repasses de 2 a 12 fica
estabelecido o novo valor mensal do contrato de R$ 4.095.751,43
(quatro milhdes, noventa e cinco mil, setecentos e cinquenta reais
e quarenta e trés centavos), conforme anexo Il.

Descricao Repasse 01 Repasse 02
Regularizagdo das convengdes trabalhistas R$ 159.299,36 R$ -
Reequilibrio econémico-financeiro R$ 39.595,36 R$ 197.976,82
Aditamento Contratual R$ 17.399,46 R$ 86.997,28

Contrato atual R$ 3.810.777,33 R$ 3.810.777,33

Novo valor contratual R$ 4.027.071,51 R$ 4.095.751,43

Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Total do incremento mensal R$ 216.294,18 R$ 284.974,10 02465780840 CLEIDE APARECIDA DE MORAES R$ 1.221,80
13779335808 CLEONICE FATIMA ALVES DE LIMA R$ 1.221,80
Data da aSSinatUl‘a: 23/02/2024 26056173860 CRISTIANE ROSA DE SOUZA R$ 1.221,80
. 7 2134 DANIEL LOPES CAMP:! . )
Extrato de Aditamento 200066213 OPES CAMPOS R$ 1.221.80
P A no 21 883/2020 CHP no 014/2020 Contrato n° 34081170800 DANIELE FATIMA DOS SANTOS CARLOS R$ 416,00
050/2'02'1 Cc;ntratante' Municipio de Braganca Paulista 36875858835 DANIELE FATIMA DOS SANTOS CARLOS R$ 416,00
A ’ A ) 30687939801 ELIANA DE FATIMA SILVA R$ 1.221,80
Contratada: BENEFICENCIA HOSPITALAR DE CESARIO LANGE 1300170622 LA RODRIGUES RS 416,00
(BHCL) . N 02574376579 EMILLIAN EPIFANIO DE JESUS SANTOS R$ 416,00
CLAUSULA PRIMEIRA - DO REPASSE DA ASSISTENCIA 32205989863 EMILLY SONA DUARTE DE SOUZA R$ 416,00
FINANCEIRA COMPLEMENTAR DO GOVERNO FEDERAL 28872500869 FABIANO CASTOR DOMINGOS R$ 416,00
O objeto do presente aditivo € a transferéncia, em parcela 38906094817 FABIOLA MORAES SANTOS TAVEIRA R$ 1.221,80
Unica, a titulo de assisténcia financeira complementar de repasse 40061926817 FRANCIELE MAIARA LIMA ROSA R$ 1.221,80
realizada pelo Governo Federal para o pagamento dos valores 36317982880 GABRIEL DE CAMARGO R$ 416,00
referentes aos meses de maio de 2023 a janeiro de 2024, com 46064537884 GABRIEL LEME DA SILVA PINTO R¢ 1.221.80
vistas ao cumprimento do piso salarial nacional da enfermagem, 36748979897 GABRIELA NEVES CORREIA R¢ 416,00
4 : T : 2746071827 | NDA DE MORAE! R$ 1.221,
técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras, conforme 027460718 6Ioco ORAES $1.22180
. . 47109976831 GIOVANNA CAROLINE TIBURCIO BARBOSA R$ 1.221,80
determinado na portaria n° 1135/2023 de 16 de agosto de 2023, 337790810 S ULFEANE NORAES MENDES 1500
portaria n°® 1355/2023 de 27 de setembro de 2023, portaria n° 331902300 SUSTAVO ANTONIO OE PAUA — 22'1 5
1677/2023 de 26 de outubro de 2023, portaria n° 2.015 de 27 de 09700233839 FELOSA NARDY DAS NEVES R$1221'80
. o !
novembro de 2023, portaria n® 2031 de 28 de novembro de 2023, 12984233820 TONES NUNES MACEDO RS 1.221.80
portaria n°® 2634/2023 de 21 de dezembro de 2023 e portaria n° 45904942800 |SAAC ALVES FEITOSA NETO RS 1.221.80
3.113, de 22 de janeiro de 2024 do Ministério da Salde. 43740245816 JADE CRISTINA DA ROCHA SILVA R$ 1.221,80
Ficando estabelecido que o repasse se dard da forma 42272830862 JAKELINE MARIA CESILLA ERRO DE REPASSE
determinada pelo Governo Federal para os colaboradores do 43981087852 JAMES FELIPE OLIVEIRA R$ 1.221,80
contrato conforme segue. 38738062828 JESSICA DA SILVA HORVATH R$ 1.221,80
CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR 40263414884 JESSICA NAIARA MUNHOZ DE OLIVEIRA R$ 1.221,80
O presente aditivo trata de transferéncia de repasse do 21510289844 JOICE EMANUELE GODOY DE JESUS R$ 122180
Governo Federal em parcela Unica, visando cumprir com o 40445023821 JULIE DAISY OLIVEIRA SILVA R$ 122180
. . e . . 35228751840 JUNIOR FERNANDO SALES R$ 1.221,80
determinado em Portaria Ministerial, dispostos conforme preym— s YT TToie
. ~ . . ., 1 55 KELLY CRISTINA BENEDITO CERQUEIRA R$ 1.221,
solicitacao da Secretaria de Municipal de Saude e Assuntos
Jurfdicos constantes neste processo 22513229819 LEANDRO SANCHEZ BUENO R$ 416,00
L. ' i 40094095841 LEONARDO DA SILVA SAMPAIO R$ 1.221,80
O repasse perfaz a parcela Unica do Aditamento Contratual no 10269242897 ILIAN APARECIDA SILVA RS 122180
valor de R$ 157.347,36 (cento e cinquenta e sete mil, trezentos e 26798262805 LILIANE APARECIDA CAMARGO DE OLIVEIRA 416,00
quarenta e sete reais e trinta e seis centavos), referente ao 27410901810 LUCIANO TEODORO GARCIA R$ 1.221,80
pagamento dos funcionarios listados no quadro abaixo. 38350581859 LUIZ HENRIQUE DE OLIVEIRA CEZARIO R$ 416,00
CPF PROFISSIONAL NOME PROFISSIONAL VALOR TOTAL DE REPASSE 38973471805 MARCOS LUCAS LOPES DE SANT ANNA R$ 1.221,80
10249614863 MARIA ANTONIA DE FARIAS NASCIMENTO R$ 1.221,80
‘2‘2‘1’232‘1‘:23 2;522’; iiiiii‘lzg GD‘;MUE;ADA SILVA 2$ :f;;;)” 10549974890 MARIA APARECIDA DO AMARAL Rs 1.221,80
32998028870 ADRIANA LAUREANO DA ROSA R$ 1 22’1 80 00536385829 MARIA APARECIDA MARQUES R 122180
$ 1221, 27360996805 MARIA MADALENA DE OLIVEIRA R$ 416,00
32686809841 ADRIANO CAPALBO LUCAS R$ 1.221,80
42860025863 MARILIA DE JESUS LEAL LIMA R$ 416,00
21943921814 ALEXANDRE DE CARLIS SILVA R$ 1.221,80
11762227673 MARINA RESENDE NUNES DE GODOI R$ 1.221,80
43670022848 ALINE MARIA DE LIMA R$ 416.00 40894778838 MELANIE TAMIRES DA SILVA DE LIMA R$ 1.221,80
29441346802 AMANDA DA SILVA ROCHA R$ R$ 1.221,80
03160389626 NEIDE COELHO DA SILVA R$ 1.221,80
46060994881 ANA BEATRIZ DE CARVALHO FERREIRA R$ 1.221,80
48017331827 NUBIA IZABELLA DA SILVA REIS R$ 416,00
18352818856 ANA MEIRE CASIMIRO R$ 1.221,80 42470255899 PAMELA FRANCINE MARTINS DA ROSA OLIVEIRA | R$ 1.221,80
25449064802 ANA PAULA DE OLIVEIRA R$ 416.00 44233437898 PAMELLA ORNELLAS DA SILVA R$ 1.221,80
45572459860 ANA PAULA SILVA ZANAO R$ 1.221,80 25574578840 PATRICIA APARECIDA DE CARVALHO FERREIRA R$ 416,00
49719238372 ANA PAULA SOUSA DE MEDEIROS R$ 416,00
15867178803 PATRICIA FERREIRA DE BRITO R$ 1.221,80
29889831864 ANDRE LUIS TENORIO GOMES SAADE R$ 416,00
29145387826 PATRICIA RODRIGUES DOS SANTOS SOUZA R$ 1.221,80
28817065846 ANDRE MOACIR FERREIRA R$ 416.00 04989399951 PAULA COSTA GARRETA MENEZES R$ 416,00
21630643874 ANDREIA DA SILVA R$ 416.00 38511182861 PAULO FRANCISCO TELEKEN R$ 1.221,80
11908711817 ANTONIA ENILDA PERIRA DE OLIVEIRA AFASTAMENTO
AFASTADO PEDRO ALVARES DE ANDRADE FILHO AFASTAMENTO
43172126846 BIANCA DE MORAES CAMPOS R$ 1.221,80 35617982842 POLIANA KAREN DE OLIVEIRA FRANCO R$ 1.221,80
45803908819 BRENDA CARDOSO MUNHOZ R$ 1.221,80 43082390870 PRISCILA CORREA SARAIVA SILVA R$ 294,51
40896808831 BRUNA DO AMARAL LEME AZEVEDO R$ 1.221,80
28280502851 SAUNA MARRIETE DE OLIVEIRA RS 122180 11953172806 RAQUEL OLIVEIRA DE SOUSA PAULA R$ 1.221,80
; . 10648112802 REGINA APARECIDA FILOCOMO R$ 1.221,80
42281842860 CAIO DANIEL DOS SANTOS TELEKEN R$ 1.221,80 12055802801 REINALDO APARECIDO MARIANO RS 416,00
38832835843 CAMILA APARECIDA ALVES MACIEL R$ 416,00 :
34457016870 RENATA APARECIDA AMORIM SANFILIPPO R$ 1.221,80
50311374875 CAMILA BATISTA NARCISO R$ 1.221,80 34747223878 RODRIGO ARIAS DE SOUZA RS 416,00
29846744803 CARINA PINTO DE SOUZA R$ 416,00 38348010890 RODRIGO SOARES DOS SANTOS R$ 1.221,80
75883139515 CARMEM LUCIA SUDRE MACIEL R$ 416,00 39408602803 RONALD APARECIDO DE MORAES MARIANC R$ 1.221,80
34519524830 CAROLINE RODRIGUES NUNES R$ 1.221,80 21910182893 RONEY FERREIRA RS 1.221.80
26442173852 CIBELLY PEREIRA DE SOUZA R$ 416,00
27362541805 ROSANA APARECIDA DE GOIS R$ 416,00
28828697890 CILENE CRISTIANE CAMARGO DE MORAES R$ 416,00
15590729890 ROSANGELA MARIA DOS SANTOS SILVEIRA R$ 1.221,80
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CLAUSULA TERCEIRA - DA RETENCAO DE VALORES

Fica estabelecido a retencao de valores correspondentes aos
profissionais que foram desligados, afastados ou que tiveram
algum erro no repasse no momento do presente aditivo,
correspondente ao valor de R$ 4.383,32 (quatro mil, trezentos e
oitenta e trés reais e trinta e dois centavos).

Data da assinatura: 26/02/2024

Extrato de Aditamento

P.A. n29.802/2020 - CHP n° 008/2020 - Contrato n° 170/2020
- Contratante: Municipio de Braganca Paulista. Contratada:

51427104875 RUAN ASSIS DE LIMA TRAINOTI R$ 1.221,80 ASSOC|ACAO BENEFICENTE SAO LUCAS.
08534549818 RUBENS JOSE DE CASTRO R$ 416,00 CLAUSULA PRIMEIRA - DO REPASSE DA ASSISTENCIA
24581056888 SANDRA MARIA MOREIRA BUENO R$ 1.221,80 FINANCEIRA COMPLEMENTAR DO GOVERNO FEDERAL
38595819882 TACILENE PEREIRA VIANA R$ 1.221,80 O objeto do presente aditivo é a transferéncia, em parcela
12802441892 TAIS CECILIA BUENO DE S0USA Re 1.221,80 dnica, a titulo de assisténcia financeira complementar de repasse
29053114874 TALITA GRAZIELE VILLACA MARIANO R$ 1.221,80 .

realizada pelo Governo Federal para o pagamento dos valores
42028615826 THAINARY LOUISE PICARELLI R$ 366,48 f t d . d 2023 a 'aneiro de 2024, com
32022405870 TIAGO LUIZ NERY DA SILVA R$ 416,00 r? erentes aos meses e m.alo e : J !
01006025766 VALERIA APARECIDA MENDONCA DA MOTTA R$ 1.221,80 VIISta.S ao CUmpr!mentO dO pISO salarlal naC|0naI d.a enfermagem'
28925648581 VANDERLEIA ROSA ZAMBERLAN SOARES RS 1.221.80 técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras, conforme
02744710865 VANIA DE SOUZA SERAFINI RS 1.221.80 determinado na portaria n® 1135/2023 de 16 de agosto de 2023,
17848302830 VANIA SHIGUECO OKUTAGAWA FREDERICO R$ 416,00 portaria n°® 1355/2023 de 27 de setembro de 2023, portaria n°
69431248468 VERONICA BRITO BARBOZA AFASTAMENTO 1677/2023 de 26 de outubro de 2023, portaria n°® 2.015 de 27 de
27196298802 VERONICA DUARTE BERNARDINI R$ 416,00 novembro de 2023, portaria n° 2.031 de 28 de novembro de 2023,
36435778850 VICTOR MANOEL 10SSI SILVA R$ 1.221,80 portaria n°® 2.634/2023 de 21 de dezembro de 2023 e a portaria n°
27629895828 VINICIUS GODOY DE SALLES OLIVEIRA SILVA R$ 1.221,80 3113, de 22 de J‘aneiro de 2024 dO Ministério da SaL’]de.
43008633854 VIVIANE APARECIDA DE LIMA RODRIGUES R$ 1.221,80 Ficando estabeleCidO que 0 repasse se daré da forma
33710196833 WILMA APARECIDA SOUZA DE MORAS Rs 814,53 determinada pelo Governo Federal para os colaboradores do
28197018847 ADILSON APARECIDO DE LIMA R$ 221,85
32686809841 ADRIANO CAPALBO LUCAS R$ 3.461,79 contrato conforme Segue.

— CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

18352818856 ANA MEIRE CASIMIRO R$ 610,92 L. n .
>52429062302 ANA PAULA DE OLIVEIRA RS 162936 O presente aditivo trata d,e Fransfgrenua de repasse do
42281842860 CAIO DANIEL DOS SANTOS TELEKEN R$ 651,61 Govem? Federal em parlcela unica, V'san‘do cumprir com o
30687939801 ELIANA DE FATIMA SILVA R$ 3.461,76 solicitagcdo da Secretaria de Municipal de Salde e Assuntos
34081170800 DANIELE FATIMA DOS SANTOS CARLOS R$ 69,24 Juridicos constantes neste processo.
32205989863 EMILLY SONA DUARTE DE SOUZA R$ 1.178,69 O repasse perfaz a parcela Unica do Aditamento Contratual no
40061926817 FRANCIELE MAIARA LIMA ROSA R$ 407,28 valor de R$ 833,35 (oitocentos e trinta e trés reais e trinta e cinco
35228751840 JUNIOR FERNANDO SALES R$ 3.461,79 centavos), referente ao pagamento dos funcionarios listados no
26798226205 LILIANE APARECIDA CAMARGO DE OLIVEIRA R$ 672,55 quadro abaiXO.
38350581859 LUIZ HENRIQUE DE OLIVEIRA CESARIC R$ 1.629,36

CPF PROFISSIONAL NOME PROFISSIONAL VALOR TOTAL DE REPASSE
6536385829 MARIA APARECIDA MARQUES R$ 3.787,60
25574578840 PATRICIA APARECIDA DE CARVALHO FERREIRA | R$ 69,34 30125322852 TAMARA NOGUEIRA VASCONCELOS R$ 308,03
15320664818 PEDRO ALVARES DE ANDRADE FILHO R$ 3.461,79 29728730845 CARINA BUENO MAURO R$ 525,32
12055802801 REINALDO APARECIDO MARIANO R$ 277,35 Data da assinatura: 29/02/2024
34747223878 RODRIGO ARIAS DE SOUZA R$ 69,34 . g ~
27362541805 ROSANA APARECIDA DE GOIS Rz 1.178,69 EXtrato de Ratlﬁcagao

— Processo Administrativo N°: 3.284/2024
51427104875 RUAN ASSIS DE LIMA TRAINOTTI R$ 4.785,41 P d D N° 024 2024
8534549818 RUBENS JOSE DE CASTRO R$ 728,02 rocesso e |Spensa / . o
38595819852 TACILENE PEREIRA VIANA RS 2.072.69 Em cumprimento ao Art. 75, Inc. VIII da Lei Federal .N
32022405670 AGO LUIZ NERY DA SILVA RS 277.35 14.133/2021, o MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA torna publico
17848302830 VANIA SHIGUECO OKUTAGAWA FREDERICO R$ 277,33 que RATIFICOU o processo de dispensa de licitagao através da
36435778850 VICTOR MANOEL 10SSI SILVA R$ 814,55 empresa CM HOSPITALAR S/A, CNP) 12.420.1645/0009-04, no valor
27629895828 VINICIUS GODOY DE SALLES OLIVEIRASILVA | R$ 814,55 de R$ 53.511,20 (Cinquenta e trés mil, quinhentos e onze reais e
43008633854 VIVIANE APARECIDA DE LIMA RODRIGUES R$ 4.194,86 vinte centavos), para AQU|S|CAO DE MEDICAMENTO NAO
33710196833 WILMA APARECIDA SOUZA DE MORAIS R$ 4.479,93 PADRON|ZADO, DUP”_AMABE DE ZOOMG E DUP“_AMABE 300MG
21510289844 JOICE EMANUEL R$ 305,45 PARA ATENDER A PACIENTES COM AGAO JUDICIAL NO MUNICIPIO.
39814872814 FELIPE DOS SANTOS RODRIGUES R$ 407,27 L.M.C, L.G.S.0 e R.C.A., conforme solicitacdo da Secretaria
29074 2 ALEXANDER MOREIRA DE LIMA R$ 203, I s PRT!
207433589 ° s 203,63 Municipal de Saude e parecer juridico anexo aos autos.
26442173852 CIBELLY PEREIRA DE SOUZA R$ 194,13 . . .
Braganca Paulista, 27 de janeiro de 2024.

38906094817 FABIOLA MORAES SANTOS TAVEIRA R$ 447,99 BARBARA MARTlNS PACE
33319422863 GUSTAVO ANTONIO DE PAULO R$ 488,72 L o . . .
13720225816 |ADE CRISTINA DA ROCHA SILVA RS 753,42 Secretaria Munl.apal de Administracao em exercicio
38973471805 MARCOS LUCAS LOPES SANT'ANNA R$ 366,54 Extrato de Aditamento
42470255899 PAMELA FRANCINE MARTINS DA ROSA OLIVEIRA | R$ 447,99 P.A. n2 38.402/2022 - PP n° 200/2022 - Contrato n® 197/2022
21910182893 RONEY FERREIRA R$ 488,72 - Contratante: Municipio de Braganca Paulista. Contratada:
24581056888 SANDRA MARIA MOREIRA BUENO R$ 447,99 MOBILE COMERCIO E SERVICOS EM TELECOMUNICACOES LTDA -

EPP

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRAZO

O objeto do presente aditivo é a prorrogacao do prazo de
execucdo contratual pelo periodo de 12 (doze) meses,
compreendido entre 02/01/2024 a 02/01/2025, conforme
solicitacdo da Secretaria Municipal de Governo, Desenvolvimento
Econdmico e Inovacao, anuéncia da contratada e parecer juridico
constante do processo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

| 0S NOVOS VALORES UNITARIOS PASSRAO A SER:
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LOCACAO/MANUTENGAO PABX tipo 01(60 canais, | R$ 9.339,40
200 ramais IPS)
LOCACAO/MANUTENCAO PABX tipo 02(30 canais, | R$3.113,13
50 ramais SAMU)
LOCACAO/MANUTENCAO PABX tipo 02(30 canais, | R$3.113,13
50 ramais)
LOCACAO/MANUTENCAO PABX tipo 03(30 canais, | R$1.867,88
24 ramais SAMU)
VALOR TOTAL MENSAL
VALOR TOTAL 12 MESES

O presente aditivo tem por objetivo o reajuste do valor
contratual, face ao acréscimo do indice IPCA, correspondente a
4,819250%. O valor do contrato passara a ser de R$ 463.320,00
para R$ 485.648,55, cujo reajuste é demonstrado na tabela
abaixo, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Governo,
Desenvolvimento Econémico e Inovacdo anuéncia da contratada e
parecer juridico constante do processo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA CORRECAO

O presente instrumento tem por objeto a correcao da tabela
contida no contrato, sendo apenas um erro formal no contrato,
sem qualquer tipo de prejuizo e/ou alteracdo matéria. Onde consta
’LOCACAO/MANUTENCAO PABX TIPO 02 (30 CANAIS, 24 RAMAIS)"",
considera-se “LOCACAO/MANUTENCAO PABX TIPO 03 (30 CANAIS,
24 RAMAIS)". Tal informacdo encontra-se na segunda pagina do
referido contrato *’ TABELA3: PABX - SOLUCAO DE CENTRAIS E
TERMINAIS IPs"’, em conformidade com a solicitacao da Secretaria
Municipal de Governo, Desenvolvimento Econdémico e Inovacao
anuéncia da contratada e parecer juridico constante do processo.

Data da assinatura: 14/12/2023

JULGAMENTO DA PROPOSTA

TOMADA DE PRECOS N.2 039/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE
MANUTENGCAO DO CBTI - CENTRO BRAGANTINO DE TECNOLOGIA E
INOVACAO, NESTE MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA,
CONFORME ANEXOS TECNICOS FORNECIDOS PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS.

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCOES, conforme
pareceres juntados aos autos, decide CLASSIFICAR as
empresas/propostas (oferta/valor total global) a seguir:

1. PROJINSTE CONSTRUCOES LTDA.: R$ 135.324,15.

Sendo assim a Comissdo Permanente de Licitacdes, nos
termos do Artigo 109 da Lei Federal n? 8.666/93 e alteracgdes,
INTIMA os interessados no procedimento da presente licitacao a
terem ciéncia dos autos do processo.

Braganca Paulista, 08 de margo de 2024.
EDWALDO SILVA DOS SANTOS
Presidente da Comissao

R$40.470,71
R$485.648,55

JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

TOMADA DE PRECOS N.2 029/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE
OBRA DE REFORMA DOS CAMPOS DE FUTEBOL MAE DOS HOMENS
E FERROVIARIOS - SEGUNDA ETAPA, CONFORME ANEXOS
TECNICOS FORNECIDOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS.

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCOES, conforme
pareceres juntados aos autos, decide CLASSIFICAR a
empresa/proposta (oferta/valor total global) a seguir:

1. ENGETELA COMERCIO E SERVICOS LTDA.: R$

s 10

Presidente da Comissao

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO

Acha-se aberto o seguinte certame licitatério na Prefeitura do
Municipio de Braganca Paulista:

PREGAO ELETRONICO N° 115/2023

OBJETO: AQUISICAO DE BRINQUEDOS PARA PARQUES
INFANTIS (PLAYGROUNDS) PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES
ESCOLARES DE ENSINO FUNDAMENTAL, INFANTIL E CRECHES,
COM TODAS AS DESPESAS DE MONTAGEM/INSTALACAO INCLUSAS.

DATA DE ABERTURA: 04 de abril de 2024 - 09:30h. (data

reagendada)
O edital estara disponivel no portal de licitacdes, no endereco
www.braganca.sp.gov.br, e na plataforma

www.novobbmnet.com.br, e também no Balcdo da Divisdo de

397.492,44.

Sendo assim a Comissdao Permanente de Licitacdes, nos
termos do Artigo 109 da Lei Federal n? 8.666/93 e alteracgdes,
INTIMA os interessados no procedimento da presente licitacao a
terem ciéncia dos autos do processo.

Braganca Paulista, 07 de marco de 2024.
EDWALDO SILVA DOS SANTOS

Licitacdo, Compras e Almoxarifado, a Avenida Antonio Pires
Pimentel, n® 2.015, Centro, em dias Uteis das 09h00 as 16h00.
Braganca Paulista, 08 de marco de 2024.
Marcel Benedito de Godoi
Chefe da Divisao de Licitagdes, Compras e Almoxarifado

NAO JOGUE SUA ESPONJA NO LIXO!
Ela vale muito. Pratique essa ideia.

-

CAMPANHA

IRRECADA.

Participe da campanha de
Reciclagem de Esponja. Faca um
bem ambiental e social. Descarte
suas esponjas corretamente!

PONTO DE COLETA:
R. Madre Paulina s/n®— Jardim Pdblico,
junto a Secretaria do Meio Ambiente

© (14034.4542

PREFEITURA DE
BRAGANCA PAULISTA
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES DO CONCURSO PUBLICO N° 04/2024

De ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Braganga Paulista, a Comissao
Organizadora de Concursos Publicos, no uso de suas atribuicdes torna publicas as instrucdes
relativas a realizagédo do Concurso Publico para preenchimento de vagas dos empregos publicos
do quadro de pessoal da Prefeitura.

O Concurso Publico sera regido pelas instru¢cdes especiais a seguir transcritas.

Os Anexos, parte integrante deste Edital, sdo os que seguem:

Anexo | — Descrigfes sumarias das atribuicées do Emprego.

Anexo Il — Programas das Provas.

Anexo lll — Formulario para interposicéo de recurso contra isengdo/reducao.

Anexo IV - Formulario de requerimento de candidato com deficiéncia e/ou solicitagdo de
condicdo especial para a realizagao da prova.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. Sao especificacdes do Emprego:

Padréo de
) Total Escolaridade / -
et Emprego de Requisitos/ Carga Ven((:Flzrg)ento Va'°T d~a
Vagas Horaria Semanal lEiEEe
g (***)

Ensino superior completo
em Direito com registro no

401 | ADVOGADO JUNIOR 01 |respectivo 6rgdo  de 6.636,16 98,00
classe.
40 horas semanais

e Esta prova néo coincidira o horario com a prova do CP 03/2024

1.2. As descrigdes sumérias das atribuicdes do Emprego consta no Anexo | deste Edital,
conforme Legislagéo vigente.

1.3. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos empregos mencionados na Tabela do
item 1.1, sob o Regime da CLT — Consolidagdo das Leis do Trabalho, das vagas
relacionadas, nesta data, e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de
validade do Concurso Publico.

1.4. O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas descritas na tabela acima e das vagas
que vierem a surgir.

1.4.1. Os candidatos aprovados serdo convocados segundo necessidade de pessoal,
disponibilidade orcamentaria da Prefeitura e limites legais para tais despesas,
obedecendo a ordem de classificacao final.

1.5. Os horarios e dias de trabalho do candidato admitidos ficaréo a critério da Administracao
Publica, podendo ser diurno e/ou noturno em dias de semana, sdbados, domingos e
feriados, obedecida a carga horaria semanal de trabalho.

1.6. Os aprovados constarao de lista de classificacao final para serem convocados, dentro do
prazo de validade do Concurso Publico, a medida que forem vagando ou sendo criadas

Pagina| 1
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

novas vagas.

1.7. E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Concurso Publico
em todas as suas fases por meio dos meios de comunicacéo descritos no presente Edital.

1.8. A validade estabelecida para este Concurso Publico ndo gera, para a Prefeitura Municipal
de Braganca Paulista, a obrigatoriedade de convocar todos os candidatos aprovados.

1.9. O Concurso Publico seré realizado na cidade de Braganca Paulista/SP. Excepcionalmente
poderdo ser realizadas em cidades da regido, considerando o numero de candidatos
inscritos e locais disponiveis para as provas.

1.10. Os vencimentos mencionados referem-se ao més de fevereiro de 2024 e serdo reajustados
de acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista
aos salarios dos servidores publicos municipais da mesma categoria.

2. DAS INSCRICOES:
INSTRUCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

2.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condi¢des estabelecidas neste Edital, em seus anexos e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais retificacdes, comunicados e instru¢Bes especificas para a
realizacdo do certame, acerca das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
Fica estabelecido por este Edital, o foro da Comarca de Braganca Paulista para dirimir
qualquer pendéncia relativa ao presente concurso, a excecao de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

2.2. E vedada a participacdo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da
Comissao Especial de Concurso Publico ou das bancas examinadoras.

2.1.1. Qualquer desobediéncia a proibicdo prevista no item anterior ou, constatado a
qualquer tempo que determinado candidato tenha sido beneficiado por obtencéo de
informac0@es privilegiadas, sera o infrator eliminado do Certame sem prejuizo de
responsabilizacéo civil.

2.3. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos
exigidos para o Concurso Publico.

2.4. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente
as informacgdes sobre a aplicagédo das provas, em especial o item 2.5.

2.5. Para se inscrever, o candidato devera preencher as condices para admissdo no
Emprego/fungéo e, na data da nomeagédo, comprovar:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal;
b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigacdes do Servi¢o Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situacdo regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para o emprego/func¢éo;

f) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungdo publica,
achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da convocacdo, ao exame médico pré-admissional, de
carater eliminatério, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatagao
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de aptiddo fisica e mental, podendo ser exigida a apresentacdo de exames
complementares, as suas expensas;

h) n&o receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego ou
funcdo pdblica, ressalvados os Cargos/Fungcdes acumulaveis previstos na
Constituicdo Federal;

i) preencher as exigéncias dos Cargo/funcdo segundo o que determina a Lei e a Tabela
do item 1.1 do presente Edital;

i) n&o haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis
com o servico publico.

k) Apresentar numero de Pis/Pasep/NIT ou NIS.

2.6. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item
2.5, deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagdo quando da convocacao para a
nomeacao e posse no quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Braganca Paulista,
sob pena de ndo admissédo e exclusdo do Concurso Publico, ndo cabendo recurso.

2.7. As inscri¢Bes ficardo abertas exclusivamente pela internet no periodo de 09/03/2024 ao
dia 11/04/2024.

2.8. O periodo de inscricdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Comissao Especial de Concurso Publico e do IBAM.

2.8.1 A prorrogacdo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagdo feita nos enderecos
eletrénicos www.ibamsp-concursos.org.br.

2.9. Ao se inscrever o candidato devera indicar o cédigo da opcao do Emprego para o qual
pretende concorrer, conforme tabela constante do item 1.1 deste Edital.

2.10. Ao inscrever-se no Concurso, € recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacbes sobre a aplicagdo das provas, em especial 0s requisitos minimos de
escolaridade e demais exigéncias constantes deste Edital.

2.11. As informagGes prestadas no formulério de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Braganca Paulista e ao Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM o direito de excluir do Concurso Publico
aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa e correta, e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.11.1. Considera-se inscricado efetivada aquela devidamente paga.
2.11.2. N&o haveréa devolucéo da importancia paga.

2.11.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo no presente Concurso
Publico para terceiros, para outros concursos ou para outro Emprego/funcao.

2.11.4. N&o serdo aceitas inscrigdes por via postal ou que ndo estejam em conformidade
com o disposto neste Edital.

2.12. Caso o candidato (deficiente ou ndo) necessite de condi¢cdo especial para realizacdo da
prova, devera solicita-la, por meio de requerimento, enviado via SEDEX, enderecado a
Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP — Departamento de Concursos CEP
04045-972, REF. PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA — CONCURSO
PUBLICO 03/2024 no mesmo periodo destinado as inscricbes (de 09/03/2024 até o dia
11/04/2024), IMPRETERIVELMENTE.
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2.12.1. O formulario para solicitacdo de condi¢&o especial consta do Anexo Il deste Edital.

2.12.2. Além do requerimento mencionado no item 2.12, o candidato devera,
obrigatoriamente, anexar laudo médico gue justifigue a solicitacdo de
condicdo especial para arealizacao das provas.

2.12.3. O Laudo Médico, original ou cépia autenticada, devera conter nome completo do
candidato, CRM, datado e assinado pelo profissional que o emitiu e estar legivel,
sob pena de n&o ser considerado.

2.12.4. O laudo ter4 validade apenas para este Concurso Publico e ndo sera devolvido ao
candidato.

2.12.5. Nao sera concedida condi¢do especial ao candidato que ndo apresentar o laudo
médico conforme item 2.12.2.

2.12.6. Para efeito do prazo estipulado no item 2.12, sera considerada a data de postagem
fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.12.7. O IBAM ndéo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada do laudo e do requerimento de solicitagdo condi¢do especial a seu
destino.

2.12.8. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

2.12.9. O candidato esta ciente que a realizacdo da prova nas condi¢8es do item 2.12, ndo
significa que ele ser4 automaticamente considerado apto na pericia que sera
realizada por profissional indicado pela Prefeitura Municipal de Braganca Paulista.

2.12.10. O candidato que n&do encaminhar tempestivamente seu requerimento de
solicitacdo de condicdo especial para a realizagdo da prova juntamente com o
laudo médico, seja qual for o motivo alegado, néo tera a condicao atendida.

2.12.11. A realizacdo das provas por estes candidatos, em condi¢cdes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que nédo importe em quebra de
sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.

2.13. O candidato podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizacéo
das provas e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscricao,
entrar em contato com o IBAM através do e-mail atendimento@ibamsp-
concursos.org.br e informar o nome social pelo qual deseja ser tratado, sendo
responsavel pelas informacdes prestadas.

2.13.1. Quando das publica¢gBes dos resultados e divulgacdes no site do IBAM, serd
considerado o nome e género constantes no registro civil e informado pelo(a)
candidato(a) no formulario de Inscricao.

2.13.2. O(A) candidato(a) que nado efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.13 no
periodo destinado as inscricbes ndo poderé alegar prejuizo ou constrangimento
arcando com as consequéncias advindas de sua omissao.

2.14. O candidato que tenha exercido efetivamente a funcao de jurado a partir da vigéncia da Lei
Federal n° 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricdes para este Concurso
Publico, poderé solicitar esta opcao para critério de desempate.

2.14.1. O documento comprobatorio da situagao descrita no item 2.14 devera ser enviado
durante o periodo de inscri¢cdes, conforme apresentado abaixo:
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O documento comprobatério devera ser enviado por meio de SEDEX, endere¢ado
a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos
CEP: 04045-972, REF.: PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA -
CONCURSO PUBLICO 04/2024, no mesmo periodo destinado as inscri¢des (de
09/03/2024 a 11/04/2024), IMPRETERIVELMENTE.

2.14.2. O candidato que néo atender aos itens 2.14 e 2.14.1 deste Capitulo, ndo tera sua
condigdo de jurado utilizada como critério de desempate.

2.15. A inscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no
Capitulo 4 do presente Edital.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

2.17. As inscrigdes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, do dia 09/03/2024 ao
dia 11/04/2024 e para inscrever-se o candidato devera:

2.17.1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.orqg.br;

2.17.2. Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico;
2.17.3. Ler na integra e atentamente este Edital e seus anexos;

2.17.4. Preencher total e corretamente o formulario de inscricdo, optando pelo
Emprego/funcéo que deseja concorrer.

2.17.5. Conferir e transmitir os dados informados.
2.17.6. Imprimir o boleto bancario.
2.17.7. Efetuar o pagamento do boleto.

2.18. Para pagamento do valor da inscricdo, conforme quadro a seguir, sera utilizado o boleto
bancario gerado no ato da inscricdo que deverd ser quitado até o dia 12/04/2024,
respeitado o horario bancario.

2.18.1. Para a seguranca do candidato e minimizar os problemas decorrentes da
transferéncia do numerario pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de
dados do IBAM, recomendamos que o0 pagamento do boleto seja feito,
preferencialmente, na rede bancaria.

2.18.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganca Paulista ndo se responsabilizam
por pagamentos feitos em Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas ou
gualquer outro estabelecimento desse género.

2.18.3. O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 12/04/2024, caso
contrario, ndo sera considerado.

2.18.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o0 candidato, o boleto devera ser pago
antecipadamente (antes da data efetiva de vencimento).

2.18.5. Ndo sera aceito pagamento correspondente a inscricdo por deposito em caixa
eletrbnico, via correio, fac-simile, transferéncia eletrdnica, PIX, DOC, ordem de
pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional, cheque, fora do
periodo de inscrigdo ou qualquer outro meio diferente do especificado neste Edital.
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2.18.6. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera
fazé-lo utilizando a opg¢do antecipar, para 0s casos em que a data coincida com
feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em gue se encontra o candidato, e atentar para a confirmacdo do débito em sua
conta corrente. Ndo tendo ocorrido o débito do valor agendado (e consequente
crédito na conta do IBAM) a inscricdo ndo serd considerada valida.

2.18.6.1. As inscrices somente serdo consideradas efetivadas apds a
comprovacgéo do pagamento do valor da inscri¢éo.

2.18.7. Serdo canceladas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que
o0 estabelecido neste Edital e as solicitacdes de inscricdo cujos pagamentos forem
efetuados apds o dia 12/04/2024 ou de forma diferente as estabelecidas neste
Capitulo.

A pesquisa para acompanhar a situacéo da inscrigdo podera ser feita a partir de 2 (dois)
dias Uteis apos o pagamento do boleto pelo candidato, através do endereco eletrénico do
Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), no link correlato ao presente
Concurso Publico.

2.19.1. Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-
concursos.org.br e no link “area do candidato”, digitar seu CPF e data de
nascimento. Para tanto é necessario que o candidato cadastre esses dados
corretamente.

2.19.2. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, devera
entrar em contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-
concursos.org.br.

2.19.3. As corre¢cBes dos dados cadastrais poderdo ser feitas em até dois dias apés o
término das inscricbes e mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao
IBAM: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.19.4. O e-mail enviado ao IBAM devera conter informag8es suficientes que permitam a
avaliacdo da equipe de atendimento para envio da resposta a ddvida apresentada
/ solicitacdo efetuada pelo candidato.

2.19.5. O candidato que nédo efetuar as correcBes dos dados cadastrais (especialmente
idade ou dados que possam ser utilizados como critério de desempate) ndo podera
interpor recurso em favor de sua situacéo apds a divulgacéo dessas informacGes
na lista de classificagdo, arcando com as consequéncias advindas de sua omisséo.

2.19.6. O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade ou de
qualquer documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informacdo dos dados cadastrais no ato da inscri¢cdo, sob as
penas da lei.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de
Braganca Paulista ndo se responsabilizam por solicitacdes de inscricdes via Internet ndo
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao,
congestionamento de linhas de comunicac&o, erro ou atraso dos bancos ou entidades
conveniadas no que se refere ao processamento dos pagamentos, bem como, outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.20.1. As inscricdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicacao no site www.ibamsp-concursos.org.br, nos
Ultimos dias de inscricao.
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2.20.2. O descumprimento das instrucdes de inscricdo constante deste Capitulo implicara
a nao efetivacdo da inscrico.

3. PROCEDIMENTOS PARA REALIZACAO DAS INSCRICOES ESPECIAIS
3.1. Nao havera isenc¢éo, total ou parcial, do valor da inscricdo, exceto para o candidato que
atenda a um dos seguintes requisitos:
3.1.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(Bolsa Familia, Fome Zero, entre outros), chamado de CadUnico, de que trata o
Decreto n.° 11.016, de 29 de marc¢o de 2022, e for membro de familia de baixa
renda, nos termos do decreto supracitado.
3.1.2. Comprovar ser doador de sangue, nos termos da Lei Municipal 3.893/07.
3.1.3. Comprovar ser hipossuficiente.
3.2. Os candidatos que se enquadrarem nas condicdes previstas nas leis especificadas nos
itens 3.1.1, 3.1.2 e 3.1.3. poderéo solicitar a isen¢do do pagamento da inscricdo que lhes
é facultada, e deverdo protocolar, nos dias 12/03/2024 e 13/03/2024, no setor de
Protocolo do Pago Municipal, das 09h as 16h, os documentos comprobatérios de sua
condicéo, seguindo o seguinte procedimento:

a) acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br, no periodo de 12/03/2024 até as 15h00
de 13/03/2024;

b) localizar, no site, o “link” deste Concurso Publico;

¢) preencher total e corretamente o cadastro dos dados solicitados;

d) transmitir os dados, conforme informacao constante na pagina;

€) imprimir o requerimento;

f) assinar o requerimento;

g) Protocolar no setor de Protocolo do Paco Municipal a documentagdo, seguindo a rotina
a seguir:

g.1) No caso do atendimento as condig¢Bes estabelecidas no subitem 3.1.1, o candidato
devera imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:

a) Copia (autenticada) do cartdo emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social
e Combate a Fome ou documento que comprove o cadastro do candidato no
CADUNICO do referido Ministério, com a expressa apresentacdo do NIS (Nimero de
Identificagcdo Social);

b) Declaracdo de hipossuficiente;
¢) Copia autenticada do RG;

g.2) No caso do atendimento a condi¢&o estabelecida no subitem 3.1.2, o candidato devera
imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:
a) 04 (quatro) comprovantes de doacBes de sangue a partir do ano de 2022 nos
bancos de sangue da rede de saude publica ou privada no municipio de Braganga
Paulista, estando sujeitos as penas civis, penais e administrativas quanto a
veracidade dessa condicao.

b) Cépia autenticada do RG.

g.3.) No caso do atendimento & condic@o estabelecida no subitem 3.1.3, o candidato
devera imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:

a) Original ou cépia autenticada do Ultimo comprovante de pagamento contendo
remuneracdo bruta de, no maximo, 1 (um) salario-minimo OU original ou cépia do
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Termo de Adesédo do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego e Qualificac@o
Profissional da Prefeitura Municipal de Braganca Paulista.

b) Copia autenticada do RG;

3.3. Aentrega dos documentos referidos nas alineas “g.1” até “g.3”, devera ser feito unicamente
através do protocolo no Pago Municipal no periodo de 12/03/2024 as 16h do dia
13/03/2024, IMPRETERIVELMENTE.
3.3.1. N&ao serdo considerados os documentos entregues por outro meio que nao o
estabelecido no item 3.2, deste Edital.
3.3.2. Caso o candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido neste Edital tera
indeferido seu pedido de isenc@o do pagamento da inscrigdo.
3.3.3. N&ao sera aceita a entrega condicional ou complementa¢gdo de documentos ou a
retirada de documentos apés a entrega da devida documentagéo.
3.3.4. As 15h00 de 13/03/2024, o requerimento de isencdo do pagamento da inscrigéo
nao estara mais disponibilizado no site.
3.4. Todas as informacg@es prestadas no requerimento de pedido de isencdo do pagamento da
inscricdo e nas declaracdes firmadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim
como a idoneidade dos documentos entregues, tornando-se nulos todos os atos deles
decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei, em caso de
irregularidade constatada.
3.5. O candidato devera, a partir do dia 22/03/2024, acessar o site www.ibamsp-
concursos.org.br e verificar o resultado da solicitagéo pleiteada.
3.6. O candidato que tiver:
a)seu pedido de isencdo de taxa de inscri¢cdo deferido ter4 automaticamente sua inscricdo
efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

b)seu pedido de isencéo de taxa de inscri¢cdo indeferido e queira protocolar/interpor recurso
devera observar o disposto no edital de resultado de pedido de isencéo da inscricdo a
ser divulgado em 22/03/2024.

3.7. A partir de 01/04/2024, o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br

e verificar o resultado do recurso interposto.

3.7.1. O candidato que tiver o recurso indeferido e queira participar deste Certame, devera
acessar novamente o “link” préprio na pagina deste Concurso Publico, no site
www.ibamsp-concursos.org.br, clicar em “area do candidato”, digitar seu CPF e
data de nascimento, imprimir o boleto bancéario, bem como proceder ao
correspondente pagamento, com o valor da inscri¢do plena, até o Ultimo dia do
periodo das inscri¢Ges, devendo observar o disposto no Capitulo 2 deste Edital.

3.7.2. O candidato que ndo obtiver o beneficio da isencdo da inscricdo devera proceder
ao recolhimento do valor correspondente para ter sua inscrigdo efetivada.

3.8. A declaracdo/documentacao falsa sujeitara o candidato as san¢fes previstas em lei.

3.9. A Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista, a qualquer tempo, podera realizar
diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo ou ndo o pedido
apresentado em requerimento.

4. DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
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4.1. A participacdo de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico serd
assegurada nos termos da Lei 13.146 de 06/07/2015, do artigo 4° do Decreto Federal n®
3.298 de 20 de dezembro de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296 de 02 de
dezembro de 2004 e da Lei n°® 14.126/2021.

4.2. Em obediéncia ao disposto no artigo 111, da Lei Orgéanica do Municipio de Braganca
Paulista, sera reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes para
cada funcao, individualmente.

4.3. O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuicdes do
emprego, especificadas no Anexo | deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.

4.3.1. Os deficientes somente poderdo disputar empregos cujas atividades sejam
compativeis com a sua deficiéncia.

4.4. Conforme o disposto pelo inciso IV do artigo 3° da Lei Federal 9508 de 2018, o candidato
devera apresentar no ato dainscri¢do laudo médico atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

4.4.1. A entrega do laudo mencionado no item 4.4 é obrigatéria (documento original ou
cOpia autenticada).

4.4.2. O laudo médico mencionado no item 4.4 devera ser enviado por meio de SEDEX,
enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de
Concursos CEP: 04045-972, REF.: Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista -
CONCURSO PUBLICO 04/2024 no mesmo periodo destinado as inscri¢cbes (de
09/03/204 a 11/04/2024), IMPRETERIVELMENTE

4.4.3. O formulério para solicita¢@o de condigdo especial consta do Anexo Il deste Edital.

4.4.4. N&o sera aceita a entrega condicional ou complementagdo de documentos apos a
entrega da devida documentacéo.

4.45. Para efeito do prazo estipulado no item 4.4.2, sera considerada a data de postagem
fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

4.46. O IBAM néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada do laudo e do requerimento de solicitacdo condigdo especial a seu
destino.

4.5. Caso necessite de condicdo especial para a realizacdo da prova, o candidato com
deficiéncia devera enviar, juntamente com o laudo mencionado no item 4.4, requerimento
constante do Anexo Il deste Edital contendo informagcdes COMPLETAS E DETALHADAS
guanto a condicao.

45.1. A ndo solicitacdo de recursos especiais, intempestivamente, conforme o disposto
no item 4.5, implica a sua ndo concesséao no dia da realizagédo das provas.

4.5.2. Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para
cada questdo, a alternativa que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

4.5.2.1. No caso de utilizacdo de ledor, este transcreverd as respostas para o
candidato, ndo podendo a Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista
e/lou o IBAM serem responsabilizados, posteriormente, por qualquer
alegacdo, por parte do candidato, de eventuais erros de transcricao
provocados pelo ledor.
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4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.
4.17.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

4.5.3. Paraarealizacdo de provas no sistema Braille, as respostas deverao ser transcritas
pelo mesmo sistema devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicagdo
das provas, reglete e puncéo.

A realizacdo das provas dos candidatos com deficiéncia, em condi¢cdes especiais, ficara
condicionada & possibilidade de fazé-las de forma que n&o importe em quebra de sigilo ou
nao enseje seu favorecimento.

O candidato com deficiéncia que nédo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes
neste capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condicéo.

As alteracdes quanto as definicBes e parametros de deficiéncia na legislacao federal serédo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

Nao serdo considerados como deficiéncia, os distlrbios passiveis de correcao.

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concesséo de
readaptacéo do emprego ou concessao de aposentadoria por invalidez.

O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de
condi¢cBes com os demais candidatos no que se refere a contetdo, avaliagdo, nota
de corte, duracao, data, horario e local de realizacdo das provas.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por
emprego e de listagem especial.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a

exame médico a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que terd4 decisédo

terminativa sobre a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou néo, e o

grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da funcdo, observada a legislacédo

aplicavel a matéria.

4.13.1. Havendo parecer médico oficial contrario a condicdo de deficiente, 0 nome do
candidato sera excluido da listagem correspondente permanecendo somente na
lista de classificacdo geral.

4.13.2. O candidato que for julgado inapto, em razéo da deficiéncia incompatibilizar-se com
0 exercicio das atividades proprias do emprego, sera desclassificado do Concurso.

A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicara a
perda do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo
serdo conhecidos.

Os documentos encaminhados nao serao devolvidos.

A divulgacdo da relacdo de candidatos inscritos como candidato com deficiéncia esta
prevista para o dia 19/04/2024 no site do IBAM.

5. DAS MODALIDADES DE PROVAS

5.1. O Concurso Publico constara de:

Provas Obijetivas de carater classificatério e eliminatério para todos os empregos.

6. DAS PROVAS OBJETIVAS
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6.1. As provas objetivas serdo de carédter classificatério e eliminatério e constituir-se-8o de
questdes objetivas de multipla escolha.

6.2. A prova objetiva, com duracao de 03 (trés horas), incluindo o tempo para preenchimento da
folha de respostas, tera a seguinte composicao:

Emprego Area do Conhecimento | '\umero | Pesodas
de itens questoes
Lingua Portuguesa 15 10
ADVOGADO JUNIOR '
Conhe’c.lmentos o5 20
Especificos

6.2.1. Cada questdo apresentara 4 (quatro) opcdes de respostas.
6.2.2. Para cada’ acerto sera computado o peso de cada questao.

6.2.3. Os candidatos que ndo obtiverem 50% de acertos do total de pontos da prova
serdo automaticamente eliminados do Concurso Publico.

6.2.4. Somente serdo divulgadas as notas dos candidatos habilitados na prova objetiva
conforme tabela do item 6.2.3.

6.2.5. As listas de divulgacdo das notas conterdo o nimero de inscricdo, nome e a nota
do candidato.

6.2.6. Os candidatos ndo habilitados na prova objetiva poderédo consultar a pontuacao
obtida através do site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br no link “area do
candidato” correspondente ao Concurso Publico.

6.2.7.Para ser considerado habilitado na prova objetiva o candidato devera estar na
margem estabelecida abaixo.

Emprego Critério de Habilitagcdo na prova Objetiva

ADVOGADO JUNIOR Ter obtido no minimo 50% do total de pontos da prova
objetiva.

6.2.8.0s candidatos que ndo se enquadrarem na margem estabelecida na Tabela do
item 6.2.7 serdo excluidos do Concurso Publico.

6.3. A aplicacdo das provas objetivas esta prevista para o dia 26/05/2024.

6.3.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados
existentes nas escolas localizadas na cidade de Braganca Paulista, a Prefeitura e
o IBAM reservam-se o direito de alocé-los em cidades préximas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento ou
gualquer outra despesa dos candidatos, oriunda desta alocacao.

6.4. A confirmacdo da data e as informacdes sobre horarios e locais serdo divulgados
oportunamente através de Edital de Convocacgao para as provas a ser publicado no dia
17/05/2024 no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br.
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6.5. O IBAM podera enviar informacdes referentes & convocagdo por e-mail, no endereco
eletrdnico informado pelo candidato no ato da inscrigdo, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato a manutencao/atualizacao de seu correio eletrénico.

6.6.

6.7.

6.5.1.

6.5.2.

6.5.3.

Nao serdo encaminhados informativos de candidatos cujo endere¢o eletrdnico
informado no Formulario de Inscricdo esteja incompleto ou incorreto.

O IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganga Paulista ndo se responsabilizam por
informacBes de endereco eletrbnico incorretas, incompletas ou por falha na
entrega/recebimento de mensagens eletrdnicas causada por caixa de correio
eletrbnico cheia, filtros, AntiSpam, eventuais truncamentos ou qualquer outro
problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site do IBAM
para verificar as informacgdes que lhe sdo pertinentes.

A comunicagéo feita por intermédio de e-mail € meramente informativa, sendo de
inteira responsabilidade do candidato acompanhar no site do IBAM, a publicacao
do Edital de Convocacéo para as provas.

Ao candidato sé sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, no local e no
horério constantes no Edital de Convocagédo divulgado no site do Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal — IBAM.

6.6.1.

6.6.2.

6.6.3.

6.6.4.

6.6.5.

6.6.6.

6.6.7.

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com
antecedéncia minima de 30 minutos da abertura dos portdes.

O candidato que se apresentar apés o horério determinado pelo Edital de
Convocacao para fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do
Certame, seja qual for o motivo alegado para seu atraso.

A fim de evitar atrasos, recomenda-se que o0s candidatos verifiquem com
antecedéncia o local onde realizardo sua prova, a disponibilidade de
estacionamento e vagas nas imediacdes, as op¢Bes de transporte publico
consultando, antes, horarios e frequéncias das linhas de 6nibus, bem como, rotas
e tempo de deslocamento.

Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou
ainda, aplicacdo da prova em outra data, local ou horérios diferentes dos
divulgados no Edital de Convocacéo.

O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacao
da prova como justificativa de sua auséncia.

O IBAM e a Comissao do Concurso ndo se responsabilizam por fatos externos que
impecam o candidato de chegar ao local de aplicacdo das provas no horario
apropriado e que independem da organizacdo do Concurso ja que ndo possuem
geréncia sobre transito ou tradfego bem como outras situacdes que escapam de
seu ambito de atuacao.

O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultara na eliminagédo do Concurso Publico.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento
original de identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG),
Carteira Expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.);
Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitagdo com foto ou por aplicativo em Smartphone ou Passaporte.
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6.8.

6.9.

6.10.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

6.7.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de
pagamento do Boleto Bancario.

6.7.1.1. O comprovante de inscricdo — pagamento do boleto bancario — ndo tera
validade como documento de identidade.

6.7.2. N&o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que néo os
especificados no item 6.7, nem mesmo a via digital, com exce¢do da CNH e do RG
dos Estados que assim emitem por aplicativo.

6.7.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cbes, de forma a permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato.

6.7.3.1. Documentos violados e rasurados ndo serdo aceitos.

6.7.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial, expedido ha, no méximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao
digital em formulario proprio.

6.7.4.1. Aidentificacdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento
de identificac&@o apresente dividas relativas a fisionomia ou & assinatura do
portador.

No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacéo, o
Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal procedera a inclusdo do candidato,
mediante a apresentacdo do boleto bancario com comprovagdo de pagamento e
preenchimento de formulério especifico.

6.8.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera
analisada pelo Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal, na fase do
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida inscrigéo.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricio a mesma sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.8.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo cabera recurso,
independentemente de qualquer formalidade.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos préprios
candidatos — bem como a sua autenticidade solicitar4 aos candidatos, quando da aplicacédo
das provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem
como de sua autenticacao digital.

6.9.1. ApOs a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o candidato
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol
devera ter justificativa médica, bem como apresenta-la no dia da prova, devendo fazer a
solicitacdo através do formulario préprio e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela
coordenacdo antes do inicio da prova,
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6.11.

6.12.

6.13.
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O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus
aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrdnica, tablet,
notebook ou similares, calculadora, palmtop, relégio com calculadora e/ou receptor,
qualquer equipamento que possibilite comunicacdo externa, incorrera em exclusdo do
candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de seguranca
que serd distribuido pelo IBAM.

6.11.1. Os celulares e outros aparelhos eletrdnicos deverdo permanecer desligados até a
saida do candidato do local de realizacdo das provas.

6.11.2.E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares (SE
POSSIVEL), garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador
caso seja ativado.

6.11.3. O Instituto Brasileiro de Administracao Municipal ndo se responsabilizara por perda
ou extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de realizacéo das provas,
nem por danos neles causados.

6.11.4.0 IBAM e a Comissao do Concurso Publico poderdo, no dia da realizacdo das
provas, solicitar que os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes
volumes, que deixem esses pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da
Coordenacédo do Prédio que tomara providéncias para que tais materiais sejam
lacrados, protegidos e mantidos a distancia de seus usuarios, durante a aplicacéo
das provas.

6.11.5. E vedado ao candidato fazer leitura de livro, apostilas e similares no interior do
local das provas, devendo todo material estar fechado ou guardados com os outros
pertences.

Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a cédigos, livros,
manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa.

6.12.1. Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafoldgico, a utilizagcao de processos ilicitos, o candidato ter4 sua prova anulada
e serd automaticamente eliminado do Concurso.

Nas provas objetivas, o candidato deverd assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, Unico documento valido para a corregao das provas. O preenchimento da
folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em
conformidade com as instruces especificas contidas na capa do caderno de questdes e
na folha de respostas.

6.13.1. O candidato devera ler atentamente as instru¢des contidas na Capa do Caderno
de Questdes e na Folha de Respostas.

6.13.2. As instrucdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo
ser rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais
erros cometidos.

6.13.3.0 preenchimento da folha de respostas serd de inteira responsabilidade do
candidato que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas,
contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

6.13.4.0 candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Repostas da Prova
Objetiva, com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul.
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6.13.5. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
marcacao, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.13.6. O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar
a Folha de Respostas sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da
impossibilidade de correcéo dela.

6.13.7.Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento
eletronico.

6.13.8.Em hipétese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

6.14. O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais
recebidos no momento da aplicacdo das provas ndo sendo aceitas reclamacdes
posteriores.

6.14.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes / material personalizado de
aplicacdo das provas, em razdo de falha de impressdo, nimero de provas
incompativel com o nimero de candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na
distribuicdo de prova/material, o IBAM tem a prerrogativa para entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera
registrado em atas de sala e de coordenagéo.

6.15. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente
assinada e identificada com sua impressao digital.

6.15.1. Somente apos decorrido o tempo de uma hora e meia, o candidato podera deixar
a sala de aplicacao e levar consigo o Caderno de Questdes da Prova Objetiva.

6.15.2. Serd anulada a prova do candidato que n&o devolver a sua folha de respostas.

6.15.3.0s 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo
deixar o local de aplicagéo, juntos.

6.15.4.Nao serdo disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios
diferentes do descrito no item 6.15.1.

6.15.5. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacéo, apos
os devidos esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

6.16. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacé@o das provas, devera
levar um acompanhante com maioridade legal que ficard em sala reservada e que sera
responsavel pela guarda da crianca.

6.16.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer
no local designado pela Coordenacdo, e se submetera a todas as normas
constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrdnico e
celular.

6.16.2. A candidata, nesta condig¢do, que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.

6.16.3. Nao havera compensacdo do tempo de amamentagao no tempo de duragdo de
prova.

6.16.4. Exceto no caso previsto no item 6.16, ndo sera permitida a presenca de
acompanhante no local de aplicagcao das provas.
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6.17. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das

7.2.

7.3.

7.4.

8.2.

8.3.

provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

DA CLASSIFICACAO

A Lista de Classificacéo Final sera em ordem decrescente de acordo com a nota final que
serd a somatodria da nota obtida na prova prevista pelo certame.

7.1.1. A nota final dos candidatos sera a somatoria dos pontos obtidos na prova objetiva.

7.1.2. Serdo emitidas duas listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e
uma especial, sendo uma para os candidatos com deficiéncia.

7.1.3. Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Puablico ou aprovacdo de candidatos com
deficiéncia, sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Final Geral.

Em caso de igualdade da classificacédo, na Lista de Classificacdo Final serdo aplicados os
seguintes critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei
Federal n° 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia
ao de idade mais elevada;

b) candidato com maior nimero de acertos nos conhecimentos especificos;
c) candidato com maior pontuacéo na prova de lingua portuguesa;
d) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

e) candidato que tiver exercido a fungéo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal
n° 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscri¢bes para este Concurso Publico
desde que obedecidas as regras estabelecidas neste Edital para utilizacao desse critério
de desempate;

f) sorteio com a participacdo dos candidatos envolvidos, e que ocorrera no momento
da convocacéo para posse.

No ato da inscricdo, o candidato fornecera as informacdes necessarias para fins de
desempate, estando sujeito as penalidades impostas pela Prefeitura Municipal, em caso
de inveridicas.

Nao seréa fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no
Concurso Publico, valendo para esse fim, a Classificacdo divulgada na internet.

DOS RECURSOS

O prazo para interposicéo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis do fato que lhe deu origem,
a contar do dia da divulgagdo/ocorréncia do evento que motivou a reclamacao.

Para a interposicdo de recurso referente a isencdo do pagamento da inscricdo, o
candidato devera, obrigatoriamente, protocolar requerimento individual com seu
guestionamento devidamente fundamentado, no SETOR DE PROTOCOLO da Prefeitura
do Municipio de Braganca Paulista, sito a Avenida Antdnio Pires Pimentel, n° 2015, Centro
(CEP: 12.914-900), no horario das 09 as 16 horas.

Para a interposicao de recurso referente ao edital de abertura, aplicacédo da prova objetiva,
prova de titulos gabarito, notas das provas e de classificagédo final, o candidato devera,
obrigatoriamente, acessar o enderecgo eletrdnico www.ibamsp-concursos.org.br, no link
“recursos” e preencher o formulario/tela préprio disponibilizado para o recurso e envia-lo
das 09 as 16h de cada dia, devendo o candidato utilizar um formulario/tela para cada
questdo no caso de recurso contra 0 gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500
caracteres para cada formulério, quando for o caso.
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8.4. Somente serdo considerados o0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no
prazo estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado
a evento diverso daguele em andamento.

8.5. Serd liminarmente indeferido o recurso:

a) que ndo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacao légica e
consistente que permita sua adequada avaliacéo;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;

c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestagdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario,
devendo o candidato utilizar um formulario para cada questdo, objeto de
guestionamento;

e) cuja fundamentacéo n&o corresponda a questéo recorrida;

f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificacbes contidas neste Capitulo e nas
instru¢cBes constantes dos Editais de divulgacédo dos eventos.

8.6. Nao havera segunda instancia de recurso administrativo; reanalise de recurso interposto
ou pedidos de revisdo de recurso.

8.7. Os pontos relativos as questBes eventualmente anuladas seréo atribuidos a todos os
candidatos presentes a prova independente de terem recorrido.

8.8. Caso haja alteracdo no gabarito divulgado por for¢ca de impugnagdes ou correcdo, as
provas serdo corrigidas de acordo com as alteracdes promovidas, considerando-se as
marcacdes feitas pelos candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a
questao.

8.9. A anulacdo de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que
o candidato prejudicado tem direito.

8.10. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera
eventualmente haver alteragcdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa
ou ainda poderéd ocorrer a desclassifica¢éo dele.

8.11. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que
possuirem fundamentacdo e argumentacdo logica e consistente, que permita sua
adequada avaliagéo.

8.12. N&o serdo respondidos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
guestionado, sendo considerados extemporaneos.

8.13. O gabarito divulgado poderé ser alterado, em func¢é@o dos recursos interpostos e as provas
objetivas seréo corrigidas de acordo com as altera¢cdes promovidas.

8.14. A decisado do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso
Publico, sera irrecorrivel e sera divulgada no site do IBAM (www.ibamsp-
concursos.org.br).

8.15. A Comisséo Especial de Concurso Publico constitui Gltima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberédo recursos adicionais.

8.16. A interposicao de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

Pagina | 17

Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
Publicagao Oficial da Prefeitura de Braganga Paulista, conforme Lei Municipal 4.464, de 16 de abril de 2015 e Decreto Municipal 2.912, de 14 de marco de 2019



IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE BRAGANCA PAULISTA [ Anc X! | Edicio n¢ 1741 | Sexta-feira, 08 de marco de 2024 I 28

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

9. DO PROVIMENTO DOS EMPREGOS

9.1. Aos candidatos aprovados no certame serd realizado Exame Admissional de carater
eliminatério, conforme as determinacdes da NR-7, quando da convocacdo para a
nomeacao e posterior contratacao.

9.2. Serédo eliminados do certame os candidatos que apresentarem doencas ou lesdes pré-

existentes incompativeis com o exercicio pleno da fungdo-atividade.

9.2.1. Sao consideradas doencas incompativeis com o exercicio pleno da fungéo-
atividade (emprego) todas aquelas alterages fisicas ou psicoldgicas capazes de
justificar o afastamento do trabalho por doenca ocupacional.

9.3. O Exame Admissional sera realizado obrigatoriamente por Médico do Trabalho, onde o
candidato eliminado poderd, no prazo de 3 (trés) dias ap6s a publicacdo do resultado,
impetrar recurso administrativo, desde que acompanhado de laudo pericial de Médico do
Trabalho e exames clinicos que atestem a cura ou a inexisténcia da doenca ou lesdo
diagnosticada.

9.4. A Contratacao obedeceréa a estrita ordem de classificacdo dos candidatos, de acordo com
a necessidade da Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista, sendo chamado o niumero
de candidatos aprovados, dentro do limite das vagas ofertadas, de maneira que, 0os demais
candidatos habilitados farao parte do cadastro de reserva.

9.5. Desde que considerados aptos na verificacdo dos resultados exigidos para participacéo no
Concurso Publico e para exercer o emprego, bem como em inspe¢do de saude, a ser
realizada por Médicos, os candidatos considerados aptos tomardo posse do emprego, sem
prejuizo do disposto a seguir.

9.6. Por ocasido da convocacao a Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista encaminhara a
relacdo dos documentos necessarios a admissao.

9.6.1. A convocacdo que trata o item anterior sera realizada através de telegrama e o
candidato devera apresentar-se na Administracdo da Prefeitura do Municipio de
Braganca Paulista, na data e horério estabelecidos.

9.7. Nao seréa contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracéo
falsa, inexata para fins de admisséo e ndo possuir os requisitos exigidos no edital na data
de convocacao da apresentacdo da documentagéo.

9.8. O candidato que, por qualquer motivo, ndo entregar a documentacdo necessaria a ser
solicitada pela Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista e ndo tomar posse no prazo
determinado perdera o direito a vaga.

9.9. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o IBAM até a publicacdo da
homologacéo dos resultados e apés esta data junto a Prefeitura do Municipio de Braganca
Paulista por meio de telegrama e e-mail com aviso de recebimento.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS:

10.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita
aceitacdo das condi¢cdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de
Abertura e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e
instrucOes especificas para a realizacado do certame, acerca das quais nao podera alegar
desconhecimento.

10.1.1. A aceitacéo dos termos deste Edital visa também registrar a manifestagéo livre e
inequivoca pela qual o candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais
para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de Protecéo
de Dados Pessoais (LGPD).

10.2. N&o sera fornecida informacéo relativa & convocacéo, ao resultado das provas e resultado
final via telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaracdes pela participagdo no
Certame.
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No dia da realizacédo das provas néo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacéo ou pelas autoridades presentes, informagées referentes ao contetido das provas
ou os critérios de avaliacdo e classificacdo.

Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das sancdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou
em outros relativos ao Concurso, nos comunicados, nas instru¢des aos candidatos e/ou
nas instru¢des constantes da Prova), o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portGes do prédio,
inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocacéao oficial;

d) ndo apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal,

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo
permitidos, sem autorizacao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificacdo na realizacdo da
prova, sem prejuizo da deflagracao do procedimento cabivel;

j) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio
para a execucdo das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos néo
permitidos ou maquina calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de
comunicacgao;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas ou com 0s
demais candidatos;

m) prestar, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

n) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacdes e no Edital de
Convocacdao para a realizagado das provas.

~

A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade
da inscricdo, prova ou a admissdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal cabiveis.

Todos o0s atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e extratos de
resultados até sua homologacdo serdo divulgados no site do IBAM www.ibamsp-
concursos.org.br, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos
relativos ao Concurso Publico por esses meios.

Os editais de abertura completos serdo divulgados nos sites do IBAM e da Prefeitura.

Compete a banca examinadora a deliberac@o sobre o grau de dificuldade da prova e a
quantidade de questdes por assunto.

A Prefeitura Municipal de Braganca Paulista e o IBAM se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer prova
do Concurso Publico, bem como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de
prova.

Pagina | 19

. 29

Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Publicagao Oficial da Prefeitura de Braganga Paulista, conforme Lei Municipal 4.464, de 16 de abril de 2015 e Decreto Municipal 2.912, de 14 de marco de 2019



IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE BRAGANGA PAULISTA [ Ao Xl | Edicdo n® 1741 | Sexta-feira, 08 de marco de 2024

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

10.10. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualiza¢cdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito circunstancia
que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a
responsabilidade de acompanhar pelo site do IBAM, as eventuais retificacdes.

10.11. N&o seréo fornecidas informag6es e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em
atencao ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n° 12.527 de 18 de novembro de 2011.

10.12. A Prefeitura Municipal de Braganca Paulista e o Instituto Brasileiro de Administracéo
Municipal ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a este Concurso.

10.13. Decorrido um ano de sua homologacao os registros escritos pertinentes a este concurso
publico, serdo encaminhados a Municipalidade para atendimento ao disposto na Lei n°®
12.682/12.

10.14. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a
Prefeitura Municipal, o candidato que nao o fizer até o segundo dia util, apds a publicacéo
do mesmo.

10.15. O prazo de validade deste Concurso € de 02 (dois) anos, a contar da data de
homologacéo, prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administracao Municipal.

10.16. O resultado final do Concurso serd homologado pela Prefeitura Municipal.

10.17. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao designada para a realizacdo do
presente Concurso Publico.

10.18. Fica estabelecido por este Edital, o foro da Comarca de Braganca Paulista para dirimir
gualquer pendéncia relativa ao presente concurso, a excecao de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Braganca Paulista, 08 de marco de 2024.

COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO
PORTARIA N° 12.072/2023
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ANEXO | - ATRIBUICOES

CONCURSO PUBLICO N° 04/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA
(Descricdo Suméaria dos empregos de acordo com a Lei Municipal n°® 457/2005)

ADVOGADO JUNIOR:

e Estuda e redigi minutas de projetos de lei, decretos, atos normativos, bem como
documentos contratuais de toda espécie, em conformidade com as normas legais.

e Interpreta normas legais e administrativas diversas, para responder consultas das
unidades interessadas.

e Efetua a cobranca da divida ativa, bem como promove desapropriacdes, de forma
amigavel ou juridica.

o Estuda questBes de interesse da Prefeitura que apresentam aspectos juridicos especificos.

e Assiste a Prefeitura nas negociagbes de contratos, convénios e acordos com outras
entidades publicas ou privadas.

e Estuda processos de aquisicao, transferéncia ou alienagdo de bens, em que for interessado
0 municipio, examinando toda a documentacdo concernente a transacao.

e Executa outras atividades afins além das previstas no regulamento da profissao e as
fixadas pela Ordem dos Advogados do Brasil.

e Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO Il - PROGRAMAS
CONCURSO PUBLICO N° 04/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

ADVOGADO JUNIOR

Lingua Portuguesa

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpreta¢@o de texto, conhecimento da norma culta
na modalidade escrita do idioma e aplica¢édo da Ortografia oficial; Acentuagéo gréfica; Pontuacao; Classes
gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacdo e Regéncia nominal e
verbal.

Conhecimentos especificos

DIREITO ADMINISTRATIVO. 1 Estado, governo e administracéo publica. 1.1 Conceitos. 1.2 Elementos. 2
Direito administrativo. 2.1 Conceito. 2.2 Objeto. 2.3 Fontes. 3 Ato administrativo. 3.1 Conceito, requisitos,
atributos, classificacdo e espécies. 3.2 Extin¢cdo do ato administrativo: cassacao, anulacéo, revogacédo e
convalidacdo. 3.3 Decadéncia administrativa. 4 Agentes publicos. 4.1 Conceito. 4.2 Espécies. 4.3 Cargo,
emprego e funcéo publica. 4.4 Provimento. 4.5 Vacancia. 4.6 Efetividade, estabilidade e vitaliciedade. 4.7
Remuneracéo. 4.8 Direitos e deveres. 4.9 Responsabilidade. 4.10 Processo administrativo disciplinar. 5
Poderes da administragdo publica. 6 Regime juridico-administrativo. 6.1 Conceito. 6.2 Principios expressos
e implicitos da administracdo publica. 7 Responsabilidade civil do Estado. 7.1 Evolugdo histérica. 7.2
Responsabilidade civil do Estado no direito brasileiro. 7.2.1 Responsabilidade por ato comissivo do Estado.
7.2.2 Responsabilidade por omisséo do Estado. 7.3 Requisitos para a demonstra¢do da responsabilidade
do Estado. 7.4 Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado. 7.5 Reparacéo do dano.
7.6 Direito de regresso. 8 Servigos publicos. 8.1 Conceito. 8.2 Elementos constitutivos. 8.3 Formas de
prestacéo e meios de execucdo. 8.4 Delegacéo: concessdo, permissdo e autorizagdo. 8.5 Classificagao.
8.6 Principios. 9 Organizacdo administrativa. 9.1 Centralizagdo, descentralizagdo, concentragcdo e
desconcentragdo. 9.2 Administracédo direta e indireta. 9.3 Autarquias, fundagdes, empresas publicas e
sociedades de economia mista. 9.4 Entidades paraestatais e terceiro setor: servigos sociais autbnomos,
entidades de apoio, organizagbes sociais, organizacdes da sociedade civil de interesse publico. 10
Controle da administragdo publica. 10.1 Controle exercido pela administracdo publica. 10.2 Controle
judicial. 10.3 Controle legislativo. 10.4 Improbidade administrativa: Lei n°® 8.429/1992 e suas alteragfes. 11
Processo administrativo. 11.1 NogGes e principios constitucionais. 11.2 Direito al informagao, certidao e
peticdo. Habeas Corpus, Habeas Data, Mandado de seguran¢a. Mandado de Injuncdo. Agdo Popular.
Acéo Civil Publica. Acesso al informacao e protecao de dados. 11.3 Lei n® 9.784/1999 e suas alterages.
12 Licitagcdes e contratos administrativos. 12.1 Legislacdo pertinente. 12.1.1 Lei n® 14.133/2021. 12.2
Fundamentos constitucionais. 13 Parcerias na Administragdo Publica. Lei Federal n°® 13.019/2014. Lei
Federal n° 11.079/04. Lei Federal n°® 12.527/2011. Lei Federal n® 9.637/1998. Lei Federal n°® 9790/99. 14
LGPD: Lei Federal n® 13.709/2018. 15 A LINDB e o direito administrativo. 15.1 Interpretagcdo das normas
de gestdo publica na LINDB. 15.2 consequencialissimo. 15.3 Responsabilidade de agentes publicos na
LINDB. 15.4 Erro grosseiro. 16 Bens Publicos. 17 Intervengdo do Estado na propriedade. 18 Atuagdo do
Estado no Dominio Econdmico. 19 Jurisprudéncia do STJ e do STF. 20 Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio. 21 Lei Organica do Municipio.

DIREITO CONSTITUCIONAL. Classificacdo das Constituicdes. Classificagdo das normas constitucionais
qguanto ao grau de eficacia e aplicabilidade. Interpretacdo da Constituicdo. Principios de interpretagao.
Poder Constituinte: conceito, formas de exercicio e espécies. Principios, direitos e garantias fundamentais.
Habeas Corpus, Mandado de Seguranga, Habeas Data, Mandado de Injuncdo, Acdo Popular. Direitos
Sociais. Nacionalidade Direitos politicos. Organizacéo politico-administrativa. Federacdo na Constituigdo
de 1988. O principio federativo. O principio da separacao dos Poderes. Organizagdo do Estado. Autonomia
e soberania. Principios constitucionais da Administracdo Publica. Reparticdo de competéncias. O
Municipio e a Federacéo. O conceito de interesse local. A organizagdo do Municipio. Principios aplicaveis
a Administragdo Puablica. Autonomia municipal: limitagcdes constitucionais. O Poder Legislativo e sua
competéncia. A Camara Municipal. As proibicdes e incompatibilidades aplicaveis aos Vereadores. O
processo legislativo. Elaboragdo, redacgdo, alteragdo e consolidacéo das leis. O Poder Executivo. A
responsabilidade do Poder Executivo. Os servidores publicos: normas constitucionais. Direitos e deveres.
14. Ordem econdmica e ordem social. Intervengdo do Estado no dominio econémico. A prestacédo de
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servicos publicos e as normas constitucionais. Poder Judiciario. Fungdes essenciais a Justica. Controle de
constitucionalidade. Defesa do Estado e das Instituicdes democraticas: estado de defesa e estado de sitio.
Financas Publicas: normas gerais, orgamentos e principios constitucionais orcamentarios. Leis
Orgcamentarias. Processo legislativo das leis orcamentarias. Limites para despesa com pessoal. Ordem
econdmica e financeira. Ordem Social. Jurisprudéncia do STF.

DIREITO TRIBUTARIO E FINANCEIRO: 1 Legislagao tributaria. 1.1 Vigéncia, aplicacéo, integracdo e
interpretagdo. 2 Sistema constitucional tributario. Principios constitucionais tributarios. Limitagdes ao poder
de tributar. Competéncia e capacidade tributaria. Reparticdo das receitas tributarias. 3 Tributo. Definigdo
e natureza juridica. Espécies e caracteristicas. Taxa e preco publico. Taxa judiciaria. 4 Fontes formais do
direito tributario. 5 Obrigacéo tributaria: conceito, elementos, o dever tributario e os deveres instrumentais,
natureza juridica. Sujeicdo ativa. Hipotese de incidéncia. Fato gerador: base de célculo, aliquota, domicilio
tributério e capacidade. 6 Sujei¢cdo passiva tributaria: contribuinte, responsavel e substituto tributério.
Responsabilidade pelo tributo e responsabilidade por infragbes. Responsabilidade por solidariedade,
sucessdo e de terceiros. Denuncia espontéanea. 7 Crédito tributario. Constituicdo. Langamento: conceito,
natureza juridica, privilégios e garantias do crédito tributario e suas 24 modalidades. 8 Suspenséo, extingao
e exclusdo do crédito tributario. 9 Evasao, sonegacao, elisdo e fraude. 10 Divida ativa. Inscrigao e efeitos.
Certiddes. Protesto. 11 Processo judicial tributario. Execucéo fiscal. A¢do anulatdria de débito fiscal. Agdo
de repeticdo de indébito. Acdo de consignacdo em pagamento. Agdo declaratéria. Agdo cautelar fiscal.
Mandado de seguranga em matéria tributaria. Tutelas de urgéncia e de evidéncia. Tutela coletiva em
matéria tributaria. Reserva do possivel. 13 Fiscalizagao tributaria. Regime legal. Prerrogativas e limites da
fiscalizacdo. Dever de informacéo e sigilo profissional. Divulgacdo de dados referentes ao contribuinte.
Requisicao de forga publica. Sigilo bancério e fiscal. 14 Responsabilidade Fiscal. Finangas Publicas e
Orgcamento. 15 Jurisprudéncia do STJ e do STF. 16 Legislacédo. Cédigo Tributario Nacional. Lei n® 6830/80.
Lei Complementar n°® 116 de 2003. Lei Federal n°® 4.320/64. Lei Federal n® 101/2000.

DIREITO CIVIL. Vigéncia, validade, eficacia, interpretacdo e aplicacdo das normas civis (Lei de Introdugéo
as normas do Direito Brasileiro, Decreto-lei 4.657/1942 alterado pela Lei 12.376/2010); Codigo Civil (Lei
10.406/2002): Vigéncia, validade, eficacia, interpretacao e aplicacdo das normas civis; Parte geral: Pessoa
natural: Personalidade, capacidade, representacéo, assisténcia, emancipacéo, estados (individual, familiar
e politico), nome e seu registro (Lei de Registros Publicos, Lei 6.015/1973), auséncia, curadoria dos bens
do ausente, morte e sucessdo proviséria e sucessdo definitva da pessoa natural; Direitos da
personalidade; Pessoa juridica: Personalidade, capacidade, representacdo, modalidades de pessoas
juridicas (associacOes, fundacdes, entes despersonalizados, sociedades de fato e sociedades irregulares),
responsabilidade e extingdo; Domicilio civil das pessoas natural e juridica; Bens juridicos: Classes: Bens
considerados em si mesmos: Bens corpéreos e incorpdreos; Bens iméveis e moveis; Bens fungiveis e
consumiveis, bens divisiveis e indivisiveis, bens simples e compostos, bens singulares e coletivos; Bens
reciprocamente considerados: Bens principais e acessorios; Benfeitorias, acessdes e pertencgas:
Modalidades e distingdes; Frutos e produtos: Modalidades e distingdes; Bens considerados em relagdo ao
sujeito: Bens publicos e particulares; Bem de familia: Convencional e legal (Lei 8.009/1990); Fato juridico:
Conceituacgéo e classificacao, distin¢éo e classificacdo de fato, ato e negdcio juridicos; Efeitos aquisitivos,
modificativos, conservativos e extintivos do fato juridico; Elementos constitutivos do negdécio juridico
(Pressupostos de existéncia); Validade, invalidade (nulidade a anulabilidade) do negécio juridico,
representacéo e simulagdo; Eficicia do negdcio juridico: condig¢do, termo e encargo; Defeitos do negécio
juridico: Erro, dolo, coagao, leséo, estado de perigo e fraude contra credores; Atos juridicos licito e ilicito;
Abuso de direito; Prova: objeto, énus e licitude; Meios de producdo de prova. Prescricdo e decadéncia:
distincdo, modalidades, inicio, modo de alegacéo e prazos; Causas impeditivas, suspensivas, interruptivas
da prescri¢do. Direito das obrigacdes; Obrigagdes: Modalidades: Obrigacdes de dar coisa certa e incerta,
obrigagdes de fazer e ndo fazer, obrigacdes alternativas, obrigacdes divisiveis e indivisiveis e obrigacdes
solidarias (solidariedade ativa e passiva); Transmissao das obrigacGes: Cessao de crédito e Assungdo de
Divida; Adimplemento e extingdo das obrigacdes: Pagamento: Sujeitos, objeto, lugar e tempo do
pagamento. Formas de extingdo das obrigacdes: Pagamento em consignacdo, pagamento com sub-
rogacao, imputacdo do pagamento, dacdo em pagamento, novagao, compensacao, confusdo e remisséo
das dividas, Inadimplemento das obrigag6es: Efeitos do adimplemento e do inadimplemento, mora, perdas
e danos, juros legais e convencionais, clausula penal e arras ou sinal. Direito dos contratos; Contratos
civis: Elementos e efeitos dos contratos; Formacédo dos contratos: Estipulagdo em favor de terceiro,
promessa de fato de terceiro, vicios redibitérios, evic¢éo, contratos aleatdrios, contrato preliminar, contrato
com pessoa a declarar; Extingdo do contrato: Distrato, clausula resolutiva, resolugcdo por onerosidade
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excessiva; Espécies de Contrato: Compra e venda: Disposic¢des gerais e clausulas especiais, retrovenda,
venda a contento e venda sujeita a prova, preempcao ou preferéncia, venda com reserva de dominio,
venda sobre documentos; Troca ou permuta; Contrato estimatdrio; Doacdo: DisposicBes gerais e
revogacdo; Locacdo de coisas; Empréstimo: Classes: Comodato e mutuo; Prestagdo de servico;
Empreitada; Deposito: Classes: Depositos voluntario e necesséario; Mandato: DisposicBes gerais,
obrigagdes do mandatario e do mandante, extingdo do mandato, mandatos voluntario e judicial; Comisséo;
Agéncia e distribuicdo; Corretagem; Transporte: Disposi¢cdes gerais, transporte de pessoas e de coisas;
Seguro: Disposic¢des gerais, seguro de dano e de pessoa; Constituicdo de renda; Jogo e da aposta; Fianca:
Disposi¢Oes gerais, efeitos e extingdo da fian¢a; Transagdo; Compromisso; Atos Unilaterais: Promessa de
recompensa, gestdo de negdécios, pagamento indevido, enriquecimento sem causa; Responsabilidade
civil: Distingdo entre responsabilidade contratual e extracontratual, subjetiva e objetiva, direta e indireta;
Obrigagdo de indenizar e fixacdo da indenizagdo. Direitos reais: Posse: Conceituagdo, classificacdo
aquisicdo, efeitos e perda da posse; Propriedade: Disposi¢cdes gerais, descoberta, aquisicdo da
propriedade Imdvel (por usucapido, pelo registro do titulo e por acesséo), aquisi¢cdo da propriedade moével
(usucapido, ocupagdo, achado do tesouro, tradi¢éo, especificagdo, confusdo, comissdo e adjunc¢ao), perda
da propriedade; Direitos de vizinhang¢a: uso anormal da propriedade, arvores limitrofes, passagem forcada,
passagem de cabos e tubulagdes, aguas, limites entre prédios e direito de tapagem e direito de construir;
Condominio geral: Condominio voluntario (direitos e deveres dos conddminos e administragdo do
condominio), condominio necessario; Condominio edilicio: Disposi¢cBes gerais, administragdo do
condominio, extingdo do condominio; Propriedade resollvel; Propriedade fiduciaria; Serviddes:
Constituigdo, exercicio e extingdo das serviddes; Usufruto: Disposicdes gerais, direitos e deveres do
usufrutuario e extingdo do usufruto; Uso; Habitac&o; Direito do promitente comprador; Penhor: Disposicdes
gerais, constituicdo do penhor, direitos e obrigacdes do credor pignoraticio, extingdo do penhor, penhor
rural (disposi¢des gerais, penhor agricola e penhor pecuério), penhor industrial 25 e mercantil, penhor de
direitos e titulos de crédito, penhor de veiculos, penhor legal; Hipoteca: Disposi¢des gerais, hipoteca legal,
registro e extin¢é@o da hipoteca e hipoteca de vias férreas; Anticrese. Jurisprudéncia do STF e STJ.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL. (Lei 13.105/2015 e alteragGes posteriores): Aplicacdo da norma
processual no tempo e no espaco; Normas fundamentais. Jurisdi¢do e acdo, limites da jurisdi¢ao nacional,
Cooperacéo internacional; Organizacdo e divisdo do Poder Judiciario (Constituicdo Federal/1988);
Competéncia: critérios, fixacdo, modificacdo da competéncia e declaragdo de incompeténcia, cooperagao
nacional; Legitimac&o: ordinaria e extraordinaria; Capacidade processual: capacidade de ser parte,
capacidade de estar em juizo e capacidade postulatoria; Partes: Deveres, responsabilidade, despesas,
honorérios, multas, gratuidade de justica e sucessdo das partes; Procuradores: Representacédo
processual, sucessao dos procuradores, deveres e responsabilidade (Estatuto da Advocacia e da OAB,
Lei 8.906/1994 e Cédigo de Etica e Disciplina da OAB); Litisconsércio e Intervencdo de terceiros; Juiz:
Poderes, deveres, responsabilidade, impedimentos e suspei¢do do juiz; Auxiliares da justica; Funcdes
essenciais a justica: Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria Publica e Advocacia (Constituicao
Federal/1988); Atos processuais: Forma dos atos processuais, atos em geral, atos da parte, atos do juiz e
atos do escrivao ou chefe de secretaria; Tempo dos atos processuais: Prazos processuais: contagem e
verificagdo dos prazos e penalidades; Lugar dos atos processuais; Comunica¢des dos atos processuais:
Cartas, citagdes e intimag6es; Nulidades dos atos processuais; Distribuicdo e do registro; Valor da causa;
Tutela provisoéria; Formagédo do processo; Suspensdo do processo; Extingdo do processo; Processo de
conhecimento e cumprimento de sentenca: Procedimento sumario (Lei 5.869/1973); Procedimento
comum: Peticdo inicial: requisitos e pedido; Indeferimento da peticdo inicial; Improcedéncia liminar do
pedido. Audiéncia de conciliagdo ou de mediagdo; Resposta do réu: Contestagao e reconvengao; Revelia;
Providéncias preliminares e saneamento: ndo incidéncia dos efeitos da revelia, fato impeditivo, modificativo
ou extintivo do direito do autor e alegagfes do réu; Julgamento conforme o estado do processo: extingao
do processo, julgamento antecipado do mérito e saneamento e organizagdo do processo; Audiéncia de
instrucdo e julgamento; Provas em geral e em espécie: producdo antecipada da prova, ata notarial,
depoimento pessoal, confissdo, exibicdo de documento ou coisa, prova documental, for¢ca probante dos
documentos, arguicdo de falsidade, produgdo da prova documental, documentos eletrénicos, prova
testemunhal, admissibilidade, valor e producéo da prova testemunhal, prova pericial e inspecéo judicial;
Sentenca: elementos e efeitos; Coisa julgada; Remessa necessaria; julgamento das acdes relativas as
prestacdes de fazer, de ndo fazer e de entregar coisa; Liquidagdo de sentenga; Cumprimento de sentenca
Mandado de seguranca individual e coletivo (Lei 12.016/2009); Processo de execucéo: Execucéo em geral:
Partes, competéncia, requisitos necessarios para realizar qualquer execugao, inadimplemento do devedor
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e titulo executivo, responsabilidade patrimonial; Execugdes em espécie: Execucao para a entrega de coisa
certa e incerta; Execucdo das obrigagbes de fazer e de ndo fazer; Execucéo por quantia certa contra
devedor solvente; Penhora: objeto, documentagao, registro, depdsito, lugar, modificacdes, modalidades,
avaliacdo, expropriacdo de bens, adjudicacéo, alienagdo e satisfacdo do crédito; Execugdo contra a
fazenda publica; Embargos do devedor, embargos a execugdo contra a fazenda publica, embargos a
execucao fundada em titulo extrajudicial, embargos a execugdo e embargos na execugdo por carta;
Excecao ou objecdo de pré-executividade; Suspensao e da extingdo do processo de execugdo; Execucédo
fiscal (Lei 6.830/1980). Processo nos tribunais e meios de impugnacgéo das decis6es judiciais: Ordem dos
processos nos tribunais e processos de competéncia originaria dos tribunais; Incidentes de assungdo de
competéncia e de arguicdo de inconstitucionalidade; Conflito de competéncia; Homologagéo de decisdo
estrangeira e da concessdo do exequatur a carta rogatdria; Acao rescisoria; Incidente de resolucéo de
demandas repetitivas; Reclamacgéo; Teoria geral dos recursos; Recursos em espécie; A¢des autbnomas
de impugnacao e sucedaneos recursais: A¢do anulatéria; Embargos de terceiro; Mandado de seguranca.
Jurisprudéncia do STF e STJ.

DIREITO PENAL, DIREITO PROCESSUAL PENAL E LEGISLACAO PENAL ESPECIAL: Dos crimes
contra a Administracéo Publica; Dos crimes contra a ordem tributaria; Crimes contra as finangas publicas
(Lei n° 10.028 de 19/10/00) Crime de responsabilidade e acréscimo a Lei n° 1.079/50, pela Lei
Complementar n°® 101/00; Crime de responsabilidade de Prefeitos e vereadores com alteracdes ao
Decreto-Lei n°® 201/67; Lei n® 8.429/92. Crimes ambientais Lei 9.605/98. Jurisprudéncia do STF e STJ. 1.
Dos crimes contra a Administragcdo Publica — (artigos 312 a 359-H e disposicoes finais — artigos 360 a 361
do Cddigo Penal). 2. Lei n° 1.079/50 (crimes de responsabilidade) e Decreto—lei n® 201/67 (prefeitos e
vereadores). 3. Lei n® 4.898/65 — Abuso de Autoridade. 4. Lei n°® 8.137/90 — Crimes contra a ordem
tributaria. 5. Lei n°® 8.666/93 (arts. 100 a 126) — Lei de LicitagGes. 6. Lei n® 9.504/97 - Normas para eleicdes.
7. Lei 13.964/19 8. Sumulas dos Tribunais Superiores.

DIREITO DO TRABALHO E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: 1. Contrato individual de trabalho.
2. Salério. 3. Remuneracdo. 4. Equiparacéo salarial. 5. Estabilidade. 6. Indenizagdo. 7. Fundo de Garantia
do Tempo de Servico. 8. Reintegragdo e readmissdo. 9. Férias. 10. Aviso prévio. 11. 130 salério. 12.
Salario-minimo. 13. Jornada de trabalho. 14. Extingdo do contrato de trabalho. 15. Rescisao: justas causas.
16. Despedida indireta. 17. Inquérito para apuracao de faltas. 18. Representacgao sindical. 19. Convencdes
e acordos coletivos de trabalho. 20. O direito de greve e suas implicagfes no servigo publico. 21. Processo
judiciario do Trabalho: disposigdes preliminares, processo em geral. 23. Dissidios individuais. 24.
Recursos na Justica do Trabalho. 25. Lei no 13.467/2017 (Reforma Trabalhista). 26. Sumulas, Orientagbes
Jurisprudenciais e Precedentes Normativos do TST. 27. Jurisprudéncia STF.

Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes
2013 e/ou 2016).
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ANEXO Il - FORMULARIO PARA INTERPQSI(;AO DE RECURSO
CONTRA O RESULTADO DA SOLICITACAO DA GRATUIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA
CONCURSO PUBLICO N° 04/2024

Obs.: Ler atentamente o Capitulo Referente aos Recursos antes do preenchimento.

NOME DO CANDIDATO:

Ne DE INSCRICAO:

FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato: Data: [ 12024,
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ANEXO IV - FORMU~LARIO DE REQUERIMENTO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

CONCURSO PUBLICO 04/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANGCA PAULISTA

ATENGCAO: OBRIGATORIO ANEXAR A ESSE REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO QUE JUSTIFIQUE
ASOLICITAGCAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA.

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRIGAO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):

CARGO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

[:] Portador de deficiéncia [:] Amamentacdo outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

[:] Fisica[:] Auditiva [:]Visual [:] Mental [:] Mdltipla outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDIGAO ESPECIAL:

[:] Sim [:] Néo

Caso a resposta acima seja “sim”, descreva a condigdo especial para realizagdo da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato Data: / /2024.

Pagina | 27

Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
Publicagao Oficial da Prefeitura de Braganga Paulista, conforme Lei Municipal 4.464, de 16 de abril de 2015 e Decreto Municipal 2.912, de 14 de marco de 2019



prerey

L
B &%  mprensa oFiciAL - MUNICiPIO DE BRAGANGA PAULISTA [ Arc X!l | Edicdo n? 1741 | Sexta-feira, 08 de marco de 2024 m 38

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES DO CONCURSO PUBLICO N° 02/2024

De ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Braganca Paulista, a Comissdo
Organizadora de Concursos Publicos, no uso de suas atribui¢des torna publicas as instru¢des relativas
a realizacé@o do Concurso Publico para preenchimento de vagas dos empregos publicos do quadro de
pessoal da Prefeitura.

O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais a seguir transcritas.

Os Anexos, parte integrante deste Edital, sdo os que seguem:

Anexo | — Descrigdes sumarias das atribuicdes do Emprego.

Anexo Il — Programas das Provas.

Anexo Il — Formulério para interposic¢éo de recurso contra isencéo/reducéo.

Anexo IV - Formulario de requerimento de candidato com deficiéncia e/ou solicitagdo de condig¢do
especial para a realiza¢éo da prova.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1. Sao especifica¢cdes do Emprego:

. - Padréo de
cod. Emprego Total de Escolandadg{Requnsnos/ Vencimento (R$) Valor da Inscrig&o
Vagas Carga Horaria Semanal ()
Curso Superior em Arquitetura
ARQUITETO com inscricdo no Conselho
201 JUNIOR 02 Regional da categoria/40 6.636,16 98,00
horas semanais
Curso Superior em
Engenharia Civil com
202 | ENGENHEIRO | ) 1ihcticio no  Conselho 6.636,16 98,00
CIVIL JUNIOR . :
Regional da categoria / 40
horas semanais

1.2. As descricbes sumdrias das atribuicbes do Emprego consta no Anexo | deste Edital, conforme
Legislagédo vigente LC 259/2000.

1.3. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos empregos mencionados na Tabela do item 1.1,
sob o Regime da CLT — Consolidac&o das Leis do Trabalho, das vagas relacionadas, nesta data,
e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico.

1.4. O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas descritas na tabela acima e das vagas que
vierem a surgir.

1.4.1. Os candidatos aprovados serdo convocados segundo necessidade de pessoal,
disponibilidade orcamentéria da Prefeitura e limites legais para tais despesas, obedecendo
a ordem de classificagéo final.

1.5. Os horérios e dias de trabalho do candidato admitidos ficardo a critério da Administracéo Publica,
podendo ser diurno e/ou noturno em dias de semana, sdbados, domingos e feriados, obedecida a
carga horéaria semanal de trabalho.

1.6. Os aprovados constardo de lista de classifica¢éo final para serem convocados, dentro do prazo de
validade do Concurso Publico, a medida que forem vagando ou sendo criadas novas vagas.

1.7. E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Concurso Publico em todas
as suas fases por meio dos meios de comunicagdo descritos no presente Edital.
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1.8.

1.9.

1.10.

2.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA

A validade estabelecida para este Concurso Publico ndo gera, para a Prefeitura Municipal de
Braganca Paulista, a obrigatoriedade de convocar todos os candidatos aprovados.

O Concurso Publico sera realizado na cidade de Braganca Paulista/SP. Excepcionalmente
poderédo ser realizadas em cidades da regido, considerando o nimero de candidatos inscritos e
locais disponiveis para as provas.

Os vencimentos mencionados referem-se ao més de fevereiro de 2024 e seréo reajustados de
acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura do Municipio de Bragan¢a Paulista aos
salarios dos servidores publicos municipais da mesma categoria.

DAS INSCRICOES:
INSTRUCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigcdes
estabelecidas neste Edital, em seus anexos e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais retificacdes, comunicados e instrugfes especificas para a realizacdo do certame, acerca
das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento. Fica estabelecido por este Edital, o
foro da Comarca de Braganca Paulista para dirimir qualquer pendéncia relativa ao presente
concurso, a excegao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E vedada a participacdo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comiss&o
Especial de Concurso Publico ou das bancas examinadoras.

2.1.1. Qualquer desobediéncia a proibi¢cdo prevista no item anterior ou, constatado a qualquer
tempo que determinado candidato tenha sido beneficiado por obtengdo de informacdes
privilegiadas, sera o infrator eliminado do Certame sem prejuizo de responsabilizacéo civil.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o
Concurso Publico.

Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informag6es sobre a aplicacdo das provas, em especial o item 2.5.

Para se inscrever, o candidato devera preencher as condi¢des para admiss@o no Emprego/fungéo
e, na data da nomeacé&o, comprovar:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situacdo regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para o emprego/funcéo;

f)  n&o registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungéo publica, achando-se
no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da convocagdo, ao exame médico pré-admissional, de carater
eliminatorio, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatacéo de aptiddo
fisica e mental, podendo ser exigida a apresentacdo de exames complementares, as suas
expensas;

h) né&o receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego ou fungao
publica, ressalvados os Cargos/Fung¢des acumulaveis previstos na Constituicdo Federal;

i)  preencher as exigéncias dos Cargo/func@o segundo o que determina a Lei e a Tabela do item
1.1 do presente Edital;

j)  ndo haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com
0 servico publico.

k) Apresentar nimero de Pis/Pasep/NIT ou NIS.
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2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA

No ato da inscri¢do ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.5, deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagao quando da convocagao para a nomeagao e posse
no quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Braganca Paulista, sob pena de nao admisséo
e exclusdo do Concurso Publico, ndo cabendo recurso.

As inscrigbes ficardo abertas exclusivamente pela internet no periodo de 09/03/2024 ao dia
11/04/2024.

O periodo de inscri¢édo poderé ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional,
a critério da Comisséo Especial de Concurso Publico e do IBAM.

28.1 A prorrogacao de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais, a comunicacdo feita nos enderecos eletrbnicos
www.ibamsp-concursos.org.br.

Ao se inscrever o candidato devera indicar o codigo da opgdo do Emprego para o qual pretende
concorrer, conforme tabela constante do item 1.1 deste Edital.

Ao inscrever-se no Concurso, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes
sobre a aplicacdo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e demais
exigéncias constantes deste Edital.

E recomendado que o candidato se inscreva para um Unico emprego pois pode haver coincidéncia
de horérios.

2.11.1. Caso seja efetuada mais de uma inscrigdo, sera considerado, para efeito deste Concurso
Publico, aquela em que o candidato estiver presente na prova objetiva sendo
considerado ausente nas demais opcoes.

As informagdes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Braganca Paulista e ao Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal — IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que néo
preencher esse documento oficial de forma completa e correta, e/ou fornecer dados inveridicos ou
falsos.

2.12.1. Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga.
2.12.2. Nao havera devolucéo da importancia paga.

2.12.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigdo no presente Concurso Publico
para terceiros, para outros concursos ou para outro Emprego/funcgao.

2.12.4. Nao serdo aceitas inscri¢gdes por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o
disposto neste Edital.

Caso o candidato (deficiente ou n&do) necessite de condicdo especial para realizagdo da prova,
devera solicita-la, por meio de requerimento, enviado via SEDEX, enderecado a Caixa Postal
68.021 — aos cuidados do IBAM-SP — Departamento de Concursos CEP 04045-972, REF.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANGA PAULISTA — CONCURSO PUBLICO 02/2024 no
mesmo  periodo destinado as inscricdes  (09/03/2024 ao dia  11/04/2024.),
IMPRETERIVELMENTE.

2.13.1. O formulario para solicitacdo de condicéo especial consta do Anexo Il deste Edital.
2.13.2. Além do requerimento mencionado no item 2.13, o candidato deverd,

obrigatoriamente, anexar laudo médico que justifique a solicitacdo de condicédo
especial para a realizacdo das provas.
2.13.3. O Laudo Médico, original ou coOpia autenticada, devera conter nome completo do

candidato, CRM, datado e assinado pelo profissional que o emitiu e estar legivel, sob
pena de néo ser considerado.

2.13.4. O laudo tera validade apenas para este Concurso Publico e ndo serd devolvido ao
candidato.
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2.13.5. Nao sera concedida condicéo especial ao candidato que ndo apresentar o laudo médico
conforme item 2.13.2.

2.13.6. Para efeito do prazo estipulado no item 2.13, sera considerada a data de postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.13.7. OIBAM néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada
do laudo e do requerimento de solicitacdo condi¢do especial a seu destino.

2.13.8. O atendimento as condi¢es solicitadas ficara sujeito & andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

2.13.9. O candidato esta ciente que a realizacdo da prova nas condi¢des do item 2.13, ndo
significa que ele sera automaticamente considerado apto na pericia que sera realizada
por profissional indicado pela Prefeitura Municipal de Braganca Paulista.

2.13.10. O candidato que ndo encaminhar tempestivamente seu requerimento de solicitacdo de
condicdo especial para a realizagcao da prova juntamente com o laudo médico, seja qual
for o motivo alegado, ndo terd a condi¢&o atendida.

2.13.11. A realizacdo das provas por estes candidatos, em condigbes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo
ou ndo enseje seu favorecimento.

O candidato podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagdo das
provas e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscri¢do, entrar em
contato com o IBAM através do e-mail atendimento@ibamsp-concursos.org.br e informar o
nome social pelo qual deseja ser tratado, sendo responsavel pelas informacdes prestadas.

2.14.1. Quando das publicagdes dos resultados e divulgagdes no site do IBAM, sera considerado
0 nome e género constantes no registro civil e informado pelo(a) candidato(a) no
formulario de Inscricéo.

2.14.2. O(A) candidato(a) que néo efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.14 no periodo
destinado as inscri¢bes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento arcando com as
consequéncias advindas de sua omissao.

O candidato que tenha exercido efetivamente a funcdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal
n° 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscrigdes para este Concurso Publico, podera
solicitar esta opcéo para critério de desempate.

2.15.1. O documento comprobatdrio da situagéo descrita no item 2.15 devera ser enviado durante
o periodo de inscri¢es, conforme apresentado abaixo:

O documento comprobatério devera ser enviado por meio de SEDEX, enderegado a
Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP:
04045-972, REF.: PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA - CONCURSO
PUBLICO 02/2024, no mesmo periodo destinado as inscricdes (09/03/2024 ao dia
11/04/2024). IMPRETERIVELMENTE.

2.15.2. O candidato que ndo atender aos itens 2.15 e 2.15.1 deste Capitulo, ndo tera sua
condicao de jurado utilizada como critério de desempate.

A inscri¢do do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo
4 do presente Edital.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

2.17.

As inscricBes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, do dia 09/03/2024 ao dia
11/04/2024. e para inscrever-se o candidato devera:

2.17.1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br;

2.17.2. Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico;
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2.18.

2.19.
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2.17.3. Ler naintegra e atentamente este Edital e seus anexos;

2.17.4. Preencher total e corretamente o formulario de inscri¢do, optando pelo Emprego/fungéo
que deseja concorrer.

2.17.5. Conferir e transmitir os dados informados.
2.17.6. Imprimir o boleto bancério.
2.17.7. Efetuar o pagamento do boleto.

Para pagamento do valor da inscri¢cdo, conforme quadro a seguir, ser utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscricdo que devera ser quitado até o dia 12/04/2024, respeitado o horéario
bancério.

2.18.1. Para a seguranca do candidato e minimizar os problemas decorrentes da transferéncia do
numerario pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM,
recomendamos que o pagamento do boleto seja feito, preferencialmente, na rede
bancéria.

2.18.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganc¢a Paulista ndo se responsabilizam por
pagamentos feitos em Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro
estabelecimento desse género.

2.18.3. O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 12/04/2024, caso
contréario, ndo sera considerado.

2.18.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente
(antes da data efetiva de vencimento).

2.18.5. N&o seréa aceito pagamento correspondente a inscrigdo por depdsito em caixa eletrdnico,
via correio, fac-simile, transferéncia eletrénica, PIX, DOC, ordem de pagamento ou
deposito comum em conta corrente, condicional, cheque, fora do periodo de inscrigdo ou
qualquer outro meio diferente do especificado neste Edital.

2.18.6. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera fazé-lo
utilizando a opgao antecipar, para os casos em que a data coincida com feriado ou evento
que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, e atentar para a confirmac¢éo do débito em sua conta corrente. N&o tendo
ocorrido o débito do valor agendado (e consequente crédito na conta do IBAM) a inscrigao
ndo sera considerada valida.

2.18.6.1. As inscricdes somente serdo consideradas efetivadas apds a
comprovagao do pagamento do valor da inscri¢éo.

2.18.7. Serdo canceladas as inscrigbes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido neste Edital e as solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem
efetuados apos o dia 12/04/2024 ou de forma diferente as estabelecidas neste Capitulo.

A pesquisa para acompanhar a situacéo da inscricdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias
Uteis apdés o pagamento do boleto pelo candidato, através do endereco eletronico do Instituto
Brasileiro de Administracao Municipal (IBAM), no link correlato ao presente Concurso Publico.

2.19.1. Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br
e no link “area do candidato”, digitar seu CPF e data de nascimento. Para tanto é
necessario que o candidato cadastre esses dados corretamente.

2.19.2. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas & sua inscricdo, devera entrar
em contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.19.3. As corre¢6es dos dados cadastrais poderdo ser feitas em até dois dias ap6s o término das
inscricdbes e mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM:
atendimento@ibamsp-concursos.org.br.
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2.19.4. O e-mail enviado ao IBAM devera conter informagdes suficientes que permitam a
avaliacdo da equipe de atendimento para envio da resposta a divida apresentada /
solicitacéo efetuada pelo candidato.

2.19.5. O candidato que néo efetuar as corre¢Bes dos dados cadastrais (especialmente idade ou
dados que possam ser utilizados como critério de desempate) ndo podera interpor recurso
em favor de sua situacédo apoés a divulgacao dessas informacdes na lista de classificacéo,
arcando com as consequéncias advindas de sua omisséo.

2.19.6. O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade ou de qualquer
documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacgé&o dos dados cadastrais no ato da inscri¢cdo, sob as penas da lei.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganca
Paulista ndo se responsabilizam por solicitagdes de inscricdes via Internet ndo recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagéo, congestionamento de linhas
de comunicacdo, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento dos pagamentos, bem como, outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

2.20.1. As inscricGes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento
de comunicagao no site www.ibamsp-concursos.org.br, nos dltimos dias de inscri¢&o.

2.20.2. O descumprimento das instru¢es de inscri¢cdo constante deste Capitulo implicara a ndo
efetivacdo da inscrigao.

PROCEDIMENTOS PARA REALIZACAO DAS INSCRICOES ESPECIAIS

Nao havera isencéao, total ou parcial, do valor da inscri¢céo, exceto para o candidato que atenda a

um dos seguintes requisitos:

3.1.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Bolsa
Familia, Fome Zero, entre outros), chamado de CadUnico, de que trata o Decreto n.°
11.016, de 29 de marco de 2022, e for membro de familia de baixa renda, nos termos do
decreto supracitado.

3.1.2. Comprovar ser doador de sangue, nos termos da Lei Municipal 3.893/07.

3.1.3. Comprovar ser hipossuficiente.

Os candidatos que se enquadrarem nas condi¢des previstas nas leis especificadas nos itens 3.1.1,

3.1.2 e 3.1.3. poderdo solicitar a isengdo do pagamento da inscricdo que lhes é facultada, e

deverdo protocolar, nos dias 12 e 13/03/2024, no setor de Protocolo do Pago Municipal, das

09h as 16h, os documentos comprobatorios de sua condigdo, seguindo o seguinte procedimento:

a) acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br, no periodo de 12 de mar¢o de 2024 até as
15h00 de 13 de marc¢o de 2024;

b) localizar, no site, o “link” deste Concurso Publico;

c¢) preencher total e corretamente o cadastro dos dados solicitados;

d) transmitir os dados, conforme informagéo constante na pagina;

€) imprimir o requerimento;

f) assinar o requerimento;

g) Protocolar no setor de Protocolo do Pago Municipal a documentacéo, seguindo a rotina a seguir:
g.1) No caso do atendimento as condigfes estabelecidas no subitem 3.1.1, o candidato devera
imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:

a) Copia (autenticada) do cartdo emitido pelo Ministerio do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome ou documento que comprove o cadastro do candidato no CADUNICO do
referido Ministério, com a expressa apresentacao do NIS (Nimero de Identificagdo Social);

b) Declaragdo de hipossuficiente;

c) Copia autenticada do RG;
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.
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g.2) No caso do atendimento a condicdo estabelecida no subitem 3.1.2, o candidato devera
imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:
a) 04 (quatro) comprovantes de doacdes de sangue a partir do ano de 2022 nos bancos de
sangue da rede de saude publica ou privada no municipio de Braganca Paulista, estando
sujeitos as penas civis, penais e administrativas quanto a veracidade dessa condicao.

b) Copia autenticada do RG.

g.3.) No caso do atendimento a condicdo estabelecida no subitem 3.1.3, o candidato devera
imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:

a) Original ou cépia autenticada do Ultimo comprovante de pagamento contendo
remuneracao bruta de, no maximo, 1 (um) salario-minimo OU original ou copia do Termo de
Adeséo do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego e Qualificagdo Profissional da
Prefeitura Municipal de Braganc¢a Paulista.

b) Copia autenticada do RG;

A entrega dos documentos referidos nas alineas “g.1” até “g.3”, devera ser feito unicamente
através do protocolo no Pago Municipal no periodo de 12/03 as 16h do dia 13/03/2024,
IMPRETERIVELMENTE.
3.3.1. Nao seréo considerados os documentos entregues por outro meio que ndo o estabelecido
no item 3.2, deste Edital.
3.3.2. Caso o candidato utilize outro meio que néo o estabelecido neste Edital tera indeferido seu
pedido de isencéo do pagamento da inscri¢&o.
3.3.3. Nao sera aceita a entrega condicional ou complementacéo de documentos ou a retirada
de documentos apds a entrega da devida documentacéo.
3.3.4. As 15h00 de 13/03/2024, o requerimento de isencdo do pagamento da inscrigdo nao
estard mais disponibilizado no site.
Todas as informagbes prestadas no requerimento de pedido de isencdo do pagamento da
inscricdo e nas declaragdes firmadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a
idoneidade dos documentos entregues, tornando-se nulos todos os atos deles decorrentes, além
de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei, em caso de irregularidade constatada.
O candidato devera, a partir do dia 22/03/2024, acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e
verificar o resultado da solicitagéo pleiteada.
O candidato que tiver:
a) seu pedido de isencdo de taxa de inscricdo deferido tera automaticamente sua inscricdo
efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.
b) seu pedido de isen¢do de taxa de inscricdo indeferido e queira protocolar/interpor recurso
devera observar o disposto no edital de resultado de pedido de isencéo da inscricdo a ser
divulgado em 22/03/2024.

3.7. A partir de 01/04/2024, o candidato devera acessar o0 site www.ibamsp-concursos.org.br e

3.8.
3.9.

verificar o resultado do recurso interposto.

3.7.1. O candidato que tiver o recurso indeferido e queira participar deste Certame, devera
acessar novamente o “link” préprio na pagina deste Concurso Publico, no site
www.ibamsp-concursos.org.br, clicar em “area do candidato”, digitar seu CPF e data de
nascimento, imprimir o boleto bancario, bem como proceder ao correspondente
pagamento, com o valor da inscrigdo plena, até o ultimo dia do periodo das inscri¢ées,
devendo observar o disposto no Capitulo 2 deste Edital.

3.7.2. O candidato que ndo obtiver o beneficio da iseng¢édo da inscricdo devera proceder ao
recolhimento do valor correspondente para ter sua inscrigdo efetivada.

A declaragcao/documentacao falsa sujeitara o candidato as san¢des previstas em lei.

A Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista, a qualquer tempo, poderé realizar diligéncias

relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo ou ndo o pedido apresentado em

requerimento.
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4.6.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA

DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

A participagdo de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico sera assegurada nos
termos da Lei 13.146 de 06/07/2015, do artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro
de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296 de 02 de dezembro de 2004 e da Lei n°
14.126/2021.

Em obediéncia ao disposto no artigo 111, da Lei Organica do Municipio de Braganca Paulista, sera
reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes para cada funcgéo,
individualmente.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuicdes do emprego,
especificadas no Anexo | deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.

4.3.1. Os deficientes somente poderao disputar empregos cujas atividades sejam compativeis
com a sua deficiéncia.

Conforme o disposto pelo inciso IV do artigo 3° da Lei Federal 9508 de 2018, o candidato devera
apresentar no ato da inscri¢do laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.4.1. A entrega do laudo mencionado no item 4.4 é obrigatéria (documento original ou copia
autenticada).

4.4.2. O laudo médico mencionado no item 4.4 devera ser enviado por meio de SEDEX,
enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de
Concursos CEP: 04045-972, REF.: Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista -
CONCURSO PUBLICO 02/2024 no mesmo periodo destinado as inscricdes (de 09/03 a
11/04/2024), IMPRETERIVELMENTE

4.4.3. O formulério para solicitacédo de condigcdo especial consta do Anexo Il deste Edital.

4.4.4. Na&o sera aceita a entrega condicional ou complementagao de documentos apos a entrega
da devida documentacéo.

4.4.5. Para efeito do prazo estipulado no item 4.4.2, sera considerada a data de postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

4.4.6. O IBAM ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada
do laudo e do requerimento de solicitagdo condigcédo especial a seu destino.

Caso necessite de condigdo especial para a realizacdo da prova, o candidato com deficiéncia
devera enviar, juntamente com o laudo mencionado no item 4.4, requerimento constante do Anexo
Il deste Edital contendo informa¢cdes COMPLETAS E DETALHADAS quanto a condig&o.

45.1. A ndo solicitagdo de recursos especiais, intempestivamente, conforme o disposto no item
4.5, implica a sua ndo concesséo no dia da realiza¢do das provas.

4.5.2. Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificard, para cada
guestdo, a alternativa que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

4.5.2.1. No caso de utilizacéo de ledor, este transcrevera as respostas para o candidato,
ndo podendo a Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista e/ou o IBAM serem
responsabilizados, posteriormente, por qualquer alegagdo, por parte do
candidato, de eventuais erros de transcricdo provocados pelo ledor.

4.5.3. Para arealizagdo de provas no sistema Braille, as respostas deverdo ser transcritas pelo
mesmo sistema devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicacéo das provas,
reglete e puncao.

A realizacdo das provas dos candidatos com deficiéncia, em condi¢cdes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo
enseje seu favorecimento.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste
capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condicéo.
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As alteracGes quanto as definicbes e parametros de deficiéncia na legislacdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

Nao serdo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de corregao.

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessao de readaptacao
do emprego ou concesséo de aposentadoria por invalidez.

O candidato com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos no que se refere a conteldo, avaliagdo, nota de corte, duragéo,
data, horério e local de realizagdo das provas.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constaréo da listagem geral dos aprovados por emprego
e de listagem especial.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame
médico a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificagcao do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante
para o exercicio da funcéo, observada a legislacéo aplicavel a matéria.

4.13.1. Havendo parecer médico oficial contrario & condicéo de deficiente, o nome do candidato
sera excluido da listagem correspondente permanecendo somente na lista de
classificagao geral.

4.13.2. O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-se com o
exercicio das atividades proprias do emprego, sera desclassificado do Concurso.

A nédo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara a perda
do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

Os documentos encaminhados nao serdo devolvidos.

A divulgagéo da relacéo de candidatos inscritos como candidato com deficiéncia esta prevista para
o0 dia 19/04/2024 no site do IBAM.

5. DAS MODALIDADES DE PROVAS

5.1.

O Concurso Publico constara de:

Provas Objetivas de carater classificatdrio e eliminatdrio para todos os empregos.

6. DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1.

6.2.

As provas objetivas serdo de carater classificatorio e eliminatério e constituir-se-8o de questbes
objetivas de mdltipla escolha.

A prova objetiva, com duracéo de 03 (trés horas), incluindo o tempo para preenchimento da folha
de respostas, terd a seguinte composi¢ao:

Emprego Area do Conhecimento I(\jlg?t]grr]z Zﬁzgtgaez
. L Lingua Portuguesa 15
e Arquiteto Junior g g 10
¢ Engenheiro Civil Janior
Conhecimentos Especificos 25 20

6.2.1. Cada questdo apresentara 4 (quatro) opgles de respostas.
6.2.2. Para cada’ acerto sera computado o peso de cada questao.

6.2.3. Os candidatos que ndo obtiverem 50% de acertos do total de pontos da prova seréo
automaticamente eliminados do Concurso Publico.
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6.2.4. Somente serdo divulgadas as notas dos candidatos habilitados na prova objetiva
conforme tabela do item 6.2.

6.2.5. As listas de divulgagdo das notas conterdo o numero de inscricdo, nome e a nota do
candidato.

6.2.6. Os candidatos ndo habilitados na prova objetiva poderdo consultar a pontuagdo obtida
através do site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br no link “area do candidato”
correspondente ao Concurso Publico.

6.2.7.Para ser considerado habilitado na prova objetiva o candidato devera estar na margem
estabelecida abaixo.

Emprego Critério de Habilitagédo na prova Objetiva

Atingir no minimo 50% do total de pontos da prova

e Todos os empregos objetiva

6.2.8.0s candidatos que ndo se enquadrarem na margem estabelecida na Tabela do item 6.2.7
serdo excluidos do Concurso Publico.

6.3. A aplicacdo das provas objetivas esta prevista para o dia 26 de maio de 2024.

6.3.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
nas escolas localizadas na cidade de Braganc¢a Paulista, a Prefeitura e o IBAM reservam-
se o direito de aloca-los em cidades préximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alojamento ou qualquer outra despesa dos
candidatos, oriunda desta alocacéo.

6.4. A confirmacgdo da data e as informacGes sobre horarios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Edital de Convocacéo para as provas a ser publicado no dia 17 de maio de 2024 no
site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br.

6.5. O IBAM poderé enviar informacdes referentes a convocacgao por e-mail, no endereco eletrénico
informado pelo candidato no ato da inscri¢cdo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
a manutencéo/atualizagdo de seu correio eletrdnico.

6.5.1. N&ao serdo encaminhados informativos de candidatos cujo endereco eletrdnico informado
no Formul&rio de Inscri¢do esteja incompleto ou incorreto.

6.5.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganca Paulista ndo se responsabilizam por
informagcdes de enderego eletrbnico incorretas, incompletas ou por falha na
entrega/recebimento de mensagens eletrénicas causada por caixa de correio eletrdnico
cheia, filtros, AntiSpam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem
técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site do IBAM para verificar as
informagdes que lhe séo pertinentes.

6.5.3. A comunicagao feita por intermédio de e-mail € meramente informativa, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar no site do IBAM, a publicacdo do Edital de
Convocagéao para as provas.

6.6. Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horério
constantes no Edital de Convocacéo divulgado nos sites do Instituto Brasileiro de Administracéo
Municipal — IBAM.

6.6.1. O candidato dever4 comparecer ao local designado para a prova objetiva com
antecedéncia minima de 30 minutos da abertura dos portdes.

6.6.2. O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocagéao
para fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o
motivo alegado para seu atraso.
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6.6.3. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o
local onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas
imediagOes, as opgdes de transporte publico consultando, antes, horarios e frequéncias
das linhas de 6nibus, bem como, rotas e tempo de deslocamento.

6.6.4. Em nenhuma hipo6tese havera segunda chamada, vista ou repeti¢do de prova ou ainda,
aplicacdo da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital
de Convocagéo.

6.6.5. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realiza¢do da prova
como justificativa de sua auséncia.

6.6.6. O IBAM e a Comissdo do Concurso ndo se responsabilizam por fatos externos que
impegcam o candidato de chegar ao local de aplicagdo das provas no horéario apropriado
e que independem da organizagdo do Concurso ja que ndo possuem geréncia sobre
trénsito ou trafego bem como outras situagdes que escapam de seu &mbito de atuacéo.

6.6.7. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara na eliminagdo do Concurso Publico.

6.7. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida
por Orgéo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo com foto
ou por aplicativo em Smartphone ou Passaporte.

6.7.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de pagamento
do Boleto Bancério.

6.7.1.1. O comprovante de inscricido — pagamento do boleto bancéario — ndo tera
validade como documento de identidade.

6.7.2. N&o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo 0s
especificados no item 6.7, nem mesmo a via digital, com exce¢édo da CNH e do RG dos
Estados que assim emitem por aplicativo oficial.

6.7.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza,
a identificagdo do candidato.

6.7.3.1. Documentos violados e rasurados ndo serdo aceitos.

6.7.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no
maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

6.7.4.1. A identificagdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do
portador.

6.8. No dia da realizacédo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacao, o Instituto Brasileiro
de Administracdo Municipal procedera a inclusao do candidato, mediante a apresentagdo do boleto
bancario com comprovagdo de pagamento e preenchimento de formulario especifico.

6.8.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera
analisada pelo Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal, na fase do Julgamento das
Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricao.

6.8.2. Constatada aimprocedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.
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6.8.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo cabera recurso,
independentemente de qualquer formalidade.

6.9. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos préprios
candidatos — bem como a sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando da aplicacédo das
provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem como de
sua autenticacao digital.

6.9.1. Apos a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o candidato
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

6.10. O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera
ter justificativa médica, bem como apresenta-la no dia da prova, devendo fazer a solicitagao
através do formulario préprio e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenacéo antes do
inicio da prova,

6.11. O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos),
aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrnica, tablet, notebook ou
similares, calculadora, palmtop, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que
possibilite comunicagdo externa, incorrera em exclusdo do candidato do Certame, mesmo que 0
aparelho esteja dentro do envelope de seguranca que sera distribuido pelo IBAM.

6.11.1. Os celulares e outros aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados até a saida
do candidato do local de realizag¢do das provas.

6.11.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares (SE POSSIVEL),
garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

6.11.3. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por
danos neles causados.

6.11.4. O IBAM e a Comissao do Concurso Publico poderdo, no dia da realizagdo das provas,
solicitar que os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que
deixem esses pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenagdo do Prédio
gue tomara providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos
a distancia de seus usuéarios, durante a aplicagdo das provas.

6.11.5. E vedado ao candidato fazer leitura de livro, apostilas e similares no interior do local das
provas, devendo todo material estar fechado ou guardados com os outros pertences.

6.12. Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a codigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa.

6.12.1. Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafoldgico, a utilizagdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do Concurso.

6.13. Nas provas objetivas, o candidato deverd assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, Unico documento valido para a corre¢é@o das provas. O preenchimento da folha de
respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade
com as instrucdes especificas contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

6.13.1. O candidato devera ler atentamente as instru¢cdes contidas na Capa do Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas.

6.13.2. As instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros
cometidos.
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6.13.3. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas, contidas na capa do
caderno de questfes e na folha de respostas.

6.13.4. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Repostas da Prova Objetiva, com
caneta esferogréfica de tinta preta ou azul.

6.13.5. Nao serdo computadas questfes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
marcacdo, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.13.6. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha
de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
correcdo da mesma.

6.13.7. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.
6.13.8. Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
6.14. O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos
no momento da aplicacdo das provas ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores.

6.14.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes / material personalizado de
aplicacdo das provas, em razao de falha de impressao, nimero de provas incompativel
com o nimero de candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de
prova/material, o IBAM tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
reserva nao personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
coordenacao.

6.15. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada
e identificada com sua impresséo digital.
6.15.1. Somente apds decorrido o tempo de uma hora e meia, o candidato podera deixar a sala
de aplicagéo e levar consigo o Caderno de Questdes da Prova Objetiva.
6.15.2. Sera anulada a prova do candidato que ndo devolver a sua folha de respostas.

6.15.3. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o local
de aplicagéo, juntos.

6.15.4. N&o serdo disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios diferentes do
descrito no item 6.15.1.

6.15.5. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacdo, apds os
devidos esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

6.16. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera levar
um acompanhante com maioridade legal que ficar4 em sala reservada e que sera responséavel
pela guarda da crianga.

6.16.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no
local designado pela Coordenacgéo, e se submetera a todas as normas constantes deste
Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrdnico e celular.

6.16.2. A candidata, nesta condicdo, que néo levar acompanhante, ndo realizara a prova.
6.16.3. Nao havera compensacédo do tempo de amamentacgdo no tempo de duragdo de prova.

6.16.4. Exceto no caso previsto no item 6.16, ndo sera permitida a presenga de acompanhante
no local de aplicacdo das provas.

6.17. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.
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8.3.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANCA PAULISTA

DA CLASSIFICAGAO

A Lista de Classificagdo Final sera em ordem decrescente de acordo com a nota final que sera a
somatdria das notas obtidas nas provas previstas pelo certame.

7.1.1. A nota final dos candidatos sera a somatéria dos pontos obtidos na prova objetiva.

7.1.2. Serao emitidas duas listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e uma
especial, sendo uma para os candidatos com deficiéncia.

7.1.3. Né&o ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou aprovacéo de candidatos com deficiéncia,
sera elaborada somente a Lista de Classificagao Final Geral.

Em caso de igualdade da classificacdo, na Lista de Classificagdo Final serdo aplicados os
seguintes critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais
elevada;

b) candidato com maior nimero de acertos nos conhecimentos especificos;
c) candidato com maior pontuacédo na prova de lingua portuguesa;
d) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

e) candidato que tiver exercido a func@o de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 e até o Ultimo dia do periodo das inscrigbes para este Concurso Publico desde
que obedecidas as regras estabelecidas neste Edital para utilizacdo desse critério de
desempate;

f) sorteio com a participagdo dos candidatos envolvidos, e que ocorrerd no momento da
convocacdo para posse.

No ato da inscri¢céo, o candidato fornecera as informagdes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela Prefeitura Municipal, em caso de inveridicas.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso
Publico, valendo para esse fim, a Classificacdo divulgada na internet.

DOS RECURSOS

O prazo para interposicéo de recurso sera de 2 (dois) dias uteis do fato que Ihe deu origem, a
contar do dia da divulgagao/ocorréncia do evento que motivou a reclamacéo.

Para a interposicéo de recurso referente & isencédo do pagamento da inscricdo, o candidato
devera, obrigatoriamente, protocolar requerimento individual com seu questionamento
devidamente fundamentado, no SETOR DE PROTOCOLO da Prefeitura do Municipio de
Braganca Paulista, sito a Avenida Anténio Pires Pimentel, n°® 2015, Centro (CEP: 12.914-900), no
horério das 09 as 16 horas.

Para a interposi¢ao de recurso referente ao edital de abertura, aplicagdo da prova objetiva, prova
de titulos gabarito, notas das provas e de classificacéo final, o candidato deverd, obrigatoriamente,
acessar o enderego eletrdnico www.ibamsp-concursos.org.br, no link “recursos” e preencher o
formulario/tela proprio disponibilizado para o recurso e envia-lo das 09 as 16h de cada dia,
devendo o candidato utilizar um formulario/tela para cada questdo no caso de recurso contra o
gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada formulario, quando for o caso.

Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que ndo estiver devidamente fundamentado ou nédo possuir argumentacao logica e consistente
que permita sua adequada avaliacao;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;

c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestacgao referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo
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o candidato utilizar um formulario para cada questdo, objeto de questionamento;
e) cuja fundamentac&o nao corresponda a questdo recorrida;
f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
g) contra terceiros;
h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo e nas instrugdes
constantes dos Editais de divulga¢édo dos eventos.

8.6. N&o havera segunda instancia de recurso administrativo; reandlise de recurso interposto ou
pedidos de revisao de recurso.

8.7. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas seréo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova independente de terem recorrido.

8.8. Caso haja alterac¢éo no gabarito divulgado por forga de impugnacdes ou correcéo, as provas serao
corrigidas de acordo com as alteracdes promovidas, considerando-se as marcacdes feitas pelos
candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.

8.9. A anulagdo de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o
candidato prejudicado tem direito.

8.10. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera eventualmente
haver alteracéo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer
a desclassificagdo do mesmo.

8.11. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentacdo e argumentacéo logica e consistente, que permita sua adequada avaliagao.

8.12. Nao serdo respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
guestionado, sendo considerados extemporaneos.

8.13. O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos interpostos e as provas
objetivas seréo corrigidas de acordo com as altera¢cdes promovidas.

8.14. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso Publico,
sera irrecorrivel e sera divulgada no site do IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br).

8.15. A Comissao Especial de Concurso Puablico constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.16. A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

9. DO PROVIMENTO DOS EMPREGOS

9.1. Aos candidatos aprovados no certame sera realizado Exame Admissional de carater eliminatorio,
conforme as determinagbes da NR-7, quando da convocagdo para a nomeagdo e posterior
contratagéo.

9.2. Serdo eliminados do certame os candidatos que apresentarem doencas ou lesfes pré-existentes
incompativeis com o exercicio pleno da funcéo-atividade.

9.2.1. S&o consideradas doencas incompativeis com o exercicio pleno da fungéo-atividade
(emprego) todas aquelas alteracdes fisicas ou psicolégicas capazes de justificar o
afastamento do trabalho por doenga ocupacional.

9.3. O Exame Admissional seré realizado obrigatoriamente por Médico do Trabalho, onde o candidato
eliminado podera, no prazo de 3 (trés) dias apds a publicagdo do resultado, impetrar recurso
administrativo, desde que acompanhado de laudo pericial de Médico do Trabalho e exames
clinicos que atestem a cura ou a inexisténcia da doencga ou leséo diagnosticada.

9.4. A Contratagdo obedecera a estrita ordem de classificacdo dos candidatos, de acordo com a
necessidade da Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista, sendo chamado o numero de
candidatos aprovados, dentro do limite das vagas ofertadas, de maneira que, os demais
candidatos habilitados farédo parte do cadastro de reserva.

9.5. Desde que considerados aptos na verificacdo dos resultados exigidos para participagdo no
Concurso Publico e para exercer o emprego, bem como em inspe¢do de saude, a ser realizada
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por Médicos, os candidatos considerados aptos tomardo posse do emprego, sem prejuizo do

disposto a seguir.

9.6. Por ocasido da convocacao a Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista encaminhara a relacéo
dos documentos necessarios & admisséao.

9.6.1. A convocacgédo que trata o item anterior sera realizada através de telegrama e o candidato
devera apresentar-se na Administracdo da Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista,
na data e horario estabelecidos.

9.7. Na&o sera contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa,
inexata para fins de admisséo e ndo possuir os requisitos exigidos no edital na data de convocacéo
da apresentacédo da documentagao.

9.8. O candidato que, por qualquer motivo, ndo entregar a documentagdo necessaria a ser solicitada
pela Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista e ndo tomar posse no prazo determinado
perdera o direito a vaga.

9.9. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o IBAM até a publicacdo da
homologacao dos resultados e apds esta data junto a Prefeitura do Municipio de Braganc¢a Paulista
por meio de telegrama e e-mail com aviso de recebimento.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS:

10.1. Ainscrigdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita aceitagdo
das condi¢Bes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a
realizacéo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

10.1.1. A aceitagdo dos termos deste Edital visa também registrar a manifestacédo livre e
inequivoca pela qual o candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais
para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

10.2. Né&o sera fornecida informacéo relativa a convocacgéo, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaracBes pela participacdo no Certame.

10.3. No dia da realizagdo das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetdo das provas ou 0s
critérios de avaliagao e classificacao.

10.4. Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Puablico (sem prejuizo das sanc¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em
outros relativos ao Concurso, nos comunicados, nas instru¢des aos candidatos e/ou nas instru¢des
constantes da Prova), o candidato que:

a) apresentar-se apoés o horario estabelecido para fechamento dos portées do prédio, inadmitindo-
se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

d) n&o apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos,
sem autorizacgao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsifica¢é@o na realizacdo da prova, sem
prejuizo da deflagracéo do procedimento cabivel;
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j) for surpreendido em comunica¢do com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a
execucao das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos nédo permitidos ou maquina
calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrbnico ou de
comunicacéo;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido
e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas ou com os demais
candidatos;

m) prestar, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

n) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacbes e no Edital de
Convocagéo para a realizacdo das provas.

10.5. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da
inscri¢do, prova ou a admisséo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal cabiveis.

10.6. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocacgdes, avisos e extratos de resultados até
sua homologagéo serdo divulgados no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos relativos ao Concurso Publico por esses
meios.

10.7. Os editais de Abertura completos seréo divulgados nos sites do IBAM e da Prefeitura.

10.8. Compete a banca examinadora a deliberacéo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade
de questdes por assunto.

10.9. A Prefeitura Municipal de Braganga Paulista e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico,
bem como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

10.10.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de
acompanhar pelo site do IBAM, as eventuais retificacdes.

10.11.N&o seréo fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencao
ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

10.12.A Prefeitura Municipal de Braganca Paulista e o Instituto Brasileiro de Administra¢&o Municipal ndo
se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacfes referentes a este
Concurso.

10.13.Decorrido um ano de sua homologacgao os registros escritos pertinentes a este concurso publico,
serdo encaminhados a Municipalidade para atendimento ao disposto na Lei n°® 12.682/12.

10.14.Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Prefeitura
Municipal, o candidato que néo o fizer até o segundo dia util, ap6s a publicacdo do mesmo.

10.15.0 prazo de validade deste Concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data de homologagao,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

10.16.0 resultado final do Concurso serd homologado pela Prefeitura Municipal.

10.17.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para a realizagdo do presente
Concurso Publico.

10.18.Fica estabelecido por este Edital, o foro da Comarca de Braganca Paulista para dirimir qualquer
pendéncia relativa ao presente concurso, a excecédo de qualquer outro, por mais privilegiado que
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Braganca Paulista, 08 de marco de 2024.

COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO
PORTARIA N° 12.072/2024
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ANEXO | - ATRIBUIGOES

CONCURSO PUBLICO N° 02/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA
(Descricdo dos empregos de acordo com a Lei Municipal n® 259/2000)

ARQUITETO JUNIOR

Descricdo sumaria:
e Compreende os empregos que se destinam a analisar e elaborar projetos arquitetdnicos,
paisagisticos e urbanisticos, bem como acompanhar e orientar a sua execugao.

Descricdo da funcéo:
e Realiza estudos urbanisticos e formula recomendacdes, objetivando orientar o desenvolvimento
do municipio;
Elabora projetos urbanisticos, paisagisticos e arquiteténicos;
Orienta e fiscaliza a execugéo de projetos
Participa da fiscalizagdo das Posturas urbanisticas;
Analisa projetos de obras particulares de loteamento, desmembramento e remembramento de
terreno;
¢ Realiza estudos e elabora projetos, objetivando a preservagdo do patrimdnio histérico do
Municipio; e executar outras atribuices afins.

ENGENHEIRO CIVIL JUNIOR

Descricdo suméria:

e Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil relativos a rodovias, aeroportos, vias
férreas, sistemas de agua e esgoto e outros, estudando caracteristicas e preparando planos,
métodos de trabalho e outros dados requeridos, para possibilitar e orientar a construcao,
manutencao e reparo das obras mencionadas e assegurar padrdes técnicos exigidos.

Descricdo dafuncéo:
e Elabora projeto de construgdo, preparando plantas e especificacdes da obra, indicando tipos e

qualidades de materiais, equipamentos e mao-de-obra necessarios e efetuando calculo
aproximado dos custos, para submeter a apreciagao.

e Elabora cronogramas fisicos e financeiros de obras.

e Executa servigos técnicos administrativos.

e Supervisiona e fiscaliza obras, servicos de terraplanagem, projetos de locagao, projetos de obras
viarias, observando o cumprimento das especificacdes técnicas exigidas, para assegurar 0s
padrdes de qualidade e seguranca.

e Procede a uma avaliacdo geral das condi¢Bes requeridas para a obra, estudando o projeto e
examinando as caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local mais apropriado para
a construgao.

e Calcula os esforcos e deformacdes previstas na obra projetada ou que afetem ela consultando
tabelas e efetuando comparagdes, para apurar a natureza e especificacdo dos materiais que
devem ser utilizados na construgéo.

e Elabora relatdrios, registrando os trabalhos executados, as vistorias realizadas e as alteragdes
ocorridas em relagéo aos projetos aprovados.

e Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO Il - PROGRAMAS
CONCURSO PUBLICO N° 02/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

PROGRAMAS DAS PROVAS

ARQUITETO JUNIOR

Lingua Portuguesa

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuacéo grafica; Pontuacéo; Classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocac&o e Regéncia nominal e verbal.

Conhecimentos especificos

ProposicOes urbanisticas fisico-espaciais para o Municipio em consonancia com: Plano Diretor do Municipio;
PROJETO DE EDIFICACOES: Elaboracéo de projetos arquiteténicos de edificacdes com énfase as institucionais
(saude, educacdo, assisténcia social, edificagdes componentes de sistemas de infraestrutura urbana, equipamentos
e mobiliarios urbanos, etc.); Especificacdes dos sistemas construtivos, materiais e de instalagdes complementares
correspondentes aos projetos; Definicdo dos prazos (periodo) para execugdo das obras referentes ao projeto
arquiteténico. Implantagdo da Edificagdo no terreno considerando: o relevo, insolagdo e ventilacédo; Legislacdo
Federal e Estadual especifica da area.

Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office (versées 2013 e/ou
2016).

Lei Complementar Municipal n® 556/2007 — Cédigo de Urbanismo de Braganga Paulista; Lei Complementar Municipal
n° 534/2007 — Plano Diretor do Municipio de Braganca Paulista. — Lei complementar n°1146/1971 — Cédigo de Obras
do municipio de Braganga Paulista

ENGENHEIRO CIVIL JUNIOR

Lingua Portuguesa

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuacéo grafica; Pontuacéo; Classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacédo e Regéncia nominal e verbal.

Conhecimentos especificos

Elaboragdo de projetos e dimensionamento: arquitetdnico, estrutural, instalacdes elétricas, instalacdes hidraulico
sanitarias. Orcamentos: qualificacéo de servigos, composigcdo de precos, cronograma fisico financeiro, medicdes de
servigos executados. Execugdo de obras: interpretacédo de projetos, reconhecimento de cadastro de interferéncias,
infraestrutura, superestrutura, estruturas de madeira e metalica, acabamento, impermeabilizacdo. Obras de
recuperacdo: reformas, reforcos de fundacgao, controle de recalque, reaterros, recuperacéo de concreto aparente,
impermeabilizacdes, estanqueidades de aguas de infiltracdo. Sistemas de Esgotos Sanitarios. Sistemas de aguas
pluviais. InstalagGes prediais de dgua e esgoto. Construgao e/ou fiscalizagdo de obras. Locagdo de condutos em
planta e perfil; Execucéo de valas; Classificacdo de material de escavagdo, reaterro, esgotamento, segurancga de
pedestre, pavimentacdo. Assentamento de tubulagBes; Obras de protecdo: escoramento, revestimentos
anticorrosdo, blocos de ancoragem; Montagem de materiais e equipamentos, tubulacdes, conjuntos elevatérios,
vélvulas. Conhecimento de solo e pavimentagédo asfaltica. Alvenaria. Pisos e revestimentos. Pinturas. Quadros
elétricos, transformadores e protecdo contra incéndios; Organizacdo de canteiros de obras; Normas
Regulamentadoras do MT. Dominio em AutoCAD.

Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2013 e/ou
2016).

Lei Complementar Municipal n® 556/2007 — Cédigo de Urbanismo de Braganga Paulista; Lei Complementar Municipal
n° 534/2007 — Plano Diretor do Municipio de Braganca Paulista. — Lei complementar n°1146/1971 — Cédigo de Obras
do municipio de Braganca Paulista.
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ANEXO lIl - FORMULARIO PARA INTERPQSICAO DE RECURSO
CONTRA O RESULTADO DA SOLICITACAO DA GRATUIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA
CONCURSO PUBLICO N° 02/2024

Obs.: Ler atentamente o Capitulo Referente aos Recursos antes do preenchimento.

NOME DO CANDIDATO:

N2 DE INSCRICAO:

FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato: Data: | 12024.
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ANEXO IV - FORMUNLARIO DE REQUERIMENTO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITAGAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

CONCURSO PUBLICO 02/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

ATENGAO: OBRIGATORIO ANEXAR A ESSE REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO QUE JUSTIFIQUE
ASOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA.

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRIGAO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):

CARGO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

[:] Portador de deficiéncia [:] Amamentacdo outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

[:] Fisica[:] Auditiva [:]Visual [:] Mental [:] Maltipla outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDIGAO ESPECIAL:

[:] Sim [:] N&o

Caso a resposta acima seja “sim”, descreva a condigédo especial para realizagdo da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato Data: / /2024.
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EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES DO CONCURSO PUBLICO N° 03/2024

De ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Braganca Paulista, a Comissao
Organizadora de Concursos Publicos, no uso de suas atribuigfes torna puablicas as instrugdes relativas a
realizagdo do Concurso Publico para preenchimento de vagas dos empregos publicos do quadro de
pessoal da Prefeitura.

O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais a seguir transcritas.

Os Anexos, parte integrante deste Edital, sdo os que seguem:

Anexo | — Descrigbes sumarias das atribuices do Emprego.

Anexo Il — Programas das Provas.

Anexo Il — Formulério para interposicéo de recurso contra isencéo/reducao.

Anexo IV - Formulario de requerimento de candidato com deficiéncia e/ou solicitagdo de condigdo especial
para a realizagdo da prova.
Anexo V — Formulario para entrega dos titulos.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1. Sao especificacbes do Emprego:

Total Padréo de

p Escolaridade / Requisitos/ ; Valor da
Cad. Emprego de - Vencimento (R$) .~
Vagas Carga Horaria Semanal () Inscrigao

Ensino superior completo em
Direito com registro no

301 | ADVOGADO DO SUAS 01 |respectivo 6rgdo de classe / 20 3.754,81 98,00
horas semanais

e Estaprovando coincidird o horario com a prova do CP 04/2024

1.2. As descricdes sumarias das atribuicdes do Emprego consta no Anexo | deste Edital, conforme
Legislac&o vigente.

1.3. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos empregos mencionados na Tabela do item 1.1,
sob o0 Regime da CLT — Consolidagdo das Leis do Trabalho, das vagas relacionadas, nesta data, e
mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico.

1.4. O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas descritas na tabela acima e das vagas que
vierem a surgir.

1.4.1. Os candidatos aprovados serdo convocados segundo necessidade de pessoal,
disponibilidade orgamentéaria da Prefeitura e limites legais para tais despesas, obedecendo a
ordem de classificagao final.

1.5. Os horérios e dias de trabalho do candidato admitidos ficardo a critério da Administragcao Publica,
podendo ser diurno e/ou noturno em dias de semana, sabados, domingos e feriados, obedecida a
carga horaria semanal de trabalho.

1.6. Os aprovados constardo de lista de classifica¢éo final para serem convocados, dentro do prazo de
validade do Concurso Publico, a medida que forem vagando ou sendo criadas novas vagas.

1.7. E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Concurso Publico em todas
as suas fases por meio dos meios de comunicagdo descritos no presente Edital.
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1.8.

1.9.

1.10.

2.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

A validade estabelecida para este Concurso Publico ndo gera, para a Prefeitura Municipal de
Braganca Paulista, a obrigatoriedade de convocar todos os candidatos aprovados.

O Concurso Publico sera realizado na cidade de Braganca Paulista/SP. Excepcionalmente poderdo
ser realizadas em cidades da regido, considerando o nimero de candidatos inscritos e locais
disponiveis para as provas.

Os vencimentos mencionados referem-se ao més de setembro de 2023 e serdo reajustados de
acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista aos salarios
dos servidores publicos municipais da mesma categoria.

DAS INSCRICOES:

INSTRUCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

2.1

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em seus anexos e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais retificacdes, comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca
das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento. Fica estabelecido por este Edital, o foro
da Comarca de Braganca Paulista para dirimir qualquer pendéncia relativa ao presente concurso, a
excecao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E vedada a participacdo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comissdo
Especial de Concurso Publico ou das bancas examinadoras.

2.1.1. Qualquer desobediéncia a proibicdo prevista no item anterior ou, constatado a qualquer
tempo que determinado candidato tenha sido beneficiado por obtencdo de informacdes
privilegiadas, sera o infrator eliminado do Certame sem prejuizo de responsabilizagao civil.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o
Concurso Publico.

Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendéavel ao candidato observar atentamente as
informacdes sobre a aplicacéo das provas, em especial o item 2.5.

Para se inscrever, o candidato devera preencher as condi¢cées para admissdo no Emprego/funcao
e, na data da nomeacao, comprovar:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal;

b) teridade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigacdes do Servi¢o Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para o emprego/funcéo;

f)  n&o registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da funcéo publica, achando-se
no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da convocagdo, ao exame médico pré-admissional, de carater
eliminatério, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatacédo de aptidao
fisica e mental, podendo ser exigida a apresentacdo de exames complementares, as suas
expensas;

h) n&o receber proventos de aposentadoria ou remuneracéo de cargo, emprego ou funcéo publica,
ressalvados os Cargos/Funcdes acumulaveis previstos na Constituicdo Federal;

i)  preencher as exigéncias dos Cargo/funcéo segundo o que determina a Lei e a Tabela do item
1.1 do presente Edital;

j)  néo haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o
servigo publico.

k) Apresentar nimero de Pis/Pasep/NIT ou NIS.
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2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

No ato da inscricao nao seréo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.5, deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da convocagao para a nomeacao e posse
no quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Braganca Paulista, sob pena de ndo admissédo
e exclusao do Concurso Publico, ndo cabendo recurso.

As inscricdes ficardo abertas exclusivamente pela internet no periodo de 09/03/2024 ao dia
11/04/2024.

O periodo de inscrigdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional,
a critério da Comisséo Especial de Concurso Publico e do IBAM.

28.1 A prorrogacéo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais, a comunicacéo feita nos enderecos eletrénicos www.ibamsp-
concursos.org.br.

Ao se inscrever o candidato devera indicar o cédigo da opcao do Emprego para o qual pretende
concorrer, conforme tabela constante do item 1.1 deste Edital.

Ao inscrever-se no Concurso, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes
sobre a aplicagdo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e demais
exigéncias constantes deste Edital.

As informacdes prestadas no formulério de inscri¢do seréo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Prefeitura Municipal de Braganca Paulista e ao Instituto Brasileiro de Administracéo
Municipal — IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher esse
documento oficial de forma completa e correta, e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.11.1. Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga.
2.11.2. Nao havera devolucéo da importancia paga.

2.11.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricéo no presente Concurso Publico
para terceiros, para outros concursos ou para outro Emprego/funcgéo.

2.11.4. Nao serdo aceitas inscricdes por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o
disposto neste Edital.

Caso o candidato (deficiente ou ndo) necessite de condicdo especial para realizagcdo da prova,
devera solicita-la, por meio de requerimento, enviado via SEDEX, enderegado a Caixa Postal 68.021
— aos cuidados do IBAM-SP — Departamento de Concursos CEP 04045-972, REF. PREFEITURA
MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA — CONCURSO PUBLICO 03/2024 no mesmo periodo
destinado as inscrigdes (de 09/03/2024 ao dia 11/04/2024), IMPRETERIVELMENTE.

2.12.1. O formulario para solicitacdo de condicéo especial consta do Anexo Il deste Edital.
2.12.2. Além do requerimento mencionado no item 2.12, o candidato devera, obrigatoriamente,

anexar_laudo _médico _gue justifigue a solicitacdo _de condicdo especial para a
realizac&o das provas.
2.12.3. O Laudo Médico, original ou cépia autenticada, devera conter nome completo do candidato,

CRM, datado e assinado pelo profissional que o emitiu e estar legivel, sob pena de ndo ser
considerado.

2.12.4. O laudo tera validade apenas para este Concurso Publico e ndo sera devolvido ao
candidato.

2.12.5. Na&o seréa concedida condicéo especial ao candidato que n&o apresentar o laudo médico
conforme item 2.12.2.

2.12.6. Para efeito do prazo estipulado no item 2.12, sera considerada a data de postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.12.7. O IBAM néao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada
do laudo e do requerimento de solicitacdo condi¢do especial a seu destino.
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2.12.8. O atendimento as condi¢cdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

2.12.9. O candidato esté ciente que a realizagéo da prova nas condi¢Ges do item 2.12, ndo significa
que ele sera automaticamente considerado apto na pericia que sera realizada por
profissional indicado pela Prefeitura Municipal de Braganca Paulista.

2.12.10. O candidato que ndo encaminhar tempestivamente seu requerimento de solicitacdo de
condigao especial para a realizacdo da prova juntamente com o laudo médico, seja qual
for o motivo alegado, ndo tera a condi¢do atendida.

2.12.11. Arealizagao das provas por estes candidatos, em condi¢des especiais, ficara condicionada
a possibilidade de fazé-las de forma que n&o importe em quebra de sigilo ou ndo enseje
seu favorecimento.

2.13. O candidato podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizacéo das provas
e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscri¢cdo, entrar em contato com
0 IBAM através do e-mail atendimento@ibamsp-concursos.org.br e informar o nome social pelo
qual deseja ser tratado, sendo responsavel pelas informagdes prestadas.

2.13.1. Quando das publicagdes dos resultados e divulgaces no site do IBAM, sera considerado
0 nome e género constantes no registro civil e informado pelo(a) candidato(a) no formulario
de Inscrigao.

2.13.2. O(A) candidato(a) que nao efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.13 no periodo
destinado as inscricdes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento arcando com as
consequéncias advindas de sua omisséao.

2.14. O candidato que tenha exercido efetivamente a funcéo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal
n° 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricbes para este Concurso Publico, podera
solicitar esta opcao para critério de desempate.

2.14.1. O documento comprobatério da situacdo descrita no item 2.14 devera ser enviado durante
o periodo de inscri¢cdes, conforme apresentado abaixo:

O documento comprobatério devera ser enviado por meio de SEDEX, enderegado a Caixa
Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP: 04045-972,
REF.: PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA - CONCURSO PUBLICO
03/2024, no mesmo periodo destinado as inscricdes (de 09/03/2024 ao dia 11/04/2024),
IMPRETERIVELMENTE.

2.14.2. O candidato que ndo atender aos itens 2.14 e 2.14.1 deste Capitulo, ndo tera sua condicéo
de jurado utilizada como critério de desempate.

2.15. Alinscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo 4
do presente Edital.
PROCEDIMENTOS PARA INSCRIQAO:

2.17. Asinscri¢cdes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, de 09/03/2024 ao dia 11/04/2024
e para inscrever-se o candidato devera:

2.17.1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br;

2.17.2. Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico;
2.17.3. Ler na integra e atentamente este Edital e seus anexos;

2.17.4. Preencher total e corretamente o formulario de inscri¢édo, optando pelo Emprego/funcdo que
deseja concorrer.

2.17.5. Conferir e transmitir os dados informados.

2.17.6. Imprimir o boleto bancario.
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2.18.

2.19.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

2.17.7. Efetuar o pagamento do boleto.

Para pagamento do valor da inscrigdo, conforme quadro a seguir, serd utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscricdo que devera ser quitado até o dia 12/04/2024, respeitado o horario
bancario.

2.18.1. Para a seguranca do candidato e minimizar os problemas decorrentes da transferéncia do
numerario pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM,
recomendamos que o pagamento do boleto seja feito, preferencialmente, na rede bancaria.

2.18.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganca Paulista ndo se responsabilizam por
pagamentos feitos em Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro
estabelecimento desse género.

2.18.3. O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 12/04/2024, caso contrario,
néo seréa considerado.

2.18.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente
(antes da data efetiva de vencimento).

2.18.5. N&o sera aceito pagamento correspondente a inscricdo por depdsito em caixa eletrdnico,
via correio, fac-simile, transferéncia eletrdnica, PIX, DOC, ordem de pagamento ou depdsito
comum em conta corrente, condicional, cheque, fora do periodo de inscrigdo ou qualquer
outro meio diferente do especificado neste Edital.

2.18.6. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera fazé-lo
utilizando a opc¢éo antecipar, para os casos em que a data coincida com feriado ou evento
que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se encontra o
candidato, e atentar para a confirmacéo do débito em sua conta corrente. Nao tendo ocorrido
0 débito do valor agendado (e consequente crédito na conta do IBAM) a inscri¢do ndo sera
considerada vélida.

2.18.6.1. As inscrigbes somente serdo consideradas efetivadas apds a comprovacdo do
pagamento do valor da inscri¢ao.

2.18.7. Serdo canceladas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido neste Edital e as solicitagdes de inscri¢cdo cujos pagamentos forem efetuados
apos o dia 12/04/2024 ou de forma diferente as estabelecidas neste Capitulo.

A pesquisa para acompanhar a situacéo da inscricdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias Uteis
apds o pagamento do boleto pelo candidato, através do endereco eletrénico do Instituto Brasileiro
de Administragdo Municipal (IBAM), no link correlato ao presente Concurso Publico.

2.19.1. Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br

e no link “area do candidato”, digitar seu CPF e data de nascimento. Para tanto é necessario
que o candidato cadastre esses dados corretamente.

2.19.2. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscrigdo, devera entrar em
contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.19.3. As correcdes dos dados cadastrais poderdo ser feitas em até dois dias ap6s o término das
inscricbes e mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM:
atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.19.4. O e-mail enviado ao IBAM devera conter informacgdes suficientes que permitam a avaliagéo
da equipe de atendimento para envio da resposta a duvida apresentada / solicitagédo
efetuada pelo candidato.

2.19.5. O candidato que nédo efetuar as corre¢bes dos dados cadastrais (especialmente idade ou
dados que possam ser utilizados como critério de desempate) ndo podera interpor recurso
em favor de sua situagdo apdés a divulgacdo dessas informacdes na lista de classificacéo,
arcando com as consequéncias advindas de sua omisséo.
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2.20.

S
3.1.

3.2.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

2.19.6. O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade ou de qualquer
documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacédo dos dados cadastrais no ato da inscri¢do, sob as penas da lei.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganga
Paulista ndo se responsabilizam por solicitacdes de inscri¢cdes via Internet ndo recebidas por motivo
de ordem técnica dos computadores, falha de comunicac@o, congestionamento de linhas de
comunicagdo, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento dos pagamentos, bem como, outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

2.20.1. Asinscrigdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de
comunicagao no site www.ibamsp-concursos.org.br, nos dltimos dias de inscri¢&o.

2.20.2. O descumprimento das instru¢Ges de inscricdo constante deste Capitulo implicara a ndo
efetivacd@o da inscrigao.

PROCEDIMENTOS PARA REALIZACAO DAS INSCRICOES ESPECIAIS

Nao havera isencédo, total ou parcial, do valor da inscricédo, exceto para o candidato que atenda a

um dos seguintes requisitos:

3.1.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Bolsa
Familia, Fome Zero, entre outros), chamado de CadUnico, de que trata o Decreto n.° 11.016,
de 29 de marco de 2022, e for membro de familia de baixa renda, nos termos do decreto
supracitado.

3.1.2. Comprovar ser doador de sangue, nos termos da Lei Municipal 3.893/07.

3.1.3. Comprovar ser hipossuficiente.

Os candidatos que se enquadrarem nas condi¢des previstas nas leis especificadas nos itens 3.1.1,

3.1.2 e 3.1.3. poderdo solicitar a isencéo do pagamento da inscri¢céo que lhes é facultada, e deverao

protocolar, nos dias 12/03/2024 e 13/03/2024, no setor de Protocolo do Pa¢o Municipal, das 09h

as 16h, os documentos comprobatdrios de sua condi¢éo, seguindo o seguinte procedimento:

a) acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br, no periodo de 12/03/2024 até as 15h00 de
13/03/2024;

b) localizar, no site, o “link” deste Concurso Publico;

c) preencher total e corretamente o cadastro dos dados solicitados;

d) transmitir os dados, conforme informacé&o constante na pagina;

e) imprimir o requerimento;

f) assinar o requerimento;

g) Protocolar no setor de Protocolo do Pago Municipal a documentacao, seguindo a rotina a seguir:

g.1) No caso do atendimento as condi¢des estabelecidas no subitem 3.1.1, o candidato devera
imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:

a) Copia (autenticada) do cartdo emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome ou documento que comprove o cadastro do candidato no CADUNICO do
referido Ministério, com a expressa apresentagao do NIS (Numero de Identificagdo Social);

b) Declaragdo de hipossuficiente;
c) Copia autenticada do RG;

g.2) No caso do atendimento a condigao estabelecida no subitem 3.1.2, o candidato devera imprimir
0 requerimento, assina-lo e apresentar:
a) 04 (quatro) comprovantes de doagdes de sangue a partir do ano de 2022 nos bancos de
sangue da rede de saude publica ou privada no municipio de Braganga Paulista, estando
sujeitos as penas civis, penais e administrativas quanto a veracidade dessa condigdo.

b) Cépia autenticada do RG.
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

g.3.) No caso do atendimento a condi¢do estabelecida no subitem 3.1.3, o candidato devera
imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:

a) Original ou cépia autenticada do Gltimo comprovante de pagamento contendo remuneragéo
bruta de, no maximo, 1 (um) salario-minimo OU original ou cépia do Termo de Adesédo do
Programa Emergencial de Auxilio Desemprego e Qualificagdo Profissional da Prefeitura
Municipal de Braganca Paulista.

b) Cépia autenticada do RG;

A entrega dos documentos referidos nas alineas “g.1” até “g.3”, devera ser feito unicamente através
do protocolo no Pago Municipal no periodo de 12/03/2024 as 16h do dia 13/03/2024,
IMPRETERIVELMENTE.
3.3.1. N&o serdo considerados 0os documentos entregues por outro meio que ndo o estabelecido
no item 3.2, deste Edital.
3.3.2. Caso o candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido neste Edital tera indeferido seu
pedido de isencéo do pagamento da inscri¢&o.
3.3.3. Nao sera aceita a entrega condicional ou complementacéo de documentos ou a retirada de
documentos apds a entrega da devida documentacéo.
3.3.4. As 15h00 de 13/03/2024, o requerimento de isencéo do pagamento da inscrigio ndo estara
mais disponibilizado no site.
Todas as informagdes prestadas no requerimento de pedido de isen¢éo do pagamento da inscricdo
e nas declaracdes firmadas séo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade
dos documentos entregues, tornando-se nulos todos os atos deles decorrentes, além de sujeitar-se
o candidato as penalidades previstas em lei, em caso de irregularidade constatada.
O candidato devera, a partir do dia 22/03/2024, acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e
verificar o resultado da solicitacéo pleiteada.
O candidato que tiver:
a)seu pedido de isencdo de taxa de inscricdo deferido terd automaticamente sua inscricdo
efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.
b) seu pedido de isencéo de taxa de inscricdo indeferido e queira protocolar/interpor recurso devera
observar o disposto no edital de resultado de pedido de isenc&o da inscricdo a ser divulgado em
22/03/2024.

3.7. A partir de 01/04/2024, o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e verificar

3.8.

3.9.

o resultado do recurso interposto.

3.7.1. O candidato que tiver o recurso indeferido e queira participar deste Certame, devera acessar
novamente o “link” préprio na pagina deste Concurso Publico, no site www.ibamsp-
concursos.org.br, clicar em “area do candidato”, digitar seu CPF e data de nascimento,
imprimir o boleto bancéario, bem como proceder ao correspondente pagamento, com o valor
da inscri¢do plena, até o Ultimo dia do periodo das inscri¢es, devendo observar o disposto
no Capitulo 2 deste Edital.

3.7.2. O candidato que ndo obtiver o beneficio da isencdo da inscricdo deverd proceder ao
recolhimento do valor correspondente para ter sua inscri¢do efetivada.

A declaracdo/documentacéo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei.

A Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista, a qualquer tempo, podera realizar diligéncias
relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo ou ndo o pedido apresentado em
requerimento.

DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

A participacdo de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico ser4 assegurada nos
termos da Lei 13.146 de 06/07/2015, do artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro
de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296 de 02 de dezembro de 2004 e da Lei n°
14.126/2021.
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4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

Em obediéncia ao disposto no artigo 111, da Lei Organica do Municipio de Braganga Paulista, sera
reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes para cada funcéo,
individualmente.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuicdes do emprego,
especificadas no Anexo | deste Edital s&o compativeis com a sua deficiéncia.

4.3.1. Os deficientes somente poderdo disputar empregos cujas atividades sejam compativeis
com a sua deficiéncia.

Conforme o disposto pelo inciso IV do artigo 3° da Lei Federal 9508 de 2018, o candidato devera
apresentar no ato da inscricdo laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.4.1. A entrega do laudo mencionado no item 4.4 é obrigatéria (documento original ou copia
autenticada).

4.4.2. O laudo médico mencionado no item 4.4 devera ser enviado por meio de SEDEX,
enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de
Concursos CEP: 04045-972, REF.: Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista -
CONCURSO PUBLICO 03/2024 no mesmo periodo destinado as inscri¢des (de 09/03/204
a 11/04/2024), IMPRETERIVELMENTE

4.4.3. O formulério para solicitacdo de condigcdo especial consta do Anexo Il deste Edital.

4.4.4. Na&o seréa aceita a entrega condicional ou complementagdo de documentos apos a entrega
da devida documentacéo.

4.45. Para efeito do prazo estipulado no item 4.4.2, sera considerada a data de postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

4.4.6. OIBAM ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo e do requerimento de solicitacdo condi¢ao especial a seu destino.

Caso necessite de condigao especial para a realizacéo da prova, o candidato com deficiéncia devera
enviar, juntamente com o laudo mencionado no item 4.4, requerimento constante do Anexo Il deste
Edital contendo informaces COMPLETAS E DETALHADAS quanto a condigéo.

45.1. A ndo solicitacdo de recursos especiais, intempestivamente, conforme o disposto no item
4.5, implica a sua ndo concessédo no dia da realiza¢do das provas.

4.5.2. Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificar4, para cada
guestdo, a alternativa que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

4.5.2.1. No caso de utilizacdo de ledor, este transcrevera as respostas para o candidato,
ndo podendo a Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista e/ou o IBAM serem
responsabilizados, posteriormente, por qualquer alegacéo, por parte do candidato,
de eventuais erros de transcricdo provocados pelo ledor.

4.5.3. Para a realizagdo de provas no sistema Braille, as respostas deveréo ser transcritas pelo
mesmo sistema devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplica¢é@o das provas,
reglete e puncao.

A realizacdo das provas dos candidatos com deficiéncia, em condi¢cBes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou nédo
enseje seu favorecimento.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste
capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condicéo.

As alteracdes quanto as definicbes e parametros de deficiéncia na legislacdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

Nao serdo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de corregao.

Pagina| 8

. 67

Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Publicagao Oficial da Prefeitura de Braganga Paulista, conforme Lei Municipal 4.464, de 16 de abril de 2015 e Decreto Municipal 2.912, de 14 de marco de 2019



prerey

IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE BRAGANGA PAULISTA [ Ao Xl | Edicdo n® 1741 | Sexta-feira, 08 de marco de 2024

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16
4.17

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessao de readaptacao
do emprego ou concessao de aposentadoria por invalidez.

O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condicdes
com os demais candidatos no que se refere a contetido, avaliagédo, nota de corte, duragéo,
data, horério e local de realizagdo das provas.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por emprego
e de listagem especial.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame
médico a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante
para o exercicio da funcéo, observada a legislacéo aplicavel a matéria.

4.13.1. Havendo parecer médico oficial contrario a condi¢do de deficiente, o nome do candidato
sera excluido da listagem correspondente permanecendo somente na lista de classificagcdo
geral.

4.13.2. O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-se com o
exercicio das atividades préprias do emprego, sera desclassificado do Concurso.

A nédo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicard a perda do
direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

. Os documentos encaminhados nao serdo devolvidos.

. Adivulgacgéo da relagao de candidatos inscritos como candidato com deficiéncia esta prevista para

o dia 19/04/2024 no site do IBAM.

5. DAS MODALIDADES DE PROVAS

5.1.
L]

O Concurso Publico constara de:
Provas Objetivas de carater classificatdrio e eliminatdrio para todos os empregos;

Prova de Titulos de carater classificatério para todos os empregos.

6. DAS PROVAS OBJETIVAS

I 68

6.1. As provas objetivas serdo de carater classificatorio e eliminatério e constituir-se-8o0 de questdes
objetivas de mdltipla escolha.
6.2. A prova objetiva, com duragdo de 03 (trés horas), incluindo o tempo para preenchimento da folha de
respostas, terd a seguinte composigao:
A . Numer P
Emprego Area do Conhecimento “ . ero eso c~las
de itens questoes
Lingua Portuguesa 15 10
ADVOGADO SUAS
Conhecimentos Especificos 25 2,0
6.2.1. Cada questdo apresentara 4 (quatro) opgOes de respostas.
6.2.2. Para cada’ acerto sera computado o peso de cada questao.
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6.2.3. Os candidatos que nao obtiverem 50% de acertos do total de pontos da prova serdo
automaticamente eliminados do Concurso Publico.

6.2.4. Somente serdo divulgadas as notas dos candidatos habilitados na prova objetiva conforme
tabela do item 6.2.

6.2.5. As listas de divulgacdo das notas conterdo o ndmero de inscricdo, nome e a nota do
candidato.

6.2.6. Os candidatos ndo habilitados na prova objetiva poderdo consultar a pontuagao obtida
através do site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br no link “area do candidato”
correspondente ao Concurso Publico.

6.2.7.Para ser considerado habilitado na prova objetiva e participar das fases subsequentes o
candidato devera estar na margem estabelecida abaixo.

Emprego Critério de Habilitagdo na prova Objetiva

Estar entre os 07 candidatos com melhor nota na lista geral,
mais os empatados na Ultima nota considerada para este fim,
e ter obtido, no minimo, 50% de acertos do total de pontos da
prova objetiva.

Estar entre o0 01 candidato com melhor nota na lista especial
de deficiente, mais os empatados na Ultima nota
considerada para este fim, e ter obtido, no minimo, 50% de
acertos do total de pontos da prova objetiva.

Advogado do Suas

6.2.8.0s candidatos que nao se enquadrarem na margem estabelecida na Tabela do item 6.2.7
serdo excluidos do Concurso Publico.

6.3. A aplicacdo das provas objetivas esta prevista para o dia 26 de maio de 2024.

6.3.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
nas escolas localizadas na cidade de Braganca Paulista, a Prefeitura e o IBAM reservam-
se o direito de aloca-los em cidades proximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alojamento ou qualquer outra despesa dos
candidatos, oriunda desta alocacao.

6.4. A confirmacdo da data e as informag8es sobre horéarios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Edital de Convocacgao para as provas a ser publicado no dia 17 de maio de 2024 no
site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br.

6.5. O IBAM podera enviar informacg6es referentes a convocagdo por e-mail, no enderego eletrénico
informado pelo candidato no ato da inscri¢do, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a
manutencao/atualizacdo de seu correio eletrdnico.

6.5.1. N&o serdo encaminhados informativos de candidatos cujo endereco eletrdnico informado
no Formulario de Inscrigdo esteja incompleto ou incorreto.

6.5.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganca Paulista ndo se responsabilizam por
informagbes de endereco eletrbnico incorretas, incompletas ou por falha na
entrega/recebimento de mensagens eletrdnicas causada por caixa de correio eletrénico
cheia, filtros, AntiSpam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem
técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site do IBAM para verificar as informagdes
que lhe séo pertinentes.

6.5.3. A comunicacéo feita por intermédio de e-mail € meramente informativa, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar no site do IBAM, a publicagdo do Edital de
Convocagéao para as provas.
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6.6. Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, no local e no horario
constantes no Edital de Convocacéo divulgado nos site do Instituto Brasileiro de Administracéo
Municipal — IBAM.

6.6.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com
antecedéncia minima de 30 minutos da abertura dos portdes.

6.6.2. O candidato que se apresentar apés o horario determinado pelo Edital de Convocacgéo para
fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo
alegado para seu atraso.

6.6.3. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiqguem com antecedéncia o
local onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas
imediacGes, as opcdes de transporte publico consultando, antes, horarios e frequéncias
das linhas de 6nibus, bem como, rotas e tempo de deslocamento.

6.6.4. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacdo da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de
Convocacao.

6.6.5. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizag¢do da prova
como justificativa de sua auséncia.

6.6.6. O IBAM e a Comissdao do Concurso ndo se responsabilizam por fatos externos que
impecam o candidato de chegar ao local de aplicagcdo das provas no horario apropriado e
gue independem da organizagdo do Concurso ja que ndo possuem geréncia sobre transito
ou trafego bem como outras situagdes que escapam de seu ambito de atuacao.

6.6.7. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultard na eliminagdo do Concurso Publico.

6.7. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida por
Orgéo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista; Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo com foto ou por
aplicativo em Smartphone ou Passaporte.

6.7.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de pagamento
do Boleto Bancério.

6.7.1.1.0_comprovante de inscricdo — pagamento _do boleto bancario — ndo tera
validade como documento de identidade.

6.7.2. N&o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo os
especificados no item 6.7, nem mesmo a via digital, com excecdo da CNH e do RG dos
Estados que assim emitem por aplicativo.

6.7.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

6.7.3.1. Documentos violados e rasurados ndo serdo aceitos.

6.7.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo,
30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagcdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

6.7.4.1. A identificagdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

6.8. No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagao, o Instituto Brasileiro
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6.10.

6.11.

6.12.

6.13.
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de Administragcao Municipal procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentagao do boleto
bancério com comprovacédo de pagamento e preenchimento de formulério especifico.

6.8.1. Aincluséo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada
pelo Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal, na fase do Julgamento das Provas
Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigdo.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

6.8.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo caberd recurso,
independentemente de qualquer formalidade.

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade
do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos proprios candidatos — bem
como a sua autenticidade solicitard aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, o registro de
sua assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticacéo digital.

6.9.1. Apoés a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o candidato
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter
justificativa médica, bem como apresenta-la no dia da prova, devendo fazer a solicitagdo através do
formulario préprio e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela coordenagéo antes do inicio da prova,

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos),
aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletronica, tablet, notebook ou similares,
calculadora, palmtop, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que possibilite
comunicagdo externa, incorrera em exclusao do candidato do Certame, mesmo que o aparelho
esteja dentro do envelope de seguranga que sera distribuido pelo IBAM.

6.11.1. Os celulares e outros aparelhos eletrdnicos deverao permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagdo das provas.

6.11.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares (SE POSSIVEL),
garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

6.11.3. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de realiza¢&o das provas, nem por
danos neles causados.

6.11.4.0 IBAM e a Comissdo do Concurso Publico poderdo, no dia da realizagdo das provas,
solicitar que os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que
deixem esses pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenacéo do Prédio que
tomara providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos a
distancia de seus usuarios, durante a aplicacdo das provas.

6.11.5. E vedado ao candidato fazer leitura de livro, apostilas e similares no interior do local das
provas, devendo todo material estar fechado ou guardados com os outros pertences.

Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a codigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa.

6.12.1. Quando, ap6s a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafoldgico, a utilizagdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do Concurso.

Nas provas objetivas, o candidato deverd assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, Unico documento valido para a corre¢éo das provas. O preenchimento da folha de
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respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com
as instrugdes especificas contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

6.13.1. O candidato devera ler atentamente as instru¢fes contidas na Capa do Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas.

6.13.2. As instrucdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros
cometidos.

6.13.3. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas, contidas na capa do
caderno de questfes e na folha de respostas.

6.13.4. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Repostas da Prova Objetiva, com
caneta esferogréfica de tinta preta ou azul.

6.13.5.Ndo serdo computadas questbes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
marcagéo, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.13.6. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha
de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de corregdo
dela.

6.13.7. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.
6.13.8. Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
6.14. O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos
no momento da aplicacdo das provas ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores.

6.14.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Quest8es / material personalizado de aplicagdo
das provas, em razao de falha de impresséo, nimero de provas incompativel com o nimero
de candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicao de prova/material, o IBAM
tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado
eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenacéo.

6.15. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada
e identificada com sua impresséo digital.
6.15.1. Somente apos decorrido o tempo de uma hora e meia, o candidato podera deixar a sala
de aplicagéo e levar consigo o Caderno de Questdes da Prova Objetiva.
6.15.2. Sera anulada a prova do candidato que ndo devolver a sua folha de respostas.

6.15.3. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o
local de aplicacdo, juntos.

6.15.4. Nao serdo disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios diferentes do
descrito no item 6.15.1.

6.15.5. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagédo, ap6s os
devidos esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

6.16. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, devera levar
um acompanhante com maioridade legal que ficard em sala reservada e que sera responsavel pela
guarda da crianca.

6.16.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga, também devera permanecer no local
designado pela Coordenacéao, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital,
inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

6.16.2. A candidata, nesta condigdo, que nao levar acompanhante, néo realizara a prova.
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6.16.3. Nao havera compensacgédo do tempo de amamentagdo no tempo de duragdo de prova.

6.16.4. Exceto no caso previsto no item 6.16, ndo serd permitida a presenca de acompanhante no
local de aplicagdo das provas.

6.17. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em

7.2.
7.3.
7.4.
7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

DA PROVA DE TiTULOS

Havera prova de Titulos de carater classificatorio para todos os candidatos habilitados na prova
escrita objetiva para todos os empregos, na propor¢éo descrita no item 6.2.7.

A prova de titulos visa valorizar a formagao académica do candidato.
Os pontos dos titulos serdo somados ao total de pontos obtidos na prova escrita objetiva.
N&o havera desclassificacdo do candidato pela ndo apresentacdo dos titulos.

Os titulos deverdo ser encaminhados em formato digitalizado, que permita a leitura de todos
os dados do diploma, por e-mail, no_periodo compreendido estipulado no_edital de
convocacdo, somente serdo pontuados os titulos dos candidatos habilitados

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal e a Prefeitura Municipal de Braganca Paulista ndo
se responsabilizam pela chegada do e-mail por motivo de ordem técnica dos computadores,
provedores, falha de comunicacéo, congestionamento de linhas de comunicacéo, erros de digitacéo,
bem como, outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a chegada do e-mail com os devidos
anexos.

Os titulos dos candidatos habilitados, recebidos pelo IBAM no e-mail que a alude o item 7.5, serdo
submetidos a verificagdo de autenticidade, ensejando a eliminagdo do candidato que encaminhar
diplomas invalidos ou adulterados, caracterizando a ma-fé objetiva.

Serédo considerados como titulos apenas os relacionados a seguir, limitada a pontuacao total da
prova de titulos ao valor maximo estabelecido.
1 - Doutor na area de DIREITO

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declaracéo /certificado de conclusdo de curso,
acompanhado do respectivo Historico Escolar.

Valor Unitario: 5,0 / Valor Maximo a ser atribuido: 5,0

2 — Mestre na area de DIREITO

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declaragéo /certificado de conclusdo de curso,
acompanhado do respectivo Histérico Escolar.

Valor Unitario: 3,0 / Valor Maximo a ser atribuido: 3,0
3 —Curso de P6s-Graduacdo Latu-Sensu (Especializagao) na area de DIREITO com duragao
minima de 360 horas

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declaragao /certificado de conclusédo de curso,
acompanhado do respectivo Histérico Escolar.

Valor Unitario: 1,0 / Valor Maximo a ser atribuido: 2,0

Serdo analisados apenas os titulos que contenham as cargas horarias dos cursos e que se
relacionam a area para a qual o candidato est4 concorrendo e que tenham relagdo com as
atribuicbes do emprego, descritas na Lei Complementar n° 344/2023, de 09 de maio de 2023.

7.9.1. Nao serdo considerados os cursos de graduagdo e os cursos de formacédo de docentes
para o ensino superior.

7.9.2. Nao sera pontuado o titulo que for requisito para o emprego, devendo este, estar
discriminado no anexo V, sob pena do candidato ndo pontuar demais titulos
encaminhados.
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7.14.

7.15.

7.16.
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7.18.
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Quando o documento relativo a formacéo académica ndo comprovar explicitamente que o titulo se
enquadra na area exigida na Tabela de Titulos, o candidato podera entregar, também, o historico
escolar ou declaragdo da instituicdo que emitiu o documento, na qual declara a(s) area(s) de
concentragdo e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informagdes complementares que
permitam o perfeito enquadramento do titulo.

Os titulos referentes a concluséo de cursos de p6s-graduagdo em nivel de mestrado ou de doutorado
deverao ser de cursos reconhecidos pela Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — CAPES, do Ministério da Educagao.

7.11.1. Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou doutorado,
devera apresentar em seu lugar a ata de dissertacéo e a ata de defesa de tese.

O titulo de curso realizado no exterior somente serd considerado vélido se o documento estiver
traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade com as normas
estabelecidas na Resolucéo n° 01 de 03/04/2001 da Camara de Educagdo Superior do Conselho
Nacional de Educacéo.

NO ATO DO ENVIO DOS TITULOS, O CANDIDATO DEVERA ENVIAR, PREENCHIDO E
ASSINADO, O FORMULARIO CONSTANTE DO ANEXO V DESCREVENDO SEU EMPREGO
BEM COMO O TITULO UTILIZADO PARA O INGRESSO.

7.13.1 Além do formuléario o candidato devera apresentar os titulos para pontuagéo.

Os documentos deverdo ser scaneados com tamanho de até 500 KB, por documento, € em uma

das seguintes extensoes: “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”.

Somente serdo recebidos e analisados os documentos, entregues no prazo estabelecido, e em
conformidade com as regras dispostas neste Capitulo.

E vedada a pontuagdo de qualquer curso/documento que n&o preencher todas as condigdes
previstas neste capitulo.

Entregue a relacéo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de incluséo de documentos, sob qualquer
hipétese ou alegacao.

Em hip6tese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e horério
estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
constantes da tabela apresentada no Anexo IV, o candidato tera anulada a respectiva pontuagao e,
comprovada a culpa do mesmo, seré excluido do concurso.

8. DA CLASSIFICACAO

8.1.

8.2.

A Lista de Classificacdo Final serd em ordem decrescente de acordo com a nota final que sera a
somatdria das notas obtidas nas provas previstas pelo certame.

8.1.1. A nota final dos candidatos serd a somatdria dos pontos obtidos na prova objetiva.

8.1.2. Serdo emitidas duas listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e uma
especial, sendo uma para os candidatos com deficiéncia.

8.1.3. Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia,
sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Final Geral.

Em caso de igualdade da classificacéo, na Lista de Classificagéo Final serdo aplicados os seguintes

critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n®
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais
elevada;

b) candidato com maior nimero de acertos nos conhecimentos especificos;
¢) candidato com maior pontuacéo na prova de lingua portuguesa;
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d) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

e) candidato que tiver exercido a fungdo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscri¢cdes para este Concurso Publico desde que
obedecidas as regras estabelecidas neste Edital para utilizagdo desse critério de desempate;

f) sorteio com a participagdo dos candidatos envolvidos, e que ocorrera no momento da
convocagéo para posse.

No ato da inscri¢cdo, o candidato fornecera as informag6es necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela Prefeitura Municipal, em caso de inveridicas.

Nao ser& fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso
Publico, valendo para esse fim, a Classificacdo divulgada na internet.

9. DOS RECURSOS

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

O prazo para interposi¢do de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis do fato que lhe deu origem, a contar
do dia da divulgagao/ocorréncia do evento que motivou a reclamacéo.

Para a interposicéo de recurso referente a isencdo do pagamento da inscricdo, o candidato
devera, obrigatoriamente, protocolar requerimento individual com seu questionamento devidamente
fundamentado, no SETOR DE PROTOCOLO da Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista, sito
a Avenida Antbnio Pires Pimentel, n° 2015, Centro (CEP: 12.914-900), no horéario das 09 as 16
horas.

Para a interposicao de recurso referente ao edital de abertura, aplicacdo da prova objetiva, prova
de titulos gabarito, notas das provas e de classificacéo final, o candidato devera, obrigatoriamente,
acessar 0 endereco eletrdnico www.ibamsp-concursos.org.br, no link “recursos” e preencher o
formulario/tela préprio disponibilizado para o recurso e envia-lo das 09 as 16h de cada dia, devendo
o candidato utilizar um formulério/tela para cada questdo no caso de recurso contra o gabarito,
respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada formulario, quando for o caso.

Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

Seré liminarmente indeferido o recurso:

a) que nao estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacao ldgica e consistente
gue permita sua adequada avaliagdo;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestacéo referente a mais de uma questdo no mesmo formuléario, devendo o
candidato utilizar um formulario para cada questéo, objeto de questionamento;

e) cuja fundamentacéo nao corresponda a questdo recorrida;
f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificagcbes contidas neste Capitulo e nas instruges
constantes dos Editais de divulga¢édo dos eventos.

Nao havera segunda instancia de recurso administrativo; reanalise de recurso interposto ou pedidos
de revisdo de recurso.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova independente de terem recorrido.

Caso haja alteracdo no gabarito divulgado por forca de impugnacg8es ou correcao, as provas seréo
corrigidas de acordo com as alterag6es promovidas, considerando-se as marcacdes feitas pelos
candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.
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9.9. A anulagdo de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o
candidato prejudicado tem direito.

9.10. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente
haver alteragdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer
a desclassificagdo do mesmo.

9.11. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentacdo e argumentacéo légica e consistente, que permita sua adequada avaliacao.

9.12. Nao serdo respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
guestionado, sendo considerados extemporaneos.

9.13. O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcéo dos recursos interpostos e as provas objetivas
serdo corrigidas de acordo com as alteragdes promovidas.

9.14. A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso Publico,
sera irrecorrivel e sera divulgada no site do IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br).

9.15. A Comisséo Especial de Concurso Publico constitui Ultima insténcia para recurso, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberédo recursos adicionais.

9.16. A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

10. DO PROVIMENTO DOS EMPREGOS

10.1. Aos candidatos aprovados no certame sera realizado Exame Admissional de carater eliminatério,
conforme as determinagbes da NR-7, quando da convocagdo para a nomeagao e posterior
contratagéao.

10.2. Seré&o eliminados do certame os candidatos que apresentarem doengas ou lesdes pré-existentes

incompativeis com o exercicio pleno da funcéo-atividade.

10.2.1. Sdo consideradas doengas incompativeis com o exercicio pleno da fungdo-atividade
(emprego) todas aquelas alteragdes fisicas ou psicolégicas capazes de justificar o
afastamento do trabalho por doenga ocupacional.

10.3. O Exame Admissional sera realizado obrigatoriamente por Médico do Trabalho, onde o candidato
eliminado podera, no prazo de 3 (trés) dias apds a publicagdo do resultado, impetrar recurso
administrativo, desde que acompanhado de laudo pericial de Médico do Trabalho e exames clinicos
que atestem a cura ou a inexisténcia da doenca ou lesdo diagnosticada.

10.4. A Contratacdo obedecerd a estrita ordem de classificacdo dos candidatos, de acordo com a
necessidade da Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista, sendo chamado o nimero de
candidatos aprovados, dentro do limite das vagas ofertadas, de maneira que, os demais candidatos
habilitados fardo parte do cadastro de reserva.

10.5. Desde que considerados aptos na verificagdo dos resultados exigidos para participacéo no Concurso
Publico e para exercer o emprego, bem como em inspecao de salde, a ser realizada por Médicos,
os candidatos considerados aptos tomardo posse do emprego, sem prejuizo do disposto a seguir.

10.6. Por ocasié@o da convocagao a Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista encaminhara a relacéo
dos documentos necessérios & admissao.

10.6.1. A convocacdo que trata o item anterior sera realizada através de telegrama e o candidato
devera apresentar-se na Administracdo da Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista,
na data e horario estabelecidos.

10.7. Nao sera contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracgao falsa,
inexata para fins de admisséo e ndo possuir os requisitos exigidos no edital na data de convocagao
da apresentagdo da documentacgéo.

10.8. O candidato que, por qualquer motivo, ndo entregar a documentacdo necesséria a ser solicitada
pela Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista e ndo tomar posse no prazo determinado perdera
o direito a vaga.

10.9. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o IBAM até a publicacdo da
homologacéo dos resultados e ap6s esta data junto a Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista
por meio de telegrama e e-mail com aviso de recebimento.
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11. DAS DISPOSICOES FINAIS:

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.
11.8.

A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagcao
das condi¢des do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a
realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.1.1. A aceitacé@o dos termos deste Edital visa também registrar a manifestacéo livre e inequivoca
pela qual o candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais para finalidade
especifica, em conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD).

Nao sera fornecida informacéo relativa a convocacéo, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declara¢bes pela participagcdo no Certame.

No dia da realizagc&o das provas néo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagédo
ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido das provas ou os critérios de
avaliacdo e classificacao.

Motivard a eliminagdo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em
outros relativos ao Concurso, nos comunicados, nas instru¢des aos candidatos e/ou nas instrugdes
constantes da Prova), o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-
se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocagao oficial;

d) n&o apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos,
sem autorizacgao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realizacdo da prova, sem
prejuizo da deflagracéo do procedimento cabivel;

j) for surpreendido em comunica¢do com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a
execugao das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou maquina
calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagéo;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplica¢cdo das provas ou com os demais candidatos;

m) prestar, em qualquer documento, declaragédo falsa ou inexata;

n) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacdes e no Edital de Convocacéo
para a realizagdo das provas.

~

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da
inscricdo, prova ou a admissao do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal cabiveis.

Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocacgdes, avisos e extratos de resultados até
sua homologacgédo serdo divulgados no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos relativos ao Concurso Publico por esses
meios.

Os editais de abertura completos serao divulgados nos sites do IBAM e da Prefeitura.

Compete a banca examinadora a deliberagdo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade
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de questdes por assunto.

11.9. A Prefeitura Municipal de Braganga Paulista e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico,
bem como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

11.10.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alterac6es, atualizagcdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de
acompanhar pelo site do IBAM, as eventuais retificacdes.

11.11.N&o serao fornecidas informag6es e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencéo
ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

11.12.A Prefeitura Municipal de Braganc¢a Paulista e o Instituto Brasileiro de Administrag&o Municipal ndo
se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este
Concurso.

11.13.Decorrido um ano de sua homologagao os registros escritos pertinentes a este concurso publico,
serdo encaminhados a Municipalidade para atendimento ao disposto na Lei n® 12.682/12.

11.14.Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Prefeitura
Municipal, o candidato que néo o fizer até o segundo dia util, ap6s a publicacdo do mesmo.

11.15.0 prazo de validade deste Concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data de homologacéo,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

11.16.0 resultado final do Concurso serd homologado pela Prefeitura Municipal.

11.17.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para a realizagdo do presente
Concurso Publico.

11.18.Fica estabelecido por este Edital, o foro da Comarca de Braganca Paulista para dirimir qualquer
pendéncia relativa ao presente concurso, a excecao de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

Braganca Paulista, 08 de marco de 2024.

COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO
PORTARIA N° 12.072/2024
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ANEXO | — ATRIBUICOES

CONCURSO PUBLICO N° 03/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA
(Descricdo Sumaria dos empregos de acordo com a Lei Municipal n°® 971/2023)

ADVOGADO SUAS

Orientar juridico-social a gestdo e as equipes de referéncia dos servicos socioassistenciais; Realizar
estudo de casos atendidos pelos servi¢os, quando pertinente; Realizar acompanhamento especializado,
por meio de atendimentos familiar, individual, em grupo e/ou visitas domiciliares; Participar do trabalho em
equipe interdisciplinar; Participar de capacita¢gdes e formagao continuada, reunides de equipe, estudos de
casos e demais atividades correlatas; Participar das reunides de equipe para o planejamento das
atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e resultado; Desenvolver A¢Bes de mobilizagdes e
enfrentamento; Consultar e acompanhar os casos junto ao Sistema de Garantias de Direitos; Auxiliar na
analise de legislacGes; Apoiar na elaboracéo de documentos ao Poder Legislativo, Judiciario e Ministério
Publico; Elaborar andlise técnica para adequacéo e implementacéo de legisla¢des, decretos, entre outros
instrumentais juridicos de ambito municipal relacionados a Politica de Assisténcia Social; Executar outras
tarefas correlatas de areas afins que Ihe forem atribuidas.
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ANEXO Il - PROGRAMAS
CONCURSO PUBLICO N° 03/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

ADVOGADO SUAS

Lingua Portuguesa

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta
na modalidade escrita do idioma e aplica¢édo da Ortografia oficial; Acentuagéo gréafica; Pontuacao; Classes
gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagdo e Regéncia nominal e
verbal.

Conhecimentos especificos

DIREITO CONSTITUCIONAL Constituicdo. Conceito, objeto, elementos e classificagdes. Supremacia da
Constituicdo. Aplicabilidade das normas constitucionais. Interpretacdo das normas constitucionais.
Métodos, principios e limites. Poder Constituinte. Caracteristicas. Poder constituinte originario. Poder
constituinte derivado. Principios fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres
individuais e coletivos. Habeas corpus, mandado de seguranca, mandado de injuncdo e habeas data.
Direitos sociais. Nacionalidade. Direitos politicos. Partidos politicos. Organizacéo do Estado. Organizagéo
politico-administrativa. Estado federal brasileiro. A Unido. Estados federados. Municipios. O Distrito
Federal. Territérios. Intervencao federal. Intervengdo dos Estados nos Municipios. Administragdo Publica.
DisposicOes gerais. Servidores publicos. Militares dos Estados, do Distrito Federal e dos Territdrios.
Organizacao dos poderes no Estado. Mecanismos de freios e contrapesos. Poder Legislativo. Estrutura,
funcionamento e atribuicbes. Comissdes parlamentares de inquérito. Fiscalizacdo contabil, financeira e
orgcamentéria. Tribunal de Contas da Unido (TCU). Processo legislativo. Prerrogativas parlamentares.
Poder Executivo. Presidente da Republica. Atribuigdes, prerrogativas e responsabilidades. Ministros de
Estado. Conselho da Republica e de Defesa Nacional. Poder Judiciario. Disposicdes gerais. Orgdos do
Poder Judiciario. Organizacdo e competéncias. Conselho Nacional de Justica (CNJ). Funcdes essenciais
a Justica. Ministério Publico. Principios, garantias, vedagOes, organizagdo e competéncias. Advocacia
Publica. Advocacia e Defensoria publica. Defesa do Estado e das Instituicdes Democraticas: Estado de
Defesa, Estado de Sitio; Forgas Armadas: Segurancga Publica. Controle da constitucionalidade. Sistemas
gerais e sistema brasileiro. Controle incidental ou concreto. Controle abstrato de constitucionalidade. Agao
declaratoria de constitucionalidade. Agao direta de inconstitucionalidade. Arguicdo de descumprimento de
preceito fundamental. Acdo direta de inconstitucionalidade por omissdo. Ac¢do direta de
inconstitucionalidade interventiva. Defesa do Estado e das instituicbes democraticas. Ordem social.
DIREITO ADMINISTRATIVO Estado, governo e Administracdo Publica: conceitos, elementos, poderes e
organizacao; natureza, fins e principios. Direito administrativo: conceito, fontes e principios. Administragao
direta e indireta. Org&os publicos. Entidades do Terceiro Setor. Agentes publicos. Servidores publicos civis.
Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido (Lei n® 8.112/1990). Processo Administrativo (Lei
Federal n®9.784/1999 e Lei do DF n° 2.834/2001). Poderes administrativos. Ato administrativo. Seguranga
juridica e eficiéncia na criacdo e na aplicacdo do Direito Publico (Lei n° 13.655/2018). Decreto-Lei n°
4.657/1942 (Lei de Introdugdo as normas do Direito brasileiro). Servigos publicos. Bens Publicos. Controle
e responsabilizacdo da administragdo: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo;
controle pelos Tribunais de Contas. Improbidade Administrativa. Lei Anticorrupgéo (Lei n® 12.846/2013).
Responsabilidade civil do Estado. Interven¢do do Estado na Propriedade. Licitacdo e Contratos. Leis Lei
14.133/2021. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades e interpretacdo. Formalizacéo, execucao,
inexecucdo, revisao e rescisdo. PPP — Parceria Publico-Privada (Lei Federal n°® 11.079/2004). Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia (Lei n°® 13.146/2015). 4DIREITO CIVIL Lei de introducdo as normas do direito
brasileiro. Vigéncia, aplicacdo, interpretacao e integracéo das leis. Conflito das leis no tempo. Eficacia da
lei no espaco. Pessoas naturais. Existéncia. Personalidade. Capacidade. Nome. Estado. Domicilio.
Direitos da personalidade. Auséncia. Pessoas juridicas. Constituicdo. Extingdo. Domicilio. Sociedades de
fato, grupos despersonalizados, associa¢des. Sociedades, fundagfes. Desconsideragado da personalidade
juridica. Responsabilidade. Bens. Diferentes classes. Ato juridico. Fato e ato juridico. Negdcio juridico.
Disposi¢8es gerais. Classificacdo, interpretacdo. Elementos. Representagdo, condi¢do. Termo. Encargo.
Defeitos do negdcio juridico. Validade, invalidade e nulidade do negdcio juridico. Simulagdo. Atos juridicos.
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Licitos e ilicitos. Abuso do direito. Prescricdo e decadéncia. Prova. Obrigagbes. Caracteristicas.
Obrigagdes de dar. Obrigagdes de fazer e de ndo fazer. ObrigacGes alternativas. Obrigacdes divisiveis e
indivisiveis. Obrigag6es solidarias. ObrigacBes civis e naturais, obrigacdes de meio, de resultado e de
garantia. Obrigacdes de execucdo instantanea, diferida e continuada. Obrigagdes puras e simples,
condicionais, a termo e modais. Obrigagdes liquidas e iliquidas. Obrigagdes principais e acessorias.
Transmisséo das obriga¢6es. Adimplemento e extingdo das obrigac¢des. Inadimplemento das obrigacdes.
Contratos. Contratos em geral. Disposi¢des gerais. Extingdo. Espécies de contratos regulados no Cédigo
Civil. Atos unilaterais. Titulos de crédito. Disposi¢Ges gerais. Titulos ao portador, & ordem e nominativos.
Responsabilidade civil. Preferéncias e privilégios creditorios. Empreséario. Direito de empresa.
Estabelecimento. Posse. Direitos reais. Propriedade. Superficie. Servidées. Usufruto. Uso. Habitacéo.
Direito do promitente comprador. Direito de laje. Direitos reais de garantia. Direito de familia. Casamento.
Relagdes de parentesco. Regime de bens entre os conjuges. Usufruto e administragdo dos bens de filhos
menores. Alimentos. Bem de familia. Unido estavel. Concubinato. Tutela. Curatela. Tomada de decisédo
apoiada. Direito das sucessdes. Sucessao em geral. Sucessao legitima. Sucessdo testamentaria.
Inventario e partilha. Lei n° 8.078/1990 e alteragbes (Direito das relagdes de consumo). Consumidor.
Fornecedor, produto e servico. Direitos basicos do consumidor. Qualidade de produtos e servigos,
prevencédo e reparacdo dos danos. Praticas comerciais. Protecdo contratual, prevengdo e tratamento do
superendividamento. Lei n® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Disposi¢Bes preliminares,
direitos fundamentais, prevencao, direito a convivéncia familiar e comunitéria: procedimentos, medidas de
protecdo, perda e suspensdo do poder familiar, guarda, tutela, adogdo, colocacdo em familia substituta,
autorizacdo para viagem. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n°® 13.146/2015). Conhecimento da
LOAS, SUAS.

Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes
2013 e/ou 2016).
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ANEXO Il - FORMULARIO PARA INTERPQSI(;AO DE RECURSO
CONTRA O RESULTADO DA SOLICITACAO DA GRATUIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA
CONCURSO PUBLICO N° 03/2024

Obs.: Ler atentamente o Capitulo Referente aos Recursos antes do preenchimento.

NOME DO CANDIDATO:

Ne DE INSCRICAO:

FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato: Data: [ 12024,
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ANEXO IV - FORMU~LARIO DE REQUERIMENTO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

CONCURSO PUBLICO 03/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANGCA PAULISTA

ATENGAO: OBRIGATORIO ANEXAR A ESSE REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO QUE JUSTIFIQUE
ASOLICITAGCAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA.

NOME DO CANDIDATO:
N° DE INSCRIGAO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):
CARGO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

[:] Portador de deficiéncia [:] Amamentacdo outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

[:] Fisica[:] Auditiva [:]Visual [:] Mental [:] Mdltipla outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDIGAO ESPECIAL:

[:] Sim [:] Néo

Caso a resposta acima seja “sim”, descreva a condigédo especial para realizagdo da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato Data: / /2024.
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ANEXO V - FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TITULOS

CONCURSO PUBLICO 03/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRICAO:

NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

EMPREGO:

Titulos Apresentados (marque um X)

DREQUISITO DO EMPREGO:

D Doutor na area de DIREITO (5,0 pontos)
D Mestre na area de DIREITO (3.0 pontos)

DCurso de Pés-Graduacéo Lato Sensu na area de DIREITO com duracdo minima de 360 horas
(1,0 ponto cada limitando-se a 2,0 pontos):

1

2

N° de folhas anexas:

Assinatura do Candidato
Para uso da Banca Examinadora:
1 - Doutor na area de DIREITO.

Valor Atribuido: S

2 — Mestre na area de DIREITO.

Valor Atribuido: S

3- Poés-Graduacdo Latu-Sensu na area de DIREITO com duragdo minima de 360 horas.

Valor Atribuido: D
Total de Pontos: [ J
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EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES DO CONCURSO PUBLICO N° 05/2024

De ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Bragan¢a Paulista, a Comissao
Organizadora de Concursos Publicos, no uso de suas atribui¢des torna publicas as instrugdes relativas
a realizacdo do Concurso Publico para preenchimento de vagas dos empregos publicos do quadro de
pessoal da Prefeitura.

O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais a seguir transcritas.
Os Anexos, parte integrante deste Edital, sdo os que seguem:

Anexo | — Descrigdes sumarias das atribuicdes do Emprego.

Anexo Il — Programas das Provas.

Anexo Il — Formulério para interposicéo de recurso contra isencéo/reducéo.

Anexo IV - Formulario de requerimento de candidato com deficiéncia e/ou solicitagdo de condigdo
especial para a realizacé@o da prova.
Anexo V — Formulario para entrega dos titulos.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1. Sao especificagbes do Emprego:

Total

cod Embredo de Escolaridade / Requisitos/ Padrédo de Valor da
’ preg v Carga Horaria Semanal Vencimento (R$) Inscricao
agas
Ensino médio completo —
conhecimento e/ou
501 Cuidador Social 03 | experienciaminima de 12 2.252,89 74,00

meses na area
socioassistencial — 40hs
semanais ou 12h por 36h

Ensino médio completo —
502 Entrevistador Social 02 conhecimentos basicos em 2.252,89 74,00
informatica — 40hs semanais

Ensino Médio Completo —
conhecimento e/ou
experiéncia minima de 12
meses na area
socioassistencial — 40hs
semanais

503 Orientador Social 03 2.252,89 74,00

1.2. As descrigBes sumarias das atribuicdes do Emprego consta no Anexo | deste Edital, conforme
Legislagédo vigente.
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13.

1.4.

15.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

2.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

O Concurso Publico destina-se ao provimento dos empregos mencionados na Tabela do item 1.1,
sob o0 Regime da CLT — Consolidacéo das Leis do Trabalho, das vagas relacionadas, nesta data,
e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico.

O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas descritas na tabela acima e das vagas que
vierem a surgir.

1.4.1. Os candidatos aprovados serdo convocados segundo necessidade de pessoal,
disponibilidade orcamentéaria da Prefeitura e limites legais para tais despesas, obedecendo
a ordem de classificagao final.

Os horarios e dias de trabalho do candidato admitidos ficardo a critério da Administracéo Publica,
podendo ser diurno e/ou noturno em dias de semana, sdbados, domingos e feriados, obedecida a
carga horéaria semanal de trabalho.

Os aprovados constardo de lista de classificacao final para serem convocados, dentro do prazo de
validade do Concurso Publico, a medida que forem vagando ou sendo criadas novas vagas.

E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Concurso Publico em todas
as suas fases por meio dos meios de comunicagao descritos no presente Edital.

A validade estabelecida para este Concurso Publico ndo gera, para a Prefeitura Municipal de
Braganca Paulista, a obrigatoriedade de convocar todos os candidatos aprovados.

O Concurso Publico sera realizado na cidade de Braganca Paulista/SP. Excepcionalmente
poderdo ser realizadas em cidades da regido, considerando o nimero de candidatos inscritos e
locais disponiveis para as provas.

Os vencimentos mencionados referem-se ao més de setembro de 2023 e serdo reajustados de
acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista aos
salarios dos servidores publicos municipais da mesma categoria.

DAS INSCRICOES:
INSTRUCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em seus anexos e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais retificagdes, comunicados e instru¢des especificas para a realizagdo do certame, acerca
das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento. Fica estabelecido por este Edital, o
foro da Comarca de Braganca Paulista para dirimir qualquer pendéncia relativa ao presente
concurso, a excecgao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E vedada a participacdo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comiss&o
Especial de Concurso Publico ou das bancas examinadoras.

2.1.1. Qualquer desobediéncia a proibicdo prevista no item anterior ou, constatado a qualquer
tempo que determinado candidato tenha sido beneficiado por obtengdo de informacdes
privilegiadas, seréa o infrator eliminado do Certame sem prejuizo de responsabilizacéo civil.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o
Concurso Publico.

Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informag6es sobre a aplicacdo das provas, em especial o item 2.5.

Para se inscrever, o candidato devera preencher as condi¢des para admiss@o no Emprego/fungéo
e, na data da nomeagao, comprovar:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigag6es do Servico Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral;
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2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.
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e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para o emprego/funcéo;

f)  n&o registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da funcéo publica, achando-se
no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da convocacdo, ao exame médico pré-admissional, de carater
eliminatorio, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatacdo de aptidédo
fisica e mental, podendo ser exigida a apresentacdo de exames complementares, as suas
expensas;

h) né&o receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou fungdo
publica, ressalvados os acumulaveis previstos na Constituicdo Federal;

i)  preencher as exigéncias dos empregos segundo o que determina a Lei e a Tabela do item
1.1 do presente Edital;

i) néo haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com
0 servico publico.

k) Apresentar nimero de Pis/Pasep/NIT ou NIS.

No ato da inscri¢cdo néo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.5, deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagao quando da convocagao para a nomeagao e posse
no quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Braganca Paulista, sob pena de ndo admisséo
e exclusao do Concurso Publico, ndo cabendo recurso.

As inscrigbes ficardo abertas exclusivamente pela internet no periodo de 09/03/2024 ao dia
11/04/2024.

O periodo de inscri¢éo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional,
a critério da Comisséo Especial de Concurso Publico e do IBAM.

28.1 A prorrogacgao de que trata o item anterior poderd ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais, a comunicagcdo feita nos enderecos eletrdnicos
www.ibamsp-concursos.org.br.

Ao se inscrever o candidato devera indicar o codigo da op¢do do Emprego para o qual pretende
concorrer, conforme tabela constante do item 1.1 deste Edital.

Ao inscrever-se no Concurso, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes
sobre a aplicagcdo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e demais
exigéncias constantes deste Edital.

E permitido ao candidato inscrever-se para mais de um emprego desde que pertencentes a blocos
diferentes conforme tabela abaixo:

Bloco A Bloco B

e Orientador Social e Cuidador Social

2.12.

2.11.1. Caso seja efetuada mais de uma inscrigdo para empregos pertencentes ao mesmo bloco,
sera considerado, para efeito deste Concurso Publico, aquela em que o candidato estiver
presente na prova objetiva sendo considerado ausente nas demais opcdes.

As informagdes prestadas no formulério de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Braganca Paulista e ao Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal — IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que néo
preencher esse documento oficial de forma completa e correta, e/ou fornecer dados inveridicos ou
falsos.

2.12.1. Considera-se inscri¢do efetivada aquela devidamente paga.
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2.12.2. Nao havera devolucéo da importancia paga.

2.12.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo no presente Concurso Publico
para terceiros, para outros concursos ou para outro Emprego/funcgéo.

2.12.4. Nao serao aceitas inscri¢cdes por via postal ou que nao estejam em conformidade com o
disposto neste Edital.

Caso o candidato (deficiente ou ndo) necessite de condi¢cdo especial para realizacdo da prova,
devera solicita-la, por meio de requerimento, enviado via SEDEX, enderecado a Caixa Postal
68.021 — aos cuidados do IBAM-SP — Departamento de Concursos CEP 04045-972, REF.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANGCA PAULISTA — CONCURSO PUBLICO 05/2024 no
mesmo periodo destinado as inscricbes (de 09/03/2024 até o dia 11/04/2024),
IMPRETERIVELMENTE.

2.13.1. O formulario para solicitacdo de condicéo especial consta do Anexo Il deste Edital.

2.13.2. Além do requerimento mencionado no item 2.13, o candidato devera,
obrigatoriamente, anexar laudo médico que justifique a solicitacdo de condicédo
especial para a realizacdo das provas.

2.13.3. O Laudo Médico, original ou coOpia autenticada, devera conter nome completo do
candidato, CRM, datado e assinado pelo profissional que o emitiu e estar legivel, sob
pena de néo ser considerado.

2.13.4. O laudo tera validade apenas para este Concurso Publico e ndo serd devolvido ao
candidato.

2.13.5. Nao sera concedida condi¢céo especial ao candidato que ndo apresentar o laudo médico
conforme item 2.13.2.

2.13.6. Para efeito do prazo estipulado no item 2.13, sera considerada a data de postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.13.7. OIBAM néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada
do laudo e do requerimento de solicitagdo condic&o especial a seu destino.

2.13.8. O atendimento as condi¢cdes solicitadas ficard sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

2.13.9. O candidato esta ciente que a realizacdo da prova nas condi¢des do item 2.13, ndo
significa que ele serd automaticamente considerado apto na pericia que sera realizada
por profissional indicado pela Prefeitura Municipal de Braganga Paulista.

2.13.10. O candidato que ndo encaminhar tempestivamente seu requerimento de solicitacdo de
condigao especial para a realizac&o da prova juntamente com o laudo médico, seja qual
for o motivo alegado, ndo tera a condi¢do atendida.

2.13.11. A realizacdo das provas por estes candidatos, em condi¢cdes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que n&o importe em quebra de sigilo
ou nado enseje seu favorecimento.

O candidato podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagdo das
provas e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscrigdo, entrar em
contato com o IBAM através do e-mail atendimento@ibamsp-concursos.org.br e informar o
nome social pelo qual deseja ser tratado, sendo responsavel pelas informacdes prestadas.

2.14.1. Quando das publicagdes dos resultados e divulgagées no site do IBAM, sera considerado
0 nome e género constantes no registro civil e informado pelo(a) candidato(a) no
formulario de Inscricéo.

2.14.2. O(A) candidato(a) que ndo efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.14 no periodo
destinado as inscri¢des ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento arcando com as
consequéncias advindas de sua omisséo.
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2.15. O candidato que tenha exercido efetivamente a func¢éo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal
n° 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscrigdes para este Concurso Publico, podera
solicitar esta op¢ao para critério de desempate.

2.15.1. O documento comprobatério da situacéo descrita no item 2.15 devera ser enviado durante
o periodo de inscri¢Bes, conforme apresentado abaixo:

O documento comprobatério devera ser enviado por meio de SEDEX, enderegado a
Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP:
04045-972, REF.: PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA - CONCURSO
PUBLICO 05/2024, no mesmo periodo destinado as inscricdes (de 09/03/2024 a
11/04/2024), IMPRETERIVELMENTE.

2.15.2. O candidato que ndo atender aos itens 2.15 e 2.15.1 deste Capitulo, ndo ter4 sua
condicao de jurado utilizada como critério de desempate.

2.16. Ainscri¢do do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo
4 do presente Edital.
PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

2.17. Asinscrigcdes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, do dia 09/03/2024 a 11/04/2024
e para inscrever-se o candidato devera:

2.17.1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br;

2.17.2. Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico;
2.17.3. Ler na integra e atentamente este Edital e seus anexos;

2.17.4. Preencher total e corretamente o formulario de inscrigdo, optando pelo Emprego/funcdo
que deseja concorrer.

2.17.5. Conferir e transmitir os dados informados.
2.17.6. Imprimir o boleto bancério.
2.17.7. Efetuar o pagamento do boleto.

2.18. Para pagamento do valor da inscricdo, conforme quadro a seguir, sera utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscricdo que devera ser quitado até o dia 12/04/2024, respeitado o horario
bancério.

2.18.1. Para a seguranca do candidato e minimizar os problemas decorrentes da transferéncia do
numerario pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM,
recomendamos que o pagamento do boleto seja feito, preferencialmente, na rede
bancéria.

2.18.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganca Paulista ndo se responsabilizam por
pagamentos feitos em Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro
estabelecimento desse género.

2.18.3. O pagamento deverd ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 12/04/2024, caso
contrario, ndo sera considerado.

2.18.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente
(antes da data efetiva de vencimento).

2.18.5. N&o sera aceito pagamento correspondente a inscrigdo por deposito em caixa eletronico,
via correio, fac-simile, transferéncia eletrénica, PIX, DOC, ordem de pagamento ou
deposito comum em conta corrente, condicional, cheque, fora do periodo de inscrigdo ou
qualquer outro meio diferente do especificado neste Edital.

2.18.6. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera fazé-lo
utilizando a opgao antecipar, para os casos em que a data coincida com feriado ou evento
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gue acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, e atentar para a confirmacdo do débito em sua conta corrente. Ndo tendo
ocorrido o débito do valor agendado (e consequente crédito na conta do IBAM) a inscrigdo
n&o sera considerada valida.

2.18.6.1. As inscricdes somente serdo consideradas efetivadas apds a
comprovacgao do pagamento do valor da inscri¢do.

2.18.7. Serdo canceladas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido neste Edital e as solicitacdes de inscricdo cujos pagamentos forem
efetuados apés o dia 12/04/2024 ou de forma diferente as estabelecidas neste Capitulo.

A pesquisa para acompanhar a situacédo da inscricdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias
Uteis apds o pagamento do boleto pelo candidato, através do endereco eletrénico do Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), no link correlato ao presente Concurso Publico.

2.19.1. Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br
e no link “area do candidato”, digitar seu CPF e data de nascimento. Para tanto é
necessario que o candidato cadastre esses dados corretamente.

2.19.2. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscricao, devera entrar
em contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.19.3. As corre¢Oes dos dados cadastrais poderao ser feitas em até dois dias apos o término das
inscricdbes e mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM:
atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.19.4. O e-mail enviado ao IBAM devera conter informacdes suficientes que permitam a
avaliacdo da equipe de atendimento para envio da resposta a duvida apresentada /
solicitac@o efetuada pelo candidato.

2.19.5. O candidato que ndo efetuar as corre¢des dos dados cadastrais (especialmente idade ou
dados que possam ser utilizados como critério de desempate) ndo podera interpor recurso
em favor de sua situacao apoés a divulgacdo dessas informagdes na lista de classificacéo,
arcando com as consequéncias advindas de sua omisséao.

2.19.6. O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade ou de qualquer
documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacgédo dos dados cadastrais no ato da inscri¢cdo, sob as penas da lei.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganga
Paulista ndo se responsabilizam por solicitagbes de inscricBes via Internet ndo recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacéo, congestionamento de linhas
de comunicacdo, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento dos pagamentos, bem como, outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

2.20.1. As inscri¢Bes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento
de comunicagao no site www.ibamsp-concursos.org.br, nos Gltimos dias de inscrigao.

2.20.2. O descumprimento das instru¢es de inscricao constante deste Capitulo implicard a nao
efetivacéo da inscrigao.

PROCEDIMENTOS PARA REALIZAGCAO DAS INSCRICOES ESPECIAIS

Nao havera isencao, total ou parcial, do valor da inscri¢cdo, exceto para o candidato que atenda a

um dos seguintes requisitos:

3.1.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Bolsa
Familia, Fome Zero, entre outros), chamado de CadUnico, de que trata o Decreto n.°
11.016, de 29 de marco de 2022, e for membro de familia de baixa renda, nos termos do
decreto supracitado.

3.1.2. Comprovar ser doador de sangue, nos termos da Lei Municipal 3.893/07.

3.1.3. Comprovar ser hipossuficiente.
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3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

Os candidatos que se enquadrarem nas condi¢des previstas nas leis especificadas nos itens 3.1.1,
3.1.2 e 3.1.3. poderao solicitar a isengdo do pagamento da inscricdo que lhes é facultada, e
deverao protocolar, nos dias 12 e 13/03/2024, no setor de Protocolo do Pago Municipal, das
09h as 16h, os documentos comprobatorios de sua condigdo, seguindo o seguinte procedimento:

a) acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br, no periodo de 12 de mar¢o de 2024 até as
15h00 de 13 de margo de 2024;

b) localizar, no site, o “link” deste Concurso Publico;

c¢) preencher total e corretamente o cadastro dos dados solicitados;

d) transmitir os dados, conforme informagao constante na pagina;

€) imprimir o requerimento;

f) assinar o requerimento;

g) Protocolar no setor de Protocolo do Pago Municipal a documentacao, seguindo a rotina a seguir:

g.1) No caso do atendimento as condi¢des estabelecidas no subitem 3.1.1, o candidato devera
imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:

a) Copia (autenticada) do cartdo emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome ou documento que comprove o cadastro do candidato no CADUNICO do
referido Ministério, com a expressa apresentagao do NIS (Numero de Identificagdo Social);

b) Declaragdo de hipossuficiente;
c) Copia autenticada do RG;

g.2) No caso do atendimento & condi¢cdo estabelecida no subitem 3.1.2, o candidato devera
imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:
a) 04 (quatro) comprovantes de doacdes de sangue a partir do ano de 2022 nos bancos de
sangue da rede de saude publica ou privada no municipio de Braganga Paulista, estando
sujeitos as penas civis, penais e administrativas quanto a veracidade dessa condigdo.

b) Cépia autenticada do RG.

g.3.) No caso do atendimento a condi¢do estabelecida no subitem 3.1.3, o candidato devera
imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:

a) Original ou coépia autenticada do Ultimo comprovante de pagamento contendo
remuneracao bruta de, no maximo, 1 (um) salario-minimo OU original ou copia do Termo de
Adesédo do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego e Qualificagdo Profissional da
Prefeitura Municipal de Braganca Paulista.

b) Cépia autenticada do RG;
A entrega dos documentos referidos nas alineas “g.1” até “g.3”, devera ser feito unicamente
através do protocolo no Paco Municipal no periodo de 12/03 até as 16h do dia 13/03/2024,
IMPRETERIVELMENTE.
3.3.1. Nao serdo considerados os documentos entregues por outro meio que néo o estabelecido
no item 3.2, deste Edital.
3.3.2. Caso o candidato utilize outro meio que néo o estabelecido neste Edital ter indeferido seu
pedido de isenc¢éo do pagamento da inscri¢ao.
3.3.3. Nao sera aceita a entrega condicional ou complementacéo de documentos ou a retirada
de documentos apés a entrega da devida documentacéo.
3.3.4. As 15h00 de 13/03/2024, o requerimento de isen¢do do pagamento da inscricdo n&o
estara mais disponibilizado no site.
Todas as informagbes prestadas no requerimento de pedido de isencdo do pagamento da
inscricao e nas declaracdes firmadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a
idoneidade dos documentos entregues, tornando-se nulos todos os atos deles decorrentes, além
de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei, em caso de irregularidade constatada.
O candidato devera, a partir do dia 22/03/2024, acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e
verificar o resultado da solicitagdo pleiteada.
O candidato que tiver:
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a) seu pedido de isencdo de taxa de inscricdo deferido tera automaticamente sua inscricdo
efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

b) seu pedido de isencdo de taxa de inscri¢cdo indeferido e queira protocolar/interpor recurso
devera observar o disposto no edital de resultado de pedido de isengdo da inscricdo a ser
divulgado em 22/03/2024.

3.7. A partir de 01/04/2024 o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e verificar

3.8.
3.9.

4.2.

4.3.

4.4.

o resultado do recurso interposto.

3.7.1. O candidato que tiver o recurso indeferido e queira participar deste Certame, devera
acessar novamente o “link” préprio na pagina deste Concurso Publico, no site
www.ibamsp-concursos.org.br, clicar em “area do candidato”, digitar seu CPF e data de
nascimento, imprimir o boleto bancario, bem como proceder ao correspondente
pagamento, com o valor da inscrigdo plena, até o ultimo dia do periodo das inscrigdes,
devendo observar o disposto no Capitulo 2 deste Edital.

3.7.2. O candidato que n&o obtiver o beneficio da isengdo da inscricdo devera proceder ao
recolhimento do valor correspondente para ter sua inscrigdo efetivada.

A declaragcao/documentacao falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei.

A Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista, a qualquer tempo, podera realizar diligéncias

relativas a situagdo declarada pelo candidato, deferindo ou ndo o pedido apresentado em

requerimento.

DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

A participagdo de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico sera assegurada nos
termos da Lei 13.146 de 06/07/2015, do artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro
de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296 de 02 de dezembro de 2004 e da Lei n°
14.126/2021.

Em obediéncia ao disposto no artigo 111, da Lei Organica do Municipio de Braganca Paulista, sera
reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes para cada funcéo,
individualmente.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever deverd verificar se as atribuigdes do emprego,
especificadas no Anexo | deste Edital s&o compativeis com a sua deficiéncia.

4.3.1. Os deficientes somente poderao disputar empregos cujas atividades sejam compativeis
com a sua deficiéncia.

Conforme o disposto pelo inciso 1V do artigo 3° da Lei Federal 9508 de 2018, o candidato devera
apresentar no ato da inscricdo laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenc¢a — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.4.1. A entrega do laudo mencionado no item 4.4 é obrigatéria (documento original ou copia
autenticada).

4.4.2. O laudo médico mencionado no item 4.4 devera ser enviado por meio de SEDEX,
enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de
Concursos CEP: 04045-972, REF.: Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista -
CONCURSO PUBLICO 05/2024 no mesmo periodo destinado as inscricdes (de 09/03 a
11/04/2024), IMPRETERIVELMENTE

4.4.3. O formulério para solicitagio de condicéo especial consta do Anexo Ill deste Edital.

4.4.4. Na&o sera aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ap6s a entrega
da devida documentacao.

4.45. Para efeito do prazo estipulado no item 4.4.2, serd considerada a data de postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

4.4.6. O IBAM néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada
do laudo e do requerimento de solicitacdo condicao especial a seu destino.
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4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.
4.17.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

Caso necessite de condicdo especial para a realizagdo da prova, o candidato com deficiéncia
devera enviar, juntamente com o laudo mencionado no item 4.4, requerimento constante do Anexo
Il deste Edital contendo informa¢cdes COMPLETAS E DETALHADAS quanto a condigdo.

4.5.1. A néo solicitagdo de recursos especiais, intempestivamente, conforme o disposto no item
4.5, implica a sua n&@o concesséo no dia da realiza¢&o das provas.

4.5.2. Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificard, para cada
guestéo, a alternativa que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

4.5.2.1. No caso de utilizacéo de ledor, este transcrevera as respostas para o candidato,
néo podendo a Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista e/ou o IBAM serem
responsabilizados, posteriormente, por qualquer alegagdo, por parte do
candidato, de eventuais erros de transcri¢do provocados pelo ledor.

4.5.3. Para arealizacdo de provas no sistema Braille, as respostas deverao ser transcritas pelo
mesmo sistema devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicacéo das provas,
reglete e puncgéo.

A realizagdo das provas dos candidatos com deficiéncia, em condi¢cbes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que néo importe em quebra de sigilo ou ndo
enseje seu favorecimento.

O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigcdo conforme instru¢cdes constantes neste
capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condicéo.

As alteracdes quanto as definicdbes e parametros de deficiéncia na legislagdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

N&o serdo considerados como deficiéncia, os distlrbios passiveis de correcéo.

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concesséo de readaptagao
do emprego ou concessao de aposentadoria por invalidez.

O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condicfes
com os demais candidatos no que se refere a contetdo, avaliagdo, nota de corte, duragao,
data, horério e local de realizagdo das provas.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por emprego
e de listagem especial.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame
médico a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que ter4 decis@o terminativa sobre a
qualificagao do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante
para o exercicio da funcéo, observada a legislacéo aplicavel a matéria.

4.13.1. Havendo parecer médico oficial contrario a condi¢éo de deficiente, 0 nome do candidato
sera excluido da listagem correspondente permanecendo somente na lista de
classificacdo geral.

4.13.2. O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-se com o
exercicio das atividades proprias do emprego, sera desclassificado do Concurso.

A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicara a perda
do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo seréo
conhecidos.

Os documentos encaminhados nao serdo devolvidos.

A divulgagéo da relacéo de candidatos inscritos como candidato com deficiéncia esta prevista para
o dia 19/04/2024 no site do IBAM.

5. DAS MODALIDADES DE PROVAS

5.1. O Concurso Publico constara de:
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6.1. As provas objetivas serdo de carater classificatorio e eliminatério e constituir-se-do de questfes

objetivas de mdltipla escolha.

6.2. A prova objetiva, com duracdo de 03 (trés horas), incluindo o tempo para preenchimento da folha
de respostas, terd a seguinte composi¢ao:

A . NUumero Peso das
Emprego Area do Conhecimento de itens questdes
e Cuidador Social Lingua Portuguesa 15 1,0
e Entrevistador Social Matemética 05 1,0
¢ Orientador Social ) .
Conhecimentos Especificos 10 2,0

6.2.1.
6.2.2.
6.2.3.

6.2.4.

6.2.5.

6.2.6.

6.2.7.

Cada questdo apresentara 4 (quatro) opcdes de respostas.
Para cada acerto ser4 computado o peso de cada questao.

Os candidatos que ndo obtiverem 50% de acertos do total de pontos da prova serdo
automaticamente eliminados do Concurso Publico.

Somente serdo divulgadas as notas dos candidatos habilitados na prova objetiva
conforme tabela do item 6.2.

As listas de divulgacdo das notas conterdo o nimero de inscricdo, nome e a nota do
candidato.

Os candidatos ndo habilitados na prova objetiva poderéo consultar a pontuagdo obtida
através do site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br no link “area do candidato”
correspondente ao Concurso Publico.

Para ser considerado habilitado na prova objetiva e participar das fases subsequentes o
candidato devera estar na margem estabelecida abaixo.

Emprego Critério de Habilitacédo na prova Objetiva

e Cu

e QOrientador Social

Estar entre os 20 candidatos com melhor nota na lista geral,
mais os empatados na Ultima nota considerada para este
fim, e ter obtido, no minimo, 50% de acertos do total de
pontos da prova objetiva.

Estar entre 0 01 candidato com melhor nota na lista especial
de deficiente, mais 0s empatados na Ultima nota
considerada para este fim, e ter obtido, no minimo, 50% de
acertos do total de pontos da prova objetiva.

idador Social

e Entrevistador Social

Estar entre os 13 candidatos com melhor nota na lista geral,
mais os empatados na Ultima nota considerada para este
fim, e ter obtido, no minimo, 50% de acertos do total de
pontos da prova objetiva.

Estar entre o 01 candidato com melhor nota na lista
especial de deficiente, mais os empatados na udltima nota
considerada para este fim, e ter obtido, no minimo, 50% de
acertos do total de pontos da prova objetiva.

6.2.8.

Os candidatos que ndo se enquadrarem na margem estabelecida na Tabela do item 6.2.7
serdo excluidos do Concurso Publico.
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6.3. A aplicacdo das provas objetivas esta prevista para o dia 26 de maio de 2024.

6.3.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
nas escolas localizadas na cidade de Braganca Paulista, a Prefeitura e o IBAM reservam-
se o direito de aloca-los em cidades préximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alojamento ou qualquer outra despesa dos
candidatos, oriunda desta alocacao.

6.4. A confirmacgdo da data e as informacGes sobre horarios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Edital de Convocacao para as provas a ser publicado no dia 17 de maio de 2024 no
site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br.

6.5. O IBAM podera enviar informagoes referentes a convocacgao por e-mail, no endereco eletronico
informado pelo candidato no ato da inscri¢do, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
a manutencao/atualizacéo de seu correio eletrénico.

6.5.1. N&o serdo encaminhados informativos de candidatos cujo endereco eletrdnico informado
no Formulario de Inscricéo esteja incompleto ou incorreto.

6.5.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganca Paulista ndo se responsabilizam por
informagcbes de endereco eletrbnico incorretas, incompletas ou por falha na
entrega/recebimento de mensagens eletrénicas causada por caixa de correio eletrdnico
cheia, filtros, AntiSpam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem
técnica, sendo aconselhdvel sempre consultar o site do IBAM para verificar as
informagdes que lhe sdo pertinentes.

6.5.3. A comunicagao feita por intermédio de e-mail € meramente informativa, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar no site do IBAM, a publicacdo do Edital de
Convocagéo para as provas.

6.6. Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horério
constantes no Edital de Convocacao divulgado no site do Instituto Brasileiro de Administracéo
Municipal — IBAM.

6.6.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com
antecedéncia minima de 30 minutos da abertura dos portdes.

6.6.2. O candidato que se apresentar apds o horério determinado pelo Edital de Convocagéao
para fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o
motivo alegado para seu atraso.

6.6.3. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o
local onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas
imediagOes, as opg¢bes de transporte publico consultando, antes, horéarios e frequéncias
das linhas de 6nibus, bem como, rotas e tempo de deslocamento.

6.6.4. Em nenhuma hipo6tese havera segunda chamada, vista ou repeti¢do de prova ou ainda,
aplicacdo da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital
de Convocagéo.

6.6.5. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realiza¢do da prova
como justificativa de sua auséncia.

6.6.6. O IBAM e a Comissdo do Concurso ndo se responsabilizam por fatos externos que
impegam o candidato de chegar ao local de aplicagdo das provas no horéario apropriado
e que independem da organizagdo do Concurso ja que ndo possuem geréncia sobre
trénsito ou trafego bem como outras situagdes que escapam de seu &mbito de atuacéo.

6.6.7. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o0 motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara na eliminagdo do Concurso Publico.
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6.7.

6.8.

6.9.

6.10.
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Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida
por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo com foto
ou Passaporte.

6.7.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de pagamento
do Boleto Bancario.

6.7.1.1. O comprovante de inscricdo — pagamento do boleto bancério — ndo tera
validade como documento de identidade.

6.7.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo os
especificados no item 6.7, nem mesmo a via digital, com excecédo da CNH e do RG dos
Estados que assim emitem por aplicativo.

6.7.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza,
a identificagdo do candidato.

6.7.3.1. Documentos violados e rasurados nao serao aceitos.

6.7.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realiza¢éo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no
maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

6.7.4.1. A identificacdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do
portador.

No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacéo, o Instituto Brasileiro
de Administragdo Municipal procedera a inclusédo do candidato, mediante a apresentagao do boleto
bancério com comprovacéo de pagamento e preenchimento de formulério especifico.

6.8.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera
analisada pelo Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal, na fase do Julgamento das
Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢éo.

6.8.2. Constatada aimprocedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

6.8.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo caberd recurso,
independentemente de qualquer formalidade.

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — o0 que é de interesse publico e, em especial dos proprios
candidatos — bem como a sua autenticidade solicitar4 aos candidatos, quando da aplicacéo das
provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem como de
sua autenticacao digital.

6.9.1. ApoOs a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o candidato
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou éculos de sol devera
ter justificativa médica, bem como apresenta-la no dia da prova, devendo fazer a solicitagdo
através do formulario préprio e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenacéo antes do
inicio da prova,
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6.11.

6.12.

6.13.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos),
aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrnica, tablet, notebook ou
similares, calculadora, palmtop, reldgio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que
possibilite comunicagdo externa, incorrerd em exclusdo do candidato do Certame, mesmo que 0
aparelho esteja dentro do envelope de seguranca que serd distribuido pelo IBAM.

6.11.1. Os celulares e outros aparelhos eletrdnicos deverao permanecer desligados até a saida
do candidato do local de realizagado das provas.

6.11.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares (SE POSSIVEL),
garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

6.11.3. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal ndo se responsabilizard por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por
danos neles causados.

6.11.4. O IBAM e a Comissao do Concurso Publico poderdo, no dia da realizagdo das provas,
solicitar que os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que
deixem esses pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenagdo do Prédio
gue tomara providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos
a distancia de seus usuérios, durante a aplicagdo das provas.

6.11.5. E vedado ao candidato fazer leitura de livro, apostilas e similares no interior do local das
provas, devendo todo material estar fechado ou guardados com os outros pertences.

Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a codigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa.

6.12.1. Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafolégico, a utilizagéo de processos ilicitos, o candidato terd sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do Concurso.

Nas provas objetivas, o candidato deverd assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, Unico documento valido para a corre¢édo das provas. O preenchimento da folha de
respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade
com as instrucdes especificas contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

6.13.1. O candidato devera ler atentamente as instru¢cdes contidas na Capa do Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas.

6.13.2. As instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros
cometidos.

6.13.3. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que
devera proceder em conformidade com as instruges especificas, contidas na capa do
caderno de questdes e na folha de respostas.

6.13.4. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Repostas da Prova Objetiva, com
caneta esferogréafica de tinta preta ou azul.

6.13.5. Nao serdo computadas questfes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
marcacdo, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.13.6. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha
de Respostas sob pena de arcar com o0s prejuizos advindos da impossibilidade de
correcao da mesma.

6.13.7. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.

6.13.8. Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
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6.14.

6.15.

6.16.

6.17.

7.2.
7.3.
7.4.

7.5.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos
no momento da aplicacdo das provas ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores.

6.14.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes / material personalizado de
aplicacdo das provas, em razdo de falha de impresséo, nimero de provas incompativel
com o numero de candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de
prova/material, o IBAM tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
coordenacao.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada
e identificada com sua impressao digital.
6.15.1. Somente apds decorrido o tempo de uma hora e meia, o candidato podera deixar a sala
de aplicagéo e levar consigo o Caderno de Questdes da Prova Objetiva.
6.15.2. Sera anulada a prova do candidato que ndo devolver a sua folha de respostas.

6.15.3. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o local
de aplicagéo, juntos.

6.15.4. N&o serdo disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios diferentes do
descrito no item 6.15.1.

6.15.5. O horério do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacéo, apds os
devidos esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacéo das provas, devera levar
um acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera responsavel
pela guarda da crianga.

6.16.1. O acompanhante que ficar4 responsavel pela crianca, também deverd permanecer no
local designado pela Coordenagao, e se submetera a todas as normas constantes deste
Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrdnico e celular.

6.16.2. A candidata, nesta condicd@o, que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.
6.16.3. Ndo havera compensacgédo do tempo de amamentagdo no tempo de duragdo de prova.

6.16.4. Exceto no caso previsto no item 6.16, ndo sera permitida a presenca de acompanhante
no local de aplicagéo das provas.

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.
DA PROVA DE TITULOS

Havera prova de Titulos de carater classificatério para todos os candidatos habilitados na prova
escrita objetiva para todos os empregos, na propor¢ao descrita no item 6.2.7.

Os pontos dos titulos serdo somados ao total de pontos obtidos na prova escrita objetiva.
Nao havera desclassificagdo do candidato pela ndo apresentacéo dos titulos.

Os titulos deveréo ser encaminhados em formato digitalizado, que permita a leiturade todos
os dados do diploma, por e-mail, no periodo compreendido e formato estipulado no edital
de convocacdo, somente serdo pontuados os titulos dos candidatos habilitados

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal e a Prefeitura Municipal de Braganca Paulista
ndo se responsabilizam pela ndo chegada do e-mail por motivo de ordem técnica dos
computadores, provedores, falha de comunicacéo, congestionamento de linhas de comunicacéo,
erros de digitagdo, bem como, outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a chegada do
e-mail com os devidos anexos.
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7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

7.15.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

Os titulos dos candidatos habilitados, recebidos pelo IBAM no e-mail que a alude o item 7.4, serdo
submetidos a verificacdo de autenticidade, ensejando a eliminagédo do candidato que encaminhar
diplomas invélidos ou adulterados, caracterizando a méa-fé objetiva.

Serédo considerados como titulos apenas os relacionados a seguir, limitada a pontuacgao total da
prova de titulos ao valor maximo estabelecido.

1 — Curso de Graduacao

Comprovantes: Diploma devidamente registrado ou declaracéo/certificado de concluséo de
curso, acompanhado do respectivo Histérico Escolar.

Valor Unitario: 1,0 / Valor Maximo a ser atribuido: 1,00

Quando o documento relativo a formagao académica ndo comprovar explicitamente que o titulo se
enquadra na area exigida na Tabela de Titulos, o candidato podera entregar, também, o histérico
escolar ou declaragdo da instituicdo que emitiu o documento, na qual declara a(s) area(s) de
concentracdo e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informag¢Bes complementares
gue permitam o perfeito enquadramento do titulo.

NO ATO DO ENVIO DOS TIiTULOS, O CANDIDATO DEVERA ENVIAR, PREENCHIDO E
ASSINADO, O FORMULARIO CONSTANTE DO ANEXO IV DESCREVENDO SEU EMPREGO E
CADA TIiTULO DECLARADO.

Os documentos deverdo ser scaneados com tamanho de até 500 KB, por documento, e em uma

das seguintes extensoées: “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”.

Somente serdo recebidos e analisados os documentos, entregues no prazo estabelecido, e em
conformidade com as regras dispostas neste Capitulo.

E vedada a pontuacdo de qualquer curso/documento que ndo preencher todas as condicdes
previstas neste capitulo.

Entregue a relagéo dos titulos, ndo seréo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer
hipétese ou alegacéo.

Em hipdtese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e horario
estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.

Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
constantes da tabela apresentada no Anexo IV, o candidato ter4 anulada a respectiva pontuagao
e, comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do concurso.

8. DA CLASSIFICAGAO

8.1.

8.2.

A Lista de Classificagdo Final sera em ordem decrescente de acordo com a nota final que sera a
somatdria das notas obtidas nas provas previstas pelo certame.

8.1.1. A nota final dos candidatos serd a somatdria dos pontos obtidos na prova objetiva.

8.1.2. Serdo emitidas duas listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e uma
especial, sendo uma para os candidatos com deficiéncia.

8.1.3. N&o ocorrendo inscri¢do no Concurso Publico ou aprovacao de candidatos com deficiéncia,
sera elaborada somente a Lista de Classificagao Final Geral.

Em caso de igualdade da classificacdo, na Lista de Classificagdo Final serdo aplicados os

seguintes critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais
elevada;

b) candidato com maior nimero de acertos nos conhecimentos especificos;
¢) candidato com maior pontuacéo na prova de lingua portuguesa;
d) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;
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8.3.

8.4.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

e) candidato que tiver exercido a funcdo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricbes para este Concurso Publico desde
que obedecidas as regras estabelecidas neste Edital para utilizacdo desse critério de
desempate;

f) sorteio com a participacdo dos candidatos envolvidos, e que ocorrera no momento da
convocacdo para posse.

No ato da inscri¢céo, o candidato fornecera as informagdes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela Prefeitura Municipal, em caso de inveridicas.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso
Publico, valendo para esse fim, a Classificacdo divulgada na internet.

9. DOS RECURSOS

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

O prazo para interposicéo de recurso serd de 2 (dois) dias Uteis do fato que lhe deu origem, a
contar do dia da divulgagao/ocorréncia do evento que motivou a reclamacéo.

Para a interposicéo de recurso referente & isencédo do pagamento da inscricdo, o candidato
devera, obrigatoriamente, protocolar requerimento individual com seu questionamento
devidamente fundamentado, no SETOR DE PROTOCOLO da Prefeitura do Municipio de
Braganca Paulista, sito a Avenida Anténio Pires Pimentel, n°® 2015, Centro (CEP: 12.914-900), no
horéario das 09 as 16 horas.

Para a interposi¢ao de recurso referente ao edital de abertura, aplicagdo da prova objetiva, prova
de titulos gabarito, notas das provas e de classificacéo final, o candidato deverd, obrigatoriamente,
acessar o0 endereco eletrdnico www.ibamsp-concursos.org.br, no link “recursos” e preencher o
formulario/tela proprio disponibilizado para o recurso e envia-lo das 09 as 16h de cada dia,
devendo o candidato utilizar um formuléario/tela para cada questédo no caso de recurso contra o
gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada formulario, quando for o caso.

Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

Serd liminarmente indeferido o recurso:

a) que ndo estiver devidamente fundamentado ou nédo possuir argumentacao logica e consistente
que permita sua adequada avaliacao;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestacao referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo
o candidato utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

e) cuja fundamentacéo ndo corresponda a questdo recorrida;
f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo e nas instru¢fes
constantes dos Editais de divulgacédo dos eventos.

N&o havera segunda instancia de recurso administrativo; reandlise de recurso interposto ou
pedidos de revisdo de recurso.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova independente de terem recorrido.

Caso haja alteragao no gabarito divulgado por for¢a de impugnagdes ou corre¢ao, as provas seréo
corrigidas de acordo com as alterages promovidas, considerando-se as marcacdes feitas pelos
candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.

A anulagdo de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o
candidato prejudicado tem direito.

Péagina | 16

il 00

Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Publicagao Oficial da Prefeitura de Braganga Paulista, conforme Lei Municipal 4.464, de 16 de abril de 2015 e Decreto Municipal 2.912, de 14 de marco de 2019



prerey

IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE BRAGANGA PAULISTA [ Ao Xl | Edicdo n® 1741 | Sexta-feira, 08 de marco de 2024

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

9.10. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera eventualmente
haver alteracéo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer
a desclassificagdo do mesmo.

9.11. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentacdo e argumentacéo logica e consistente, que permita sua adequada avaliagao.

9.12. Nao serdo respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
guestionado, sendo considerados extemporaneos.

9.13. O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos interpostos e as provas
objetivas seréo corrigidas de acordo com as altera¢cdes promovidas.

9.14. A deciséo do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso Publico,
sera irrecorrivel e sera divulgada no site do IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br).

9.15. A Comissao Especial de Concurso Puablico constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

9.16. A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

10. DO PROVIMENTO DOS EMPREGOS

10.1. Aos candidatos aprovados no certame serd realizado Exame Admissional de carater eliminatdrio,
conforme as determinagbes da NR-7, quando da convocagdo para a nomeacgao e posterior
contratagéao.

10.2. Seréao eliminados do certame os candidatos que apresentarem doencas ou lesdes pré-existentes

incompativeis com o exercicio pleno da funcéo-atividade.

10.2.1. Sdo consideradas doencas incompativeis com o exercicio pleno da fungdo-atividade
(emprego) todas aquelas alteragdes fisicas ou psicoldgicas capazes de justificar o
afastamento do trabalho por doenga ocupacional.

10.3. O Exame Admissional sera realizado obrigatoriamente por Médico do Trabalho, onde o candidato
eliminado podera, no prazo de 3 (trés) dias apds a publicagdo do resultado, impetrar recurso
administrativo, desde que acompanhado de laudo pericial de Médico do Trabalho e exames
clinicos que atestem a cura ou a inexisténcia da doencga ou leséo diagnosticada.

10.4. A Contratagdo obedecerd a estrita ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com a
necessidade da Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista, sendo chamado o nimero de
candidatos aprovados, dentro do limite das vagas ofertadas, de maneira que, os demais
candidatos habilitados farédo parte do cadastro de reserva.

10.5. Desde que considerados aptos na verificacdo dos resultados exigidos para participagdo no
Concurso Publico e para exercer o emprego, bem como em inspe¢do de saude, a ser realizada
por Médicos, os candidatos considerados aptos tomardo posse do emprego, sem prejuizo do
disposto a seguir.

10.6. Por ocasido da convocacéo a Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista encaminhara a relacdo
dos documentos necessarios a admissao.

10.6.1. A convocagdo que trata o item anterior sera realizada através de telegrama e o candidato
devera apresentar-se na Administracéo da Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista,
na data e horario estabelecidos.

10.7. Nao sera contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa,
inexata para fins de admissé&o e ndo possuir os requisitos exigidos no edital na data de convocagéo
da apresentagdo da documentacéo.

10.8. O candidato que, por qualquer motivo, ndo entregar a documentagdo necessaria a ser solicitada
pela Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista e ndo tomar posse no prazo determinado
perdera o direito a vaga.

10.9. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante o IBAM até a publicacdo da
homologacao dos resultados e ap6s esta data junto a Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista
por meio de telegrama e e-mail com aviso de recebimento.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS:

11.1.  Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugfes e a tacita aceitagédo
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das condi¢Bes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para
a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.1.1. A aceitagdo dos termos deste Edital visa também registrar a manifestacéo livre
e inequivoca pela qual o candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais
para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de Protecéo
de Dados Pessoais (LGPD).

11.2. N&o sera fornecida informacéo relativa a convocagéo, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participacédo no Certame.

11.3. No dia da realizacdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo das provas ou 0s
critérios de avaliacao e classificacéo.

11.4. Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das sangfes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em
outros relativos ao Concurso, hos comunicados, nas instru¢des aos candidatos e/ou nas instru¢des
constantes da Prova), o candidato que:

a) apresentar-se ap0ds o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-
se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

d) nédo apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal,

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos,
sem autorizacgao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificacéo na realizagédo da prova, sem
prejuizo da deflagracéo do procedimento cabivel;

j) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a
execucao das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou maquina
calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico ou de
comunicagao;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido
e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas ou com os demais
candidatos;

m) prestar, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

n) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificagdes e no Edital de
Convocacéo para a realizacdo das provas.

11.5. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da
inscricdo, prova ou a admissao do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal cabiveis.

11.6. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e extratos de resultados até
sua homologagéo serdo divulgados no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos relativos ao Concurso Publico por esses
meios.

11.7. O edital de abertura completo sera divulgado nos sites do IBAM e da Prefeitura.

11.8. Compete a banca examinadora a deliberagéo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade
de questdes por assunto.
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11.9. A Prefeitura Municipal de Braganca Paulista e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico,
bem como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

11.10.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de
acompanhar pelo site do IBAM, as eventuais retificacdes.

11.11.N&o serdo fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencao
ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n°® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

11.12.A Prefeitura Municipal de Braganga Paulista e o Instituto Brasileiro de Administra¢&o Municipal ndo
se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este
Concurso.

11.13.Decorrido um ano de sua homologacgao os registros escritos pertinentes a este concurso publico,
serdo encaminhados a Municipalidade para atendimento ao disposto na Lei n® 12.682/12.

11.14.Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Prefeitura
Municipal, o candidato que néo o fizer até o segundo dia util, ap6s a publicacdo do mesmo.

11.15.0 prazo de validade deste Concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data de homologagéao,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administrac&o Municipal.

11.16.0 resultado final do Concurso serd homologado pela Prefeitura Municipal.

11.17.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para a realizagdo do presente
Concurso Publico.

11.18.Fica estabelecido por este Edital, o foro da Comarca de Braganca Paulista para dirimir qualquer
pendéncia relativa ao presente concurso, a excegéo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

Braganca Paulista, 08 de marco de 2024.

COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO
PORTARIA N° 12.072/2024
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ANEXO | - ATRIBUIGOES

CONCURSO PUBLICO N° 05/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA
(Descrigéo Sumaria dos empregos de acordo com a Lei Municipal n°® 971/2023)

CUIDADOR SOCIAL

Descri¢do Sumaria: Conhecimento das legislagdes da Politica de Assisténcia Social. Responsavel por
atuar na recepgdo, no apoio e cuidado com os usuarios (criangas, jovens, adultos ou idosos),
promovendo a autonomia, participacédo social e autoestima.

Rol de Atribuicdes: Desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais para a vida diaria e
instrumentos de autonomia e participacdo social dos usuérios, a partir de diferentes formas e
metodologias, contemplando as dimensbes individuais e coletivas; Desenvolver atividades para o
acolhimento, protecéo integral e promogao da autonomia e autoestima dos usuarios; Atuar na recepgao
dos usuérios, contribuindo para a criagdo de um ambiente propicio ao acolhimento; Identificar as
necessidades e demandas dos usuarios; Apoiar os usuarios no planejamento e organizagdo de suas
rotinas diarias; Apoiar e monitorar os cuidados com a moradia, como organizacao e limpeza do ambiente
e preparacdo dos alimentos; Ajudar e monitorar os usuarios nas atividades de higiene, organizacao,
alimentacao e lazer; Apoiar e acompanhar os usuarios em atividades externas; Desenvolver atividades
recreativas e ludicas; Potencializar a convivéncia familiar e comunitaria; Estabelecer e/ou potencializar
vinculos entre o0s wusuarios, profissionais e familiares; Apoiar na orientagcdo, informagéo,
encaminhamentos e acesso a servi¢os, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao
mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras
politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais; Contribuir para a melhoria da atengao
prestada aos membros das familias em situagcao de dependéncia; Apoiar no fortalecimento da protecéo
mUtua entre os membros das familias; Contribuir para o reconhecimento de direitos e o desenvolvimento
integral do grupo familiar; Apoiar familias que possuem, dentre os seus membros, individuos que
necessitam de cuidados, por meio da promocdo de espagos coletivos de escuta e troca de vivéncia
familiar; Participar das reunifes de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de processos,
fluxos de trabalho e resultado; Executar outras tarefas correlatas de areas afins que lhe forem atribuidas.

ENTREVISTADOR SOCIAL

Descri¢do Sumaria: Conhecimento dos programas, projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS,
perfil de atendimento ao publico, conhecimento basico em informatica e capacidade de trabalhar em
equipe. Responsavel por atuar na recepcéo, escuta qualificada, incluséo, atualizacdo e desligamento
dos individuos e familias do Cadastro Unico.

Rol das Atribui¢cdes: Responséavel por receber as familias e agendar as entrevistas; Entrevistar (nos
postos de atendimento e na residéncia da familia, em casos de visita domiciliar) e digitar os dados
coletados no Sistema de Cadastro Unico; Preencher os Formuldrios do Cadastro Unico tanto
manualmente quanto no sistema on-line; Incluir dados no sistema de cadastramento, por meio de
digitacdo e transmissdo dos dados das familias cadastradas, acompanhando o retorno do
processamento pela Caixa Econdmica Federal - CAIXA; Alterar, atualizar e confirmar os registros
cadastrais; Atender ao publico para informacdes especificas dos programas sociais de transferéncia de
renda e outros; Proceder a impressao do cadastro das familias do sistema para assinaturas; Contactar
outros Municipios e Estados, para verificagao de beneficios de cadastro em transferéncia; Efetuar demais
tarefas correlatas a sua funcdo; Executar outras tarefas correlatas de areas afins que lhe forem
atribuidas.
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ORIENTADOR SOCIAL

Descricdo Sumaria: Conhecimento das legislacdes da Politica de Assisténcia Social, elaborar e
executar atividades pertinentes a assisténcia social, no apoio a grupos especificos de pessoas, visando
seu desenvolvimento e integracdo na comunidade.

Rol de Atribui¢cBes: Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializacéo, visando a
atencdo, defesa e garantia de direitos e protecdo aos individuos e familias em situagbes de
vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da funcéo protetiva da
familia; Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, reconstrucdo da
autonomia, autoestima, convivio e participacdo social dos usuérios, a partir de diferentes formas e
metodologias, contemplando as dimens6es individuais e coletivas, levando em consideracéo o ciclo de
vida e acdes intergeracionais; Assegurar a participagdo social dos usudrios em todas as etapas do
trabalho social; Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa; atuar na recepgao
dos usuérios possibilitando ambiéncia acolhedora; Apoiar na identificagdo e registro de necessidades e
demandas dos usuarios, assegurando a privacidade das informacgles; Apoiar e participar no
planejamento das acdes; Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e/ou na comunidade; Acompanhar, orientar € monitorar 0s usuarios na execugao
das atividades; Apoiar a organizacdo de eventos artisticos, lidicos e culturais nas unidades e/ou na
comunidade; Apoiar os processos de mobilizacdo social e campanhas intersetoriais nos territorios de
vivéncia para a prevencdo e o enfrentamento de situages de risco social e/ou pessoal, violagdo de
direitos e divulgagdo das ac¢des das unidades socioassistenciais; Apoiar a elaboragdo de registros das
atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os 6rgédos de defesa
de direitos e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e/ou Familiar; Apoiar na
orientacdo, informac&o, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios,
transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e
ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto e direitos sociais; Apoiar o
acompanhamento dos encaminhamentos realizados; Apoiar a articulagdo com a rede de servicos
socioassistenciais e politicas publicas; Participar das reunifes de equipe para o planejamento das
atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e resultado; Desenvolver atividades que
contribuam com a prevengdo de rompimentos de vinculos familiares e comunitario, possibilitando a
superacdo de situacdes de fragilidade social vivenciadas; Apoiar na identificagdo e acompanhamento
das familias em descumprimento de condicionalidades; Acompanhar o ingresso, frequéncia e o
desempenho dos usuarios nos cursos por meio de registros periédicos; Apoiar no desenvolvimento dos
mapas de oportunidades e demandas; Executar outras tarefas correlatas de areas afins que lhe forem
atribuidas.
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ANEXO Il - PROGRAMA DE PROVA
CONCURSO PUBLICO N° 05/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

CUIDADOR SOCIAL

Lingua Portuguesa

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicac&o da Ortografia oficial; Acentuacéo grafica; Pontuacéo; Classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagéo e Regéncia nominal e verbal.

Matematica:

Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos nimeros Reais (R): operacdes, propriedades e problemas; Calculos
Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples; Sistema
Monetério Brasileiro; Equacdo do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de Medidas
(comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo) - transformac@o de unidades e resolugdo de
problemas; Geometria: ponto, reta, plano — angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e
seus elementos respectivos — figuras geométricas planas (perimetros e areas) — sélidos geométricos (figuras
espaciais): seus elementos e volumes; Fungdes do 1° e 2° graus; Sequéncias, Progressdes Aritméticas e
Geométricas. Resolucéo de problemas.

Conhecimentos especificos

Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2013 e/ou
2016).

Conhecimento do SUAS e do LOAS (Lei Federal n.° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e alteracGes); Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei Federal n.° 8.069, de 13 de julho de 1990); Estatuto do Idoso (Lei Federal n.° 10.741,
de 1° de outubro de 2003); Estatuto da Pessoas com Deficiéncia (Lei Federal n.° 13.146, de 6 de julho de 2015); Lei
Maria da Penha (Lei Federal n.° 11.340, de 7 de agosto de 2006).

ENTREVISTADOR SOCIAL

Lingua Portuguesa

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicac&o da Ortografia oficial; Acentuacéo grafica; Pontuacéo; Classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacéo e Regéncia nominal e verbal.

Matemética:

Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos numeros Reais (R): operagfes, propriedades e problemas; Célculos
Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples; Sistema
Monetério Brasileiro; Equacdo do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de Medidas
(comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo) - transformacdo de unidades e resolugcdo de
problemas; Geometria: ponto, reta, plano — angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e
seus elementos respectivos — figuras geométricas planas (perimetros e areas) — sélidos geométricos (figuras
espaciais): seus elementos e volumes; Funcdes do 1° e 2° graus; Sequéncias, Progressdes Aritméticas e
Geométricas. Resolucéo de problemas.

Conhecimentos especificos

Manual do entrevistador. disponivel em:
https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/cadastro_unico/Manual_do_Entrevistador.pdf

Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2013 e/ou
2016).

ORIENTADOR SOCIAL

Lingua Portuguesa

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicacéo da Ortografia oficial; Acentuacéo grafica; Pontuacéo; Classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacéo e Regéncia nominal e verbal.
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Matematica:

Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos nimeros Reais (R): operacdes, propriedades e problemas; Calculos
Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples; Sistema
Monetério Brasileiro; Equagdo do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de Medidas
(comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo) - transformac@o de unidades e resolucdo de
problemas; Geometria: ponto, reta, plano — angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e
seus elementos respectivos — figuras geométricas planas (perimetros e areas) — sélidos geométricos (figuras
espaciais): seus elementos e volumes; Fungdes do 1° e 2° graus; Sequéncias, Progressdes Aritméticas e
Geométricas. Resolucéo de problemas.

Conhecimentos especificos

Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2013 e/ou
2016).

Nocgbes fundamentais sobre Direitos Humanos; Constituicdo Federal de 1988 e alteragbes subsequentes (Dos
Direitos e Garantias Fundamentais: artigos 5° a 17°; Da Ordem Social: artigos 193 a 232); Cédigo Civil Brasileiro
(Livro | — Titulo | — Das Pessoas Naturais); Estatuto da Crianga e do Adolescente; Estatuto da Pessoa ldosa;
Conhecimentos sobre a Politica Nacional de Assisténcia Social e do Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo; Relages humanas no trabalho; Etica do exercicio profissional; Programas, projetos, servigos e
beneficios sécio assistenciais. CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social. Lei Organica da
Assisténcia Social. Politica Nacional para a Populagao em Situacdo de Rua.
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ANEXO lIl - FORMULARIO PARA INTERPQSICAO DE RECURSO
CONTRA O RESULTADO DA SOLICITACAO DA GRATUIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA
CONCURSO PUBLICO N° 05/2024

Obs.: Ler atentamente o Capitulo Referente aos Recursos antes do preenchimento.

NOME DO CANDIDATO:

N2 DE INSCRICAO:

FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato: Data: /12024,
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ANEXO IV - FORMUNLARIO DE REQUERIMENTO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITAGAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

CONCURSO PUBLICO 05/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

ATENGAO: OBRIGATORIO ANEXAR A ESSE REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO QUE JUSTIFIQUE
ASOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA.

NOME DO CANDIDATO:
N° DE INSCRIGAO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):
CARGO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

[:] Portador de deficiéncia [:] Amamentacdo outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

[:] Fisica[:] Auditiva [:]Visual [:] Mental [:] Multipla outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDIGAO ESPECIAL:

[:] Sim [:] N&o

Caso a resposta acima seja “sim”, descreva a condigao especial para realizagao da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato Data: / /2024.
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ANEXO V - FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TiTULOS

CONCURSO PUBLICO 05/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRICAO:

NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

EMPREGO:

Titulos Apresentados (marque um X)

D Curso de Graduacéo (1,0 ponto cada limitando-se a 1,00 ponto):

1

N° de folhas anexas:

Assinatura do Candidato

Para uso da Banca Examinadora:

1- Graduagéo

Valor Atribuido: CJ
Total de Pontos: [ J
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

De ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Bragan¢a Paulista, a Comissao
Organizadora de Concursos Publicos, no uso de suas atribui¢des torna publicas as instru¢des relativas
a realizacdo do Concurso Publico para preenchimento de vagas dos empregos publicos do quadro de
pessoal da Prefeitura.

O Concurso Publico seré regido pelas instrugdes especiais a seguir transcritas.
Os Anexos, parte integrante deste Edital, sdo os que seguem:

Anexo | — Descrigdes sumarias das atribuicdes do Emprego.

Anexo Il — Programas das Provas.

Anexo Il — Formulério para interposicéo de recurso contra isencéo/reducéo.

Anexo IV - Formulario de requerimento de candidato com deficiéncia e/ou solicitagdo de condigdo
especial para a realizacé@o da prova.
Anexo V — Formulario para entrega dos titulos.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1. Sao especificagbes do Emprego:

Total

cod Embredo de Escolaridade / Requisitos/ Padrédo de Valor da
’ preg v Carga Horaria Semanal Vencimento (R$) Inscricao
agas
101 Auxiliar de Servigos 01 Primeiro Grau Incompleto - R$2.155,25 56,00
Escolares 40hs semanais
Curso Superior em
102 | Bibliotecério Junior op |Biblioteconomia com inscrigdo 3.238,18 98,00

no Conselho Regional da
categoria - 40 horas semanais

e — -
103 Cozinheiro o1 |4 SériedoPrimeiro Grau—40 | oo, 5e) 15 56,00
horas semanais

Primeiro Grau Incompleto —

104 Encanador 01 : R$2.320,47 56,00
40hs semanais
105 | Fiscal de Obras Janior | o1 | Segundo Grau Completo— R$6.162,16 74,00
40hs semanais
Fiscal de Posturas Segundo Grau Completo —
106 Junior 01 40hs semanais R$6.162,16 74,00
Curso Superior em
107 | Fonoaudiélogo Janior | o1 | Fonoaudiologiacominsericio | pos oag 1g 98,00
no Conselho regional da
categoria - 20 horas semanais
108 Pintor 01 Primeiro Grau Incompleto - R$2.155,25 56,00
40hs semanais
Curso Superior completo, com
109 Terapeutalo_cupamonal 01 inscrigdo no Con_selho R$3.238.18 98,00
Janior Regional da categoria — 20hs
semanais
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110

Primeiro Grau Incompleto —

Zelador 01 40hs semanais

R$2.155,25 56,00

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

As descri¢cdes sumérias das atribuicGes do Emprego consta no Anexo | deste Edital, conforme
Legislagédo vigente.

O Concurso Publico destina-se ao provimento dos empregos mencionados na Tabela do item 1.1,
sob o Regime da CLT — Consolidac&o das Leis do Trabalho, das vagas relacionadas, nesta data,
e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico.

O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas descritas na tabela acima e das vagas que
vierem a surgir.

1.4.1. Os candidatos aprovados serdo convocados segundo necessidade de pessoal,
disponibilidade orcamentaria da Prefeitura e limites legais para tais despesas, obedecendo
a ordem de classificacao final.

Os horarios e dias de trabalho do candidato admitidos ficardo a critério da Administracdo Publica,
podendo ser diurno e/ou noturno em dias de semana, sabados, domingos e feriados, obedecida a
carga horéaria semanal de trabalho.

Os aprovados constardo de lista de classificago final para serem convocados, dentro do prazo de
validade do Concurso Publico, @ medida que forem vagando ou sendo criadas novas vagas.

E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Concurso Pdblico em todas
as suas fases por meio dos meios de comunicagdo descritos no presente Edital.

A validade estabelecida para este Concurso Publico ndo gera, para a Prefeitura Municipal de
Braganca Paulista, a obrigatoriedade de convocar todos os candidatos aprovados.

O Concurso Publico serd realizado na cidade de Braganca Paulista/SP. Excepcionalmente
poderdo ser realizadas em cidades da regido, considerando o nimero de candidatos inscritos e
locais disponiveis para as provas.

Os vencimentos mencionados referem-se ao més de janeiro de 2024 e serdo reajustados de
acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista aos
saléarios dos servidores publicos municipais da mesma categoria.

2. DAS INSCRICOES:
INSTRUCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em seus anexos e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais retificagdes, comunicados e instru¢des especificas para a realizagao do certame, acerca
das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento. Fica estabelecido por este Edital, o
foro da Comarca de Braganca Paulista para dirimir qualquer pendéncia relativa ao presente
concurso, a excegao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E vedada a participacdo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comiss&o
Especial de Concurso Publico ou das bancas examinadoras.

2.1.1. Qualquer desobediéncia a proibicao prevista no item anterior ou, constatado a qualquer
tempo que determinado candidato tenha sido beneficiado por obtengéo de informacdes
privilegiadas, serd o infrator eliminado do Certame sem prejuizo de responsabilizac¢&o civil.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o
Concurso Publico.

Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informag6es sobre a aplicacdo das provas, em especial o item 2.5.
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2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

Para se inscrever, o candidato devera preencher as condi¢des para admissdo no Emprego/funcéo
e, na data da nomeacé&o, comprovar:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal;

b) teridade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para o emprego/funcéo;

f)  n&o registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da funcéo publica, achando-se
no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da convocagdo, ao exame médico pré-admissional, de carater
eliminatdrio, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatacdo de aptidao
fisica e mental, podendo ser exigida a apresentacdao de exames complementares, as suas
expensas;

h) né&o receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou fungdo
publica, ressalvados os acumulaveis previstos na Constituicdo Federal;

i)  preencher as exigéncias dos empregos segundo o que determina a Lei e a Tabela do item
1.1 do presente Edital;

i)  néo haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com
0 servico publico.

k) Apresentar nimero de Pis/Pasep/NIT ou NIS.

No ato da inscri¢cdo nao serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.5, deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagao quando da convocagao para a nomeagao e posse
no quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Braganca Paulista, sob pena de ndo admisséo
e exclusao do Concurso Publico, ndo cabendo recurso.

As inscrigfes ficardo abertas exclusivamente pela internet no periodo de 09/03/2024 ao dia
11/04/2024.

O periodo de inscri¢do podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional,
a critério da Comisséo Especial de Concurso Publico e do IBAM.

2.8.1 A prorrogacgao de que trata o item anterior poderd ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais, a comunicagdo feita nos enderecos eletrdnicos
www.ibamsp-concursos.org.br.

Ao se inscrever o candidato deverd indicar o codigo da op¢do do Emprego para o qual pretende
concorrer, conforme tabela constante do item 1.1 deste Edital.

Ao inscrever-se no Concurso, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes
sobre a aplicagcdo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e demais
exigéncias constantes deste Edital.

E permitido ao candidato inscrever-se para mais de um emprego desde que pertencentes a blocos
diferentes conforme tabela abaixo:

Bloco A Bloco B

e Auxiliar de Servicos Escolares

* Cozinheiro e Fiscal de Obras Junior

e Fiscal de Posturas Junior

2.11.1. Caso seja efetuada mais de uma inscrigdo para empregos pertencentes ao mesmo bloco,
sera considerado, para efeito deste Concurso Publico, aquela em que o candidato estiver
presente na prova objetiva sendo considerado ausente nas demais opcdes.
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2.12.

2.13.

2.14.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

As informagOes prestadas no formuléario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Braganca Paulista e ao Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal — IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que néo
preencher esse documento oficial de forma completa e correta, e/ou fornecer dados inveridicos ou
falsos.

2.12.1. Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga.
2.12.2. Nao havera devolucéo da importancia paga.

2.12.3. E vedada atransferéncia do valor pago a titulo de inscrig&o no presente Concurso Publico
para terceiros, para outros concursos ou para outro Emprego/fungéo.

2.12.4. Nao serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o
disposto neste Edital.

Caso o candidato (deficiente ou ndo) necessite de condi¢cdo especial para realizacdo da prova,
devera solicitad-la, por meio de requerimento, enviado via SEDEX, endere¢ado a Caixa Postal
68.021 — aos cuidados do IBAM-SP — Departamento de Concursos CEP 04045-972, REF.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANGCA PAULISTA — CONCURSO PUBLICO 01/2024 no
mesmo periodo destinado as inscricbes (de 09/03/2024 até o dia 11/04/2024),
IMPRETERIVELMENTE.

2.13.1. O formulario para solicitacdo de condi¢é@o especial consta do Anexo Il deste Edital.

2.13.2. Além do requerimento mencionado no item 2.13, o _candidato devera,
obrigatoriamente, anexar laudo médico que justifique a solicitacdo de condicdo
especial para a realizacao das provas.

2.13.3. O Laudo Médico, original ou copia autenticada, devera conter nome completo do
candidato, CRM, datado e assinado pelo profissional que o emitiu e estar legivel, sob
pena de ndo ser considerado.

2.13.4. O laudo tera validade apenas para este Concurso Publico e ndo sera devolvido ao
candidato.

2.13.5. Nao sera concedida condicéo especial ao candidato que nédo apresentar o laudo médico
conforme item 2.13.2.

2.13.6. Paraefeito do prazo estipulado no item 2.13, sera considerada a data de postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.13.7. OIBAM ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada
do laudo e do requerimento de solicitacdo condi¢cdo especial a seu destino.

2.13.8. O atendimento as condi¢des solicitadas ficard sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

2.13.9. O candidato esta ciente que a realizagcdo da prova nas condi¢bes do item 2.13, ndo
significa que ele ser4 automaticamente considerado apto na pericia que sera realizada
por profissional indicado pela Prefeitura Municipal de Braganca Paulista.

2.13.10. O candidato que ndo encaminhar tempestivamente seu requerimento de solicitacdo de
condicdo especial para a realizagdo da prova juntamente com o laudo médico, seja qual
for o motivo alegado, ndo tera a condi¢éo atendida.

2.13.11. A realizacdo das provas por estes candidatos, em condigbes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo
ou ndo enseje seu favorecimento.

O candidato podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagdo das
provas e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscri¢cdo, entrar em
contato com o IBAM através do e-mail atendimento@ibamsp-concursos.org.br e informar o
nome social pelo qual deseja ser tratado, sendo responsavel pelas informagdes prestadas.
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2.14.1. Quando das publicagdes dos resultados e divulgagées no site do IBAM, sera considerado
0 nome e género constantes no registro civil e informado pelo(a) candidato(a) no
formulario de Inscri¢éo.

2.14.2. O(A) candidato(a) que ndo efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.14 no periodo
destinado as inscri¢des nao podera alegar prejuizo ou constrangimento arcando com as
consequéncias advindas de sua omisséao.

O candidato que tenha exercido efetivamente a fungdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal
n° 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricdes para este Concurso Publico, podera
solicitar esta opcéo para critério de desempate.

2.15.1. O documento comprobatério da situagdo descrita no item 2.15 devera ser enviado durante
o periodo de inscri¢des, conforme apresentado abaixo:

O documento comprobatério devera ser enviado por meio de SEDEX, enderegado a
Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP:
04045-972, REF.: PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA - CONCURSO
PUBLICO 01/2024, no mesmo periodo destinado as inscricdes (de 09/03/2024 a
11/04/2024), IMPRETERIVELMENTE.

2.15.2. O candidato que ndo atender aos itens 2.15 e 2.15.1 deste Capitulo, ndo ter4 sua
condigao de jurado utilizada como critério de desempate.

A inscri¢do do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo
4 do presente Edital.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

2.17.

2.18.

As inscricdes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, do dia 09/03/2024 a 11/04/2024
e para inscrever-se o candidato devera:

2.17.1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br;

2.17.2. Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico;
2.17.3. Ler na integra e atentamente este Edital e seus anexos;

2.17.4. Preencher total e corretamente o formulario de inscri¢cdo, optando pelo Emprego/fungéo
que deseja concorrer.

2.17.5. Conferir e transmitir os dados informados.
2.17.6. Imprimir o boleto bancério.
2.17.7. Efetuar o pagamento do boleto.

Para pagamento do valor da inscri¢do, conforme quadro a seguir, sera utilizado o boleto bancério
gerado no ato da inscricdo que devera ser quitado até o dia 12/04/2024, respeitado o horario
bancério.

2.18.1. Para a seguranca do candidato e minimizar os problemas decorrentes da transferéncia do
numerario pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM,
recomendamos que o pagamento do boleto seja feito, preferencialmente, na rede
bancéria.

2.18.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganc¢a Paulista ndo se responsabilizam por
pagamentos feitos em Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro
estabelecimento desse género.

2.18.3. O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 12/04/2024, caso
contrario, ndo sera considerado.

2.18.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente
(antes da data efetiva de vencimento).
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2.19.

2.20.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

2.18.5. N&o sera aceito pagamento correspondente a inscricdo por depdsito em caixa eletrdnico,
via correio, fac-simile, transferéncia eletronica, PIX, DOC, ordem de pagamento ou
depdsito comum em conta corrente, condicional, cheque, fora do periodo de inscri¢do ou
qualquer outro meio diferente do especificado neste Edital.

2.18.6. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera fazé-lo
utilizando a opc¢éo antecipar, para os casos em que a data coincida com feriado ou evento
gue acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, e atentar para a confirmacéo do débito em sua conta corrente. Ndo tendo
ocorrido o débito do valor agendado (e consequente crédito na conta do IBAM) a inscrigdo
néo seréa considerada valida.

2.18.6.1. As inscricdes somente serdo consideradas efetivadas apds a
comprovacao do pagamento do valor da inscri¢do.

2.18.7. Serdo canceladas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido neste Edital e as solicitacdes de inscricdo cujos pagamentos forem
efetuados apds o dia 12/04/2024 ou de forma diferente as estabelecidas neste Capitulo.

A pesquisa para acompanhar a situacéo da inscricdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias
Uteis apds o pagamento do boleto pelo candidato, através do endereco eletrénico do Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), no link correlato ao presente Concurso Publico.

2.19.1. Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br
e no link “area do candidato”, digitar seu CPF e data de nascimento. Para tanto é
necessario que o candidato cadastre esses dados corretamente.

2.19.2. Caso o candidato nédo consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, devera entrar
em contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.19.3. As corre¢Oes dos dados cadastrais poderao ser feitas em até dois dias apos o término das
inscricbes e mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM:
atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.19.4. O e-mail enviado ao IBAM deverd conter informacdes suficientes que permitam a
avaliacdo da equipe de atendimento para envio da resposta a duvida apresentada /
solicitacd@o efetuada pelo candidato.

2.19.5. O candidato que nédo efetuar as corre¢des dos dados cadastrais (especialmente idade ou
dados que possam ser utilizados como critério de desempate) ndo podera interpor recurso
em favor de sua situagao apoés a divulgagéo dessas informacdes na lista de classificacéo,
arcando com as consequéncias advindas de sua omisséo.

2.19.6. O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade ou de qualquer
documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacgédo dos dados cadastrais no ato da inscri¢cdo, sob as penas da lei.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganca
Paulista ndo se responsabilizam por solicitacdes de inscri¢gbes via Internet ndo recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacéo, congestionamento de linhas
de comunicacdo, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento dos pagamentos, bem como, outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

2.20.1. As inscri¢Bes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento
de comunicagao no site www.ibamsp-concursos.org.br, nos Ultimos dias de inscrigao.

2.20.2. O descumprimento das instru¢des de inscricao constante deste Capitulo implicard a nao
efetivacéo da inscrigao.

Pagina | 6

i 16

Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Publicagao Oficial da Prefeitura de Braganga Paulista, conforme Lei Municipal 4.464, de 16 de abril de 2015 e Decreto Municipal 2.912, de 14 de marco de 2019



prerey

IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE BRAGANGA PAULISTA [ Ao Xl | Edicdo n® 1741 | Sexta-feira, 08 de marco de 2024

2k

3.1.

3.2.

3.3.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

PROCEDIMENTOS PARA REALIZACAO DAS INSCRICOES ESPECIAIS

Nao havera isencéao, total ou parcial, do valor da inscri¢céo, exceto para o candidato que atenda a

um dos seguintes requisitos:

3.1.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Bolsa
Familia, Fome Zero, entre outros), chamado de CadUnico, de que trata o Decreto n.°
11.016, de 29 de marco de 2022, e for membro de familia de baixa renda, nos termos do
decreto supracitado.

3.1.2. Comprovar ser doador de sangue, nos termos da Lei Municipal 3.893/07.

3.1.3. Comprovar ser hipossuficiente.

Os candidatos que se enquadrarem nas condic¢des previstas nas leis especificadas nos itens 3.1.1,

3.1.2 e 3.1.3. poderdo solicitar a isengdo do pagamento da inscricdo que lhes é facultada, e

deverdo protocolar, nos dias 12 e 13/03/2024, no setor de Protocolo do Pagco Municipal, das

09h as 16h, os documentos comprobatorios de sua condigdo, seguindo o seguinte procedimento:

a) acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br, no periodo de 12 de margo de 2024 até as
15h00 de 13 de marc¢o de 2024;

b) localizar, no site, o “link” deste Concurso Publico;

¢) preencher total e corretamente o cadastro dos dados solicitados;

d) transmitir os dados, conforme informagao constante na pagina;

€) imprimir o requerimento;

f) assinar o requerimento;

g) Protocolar no setor de Protocolo do Pago Municipal a documentacéo, seguindo a rotina a seguir:

g.1) No caso do atendimento as condi¢cdes estabelecidas no subitem 3.1.1, o candidato devera
imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:

a) Copia (autenticada) do cartdo emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome ou documento que comprove o cadastro do candidato no CADUNICO do
referido Ministério, com a expressa apresentacdo do NIS (Numero de Identificacdo Social);

b) Declaragdo de hipossuficiente;
¢) Copia autenticada do RG;

g.2) No caso do atendimento a condigdo estabelecida no subitem 3.1.2, o candidato devera
imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:
a) 04 (quatro) comprovantes de doac¢des de sangue a partir do ano de 2022 nos bancos de
sangue da rede de saude publica ou privada no municipio de Braganga Paulista, estando
sujeitos as penas civis, penais e administrativas quanto a veracidade dessa condicao.

b) Copia autenticada do RG.

g.3.) No caso do atendimento & condi¢@o estabelecida no subitem 3.1.3, o candidato devera
imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:

a) Original ou coépia autenticada do Ultimo comprovante de pagamento contendo
remuneracao bruta de, no maximo, 1 (um) salario-minimo OU original ou copia do Termo de
Adesédo do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego e Qualificagdo Profissional da
Prefeitura Municipal de Braganga Paulista.

b) Copia autenticada do RG;

A entrega dos documentos referidos nas alineas “g.1” até “g.3”, devera ser feito unicamente

através do protocolo no Paco Municipal no periodo de 12/03 até as 16h do dia 13/03/2024,

IMPRETERIVELMENTE.

3.3.1. N&o seréo considerados os documentos entregues por outro meio que ndo o estabelecido
no item 3.2, deste Edital.

3.3.2. Caso o candidato utilize outro meio que néo o estabelecido neste Edital tera indeferido seu
pedido de isencéo do pagamento da inscri¢&o.

3.3.3. Na&o seré aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ou a retirada
de documentos apés a entrega da devida documentacéo.
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7

3.8.

3.9.

4.2.

4.3.

4.4.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

3.3.4. As 15h00 de 13/03/2024, o requerimento de isencdo do pagamento da inscricio nao
estard mais disponibilizado no site.

Todas as informagBes prestadas no requerimento de pedido de isencdo do pagamento da

inscri¢do e nas declaragdes firmadas séo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a

idoneidade dos documentos entregues, tornando-se nulos todos os atos deles decorrentes, além

de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei, em caso de irregularidade constatada.

O candidato devera, a partir do dia 22/03/2024, acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e

verificar o resultado da solicitagdo pleiteada.

O candidato que tiver:

a) seu pedido de isencdo de taxa de inscricdo deferido tera automaticamente sua inscricdo
efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

b) seu pedido de isencdo de taxa de inscricdo indeferido e queira protocolar/interpor recurso
devera observar o disposto no edital de resultado de pedido de isengdo da inscricdo a ser
divulgado em 22/03/2024.

. A partir de 01/04/2024 o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e verificar

o resultado do recurso interposto.

3.7.1. O candidato que tiver o recurso indeferido e queira participar deste Certame, devera
acessar novamente o “link” proprio na pagina deste Concurso Publico, no site
www.ibamsp-concursos.org.br, clicar em “area do candidato”, digitar seu CPF e data de
nascimento, imprimir o boleto bancario, bem como proceder ao correspondente
pagamento, com o valor da inscricdo plena, até o Ultimo dia do periodo das inscricdes,
devendo observar o disposto no Capitulo 2 deste Edital.

3.7.2. O candidato que ndo obtiver o beneficio da iseng¢éo da inscricdo devera proceder ao
recolhimento do valor correspondente para ter sua inscrigdo efetivada.

A declaracdo/documentacao falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei.

A Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista, a qualquer tempo, poderéa realizar diligéncias
relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo ou ndo o pedido apresentado em
requerimento.

DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

A participagdo de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico sera assegurada nos
termos da Lei 13.146 de 06/07/2015, do artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro
de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296 de 02 de dezembro de 2004 e da Lei n°
14.126/2021.

Em obediéncia ao disposto no artigo 111, da Lei Organica do Municipio de Braganca Paulista, sera
reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes para cada funcéo,
individualmente.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuicbes do emprego,
especificadas no Anexo | deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.

4.3.1. Os deficientes somente poderao disputar empregos cujas atividades sejam compativeis
com a sua deficiéncia.

Conforme o disposto pelo inciso 1V do artigo 3° da Lei Federal 9508 de 2018, o candidato devera
apresentar no ato da inscricdo laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.4.1. A entrega do laudo mencionado no item 4.4 é obrigatéria (documento original ou copia
autenticada).
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4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

4.4.2. O laudo médico mencionado no item 4.4 devera ser enviado por meio de SEDEX,
enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de
Concursos CEP: 04045-972, REF.: Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista -
CONCURSO PUBLICO 01/2024 no mesmo periodo destinado as inscrigdes (de 09/03 a
11/04/2024), IMPRETERIVELMENTE

4.4.3. O formulério para solicitagdo de condigdo especial consta do Anexo |l deste Edital.

4.4.4. Na&o ser4 aceita a entrega condicional ou complementagdo de documentos ap6s a entrega
da devida documentagao.

4.4.5. Para efeito do prazo estipulado no item 4.4.2, sera considerada a data de postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

4.46. OIBAM néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada
do laudo e do requerimento de solicitacdo condicao especial a seu destino.

Caso necessite de condicdo especial para a realizagdo da prova, o candidato com deficiéncia
devera enviar, juntamente com o laudo mencionado no item 4.4, requerimento constante do Anexo
Il deste Edital contendo informag6es COMPLETAS E DETALHADAS quanto a condi¢éo.

4.5.1. A néo solicitagdo de recursos especiais, intempestivamente, conforme o disposto no item
4.5, implica a sua nédo concessao no dia da realizacéo das provas.

4.5.2. Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada
questéo, a alternativa que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

4.5.2.1. No caso de utilizacéo de ledor, este transcrevera as respostas para o candidato,
néo podendo a Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista e/ou o IBAM serem
responsabilizados, posteriormente, por qualquer alegagdo, por parte do
candidato, de eventuais erros de transcrigdo provocados pelo ledor.

4.5.3. Para arealizagdo de provas no sistema Braille, as respostas deverao ser transcritas pelo
mesmo sistema devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicacéo das provas,
reglete e puncéo.

A realizagdo das provas dos candidatos com deficiéncia, em condi¢cdes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que néo importe em quebra de sigilo ou ndo
enseje seu favorecimento.

O candidato com deficiéncia que n&o realizar a inscricdo conforme instru¢bes constantes neste
capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condicéo.

As alteracGes quanto as definicbes e parametros de deficiéncia na legislacdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

Nao serdo considerados como deficiéncia, os distlrbios passiveis de corre¢ao.

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concesséo de readaptagao
do emprego ou concessdo de aposentadoria por invalidez.

O candidato com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos no que se refere a conteddo, avaliagdo, nota de corte, duracéo,
data, horério e local de realizagdo das provas.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por emprego
e de listagem especial.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame
médico a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera deciséo terminativa sobre a
qualificacao do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante
para o exercicio da funcéo, observada a legislacéo aplicavel a matéria.

4.13.1. Havendo parecer médico oficial contrario a condicéo de deficiente, o nome do candidato
serd excluido da listagem correspondente permanecendo somente na lista de
classificacao geral.
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4.13.2. O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-se com o
exercicio das atividades préprias do emprego, sera desclassificado do Concurso.

4.14. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢es deste Capitulo implicara a perda
do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

4.15. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

4.16. Os documentos encaminhados nao serao devolvidos.

4.17. Adivulgacéo da relagdo de candidatos inscritos como candidato com deficiéncia esta prevista para
o dia 19/04/2024 no site do IBAM.

5. DAS MODALIDADES DE PROVAS
5.1. O Concurso Publico constara de:

e Provas Objetivas de carater classificatorio e eliminatério para todos os empregos.

6. DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. As provas objetivas serdo de carater classificatorio e eliminatério e constituir-se-do de questdes
objetivas de mdltipla escolha.

6.2. A prova objetiva, com duracgdo de 03 (trés horas), incluindo o tempo para preenchimento da folha
de respostas, tera a seguinte composi¢ao:

Emprego Area do Conhecimento NMIIE R0 (jas
de itens guestdes
e Zelador Lingua Portuguesa 15 1,0
Matemética 15 1,0
Lingua Portuguesa 15 1,0
o Fiscal de Obras Junior Matematica 05 1,0
o Fiscal de Posturas Junior _ »
Conhecimentos Especificos 10 20
¢ Auxiliar de Servicos Escolares | Lingua Portuguesa 15 1.0
« Cozinheiro
e Pintor Conhecimentos Especificos 05 2,0
o ] ] Lingua Portuguesa 15 1,0
« Bibliotecario Junior
o Terapeuta Ocupacional
« Fonoaudidlogo Junior Conhecimentos Especificos 25 20

6.2.1. Cada questdo apresentara 4 (quatro) opgOes de respostas.
6.2.2. Para cada’ acerto sera computado o peso de cada questao.

6.2.3. Os candidatos que ndo obtiverem 50% de acertos do total de pontos da prova seréo
automaticamente eliminados do Concurso Publico.
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6.2.4. Somente serdo divulgadas as notas dos candidatos habilitados na prova objetiva
conforme tabela do item 6.2.

6.2.5. As listas de divulgagdo das notas conterdo o numero de inscricdo, nome e a nota do
candidato.

6.2.6. Os candidatos ndo habilitados na prova objetiva poderdo consultar a pontuagdo obtida
através do site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br no link “area do candidato”
correspondente ao Concurso Publico.

6.2.7.Para ser considerado habilitado na prova objetiva e participar das fases subsequentes o
candidato devera estar na margem estabelecida abaixo.

Emprego Critério de Habilitagdo na prova Objetiva

Ter obtido, no minimo, 50% do total de pontos da prova

¢ Todos os empregos objetiva.

6.2.8.0s candidatos que ndo se enquadrarem na margem estabelecida na Tabela do item 6.2.7
serdo excluidos do Concurso Publico.

6.3. A aplicacdo das provas objetivas esta prevista para o dia 26 de maio de 2024.

6.3.1. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
nas escolas localizadas na cidade de Braganca Paulista, a Prefeitura e o IBAM reservam-
se o direito de aloca-los em cidades préximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alojamento ou qualquer outra despesa dos
candidatos, oriunda desta alocacao.

6.4. A confirmacgdo da data e as informacdes sobre horarios e locais serédo divulgados oportunamente
através de Edital de Convocacéo para as provas a ser publicado no dia 17 de maio de 2024 no
site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br.

6.5. O IBAM poderé enviar informacdes referentes a convocagado por e-mail, no endereco eletrénico
informado pelo candidato no ato da inscri¢cdo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
a manutencéo/atualizagdo de seu correio eletrdnico.

6.5.1. N&o serdo encaminhados informativos de candidatos cujo endereco eletrénico informado
no Formulario de Inscrigdo esteja incompleto ou incorreto.

6.5.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganca Paulista ndo se responsabilizam por
informagbes de endereco eletrbnico incorretas, incompletas ou por falha na
entrega/recebimento de mensagens eletrénicas causada por caixa de correio eletrdnico
cheia, filtros, AntiSpam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem
técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site do IBAM para verificar as
informagdes que lhe séo pertinentes.

6.5.3. A comunicagao feita por intermédio de e-mail € meramente informativa, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar no site do IBAM, a publicacdo do Edital de
Convocacéo para as provas.

6.6. Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horario
constantes no Edital de Convocacéo divulgado no site do Instituto Brasileiro de Administracéo
Municipal — IBAM.

6.6.1. O candidato dever4 comparecer ao local designado para a prova objetiva com
antecedéncia minima de 30 minutos da abertura dos portdes.
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6.6.2. O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocagéao
para fechamento dos portdes serd automaticamente excluido do Certame, seja qual for o
motivo alegado para seu atraso.

6.6.3. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o
local onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas
imediacgOes, as opgdes de transporte publico consultando, antes, horarios e frequéncias
das linhas de 6nibus, bem como, rotas e tempo de deslocamento.

6.6.4. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacdo da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital
de Convocacéao.

6.6.5. O candidato ndo poderéa alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova
como justificativa de sua auséncia.

6.6.6. O IBAM e a Comissdo do Concurso ndo se responsabilizam por fatos externos que
impecam o candidato de chegar ao local de aplicacéo das provas no horario apropriado
e que independem da organizagdo do Concurso ja que ndo possuem geréncia sobre
transito ou trafego bem como outras situa¢des que escapam de seu ambito de atuacao.

6.6.7. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara na eliminagdo do Concurso Publico.

6.7. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida
por Orgdo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo com foto
ou Passaporte.

6.7.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de pagamento
do Boleto Bancario.

6.7.1.1. O comprovante de inscricdo — pagamento do boleto bancéario — ndo terd
validade como documento de identidade.

6.7.2. N&o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo o0s
especificados no item 6.7, nem mesmo a via digital, com excecédo da CNH e do RG dos
Estados que assim emitem por aplicativo.

6.7.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza,
a identificagdo do candidato.

6.7.3.1. Documentos violados e rasurados nao serao aceitos.

6.7.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no
méaximo, 30 (trinta) dias, sendo entédo submetido a identificac&o especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

6.7.4.1. A identificagdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do
portador.

6.8. No dia da realizag¢do das provas, na hip6tese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacéao, o Instituto Brasileiro
de Administracdo Municipal procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentagdo do boleto
bancéario com comprovacéo de pagamento e preenchimento de formulério especifico.

6.8.1. A inclusdo de que trata o item anterior serd realizada de forma condicional e sera

analisada pelo Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal, na fase do Julgamento das
Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢éo.
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6.8.2. Constatada aimprocedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

6.8.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo cabera recurso,
independentemente de qualquer formalidade.

6.9. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos préprios
candidatos — bem como a sua autenticidade solicitar4 aos candidatos, quando da aplicacéo das
provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem como de
sua autenticagao digital.

6.9.1. ApoOs a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o candidato
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

6.10. O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou éculos de sol devera
ter justificativa médica, bem como apresenté-la no dia da prova, devendo fazer a solicitagdo
através do formulario préprio e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenacéo antes do
inicio da prova,

6.11. O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos),
aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletronica, tablet, notebook ou
similares, calculadora, palmtop, reldégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que
possibilite comunicagao externa, incorrerd em exclusdo do candidato do Certame, mesmo que 0
aparelho esteja dentro do envelope de seguranca que sera distribuido pelo IBAM.

6.11.1. Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados até a saida
do candidato do local de realizacdo das provas.

6.11.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares (SE POSSIVEL),
garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

6.11.3. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por
danos neles causados.

6.11.4.0 IBAM e a Comissdo do Concurso Publico poderdo, no dia da realizagdo das provas,
solicitar que os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que
deixem esses pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenacéo do Prédio
gue tomara providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos
a distancia de seus usuarios, durante a aplicacao das provas.

6.11.5. E vedado ao candidato fazer leitura de livro, apostilas e similares no interior do local das
provas, devendo todo material estar fechado ou guardados com os outros pertences.

6.12. Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a codigos, livros, manuais,
impressos, anotagfes e/ou outro tipo de pesquisa.

6.12.1. Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafoldgico, a utilizagcéo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do Concurso.

6.13. Nas provas objetivas, o candidato deverd assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, Unico documento valido para a correcéo das provas. O preenchimento da folha de
respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade
com as instrugfes especificas contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.
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O candidato devera ler atentamente as instrugées contidas na Capa do Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas.

As instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros
cometidos.

O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas, contidas na capa do
caderno de questfes e na folha de respostas.

O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Repostas da Prova Objetiva, com
caneta esferografica de tinta preta ou azul.

Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
marcacdo, emenda ou rasura, ainda que legivel.

O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha
de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
corre¢do da mesma.

Todas as folhas de respostas seréo corrigidas por meio de processamento eletrénico.
Em hipotese alguma havera substituigao da folha de respostas por erro do candidato.

6.14. O candidato deverd informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos
no momento da aplicacao das provas ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores.

6.14.1.

Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes / material personalizado de
aplicacdo das provas, em razao de falha de impressdo, nimero de provas incompativel
com o numero de candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de
prova/material, o IBAM tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
reserva nao personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
coordenacao.

6.15. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada
e identificada com sua impressao digital.

6.15.1.

6.15.2.
6.15.3.

6.15.4.

6.15.5.

Somente apds decorrido o tempo de uma hora e meia, o candidato podera deixar a sala
de aplicagéo e levar consigo o Caderno de Questdes da Prova Objetiva.

Seréa anulada a prova do candidato que nédo devolver a sua folha de respostas.

Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderao deixar o local
de aplicagéo, juntos.

N&o serdo disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios diferentes do
descrito no item 6.15.1.

O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, apos os
devidos esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

6.16. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realiza¢éo das provas, devera levar
um acompanhante com maioridade legal que ficar4d em sala reservada e que sera responsavel
pela guarda da crianga.

6.16.1.

6.16.2.
6.16.3.

O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no
local designado pela Coordenagao, e se submetera a todas as normas constantes deste
Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrdnico e celular.

A candidata, nesta condicdo, que néo levar acompanhante, ndo realizara a prova.

Nao havera compensacéo do tempo de amamentagdo no tempo de duracéo de prova.
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6.16.4. Exceto no caso previsto no item 6.16, ndo sera permitida a presenga de acompanhante
no local de aplicagcdo das provas.

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

DA CLASSIFICAGAO

A Lista de Classificacdo Final serd em ordem decrescente de acordo com a nota final que seré a
somatdria das notas obtidas nas provas previstas pelo certame.

7.1.1. A nota final dos candidatos sera a somatoria dos pontos obtidos na prova obijetiva.

7.1.2.Serdo emitidas duas listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e uma
especial, sendo uma para os candidatos com deficiéncia.

7.1.3.N&o ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou aprovacéo de candidatos com deficiéncia,
sera elaborada somente a Lista de Classificagao Final Geral.

Em caso de igualdade da classificacdo, na Lista de Classificagdo Final serdo aplicados os
seguintes critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais
elevada;

b) candidato com maior nimero de acertos nos conhecimentos especificos;
¢) candidato com maior pontuacéo na prova de lingua portuguesa;
d) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

e) candidato que tiver exercido a funcdo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 e até o Ultimo dia do periodo das inscrigbes para este Concurso Publico desde
gue obedecidas as regras estabelecidas neste Edital para utilizagdo desse critério de
desempate;

f) sorteio com a participacdo dos candidatos envolvidos, e que ocorrera no momento da
convocagao para posse.

No ato da inscricdo, o candidato fornecera as informacdes necessérias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela Prefeitura Municipal, em caso de inveridicas.

N&o seré fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificagcdo no Concurso
Publico, valendo para esse fim, a Classificacdo divulgada na internet.

DOS RECURSOS

O prazo para interposi¢cao de recurso serd de 2 (dois) dias Uteis do fato que |lhe deu origem, a
contar do dia da divulgac&o/ocorréncia do evento que motivou a reclamacéo.

Para a interposicéo de recurso referente & isencdo do pagamento da inscricdo, o candidato
devera, obrigatoriamente, protocolar requerimento individual com seu questionamento
devidamente fundamentado, no SETOR DE PROTOCOLO da Prefeitura do Municipio de
Braganca Paulista, sito a Avenida Antonio Pires Pimentel, n°® 2015, Centro (CEP: 12.914-900), no
horério das 09 as 16 horas.

Para a interposicéo de recurso referente ao edital de abertura, aplicacdo da prova objetiva, prova
de titulos gabarito, notas das provas e de classificacéo final, o candidato deverd, obrigatoriamente,
acessar o endereco eletrénico www.ibamsp-concursos.org.br, no link “recursos” e preencher o
formuléario/tela proprio disponibilizado para o recurso e envia-lo das 09 as 16h de cada dia,
devendo o candidato utilizar um formulario/tela para cada questdo no caso de recurso contra o
gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada formulario, quando for o caso.
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8.4. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

8.5. Sera liminarmente indeferido o recurso:
a) que ndo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacao logica e consistente
que permita sua adequada avaliacao;
b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestacgao referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo
o candidato utilizar um formulario para cada questéo, objeto de questionamento;

e) cuja fundamentac&o nao corresponda a questdo recorrida;
f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo e nas instrucées
constantes dos Editais de divulgacédo dos eventos.

8.6. N&o havera segunda instancia de recurso administrativo; reandlise de recurso interposto ou
pedidos de revisdo de recurso.

8.7. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova independente de terem recorrido.

8.8. Caso haja alteracé@o no gabarito divulgado por forca de impugnacdes ou corre¢do, as provas serao
corrigidas de acordo com as alteracdes promovidas, considerando-se as marcacdes feitas pelos
candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.

8.9. A anulagdo de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o
candidato prejudicado tem direito.

8.10. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagcdes, podera eventualmente
haver alteracao dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer
a desclassificagdo do mesmo.

8.11. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentacdo e argumentacéo ldgica e consistente, que permita sua adequada avaliacao.

8.12. Nao serdo respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
guestionado, sendo considerados extemporaneos.

8.13. O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos interpostos e as provas
objetivas seréo corrigidas de acordo com as alteragdes promovidas.

8.14. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso Publico,
sera irrecorrivel e sera divulgada no site do IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br).

8.15. A Comissao Especial de Concurso Puablico constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.16. A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

9. DO PROVIMENTO DOS EMPREGOS

9.1.Aos candidatos aprovados no certame sera realizado Exame Admissional de carater eliminatorio,
conforme as determinagbes da NR-7, quando da convocacdo para a nomeagdo e posterior
contratagéo.

9.2.Serdo eliminados do certame os candidatos que apresentarem doengas ou lesGes pré-existentes
incompativeis com o exercicio pleno da funcéo-atividade.
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9.2.1. Sao consideradas doencas incompativeis com o exercicio pleno da fungéo-atividade
(emprego) todas aquelas alteragdes fisicas ou psicolégicas capazes de justificar o
afastamento do trabalho por doenga ocupacional.

O Exame Admissional sera realizado obrigatoriamente por Médico do Trabalho, onde o candidato

eliminado podera, no prazo de 3 (trés) dias apds a publicacdo do resultado, impetrar recurso

administrativo, desde que acompanhado de laudo pericial de Médico do Trabalho e exames
clinicos que atestem a cura ou a inexisténcia da doenca ou leséo diagnosticada.

A Contratacdo obedecera a estrita ordem de classificacdo dos candidatos, de acordo com a

necessidade da Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista, sendo chamado o numero de

candidatos aprovados, dentro do limite das vagas ofertadas, de maneira que, os demais
candidatos habilitados faréo parte do cadastro de reserva.

Desde que considerados aptos na verificacdo dos resultados exigidos para participagdo no

Concurso Publico e para exercer o emprego, bem como em inspegdo de saude, a ser realizada

por Médicos, os candidatos considerados aptos tomardo posse do emprego, sem prejuizo do

disposto a seguir.

Por ocasido da convocagao a Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista encaminhara a relagéo

dos documentos necessarios & admisséo.

9.6.1. A convocacgéo que trata o item anterior sera realizada através de telegrama e o candidato
devera apresentar-se na Administracdo da Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista,
na data e horéario estabelecidos.

Nao sera contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragao falsa,

inexata para fins de admisséo e n&o possuir os requisitos exigidos no edital na data de convocacéo

da apresentacdo da documentagao.

O candidato que, por qualquer motivo, ndo entregar a documentagdo necessaria a ser solicitada

pela Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista e ndo tomar posse no prazo determinado

perdera o direito a vaga.

O candidato se obriga a manter atualizado o endere¢o perante o IBAM até a publicacdo da

homologacao dos resultados e ap6s esta data junto a Prefeitura do Municipio de Bragancga Paulista

por meio de telegrama e e-mail com aviso de recebimento.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS:

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

Ainscrigdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagao
das condi¢des do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢ées especificas para a
realizacéo do certame, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

10.1.1. A aceitagdo dos termos deste Edital visa também registrar a manifestacédo livre e
inequivoca pela qual o candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais para
finalidade especifica, em conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD).

Nao sera fornecida informacao relativa a convocacéo, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declara¢Bes pela participacdo no Certame.

No dia da realizacdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido das provas ou 0s
critérios de avaliagao e classificacao.

Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em
outros relativos ao Concurso, nos comunicados, nas instru¢des aos candidatos e/ou nas instrugdes
constantes da Prova), o candidato que:

a) apresentar-se apoés o horario estabelecido para fechamento dos portées do prédio, inadmitindo-
se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;
c) apresentar-se em local diferente da convocagao oficial;
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d) ndo apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos,
sem autorizacgao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) forapanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagéo na realizagdo da prova, sem
prejuizo da deflagracéo do procedimento cabivel;

j) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a
execucao das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou maquina
calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico ou de
comunicagao;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido
e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas ou com os demais
candidatos;

m) prestar, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

n) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacdes e no Edital de
Convocagcéo para a realizagdo das provas.

10.5. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretard a nulidade da
inscri¢do, prova ou a admisséo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal cabiveis.

10.6. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocacgdes, avisos e extratos de resultados até
sua homologacéo serdo divulgados no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos relativos ao Concurso Publico por esses
meios.

10.7. Os editais de Abertura completos serao divulgados no site do IBAM e da Prefeitura.

10.8. Compete a banca examinadora a deliberacdo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade
de questdes por assunto.

10.9. A Prefeitura Municipal de Braganca Paulista e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico,
bem como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

10.10.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de
acompanhar pelo site do IBAM, as eventuais retificacdes.

10.11.N&o serao fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atengéo
ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

10.12.A Prefeitura Municipal de Braganga Paulista e o Instituto Brasileiro de Administra¢&o Municipal ndo
se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacfes referentes a este
Concurso.

10.13.Decorrido um ano de sua homologacgao os registros escritos pertinentes a este concurso publico,
serdo encaminhados a Municipalidade para atendimento ao disposto na Lei n°® 12.682/12.

10.14.Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Prefeitura
Municipal, o candidato que néo o fizer até o segundo dia util, ap6s a publicacdo do mesmo.

10.15.0 prazo de validade deste Concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data de homologagao,
prorrogével por igual periodo, a juizo da Administracdo Municipal.
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10.16.0 resultado final do Concurso serd homologado pela Prefeitura Municipal.

10.17.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para a realizagdo do presente
Concurso Publico.

10.18.Fica estabelecido por este Edital, o foro da Comarca de Braganca Paulista para dirimir qualquer
pendéncia relativa ao presente concurso, a excecao de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

Braganca Paulista, 08 de marco de 2024.

COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO
PORTARIA N° 12.072/2024
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ANEXO | - ATRIBUIGOES

CONCURSO PUBLICO N° 01/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA
(Descricéo Sumaria dos empregos de acordo com a Lei Municipal n° 259/2000)

Auxiliar de Servigos Escolares

Controla as quantidades de géneros alimenticios recebidos, tantos dos 6rgdos governamentais, como
da propria administragdo municipal e entidades privadas.

Prepara o cardapio diario a ser servido as criangas e alunos.

Controla as quantidades de refei¢cbes servidas, através de registros e mapas de controles para
eventual prestacéo de contas, ou célculos estatisticos.

Mantém o refeitorio sempre limpo e asseado, oferecendo assim as melhores condi¢Ges de higiene e
uso do local.

Observa as criangas e alunos durante as refei¢cGes, auxiliando-os quando necessario; e executa
outras atribuigdes afins.

Organiza as filas da merenda, bem como a entrada e a saida dos alunos da escola, das salas de aula,
do pétio e do portao.

Auxilia os professores quando necessario, inclusive em excursdes e passeios, quando solicitado.
Zela pela ordem e pela disciplina nos corredores e salas de aula.

Supervisiona os alunos durante os intervalos e os momentos em que ndo estiverem em aula, atuando
de forma a evitar desordens e acidentes.

Aciona o sinal nos horarios determinados para indicar o inicio e o término das aulas.

Bibliotecario Junior

Recebe livros, revistas, folhetos e outras publicacfes, registra-las em fichas apropriadas, anotando
nome do autor, editor, data da publicacdo, série, assunto, colaboradores, titulo do assunto e outros
dados de interesse;

Estabelece, mediante consulta aos demais 6rgdos de ensino e a propria comunidade, critérios de
aquisicdo e permuta de obras, tendo em vista sua utilizagdo pelos alunos dos estabelecimentos de
ensino do municipio;

o Promove campanhas de obtenc¢do gratuita de obras para a biblioteca;

e Elabora e executar programas de incentivo ao héabito de leitura;

o Organiza e manter atualizados os registros e controles de consultas e consulentes;

e Atende a solicitacdo dos leitores e demais interessados desenvolvendo e indicando bibliografia e
orientando-0s em suas pesquisas;

e Providencia a aquisicdo e manutengao de livros, revistas e demais materiais bibliograficos;
Elabora relatérios mensais, anuais e outros levantamentos dos servigos executados pela biblioteca;
Controla a devolucao dos livros, revistas, folhetos e outras publicagdes nos prazos estabelecidos

Cozinheiro

Separa 0 material a ser utilizado na confeccéo da refeicdo ou prato especial, escolhendo panela,
temperos, molhos e outros ingredientes, para facilitar sua manipulacéo;

Prepara os alimentos, cortando-os, amassando-0s ou triturando-os e temperando-os para garantir a
forma e o sabor adequado a cada prato ou para seguir uma receita;

Coloca os alimento em panelas, formas, frigideiras ou outro recipiente, untando-os com éleo, banha,
azeite ou manteiga e valendo-se de processos adequados a cada prato, para possibilitar a cocgéo;
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Leva os alimentos ao fogo, regulando a temperatura e chama do forno ou fogao, para refoga-los, assa-

los, cozé-los ou frita-los;

¢ Retira os alimentos do forno ou fogao, verificando previamente se esta no ponto desejado, para coloca-
los em travessas e servi-los;

e Ornamenta pratos, utilizando ingredientes e arrumando-os artisticamente, a fim de atender a
encomendas para banquetes e para refei¢cdes especiais;

o Determina a limpeza dos utensilios, solicitando a lavagem dos mesmos, para assegurar sua posterior
utilizagéo;

e Prepara molhos, misturando ingredientes e armazenando-os em recipientes bem vedados, para
possibilitar o rapido preparo das refeicdes;

e Controla o estoque de materiais e ingredientes, verificando o seu nivel e 0 estado dos que sao sujeitos
a deteriorizagdo, para providenciar as reposicdes necessarias;

e Exerce a supervisdo dos trabalhos na cozinha.

Encanador

e Estuda o trabalho a ser executado analisando desenhos, esquemas, especificacdes e outras
informacgdes para programar o roteiro de operagoes.

e Marca os pontos de colocacéo de tubulagbes, unides e furos nas paredes, muros e escavacdes do
solo, utilizando-se de instrumentos de tragagem ou marcagdo para orientar a instalacdo do sistema
projetado.

e Executa a instalacao de rede priméaria e secundaria de dgua e esgoto em obras publicas de construgéo
civil, abrindo valetas no solo ou rasgos em paredes, para introduzir tubos ou partes anexas, de acordo
com as determinag¢des dos croques, esquemas ou projetos.

e Executa os servicos de consertos e manutengéo de equipamentos hidraulicos, efetuando a substituicao
ou reparacgao de pecgas, para manté-los em bom funcionamento.

e Testa as redes hidro-sanitéarias instaladas ou os equipamentos reparados, utilizando ferramentas
especificas, para garantir sua funcionalidade.

e Elabora orcamento de material hidraulico, baseando-se nos projetos e obras, para aquisicdo do
material que é necessario.

¢ Responsavel pelos equipamentos, ferramentas e outros materiais utilizados, colocando-os em local
apropriado, para deixa-los em condic¢des de uso.

o Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Fiscal de Obras Junior

e Verifica e orientar o cumprimento das Posturas municipais e da regulamentacdo urbanistica
concernente a edificacdes particulares.

e Inspeciona os imdéveis recém construidos ou reformados, a fim de oferecer laudo nos processos de
concessao de "habite-se".

o Verifica o licenciamento de obras de constru¢do ou reforma, oferecendo laudo para o competente
embargo daquelas que ndo estiverem providas da competente autorizagdo ou ndo estiverem de
conformidade com o projeto aprovado.

Acompanha os engenheiros e arquitetos da Prefeitura nas inspecdes e vistoria realizadas;

e Verifica o cumprimento da legislacdo sobre Posturas municipais quando da instalacdo de circos e
outros tipos de espetaculos publicos promovidos por particulares, exigindo, inclusive, a apresentacdo
de documentos de responsabilidade de engenheiro devidamente habilitado.

e Intima, autua, estabelece prazos e toma outras providéncias relativas aos violadores das Posturas
municipais e da legislacéo urbanistica.

Realiza vistorias especiais para instrugdo de processos ou apuracgao de denuncias ou reclamacdes.

e Emiti relatorios periédicos sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente informada a
respeito das irregularidades encontradas;
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o Verifica e orientar as edificacdes em construcdo, se esta sendo obedecido o projeto apresentado a
Prefeitura Municipal inspecionado o acondicionamento dos entulhos produzidos e destino dado aos
mesmos, armazenamento dos materiais de construcdo, elaboracdo de argamassas e concreto,
inclusive se estdo sendo utilizadas as vias publicas para tais fins, inspecionando a documentagéo
referente a obra, tais como, alvara de construcéo do projeto, etc.

e Embarga obras de quaisquer tipos que néo estejam obedecendo os codigos de obras, lei organica do
Municipio, plano diretor, dando prazos e estabelecendo procedimentos & serem tomados,
proprietarios e/ou responsaveis.

o Notifica e autuar proprietarios e o responsaveis por procedimentos que contrariem as normas de
execucdo causando dificuldades e/ou riscos a populagao.

o Interdita, notifica os prazos e tomar outras providéncias junto aos proprietarios e/ou responsaveis por
edificacdes que ndo estejam em condi¢des sanitérias e de segurancga para habitacéo.

Vistoria e libera edificios recém-construidos para fornecimento de certidao de habite-se;
Executa outras atribui¢des afins.

Fiscal de Posturas Junior

a) guando da fiscalizacdo de feiras e comércio ambulante - DIRE

e Fiscaliza o funcionamento de feiras- livres, verificando o cumprimento das normas relativas a
localizacdo, higiene, horério e organizacéo.

o Verifica as licencas de ambulantes e impedir o exercicio irregular desse tipo de comércio por pessoas
que ndo possuam os requisitos exigidos pela legislacéo tributaria.

e Apreende, p6r infragdo, veiculos, mercadorias, animais e objetos expostos, negociados ou
Abandonados em vias e logradouros publicos.
Controla a freqiiéncia dos feirantes através de formulario préprio.
Denuncia irregularidades constatadas ao 6rgdo competente.

e Atende o0s municipes, através de esclarecimentos e receber denlncias para posterior
encaminhamento aos 6rgdos competentes, com relagdo ao funcionamento da feria.

o Demarca os limites para a realiza¢é@o da feira, mediante colocagéo de cavaletes, impedindo o transito
de veiculos.

e Executa outras atribuicdes fins.
Verifica a instalagdo de bancas e barracas em logradouros publicos, no que concerne a permisséo e
ao cumprimento das normas de posturas municipais.

o Verifica as violagdes as normas sobre poluicdo sonora: uso de buzinas, casas de discos, clubes,
boates, discotecas, alto-falantes, bandas de musicas, entre outras.

o Verifica a regularidade da exibigao e utilizagédo dos anuncios publicitarios, por qualquer meio nas vias
e logradouros publicos, inclusive a propaganda comercial inclusive a propaganda comercial afixada
em muros, tapumes e vitrines.

b) guando da fiscalizacdo do transito:

* Examina o cumprimento, pelas empresas de transporte coletivo, da legislacéo especifica, em especial

ao horério, anotando, em impresso proéprio, as irregularidades constatadas.

* comunica ao 6rgdo competente as irregularidades porventura constatadas.

* Sugere normas e/ou procedimentos para melhoria do servigo e a seguranca dos passageiros.

o Registra horarios, itinerarios, condi¢cdes dos veiculos, comportamento dos motoristas e cobradores.
Fornece ao publico as informagdes sobre itinerario, horarios, nimero de veiculos que perfazem as
linhas.

o Recebe quaisquer denuncias com relacéo aos servigos de transporte coletivo urbano.

Desempenha outras atribuigbes afins.

Verifica, além das indicacGes de seguranca, o cumprimento de posturas relativas ao fabrico,
manipulacédo, deposito, embarque, desembarque, transportem comércio e uso d inflamaveis,
explosivos e corrosivos.

Pagina | 22

.l 32

Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
Publicagao Oficial da Prefeitura de Braganga Paulista, conforme Lei Municipal 4.464, de 16 de abril de 2015 e Decreto Municipal 2.912, de 14 de marco de 2019



B = MPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE BRAGANCA PAULISTA (BB Ano X!l | Edicdo n? 1741 | Sexta-feira, 08 de marco de 2024

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

Fonoaudidlogo Junior

e Desenvolve trabalho de prevengéo no que se refere a area da comunicagdo oral e escrita, voz e
audicao;

Realiza avaliacdo da comunicagéo oral e escrita, voz e audi¢ao, inclusive em equipe de diagnostico;
Realiza terapia fonoaudioldgica dos distirbios da comunicacao oral e escrita, voz e audi¢do;
Colabora em assuntos fonoaudiol6gicos ligados a outra ciéncia;

Projeta, dirige ou efetua pesquisas fonoaudiol6gicas promovidas em servigos do municipio;

Planeja e ministra cursos de treinamentos promovidos pela Municipalidade;

Coordena servicos de fonoaudiologia;

Supervisiona profissionais e alunos em trabalhos tedricos e praticos de fonoaudiologia;

Assessora 0rgéos e servigos do Municipio no campo da fonoaudiologia;

Emiti parecer fonoaudiol6gico, na area de comunicacéo oral e escrita, voz e audigo;

Realiza outras atividades inerentes a sua formagao profissional.

Pintor

e Procedimentos e materiais a serem utilizados.

e Limpa as superficies, escovando, lixando ou retirando a pintura velha ou das partes danificadas com
raspadeiras, espatulas e solvente para eliminar os residuos.

e Prepara as superficies, amassando, lixando e retocando falhas e emendas, para corrigir defeitos e
facilitar a aderéncia da tinta.

e Prepara o material de pintura, misturando tintas, pigmentos, éleos e substancias diluentes e secantes
em proporgdes adequadas, para obter a cor e a qualidade especificadas.

¢ Pinta as superficies, aplicando sobre elas uma ou varias camadas de tinta, utilizando pincéis, rolos ou
brochas para protegé-las e dar-lhes o aspecto desejado.

o Executa trabalhos com diferentes tipos de tintas e cal.

¢ Zela pelos equipamentos e materiais de sua utilizagdo. Responséavel pelos equipamentos, ferramentas
e outros materiais utilizados, colocando-os em local apropriado, para deixa-los em condic¢des de uso.

e Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Terapeuta Ocupacional Junior

* Elabora diagndstico terapéutico ocupacional, compreendido como avaliacdo-cinética-ocupacional,
sendo este um processo pelo qual, através de metodologia e técnicas terapéuticas ocupacionais, sao
analisadas e estudas as alterag8es psico-fisico-ocupacionais;

Reescreve, baseado no constatado na avaliacdo cinética-ocupacional, as condutas proprias da
Terapia Ocupacional, quantificando-as e qualificando-as;

e Ordena todo processo terapéutico, fazer sua indugéo no paciente a nivel individual ou de grupo, dar
alta nos servigos de terapia ocupacional;

* Busca todas as informag6es que julgar necessarias no acompanhamento evolutivo do tratamento do
paciente sob sua responsabilidade, recorrendo a outros profissionais da area de salide do municipio,
através de solicitacéo de laudos técnicos especializados acompanhados dos resultados dos exames
complementares, a ele inerentes;

* faz o uso de atividades expressivas, lidicas artisticas, vocacionais e de auto-manutencgao, através de
recursos terapéuticos, prescritos cientificamente pelo profissional;
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* Atua juntamente com outros profissionais nos diversos niveis de assisténcia a salde, na administragao
de servigos, na area educacional e no desenvolvimento de pesquisa;

* Desempenha todas as demais atividades afins e inerentes a profissdo regulamentada além das
prescritas pelos Conselhos Federais e regionais respectivos.

Zelador

e Inspeciona as instalagdes dos préprios municipais, verificando as necessidades de limpeza, reparos,
condi¢gbes de funcionamento da parte elétrica, hidraulica e outros aparelhos, para providenciar os
Servigos necessarios.

e Cuida da higiene das dependéncias e instala¢des, efetuando ou supervisionando os trabalhos de
limpeza, remocé&o ou incineragao dos residuos, para manter os préprios municipais nas condicdes de
asseio requeridas.

e Executa servicos de manutengdo em geral, trocando lampadas e fusiveis, efetuando pequenos
reparos e requisitando pessoas habilitadas para os reparos de fornos, bombas, caixa d’agua,
extintores e elevadores, para assegurar as condi¢des de funcionamento e seguranca das instalagoes.

e Zela pelo cumprimento do regulamento interno dos préprios municipais, evitando ruidos em hora
imprdéprias e uso indevido das instalagfes e levando a administracdo os problemas surgidos, para
possibilitar a manutencéo da ordem.

e Encarrega-se da requisi¢éo, recepgéo, conferéncia e consumo e de limpeza, tomando como base o0s
servicos a serem executados, para evitar a descontinuidade do processo de higienizacdo e de
manutencao do edificio e de suas instalacdes.

Péagina | 24

Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
Publicagao Oficial da Prefeitura de Braganga Paulista, conforme Lei Municipal 4.464, de 16 de abril de 2015 e Decreto Municipal 2.912, de 14 de marco de 2019



IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE BRAGANCA PAULISTA [ Ano XI | Edicéo n2 1741 | Sexta-feira, 08 de marco de 2024 35

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

ANEXO Il - PROGRAMAS
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

PROGRAMA DAS PROVAS

AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES

Lingua Portuguesa

Compreenséo de Texto; sinbnimo e antdnimo, pontuacéo, as Classes gramaticais: Confronto e reconhecimento de
frases corretas e incorretas e Ortografia Oficial.

Matematica

As quatro operagGes com numeros inteiros e fracionarios; Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e de
massas), medidas de tempo (hora, minuto e segundo), Resolugdo de situa¢des problema.

Conhecimentos especificos

Lei n.° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias.
Primeiros Socorros no ambiente escolar.

BIBLIOTECARIO JUNIOR

Lingua Portuguesa

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicac&o da Ortografia oficial; Acentuacéo grafica; Pontuacéo; Classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacéo e Regéncia nominal e verbal.

Conhecimentos especificos

Fundamentos das Ciéncias da Informacéo: Pesquisa: conceitos; abordagens quantitativas e qualitativas; pesquisa
bibliogréfica; Ciéncia da Informac&o: contexto na sociedade atual; Informacdo: conceitos e tipologias;
Biblioteconomia, Arquivologia, Museologia: conceitos basicos; Bibliotecas Especializadas: sua posi¢édo no contexto
brasileiro e perspectivas de desenvolvimento. Organizacdo e Tratamento da Informagéo: Controle bibliografico dos
registros do conhecimento; Representacdo descritiva e tematica: politicas, etapas, padrdes, principios, processos e
produtos. Recursos e Servigos de Informacdo: Documentos técnico-cientificos: planejamento, elaboracéo e
normalizacdo; Documentos eletrdnicos: producdo, armazenamento, conservacdo e disseminacdo. Etica e
privacidade dos dados; Tecnologias da informagao; redes de informagao eletronicas e ndo eletronicas; servigos de
provisdo e acesso; comércio eletronico; Servico de Informagao em unidades especializadas de informagao; processo
de referéncia; interagdo usuario X bibliotecéario; a entrevista de referéncia; as funcdes do bibliotecéario de referéncia;
educacdo de usuarios; Informacdo especializada em Ciéncia e Tecnologia: geracdo, comunicacdo e uso de
informagdes em ciéncia e tecnologia, através de canais formais e informais; fontes de informagdo: tipos,
caracteristicas e aplicabilidade. Gestdo de Sistemas de Informagdo: Administracdo: conceitos e funcgdes;
Administracdo de recursos humanos, financeiros e materiais; Gestao de recursos informacionais: organizagao dos
suportes de informacéo; organizagdo, preservacdo, controle e segurangca do ambiente da unidade de informacéo;
Gestéo de servicos informacionais: fluxos e processos de trabalho; controle e avaliagéo de servigos de informagao;
informatizacdo em unidades de informagdo; Estudo de comunidades e de usuarios como base para o
desenvolvimento de sistemas de informag&o. Pesquisa e desenvolvimento de colec¢des: politicas e processos de
pesquisa; Marketing em sistemas de informag&o: plano de marketing.

Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office (versées 2013 e/ou
2016).

COZINHEIRO

Lingua Portuguesa
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Compreenséo de Texto; sinbnimo e antdnimo, pontuacéo, as Classes gramaticais: Confronto e reconhecimento de
frases corretas e incorretas e Ortografia Oficial.

Matematica
As quatro operag8es com numeros inteiros e fracionarios; Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e de
massas), medidas de tempo (hora, minuto e segundo), Resolugéo de situa¢des problema.

Conhecimentos especificos

Conhecimentos especificos na area e uso adequado de equipamentos e materiais; Higiene na manipulacédo dos
alimentos; prevengdo a contaminacgdo; higiene e seguranga pessoal; higiene e seguranca dos alimentos;
procedimentos para economia de energia elétrica e agua.

ENCANADOR
Lingua Portuguesa

Compreensdao de Texto; sindbnimo e antdénimo, pontuagdo, as Classes gramaticais: Confronto e reconhecimento de
frases corretas e incorretas e Ortografia Oficial.

Matematica

As quatro operagBes com numeros inteiros e fracionarios; Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e de
massas), medidas de tempo (hora, minuto e segundo), Resoluc¢édo de situagdes problema.

Conhecimentos especificos

Seguranca no Trabalho, Conhecimentos de Ferramentas e Materiais proprios da area. Conhecimentos Técnicos da
area.

FISCAL DE OBRAS JUNIOR

Lingua Portuguesa

Questbes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuacéo grafica; Pontuacéo; Classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagédo e Regéncia nominal e verbal.

Matemética:

Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos numeros Reais (R): operagfes, propriedades e problemas; Célculos
Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples; Sistema
Monetéario Brasileiro; Equacdo do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de Medidas
(comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo) - transformacédo de unidades e resolugdo de
problemas; Geometria: ponto, reta, plano — angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e
seus elementos respectivos — figuras geométricas planas (perimetros e &areas) — soélidos geométricos (figuras
espaciais): seus elementos e volumes; Funcdes do 1° e 2° graus; Sequéncias, Progressfes Aritméticas e
Geométricas. Resolucéo de problemas.

Conhecimentos especificos

Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2013 e/ou
2016).

Lei Complementar Municipal n® 556/2007 — Cédigo de Urbanismo de Braganga Paulista; Lei Complementar Municipal
n° 534/2007 — Plano Diretor do Municipio de Braganca Paulista. — Lei complementar n°1146/1971 — Cédigo de Obras
do municipio de Braganca Paulista.

FISCAL DE POSTURAS JUNIOR

Lingua Portuguesa

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuagao gréafica; Pontuagao; Classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacéo e Regéncia nominal e verbal.

Matematica:
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Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos nimeros Reais (R): operacdes, propriedades e problemas; Calculos
Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples; Sistema
Monetério Brasileiro; Equacdo do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de Medidas
(comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo) - transformac@o de unidades e resolucdo de
problemas; Geometria: ponto, reta, plano — &ngulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e
seus elementos respectivos — figuras geométricas planas (perimetros e areas) — sélidos geométricos (figuras
espaciais): seus elementos e volumes; Fungdes do 1° e 2° graus; Sequéncias, Progressdes Aritméticas e
Geométricas. Resolucéo de problemas.

Conhecimentos especificos

Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office (versées 2013 e/ou
2016).

Lei Complementar Municipal n® 556/2007 — Cédigo de Urbanismo de Braganga Paulista; Lei Complementar Municipal
n° 534/2007 — Plano Diretor do Municipio de Braganca Paulista. — Lei complementar n°1146/1971 — Cédigo de Obras
do municipio de Braganca Paulista.

FONOAUDIOLOGO JUNIOR

Lingua Portuguesa

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuagdo gréafica; Pontuacgéo; Classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocacéo e Regéncia nominal e verbal.

Conhecimentos especificos

Diretrizes, Principios e Operacionalizagio do SUS. Organizacdo da Atengdo Béasica no Sistema Unico de Salde.
Estratégia de Saude da Familia. Leis 8080/90 e 8142/90. Decreto Federal n° 7.508, de 28/06/2011.Indicadores do
nivel de saude da populagdo. Desenvolvimento e aquisicdo de linguagem; Fisiologia da Fonag&o: processo de
aquisicao, percepgédo e produgao dos sons da fala; Fisiologia da audi¢&o: patologias, exames audioldgicos, proteses
auditivas e implantes cocleares; Intervengdo fonoaudioldgica nos distirbios da comunicagéo; trabalho em equipe
multi e interdisciplinar; Planejamento e programas preventivos; fonoaudiologia hospitalar; Cddigo de ética
profissional do fonoaudiélogo; Programas de triagem.

Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office (versdes 2013 e/ou
2016).

PINTOR
Lingua Portuguesa

Compreensao de Texto; sindnimo e antdnimo, pontuagao, as Classes gramaticais: Confronto e reconhecimento de
frases corretas e incorretas e Ortografia Oficial.

Matematica

As quatro operagGes com numeros inteiros e fracionarios; Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e de
massas), medidas de tempo (hora, minuto e segundo), Resoluc¢éo de situagdes problema.

Conhecimentos especificos

Seguranca no Trabalho, Conhecimentos de Ferramentas e Materiais proprios da area. Conhecimentos Técnicos da
area.

TERAPEUTA OCUPACIONAL JUNIOR

Lingua Portuguesa

Questbes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuacéo grafica; Pontuacéo; Classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagédo e Regéncia nominal e verbal.

Conhecimentos especificos

Diretrizes, Principios e Operacionalizacdo do SUS. Organizacgéo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Salde.
Estratégia de Saude da Familia. Leis 8080/90 e 8142/90. Decreto Federal n° 7.508, de 28/06/2011.Indicadores do
nivel de saude da populacéo. Histérico, defini¢cédo, objetivos da Terapia Ocupacional. A importancia do Terapeuta

Pagina | 27

Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
Publicagao Oficial da Prefeitura de Braganga Paulista, conforme Lei Municipal 4.464, de 16 de abril de 2015 e Decreto Municipal 2.912, de 14 de marco de 2019



IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE BRAGANCA PAULISTA [ Ano XI | Edicéo n2 1741 | Sexta-feira, 08 de marco de 2024 38

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

Ocupacional na equipe interdisciplinar Processo de Terapia Ocupacional: avaliag&o, recursos terapéuticos, modelo
de atuacfo, materiais e instrumentais. Anélise da atividade: abordagem individual, abordagem grupal. Areas de
Atuacdo: saude mental, habilitagdo/reabilitacdo. A importancia do Terapeuta Ocupacional na equipe interdisciplinar.
Ocupacgédo Terapéutica: principios e fundamentos. Evolucédo histérica da ocupacdo como forma de tratamento.
Terapia Ocupacional na paralisia cerebral - defini¢8o, transtornos, avaliagdo e tratamento. Principios béasicos do
tratamento terapéutico ocupacional nas éareas de neurologia, traumato-ortopedia e reumatologia. Terapia
ocupacional na area neuro-musculoesquelética. Habilidades motoras gerais. Terapia Ocupacional aplicada a
deficiéncia mental. Modelos de Terapia Ocupacional - Positivistas, Humanista, Materialista-Historico. Terapia
Ocupacional aplicada a saude mental - Principios basicos, fundamentos tedricos para a pratica, dinamica do
mecanismo de tratamento terapéutico-ocupacional. Cédigo de Etica Profissional.

Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet e ferramentas Microsoft Office (versées 2013 e/ou
2016).

ZELADOR
Lingua Portuguesa

Compreenséo de Texto; sinbnimo e antdnimo, pontuacéo, as Classes gramaticais: Confronto e reconhecimento de
frases corretas e incorretas e Ortografia Oficial.

Matematica

As quatro operagGes com numeros inteiros e fracionarios; Sistema métrico decimal (medidas de comprimento e de
massas), medidas de tempo (hora, minuto e segundo), Resolugédo de situa¢des problema.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

ANEXO Il - FORMULARIO PARA INTERPQSICAO DE RECURSO
CONTRA O RESULTADO DA SOLICITACAO DA GRATUIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

Obs.: Ler atentamente o Capitulo Referente aos Recursos antes do preenchimento.

NOME DO CANDIDATO:

N2 DE INSCRICAO:

FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato: Data: | 12024.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

ANEXO IV - FORMU~LARIO DE REQUERIMENTO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

CONCURSO PUBLICO 01/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

ATENGCAO: OBRIGATORIO ANEXAR A ESSE REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO QUE JUSTIFIQUE
ASOLICITACAO DE CONDIGCAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA.

NOME DO CANDIDATO:
N° DE INSCRIGAO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):
CARGO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

[:] Portador de deficiéncia [:] Amamentacdo outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

[:] Fl'sica[:] Auditiva [:]Visual [:] Mental [:] Maltipla outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDIGAO ESPECIAL:

[:] Sim [:] N&o

Caso a resposta acima seja “sim”, descreva a condigédo especial para realizagdo da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato Data: / 12024.
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ATOS DO LEGISLATIVO

EDITAL N° 25/2024

Assunto: convocacao da 62 sessao da Comissao Permanente
de Financas, Orcamento, Obras, Servicos Publicos e
Desenvolvimento Urbano no exercicio de 2024.

Pelo presente, ficam convocados os vereadores integrantes
da Comissao Permanente de Financas, Orcamento, Obras,
Servicos Publicos e Desenvolvimento Urbano para a 62 sessdo do
corrente ano, a ser realizada em 12 (doze) de marco de 2024,
terca-feira, com inicio as 9h30, no Auditério Vereador José Nantala
Badue da Camara Municipal da Estancia de Braganca Paulista,
localizada na Praca Hafiz Abi Chedid n° 125.

Membros: Fabiana Alessandri, presidente, Tido do Férum,
vice-presidente, Fabio Nascimento, Jocimar Scotti e Rita Leme,
membros.

Pauta:

1 Deliberacao de atas de sessdes anteriores;

2 Anélise de matérias em tramite: NAO CONSTAM
MATERIAS;

3 Recebimento, designacao de relatores e notificacao de
prazos para emissao de pareceres a matérias despachadas para
andlise da comissao;

4 Registro de correspondéncias recebidas;

5 Participagao de convidados e/ou discussao sobre outros
assuntos de interesse da comissao.

Casa do Poder Legislativo, 6 de marco de 2024.

FABIANA ALESSANDRI

Presidente

Erika Regina Leonetti

Especialista em Gestao Legislativa

Glaucia Mariana Cesila Ferreira

Assistente de Gestao Legislativa

EDITAL N° 26/2024

Assunto: convocacao da 62 sessao da Comissdo Permanente
de Justica, Redacao, Defesa do Meio Ambiente e do Consumidor no
exercicio de 2024.

Pelo presente, ficam convocados os vereadores integrantes
da Comissao Permanente de Justica, Redacao, Defesa do Meio
Ambiente e do Consumidor para a 62 sessao do corrente ano, a ser
realizada em 12 (doze) de marco de 2024, terca-feira, com inicio
as 13h, no Auditério Vereador José Nantala Badue da Camara
Municipal da Estancia de Braganca Paulista, localizada na Praca
Hafiz Abi Chedid n°® 125.

Membros: Marco Antonio Marcolino, presidente, Natanael
Ananias, vice-presidente, Camila Marino da Saude, Juninho Boi e
Missionaria Pokaia, membros.

Pauta:

1 Deliberacdo de atas de sessdes anteriores;

2 Registro de elaboracao e/ou deliberacdo de Nova Redagao
e/ou Redagdo Final de matérias aprovadas em sessdes plenarias
anteriores;

3 Matérias em tramite, para andlise e emissao de pareceres;

3.1 Adiada:

MOCAO N2 08/2024, de autoria da vereadora Gislene
Cristiane Bueno - Gi Borboleta, ao Excelentissimo Senhor
Presidente da Camara dos Deputados, manifestando apoio deste
Legislativo ao Projeto de Lei n° 2.548/2023, de autoria dos
deputados federais Bruno Ganem e Raimundo Costa, que obriga
todos os veiculos oferecidos pelas empresas de aplicativos de
servico de mobilidade urbana a realizar o transporte de animais de
estimacao, denominado Pet Friendly, e da outras providéncias;

IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE BRAGANGA PAULISTA [ Ao Xl | Edicdo n® 1741 | Sexta-feira, 08 de marco de 2024

T

3.2 Em regime ordinario:

MOCAO N2 11/2024, de autoria do vereador Claudio
Coxinha, que requer por meio de apelo deste Legislativo ao Chefe
do Poder Executivo, estudos visando a construcdo de escola
municipal de educacao infantil no Residencial Hipica Jaguari;

MOGAO N2 14/2024, de autoria do vereador Marcos Roberto
dos Santos, que requer por meio de apelo deste Legislativo ao
Chefe do Poder Executivo, estudos visando a concessao de
isencao de tarifa de transporte coletivo municipal para atletas que
representam o Municipio de Braganca Paulista, nos dias e hordrios
de treinamento;

MOGCAO N2 15/2024, de autoria do vereador Juninho Boi, que
requer por meio de apelo deste Legislativo ao Chefe do Poder
Executivo, estudos visando a distribuicdo do "Kit Lanche" aos
pacientes transportados a outras cidades para tratamento médico;

PROJETO DE LEI N2 11/2024, de autoria da vereadora
Missiondria Pokaia, que estabelece a obrigatoriedade de realizacao
de exames oftalmoldgicos nos alunos da rede municipal de ensino;

PROJETO DE LEI N2 12/2024, de autoria do vereador José
Gabriel Cintra Goncalves, que altera a Lei 4.284, de 02 de
dezembro de 2011 (a referida lei que institui o programa Bolsa-
Atleta e dd outras providéncias);

4 Recebimento, designacao de relatores e notificacao de
prazos para emissao de pareceres a matérias despachadas para
andlise da comissao:

PROJETO DE LEI N2 14/2024, de autoria da vereadora
Missiondria Pokaia, que dispde sobre declaracdo de utilidade
publica (Projeto Social Source House Vidas no Tatame);

MOGCAO N2 16/2024, de autoria da vereadora Camila Marino
da Saude, que requer por meio de apelo deste Legislativo ao
Chefe do Poder Executivo, estudos visando a adocao de
providéncias para dar prioridade as maes solo nos programas
sociais do Municipio;

MOGCAO N2 17/2024, de autoria da vereadora Camila Marino
da Salde, ao Excelentissimo Senhor Presidente da Camara dos
Deputados, manifestando apoio deste Legislativo ao Projeto de Lei
n°® 3.717/2021, de autoria do Senador Eduardo Braga, que institui
a Lei dos Direitos da Mae Solo;

5 Registro de correspondéncias recebidas;

6 Participacdo de convidados e/ou discussao sobre outros
assuntos de interesse da comissao.

Casa do Poder Legislativo, 6 de marco de 2024.

MARCO ANTONIO MARCOLINO

Presidente

Erika Regina Leonetti

Especialista em Gestao Legislativa

Thereza Paula de Moraes Lugli

Especialista em Assessoria

EDITAL N2 27/2024

Assunto: convocacao da 62 sessao ordinaria de 2024.

Pelo presente, ficam os senhores vereadores convocados para
a 62 sessao ordinaria do corrente ano, a ser realizada em 12
(doze) de marco de 2024, terca-feira, com inicio as 14h (catorze
horas), na sede da Camara Municipal da Estancia de Braganca
Paulista, na Praca Hafiz Abi Chedid n? 125, com a seguinte pauta:

1 PEQUENO EXPEDIENTE:

1.1 Apreciagao de atas de sessOes anteriores;

1.2 Registro de correspondéncias destinadas ao Corpo
Legislativo e de proposicdes protocoladas na Diretoria de
Documentacado e Assessoria Parlamentar, nos termos do artigo
136 do Regimento Interno;

1.3 Protocolo verbal de proposicdes;
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1.4 Uso da Tribuna Livre por cidadaos inscritos nos termos do
artigo 115 do Regimento Interno;

1.5 Manifestacdo de vereadores sobre proposicdes e assuntos
de interesse da comunidade;

1.6 Discussao e votacao de proposituras escritas que
dependam de deliberacéo do Plenario;

1.7 Manifestacao de vereadores sobre projetos protocolados
para a sessao.

2 ORDEM DO DIA:

2.1 PARA DISCUSSAO E VOTAGCAO EM SEGUNDO TURNO:

PROJETO DE LEI N2 80/2023, de autoria da vereadora
Fabiana Alessandri, que altera a Lei n® 4.610, de 06 de abril de
2018. (Institui a Ave Simbolo do Municipio de Braganca Paulista);

2.2 PARA DISCUSSAO E VOTAGCAO EM PRIMEIRO TURNO:

PROJETO DE LEI N2 88/2023, de autoria da vereadora
Missionaria Pokaia, que altera a Lei n°® 4.579, de 16 de agosto de
2020, para incluir a Premiacao “Professor Exemplar”;

PROJETO DE LEI N° 92/2023, de autoria da vereadora
Fabiana Alessandri, que institui no Calenddrio de Eventos do
Municipio a Semana de Sensibilizacdo a Perda Gestacional,
Neonatal e Infantil.

3 GRANDE EXPEDIENTE:

3.1 Manifestacao de vereadores sobre assuntos de relevancia
municipal, estadual ou nacional;

3.2 Deliberacao e/ou encaminhamento de proposicdes
protocoladas verbalmente na sessao;

4 ASSUNTOS DE INTERESSE PESSOAL: manifestacao de
vereadores sobre atitudes pessoais assumidas durante a sessao
ou no exercicio do mandato.

Casa do Poder Legislativo, 06 de marco de 2024.

Gislene Cristiane Bueno

Presidente da Camara

Erika Regina Leonetti

Especialista em Gestao Legislativa

(Diretoria Legislativa)

EDITAL N° 28/2024

Assunto: convocacao da 62 sessao da Comissdo Permanente
de Educacdo e Cultura, Esporte, Saude, Saneamento e Assisténcia
Social, no exercicio de 2024.

Pelo presente, ficam convocados os vereadores integrantes
da Comissao Permanente de Educacao e Cultura, Esporte, Salde,
Saneamento e Assisténcia Social para a 62 sessao do corrente ano,
a ser realizada em 13 (treze) de margo de 2024, quarta-feira, com
infcio as 9h30, no Auditério Vereador José Nantala Badue da
Camara Municipal da Estancia de Braganca Paulista, localizada na
Praca Hafiz Abi Chedid n° 125.

Membros: José Gabriel Cintra Goncalves, presidente, Camila
Marino da Salde, vice-presidente, Marco Leitdo, Marcos Roberto
dos Santos e Rita Leme, membros.

Pauta:

1 Deliberacao de atas de sessdes anteriores;

2 Matérias em tramite, para anélise e emissdo de pareceres:

2.1 Em regime ordinario:

PROJETO DE LEI N2 93/2023, do vereador Ismael Brasilino,
que inclui no Calendario de Eventos do Municipio o “Dia do
Atirador Desportivo”.

3 Recebimento, designacao de relatores e notificagcao de
prazos para emissao de pareceres a matérias despachadas para
analise da comissao;

4 Registro de correspondéncias recebidas;

5 Participagao de convidados e/ou discussao sobre outros
assuntos de interesse da comissao.

.l 42

Casa do Poder Legislativo, 06 de margo de 2024.
JOSE GABRIEL CINTRA GONCALVES
Presidente

Erika Regina Leonetti
Especialista em Gestao Legislativa
Gustavo Ninni La Salvia
Assistente de Gestao Legislativa

INFORME A POPULACAO N2 05/2024

A Camara Municipal da Estancia de Braganca Paulista informa
a populacdo que foram recebidas na 52 sessao ordindria, em 5 de
marco de 2024, as seguintes matérias:

PROJETO DE LEI N° 14/2024, de autoria da vereadora
Missiondria Pokaia, que dispde sobre declaracdo de utilidade
publica (Projeto Social Source House Vidas no Tatame);

MOGCAO N° 16/2024, de autoria da vereadora Camila Marino
da Saude, que requer por meio de apelo deste Legislativo ao
Chefe do Poder Executivo, estudos visando a adocdo de
providéncias para dar prioridade as maes solo nos programas
sociais do Municipio;

MOGAO N° 17/2024, de autoria da vereadora Camila Marino
da Saude, ao Excelentissimo Senhor Presidente da Camara dos
Deputados, manifestando apoio deste Legislativo ao Projeto de Lei
n°® 3.717/2021, de autoria do Senador Eduardo Braga, que institui
a Lei dos Direitos da Mae Solo;

Informa ainda que o texto das matérias acima indicadas
encontra-se disponibilizado para consulta na internet, no enderego
www.camarabp.sp.gov.br.

Casa do Poder Legislativo, 6 de marco de 2024,
GISLENE CRISTIANE BUENO

Presidente da Camara

Erika Regina Leonetti

Especialista em Gestao Legislativa

(Diretoria Legislativa)

PRESERVACAO DO PATRIMONIO PUBLICO

MINHA
CIDAD

PREFEITRARA (M
REALANTA PALLIETS
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Secretaria Municipal de Meio Ambiente
(11 4033.1870 ou (11 4034.6780 (somente WhatsApp)

DIAS/PERIODOS

COLETA DIARIA ‘,

NOTURNA
(DE SEGUNDA-FEIRA
ASABADO)

COLETA DIARIA >
DIURNA !
(DE SEGUNDA-FEIRA

A SABADO)

Ny
COLETA 3 VEZES ¢
POR SEMANA  “/71
DIURND
SEGUNDA, QUARTA
E SEXTA-FEIRA

PREFEITURA DE
BRAGANCA PAULISTA

COLETA DE RESIDUOS DOMESTICOS = BAIRRO

» Centro - Santa Luzia - Jardim Califérnia - Jardim Primavera - Jardim Europa + Euroville Il - Jardim do Sul
» Jardim Sao José - Boa Vontade + Condominio Euroville | - Jardim Santana - Boa Vista dos Silva - Bom Retiro
- Braganca F1 - Braganca F2 - Nova Cidade - Vem Viver - Henedina Cortez - Hipica Jaguari

- Vila Aparecida - Residencial das llhas « Residencial dos Lagos - Vila Municipal - Vila Mota - Vila Gato

- Santa Libania - Jardim Recreio - Julio Mesquita - Jardim Laranjeiras - Tord - Tangue do Moinho - Cruzeiro
+ Vila Garcia - Parque Brasil - Vila Davi - Padre Aldo Bolini - Santa Emilia - Sdo Lourenco + Uberaba

« Rodovia Capitao Bardoino + Jardim Sao Miguel - Condominio Vila Real « Jardim Morumbi

- Popo (Av. Imigrantes] « Parque dos Estados + Jardim Julieta Cristina - Cidade Planejada |

+ Cidade Planejada Il - Mercado Municipal + Taho@o - Lago do Taboao - Universidade Sao Francisco

« Uberaba( CDHU) - Jardim Aguas Claras

« Penha - Tor6 - Jardim Paturi « Hipica Jaguari - Vista Alegre - Maranata (Toré) - Torozinho

- Marina - Residencial Alvorada - Residencial Campo Verde - Guaripocaba dos Souza - Agudo dos Frias

« Recanto da Montanha - Estacao Guaripocaba - Bom Retiro dos Mourdes - Bacci « f&gua Comprida

- Serrinha - Morro Grande da Boa Vista -« Jardim da Fraternidade - Jardim Iguatemi - Quinta dos Vinhedos
= Jardim do Cedro - Jardim das Palmeiras

- Centro (Mercado Municipal) - Lago do Taboao - Bom Retiro (fabricas) - Penha (fabricas)

« Jardim Lago do Moinho - CHDU Saada Nader - Uberaba « Rodovia Alkindar M. Jungueira - Birica do Valado
« Portal Sao Marcelo - Campo Novo « Residencial das llhas « Residencial Colinas da Mantigueira

« Residencial Jardim Bragancal e Il - Pinheiral - Residencial Vila Rica - Araras dos Mori - Araras dos Leme
« Araras dos Pereiras - Jardim Iguatemi - Green Park - 7 Barras - Jardim Solar - Mae dos Homens

« Atibaianos + Modesto + Curitibanos - Chacara Fernao Dias - Santa Helena « Santa Helena |, ll e lll

- Bosgue das Pedras - Colinas de Sao Francisco - Jardim do Lago
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Secretaria Municipal de Acao e Desenvolvimento Social
Contato: (11) 4033-2083 / 3289 / 3065 / 1302

E-mail: semads@gmail.com

Endereco: Praca Hafiz Abi Chedid, 115, Jardim América

Secretaria Municipal de Administragao

Contato: (11) 4034-7015/7096

E-mail: sma.braganca@gmail.com

Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
Contato: (11) 4034-7100

E-mail: smajbraganca@gmail.com

Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Comunicacao Social
Contato: (11) 4034-7023 / 7021/ 7031/ 7121

E-mail: bragancasecom@gmail.com

Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Contato: (11) 4034-6570

E-mail: cultura@braganca.sp.gov.br

Endereco: Rua Conselheiro Rodrigues Alves, 251 - Centro

Secretaria Municipal de Desenvolvimento dos Agronegécios
Contato: (11) 4035-7670 / 1971

E-mail: agronegocios@braganca.sp.gov.br

Endereco: Avenida Dr. Fernando Costa, 800, (Posto de Monta)

Secretaria Municipal de Educacao

Contato: (11) 4034-7211

E-mail: educacao@braganca.sp.gov.br

Endereco: Rua da Liberdade, s/n, Jardim Santa Rita de Cassia

Secretaria Especial de Gabinete
Contato: (11) 4034-4100
Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Finangas

Contato: (11) 4034-7099

E-mail: financas@braganca.sp.gov.br

Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Governo, Desenvolvimento
Econdmico e Inovacao

Contato: (11) 4034-7003 / 4034-7007
E-mail: smgdei@braganca.sp.gov.br
Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Habitacao

Contato: (11) 4034-7024 / 7066

E-mail: habitacao@braganca.sp.gov.br

Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal da Juventude, Esportes e Lazer
Contato: (11) 4034-2822 / 4033-6667

E-mail: esportes.bp@gmail.com

Endereco: Avenida dos Imigrantes, 3237, Lavapés

Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Contato: (11) 4033-1870 / 6780

E-mail: smma@braganca.sp.gov.br

Endereco: Rua Madre Paulina, Centro, n® 301, Parque Luiz Gonzaga da
Silva Leme (Jardim Piblico)

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana
Contato: (11) 4035-0742

E-mail: transito@braganca.sp.gov.br

Endereco: Rua José de Oliveira, 15, Jardim Jalio Mesquita

Secretaria Municipal de Obras

Contato: (11) 4034-7027

E-mail: obras@braganca.sp.gov.br

Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Planejamento

Contato: (11) 4034-7100

E-mail: planejamentobp@gmail.com

Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Saldde

Contato: (11) 4034-6700

E-mail: smsasaudebp@gmail.com

Endereco: Praca Hafiz Abi Chedid, 125 (fundos), Jardim América

Secretaria Municipal de Seguranca e Defesa Civil

Contato: (11) 4035-7474 / 4603-1880

E-mail: seguranca@braganca.sp.gov.br

Enderego: Avenida Francisco Samuel Luchesi Filho, 42, Jd Jalio de
Mesquita Filho

Secretaria Municipal de Servicos

Contato: (11) 4035-8540

E-mail: servicos@braganca.sp.gov.br

Endereco: Avenida Francisco Samuel Luchesi Filho, 85, Jd Jalio de
Mesquita Filho

Servico de Informac6es ao Cidadao/ Ouvidoria
Contato: (11) 4034-7149 / 0857

E-mail: ouvidoria@braganca.sp.gov.br

Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Fundo Social de Solidariedade e Coordenadoria de Politicas
para as Mulheres

Contato: (11) 4035-0010
E-mail: fundosocial@braganca.sp.gov.br
Enderego: Rua Dr. Freitas, 835, Matadouro

EXPEDIENTE:

Jornalistas responsaveis

Barbara Quadrini - MTB 88390/SP
Gerson Gomes - MTB 72861/SP
Mariana Antonacci - MTB 85743/SP

BRAGANGA PAULISTA
ADALTIORA

PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE BRAGANCA PAULISTA
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