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DIARIO OFICIAL DE SANTA CLARA DO SUL

PODER EXECUTIVO

Concursos Publicos/Processos Seletivos

Edital n° 049, de 15 de fevereiro de 2024.

Chama a candidata abaixo
relacionada, classificada em
Concurso Publico, para
admissao através de Contrato
Administrativo Temporario.

O PREFEITO DE SANTA CLARA DO SUL, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publico, para o conhecimento dos interessados, de acordo
com Processo Administrativo n? 239/2024, que a candidata
abaixo relacionada, deverd comparecer na Secretaria de
Gestao Estratégica e Desenvolvimento Econdmico no Setor
de Gestdao e Desenvolvimento de Pessoas, para
confirmacdao de seu nome para admissao, num prazo
maximo de 03 (trés) dias, para assumir o contrato
tempordrio, conforme Decreto Municipal n? 2.746/2022, sob
pena de ser desclassificada para esta finalidade, mantendo-
se classificada na lista do concurso publico. Para admissédo,
deve apresentar boas condicdes de salide, atestado por um
médico do trabalho e demais documentos solicitados pelo
Setor de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas, aberto
pelo Edital n2 005/2022 e homologado pelo Edital n®
065/2022.

Professor de Séries Iniciais:

N2 da inscricdo | Nome do Candidato

1708114

Gabinete do Prefeito, 15 de fevereiro de 2024.
PAULO CEZAR KOHLRAUSCH,
Prefeito.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE,
ANA PAULA MALLMANN
Secretdria de Gestdo Estratégica e Desenvolvimento
Econdémico.

Classificacao
220

Camila Lenhart

EDITALN°O050, de 16 de fevereiro de 2024.

Abre inscricoes para a
Contratacao Administrativa
Temporaria, mediante
Processo Seletivo
Simplificado, para a funcao de
Biédlogo, para atender
excepcional interesse publico.

O PREFEITO DE SANTA CLARA DO SUL, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, e, em
conformidade com as leis municipais n? 2809/2022,
1662/2011 e 2932/2024 e, TORNA PUBLICO, que estardo
abertas as inscricbes, através do link
https://santaclaradosul.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=
12, a partir das 08:00h do dia 19 até as 17:00h do dia
29 de fevereiro de 2024, ao Processo Seletivo
Simplificado, para celebracdao de Contrato Administrativo
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Temporario, para um prazo de 06 (seis) meses prorrogavel
por igual periodo, de acordo com a necessidade, em
substituicdo a titular que pediu exoneracao e por nao haver
banca de concurso publico, para a funcdo, abaixo
relacionada, submetido ao Regime Previdenciario Geral -
INSS:

1 - RECRUTAMENTO SELETIVO:

Bidlogo - até 40h semanais, conforme necessidade do
municipio, para atuacdo na Secretaria de Sustentabilidade,
Departamento de Meio Ambiente e Saneamento Basico,
com Saldrio bruto de R$ 3.977,55 mais vale alimentacao
de R$ 442,80 para 40h semanais, sendo proporcional caso
a carga horéria seja inferior, com os seguintes requisitos,
conforme anexo | deste edital: Idade minima de 18 anos.
Formacao: Instrugao: Ensino Superior completo em Ciéncias
Bioldgicas. Habilitacdo legal para o exercicio da profissao,
com registro no Conselho. Ser portador de Carteira
Nacional de Habilitacdo, minima Cat. B, ndo sendo aceitas
inscricdes sem habilitacao.

2 - DAS INSCRIGOES:

2.1 - No periodo das 08:00h do dia 19 até as
17:00h do dia 29 de fevereiro de 2024 através do
Sistema 1Doc no link
https://santaclaradosul.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=
12 ou junto ao no Centro Administrativo, sito a Av.
Emancipacao, 615, nesta cidade, no horario das 8h30 as
11h30min e das 13h30min as 16h, nos dias Uteis, o
candidato devera enviar todos os documentos e preencher
a ficha de inscrigao.

2.2 - Das condicdes para inscricdao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estar em gozo
das prerrogativas constantes no artigo 12 da CF/88;

b) Escolaridade minima e demais requisitos descritos
no item 1.

2.3- Documentacao

a) Documento de Identificacao (RG ou CNH);

b) CPF;

c) Cépia do comprovante de escolaridade e demais
requisitos, nos termos do item 1.

d) Comprovante de Residéncia.

3 - DAS CONDICOES DE AVALIAGCAO/EXECUCAO

Em caso de haver mais de um candidato inscrito, terd
preferéncia, na contratacdo, a sequéncia dos seguintes
critérios:

3.1 Bidlogo

a) Tiver concluido doutorado na area;

b) Tiver concluido Mestrado na area;

¢) Tiver concluido P4s-Graduacao na area;

d) Profissional que tenha exercido atividade nos ultimos
5 anos, devidamente comprovado, no servico publico;

e) Profissional que tenha exercido atividade nos dltimos
5 anos, devidamente comprovado, através de CTPS ou
Contrato de Trabalho.

f) Idade;

g) Sorteio Publico.

Se ainda assim persistir empates, o desempate serd
realizado mediante sorteio publico, que sera realizado no
dia 01 de marco de 2024, as 11h, junto ao Departamento
de Meio Ambiente no Centro Administrativo, sito a Av.
Emancipacao, 615, nesta cidade, sendo nesta data
publicada a classificacdo preliminar no Didrio Oficial do
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Municipio no site www.santaclaradosul.rs.gov.br

4 - DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1 - Este contrato terd validade de 06 (seis meses)
prorrogavel por igual periodo.

4.2 - O candidato chamado e que nao se manifeste no
prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da convocacdo, sera
declarado desistente.

5.1 - O prazo para recurso quanto a Homologacao e
Classificacdo sera até as 17 horas do dia 04/03/2024;

5.2 - Havendo julgamento de recurso procedente, a
homologacao da classificacdo final sera publicada na data
de 05/03/2024.

5.3 - Caso nao tenha nenhum recurso, o edital de
classificagdo preliminar do dia 01/03/2024 serd considerado
como homologagao definitiva.

6- DA CONVOCACAO:

6.1 - A convocacdo serd feita por e-mail, no endereco
eletronico informado no cadastro de inscricdo, ou, em caso
de nao possuir e-mail, por telefone informado no cadastro
de inscricao.

6.2 - Os chamados para a contratacao terao prazo de
03 (trés) dias Uteis para se manifestar sobre a contratacao,
e mais um dia Gtil para assumir o contrato, e, se ndo
houver manifestacao, serdo declarados desistentes, e para
admissao deverao apresentar boas condicdes de saude,
atestado por um médico do trabalho, e demais documentos
exigidos pelo Setor de Recursos Humanos.

7- DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1- As inscricdes dos candidatos importarao no
conhecimento das instrucdes deste Edital e na aceitacado
tacita das condicOes nele contidas, tais como se acham
estabelecidas.

7.2- As publicacdes sobre o processamento desta
selecao serao feitas por Edital, no site
www.santaclaradosul.rs.gov.bre didrio oficial do municipio
https://ged.santaclaradosul-rs.com.br/diario_oficial

GABINETE DO PREFEITO, 16 de fevereiro de 2024.

PAULO CEZAR KOHLRAUSCH,

Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE,

ANA PAULA MALLMANN,

Secretdria de Gestdo Estratégica e Desenvolvimento
Econdmico.

BIOLOGO
CATEGORIA FUNCIONAL:
REFERENCIA SALARIAL: 450
RECRUTAMENTO: Concurso Piblico

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

ESCOLARIDADE (COMPETENCIA TECNICA) E DEMAIS REQUISITOS PARA
RECRUTAMENTO
a) Idade minima de 18 anos.

b) Instrucao: Ensino Superior completo,

©) Habilitagao legal para o exercicio da profisséo, com registro no Conselho.
d) Ser portador de Carteira Nacional de Habilitagao, minima Cat. B
ATRIBUICOES

Descricao Sintética:
Formular e elaborar estudos, projetos ou pesquisas nos varios setores da Biologia.
Emitir e assinar laudos técnicos e pareceres de acordo com as legislagbes vigentes.

Descriao Analitica:

Estudar e pesquisar 0s meios de controle bioldgico das pragas e doencas que afetam os vegetais;

Estudar sistematicamente, as pragas dos vegetais das pragas e jardins visando a sua identificacéo;

Verificar as condicdes das espécies vegetais dos parques e jardins, propor e orientar o uso de meios de controle biolégico, visando a defesa e o equilibrio do meio
ambiente;

Pesquisar a adaptaio dos vegetais aos ecossistemas do melo urbano;
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Guiar veiculo oficial, quando necessario, para o exercicio de suas fungoes, respeitando as normas de transito;

Emitir laudos e pareceres ambientais;

Realizar reunites com empreendedores e municipes para orientaco sobre licenciamento ambiental,

Orientar empreendedores e municipes no que se refere a documentagao para licenciamento ambiental.

Atendimento aos servidores de outros municipios.

Organizacéo e execucdo de campanhas de conscientizagdo ambiental (educagdo ambiental).

Orientar outros setores na atividade relacionadas com o meio ambiente.

Elaboracao e execucéo de projetos, programas, projetos de lei, editais de licitacao, contratos, prestacao de servico de saneamento bisico, sistemas hidricos e

pluviais, extracéo mineral, obras municipais, residuos s6lidos, controle de vetores ou qualquer outro na drea ambiental

Realizar vistorias e elaboragao de pareceres e relatorios técnicos.

Elaborar documentos inerentes a fungao

Prestar informagdes a promotoria de justica, FEPAM, CREA/RS, CRBIO, CRQ

Acompanhar e analisar equipe técnica terceirizada do setor

Orientar e acompanhar as reposicaes florestais obrigatdrias da Prefeitura e a arborizacao urbana

Elaborar conteiido para confecéo de materiais educativos

Participar de reunides, comisses, conselhos e grupos de trabalho

Dirigir Veiculos Oficiais;

Participar em cursos e encontros na area ambiental

Outras atividades afins ou correlatas.

CCONDICOES DE TRABALHO:

Carga horéria semanal de 40 horas, sujeito ao uso de uniforme, bem como ao cumprimento de tarefas fora do horério normal de expediente.
LOTAGAO:

Secretaria e Sustentabilidade e demais 6rgaos da Administraao Municipal.

EDITALN®O051, de 16 de fevereiro de 2024.

Abre inscricoes para a
Contratacao Administrativa
Temporaria, mediante
Processo Seletivo
Simplificado, para a funcao de
Professor Séries Iniciais, para
atender excepcional interesse
publico.

O PREFEITO DE SANTA CLARA DO SUL, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, e, em
conformidade com as leis municipais n® 2927/2023,
1662/2011 e 2812/2022 e, TORNA PUBLICO, que estardo
abertas as inscri¢cdes, através do link
https://santaclaradosul.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=
12 ou junto a Secretaria de Educacao, no Centro
Administrativo, a partir das 08:00h do dia 19 até as
17:00h do dia 29 de fevereiro de 2024, ao Processo
Seletivo Simplificado, para celebracdao de Contrato
Administrativo Temporario, durante o exercicio de 2024, de
acordo com a necessidade, em substituicdo a titulares
afastados por motivo de: Designacao para atividades junto
a Secretaria, ou de Chefia, Direcdo, Supervisao ou
Coordenacdo na area da educacao; Licenca Gestante;
Férias; Licenca Salde; e outros afastamentos legais do RJU,
para as fungOes, abaixo relacionadas, submetido ao Regime
Previdencidrio Geral - INSS:

1 - RECRUTAMENTO SELETIVO:

Professor Séries Iniciais - até 20h semanais,
conforme necessidade do municipio, para atuacao nas
escolas municipais de Ensino Fundamental, com Saldrio de
R$ 2.411,28 mais vale alimentacao de R$ 221,40, com os
seguintes requisitos, conforme anexo | deste edital: Idade
minima de 18 anos. Formacao: para a docéncia nos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental, o professor deve ter
formacao minima de Licenciatura Plena em Pedagogia -
banca, ndo sendo aceitas inscricdes sem habilitacao.

2 - DAS INSCRICOES:

2.1 - No periodo das 08:00h do dia 19 até as
17:00h do dia 29 de fevereiro de 2024 através do
Sistema 1Doc no link
https://santaclaradosul.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=

Proceder levantamento das espécies vegetais existentes na arborizado publica da cidade, classificando-as cientificamente;

Pesquisar e identificar as espécies mais adequadas a repovoamentos e reflorestamentos;

Planejar, orientar e executar recolhimento de dados e amostras de material para estudo;

Realizar estudos e experiéncias em laboratdrios com espécimes bioldgicos;

Realizar pericias e emitir laudos técnicos;

Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias  execugao das atividades proprias do cargo;

Providenciar e organizar o licenciamento ambiental das atividades de impacto local a ser realizada de conformidade com as legislacdes vigentes sobre a matéria;

Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao;

12 ou junto ao Secretaria de Educacao, no Centro
Administrativo, sito a Av. Emancipacao, 615, nesta cidade,
no horario das 8h30 as 11h30min e das 13h30min as 16h,
nos dias Uteis, o candidato deverd enviar todos os

Municipio de Santa Clara do Sul - RS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.


http://www.santaclaradosul.rs.gov.br
mailto:pessoal@santaclaradosul.rs.gov.br
https://ged.santaclaradosul-rs.com.br/diario_oficial
https://santaclaradosul.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=12
https://santaclaradosul.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=12
https://santaclaradosul.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=12
https://santaclaradosul.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=12

=1} "
.% DIARIO OFICIAL DE SANTA CLARA DO SUL

documentos e preencher a ficha de inscricao.

2.2 - Das condicoes para inscricao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estar em gozo
das prerrogativas constantes no artigo 12 da CF/88;

b) Escolaridade minima e demais requisitos descritos
no item 1.

2.3- Documentacao

a) Documento de Identificacdo (RG ou CNH);

b) CPF;

c) Cépia do comprovante de escolaridade e demais
requisitos, nos termos do item 1.

d) Comprovante de Residéncia.

3 - DAS CONDICOES DE AVALIACAO/EXECUGCAO

Em caso de haver mais de um candidato inscrito, terd
preferéncia, na contratacdo, a sequéncia dos seguintes
critérios:

3.1 Professor séries iniciais

a) Profissional que tenha exercido docéncia em sala de
aula nos ultimos 5 anos, de, no minimo, 01(um) ano,
devidamente comprovado, através de CTPS ou Contrato de
Trabalho.

b) Tiver Ensino Médio Curso Normal (Magistério);

¢) Tiver concluido doutorado na area da Educacao;

d) Tiver concluido Mestrado na area da Educacdo;

e) Tiver concluido Pés-Graduacdo na area da Educacao;

f) Idade;

g) Sorteio Publico.

Se ainda assim persistir empates, o desempate sera
realizado mediante sorteio publico, que sera realizado no
dia 01 de marco de 2024, as 11h, junto a Secretaria da
Educacdo no Centro Administrativo, sito a Av.
Emancipagao, 615, nesta cidade, sendo nesta data
publicada a classificacdo preliminar no Diario Oficial do
Municipio no site www.santaclaradosul.rs.gov.br

4 - DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1 - Este processo terd validade até dia 24/12/2024.

4.2 - O candidato chamado e que nao se manifeste no
prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da convocacdo, sera
declarado desistente.

5.1 - O prazo para recurso quanto a Homologagao e
Classificacdo serd até as 17 horas do dia 04/03/2024;

5.2 - Havendo julgamento de recurso procedente, a
homologacdo da classificacdo final sera publicada na data
de 05/03/2024.

5.3 - Caso nao tenha nenhum recurso, o edital de
classificacdo preliminar do dia 01/03/2024 serd considerado
como homologacao definitiva.

6- DA CONVOCACAO:

6.1 - A convocacao sera feita por e-mail, no endereco
eletrénico informado no cadastro de inscricdo, ou, em caso
de nao possuir e-mail, por telefone informado no cadastro
de inscricao.

6.2 - Os chamados para a contratagao terao prazo de
03 (trés) dias Uteis para se manifestar sobre a contratacao,
e mais um dia Util para assumir o contrato, e, se ndo
houver manifestacao, serao declarados desistentes, e para
admissao deverao apresentar boas condi¢ées de saude,
atestado por um médico do trabalho, e demais documentos
exigidos pelo Setor de Recursos Humanos.

7- DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1- As inscrigcdes dos candidatos importarao no
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conhecimento das instrucdes deste Edital e na aceitacao
tacita das condicdes nele contidas, tais como se acham
estabelecidas.

7.2- As publicacdes sobre o processamento desta
selecao serao feitas por Edital, no site
www.santaclaradosul.rs.gov.bre didrio oficial do municipio
https://ged.santaclaradosul-rs.com.br/diario_oficial

GABINETE DO PREFEITO, 16 de fevereiro de 2024.

PAULO CEZAR KOHLRAUSCH,

Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE,

ANA PAULA MALLMANN,

Secretdria de Gestdao Estratégica e Desenvolvimento
Econdmico.

ANEXO |

CARGO: PROFESSOR

Sintese de Deveres: Participar do processo de
planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da
escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as
operacdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem;
contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino,
ministrar aulas para turmas de alunos da rede escolar.

Exemplo de Atribuicoes: Elaborar e cumprir o plano
de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua
classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os
mecanismos de avaliacdo; implementar estratégias de
recuperacao para os alunos de menor rendimento;
organizar registros de observacao dos alunos; participar de
atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o
apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulacao da
escola com as familias e a comunidade; participar de cursos
de formacao e treinamentos; participar da elaboracao e
execucdo do plano politico-pedagdgico; integrar 6rgaos
complementares da escola; executar tarefas afins com a
educacao.

Condicoes de Trabalho:

a) Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas, 20
(vinte) horas ou por hora, podendo ser ajustada de acordo
com a necessidade do Municipio, com remuneracao
proporcional a carga horaria.

Requisitos para preenchimento do Cargo:

a) ldade minima de 18 anos.

b) Formacdo: para a docéncia nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, o professor deve ter formacao minima
de Licenciatura Plena em Pedagogia, e para a docéncia por
Disciplina, deverd ter formacdo especifica na
Area/Disciplina, podendo atuar em qualquer ano do Ensino
Fundamental.

Edital n° 052, de 16 de fevereiro de 2024.

Chama a candidata abaixo
relacionada, classificada em
Concurso Publico, para
admissao através de Contrato
Administrativo Temporario.

Municipio de Santa Clara do Sul - RS
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O PREFEITO DE SANTA CLARA DO SUL, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publico, para o conhecimento dos interessados, de acordo
com o Processo Administrativo n? 495/2024, que a
candidata abaixo relacionada, deverd comparecer na
Secretaria de Gestdo Estratégica e Desenvolvimento
Econdmico no Setor de Gestdo e Desenvolvimento de
Pessoas, para confirmacdo de seu nome para admissao,
num prazo maximo de 03 (trés) dias, para assumir o
contrato temporario, conforme Decreto Municipal n?
2.746/2022, sob pena de serem desclassificadas para esta
finalidade, mantendo-se classificada na lista do concurso
publico. Para admissao, deverd apresentar boas condicdes
de saude, atestado por um médico do trabalho e demais
documentos solicitados pelo Setor de Gestao e
Desenvolvimento de Pessoas, por meio do Edital n®
110/2023.

Educador Infantil 30h:

N2 da inscricdo | Nome do Candidato

1898969

Gabinete do Prefeito, 16 de fevereiro de 2024.
PAULO CEZAR KOHLRAUSCH,
Prefeito.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE,
ANA PAULA MALLMANN
Secretdria de Gestdo Estratégica e Desenvolvimento
Econdmico.

Classificacao
29¢

Micaela Bonotto

Edital n° 053, de 16 de fevereiro de 2024.

Chama a candidata abaixo
relacionada, aprovada em
Processo Seletivo
Simplificado, para admissao
através de Contrato
Administrativo Temporario.

O PREFEITO DE SANTA CLARA DO SUL, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publico, para o conhecimento dos interessados, em atencao
ao Processo Administrativo n? 356/2024, que a candidata
abaixo relacionada, deverd comparecer na Secretaria de
Gestao Estratégica e Desenvolvimento Econdmico no Setor
de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas, para
confirmacao de seu nome para admissao, num prazo
maximo de 03 (trés) dias, e mais um dia Util para assumir o
contrato, sob pena de ser desclassificada. Para admissao,
devera apresentar boas condicdes de salde, atestado por
um médico do trabalho e demais documentos solicitados
pelo Setor de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas,
aberto pelo Edital n2 033/2024 e homologado pelo Edital n®
047/2024.

Monitor Educacional e Social:

N2 da inscrigdao | Nome do Candidato

013/2024

Gabinete do Prefeito, 16 de fevereiro de 2024.
PAULO CEZAR KOHLRAUSCH,
Prefeito.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE,

Classificacao

Eva Lorena Reis Schmitz 1¢
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ANA PAULA MALLMANN,
Secretdria de Gestdo Estratégica e Desenvolvimento
Econbmico.

Edital n° 054, de 16 de fevereiro de 2024.

Chama a candidata abaixo
relacionada, aprovada em
Processo Seletivo
Simplificado, para admissao
através de Contrato
Administrativo Temporario.

O PREFEITO DE SANTA CLARA DO SUL, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publico, para o conhecimento dos interessados, em atencdo
ao Processo Administrativo n? 472/2024, que a candidata
abaixo relacionada, deverd comparecer na Secretaria de
Gestao Estratégica e Desenvolvimento Econémico no Setor
de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas, para
confirmagdo de seu nome para admissao, num prazo
maximo de 03 (trés) dias, e mais um dia Gtil para assumir o
contrato, sob pena de ser desclassificada. Para admissao,
deverd apresentar boas condicdes de salde, atestado por
um médico do trabalho e demais documentos solicitados
pelo Setor de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas,
aberto pelo Edital n2 033/2024 e homologado pelo Edital n®
047/2024.

Monitor Educacional e Social:

N2 da inscricao | Nome do Candidato Classificacao

002/2024 |Cristina Boszkoo Amaral 29

Gabinete do Prefeito, 16 de fevereiro de 2024.
PAULO CEZAR KOHLRAUSCH,
Prefeito.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE,
ANA PAULA MALLMANN,
Secretdria de Gestdo Estratégica e Desenvolvimento
Econdmico.

Edital n° 055, de 16 de fevereiro de 2024.

Chama a candidata abaixo
relacionada, aprovada em
Concurso Publico, para
admissao através de Contrato
Administrativo Temporario.

O PREFEITO DE SANTA CLARA DO SUL, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publico, para o conhecimento dos interessados, em atencdo
ao Memorando n? 190/2024 e a Lei n? 2936/2024, que a
candidata abaixo relacionada, deverd comparecer na
Secretaria de Gestdo Estratégica e Desenvolvimento
Econémico no Setor de Gestdao e Desenvolvimento de
Pessoas, para confirmacdo de seu nome para admissao,
num prazo maximo de 03 (trés) dias, para assumir o
contrato temporario, conforme Decreto Municipal n®
2.746/2022, sob pena de serem desclassificadas para esta
finalidade, mantendo-se classificada na lista do concurso
publico. Para admissdo, devera apresentar boas condi¢bes
de salde, atestado por um médico do trabalho e demais
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documentos solicitados pelo Setor de Gestao e

Desenvolvimento de Pessoas, aberto pelo Edital n®

043/2023 e homologado pelo Edital n® 110/2023.
Professor Area Il - Inglés:

N2 da inscri¢do | Nome do Candidato

1893682 |Roberta Vuaden 1¢

Gabinete do Prefeito, 16 de fevereiro de 2024.
PAULO CEZAR KOHLRAUSCH,
Prefeito.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE,
ANA PAULA MALLMANN,
Secretdria de Gestdo Estratégica e Desenvolvimento
Econdmico.

Classificacao

Atos de Pessoal

Portarias

PORTARIA N2 7784, de 16 de fevereiro de 2024.

Nomeia JAQUELINE KERBER
LANI para exercer o cargo em
comissao de Coordenador de
Atividades Setoriais, e da
posse e exercicio no cargo em
19 de fevereiro de 2024.

O PREFEITO DE SANTA CLARA DO SUL, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, e em
conformidade com a Lei Municipal n? 2809/2022, e
Memorando n2 276/2024, nomeia JAQUELINE KERBER
LANI, para exercer o cargo em comissao de Coordenador
de Atividades Setoriais, para exercer atividades na
recepcdo do CRAS, no acolhimento de usuarios, marcacao
de atendimentos, grupos e servicos e da posse e exercicio
no cargo em 19 de fevereiro de 2024, na forma como
segue:

1. QUADRO: De Cargos Comissionados e Funcgoes
Gratificadas;

2. CARGO EM COMISSAO: Coordenador de Atividades
Setoriais;

3. LOTACAO: Secretaria de Salde e Assisténcia Social;

4. REGIME: Juridico Unico do Servidor Plblico
Municipal.

GABINETE DO PREFEITO, 16 de fevereiro de 2024.

PAULO CEZAR KOHLRAUSCH,
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE,

ANA PAULA MALLMANN,

Secretdria de Gestdo Estratégica e Desenvolvimento
Econdmico.

PORTARIA N° 7785, de 16 de fevereiro de 2024.

Concede 5% de retribuicao
financeira a Educadora
Infantil 30h GABRIELE
FERNANDA KIRSTEN, a partir
de 16 de fevereiro de 2024.

O PREFEITO DE SANTA CLARA DO SUL, Estado do
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Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, em
conformidade com o artigo 22 da Lei n® 2.809/2022 e em
atencdo ao Protocolo n° 279/2024, concede 5% de
retribuicdo financeira a Educadora Infantil 30h GABRIELE
FERNANDA KIRSTEN, regime juridico Unico, do Quadro de
Cargos de Pessoal Efetivo, por ter escolaridade acima da
minima exigida para o cargo que ocupa, possui Pos-
Graduacao completa para minimo exigido de Graduacao, a
partir de 16 de fevereiro de 2024.

GABINETE DO PREFEITO, 16 de fevereiro de 2024.

PAULO CEZAR KOHLRAUSCH,
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE,

ANA PAULA MALLMANN,

Secretdria de Gestao Estratégica e Desenvolvimento
Econémico.

PORTARIA N2 7786, de 16 de fevereiro de 2024.

Exonera, a pedido, o servidor
LUIZ GUSTAVO ELY, do cargo
efetivo de Professor Area Il -
Educacao Fisica, em 16 de
fevereiro de 2024.

O PREFEITO DE SANTA CLARA DO SUL, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicoes legais, e em
atencao ao Memorando sob o n 216/2024, exonera, a
pedido, o Sr. LUIZ GUSTAVO ELY, do cargo efetivo de
Professor Area Il - Educacao Fisica, em 16 de fevereiro de
2024,

GABINETE DO PREFEITO, 16 de fevereiro de 2024.

PAULO CEZAR KOHLRAUSCH,
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE,

ANA PAULA MALLMANN,

Secretdria de Gestdo Estratégica e Desenvolvimento
Econdmico.

PORTARIA N° 7787, de 16 de fevereiro de 2024.

Nomeia CLAITON TELLES,
aprovado em concurso
publico, para desempenhar o
cargo de Professor Area Il -
Educacéo Fisica, do Quadro de
Cargos de Provimento Efetivo.

O PREFEITO DE SANTA CLARA DO SUL, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, em
atencdo ao Processo Administrativo n? 517/2024, e em
conformidade com as Leis Municipais 1662 de 07 de
novembro de 2011 e 2809 de 24 de novembro de 2022,
nomeia CLAITON TELLES aprovado em Concurso Publico,
homologado pelo Edital 110 de 22 de maio de 2023,
classificado em 39 lugar, para desempenhar o cargo de
Professor Area Il - Educac3o Fisica, do Quadro de Cargos de
Provimento Efetivo, com carga horaria de 40 horas
semanais, lotado na Secretaria de Educacdo, Cultura,
Desporto e Juventude, submetido ao Regime Juridico Unico,
com posse e exercicio conforme os prazos estabelecidos no
RJU, mediante apresentacao da seguinte documentagao:
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- 1 foto 3x4, recente;

- Carteira de Identidade;

- Carteira Nacional de Habilitacao;

- Certificado de Reservista se do sexo masculino e
menor de 45 anos;

- Carteira de Trabalho;

- Cartdo do PIS/PASEP;

- Certidao de Nascimento ou Casamento;

- Certificado Escolar com escolaridade minima exigida
para o cargo;

- Comprovante de Residéncia;

- Conta Corrente ou saldrio no Banco do Brasil ou
Banrisul;

- Declaracao de que nao ocupa outro cargo e/ou
emprego ou aposentadoria incompativel a esta nomeacao;

- Declaracdo de bens e valores que constituem seu
patriménio;

- Alvara de folha corrida (Internet ou Férum);

- Comprovante de Situacao Cadastral no CPF;

- Certidao de Quitacao Eleitoral e titulo de eleitor;

+ Qualificacao Cadastral e-Social (Internet) - Constando:
Os dados estao corretos;

- Antecedentes Criminais (Cert. Negativa Criminal Est. e
Fed. da comarca de residéncia do servidor);

- CPF do Companheiro, data de nascimento e nome
completo;

- CPF dos Pais, data de nascimento e nome completo;

- Certidao de Nascimento, CPF e/ou Carteira de
Identidade de filhos e/ou dependentes menores de 18 anos.

- Carteira de Vacinacao dos Filho e/ou dependentes
menores de 07 anos;

- Exames a serem realizados, custeados pelo
candidato:

1. Hemograma completo (Plaquetas, VDRL, Glicemia
em Jejum);

2. EQU (Urina);

3. Colesterol;

4. Laudo de Avaliacdo Psicolégico;

5. Exame Médico Admissional ASO Atestado Médico;
GABINETE DO PREFEITO, 16 de fevereiro de 2024.
PAULO CEZAR KOHLRAUSCH,

Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE,

ANA PAULA MALLMANN,

Secretaria de Gestdo Estratégica e Desenvolvimento
Econdmico.
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