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PODER EXECUTIVO

LICITACAO, COMPRAS E ALMOXARIFADO

JULGAMENTO DA COMISSAO
CLASSIFICACAO DA PROPOSTA COMERCIAL

CONCORRENCIA PUBLICA N.2 013/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE TRANSPORTE DE ALUNOS, PARA ATENDER A REDE
PUBLICA DE ENSINO DESTE MUNICiPIO, CONFORME ANEXOS
TECNICOS FORNECIDOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO.

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES, conforme
pareceres juntados aos autos, decide CLASSIFICAR a
empresa/proposta (oferta/valor total global) a sequir:

1. JTP TRANSPORTES, SERVICOS, GERENCIAMENTO E
RECURSOS HUMANOS LTDA.:

- LOTE 01 - VALOR TOTAL ANUAL: R$ 30.199.863,31;

- LOTE 02 - VALOR TOTAL ANUAL: R$ 19.600.136,69.

Sendo assim a Comissao Permanente de Licitag0es, nos
termos do Artigo 109 da Lei Federal n? 8.666/93 e alteracgdes,
INTIMA os interessados no procedimento da presente licitagao a
terem ciéncia dos autos do processo.

Braganca Paulista, 22 de marco de 2024.
EDWALDO SILVA DOS SANTOS
Presidente da Comissao

AVISO DE INTENCAO DE CONTRATAGAO POR DISPENSA
DE LICITAGAO - ART. 75 DA LEI N. 14.133/2021

DISPENSA ELETRONICA: 00070/2024 (c4digo dispensa)

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
TRANSPORTE COLETIVO-TIPO ONIBUS-PARA O TRANSPORTE DE
APROXIMADAMENTE 100 (CEM) PESSOAS PARA O SANTUARIO
NACIONAL DE NOSSA SENHORA DE APARECIDA

Data de Publicacao: 22/03/2024

Inicio das Propostas: 25/03/2024 as 08:30

Limite p/ Recebimento de Propostas: 01/04/2024 as 08:30

Inicio da Fase de Lances:01/04/2024 as 08:31

Encerramento da Fase de Lances: 01/04/2024 as 14:32

Processo na integra poderd ser consultado em Portal Nacional
de Contratacdes Publicas - https://pncp.gov.br ou Portal de
Compras PuUblicas https://www.portaldecompraspublicas.com.br
mediante insercdo do cddigo da dispensa supra.

Informagdes: Balcao da Divisao de Licitacao, Compras e
Almoxarifado, a Avenida Antonio Pires Pimentel, n? 2.015, Centro,
em dias Uteis das 09h00 as 16h00 - Telefone: (11) 4034.1164 /
(11) 4034.1165/(11) 4034-1167.

Braganca Paulista, 22 de Marco de 2024
Barbara Martins Pace
Secretaria Municipal de Administracao

AVISO DE INTENCAO DE CONTRATACAO POR DISPENSA DE
LICITACi\O - ART. 75 DA LEI N. 14.133/2021

DISPENSA ELETRONICA: 00055/2024

OBJETO: AQUISICAO DE FORCADO TIPO TRIDENTE, PARA
SEREM UTILIZADOS PELAS EQUIPES DE CAVALARIA NA
MANUTENCAO E MANEJO DE FENO E DETRITOS NAS BAIAS DOS
CAVALOS.

Data de Publicacao: 21/03/2024 as 09:32h

Inicio das Propostas:02/04/2024 as 08:00h

Limite p/ Recebimento de Propostas: 05/04/2024 as 08:00h

Inicio da Fase de Lances:05/04/2024 as 08:01h

Encerramento da Fase de Lances:05/04/2024 as14:01h
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Processo na integra poderd ser consultado em Portal Nacional
de Contratacdes Publicas - https://pncp.gov.br ou Portal de
Compras PuUblicas https://www.portaldecompraspublicas.com.br
mediante insercdo do cédigo da dispensa supra.

Informacdes: Balcao da Divisao de Licitagcao, Compras e
Almoxarifado, a Avenida Ant6nio Pires Pimentel, n? 2.015, Centro,
em dias Uteis das 09h00 as 16h00 - Telefone: (11) 4034.1164 /
(11) 4034.1165/(11) 4034-1167.

Braganca Paulista, 20 de marco de 2024
Barbara Martins Pace
Secretaria Municipal de Administracao

CASTRACAO
GRATUITA

Secretaria Municipal

do Meio Ambiente

Contato pelo telefone

(14034.6780
(também WhatsApp)
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Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista

Secretaria Municipal de A¢éo e Desenvolvimento Social

JUSTIFICATIVA PARA A DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO COM VISTA A
CELEBRACAO DE PARCERIA, A SER EXECUTADA EM REGIME DE MUTUA COOPERACAO,
DESTINADA A EXECUCAO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO PARA CRIANCAS E
ADOLESCENTES - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

REF.: Processo Administrativo n® 1193/2024.

AMPARO LEGAL: Lein°®13.019/2014
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PROPONENTE: Servigo Assistencial de Acolhimento
Institucional - SAMA CNPJ: 45.626.546/0001-90

OBJETO DA PARCERIA: Servigo de Acolhimento Institucional para Adolescentes
Quantidade de vagas a serem pactuadas: 35 vagas

A Secretaria Municipal de Agdo e Desenvolvimento Social - SEMADS no uso de suas atribuigdes e
competéncias, ¢ em atendimento as disposi¢des do inciso VI, do art. 30 da Lei Federal n.° 13.019 de 2014,
alterada pela Lei n° 13.204 de 2015, apresenta os relevantes fundamentos que justifica a dispensa de
chamamento publico para escolha de Organizagdo da Sociedade Civil, que ira executar o Servigo de
Acolhimento para Adolescentes.

Trata-se de procedimento que tem por objeto a Dispensa de Chamamento Publico, com vista a
celebragdo de parceria, a ser executada entre o municipio de Braganga Paulista/SP por intermédio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social ¢ Organizagdo da Sociedade Civil, regularmente constituida, de natureza
Juridica de direito privado e sem fins lucrativos.

A parceria destina-se a execucdo de servico de protegdo social especial de alta complexidade, para
acolhimento de criangas e adolescentes, sob medida protetiva e em situagdo de risco pessoal e social, cujas
familias ou responséveis esteja impossibilitados temporariamente de exercer sua fungdo protetiva, até o retorno
a familia de origem, ou na impossibilidade, o encaminhamento para adogéo.

SITUACAO QUE CARTERIZE E MOTIVE A DISPENSA

Na qualidade de Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e consoante com o art, 32 da Lei n°
13.019/2014 e Alteragdes, apresento a justificativa que caracteriza a dispensa do chamamento piiblico, com vista
a celebragdo de parceria, destinada a execugdo do servigo de protecdo social de alta complexidade, para
acolhimento de criangas e adolescentes:

A Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS n° 8742/1993 acrescida da Lei n® 12.435/2011, objetiva
prover servigos, programas, projetos ¢ beneficios de protecdo social basica ou especial para individuos, familias
¢ grupos, garantindo que as agdes no ambito da assisténcia social, assegurem os minimos sociais, a '

universalizagio dos direitos.
(&

o B

Rua Jorge Abrdo Judar, 02 — Jardim América — CEP: 12902-220
Telefone: (11) 4033-1302 / 4033-3289 / 4033-3065 / 4032-4098

iario Ofici i igi 0 - indo autenticidade, validade juridica e integridade.
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, garantin : ur
Publicagao Oficial da Prefeitura de Braganga Paulista, conforme Lei Municipal 4.464, de 16 de abril de 2015 e Decreto Municipal 2.912, de 14 de marco de 2019



I @ IMPRENSA OFICIAL - MUNICiPIO DE BRAGANCA PAULISTA [ Ano XI | Edicdo n2 1751 | Sexta-feira, 22 de margo de 2024 e 4

Prefeitura do Municipio de Bragancga Paulista

Secretaria Municipal de A¢do e Desenvolvimento Social

Ainda o art. 6°-B, seu § 3° prevé:

Art. 6°-B. As prote¢des sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede socioassistencial, de forma
integrada, diretamente pelos entes publicos e/ou pelas entidades e organizacdes de assisténcia social vinculadas
ao Suas, respeitadas as especificidades de cada agdo.

§ 3° - As entidades e organiza¢des de assisténcia social vinculadas ao Suas celebrardo convénios,
contratos, acordos ou ajustes com o poder publico para a execugdo, garantindo financiamento integral, pelo
Estado, de servigos, programas, servigos e agdes de assisténcia social, nos limites da capacidade instalada, aos
beneficidrios abrangidos por esta Lei, observando-se as disponibilidades orcamentarias.

O Sistema unico da Assisténcia Social — SUAS instituido pela Lei n° 12.435/2011 de 06 de julho de
2011 tem como objetivo primordial a garantia da Protegdo Social as familias, criangas, adolescentes e idosos,
organizados através das protedes basicas e especial pela rede socioassistencial de forma integrada, diretamente
pelo poder publico e/ou entidades e organizagdes de assisténcia social ao SUAS.

A Resolugdo n® 109/09 — Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassisstenciais, que organiza os servigos
do SUAS por niveis de complexidade e prevé a garantia de condi¢des de seguranga e prote¢do, em ambiente
familiar que assegurem condigdes favoraveis ao desenvolvimento da crianga e do adolescentes e que oportunize
o resgate da autoestima, respeitando suas particularidades e contexto social.

O reconhecimento, na legislagdo vigente, do direito a convivéncia familiar e comunitaria, da
excepcionalidade e provisoriedade do afastamento do convivio familiar e dos principios que qualificam o
atendimento nos servicos de acolhimento estd fundamentado, dentre outros aspectos, no proprio
desenvolvimento cientifico e nas diversas investigagdes que mostraram um ambiente familiar saudavel é o
melhor lugar para o desenvolvimento da crianga e do adolescente.

Considerando que o publico usuédrio do servigo, sdo criangas e adolescentes e com base no artigo 100,
do Estatuto da Crianga e do Adolescentes, sio seres em peculiar condigio de desenvolvimento, com
necessidade de estabelecimento de vinculos firmes e estaveis para assegurar crescimento saudavel, tanto sob o
aspecto fisico como emocional.

Considerando que a Administragdo Publica tem por responsabilidade, garantir servigos de protegio
integral para criangas e adolescentes, sob medida protetiva (ECA — art. 101), e em situagdo de risco pessoal e
social, cujas familias ou responsaveis estejam impossibilitados temporariamente de exercer sua fungdo protetiva,
até o retorno a familia de origem, ou na sua impossibilidade, o encaminhamento para a adogio.

Diante do exposto, deve ser desprendido todo o esforgo para a manutengdo de vinculos afetivos com
seus cuidadores e a equipe técnica e demais trabalhadores que convivem com as criangas no cotidiano, enquanto
permanecerem no acolhimento e no periodo de reintegracéio social, a fim de evitar danos mais gravoso a
integridade do usuério.

A\

o
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Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista

Secretaria Municipal de A¢do e Desenvolvimento Social

A organizagdo Social: A Casa da Bengiio — Mantenedora da Agdo Social Espirita, ja atende e presta o
servico de acolhimento institucional para crianga e adolescente, possui inscrigdes regulares e ativas junto ao
CMAS, CMDCA e CNEAS e manifestou interesse pela parceria junto a Administragdo Publica para garantir o
atendimento dos adolescentes sob medida de protecdo e de situagdo de risco pessoal e social, cujas familias ou
responsaveis se encontram temporariamente impossibilitados de cumprir a fungdo de cuidado e protegdo, e que
por ofertarem o servico dentro do Municipio de Braganga Paulista, através de Termo de Colaboragio desde de
03/07/2018. E, portanto Jja tem estabelecido uns vinculos com as criangas, adolescentes e familias, além de
conhecer o funcionamento do servico.

Além do preenchimento dos requisitos legais para a celebragdo do Termo de Colaboragio, a entidade
escolhida ¢ sediada no municipio de Braganga Paulista/SP

Mediante as consideragdes acima, conclui-se importante a dispensa do chamamento para execu¢do do
Servigo de Acolhimento para Criangas e Adolescentes, como forma de assegurar que ndo haja rompimentos de
vinculos territoriais e garantir a continuidade da oferta do servico e o atendimento de todos os adolescentes
acolhidos conforme preveem as legislagdes vigentes.

Por todo o acima exposto, estdo cumpridas as exigéncias previstas pela Lei 13.019/2014 e suas
alteragdes, devidamente atestado no processo administrativo.

Braganga Paulista 15 de Marco de 2024.

A A
Harumi Kawagoe Alvarisa Lima
Secretaria Municipal de A¢éio e Desenvolvimento Social
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Prefeitura do Municipio de Braganc¢a Paulista

Secretaria Municipal de Agao e Desenvolvimento Social

JUSTIFICATIVA PARA A DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO COM VISTA A
CELEBRACAO DE PARCERIA, A SER EXECUTADA EM REGIME DE MUTUA COOPERACAO,
DESTINADA A EXECUCAO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO PARA CRIANCAS E
ADOLESCENTES - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

REF.: Processo Administrativo n® 1194/2024.

AMPARO LEGAL: Lein°13.019/2014
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PROPONENTE: Casa da Bencdo — Mantenedora da
Acdo Social Espirita— CNPJ: 59.017.913.0001-90

OBJETO DA PARCERIA: Servigo de Acolhimento Institucional para Adolescentes
Quantidade de vagas a serem pactuadas: 24 vagas

A Secretaria Municipal de Agéo e Desenvolvimento Social - SEMADS no uso de suas atribui¢des e
competéncias, e em atendimento as disposi¢des do inciso VI, do art. 30 da Lei Federal n.° 13.019 de 2014,
alterada pela Lei n° 13.204 de 2015, apresenta os relevantes fundamentos que justifica a dispensa de
chamamento pulblico para escolha de Organizagio da Sociedade Civil, que ird executar o Servico de
Acolhimento para Adolescentes.

Trata-se de procedimento que tem por objeto a Dispensa de Chamamento Pablico, com vista a
celebragdo de parceria, a ser executada entre o municipio de Braganga Paulista/SP por intermédio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Organizagdo da Sociedade Civil, regularmente constituida, de natureza
Juridica de direito privado e sem fins lucrativos.

A parceria destina-se a execugdo de servico de protecdo social especial de alta complexidade, para
acolhimento de criangas e adolescentes, sob medida protetiva e em situagdo de risco pessoal e social, cujas
familias ou responsaveis esteja impossibilitados temporariamente de exercer sua fungdo protetiva, até o retorno
a familia de origem, ou na impossibilidade, o encaminhamento para adogao.

SITUACAO QUE CARTERIZE E MOTIVE A DISPENSA

Na qualidade de Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e consoante com o art. 32 da Lei n°
13.019/2014 e Alteragdes, apresento a justificativa que caracteriza a dispensa do chamamento publico, com vista
a celebragdo de parceria, destinada a execugdo do servigo de protegdo social de alta complexidade, para
acolhimento de criangas e adolescentes:

A Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS n°® 8742/1993 acrescida da Lej n° 12.435/2011, objetiva
prover servigos, programas, projetos e beneficios de prote¢do social basica ou especial para individuos, familias
€ grupos, garantindo que as agdes no ambito da assisténcia social, assegurem os minimos sociais, a ;
universaliza¢do dos direitos. <

Rua Jorge Abrdo Judar, 02 - Jardim América — CEP: 12902-220
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Prefeitura do Municipio de Bragancga Paulista

Secretaria Municipal de A¢éo e Desenvolvimento Social
Ainda o art. 6°-B, seu § 3° prevé:

Art. 6°-B. As protegdes sociais basica e especial serdio ofertadas pela rede socioassistencial, de forma
integrada, diretamente pelos entes piiblicos e/ou pelas entidades € organizagdes de assisténcia social vinculadas
ao Suas, respeitadas as especificidades de cada agio.

§ 3° - As entidades e organizagdes de assisténcia social vinculadas ao Suas celebrardo convénios,
contratos, acordos ou ajustes com o poder piiblico para a execugdo, garantindo financiamento integral, pelo
Estado, de servigos, programas, servigos e agdes de assisténcia social, nos limites da capacidade instalada, aos
beneficiarios abrangidos por esta Lei, observando-se as disponibilidades or¢amentarias.

O Sistema tinico da Assisténcia Social — SUAS instituido pela Lei n° 12.435/2011 de 06 de julho de
2011 tem como objetivo primordial a garantia da Prote¢do Social as familias, criangas, adolescentes e idosos,
organizados através das protegdes basicas e especial pela rede socioassistencial de forma integrada, diretamente
pelo poder ptiblico e/ou entidades e organizagdes de assisténcia social ao SUAS.

A Resolugdo n°® 109/09 — Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassisstenciais, que organiza os servigos
do SUAS por niveis de complexidade ¢ prevé a garantia de condigdes de seguranga e prote¢do, em ambiente
familiar que assegurem condigdes favoraveis ao desenvolvimento da crianga e do adolescentes e que oportunize
o resgate da autoestima, respeitando suas particularidades e contexto social.

O reconhecimento, na legislagdo vigente, do direito a convivéncia familiar e comunitaria, da
excepcionalidade e provisoriedade do afastamento do convivio familiar e dos principios que qualificam o
atendimento nos servicos de acolhimento estd fundamentado, dentre outros aspectos, no proprio
desenvolvimento cientifico e nas diversas investigagdes que mostraram um ambiente familiar saudavel é o
melhor lugar para o desenvolvimento da crianga e do adolescente.

Considerando que o publico usuario do servigo, sdo criangas e adolescentes e com base no artigo 100,
do Estatuto da Crianca e do Adolescentes, sdo seres em peculiar condigdo de desenvolvimento, com
necessidade de estabelecimento de vinculos firmes e estaveis para assegurar crescimento saudavel, tanto sob o
aspecto fisico como emocional.

Considerando que a Administragdo Publica tem por responsabilidade, garantir servigos de protegio
integral para criangas e adolescentes, sob medida protetiva (ECA — art. 101), e em situa¢do de risco pessoal e
social, cujas familias ou responsaveis estejam impossibilitados temporariamente de exercer sua fungfo protetiva,
até o retorno a familia de origem, ou na sua impossibilidade, o encaminhamento para a adogdo.

Diante do exposto, deve ser desprendido todo o esfor¢o para a manuten¢do de vinculos afetivos com
seus cuidadores e a equipe técnica e demais trabalhadores que convivem com as criangas no cotidiano, enquanto
permanecerem no acolhimento e no periodo de reintegracdo social, a fim de evitar danos mais gravoso a

integridade do usudrio.

&/
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Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista

Secretaria Municipal de Agéo e Desenvolvimento Social

A organizagdo Social: O Servico Assistencial de Acolhimento Institucional — SAMA ja atende e presta
o servigo de acolhimento institucional para crianga e adolescente, possui inscri¢des regulares e ativas junto ao
CMAS, CMDCA e CNEAS e manifestou interesse pela parceria junto a Administragdo Publica para garantir o
atendimento dos adolescentes sob medida de protecdo e de situagdo de risco pessoal e social, cujas familias ou
responsaveis se encontram temporariamente impossibilitados de cumprir a fungéo de cuidado e protegdo, e que
por ofertarem o servigo dentro do Municipio de Braganga Paulista, através de Termo de Colaboragdo desde de
03/07/2018. E, portanto ja tem estabelecido uns vinculos com as criangas, adolescentes e familias, além de
conhecer o funcionamento do servigo.

Além do preenchimento dos requisitos legais para a celebragdo do Termo de Colaboragdo, a entidade
escolhida é sediada no municipio de Braganga Paulista/SP

Mediante as consideragdes acima, conclui-se importante a dispensa do chamamento para execugdo do
Servigo de Acolhimento para Criangas e Adolescentes, como forma de assegurar que no haja rompimentos de
vinculos territoriais e garantir a continuidade da oferta do servigo e o atendimento de todos os adolescentes
acolhidos conforme preveem as legislagdes vigentes.

Por todo o acima exposto, estdo cumpridas as exigéncias previstas pela Lei 13.019/2014 e suas
alteragdes, devidamente atestado no processo administrativo.

Braganga Paulista, 15 de Margo de 2024.

o
Harumi Kawagoe Alvarisa Lima
Secretaria Municipal de A¢do e Desenvolvimento Social

Rua Jorge Abrdo Judar, 02 — Jardim América — CEP: 12902-220
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGA PAULISTA

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES DO CONCURSO PUBLICO N° 06/2024

De ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Braganca Paulista, a Comisséo
Organizadora de Concursos Publicos, no uso de suas atribui¢cées torna publicas as instrucées relativas
a realizagdo do Concurso Publico para preenchimento de vagas dos empregos publicos do quadro de
pessoal da Prefeitura.

O Concurso Publico sera regido pelas instru¢des especiais a seguir transcritas.

Os Anexos, parte integrante deste Edital, sdo os que seguem:

Anexo | — Descrigbes suméarias das atribuicdes do Emprego.

Anexo Il — Programas das Provas.

Anexo Il — Formulario para interposicao de recurso contra isengao/redugao.

Anexo IV - Formulario de requerimento de candidato com deficiéncia e/ou solicitagdo de condigéo
especial para a realizacdo da prova.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES:

1.1. Sao especificagcdes do Emprego:

Total
Cod. Emprego de
Vagas

Escolaridade / Requisitos/ Padrao de Valor da
Carga Horéaria Semanal Vencimento (R$) Inscricéo

Curso Superior em Medicina,
com inscrigdo no Conselho
Regional de Medicina e
1 registro de qualificacéo de R$ 6.636,16 R$ 98,00
especialista em Medicina do
Trabalho.

10h/s semanais

Médico do Trabalho

601 Junior

1.2. As descrigfes sumarias das atribuicbes do Emprego consta no Anexo | deste Edital, conforme
Legislagédo vigente.

1.3. O Concurso Publico destina-se ao provimento do emprego mencionado na Tabela do item 1.1, sob
o0 Regime da CLT — Consolidacao das Leis do Trabalho, das vagas relacionadas, nesta data, e
mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico.

1.4. O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas descritas na tabela acima e das vagas que
vierem a surgir.

1.4.1. Os candidatos aprovados serdo convocados segundo necessidade de pessoal,
disponibilidade orgamentéria da Prefeitura e limites legais para tais despesas, obedecendo
a ordem de classificacao final.

1.5. Os horarios e dias de trabalho do candidato admitidos ficarédo a critério da Administragao Publica,
podendo ser diurno e/ou noturno em dias de semana, sabados, domingos e feriados, obedecida a
carga horaria semanal de trabalho.

1.6. Os aprovados constarao de lista de classificagdo final para serem convocados, dentro do prazo de
validade do Concurso Publico, a medida que forem vagando ou sendo criadas novas vagas.

1.7. E de inteira responsabilidade dos candidatos verificar o andamento do Concurso Publico em todas
as suas fases por meio dos meios de comunicac¢ao descritos no presente Edital.
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1.8.

1.9.

1.10.

2.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

A validade estabelecida para este Concurso Publico ndo gera, para a Prefeitura Municipal de
Braganca Paulista, a obrigatoriedade de convocar todos os candidatos aprovados.

O Concurso Publico sera realizado na cidade de Braganca Paulista/SP. Excepcionalmente
poderédo ser realizadas em cidades da regido, considerando o nimero de candidatos inscritos e
locais disponiveis para as provas.

Os vencimentos mencionados referem-se ao més de janeiro de 2024 e serdo reajustados de
acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura do Municipio de Bragan¢a Paulista aos
salarios dos servidores publicos municipais da mesma categoria.

DAS INSCRICOES:
INSTRUCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

A inscricdo do candidato implicar4 o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em seus anexos e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais retificacdes, comunicados e instru¢es especificas para a realizagdo do certame, acerca
das quais o candidato nédo podera alegar desconhecimento. Fica estabelecido por este Edital, o
foro da Comarca de Braganca Paulista para dirimir qualquer pendéncia relativa ao presente
concurso, a excegao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E vedada a participagdo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comiss&o
Especial de Concurso Publico ou das bancas examinadoras.

2.1.1. Qualquer desobediéncia a proibi¢cdo prevista no item anterior ou, constatado a qualquer
tempo que determinado candidato tenha sido beneficiado por obtencéo de informacdes
privilegiadas, sera o infrator eliminado do Certame sem prejuizo de responsabilizagao civil.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente ap6s tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o
Concurso Publico.

Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacdes sobre a aplicacédo das provas, em especial o item 2.5.

Para se inscrever, o candidato devera preencher as condi¢des para admissdo no Emprego/fungéo

e, na data da nomeacao, comprovar:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para o emprego/funcéo;

f)  n&o registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungao publica, achando-se
no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da convocagdo, ao exame médico pré-admissional, de carater
eliminatdrio, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatacao de aptidao
fisica e mental, podendo ser exigida a apresentacdo de exames complementares, as suas
expensas;

h) n&o receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou fungéo
publica, ressalvados os acumulaveis previstos na Constituicdo Federal;

i)  preencher as exigéncias dos empregos segundo o que determina a Lei e a Tabela do item
1.1 do presente Edital;

i) néo haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com
0 servigo publico.

k) Apresentar nimero de Pis/Pasep/NIT ou NIS.
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2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

No ato da inscri¢do ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.5, deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagao quando da convocagao para a nomeagao e posse
no quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Braganca Paulista, sob pena de nao admisséo
e exclusdo do Concurso Publico, ndo cabendo recurso.

As inscrigbes ficardo abertas exclusivamente pela internet no periodo de 22/03/2024 ao dia
25/04/2024.

O periodo de inscri¢édo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional,
a critério da Comisséo Especial de Concurso Publico e do IBAM.

28.1 A prorrogacao de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais, a comunicacdo feita nos enderecos eletrbnicos
www.ibamsp-concursos.org.br.

Ao se inscrever o candidato devera indicar o codigo da opgao do Emprego para o qual pretende
concorrer, conforme tabela constante do item 1.1 deste Edital.

Ao inscrever-se no Concurso, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes
sobre a aplicacdo das provas, em especial os requisitos minimos de escolaridade e demais
exigéncias constantes deste Edital.

As informagOes prestadas no formuléario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Braganca Paulista e ao Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal — IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que néo
preencher esse documento oficial de forma completa e correta, e/ou fornecer dados inveridicos ou
falsos.

2.11.1. Considera-se inscri¢do efetivada aquela devidamente paga.
2.11.2. Nao havera devolucéo da importancia paga.

2.11.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscric&o no presente Concurso Publico
para terceiros, para outros concursos ou para outro Emprego/funcao.

2.11.4. NA&o serdo aceitas inscri¢cBes por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o
disposto neste Edital.

Caso o candidato (deficiente ou ndo) necessite de condi¢cdo especial para realizacdo da prova,
devera solicita-la, por meio de requerimento, enviado via SEDEX, enderecado a Caixa Postal
68.021 — aos cuidados do IBAM-SP — Departamento de Concursos CEP 04045-972, REF.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA — CONCURSO PUBLICO 06/2024 no
mesmo periodo destinado as inscricbes (de 22/03/2024 até o dia 25/04/2024),
IMPRETERIVELMENTE.

2.12.1. O formulario para solicitacdo de condi¢&@o especial consta do Anexo Ill deste Edital.

2.12.2. Além do requerimento mencionado no item 2.12, o _candidato devera,
obrigatoriamente, anexar laudo médico que justifique a solicitacdo de condicdo
especial para a realizacao das provas.

2.12.3. O Laudo Médico, original ou coOpia autenticada, devera conter nome completo do
candidato, CRM, datado e assinado pelo profissional que o emitiu e estar legivel, sob
pena de ndo ser considerado.

2.12.4. O laudo tera validade apenas para este Concurso Publico e ndo sera devolvido ao
candidato.

2.12.5. Nao sera concedida condic¢éo especial ao candidato que nédo apresentar o laudo médico
conforme item 2.12.2.

2.12.6. Paraefeito do prazo estipulado no item 2.12, sera considerada a data de postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

2.12.7. OIBAM néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada
do laudo e do requerimento de solicitacdo condi¢céo especial a seu destino.

2.12.8. O atendimento as condi¢cdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

2.12.9. O candidato esta ciente que a realizacdo da prova nas condi¢des do item 2.12, ndo
significa que ele sera automaticamente considerado apto na pericia que sera realizada
por profissional indicado pela Prefeitura Municipal de Braganca Paulista.

2.12.10. O candidato que ndo encaminhar tempestivamente seu requerimento de solicita¢cdo de
condicdo especial para a realizacéo da prova juntamente com o laudo médico, seja qual
for o motivo alegado, néo tera a condi¢éo atendida.

2.12.11. A realizacdo das provas por estes candidatos, em condigbes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo
ou ndo enseje seu favorecimento.

O candidato podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagdo das
provas e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscri¢cdo, entrar em

contato com o IBAM através do e-mail atendimento@ibamsp-concursos.org.br e informar o

nome social pelo qual deseja ser tratado, sendo responsavel pelas informagdes prestadas.

2.13.1. Quando das publica¢des dos resultados e divulgagées no site do IBAM, sera considerado
0 nome e género constantes no registro civil e informado pelo(a) candidato(a) no
formulario de Inscricao.

2.13.2. O(A) candidato(a) que néo efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.13 no periodo
destinado as inscricbes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento arcando com as
consequéncias advindas de sua omissao.

O candidato que tenha exercido efetivamente a fungdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal
n° 11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricdes para este Concurso Publico, podera
solicitar esta opcao para critério de desempate.

2.14.1. O documento comprobatdrio da situa¢éo descrita no item 2.14 devera ser enviado durante
o periodo de inscri¢Bes, conforme apresentado abaixo:

O documento comprobatério deverad ser enviado por meio de SEDEX, enderegcado a
Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP:
04045-972, REF.: PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA - CONCURSO
PUBLICO 06/2024, no mesmo periodo destinado as inscricbes (de 22/03/2024 a
25/04/2024), IMPRETERIVELMENTE.

2.14.2. O candidato que ndo atender aos itens 2.14 e 2.14.1 deste Capitulo, ndo tera sua
condigao de jurado utilizada como critério de desempate.

A inscrigdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo
4 do presente Edital.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

2.17.

As inscricdes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, do dia 22/03/2024 a 25/04/2024
e para inscrever-se o candidato devera:

2.17.1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br;

2.17.2. Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico;

2.17.3. Ler naintegra e atentamente este Edital e seus anexos;

2.17.4. Preencher total e corretamente o formulario de inscri¢do, optando pelo Emprego/funcéo
que deseja concorrer.
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2.18.

2.19.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

2.17.5. Conferir e transmitir os dados informados.
2.17.6. Imprimir o boleto bancério.
2.17.7. Efetuar o pagamento do boleto.

Para pagamento do valor da inscri¢do, conforme quadro a seguir, sera utilizado o boleto bancério
gerado no ato da inscricdo que devera ser quitado até o dia 26/04/2024, respeitado o horario
bancério.

2.18.1. Para a seguranca do candidato e minimizar os problemas decorrentes da transferéncia do
numerario pelo agente recebedor e sua inclusdo no banco de dados do IBAM,
recomendamos que o pagamento do boleto seja feito, preferencialmente, na rede
bancéria.

2.18.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganc¢a Paulista ndo se responsabilizam por
pagamentos feitos em Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro
estabelecimento desse género.

2.18.3. O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 26/04/2024, caso
contrario, ndo sera considerado.

2.18.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente
(antes da data efetiva de vencimento).

2.18.5. N&o sera aceito pagamento correspondente a inscricdo por depdsito em caixa eletrdnico,
via correio, fac-simile, transferéncia eletrdnica, PIX, DOC, ordem de pagamento ou
depdsito comum em conta corrente, condicional, cheque, fora do periodo de inscri¢do ou
qualquer outro meio diferente do especificado neste Edital.

2.18.6. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera fazé-lo
utilizando a opc¢éo antecipar, para os casos em que a data coincida com feriado ou evento
gue acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, e atentar para a confirmacdo do débito em sua conta corrente. Nao tendo
ocorrido o débito do valor agendado (e consequente crédito na conta do IBAM) a inscrigao
ndo sera considerada valida.

2.18.6.1. As inscricdes somente serdo consideradas efetivadas apds a comprovacédo do
pagamento do valor da inscri¢ao.

2.18.7. Serdo canceladas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que o
estabelecido neste Edital e as solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem
efetuados ap6s o dia 26/04/2024 ou de forma diferente as estabelecidas neste Capitulo.

A pesquisa para acompanhar a situa¢do da inscricao podera ser feita a partir de 2 (dois) dias
Uteis apds o pagamento do boleto pelo candidato, através do enderecgo eletrénico do Instituto
Brasileiro de Administra¢do Municipal (IBAM), no link correlato ao presente Concurso Publico.

2.19.1. Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br
e no link “area do candidato”, digitar seu CPF e data de nascimento. Para tanto é
necessario que o candidato cadastre esses dados corretamente.

2.19.2. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscri¢cdo, devera entrar
em contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.19.3. As correg6es dos dados cadastrais poderao ser feitas em até dois dias ap6s o término das
inscricdbes e mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM:
atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.19.4. O e-mail enviado ao IBAM devera conter informagOes suficientes que permitam a
avaliacdo da equipe de atendimento para envio da resposta a divida apresentada /
solicitacdo efetuada pelo candidato.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

2.19.5. O candidato que nédo efetuar as corre¢Bes dos dados cadastrais (especialmente idade ou
dados que possam ser utilizados como critério de desempate) ndo podera interpor recurso
em favor de sua situagao apoés a divulgagdo dessas informagdes na lista de classificacéo,
arcando com as consequéncias advindas de sua omisséo.

2.19.6. O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade ou de qualquer
documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacgédo dos dados cadastrais no ato da inscri¢cdo, sob as penas da lei.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganca
Paulista ndo se responsabilizam por solicitacdes de inscri¢cdes via Internet ndo recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacéo, congestionamento de linhas
de comunicacdo, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento dos pagamentos, bem como, outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

2.20.1. As inscri¢Bes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento
de comunicagao no site www.ibamsp-concursos.org.br, nos Ultimos dias de inscrigao.

2.20.2. O descumprimento das instru¢des de inscricdo constante deste Capitulo implicara a ndo
efetivacéo da inscrigao.

PROCEDIMENTOS PARA REALIZAGCAO DAS INSCRICOES ESPECIAIS

Nao havera isencéao, total ou parcial, do valor da inscri¢céo, exceto para o candidato que atenda a

um dos seguintes requisitos:

3.1.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Bolsa
Familia, Fome Zero, entre outros), chamado de CadUnico, de que trata o Decreto n.°
11.016, de 29 de marco de 2022, e for membro de familia de baixa renda, nos termos do
decreto supracitado.

3.1.2. Comprovar ser doador de sangue, nos termos da Lei Municipal 3.893/07.

3.1.3. Comprovar ser hipossuficiente.

Os candidatos que se enquadrarem nas condic¢des previstas nas leis especificadas nos itens 3.1.1,

3.1.2 e 3.1.3. poderao solicitar a isengdo do pagamento da inscricdo que lhes é facultada, e

deverdo protocolar, nos dias 27 e 28/03/2024, no setor de Protocolo do Pago Municipal, das

09h as 16h, os documentos comprobatorios de sua condigao, seguindo o seguinte procedimento:

a) acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br, no periodo de 27 de margo de 2024 até as
15h00 de 28 de marc¢o de 2024;

b) localizar, no site, o “link” deste Concurso Publico;

c) preencher total e corretamente o cadastro dos dados solicitados;

d) transmitir os dados, conforme informagao constante na pagina;

€) imprimir o requerimento;

f) assinar o requerimento;

g) Protocolar no setor de Protocolo do Pago Municipal a documentac&o, seguindo a rotina a seguir:

g.1) No caso do atendimento as condi¢des estabelecidas no subitem 3.1.1, o candidato devera
imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:

a) Copia (autenticada) do cartdo emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome ou documento que comprove o cadastro do candidato no CADUNICO do
referido Ministério, com a expressa apresentacdo do NIS (Nimero de Identificagdo Social);

b) Declaragdo de hipossuficiente;
c) Copia autenticada do RG;

g.2) No caso do atendimento a condicdo estabelecida no subitem 3.1.2, o candidato devera
imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.
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a) 04 (quatro) comprovantes de doacdes de sangue a partir do ano de 2022 nos bancos de
sangue da rede de saude publica ou privada no municipio de Braganga Paulista, estando
sujeitos as penas civis, penais e administrativas quanto a veracidade dessa condicao.

b) Copia autenticada do RG.

g.3.) No caso do atendimento & condi¢é@o estabelecida no subitem 3.1.3, o candidato devera
imprimir o requerimento, assina-lo e apresentar:

a) Original ou cépia autenticada do Ultimo comprovante de pagamento contendo
remuneracao bruta de, no maximo, 1 (um) salario-minimo OU original ou cépia do Termo de
Adeséo do Programa Emergencial de Auxilio Desemprego e Qualificacdo Profissional da
Prefeitura Municipal de Braganc¢a Paulista.

b) Copia autenticada do RG;

A entrega dos documentos referidos nas alineas “g.1” até “g.3”, devera ser feito unicamente
através do protocolo no Paco Municipal no periodo de 27/03 até as 16h do dia 28/03/2024,
IMPRETERIVELMENTE.
3.3.1. Na&o seréo considerados os documentos entregues por outro meio que ndo o estabelecido
no item 3.2, deste Edital.
3.3.2. Caso o candidato utilize outro meio que néo o estabelecido neste Edital tera indeferido seu
pedido de isencéo do pagamento da inscri¢&o.
3.3.3. Nao sera aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ou a retirada
de documentos apés a entrega da devida documentacéo.
3.3.4. As 16h00 de 28/03/2024, o requerimento de isencdo do pagamento da inscricio nao
estara mais disponibilizado no site.
Todas as informagBes prestadas no requerimento de pedido de isencdo do pagamento da
inscricdo e nas declaragdes firmadas séo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a
idoneidade dos documentos entregues, tornando-se nulos todos os atos deles decorrentes, além
de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei, em caso de irregularidade constatada.
O candidato devera, a partir do dia 05/04/2024, acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e
verificar o resultado da solicitacéo pleiteada.
O candidato que tiver:
a) seu pedido de isencdo de taxa de inscricdo deferido tera automaticamente sua inscricdo
efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.
b) seu pedido de isencdo de taxa de inscricdo indeferido e queira protocolar/interpor recurso
devera observar o disposto no edital de resultado de pedido de isencdo da inscricdo a ser
divulgado em 05/04/2024.

3.7. A partir de 16/04/2024 o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e verificar

3.8.
3.9.

o resultado do recurso interposto.

3.7.1. O candidato que tiver o recurso indeferido e queira participar deste Certame, devera
acessar novamente o “link” préprio na pagina deste Concurso Publico, no site
www.ibamsp-concursos.org.br, clicar em “area do candidato”, digitar seu CPF e data de
nascimento, imprimir o boleto bancario, bem como proceder ao correspondente
pagamento, com o valor da inscrigdo plena, até o ultimo dia do periodo das inscrigdes,
devendo observar o disposto no Capitulo 2 deste Edital.

3.7.2. O candidato que n&o obtiver o beneficio da isengdo da inscricdo devera proceder ao
recolhimento do valor correspondente para ter sua inscri¢do efetivada.

A declaragcao/documentacao falsa sujeitara o candidato as san¢des previstas em lei.

A Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista, a qualquer tempo, podera realizar diligéncias

relativas a situagdo declarada pelo candidato, deferindo ou ndo o pedido apresentado em

requerimento.

DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

A participacéo de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico sera assegurada nos
termos da Lei 13.146 de 06/07/2015, do artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro
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4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

de 1.999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296 de 02 de dezembro de 2004 e da Lei n°
14.126/2021.

Em obediéncia ao disposto no artigo 111, da Lei Organica do Municipio de Braganca Paulista, sera
reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes para cada funcéo,
individualmente.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuicdes do emprego,
especificadas no Anexo | deste Edital séo compativeis com a sua deficiéncia.

4.3.1. Os deficientes somente poderdo disputar empregos cujas atividades sejam compativeis
com a sua deficiéncia.

Conforme o disposto pelo inciso IV do artigo 3° da Lei Federal 9508 de 2018, o candidato devera
apresentar no ato da inscrigdo laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenca — CID, hem como a provavel causa da deficiéncia.

4.4.1. A entrega do laudo mencionado no item 4.4 é obrigatéria (documento original ou copia
autenticada).

4.4.2. O laudo médico mencionado no item 4.4 devera ser enviado por meio de SEDEX,
enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de
Concursos CEP: 04045-972, REF.: Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista -
CONCURSO PUBLICO 06/2024 no mesmo periodo destinado as inscri¢des (de 22/03 a
25/04/2024), IMPRETERIVELMENTE

4.4.3. O formulério para solicitacdo de condigcdo especial consta do Anexo Il deste Edital.

4.4.4. Na&o sera aceita a entrega condicional ou complementagao de documentos apos a entrega
da devida documentacao.

4.45. Para efeito do prazo estipulado no item 4.4.2, sera considerada a data de postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

4.4.6. O IBAM ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada
do laudo e do requerimento de solicitagdo condicdo especial a seu destino.

Caso necessite de condigdo especial para a realizagdo da prova, o candidato com deficiéncia
devera enviar, juntamente com o laudo mencionado no item 4.4, requerimento constante do Anexo
Il deste Edital contendo informa¢cdes COMPLETAS E DETALHADAS quanto a condig&o.

45.1. A néo solicitagdo de recursos especiais, intempestivamente, conforme o disposto no item
4.5, implica a sua ndo concesséo no dia da realizagéo das provas.

4.5.2. Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificard, para cada
guestdo, a alternativa que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

4.5.2.1. No caso de utilizacéo de ledor, este transcrevera as respostas para o candidato,
ndo podendo a Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista e/ou o IBAM serem
responsabilizados, posteriormente, por qualquer alegacdo, por parte do
candidato, de eventuais erros de transcri¢cdo provocados pelo ledor.

4.5.3. Para arealizacdo de provas no sistema Braille, as respostas deverao ser transcritas pelo
mesmo sistema devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicacéo das provas,
reglete e puncgéo.

A realizagdo das provas dos candidatos com deficiéncia, em condi¢cdes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo
enseje seu favorecimento.

O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes neste
capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condicéo.

As alteracdes quanto as definicdes e parametros de deficiéncia na legislacdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

Nao serdo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de corregao.
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A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concesséo de readaptacao
do emprego ou concesséo de aposentadoria por invalidez.

O candidato com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos no que se refere a conteddo, avaliagdo, nota de corte, duracéo,
data, horério e local de realizagdo das provas.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constarado da listagem geral dos aprovados por emprego
e de listagem especial.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame
médico a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera decisédo terminativa sobre a
qualificacao do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante
para o exercicio da fungdo, observada a legislacédo aplicavel a matéria.

4.13.1. Havendo parecer médico oficial contrario & condicé@o de deficiente, o nome do candidato
serd excluido da listagem correspondente permanecendo somente na lista de
classificagdo geral.

4.13.2. O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-se com o
exercicio das atividades proprias do emprego, sera desclassificado do Concurso.

A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicara a perda
do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

. Os documentos encaminhados ndo serao devolvidos.

. Adivulgacgao da relacéo de candidatos inscritos como candidato com deficiéncia esté prevista para

o dia 03/05/2024 no site do IBAM.

5. DAS MODALIDADES DE PROVAS

5.1.

O Concurso Publico constara de:

Provas Objetivas de carater classificatorio e eliminatério para todos os empregos.

6. DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. As provas objetivas serdo de carater classificatério e eliminatério e constituir-se-do de questdes
objetivas de mdltipla escolha.
6.2. A prova objetiva, com duracdo de 03 (trés horas), incluindo o tempo para preenchimento da folha
de respostas, tera a seguinte composi¢ao:
i - Numero Peso das
Emprego Area do Conhecimento de itens questdes
Politicas Publicas de Saude 15 1,0
e Médico do Trabalho Janior
Conhecimentos Especificos 15 2,0

6.2.1. Cada questéo apresentara 4 (quatro) opgOes de respostas.
6.2.2. Para cada acerto serd computado o peso de cada questao.

6.2.3. Os candidatos que n&o obtiverem 50% de acertos do total de pontos da prova serdo
automaticamente eliminados do Concurso Publico.
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6.2.4. Somente serdo divulgadas as notas dos candidatos habilitados na prova objetiva
conforme tabela do item 6.2.

6.2.5. As listas de divulgagdo das notas conterdo o numero de inscricdo, nome e a nota do
candidato.

6.2.6. Os candidatos ndo habilitados na prova objetiva poderdo consultar a pontuagdo obtida
através do site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br no link “area do candidato”
correspondente ao Concurso Publico.

6.2.7. Para ser considerado habilitado na prova objetiva o candidato devera estar na margem
estabelecida abaixo.

Emprego Critério de Habilitagédo na prova Objetiva

Ter obtido, no minimo, 50% do total de pontos da prova

e Médico do Trabalho Junior .
objetiva.

6.2.8. Os candidatos que nado se enquadrarem na margem estabelecida na Tabela do item 6.2.7
serdo excluidos do Concurso Publico.

6.3. A aplicacdo das provas objetivas esta prevista para o dia 26 de maio de 2024.

6.3.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
nas escolas localizadas na cidade de Braganc¢a Paulista, a Prefeitura e o IBAM reservam-
se o direito de aloca-los em cidades préximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alojamento ou qualquer outra despesa dos
candidatos, oriunda desta alocacéo.

6.4. A confirmacgdo da data e as informacGes sobre horarios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Edital de Convocacgéo para as provas a ser publicado no dia 17 de maio de 2024 no
site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br.

6.5. O IBAM poderé enviar informacdes referentes a convocacgao por e-mail, no endereco eletrénico
informado pelo candidato no ato da inscri¢cdo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
a manutencéo/atualizagdo de seu correio eletrdnico.

6.5.1. N&ao serdo encaminhados informativos de candidatos cujo endereco eletrdnico informado
no Formul&rio de Inscri¢do esteja incompleto ou incorreto.

6.5.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Braganca Paulista ndo se responsabilizam por
informagcdes de enderego eletrbnico incorretas, incompletas ou por falha na
entrega/recebimento de mensagens eletrénicas causada por caixa de correio eletrdnico
cheia, filtros, AntiSpam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem
técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site do IBAM para verificar as
informagdes que lhe séo pertinentes.

6.5.3. A comunicagao feita por intermédio de e-mail € meramente informativa, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar no site do IBAM, a publicacdo do Edital de
Convocagéao para as provas.

6.6. Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horério
constantes no Edital de Convocacao divulgado no site do Instituto Brasileiro de Administracéo
Municipal — IBAM.

6.6.1. O candidato dever4 comparecer ao local designado para a prova objetiva com
antecedéncia minima de 30 minutos da abertura dos portdes.

6.6.2. O candidato que se apresentar apds o horario determinado pelo Edital de Convocagéo
para fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o
motivo alegado para seu atraso.
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6.6.3. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o
local onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas
imediagOes, as opgdes de transporte publico consultando, antes, horarios e frequéncias
das linhas de 6nibus, bem como, rotas e tempo de deslocamento.

6.6.4. Em nenhuma hipo6tese havera segunda chamada, vista ou repeti¢do de prova ou ainda,
aplicacdo da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital
de Convocagéo.

6.6.5. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realiza¢do da prova
como justificativa de sua auséncia.

6.6.6. O IBAM e a Comissdo do Concurso ndo se responsabilizam por fatos externos que
impegcam o candidato de chegar ao local de aplicagdo das provas no horéario apropriado
e que independem da organizagdo do Concurso ja que ndo possuem geréncia sobre
trénsito ou trafego bem como outras situagdes que escapam de seu &mbito de atuacéo.

6.6.7. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara na eliminagdo do Concurso Publico.

6.7. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida
por Orgéo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo com foto
ou Passaporte.

6.7.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de pagamento
do Boleto Bancério.

6.7.1.1. O comprovante de inscricido — pagamento do boleto bancéario — ndo tera
validade como documento de identidade.

6.7.2. N&o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo 0s
especificados no item 6.7, nem mesmo a via digital, com exce¢édo da CNH e do RG dos
Estados que assim emitem por aplicativo.

6.7.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza,
a identificagdo do candidato.

6.7.3.1. Documentos violados e rasurados ndo serdo aceitos.

6.7.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no
maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

6.7.4.1. A identificagdo pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do
portador.

6.8. No dia da realizacédo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacao, o Instituto Brasileiro
de Administracdo Municipal procedera a inclusao do candidato, mediante a apresentagdo do boleto
bancario com comprovagdo de pagamento e preenchimento de formulario especifico.

6.8.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera
analisada pelo Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal, na fase do Julgamento das
Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricao.

6.8.2. Constatada aimprocedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.
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6.8.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo cabera recurso,
independentemente de qualquer formalidade.

6.9. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos préprios
candidatos — bem como a sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando da aplicacédo das
provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem como de
sua autenticacao digital.

6.9.1. Apos a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o candidato
somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

6.10. O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera
ter justificativa médica, bem como apresenta-la no dia da prova, devendo fazer a solicitagao
através do formulario préprio e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenacéo antes do
inicio da prova,

6.11. O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos),
aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrnica, tablet, notebook ou
similares, calculadora, palmtop, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que
possibilite comunicagdo externa, incorrera em exclusdo do candidato do Certame, mesmo que 0
aparelho esteja dentro do envelope de seguranca que sera distribuido pelo IBAM.

6.11.1. Os celulares e outros aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados até a saida
do candidato do local de realizag¢do das provas.

6.11.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares (SE POSSIVEL),
garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

6.11.3. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por
danos neles causados.

6.11.4. O IBAM e a Comissao do Concurso Publico poderdo, no dia da realizagdo das provas,
solicitar que os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que
deixem esses pertences aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenagdo do Prédio
gue tomara providéncias para que tais materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos
a distancia de seus usuéarios, durante a aplicagdo das provas.

6.11.5. E vedado ao candidato fazer leitura de livro, apostilas e similares no interior do local das
provas, devendo todo material estar fechado ou guardados com os outros pertences.

6.12. Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a codigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa.

6.12.1. Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafoldgico, a utilizagdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera
automaticamente eliminado do Concurso.

6.13. Nas provas objetivas, o candidato deverd assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, Unico documento valido para a corre¢é@o das provas. O preenchimento da folha de
respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade
com as instrucdes especificas contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

6.13.1. O candidato devera ler atentamente as instru¢cdes contidas na Capa do Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas.

6.13.2. As instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros
cometidos.
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6.13.3. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que
devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas, contidas na capa do
caderno de questfes e na folha de respostas.

6.13.4. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Repostas da Prova Objetiva, com
caneta esferogréfica de tinta preta ou azul.

6.13.5. Nao serdo computadas questfes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
marcacdo, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.13.6. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha
de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
correcdo da mesma.

6.13.7. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico.
6.13.8. Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
6.14. O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos
no momento da aplicacdo das provas ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores.

6.14.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes / material personalizado de
aplicacdo das provas, em razao de falha de impressao, nimero de provas incompativel
com o nimero de candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de
prova/material, o IBAM tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
reserva nao personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
coordenacao.

6.15. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada
e identificada com sua impresséo digital.
6.15.1. Somente ap6s decorrido o tempo de uma hora, o candidato podera deixar a sala de
aplicacao e levar consigo o Caderno de Questfes da Prova Objetiva.
6.15.2. Sera anulada a prova do candidato que ndo devolver a sua folha de respostas.

6.15.3. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o local
de aplicagéo, juntos.

6.15.4. N&o serdo disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios diferentes do
descrito no item 6.15.1.

6.15.5. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacdo, apds os
devidos esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

6.16. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera levar
um acompanhante com maioridade legal que ficar4 em sala reservada e que sera responséavel
pela guarda da crianga.

6.16.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no
local designado pela Coordenacgéo, e se submetera a todas as normas constantes deste
Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrdnico e celular.

6.16.2. A candidata, nesta condicdo, que néo levar acompanhante, ndo realizara a prova.
6.16.3. Nao havera compensacédo do tempo de amamentacgdo no tempo de duragdo de prova.

6.16.4. Exceto no caso previsto no item 6.16, ndo sera permitida a presenga de acompanhante
no local de aplicacdo das provas.

6.17. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.
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DA CLASSIFICACAO

A Lista de Classificagdo Final serd em ordem decrescente de acordo com a nota final que seré a
somatdria das notas obtidas nas provas previstas pelo certame.

7.1.1. A nota final dos candidatos serd a somatdria dos pontos obtidos na prova objetiva.

7.1.2. Serdo emitidas duas listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e uma
especial, sendo uma para os candidatos com deficiéncia.

7.1.3. Nao ocorrendo inscri¢do no Concurso Publico ou aprovagéo de candidatos com deficiéncia,
sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Final Geral.

Em caso de igualdade da classificacdo, na Lista de Classificagdo Final serdo aplicados os
seguintes critérios de desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais
elevada;

b) candidato com maior nimero de acertos nos conhecimentos especificos;
¢) candidato com maior pontuacéo na prova de lingua portuguesa;
d) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

e) candidato que tiver exercido a funcdo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n°®
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscri¢des para este Concurso Publico desde
gque obedecidas as regras estabelecidas neste Edital para utilizagdo desse critério de
desempate;

f) sorteio com a participagdo dos candidatos envolvidos, e que ocorrerd no momento da
convocagéao para posse.

No ato da inscrigcdo, o candidato fornecera as informacdes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela Prefeitura Municipal, em caso de inveridicas.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagcéo no Concurso
Publico, valendo para esse fim, a Classificacdo divulgada na internet.

DOS RECURSOS

O prazo para interposi¢ao de recurso serd de 2 (dois) dias Uteis do fato que |lhe deu origem, a
contar do dia da divulgac&o/ocorréncia do evento que motivou a reclamacao.

Para a interposicdo de recurso referente a isencdo do pagamento da inscricdo, o candidato
devera, obrigatoriamente, protocolar requerimento individual com seu questionamento
devidamente fundamentado, no SETOR DE PROTOCOLO da Prefeitura do Municipio de
Braganca Paulista, sito & Avenida Anténio Pires Pimentel, n°® 2015, Centro (CEP: 12.914-900), no
horéario das 09 as 16 horas.

Para a interposicao de recurso referente ao edital de abertura, aplicagéo da prova objetiva, prova
de titulos gabarito, notas das provas e de classifica¢éo final, o candidato deverd, obrigatoriamente,
acessar o endereco eletrdnico www.ibamsp-concursos.org.br, no link “recursos” e preencher o
formulario/tela préprio disponibilizado para o recurso e envia-lo das 09 as 16h de cada dia,
devendo o candidato utilizar um formulério/tela para cada questédo no caso de recurso contra o
gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada formulario, quando for o caso.

Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

Seré liminarmente indeferido o recurso:

a) que ndo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacao logica e consistente
gue permita sua adequada avaliagdo;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
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c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestagao referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo
o candidato utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

e) cuja fundamentacéo ndo corresponda a questéo recorrida;
f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo e nas instru¢des
constantes dos Editais de divulgacédo dos eventos.

8.6. Nao havera segunda insténcia de recurso administrativo; reanalise de recurso interposto ou
pedidos de revisdo de recurso.

8.7. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova independente de terem recorrido.

8.8. Caso haja alteracéo no gabarito divulgado por forga de impugnacdes ou correcéo, as provas serao
corrigidas de acordo com as alterag6es promovidas, considerando-se as marcacdes feitas pelos
candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.

8.9. A anulagdo de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o
candidato prejudicado tem direito.

8.10. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera eventualmente
haver alteracéo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer
a desclassificagdo do mesmo.

8.11. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentacéo e argumentacéo logica e consistente, que permita sua adequada avaliagao.

8.12. Nao serdo respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
guestionado, sendo considerados extemporaneos.

8.13. O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos interpostos e as provas
objetivas serdo corrigidas de acordo com as alterages promovidas.

8.14. A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso Publico,
serd irrecorrivel e sera divulgada no site do IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br).

8.15. A Comissao Especial de Concurso Publico constitui Gltima insténcia para recurso, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.16. A interposicao de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

9. DO PROVIMENTO DOS EMPREGOS

9.1. Aos candidatos aprovados no certame sera realizado Exame Admissional de carater eliminatério,
conforme as determinacBes da NR-7, quando da convocagdo para a nomeacgdo e posterior
contratagéo.

9.2.Serdo eliminados do certame os candidatos que apresentarem doengas ou lesGes pré-existentes

incompativeis com o exercicio pleno da func¢éo-atividade.

9.2.1. S&o consideradas doencgas incompativeis com o exercicio pleno da fungdo-atividade
(emprego) todas aquelas alteragbes fisicas ou psicolégicas capazes de justificar o
afastamento do trabalho por doenga ocupacional.

9.3. O Exame Admissional sera realizado obrigatoriamente por Médico do Trabalho, onde o candidato
eliminado podera, no prazo de 3 (trés) dias apds a publicagdo do resultado, impetrar recurso
administrativo, desde que acompanhado de laudo pericial de Médico do Trabalho e exames
clinicos que atestem a cura ou a inexisténcia da doenca ou leséo diagnosticada.

9.4. A Contratagdo obedecera a estrita ordem de classificagcdo dos candidatos, de acordo com a
necessidade da Prefeitura do Municipio de Bragan¢a Paulista, sendo chamado o nimero de
candidatos aprovados, dentro do limite das vagas ofertadas, de maneira que, os demais
candidatos habilitados fardo parte do cadastro de reserva.
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9.5. Desde que considerados aptos na verificagdo dos resultados exigidos para participagdo no
Concurso Publico e para exercer o emprego, bem como em inspegdo de saude, a ser realizada
por Médicos, os candidatos considerados aptos tomardo posse do emprego, sem prejuizo do
disposto a seguir.

9.6. Por ocasido da convocacao a Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista encaminhara a relacéo
dos documentos necessarios & admisséao.

9.6.1. A convocacgéo que trata o item anterior sera realizada através de telegrama e o candidato
devera apresentar-se na Administracdo da Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista,
na data e horario estabelecidos.

9.7. Na&o sera contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa,
inexata para fins de admiss&o e ndo possuir os requisitos exigidos no edital na data de convocacgéo
da apresentagdo da documentacéo.

9.8. O candidato que, por qualquer motivo, ndo entregar a documentagdo necessaria a ser solicitada
pela Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista e ndo tomar posse no prazo determinado
perder4 o direito & vaga.

9.9. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante o IBAM até a publicacdo da
homologacao dos resultados e apds esta data junto a Prefeitura do Municipio de Braganc¢a Paulista
por meio de telegrama e e-mail com aviso de recebimento.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS:

10.1. Ainscri¢do do candidato implicar4 o conhecimento das presentes instru¢des e a tacita aceitacéo
das condi¢bes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢8es especificas para a realizacéo
do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

10.1.1. A aceitacdo dos termos deste Edital visa também registrar a manifestacéo livre e
inequivoca pela qual o candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais para
finalidade especifica, em conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais (LGPD).

10.2. Nao sera fornecida informacéo relativa a convocacgéo, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declara¢Bes pela participacdo no Certame.

10.3. No dia da realizagdo das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido das provas ou 0s
critérios de avaliagao e classificacao.

10.4. Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Puablico (sem prejuizo das sanc¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em
outros relativos ao Concurso, nos comunicados, nas instru¢des aos candidatos e/ou nas instrugdes
constantes da Prova), o candidato que:

a) apresentar-se apés o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-
se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

d) n&o apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos,
sem autorizacao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagéo na realizagéo da prova, sem
prejuizo da deflagracéo do procedimento cabivel;
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j) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a
execucao das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou maquina
calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico ou de
comunicacéo;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido
e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas ou com os demais
candidatos;

m) prestar, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

n) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacbes e no Edital de
Convocacéo para a realizagao das provas.

10.5. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da
inscricao, prova ou a admissao do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal cabiveis.

10.6. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocacgdes, avisos e extratos de resultados até
sua homologacé&o serdo divulgados no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos relativos ao Concurso Publico por esses
meios.

10.7. Os editais de Abertura completos seréo divulgados no site do IBAM e da Prefeitura.

10.8. Compete a banca examinadora a deliberacéo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade
de questdes por assunto.

10.9. A Prefeitura Municipal de Bragan¢a Paulista e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico,
bem como objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

10.10.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de
acompanhar pelo site do IBAM, as eventuais retificacdes.

10.11.N&o serdo fornecidas informacdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atengao
ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

10.12.A Prefeitura Municipal de Braganga Paulista e o Instituto Brasileiro de Administra¢&o Municipal ndo
se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este
Concurso.

10.13.Decorrido um ano de sua homologacgao os registros escritos pertinentes a este concurso publico,
serdo encaminhados a Municipalidade para atendimento ao disposto na Lei n® 12.682/12.

10.14.Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Prefeitura
Municipal, o candidato que néo o fizer até o segundo dia util, ap6s a publicacdo do mesmo.

10.15.0 prazo de validade deste Concurso é de 02 (dois) anos, a contar da data de homologacéo,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administracdo Municipal.

10.16.0 resultado final do Concurso serd homologado pela Prefeitura Municipal.

10.17.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para a realizagdo do presente
Concurso Publico.

10.18.Fica estabelecido por este Edital, o foro da Comarca de Braganca Paulista para dirimir qualquer
pendéncia relativa ao presente concurso, a excec¢ao de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

Braganca Paulista, 22 de marco de 2024.
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COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO
PORTARIA N° 12.072/2024
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ANEXO | - ATRIBUIGOES

CONCURSO PUBLICO N° 06/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

(Descricdo Sumaria dos empregos de acordo com a Lei Municipal n® 259/2000 e Lei
Complementar n° 879/2019)

Médico do Trabalho Junior

¢ Realiza consultas e atendimentos médicos; tratamento de pacientes; implementa agdes de
prevencgao de doencgas e promogao da saude tanto individuais quanto coletivas;

« Coordena programas e servicos em saude, efetua pericias, auditorias e sindicancias médicas;
o Elabora documentos e difunde conhecimentos da area médica.
e Descri¢do da fungao:

| - atuar visando essencialmente a promog¢éo da saude e a prevengéo de doenga, identificando os riscos
existentes no ambiente de trabalho (fisicos, quimicos, bioldgicos ou outros), eliminando ou atenuando a
nocividade dos processos de produgdo e organizagdo do trabalho, bem como elaborando informes
técnicos no interesse da saude do trabalhador;

Il - avaliar o trabalhador e a sua condicdo de saude para determinadas fungbes e/ou ambientes,
procurando ajustar o trabalho ao trabalhador, indicando sua alocagdo para trabalhos compativeis com
sua situacéo de saude, orientando-o0, se necessario, no referido processo de adaptacgéo;

Il - comunicar, de forma objetiva, a comunidade cientifica, assim como as autoridades de Saude e do
Trabalho, sobre achados de novos riscos ocupacionais, suspeitos ou confirmados;

IV - providenciar junto a Prefeitura a emissdo de Comunicac¢ao de Acidente do Trabalho, de acordo com
os preceitos legais;

V - motivar os enfermeiros do trabalho, os engenheiros e técnicos de segurancga, os higienistas
ocupacionais, os psicologos ocupacionais, os especialistas em ergonomia, em reabilitagdo profissional,
em prevencgado de acidentes e outros profissionais que se dedicam a pesquisa em saude e seguranga no
trabalho em busca do continuo melhoramento das condigdes e ambientes de trabalho;

VI - nas avaliagbes de saude ocupacional, proceder aos exames clinico e complementares necessarios,
para avaliar a saude do trabalhador e sua aptiddo ao seu trabalho;

VII - conceder os afastamentos do trabalho, considerando que o repouso e o acesso a terapias, quando
necessarios, sao partes integrantes do tratamento;

VIII - informar ao trabalhador os riscos ocupacionais a que ele estiver exposto, as medidas de protecédo
adequadas e seus possiveis impactos a saude, bem como sobre os resultados dos exames realizados;

IX - manter sigilo das informagdes confidenciais da empresa, técnicas e administrativas, de que tiver
conhecimento no exercicio de suas fungdes, exceto nos casos em que esse sigilo cause danos a saude
do trabalhador ou da comunidade;
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X - contestar nexos e recomendagdes estabelecidos por médicos que, embora tenham atendido o
trabalhador, ndo conhegam o ambiente, o posto e 0 modo como o trabalho é executado, ndo devendo os
dados epidemioldgicos serem os Unicos elementos considerados;

XI - ser responsavel pelo Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional da Prefeitura, realizando
0s exames: Admissional, Periddico, Retorno ao Trabalho, Mudanga de Fungéo e Demissional.
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ANEXO Il - PROGRAMAS DAS PROVAS
CONCURSO PUBLICO N° 06/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

MEDICO DO TRABALHO JUNIOR

Politicas Publicas de Salde

Diretrizes e bases da implantagéo do SUS. Organizac&o da Atenc&o Béasica no Sistema Unico de
Saude. Leis 8080/90 e 8142/90. Decreto Federal n° 7.508, de 28/06/2011. Doencas de Notificagdo
Compulséria. Indicadores do nivel de satde da populagéo.

Conhecimentos Especificos

Organizacao dos Servi¢os de Saude do Trabalhador. Organizacao Internacional do Trabalho e Normas
Internacionais do Trabalho. Normas Regulamentadoras do Trabalho (Ministério do Trabalho). Doencas
Ocupacionais Relacionadas ao Trabalho. Conceito, relacdo saulde/doenga/ambiente do trabalho.
Doencgas ocupacionais e profissionais. Doengas causadas por agentes fisicos, quimicos e bioldgicos.
Doengas relacionadas aos sistemas cardiovascular, digestivo, endécrino, hemolinfatico, neuropsiquico,
osteomuscular, respiratério, tegumentar, urogenital, oftdlmico e otolaringolégico. Doengas infecciosas
ocupacionais e Cancer. Acidentes no trabalho ou portador de uma doenca do trabalho - Reabilitacéo
profissional - mudanca de cargo/funcéo. Toxicologia ocupacional: Agentes toxicos, exposicdes e vias de
introducdo. Classificagdo das intoxicacGes - limites permissiveis para agentes toxicos no ambiente de
trabalho. Ergonomia - Cargas e solicitagcbes no trabalho - Formas de trabalho humano: Fadiga e
monotonia, vibragdes intensas - iluminacdo. Salde ambiental e repercussfes na salde individual e
coletiva: Mapeamento de riscos - Acdes de Salde, de Seguranca do trabalho e dos Agentes funcionais
- Campanhas de prevencdo de Saude, planejamento, implantacdo e execucdo de programa. AIDS,
Alcoolismo, Tabagismo e uso de drogas nas empresas. Legislacéo previdenciaria e acidentaria (CLT),
Investigacéo e analise dos acidentes de trabalho - conceito do acidente do trabalho, medidas técnicas e
administrativas de prevencdo. Metodologia de abordagem: individual e coletiva dos trabalhadores, com
0 uso de ferramentas epidemiolégicas; Epidemiologia das doengas profissionais no Brasil, aspectos
toxicoldgicos e sua prevencgdo. Medidas preventivas e tratamentos. Conhecimentos especificos em LER
(LesGes por Esforcos Repetitivos). Nogdes de salde mental do trabalhador. Conceituagdo de saude
ocupacional. Legislacdo e organizagdo dos servicos de seguranca, higiene e medicina do trabalho,
inclusive programas sobre AIDS e outras D.S.Ts. Nogdes de epidemiologia. Histdria natural das doencas
profissionais devidas a agentes quimicos, fisicos e biolégicos. Nogdes de estatistica, higiene e
saneamento do meio ambiente (reconhecimento, avaliacdo de controle de riscos ambientais). Fisiologia
do trabalho. Agentes mecéanicos de doencas profissionais. Acidentes do trabalho. Cadastro de acidentes.
Nocdes de toxicologia (alcoolismo, tabagismo e outras drogas nas empresas). Limites de tolerancia.
Doencas causadas por ruidos: trauma acustico. Controle médico dos trabalhadores menores, do sexo
feminino, idosos e expostos a agentes fisicos e quimicos. Controle do uso de drogas causadoras de
dependéncia entre trabalhadores. Readaptacdo e reabilitagdo profissional. Exames pré-admissionais.
Exames médicos periddicos. Imunizacdes de interesse ocupacional.
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ANEXO lIl - FORMULARIO PARA INTERPQSICAO DE RECURSO
CONTRA O RESULTADO DA SOLICITACAO DA GRATUIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA
CONCURSO PUBLICO N° 06/2024

Obs.: Ler atentamente o Capitulo Referente aos Recursos antes do preenchimento.

NOME DO CANDIDATO:

N2 DE INSCRICAO:

FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato: Data: | 12024.

Pagina | 22

Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
Publicagao Oficial da Prefeitura de Braganga Paulista, conforme Lei Municipal 4.464, de 16 de abril de 2015 e Decreto Municipal 2.912, de 14 de marco de 2019



prerey

L
B &%  mprensa oFiciAL - MUNICiPIO DE BRAGANGA PAULISTA [ Arc X!l | Edicdo n 1751 | Sexta-feira, 22 de marco de 2024 31

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BRAGANGCA PAULISTA

ANEXO IV - FORMUNLARIO DE REQUERIMENTO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITAGAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

CONCURSO PUBLICO 06/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANCA PAULISTA

ATENGAO: OBRIGATORIO ANEXAR A ESSE REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO QUE JUSTIFIQUE
ASOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA.

NOME DO CANDIDATO:
N° DE INSCRIGAO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):
CARGO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

D Portador de deficiéncia D Amamentacdo outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

[:] Fisica[:] Auditiva [:]Visual [:] Mental [:] Multipla outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDIGAO ESPECIAL:

[:] Sim [:] N&o

Caso a resposta acima seja “sim”, descreva a condigao especial para realizagao da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato Data: / /2024.
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CONCURSO PUBLICO N2 01/2024
EDITAL DE DECISAO DE ISENGAO DAS INSCRICOES
De ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de
Braganca Paulista, a Comissao
Organizadora de Concursos Pulblicos, no uso de suas
atribuicdes torna publica a relacao dos requerimentos de isencao

. 32

EDITAL DE DECISAO DE ISENGCAO DAS INSCRICOES
De ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de
Braganca Paulista, a Comissao
Organizadora de Concursos Pulblicos, no uso de suas
atribuicdes torna publica a relacdo dos requerimentos de isencao
de inscricdes deferidos do Concurso Publico n® 03/2024:
1- Inscricoes deferidas conforme edital de abertura:

de inscri¢des deferidos do Concurso Publico n? 01/2024: s .
5 o : ) / Inscricao | Candidato
1- Inscricoes deferidas conforme edital de abertura:
Inscricdo | Candidato Emprego 40049 ANDERSON ARAUJO DE SOUZA
10866 ADRILANE ROSA DOS SANTOS 106- FISCAL DE POSTURAS JUNIOR
10851 CHARLES BORGES NARLOCH 101- AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES 40045 CHARLES BORGES NARLOCH
10752 CLEITON BELCHIOR DE SOUZA 105- FISCAL DE OBRAS JUNIOR 40011 ClCERO GUﬂEMBERG DA S”.VA MONTE' RO
10754 CLEITON BELCHIOR DE SOUZA 106- FISCAL DE POSTURAS JUNIOR
10955 DAFNE CRISTIANE MUNHOZ DE MORAES 106- FISCAL DE POSTURAS JUNIOR 40040 CLEBER CANER
10514 DANIELA JESSICA MORAIS DOS REIS 101- AUXILIAR DE SERVICOS ESCOLARES
11001 DORA GABRIEL DA SILVA 105- FISCAL DE OBRAS ]UNIOR 40048 LAl LA IORRANA RHAM ET SOARES
11002 DORA GABRIEL DA SILVA 106- FISCAL DE POSTURAS JUNIOR
=) 40044 MAYARA THIEMI SAIJO NARVAEZ
10801 LEONARDO HENRIQUE DE OLIVEIRA 105- FISCAL DE OBRAS JUNIOR
10804 LEONARDO HENRIQUE DE OLIVEIRA 106- FISCAL DE POSTURAS JUNIOR . . ) ,
o AT MON OF £ 105 FISCAL D OBRAS JONOR . 2 - O candidato que d|scordar do resultqdo divulgado podera
10976 WARTIN MUNIZ DE EMAN 106. FISCAL DE POSTURAS JUNIOR interpor recurso, conforme disposto no Edital de Abertura das
10745 OLAVIO ROBERTO ALCANTARA DE MELO 106- FISCAL DE POSTURAS JUNIOR Inscricdes do referido Concurso Publico, em especial o Capitulo 9,
10025 OLAVIO ROBERTO ALCANTARA DE MELO 105- FISCAL DE OBRAS JUNIOR a ser protoco|ado 0 requerimento individua| com seu
10297 RENATO GIAQUINTO TASSO 106- FISCAL DE POSTUR/-I\SJUNIOR questionamento devidamente fundamentado no SETOR DE
10299 RENATO GIAQUINTO TASSO 105- FISCAL DE OBRAS JUNIOR

2 - O candidato que discordar do resultado divulgado poderd
interpor recurso, conforme disposto no Edital de Abertura das
Inscricdes do referido Concurso Publico, em especial o Capitulo 8,
a ser protocolado o requerimento individual com seu
guestionamento devidamente fundamentado no SETOR DE
PROTOCOLO da Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista, sito
a Avenida Antonio Pires Pimentel, n2 2015, Centro (CEP:
12.914-900), nos dias 25 e 26 de marco de 2024 no horario das 09
as 16 horas.

Braganca Paulista, 22 de marco de 2024.

COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO P/BLICO

PORTARIA N2 12.072/2024

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE BRAGANGA PAULISTA
CONCURSO PUBLICO N2 02/2024
EDITAL DE DECISAO DE ISENGCAO DAS INSCRICOES

PROTOCOLO da Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista, sito
a Avenida Antonio Pires Pimentel, n? 2015, Centro (CEP:
12.914-900), nos dias 25 e 26 de marco de 2024 no horério das 09
as 16 horas.
Bragancga Paulista, 22 de marco de 2024.
COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO P/BLICO
PORTARIA N2 12.072/2024

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE BRAGANCA PAULISTA
CONCURSO PUBLICO N¢ 04/2024
EDITAL DE DECISAO DE ISENCAO DAS INSCRICOES

De ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de
Braganca Paulista, a Comissao

Organizadora de Concursos Plblicos, no uso de suas
atribuicdes torna publica a relagao dos requerimentos de isengao
de inscri¢Oes deferidos do Concurso Publico n? 04/2024:

1- Inscri¢coes deferidas conforme edital de abertura:

De ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de — -
Braganca Paulista, a Comissdo Inscricao | Candidato
Organizadora de Concursos Publicos, no uso de suas 50084 ANDERSON ARAUJO DE SOUZA
atribuicdes torna publica a relacdo dos requerimentos de isencao
de inscricdes deferidos do Concurso Publico n? 02/2024: >0074 CﬁARLES BORGES NARLOCH
1- Inscricoes deferidas conforme edital de abertura: 50017 CICERO GUTTEMBERG DA SILVA MONTEIRO
Inscricdo | Candidato Emprego 50059 CLEBER CANER
30087 CLEITON BELCHIOR DE SOUZA 201- ARQUITETO JUNIOR
30040 MARCELO UMBERTO DE LIMA 202- ENGENHEIRO CIVIL JUNIOR 50081 LA”_A |ORRANA RHAMET SOARES
2 - O candidato que discordar do resultado divulgado poderd 50067 MAYARA THIEMI SAIJO NARVAEZ

interpor recurso, conforme disposto no Edital de Abertura das
Inscricdes do referido Concurso Publico, em especial o Capitulo 8,
a ser protocolado o requerimento individual com seu
questionamento devidamente fundamentado no SETOR DE
PROTOCOLO da Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista, sito
a Avenida Antonio Pires Pimentel, n? 2015, Centro (CEP:
12.914-900), nos dias 25 e 26 de marco de 2024 no horario das 09
as 16 horas.
Braganca Paulista, 22 de marco de 2024.
COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO P/BLICO
PORTARIA N2 12.072/2024

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE BRAGANGA PAULISTA
CONCURSO PUBLICO N2 03/2024

2 - O candidato que discordar do resultado divulgado poderd
interpor recurso, conforme disposto no Edital de Abertura das
Inscricdes do referido Concurso Publico, em especial o Capitulo 8,
a ser protocolado o requerimento individual com seu
questionamento devidamente fundamentado no SETOR DE
PROTOCOLO da Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista, sito
a Avenida Antonio Pires Pimentel, n? 2015, Centro (CEP:
12.914-900), nos dias 25 e 26 de marco de 2024 no horéario das 09
as 16 horas.

Braganca Paulista, 22 de marco de 2024.

COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO P/BLICO

PORTARIA N2 12.072/2024
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CONCURSO PUBLICO N2 05/2024
EDITAL DE DECISAO DE ISENGAO DAS INSCRICOES

De ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de
Braganca Paulista, a Comissao

Organizadora de Concursos Pulblicos, no uso de suas
atribuicdes torna publica a relacao dos requerimentos de isencao
de inscricOes deferidos do Concurso Publico n? 05/2024:

1- Inscricoes deferidas conforme edital de abertura:
Emprego
502- ENTREVISTADOR SOCIAL
502- ENTREVISTADOR SOCIAL
502- ENTREVISTADOR SOCIAL
501- CUIDADOR SOCIAL
503- ORIENTADOR SOCIAL
502- ENTREVISTADOR SOCIAL

Inscricdo | Candidato

60170 BRUNO WALKER FARIAS CUNHA

60174 DORA GABRIEL DA SILVA

60082 ELAINE CALDEIRA SANTOS

60171 MATHEUS MORFORD

60173 MATHEUS MORFORD

60123 MEIRIELLEN DOS SANTOS MATIAS DE OLIVEIRA

2 - O candidato que discordar do resultado divulgado poderd
interpor recurso, conforme disposto no Edital de Abertura das
Inscricdes do referido Concurso Publico, em especial o Capitulo 9,
a ser protocolado o requerimento individual com seu
qguestionamento devidamente fundamentado no SETOR DE
PROTOCOLO da Prefeitura do Municipio de Bragancga Paulista, sito
a Avenida Antonio Pires Pimentel, n2 2015, Centro (CEP:
12.914-900), nos dias 25 e 26 de marco de 2024 no horério das 09
as 16 horas.

Braganca Paulista, 22 de margo de 2024.

COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO P/BLICO

PORTARIA N2 12.072/2024

ATOS DO LEGISLATIVO

EDITAL N° 34/2024

Assunto: convocacao da 82 sessao da Comissao Permanente
de Financas, Orcamento, Obras, Servicos Publicos e
Desenvolvimento Urbano no exercicio de 2024.

Pelo presente, ficam convocados os vereadores integrantes
da Comissao Permanente de Financas, Orcamento, Obras,
Servicos Publicos e Desenvolvimento Urbano para a 82 sessdo do
corrente ano, a ser realizada em 26 (vinte e seis) de marco de
2024, terca-feira, com inicio as 9h30, no Auditério Vereador José
Nantala Badue da Camara Municipal da Estancia de Braganca
Paulista, localizada na Praca Hafiz Abi Chedid n° 125.

Membros: Fabiana Alessandri, presidente, Tido do Férum,
vice-presidente, Fabio Nascimento, Jocimar Scotti e Rita Leme,
membros.

Pauta:

1 Deliberacao de atas de sessdes anteriores;

2 Anélise de matérias em tramite:

2.1 Em regime ordinario:

PROJETO DE LEI N2 93/2023, do vereador Ismael Brasilino,
que inclui no Calendario de Eventos do Municipio o “Dia do
Atirador Desportivo”.

3 Recebimento, designacao de relatores e notificacao de
prazos para emissao de pareceres a matérias despachadas para
analise da comissao:

PROJETO DE LEI N2 12/2024, do vereador José Gabriel
Cintra Gongalves, que altera a Lei 4.284, de 02 de dezembro de
2011 (que institui o programa Bolsa-Atleta e d& outras
providéncias).

4 Registro de correspondéncias recebidas;

5 Participacao de convidados e/ou discussao sobre outros
assuntos de interesse da comissao.

Casa do Poder Legislativo, 21 de marco de 2024.

FABIANA ALESSANDRI
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Presidente

Erika Regina Leonetti
Especialista em Gestao Legislativa
Glaucia Mariana Cesila Ferreira
Assistente de Gestdo Legislativa

EDITAL N° 35/2024

Assunto: convocacao da 82 sessao da Comissao Permanente
de Educacao e Cultura, Esporte, Salde, Saneamento e Assisténcia
Social, no exercicio de 2024.

Pelo presente, ficam convocados os vereadores integrantes
da Comissao Permanente de Educacdo e Cultura, Esporte, Salde,
Saneamento e Assisténcia Social para a 82 sessao do corrente ano,
a ser realizada em 27 (vinte e sete) de marco de 2024, quarta-
feira, com inicio as 9h30, no Auditério Vereador José Nantala
Baddue da Camara Municipal da Estancia de Braganca Paulista,
localizada na Praca Hafiz Abi Chedid n° 125.

Membros: José Gabriel Cintra Gongalves, presidente, Camila
Marino da Salde, vice-presidente, Marco Leitdo, Marcos Roberto
dos Santos, Rita Leme, membros.

Pauta:

1 Deliberacdo de atas de sessdes anteriores;

2 Matérias em tramite, para andlise e emissdo de pareceres:

2.1 Em regime ordinario:

PROJETO DE LEI N2 11/2024, de autoria da vereadora
Missionaria Pokaia, que estabelece obrigatoriedade de realizacdo
de exames oftalmoldgicos nos alunos da rede municipal de ensino;

3 Recebimento, designacao de relatores e notificacao de
prazos para emissao de pareceres a matérias despachadas para
analise da comissao;

4 Registro de correspondéncias recebidas;

5 Participagao de convidados e/ou discussao sobre outros
assuntos de interesse da comissao.

Casa do Poder Legislativo, 21 de marco de 2024.

JOSE GABRIEL CINTRA GONCALVES

Presidente

Erika Regina Leonetti

Especialista em Gestao Legislativa

Cecilia Selma Basani

Assistente de Gestdo Legislativa

EDITAL N° 36/2024

Assunto: convocacao da 82 sessao da Comissao Permanente
de Justica, Redacao, Defesa do Meio Ambiente e do Consumidor no
exercicio de 2024.

Pelo presente, ficam convocados os vereadores integrantes
da Comissao Permanente de Justica, Redagcao, Defesa do Meio
Ambiente e do Consumidor para a 82 sessao do corrente ano, a ser
realizada em 26 (vinte e seis) de marco de 2024, terca-feira, com
inicio as 13h00, no Auditério Vereador José Nantala Badue da
Camara Municipal da Estancia de Braganca Paulista, localizada na
Praca Hafiz Abi Chedid n° 125.

Membros: Marco Antonio Marcolino, presidente, Natanael
Ananias, vice-presidente, Camila Marino da Saude, Juninho Boi e
Missiondria Pokaia, membros.

Pauta:

1 Deliberacdo de atas de sessdes anteriores;

2 Registro de elaborac¢ao e/ou deliberacdo de Nova Redacdo
e/ou Redacdo Final de matérias aprovadas em sessdes plendrias
anteriores;

3 Matérias em tramite, para andlise e emissdo de pareceres;

3.3 Em regime ordinario:

PROJETO DE LEI N2 14/2024, de autoria da vereadora
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Missionaria Pokaia, que dispde sobre declaracdo de utilidade
publica (Projeto Social Source House Vidas no Tatame);

MOGAO N2 16/2024, de autoria da vereadora Camila Marino
da Saulde, que requer, por meio de apelo deste Legislativo ao
Chefe do Poder Executivo, estudos visando a adocdo de
providéncias para dar prioridade as maes solo nos programas
sociais do Municipio;

MOGCAO N2 17/2024, de autoria da vereadora Camila Marino
da Salde, ao Excelentissimo Senhor Presidente da Camara dos
Deputados, manifestando apoio deste Legislativo ao Projeto de Lei
n°® 3717/2021, de autoria do Senador Eduardo Braga, que institui a
Lei dos Direitos da Mae Solo;

MOGCAO N2 18/2024, de autoria da vereadora Missionaria
Pokaia, que requer, por meio de apelo deste Legislativo ao Chefe
do Poder Executivo, estudos visando a construcao de uma pista de
caminhada, com sanitarios e bebedouros, na area pertencente a
Municipalidade localizada atrds do Parque Zootécnico Dr.
Fernando Costa - Posto de Monta;

MOGCAO N2 19/2024, de autoria da vereadora Rita Leme,
que requer, por meio de apelo deste Legislativo ao Chefe do Poder
Executivo, estudos visando oferecer capacitacao em nocoes
bdsicas de primeiros socorros aos professores e funcionarios de
estabelecimentos de ensino publicos do Municipio;

MOGCAO N2 20/2024, de autoria do vereador Juninho Boi, que
requer, por meio de apelo deste Legislativo ao Chefe do Poder
Executivo, estudos visando a construcao de escola municipal de
educacao infantil (creche) no Bairro Agudo dos Frias;

MOGCAO N2 21/2024, de autoria do vereador Juninho Boi, que
requer, por meio de apelo deste Legislativo ao Chefe do Poder
Executivo, estudos visando aumentar as vagas sociais nas casas
de abrigo para idosos de Braganca Paulista;

4 Recebimento, designacao de relatores e notificacao de
prazos para emissao de pareceres a matérias despachadas para
andlise da comissao:

MOGCAO N2 22/2024, de autoria da vereadora Missionaria
Pokaia, que requer, por meio de apelo deste Legislativo ao Chefe
do Poder Executivo, estudos visando a instalacdo de ecoponto no
Conjunto Habitacional Saada Nader Abi Chedid - Bairro Uberaba;

MOGCAO N2 23/2024, de autoria do vereador Juninho Boi,
que requer, por meio de apelo, deste Legislativo ao Chefe do
Poder Executivo, estudos visando a construcao de "Espaco
Motoboy" no Municipio, nos mesmos moldes do que foi implantado
na cidade de Barueri;

MOGCAO N2 24/2024, de autoria do vereador Juninho Boi, que
requer, por meio de apelo deste Legislativo ao Chefe do Poder
Executivo, a adocdo de providéncias para que as medidas de
combate a dengue, como limpeza, mediante corte e retirada de
mato, e a nebulizagao veicular sejam feitas com prioridade nas
escolas municipais;

MOGCAO N2 25/2024, de autoria do vereador Natanael
Ananias, que requer por meio de apelo deste Legislativo ao Chefe
do Poder Executivo, estudos visando a realizacao de investimentos
necessarios para viabilizar a ligacdo entre os bairros Jardim Sao
Miguel e Jardim Iguatemi;

5 Para recebimento, andlise e emissdao de parecer, com
tramitacao definida na Lei n° 2.779, de 22 de fevereiro de 1994, e
alteracdes posteriores, que dispde sobre atribuicao de
denominacao a bens publicos municipais e da outras providéncias:

PROTOCOLO GERAL N° 39/2024, de autoria da vereadora
Missionaria Pokaia, referente a proposicdo de denominacao de
bem publico;

PROTOCOLO GERAL N° 43/2024, de autoria da vereadora
Gislene Cristiane Bueno - Gi Borboleta, referente a proposicao de
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denominacdo de bem publico;

6 Registro de correspondéncias recebidas;

7 Participacao de convidados e/ou discussao sobre outros
assuntos de interesse da comissao.

Casa do Poder Legislativo, 19 de mar¢o de 2024.

MARCO ANTONIO MARCOLINO

Presidente

Thereza Paula de Moraes Lugli

Especialista em Assessoria

Erika Regina Leonetti

Especialista em Gestao Legislativa

INFORME A POPULAGAO N2 7/2024

A Camara Municipal da Estancia de Braganca Paulista informa
a populacdo que foram recebidas na 72 sessao ordinaria, em 19 de
marco de 2024, as seguintes matérias:

MOCAO N2 22/2024, de autoria da vereadora Missionaria
Pokaia, que requer, por meio de apelo deste Legislativo ao Chefe
do Poder Executivo, estudos visando a instalacdo de ecoponto no
Conjunto Habitacional Saada Nader Abi Chedid - Bairro Uberaba;

MOCAO N2 23/2024, de autoria do vereador Juninho Boi,
que requer, por meio de apelo, deste Legislativo ao Chefe do
Poder Executivo, estudos visando a construcdo de "Espaco
Motoboy" no Municipio, nos mesmos moldes do que foi implantado
na cidade de Barueri;

MOGAO N2 24/2024, de autoria do vereador Juninho Boi, que
requer, por meio de apelo deste Legislativo ao Chefe do Poder
Executivo, a adocdo de providéncias para que as medidas de
combate a dengue, como limpeza, mediante corte e retirada de
mato, e a nebulizacdo veicular sejam feitas com prioridade nas
escolas municipais;

MOCAO N2 25/2024, de autoria do vereador Natanael
Ananias, que requer por meio de apelo deste Legislativo ao Chefe
do Poder Executivo, estudos visando a realizacao de investimentos
necessarios para viabilizar a ligacdo entre os bairros Jardim Sdo
Miguel e Jardim Iguatemi;

Informa ainda que o texto das matérias acima indicadas
encontra-se disponibilizado para consulta na internet, no enderego
www.camarabp.sp.gov.br.

Casa do Poder Legislativo, 19 de marc¢o de 2024.

GISLENE CRISTIANE BUENO

Presidente da Camara

Erika Regina Leonetti

Especialista em Gestao Legislativa

(Diretoria Legislativa)

EDITAL N2 37/2024

Assunto: convocacao da 82 sessdo ordinaria de 2024.

Pelo presente, ficam os senhores vereadores convocados para
a 82 sessdo ordinaria do corrente ano, a ser realizada em 26 (vinte
e seis) de marco de 2024, terca-feira, com inicio as 14h (catorze
horas), na sede da Camara Municipal da Estancia de Braganca
Paulista, na Praca Hafiz Abi Chedid n°® 125, com a seguinte pauta:

1 PEQUENO EXPEDIENTE:

1.1 Apreciagao de atas de sessOes anteriores;

1.2 Registro de correspondéncias destinadas ao Corpo
Legislativo e de proposicdes protocoladas na Diretoria de
Documentacao e Assessoria Parlamentar, nos termos do artigo
136 do Regimento Interno;

1.3 Protocolo verbal de proposicoes;

1.4 Uso da Tribuna Livre por cidaddos inscritos nos termos do
artigo 115 do Regimento Interno;

1.5 Manifestacao de vereadores sobre proposicdes e assuntos
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de interesse da comunidade;

1.6 Discussao e votacao de proposituras escritas que
dependam de deliberacdo do Plenario;

1.7 Manifestacao de vereadores sobre projetos protocolados
para a sessao.

2 ORDEM DO DIA:

2.1 PARA DISCUSSAO E VOTAGCAO EM TURNO UNICO:

PROJETO DE RESOLUCAO N2 5/2023, de autoria da Mesa
Diretora da Camara, que institui a “Galeria Lilds"” no ambito da
Camara Municipal de Braganca Paulista e da outras providéncias;

2.2 PARA DISCUSSAO E VOTACAO EM SEGUNDO TURNO:

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 1/2024, de autoria
da Mesa Diretora da Camara, que dispde sobre concessao de
reajuste de remuneracdo aos servidores publicos da Camara
Municipal e da outras providéncias;

2.3 PARA DISCUSSAO E VOTACI:\O EM PRIMEIRO TURNO:

PROJETO DE LEI N2 4/2024, de autoria da vereadora
Missionaria Pokaia, que altera a Lei n° 4.806, de 05 de agosto de
2021 (que institui a Semana Municipal de Incentivo a Pratica de
Esportes);

3 GRANDE EXPEDIENTE:

3.1 Manifestacao de vereadores sobre assuntos de relevancia
municipal, estadual ou nacional;

3.2 Deliberagdo e/ou encaminhamento de proposicdes
protocoladas verbalmente na sessao;

4 ASSUNTOS DE INTERESSE PESSOAL: manifestacao de
vereadores sobre atitudes pessoais assumidas durante a sessao
ou no exercicio do mandato.

Casa do Poder Legislativo, 21 de marco de 2024.

GISLENE CRISTIANE BUENO

Presidente da Camara

Erika Regina Leonetti

Especialista em Gestao Legislativa

(Diretoria Legislativa)

NAO JOGUE SUAESPONJANOLIXO! C A M P A N H A

Ela vale muito. Pratique essa ideia. ﬂRHEEl“]ﬂ

TSP

Participe da campanha de

Reciclagem de Esponja. Faga um bem
ambiental e social. Descarte suas
esponjas corretamente!

PONTO DE COLETA:
Centro de Educagao Ambiental
Sala Verde Pindorama
Rua Sao Bento, 643/691, Vila Aparecida
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ALERTA

DEFESACIVIL

Sempre que houver risco de
chuva forte ou catastrofes
naturais, a Defesa Civil enviara
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Secretaria Municipal de Meio Ambiente
(11 4033.1870 ou (11 4034.6780 (somente WhatsApp)

DIAS/PERIODOS

COLETA DIARIA ‘,

NOTURNA
(DE SEGUNDA-FEIRA
ASABADO)

COLETA DIARIA >
DIURNA !
(DE SEGUNDA-FEIRA

A SABADO)

Ny
COLETA 3 VEZES ¢
POR SEMANA  “/71
DIURND
SEGUNDA, QUARTA
E SEXTA-FEIRA

PREFEITURA DE
BRAGANCA PAULISTA

COLETA DE RESIDUOS DOMESTICOS = BAIRRO

» Centro - Santa Luzia - Jardim Califérnia - Jardim Primavera - Jardim Europa + Euroville Il - Jardim do Sul
» Jardim Sao José - Boa Vontade + Condominio Euroville | - Jardim Santana - Boa Vista dos Silva - Bom Retiro
- Braganca F1 - Braganca F2 - Nova Cidade - Vem Viver - Henedina Cortez - Hipica Jaguari

- Vila Aparecida - Residencial das llhas « Residencial dos Lagos - Vila Municipal - Vila Mota - Vila Gato

- Santa Libania - Jardim Recreio - Julio Mesquita - Jardim Laranjeiras - Tord - Tangue do Moinho - Cruzeiro
+ Vila Garcia - Parque Brasil - Vila Davi - Padre Aldo Bolini - Santa Emilia - Sdo Lourenco + Uberaba

« Rodovia Capitao Bardoino + Jardim Sao Miguel - Condominio Vila Real « Jardim Morumbi

- Popo (Av. Imigrantes] « Parque dos Estados + Jardim Julieta Cristina - Cidade Planejada |

+ Cidade Planejada Il - Mercado Municipal + Taho@o - Lago do Taboao - Universidade Sao Francisco

« Uberaba( CDHU) - Jardim Aguas Claras

« Penha - Tor6 - Jardim Paturi « Hipica Jaguari - Vista Alegre - Maranata (Toré) - Torozinho

- Marina - Residencial Alvorada - Residencial Campo Verde - Guaripocaba dos Souza - Agudo dos Frias

« Recanto da Montanha - Estacao Guaripocaba - Bom Retiro dos Mourdes - Bacci « f&gua Comprida

- Serrinha - Morro Grande da Boa Vista -« Jardim da Fraternidade - Jardim Iguatemi - Quinta dos Vinhedos
= Jardim do Cedro - Jardim das Palmeiras

- Centro (Mercado Municipal) - Lago do Taboao - Bom Retiro (fabricas) - Penha (fabricas)

« Jardim Lago do Moinho - CHDU Saada Nader - Uberaba « Rodovia Alkindar M. Jungueira - Birica do Valado
« Portal Sao Marcelo - Campo Novo « Residencial das llhas « Residencial Colinas da Mantigueira

« Residencial Jardim Bragancal e Il - Pinheiral - Residencial Vila Rica - Araras dos Mori - Araras dos Leme
« Araras dos Pereiras - Jardim Iguatemi - Green Park - 7 Barras - Jardim Solar - Mae dos Homens

« Atibaianos + Modesto + Curitibanos - Chacara Fernao Dias - Santa Helena « Santa Helena |, ll e lll

- Bosgue das Pedras - Colinas de Sao Francisco - Jardim do Lago
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Secretaria Municipal de Acao e Desenvolvimento Social
Contato: (11) 4033-2083 / 3289 / 3065 / 1302

E-mail: semads@gmail.com

Endereco: Praca Hafiz Abi Chedid, 115, Jardim América

Secretaria Municipal de Administragao

Contato: (11) 4034-7015/7096

E-mail: sma.braganca@gmail.com

Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
Contato: (11) 4034-7100

E-mail: smajbraganca@gmail.com

Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Comunicacao Social
Contato: (11) 4034-7023 / 7021/ 7031/ 7121

E-mail: bragancasecom@gmail.com

Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Contato: (11) 4034-6570

E-mail: cultura@braganca.sp.gov.br

Endereco: Rua Conselheiro Rodrigues Alves, 251 - Centro

Secretaria Municipal de Desenvolvimento dos Agronegécios
Contato: (11) 4035-7670 / 1971

E-mail: agronegocios@braganca.sp.gov.br

Endereco: Avenida Dr. Fernando Costa, 800, (Posto de Monta)

Secretaria Municipal de Educacao

Contato: (11) 4034-7211

E-mail: educacao@braganca.sp.gov.br

Endereco: Rua da Liberdade, s/n, Jardim Santa Rita de Cassia

Secretaria Especial de Gabinete
Contato: (11) 4034-4100
Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Finangas

Contato: (11) 4034-7099

E-mail: financas@braganca.sp.gov.br

Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Governo, Desenvolvimento
Econdmico e Inovacao

Contato: (11) 4034-7003 / 4034-7007
E-mail: smgdei@braganca.sp.gov.br
Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Habitacao

Contato: (11) 4034-7024 / 7066

E-mail: habitacao@braganca.sp.gov.br

Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal da Juventude, Esportes e Lazer
Contato: (11) 4034-2822 / 4033-6667

E-mail: esportes.bp@gmail.com

Endereco: Avenida dos Imigrantes, 3237, Lavapés

Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Contato: (11) 4033-1870 / 6780

E-mail: smma@braganca.sp.gov.br

Endereco: Rua Madre Paulina, Centro, n® 301, Parque Luiz Gonzaga da
Silva Leme (Jardim Piblico)

Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana
Contato: (11) 4035-0742

E-mail: transito@braganca.sp.gov.br

Endereco: Rua José de Oliveira, 15, Jardim Jalio Mesquita

Secretaria Municipal de Obras

Contato: (11) 4034-7027

E-mail: obras@braganca.sp.gov.br

Enderecgo: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Planejamento

Contato: (11) 4034-7100

E-mail: planejamentobp@gmail.com

Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Secretaria Municipal de Saldde

Contato: (11) 4034-6700

E-mail: smsasaudebp@gmail.com

Endereco: Praca Hafiz Abi Chedid, 125 (fundos), Jardim América

Secretaria Municipal de Seguranca e Defesa Civil

Contato: (11) 4035-7474 / 4603-1880

E-mail: seguranca@braganca.sp.gov.br

Enderego: Avenida Francisco Samuel Luchesi Filho, 42, Jd Jalio de
Mesquita Filho

Secretaria Municipal de Servicos

Contato: (11) 4035-8540

E-mail: servicos@braganca.sp.gov.br

Endereco: Avenida Francisco Samuel Luchesi Filho, 85, Jd Jalio de
Mesquita Filho

Servico de Informac6es ao Cidadao/ Ouvidoria
Contato: (11) 4034-7149 / 0857

E-mail: ouvidoria@braganca.sp.gov.br

Endereco: Avenida Antonio Pires Pimentel, 2015, Centro

Fundo Social de Solidariedade e Coordenadoria de Politicas
para as Mulheres

Contato: (11) 4035-0010
E-mail: fundosocial@braganca.sp.gov.br
Enderego: Rua Dr. Freitas, 835, Matadouro

EXPEDIENTE:

Jornalistas responsaveis

Barbara Quadrini - MTB 88390/SP
Gerson Gomes - MTB 72861/SP
Mariana Antonacci - MTB 85743/SP

BRAGANGA PAULISTA
ADALTIORA

PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE BRAGANCA PAULISTA
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