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PODER LEGISLATIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI MUNICIPAL N° 2063,
DE 21 DE MARCO DE 2024

“Dispoe sobre a criacdao de
Cargo e Vaga de Provimento
Efetivo, em Emenda a Lei n?
1125, de 17 de dezembro de
2007 e da outras
providéncias.”

HAROLDO ALVES PIO, Prefeito Municipal de
Santépolis do Aguapei, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, FAZ SABER, que, a Camara Municipal
de Santdpolis do Aguapei aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

12- Em aditamento ao Anexo Il da Lei n? 1125 de 17 de
dezembro de 2007- DOS CARGOS PUBLICOS DE

Segunda-feira, 25 de margo de 2024

PROVIMENTO EFETIVO: DENOMINACAO E QUANTIDADE
DE CARGOS (Reorganizacao do Quadro de Pessoal e
da Evolucao Funcional dos Servidores), fica criado o
seguinte CARGO e a seguinte VAGA DE PROVIMENTO

EFETIVO:

N2 Vagas CARGO REFERENCIA VALOR CARGA PROVIMENTO
SALARIAL R$ HORARIA
SEMANAL
01 Assistente 35 3.488,82 30 horas Efetivo

Social

Educacional

Paragrafo Primeiro: - Compete ao Assistente
Social Educacional:

Nivel de Escolaridade: Formacdo em curso de nivel
superior completo em Servico Social

Requisitos: Registro profissional ativo no respectivo
conselho e Pds Graduagao em qualquer area educacional.

Atribuicoes:

Descricao Detalhada:

- Ir além da dimensdo estratégica voltada para a
garantia do acesso e permanéncia na educacao e, também,
atuar para garantir a gestdo democratica e a qualidade de
educacao;

Realizar abordagens individuais, mas também
coletivas: em agbes com familiares, docentes, gestores(as),
movimentos sociais, entre outros;

- Atuar na implementacdo de Politica de Educacao,
operando em programas, projetos e acdes afirmativas;

- Defender as condicdes de acesso a educacao como
condicdao necessaria a sua consolidacdao como politica
publica e direito social;

Atuar profissionalmente considerando a dimensao
ética, politica, tedrica junto a técnica

- Compreender as desigualdades que atravessam a
politica educacional e reconhecer sujeitos coletivos e de
processos de luta no campo para criar articulagdes

+ Contribuir com o direito a educacdo, bem como o
direito ao acesso e permanéncia na escola com a finalidade
da formacao dos estudantes para o exercicio e da
cidadania, preparacao para o trabalho e sua participacao
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na sociedade;

- Subsidiar a elaboracao de projetos pedagdgicos,
planos e estratégias, a partir de reconhecimento de
politicas sociais, bem do exercicio e da defesa dos direitos
civis, politicos e sociais da coletividade;

- Contribuir no fortalecimento da relacao da escola com
a familia e a comunidade, na perspectiva de ampliar a sua
participacao na escola;

- Aprimorar na relacao entre a escola, a familia e a
comunidades de modo a promover a eliminacao de todas
as formas de preconceito;

Intervir e orientar situacbes de dificuldades no
processo de ensino-aprendizagem, evasao escolar,
atendimento educacional especializado

- Contribuir com o processo de inclusao e permanéncia
dos alunos com necessidades educativas especiais na
perspectiva da inclusao escolar;

- Criar estratégias de intervencao frente a impasses e
dificuldades escolares que se apresentam a partir de
situacdes de violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez na
adolescéncia, assim como situacdes de ressico, reflexos da
questao social que perpassam o cotidiano escolar;

- Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do
acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos
beneficidrios de programas de transferéncia de renda;

- Viabilizar o acesso a programas, projetos, servicos e
beneficios sociais aos estudantes e suas familias por meio
de rede inter setorial no territério, fortalecendo a
permanéncia escolar;

Contribuir em programas, projetos e acles
desenvolvidos na escola que se relacionem com a area de
atuacao;

+ Contribuir na formacdo continuada de profissionais da
rede publica de educacdo basica;

- Atendimento e acompanhamento sistematico as
familias e alunos das unidades escolares, colaborando para
a garantia do direito ao acesso e permanecia do educando
na escola;

- Participacao na elaboragao de Plano de Trabalho em
equipe, contemplando agdes/projetos para os diferentes
segmentos da comunidade escolar, considerando as
especificidades do territério;

- Monitoramento e acompanhamento dos educandos
em situacdo de ndo frequéncia e evasdo escolar;

Elaboracdo de relatérios de sistematizacdo do
trabalho realizado, contendo andlises quantitativas e
qualitativas;

- Realizagao de estudos e pesquisas que identifiquem o
perfil socioeconémico-cultural da populagao atendida, suas
demandas, caracteristicas do territério, dentre outas
tematicas;

Realizacdo de reunides de estudos tematicos,
oficinas, estudo de casos, envolvendo, professores e equipe
diretora/pedagégica da unidade escolar;

- Fortalecimento da parceria com as equipes dos
Conselhos Tutelares, CRAS, CREAS e unidades de salde
para viabilizar o atendimento e acompanhamento integrado
da populacdo atendida;

- Participacdo em reunido de supervisao, estudo de
casos e planejamento;

- Acompanhar conselhos de classe;
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- Ter conhecimento de todo processo pedagdgico e de
avaliacao;

- Atuar no quadro da equipe multiprofissional;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
seu superior hierdrquico.

Art. 22 - As despesas com a execucao da presente lei,
correrdo por conta das dotacdes préprias do orcamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 32- Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

Santdpolis do Aguapei/SP., 21 de margo de 2024.
HAROLDO ALVES PIO
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada conforme disp0e o Artigo 84 da
Lei Organica do Municipio de Santépolis do Aguapei, aos 21
de marco de 2024.

ELIAS FERREIRA
Secretario da Administracao

LEI MUNICIPAL N2 2064,
DE 21 DE MARCO DE 2024

“Dispoe sobre abertura de
Crédito Adicional Suplementar
por Anulacdo e da outras
providéncias”.

HAROLDO ALVES PIO, Prefeito Municipal de
Santépolis do Aguapei, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, FAZ SABER, que, a Camara Municipal
de Santdpolis do Aguapei aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 12- Fica aberto na Contadoria Municipal um
crédito adicional suplementar por anula¢do no valor de R$.
118.980,23 (Cento e dezoito mil e novecentos e
oitenta reais e vinte e trés centavos), aditivo para a
reforma da Escola Municipal Minas Barganian, o qual terd a
seguinte classificacdao orcamentaria.

02.07 - Educacao e Cultura
12.361.0008.2012 - Manutengao do Ensino Fundamental
4.4.90.51 - Obras e Instalacdes

Fonte de Recursos - 01

Ficha:

........................... R$ 118.980,23

Art. 22 - O crédito de que trata o artigo anterior sera
compensado por anulacao de dotacdao no valor de R$.
118.980,23 (Cento e dezoito mil e novecentos e
oitenta reais e vinte e trés centavos), vinculado a
dotacao abaixo;

02.07 - Educacao e Cultura

12.365.0008.2013 - Manutencao da EMEI

4.4.90.51 - Obras e Instalacdes
Fonte de Recursos - 05

Ficha:

............................. R$ 70.000,00

02.08 - Servicos Municipais
15.452.0010.1006 Obras e Instalacdes
4.4.90.51 - Obras e Instalacdes

Fonte de Recursos - 05

Ficha:
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............................. R$ 48.980,23
Art. 32- Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.
Santdpolis do Aguapei/SP., 21 de marco de 2024.
HAROLDO ALVES PIO
Prefeito Municipal
Registrada e Publicada conforme dispde o Artigo 84 da
Lei Organica do Municipio de Santdpolis do Aguapei, aos 21
de marco de 2024.
ELIAS FERREIRA
Secretario da Administracao
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