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PODER EXECUTIVO

Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

Aviso de Licitacao

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CAMPINA Torna
Publico que se encontra aberta a Licitacdo, na Modalidade
PREGAO ELETRONICO RP - Tipo Menor Preco por ITEM,
tendo como Objeto: CONTRATACAO DE TELAO DIGITAL -
PAINEL DE LED , conforme melhor especificado no Edital do
Pregdo Eletrénico n®. 029/2024 - Proc. Adm. N2. 1021/2024.
Data e hordrio do recebimento das propostas: até as
14:00:00 horas do dia 03/06/2024. Data e horario do inicio
da disputa: 14:00:01 horas do dia 03/06/2024; através da
BBM - Bolsa Brasileira de Mercadoria. Edital na integra
disponivel no Endereco Eletronico
https://www.novacampina.sp.gov.br/ e
www.novobbmnet.com.br, outras informagdes por meio do
Fone (15) 3535-6100 - Sessao de Licitacdes.

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA N2, 108, DE 20 DE MAIO 2024.

“Designa Gestor e Fiscal de
contrato para acompanhar e
fiscalizar o contrato advindo do
Processo Administrativo n¢°
1270/2024, no é&mbito da
Prefeitura Municipal de Nova
Campina. ”

JUCEMARA FORTES DO NASCIMENTO

Prefeita Municipal de Nova Campina, Estado de Sao
Paulo, No uso de suas Atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar como Gestor Contratual o Sre.
Luciano Vieira Proenca, portador do RG n? 41.204.259-9
e inscrito no CPF n? 316.252.618-37 ocupante do cargo de
Secretério Municipal de Educacao, Cultura e Turismo, e
como Fiscal de Contrato a Sra. Elenice Ribeiro dos
Santos, inscrita no CPF n? 182.270.598-30 e portadora do
RG n? 26.366..835-6 , ocupante do cargo de Chefe de Apoio
Administrativo,; a fim de fiscalizar a execucao do Contrato
advindo do Processo Administrativo n? 1270/2024, tendo
como objeto: Aquisicao de Gas Liquefeito de
Petréleo-GLP, no ambito da Prefeitura Municipal de Nova
Campina, nos termos do Decreto 3951 de 19 de janeiro de
2024.

Art.2° - Os fiscais poderdo convocar técnicos ou se
valer de laudos emitidos por equipe técnica para
acompanhamento da execucgao contratual.

Art.3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando disposicdo em contrdrio.

Prefeitura Municipal de Nova Campina, 20 de maio de 2024.

Jucemara Fortes do Nascimento

Segunda-feira, 20 de maio de 2024
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BRASIL

EDITAL DE ABERTURA PARA O PROCESSO SELETIVO -
ESTAGIARIOS N2 001/2024 DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
NOVA CAMPINA-SP

A Prefeita do Municipio de Nova Campina/SP, usando das atribui¢Bes legais, FAZ SABER que fara realizar, pela
empresa RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL, o Processo Seletivo de Provas - N2 01/2024, nos termos da Lei
Municipal N2 850/2014 e alteragdes posteriores respeitado os dispositivos da Lei Federal N2 11.788/2008, com
supervisdo da Comissdo Organizadora instituida pela Portaria Processo Seletivo n2 080/2024. O Processo Seletivo
visa proporcionar aos estudantes a realizacdo de estagios obrigatdrios e ndo - obrigatdrios para os cursos / area
de atuagdo constantes do ITEM 1.8 - DO QUADRO DE CURSOS, do Edital em tela.

CAPITULO | — Das Disposigdes Preliminares

1.1. O presente Processo Seletivo dentro de sua validade estabelecida neste Edital servira para a admissdao
como estagidrios, os alunos regularmente matriculados e que venham frequentando efetivamente as
instituicdes de educagdo superior, de educagdo profissional, e na modalidade profissional da educagdo de
jovens e adultos, nos termos da Lei Municipal N2 850/2014 respeitado os dispositivos da Lei Federal N2
11.788/2008 e suas posteriores alteragdes.

1.2. O presente Processo Seletivo tera no geral a validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a contar da publicagdo de sua HOMOLOGAGAO no DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE
NOVA CAMPINA, pela Internet no enderego www.novacampina.sp.gov.br.

1.3. Ahabilitagdo neste processo seletivo gera para o estagidrio, apenas o direito a preferéncia na contratagao,
dependendo da sua classificagdo no Processo Seletivo, ndo ficando a Prefeitura Municipal obrigada a aproveitar
todos os estagiarios aprovados, constantes da listagem final de classificagdo.

1.4. O CANDIDATO ESTAGIARIO uma vez inscrito no presente Processo Seletivo de Provas estara sujeito as

normas e instrugdes especiais do presente Edital, e ainda submetidos a Legislagdo Federal, Estadual e
Municipal, pertinentes.

1.5. As atividades inerentes as VAGAS serdo desenvolvidas, conforme demanda, da Prefeitura Municipal de
NOVA CAMPINA, visando atender ao restrito interesse publico.

1.6. Os candidatos aprovados e posteriormente contratados que por qualquer motivo deixar de cumprir
satisfatoriamente suas atividades, poderdo por interesse do Municipio ser desvinculados de acordo com a Lei
Municipal n2 850/2014 e suas alteragdes posteriores.

1.7. A Bolsa-estagio para todas as Vagas é aquela constante do Quadro de Vagas.

1.8. Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO I-CONTEUDO PROGRAMATICO —Indica os contelidos para estudos inerentes as Provas;
b) ANEXO Il —-CRONOGRAMA.

Municipio de Nova Campina - SP
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QUADRO DE CURSOS

CARGA HORARIA - TAXA DE
BOLSA ESTAGIO -
CARGO VAGAS EERAERE] REQUISITOS MINIMOS INSCRICAO
Pedagogia , . .
CR RS 1.412,00 30 h/s Cursando nivel Super.lor na drea de RS 35,00
Pedagogia
- Cursando nivel Superior na area de
Nutrigdo CR RS 1.412,00 30 h/s Nutriiéo RS 35,00
. ~ Cursando nivel Superior na area de
Administracdo CR RS 1.412,00 30 h/s Administracio RS 35,00
Técnico ou profissionaliza Cursando nivel Técnico ou
nte de Administragdo / CR RS 776,60 30 h/s Profissionalizante de Administracdo R$ 30,00
Secretariado /Secretariado
Cursando nivel Técnico ou
Informatica CR RS 776,60 30 h/s Profissionalizante na area de R$ 30,00
informatica
Desenvolvimento de 30 h/ Cursando nivel Técnico em
Sistemas CR R$ 776,60 > Desenvolvimento de Sistemas RS 30,00
, . Cursando nivel Superior na area de
Farmdcia CR  RS$1.412,00 30 h/s Farmgcia RS 35,00
C do nivel S i E hari
Engenharia Civil CR Rs 1.412,00 30 h/S ursando nive U(F:)ie\/?lor em Engennana RS 35,00
. Cursando nivel Superior na area de
Direito CR RS 1.412,00 30 h/s DireFi)to RS 35,00
Cursando nivel Superior em Assisténcia
Assistente Social R R$1.41200  30Mh/s ! e ISTENCR - Re 35,00
Técnico em Nutri¢do CR RS 776,60 30 h/s Cursando nivel Técnico em Nutri¢do R$ 30,00
. . Cursando nivel Superior na area de
Psicologia CR  RS$1.412,00 30 h/s Psicol%gia RS 35,00
Cursando nivel Superior na area de
Enfermagem CR R$ 1.412100 30 h/S Enfermpagem Rs 35,00
Analllse € Cursando Superior de Tecnologia em
JBENEMIIE (D el CR R$ 1.412,00 30lh/s Andlise e Desenvolvimento de Sistemas RS 30,00
Sistemas
. . Cursando Superior de Tecnélogo em
Gestdo Hospitalar CR RS 1.412,00 30 h/s Gest3o Hospitalar RS 30,00
. oLl Cursando Superior de Tecndlogo em
Gestdo Publica CR Rs 1.412,00 30 h/S e oEublics Rs 30,00
. . Cursando nivel Superior em Educacdo
Educacdo Fisica CR  RS$1.412,00 30 h/s Fisica RS 35,00
. . Cursando nivel Superior em
Biomedicina CR  RS$1.412,00 30 h/s Biomedicina RS 35,00
Cursando Superior de Tecnélogo em
TR Ll e CR R$ 1.412,00 30lh/s Gestdo de Recursos Humanos RS 30,00

Municipio de Nova Campina - SP
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Cursando Superior de Tecndlogo em

Servigos Juridicos CR R$ 1.412,00 30 h/s Servigos Juridicos Cartorarios e R$ 30,00
Notariais
- " Cursando nivel Superior em Medicina
Medicina Veterinaria CR RS 1.412,00 30 h/s Veterinaria RS 35,00
. - Cursando nivel Superior de Tecnélogo
Marketing Digital CR  RS$1.412,00 30 h/s em Marketing Digital RS 30,00
Publicidade e Cursando nivel Superior de Publicidade
Propaganda CR  R$1.412,00 30h/s e Propaganda k335,00
Fot fi 30 h/ Cursando nivel Técnico ou
otogratia CR R$ 776,60 > Profissionalizante de Fotografia R$ 30,00
Técnico ou . S
fissionalizante d 30 h/ Cursando nivel Técnico ou
Rrotissionaizanteias CR RS 776,60 s Profissionalizante de Farmacia R$ 30,00
Farmacia
~ . Cursando Superior de Tecnélogo em
Gestdo de Turismo CR  R$1.412,00 30 h/s Gestio de Turismo RS 30,00
e CR-CADASTRO RESERVA
1.9. Para preenchimento das vagas surgidas dentro do prazo de validade deste certame, serd, rigorosamente

observada a ordem da classificacdo final, e, proporcionalmente ao declarado no Capitulo V, deste Edital.

1.10.  Arealizacdo das provas esta prevista para um Unico dia e um Unico periodo.

CAPITULO Il — Das Inscrigdes

2.1. Ainscri¢do do candidato implica no conhecimento prévio e na tacita e expressa aceitagdo das instrugdes e
normas estabelecidas neste Edital e seus Anexos:

2.2. As inscricOes ficardo abertas e serdo efetuadas exclusivamente pela internet, através do site
portal.recrutamentobrasil.com.br, no periodo descrito conforme cronograma no ANEXO II.

2.3. Para efetuar a inscrigdo, o candidato devera:

a) Acessar o site https://portal.recrutamentobrasil.com.br/e clicar em “+ Mais Detalhes” na area destinada
ao PROCESSO SELETIVO - ESTAGIARIOS da PREFEITURA do Municipio de NOVA CAMPINA.

b) Em seguida clicar em “Realizar inscrigdo”. Apds a aceitagdo, o interessado deverd primeiramente realizar
o0 seu cadastro no site do RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL e posteriormente realizar a inscri¢io para a VAGA
desejada, o interessado ainda recebera um e-mail automatico confirmando o preenchimento do formulario, para
isso o interessado devera ter preenchido corretamente no formuldrio, um enderego de e- mail valido.

c) A seguir, o interessado devera imprimir o boleto bancario para pagamento. Caso necessite da 22 via do
boleto bancario, o candidato deverd acessar o site https://portal.recrutamentobrasil.com.br/ e realizar a
impress3o através da Area do candidato.

d) Imprimir o Boleto para pagamento do valor da inscri¢do, no importe referente a VAGA desejada e em
seguida realizar o pagamento em qualquer agéncia bancdria ou terminal de auto atendimento.

e) Trés dias apos o pagamento do Boleto, conforme cronograma descrito no ANEXO II, o candidato devera
acessar a Area do candidato no site https://portal.recrutamentobrasil.com.br/, para verificar a confirmacdo de
pagamento da sua inscrigdo.

f) Para confirmar o deferimento da inscrigdo veja o Capitulo Ill deste Edital.

2.3.1. Condigdes para inscri¢do:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos da Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil,de
05/10/88 e da legislagdo federal especifica.

b) Ter, na data da contratagdo, 16 (dezesseis) anos completos, sem prejuizo do direito nos casos de antecipagao
dos efeitos da maioridade, nos termos do Cddigo Civil.

Municipio de Nova Campina - SP
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)  Estar em dia com as obriga¢Oes resultantes da legislacdo eleitoral e também do
servigo militar.

d) Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.
e) Ndo ter sido demitido por justa causa por entidade ou drgao publico federal, estadual e municipal.
f)  Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio do emprego publico.

\K) ECRUTAMENTO

g) Possuir e comprovar, a época da contratagdo, os requisitos para o exercicio do emprego.
h)  N&o possuir, a época da contratacdo, qualquer impeditivo legal e/ou por decisdo judicial ao ingresso no Servigo
Publico.

2.4. Apods o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera imprimir o boleto bancario para o
pagamento do valor da inscrigdo. Este serd o seu registro provisério de inscrigdo.

2.5. O pagamento do valor da inscri¢do (quitagdo do boleto bancario) devera ser efetuado em qualquer agéncia
bancdria ou terminal de auto atendimento, até o dia conforme cronograma descrito no ANEXO II, dentro do
horério de compensagdo bancéria, com o boleto bancério impresso.

2.5.1. NAO serd aceito pagamento por meio de depdsito ou transferéncia entre contas ou por agendamento
com data posterior ao vencimento.

2.5.2  Orecolhimento do pagamento efetuado via Internet deverd ser feito até a data correspondente ao ultimo
dia de inscri¢do, respeitando-se para tanto o horario da rede bancaria ou instituicdo financeira autorizada,
considerando-se paratal o horario de Brasilia, sob pena de ndo ser processada e recebida.

2.5.3 Ainscrigdo somente sera validada apds a confirmagdo do recebimento do crédito pela instituicdo financeira
competente.

2.6. O RECRUTAMENTO E SELEGCAO BRASIL, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento
com data posterior ao dia conforme cronograma descrito no ANEXO Il. As solicitagdes de inscri¢es realizadas
com pagamento apds esta data ndo serdo acatadas e serdo indeferidas.

2.7. O candidato inscrito ndo devera enviar copia de documento de identidade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a corregdo e a veracidade dos dados cadastrais informados no ato da inscricdo, sob as penasda
lei.

2.7.1. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo, bem como pelas informagGes prestadas no
formulario de inscri¢do online.

2.8. O RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA CAMPINA n3o se
responsabilizardo por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, virus, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.9. Ndo serdo aceitas inscricdes por via postal; fax; condicional; provisoéria ou fora do periodo da inscri¢do
estabelecido neste edital; com pedidos de isengao do valor de inscri¢do; alteragao de VAGA ou devolugdo do valor
de inscricdo apds o pagamento.

2.10. A efetivagdo da inscricdo implica no conhecimento e aceitagdo integral de todo o estabelecido no
presente Edital.

CAPITULO Il - Do Deferimento da Inscrigio

3.1. Sera divulgada lista preliminar de inscritos (LISTA GERAL e PCDs) no site
https://portal.recrutamentobrasil.com.br/, conforme Cronograma (ANEXO IlI), e no Diario Oficial do Municipio
de NOVA CAMPINA: http://www.novacampina.sp.gov.br/ link DIARIO OFICIAL.

3.2. O candidato terd acesso ao status de inscricdo, diretamente e unicamente pelo site

Municipio de Nova Campina - SP
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https://portal.recrutamentobrasil.com.br/, acessando a “Area do Candidato” com
seu CPF e SENHA.

3.3. E de responsabilidade do candidato acompanhar e confirmar sua inscricio face a homologacdo das
inscri¢oes, conforme a data estipulada no item 3.1. Caso sua inscrigdo ndo tenha sido deferida ou processada,o
mesmo ndo podera prestar provas, podendo interpor pedido de deferimento (regularizagdo) da inscrigdo nos dias
conforme Cronograma (ANEXO 1), através do RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL no site

https://portal.recrutamentobrasil.com.br/, acessandoa “Area do Candidato”.

3.4. Serdo indeferidos sumariamente os recursos protocolados fora do prazo do item 3.3 deste Edital.

3.5. Se mantido o indeferimento ou o ndo processamento, o candidato serd eliminado do PROCESSO SELETIVO
— ESTAGIARIQS, ndo assistindo direito a devolugdo do valor dainscrigao.

3.6. Os recursos julgados serdo divulgados no site https://portal.recrutamentobrasil.com.br/, acessando a
“Area do Candidato”.

3.7. Considera-se indeferida a inscri¢do do candidato que:

3.7.1. nédorecolher o valor da inscrigdo;

3.7.2. prestarinformagdes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscrigdo;

3.7.3. omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscrigao;

3.7.4. deixar campos de informagdo da inscrigdo em branco;

3.7.5. ndo interpor pedido de deferimento (regularizacdo) da inscricdo no prazo conforme
Cronograma (ANEXO Il) apds a publicagdo da lista preliminar de inscritos.

3.8. O candidato que ndo entrar com recurso sobre o indeferimento da inscricdo e seu nome nado estiver na lista
oficial dos inscritos NAO podera realizar a prova, ndo assistindo direito a devolucdo do valor.

3.9. DAS ISENCOES:

3.10. O candidato, que estiver amparado pelos dispositivos contidos na Lei Municipal n°1226, de 06 de
outubro de 2023, poderd requerer a isengao da taxa de inscrigdo deste Processo Seletivo, desde que comprove
0s requisitos previstos no item abaixo:

3.10.1. Fica o doador de sangue regular isentos da taxa de inscrigdo para concursos publicos no ambito municipal.
a) Para o doador de sangue ter direito a isengdo, tera que comprovar a doagdo através da apresentagdo de
documento expedido pela entidade coletora, que devera ser juntado no ato da inscrigdo, e comprove a doagao
de pelo menos 03(vezes) em um periodo de 12 (doze) meses antes da data final das inscrigdes.

3.11. Deverd ser realizada uma inscricdio on-line e um envio de formuldrio com documentagdo
comprobatdria de isen¢do da taxa para o cargo de interesse.

3.12. A documentagdo comprobatéria enviada pelo(a) candidato(a) sera analisada pela Recrutamento
Brasil que decidird sobre a iseng¢do do valor de inscri¢do, considerando o estabelecido neste capitulo.

3.13. N3o sera concedida isengdo de pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:
a) deixar de efetuar a inscrigdo pela internet no periodo estabelecido no ANEXO Il - Cronograma Previsto;
b) deixar de enviar a documentagdo comprobatdria estabelecida;

3.14. A declaragdo falsa de dados para fins de isengdo do pagamento do valor de inscricdo determinara o
cancelamento da inscrigdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, bem como exclusdo do(a) candidato(a)
do certame em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

3.15. Na data prevista no cronograma, o(a) candidato(a) devera verificar a situagdo sobre o deferimento
ou indeferimento da solicitagdo da isengdo do valor de inscrigdo por meio da publicagdo no Jornal Oficial de Nova

Municipio de Nova Campina - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE NOVA CAMPINA Segunda-feira, 20 de maio de 2024 Ano IV | Edicdo n? 763 | Pagina 8 de 25

PREFEITURA MUNICIPAL DE

\X) ECRUTAMENTO £ 6VA CRMPINA

BRASIL
Campina/SP e divulgado na Internet no enderego eletrénico
https://portal.recrutamentobrasil.com.br/

3.16. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo deferidos estardo automaticamente inscritos(as)
no certame.
3.17. O(a) candidato(a) que tiver o requerimento indeferido podera realizar o pagamento do boleto

bancario até a data do vencimento.

CAPITULO IV — Das Disposigdes Gerais sobre a Inscri¢io no Processo Publico

4.1. Antes de efetuar a inscri¢gdo, o candidato devera conhecer e concordar tacitamente com as disposi¢dese
exigéncias deste edital.

4.2. Evedada ainscricdo condicional, fora do prazo de inscricSes, via postal, via fax e (ou) via correio eletrénico.
4.3. Para efetuar ainscrigdo, é imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

4.4. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados, localizados em qualquer agéncia
do Banco do Brasil, da Caixa Econdmica Federal e dos Correios, ou na Receita Federal, em tempo habil, isto é, de
forma que consiga obter o respectivo nimero antes do término do periodo de inscrigdo.

4.5. Terd sua inscrigdo cancelada e serd automaticamente eliminado do PROCESSO SELETIVO - ESTAGIARIOS o
candidato que utilizar o CPF de terceiros.

4.6. Ndo serdo aceitos pedidos de alteragdes do CARGO ou suas opgOes apds a efetivagdo da inscrigao
(pagamento do boleto), mesmo que o periodo de inscrigdes ndo tenha terminado.

4.7. As informagOes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo 0 RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL do direito de excluir do certame aquele que ndo preencher o

formulario de forma completa e correta.

4.8. O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa todos os campos, especialmente
referente a nome, enderecgo, telefone e e-mail, bem como deverd informar o CEP correspondente a sua
residéncia. No prazo de validade do PROCESSO SELETIVO - ESTAGIARIOS o candidato devera manter o enderego,
telefone e e-mail atualizado junto ao Setor de RH da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA CAMPINA.

4.9. Evedada atransferéncia para terceiros do valor pago da inscricdo.

4.10. Nao havera devolugdo de importancia paga, seja qual for o motivo alegado, ainda que efetuada a mais ou
em duplicidade.

4.11. Adevolugdo daimportancia paga somente ocorrera se o PROCESSO SELETIVO - ESTAGIARIOS ndo se realizar.
4.12. CANDIDATAS EM PERIODO DE AMAMENTACAO

4.12.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdio da prova deverd levar
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga.
Ndo havera compensagdo do tempo de amamentagdo ao tempo da prova da candidata.

4.12.1.1. Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente
da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

4.12.1.2. Nasala reservada paraamamentagao ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com
a candidata.

4.12.1.3. Em hipdtese alguma serd permitido a candidata que realize a prova na posse da crianga e da presenga
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desta na sala de realizagdo da prova.

CAPITULO V - Da Inscrigdo para Pessoas com Deficiéncia

5.1. Ao candidato pessoa com deficiéncia sera reservado 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas neste edital,
desde que a deficiéncia seja compativel com o cargo, sendo que as vagas serdo preenchidas na forma da Lei federal
n? 7.853/89 regulamentada pelo Decreto federal n.2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Lei n2
5.296,de 02 de dezembro de 2004 e Decreto n2 9.508 de 24/09/2018.

5.2. Os candidatos com deficiéncia, quando da inscricdo, deverdo observar o procedimento a ser cumprido
conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il — DAS INSCRICOES.

5.3. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicao Federal, no Decreto
Federal n2 3.298/99, na Lei Complementar n2 181/2007 concorrera, sob sua inteira responsabilidade, as vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.4. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os
padrdes mundialmente estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade que implique
em grau acentuado de dificuldade para integragdo social, e que se enquadrarem nas categorias especificadas no
Decreto Federal n2 3.298/99 e na Simula n2 377, do Superior Tribunal de Justiga.

5.5. Os candidatos com deficiéncia participardo do Certame em igualdade de condi¢des com os demais candidatos,
no que tange ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao hordrio e ao local de aplicagdo das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 41 do Decreto federal n2
3.298/99.

5.6. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, o candidato devera indicar
obrigatoriamente no formuldrio de inscricdo, em “Vaga Especial (Cota)” clicar no botdo“Solicitar” bem como
deverd anexar a documentacdo necessdria no site do RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL

https://portal.recrutamentobrasil.com.br/, até o Gltimo dia estabelecido para a realizagdo das inscrigdes,
conforme Cronograma (ANEXO Il), os seguintes documentos:

5.7. Ocandidato que pretenda concorrer como pessoa com deficiéncia deverda—até as 23h59min do ultimo dia de
inscrigdo — proceder ao envio de laudo médico, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia. O laudo médico devera conter, também, o nome completo do candidato, bem como o nome, a assinatura
e o0 CRM do profissional médico, expedido no prazo maximo de até 12 (doze) meses anteriores a contar do inicio das
inscricdes deste certame.

5.8. 0 candidato com deficiéncia que necessitar de condi¢do especial para a realizagdo da prova, no periodo

de inscrigdes — devera:

a) requeré-la, no ato da inscri¢do, informando as condig¢Ges especiais de que necessita como por exemplo: prova
ampliada, auxilio paraleitura da prova, utilizagdo de aparelho (auditivo, medigdo de glicemia etc), transcritor ou outras
condigGes que deverdo estar claramente informadas na ficha de inscrigao.

b) ap6s o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” no campo proéprio de “Requerimento para Atendimento com Condigao Especial” e realizar o envio do
laudo médico ou da documentagdo comprobatdria, por meio digital (upload), se necessario.

c) o laudo médico para envio deverad estar digitalizado, frente e verso, quando necessdrio, com tamanho de até

500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

5.8.1. O tempo para a realizagdo da prova para o candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia e que
pretenda concorrer as vagas reservadas para candidatos com deficiéncia, podera ser diferente, desde que requerido

na ficha de inscri¢ao e indicado no laudo médico emitido por especialista na area de deficiéncia do candidato, ndo
podendo, entretanto, este tempo adicional ultrapassar 60 (sessenta) minutos para realizagdo da prova objetiva.

5.8.2. O laudo médico mencionado neste Capitulo terd validade somente para este PROCESSO SELETIVO - ESTAGIARIOS.
5.9. Na&o serdo:

a) avaliado(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido;

Municipio de Nova Campina - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



* DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE NOVA CAMPINA Segunda-feira, 20 de maio de 2024 Ano IV | Edicdo n? 763 | Pagina 10 de 25

\K) ECRUTAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE

# NOVA CAMPINA

BRASIL
b) considerado(s) documento(s) contendo solicitagdo de inscrigdo como pessoa com
deficiéncia e/ou solicitagdo de tempo diferenciado para a realizagdo da prova enviado(s) pelos Correios, por e-mail
ou por quaisquer outras formas ndo especificadas neste Edital.

5.10. O candidato que — no periodo de inscrigdes — ndo declarar ser pessoa com deficiéncia e/ou ndo declarar que
deseja concorrer a(s) vaga(s) reservadas(s) e/ou aquele que se declarar mas ndo atender aos dispositivos constantes
neste Capitulo, deste Edital, ndo sera considerado candidato com deficiéncia para fins deste PROCESSO SELETIVO -
ESTAGIARIOS.

5.10.1. O candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia que necessitar de condi¢do especial para a realizagao
da prova que ndo atender ao disposto no item 5.8. deste Edital, e, quando for o caso, no item 5.8.1. deste Edital,
n3o terd prova especial preparada e/ou condi¢do especifica para realizagdo da prova atendida, seja qual for o motivo
alegado.

5.11. Adivulgacdo do resultado da solicitagao de inscricdo de candidato com deficiéncia e solicitagdo de condigao
especial para realizacdo da prova deste PROCESSO SELETIVO - ESTAGIARIOS, na Imprensa Oficial do municipio de
NOVA CAMPINA e, como subsidio, no site do RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL
(https://portal.recrutamentobrasil.com.br/).

5.11.1. Do indeferimento de solicitagdo de inscricdo de candidato com deficiéncia, cabera recurso, conforme
previsto no Cronograma (ANEXO 1) deste Edital.

5.11.1.1. O candidato que ndo interpuser recurso conforme disposto no item 5.11.1. deste Edital serd
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.
5.11.1.2. N&o sera permitida, no prazo de recurso, a complementagédo de documentos.

5.11.2. O resultado definitivo da solicitacdo de inscricdo de candidato como pessoa com deficiéncia tem previsdo
para sua divulgagdo conforme Cronograma (ANEXO Il) deste Edital.

5.11.2.1. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme disposto neste Capitulo, deste
Edital, ndo podera interpor recurso em favor de sua condigdo, seja qual for o motivo alegado.
5.11.3. Apos o periodo de inscrigdes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos com deficiéncia.

5.12. O candidato com deficiéncia visual devera indicar, obrigatoriamente — em sua ficha de inscri¢gao - o tipo de
prova especial de que necessitara:

a) prova impressa em braille;

b) prova impressa em caracteres ampliados, com indicagdo do tamanho da fonte;

4] designacao de fiscal para auxiliar na transcrigdo das respostas.

5.12.1.1. Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas
provas ampliadas confeccionadas na fonte solicitada no ato de sua inscrigao.

5.12.1.1.1. O candidato devera indicar, no momento da inscrigdo, o tamanho da fonte de sua prova ampliada.
5.12.1.1.2. O candidato que ndo indicar o tamanho da fonte terd sua prova elaborada na fonte 24.

5.12.1.1.3. A amplia¢do oferecida é limitada a prova. A folha de respostas e outros documentos utilizados
durante a aplicagdo ndo serdo ampliados. Diante disso, o candidato podera solicitar o auxilio de um fiscal para
efetuar a transcrigdo das respostas para a folha de respostas.

5.13. O atendimento as condicGes especiais pleiteadas para realizagdo da prova ficard sujeito a andlise da

viabilidade e razoabilidade do solicitado.

5.14. O resultado do PROCESSO SELETIVO - ESTAGIARIOS, serd publicado em lista Unica com a pontuagdo dos
candidatos e a sua classificacdo, observada a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia.

5.14.1. A nomeacgdo dos aprovados no PROCESSO SELETIVO - ESTAGIARIOS devera obedecer a ordem de
classificacdo, observados os critérios de alterndncia e de proporcionalidade entre a classificagdo de ampla
concorréncia e da reserva para as pessoas com deficiéncia. As convocagGes para fins de nomeagdo ocorrerdao
unicamente na Imprensa Oficial do municipio de NOVA CAMPINA.

5.14.2. Na ocorréncia da desisténcia do candidato com deficiéncia aprovado ou do ndo enquadramento como
deficiente na pericia médica, a vaga reservada, a qual este candidato faria jus, devera ser ocupada por outro candidato
com deficiéncia, respeitada, rigorosamente a ordem da lista especifica de classificagao.

5.15. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto neste Capitulo, deste Edital e que
figurar na Lista de Classificagdo como Pessoa com Deficiéncia, devera comparecer — na data da convocagdo — com
laudo fornecido por especialista que comprove sua deficiéncia para submeter-se a pericia médica, que fornecera o
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laudo comprobatdrio de sua capacidade para o exercicio das fungdes inerentes ao cargo
que venha a ser investido.

5.15.1. A aprovagdo pela pericia médica, ndo desobriga o candidato da realizagdio do exame médico
admissional, em que restem demonstradas a sanidade fisica e mental para o exercicio do cargo.

5.16. Por ocasido do exame pré-admissional, o candidato em que a deficiéncia declarada no momento da inscri¢do
for considerada incompativel com a fungdo a ser desempenhada, serd excluido deste PROCESSO SELETIVO -
ESTAGIARIOS.

5.16.1. E assegurado ao candidato excluido, nos termos do item 5.11. deste Edital o direito de recorrer da decisdo
proferida, no prazo estabelecido no Cronograma (ANEXO II) deste Edital.

5.17. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des, deste Edital, implicard a perda do direito a
ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.18. Apds a nomeacgdo do candidato com deficiéncia, essa condi¢do ndo podera ser arguida para justificar a
concessdo de readaptacdo funcional do cargo ou a concessao de aposentadoria, salvo se dela advierem complicagdes
que venham a produzir a incapacidade ocupacional parcial ou total.

5.19. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo deste Edital, ndo serdo
conhecidos.

5.20. As vagas reservadas serao liberadas se nao tiver ocorrido inscricdo no PROCESSO SELETIVO - ESTAGIARIOS ou
aprovacgado de candidatos com deficiéncia.

CAPITULO VI - Da Divulgagio

6.1. A divulgacdo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais aditivos, se houver, relativos as informagdes
referentes as etapas deste PROCESSO SELETIVO - ESTAGIARIOS serdo publicados nos sites
http://www.novacampina.sp.qov.br/ , https://portal.recrutamentobrasil.com.br/

6.2. E de responsabilidade exclusiva de cada candidato o acompanhamento integral das etapas deste PROCESSO
SELETIVO - ESTAGIARIOS através dos meios de divulgac¢do citados.

6.3. A lista geral do PROCESSO SELETIVO (classificados) terd divulgacdo ampla e geral nos sites
http://www.novacampina.sp.qov.br/ , portal.recrutamentobrasil.com.br.

CAPITULO VII - Da Convocagdo para as Provas

7.1. Arealizacdo da prova objetiva esta prevista conforme Cronograma (ANEXO II) deste Edital, no Municipio de
NOVA CAMPINA/SP, para todas as VAGAS deste Edital. Podera, contudo, haver mudancas na data prevista,
dependendo do nimero de inscritos e da disponibilidade de locais para a realizagdo das provas.

7.2. Data, hordrio e local da realizagdo da prova objetiva serdo divulgados oportunamente, Unica e
exclusivamente por EDITAL DE CONVOCAGAO, pelo seguinte meio:

7.2.1. Pela internet no endereco http://www.novacampina.sp.gov.br/, no link DIARIO OFICIAL e
portal.recrutamentobrasil.com.br

7.3. Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo da prova na data, no local e horarios constantes no Edital
de Convocagdo, a ser divulgado e publicado na forma do ITEM 7.2.

7.4. N3o havera convocagdo por e-mail, via correio ou por qualquer outro meio ndo previsto neste Edital.

7.5. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo da prova objetiva com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos munido, OBRIGATORIAMENTE, de:

Municipio de Nova Campina - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE NOVA CAMPINA Segunda-feira, 20 de maio de 2024 Ano IV | Edicdo n? 763 | Pagina 12 de 25

PREFEITURA MUNICIPAL DE

\X) ECRUTAMENTO G NOVA CAMPFINA

BRASIL

7.5.1. Caneta de tinta azul ou preta indelével, lapis preto e borracha;

7.5.2. Comprovante de inscrigdo (boleto acompanhado do respectivo comprovante de pagamento);

7.5.3. Documento original de IDENTIDADE (com foto e dentro do prazo de validade). Ndo serdo aceitos
protocolos de documentos, boletins de ocorréncia emitidos com data superior a 30 dias da aplicagdo da prova
objetiva e qualquer documento digital (RG, CNH entre outros).

CAPITULO VIII — Das Fases do Processo

8.1. DA PROVA OBIJETIVA para os cargos de Pedagogia, Nutricdo, Administragdo, Técnico ou profissionalizante de
Administragdo / Secretariado, Informatica, Desenvolvimento de Sistemas, Farmacia, Engenharia Civil, Direito,
Assistente Social, Técnico em Nutrigdo, Psicologia, Enfermagem, Andlise e Desenvolvimento de Sistemas,
Gestdo Hospitalar, Gestdao Publica, Educagdo Fisica, Biomedicina, Recursos Humanos, Servigos Juridicos,
Medicina Veterindria, Marketing Digital, Publicidade e Propaganda, Fotografia, Técnico ou profissionalizante
de Farmacia, Gestdo de Turismo:

8.1.1. Primeira Fase — Classificagdo com a maior nota em primeiro lugar.
8.1.2. 0 Processo constara de prova objetiva para todos os Cargos, de carater classificatério, com questdes de

multipla escolha, visando a capacitagdo para o Cargo.

8.2. As Provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, constando de 30 (trinta)
questdes, em forma de testes, de multipla escolha, com 04 alternativas cada uma, onde apenas uma
alternativa é correta.

8.2.1. PARA OS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR, e NiVEL TECNICO valendo 2,00 (dois pontos) cada questdo
assinalada corretamente de LINGUA PORTUGUESA e MATEMATICA, e valendo 4,00 (quatro pontos) cada
questdo de INFORMATICA e CONHECIMENTOS GERAIS, estando habilitados os candidatos que néo zerar.
8.2.2. Aduragdo das Provas objetivas serd de 02 (duas) horas. Iniciadas as Provas, nenhum candidato podera se
retirar da sala antes de completada 01 (uma) horadoinicio da prova objetiva, exceto quando acompanhado de um
fiscal.

8.2.3. Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, nao sera concedido tempo adicional para o
candidato continuar.

8.3. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das
provas e o comparecimento no horario determinado. O atraso, auséncia ou presenca em local erréneo para
participac¢do das provas elimina o candidato do PROCESSO SELETIVO - ESTAGIARIOS.

8.4. A Prova Objetiva sera realizada em locais apropriados, na cidade de NOVA CAMPINA, Estado de S3o Paulo, e o
deslocamento para a realizagdo das provas é de inteira responsabilidade do candidato.
8.4.1. Serdvedada a execugdo das provas fora do local designado para sua realizagdo.
8.4.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas localizadas
no Municipio de NOVA CAMPINA, o Recrutamento e Selegdo - BRASIL reserva-se o direito de alocd-los em cidades
préximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto aos custos dos candidatos.

8.5. 0 horario de inicio das Provas sera definido dentro de cada sala de aplicagdo, observado o tempo de
duragdo estabelecido para cada uma das fases.

8.5.1. Somente serd permitido o uso de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha para rascunhos.

8.5.2. Nao sera permitido o ingresso de candidatos, em hipdtese alguma, no estabelecimento de realizagdo de
provas, apds o fechamento dos portdes.

8.6. Sdo considerados documentos de identidade ORIGINAL: Cédula Oficial de Identidade (RG ou RNE);
Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia
Militar ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Certificado de
Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei
Federal valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRQ, etc.) e Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH) (com fotografia na forma da Lei n.2 9.503/1997); ou APLICATIVO de um dos seguintes
documentos digitais de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira Nacional de Habilitagdo. Neste
caso, a conferéncia sera feita exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do érgdo emissor.
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8.6.1. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor
de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

8.6.2. 0O protocolo de inscri¢do ndo tera validade como documento de identidade.

8.6.3. N3o serdo aceitos protocolos nem cdpias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos.

8.6.4. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

8.6.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias. O candidato sera submetido a identificagdo especial, compreendendo
coleta de dados e de assinaturas.

8.6.6. Aidentificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
duvidas referentes a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.7. Durante a aplicacdo das provas, O CANDIDATO NAO PODERA, sob pena de eliminac3o, realizar qualquer
espécie de consulta ou comunicar-se com outros candidatos. Também ndo poderd portar armas de qualquer
espécie, livros, manuais, impressos, anotagGes e quaisquer dispositivos eletronicos, tais como: maquinas
calculadoras, agendas eletrénicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®, pen drives,
mp3 ou similar, gravadores, reldgios de qualquer espécie, alarmes, fones de ouvido ou qualquer transmissor,
gravador ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens. Utilizar dculos escuros e artigos de chapelaria, tais
como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares.

8.8. Recomenda-se que o candidato, no dia da prova, NAO LEVE nenhum dos objetos relacionados no item 8.7.

8.9. Antes de ingressar na sala de provas, o candidato devera guardar, desligados, em embalagem porta-
objetos fornecidos pelo aplicador, telefone celular, quaisquer outros equipamentos eletronicos e outros
objetos, sob pena de eliminacdo do PROCESSO SELETIVO - ESTAGIARIOS. A embalagem porta-objetos devera ser
lacrada antes de ingressar na sala de provas. A embalagem porta-objetos devera ser necessariamente mantida
embaixo da carteira durante a realizagdo das provas. O Recrutamento e Selec¢do - Brasil ndo se responsabiliza
pela guarda, perda, extravio ou dano, durante a realizagdo das provas, dos objetos levados pelos candidatos. Ao
concluir a prova e deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

8.10. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

8.11. N&o serd permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo
das provas, exceto no caso de amamentagdo, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do candidato no
PROCESSO SELETIVO - ESTAGIARIOS. Apds o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas
dependéncias do prédio.

8.12. Podera ser admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o comprovante de inscrigdo no
local de realizagdo das Provas, apenas quando o seu nome constar devidamente na relagdo de candidatos
afixada na entrada do local de Provas. Nestes casos, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, um
documento de identificagdo.

8.13. Sem a apresentagdo do documento de identificagdo o candidato ndo podera realizar sua prova mesmo que
seu nome conste na relagdo oficial de inscritos no PROCESSO SELETIVO - ESTAGIARIOS e apresente o
comprovante de inscrigdo.

8.14. Para o fechamento dos portdes o RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL convocara até 02 (dois)
candidatos que irdo testemunhar o fechamento dos portdes.

CAPITULO IX — Da Prova Objetiva

Municipio de Nova Campina - SP
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9.1. A Prova Objetiva sera constituida da forma que segue:

NiVEL SUPERIOR:

FUNCOES DISCIPLINA/ CONTEUDO QUANT. DE QUESTOES| PESO | TOTAL

Pedagogia, Nutricao, Administracao, .
Farmacia, Engenharia Civil, Direito, Matematica 05 2 10
Assistente Social, Psicologia, Enfermagem,
Educagdo Fisica, Biomedicina , Medicina

Lingua Portuguesa 05 2 10

PREFEITURA MUNICIPAL DE

* NOVA CAMPINA

Conhecimentos Gerais

L 10 4 40
Veterinaria

Informatica 10 4 40

I 30 100

NiVEL TECNICO:

FUNCOES DISCIPLINA/ CONTEUDO QUANT. DE QUESTOES| PESO | TOTAL

Técnico ou profissionalizante de
Administragido / Secretariado, Informatica,
Desenvolvimento de Sistemas,Técnico em
Nutri¢do, Analise e Desenvolvimento de Matematica 05 2 10
Sistemas, Gestao Hospitalar, Gestao
Publica,Recursos Humanos,Servicos
Juridicos,Fotografia, Técnico ou

Lingua Portuguesa 05 2 10

profissionalizante de Farmaécia, Gestdo de Informatica 10 4 40
Turismo

Conhecimentos Gerais 10 4 40

I 100

9.1.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que nao 0 (zerar) na prova.
9.2. A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletrénico.

9.3. O candidato sé podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da prova, apds 01 (uma) hora
contada do seu efetivo inicio.

9.4. O candidato sé podera levar o seu caderno de questdes, transcorrida 01 (uma) hora do inicio da prova
objetiva.

9.5. 0O caderno de questdes ndo sera publicado na Internet, em hipdtese alguma.

9.6. O caderno de questdes é o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO na FOLHA DE RESPOSTAS.

9.7. Em nenhuma hipédtese serd considerado para corregdo e respectiva pontuagao, o caderno de questoes.

9.8. O candidato devera assinalar as respostas das questdes objetivas na folha de respostas, preenchendo os
alvéolos, com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul. O preenchimento da folha de respostas, Unico
documento valido para a corregdo da prova objetiva, serd de inteira responsabilidade do candidato, que deverd
proceder em conformidade com as instrugGes especificadas, contidas na capa do caderno de prova e na folha de
respostas.

9.9. Nao serdo computadas as questGes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais
alternativas assinaladas e as questdes rasuradas. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado
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as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pelo
sistema de correc¢do, acarretando a anulagdo parcial ou integral da prova daquele candidato.

9.10. Os pontos correspondentes as questées porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos,
independente da formulagdo de recursos.

9.10.1. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de resposta por erro do candidato.

9.10.2. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

9.11. N3do serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

9.12. N&o serd permitido que as marcag¢des na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso
de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato
sera acompanhado por um fiscal do RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL devidamente treinado.

9.13. Qualquer problema de impressdo ou o recebimento do caderno de questdo correspondente a fungdo
diferente do qual se candidatou, o candidato devera solicitar a troca imediata do caderno de questdes ao fiscal de
sala.

9.14. N3o serd permitido recurso posterior contra problemas de impressdo e/ou realiza¢do de prova referente
ao CARGO diferente do qual se candidatou caso ndo tenha detectado e informado o fato no dia da realiza¢do da
prova.

9.15. Os trés ultimos candidatos deverao permanecer na sala de prova e somente poderao sair juntos do
recinto, apds a aposi¢do em Ata de suas respectivas assinaturas.

9.16. Serd automaticamente excluido do PROCESSO SELETIVO - ESTAGIARIOS o candidato que:

9.16.1. apresentar-se ap0ds o fechamento dos portGes ou fora dos locais predeterminados;

9.16.2. nado apresentar o documento de identidade exigido;

9.16.3. ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

9.16.4. ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

9.16.5. for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver utilizando livros,
notas, impressos ndo permitidos e calculadoras;

9.16.6. estiver portando, durante as provas, qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagao;

9.16.7. langar mdo de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;

9.16.8. ndo devolver a folha derespostas;

9.16.9. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos examinadores,
executores e seus auxiliares ou autoridades presentes.

9.16.10. fizer anotagdo de informagOes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o
permitido neste Edital;

9.16.11. ndo permitir a coleta de sua assinatura; e
9.16.12. estiver portando armas e se recusar ao que estabelece o Edital.

9.17. No dia de realizagdo da prova, nao serao fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicagdo destas
e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetdo e/ou aos critérios de avaliagdo e de
classificagdo.

9.18. Ndo sera permitida vista de prova, salvo se, quando houver solicitagdo Judicial.
9.19. O RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL, bem como a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA CAMPINA n3o

se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao PROCESSO SELETIVO
- ESTAGIARIOS.

CAPITULO X - Da Classificagdo Final
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10.1. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente no valor da nota final.

10.2. DA PONTUAGAO FINAL
10.2.1. Apontuacdo final sera feito com a soma da pontuagdo obtida na Prova Objetiva para os cargos de ENSINO
SUPERIOR E TECNICO.

10.3. Na classificagdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de desempate a
seguinte ordem:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n2.10.741/2003, sendo que serd
dada a preferéncia ao de idade maiselevada;

b) Maior nimero de acertos nas questes de Conhecimentos Especificos, quando houver;

¢) Maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa, quando houver;

d) Maior numero de acertos nas questdes de Matematica, quando houver;

e) Maior numero de acertos nas questdes de Informatica, quando houver;

f) Maioridade.

10.4. O resultado do PROCESSO SELETIVO - ESTAGIARIOS estara disponivel para consulta nos orgdos de
divulgacdo mencionados no Capitulo VI deste Edital e cabera recurso nos termos do Capitulo XI — Dos Recursos,
deste Edital.

10.5. Apds o julgamento dos recursos interpostos, serd publicada lista de Classificagdo Final, ndo cabendo mais
recursos.

10.6. Serdo publicados nos drgdos de divulgagdo mencionados no Capitulo VI, apenas os resultados dos
candidatos aprovados no PROCESSO SELETIVO - ESTAGIARIOS.

CAPITULO XI — Dos Recursos

11.1. Serdodisponibilizados os seguintes itens para interposi¢ao de recurso:

a) Recurso Contra o Indeferimento Do Pedido De Isencgdo;

b) Recurso Contra o Indeferimento Das Inscri¢des / Lista Geral e PCD;
c) Recurso Contra o Gabarito Preliminar;

d) Recurso Contra a Pontuagdo da Prova Objetiva;

e) Recurso Contra o Resultado Final.

11.2. Oprazo parainterposi¢cdo de recursos sera conforme o Cronograma (ANEXO 1), contados da publicagdo dos
respectivos atos mencionados no item 11.1. tendo como termo inicial o dia seguinte ao da publicacdo dos
referidos atos.

11.3. O candidato interessado em interpor recurso quanto a qualquer uma das fases estabelecidas no item
11.1 deverd proceder da seguinte maneira:

11.3.1. Acessar o site portal.recrutamentobrasil.com.br;

11.3.2. Clicar sobre o PROCESSO SELETIVO - ESTAGIARIOS 01/2024 — PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA CAMPINA;
11.3.3. Localizar o botdo “RECURSO” (somente estard visivel dentro do prazo disponivel para recurso);

11.3.4. Preencher corretamente os campos do formuldrio correspondente ao tipo de recurso.

11.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente aos preceitos que seguem e serdo
dirigidos a apreciagdo do RECRUTAMENTO E SELEGAO BRASIL, empresa designada para realizacio do PROCESSO
SELETIVO - ESTAGIARIOS.

11.4.1. Orecurso devera ter argumentacdo ldgica e consistente, caso contrario serd indeferido.
11.4.2. Recursos inconsistentes e/ou fora das especificagbes estabelecidas neste edital serdo indeferidos.

11.5. Nao serdo conhecidos os recursos que ndo contenham os fundamentos do pedido, inclusive os pedidos de
simples revisdo da prova ou nota, que serdo indeferidos sem julgamento de mérito.
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11.6. N3o serdo aceitos recursos que:

11.6.1. Estejam em desacordo com este edital;

11.6.2. Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa;

11.6.3. N3o apresentem fundamentacdo logica e consistente;

11.6.4. Encaminhados via postal, fax ou meio eletronico (e-mail);

11.6.5. Apresentem argumentacdo IDENTICA a outro recurso recebido anteriormente.

11.7. Em caso de questdes que sejam anuladas, essas serdo consideradas como respondidas corretamente por
todos os candidatos, independente de terem recorrido.

11.8. Se houver alguma alteragdo de gabarito, por forca de impugnagdes, todas as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteragdo.

11.9. Os recursos julgados e homologados serdo disponibilizados apenas na “Area do Candidato”, no site
portal.recrutamentobrasil.com.br, devendo o candidato recorrente tomar conhecimento das decisdes, ndo lhe
sendo enviado individualmente o teor das mesmas.

11.10. Em hipdtese alguma haverad vista de Provas; revisdo de recursos e recurso do recurso.

11.11. A interposigdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do Cronograma (ANEXO I1) do PROCESSO
SELETIVO - ESTAGIARIOS.

11.12. Se do exame de recurso resultar anulagdo de questdo ou de item de questdo ou alteragao de Gabarito, a

pontuagdo correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem

recorrido, ficando desde ja estabelecido que:

11.12.1.0 candidato que acertar uma questdo que posteriormente venha a ser anulada permanecera com o ponto
ja conquistado pelo acerto da questao;

11.12.2. O candidato que acertar uma questdo e, posteriormente, esta tenha seu gabarito alterado, perdera
ponto conquistado anteriormente pelo acerto da questdo, passando a valer como oficial o novo Gabarito
publicado.

11.13. Apds o julgamento dos recursos serdo divulgadas as eventuais alteragdes ocorridas, podendo
eventualmente vir a ser alterado o resultado da prova.

CAPITULO XII - Da Convocagio e Contratagido

12.1. As contratagGes dos convocados que tratam o presente processo seletivo para estdgio obrigatdrio ou ndo
obrigatdrio ndo configura vinculo empregaticio na forma da Lei Federal N2 11.788/2008.

12.2 A contratagdo obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade da Prefeitura Municipal e o limite fixado por lei.

12.3 A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratagdo, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de
classificagdo final.

12.4 Por ocasido do chamamento que antecede a contratagdo, os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos exigidos pela Prefeitura.

12.5 O chamamento que trata o item anterior sera realizado mediante contato telefénico para comparecimento e
assinatura do termo de convocagdo, e ou por E-mail com confirmagdo do recebimento e ou ainda havendo necessidade
publicagdo de edital através do DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE NOVA CAMPINA, pela Internet no
enderego www.novacampina.sp.gov.br que estabelecera prazo minimo para comparecimento do candidato.
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12.6 Obedecida a ordem de classificagdo e para efeito de contratagdo, o candidato
convocado fica sujeito a aprovagdo em exame médico, elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura
Municipal, que avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes a Fungdo a que concorre.

12.7 As decisGes do Servigo Médico da Prefeitura, de carater eliminatdrio para efeito de contratagao, sdo soberanas e
delas ndo caberd qualquer recurso.

12.8 Os candidatos com Deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para contratagdo, serdo avaliados por uma
equipe multidisciplinar designada pela Prefeitura, que atestara a compatibilidade das atividades exercidas da Fun¢do
com o grau e especificidade da deficiéncia declarada, a avaliagdo sera de carater eliminatério para efeito de contratagdo.

12.9 O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante a Prefeitura Municipal.

12.10 A Prefeitura do Municipio podera solicitar outros documentos que julgar necessario.

CAPITULO XIIl - Das Disposi¢des Finais

13.1. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial por ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscri¢do, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal;

13.2 O candidato devera manter atualizado seu enderego durante o prazo de validade do Processo Seletivo, desde que
aprovado, junto a Prefeitura de Nova Campina/SP; ndo lhe cabendo qualquer reclamac&o caso ndo seja possivel a mesma
informa-lo da contratagdo, por falta da citada atualizagdo;

13.3 O ndo atendimento, pelo candidato, das condigdes estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminagdo do Processo
Seletivo, a qualquer tempo;

13.4 Os telefones celulares e similares deverdo ter a bateria retirada ou serem desligados (inclusive despertador)
acondicionados e lacrados em involucros de seguranga que sera entregue pelo fiscal de prova antes do inicio da prova.

13.5 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que, além das demais hipoteses previstas neste Edital:

a) Apresentar-se ap0s o horério estabelecido para a realizagdo da (s) prova (s);

b) Apresentar-se para a prova em outro local que nao seja o previsto no Edital de Convocagao;

c¢) N3&o comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) Nao apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a realizagdo da prova;
e) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

f)  Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo;

g) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou impressos
nao permitidos;

h) Estiver comprovadamente fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagdo (celulares,
tablets, etc.)

i)  Langar m3o de meios ilicitos para a execugdo da Prova;

j)  N&o devolver integralmente o material solicitado;

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

I)  Estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

13.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicacdes referentes a
este Processo Seletivo nos meios indicados, como o site https://portal.recrutamentobrasil.com.br/ , publicado DIARIO
OFICIAL ELETRONICO DO MUNICiPIO DE NOVA CAMPINA e ainda, no quadro de avisos da Prefeitura.
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13.7 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagGes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disserem respeito ou até a data da convoca¢do dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado.

13.8 No que tange ao presente Processo Seletivo, 0s casos omissos serdo resolvidos pela COMISSAO FISCALIZADORA do
Processo Seletivo, especialmente nomeada pela Portaria Processo Seletivo n2 080/2024 e pela RECRUTAMENTO E
SELECAO BRASIL.

13.9 Reserva-se ao Coordenador / Apoio da empresa responsavel pelo certame, o direito de tomar medidas saneadoras e
restabelecer critérios outros para resguardar a execugdo individual e correta das provas, bem como excluir da sala e
eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado.

13.10 Os documentos ndo exigidos judicial ou extrajudicialmente, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados
do encerramento da publicagdo da Classificagdo Final do Processo Seletivo serdo disponibilizados para envio a Prefeitura
Municipal de Nova Campina/SP. Caso ndo seja requisitado e/ou ndo havendo manifestagdo, serdo incinerados;

13.11 Para efeito de contagem de prazos para recursos serdo consideradas as datas de publicagdo dos atos relativos
ao presente Processo Seletivo no site https://portal.recrutamentobrasil.com.br/.

13.12 Cabera a Prefeita do Municipio de Nova Campina/SP a homologagdo dos resultados do processo seletivo.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é expedido o presente Edital, que fica a
disposicdo pela Internet nos enderegos https://portal.recrutamentobrasil.com.br/ ; www.novacampina.sp.gov.br e no
DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICiPIO DE NOVA CAMPINA, além de outros periddicos que julgar necessario, bem
como, afixado no patio da Prefeitura Municipal de Nova Campina/SP.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
NOVA CAMPINA, 20 de Maio de 2024.

JUCEMARA FORTES DO NASCIMENTO
PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVA CAMPINA

Ciente e de Acordo

VINICIUS DE OLIVEIRA FERRI
RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO
PROCESSO SELETIVO - ESTAGIARIOS 01/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
CAMPINA/SP

NiVEL ENSINO SUPERIOR:
A Prova Objetiva para as VAGAS de Pedagogia, Nutricdo, Administragdao, Farmacia, Engenharia Civil, Direito,
Assistente Social, Psicologia, Enfermagem, Educagao Fisica, Biomedicina , Medicina Veterindria, serd contituida por:

PORTUGUES:

Conceitos bdsicos: Os sons da lingua: vogais, semivogais e consoantes; Classificacdo das palavras quanto a silaba
tonica; Fendmenos fonoldgicos (sincope, epéntese, metatese, protese, elisdo); Processos de formagdo de palavras
(composicao, derivagdo, hibridismo); Classes gramaticais: revisdo e caracteristicas; Uso de pronomes, conjungdes,
preposi¢oes e interjeicGes em contextos avangados; Sintaxe: Fungdes sintaticas de termos da oragao; Tipos de sujeito
e predicado; Valores e usos do "se"; OragGes subordinadas e coordenadas; Concordancia nominal e verbal; Regéncia
nominal e verbal; Uso da crase; Colocagdo pronominal; Semantica: Polissemia e monossemia; Sinonimia, antonimia,
homonimia, paronimia; Denotagdo e conotagdo; Campos semanticos e lexicais; Semantica de tempos e modos
verbais; Estilistica: Figuras de linguagem (metafora, metonimia, ironia, antitese, paradoxo, etc.); Fun¢des da
linguagem; Linguagem conotativa e denotativa.

MATEMATICA:

Equacgbes Fraciondrias; EquagGes e InequagGes de 12 E 22 Graus; Medidas de Tempo e Monetdria; Razdes e
Proporc¢des; Juros e Porcentagens; Regra de Trés: Simples e Composta; Geometria Plana: Retas, Angulos,
Poligonos, Circunferéncia, Circulo, Sélidos (Cubo, Paralelepipedo, Cilindro, Cone, Esfera); Perimetro e Area de
Poligonos; Volume de Sdlidos; RelagGes Métricas no Triangulo Retangulo; Equagdes Exponenciais e Logaritmicas;
Progressoes Aritméticas e Geométricas; Estudo das Relagdes; Estudo das Fungdes De 12 e 22 Graus; Trigonometria;
Relagbes Trigonométricas; Equacdes e Inequagdes Trigonométricas; Analise Combinatdria; Probabilidade;
Matrizes, Determinantes e Sistemas

INFORMATICA:

Area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades
de armazenamento; conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos; visualizagdo, exibigdo e manipulagdo de
arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office ( Word, Power Point, Excel ) Correio Eletronico: comandos, atalhos e recursos; uso do
correio eletrénico; preparo e envio de mensagens; anexagdo de arquivos; modos de exibi¢do; organizagcdo de e-
mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais
navegadores; navegacgdo e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca

e impressdo de paginas.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Topicos Relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educagdo, tecnologia,
energia, relagGes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca e ecologia, suas interrelagdes e suas
vinculag@es histdricas. Globalizagdo. Compreensao dos problemas que afetam a vida da comunidade, do municipio,
do estado e do pais.

NIVEL ENSINO TECNICO:

A Prova Objetiva para as VAGAS de Técnico ou profissionalizante de Administragdo / Secretariado, Informatica,
Desenvolvimento de Sistemas,Técnico em Nutrigdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Gestao Hospitalar,
Gestdo Publica,Recursos Humanos,Servigos Juridicos,Fotografia, Técnico ou profissionalizante de Farmacia, Gestao
de Turismo, sera contituida por:

Municipio de Nova Campina - SP
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PORTUGUES:
Ortografia. Acentuagdo grafica. Morfologia: estrutura e formacgdo das palavras, substantivo, artigo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo, conjuncdo e interjeicdo. Sintaxe: oragdes, oragGes coordenadas,
oragdes subordinadas, concordancia verbal, concordancia nominal, regéncia, crase, pontuacdo, figuras e vicios de
linguagem. Leitura e interpretacdo de texto. Géneros e tipos de texto. Divisdo sildbica. Pontuagdo. Cargo de crase.
Colocagdo pronominal. Redagdo oficial: estrutura e organiza¢do de documentos oficiais.

MATEMATICA:

Conjuntos. Numeros naturais. Multiplos e divisores. Numeros inteiros. Sistema de numeragdo decimal. Operagdes
fundamentais. Sistema métrico decimal de medida de: comprimento, perimetro, superficie, volume, capacidade,
massa e tempo. EquagBes de primeiro e segundo grau. Razdo de proporgdo. Regra de trés. Média. Juros.
Porcentagens. Potencia¢do. Fungdo exponencial. Fungdo logaritmica. Progressodes. Probabilidade.

INFORMATICA:

Area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e ferramentas, comandos e recursos; unidades
de armazenamento; conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos; visualizacdo, exibicdo e manipulagdo de
arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de controle; interagdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office ( Word, Power Point, Excel ) Correio Eletrénico: comandos, atalhos e recursos; uso do
correio eletronico; preparo e envio de mensagens; anexa¢do de arquivos; modos de exibi¢do; organizagdo de e-
mails, gerenciador de contatos. Internet: barra de ferramentas, comandos, atalhos e recursos dos principais
navegadores; navegacao e principios de acesso a internet; downloads; conceitos de URL, links, sites, virus, busca
e impressdo de paginas.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil e do mundo; Atualidades Nacionais e
Internacionais; Meio Ambiente. Bibliografia: Imprensas escrita, televisiva e internet; Livros Didaticos sobre Histdria,
Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA
PROCESSO SELETIVO - ESTAGIARIOS
01/2024
DA INSCRICAO DATA
AVISO 1 - PUBLICAGAO DO EDITAL NO SITE, SITE DO ORGAO/ENTIDADE 20/05/2024
INiCIO DAS INSCRIGOES 20/05/2024
PRAZO PARA SOLICITACAO DE VAGA ESPECIAL E ENVIO DO LAUDO - PCD 20/05 ATE
08/06/2024
PRAZO PARA SOLICITAGAO DO PEDIDO DE ISENGAO 20/05 ATE
27/05/2024
PUBLICAGAO DA LISTA PRELIMINAR DO PEDIDO DE ISENCAO 30/0/2024
PRAZO PARA RECURSOS CONTRA O PEDIDO DE ISENCAO 31/05/2024
PUBLICAGCAO DO RESULTADO OFICIAL DO PEDIDO DE ISENCAO 04/06/2024
TERMINO DAS INSCRICOES 08/06/2024
PRAZO PARA PAGAMENTO DA INSCRICAO 10/06/2024
PUBLICAGAO DA LISTA PRELIMINAR DE INSCRITOS OFICIAL - GERAL E PCD 11/06/2024
PRAZO PARA RECURSOS CONTRA A LISTA DE INSCRITOS - DEFERIDOS E
INDEFERIDOS E LISTA PCD 12/06/2024
PUBLICACAO DA LISTA DE INSCRITOS OFICIAL - GERAL E PCD 17/06/2024
DA PROVA OBJETIVA DATA

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA AS PROVAS OBJETIVAS / LOCAIS DE PROVA 17/06/2024

DATA DA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA 23/06/2024

PUBLICAGCAO DO GABARITO PRELIMINAR 24/06/2024

PRAZO PARA RECURSO CONTRA O GABARITO PRELIMINAR 25/06/2024

PUBLICACAO DO GABARITO DEFINITIVO 28/06/2024

PUBLICAGCAO DO RESULTADO DA PROVA OBJETIVA FINAL PRELIMINAR 28/06/2024

PRAZO PARA RECURSO CONTRA RESULTADO FINAL PRELIMINAR 29/06/2024

HOMOLOGAGAO 04/07/2024
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Convocacao

Edital de Processo Seletivo Simplificado n2. 001/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CAMPINA
EDITAL DE CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE
PRE-REQUISITOS N2. 012/2024

A Prefeitura Municipal de Nova Campina CONVOCA os
aprovados do Processo Seletivo Simplificado Edital ne.
001/2023 para a vaga de Técnico de Enfermagem, cujos
resultados de classificacdes foram publicados no Didrio
Oficial Eletronico do Municipio de Nova Campina - Edicao
n?. 535A do dia 25.mai.2023, para exame médico pré-
admissional, apresentacao da documentacao abaixo
especificada, e, comparecer na data, hordrio e local
estabelecidos neste Edital na PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVA CAMPINA no Saldo Nobre, localizada na Avenida Luiz
Pastore, 240 Centro, para fins de COMPROVACAO DE PRE-
REQUISITOS, EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL, ENTREGA
DE DOCUMENTACAO PARA CONTRATACAO.

O NAO COMPARECIMENTO, NA DATA E HORARIO
ESPECIFICADOS, BEM COMO A NAO REALIZACAO DE
ALGUMA DESSAS ETAPAS, IMPLICARA ELIMINACAO
AUTOMATICA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E,
PORTANTO, PERDA DOS DIREITOS QUANTO A VAGA.

0S CANDIDATOS DEVERAO APRESENTAR O ORIGINAL E
O XEROX DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

1. Certificado de conclusao de escolaridade conforme
requisitos previsto no QUADRO DE CARGOS do Edital de
Abertura do Processo Seletivo Simplificado, conforme
exigéncia do cargo.

2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
atualizada (parte da foto, qualificacdo civil e anotacdes de
contratos existentes);

3. 02 (duas) fotos 3 x 4 recentes (coloridas e sem
data);

4. Certiddao de Casamento com as respectivas
averbacoes se for o caso;

5. Certidao de Nascimento;

6. Cédula de Identidade;

7. Cartdao de Identificacdo do Contribuinte - CIC ou
Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

8. Titulo de eleitor, com o comprovante de votacdo na
Gltima eleicdo ou certidao de quitacdo eleitoral - pode ser a
expedida no site www.tre-sp.jus.br;

9. Certificado de Reservista ou de Dispensa de
Incorporacao, para os candidatos do sexo masculino;

10. Documento de inscricao no PIS ou PASEP;

11. Comprovante de residéncia atual;

12. Certidao negativa de antecedentes criminais e
atualizada - acessar o site https://www?2.ssp.sp.gov.br/;

13. RG e CPF dos filhos menores de 18 anos, se for
dependente e estiver cursando faculdade até 24 anos;

13.1. Atestado ou caderneta de vacinacdo obrigatéria
dos filhos menores de seis anos de idade ou equiparado;

13.2. Comprovante semestral de frequéncia a escola
do filho ou equiparado, a partir dos quatro anos de idade;

14. Declaracao de nao acumulo de cargo, emprego ou
funcdo publica;

15. Documento comprobatério de experiéncia
profissional declarada;
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16. Registro na entidade de classe respectiva.

Os exames médicos serao realizados no dia 24 (vinte e
quatro) de Maio de 2.024, aos candidatos que preencheram
os requisitos conforme Edital de Processo Seletivo
Simplificado n2. 001/2023.

Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos.

CARGO: Técnico de Enfermagem

DATA: 23 de Maio de 2024 (quinta-feira)

HORARIO: 10h00min

309 lugar: MARILI AGUIAR ALBUQUERQUE PEREIRA

312 lugar: VALDINEA PROENCA DE ALMEIDA

Conforme o disposto no item 3.3 - O Candidato que
ndo comprovar a escolaridade e a experiéncia
profissionaldeclarada no formuldrio de inscricdo, sera
automaticamente desclassificado.

Prefeitura Municipal de Nova Campina, 20 de Maio de
2024.

Jucemara Fortes do Nascimento
Prefeita Municipal de Nova Campina

PODER LEGIS

Licitacoes e Contratos

IVO

EXTRATO DO CONTRATO N° 011/2024 PARA FINS DE
PUBLICACAO
Contratante: Camara Municipal de Nova Campina -

Contratado: Webline Software LTDA

Modalidade: Dispensa n? 011/2024.

Objeto: Prestacao de Software para gestao de
assinatura e votacao eletronica

Valor global: R$ 12.700,00 (doze mil e setecentos
reais).

Dotacao: 01.031.7005.2771.3.3.90.39.00 - Prestacao
de Servicos;

01.031.7005.2271.3.3.90.40 - Prestacdo de Servicos
de Tecnologia da Informagao.

Prazo de vigéncia: 31.12.2024

Data da assinatura: 16.05.2024.

APARECIDO JOSE DE ALMEIDA
Presidente da Camara Municipal de Nova

EXTRATO DO CONTRATO N° 010/2024 PARA FINS DE
PUBLICACAO
Contratante: Camara Municipal de Nova Campina -

Contratado: Grifon Digital Servicos LTDA
Modalidade: Dispensa n? 018/2024.
Objeto: Recortes Eletronicos dos Didrios Oficiais
Valor global: R$ 1.223,52 (mil, duzentos e vinte e trés
reais e cinquenta e dois centavos).
Dotacao: 01.031.7005.2771.3.3.90.39.00 - Prestacao
de Servicos.
Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses, contados a
partir da assinatura do contrato.
Data da assinatura: 10.05.2024.
APARECIDO jOSE DE ALMEIDA
Presidente da Camara Municipal de Nova
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RETIFICACAO REFERENTE A NUMERACAO
CONTRATUAL

EXTRATO DO CONTRATO N° 008/2024 PARA FINS
DE PUBLICACAO

Contratante: Camara Municipal de Nova Campina -
SP

Contratado:
Automatizadas LTDA

Modalidade: Dispensa n2 008/2024.

Objeto: Aquisicao de porta automatizada

Valor global: R$ 17.590,61 (dezessete mil,
quinhentos e noventa e sessenta e um centavos).

Dotacao: 01.031.7005.2771.3.3.90.30.24 - Material
de Consumo.

01.031.7005.2771.3.3.90.39.00 - Prestacao de
Servicos.

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses, contados a
partir da assinatura do contrato.

Data da assinatura: 20.03.2024.

APARECIDO JOSE DE ALMEIDA
Presidente da Camara Municipal de Nova

Automec Comércio de Portas

RETIFICACAO REFERENTE A NUMERACAO
CONTRATUAL

EXTRATO DO CONTRATO N° 007/2024 PARA FINS
DE PUBLICACAO

Contratante: Camara Municipal de Nova Campina -
SP

Contratado: M.A. GAZZOTO SANCHES

Modalidade: Dispensa n? 010/2024.

Objeto: contratacdao de empresa especializada para
aquisicao de empresas de internet.

Valor global: R$ 46.730,80 (quarenta e seis mil,
setecentos e trinta reais e oitenta centavos).

Dotacdo: 01.031.7005.2771.3.3.90.52.00 - Material
Permanente.

01.031.7005.2771.3.3.90.39.00 - Prestacao de
Servigos.

Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses, contados a
partir da assinatura do contrato.

Data da assinatura: 01.04.2024.

APARECIDO jOSE DE ALMEIDA
Presidente da Camara Municipal de Nova

Ato de autorizacao

Processo Administrativo n? 018/2024
Dispensa n2 016/2024
AUTORIZAGCAO PARA CONTRATAGCAO

Considerando a necessidade de contratacao de
empresa para prestacdao de servicos de manutencao de
jardinagem da Camara Municipal de Nova Campina, iniciou-
se o presente procedimento para contratacdao de empresa
especializada.

Em consulta ao setor financeiro verificou-se a
existéncia de recurso orcamentario préprio, suficiente para
contratagao de empresa especializada.

Analisando-se as propostas enviadas, optou-se pela
escolha da empresa BETE FLORICULTURA ITAPEVA,
CNPJ. 00.640.793/0001-03 a qual obedece ao critério do
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menor preco, este condizente com o mercado, no valor
global de R$ 16.280,00 (dezesseis mil duzentos e oitenta
reais).

Dessa feita, sendo o valor da aquisicao inferior ao
limite estabelecido pela lei 14.133/2021 de R$ 59.906,02,
nos moldes do art. 75, inciso Il, atualizado pelo Decreto
11.871/2023, concluiu-se pela dispensa do procedimento
licitatorio.

Ante o exposto, AUTORIZO a Contratacdo de empresa
para prestacao de servicos de manutencao de jardinagem
da Camara Municipal de Nova Campina

Camara Municipal de Nova Campina, 20 de maio de
2024,

APARECIDO jOSE DE ALMEIDA
Presidente
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EXPEDIENTE

Prefeitura Municipal de Nova Campina
CNPJ 60.123.072/0001-58

Av. Luiz Pastore, 240 - Centro

Telefone: (15) 3535-6100

Site: www.novacampina.sp.gov.br

Jucemara Fortes do Nascimento
Prefeita Municipal

Antonio Neves Cavalheiro
Vice - Prefeito

Antonio Isael de Oliveira Junior
Secretario de Salde

Dayane Mesquita Camargo
Secretaria de Obras e Infraestrutura

Eliel Cardoso Santiago
Secretario de Governo

Luciano Vieira Proencga
Secretario de Educagao, Cultura, Esporte, Turismo e Lazer

Marcos Nicolau I1zzo
Secretario de Administragéo e Planejamento

Marcos Takabayachi
Secretario de Finangas

Rosana Pereira Bertoni Melo
Secretario de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente

Rosangela Aparecida de Souza
Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania

Camara Municipal de Nova Campina
CNPJ 60.123.890/0001-50

Rua Lourengo Manoel da Silva, 57 - Centro
Telefone: (15) 3535-1114 (15) 3535-1189

Site: www.camaranovacampina.sp.gov.br

Aparecido José de Almeida
Presidente

Célio Santos Andrade
Vice - Presidente

Wagner Camargo dos Santos
Primeiro Secretario

Rosemari da Silva Oliveira

Segunda Secretaria

Vereadores

Anderson Fabricio Souza Silva

Calir Lopes de Araujo

Clavio Lopes da Silva

Cleuza Benedita de Ramos Cavalheiro

Marcelo Alfredo de Oliveira

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

O Diario Oficial Eletrénico de Nova Campina, instituido pela
Lei n® 1108/21 & o 6rgao oficial de publicagdes do municipio.

Responsavel: Robson de Jesus Bernardo Praxedes MTB 068759/SP
Email: imprensa@novacampina.sp.gov.br | Site: www.novacampina.sp.gov.br
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