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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

DECRETO N2 5.589, DE 01 DE ABRIL DE 2024.
Abre crédito suplementar no valor de R$ 1.072.384,86.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no artigo 79, inciso Il da
Lei Municipal n? 14.036, de 12 de dezembro de 2023.

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 1.072.384,86 (um milhdo, setenta e dois mil, trezentos e
oitenta e quatro reais e oitenta e seis centavos), no Orcamento Programa do Municipio de Uberaba, conforme autorizacdo e
dotacdes indicadas no item 1.1 do Anexo I.

Art. 22 - Para atender ao disposto no art. 12, serao utilizados recursos provenientes de superavit financeiro, de acordo com o
inciso I, § 19, do art. 43 da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964, totalizando R$ 1.072.384,86 (um milhao, setenta e dois
mil, trezentos e oitenta e quatro reais e oitenta e seis centavos).

Art. 32 - A justificativa para a abertura do crédito suplementar de que trata o art. 12, encontra-se disposta no Anexo II.

Art. 4° - A demonstracao dos saldos de créditos passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de utilizacdo dos
limites anuais totais autorizados, nos termos do art. 22, inciso Il da Lei Municipal n? 13.740, de 05 de dezembro de 2022, encontra-
se disposta no Anexo lll.

Art. 52 - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.

Uberaba, 01 de abril de 2024.
Elisa Goncalves de Araujo
prefeita municipal de Uberaba
Jorge Cardoso de Macedo
assessor geral de orcamento e controle
ANEXO |
MOVIMENTACOES ORCAMENTARIAS
.1 - Suplementacdo das seguintes dotacdes orcamentarias a que se refere o art. 12:

.1.1 - A favor dos seguintes 6rgaos, conforme autorizagao contida no caput do art. 72 da Lei |R$
Municipal n® 14.036, de 12 de dezembro de 2023:

Secretaria de Salde - SMS

02.15.10.10.301.0101.2031.3.3.90.30.2.621 25.200,00
02.15.10.10.305.0102.2043.3.1.90.11.2.621 538.624,87
02.15.10.10.302.0101.2034.3.3.50.85.2.600 44.332,13
02.15.10.10.122.0101.2038.3.3.90.93.2.621 112,28
02.15.10.10.302.0101.1001.4.4.90.52.2.621 131.531,96
02.15.10.10.305.0102.2043.3.1.90.13.2.621 12.388,83
02.15.10.10.302.0101.2036.3.3.90.40.2.621 2.409,15
02.15.10.10.302.0101.2037.3.3.90.39.2.621 799,00
02.15.10.10.122.0101.2038.3.3.90.33.2.621 12.000,00
02.15.10.10.305.0102.2043.3.1.90.04.2.621 53.864,44
02.15.10.10.302.0101.2035.3.3.90.30.2.621 2.780,00
02.15.10.10.305.0102.2043.3.1.91.13.2.621 59.248,74
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02.15.10.10.301.0101.2031.3.3.90.39.2.621 20.918,67
02.15.10.10.305.0102.2043.3.1.90.16.2.621 153.174,79
02.15.10.10.122.0101.2038.3.3.90.39.2.621 15.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO 1.072.384,86

.2 - Os recursos para a abertura deste crédito suplementar sao decorrentes de superavit financeiro, de acordo com o inciso |,
§ 19 da Lei Federal n© 4.320, de 17 de marco de 1.964.

ANEXO 1l
EXPOSICAO DE JUSTIFICATIVAS

II.1 - Exposicao dos motivos que justificam a abertura do crédito suplementar, conforme artigo 19, inciso | da Lei Municipal n®
13.740, de 05 de dezembro de 2022.

[I.1.1 - Conforme caput do art. 79 da Lei Municipal n? 14.036, de 12 de dezembro de 2023, no valor total de R$ 1.072.384,86
(um milhdo, setenta e dois mil, trezentos e oitenta e quatro reais e oitenta e seis centavos), a fim de atender aos seguintes
objetivos:

A suplementacdo visa acobertar despesas com a prestacao de servicos de terceiros de pessoa juridica; aquisicdo de materiais
de consumo; contratos de gestao; servicos de tecnologia da informacao e comunicacao de pessoa juridica; despesas de pessoal
com a folha de pagamento; contribuicao patronal devida ao INSS e IPSERV; aquisicao e equipamentos e materiais permanentes;
passagens e despesas com locomocao; despesas de indenizacles e restituicdes.

ANEXO Il
SALDO ATUAL DE CREDITOS SUPLEMENTARES

[1l.1 - Demonstracao dos saldos de créditos suplementares passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de

utilizagao dos limites anuais totais autorizados no art. 72 da Lei Municipal n® 14.036, de 12 de dezembro de 2023:

DEMONSTRATIVO DOS SALDOS DE CREDITOS SUPLEMENTARES AUTORIZADOS - LOA 2024

Limite total autorizado R$ 621.209.651,08
Valor dos créditos suplementares abertos no exercicio R$ 118.430.833,26
Saldos de créditos suplementares R$ 502.778.817,82
Percentual utilizado 4,77 %

Atualizado em 01/04/2024 as 08:17:21

DECRETO N2 5.676, DE 12 DE ABRIL DE 2024.
Abre crédito suplementar no valor de R$ 400.000,00.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no artigo 72, inciso I,
paragrafo Unico da Lei Municipal n® 14.036, de 12 de dezembro de 2023.

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), no Orcamento
Programa do Municipio de Uberaba, conforme autorizacao e dotacao indicada no item 1.1 do Anexo .

Art. 22 - Para atender ao disposto no art. 19, serdo utilizados recursos provenientes da anulacdo da dotacdo orcamentaria
indicada no item |.2 do Anexo |, de acordo com o inciso lll, § 12, do art. 43 da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964,
totalizando R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais).

Art. 32 - A justificativa para a abertura do crédito suplementar de que trata o art. 12, encontra-se disposta no Anexo II.

Art. 4° - A demonstracao dos saldos de créditos passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de utilizacao dos
limites anuais totais autorizados, nos termos do art. 29, inciso Il da Lei Municipal n? 13.740, de 05 de dezembro de 2022, encontra-
se disposta no Anexo lll.

Art. 52 - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.

Uberaba, 12 de abril de 2024.
Elisa Goncalves de Araujo
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prefeita municipal de Uberaba
Jorge Cardoso de Macedo
assessor geral de orcamento e controle
ANEXO |
MOVIMENTACOES ORCAMENTARIAS
.1 - Suplementacdo da seguinte dotacdo orcamentdria a que se refere o art. 12

I.1.1 - A favor do seguinte 6rgdo, conforme autorizacdo contida no caput do art. 72 da Lei R$
Municipal n® 14.036, de 12 de dezembro de 2023:

Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e Acdes Urbanas - CODAU

07.25.40.17.512.0212.3029.4.4.90.51.1.753 400.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 400.000,00

.2 - Anulacdo da dotacdo orcamentdria a que se refere o art. 2¢:

[.2.1 - Em contrapartida a suplementacdo relacionada no item I.1.1, anulacdo de recursos R$
orgamentarios anteriormente previstos no seguinte 6rgao:

Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e Acdes Urbanas - CODAU

07.25.40.17.512.0212.3005.4.4.90.51.1.753 400.000,00

TOTAL DA ANULACAO 400.000,00

ANEXO I
EXPOSICAO DE JUSTIFICATIVAS
II.1 - Exposicao dos motivos que justificam a abertura do crédito suplementar, conforme artigo 19, inciso | da Lei Municipal n®
13.740, de 05 de dezembro de 2022.
[1.1.1 - Conforme caput do art. 72 da Lei Municipal n® 14.036, de 12 de dezembro de 2023, no valor total de R$ 400.000,00
(quatrocentos mil reais), a fim de atender aos seguintes objetivos:
A suplementacao visa acobertar despesas com obras e instalacoes.
ANEXO Il
SALDO ATUAL DE CREDITOS SUPLEMENTARES
[1l.1 - Demonstracao dos saldos de créditos suplementares passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de
utilizacao dos limites anuais totais autorizados no art. 72 da Lei Municipal n? 14.036, de 12 de dezembro de 2023:

DEMONSTRATIVO DOS SALDOS DE CREDITOS SUPLEMENTARES AUTORIZADOS - LOA 2024

Limite total autorizado R$ 621.209.651,08
Valor dos créditos suplementares abertos no exercicio R$ 136.543.271,05
Saldos de créditos suplementares R$ 484.666.380,03
Percentual utilizado 5,50 %

Atualizado em 17/04/2024 as 12:07:16

DECRETO N2 5.702, DE 18 DE ABRIL DE 2024.
Abre crédito suplementar no valor de R$ 856.468,72.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no artigo 79, inciso Il da
Lei Municipal n® 14.036, de 12 de dezembro de 2023.

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 856.468,72 (oitocentos e cinquenta e seis mil, quatrocentos
e sessenta e oito reais e setenta e dois centavos), no Orcamento Programa do Municipio de Uberaba, conforme autorizacao e

dotacao indicada no item |.1 do Anexo |.
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Art. 22 - Para atender ao disposto no art. 12, serao utilizados recursos provenientes de superavit financeiro, de acordo com o
inciso I, § 12, do art. 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, totalizando R$ 856.468,72 (oitocentos e cinquenta e seis
mil, quatrocentos e sessenta e oito reais e setenta e dois centavos).

Art. 32 - A justificativa para a abertura do crédito suplementar de que trata o art. 12, encontra-se disposta no Anexo Il.

Art. 4° - A demonstracao dos saldos de créditos passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de utilizacdo dos
limites anuais totais autorizados, nos termos do art. 22, inciso Il da Lei Municipal n? 13.740, de 05 de dezembro de 2022, encontra-
se disposta no Anexo lll.

Art. 52 - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.

Uberaba, 18 de abril de 2024.
Elisa Goncalves de Araujo
prefeita municipal de Uberaba
Jorge Cardoso de Macedo
assessor geral de orcamento e controle
ANEXO |
MOVIMENTACOES ORCAMENTARIAS
.1 - Suplementacao da seguinte dotacdo orcamentaria a que se refere o art. 12

I.1.1 - A favor do seguinte 6rgdo, conforme autorizacao contida no caput do art. 72 da Lei R$
Municipal n® 14.036, de 12 de dezembro de 2023:

Secretaria de Defesa Social - SDS

02.19.10.04.122.0401.8001.3.3.90.33.2.752 856.468,72

TOTAL DA SUPLEMENTAGAO 856.468,72

.2 - Os recursos para a abertura deste crédito suplementar sao decorrentes de superavit financeiro, de acordo com o inciso |,
§ 19 da Lei Federal n© 4.320, de 17 de marco de 1.964.

ANEXO I
EXPOSICAO DE JUSTIFICATIVAS

II.1 - Exposicao dos motivos que justificam a abertura do crédito suplementar, conforme artigo 19, inciso | da Lei Municipal n®
13.740, de 05 de dezembro de 2022.

[1.1.1 - Conforme caput do art. 72 da Lei Municipal n2 14.036, de 12 de dezembro de 2023, no valor total de R$ 856.468,72
(oitocentos e cinquenta e seis mil, quatrocentos e sessenta e oito reais e setenta e dois centavos), a fim de atender aos seguintes
objetivos:

A suplementacdo visa acobertar despesas de contrato com locacdo de veiculos.

ANEXO Il
SALDO ATUAL DE CREDITOS SUPLEMENTARES

[1l.1 - Demonstracao dos saldos de créditos suplementares passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de

utilizacao dos limites anuais totais autorizados no art. 72 da Lei Municipal n® 14.036, de 12 de dezembro de 2023:

DEMONSTRATIVO DOS SALDOS DE CREDITOS SUPLEMENTARES AUTORIZADOS - LOA 2024

Limite total autorizado R$ 621.209.651,08
Valor dos créditos suplementares abertos no exercicio R$ 137.399.739,77
Saldos de créditos suplementares R$ 483.809.911,31
Percentual utilizado 5,53 %

Atualizado em 18/04/2024 as 09:18:24

DECRETO N2 5.703, DE 18 DE ABRIL DE 2024.
Abre crédito suplementar no valor de R$ 220.000,00.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no artigo 79, inciso Il da
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Lei Municipal n® 14.036, de 12 de dezembro de 2023.

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 220.000,00 (duzentos e vinte mil reais), no Orcamento
Programa do Municipio de Uberaba, conforme autorizacao e dotacao indicada no item 1.1 do Anexo .

Art. 22 - Para atender ao disposto no art. 12, serao utilizados recursos provenientes de superavit financeiro, de acordo com o
inciso |, § 19, do art. 43 da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964, totalizando R$ 220.000,00 (duzentos e vinte mil reais).

Art. 32 - A justificativa para a abertura do crédito suplementar de que trata o art. 12, encontra-se disposta no Anexo Il.

Art. 4° - A demonstracao dos saldos de créditos passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de utilizacdo dos
limites anuais totais autorizados, nos termos do art. 22, inciso Il da Lei Municipal n? 13.740, de 05 de dezembro de 2022, encontra-
se disposta no Anexo lll.

Art. 52 - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.

Uberaba, 18 de abril de 2024.
Elisa Goncalves de Araujo
prefeita municipal de Uberaba
Jorge Cardoso de Macedo
assessor geral de orcamento e controle
ANEXO |
MOVIMENTACOES ORCAMENTARIAS
.1 - Suplementacao da seguinte dotacdo orcamentaria a que se refere o art. 12

I.1.1 - A favor do seguinte 6rgdo, conforme autorizacao contida no caput do art. 72 da Lei R$
Municipal n® 14.036, de 12 de dezembro de 2023:

Fundagdo Cultural de Uberaba Professor Anténio Carlos Marques - FCU

06.26.20.13.392.0112.2002.3.3.90.31.2.716 220.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTAGAO 220.000,00

.2 - Os recursos para a abertura deste crédito suplementar sao decorrentes de superavit financeiro, de acordo com o inciso |,
§ 19 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1.964.
ANEXO I
EXPOSICAO DE JUSTIFICATIVAS
II.1 - Exposicao dos motivos que justificam a abertura do crédito suplementar, conforme artigo 19, inciso | da Lei Municipal n®
13.740, de 05 de dezembro de 2022.
[1.1.1 - Conforme caput do art. 72 da Lei Municipal n? 14.036, de 12 de dezembro de 2023, no valor total de R$ 220.000,00
(duzentos e vinte mil reais), a fim de atender aos seguintes objetivos:
A suplementacao visa acobertar despesas de premiacdes culturais, artisticas, cientificas, desportistas e outras.
ANEXO Il
SALDO ATUAL DE CREDITOS SUPLEMENTARES
[1l.1 - Demonstracao dos saldos de créditos suplementares passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de
utilizagao dos limites anuais totais autorizados no art. 72 da Lei Municipal n® 14.036, de 12 de dezembro de 2023:

DEMONSTRATIVO DOS SALDOS DE CREDITOS SUPLEMENTARES AUTORIZADOS - LOA 2024

Limite total autorizado R$ 621.209.651,08
Valor dos créditos suplementares abertos no exercicio R$ 137.619.739,77
Saldos de créditos suplementares R$ 483.589.911,31
Percentual utilizado 5,54 %

Atualizado em 19/04/2024 as 13:28:03

DECRETO N2 5.704, DE 18 DE ABRIL DE 2024.
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Abre crédito suplementar no valor de R$ 346.464,60.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no artigo 79, inciso |,
paragrafo Unico da Lei Municipal n® 14.036, de 12 de dezembro de 2023.

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 346.464,60 (trezentos e quarenta e seis mil, quatrocentos e
sessenta e quatro reais e sessenta centavos), no Orcamento Programa do Municipio de Uberaba, conforme autorizacdo e dotacdes
indicadas no item I.1 do Anexo .

Art. 22 - Para atender ao disposto no art. 12, serdo utilizados recursos provenientes das anula¢des das dotacdes orcamentdrias
indicadas no item 1.2 do Anexo |, de acordo com o inciso lll, § 19, do art. 43 da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964,
totalizando R$ 346.464,60 (trezentos e quarenta e seis mil, quatrocentos e sessenta e quatro reais e sessenta centavos).

Art. 32 - A justificativa para a abertura do crédito suplementar de que trata o art. 12, encontra-se disposta no Anexo Il.

Art. 42 - A demonstracao dos saldos de créditos passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de utilizacdo dos
limites anuais totais autorizados, nos termos do art. 29, inciso Il da Lei Municipal n? 13.740, de 05 de dezembro de 2022, encontra-
se disposta no Anexo lll.

Art. 52 - Os efeitos deste decreto retroagem a data de 01/04/2024.

Uberaba, 18 de abril de 2024.
Elisa Goncalves de Araujo
prefeita municipal de Uberaba
Jorge Cardoso de Macedo
assessor geral de orcamento e controle
ANEXO |
MOVIMENTACOES ORCAMENTARIAS
.1 - Suplementacdo das seguintes dotacdes orcamentarias a que se refere o art. 12

I.1.1 - A favor dos seguintes drgaos, conforme autorizacdo contida no caput do art. 72 da Lei |R$
Municipal n® 14.036, de 12 de dezembro de 2023:

Secretaria de Fazenda - SEFAZ

02.08.10.04.122.0401.8001.3.1.90.94.1.500 50.000,00

Secretaria de Educacado - SEMED

02.14.50.12.361.0107.2096.3.3.50.41.1.500 82.000,00

Secretaria de Saude - SMS

02.15.10.10.302.0101.2035.3.3.90.34.1.500 59.900,00
02.15.10.10.305.0102.2043.3.1.90.13.1.600 300,00
02.15.10.10.302.0101.2036.3.3.90.30.1.621 110.390,00
02.15.10.10.302.0101.2050.3.3.90.92.1.621 13.004,40

Secretaria de Servicos Urbanos e Obras - SESURB

02.23.60.15.451.0204.4027.4.4.90.51.1.500 30.870,20

TOTAL DA SUPLEMENTAGAO 346.464,60

.2 - Anulacdo das dotacOes orcamentdrias a que se refere o art. 2

1.2.1 - Em contrapartida a suplementacdo relacionada no item I.1.1, anulacdo de recursos R$
orcamentdrios anteriormente previstos nos seguintes 6rgaos:

Secretaria de Fazenda - SEFAZ

02.08.10.04.122.0401.8001.3.1.90.92.1.500 50.000,00

Secretaria de Educacao - SEMED
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02.14.60.13.122.0112.2103.3.3.90.30.1.500 82.000,00

Secretaria de Saude - SMS

02.15.10.10.122.0101.2038.3.3.90.92.1.500 59.900,00
02.15.10.10.302.0101.2050.3.3.90.39.1.621 13.004,40
02.15.10.10.301.0101.2031.3.1.91.92.1.600 300,00
02.15.10.10.302.0101.2035.3.3.90.39.1.621 110.390,00

Secretaria de Servicos Urbanos e Obras - SESURB

02.23.10.04.122.0401.8001.4.4.90.30.1.500 4.999,99
02.23.10.04.122.0401.8001.3.3.91.31.1.500 4.999,99
02.23.10.04.122.0401.8001.4.4.90.35.1.500 2.305,48
02.23.10.04.122.0401.8001.3.3.91.41.1.500 4.999,99
02.23.10.04.122.0401.8001.4.4.30.92.1.500 4.999,99
02.23.10.04.122.0401.8001.3.3.91.39.1.500 3.564,77
02.23.10.04.122.0401.8001.3.3.93.30.1.500 4.999,99
TOTAL DA ANULAGAO 346.464,60
ANEXO 1

EXPOSICAO DE JUSTIFICATIVAS

II.1 - Exposicao dos motivos que justificam a abertura do crédito suplementar, conforme artigo 19, inciso | da Lei Municipal n®
13.740, de 05 de dezembro de 2022.

[I.L1.1 - Conforme caput do art. 72 da Lei Municipal n? 14.036, de 12 de dezembro de 2023, no valor total de R$ 346.464,60
(trezentos e quarenta e seis mil, quatrocentos e sessenta e quatro reais e sessenta centavos), a fim de atender aos seguintes
objetivos:

A suplementacdo visa acobertar despesas de exercicios anteriores; contribuicao patronal devida ao INSS; despesas de pessoal
com a folha de rescisao; outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizacao; aquisicao de material de consumo;
transferéncias a entidades sem fins lucrativos; despesas com obras e instalacdes.

ANEXO Il
SALDO ATUAL DE CREDITOS SUPLEMENTARES

[Il.1 - Demonstracao dos saldos de créditos suplementares passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de

utilizacao dos limites anuais totais autorizados no art. 72 da Lei Municipal n® 14.036, de 12 de dezembro de 2023:

DEMONSTRATIVO DOS SALDOS DE CREDITOS SUPLEMENTARES AUTORIZADOS - LOA 2024

Limite total autorizado R$ 621.209.651,08
Valor dos créditos suplementares abertos no exercicio R$ 137.966.204,37
Saldos de créditos suplementares R$ 483.243.446,71
Percentual utilizado 5,55 %

Atualizado em 19/04/2024 as 16:12:09

DECRETO N2 5.707, DE 18 DE ABRIL DE 2024.
Abre crédito suplementar no valor de R$ 24.141,01.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no artigo 72, inciso I,
paragrafo Unico da Lei Municipal n® 14.036, de 12 de dezembro de 2023.
DECRETA:
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Art. 12 - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 24.141,01 (vinte e quatro mil, cento e quarenta e um reais e
um centavo), no Orcamento Programa do Municipio de Uberaba, conforme autorizacao e dotacao indicada no item I.1 do Anexo I.

Art. 22 - Para atender ao disposto no art. 12, serdo utilizados recursos provenientes das anula¢des das dotacdes orcamentdrias
indicadas no item 1.2 do Anexo |, de acordo com o inciso lll, § 19, do art. 43 da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964,
totalizando R$ 24.141,01 (vinte e quatro mil, cento e quarenta e um reais e um centavo).

Art. 32 - A justificativa para a abertura do crédito suplementar de que trata o art. 12, encontra-se disposta no Anexo II.

Art. 42 - A demonstracao dos saldos de créditos passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de utilizacdo dos
limites anuais totais autorizados, nos termos do art. 29, inciso Il da Lei Municipal n? 13.740, de 05 de dezembro de 2022, encontra-
se disposta no Anexo lll.

Art. 52 - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.

Uberaba, 18 de abril de 2024.
Elisa Goncalves de Araujo
prefeita municipal de Uberaba
Jorge Cardoso de Macedo
assessor geral de orcamento e controle
ANEXO |
MOVIMENTACOES ORCAMENTARIAS
.1 - Suplementacdo da seguinte dotacdo orcamentdria a que se refere o art. 12

I.1.1 - A favor do seguinte 6rgdo, conforme autorizacdo contida no caput do art. 72 da Lei R$
Municipal n® 14.036, de 12 de dezembro de 2023:

Fundacao de Esporte e Lazer - FUNEL

09.37.10.04.122.0401.8001.3.1.90.94.1.500 24.141,01

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 24.141,01

.2 - Anulacdo da dotacdo orcamentdria a que se refere o art. 2¢:

[.2.1 - Em contrapartida a suplementacdo relacionada no item I.1.1, anulacdo de recursos R$
orgamentarios anteriormente previstos no seguinte 6rgao:

Fundacao de Esporte e Lazer - FUNEL

09.37.10.04.122.0401.8001.3.1.90.04.1.500 24.141,01

TOTAL DA ANULACAO 24.141,01

ANEXO I
EXPOSICAO DE JUSTIFICATIVAS
I.1 - Exposicao dos motivos que justificam a abertura do crédito suplementar, conforme artigo 19, inciso | da Lei Municipal n®
13.740, de 05 de dezembro de 2022.
[I.1.1 - Conforme caput do art. 72 da Lei Municipal n? 14.036, de 12 de dezembro de 2023, no valor total de R$ 24.141,01
(vinte e quatro mil, cento e quarenta e um reais e um centavo), a fim de atender aos seguintes objetivos:
A suplementacao visa acobertar com a folha de pagamento de rescisao.
ANEXO Il
SALDO ATUAL DE CREDITOS SUPLEMENTARES
[1l.1 - Demonstracao dos saldos de créditos suplementares passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de
utilizacao dos limites anuais totais autorizados no art. 72 da Lei Municipal n? 14.036, de 12 de dezembro de 2023:

DEMONSTRATIVO DOS SALDOS DE CREDITOS SUPLEMENTARES AUTORIZADOS - LOA 2024
Limite total autorizado R$ 621.209.651,08

Valor dos créditos suplementares abertos no exercicio R$ 137.990.345,38

Saldos de créditos suplementares R$ 483.219.305,70
Percentual utilizado 5,55 %
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Atualizado em 22/04/2024 as 15:12:48

DECRETO N2 5.763, DE 30 DE ABRIL DE 2024.

Dispde sobre a reversdo da drea publica, objeto de doacdo, e torna sem efeito os incentivos fiscais
concedidos & empresa “NELLTECH GESTAO DE TECNOLOGIA LTDA.” e d outras providéncias.

A PrefeitA DO MUNICIPIO de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicées legais que lhe confere o inciso VII, do
art. 88, da Lei Organica do Municipio, com fulcro no art. 10 da Lei Municipal n® 13.152, de 30 de outubro de 2019 e o que consta no
PA n°01/4442/2015 e,

CONSIDERANDO que a empresa NELLTECH GESTAO DE TECNOLOGIA LTDA, foi beneficiada com incentivos municipais;

CONSIDERANDO que a Empresa, por meio de Declaracao anexada ao processo n° 01/4442/2015, comunicou a desisténcia da
area,

DECRETA:

Art. 12 O Municipio de Uberaba retoma a area publica, objeto do Processo Administrativo n? 01/4442/2015, com fundamento
no art. 10 da Lei Municipal n? 13.152, de 30 de outubro de 2019, que “Dispde sobre Incentivos Fiscais e Estimulos Econémicos no
Municipio e da outras providéncias”.

Art. 22 Ficam cancelados os beneficios fiscais concedidos a empresa.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Uberaba (MG), 30 de abril de 2024.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretdario de Governo
RUI GOMES NOGUEIRA RAMOS
Secretdrio de Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Inovacao

DECRETO N¢ 5.764, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Altera o Decreto n. 4.336, de 17 de julho de 2023, alterado pelo Decreto n. 5.277, de 31 de janeiro de
2024, e pelo Decreto n. 5.404, de 28 de fevereiro de 2024, que designa os membros para compor a
Comissdo Permanente de Sindicancia Investigativa, instituida pelo Decreto n? 4.335, de 17 de julho de
2023.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 88, VII, da Lei
Organica do Municipio, e considerando os arts. 89, §29, e 27, ambos da Lei Municipal n. 12.996, de 21 de dezembro de 2018,

DECRETA:

Art. 12 Fica designado a servidor publico municipal PEDRO MARIO FAQUINELLI NETTO, matricula n. 35664-6, para compor a
Comissdo Permanente de Sindicancia Administrativa, em substituicdo ao servidor RAFAEL GUIMARAES CORDEIRO, matricula n.
49980-3.

Art. 22 Revogados os atos em contrario, este Decreto entra em vigor na data da publicacao.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de abril de 2024.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita de Uberaba
JUNIA CECILIA CAMARGO DE OLIVEIRA
Controladora Geral

DECRETO N2 5.765, DE 30 DE ABRIL DE 2024

CANCELA FUNCAO GRATIFICADA DA SERVIDORA QUE MENCIONA



https://leismunicipais.com.br/lei-organica-uberaba-mg
https://leismunicipais.com.br/lei-organica-uberaba-mg
https://leismunicipais.com.br/a/mg/u/uberaba/lei-ordinaria/2018/1299/12996/lei-ordinaria-n-12996-2018-dispoe-sobre-a-estrutura-organizacional-da-administracao-direta-municipal-de-uberaba-e-da-outras-providencias
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A PREFEITA DO MUNICIPIO DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 88, inciso VII, da
Lei Organica do Municipio, a Lei n? 12.996, de 19 de dezembro de 2018 e o Decreto n® 4047, de 26 de julho de 2019;

DECRETA:

Art. 19. Cancela Funcao Gratificada da servidora abaixo mencionada

MATRICULA | NOME NIiVEL DE FG LOTACAO
50719-9 Bruna Lee Alves Nolasco Il PROGER

Art. 29, Este decreto entra em vigor na data da publicacao, retroagindo seus efeitos a 18/04/2024.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de abril de 2024.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita Municipal
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretdrio de Administracao
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo

DECRETO N2 5.766, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Exonera a pedido Assessora Ill, da Secretaria de Educa¢do da Prefeitura Municipal de Uberaba e da outras
providéncias.

A PrefeitA Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 88, incisos | e VII, da
Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n2 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada
pela Lei n2 13.087, de 12 de Julho de 2019, 13.650, de 11 de Julho de 2022; e Lei n? 13.783, de 20 de Marco de 2023;
DECRETA:
Art. 19 - Exonera a pedido, MARIANNA SILVA COSTA, do exercicio do cargo em comissao, Assessora lll, da Secretaria de
Educacao- Prefeitura Municipal de Uberaba.
Paragrafo Unico - A profissional mencionada no caput deste artigo, para formalizacdo de sua exoneracao, deve comparecer ao
Setor de Gestao de RH de sua Secretaria.
Art. 29 - Os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.
Uberaba(MG), 30 de abril de 2024.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretério de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretdrio de Administracao
CELSO DE ALMEIDA AFONSO NETO
Secretario de Educacao

DECRETO N2 5.767, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Exonera Chefe da Secdo de Capacitacdo Permanente, da Secretaria de Administracao da Prefeitura
Municipal de Uberaba e d& outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 88, incisos | e VII,
da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n? 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada
pela Lei n2 13.087, de 12 de Julho de 2019, 13.650, de 11 de Julho de 2022; e Lei n? 13.783, de 20 de Marco de 2023;

DECRETA:

Art. 12 - Exonera KARINA FERREIRA, do exercicio do cargo em comissdo de Chefe da Secdo de Capacitacdo Permanente, da
Secretaria de Administracao - Prefeitura Municipal de Uberaba.

Paragrafo Unico - A profissional mencionada no caput deste artigo, para formalizacdo de sua exonera¢do, deve comparecer ao
Setor de Gestdo de RH de sua Secretaria.
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Art. 29 - Os efeitos deste Decreto entram em vigor na data da publicacao.
Uberaba(MG), 30 de abril de 2024
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretério de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVERA JUNIOR
Secretdrio de Administracao

DECRETO N2 5.768, DE 30 DE ABRIL DE 2024
DISPENSA OS SERVIDORES QUE MENCIONA DO EXERCICIO DE FUNCAO PUBLICA TEMPORARIA

A Prefeita Municipal de Uberaba, no uso de suas atribuicdes legais, previstas nos incisos Il e VII do artigo 88 da Lei Organica
do Municipio, e Considerando o disposto no Art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n2. 347, de 28 de dezembro
de 2.005,

DECRETA:

Art. 19 - Dispensa do exercicio de funcdes publicas temporarias, os servidores constantes do anexo deste Decreto, com
fundamento no Art.12, I da LC n°® 347/2005.

Art. 2° - Revogados o0s atos em contrario, os efeitos deste Decreto retroagem conforme datas mencionadas.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de abril de 2024

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretdario de Administracao

ANEXO
~ | DATA FUNDAMENTAGAO
MATR | D | NOME LOTACAO CARGO ¢
DESLIG LEGAL
BEATRIZ APARECIDA GONCALVES PROFESSOR DE Art.12,1 da LC
>1238 9 MOREIRA SEMED 18/04/2024 EDUCACAO BASICA | 347/2005
Art.12,1 da LC
51436 | 5 | FLAVIO SANTANA DOS SANTOS SMS 31/03/2024 | MEDICO (A) 40HRS 3;7/200:
JOSE BITTENCOURT DOS REIS PROFESSOR DE Art.12,I da LC
20927 | 2 NETTO SEMED 02/02/2024 EDUCAGAO BASICA [347/2005

DECRETO N2 5.769, DE 30 DE ABRIL DE 2024
DISPENSA O SERVIDOR QUE MENCIONA DO EXERCICIO DE FUNCAO PUBLICA TEMPORARIA

A Prefeita Municipal de Uberaba, no uso de suas atribuicdes legais, previstas nos incisos Il e VII do artigo 88 da Lei Organica
do Municipio, e Considerando o disposto no Art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n2. 347, de 28 de dezembro
de 2.005,

DECRETA:

Art. 19 - Dispensa do exercicio de funcao publica temporaria, o servidor constante do anexo deste Decreto, com
fundamentacao no Art.12, Ill da LC n° 347/2005.

Art. 22 - Revogados o0s atos em contrario, os efeitos deste Decreto retroage conforme data mencionada.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de abril de 2024

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
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CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario de Administracao

ANEXO
. | DATA FUNDAMENTAGCAO
MATR | D | NOME LOTACAO DESLIG CARGO LEGAL
AUXILIAR DE Art.12,lll da LC
716 | 1 | FAUSTO DIAS BORGE M 22/04/2024
>>716 USTO DIAS BORGES SMS 04720 NECROPSIA 347/2005

DECRETO N2 5.770, DE 30 DE ABRIL DE 2024
DISPENSA A SERVIDORA QUE MENCIONA DO EXERCICIO DE FUNCAO PUBLICA TEMPORARIA

A Prefeita Municipal de Uberaba, no uso de suas atribuicdes legais, previstas nos incisos Ill e VII do artigo 88 da Lei Organica
do Municipio, e Considerando o disposto no Art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n2. 347, de 28 de dezembro
de 2.005,

DECRETA:

Art. 12 - Dispensa do exercicio de funcao puUblica temporaria, a servidora constante do anexo deste Decreto, com
fundamentacao no Art.99,1V da Lei 10.073/2006.

Art. 29 - Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto retroage conforme data mencionada.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de abril de 2024

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario de Administracao

ANEXO
. | DATA FUNDAMENTAGAO
MATR | D | NOME LOTACA AR
° OTACAO DESLIG CARGO LEGAL
AGENTE COMBATE | Art. 92, IV da Lei n®
51047 | 5 | MARIA EDUARDA CARDOSO SILVA SMS 02/04/2024 ENDEMIAS 10.073/2006

DECRETO N2 5.771, DE 30 DE ABRIL DE 2024
DISPENSA A PEDIDO, DOS SERVIDORES QUE MENCIONA

A Prefeita Municipal de Uberaba, no uso de suas atribuicdes legais, previstas nos incisos Ill e VII do artigo 88 da Lei Organica
do Municipio, e Considerando o disposto no Art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n2. 347, de 28 de dezembro
de 2.005,

DECRETA:

Art. 12 - Dispensa a pedido, do exercicio de fungbes publicas temporarias, os servidores constantes do anexo deste Decreto,
com fundamentacao no Art.12, Il da LC n° 347/2005.

Art. 29 - Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto retroage conforme datas mencionadas.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de abril de 2024

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretdrio de Administracao
ANEXO
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| DATA FUNDAMENTACAO
MATR |D | NOME LOTACAO | = " CARGO LEGAL
PROFESSOR DE
55424 |3 | ALICE ISABEL FERRAZ SEMED | 23/04/2024 >R 2 Art.12,1l da LC 347/2005
041 EDUCACAO BASICA ' @ /
PROFESSOR DE
54434 |5 | APARECIDA PRATA NOGUEIRA SEMED  [02/042024 | oo S Art.12,1l da LC 347/2005
TERAPEUTA
55769 |2 | DANIELA MENDES DOS SANTOS SMS 05/04/2024 Art.12,1l da LC 347/2005
104 OCUPACIONAL r @ /
55495 |2 | DANIELLE ESTEVAM PEREIRA SEMED  |01/04/2024 | ROFESSORDE Art.12,1l da LC 347/2005
EDUCACAO INFANTIL
54033 |1 | ELAINE SANTOS GONCALVES DE LIMA SEMED | 01/04/2024 | ROFESSORDE Art.12,1l da LC 347/2005
EDUCACAO BASICA
PROFESSOR DE
434 ISABEL CRISTINA GOMES JOUDRAN LIMA EMED 412024 Art.12,1l da LC 34772
55434 |0 |ISABEL CRISTINA GOMES jou S 08/04/20 DA INFANTIL t.12,1l da LC 347/2005
54966 |5 |JOAO CARLOS BORGES SMS 08/04/2024 | ECNICO DE Art.12,1l da LC 347/2005
ENFERMAGEM e
55849 |4 | KARLA BEATRIZ REZENDE SEMED  |01/04/2024 | ROFESSORDE Art.12,1l da LC 347/2005
EDUCACAO BASICA o
55830 |3 | LIDIANE ARAUJO METZ SEMED | 01/04/2024 | ROFESSOR DE Art.12,1l da LC 347/2005
EDUCACAO BASICA "
PROFESSOR DE
2 |1 | PAULO HENRIQUE LEAO ROCHA EMED | 26/03/2024 >R 2 Art.12,1l da LC 347/2
5586 ULO QUE LEAO ROC S 6/03/20 EDUCACAO BASICA rt.12,1l da LC 347/2005

DECRETO N2 5.772, DE 30 DE ABRIL DE 2024
DISPENSA A PEDIDO, A SERVIDORA QUE MENCIONA

A Prefeita Municipal de Uberaba, no uso de suas atribuicdes legais, previstas nos incisos Il e VII do artigo 88 da Lei Organica
do Municipio, e Considerando o disposto no Art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n2. 347, de 28 de dezembro
de 2.005,

DECRETA:

Art. 12 - Dispensa a pedido, do exercicio de funcao publica tempordria, a servidora constante do anexo deste Decreto, com
fundamentacdo no Art.99,84, | Lei n? 10.073/2006.

Art. 22 - Revogados o0s atos em contrario, os efeitos deste Decreto retroage conforme data mencionada.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de abril de 2024.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretério de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretdrio de Administracao

ANEXO
. | DATA FUNDAMENTACAO
MATR | D | NOME LOTACAO CARGO
¢ DESLIG LEGAL
AGENTE COMUNITARIO Art. 99,842, | da Lei n?
52738 |6 | ANA LUIZA BERNARDES DE CASTRO SMS 22/04/2024 .
04/ DE SAUDE 10.073/2006

DECRETO N2 5.773, DE 30 DE ABRIL DE 2024
DISPOE SOBRE A VACANCIA DE CARGO PUBLICO

A Prefeita Municipal de Uberaba, no uso de suas atribuicdes legais, previstas nos incisos Ill e VII do artigo 88 da Lei Organica
do Municipio, e Considerando o disposto no Art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n2. 347, de 28 de dezembro

de 2.005,

DECRETA:
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Art. 12 - Fica declarada a vacancia do cargo publico relacionado no Anexo deste Decreto, por motivo de falecimento, com
fundamentacao no Art. 41,VI da LC 392/2008

Art. 29 - Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto retroage conforme data mencionada.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de abril de 2024

ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretéario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario de Administracao

ANEXO

~ | DATA FUNDAMENTACAO
MATR [ D | NOME LOTACAO DESLIG CARGO LEGAL
48450 |4 | VILVIO HENRIQUE GARCIA SESURB 04/04/2024 | TRABALHADOR BRACAL Art. 41,VI da LC 392/2008

DECRETO N2 5.774, DE 30 DE ABRIL DE 2024
DISPENSA A SERVIDORA QUE MENCIONA DO EXERCICIO DE FUNGCAO PUBLICA TEMPORARIA

A Prefeita Municipal de Uberaba, no uso de suas atribuicdes legais, previstas nos incisos Ill e VII do artigo 88 da Lei Organica
do Municipio, e Considerando o disposto no Art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n2. 347, de 28 de dezembro
de 2.005,

DECRETA:

Art. 19 - Dispensa do exercicio de funcdo publica temporaria, por motivo de falecimento, com fundamentacdo no Art.12, Ill da
LC n° 347/2005.

Art. 29 - Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto retroage conforme data mencionada.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de abril de 2024

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario de Administracao

ANEXO
~ | DATA FUNDAMENTACAO
MATR [ D | NOME LOTACAO DESLIG CARGO LEGAL
AGENTE COMUNITARIO Art. 41, IV da LC n?
47 VIRGINIA HELENA QUEIROZ M 12/04/2024 .
808 |3 ¢ QUEIRO SMS 04720 DE SAUDE 392/2008

DECRETO N2 5.775, DE 30 DE ABRIL DE 2024
DISPOE SOBRE A VACANCIA DE CARGOS PUBLICOS

A Prefeita Municipal de Uberaba, no uso de suas atribuicdes legais, previstas nos incisos Ill e VII do artigo 88 da Lei Organica
do Municipio, e Considerando o disposto no Art. 37, IX da Constituicdo Federal, na Lei Complementar n2. 347, de 28 de dezembro
de 2.005,

DECRETA:

Art. 19 - Fica declarada a vacancia dos cargos publico relacionados no Anexo deste Decreto, por aposentadoria, com
fundamentacao no Art. 41, IV da LC n® 392/2008.

Art. 2° - Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Decreto retroage conforme datas mencionadas.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de abril de 2024

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
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Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo

CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR

Secretdrio de Administracao

ANEXO
| DATA FUNDAMENTACAO
MATR |D | NOME LOTACA AR
0 OTACAO | hesiiG CARGO LEGAL
Art. 41, IV da LC ne
2649 |2 | EVALDO JOSE ESPINDULA SEMED  |01/04/2024 |PROFESSOR(A) I
392/2008
15338 |3 | ROSANGELA MARIA ALVES NASCIMENTO SEMED | 01/04/2024 |FROFESSOR DE Art. 41, IV da LC n?
EDUCACAO BASICA RT 392/2008
COORDENADOR Art. 41, IV da LC ne
1384 ZURAIDA RAMOS ABRAHAO CRUVINEL EMED 1/04/2024
3846 102U 05 O CRU 5 01/04/2024 1 oepaGoGIco 392/2008
o
7772 |0 | HONORIO OLIMPIO D ARTHAGNAN SEMED  |01/04/2024 |VIGIA Art. 41, V.da LCn
392/2008
AUXILIAR DE SERVICOS | Art. 41, IV da LC ne
5647 |2 | VALDA MARIA SOUSA SEMED  [01/04/2024 | oo 32008
[¢]
46590 |9 | AMARO MAGNO DE ANDRADE SAD 01/04/2024 | MEDICO DO TRABALHO g\;tzl/i%)'olz;/ dalCn
Art. 41, IV da LC ne
42360 |2 | FATIMA APARECIDA CHAVES SILVA SEMED  |01/04/2024 | AUXILIAR DE SECRETARIA 3;2/2008 ar-n
Art. 41, IV da LC n®
9135 |9 |JOSEFA SILVERIO SOARES SMS 01/04/2024 | SERVENTE ESCOLAR r ar-n
392/2008
Art. 41, IV da LC n®
21206 |7 | VANDERLEI AFONSO SMS 01/04/2024 | TRABALHADOR BRACAL 3;2/2008 datCn
Art. 41, IV da LC n®
456 |1 |JOSE DOMINGOS LAURO FURIATI SMS 01/04/2024 | DENTISTA r datCn
392/2008
Art. 41, IV da LC n®
44581 |9 | DILMA OLIVEIRA SANTOS SEMED  |01/04/2024 | INSPETOR DE ALUNOS 3;2/2008 dalCn
PROFESSOR DE Art. 41, IV da LC n®
7 MARIA CLEIDE SILVA ARCAN EMED 1/04/2024 !
33557 16 CLEIDES CANIO > 01/04/2024 1 £y cacho INFANTIL 392/2008
46939 |4 | NATALINA DE ANDRADE SEMED | 01/04/2024 |FROFESSOR DE Art. 41, IV da LC @
EDUCACAO BASICA RT 392/2008
Art. 41, IV da LC ne
37061 |4 | PRISCILLA RODRIGUES SEDS 01/04/2024 | AGENTE SOCIAL o008

DECRETO N2 5.776, DE 30 DE ABRIL DE 2024

EXONERA A PEDIDO, OS SERVIDORES QUE MENCIONA

A Prefeita Municipal de Uberaba, no uso de suas atribuicdes legais, previstas nos incisos Ill e VII do artigo 88 da Lei Organica
do Municipio, e Considerando o disposto no Art. 37, IX da Constituicao Federal, na Lei Complementar n2. 347, de 28 de dezembro

de 2.005,

DECRETA:
Art. 19 - Exonera a pedido, os servidores constantes do anexo deste Decreto, com fundamentac¢ao no Art. 42, 'caput' da LC n?

392/2008.

Art. 22 - Revogados o0s atos em contrdrio, os efeitos deste Decreto retroage conforme datas mencionadas.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de abril de 2024
ELISA GONCALVES DE ARAUJO

Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo

CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR

Secretdrio de Administracao
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ANEXO
[ DATA FUNDAMENTACAO
MATR |D | NOME LOTAGAO | = CARGO LEGAL ¢
56011 |1 | ANDREINA PEREIRA ALVES SMS 01/04/2024 | ENFERMEIRO(A) PADRAO ;\;tz'/izb;ap“t' dalCne
PROFESSOR DE Art. 42. 'caput' da LC ne
55867 ELAINE SILVA CASTRO MACHADO SEMED  |22104/2024 | Lo o kcien 3;2/2002”” ar-n
PROFESSOR DE Art. 42. 'caput' da LC ne
53714 |4 | GEIZE LETICIA SILVEIRA BRILHANTE SEMED  [15/042024 | oo S 3;2/200;3'0“ ar-n
TECNICO DE Art. 42. ‘caput’ da LC ne
55983 GISLAINE RAIMUNDA MATOS SOUSA SMS 1210472024 | oot o 3;2/200;apu ar-n
PROFESSOR DE Art. 42. ‘caput' da LC ne
55872 MICHELLE COSTA SILVA SEMED |10/042024 | Lo ke o 3;2/200§ap“ ar-n
TECNICO DE Art. 42. ‘caput' da LC ne
55978 POLLYANNA LUANA SILVA SMS 1210472024 | oot o 3;2/20();3'0“ arn
TECNICO DE Art. 42. ‘caput' da LC ne
56752 PRISCILLA VITOR SILVA SMS 1110412024 | L Coen o 3;2/200§ap“ ar-n
PROFESSOR DE Art. 42. ‘caput' da LC ne
53306 |8 | WANDERSON RICARDO DA SILVANOGUEIRA | SEMED  |03/04/2024 | Lo, ot i 0 3;2/200§ap“ ar-n
PROFESSOR DE Art. 42. ‘caput' da LC ne
56442 |7 | ALESSANDRA DA SILVA RIBEIRO SEMED |18/042024 | Lo o ica RT 3;2/200§ap“ ar-n
TECNICO DE Art. 42. ‘caput' da LC ne
47065 |1 | KARINE GONTIJO CAETANO SMS 0810472024 |\ feoe o 3; 6 Ogap” ar-n
PROFESSOR DE Art. 42. 'caput' da LC ne
56721 LUCAS REIS SOUTO SEMED  [04/04/2024 | Lo e en ra 3;2/200;ap” ar-n
PROFESSOR DE Art. 42. 'caput' da LC ne
56297 |1 | MORGANE OLIVEIRA SILVA SEMED [01/042024 | Lo L 3;2/2002”“ aren
PROFESSOR DE Art. 42. 'caput' da LC ne
56145 SILAMAR MATEUS SEMED 10210412024 | L A RT 3;2/200;ap” ar-n
PROFESSOR DE Art. 42. 'caput' da LC ne
56545 |8 | WELLINGTON ZILLI TOMAZ SEMED | 01/04/2024 | Lo A RT 3:2/200;'3"“ ar-n

DECRETO N¢ 5.777, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Nomeia em comissdo, Assessora lll, da Secretaria de Educacdo da Prefeitura Municipal de Uberaba e da

outras providéncias.

A PrefeitA Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 88, incisos | e VII, da
Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n? 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada
pela Lei n2 13.087, de 12 de Julho de 2019, 13.650, de 11 de Julho de 2022; e Lei n? 13.783, de 20 de Marco de 2023;
DECRETA:
Art. 12 - Nomeia ANA VITORIA SOUZA SOARES LAZAROS, para o exercicio do cargo em comissdo, Assessora lll, da Secretaria
de Educacao- Prefeitura Municipal de Uberaba.
Paragrafo Unico - A profissional mencionada no caput deste artigo, para formalizacdo de sua nomeacao, deve comparecer ao
Setor de Gestdo de RH de sua Secretaria.
Art. 22 - Os efeitos deste Decreto entram em vigor em 02 de maio de 2024.
Uberaba(MG), 30 de abril de 2024.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretdario de Administracao
CELSO DE ALMEIDA AFONSO NETO
Secretdrio de Educacao
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DECRETO N2 5.778, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Nomeia em comissdo, Chefe da Secdo de Capacitacdo Permanente, da Secretaria de Administracdo da
Prefeitura Municipal de Uberaba e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 88, incisos | e VII,
da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n® 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada
pela Lei n2 13.087, de 12 de Julho de 2019, 13.650, de 11 de Julho de 2022; e Lei n2 13.783, de 20 de Margo de 2023;

DECRETA:

Art. 12 - Nomeia LUIZ OTAVIO EURIPEDES, para o exercicio do cargo em comissdo de Chefe da Secdo de Capacitacao
Permanente, da Secretaria de Administracao - Prefeitura Municipal de Uberaba.

Paragrafo Unico - O profissional mencionado no caput deste artigo, para formalizacdo de sua nomeac&o, deve comparecer ao
Setor de Gestao de RH de sua Secretaria.

Art. 22 - Os efeitos deste Decreto entram em vigor em 02 de maio de 2024.

Uberaba(MG), 30 de abril de 2024

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVERA JUNIOR
Secretario de Administracao

DECRETO N2 5.779, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Exonera Assessor Il, da Secretaria de Defesa Social, da Prefeitura Municipal de Uberaba e da outras
providéncias.

A PrefeitA Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicées que Ihe confere o artigo 88, incisos | e VI, da
Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n? 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada
pela Lei n2 13.087, de 12 de Julho de 2019, 13.650, de 11 de Julho de 2022; e Lei n2 13.783, de 20 de Marco de 2023;
DECRETA:
Art. 19 - Exonera DIEGO MENEZES LOPES, do exercicio do cargo em comissdo, Assessor Il, da Secretaria de Defesa Social, da
Prefeitura Municipal de Uberaba.
Paragrafo Unico - O profissional mencionado no caput deste artigo, para formalizacdo de sua exoneracéo, deve comparecer ao
Setor de Gestao de RH de sua Secretaria.
Art. 22 - Os efeitos deste Decreto entram em vigor a partir de 01 de maio de 2024.
Uberaba(MG), 30 de abril de 2024.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretdrio de Administracao
ROBERTO BENIGNO DA SILVA
Secretario de Defesa Social

DECRETO N2 5.780, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Exonera Superintendente da Superintendéncia de Transito e Mobilidade Urbana, da Secretaria de Defesa
Social, da Prefeitura Municipal de Uberaba e da outras providéncias.

A PrefeitA Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 88, incisos | e VII, da
Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n? 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada
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pela Lei n2 13.087, de 12 de Julho de 2019, 13.650, de 11 de Julho de 2022; e Lei n? 13.783, de 20 de Marco de 2023;
DECRETA:
Art. 19 - Exonera RODRIGO ROSA CARMELITO, do exercicio do cargo em comissao, Superintendente da Superintendéncia de
Transito e Mobilidade Urbana, da Secretaria de Defesa Social, da Prefeitura Municipal de Uberaba.
Paragrafo Unico - O profissional mencionado no caput deste artigo, para formalizacdo de sua exoneracao, deve comparecer ao
Setor de Gestao de RH de sua Secretaria.
Art. 22 - Os efeitos deste Decreto entram em vigor a partir de 01 de maio de 2024.
Uberaba(MG), 30 de abril de 2024.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretério de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretdrio de Administracao
ROBERTO BENIGNO DA SILVA
Secretario de Defesa Social

DECRETO N2. 5.781, DE 30 DE ABRIL DE 2024
EXONERA ASSISTENTE COMUNITARIO, DO PROJETO “TODOS POR UBERABA”.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicles legais previstas no inciso lll, do artigo 88
da Lei Organica do Municipio, na Lei 14.075, de 18 de dezembro de 2023;
DECRETA:
Art. 12. Exonera EVALDO FIRMINO DOS REIS, do exercicio do cargo em comissao, de Assistente Comunitario do Projeto “Todos
por Uberaba”.
Paragrafo Unico - O profissional mencionado no caput deste artigo, para formalizacdo do processo de exoneracdo, deve
comparecer ao Setor de Gestao de RH, da Secretaria de Governo.
Art. 29. Revogados 0s atos em contrario, os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacdo.
Uberaba-MG, 30 de abril de 2024.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretdario de Administracao

DECRETO N2 5.782, DE 30 DE ABRIL DE 2024
Exonera Assessor IV, da Secretaria do Agronegdcio, da Prefeitura Municipal de Uberaba

A PrefeitA Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 88, incisos | e VII, da
Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n? 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada
pela Lei n2 13.087, de 12 de Julho de 2019, 13.650, de 11 de Julho de 2022; e Lei n? 13.783, de 20 de Marco de 2023;

DECRETA:

Art. 12 - Exonera JOSE GERALDO CELANI, do exercicio do cargo em comissao, de Assessor IV, da Secretaria do Agronegécio da
Prefeitura Municipal de Uberaba.

Paragrafo Unico - O profissional mencionado no caput deste artigo, para formalizacdo da exoneracdo, deve comparecer ao
Setor de Gestdo de RH, da Secretaria.

Art. 29 - Os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacgao.

Uberaba(MG), 30 de Abril de 2024.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
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BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretéario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario de Administracao
AGUINALDO JOSE DA SILVA
Secretdrio do Agronegécio

DECRETO N2 5.783, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Exonera Assessor |, do Gabinete da Prefeita-CHEGAB, Prefeitura Municipal de Uberaba e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 88, incisos | e VII,
da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n® 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada
pela Lei n2 13.087, de 12 de Julho de 2019, 13.650, de 11 de Julho de 2022; e Lei n? 13.783, de 20 de Marc¢o de 2023;

DECRETA:

Art. 12 - Exonera JOAO VICTOR SILVA DE SOUZA, do exercicio do cargo em comissdo, Assessor |, do Gabinete da Prefeita-
CHEGAB, Prefeitura Municipal de Uberaba:

Paragrafo Unico - O profissional mencionado no caput deste artigo, para formalizacdo da exonerac3o, deve comparecer ao
Setor de Gestao de RH, do respectivo Gabinete.

Art. 22 - Os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.

Uberaba(MG), 30 de abril de 2024.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario de Administracao
CAIO PRESOTTO
Chefe de Gabinete

DECRETO N¢ 5.784, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Nomeia em comissdo, Superintendente da Superintendéncia de Trénsito e Mobilidade Urbana, da
Secretaria de Defesa Social, da Prefeitura Municipal de Uberaba e da outras providéncias.

A PrefeitA Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribui¢cbes que Ihe confere o artigo 88, incisos | e VII, da
Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n? 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada
pela Lei n? 13.087, de 12 de Julho de 2019, 13.650, de 11 de Julho de 2022; e Lei n? 13.783, de 20 de Marco de 2023;
DECRETA:
Art. 12 - Nomeia DENISIO OLIMPIO DA SILVA, para o exercicio do cargo em comissio, Superintendente da Superintendéncia de
Transito e Mobilidade Urbana, da Secretaria de Defesa Social, da Prefeitura Municipal de Uberaba.
Paragrafo Unico - O profissional mencionado no caput deste artigo, para formalizacéo de sua nomeacéo, deve comparecer ao
Setor de Gestdo de RH de sua Secretaria.
Art. 22 - Os efeitos deste Decreto entram em vigor a partir de 01 de maio de 2024.
Uberaba(MG), 30 de abril de 2024.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario de Administracao
ROBERTO BENIGNO DA SILVA
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Secretario de Defesa Social

DECRETO N2 5.785, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Exonera Coordenadora Especial de Politicas Publicas para as Mulheres, da Secretaria de Desenvolvimento
Social, da Prefeitura Municipal de Uberaba

A PrefeitA Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 88, incisos | e VII, da
Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n? 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada
pela Lei n2 13.087, de 12 de Julho de 2019, 13.650, de 11 de Julho de 2022; e Lei n2 13.783, de 20 de Marco de 2023;
DECRETA:
Art. 12. Exonera ANNA MAIA JAMPAULO DE ANDRADE, do exercicio do cargo em comissao, Coordenadora da Coordenadoria
Especial de Politicas Publicas para as Mulheres, da Secretaria de Desenvolvimento Social, da Prefeitura Municipal de Uberaba
Paragrafo Unico - A profissional mencionada no caput deste artigo, para formalizacdo de sua exoneracao, deve comparecer ao
Setor de Gestao de RH, da respectiva secretaria.
Art. 29, Os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.
Uberaba(MG), 30 de abril de 2024.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretdrio de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretdrio de Administracao
ERIKA MARTINS FERREIRA DIAS
Secretaria de Desenvolvimento Social

DECRETO N2 5.786, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Nomeia em comissdo, Coordenadora Especial de Politicas Publicas para as Mulheres, da Secretaria de
Desenvolvimento Social, da Prefeitura Municipal de Uberaba

A PrefeitA Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicées que Ihe confere o artigo 88, incisos | e VII, da
Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n? 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada
pela Lei n2 13.087, de 12 de Julho de 2019, 13.650, de 11 de Julho de 2022; e Lei n2 13.783, de 20 de Marco de 2023;
DECRETA:
Art. 12. Nomeia CAMILLA PINTO PEREIRA, para o exercicio do cargo em comissao, Coordenadora da Coordenadoria Especial de
Politicas Publicas para as Mulheres, da Secretaria de Desenvolvimento Social, da Prefeitura Municipal de Uberaba
Paragrafo Unico - A profissional mencionada no caput deste artigo, para formalizacdo de sua nomeacéo, deve comparecer ao
Setor de Gestao de RH, da respectiva secretaria.
Art. 29, Os efeitos deste Decreto entram em vigor em 02 de maio de 2024.
Uberaba(MG), 30 de abril de 2024.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretdrio de Administracao
ERIKA MARTINS FERREIRA DIAS
Secretaria de Desenvolvimento Social

DECRETO N2 5.787, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Nomeia em comissédo, Secretaria Adjunta da Secretaria de Desenvolvimento Social, da Prefeitura Municipal
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de Uberaba

A PrefeitA Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 88, incisos | e VII, da
Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n? 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada
pela Lei n? 13.087, de 12 de Julho de 2019, 13.650, de 11 de Julho de 2022; e Lei n? 13.783, de 20 de Marco de 2023;

DECRETA:

Art. 12, Nomeia ANNA MAIA JAMPAULO DE ANDRADE, para o exercicio do cargo em comissdo, Secretaria Adjunta, da Secretaria
de Desenvolvimento Social, da Prefeitura Municipal de Uberaba

Paragrafo Unico - A profissional mencionada no caput deste artigo, para formalizacdo de sua nomeacao, deve comparecer ao
Setor de Gestao de RH, da respectiva secretaria.

Art. 22, Os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.

Uberaba(MG), 30 de abril de 2024.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

DECRETO N¢ 5.788, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Exonera os profissionais que menciona, do exercicio de cargos em comissdo, da Secretaria de Educacdo da
Prefeitura Municipal de Uberaba

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso VIl do artigo 88
da Lei Organica do Municipio, nas Leis Complementares 449 de 23 de agosto de 2011, Lei Complementar n2 501, de 11 de
Setembro de 2015 e Lei Complementar 660, de 20 de Dezembro de 2023;

DECRETA:

Art. 19. Exonera os profissionais abaixo, do exercicio de cargos em comissao, da Secretaria de Educacao.

ALICE PEDROSA

Diretor(a) Escolar Il

CEMEI Jodo Miguel Hueb

KIZZY APARECIDA FERRAZ EVANGELISTA

Diretor(a) Escolar Il

E.M. Profé. Luciene Aparecida do Carmo

GALSIONE CRUVINEL DA SILVA

Diretor(a) Escolar Il

E.M. Norma Sueli Borges

FABIANA DA SILVA

Vice-Diretor(a) Il

E.M. Profé. Luciene Aparecida do Carmo

Paragrafo Unico - Os profissionais mencionados no caput deste artigo, para formalizacdo do processo de exoneracdo, devem
comparecer ao Setor de Gestao de RH, da respectiva secretaria.

Art. 29, Os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.

Uberaba-MG, 30 de abril de 2024.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretdario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretdrio de Administracao
CELSO DE ALMEIDA AFONSO NETO
Secretario de Educacao

DECRETO N2 5.789, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Nomeia os profissionais que menciona, para o exercicio de cargos em comissdo, da Secretaria de




Porta-voz n2 2434 - Uberaba, 30 de Abril de 2024

Educagdo da Prefeitura Municipal de Uberaba

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no inciso VIl do artigo 88
da Lei Organica do Municipio, nas Leis Complementares 449 de 23 de agosto de 2011, Lei Complementar n2 501, de 11 de
Setembro de 2015 e Lei Complementar 660, de 20 de Dezembro de 2023;

DECRETA:

Art. 12. Nomeia os profissionais abaixo, para o exercicio de cargos em comissao, da Secretaria de Educacao.

MONALIZA SOUZA ALVES OLIVEIRA

Diretor(a) Escolar Il

CEMEI Jodo Miguel Hueb

ALICE PEDROSA

Diretor(a) Escolar Il

E.M. Prof2. Luciene Aparecida do Carmo

KiZZY APARECIDA FERRAZ EVANGELISTA

Diretor(a) Escolar lll

E.M. Norma Sueli Borges

GALSIONE CRUVINEL DA SILVA

Vice-Diretor(a) Il

E.M. Norma Sueli Borges

FABIANA DA SILVA

Vice-Diretor(a) Il

E.M. Jodozinho e Maria

ANA MARIA DO ESPIRITO SANTO

Vice-Diretor(a) Il

E.M. Prof2 Luciene Aparecida do Carmo

Paragrafo Unico - Os profissionais mencionados no caput deste artigo, para formalizacdo do processo de nomeacao, devem
comparecer ao Setor de Gestao de RH, da respectiva secretaria.

Art. 22, Os efeitos deste Decreto entram em vigor em 02 de maio de 2024.

Uberaba-MG, 30 de abril de 2024.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretdrio de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretdrio de Administracao
CELSO DE ALMEIDA AFONSO NETO
Secretario de Educacao

DECRETO N2 5.790, DE 30 DE ABRIL DE 2024
Nomeia Assessora IV, da Secretaria do Agronegdcio, da Prefeitura Municipal de Uberaba

A PrefeitA Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 88, incisos | e VII, da
Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n? 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada
pela Lei n2 13.087, de 12 de Julho de 2019, 13.650, de 11 de Julho de 2022; e Lei n? 13.783, de 20 de Marg¢o de 2023;

DECRETA:

Art. 1° - Nomeia BARBARA DE PAIVA ZUZA, para o exercicio do cargo em comissao, de Assessora IV, da Secretaria do
Agronegdcio da Prefeitura Municipal de Uberaba.

Paragrafo Unico - A profissional mencionada no caput deste artigo, para formalizacdo da nomeacao, deve comparecer ao Setor
de Gestao de RH, da Secretaria.

Art. 22 - Os efeitos deste Decreto entram em vigor em 02 de maio de 2024.

Uberaba(MG), 30 de Abril de 2024.
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ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario de Administracao
AGUINALDO JOSE DA SILVA
Secretario do Agronegécio

DECRETO N¢ 5.791, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Nomeia em comissdo, Chefe da Secdo de Prevencdo e Combate a Corrup¢ao, da Controladoria Geral da
Prefeitura Municipal de Uberaba.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 88, incisos | e VII,
da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n® 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada
pela Lei n2 13.087, de 12 de Julho de 2019, 13.650, de 11 de Julho de 2022; e Lei n? 13.783, de 20 de Marco de 2023;

DECRETA:

Art. 12 - Nomeia FLAVIA DAMASCENO COUTO, para o exercicio do cargo em comissdo, de Chefe da Secdo de Prevencdo e
Combate a Corrupgao, da Controladoria Geral da Prefeitura Municipal de Uberaba.

Paragrafo Unico - A profissional mencionada no caput deste artigo, para formalizacdo de sua nomeacao, deve comparecer ao
Setor de Gestdo de RH da Secretaria.

Art. 32 - Os efeitos deste decreto entram em vigor em 02 de maio de 2024.

Uberaba(MG), 30 de abril de 2024.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretdario de Administracao
JUNIA CECILIA DE CAMARGO OLIVEIRA
Controladora Geral

DECRETO N2 5.792, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Nomeia em comissdo, Chefe da Secdo de Acompanhamento a Crianca e ao Adolescente, da Secretaria da
Salde, da Prefeitura Municipal de Uberaba e dé outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 88, incisos | e VII,
da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n® 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada
pela Lei n2 13.087, de 12 de Julho de 2019, 13.650, de 11 de Julho de 2022; e Lei n? 13.783, de 20 de Marco de 2023;

DECRETA:

Art. 12 Nomeia GABRIELLE MENDES MACHADO, para o exercicio do cargo em comissdo, Chefe da Secdo de Acompanhamento a
Crianca e ao Adolescente, da Secretaria da Salde - Prefeitura Municipal de Uberaba.

Paragrafo Unico - A profissional mencionada no caput deste artigo, para formalizacdo de sua nomeac&o, deve comparecer ao
Setor de Gestdo de RH de sua Secretaria.

Art. 22 - Os efeitos deste decreto entram em vigor em 02 de maio de 2024.

Uberaba(MG), 30 de abril de 2024.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
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Secretario de Administracao
VALDILENE ROCHA COSTA ALVES
Secretaria da Saude

DECRETO N2 5.793, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Nomeia em comissao, Assessora |, do Gabinete da Prefeita-CHEGAB, Prefeitura Municipal de Uberaba e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 88, incisos | e VII,
da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n® 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada
pela Lei n2 13.087, de 12 de Julho de 2019, 13.650, de 11 de Julho de 2022; e Lei n? 13.783, de 20 de Marc¢o de 2023;

DECRETA:

Art. 192 - Nomeia ANA PAULA DE OLIVEIRA CASTRO, para o exercicio do cargo em comissao, Assessora |, do Gabinete da
Prefeita-CHEGAB, Prefeitura Municipal de Uberaba:

Paragrafo Unico - A profissional mencionada no caput deste artigo, para formalizacdo da nomeacao, deve comparecer ao Setor
de Gestao de RH, do respectivo Gabinete.

Art. 22 - Os efeitos deste Decreto entram em vigor em 02 de maio de 2024.

Uberaba(MG), 30 de abril de 2024.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario de Administracao
CAIO PRESOTTO
Chefe de Gabinete

DECRETO N¢ 5.794, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Nomeia os profissionais que menciona, para o exercicio de cargos em comissdo, da Secretaria de Defesa
Social, da Prefeitura Municipal de Uberaba e da outras providéncias.

A PrefeitA Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribui¢cbes que Ihe confere o artigo 88, incisos | e VII, da
Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n? 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada
pela Lei n? 13.087, de 12 de Julho de 2019, 13.650, de 11 de Julho de 2022; e Lei n? 13.783, de 20 de Marco de 2023;

DECRETA:

Art. 12 - Nomeia os profissionais abaixo, para o exercicio de cargos em comissao, da Secretaria de Defesa Social, da Prefeitura
Municipal de Uberaba.

KARLOS RENATO SILVA

Assessor |

LETICIA CAMPOS SOUZA

Assessora Il

Paragrafo Unico - Os profissionais mencionados no caput deste artigo, para formalizacdo de suas nomeacdes, devem
comparecer ao Setor de Gestao de RH de sua Secretaria.

Art. 22 - Os efeitos deste Decreto entram em vigor em 02 de maio de 2024.

Uberaba(MG), 30 de abril de 2024.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretdrio de Administracao
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ROBERTO BENIGNO DA SILVA
Secretario de Defesa Social

DECRETO N¢ 5.795, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Nomeia em comissao, Chefe da Secao de Fiscalizacdao da Secretaria de Planejamento, da Prefeitura
Municipal de Uberaba e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 88, incisos | e VII,
da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n® 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada
pela Lei n? 13.087, de 12 de Julho de 2019, 13.650, de 11 de Julho de 2022; e Lei n? 13.783, de 20 de Marco de 2023;

DECRETA:

Art. 12 - Nomeia MANSUR MARCIANO RODRIGUES, para o exercicio do cargo em comissao, Chefe da Secdo de Fiscalizacdo, da
Secretaria de Planejamento, da Prefeitura Municipal de Uberaba.

Paragrafo Unico - O profissional mencionado no caput deste artigo, para formalizacdo de sua nomeac&o, deve comparecer ao
Setor de Gestao de RH, da respectiva secretaria.

Art. 22 - Os efeitos deste Decreto entram em vigor em 02 de maio de 2024.

Uberaba(MG), 30 de abril de 2024.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretdario de Administracao
ISABELLA SOARES NASCIMENTO
Secretaria de Planejamento

DECRETO N2. 5.796, DE 30 DE ABRIL DE 2024
Nomeia em comissao, Assistente Comunitario, do Projeto “Todos Por Uberaba”.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais previstas no inciso Ill, do artigo 88
da Lei Organica do Municipio, na Lei 14.075, de 18 de dezembro de 2023;
DECRETA:
Art. 19. Nomeia CARLOS ALBERTO DE ALMEIDA, para o exercicio do cargo em comissao, de Assistente Comunitario do Projeto
“Todos por Uberaba”.
Paragrafo Unico - O profissional mencionado no caput deste artigo, para formalizacdo do processo de nomeacdo, deve
comparecer ao Setor de Gestao de RH, da Secretaria de Governo.
Art. 22, Os efeitos deste Decreto entram em vigor em 02 de maio de 2024.
Uberaba-MG, 30 de abril de 2024.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario de Administracao

DECRETO N2. 5.797, DE 30 DE ABRIL DE 2024
Nomeia em comissado, Coordenador Regional, do Projeto “Todos Por Uberaba”.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicles legais previstas no inciso lll, do artigo 88
da Lei Organica do Municipio, na Lei 14.075, de 18 de dezembro de 2023; Lei Complementar 392/2008, Arts. 49 e 50;
DECRETA:
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Art. 12, Nomeia EVALDO FIRMINO DOS REIS, para o exercicio do cargo em comissdo, de Coordenador Regional do Projeto
“Todos por Uberaba”.
Paragrafo Unico - O profissional mencionado no caput deste artigo, para formalizacdo do processo de nomeacdo, deve
comparecer ao Setor de Gestdao de RH, da Secretaria de Governo.
Art. 29, Os efeitos deste Decreto entram em vigor em 02 de maio de 2024.
Uberaba-MG, 30 de abril de 2024.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRAJUNIOR
Secretario de Administracao

PORTARIA N2 1.276, DE 30 DE ABRIL DE 2024,

Dispbe sobre a concessao de Retribuicao pelo Cumprimento das Metas Individuais - RCMI de que trata o
artigo 32 da Lei Complementar n? 594/2019, que altera a Lei Complementar n° 501/2011, e dé outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que confere o art. 88, VII, da Lei Organica
do Municipio, com fundamento no artigo 32 da Lei Complementar n? 594/2019, que altera a Lei Complementar n2 501/2011 e o
constante no PA n? 3539/2024, RESOLVE:
Art. 12. Conceder a servidora RAQUEL BATISTA MIGUEL BARBOSA, matricula n® 46190-3, a 12 Retribuicdo pelo Cumprimento de
Metas Individuais - RCMI, de acordo com o artigo 32 da Lei Complementar n® 594/2019.
Art. 29. Revogadas as disposicdes em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01/01/2023.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de abril de 2024.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario de Administracao
CELSO DE ALMEIDA AFONSO NETO
Secrretario de Educacao

PORTARIA N2 1.277, DE 30 DE ABRIL DE 2024.

Dispbe sobre a concessao de Retribuicdo pelo Cumprimento das Metas Individuais - RCMI de que trata o
artigo 32 da Lei Complementar n® 594/2019, que altera a Lei Complementar n® 501/2011, e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que confere o art. 88, VII, da Lei Organica
do Municipio, com fundamento no artigo 32 da Lei Complementar n? 594/2019, que altera a Lei Complementar n? 501/2011 e o
constante no PA n® 3542/2024,

RESOLVE:

Art. 12. Conceder a servidora BEATRIZ TRISTAO DO CARMO, matricula n? 47273-5, a 12 Retribuicdo pelo Cumprimento de
Metas Individuais - RCMI, de acordo com o artigo 32 da Lei Complementar n? 594/2019.

Art. 29. Revogadas as disposicdes em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01/01/2024.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de abril de 2024.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
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BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretéario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRAJUNIOR
Secretario de Administracao
CELSO DE ALMEIDA AFONSO NETO
Secretario de Educacao

PORTARIA N¢ 1.278, DE 30 DE ABRIL DE 2024.

Dispbe sobre a concessao de Retribuicdo pelo Cumprimento das Metas Individuais - RCMI de que trata o
artigo 32 da Lei Complementar n® 594/2019, que altera a Lei Complementar n® 501/2011, e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicbes que confere o art. 88, VII, da Lei Organica
do Municipio, com fundamento no artigo 32 da Lei Complementar n? 594/2019, que altera a Lei Complementar n? 501/2011 e o
constante no PA n2 3538/2024,
RESOLVE:
Art. 1°. Conceder a servidora JULIANA BEATRIZ AMARAL, matricula n? 46978-5, a 12 Retribuicdo pelo Cumprimento de Metas
Individuais - RCMI, de acordo com o artigo 32 da Lei Complementar n2 594/2019.
Art. 29. Revogadas as disposicdes em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01/01/2024.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de abril de 2024.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretdario de Administracao
CELSO DE ALMEIDA AFONSO NETO
Secretdrio de Educacao

PORTARIA N2 1.279, DE 30 DE ABRIL DE 2024,

Dispbe sobre a concessao de Retribuicdo pelo Cumprimento das Metas Individuais - RCMI de que trata o
artigo 32 da Lei Complementar n® 594/2019, que altera a Lei Complementar n? 501/2011, e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que confere o art. 88, VII, da Lei Organica
do Municipio, com fundamento no artigo 32 da Lei Complementar n® 594/2019, que altera a Lei Complementar n? 501/2011 e o
constante no PA n? 10179/2023,
RESOLVE:
Art. 12. Conceder a servidora KATIA BEATRIZ ROSA NOJIRI, matricula n? 45892-9, a 12 Retribuicdo pelo Cumprimento de Metas
Individuais - RCMI, de acordo com o artigo 32 da Lei Complementar n2 594/2019.
Art. 2°. Revogadas as disposicdes em contrario, os efeitos desta Portaria retroagem a 01/01/2023.
Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de abril de 2024.
ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
BEETHOVEN DE OLIVEIRA
Secretario de Governo
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretdrio de Administracao
CELSO DE ALMEIDA AFONSO NETO
Secrretdrio de Educacdo
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PORTARIA N¢ 1.280, DE 30 DE ABRIL DE 2024.
CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA PARA O(A) SERVIDOR(A) QUE MENCIONA

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes legais, com fundamento no inciso VIl do
art. 88 da Lei Organica do Municipio de Uberaba, com fulcro no art. 62 da EC 41/2003, combinado com o art.40, §19, lll, “a” da
Constituicao Federal/88, com redacao dada pela Emenda Constitucional n220/1998, e no que consta nos autos do Processo
Administrativo n? 01/16204/2023.

RESOLVE:

Art. 12- Conceder Abono de Permanéncia para o(a) servidor(a) MARCELO LIMA OLIVEIRA, ocupante do cargo efetivo de
Assistente de Administracao I, matricula n? 14594-7, lotado(a) na Secretaria de Governo.

Art. 29 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a 12/04/2024.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de abril de 2024.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretdrio de Administracao

PORTARIA N¢ 1.281, DE 30 DE ABRIL DE 2024
REVOGA O AFASTAMENTO DA SERVIDORA QUE MENCIONA

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes legais previstas no inciso Xlll do artigo 88
da Lei Organica do Municipio, na Lei Complementar Municipal n®. 392 de 17 de dezembro de 2.008, no Decreto n°. 202 de 11 de
marco de 2.009, e o que consta no Processo Administrativo n? 01/1829/2017,

RESOLVE:

Art. 12 - Revogar o afastamento sem 6nus para o Municipio da servidora GERALDA EVANGELISTA PEREIRA, matricula n°
21.033-1, concedido através da Portaria n° 339 de 20/12/2021 - Porta Voz n° 2.029.

Art. 22 - Os efeitos desta Portaria entram em vigor a partir de 01 de maio de 2024.

Uberaba, 30 de abril de 2024.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario de Administracao

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA INTERNA SAD N2 58/2024

DISPOE SOBRE O ENQUADRAMENTO DA SERVIDORA QUE MENCIONA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, previstas no art. 92, § 12, da Lei
Organica do Municipio, com fundamento na Lei Complementar n°® 392, de 17/12/2008, da Lei Complementar n® 501/2015 e o que
consta no PA n% 4482/2024,

RESOLVE:

Art. 12 - Reposicionar, nas tabelas de vencimentos a servidora que menciona, na forma dos anexos | a lll, referente aos
seguintes periodos avaliatérios:

Quanto ao anexo | - 01 de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 2021

Quanto ao anexo Il - 01 de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022

Quanto ao anexo Il - 01 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023
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Quanto ao anexo VI - enquadramento em cumprimento ao disposto na Portaria Conjunta SAD - SEMED n2 01/2024.
Anexo |

Matricula | Servidora Tabela | Nivel | Classe | Cargo Data

Prof d
46195-4 |Jovaides do Carmo de Aratijo 99 3 A ro ess?r (a) e_ 01/01/2022
Educacao Infantil

Anexo Il

Matricula | Servidora Tabela | Nivel | Classe | Cargo Data

Prof d
46195-4 |Jovaides do Carmo de Araijo |99 |4 A rofessor (a) de 01/01/2023
Educacao Infantil

Anexo Il
Matricula | Servidora Tabela | Nivel | Classe | Cargo Data
, Y. Professor (a) de
46195-4 |Jovaides do Carmo de Araujo 929 5 A . (a) ] 01/01/2024
Educacao Infantil
Anexo IV
Matricula | Servidora Tabela | Nivel | Classe | Cargo Data
Professor (a) de
46195-4 |Jovaides do Carmo de Araujo 107 5 A (a) 01/03/2024

Educacao Infantil

Art. 22 - Revogados os atos em contrdrio, esta Portaria entra em vigor nas datas mencionadas.
Prefeitura Municipal de Uberaba, (MG) 26 de abril de 2024.
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario de Administracao

Outros Atos

CONVOCACAO
O Secretario de Administragao, no uso de suas atribuigdes, previstas no art. 92 da Lei Organica do Municipio, CONVOCA
os(as) servidores abaixo relacionados(as), para comparecerem em sua Secretaria de Administracao - Secao de Provimento
de Pessoal , no horario compreendido entre 12h e 18h, em até 03 (trés) dias Uteis a contar da publicacdo do presente, a fim de
tratar de assunto referente sua situacao funcional:

Matricula Nome Secretaria
46573-9 ANDREIA DOS SANTOS SMS

CONVOCACAO
O Secretario de Administracao, no uso de suas atribuicdes, previstas no art. 92 da Lei Organica do Municipio, CONVOCA
os(as) servidores abaixo relacionados(as), para comparecerem em sua Secretaria de Administracao - Secao de Provimento
de Pessoal , no horario compreendido entre 12h e 18h, em até 03 (trés) dias Uteis a contar da publicacdo do presente, a fim de
tratar de assunto referente sua situagao funcional:

Matricula Nome Secretaria
23314-5 MARCIA MARIA RESENDE SMS

Licitacoes e Contratos

Apostilamentos

APOSTILAMENTO
Trata-se dos Termos de Contrato de Fornecimento n? 342/2023, 341/2023 e 340/2023, em nome da empresa CEMIG
Distribuicdo S.A., oriundo do Processo Licitatério - Dispensa 11/2023, cujo objeto é a fornecimento de energia elétrica regulada
pela Cemig ao consumidor Prefeitura de Uberaba, em atendimento a Secretaria de Educacao nos seguintes enderecos: Contrato
340/2023, Rua Orlando Rodrigues da Silva n? 25, Bairro Pacaembu, Escola Municipal Professor José Geraldo; Contrato n? 341/2023,
Rua Aristides de Abreu, n? 65 - Jardim Triangulo, Escola Anisio Teixeira e Contrato 342/2023, CEMEI Santa Fé - Avenida Trés n?
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9999 - Chicaras Santa Fé.

Certifico para os devidos fins que no dia 29/04/2024, efetuamos o apostilamento relativo aos termos de contratos acima
referenciados, em que, conforme | Aditivo formalizado e data de 29/03/2024, “Retifica-se na Clausula 22, item de vigéncia,
prorrogando o contrato por mais 12 (dozes) meses, tendo sua vigéncia alterada para 31 de marco de 2024 até o dia 30 de marco
de 2025".

Seguem os documentos comprobatdrios ao apostilamento, fls. 1642 a 1647.

Uberaba, 29 de abril de 2024
Sofia Bertolini Martinelli
Diretora da Diretoria de Planejamento, Gestao e Financas

Aditivos / Aditamentos / Supressoes

EXTRATO DO Il ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N2 459/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERABA/MG.
CONTRATADA: QUATRO CONSTRUCOES MCGF LTDA.
DO OBJETO: A prorrogacao do prazo de vigéncia e execucao do Termo de Contrato referenciado,

cuja finalidade é a prestacao de servicos de engenharia para construcao da Creche Pré-
Escola Tipo 1, CEMEI Rio de Janeiro, localizada na Rua Sebastiao Gomes da Silva n®
231, Bairro Rio de Janeiro, CEP: 38041-340, neste Municipio, em atendimento a
Secretaria de Educacao - SEMED.

DO PRAZO: Tendo em vista o disposto acima, prorroga-se o prazo de vigéncia até 07/08/2024,
contados a partir de seu efetivo vencimento.

DOS RECURSOS As despesas, inerentes ao ato, correrdo a conta das dotacdes orcamentarias nos:

FINANCEIROS: - 02.14.54.12.365.0203.3028.1.500.0000.4.4.90.51-1859

-02.14.54.12.365.0203.3028.1.500.1001.4.4.90.51-1859 e
-02.14.54.12.365.0203.3028.1.569.0000.4.4.90.51-1859 ou suas correspondentes ao
exercicio subsequente.

GESTOR/FISCAL
DO CONTRATO:

LICITACAO: CONCORRENCIA N° 011/2022.

Lorenzo Segava Stival / Amanda Aparecida Miguel

Uberaba/MG, 26 de abril de 2024.
Sofia Bertollini Martinelli
Diretora da Diretoria de Planejamento, Gestdo e Financas - SEMED

EXTRATO DO Il ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 047/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERABA/MG.

TERRAL SERVICOS DE MANUTENGCAO DE PAISAGEM E CONFECCAO DE BLOCOS LTDA
(Nome de Fantasia: Construplant).

OBJETO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia e o aumento quantitativo no percentual de 25% do
Termo do Contrato referenciado, cuja finalidade é o fornecimento de cabeceiras e
placas de concreto armado para montagem de timulos, em atendimento a Secretaria
de Servicos Urbanos e Obras - SESURB.

PRAZO: Prorroga-se o prazo por mais 12 (doze) meses, contados a partir do seu respectivo
vencimento.

CONTRATADA:
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\VALOR: O valor do aditivo, em decorréncia do acréscimo acima mencionado é de R$ 82.058,40
(oitenta e dois mil e cinquenta e oito reais e quarenta centavos).
. QTD. 2 L;EII:TITATIVO PRECO VALOR
DESCRICAO I(I:LC)IAL PERCENTUAL ADICIONADO UNITARIO | TOTAL
(PC)

Cabeceira

de concreto

armado R$

(CXLXE) 7200 25% 1800 R$ 41,20 74.160.00

(M): 0,86 x

0,55 x 0,03.

Placa de

concreto

armado,

para ' RS

glalerla;~ 720 25% 180 R$ 43,88 7.898.,40

dimensoes

(CxLxE)

(M) 1,160 x

0,55 x 0,03.

TOTAL A SER ADICIONADO | R$
82.058,40

DA DOTACAO As despesas, inerentes ao ato, correrdo a conta da dotacdo orcamentdria n2:
ORCAMENTARIA: 02.23.10.04.122.0401.8001.3.3.90.30.1.500-1239 - e/ou sua correspondente.
GESTOR / FISCAL Luis Henrigue Nogueira Santiago / David Silva
DO CONTRATO:
PROCESSO: Pregdo Eletronico n° 015/2021.

Uberaba/MG, 29 de abril de 2024.
Ana Cristina Rodrigues
Chefe do Depto. de Planejamento, Gestao, Contratos e Convénios - SESURB

EXTRATO DO Il ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 425/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERABA/MG.

CONTRATADA: IALEXANDRE H. M. CHAMONE COMERCIO (Nome de Fantasia: Distribuidora de Produtos
Apollo).

OBJETO: Acréscimo quantitativo no percentual de 25%, do Termo do Contrato referenciado, cuja
finalidade é o fornecimento de absorventes higiénicos de uso externo, em atendimento a
Secretaria de Educacao - SEMED.
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\VALOR: O valor do aditivo, em decorréncia do acréscimo acima mencionado é de R$ 98.181,06
(noventa e oito mil e cento e oitenta e um reais e seis centavos).
QTD QTD. VALOR VALOR ADITIVO DE
ITEM DESCRICAO LICI'I:ADA ADITIVO ATUAL 25%
25% UNITARIO
1 Absorvente R$ 81.855,00
higiéni
'gienico 102.000,00 | 25.500,00 | R$ 3,21
marca Sym ¢/
8 unidades.
2 Absorvente R$ 16.326,06
higiéni
'gienico 20.344,00 |5.086,00 | R$ 3,21
marca Sym c/
8 unidades.
TOTAL ADITIVO R$ 98.181,06
I I
DA DOTACAO As despesas, inerentes ao ato, correrdo as contas das dotagdes orcamentarias nos:
ORCAMENTARIA: - 02.14.50.12.361.0107.2093.3.3.90.30.1.500-1904

- 02.14.50.12.366.0107.2093.3.3.90.30.1.500-1867

GESTOR / FISCAL Francisco Jorge de Sousa / Michael Christian Basilio
DO CONTRATO:
PROCESSO: Pregdo Eletronico n° 195/2022

Uberaba/MG, 26 de abril de 2024.
Sofia Bertollini Martinelli
Diretora da Diretoria de Planejamento, Gestao e Financas - SEMED

Homologacao / Adjudicacao

HOMOLOGACAO
Apéds conhecido o resultado do julgamento do processo licitatério - CONCORRENCIA ELETRONICA N2 008/2024, do tipo
MENOR PRECO UNITARIO, objetivando a CONTRATAGCAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA REVITALIZACAO DE
PRACA, LOCALIZADA NA AVENIDA UMUARAMA N2 420, NO BAIRRO PARQUE DAS GAMELEIRAS, em atendimento a
Secretaria de Servicos Urbanos e Obras [SESURB], e tendo a sua tramitacdo atendido a legislacdo pertinente, devidamente
adjudicado junto a plataforma de licitacdes eletrénicas AMMLICITA (LICITAR DIGITAL) em 29/04/2024, HOMOLOGO a licitacao
supracitada, na qual tornou-se vencedora a empresa abaixo relacionada, por ter atendido ao solicitado no Edital e apresentado o

menor valor:
- ESTRUTURAR ENGENHARIA LTDA.:
Valor global de R$ 251.029,35 (duzentos e cinquenta e um mil, vinte e nove reais e trinta e cinco centavos).
Registre-se, publique-se e lavre-se o Termo de Contrato. Cumpra-se.
Uberaba/MG, 29 de abril de 2024.
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
(AUTORIDADE COMPETENTE)

HOMOLOGACAO

Ap6s conhecido o resultado do julgamento do processo licitatério - PREGAO ELETRONICO N2 136/2023, do tipo MENOR PRECO,
objetivando a AQUISICAO DE MATERIAIS ELETROELETRONICOS, em atendimento & Secretaria de Desenvolvimento Social [SEDS], e
tendo a sua tramitacao atendido a legislacdo pertinente, devidamente adjudicado junto a plataforma de licitacdes eletrénicas AMM
LICITA (LICITAR DIGITAL) em 17/04/2024, HOMOLOGO a licitagao supracitada, na qual tornaram-se vencedoras as empresas abaixo
relacionadas, por terem atendido ao solicitado no Edital e apresentado o menor valor:

LUMINI ENGENHARIA E MANUTENCOES ELETRICAS LTDA.:

Lote 01 - Valor global de R$ 390,00 (trezentos e noventa reais);
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Lote 02 - Valor global de R$ 100,00 (cem reais).

PEDRO AUGUSTO DE MATOS BOTELHO:

Lote 03 - Valor global de R$ 72,97 (setenta e sete reais e noventa e dois centavos).

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Uberaba/MG, 30 de abril de 2024.
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
(AUTORIDADE COMPETENTE)

HOMOLOGACAO
Apbs conhecido o resultado do julgamento do processo licitatério - CONCORRENCIA ELETRONICA N2 005/2024, do tipo
EMPREITADA POR PRECO UNITARIO, objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA CONSTRUCAO DE PARQUE
LINEAR, LOCALIZADO NA RUA FRANCISCO RODRIGUES DE ANDRADE, N°. 187, BAIRRO JARDIM ALVORADA, em atendimento a
Secretaria de Servicos Urbanos e Obras [SESURB], e tendo a sua tramitacao atendido a legislagao pertinente, devidamente
adjudicado junto a plataforma de licitacdes eletronicas AMM LICITA (LICITAR DIGITAL) em 30/04/2024, HOMOLOGO a licitacao
supracitada, na qual tornou-se vencedora a empresa abaixo relacionada, por ter atendido ao solicitado no Edital e apresentado o
menor valor:
ESTRUTURAR ENGENHARIA LTDA.:
Valor global de R$ 1.418.665,03 (um milhdo, quatrocentos e dezoito mil, seiscentos e sessenta e cinco reais e trés centavos).
Registre-se, publique-se e lavre-se o Termo de Contrato. Cumpra-se.
Uberaba/MG, 30 de abril de 2024.
CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
(AUTORIDADE COMPETENTE)

SECRETARIA DO AGRONEGOCIO

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA SAGRI/PMU N2 002, DE 29 DE ABRIL DE 2024

Designa servidor para exercer a funcdo de Gestor de Contrato, na forma que menciona, e da outras
providéncias.

A SECRETARIA DO AGRONEGOCIO do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pelo inciso Ill, do §12 do art. 92 da Lei Organica, com fulcro no art. 18 do Decreto Municipal n? 3.815/2023.

RESOLVE:

Art. 12 Designar a servidora Luciana Campos Guimaraes - matricula n2 9204-5 para, em substituicdo a servidora Joelma Borges
Vieira Nunes - matricula n? 22.833-8, exercer a funcao de Gestora de Contratos e Convénios, abaixo relacionados.

| - Contrato n? 135/2023 oriundo do Pregao Eletronico n® 296/2022 - Ideal Tractor Servicos e Locacdes Eireli;

Il - Contrato n2 136/2023 oriundo do Pregao Eletronico n2 296/2022 - Via Borba Transportes e Servicos Ltda;

[l - Contrato n? 137/2023 oriundo do Pregao Eletrénico n? 296/2022 - Dias Servicos e Locacao Uberaba Eireli;

IV - Contrato n® 138/2023 oriundo do Pregdo Eletrénico n® 296/2022 - R & P Transportadora de Uberaba Ltda;

V - Contrato n? 147/2021 oriundo do Pregdo Eletronico n? 017/2021 - Cooperativa dos Transportadores de Uberaba Ltda -
UBERVAN;

VI - Contrato n? 116/2021 oriundo do Pregao Eletronico n® 026/2021 - UBERSAN Prestacdo de Servicos Ltda;

VII - Contrato Programa n2 001/2024 - Consércio Intermunicipal de Desenvolvimento Regional - CONVALE;

VIII - Convénio 901306/2020 - Aquisicao de Equipamentos para Queijaria da Comunidade rural da Mata da Vida em
Uberaba/MG;

IX - Contrato de Repasse n? 917526/2021/MIDR/CAIXA - Proposta 032042/2021 - Pavimentacao Asfaltica - Emenda
Parlamentar - Ministério da Integragao e do Desenvolvimento Regional;




Porta-voz n2 2434 - Uberaba, 30 de Abril de 2024

X - Convénio n? 920508/2021 - Patrulha Mecanizada - Escavadeira Hidraulica sob esteiras - Ministério da Agricultura e
Pecuaria;
Xl - Convénio n? 920709/2021 - Proposta 038766/2021 - Aquisicao de 240 Biodigestores - Ministério da Agricultura e Pecudria;
Xl - Convénio n® 920739/2021 - Proposta 046158/2021 - Mercado Municipal - Ministério da Agricultura e Pecuaria;
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo com efeitos retroativos a 19 de abril de 2024,
Uberaba (MG), 29 de abril de 2024.
AGNALDO JOSE DA SILVA
Secretario do Agronegécio

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

Uberaba, 29 de abril de 2024
Notificacao - Aplicacao de penalidade - Contrato de Prestacao de Servico n2 002/2023

Empresa: Pamela Tourinho Brito Duarte

CNPJ: 43.109.155/0001-73

Nos termos do Processo Administrativo Sancionatdrio N© 17165/2023, instaurado pela Secretaria de Defesa Social para
apuracao de infracao contratual referentes ao Termo de Contrato de Prestacao de Servicos N2 002/2023, celebrado entre a
Prefeitura Municipal de Uberaba, inscrita no CNP) sob o n° 18.428.839/0001-90, e a empresa PAMELA TOURINHO BRITO DUARTE,
CNPJ n° 43.109.155/0001-73, e considerando parecer juridico da Procuradoria Geral do Municipio a respeito de parecer conclusivo
da Comissao Processante, a Secretaria de Defesa Social, por intermédio da Superintendéncia de Transporte, vem, NOTIFICAR-LHE
por meio desta a aplicacdo da penalidade de impedimento de licitar ou contratar com o municipio por um periodo de até 5 anos,
bem como a composi¢ao de multa no valor de R$2.530,05 (dois mil e quinhentos e trinta reais e cinco centavos) correspondente a
10% (dez por cento) do valor contratual.

Fica estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacao para apresentacao de defesa
prévia.

Atenciosamente,

Daniela Rocha Arantes
Superintendente de Transporte
Membro da Comissao Processante

Claudinei Donizetti Nunes
Secretario Adjunto de Defesa Social
Membro da Comissao Processante

SECRETARIA DA FAZENDA

Prefeitura Municipal de Uberaba
Secretaria Municipal da Fazenda
Avenida Dom Luiz Maria de Santana n2. 141
EDITAL DE COMUNICAGAO No. 06/2024
O Municipio de Uberaba, através da Secretaria da Fazenda, pelo presente, nos termos dos artigos 181 II; 182; 233 §29; 241, da
lei n2 606/2020 (Cdédigo Tributario Municipal), COMUNICA aos contribuintes abaixo nominados que os mesmos foram devidamente
NOTIFICADOS no prazo legal, com AR, e com atestacao feita pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - EBCT, noticiando
gue o contribuinte se encontra em lugar incerto e ndo sabido, fazendo publicar o presente Edital para dar ciéncia aos responsaveis
tributarios, da lavratura da notificacdo de lancamento, devida e regularmente apurada, conforme dados abaixo discriminados, para
que promovam, no intersticio de 20 (vinte) dias, a regulariza¢cdo da situacdo fiscal, a contar desta publicacao, e, na hipétese de
nao concordancia, apresentem, querendo, impugnacdo, no prazo legal e sob as penas da lei:

NOME NOT CPF/ CNP) DEBITOS

ADA MOLINA ALVES FONSECA  |01/368965 015.XXX.XXX-13 ISSQN 2019, 2020
ADENILSA QUEIROS COSTA DE

CARVALHO 01/261193 050.XXX.XXX-70 COSIP 2020
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ADRIANO DOS REIS RY 01/260744 124 XXX.XXX-79 ISSQN 2020
ADRIANO FRANCISCO DE
OLIVEIRA 01/369319 028.XXX.XXX-40 ISSQN 2019, 2020
AGUSTIN GERALDO SANCHES 01/368979 448 XXX.XXX-53 ISSQN 2019, 2020
ALBERTO ALMEIDA CINTRA
JUNIOR 01/369121 732 XXX.XXX-44 COSIP 2019, 2020
BENEDITO CRUZ FILHO 01/260153 037.XXX.XXX-73 ISSQN 2020
BETHANIA GUARATO CAPOLI 01/261015 110.XXX.XXX-06 COSIP 2020
CELIO LITWAK NASCIMENTO 01/369286 457 XXX.XXX-15 COSIP 2019
COMERCIAL IMOBILIARIA IPTU 2022
UBERABA LTDA 01/364303 25 XXX.XXX/XXXX-29 [COSIP 2019, 2020, 2022
DANIEL LIMA DE SOUZA 01/254029 112.XXX.XXX-92 COSIP 2020

IPTU 2020
DEBORA CRISTINA GONZAGA 01/258642 112.XXX.XXX-96 TCRSU 2020
DOMINGOS COSTA DA SILVA 01/264776 011.XXX.XXX-28 COSIP 2020

IPTU 2020
DRYELLE RODRIGUES DOS TCRSU 2020
SANTOS 01/263653 091.XXX.XXX-95 COSIP 2020
EDIMILSON BATISTA DE ARAUJO
JUNIOR 01/204452 108.XXX.XXX-40 COSIP 2020
EDSON JUNIO DA SILVA FERREIRA |01/264743 021.XXX.XXX-63 COSIP 2020
ELIANE SILVA SOUZA 01/264913 605 . XXX.XXX-11 COSIP 2020
ELLEN GRACIANE SILVA CRISPIM |01/213868 081.XXX.XXX-02 COSIP 2019
EMILY APARECIDA OLIVEIRA
GOMES 01/264586 089.XXX.XXX-52 COSIP 2020

IPTU 2019, 2020
EURIPEDES ALVES PINHEIRO TCRSU 2019, 2020
(ESPOLIO) 01/369220 160.XXX.XXX-87 ISSQN 2019, 2020
FRANCINALDO TOMAZ DA CRUZ |01/261436 004.XXX.XXX-32 COSIP 2020
GEISA DA SILVA MENDONCA 01/264979 113.XXX.XXX-06 COSIP 2020
GILVAN MAXIMO ROCHA 01/265169 023.XXX.XXX-76 COSIP 2020

GAM em aberto referente a ressarcimento ao
erario, apurado no expediente
107/227113/23, com vencimento para o dia

GLAUCIENE MARIA BRAZ CARRIJO [107/227113/23 |015.XXX.XXX-08 15/05/2024.

IPTU 2020

TCRSU 2020
HALLEY GOMES DE OLIVEIRA 01/263379 083.XXX.XXX-43 COSIP 2020
HEREDES ANTONIO SANTOS
JUNIOR 01/368909 630.XXX.XXX-00 COSIP 2019, 2020
HIGOR BATISTA DA SILVA 01/265007 439.XXX.XXX-97 COSIP 2020
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IPTU 2020
HITALO SANTOS MARQUES 01/262328 110.XXX.XXX-99 TCRSU 2020
ISMAEL DA SILVA LIMA 01/264539 608.XXX.XXX-12 COSIP 2020
IPTU 2020
TCRSU 2020
JEAN JESUS CORREA DA SILVA 01/263855 135.XXX.XXX-35 COSIP 2020
JEANE BATISTA DOS SANTOS 01/264598 044 . XXX.XXX-96 COSIP 2020
GAM em aberto referente a despesa de
JOAO ELUZ DE OLIVEIRA demolicdo e limpeza de imével apurada no
(ESPOLIO) 3393/2019 267 .XXX.XXX-91 processo
JOAO NILTON RECIFE 01/368946 828.XXX.XXX-63 ISSQN 2019, 2020
JOCELIO PEREIRA DA SILVA 01/265078 302.XXX.XXX-28 COSIP 2020
IPTU 2020
JOSE CICERO DA SILVA 01/262188 104.XXX.XXX-01 TCRSU 2020
JOSE FLAVIO DA SILVEIRA 01/264320 199.XXX.XXX-00 ISSQN 2020
PARCELAMENTO 2019
JOSE GARCIA DE FREITAS 01/369252 301.XXX.XXX-53 COSIP 2019, 2020
JOSE RONDADO JUNIOR 01/264568 384.XXX.XXX-16 COSIP 2020
JOSENILTON PORFIRIO DA SILVA  |01/225683 196.XXX.XXX-53 ISSQN 2020
IPTU 2020
KAUE EUGENIO DA SILVA 01/262196 130.XXX.XXX-26 TCRSU 2020
KENIA GRAZIELE NATALE 01/369332 097.XXX.XXX-78 ISSQN 2019, 2021

KENNEDY VICTOR RODRIGUES DE

CARVALHO 01/264782 019.XXX.XXX-84 COSIP 2020
LAURIANNE RIBELA MARICONI 01/264537 110.XXX.XXX-44 COSIP 2020
LAZARO SOARES PEREIRA 01/225884 145.XXX.XXX-72 ISSQN 2020
LEANDRO ALVES MARCELINO

CRUZ 01/260919 108.XXX.XXX-01 ISSQN 2020
LEONICE APARECIDA SOARES

PEREIRA 01/368902 145.XXX.XXX-19 ISSQN 2019 2020
LEOVANDO JOSE DE FARIAS 01/263220 044 XXX.XXX-60 ISSQN 2020

LEVI PAULO DA SILVA 01/369167 461.XXX.XXX-49 ISSQN 2019, 2020
LEVI RIBEIRO JACULI 01/369451 446.XXX.XXX-68 COSIP 2019, 2020
LUAN TIERRE FARIA DE SOUZA  |01/368957 105.XXX.XXX-70 ISSQN 2019, 2020
LUANA CRISTINA DE OLIVEIRA

ROSA 01/213058 120.XXX.XXX-43 COSIP 2019
LUCAS GONCALVES LIZARDO 01/368882 117.XXX.XXX-00 ISSQN 2019, 2020
LUCAS HENRIQUE DE OLIVEIRA  |01/264327 121.XXX.XXX-00 COSIP 2020

LUIS MAURICIO DA CUNHA
CASTRO

01/368992

452.XXX.XXX-91

COSIP 2019, 2020




Porta-voz n2 2434 - Uberaba, 30 de Abril de 2024

LUiS MAXIMO DE ARAUJO JUNIOR [01/262082 019.XXX.XXX-70 COSIP 2020
MARCELO ROBERTO DOS REIS ISSQN 2019, 2020
GOMES 01/369335 330.XXX.XXX-85 PARCELAMENTO 2019
MARCIO ALVES PEREIRA 01/264996 037 .XXX.XXX-32 COSIP 2020
MARCOS DIONES FERREIRA
CARDOSO 01/368968 866.XXX.XXX-49 ISSQN 2019, 2020
MARIA DOMINGAS ALVES DE
OLIVEIRA 01/264882 069.XXX.XXX-07 COSIP 2020
IPTU 2019, 2020
MARIA LUCIA DA COSTA TCRSU 2019, 2020
(ESPOLIO) 01/369403 015.XXX.XXX-60 COSIP 2019, 2020
IPTU 2020
MARIANA SALTAO THEODORO TCRSU 2020
PINHEIRO 01/263785 106.XXX.XXX-59 COSIP 2020
IPTU 2020
TCRSU 2020
MAURO DOS REIS OLIVEIRA 01/241816 980.XXX.XXX-00 COSIP 2020
MICHELLE FERREIRA REZENDE 01/264506 134 . XXX.XXX-00 COSIP 2020
MIGUEL ABDALLA 01/264923 311.XXX.XXX-79 COSIP 2020
POLLYANNA MARQUES DA SILVA
MARQUES 01/264397 084 . XXX.XXX-93 COSIP 2020
PRISCILA ELAINE BRAZ 01/262069 070.XXX.XXX-61 COSIP 2020
GAM em aberto referente ao langcamento de
divida administrativa no doc.
RAFAEL ANDRADE PIRES 235387/24 102.XXX.XXX-63 107/235387/2024.
RAFAEL MARQUES LOURO 01/260838 102.XXX.XXX-02 COSIP 2020
REGINALDO PEREIRA DE SOUZA |01/264997 897.XXX.XXX-59 COSIP 2020
ROBERT GEORGE MARCIAL
TEIXEIRA 01/260154 071.XXX.XXX-07 ISSQN 2020
RODRIGO CASTRO ALVES
PEREIRA 01/261006 090.XXX.XXX-95 COSIP 2020
ROMILDO OLIVEIRA FELICIANO 01/264796 053.XXX.XXX-68 COSIP 2020
ROSIVALDO JOSE DA SILVA 01/264561 064.XXX.XXX-89 ISSQN 2020
GAM em aberto referente a Certidao de
crédito expedida nos autos n®
SAMANTHA LINO DA SILVA 236124/24 859. XXX.XXX-15 0211875-50.2018.8.13.0701
SEBASTIAO BENJAMIN DE LIMA
FILHO 01/260467 747 XXX.XXX-53 ISSQN 2020
SERGIO DE SOUZA ARAUJO 01/260825 196.XXX.XXX-04 ISSQN 2020
IPTU 2020
TCRSU 2020
TULIO EDUARDO DIAS LIMA 01/260327 098.XXX.XXX-38 COSIP 2020
VALDEMAR RODRIGUES 01/260925 446 . XXX.XXX-34 ISSQN 2020
VALMIR SERRA 01/368978 803.XXX.XXX-68 ISSQN 2019, 2020
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WATSON BRUNO DE OLIVEIRA 01/264880 018.XXX.XXX-08 COSIP 2020

WESLEY DOS SANTOS VIEIRA 01/264422 119.XXX.XXX-77 COSIP 2020

YURI ANDRADE DOS SANTOS 01/264915 145.XXX.XXX-83 COSIP 2020

Observacao: Caso tenha havido quitacdo total ou parcial dos débitos pelo(a) respectivo contribuinte ou substituto legal, seja
considerada sem efeito a presente notificacao.
Uberaba, 29 de abril de 2024.
Roberto Tosto Dias
Secretdrio Municipal da Fazenda

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
REPUBLICADO PARA APERFEICOAMENTO
JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO FUNDAMENTADA NA LEI 13.019/2014 E SUAS ALTERAGCOES
ULTERIORES E DECRETO MUNICIPAL 0528/2017

e Em cumprimento a Lei Federal n? 13.019/2014 e suas alteragdes ulteriores, Decreto Municipal n® 0528/2017 que dispde sobre as regras e
procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas entre a Administracao Publica Municipal e as Organizacdes da Sociedade Civil/Terceiro
Setor;

e Considerando a Lei Municipal n? 12.160/2015, que dispde sobre a consolidacao das leis que tratam da politica de assisténcia social no Municipio de
Uberaba e as normas gerais para a sua adequada aplicacao;

e Considerando que 0s servicos socioassistenciais, neste Municipio, em sua maioria, sao executados pelas Organizacdes da Sociedade Civil/OSC;

e Que as Organizacdes da Sociedade Civil, para comporem a rede socioassistencial, tem como um dos requisitos o registro e inscricdo no Conselho
Municipal de Assisténcia Social/CMAS e sao previamente credenciadas no érgao gestor Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social/SEDS;

e Que as Organizacbes da Sociedade Civil que atuam no Municipio de Uberaba, necessitam ter os servicos devidamente tipificados em conformidade
com a Resolucdo CNAS 109/2009, e capacidade técnica e operacional para execucao, além de terem estabelecidos vinculos com os usuérios e a
rede local;

e Em observancia ao disposto no Art. 29 cominado com Art. 30 da Lei Federal n® 13.019/2014 "in verbis" Os termos de colaboragdo ou de fomento
que envolvam recursos decorrentes de emendas parlamentares as leis orcamentérias anuais e os acordos de cooperacdo serdo celebrados

sem chamamento publico, exceto, em relacio aos acordos de cooperacio, quando o objeto envolver a celebracdo de comodato, doacéo de
bens ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial, hipdtese em que o respectivo chamamento pulblico observara o disposto nesta
Lei. (Redacao dada pela Lei n? 13.204, de 2015) ;

e Art. 30. A administracdo publica podera dispensar a realizagdo do chamamento publico:

e VI - No caso de atividades voltadas ou vinculadas a servicos de educacdo, salde e assisténcia social, desde que executadas por organizacdes da

sociedade civil previamente credenciadas pelo 6rgdo gestor da respectiva politica. (Incluido pela Lei n? 13.204, de 2015);
e Considerando aprovacdes dos planos de trabalho em plenéria ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social/CMAS_em 06/02/2024 e
em plenaria do COMAD em 22/02/2024;

e Justificamos a DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO para celebracdo dos Termos de Colaboracdo entre o Municipio de Uberaba/Secretaria de
Desenvolvimento Social e as Organizacdes da Sociedade Civil, por forca da portaria n? 985, publicada no porta voz n? 2265 de 16 de agosto de

2023 as fls. 04/62 e suas alteracdes ulteriores que dispde sobre a concessao de subvencoes sociais e auxilios a entidades
privadas sem fins lucrativos/Emendas Impositivas Municipais/exercicio 2023, elencadas abaixo:

ORGANIZAGAO DA OBJETO CONSELHO
SOCIEDADE CIVIL



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13204.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13204.htm#art2
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01 | ASSOCIACAO
ASSISTENCIAL
ROSA DE SARON
CNPJ:
09.257.489/0001-56
VALOR DA EMENDA
R$ 40.000,00
CUSTEIO R$
36.000,00
INVESTIMENTO R$
4.000,00

A mutua cooperacdo entre as partes, para
consecucao de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante repasse de recursos para
custeio e investimento das atividades
desenvolvidas no Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, onde serao
realizadas palestras com temas importantes em
diversas areas, rodas de conversa, aulas de
artesanato (croché, pintura, costura criativa,
confeccao de tapetes), capoeira, favorecendo o
desenvolvimento de atividades comunitarias,
proporcionando trocas de experiéncias e
vivéncias que fortalecem as relacoes
interpessoais.

CONSELHO
MUNICIPAL
DE
ASSISTENCIA
SOCIAL/CMAS

Custeio

modalidade dos servicos de Convivéncia e
fortalecimento de Vinculos/SCFV, prestando
atendimento direto a 45 pessoas entre 12 e 60 anos,
objetivando a promocao da convivéncia e
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios
dos usuarios, bem como, a melhoria da plena e ou
parcial da estrutura fisica da instituicao.

02 | Centro de Reunides A mUtua cooperacdo entre as partes para consecuc¢do CONSELHO
para Alcodlatra de de finalidades de interesse publico e reciproco, MUNICIPAL
Uberaba/CEREA mediante execucao de atividades na prevencao ANTIDROGAS
Valor Global: R$ universal que é dirigida a populacdo em geral,

25.000,00, sendo R$ considerando o risco em relacdo ao abuso de alcool e
10.000,00 para outras substancias que causam dependéncia, com
Custeio e R$ despesas de custeio, investimentos/manutengao, no
15.000,00 para atendimento de 50 (cinquenta) pessoas com idade
investimento. entre 30 a 69 anos.

03 | Associacao Dulce de A mUtua cooperagdo entre as partes para consecu¢ao CONSELHO
Oliveira de de finalidades de interesse publico e reciproco, , MUNICIPAL DE
Assisténcia aos mediante execucado de atividades e oficinas com ASSISTENCIA
Surdos de Uberaba intencao dos participantes possam alcancar melhores SOCIAL/CMAS
Valor Global: R$ oportunidades de trabalho em igualdade de direito,

35.000,00, para para execucao de despesas de custeio na protecao

Custeio social especial de media complexidade para pessoas
com deficiéncia, idosos e suas familias, tais como:
Oficinas de capoeira, artes, libras, horta em libras,
danca, bazar maos amigas e encontros semanais com
familias

04 | Educandario Espirita A mUtua cooperacdo entre as partes para consecuc¢do CONSELHO
Estrada de Damasco. | de finalidades de interesse publico e reciproco, , MUNICIPAL DE
Valor Global: R$ mediante execugao de despesas de custeio, para ASSISTENCIA
40.000,00 para continuidade na execucao de projetos assistenciais na SOCIAL/CMAS

UBERABA, 30 de abril de 2024.
VERONICA AHMAR
Assessora Juridica

ERIKA MARTINS FERREIRA DIAS

Secretdria de Desenvolvimento Social

SECRETARIA DA SAUDE
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PORTARIA PMU/SMS N2 025/2024
Institui o Comité Interno de Governanca Publica - CIGP.

A Secretaria Municipal de Saude, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 92, §12, incisos | e lll, da Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 - Com fundamento nos artigos 22 e 24 do Decreto n? 5637, de 05 de abril de 2024 (que dispde sobre a politica de
governanca publica no ambito da Administracdo Plblica Direta, Autdrquica e Fundacional do Municipio de Uberaba), instituir o
Comité Interno de Governanca Publica - CIGP, que serd composto pelos seguintes membros lotados na Secretaria Municipal de
Salde:

[- SIMONE ALVES DA MATA RAMOS;
Il- FERNANDA CAROLINA CAMARGO;
IlI- LORRAYNE PALHARES MINGUIM.

Art. 29 - As atribuicdes do Comité Interno de Governanca Publica estdo descritas no artigo 23 do Decreto n? 5637, de 05 de
abril de 2024.

Art. 39- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 29 de abril de 2024.

VALDILENE ROCHA COSTA ALVES
Secretdria Municipal de Saude
Dec. 3768/2023

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
No uso das atribuicdes legais como Secretaria Municipal de Saude, apds conhecer o resultado do julgamento do processo
licitatério PREGAO ELETRONICO n2. 28/2024, tendo como objeto, pelo menor preco, Aquisicdo de aparelhos medidores de
pressao arterial digital - braco adulto (esfigmomanémetro), em atendimento a Secretaria Municipal de Saude, e tendo a
sua tramitacdo atendido a legislacado pertinente, resolvo ADJUDICAR e HOMOLOGAR a licitacdo supracitada na qual tornou - se
vencedora a empresa abaixo relacionada, por ter atendido ao solicitado no Edital e apresentado o menor valor para o item:
¢ CIRURGICA IZAMED LTDA:
ITEM 01 - valor global de R$ 24.297,00 (vinte quatro mil duzentos e noventa e sete reais).
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Uberaba/MG, 29 de abril de 2024.
VALDILENE ROCHA COSTA ALVES
Secretaria de Saude
(Autoridade Competente)

RESCISAO AMIGAVEL DO TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N2360/2023

CONTRATANTE: |MUNICIPIO DE UBERABA/MG

CONTRATADA: |RAFAEL CORREA SALGE SERVICOS MEDICOS LTDA

OBJETO: 1.1 - O presente Termo de Rescisdo Amigdvel tem fundamento legal no art.79, § 12, da Lei Federal
n?8.666/1993, bem como nos motivos e justificativas oriundas da Secretaria de Saude (SMS), constantes do
Processo de Inexigibilidade de Licitagao n2029/2023, que para todos os efeitos integram o presente
instrumento.

1.2 - Por forca de deliberacdo tomada, as partes supracitadas, de comum e reciproco acordo, resolvem
rescindir, por este instrumento, o Termo de Contrato referenciado, para todos os efeitos de direito, e dao
plena e total quitacao as obrigagcdes pactuadas.
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DAS CONDICOES:

2.1 - As partes, MUNICIPIO e CONTRATADA, por mutuo acordo, resolvem rescindir de pleno direito, o Termo
de Contrato supramencionado cujo objeto é “o credenciamento de médicos, enfermeiros, fisioterapeutas e
farmacéuticos, com jornada de trabalho em regime de plantdo de 05 (cinco) e de 10 (dez) horas, sejam
pessoas juridicas, para inicio imediato, de acordo com a necessidade do MUNICIPIO, que atendam as
condicdes estabelecidas neste instrumento, para prestacao de servico complementar, junto ao Sistema
Unico de Sautde (SUS) e de acordo com a necessidade e interesse dos servicos de satde no Municipio de
Uberaba”.

2.1.1 - Havendo razdes de interesse publico e, portanto, conveniéncia administrativa, a SMS adota, através
de declara¢do contida nos autos, a rescisao amigavel, sem prejuizo da continua prestacao dos servicos
publicos municipais em decorréncia de outros contratos vigentes.

2.1.2 - Por forca da presente rescisao, as partes dao por terminado, a partir da assinatura deste termo, o
CONTRATO ORIGINAL, nada mais tendo a reclamar uma da outra, a qualquer titulo e em qualquer época,
relativamente as obrigacdes contratuais assumidas.

OBSERVAGCAO: |A DATA DESSA PUBLICAGAO RETROAGE A DATA DA ASSINATURA DA RESCISAO AMIGAVEL DO
TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N2360/2023
PROCESSO: INEXIGIBILIDADE N2029/2023

Uberaba/MG, 30 de abril de 2024.
Valdilene Rocha Costa Alves
Secretaria de Saude
Decreto n® 3.768/2023

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

No uso das atribuicdes legais como Secretdria Municipal de Saude, apds conhecer o resultado do julgamento do processo

licitatério PREGAO

ELETRONICO n2. 12/2024, tendo como objeto, pelo menor preco, A AQUISICAO DE PULVERIZADOR

COSTAL ELETRICO DE 20 LITROS, em atendimento a Secretaria de Saude, e tendo a sua tramitacdo atendido a legislacdo

pertinente, resolvo

ADJUDICAR e HOMOLOGAR a licitacao supracitada na qual tornou-se vencedora a empresa abaixo

relacionada, por ter atendido ao solicitado no Edital e apresentado o menor valor para o item:
e KABI COMERCIAL LTDA.:
ITEM 01 - valor global de R$ 4.908,00 (quatro mil novecentos e oito reais);

Registre-se, publique-se e lavre-se o Termo de Contrato.
Cumpra-se.

Uberaba/MG, 25 de abril de 2024.
VALDILENE ROCHA COSTA ALVES
Secretaria de Salde
(Autoridade Competente)
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UBERABA

GOVERNO MUNICTIPAL

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SUS/UBERABA N° 05/2024 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE UBERABA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, ORGAO GESTOR DO SISTEMA UNICO DE SAUDE, FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE E A ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONALIS -

APAE
CONCEDENTE MUNICIPIO DE UBERABA
CONVENENTE ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE-
CNPJ N° 17.777.376/0001-00

PROCESSO 01/14434/2023

VALOR TOTAL R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)

DOTACAO ) 02.15.10.10.302.0101.2035.33.50.41.00.2.600.479
ORCAMENTARIA
VIGENCIA O presente Termo de Convénio n° 033/2023 tera vigéncia de 12 (doze)

meses, a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagdo de seu extrato na
imprensa oficial, podendo ser prorrogado.

OBJETO Constitui objeto do Termo de Convénio o repasse de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais), em parcela tnica 8 ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, oriundo de EMENDA |
PARLAMENTAR - Portaria GM/MS n° 1.157, de 18 de agosto de 2024
para incremento temporario ao custeio de Servicos de Atencdo
Especializada a Saude, conforme plano de trabalho que compde matéria e
formalmente o presente termo.

GESTOR DO Mara Cristina Alves Pinto

CONVENIO

FISCAL DO Alberto José Lopes Moreno

CONVENIO

ASSINAM Pelo Municipio de Uberaba: Elisa Gongalves de Araijo

Pela Secretaria Municipal de Saude: Valdilene Rocha Costa Alves
Pela Associagfo de Pais’e Amigos dos Excepcionais — APAE: Andrea
Velloso Pavel

DATA DA 26/04/2024
ASSINATURA

Uberaba/MG, 26 de abril de 2024. g -

\
VALDILENE ROCHA’COSTA ALVES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DECRETO N°3.768, DE 22 DE MARCO DE 2023

‘ Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38061-080 — (34) 3318-2000 — www.uberaba.mg.gov.br
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

PORTARIA N° 001, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Institui o Comité Interno de Governanga Publica- CIGP, no ambito da
Secretaria de Meio Ambiente do Municipio de Uberaba

O Secretério Municipal de Meio Ambiente, no uso das atribuicdes que Ihe confere
0 Art. 92, § 1°, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio e o disposto no artigo 22 do
Decreto 5.637, de 05 de abril de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° — Institui o Comité Interno de Governanga Publica- CIGP, no ambito da
Secretaria de Meio Ambiente do Municipio de Uberaba, a saber.

e Edno César da Silveira
¢ Vinicius Arcanjo da Silva
e Gilda Erlene da Silva

Art. 2° — Revogados 0s atos em contrario, os efeitos desta Portaria entram em vigor
na data de sua publicacao.

Uberaba (MG), 30 de abril de 2024.

Edno César da Silveira
Secretario Municipal de Meio Ambiente
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SECRETARIA DE EDUCACAO

Comunicados

v UBERABA

GOVERNO MUNICIPAL

COMUNICADO

O Secretario Municipal de Educacgao, Celso de Almeida Afonso Neto, no uso de suas
atribuigdes legais, comunica a todos os servidores em pleno exercicio de seu cargo que se
interessarem em solicitar a mudanca de lotagao para o segundo semestre de 2024, que o
periodo para requisicdo sera de 06 a 10 de maio de 2024.

Os interessados deverao se dirigir a sua chefia imediata (na secretaria de sua respectiva
unidade de ensino, na Organizagao da Sociedade Civil (OSC) ou na diretoria da Secretaria
de Educagao em que estiver lotado e em exercicio), para solicitar a mudanga de lotagao,

por meio de formulario préprio, conforme orientagdes constantes nos Anexos | e Il.

Uberaba, 26 de abril de 2024.

Celso de Almeida Afonso Neto

Secretario de Educacéo

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 - CEP 38061-080 - (34) 3318-2000 - www.uberaba.mg.gov.br
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ANEXO |

ORIENTACOES PARA MUDANCA DE LOTACAO

O procedimento encontra-se previsto na Lei Complementar n° 392/2008, na Lei
Complementar n® 660/2023, no Decreto n°® 4.640/2019 e na Portaria SEMED n°® 123/2021,
bem como em suas respectivas alteragoes.

Instrugoes Gerais:
e Periodo para solicitagdo de mudanca de lotacio: 06 a 10 de maio de 2024.

e Compete a equipe gestora afixar, em local visivel, o Comunicado e seus anexos,
bem como divulgar tais informag¢des nos grupos virtuais da unidade de ensino,
garantindo o amplo acesso de todos os servidores que puderem se interessar pela
alteracao da lotagéo.

e Aequipe gestora de cada unidade de ensino devera protocolar no Departamento de
Gestao de Pessoal, da Secretaria de Educacédo, durante o periodo de 13 a 14 de
maio de 2024, os formularios impressos e devidamente preenchidos, para analise
das solicitacdes.

e Os pedidos de mudancga de turno ou turma dentro da prépria unidade, devem ser
solicitados diretamente ao chefe da unidade de lotagdo e nao precisam ser enviados
ao Departamento de Gestéo de Pessoal, da Secretaria de Educagéo.

e O profissional do magistério em periodo de estagio probatério serd removido, a
pedido, somente apdés o término do calendario escolar, conforme previsto no

paragrafo 3°, do artigo 27, da Lei Complementar n°660/2023.

A analise para a mudanga de lotagao levara em consideragao os seguintes critérios, em
ordem de prioridade:

1. Aexisténcia da vaga na unidade pretendida;

2. O vinculo funcional do servidor:

2.1.Servidores efetivos e estaveis (estagio probatério concluido);
2.2.Servidores contratados/designados.

Em caso de empate em algum dos critérios enumerados acima, serao observados o0s
seguintes critérios complementares de desempate:

1. Profissional com maior tempo de servigo no 6rgao publico/Secretaria de Educacgéo;

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 - CEP 38061-080 - (34) 3318-2000 - www.uberaba.mg.gov.br
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2. Profissional com maior tempo de efetivo exercicio na fungéao/cargo;
3. Profissional com maior nota na ultima avaliagdo de desempenho;

4. Profissional com maior idade.

A Secretaria de Educacgao por meio do Departamento de Gestao de Pessoal, encaminhara
para o e-mail institucional das unidades de ensino os resultados referentes aos pedidos de
mudanca de lotagdo dos servidores, a partir de 14 de junho de 2024.

Os servidores que receberem o deferimento de seus pedidos, serdo atendidos pelos
técnicos do Departamento de Gestao de Pessoal seguindo cronograma a ser divulgado em
momento oportuno.

Neste atendimento, os servidores receberdo seus encaminhamentos para as novas
unidades de lotagdo, com data de inicio programada para o segundo semestre letivo, data
em que sua mudanca de lotagdo passa a ser valida.

Ressaltamos que nao serdo atendidos os seguintes pedidos de mudancga de lotagao, por
incompatibilidade das atividades a serem exercidas, no caso da mudanca:

e Professores da Educagéo Basica (PEBs) que atuam no Ensino Fundamental e
solicitarem mudancga de lotagdo para as unidades que atendam, exclusivamente,
educandos da Educacao Infantil;

e Professores da Educagéo Infantil (PEls) que solicitarem mudancga de lotagdo para
unidades que atendam, exclusivamente, educandos do Ensino Fundamental;

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 - CEP 38061-080 - (34) 3318-2000 - www.uberaba.mg.gov.br
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DIRETORIA DE LOQ[STICA
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAL

ANEXO Il

REQUERIMENTO DE MUDANGA DE LOTAGAO
PARA OS SERVIDORES LOTADOS NA SECRETARIA DE EDUCAGCAO

NOME:
MATRICULA: DATA DE ADMISSAO: /| |/
CARGO:

TELEFONE: E-MAIL:

ESCOLARIDADE:

VINCULO: ( ) EFETIVO ( ) DESIGNADO

MINISTRA QUAL(IS) CONTEUDO(S) OU REGE QUAL(IS) TURMA(S)
CONTEUDO(S) /DISCIPLINA(S)
TURMA(S): TURNO:
ATUAL UNIDADE DE LOTACAO DE EXERCICIO
UNIDADE DE ENSINO:

JUSTIFICATIVA DO REQUERIMENTO (APENAS PARA ACOMPANHAMENTO)

INDIQUE ATE TRES UNIDADES PRETENDIDAS PARA LOTACAO E O TURNO:

UNIDADE: TURNO:
UNIDADE: TURNO:
UNIDADE: TURNO:

PARECER DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
( ) DEFERIDO ( ) INDEFERIDO

CIENTE DO SERVIDOR(A):

Uberaba, de de 2024
Luciana de Castro Cunha Ernani Neri dos Santos Junior
Chefe do Departamento de Gestao de Pessoal Diretor de Logistica

Observacao: Apos o deferimento dos pedidos de mudanca de lotacao, é terminantemente
vedada a desisténcia do pedido, devendo o servidor assumir suas funcfes na nova
unidade, sob pena do cémputo de faltas e do respectivo desconto em sua remuneracao.
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Licitacoes e Contratos

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 002/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar - CEMEI Diego José Ferreira Lima

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio é a mitua cooperacao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educacdo bésica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 52.751,75
22 Parcela R$ 19.858,45
Valor Maximo Parcela Complementar R$ 21.670,00

Total R$ 94.280,20

DOTAGCAO ORGAMENTARIA
02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024
PROCESSO ORIGINARIO

01/5706/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretario de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 004/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar do Centro Municipal de Educacao Infantil Octavia Alves Lopes

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio é a mUtua cooperagao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educacao basica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 19.433,65
22 Parcela R$ 5.372,50
Valor Mdximo Parcela Complementar R$ 6.050,00

Total R$ 30.856,15

DOTACAO ORCAMENTARIA
02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000
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02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024

PROCESSO ORIGINARIO

01/5639/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretdrio de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 011/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar da Escola Municipal Adolfo Bezerra Menezes

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio é a mutua cooperacao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educacgdo béasica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 61.082,07
22 Parcela R$ 28.443,68
Valor Maximo Parcela Complementar R$ 32.835,00

Total

R$ 122.360,75

DOTACAO ORCAMENTARIA

02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024

PROCESSO ORIGINARIO

01/5888/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretdrio de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 012/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar CEMEI Vovo Adelina

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio é a mUtua cooperacao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educacao basica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 30.154,42
22 Parcela R$ 12.372,67
Valor Mdximo Parcela Complementar R$ 14.025,00

Total R$ 56.552,09

DOTAGCAO ORCAMENTARIA
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02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024
PROCESSO ORIGINARIO

01/5816/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretdrio de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 013/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar Sao Judas Tadeu

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio é a mutua cooperacao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educacdo bésica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 34.134,94
22 Parcela R$ 15.021,98
Valor Maximo Parcela Complementar R$ 18.920,00
Total R$ 68.076,92

DOTACAO ORCAMENTARIA
02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024
PROCESSO ORIGINARIO

01/5637/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretdrio de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 015/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar Reis Junior

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio é a mUtua cooperacao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educacao basica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 28.568,16
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22 Parcela R$ 10.935,36
Valor Mdximo Parcela Complementar R$ 13.750,00
Total R$ 53.253,52

DOTAGCAO ORGAMENTARIA

02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024

PROCESSO ORIGINARIO

01/5700/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretario de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 021/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar do Centro Municipal de Educacao Infantil Maria de Nazaré

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio € a mutua cooperagao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educacao basica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 15.133,57
22 Parcela R$ 2.711,50
Valor Maximo Parcela Complementar R$ 2.970,00
Total R$ 20.815,07

DOTACAO ORCAMENTARIA

02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024

PROCESSO ORIGINARIO

01/5687/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretdrio de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 029/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar do Centro Municipal de Educacao Infantil Professora Dirce Miziara

OBJETO
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O objeto deste Termo de Convénio é a mUtua cooperagao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educacao basica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 29.809,99
22 Parcela R$ 15.134,01
Valor Mdximo Parcela Complementar R$ 14.355,00
Total R$ 59.299,00

DOTAGCAO ORCAMENTARIA

02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024

PROCESSO ORIGINARIO

01/5490/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretario de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 033/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar Gastao Mesquita Filho

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio é a mutua cooperacao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educagao basica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 40.923,71
22 Parcela R$ 15.241,45
Valor Maximo Parcela Complementar R$ 16.170,00
Total R$ 72.335,16

DOTACAO ORCAMENTARIA

02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024

PROCESSO ORIGINARIO

01/5645/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretdrio de Educacao
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EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 034/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar CEMEI Nicanor Pedro da Silveira

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio é a mUtua cooperacao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educacdo bésica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 19.475,33
22 Parcela R$ 5.875,07
Valor Maximo Parcela Complementar R$ 6.105,00
Total R$ 31.455,40

DOTAGCAO ORGAMENTARIA

02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024

PROCESSO ORIGINARIO

01/5678/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretario de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 036/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar Professor Paulo Rodrigues

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio é a mUtua cooperacdo entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educacao basica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 46.009,89
22 Parcela R$ 22.018,29
Valor Maximo Parcela Complementar R$ 25.685,00
Total R$ 93.713,18

DOTACAO ORCAMENTARIA

02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024

PROCESSO ORIGINARIO
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01/5881/2024

Celso de Almeida Afonso Neto

Secretario de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 037/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar do Centro Municipal de Educacao Marcio Euripedes Martins dos Santos

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio é a mUtua cooperagao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educacao basica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 48.136,97
22 Parcela R$ 17.211,19
Valor Mdximo Parcela Complementar R$ 18.315,00

Total

R$ 83.663,16

DOTACAO ORCAMENTARIA

02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024

PROCESSO ORIGINARIO

01/5662/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretario de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 042/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar Sebastidao Antonio Leal

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio é a mutua cooperacao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educagao basica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 19.600,01
22 Parcela R$ 4.826,70
Valor Maximo Parcela Complementar R$ 5.610,00

Total R$ 30.036,71

DOTACAO ORCAMENTARIA

02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000
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02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024

PROCESSO ORIGINARIO

01/5619/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretdrio de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 047/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar Centro Municipal de Educacao Infantil Gervasio Pedro Alves

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio é a mutua cooperacao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educacgdo béasica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 23.354,37
22 Parcela R$ 7.625,59
Valor Maximo Parcela Complementar R$ 9.240,00
Total R$ 40.219,96

DOTACAO ORCAMENTARIA

02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024

PROCESSO ORIGINARIO

01/5652/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretdrio de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 048/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar Professor Anisio Teixeira

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio é a mUtua cooperacao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educacao basica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 88.472,32
22 Parcela R$ 44.255,94
Valor Mdximo Parcela Complementar R$ 48.070,00
Total R$ 180.798,26

DOTAGCAO ORCAMENTARIA




Porta-voz n2 2434 - Uberaba, 30 de Abril de 2024

02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024
PROCESSO ORIGINARIO

01/6173/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretdrio de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 049/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar Joubert de Carvalho

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio é a mutua cooperacao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educacdo bésica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 96.152,06
22 Parcela R$ 52.658,67
Valor Maximo Parcela Complementar R$ 64.735,00
Total R$ 213.545,72

DOTACAO ORCAMENTARIA
02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024
PROCESSO ORIGINARIO

01/5801/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretdrio de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 052/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar Maria Lourencina Palmério

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio é a mUtua cooperacao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educacao basica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 40.804,91
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22 Parcela R$ 19.322,36
Valor Mdximo Parcela Complementar R$ 26.125,00
Total R$ 86.252,27

DOTAGCAO ORGAMENTARIA

02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024

PROCESSO ORIGINARIO

01/6725/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretario de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 053/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar Professora Esther Limirio Brigagao

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio € a mutua cooperagao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educacao basica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 56.383,41
22 Parcela R$ 33.393,93
Valor Maximo Parcela Complementar R$ 38.115,00
Total R$ 127.892,34

DOTACAO ORCAMENTARIA

02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024

PROCESSO ORIGINARIO

01/6224/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretdrio de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 055/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar Centro Municipal de Educacao Infantil Professora Zita Therezinha Capuco

OBJETO
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O objeto deste Termo de Convénio é a mUtua cooperagao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educacao basica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 18.554,92
22 Parcela R$ 2.361,88
Valor Mdximo Parcela Complementar R$ 2.585,00
Total R$ 23.501,80

DOTAGCAO ORCAMENTARIA

02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024

PROCESSO ORIGINARIO

01/5752/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretario de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 057/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar Professor José Geraldo Guimaraes

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio é a mutua cooperacao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educagao basica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 105.817,44
22 Parcela R$ 61.276,81
Valor Maximo Parcela Complementar R$ 83.105,00
Total R$ 250.199,25

DOTACAO ORCAMENTARIA

02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024

PROCESSO ORIGINARIO

01/5450/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretdrio de Educacao
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EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 058/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar Madre Maria Georgina

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio é a mUtua cooperacao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educacdo bésica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 43.891,11
22 Parcela R$ 21.354,04
Valor Maximo Parcela Complementar R$ 28.545,00
Total R$ 93.790,15

DOTAGCAO ORGAMENTARIA

02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024

PROCESSO ORIGINARIO

01/6877/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretario de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 059/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar Vicente Alves Trindade

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio é a mUtua cooperacdo entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educacao basica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 29.029,35
22 Parcela R$ 12.093,00
Valor Maximo Parcela Complementar R$ 12.980,00
Total R$ 54.102,35

DOTACAO ORCAMENTARIA

02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024

PROCESSO ORIGINARIO
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01/6855/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretario de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 060/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar Centro Municipal de Educacao Maria Elisabete Salge Melo

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio é a mUtua cooperagao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educacao basica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 32.954,83
22 Parcela R$ 13.553,59
Valor Mdximo Parcela Complementar R$ 16.610,00
Total R$ 63.118,42

DOTACAO ORCAMENTARIA

02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024

PROCESSO ORIGINARIO

01/5705/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretario de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 061/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar Centro Municipal de Educacao Integracao

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio é a mutua cooperacao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educagao basica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 17.873,95
22 Parcela R$ 4.533,41
Valor Maximo Parcela Complementar R$ 4.950,00
Total R$ 27.357,36

DOTACAO ORCAMENTARIA

02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000
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02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024

PROCESSO ORIGINARIO

01/5707/2024

Celso de Almeida Afonso Neto

Secretdrio de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 062/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar UFE (Uniao, Familia e Escola)

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio é a mutua cooperacao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educacgdo béasica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 91.313,76
22 Parcela R$ 60.723,10
Valor Maximo Parcela Complementar R$ 70.730,00

Total

R$ 222.766,86

DOTACAO ORCAMENTARIA

02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024

PROCESSO ORIGINARIO

01/5834/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretdrio de Educacao

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO SEMED N. 064/2024

CAIXA ESCOLAR

Caixa Escolar da Escola Municipal Maria Carolina Mendes

OBJETO

O objeto deste Termo de Convénio é a mUtua cooperacao entre as partes mediante repasse de recursos financeiros pelo
Municipio a serem aplicados pelos gestores da Caixa Escolar no desenvolvimento da educacao basica da rede municipal no seio
da unidade educacional que representa, conforme especificado e descrito no Plano de Trabalho proposto.

VALOR E RECURSOS DISPONIBILIZADOS

12 Parcela R$ 22.301,94
2@ Parcela R$ 6.412,15
Valor Mdximo Parcela Complementar R$ 7.865,00

Total R$ 36.629,09

DOTAGCAO ORCAMENTARIA
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02.14.95.12.361.0107.2094.3.3.50.41.00.1862.1.540.000.0000

02.14.95.12.361.0107.2094.4.4.50.42.00.1861.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.3.3.50.41.00.1855.1.540.000.0000

02.14.95.12.365.0107.2094.4.4.50.42.00.1852.1.540.000.0000

VIGENCIA

Termo inicial: data de assinatura do instrumento | Termo final: 31 de dezembro de 2024
PROCESSO ORIGINARIO

01/5813/2024

Celso de Almeida Afonso Neto
Secretdrio de Educacao

CONTROLADORIA GERAL

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA N. 08/2024/CGM

Prorroga o prazo para conclusdo do Processo Administrativo de Responsabilizacdo instaurado pela Portaria
n. 12/2023/CGM, de 23 de outubro de 2023.

A CONTROLADORA-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 92, § 12, da Lei Organica do
Municipio, e arts. 52 e 62, § 12, do Decreto Municipal n. 4.028, de 17 de maio de 2023,

RESOLVE:

Art. 12 Prorrogar por 90 (noventa) dias o prazo para conclusdo dos trabalhos da comissao instituida para conducao do PAR
instaurado pela Portaria n. 08/2023/CGM, de 23 de outubro de 2023.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data da publicacao, e seus efeitos retroagem a 21 de abril de 2024.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 30 de abril de 2024.
JUNIA CECILIA CAMARGO DE OLIVEIRA
Controladora Geral

PORTARIA CG N. 09 DE 29 DE ABRIL DE 2024.
Dispde sobre a designacao dos membros do Comité Intersetorial de Governo Aberto
A Controladora-Geral do Municipio de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuices legais prevista no paragrafo
12, inciso Il do artigo 92, da Lei Organica do Municipio de Uberaba e artigos 5°, paragrafo 2° e artigo 8°, paragrafo 12 do Decreto
Municipal n°5.368 de 05 de abril de 2024.
RESOLVE:
Art. 1°. O Comité Intersetorial de Governo Aberto serd composto pelos seguintes servidores:

Secretaria Titular Suplente
, Fernanda Deodato dos
Controladoria Geral Magmar Cardoso do Prado
Santos
Chefia de Gabinete Leila Braga Ana Thereza C. Rangel
Secretaria de Administracao Diego da Silva Medeiros Cleonice A. Rocha de Sousa
Secretaria de Defesa Social Claudinei Donizetti Nunes Naiara Moreira Ponciano
Afranio Machado Borges
Secretaria do Agronegécio Sandoval Delalibera Pio Prata g
Secretaria de Desenvolvimento Lorrayne de Freitas , , o
) Elisa Kiosz da Silveira
Social Lourenco
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Secretaria de Meio Ambiente

Selma Aparecida de Bessa

Victéria Caroline Silva das
Virturdes

Secretaria de Planejamento

Marielle Aparecida
Carvalho Carrijo

Simone Florentino Magnino

Secretaria de Fazenda

Adriana Aparecida da Silva

Jllia Graziela Fernandes de
Oliveira

Secretaria de Servicos Urbanos

Thaisa Meneghello Esselin
E Oliveira

Vivian Bellozi Fonseca

Secretaria de Educacao

Samuel Modesto Marcacine
Neiva

Sofia Bertolini Martinelli

Secretaria de Governo

Tamires Ribeiro da Silva

Katia Priscila da Silva
Santos Ferreira

Secretaria de Desenv. Econdmico,
Turismo e Inovacao

Sandra Regina Teodoro
Varotto Marajo

Eduardo Galini

Secretaria de Comunicacao

Rudnéia Borges Barao

Carolina Silva Rodrigues

Procuradoria-Geral

Fabiana Gomes Pinheiro

Samantha Pires de Oliveira

Secretaria de Saude

Simone Alves da Mata
Ramos

Vania Oliveira Rezende
Queiroz

Instituto de Previdéncia dos
Servidores PUblicos Municipais de
Uberaba-IPSERV

Marilene de Carvalho

Naiara Martins Ramos

Fundacao Municipal de Protecdo e
Defesa do Consumidor-PROCON

Wagner Euripedes
Leopoldino

Cynthia Cristina Pereira

Fundagao Municipal de Esportes e
Lazer de Uberaba-FUNEL

Amanda Pereira Silva

Monique Gabriela Xavier
Ferreira

Fundacao Cultural de Uberaba-FCU

Gustavo Vaz Silva

Anderson Ued Galan

Companhia Operacional de Des.
Saneamento e Acoes Urbanas-
CODAU

Dalva Silveira Silva

Josiane Inacia Pimenta
Batista

Companhia de Desenvolvimento de
Informética de Uberaba-CODIUB

George Pereira Junior

Marcia Araujo Borges

Companhia Habitacional do Vale do
Rio Grande-COHAGRA

Sandra Maria Ottaiano

Gicele Gomes

Fundacao de Ensino Técnico
Intensivo “Dr. René Barsam”-FETI

Carlos Umberto Beirigo

Mirella Fabiane Cardoso
Castilho E Sales

Art. 29. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgdo.
Uberaba/MG, 29 de abril de 2024.
JUNIA CECILIA CAMARGO DE OLIVEIRA
Controladora-Geral

PORTARIA INTERNA N2. 10/2024, DE 30 DE ABRIL DE 2024

Institui o Comité Interno de Governanca Publica - CICP, no ambito da Controladoria Geral do Municipio de Uberaba-MG.

A Controladoria Geral, no uso de atribuicdes que lhe sdao conferidas pelo art. 92, §12, inciso lll, da Lei Organica do Municipio e o
disposto no artigo 22 e 24 do Decreto 5.637, de 05 de abril de 2024:

RESOLVE:

Art. 19 - Institui o Comité Interno de Governanca Publica - CIGP no ambito da Controladoria-Geral do Municipio;

Art. 22 - Nomeia os membros para compor:

- Junia Cecilia Camargo de Oliveira

- Raquel Lourenco Caetano

- Magmar Cardoso do Prado

Art, 32 - Revogados atos em contrario, os efeitos desta Portaria entram em vigor na data da sua publicacdo.
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Prefeitura Municipal de Uberaba (MG), 30 de abril de 2024.
Junia Cecilia Camargo de Oliveira
Controlador-Geral do Municipio

Instrucao Normativa

Atos Normativos

INSTRUCAO NORMATIVA CONJUNTA CG/SEFAZ N. 01 DE 29 DE ABRIL DE 2024

Dispbe sobre as rotinas e prazos internos da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal
para realizacao da remessa de documentos e informa¢dées ao Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais - TCEMG.

A CONTROLADORA-GERAL DO MUNICIPIO e o SECRETARIO DE FAZENDA, no uso das atribuicdes que Ihes conferem o artigo 92,
Il da Lei Organica e os Decretos Municipais ns. 3.347 e 3.354, ambos de 2019,

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa n°01, de 2019, do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, que “Dispde sobre a
remessa de informacdes e de documentos que comporao o Sistema de Informacdes de Servicos de Engenharia e Obras Plblicas de
Minas Gerais - SISOP-MG, relativos a obras e a servicos de engenharia, pelos érgaos e pelas entidades submetidos a jurisdicdo do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, e revoga a Instrucao Normativa n? 6, de 23 de outubro de 2013".

CONSIDERANDO a Instrucao Normativa n°02, de 2023, do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, que “Dispde sobre a
remessa, estabelece os prazos e institui as condi¢cdes de envio das informacdes e documentos relativos a procedimentos
licitatérios do exercicio financeiro de 2024 e seguintes pelo Médulo Edital e Licitacdo do Sistema Informatizado de Contas dos
Municipios (SICOM).”

CONSIDERANDO a necessidade de fixar rotinas e prazos internos para o envio de documentos e informac¢des ao Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais;

RESOLVEM:

Art.1°. A presente Instrucao Normativa tem por finalidade disciplinar os prazos internos, procedimentos e atribuir
responsabilidades para geracao e remessa das informacbes relativas a execucdo orcamentaria, financeira, procedimentos
licitatdrios, obras e servicos de engenharia do Municipio para atendimento aos normativos do Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais.

Art.2°. A remessa das informacOes relativas a execucdo orcamentdria e financeira da Administracdo Direta e Indireta
Municipal, bem como aquelas relativas a procedimentos licitatérios e obras e servicos de engenharia para o Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais se dara exclusivamente por meio do Sistema Informatizado de Contas dos Municipios - SICOM.

§12 As informacOes e documentos referentes a execucdo orcamentdria e financeira serdo enviados por meio dos mdédulos
“Acompanhamento Mensal” e “Balancete Contabil”.

§2° As informagdes e documentos referentes a obras e servicos de engenharia serdao encaminhadas por meio do médulo
“Obras”, conforme regulamentado pela Instrucao Normativa n°01, de 2019 do TCEMG.

§3° As informag0es e documentos referentes aos processos licitatérios serao encaminhados por meio do médulo “Edital e
Licitacao”, observadas as disposicdes contidas no art.10 desta Instrucao Normativa.

Art.3°. A consolidagao dos dados e remessa de documentos e informag6es ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
pelo Sistema Informatizado de Contas do Municipio - SICOM relativos a Administracao Direta, conforme o disposto nesta Instrucao
Normativa fica a cargo da Secao de Consolidacdo Contdbil e Informacdes Legais vinculada ao Departamento de Contabilidade da
Secretaria de Fazenda.

Art.4°. As Unidades Gestoras da Administracdo Direta, responsaveis pelo envio das informacgdes e documentos referentes a
obras e servicos de engenharia a Se¢do de Consolidacdo Contdbil e Informacdes Legais da Secretaria de Fazenda sao:

[-Médulo “Edital e Licitacao”:

a) Secretaria de Administracao; e

b) Secretaria de Saude

[I- Médulo “Obras”:

a) Secretaria de Educacao;

b) Secretaria de Agronegdcio;
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¢) Secretaria de Defesa Social;

d) Secretaria de Desenvolvimento Social;

e) Secretaria de Salde; e

f) Secretaria de Servicos Urbanos e Obras.

Art.5°. As Unidades Gestoras de que trata o art.4° deverdo encaminhar a Secretaria de Fazenda, as informac6es e documentos
necessarios a consolidacao e remessa das informacdes ao Tribunal de Contas de Minas Gerais, impreterivelmente, nos seguintes
prazos:

| - nos processos de contratacao, em até 03 (trés) dias, contados:

a) da publicacao do edital de licitacdo ou da expedicao de carta-convite;

b) da publicacdo do edital de chamamento publico;

¢) da data do julgamento e da data de homologacao ou adjudicacao da licitacao;

d) da data de abertura de processo de dispensa ou inexigibilidade de licitacao;

e) da emissao do termo de anulacao ou termo de revogacao;

f) da emissao do ato que declarar o processo licitatério deserto ou fracassado.

Il - na execucao de obras e servicos de engenharia, até o dia 20 (vinte) do més subsequente a respectiva competéncia.

Art.6°. No caso de ser detectada alguma inconsisténcia nas informacdes referentes aos médulos “Acompanhamento Mensal”,
“Balancete Contdbil”, “Edital e Licitacao” e “Obras”, apds a geracdo dos arquivos para remessa ao Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais, os responsaveis serdo acionados pela Secdo de Consolidacao Contabil e Informacdes Legais e deverdo sanar a
inconsisténcia e apresentar justificativa, se for o caso, no prazo de 1 (um) dia Util.

Art.79. Os 6rgaos da Administracao Indireta deverao encaminhar os documentos e arquivos necessarios a consolidacdo das
informacdes contabeis a Secao de Consolidacao Contabil e Informacdes Legais, vinculada ao Departamento de Contabilidade da
Secretaria Municipal de Fazenda, impreterivelmente, até o dia 15 (quinze) do més subsequente a respectiva competéncia, apos o
envio dos mddulos “Acompanhamento Mensal” e “Balancete Portal SICOM”, sob pena de responsabilizacdo do gestor em caso de
penalidade em funcdo do atraso na consolidacio e envio das obrigacbes aos Org&os Externos.

Art.8°. O Secretario das Unidades Gestoras previstas no art. 4°desta Instrucdo Normativa e o Presidente dos érgdos da
Administracao Indireta sao responsaveis pela organizacao e designacdo formal dos servidores que realizardo as remessas de
informacdes e documentos a Secao de Consolidacao Contabil e Informacdes Legais, vinculada ao Departamento de Contabilidade
da Secretaria Municipal de Fazenda.

§19 Os servidores designados nos moldes do caput deverao acompanhar e monitorar 0s prazos internos estabelecidos nesta
Instrucdo Normativa para envio da remessa de documentos e informacdes obrigatérios a Secao de Consolidacdo Contabil e
Informacdes Legais.

§22 A designacdo do servidor que realizard a remessa das informacdes e documentos a Secdo de Consolidacao Contdbil e
Informacdes Legais deverd ser comunicada por escrito a Secretaria de Fazenda.

Art.9°. Os documentos de que trata o artigo 62 desta Instrucdo Normativa deverao estar em formato “PDF”, com excecao do
documento “Planilha Orcamentaria”, correspondente ao médulo Edital, que deve ser encaminhado no formato “XLSX".

Paragrafo Unico: Os documentos a serem encaminhados ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais deverdo estar
assinados digitalmente, caso o exercicio de referéncia da remessa seja igual ou anterior a 2023.

Art.10. Os prazos definidos nesta Instrucao Normativa serdo antecipados para o dia Util imediatamente anterior, caso os
respectivos vencimentos ocorram em finais de semana e feriados.

Art.11. Para o exercicio financeiro de 2024, sera exigida a remessa de informacdo e documento relativo a edital de licitacdo, a
edital de chamamento publico e a processo de dispensa e inexigibilidade de licitacao pelo Médulo Edital e Licitacao do SICOM,
ficando mantida a remessa de informacdo e documento relativo a execucdo de processo licitatério pelo Médulo Acompanhamento
Mensal do SICOM.

§1°Para o exercicio financeiro de 2025 e seguintes, sera exigida a remessa de todas as informacdes e documentos previstos
neste artigo pelo Médulo Edital de Licitacdo do SICOM.

Art.12. Revoga-se a Instrucdo Normativa Conjunta CG/SEFAZ n°03 de 27 de novembro de 2023.

Art.13. Esta Instrucao Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.

Uberaba/MG, 29 de abril de 2024.
Junia Cecilia Camargo de Oliveira
Controladora-Geral do Municipio
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Roberto Tosto Dias
Secretario de Fazenda




Porta-voz n2 2434 - Uberaba, 30 de Abril de 2024

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

PORTARIA FUNEL n2 005/2024

DESIGNA SERVIDORES PARA COMPOR O COMITE INTERNO DE GOVERNANGA PUBLICA — CIGP,
CONFORME ART. 22 DO DECRETO N2 5.637, DE 05 DE ABRIL DE 2024, NO AMBITO DA
FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER DE UBERABA.

O Presidente da FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER DE UBERABA - FUNEL, no uso de
suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto Municipal n2 4.578/15, pela LC 489/2015, pelo
Decreto Municipal n® 5.688/2024, RESOLVE:

Art. 12 Designar os membros abaixo para compor o Comité Interno de Governanga Publica —
CIGP:

| — Guilherme Cecilio Resende — matricula 000190.
Il — Sandra Maria de Deus - matricula 000172.
Il — Amanda Pereira Silva — matricula 000396.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Uberaba, MG, 30 de abril de 2024.

Flavio Henrique Bernardes dos Santos
Presidente da Fundag¢do Municipal de Esporte e Lazer de Uberaba — FUNEL

Decreto Municipal n2 5.688/2024




Porta-voz n2 2434 - Uberaba, 30 de Abril de 2024

FUNDAGCAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER DE UBERABA
Republicacao por incorrecao
AVISO DE DISPENSA
AVISO DE APRESENTACAO DE PROPOSTAS DE PRECOS PARA PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO POR MENOR
VALOR POR ITEM
A Fundacao Municipal de Esporte e Lazer torna publico o aviso de aquisicao de materiais esportivo por dispensa de licitacao,
com fundamento no art. Art. 75, inciso Il - da Lei Federal n.2 14.133/2021, para os seguintes itens:

Valor de
R , . Valor de
ITEM | ESPECIFICACOES MINIMAS QUANT referéncia .
nitaria referéncia total
unitari

MOTOBOMBA DE SUPERFICIE - poténcia HP
2.0,Vazao aprox.: 31m3/h e pressao aprox.:
1. 3 R$ 3.900,00 R$ 11.700,00
20mca, bifasico. Modelo de Referéncia: 5 $
Sodromar BMS 200
MOTOBOMBA DE SUPERFICIE - poténcia HP
4.0,Vazao aprox.: 53,4m3/h e pressdo aprox.:
2. R$ 6. , R$ 20.700,
20mca, Trifasico. Modelo de Referéncia: 3 $6.900,00 $20.700.,00

Sodromar 'BMS400

Documentos exigidos posteriormente ao VENCEDOR:

() ATO CONSTITUTIVO DA EMPRESA (ESTATUTO)
() FGTS

() CND MUNICIPAL

() CND TRABALHISTA

() INSS / CND FEDERAL

() CNP)

() DECLARAGAO / NAO EMPREGA MENOR

() DECLARAGAO / ME - EPP

() PROPOSTA COMERCIAL

Os interessados em apresentar proposta de precos e/ou elucidar duvidas das condicdes/exigéncias técnicas, administrativas e
financeiras da contratagao, enviar e-mail para licitacaofunel@gmail.com.

0 periodo de apresentacdo de propostas aos interessados é de 30 de abril de 2024 a 03 de maio de 2024 as 23:59.

Mais informagdes podem ser obtidas pelo telefone 34 3333-0102 (setor licitagao).

Uberaba, 30 de abril de 2024.

Flavio Henrique Bernardes dos Santos
Presidente da FUNEL
Decreto 5688/2024

FUNDACAO PROCON

EDITAL DE INTIMACAO FUNDACAO PROCON
Decisdao Administrativa “Nao Fundamentada/Encerrada”
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 2024/00094
RECLAMANTE: ISABEL CRISTINA FERREIRA
12 RECLAMADA: INTER SPE UBERABA 7 INCORPORACAO LTDA
CNPJ: 33.269.182/0001-50
22 RECLAMADA: TRUE SECURITIZADORA S.A
CNPJ: 12.130.744/0001-04
Ementa: Processo Administrativo. Cancelar contrato. Cobranca indevida. Proferida decisao administrativa. Classificada como
nao fundamentada/encerrada.
Uberaba (MG), 29 de abril de 2024.
Marcela Baroni Scussel Mauad
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Chefe de Departamento do Contencioso
Fundacdao PROCON Uberaba/MG
Decreto n® 075/2021

Decisao Administrativa “Nao Fundamentada/Encerrada”
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 2024/00064
RECLAMANTE: EDILAINE PEREIRA DA COSTA
PROCURADOR: jOSE DENIS DA FONSECA JUNIOR
RECLAMADA: SAMSUNG ELETRONICA DA AMAZONIA LTDA

CNPJ: 00.280.273/0001-37

Ementa: Processo Administrativo. Aparelho telefénico com vicios. Necessidade de pericia. Classificada no SINDEC como nao

fundamentada/encerrada.

Uberaba (MG), 29 de abril de 2024.
Marcela Baroni Scussel Mauad
Chefe de Departamento do Contencioso
Fundacao PROCON Uberaba/MG
Decreto n? 075/2021

FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO "DR. RENE BARSAM"

OUTRO(S)

EXTRATO - CONVENIO DE MUTUA COOPERACAO - FUNDACAO DE ENSINO TECNICO
INTENSIVO “DR. RENE BARSAM” - FETI E THOMAZ DE LOURENCO MENDES E SILVA E

12 Convenente

Fundacdo de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” - FETI

22 Convenente

THOMAZ DE LOURENCO MENDES E SILVA E OUTRO(S)

Termo Convénio / n.2

022/2024 - C.D.

Objeto

O presente Convénio objetiva mitua cooperacao entre os
participes para que a CONVENENTE possa, por meio de
contratos de trabalho especial, denominado simplesmente
Contrato de Aprendizagem, admitir aprendizes encaminhados
pela FETI, de acordo com o Programa de Aprendizagem
instituido pela Lei Federal n 10.097/00, conhecida como Lei da
Aprendizagem, regulamentado pelo Decreto 9.579/2018,
alterado pelo Decreto n? 11.479/2023 e pela Portaria MTE n?®
3.872 de 21 de dezembro de 2023.

Prazo

05 (cinco) anos, com inicio em 30/04/2024

Uberaba (MG), 30 de abril de 2024.

Ana Beatriz Nunes Paulino Teixeira Junqueira

Presidente - FETI
Decreto n? 5.633/2024

EXTRATO - CONVENIO DE MUTUA COOPERACAO - FUNDACAO DE ENSINO TECNICO
INTENSIVO “DR. RENE BARSAM” - FETI E MADEIRANIT MDF E FERRAGENS LTDA.

12 Convenente

Fundacao de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” - FETI

22 Convenente

MADEIRANIT MDF E FERRAGENS LTDA.

Termo Convénio / n.2

020/2024 - C.D.
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0 presente Convénio objetiva mitua cooperacao entre os
participes para que a CONVENENTE possa, por meio de
contratos de trabalho especial, denominado simplesmente
Contrato de Aprendizagem, admitir aprendizes encaminhados
Objeto pela FETI, de acordo com o Programa de Aprendizagem
instituido pela Lei Federal n? 10.097/00, conhecida como Lei da
Aprendizagem, regulamentado pelo Decreto 9.579/2018,
alterado pelo Decreto n? 11.479/2023 e pela Portaria MTE n?®
3.872 de 21 de dezembro de 2023.

Prazo 05 (cinco) anos, com inicio em 23/04/2024

PUBLICACAO SERA RETROATIVA A DATA DE 23/04/2024.
Uberaba (MG), 30 de abril de 2024.

Ana Beatriz Nunes Paulino Teixeira Junqueira
Presidente - FETI

Decreto n? 5.633/2024

EXTRATO DO 42 ADITIVO AO CONTRATO PRESTAGCAO DE SERVICO 17/2019

CONTRATANTE |[FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO DR. RENE BARSAM - FETI

CONTRATADA [CODIUB - COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA
CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE ADITIVO, A PRORROGACAO DO PRAZO DE
\VIGENCIA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO DE DESENVOLVIMENTO,

OBJETO MANUTENCAO DE REDES E ATENDIMENTO AO SISTEMA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO “DR RENE BARSAM” -
FETI

PRAZO: [TENDO EM VISTA O DISPOSTO NA CLAUSUI_IA DESTE INSTRUMENTO, PRORROGA-SE O
PRAZO POR MAIS 06 (SEIS) MESES, COM INICIO EM 23/04/2024.
O VALOR GLOBAL DESTE ADITIVO E DE R$ 38.568,90 (TRINTA E OITO MIL, QUINHENTOS

VALOR DO SESSENTA OITO REAIS E NOVENTA CENTAVOS), SENDO O VALOR MENSAL R$ 6.428,15

ADITIVO (SEIS MIL, QUATROCENTOS E VINTE OITO REAIS E QUINZE CENTAVOS) NAO TENDO
REAJUSTE ANUAL.

DOTAGCAO 04.29.10.04.122.0401.8001 3.3.90.40 - 1.500 Ficha 1.426

GESTOR E

FISCAL DO FABIANO RENATO SILVA - GESTOR

CONTRATO FABIANO HENRIQUE DE SENE - FISCAL

TIPO DISPENSA DE LICITACAO 10/2019

PUBLICACAO RETROAGE A DATA DO DIA 23/04/2024
Uberaba/MG, 30/04/2024

Fabiano Renato Silva

DDGAPOCCC - FETI

DECRETO 5.101/2023
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FUNDAGAO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO “DR. RENE BARSAM” — FET|

TERMO DE RESCISAQO

CONTRATANTE: FUNDA(;AO DE ENSINO TECNICO INTENSIVO “DR.
RENE BARSAM?” - FETI, Fundacio Publica de Direito Publico Mumupfxl criada pela Lei Mu-
nicipal n° 2.448, de 28 de abril de 1975 e reestruturada pela Lei Delegada n® 008/2005, de 24 de
dezembro de 2005, insctita no CNPJ sob o n° 19.061.464/0001-36, situada na Rua Major Fusta-
quio, 790, Sdo Benedito, CEP 38.010-270, Uberaba/NMG, representada pot sua Presidente, SONIA
MANZAN, Decreto n°. 5.101, de 29 de dezembro de 2023, brasileira, casada, professora, porta-
dora do RG n° 4.283.390, inscrita no CPF sob o n°. 745.992.596-91, podendo ser encontrada no

endereco profissional retromencionado.

CONTRATADA: TRIP TRANSPORTE E TURISMO LTDA, empresa insctita no
CNPJ sob o n® 47.162.641/0001-06, com sede na cidade de Uberaba, na Rua Republica do Haid,
n® 48, representada pelo Sr.(a) CARLOS EDUARDO AFONSO, brasileito, empresario (a), ins-

crito no CPF sob o n® 075.765.656-08, podendo ser encontrado no endetego profissional.
REFERENCIA: Pregio eletrdnico n® 14/2023
CONTRATO: Contrato n° 01/2024

OBJETO DO CONTRATO: Contratacio de empresa especializada na prestacio de set-
vicos de transportes, com a utilizagao de veiculo I7an Execntive, capacidade minima de 16 lugares,
ano ¢ modelo nao inferior a 2016, para atender a FETT nas condicoes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

FATOS E FUNDAMENTOS DA RESCISAO: Na data de 12/03/2024, as pattes, de
comum acordo, optatam por encetrar 0 contrato em epigrafe, a partir de 30/04/2024, sem
qualquer 6nus, dando plena, getal e irrevogavel quitacio, de forma teciproca, nada mais havendo a

reclamar.

Publique-se o presente TERMO DE RESCISAO.

Ub l;abaQIG, 12 de marco de 2024

Representante legal
Trip Transporte e Tourisn

FABIANO RENATO

Gestor do contralto

CARLOS UNMB O BEIRIGO
F/JL il (ﬁ/ contrato

O

\JA A BEATRIZ N. P. T. JUNQUEIRA
Diretora do Departamento Juridico

OAB/MG 125981

Rua Major Eusidquio, n® 790 - Bairro S&o Benedito
Uberaba/MG - CEP: 38010-270 FEW
Contalo: 3352 - 3500 Pt e st
@fetiuberaba "
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COHAGRA

PORTARIA COHAGRA N¢? 15/2024

EXONERA ASSESSOR DE RECURSOS HUMANOS DA COHAGRA - COMPANHIA HABITACIONAL DO
VALE DO RIO GRANDE.

O Presidente da COHAGRA - Companhia Habitacional do Vale do Rio Grande, no uso das atribuicdes legalmente conferidas no
art. 22, VI, do Estatuto Social,

RESOLVE:

Art. 12 - Exonera SALVADOR ANTONIO DOS SANTOS do cargo de Assessor Recursos Humanos da COHAGRA - Companhia
Habitacional do Vale do Rio Grande.

Art. 22 - Fica revogada a sua autorizacao para dirigir os veiculos desta Companhia.

Art. 32 - Revogadas as disposicées em contrario, os efeitos desta Portaria entram em vigor em 30 de abril de 2024.

Uberaba/MG, 30 de abril de 2024.

Gledston Moreli da Silva
Presidente da COHAGRA

cobiuB

Licitacoes e Contratos

Despachos

DESPACHO DE RATIFICACAO

PROCESSO: DISPENSA DE LICITACAO N2 002/2024

CONTRATANTE: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA
- CODIUB.

CONTRATADA: ALGAR TELECOM S/A

OBJETO: Contratacao de empresa operadora de telefonia para aquisicao de 02 (dois)

chips telefonicos, com ligacdes ilimitadas para o territério nacional e
internet de 15 GB e 100GB, respectivamente, conforme Termo de

Referéncia.
FUNDAMENTO: Regulamento Interno de Licitacdes, Contratos e Convénios da CODIUB -
RILC, Art. 57 e da Lei Federal n® 13.303/16, Art. 29, inciso Il.
Visto.
De acordo.

Na forma especificada nestes autos, RATIFICO a Dispensa de Licitacao,nos termos, do Regulamento Interno de Licitacdes,
Contratos e Convénios da CODIUB - RILC e da Lei Federal n? 13.303/16, devendo ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio, no
prazo legal previsto.

Uberaba/MG, 20 de marco de 2024,

Companhia de Desenvolvimento de Informéatica de Uberaba - CODIUB
Celi Camargo
Diretora Presidente

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N2 012/2024

CONTRATANTE: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA -
CODIUB.
CONTRATADA: ALGAR TELECOM S.A.

~
B
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OBJETO: Contratacao de empresa operadora de telefonia para aquisicao de 02
PRAZO: (dois) chips telefénicos, com liga¢des ilimitadas para o territério
VALOR GLOBAL nacional e internet de 15 GB e 100GB, respectivamente, conforme
ESTIMADO: Termo de Referéncia.

12 (Doze) meses.
R$ 1.629,60 (Um mil seiscentos e vinte e nove reais e sessenta
centavos).

LICITAGAO: Dispensa de Licitacao n2 002/2024.

Uberaba/MG, 04 de abril de 2024.

Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - Codiub
Celi Camargo
Diretora Presidente

Concursos Publicos/Processos Seletivos

Edital - Retificacao

RETIFICACAO DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
POR MEIO DE PROVA DE CONHECIMENTOS
EDITAL N2 001/2024

A Companhia através de sua Diretora Presidente, resolve retificar o EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO POR MEIO
DE PROVA DE CONHECIMENTOS EDITAL N¢ 001/2024, passando a vigorar com a seguinte redacao:

1. DO LOCAL DA PROVA

A prova sera realizada no dia 05.05.2024, a partir das 9h na Escola Municipal Boa Vista, localizada a av. Elias Cruvinel, 1045 -
Boa Vista, Uberaba - MG, 38070-100.

2. DA NOTA DE CORTE

Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem ao menos 50% de acertos na totalidade da prova e nao obtiverem
nota 0 (zero) em cada uma das matérias (Lingua Portuguesa, lingua Inglesa, raciocinio légico, informatica basica e conhecimentos
especificos relacionado ao cargo).

3. DA RETIFICACAO

Onde se lé:
ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Divulgacao do resultado da PROVA DE CONHECIMENTOS site Codiub 14/05/2024
Leia-se:
ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Divulgacao do gabarito da PROVA DE CONHECIMENTOS site Codiub 14/05/2024[1] |
Onde se lé:
ANEXO IV

CONTEUDO PROGRAMATICO
SOBRE A PROVA DE CONHECIMENTOS:
@ As questdes das Provas Objetivas bem com os gabaritos, classificacdo e resultados serao divulgados no site da CODIUB até

o dia 05/06/2023.
Leia-se:
ANEXO IV

CONTEUDO PROGRAMATICO
SOBRE A PROVA DE CONHECIMENTOS:
@ As questdes das Provas Objetivas, bem com os gabaritos, serdo divulgados no site da CODIUB até o dia 14/05/2024.
O edital fica retificado e data da realizacdo da PROVA DE CONHECIMENTOS se dard no dia 05/05/2024, as 9h, ratificando os
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demais termos do EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO POR MEIO DE PROVA DE CONHECIMENTOS EDITAL N2 001/2024,
naquilo em que nao colidir com o ora retificado.
Uberaba/MG, 29 de abril de 2024.
Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB
Celi Camargo
Diretora Presidente

[1] Os demais itens do cronograma permanecem inalterados.

Licitacoes e Contratos

Aditivos / Aditamentos / Supressoes

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 029/2024
A Companhia Operacional de Desenvolvimento Saneamento e Agdes Urbanas - CODAU torna publico que marcou a licitagdo,
sob a modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada
para o fornecimento de licencas do Google Workspace Enterprise Starter e Standard, visando a manutencao dos processos de
comunicacgao interna da autarquia, pelo periodo de 12 (doze) meses, em atendimento a solicitacdo da Coordenacao de Tecnologia
de Informacado e Diretoria de Gestdao Administrativa.
Recebimento das propostas por meio eletrénico:
A partir das 08:00 horas do dia 02/05/2024 até as 08:59 horas do dia 15/05/2024
Inicio da Sessdo de Disputa de Precos:
As 09:00 horas do dia 15/05/2024
Local para aquisicao do edital, Avenida Leopoldino de Oliveira n2. 5100, 1° Pavimento, Praca Uberaba Shopping Center - Bairro
Vila Olimpica, na cidade de Uberaba, Estado de Minas Gerais - CEP 38.060-000, Secdo de Licitacdes - Telefone: (0xx34)
3318-6036/6037/6038/6039, e-mail: licitacao@codau.com.br. O edital poderd ser requerido no endereco acima, devendo os
interessados apresentar dispositivo para cépia do mesmo, ou retira-lo pelo site: www.codau.com.br ou www.licitanet.com.br.
Uberaba/MG, em 30 de abril de 2024.
Rodrigo Luiz de Aratjo
PREGOEIRO
Portaria n2 227/2023

Aviso de Licitacao

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 030/2024

A Companhia Operacional de Desenvolvimento Saneamento e A¢des Urbanas - CODAU torna publico que marcou a licitacao,
sob a modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, cujo objeto é o registro de preco para futuro e eventual
contratacdo de empresa especializada em ministrar cursos de capacitacao, treinamentos e reciclagens aos servidores da CODAU
que trabalham com as maquinas, equipamentos, manutencdes, trabalho em altura e profissionais do SESMT, pelo periodo de 12
(doze) meses, em atendimento a solicitacdo da Coordenacdo de Seguranca e Saude do Trabalho e Diretoria de Gestdo
Administrativa.

Recebimento das propostas por meio eletrénico:

A partir das 08:00 horas do dia 02/05/2024 até as 08:59 horas do dia 14/05/2024

Inicio da Sessao de Disputa de Precos:

As 09:00 horas do dia 14/05/2024

Local para aquisicao do edital, Avenida Leopoldino de Oliveira n2. 5100, 1° Pavimento, Praca Uberaba Shopping Center - Bairro
Vila Olimpica, na cidade de Uberaba, Estado de Minas Gerais - CEP 38.060-000, Secdo de LicitacOes - Telefone: (0xx34)

76
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3318-6036/6037/6038/6039, e-mail: licitacao@codau.com.br. O edital poderd ser requerido no endereco acima, devendo os
interessados apresentar dispositivo para copia do mesmo, ou retira-lo pelo site: www.codau.com.br ou www.licitanet.com.br.
Uberaba/MG, em 30 de abril de 2024.
Fernando Gomes da Silva
PREGOEIRO
Portaria n2 227/2023
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Outros Atos

Companhia Operacional
de Desenvolvimento,

¥¥ UBERABA

GOVERNO MUNICIPAL

Saneamento e Agdes Urbanas

COMPANHIA OPERACIONAL DE DESENVOLVIMENTO, SANEAMENTO E AGOES URBANAS
DE UBERABA - CODAU

EDITAL N° 001/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS DE AREAS
DIVERSAS

A Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e A¢Oes Urbanas de Uberaba -
CODAU em observancia a Lei n° 11.788/2008, Lei Municipal n°® 10.724/2009, bem como a Instrucéao
Normativa n® 02/2021, publicada no Porta-Voz n° 1988, de 25 de agosto de 2021, abre inscricbes
para o Processo Seletivo Simplificado destinado a selecdo de Estagiarios para a modalidade
ESTAGIO NAO OBRIGATORIO, conforme as disposicdes a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de Etapa Unica, a saber:

- Andlise Curricular (QUADRO ll1).

1.2. Poderéo participar do processo seletivo estudantes de nivel superior e técnico, em instituicdes
publicas e privadas reconhecidas pelo Ministério da Educacéo, conforme QUADRO | do presente
edital.

1.3. A Selecao Publica sera planejada e executada pela Coordenacéo de Recursos Humanos da
Codau, tendo como objetivo atender aos departamentos da Autarquia e contribuir para a formacgéo
académico-profissional dos estudantes.

1.4. Todas as informacgdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado, inclusive este Edital

de Abertura, as listas de classificagdo e as convocagoes, serdao publicadas no “Diario Oficial do
Municipio” (https://imprensaoficialmunicipal.com.br/uberaba).

1.5. O processo Seletivo Simplificado teré validade de até 12 (doze) meses contados a partir da
data da homologacéao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.6. E obrigacédo do candidato:

| — ter conhecimento deste Edital na integra, certificando-se que preenche os requisitos exigidos,
tomando as devidas providéncias para as comprovacoes;

Il — conferir as informacBes contidas no cadastro eletrdnico, ficando sob sua inteira
responsabilidade as informac8es prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros de
preenchimento;

[l - Estar regularmente matriculado e frequentando o curso para qual esta se candidatando.

o Av.Leopoldino de Oliveira, 5100 ¢ Vila Olimpica *« CEP 38.066-015 ¢ Uberaba.MG
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Companhia Operacional

de Desenvolvimento,
Saneamento e Agdes Urbanas

UBERABA

f GOVERNO MUNICIPAL

1.7. Estéa disponivel o seguinte telefone para esclarecimentos e informacdes: (34) 3318-6000, de
segunda a sexta-feira das 08h as 16h.

1.8. Na hipétese de constatacdo de declaracéo falsa ou inexatiddo das afirmativas contidas em
documentos apresentados, o candidato independentemente da etapa em que esteja 0 processo
seletivo, sera excluido do certame, ndo podendo participar das demais etapas de selecéo e, caso
ja tenha sido admitido, sera desligado de suas funcdes, sem prejuizo de outras penalidades
cabiveis no ambito administrativo, civel ou penal.

1.9. O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Processo Seletivo Simplificado
encontra-se em conformidade com a Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protec@o a Dados Pessoais (LGPD).

QUADRO | - DAS VAGAS E REQUISITOS

- N° CARGA VALOR DA
GRADUACAO VAGAS REQUISITOS HORARIAL BOLSA DE
ESTUDOS
- Atestado de Matricula ou Declaragéo de frequéncia
regular em Curso Superior de Biologia ou Ciéncias
Biol6gicas, em instituicbes conveniadas com a R$ 1.059,00 (75%
Autarquia (QUADRO IlI). 30 horas do salario-minimo
BIOLOGIA C.R. - Declaracdo reconhecida pelo Ministério da Semanais nacional vigente)
Educacdo (MEC) (emitida pela instituicdo de ensino, (06 horas +
que conste obrigatoriamente o nimero de matricula, diarias) Aucxilio-Transporte
o Coordenador do curso, Reitor e, ou Diretor), a partir Estudantil
do 3° periodo/mo6dulo/semestre até 8°
periodo/médulo/semestre.
- Atestado de Matricula ou Declaracdo de frequéncia
regular em Curso Superior de Engenharia Ambiental,
em instituicbes conveniadas com a Autarquia R$ 1.059,00 (75%
(QUADRO lil). 30 horas do salario-minimo
ENGENHARIA C.R. - Declaracdo reconhecida pelo Ministério da Semanais nacional vigente)
AMBIENTAL Educacdo (MEC) (emitida pela instituicdo de ensino, (06 horas +
gue conste obrigatoriamente o nimero de matricula, diérias) Auxilio-Transporte
0 Coordenador do curso Reitor e, ou Diretor), a partir Estudantil
do 3° periodo/médulo/semestre até 8°
periodo/mddulo/semestre.
- Atestado de Matricula ou Declaracdo de frequéncia
regular em Curso Superior de Engenharia Civil, em
instituicdes conveniadas com a Autarquia (QUADRO R$ 1.059,00 (75%
). 30 horas do salario-minimo
ENGENHARIA C.R. - Declaragdo reconhecida pelo Ministério da Semanais nacional vigente)
CviL Educacdo (MEC) (emitida pela instituicdo de ensino, (06 horas +
gue conste obrigatoriamente o nimero de matricula, diarias) Auxilio-Transporte
0 Coordenador do curso Reitor e, ou Diretor), a partir Estudantil
do 3° periodo/médulo/semestre até 8°
periodo/mdédulo/semestre.
- Atestado de Matricula ou Declaracéo de frequéncia 30 horas R$ 1.059,00 (75%
ENGENHARIA CR regular em Curso Superior de Engenharia Mecanica, Semanais do salario-minimo
MECANICA ' em instituicbes conveniadas com a Autarquia nacional vigente)
(06 horas
(QUADRO IlI). didrias) +
- Declaragdo reconhecida pelo Ministério da Aucxilio-Transporte
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o Coordenador do curso Reitor e, ou Diretor), a partir
do 3° periodo/médulo/semestre até 8°

< N° CARGA | VALORDA
GRADUACAO VAGAS REQUISITOS HORARIAL BOLSA DE
ESTUDOS
Educagdo (MEC) (emitida pela instituicdo de ensino, Estudantil
que conste obrigatoriamente o nimero de matricula,
o Coordenador do curso Reitor e, ou Diretor), a partir
do 3° periodo/mo6dulo/semestre até 8°
periodo/médulo/semestre.
- Atestado de Matricula ou Declaragéo de frequéncia
regular em Curso Superior de Engenharia Quimica,
em instituicdes conveniadas com a Autarquia R$ 1.059,00 (75%
(QUADRO lil). 30 horas do salario-minimo
ENGE,NHARIA C.R. - Declaragdo reconhecida pelo Ministério da Semanais nacional vigente)
QUIMICA Educacdo (MEC) (emitida pela instituicdo de ensino, (06 horas +
que conste obrigatoriamente o nimero de matricula, diarias) Aucxilio-Transporte
o Coordenador do curso Reitor e, ou Diretor), a partir Estudantil
do 3° periodo/mo6dulo/semestre até 8°
periodo/médulo/semestre.
- Atestado de Matricula ou Declaragéo de frequéncia
regular em Curso Superior de Psicologia, em
instituicdes conveniadas com a Autarquia (QUADRO R$ 1.059,00 (75%
). 30 horas do salario-minimo
PSICOLOGIA C.R. - Declaracdo reconhecida pelo Ministério da Semanais nacional vigente)
Educacdo (MEC) (emitida pela instituicdo de ensino, (06 horas +
que conste obrigatoriamente o nimero de matricula, diarias) Aucxilio-Transporte
0 Coordenador do curso Reitor e, ou Diretor), a partir Estudantil
do 3° periodo/médulo/semestre até 8°
periodo/mddulo/semestre.
- Atestado de Matricula ou Declaracdo de frequéncia
regular em Curso Superior de Quimica, em
instituicdes conveniadas com a Autarquia (QUADRO R$ 1.059,00 (75%
). 30 horas do salario-minimo
QUIMICA C.R. - Declaragdo reconhecida pelo Ministério da Semanais nacional vigente)
Educacdo (MEC) (emitida pela instituicdo de ensino, (06 horas +
gue conste obrigatoriamente o nimero de matricula, diarias) Auxilio-Transporte
0 Coordenador do curso Reitor e, ou Diretor), a partir Estudantil
do 3° periodo/médulo/semestre até 8°
periodo/médulo/semestre.
- Atestado de Matricula ou Declaracéo de frequéncia
regular em Curso Superior de Servico Social, em
instituicdes conveniadas com a Autarquia (QUADRO R$ 1.059,00 (75%
). 30 horas do salario-minimo
SERVICO SOCIAL C.R. - Declaragdo reconhecida pelo Ministério da Semanais nacional vigente)
Educacgdo (MEC) (emitida pela instituicdo de ensino, (06 horas +
gue conste obrigatoriamente o nimero de matricula, diarias) Auxilio-Transporte
0 Coordenador do curso Reitor e, ou Diretor), a partir Estudantil
do 3° periodo/médulo/semestre até 8°
periodo/médulo/semestre.
- Atestado de Matricula ou Declaragédo de frequéncia
regulgr em Qﬂrso Técnico gm Seguranga do Trabalhp, R$ 1.059,00 (75%
3 em instituicbes conveniadas com a Autarquia L
TECNICO EM (QUADRO i), 30 horag do sglano-rmmmo
SEGURANCA DO C.R. - Declaragio reconhecida pelo Ministério da Semanais nacional vigente)
TRABALHO Educagdo (MEC) (emitida pela instituicdo de ensino (Of.j h‘oras i *
. . , . diarias) Auxilio-Transporte
que conste obrigatoriamente o nimero de matricula, Estudantil
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VALOR DA
~ N° CARGA
GRADUACAO REQUISITOS - 1 BOLSA DE
VAGAS HORARIA ESTUDOS
periodo/médulo/semestre.
1 Podendo ser no turno matutino ou vespertino, conforme a necessidade.
QUADRO Il - INSCRIQ@ES E ENTREGA DA DOCUMENTAQAO
PROCEDIMENTOS PERIODO LOCAL/ SITIO ELETRONICO
- Arealizacéo das
inscrices sera Das 08h do dia 02/05/2024 .
.on||n‘e; ’ 3s 15h do dia 09/05/2024 https://forms.gle/WudgS3FFi8uGoA527
- Alinscricao sera
GRATUITA.

- Entrega da documentagcdo comprobatéria
(pessoalmente, nos dias e horarios estabelecidos em
edital de convocacéo a ser publicado posteriormente no
Diério Oficial do Municipio — PORTA VOZ)

Praga Uberaba Shopping Center
Av. Leopoldino de Oliveira, n° 5.100 — Vila Olimpica
— CEP: 38060-000 — Uberaba - MG

DOCUMENTAGAO NECESSARIA A SER ANEXADA

- Cédula de Identidade (FRENTE E VERSO);

- CPF;

- Atestado/Declaracé@o de matricula ou Declaracdo de Frequéncia Regular;

- Documentos conforme indicados na fase de ANALISE CURRICULAR (QUADRO llI).

2. DAS INSCRIGOES

2.1. As inscri¢Oes serdo realizadas via internet, seguindo o cronograma descrito no Quadro lll.
2.2. As inscri¢des serdo GRATUITAS.

2.3. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo, prova ou ingresso no estagio, desde que
verificadas falsidades de declaracdes ou irregularidades nos documentos.

2.4. A inscricdo sera indeferida nas seguintes hipoteses:

| - ndo realizar a inscricdo no endereco eletrénico da Companhia Operacional de Desenvolvimento
Saneamento e Ac¢des Urbanas - CODAU,;

Il - ndo apresentar a documentacdo comprobatéria dos requisitos exigidos;

[l - na hipétese de entrega de documentos ilegiveis, incompletos, ou com rasuras que prejudiquem
a verificacdo das informacdes solicitadas neste edital.
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2.5. E vedada a inscrig&o, o envio e a entrega de documentacdo comprobatéria de forma
condicional e/ou extemporanea.

2.6. O candidato cuja inscri¢éo foi indeferida nos termos do item 2.4 n&o participara das demais
etapas deste processo seletivo, ndo cabendo nova chamada para apresentacdo de documentos.

2.7. A Coordenacao de Recursos Humanos ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicagdo, de
congestionamento das linhas de comunicacéo, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3. DAS COTAS

3.1. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina
especializada, de acordo com os padrbes mundialmente estabelecidos e legislagdo aplicavel a
espécie e que se enquadrarem nas categorias especificadas no Decreto Federal n.° 3.298/99,
alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e Decreto Federal n® 9.508/2018 e na Simula
377, do Superior Tribunal de Justica.

3.2. Em obediéncia ao art. 6° da Lei Municipal n® 10.724/2009, sera reservado o percentual de 10%
(dez) por cento das vagas existentes ao estudante portador de deficiéncia (PCD).

3.3. O candidato com deficiéncia que realizar sua inscricdo devera indicar sua condicdo no
Formulario de Inscricéo e obrigatoriamente preencher a Declaragao (ANEXO l1).

3.4. Ao ser convocado, o candidato deverd comprovar sua deficiéncia através de Laudo Médico e
submeter-se a Pericia Médica Oficial, designada pela Companhia Operacional de Desenvolvimento,
Saneamento e A¢Bes Urbanas de Uberaba - CODAU, que terd a assisténcia médica do Trabalho
que definird o enquadramento de sua situacdo como deficiente, atestando a sua compatibilidade
com os requisitos e atribuicbes do Estagio pretendido.

3.5. Nao havendo a confirmagao da deficiéncia do candidato registrada no Formulario de Inscrigéo,
o candidato s6 voltar4 a ser convocado pela listagem geral de aprovados e, desde que atenda todas
as condicdes estabelecidas no presente Edital.

4. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS

4.1. Conforme previsto na Lei Municipal n° 12.227, de 25 de junho de 2015, seréo reservados 20%
(vinte por cento) das vagas dos cargos elencados no QUADRO | deste Edital, durante validade do

Processo Seletivo Simplificado, aos candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos.

4.1.1. Areserva de vagas sera aplicada quando o nimero de vagas oferecidas no Processo Seletivo
Simplificado for igual ou superior a 3 (trés).
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4.1.2. Nos casos em que a aplicagdo do percentual resultar em nimero fracionado, esse sera
aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracéo igual ou maior que 0,5
(cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor
que 0,5 (cinco décimos).

4.1.3. A ordem de convocacao dos candidatos as vagas reservadas aos negros seguira o seguinte
critério: o primeiro colocado sera convocado para ocupar a 32 vaga, enquanto aos demais
candidatos aprovados, serdo convocados para ocupar a 8% 132 e a 182 vagas e assim
sucessivamente, respeitando o intervalo de 05 (cinco) vagas e observada a ordem de classificagao.

4.1.4. Em caso de um percentual superior de candidatos habilitados para o cargo em relagdo ao
percentual especificado no subitem 4.1 deste Edital, a convocacdo dos candidatos seguira a
seguinte regra: o primeiro colocado convocado para ocupar 22 vaga e as demais vagas, sempre
seguirdo de forma subsequente a uma vaga de ampla, enquanto houver vagas de ampla
concorréncia. Caso ndo haja mais vagas de ampla concorréncia, serd convocado para as vagas
reservadas restantes.

4.2. O candidato negro participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢cbes
com os demais candidatos no que se refere: a avaliacéo e aos critérios de aprovacgao, ao horario e
local da realizagdo das etapas e a nota minima exigida para os demais candidatos.

4.3. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no momento do preenchimento do
Formulario de Inscricédo, se declarar preto ou pardo, conforme o quesito cor ou racga utilizado pela
Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE e possuir tracos fenotipicos que a
caracterizem como de cor preta ou pardo.

4.3.1. A autodeclaracdo do candidato serd confirmada mediante o preenchimento da
autodeclaracdo para reserva de vagas pretos e pardos no ANEXO IlI.

4.3.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato a op¢&o e o preenchimento do Formulario de
Inscricdo para concorrer as vagas reservadas aos negros.
5. DO CRITERIO DE SELECAO

5.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado através de ETAPA UNICA constituida de
ANALISE CURRICULAR.

5.2. A etapa Unica terd o valor de 50 (cinquenta) pontos, possuindo carater eliminatério e
classificatorio, seguindo como parédmetro minimo para a classificagdo a nota de 25,0 (vinte e cinco)

pontos.

5.3. A ordem de classificacdo sera determinada pela ordem decrescente da nota total obtida por
cada candidato.
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5.4. Havendo empate, tera preferéncia o candidato com maior idade (considerando dia, més e ano).
5.5. Persistindo o0 empate, sera processado sorteio publico para definicdo de ordem de classificagao.
5.6. Todo o Processo Seletivo sera realizado e supervisionado pelos técnicos responséveis do
Recursos Humanos da CODAU, seguindo como critérios de avaliagao as especificagfes elencadas
no QUADRO | e QUADRO Il deste Edital.

6. DA ETAPA UNICA

6.1. O critério de selecdo possui as seguintes especificagdes:

FAIXA DE NOTA/CONCEITOS
CORRESPONDENTE

Entre 0,0 a 59,9 ou

Nota do Histérico Regular/Insatisfatério ou A — Declaragdo
Escolar Pontuacédo de 10,0 Institucional e/ou
(Média do Ultimo Histdrico Escolar e/ou
Semestre Histérico Académico
Cursado em que Entre 60,0 a 70,0 ou Bom/Satisfatdrio 30 pontos E/ou Documento
esteve ou B — Pontuagéo de 20,0 Equivalente que
regularmente comprovem a média
matriculado) do dltimo
periodo/semestre/maéd
Entre 71,0 e 100,0 ou Excelente ou A — ulo cursado.

Pontuacédo de 30,0

Cursos da Area

de Formagao Declaragdo
Académica 5,0 pontos pelo comprovante 20 pontos Institucional e/ou
(C.H. maior apresentado (Maximo 4) Certificado.
que 10h)

6.2. O candidato serd classificado de acordo com a ordem decrescente da média da soma dos
pontos obtidos na andlise do histérico escolar de notas dos componentes curriculares cursados no
ultimo semestre/ano em que esteve regularmente matriculado.

6.3. O candidato que ndo alcancar o minimo de 25,0 (vinte e cinco) pontos, serd
DESCLASSIFICADO.
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6.4. Consideram-se Cursos da area de formacédo académica, para fins de pontuacdo nesse item, a
participagao do estudante em cursos online, congressos, seminarios, féruns, workshops, e eventos
em geral, bem como em cursos cujos temas tenham correlacdo com sua pretensa formacéo
profissional.

6.5. A avaliagdo do critério “Média das notas dos componentes curriculares cursados no ultimo
semestre/ano em que esteve regularmente matriculado” sera realizada por meio da média aritmética
simples das notas de todos os componentes curriculares cursados no periodo avaliado.

6.6. Devem ser obedecidos os seguintes critérios referentes a tabela de especificages presente no
item 6.1:

| - Ndo serdo aceitos ou pontuados documentos ilegiveis, incompletos, ou que apresentem rasuras;
Il - Nao serdo aceitas outras formas de comprovacao distintas das descritas neste Edital;

Il - Os critérios de analise curricular devidamente comprovados serdo pontuados somente uma vez,
mesmo que atendam a mais de um quesito previsto no item 6.1 deste Edital.

6.7. Todos os candidatos serdo avaliados/classificados de acordo com as especificacbes do
QUADRO Ill, ndo havendo diferenciacdo e/ou discriminacdo dos candidatos por estarem em
periodo e/ou semestre e/ou médulo recente ou avancado do curso, pautando-se nos principios
constitucionais expressos e implicitos impostos a administracdo publica.

7. DAS INSTITUIGOES DE ENSINO CONVENIADAS A COMPANHIA OPERACIONAL DE
DESENVOLVIMENTO, SANEAMENTO E ACOES URBANAS DE UBERABA — CODAU

IFTM — INSTITUTO FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO

UFTM — UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO

FACTHUS — FACULDADE DE TALENTOS HUMANOS

FUMPAC — UNIPAC — CENTRO UNIVERSITARIO PRESIDENTE ANTONIO CARLOS

UNIUBE — UNIVERSIDADE DE UBERABA

8. DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO

8.1. A classificacd@o e os resultados parcial e final, assim como quaisquer outros atos referentes a
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este processo de selegao, serao publicados no Diario Oficial do Municipio “Jornal Porta-Voz”, sendo
de responsabilidade de cada candidato o acompanhamento das publicac¢des.

| - O candidato classificado deverd aguardar o Edital de Convocacéo que sera divulgado no Diério
Oficial do Municipio “Jornal Porta-Voz”,

Il - Para preenchimento de vagas futuras que surgirem de acordo com as demandas das areas
solicitantes, no prazo de validade do presente edital; a convocagdo se dara de acordo com a
classificagao final obtida, considerando a legislacé@o pertinente, as vagas existentes ou que vierem
a existir.

8.2. Sera desclassificado do processo seletivo o candidato que:

| - N&o entregar nenhuma documentacéo referente ao QUADRO | do presente edital;

Il - Se classificado e convocado ndo se apresentar nos dias e locais estabelecidos;

[l — Se recusar a iniciar o estagio na data, local e demais condicdes acordadas no Termo de
Compromisso de Estagio — TCE elaborado pela Companhia Operacional de Desenvolvimento,
Saneamento e Ac¢des Urbanas - CODAU.

IV - No processo admissional, a Instituicdo Educacional (IE) na qual o candidato possui vinculo, ndo
tiver convénio com a Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e A¢des Urbanas

— CODAU, nos termos da Lei Federal 11.788/2008.

V — N&@o havendo compatibilidade de horario quando for ocupante de cargo, emprego ou fungéo
publica.

8.3. A convocacdo para preenchimento das vagas de estagio ocorrerd a partir da data da publicacdo
dos resultados, de acordo com as necessidades das entidades conveniadas, visto que a
classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato direito de convocagdo automatica,
mas apenas mera expectativa, segundo a ordem classificatoria, ficando esse ato condicionado a
observancia das disposicdes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse, ao juizo e a conveniéncia
da Autarquia.

8.4. Fica permitido um C.R. (cadastro de reserva) de candidatos, cuja admissao estara condicionada
a liberagédo e/ou a criacdo futura de vagas no prazo de validade deste Edital.

9. DOS RECURSOS

9.1. Serdo admitidos recursos apds as seguintes divulgacdes e/ou homologacdes oficiais publicadas
através de Editais:

| - do indeferimento da inscri¢ao;
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Il - da exclusdo a que se refere o item 1.8;

[Il — do resultado parcial (analise curricular).

9.2. O recurso sera individual e interposto eletronicamente no prazo de até 03 (trés) dias Uteis
contados a partir da publicagdo no “Jornal Porta-Voz”, das 08h do primeiro dia as 16h do terceiro e

Gltimo dia, ininterruptamente.

9.3. A solicitagdo de inscricdo do candidato persistird indeferida, impedindo que prossiga nas
demais fases do certame:

| - caso, tendo sua inscrigao sido indeferida com base em um dos itens 2.4, e ndo apresente recurso,
nos 03 (trés) dias Uteis a que se refere o item 9.2.

9.4. Os recursos deverdo ser encaminhados via e-mail pelo endereco eletrbnico
processo.seletivo@codau.com.br.

9.5. Admitir-se-& um Unico recurso por candidato para cada uma das etapas descritas no item 9.1,
0 qual sera considerado interposto ap6s a finalizacdo e envio para o endereco eletrdnico, ndo
havendo possibilidade de posterior revisao, correcdo, acréscimo ou exclusao de argumentagoes.

9.6. Nao serdo apreciados recursos:

| - interpostos em desacordo com as especificagbes contidas neste capitulo ou fora do prazo
estabelecido;

Il - interpostos presencialmente ou por telefone, via postal ou via internet fora do endereco eletrénico
indicado no item 9.4;

1l - cujo teor desrespeite outros candidatos, servidores, ou a CODAU.

9.7. Ainterposicao do recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo
Simplificado.

9.8. A resposta ao recurso se restringira ao que for questionado no formulario a que se refere o item
9.5.

9.9. O recurso sera admitido somente para reavaliacdo do candidato recorrente.

9.10. Caso haja procedéncia de recurso interposto, podera ocorrer eventualmente a alteracdo da
classificacdo obtida pelo candidato impetrante e pelos demais candidatos para uma classificacéo
superior ou inferior.

9.11. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado e homologado o resultado

final do Processo Seletivo Simplificado com as eventuais alteracdes decorrentes.
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9.12. A CODAU, nédo se responsabiliza por recurso ndo recebido por qualquer motivo de ordem
técnica, falha de computadores ou de comunicag¢do, congestionamento de linhas e redes de
comunicagdo, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

10.1. O processo seletivo tera validade de 12 meses, contados a partir da data da publica¢&o do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da Companhia Operacional de
Desenvolvimento, Saneamento e A¢des Urbanas de Uberaba — CODAU.

11. DOS PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

11.1. A admissdo obedecera a ordem de classificacdo final obtida pelo candidato e estara
condicionada a comprovagao da escolaridade e dos requisitos minimos exigidos no Quadro | e itens
do QUADRO Il deste Edital, além da existéncia de convénio com a Companhia Operacional de
Desenvolvimento, Saneamento e A¢des Urbanas — CODAU e Instituicdo Educacional (IE) na qual
o candidato possui vinculo.

11.2. Para a admisséo, os candidatos convocados deverdo se apresentar no prazo maximo de 03
(trés) dias uteis, a contar da publicacéo do Decreto de convocagdo, na Coordenacéo de Recursos
Humanos, localizado na Avenida Leopoldino de Oliveira n® 5100 — Vila Olimpica (Praga Uberaba
Shopping Center), Uberaba/MG, apresentar 01 (uma) foto 3X4 recente e retirar os seguintes
documentos:

- Atestado de saude ocupacional — ASO, emitido pelo servico médico da Codau oficial da respectiva
entidade referida no art. 1° do Decreto 363/2009, ou em sua falta, de quem esta indicar, com
concluséo pela aptidao ao exercicio da fungéo;

- Ficha de Registro de Estagio Nao Obrigatorio;

11.3. O estagio ndo obrigatério ndo pode ser realizado concomitantemente com o0 estagio
obrigatorio.

12. DA PERMANENCIA E DESLIGAMENTO
12.1. Sao condicdes de permanéncia do estagiario:

| - demonstrar assiduidade, pontualidade, discricdo e comportamento condizente com o ambiente
de trabalho;

Il - comprovar vinculo com o curso mensalmente, mediante apresentacdo da declaracdo de
frequéncia;
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[l - O(a) estagiario(a) se compromete a respeitar e aderir as normativas da Lei n°® 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecédo de Dados Pessoais - LGPD), em todas as tarefas executadas durante o periodo
de estagio, particularmente no que se refere ao manejo de dados pessoais aos quais obtenha
acesso devido as funcdes inerentes ao estagio;

IV - O(a) estagiario(a) se compromete a manter a confidencialidade e a seguranca dos dados
pessoais acessados, utilizando-os somente para as finalidades do estagio e em conformidade com
as diretrizes do 6rgéo publico. O compromisso de confidencialidade persistirA mesmo apds o
término do estagio.

12.2. O estagiério sera desligado nas seguintes hip6teses:

| — quando expirado o prazo de duracéo constante no Termo de Compromisso ou quando atingido
o limite de 02 (anos);

Il — pela concluséo ou interrup¢éo do curso freqiientado na Instituicdo de Ensino (IE);

lll — pela verificag@o da ocorréncia de inobservancia a norma ou regulamento interno da unidade
onde é realizado o estagio;

IV — pela auséncia injustificada em periodo igual ou superior a 03 (trés) dias, consecutivos ou ndo,
no més;

V — a pedido do estagiario ou da instituicdo de ensino;
VI — pelo descredenciamento da instituicdo de ensino;

VIl — a pedido da concedente (Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e A¢bes
Urbanas — CODAU).

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A jornada no estagio sera de 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, observado
o0 horério de funcionamento do Departamento da Instituicdo em que serd realizado o estagio.

13.2. O estagio tera duracéo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o limite de 02 (dois)
anos.

13.3. O estudante em estagio ndo obrigatorio de nivel superior percebera bolsa estagio no valor de
R$1.059,00 (hum mil e cinquenta e nove reais) mensais, ou seja, 75% do salario-minimo nacional
vigente.

13.4. O estagiério tera direito a Auxilio-Transporte Estudantil por dia efetivamente estagiado.

13.5. O estagiério ndo faz jus a outros beneficios tais como auxilio-alimentac&o, plano de saude, e
similares.
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12.6. O estagiario tera direito a seguro contra acidentes pessoais, conforme Decreto de n°451/2009,
de 1 de Junho de 2009.

13.7. O recebimento de bolsa estagio, do auxilio transporte e de qualquer outro beneficio concedido
ao estudante ndo caracteriza vinculo empregaticio, conforme dispde a Lei de n® 10.724, de 16 de
fevereiro de 2009.

13.8. A inexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas
posteriormente, eliminara o candidato da presente sele¢do, anulando-se os atos decorrentes da
inscri¢do.

13.9. Caberd a Companhia Operacional de Desenvolvimento, Saneamento e A¢bes Urbanas de
Uberaba - CODAU a homologacé&o dos resultados desta Selecéo.

13.10. Os casos omissos ou situacdes nao previstas neste Edital serdo resolvidos pela
Coordenacéo de Recursos Humanos da CODAU.

13.11. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco junto a Coordenadoria de Recursos
Humanos, durante o periodo de validade desta Selecao a que se refere este Edital, assumindo a
responsabilidade eventual do ndo recebimento de qualquer correspondéncia a ele encaminhada
pela Codau, decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteracédo dos dados constantes da inscricao.

13.12. Para a modificagdo do endereco, o candidato devera enviar um e-mail para o endereco
eletrbnico processo.seletivo@codau.com.br, e anexar o comprovante de residéncia.

13.13. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da
convocacdo para cada fase constitutiva desta Selecédo. Nesses casos, a alteracdo sera mencionada
em edital complementar, retificac&o, aviso ou errata a ser publicada no Org&o Oficial do Municipio
“Porta Voz” (https://imprensaoficialmunicipal.com.br/uberaba).

Revogados os atos em contrario, os efeitos deste Edital entram em vigor a partir da data de sua
publicagao.

Uberaba-MG, 30 de abril de 2024.

RUI GOMES NOGUEIRA RAMOS
Presidente /CODAU
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ANEXO | - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO DE ESTAGIARIOS
Preencher o formulario de dados pessoais com caneta azul (colocar data e assinar no ato da entrega, conformeo |S | N
RG);
01 foto 3 x 4 (atualizada); S |N
Resultado do exame admissional - ASO (se o Atestado de Satide Ocupacional Estiver RASURADO ndo sera

recebido);

Resultado do exame admissional — ASO (se o Atestado de Satide Ocupacional estiver RASURADO ndo sera S |N
recebido);

Certiddo de Nascimento se solteiro(a), inclusive (se a pessoa tiver unido estdvel registrada em cartoério);

Documento de Identidade reconhecido legalmente em territdrio nacional, com fotografia;

Titulo de Eleitor - (Frente e Verso);

Certiddo de Quitagdo Eleitoral (Site do TSE ou no Cartdrio Eleitoral);
CPF — Comprovante de Situagdo Cadastral - Se CASADO(A) e/ou DIVORCIADO(A), apresentar o CPF com o home
igual ao que passou a assinar;

nwliunl uvu|lu|luv
2|l 22|22

(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp)
COMPROVANTE ATUALIZADO DE INSCRIGAO PIS / PASEP — emissdo de comprovante do PIS junto 8 CAIXAo PASEP | S | N

junto ao BANCO DO BRASIL ou acessar o site do MEU INSShttps://meu.inss.gov.br/central/#/dados-
cadastrais para impressao das informagdes;

Comprovante impresso de “QUALIFICACAO CADASTRAL” do e-social Comprovando que os dados estdo corretos S |N
junto ao INSS e a RECEITA FEDERAL. O comprovante deve ser emitido através do
sitehttp://consultacadastral.inss.gov.br/ ;

Carteira de Trabalho (CTPS) —foto e verso (trazer a original para verificar cadastro do PIS); S |N
Original do comprovante de matricula emitida pela instituicdo de ensino S |N
Curriculum Profissional S [N
Certificado de Reservista e/ou Certificado de Dispensa de Incorporagdo — acima de 45 anos é dispensavel); S |N
Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) se tiver S |N
Comprovante de enderego atualizado em seu nome (com no maximo 60 dias de emissdo) — (agua, luz, telefone S |N
ou contrato de locagdo);
Comprovante de abertura de CONTA BANCO DO BRASIL constando numero da agéncia e da conta saldrio para S |N
fins de recebimento dos vencimentos.
Atestado de antecedentes criminais Policia Civil (Site da Policia Civil do Estado de origem do RG); S |N
DECLARACAO DE BENEFICIOS DO INSShttps://meu.inss.gov.br/#/nada-consta ; S |N
Cartdo do SUS S [N
PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA ADMISSAO Data / /]
|_ SEM PENDENCIAS |_ COM PENDENCIAS
Recebemos do candidato, convocado para o estagio através da convocagdo  de / / , 0s documentos acima

relacionados. O candidato estd ciente de que a ndo entrega de quaisquer documentos exigidos ou se algum destes estiver
invalido e/ou em desacordo com a legislacdo vigente, 0 mesmo estara impossibilitado de assumir o estagio.
0 encaminhamento para inicio de exercicio a ser entregue pelo candidato ao RH Codau, serd encaminhado ao mesmo através

de e-mail ou podera ser retirado presencialmente.
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ASSINATURA CANDIDATO ASSINATURA RH

ANEXO Il - DECLARACAO — CANDIDATO COM DEFICIENCIA

NOME:

CPF:

CURSO:

DEFICIENCIA DECLARADA: CID:

NOME DO MEDICO QUE ASSINA O LAUDO EM ANEXO N° DO CRM

JUSTIFICATIVA DA CONDICAO ESPECIAL:

) de de 2024.

Assinatura do(a) candidato
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ANEXO Il - AUTODECLARAGAO PARA RESERVA DE VAGAS PRETOS E PARDOS

(para candidatos inscritos para as vagas de acdo afirmativa — autodeclarados pretos, pardos,
indigenas e outras etnias)

Eu, ,CPF n° ,
portador do documento de identificagcdo n° , DECLARO para o fim especifico
de atender ao Edital do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2024, que sou
(Informar a etnia: preto ou pardo).

A autodeclaracéo deve coincidir com a op¢ao de acao afirmativa escolhida no momento da inscri¢céo
para este processo seletivo, sob o risco de indeferimento durante a andlise da documentacéo de
acao afirmativa caso seja identificada alguma divergéncia.

Por ser expressado da verdade, firmo e assino a presente para que a mesma produza seus efeitos
legais e de direito, e estou ciente de que responderei legalmente pela informac&o prestada.

, de de 2024.

Assinatura do(a) declarante
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ATO DE AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO N2 071/2024
DEFERE CONTAGEM DE TEMPO DE CONTRIBUICAO PARA EFEITOS DE APOSENTADORIA A SERVIDORA QUE MENCIONA.
O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba - IPSERV, no uso de suas atribuicdes
legais, com apoio na Lei Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 6.143/2020, no art. 40, §9°, da Constituicao Federal/1988,
com redagao dada pela Emenda Constitucional n? 103/2019, no art. 1° da Lei Federal 9.796, de 05/05/1999, e no que consta no
Processo 2024.2296.300156PA, defere a servidora LILIA APARECIDA MOREIRA, lotada na PREFEITURA MUNICIPAL DE
UBERABA contagem de tempo de contribuicao para efeitos de aposentadoria, nos termos da lei, conforme Certiddo de Tempo de
Contribuicao do INSS n? 11028140.1.00107/22-1, emitida em 18/12/2023, de 1.693 dias, ou seja, 04 anos, 07 meses e 23 dias;
e ainda conforme Certiddo de Tempo de Contribuicio da PREFEITURA MUNICIPAL DE BAMBUI/MG n? 0115/2024, emitida em
22/02/2024, de 485 dias, ou seja, 01 ano, 04 meses e 00 dias, ambas na matricula 21824-3
Este ato entra em vigor na data de sua publicacao.
Marcio Adriano Oliveira Barros
Presidente do IPSERV
Decreto n? 1.680/2022

ATO RETIFICADOR DE AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO N2 072/2024
RETIFICA CONTAGEM DE TEMPO DE CONTRIBUICAO PARA EFEITOS DE APOSENTADORIA A SERVIDORA QUE
MENCIONA.

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba - IPSERV, no uso de suas atribuicdes
legais, com apoio na Lei Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 6.143/2020, no art. 40, §9°, da Constituicao Federal/1988,
com redagao dada pela Emenda Constitucional n? 103/2019, no art. 1° da Lei Federal 9.796, de 05/05/1999, e no que consta no
Processo 2023.2296.300219PA, retifica ato de averbacao de tempo de contribuicdo n? 061, de 31/03/2023, publicado no Porta Voz
n? 2196, de 31/03/2023, que deferiu a servidora ADRIANA MARCIA RAYMUNDO CUNHA, Iotada na PREFEITURA MUNICIPAL
DE UBERABA, contagem de tempo de contribuicao para efeitos de aposentadoria, nos termos da lei, conforme Certiddo de Tempo
de Contribuicdo do INSS n? 11022010.1.00242/22-8, emitida em 10/10/2022, de 2.092 dias (RETIFICADO), ou seja, 05 anos,
08 meses (RETIFICADO) e 27 dias (RETIFICADO) na matricula 10476-0.

Este ato retroage a data de 31/03/2023.

Marcio Adriano Oliveira Barros
Presidente do IPSERV
Decreto n? 1.680/2022

ATO DE AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO N2 073/2024
DEFERE CONTAGEM DE TEMPO DE CONTRIBUICAO PARA EFEITOS DE APOSENTADORIA A SERVIDORA QUE MENCIONA.
O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba - IPSERV, no uso de suas atribuicdes
legais, com apoio na Lei Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 6.143/2020, no art. 40, §9°, da Constituicao Federal/1988,
com redagao dada pela Emenda Constitucional n2 103/2019, no art. 1° da Lei Federal 9.796, de 05/05/1999, e no que consta no
Processo 2024.2296.400249PA, defere a servidora CRISTIANA MACEDO SANTOS MORENO DA SILVA, Iotada na
PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA contagem de tempo de contribuicao para efeitos de aposentadoria, nos termos da lei,
conforme Certidao de Tempo de Contribuicao do GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS n? 149064/2021, emitida em
26/10/2021, de 1.311 dias, ou seja, 03 anos, 07 meses e 06 dias na matricula 28685-0.
Este ato entra em vigor na data de sua publicagao.
Marcio Adriano Oliveira Barros
Presidente do IPSERV
Decreto n? 1.680/2022

ATO DE AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO N2 074/2024
DEFERE CONTAGEM DE TEMPO DE CONTRIBUICAO PARA EFEITOS DE APOSENTADORIA A SERVIDORA QUE MENCIONA.
O Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Uberaba - IPSERV, no uso de suas atribuicdes
legais, com apoio na Lei Delegada 11/2005, regulamentada pelo Decreto 6.143/2020, no art. 40, §9°, da Constituicao Federal/1988,
com redacao dada pela Emenda Constitucional n? 103/2019, no art. 1° da Lei Federal 9.796, de 05/05/1999, e no que consta no
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Processo 2024.2296.400297PA, defere a servidora EDILENE COSTA TEIXEIRA, lotada na PREFEITURA MUNICIPAL DE
UBERABA contagem de tempo de contribuicao para efeitos de aposentadoria, nos termos da lei, conforme Certiddo de Tempo de
Contribuicao do INSS n2 17025070.1.00809/20-9, emitida em 05/03/2024, de 1.490 dias, ou seja, 04 anos, 01 més e 00 dias na
matricula 10455-8.
Este ato entra em vigor na data de sua publicacao.
Marcio Adriano Oliveira Barros
Presidente do IPSERV
Decreto n? 1.680/2022
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