
Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.
Publicação Oficial da Prefeitura de Itapevi, conforme Decreto Municipal 4.588, de 14 de janeiro de 2009

DIÁRIO OFICIAL

P R E F E I T U R A

Ano 11 | Edição nº 605 | Itapevi, 19 de fevereiro de 2019 www.itapevi.sp.gov.br

ITAPEVI



DIÁRIO OFICIAL MUNICÍPIO DE ITAPEVI 2Ano 11 | Edição nº 605 | Itapevi, 19 de fevereiro de 2019



DIÁRIO OFICIAL MUNICÍPIO DE ITAPEVI 3Ano 11 | Edição nº 605 | Itapevi, 19 de fevereiro de 2019



DIÁRIO OFICIAL MUNICÍPIO DE ITAPEVI 4Ano 11 | Edição nº 605 | Itapevi, 19 de fevereiro de 2019

PODER EXECUTIVO DE ITAPEVI

Secretaria Administração e Tecnologia

Concursos Públicos/Processos Seletivos

Edital - Retificação

CONCURSO PÚBLICO N° 001/2018
EDITAL DE RERRATIFICAÇÃO AO EDITAL DE ABERTURA 

DE INSCRIÇÕES (EAI)
A Prefeitura Municipal de Itapevi TORNA PÚBLICO o 

Edital de Rerratificação ao Edital de Abertura de Inscrições 
publicado no último dia 17 de dezembro de 2018 e regido 
pelas Instruções Especiais, parte integrante deste Edital, 
para provimento das vagas e dos cargos adiante descritos, 
sob organização e aplicação da Fundação para o Vestibular 
da Universidade Estadual Paulista “Júlio de Mesquita Filho” – 
Fundação VUNESP.

Leia-se como segue e não como constou:

2.1.1. Os cargos e requisitos são os estabelecidos na 
tabela que segue:

ENGENHEIRO DO 
TRABALHO 056

Ensino Superior Completo em Engenharia 
com especialização em Engenharia do 

Trabalho e registro no Ministério do Trabalho 
ou Arquitetura com especialização em 
Engenharia do Trabalho e registro no 

Ministério do Trabalho

Ficam ratificadas as demais disposições constantes do 
Edital de Abertura de Inscrição nº 001/2018, publicado no 
Diário Oficial Eletrônico do Município de Itapevi.

Igor Soares

Prefeito Municipal de Itapevi

Itapevi, 19 de fevereiro de 2019.
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