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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SUPLEMENTAR

PARA ESCOLHA DE CONSELHEIRO TUTELAR/2024

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA de Itu, Estado
de Sdo Paulo, através de sua Presidente, que este subscreve, FAZ SABER que se encontram
abertas as inscricbes ao PROCESSO SELETIVO SUPLEMENTAR PARA ESCOLHA DE
CONSELHEIRO TUTELAR e SUPLENTES, nos termos da Lei Federal n® 8.069/1990, da Lei
Municipal n© 1.108/2009 e da Resolugdo Conanda n° 231 de 28 de dezembro de 2022 do e das

disposigdes contidas neste Edital.

1. CARGO - VAGAS - ESCOLARIDADE E REQUISITOS EXIGIDOS - TIPO DE PROVA -
JORNADA - SALARIO

1.1. CONSELHEIRO TUTELAR

1.1.1. N° de vagas: 01 Conselheiro Tutelar Titular e Suplentes

1.1.2. Escolaridade e Requisitos Exigidos: Ensino Superior Completo, residir no municipio de
Itu, pelo menos, 5 (cinco) anos, ter reconhecida experiéncia de trabalho de, no minimo, 2

(dois) anos, com criancgas, adolescentes e familias e demais requisitos conforme item 2.2.
1.1.3. Tipo de Prova: Escrita de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos

1.1.4. Jornada: 30 horas semanais (plantdes presenciais, periodos noturnos, feriados, final de
semana) conforme determinado pela legislacdo e seus posteriores substitutos, sem prejuizo de

outros que regem o Conselho Tutelar.

1.1.5. Salario: R$ 3.738,90

2. DAS INSCRICOES
2.1. PERIODO - HORARIO - LOCAL

2.1.1. Os interessados deverdo realizar sua inscricdo preenchendo requerimento disponivel no
site www.omconcursos.com.br, durante o periodo de 04 de novembro a 18 de novembro de
2024.

2.1.2. Ler o edital até o final;

2.1.3. O candidato devera imprimir a ficha de inscricdo disponibilizada no site
www.omconcursos.com.br, na aba EM ANDAMENTO, preenché-la e enviar para o email
contato@omconcursos.com.br, com toda documentagdo exigida, no item 3. deste edital,
em um Unico arquivo e email, preferencialmente em pdf.
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2.1.4. N3o sera cobrada taxa de inscricdo para a participacdo no Processo Seletivo

Suplementar;
2.1.5. N3o serdo aceitas inscrigdes fora do prazo, conforme item 2.1.1 deste Edital;

2.1.6. Nao sera aceita inscrigdo por via postal, ou fora do periodo estabelecido no subitem
2.1., deste Edital;

2.1.7. Tendo em vista o nimero de vagas, ndo ha possibilidade de ser aplicado o percentual
estabelecido pelo Decreto N© 3.298/99, para reserva de vaga a candidato portador de

deficiéncia, portanto, ndo haverd o beneficio de que trata este dispositivo legal;

2.1.8. Nenhum documento podera ser anexado ao processo apds o encerramento das

inscrigoes.

2.2. REQUISITOS GERAIS

2.2.1. Reconhecida idoneidade moral, comprovada por meio de:

2.2.1.1. Certiddo negativa de antecedentes criminais expedida pela Secretaria Estadual de

Seguranca Publica;
2.2.1.2. Certiddo negativa de antecedentes criminais expedida pela Justica Federal.

2.2.3. Pleno gozo dos direitos politicos comprovado pela apresentacdo de Certiddo de quitagdo

eleitoral, fornecida pela Justica Eleitoral;

2.2.4. Residir no municipio de Itu ha, pelo menos, 5 (cinco) anos, com a apresentacdo de

comprovante de endereco ou declaragao firmada pelo candidato;

2.2.5. Nao ter sofrido qualquer penalidade, nem estar respondendo a sindicadncia ou processo

administrativo em decorréncia de atuacdo pretérita como Conselheiro Tutelar;

2.2.6. Estar em dia com o servico militar, se do sexo masculino, com a apresentagdo de copia

do certificado de reservista, exceto aqueles com idade acima de 45 anos;

2.2.7. Ter ensino superior completo, comprovado por meio de copia do certificado de
conclusdo do curso; (Redagdo dada pela Lei n© 2.111/2019)

2.2.8. Ter idade igual ou superior a 21 anos na data da posse, comprovada por documento
oficial de identificacdo; e,

2.2.9. Ter reconhecida experiéncia de trabalho de, no minimo, 2 (dois) anos, com criangas,
adolescentes e familias, comprovada por meio de registro em carteira de trabalho ou, se
autéonomo, deverd apresentar cépia dos recibos de pagamento a autbnomo - RPA, totalizando

o periodo minimo de 2 (dois) anos.
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§ 1° Os candidatos que atenderem os requisitos previstos no item 2.2 deste edital serdao

submetidos a uma avaliagdo, de carater eliminatdrio, versando sobre:

- Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n® LEI N° 8.069, DE 13 DE JULHO DE

1990.e suas alteragdes);

- Convengdes n° 138 e n° 182 e Recomendagdao n® 190 da Organizacdo Internacional do
Trabalho - OIT (trabalho infantil);

- Conforme Anexo I - programa

§ 20 Os candidatos aprovados na avaliagdo de que trata o paragrafo anterior serdo submetidos
a avaliacdo psicologica, com carater eliminatdrio, realizada por profissional habilitado, na
forma indicada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente. (Redagdao
dada pela Lei n© 2102/2019)

3. DOCUMENTOS A SEREM ENVIADOS VIA EMAIL NO PERIODO DE INSCRIGCAO e
ANALISE DOCUMENTAL

3.1. Requerimento que podera ser impresso através do site www.omconcursos.com.br.

3.2. Cédula de Identidade;
3.3. Documento que comprove a escolaridade exigida;

3.4. Declaracgdo firmada pelo candidato ou comprovagdo de endereco de que é residente no

municipio de Itu, pelo menos 5 (cinco) anos;

3.5. Certidao de quitacdo eleitoral, fornecida pela Justica Eleitoral que comprove estar em dia
com as obrigagdes eleitorais;

3.6. Comprovacdo da reconhecida idoneidade moral do candidato, através da apresentacdo
de Certiddao negativa de antecedentes criminais expedida pela Secretaria Estadual de
Seguranca Publica e Certiddo negativa de antecedentes criminais expedida pela Justica
Federal.

3.7. Quando do sexo masculino, original e cépia do Certificado de Reservista ou de dispensa

de incorporagdo, provando estar em dia com as obrigagdes militares;

3.8. Comprovacgdo de experiéncia de trabalho de, no minimo 2 (dois) anos, com criangas,
adolescentes e familias, comprovada por meio de registro em carteira de trabalho ou, se
auténomo, devera apresentar copia dos recibos de pagamento a autbnomo - RPA, totalizando

o periodo minimo de 2 (dois) anos.

3.9. A Declaragdo (Anexo III) devera estar devidamente preenchida com reconhecimento de

firma da assinatura.
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3.10. Os candidatos deverao anexar todos os documentos preferencialmente em PDF

em um unico e-mail.

3.11. A andlise documental consiste na verificacgdo do cumprimento das exigéncias
estabelecidas no item 3 deste Edital, tem carater eliminatério e ndo atribui qualquer pontuagao

ao candidato.

3.11.1. E de inteira responsabilidade do candidato se certificar do cumprimento das
exigéncias para ingresso na fungdo de Conselheiro(a) Tutelar.

3.11.2. O(A) candidato(a) devera, obrigatoriamente, apresentar a documentacdo para
Anadlise Documental tendo em vista a verificagdo do cumprimento das exigéncias de ingresso

na fungao de Conselheiro(a) Tutelar.

3.11.3. Somente o candidato que tiver sua candidatura deferida, apdés anadlise documental,

podera participar da Prova Objetiva.

4. DA PROVA OBJETIVA

4.1. A data, local e horario da realizagdo das provas serdo divulgados pela imprensa, com, no

minimo, 05 (cinco) dias de antecedéncia.

4.1.1. A prova Objetiva sera realizada apenas para os candidatos APTOS na Analise

Documental;

4.1.2. Fica assegurado a candidata lactante o direito de amamentar seu(s) filho(s) de
até 06 (seis) meses de idade durante a aplicacdo da prova do presente Processo Seletivo
Suplementar.

4.1.2.1. A candidata devera apresentar-se no dia da prova, no respectivo horario

para o qual foi convocada, com o acompanhante e a crianga.

4.2. A prova serd elaborada conforme consta no item 1.1.3. deste Edital, com base no
programa constante do Anexo I;

4.3. A prova escrita constara de 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha, com
duragdo de 3h (trés horas) valendo 2,5 pontos cada uma, num total de 100 (cem) pontos,

devendo o candidato obter nota minima de 50,00 (cinquenta) pontos para ser aprovado;

4.3.1. Serdo credenciados a participarem da avaliagdo psicolégica os candidatos

aprovados na prova escrita

4.3.2. A prova escrita obedecera a seguinte proporgdo:
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4.4. O candidato lerd as questdes no Caderno de Questées e marcara suas respostas na
Folha de Resposta de rascunho, localizada na capa do Caderno de Questdes e ao término da
solugdo da prova, transcrevera suas respostas na Folha de Resposta definitiva, em forma de

cart3o, com caneta azul ou preta;

4.5. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, devera ser preenchida com caneta
azul ou preta, em forma de bolinha ( LEeOE ) e nao serdo consideradas respostas em

forma diferente, em “X”, a lapis, com rasuras, com erratas, com observagdes ou em branco;

4.6. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, sera o Unico documento valido para

a corregao das questdes objetivas da prova;

4.7. Nao havera substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade exclusiva do
candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou rasura,

ainda que legivel;

4.8. Durante a realizagcdo da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de Sala, a Folha de
Observacgoes, para anotar qualquer problema relacionado com a resolugdo das questdes ou
solicitar esclarecimento sobre elas. As anotacdes dos candidatos serdo analisadas pela equipe

técnica responsavel pela organizagdo das provas, antes da divulgagdo dos gabaritos;

4.9. O candidato deverad comprovar sua identidade mediante original de um documento com
fotografia, devendo o referido documento estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir a

identificacdo do candidato com clareza;

4.9.1. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando
documento ORIGINAL de identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de
Identidade (RG), Carteira Expedida por (’)rgéo ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM
etc.); Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bemm como Carteira

Nacional de Habilitagdo com foto ou Passaporte.
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4.9.2. N3o serao aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo os
especificados no item 4.9.1, nem mesmo a via digital, com excecdo da CNH e do RG através
de aplicativo oficial dos estados que assim emitem.

4.9.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no
maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo

coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

4.10. Durante a realizagdo das provas ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou
comunicacao entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, manuais, impressos ou
anotacdes, maquinas calculadoras, (também em reldgios) e agendas eletrdnicas ou similares,
telefone celular, smartphones, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou
qualquer outro tipo de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, protetores

auriculares e outros acessérios similares.

4.10.1. O aparelho celular deve ser desligado e lacrado em envelope indevassavel

entregue pelo fiscal de sala, antes do inicio das provas.

4.11. Serad eliminado do Processo Seletivo Suplementar o candidato que, durante a
realizagcdo das provas, for surpreendido em comunicacdao com outro candidato ou terceiros,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicacdo, sobre a prova que

estiver sendo realizada;

4.12. Ao término da prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de

Questdes, a Folha de Resposta e qualquer material cedido para execugdo da prova;

4.13. No ato da devolucdo do Caderno de Questoes e da Folha de Resposta, o Fiscal de
Sala destacard e entregard ao candidato, o rascunho de sua Folha de Resposta, para

conferéncia com o gabarito a ser divulgado;

4.14. As salas de provas e os corredores serdao fiscalizados por pessoas devidamente

credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas;
4.15. O candidato ndo podera se ausentar da sala sem o acompanhamento do fiscal;

4.16. Ndo haverda segunda chamada para qualquer das provas, ndao importando o motivo
alegado e a auséncia do candidato acarretarda sua eliminagdo do Processo Seletivo

Suplementar;

4.17. Por razbes de ordem técnica e de direitos autorais, ndo serdo fornecidos exemplar do
caderno de questdes a candidatos ou instituicdes, mesmo apds o encerramento do Processo

Seletivo Suplementar;
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4.18. O programa para elaboragdo da prova segue no Anexo I, deste Edital;

4.19. O gabarito e a Relagdo dos Aprovados na Prova Escrita estardo afixados no atrio da
Prefeitura Municipal, no CMDCA e divulgados pela imprensa.

4.20. A prova estara disponivel no site da empresa, por dois dias Uteis, juntamente com o

gabarito preliminar.

5. DO CRITERIO DE DESEMPATE DA PROVA OBJETIVA

5.1. No caso de empate entre candidatos com mesma nota na Prova Objetiva, terd

preferéncia na classificagdo:

5.1.1. 10 critério: O candidato com maior idade na hipdotese de empate entre os
candidatos, sera aplicado o disposto no art. 27 da Lei n°® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso -
candidatos com idade superior ou igual a 60 anos) aplicando-se subsidiariamente, para efeito

de classificagao;
5.1.2. 20 critério: O candidato com maior idade

5.1.3. 39 critério: O candidato com maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito)

anos até a data de encerramento das inscrigdes.

6. DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

6.1 A Avaliacdo Psicoldgica sera realizada em data, horario e local a ser divulgado em edital

de convocacgdo através da imprensa Oficial de Itu.
6.2. Serao convocados para a avaliagdo psicolégica os candidatos aprovados na prova escrita.

6.3. Para a realizagdo da entrevista Psicoldgica, os candidatos convocados deverdo apresentar-

se munidos de documento original de identificagdo.

6.4 O candidato que ndo comparecer a avaliagdo psicoldgica ou que ndo puder realiza-la por
ndo portar o documento necessario serda automaticamente eliminado do processo,

independentemente da nota obtida na prova objetiva.

6.5 A realizacdo da entrevista psicolégica, tem como finalidade detectar problemas psicoldgicos
que possam vir a comprometer o exercicio das atividades inerentes a funcgdo, inclusive sobre

ética no trabalho.

6.6. Os candidatos que se submeterem a avaliacdo psicoldgica e forem considerados aptos

terdo sua candidatura deferida.

6.7. A Avaliacdo Psicologica sera realizada pela Banca Organizadora do Processo Seletivo

Suplementar OM Consultoria Concursos Ltda.
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7. DA REUNIAO SOBRE VEDACOES

7.1. O CMDCA realizard, em data a ser definida e divulgada, reunido prépria para dar
conhecimento formal das regras de campanha a todos os candidatos considerados habilitados
ao pleito, que firmaram compromisso de respeita-las e que estdo cientes e acordes que sua

violagcdo importara na exclusdo do certame ou cassacgdo do diploma respectivo.

8. DA ELEIGCAO
8.1. DO PROCESSO DE CAMPANHA

8.1.1. As divulgagdes individuais das candidaturas serdo feitas pelos préoprios candidatos, que
deverdo arcar com as respectivas despesas, em conformidade com a Resolugdo CONANDA de
31/12/2022.

8.2. DO PLEITO

8.2.1. O CMDCA de Itu, por meio de reunido, definird e divulgarda em tempo habil e
amplamente, os locais de votacgdo através da imprensa local e dos meios de comunicagao
oficiais.

8.2.2. O Processo de Escolha ocorrerd em data e locais a serem previamente definidos e

estabelecidos pelo CMDCA de Itu e comunicados aos candidatos.

8.2.3. Serao considerados eleitores os cidadaos inscritos na Zona Eleitoral de Itu, com direito a

voto unico, sob pena de incorrerem em crime previsto na legislacdo vigente.

8.2.4. As cédulas serdo confeccionadas pela Prefeitura da Estancia Turistica de Itu mediante
modelo aprovado pelo CMDCA de Itu, contendo nome, nimero e pseudénimo (caso tenha
registrado no momento da inscricdo) do candidato a ser depositada em urnas de lona, e

mediante urnas eletrdonicas, o voto sera registrado através do niumero do candidato.

8.2.5. Para o recebimento dos votos, a Comissdo do Processo Seletivo Suplementar constituira
mesas receptoras tantas quantas forem necessarias, formadas por Servidores Municipais
indicados pela Secretaria Municipal de Promogdo e Desenvolvimento Social, sendo um deles o

presidente da mesa, responsavel pelo trabalho.
8.2.6. As cédulas serdo previamente rubricadas por no minimo 2 (dois) mesarios.

8.2.7. No momento da votacdo, os eleitores deverdo exibir obrigatoriamente um documento de

identidade com foto e o Titulo de Eleitor do Municipio de Itu a mesa Receptora, sendo que:

8.2.7.1. O primeiro eleitor de cada sala fard a inspecdo da urna certificando que nado ha

irregularidades para o inicio do pleito eleitoral e assinara o Termo de Abertura;

8.2.7.2. O voto sera direto, intransferivel e secreto;
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8.2.7.3. Os eleitores serdo distribuidos em segdes de votacdo em ordem alfabética;

8.2.7.4. O eleitor devera escolher apenas um nome entre os candidatos constantes na cédula
de votacdo;

8.2.7.5. A escolha de mais de 1 (um) nome de candidato assinado na cédula de votagao

anulara o voto; e

8.2.7.6. A cédula com emenda, com rasura ou qualquer tipo de escrita ou simbolo sera

anulada.

8.2.8. De posse da cédula devidamente rubricada pela mesa receptora, o eleitor dirigi-se a
uma cabine indevassavel, e ai, indicara sua preferéncia, assinalando o candidato, pseudénimo
ou o numero do candidato e, em seguida, na presenca dos mesarios, dispensara o voto na

urna receptora ou por meio do nimero na urna eletrénica.

8.2.9. Nos locais de votacdo serdo afixados a relacdo dos candidatos contendo nome, nimero
e o pseudbébnimo (caso tenha registrado no momento da inscricdo) acessivel a todos os

eleitores.

8.2.10. Encerrada a coleta de votos, os componentes da Mesa lavrardo o Termo de
Encerramento que devera ser assinado pelo ultimo eleitor e, caso ndo haja eleitor no momento
de encerramento da votagdo, o Presidente da Mesa lavrara a Ata de Encerramento e, em
seguida, as urnas serdo encaminhadas a Comissdo Organizadora por meio de autoridades

municipais em local previamente designado.
8.3. DA APURAGAO DOS VOTOS

8.3.1. A Comissdo Apuradora, na mesma data deverad proceder a sua abertura a partir das
18h30, efetuando a contagem e o langamento dos votos em ato publico, de tudo, lavrando-se
ata circunstanciada, a qual sera assinada pelos integrantes da referida Comissdo, possivel
colaborador indicado pela Justica Eleitoral local e pelo representante do Ministério Publico

oficiante.

8.3.2. O langamento dos votos dados a cada candidato sera feito em formulario préprio,

rubricado pelos integrantes da comissao.

8.3.3. Sera considerado voto em branco aquele que ndo contiver qualquer tipo de anotagao, e
sera considerado nulo, aquele que contiver qualquer anotagdo além inequivoca intengdo de

voto.

8.3.4. Apos a contagem, os votos serdo novamente colocados na urna e lacrada novamente,
devendo nela, serem conservados pelo prazo de 30 (trinta) dias, sob a responsabilidade do
CMDCA de Itu.

9/20



01DENOVEMBRODE 2024 11

1607 A | DA ESTANCIA TURISTICA DE ITU Voltar ao indice 4

CMDCA

Conmnselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente .tu - S‘P

8.3.5. Em caso de votagcdo mediante urna eletronica, a Comissdao Apuradora recebera e seguira
as instrugdes da Justica Eleitoral, e serd realizada nos pardmetros e procedimento por ela

determinados, utilizando no que couber, o procedimento da apuragdo manual.
8.4. DOS DIREITOS DOS CANDIDATOS NO DIA DA ELEICKO

8.4.1. Todos os candidatos devidamente identificados, terdo livre acesso aos locais de votacao
e apuracdo, para fins de fiscalizagdo e impugnagdao do procedimento eleitoral, podendo ser

representado por um fiscal, anteriormente credenciado junto a Comissao de Eleigdo.

8.4.2. As impugnacdes e reclamagdes seguidas de apresentacdo de justificativa, serdo
decididas no curso da votagao e da apuragao pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Suplementar do CMDCA de Itu, por maioria simples dos votos dando-se ciéncia aos
interessados presentes.

8.4.3. Das decisdes da Comissdo, cabera recurso a Presidente do CMDCA, no prazo de 72
(setenta e duas) horas, contando do encerramento da apuragdo, desde que a impugnagao

esteja expressamente contida em ata.

8.4.4. Os recursos eventualmente interpostos deverao ser decididos pelo Colegiado do CMDCA,
ouvido o representante do Ministério Publico no prazo de 3 (trés) dias contados da data do seu

recebimento.
8.5. DA ACLAMAGCAO E POSSE DOS ELEITOS

8.5.1. Decididos eventuais recursos, o(a) Presidente do CMDCA fara publicar na imprensa local
e afixard na sede do Conselho, a relagdo dos candidatos votados, com numero de votos
recebidos, sendo considerados eleitos, ao Conselho Tutelar o 01° (primeiro) mais votado e os

demais, pela ordem de votagdo, como suplentes.

8.5.2. De acordo com o art. 46 da Lei Municipal n® 1.108/09, havendo empate na votagdo tera
precedéncia na ordem de Classificagdo o candidato que tiver maior tempo de experiéncia na
area da defesa ou atendimento dos direitos da crianca e do adolescente. Persistindo o empate,

tera preferéncia o candidato com mais idade.

8.5.3. Os membros eleitos como Titulares e suplentes deverdo, obrigatoriamente, participar do
curso de capacitagdo promovido pelo CDMCA, a realizar-se no periodo previamente
determinado.

8.5.4. Os eleitos titulares e suplentes serdo diplomados, em sessdo solene a ser realizada na
data previamente determinada pelo CMDCA com registro em ATA, sendo oficiado ao Prefeito

Municipal para que sejam empossados com a respectiva publicacdo no jornal local.
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8.5.5. Ocorrendo a vacancia do Cargo, assumira o suplente que houver obtido o maior nimero

de votos, observando o critério de desempate estabelecido no item 9.5.2.
8.6. DA PERDA DE MANDATO

8.6.1. Em atendimento ao paragrafo Unico do art. 56° da Lei Municipal n°® 1.108 de 27 de
novembro de 2009, perdera o mandato e sera imediatamente exonerado, o Conselheiro que:

8.6.1.1. For condenado por sentencga irrecorrivel, pela pratica de crime contravencado penal;
8.6.1.2. Renunciar o Cargo;

8.6.1.3. Deixar de tomar posse sem motivo justo aceito pelo Prefeito Municipal, na data ou

prazo estabelecido;

8.6.1.4. Comportar-se de forma incompativel com suas funcdes no que se refere ao ndo
cumprimento do ECA.

9. DOS RECURSOS

9.1. Os candidatos inscritos nos termos deste Edital poderdo recorrer dos seguintes atos:
9.1.1. Do indeferimento de inscrigdo;
9.1.2. Da impugnacdo de seu home;
9.1.3. Do resultado da prova escrita
9.1.4. Do indeferimento da candidatura;
9.1.5. Do processo de eleigdo.

9.2. Caso haja indeferimento de inscricdo, o candidato podera recorrer no prazo de 02 (dois)
dias Uteis a contar da data de sua divulgacdo, para protocolar recurso com pedido
encaminhado, via email recursos@omconcursos.com.br, dirigido a banca organizadora, que o

julgara no prazo de 05 (cinco) dias uteis;

9.3. Apés a publicacdo da relagdo de candidatos inscritos, qualquer eleitor terd o prazo de 05
(cinco) dias, a partir dessa data, para impugnar o registro de candidato;

9.4. Divulgada a impugnagao, o candidato impugnado terd o prazo de 05 (cinco) dias para se

manifestar a respeito;
9.5. Com ou sem resposta do impugnado, o CMDCA decidira a respeito em igual prazo;

9.6. Os candidatos terdo o prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar da divulgacdo da lista de
inscritos, do Gabarito Preliminar, da Relacdo de Aprovados, para protocolar recurso com
pedido encaminhado, via email recursos@omconcursos.com.br, dirigido a banca organizadora,

que o julgard no prazo de 05 (cinco) dias Uteis. Sobre eventuais erros na relagdo, decorrentes
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do critério de desempate, de erro no nome e dados do candidato e solicitar revisdo da corregdo

de sua prova;

9.7. Os candidatos que usufruirem do recurso nos casos do item 9.1., poderdo participar do
Processo Seletivo Suplementar, condicionalmente, quando seus pedidos ndo forem decididos

dentro do prazo legal;

9.8. Os candidatos poderao apresentar pedido fundamentado de recurso contra o processo de
eleigcdo, dirigido a Comissdo Eleitoral;

9.9. Havendo alteracdo na Relagdo de Aprovados por motivo de deferimento em recurso, ou

impugnacao, ela devera ser retificada e divulgada novamente.

10. DA PROCLAMACAO, NOMEACAO E POSSE

10.1. Concluida a apuracdo dos votos e decididos os eventuais recursos, o Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente proclamara o resultado da Eleicdo mandando publicar

os nomes dos candidatos eleitos (titulares e suplentes) e os sufragios recebidos.

10.2. O candidato mais votado sera considerado eleito e os demais serdao considerados

suplentes, respeitada a ordem de votacao.

10.3. Ocorrendo vacancia no cargo, assumira o suplente que houver recebido o maior nidmero

de votos.

10.4. A posse dos mesmos sera feita no dia a ser divulgado em edital pelo Prefeito Municipal,

juntamente com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

10.5. No caso de inexisténcia de suplentes, a qualquer tempo, devera o Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente realizar o processo de escolha suplementar para
preenchimento das vagas, sendo que os conselheiros em tais situagdes exercerdao as fungoes

somente pelo periodo restante do mandato original.

10.6. Sera considerado vago o cargo de conselheiro tutelar no caso de falecimento, renlncia

ou destituicdo do mandato.

11. DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

11.1. O Processo Seletivo Suplementar sera para Conselheiro Tutelar e Suplentes no municipio
de Itu.

11.2. S3o impedidos de servir no mesmo Conselho, marido e mulher, descendentes e
ascendentes, sogro, genro ou nora, irmados, cunhados durante o cunhadio, tio e sobrinho,

padrasto ou madrasta e enteado;

11.3. Estende-se a este impedimento desses vinculos em relagdo a autoridade judiciaria e ao
representante do Ministério Publico com atuacdo na justica da infancia e da juventude, em

12 /20



01DENOVEMBRODE 2024 IMPRENSA OFICIAL 14
1607 A | DAESTANCIA TURISTICA DE ITU Voltar ao indice &

CMDCA

Conmnselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente .tu - S‘P

exercicio na Comarca, Foro Regional ou Distrital e aos politicos de qualquer nivel (Municipal,
Estadual e Federal) que estejam no exercicio do mandato;

11.4. Perderd o mandato, o Conselheiro que exercer fungdo concomitante com qualquer outra

atividade publica ou privada, devendo, portanto, ser exercida com dedicagdo exclusiva.

11.5. A declaragdo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem como a
apresentacdo de documentos falsos, determinara o cancelamento da inscricdo, mesmo que

verificados posteriormente, anulando-se todos os atos dela decorrentes;

11.6. A inscricdo do candidato importard no conhecimento e aceitagdo tacita das condigbes

impostas no presente Edital;

11.7. Sem prejuizo das sangdes criminais, a qualquer tempo, a Comissdo Eleitoral do Conselho
Municipal da Crianca e do Adolescente, poderad anular a inscricdo, prova ou admissdo do

candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidades na prova;

11.8. Todas as convocagoes, avisos e resultados serdo publicados e afixados no atrio da

Prefeitura Municipal e no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Itu;

11.9. O Conselheiro Tutelar s6 fara jus ao salario constante do subitem 1.1.5., deste Edital,

guando estiver em exercicio do cargo;

11.10. Ao se inscrever o candidato se responsabilizara moral e judicialmente pelas informagdes

e aceitara a legislacdo que regulamenta o Processo Seletivo Suplementar;

11.11. Todo o processo de escolha sera fiscalizado pelos Representantes do Ministério Publico
do Estado de Sao Paulo, designados pelo Procurador-Geral de Justica;

11.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Eleitoral, ad referendum, do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, CMDCA de Itu - SP.

Itu, 31 de outubro de 2024.

Ana Luiza Camolesi

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
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ANEXO I

PROGRAMA BASICO PARA ELABORACAO DA PROVA

PROGRAMA BASICO E BIBLIOGRAFIA

CONSELHEIRO TUTELAR

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensdo, interpretacdo e produgdo de textos
- Acentuagao

- Andlise sintética

- Classe, estrutura e formacao de palavras

- ClassificagOes das oragoes

- Classificagdo e flexao das palavras

- Concordéancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuacao

- Regéncia verbal e nominal
- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.
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- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo

Acordo Ortografico. Editora
Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo.
Editora Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representacao e operagoes;
- Funcdes: Conceitos e aplicacdes.
- Geometria: conceito, propriedades e operacao;

- Graficos e tabelas: execucdo e interpretacao;

Medidas: conceito e operagdes;

Mdultiplos e divisores: conceitos e operacgao;

Numeros Irracionais: técnicas operatorias;

- NuUmeros Naturais: operagdes e problemas com numeros naturais suas

propriedades;

- Nimeros Racionais Absolutos;

- Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equagdo de 1° grau e 2° grau;

Nogcbes de Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e

programas de navegacao.
- Conceito de organizacao de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes), Pacote

Office (versdes 2010 a mais recentes)
- Programas de navegagao na internet

- Correio eletronico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.
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- Sitios de busca e pesquisa na Internet.

- Procedimentos e conceitos de cdpia de seguranca. Nogdes de virus, worms e pragas
virtuais.

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

Conhecimentos Especificos

- Decreto N° 10.088, de 5 de novembro de 2019

- Lei Federal n©® 8.069 de 13 de julho de 1990 (ECA - Estatuto da Crianca e do
Adolescente) e a suas alteracoes;

- Lei Municipal n°® 1.108 de 27 de novembro de 2009 e suas alteracodes;

- Convencdes n° 138 e n° 182 e Recomendacao n® 190 da Organizagcao Internacional
do Trabalho - OIT (trabalho infantil).

- Resolugdes do Conanda
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Anexo II

ATRIBUIGCOES DO CONSELHO TUTELAR:

(de acordo com o artigo 136 e 137 da Lei Federal 8.069/1990 - ECA com as respectivas
alteragOes) Sao atribuicdes do Conselho Tutelar:

I - Atender as criangas e os adolescentes sempre que os seus direitos foremm ameagados ou
violados:

a) Por agao ou omissdo da sociedade ou do Estado;
b) Por falta, omissdo ou abuso dos pais ou responsavel;
c) Em razdo de sua conduta, inclusive nos casos de pratica de ato infracional.

II - Aplicar nas hipoteses previstas no inciso anterior, e conforme o caso, uma das seguintes

medidas:
a) Encaminhamento aos pais ou responsavel, mediante termo de responsabilidade;
b) Orientagdo, apoio e acompanhamento temporario;
c) Matricula e frequéncia obrigatéria em estabelecimento oficial de ensino fundamental;

d) Inclusdo em programa comunitdrio ou oficial de auxilio a familia, a criangca e ao

adolescente;

e) Requisicdo de tratamento médico, psicolégico ou psiquiatrico, em regime hospitalar ou

ambulatorial;

f) Inclusdo em programa oficial ou comunitdrio de auxilio, orientagdo e tratamento a

alcodlatras e toxicbmanos;
g) Abrigo em entidade.

III - Atender e aconselhar os pais ou responsavel, aplicando conforme o caso, uma das

seguintes medidas:
a) Encaminhamento a programa oficial ou comunitario de promogao a familia;

b) Inclusdo em programa oficial ou comunitédrio de auxilio, orientagdo e tratamento a

alcodlatras e toxicdmanos;
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c) Encaminhamento a tratamento psicolégico ou psiquidtrico;
d) Encaminhamento a cursos ou programas de orientacdo;

e) Informar da obrigatoriedade de matricular o filho ou pupilo e acompanhar sua

frequéncia e aproveitamento escolar;

f) Informar da obrigacdo de encaminhar a criangca ou o adolescente a tratamento

especializado;
g) Adverténcia quando ndo atendidas as necessidades da crianga ou do adolescente.
IV - Promover a execucgao de suas decisOes, podendo para tanto:

a) Requisitar servigos publicos nas areas de saude, educagdo, servigo social, previdéncia,

trabalho e seguranga com prioridades;

b) Representar junto a autoridade judicidria nos casos de descumprimento injustificado de

suas deliberagdes.

V - Encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infragdo administrativa ou

penal contra os direitos da crianga ou do adolescente;
VI - Encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;

VII - Providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciaria, dentre as previstas nas

Y

alineas “a” a “f ’, do inciso 1I, deste artigo, para adolescente autor de ato infracional;
VIII - Expedir notificacdes;

IX - Requisitar certidées de nascimento e de Obito de criangca ou adolescente quando

necessario;

X - Assessorar o Poder Executivo na elaboracdo da proposta orgamentdria para planos e
programas de atendimento dos direitos da crianca e do adolescente, devendo, na época

oportuna, convocar o Conselho para sugerir propostas;

XI - Representar em nome da pessoa e da familia, contra violagdo dos direitos previstos no
artigo 220, § 30, inciso II, da Constituicdo Federal;

XII - Representar ao Ministério Publico, em caso de acles de perda ou suspensdo do patrio

poder;

XIII - Fiscalizar juntamente com o Poder Judicidrio e o Ministério Publico as entidades
governamentais e ndo governamentais de atendimento a crianga e ao adolescente, aplicando,

se for o caso, as medidas previstas no artigo 97 da Lei n° 8,069/90;

XIV - Elaborar seu Regimento Interno.
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ANEXO III

DECLARAGCAO

NOME: RG

ESTADO CIVIL:

DATA DE NASCIMENTO: (DIA, MES E ANO) . / /

DECLARO, para fins de inscricdo em Processo Seletivo Suplementar para escolha de
Conselheiro Tutelar, do Municipio de Itu, sob as penas da Lei, que:

1. Resido no Municipio de Itu, no minimo, ha 05 (cinco) anos, sendo residente e

domiciliado a

no ,Bairro ;

2. N&o pertenco ao quadro de seguranca publica em qualquer esfera governamental;
3. Ndo exerco nenhum cargo politico;

4. Ndo pertengo aos quadros da policia militar e civil.

5. N&o fui cassado do cargo de Conselheiro Tutelar;

6. N3o sofri qualquer penalidade, nem estou respondendo a sindicdncia ou processo

administrativo em decorréncia de atuacdo pretérita como Conselheiro Tutelar;
7. Sou pessoa de reconhecido idoneidade moral, nada havendo que a desabone;

8. Estou ciente das caracteristicas do regime de trabalho, que inclui o exercicio da funcado
nos periodos diurno, noturno e nos fins de semana e feriados, podendo ser em regime

de plantdo;

9. Nado possuo cdnjuges, companheiros, mesmo que em unido homoafetiva ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, membros titulares ou

suplentes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

10. N&o fui demitido(a) ou exonerado(a) a bem do servico publico municipal, estadual ou

federal.

Itu, de de 2024.

Assinatura
Nome
RG

Favor reconhecer firma por autenticidade
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