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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI — SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 5395, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2024

“DISPOE  SOBRE O CREDENCIAMENTO DE
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL,
VISANDO A CONSECUCAO DE FINALIDADES
DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO,
MEDIANTE A EXECUCAO DE ATIVIDADES OU
PROJETOS PREVIAMENTE ESTABELECIDOS
EM PLANO DE TRABALHO INSERIDOS EM
TERMO DE COLABORACAO COM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUAI, EM
CONFORMIDADE COM A LEI N° 13.019/2014”.

JOSE ALEXANDRE PEREIRA DE ARAUJO, Prefeito do Municipio de
Aguai, no uso das atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio e em conformidade com o disposto no art. 30, inciso VI, da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, bem como em demais normas aplicaveis; Considerando
expediente da Secretaria Municipal de Educagdo, Esportes e Cultura de Aguai
(SMEEC);

DECRETA

CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° Este Decreto estabelece o prazo para o credenciamento de Organizacdes da
Sociedade Civil até o dia 29 de novembro de 2024. Durante este periodo, serdo
recebidas propostas de planos de trabalho que visem alcancar objetivos de interesse
publico e mituo, por meio da execucdo de atividades e projetos previamente
delineados, conforme o Roteiro (Termo de Referéncia) anexo a este Decreto. As
propostas serdo formalizadas por meio de termo de colabora¢do, em conformidade com

os dispositivos da Lei Federal n° 13.019/2014.

§1° O credenciamento das Organiza¢des da Sociedade Civil mencionado neste artigo é
aplicavel exclusivamente as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos,
conforme definido no art. 2°, inciso I, alineas 'a’, 'b' ou 'c' da Lei n°® 13.019/2014. As
organizacdes devem estar regularmente constituidas, possuir os requisitos necessarios
para a celebracao de termos de colaboragdo e atender aos dispositivos dos arts. 33 e 34

da mesma lei, além de atuar no Municipio de Aguai — SP.
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§2° O credenciamento, para fins de reconhecimento como "Organizag¢do da Sociedade
Civil Credenciada", serd aplicdvel as entidades cujas finalidades e objetivos estatutérios
estejam voltadas ou vinculadas a prestacdo de servigos conforme as dreas de politicas
publicas estabelecidas no art. 8°, sendo o vinculo estabelecido por prazo de até 60

(sessenta) meses, caso seja aprovado no procedimento de credenciamento e selecao.

§3° Serdo consideradas habilitadas e credenciadas, as organizacdes da sociedade civil
que apresentarem a documentacdo abaixo elencada, isenta de vicios de qualquer
natureza e que nio tenham pendéncias de qualquer espécie para com o Municipio de

Aguai —SP e outros 6rgaos e/ou entidades publicas.

§4° O credenciamento homologado ndo gera direito para a organizagdo da sociedade

civil a celebragdo da parceria.

§5° A parceria que se almeja celebrar com a OSC selecionada ndo pode ocorrer pela
sistemdtica de atuagdo em rede prevista na Lei n° 13.019, de 2014, e no Decreto n°
8.726, de 2016. Portanto, ndo € permitido que a parceria seja executada por uma rede
composta por duas ou mais OCSs, sendo uma como celebrante e outra como

executante.

Art. 2° As organizagdes da sociedade civil que manifestarem interesse em celebrar
parcerias com o Municipio de Aguai, no &mbito da politica ptiblica definidas no artigo
8°, deverdo realizar o credenciamento junto a Prefeitura Municipal, mediante protocolo
no Paco Municipal, que encaminhard a documentacdo a Secretaria Municipal
responsdvel pela conducdo do processo de andlise e selecdo. Apds andlise criteriosa e
havendo o cumprimento dos requisitos previstos neste Decreto, serd emitido Certificado

de Credenciamento, via Decreto, em conformidade com as disposicdes legais.

§1° O processo de credenciamento visa selecionar OSC interessada a formalizacdo de
parcerias para a execugdo de projetos/atividades vinculadas a drea da politica publica

devendo observar os principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
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moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficicia, bem como o

art. 30, inciso VI, da Lei n° 13.019/2014.

§2° O Certificado de Credenciamento serd requisito essencial para a celebracdo de
quaisquer parcerias com dispensa de chamamento piblico com o Municipio, no ambito
da educacdo especial, e terd validade pelo periodo estipulado no art. 1° deste Decreto,
podendo ser revogado ou cassado a qualquer tempo, em caso de descumprimento das

exigéncias legais ou normativas.

CAPITULO II - DOS REQUISITOS

Art. 3° Para participar do processo de credenciamento, as Organizacdes da Sociedade
Civil (OSCs) interessadas devem atender aos requisitos a seguir estabelecidos para a

celebragdo do termo de colaboragdo:

L ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacdes
religiosas e as sociedades cooperativas;

1L ser regida por normas de organizac@o interna que prevejam expressamente que,
em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido serd transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de
2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta. Estdo
dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas;

III.  ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente,
escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV.  possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 3 (trés)
anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacio
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da

Pessoa Juridica — CNPJ;
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V. possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a comprovagao devera ser
apresentada no conteido do Envelope n° 02 — Documentos de Habilitacdo na forma do
Art. 5°, §6°, deste Decreto;

VI.  possuir instalacdes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento do
objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever
a sua contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante
declaracdo do representante legal da OSC, conforme Anexo V. Nao serd necessdria a
demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens e
equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacdo de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria;

VII. deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada. Nao serd
necessdria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagdo
de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de
adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria;

VIII. apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdencidria, tributdria, de
contribuicdes, de divida ativa e trabalhista, na forma do Art. 5°, §6°, deste Decreto;

IX. apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil
ou cdpia do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;

X. apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como certiddo
nominal atualizada dos membros dirigentes da entidade, conforme estatuto, contendo os
dados de cada um deles de acordo com o modelo do Anexo III;

XI. comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cdpia
de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacio;

XII. declaragdo do representante legal da OSC com informacgao de que a organizagdo
e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n°
13.019, de 2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme Anexo VIII,
e

XIII. atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipétese de a OSC se

tratar de sociedade cooperativa;
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CAPITULO III - DOS IMPEDIMENTOS

Art. 4° Ficard impedida de celebrar o termo de colaboracido a OSC credenciada que:

L ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territorio nacional;

1L esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

III.  tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal, estendendo-se a
vedagd@o aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua prépria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sao considerados membros
de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

IV. tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo piblica nos tltimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢do e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou,
ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

V. tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdao de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, com
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica, com a
sancdo de  suspensdo tempordria da participagio em chamamento ptblico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da administragcdo
publica federal sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos; com a sancido de
declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com O6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso 11

do art. 73 da Lei 13019/2014;
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VI. tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos
tltimos 8 (oito) anos; ou

VII. tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos; que tenha sido
julgada responsdvel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissio
ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada
responsdvel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos

incisos I, Il e Il do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

CAPITULO IV - DA PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Art. 5° - As Organizacdes da Sociedade Civil dever@o apresentar as propostas de planos
de trabalho, conforme o modelo do Anexo IV, e em conformidade com o roteiro (termo
de referéncia) descritos no Anexo I, segundo sua drea de atuacdo conforme finalidades

e objetivos estatutarios.

Art. 6° As propostas de plano de trabalho deverdo conter, no minimo, as seguintes

informacdes:

L descri¢c@o da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com
a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

I1. a forma de execugdo das acdes;

III.  adescricdo das metas quantitativas e mensurdveis a serem atingidas;

IV.  a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para
afericdo do cumprimento das metas;

V. a previsao de receita e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucio
das agdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discrimina¢do dos custos
diretos e indiretos necessarios a execuc¢ao do objeto.

VI. o valor global.
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Paragrafo tinico. As propostas devem ser devidamente apresentadas em uma tnica via
impressa, com todas as pdaginas rubricadas, numeradas sequencialmente, sem
entrelinhas, emendas, rasuras ou borrdes que afetem a sua idoneidade. Deverd ser
assinada ao final pelo representante legal e pelo responsdvel técnico da OSC
proponente. Junto a versdao impressa, deve ser entregue uma cépia digital da proposta

(em CD ou pen drive), inserida no mesmo Envelope n° 01.

Art. 7° A previsdo das receitas e despesas de que trata o inciso “V” do art. 6°, deste
Decreto poderd estar acompanhada da comprovacdo da compatibilidade dos custos
apresentados com os precos praticados no mercado, exceto quanto a encargos sociais e
trabalhistas, por meio de elementos indicativos, como exemplo dos itens abaixo, sem
prejuizo de outros:

I contratacdo similar ou parceria da mesma natureza concluida nos ultimos trés
anos ou em execucao;

1L acordos e convengdes coletivas de trabalho;
III.  tabela de precos de associagdes profissionais;

IV. tabela de precos referenciais da politica publica setorial publicada pelo 6rgdo ou
pela entidade da administracdo publica municipal da localidade onde serd executado o
objeto da parceria ou da sede da organizacio;

V. ata de registro de pregos em vigéncia adotada por 6rgdos e entidades publicas da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios da regido onde serd
executado o objeto da parceria ou da sede da organizacao;

VI.  pesquisa publicada em midia especializada;

VII. sitio eletronico especializado ou de dominio amplo, desde que acompanhado da
data e da hora de acesso;

VIII. Portal de Compras do Governo Federal - Compras.gov.br;
IX.  Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP;

X. cotacdo com trés fornecedores ou prestadores de servico, que poderd ser
realizada por item ou agrupamento de elementos de despesas;

XI.  pesquisa de remuneragdo para atividades similares na regido de atuacdo da

organizagao da sociedade civil.
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Art. 8° As propostas de plano de trabalho para execucdo de politicas publicas em
parceria com a Prefeitura Municipal de Aguai deverdo observar as seguintes

disposi¢des:

I - Constitui objeto da parceria a complementacdo da execugdo das seguintes

atividades/projetos ofertadas por uma tnica Organizagdo da Sociedade Civil:

Objeto: Execucdo de servico de atendimento em creche no segmento da educagéo
infantil, em cariter complementar a rede municipal de Aguai, voltada para bebés e
criangas pequenas (0 a 3 anos e 11 meses), em periodo integral. O atendimento

priorizard familias em situacdo de vulnerabilidade social.

Art. 9° As propostas de plano de trabalho, conforme modelo do Anexo IV deste
Decreto, serdo analisadas, oportunamente, pela equipe técnica da Secretaria

responsdvel, em conjunto com a Comissao de Selecio e Julgamento.

Paragrafo tnico. A avaliacdo individualizada e a pontuacéo serdo feitas com base nos

critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Critérios de Pontuacao
Julgamento Metodologia de Pontuacao Maxima
por ltem
(A) Informacbes sobre
lacoes a serem
executadas, metas  a. Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)
serem atingidas,. Gray satisfatério de atendimento (2,0 pontos)
indicadores que aferiraol o nao atendimento ou o atendimento insatisfatério (0,0). 4,0

o cumprimento  dasiops.: A atribuicdo de nota “zero’ neste critério implica

metas € prazos para agliminagio da proposta.
lexecugdo das agdes e

para o cumprimento das
metas

- Grau pleno de adequacéo (2,0)

(B) Adequacao dal- Grau satisfatorio de adequagéo (1,0)

proposta aos objetivos|- O n&do atendimento ou o atendimento insatisfatério do
da politica, do plano, dojrequisito de adequagéo (0,0). 2,0
programa ou da agdo em(OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica a
que se insere a parceria |eliminagdo da proposta, por forga do caput do art. 27 da
Lei n® 13.019, de 2014.

Assinado de forma digital
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(C) Descricao dal Grau pleno da descrigao (1,0)
realidade  objeto  dal- Grau satisfatério da descri¢ao (0,5)
parceria e do nexo entrel- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério (0,0). 1,0
essa realidade e a/OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
atividade ou  projetoleliminagéo da proposta.
roposto
- O valor global proposto é, pelo menos, 10% (dez por
(D)  Adequacdo  dalcento) mais baixo do que o valor de referéncia (1,0);
proposta ao valor def O valor global proposto é igual ou até 10% (dez por
referéncia constante dofcento), exclusive, mais baixo do que o valor de referéncia
Edital/Decreto, com|(0,5);
mencdo expressa ao[ O valor global proposto é superior ao valor de referéncia 1.0
valor global da proposta |(0.0). ) ’
OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério NAQ|
implica a eliminagdo da proposta, haja vista que, nos
termos de colaboracdo, o valor estimado pela
Administracdo Publica é apenas uma referéncia, ndo um
teto.
E)E))e rgce;ligigld jg?n éﬁfag:é(l)o Grau plenq de c;apacidade técr)ico-ope’rac!onal (2,0).'
broponente, por meio de(1 g)rau satisfatério de capacidade técnico-operacional
ﬁgperlenggrtfgcl)iomprovagz_ O .néo atendimgnto ou o .atendimen'to insatisfatério do
realizaces na gestdo dereqwsno de gapamdade técnico-operacional (00) o 2,0
atividades  ou projetosO.BS.': A~ atribuicdo de nota “zero” neste .cr|ter|o,|m.pllca
relacionados a0 objetoel'm'na.gao da proposta, por falta de_ cgpamdadg técnica e
da parceria ou deop_era;lcmnal da OSC (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da
natureza semelhante Lei n® 13.019, de 2014).
Pontuacao Maxima Global 10,0

CAPITULO V — DA DOCUMENTACAO

Art. 10. Apds a publicacio deste Decreto, as organizagdes da sociedade civil deverao

apresentar dois envelopes fechados e lacrados, de maneira que impecam qualquer

violacdo, até a data e hordrio estipulados para a entrega. Preferencialmente, os

envelopes da OSC

participante do processo de credenciamento devem ser

confeccionados em papel opaco e devidamente identificados da seguinte forma:

Envelope n? 01 - Proposta de Parceria Envelope n? 02 - Documentos de
Modalidade: Educagdo. Atendimento de Habilitacao
Creche. Modalidade: Educagdo. Atendimento de
Razéo Social - OSC - CNPJ: Creche.
Telefone: Razéo Social - OSC - CNPJ:
E-mail de contato: Telefone:

F-mail dAa rantatn-

1% A(s) OSC(s) interessada(s) deverd(ao) protocolar os dois envelopes em um tnico

ato de protocolizagc@o. O 'Envelope n° 01 — Proposta de Parceria' e o 'Envelope n°® 02 —

JOSE ALEXANDRE  ginado de forma digital

PEREIRA DE

ARAUJO:10243586  Dados: 2024.11.05 1829:43
0300

Assina ma digital por
‘CLEBER AUGUSTO DEMELO
MARTINS:28327963899

MARTINS:28327963899 92cios: 20241105 163509

or
JOSE ALEXANDRE PEREIRA DE

CLEBER AUGUSTO DE
ARAUJO:10243586825 MELO

825
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Documentos de Habilitacdo' deverdo ser entregues, de forma presencial, juntos no setor
de protocolo do Pago Municipal, localizada a Av. Olinda Silveira Cruz Braga, n°® 215,
Parque Interlagos, Aguai - SP, CEP 13863-230, telefone (19) 3653-7100, no horério das
08h00 as 15h59, até o dia 29 de novembro de 2024, observando-se a data e hordrio

previstos.

§2° A proposta de parceria, constante no Envelope n° 01, deve ser apresentada em uma
Unica via impressa, com todas as paginas rubricadas, numeradas sequencialmente, sem
entrelinhas, emendas, rasuras ou borrdes que afetem a sua idoneidade. Deverd ser
assinada ao final pelo representante legal e pelo responsdvel técnico da OSC
proponente. Junto a versdo impressa, deve ser entregue uma copia digital da proposta

(em CD ou pen drive), inserida no mesmo Envelope n° 01.

§3° Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta, conforme o art. 9°, §1°, deste
Decreto. Caso venha a apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, serd

considerada apenas a dltima proposta enviada.

Art. 11. O Envelope n° 01 — devera conter:

I. Declara¢do de Ciéncia e Concordancia, Anexo II;

IL. Certiddo nominal atualizada dos membros dirigentes da organizacdo da
sociedade civil conforme estatuto, contendo os dados de cada um deles de acordo com o
modelo do Anexo III;

III.  Proposta de Plano de Trabalho, Anexo IV

IV. Declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil sobre a
existéncia de instalagdes e outras condicdes materiais da organizacdo ou sobre a
previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo V;

V. Coépia do Projeto Politico Pedagdgico (PPP), quando houver.

Art. 12. O Envelope n° 02 — devera conter:

L copia do Estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as

105E ALEXANDRE e s
PEREIRA DE [t CLEBERAUGUSTODE i 8eR AUGUSTO DE MELO.
ARAUIO 026358 s s o

6825 o300
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exigéncias previstas no art. 33 da Lei n° 13.019, de 2014;

II. copia da Ata de Eleicdo registrada do quadro de dirigente atual;

III.  comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a organizacdo da sociedade civil existe hd, no minimo, trés anos com
cadastro ativo;

IV.  comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria, inclusive executados em rede, firmados com
orgdos e entidades da administracdo publica, entes estrangeiros, entidades e
organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade
civil;

b) relatdrios de atividades com comprovagao das acdes desenvolvidas;

¢) publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento
realizadas pela organizacdo da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil,
sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre
outros;

e) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, emitidas por O6rgdos publicos,
instituicdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas publicas, entes estrangeiros ou entidades ou organismos de
cooperagao internacional; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagdo da
sociedade civil;

V. Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa
da Uniao;

VI.  Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS; JOSE ALEKANDRE Mo

i
PEREIRA DE Dt AL TXANDRE CLEBER AUGUSTO DE Assinado de forma digital por
CUEBER AUGUSTO DEMELD
ARAUJO:1024358 pAv01ozsssseas MELO WARTINS 26327563099
6825 183012-0300 MARTINS: 2832796389 pados: 2024.11.05 183550
9 o300
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VII. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

VIII. Certidao de regularidade de débitos inscritos com a Fazenda Estadual, da sede
ou do domicilio da OSC, relativa aos tributos incidentes (Certiddao de Regularidade de
Débitos com a Fazenda Estadual da sede ou domicilio da OSC, emitida pela
Procuradoria da Fazenda Estadual ou prova equivalente, ou declaracdo de isen¢do ou de
incidéncia assinada pelo representante legal da OSC);

IX. Certidao Negativa de Débito de Qualquer Origem (CND Municipal - tanto da
matriz, quanto de eventual filial executora da Organizacdo da Sociedade Civil (caso a
sede da OSC esteja localizada em outro municipio, deverd anexar tanto a CND da sede
quanto a CND do Municipio de Aguai);

X. Certiddo Negativa Correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)
(exemplo: https://certidoes.cgu.gov.br);

XI. Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal (Cadin)
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB);

(exemplo: https://www.gov.br/pt-br/servicos/consultar-inclusao-no-cadin-sisbacen-
pela-receita-federal);

XII. Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades
Estatuais — CADIN Estadual,

XIII. Certiddo nominal atualizada dos membros conselheiros da organizacdo da
sociedade civil, conforme estatuto, contendo os dados de cada um deles de acordo com
o modelo do Anexo VI;

XIV. Declaracido de endereco, conforme o modelo do Anexo VII com cépia anexada
de documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil funciona no endereco
por ela declarado. Ex: conta de consumo ou contrato de locag@o;

XV. Declaracido do representante legal da organizacdo da sociedade civil, conforme
modelo do Anexo VIII com informacdo de que a organizacdo e seus dirigentes nio
incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014, as
quais deverdo estar descritas no documento;

XVI. Declaracio, conforme modelo do Anexo VIII de que ndo hd, em seu quadro de
dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou

entidade da administracdo piblica municipal; nem conjuge, companheiro ou parente em

JOSE ALEXANDRE Assinado de forma digital
PEREIRA DE berrADE CLEBERAUGUSTO Asshado defoma ot
ARAUJO:1024358 Aruiorozsasazs DEMELO Lo

6825 T 2y MARTINS 26327963 Wi
ados 20241105
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linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas
anteriormente;

XVII. Declaracdo, conforme modelo do Amexo IX, de que ndo contratard, para
prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissdo ou funcdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administracdo
publica celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hip6teses previstas em lei especifica e
na lei de diretrizes orcamentdrias;

XVIIIL. Declaragdo, conforme modelo do Anexo X, de que ndo serdo remunerados, a
qualquer titulo, com os recursos repassados: membro de Poder ou do Ministério Ptblico
ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica; servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exer¢a cargo em comissdo ou funcdo de confiancga, de
6rgdo ou entidade da administracdo publica celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentdrias; e pessoas
naturais condenadas pela prética de crimes contra a administra¢do publica ou contra o
patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultag@o de bens, direitos e valores;

XIX. Declaragdo, conforme modelo do Anexo XI, de que a OSC no emprega menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho
menores de dezesseis anos, salvo na condi¢@o de aprendiz a partir de quatorze anos;
XX. Declaracio, conforme modelo do Anexo XII de que estd ciente da vedacdo de
duplicidade ou sobreposicdo de recursos puiblicos sobre 0 mesmo objeto da parceria
deste Edital/Decreto;

XXI. Declaracdo, conforme modelo do Anexo XIII, de que a OSC ird adotar medidas
de acessibilidade para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida e idosos de
acordo com as caracteristicas do objeto da parceria;

XXII. Declaragio, conforme modelo do Anexo X1V, de que a OSC atenderd/atende os
dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos, nos termos do art. 11 da Lei
13.019/2014 e demais legislagdes pertinentes, bem como ao Comunicado do Tribunal

de Contas do Estado de Sao Paulo SDG 16/2018,;

JOSE ALEXANDRE

wlpor J05E

PEREIRA DE ARAUIO02¢3586825 CLEBERAUGUSTO o e orma it
ARAUJO:10243586825 Dacos 20241105 1830:45-0300 DEMELO CLEBER AUGUSTO DEMELO
MWARTINS 28327563059
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XXIII. Declaragdo, conforme modelo do Anexo XV, de que a OSC se compromete em
atender aos requisitos previstos na Lei 12.527/2011 que regulamenta o acesso a
informacao;

XXIV. Declaragdo de contrapartida voluntdria, Anexo XVI, se houver;

XXYV. Certificacao de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social (CEBAS), na drea
de assisténcia social ou educacdo, se houver;

XXVI. Certificado(s) em conselho(s) de politica publica(s) municipal(is), se houver;
XXVIL Declaragdao de que haverd a abertura de conta bancdria especifica para
cada fonte de recurso bem como poupanca que provisione o valor de verbas rescisorias
e férias quando houver contratacdo de colaboradores por meio da Consolidacdo das

Leis do Trabalho, Anexo XVIII.

CAPITULO VI - DO JULGAMENTO, AVALIACAO, HOMOLOGACAO E
VALIDADE DO CREDENCIAMENTO

Art. 13. A documentacdo apresentada serd analisada de forma objetiva, com base na
legislag@o aplicavel, incluindo a Lei n® 8.742/1993, que dispde sobre a organizacdo da
assisténcia social; a Resolu¢dao n° 109/2009 do Conselho Nacional de Assisténcia
Social; a Lei n® 9.394/1996 que dispde sobre as diretrizes e bases da educagfo; e a Lei
n°® 13.019/2014 que dispde sobre o Margo Regulatério das Organiza¢des da Sociedade
Civil. A andlise serd realizada pelo 6rgdo gestor da respectiva politica publica, em

conjunto com a Comissao de Selecio e Julgamento.

Art. 14. Apés a andlise da documentacdo, o Secretdrio responsdvel pela respectiva

politica publica, em conjunto com a Comissdo de Selecdo e Julgamento devera:

I - posicionar-se quanto a regularidade formal dos documentos apresentados;
IT — indicar se foi constatada alguma irregularidade ou omissdo, concedendo prazo

suplementar para entrega ou regularizacao de documentos.

JOSE ALEXANDRE Assinado de forma
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PERERADE AoANORE PeReiA DF CLEBER AUGUSTO

ARAUJO:1024358 ARAUIO:10243586625 DEMELO
o

fos:2024.11.05 g s
6825 1630590300 MARTINS:2832796
3899

Municipio de Aguai - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



h DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE AGUAI Terca-feira, 05 de novembro de 2024 Ano V | Edicdo n2 1100A | Pagina 17 de 137

Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79
GABINETE DO PREFEITO

Art. 15. Serdo credenciadas as organizacdes da sociedade civil que apresentarem toda a
documentagdo de forma adequada e conforme os requisitos. As certiddes de

credenciamento serdo emitidas pelo 6rgdo gestor da respectiva politica puiblica.

Paragrafo unico. Caso as eventuais pendéncias apontadas ndo sejam sanadas até o final
do prazo adicional previsto no artigo anterior deste Decreto, as organiza¢des da
sociedade civil com documentacdo em desacordo ndo serdo credenciadas. Contudo, isso
ndo impedird sua participacdo em futuros processos de credenciamento ou em editais de

chamamento publico subsequentes.

Art. 16. O resultado do credenciamento das organizacdes da sociedade civil, serd
publicado pela Administracdo Publica no Didrio Eletronico Oficial do Municipio de

Aguai e no site oficial da Prefeitura.

Art. 17. Da publica¢io da decisdo quanto ao credenciamento caberd recurso dirigido ao
Prefeito Municipal, que solicitard parecer da Secretaria de Neg6cios Juridicos, no prazo

de 05 (cinco) dias corridos.

Art. 18. A Secretdria Municipal responsdvel pela respectiva politica publica, em
conjunto com a Comissdo de Selecdo e Julgamento, poderd, em qualquer fase do
processo de credenciamento, promover diligéncias para esclarecer ou complementar a

instrucdo do procedimento.

Art. 19. Os casos omissos serdo resolvidos pelo(a) Secretdrio(a) Municipal da
respectiva politica publica, em conjunto com a Comissdo de Selecdo e Julgamento, com

o auxilio da Secretaria de Negdcios Juridicos, quando necessario.

Art. 20. A(s) organizacio(¢des) da sociedade civil interessada(s) que obtiver(em) éxito
no certame e for(em) homologada(s) como habilitada(s) serd(do) concedido(s) o(s) a

homologag¢do do credenciamento.

JOSE ALEXANDRE  Assinado de forma digital Assinado de forma digital por
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Paragrafo dnico. O credenciamento permanecerd valido enquanto  a(s)
organizagao(¢des) mantiver(em) as condicdes que permitiu(tiram) sua habilitacdo. Em
caso de alteracdo do objeto da parceria da respectiva politica piblica, serd necessario
um novo processo de credenciamento para avaliar as organizacdes interessadas em se

credenciarem junto a Prefeitura Municipal de Aguai.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de ddvidas na interpretacdo deste
decreto de credenciamento € de seus anexos, deverdo ser encaminhados com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data-limite para envio da proposta,
exclusivamente de forma eletronica, pelo e-mail: smeec.terceirosetor @aguai.sp.gov.br.
Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de Selecdo e/ou Secretdrio

responsavel pela respectiva politica publica.
Art. 22. Constituem anexos do presente Decreto, dele fazendo parte integrante:

Anexo I — Roteiro/Termo de Referéncia;

Anexo II — Declaracio de Ciéncia e Concordancia;

Anexo III — Certiddo Nominal Atualizada dos Membros Dirigentes;

Anexo IV — Proposta de Plano de Trabalho;

Anexo V — Declarag@o Sobre InstalagGes e outras Condi¢des Materiais;

Anexo VI — Certiddao Nominal Atualizada dos Membros Conselheiros;

Anexo VII — Declaraciao de Endereco;

Anexo VIII - Declaracdo de que ndo incorre em quaisquer das vedacdes previstas no
art. 39 da lei 13.019/2014 bem como de que ndo h4, em seu quadro de dirigentes,
membro de poder ou do ministério piblico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administra¢do publica municipal; nem cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas anteriormente;
Anexo IX — Declaracdo de que ndo haverd contratacdo para prestacdo de servigo de

servidor ou empregado publico;

JOSE ALEXANDRE Assinado de forma digital CLEBER AUGUSTO DE Asinado detorma dtolpor
PEREIRA DE e MELO MARTINS 26327563855
. Nanoa03s05825 MARTINS:28327963899 Dados: 2024.11.05 18:37:41 0300
ARAUIO1026358 (0110,
e
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PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79
GABINETE DO PREFEITO

Anexo X - Declaracdo de que ndo serdo remunerados membro de poder ou do
ministério publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracao publica; servidor
ou empregado publico;

Anexo XI - Declaracdo de que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho menores de dezesseis anos, salvo
na condicdo de aprendiz a partir de quatorze anos;

Anexo XII — Declaracdo de inexisténcia de duplicidade ou sobreposicdo de recursos
publicos;

Anexo XIII — Declaracdo de medidas de acessibilidade;

Anexo XIV - Declaragio de observancia as regras de transparéncia;

Anexo XV — Declaracgio sobre o atendimento a lei de acesso a informagao;

Anexo XVI — Declaragio de contrapartida voluntdria, se houver;

Anexo XVII — Minuta de Termo de Colaboragao.

Anexo XVIII — Declaragdo de abertura de contas bancdrias especificas e provisdo de
verbas trabalhistas.

Art. 23. O prazo de vigéncia deste credenciamento serd de 60 (sessenta) meses,

contados a partir da data de sua homologacao.

Art. 24. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Paco Municipal Presidente Getilio Vargas, 05 de Novembro de 2024, 135° Ano de Fundacio

e 79° de Emancipacio Politica do Municipio.

JOSE ALEXANDRE PEREIRA oo deforma dlgital por JOSE

DE ARAUJO:10243586825 ARAUIO:10243586825

Dados: 2024.11.05 18:31:46 -03'00'

JOSE ALEXANDRE PEREIRA DE ARAUJO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado e registrado na Secretaria de Governo da Prefeitura Municipal de Aguai, aos Cinco

Dias do Més de Novembro do Ano de Dois Mil e Vinte e Quatro.
CLEBER AUGUSTO DE MELQ Assinado de forma digital por CLEBER

AUGUSTO DE MELO MARTINS:28327963899

CIBBRR28BAZOSBEPDE MoribsQMARBINS 300

SECRETARIO DE GOVERNO
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ANEXO | - ROTEIRO PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

OBS": Esta minuta foi organizada em tabelas que separam os contetidos em sec¢oes distintas. Ao inserir
dados, é necessario ter cuidado ao usar as teclas "backspace" ou "delete" para evitar a unido
indesejada de tabelas, 0 que poderia comprometer a formatagédo do documento.

0BS?: Evite dar dois cliques na lateral direita das tabelas e ndo insira novas colunas, pois elas ja estao
devidamente diagramadas.

0BS®: Os campos em vermelho possuem notas que devem ser removidas na versao final.

1. DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

NOME DE IDENTIFICAGAO DA OSC PROPONENTE
INSTITUICAO
CNPJ:

Razao Social:

Endereco:
Municipio/UF: ‘ CEP: |
E-mail:
Site:
Telefone: (ddd) 0000 - 0000 ’ Cel: | (ddd) 90000 - 0000
RESPONSAVEL LEGAL

Nome:
RG. 00.000.000-0 Org. Em. ‘ Data de Expedicao: | dd/mm/aaaa
CPF: 000.000.000-00 E-mail:
Endereco:
Municipio/UF: CEP:
Telefone: (ddd) 0000 - 0000 Cel.: (ddd) 90000 - 0000

HISTORICO DA ENTIDADE

Descrever de forma breve o histérico da entidade com apresentagcdo de dados e informacgdes

relevantes sobre a sua drea de atuagéo:

(...)
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INSCRIGOES E/OU CERTIFICAGOES EM CONSELHO(S) DE POLITICA(S) PUBLICA(S)

Conselho......

numero da inscricao e data da inscrigcao

ATENDIMENTO AOS REQUISITOS PARA CELEBRAGAO DE TERMO DE COLABORAGAO

Objetivos direcionados a
promogao de atividades e
de

publico e social:

finalidades interesse

Fazer referéncia ao dispositivo/artigo do Estatuto que cumpre os

requisitos mencionados.

Exemplo:

Os objetivos voltados a promogao de atividades de relevancia
publica e social estdo previstos no artigo [ou item] X do Estatuto da
0SC,

estabelecidas no artigo [ou item] Y do mesmo documento.

enquanto as finalidades estatutarias encontram-se

Em caso de dissolugao da
OSC, o patriménio liquido
remanescente devera ser
transferido a outra pessoa
de

semelhante, que atenda aos

juridica natureza
requisitos do MROSC e cujo

objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo

da entidade extinta:

Fazer referéncia ao dispositivo/artigo do Estatuto que cumpre os

requisitos mencionados.

Exemplo:

O dispositivo que cumpre os requisitos mencionados esta previsto
no artigo [ou item] X do Estatuto da OSC.

Escrituragdo de acordo com
os principios fundamentais

de contabilidade e com as

Fazer referéncia ao dispositivo/artigo do Estatuto que cumpre os

requisitos mencionados.
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Normas Brasileiras de

Contabilidade:

Exemplo:
O dispositivo que cumpre os requisitos mencionados esta previsto

no artigo [ou item] X do Estatuto da OSC.

Data de constituicao da OSC,
conforme registro
da

Federal do Brasil:

na

Secretaria Receita

Informar a data.

EXPERIENCIA PREVIA NA REALIZAGAO DO OBJETO DA PARCERIA OU DE OBJETO DE NATUREZA

SEMELHANTE

Descrever a realizagao de servigos relacionados ao objeto da parceria que se pretende formalizar ou

de natureza semelhante, informando sua duragéo, local, abrangéncia, beneficiarios, além de outros

dados que se mostrarem pertinentes

Instrumentos de parceria,

inclusive executados em
rede, firmados com 6rgaos e
entidades da administragcao
publica, entre estrangeiros,
entidades e organismos
internacionais, empresas ou

outras organizagoes:

Detathar o histérico de instrumentos ja celebrados com o Poder
Publico, contendo no minimo, “ldentificagdo do Instrumento n®
00/0000”, “6rgao ou entidade parceira”;

e Termo de Colaboragdo n°® 00/00000, Prefeitura

Duragdo dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa, local, abrangéncia,

beneficiarios;

Relatoérios de atividades com

comprovagao das acoes

desenvolvidas:

Ha de Atividades

desenvolvidas?

Relatérios que comprovem as acgoes

Se sim, constar a existéncia destes neste campo.

Publicagbes, pesquisas e
outras formas de producéo
de conhecimento realizadas

pela OSC:

Ha publicagbes, pesquisas e outras formas de produgéo de

conhecimento em meios académicos oficiais?

Se sim, constar a existéncia destes neste campo.

Curriculos profissionais de
integrantes da organizagéo
da sociedade civil, sejam

dirigentes, conselheiros,

Cada curriculo pode ser adaptado conforme a necessidade e o papel
que o integrante desempenha na organizacao. E importante que as
informacgdes sejam claras, concisas e bem-organizadas para facilitar

a compreensao € a avaliagao do perfil profissional.
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associados, cooperados,
empregados, entre outros, | Se sim, constar a existéncia destes neste campo.
que exer¢cam papel relevante

na entidade:

Declaragoes de experiéncia | Ha declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
prévia e de capacidade | desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto
técnica no desenvolvimento | da parceria ou de natureza semelhante?

de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da | Se sim, constar a existéncia destes neste campo.
parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por
orgaos publicos, instituigoes
de ensino, redes,
organizagoes da sociedade
civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou
privadas, conselhos,
comissoes ou comités de
politicas publicas, entes
estrangeiros ou entidades ou
organismos de cooperagao

internacional:

Prémios de relevancia | Ha Prémios de Relevancia recebidos no pais ou no exterior pela
recebidos no Pais ou no | organizacao da sociedade civil?
exterior pela organizacao da

sociedade civil: Se sim, constar a existéncia destes neste campo.

IDENTIFICAGAO DAS INSTALAGOES FiSICAS DA OSC PROPONENTE
O Imoévelda OSC é: | ( ) Préprio (....) Locado (....) Cedido () Outro:

() Possuicondigbes de acessibilidade

Condigoes de
( ) Possui parcialmente
acessibilidade:

() Nao possui

E necessario tomar providéncias em | Caso seja necessaria alguma adequacdo no espaco
relacdo a acessibilidade para adequar o | fisico para atender ao objeto da proposta, detalhar neste

espaco fisico? campo da proposta.
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Caso nao precise, mencionar que o espacgo fisico atende
as medidas de acessibilidade necessarias para a

execucao do objeto. (cabe visita técnica in loco, se a

Comisséao de Selecao julgar pertinente)
INDICAR AS INSTALAGOES FiSICAS E MOBILIARIOS DISPONIVEIS NA SEGUINTE TABELA:

Descricao e quantificacao dos | Equipamento/moéveis disponiveis para o

ambientes disponiveis desenvolvimento do servico

(descricao dos equipamentos, mobilidrios e eletrénicos
proprio da entidade utilizados para a execugao do

servigo —sujeito a visita técnica)

2. DETALHAMENTO DAS AGOES

DESCRICAO DO PROJETO/ATIVIDADE

Titulo do Projeto: Minha Primeira Infancia
Periodo de Execugao: 01/01/2025 a 31/12/2025

O projeto “Minha Primeira Infancia” tem como objetivo proporcionar atendimento de qualidade para os bebés

e as criangas bem pequenas matriculadas na rede municipal de Aguai-SP, em periodo integral, com foco no
desenvolvimento integral, atendendo as suas necessidades fisicas, emocionais, cognitivas e sociais de forma
acolhedora e segura. O projeto sera embasado em diretrizes de documentos importantes para a Educagéao
Infantil no Municipio de Aguai, sendo eles: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéao Infantil (DCNEI);
Diretrizes Operacionais Nacionais de Qualidade da Educagdo Infantil; Curriculo Municipal de Aguai; e
Documento orientador para organizacdo dos espagos e praticas pedagdgicas na vida cotidiana e vigilancia em

saude nos estabelecimentos de Educacgéo Infantil de Aguai.
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OBJETO

Execucao de servico de atendimento em creche no segmento da educagao infantil, em carater complementar
arede municipal de Aguai, voltada para bebés e criangas pequenas (0 a 3anos e 11 meses), em periodo integral.

O atendimento priorizara familias em situagéo de vulnerabilidade social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Proporcionar um ambiente seguro, acolhedor e estimulante que respeite os direitos das criangas,
promovendo o desenvolvimento integral, com foco nas dimensoes fisica, emocional, cognitiva e social,
conforme os principios da educacgéao infantil estabelecidos pelo Curriculo Municipal de Aguai para a
Educacao Infantil.

2. Favorecer o desenvolvimento da autonomia, identidade e convivéncia social das criangas, criando
oportunidades de interagao e vivéncias que respeitem a diversidade cultural, social e individual de cada
crianca, de acordo com as diretrizes da LDB 9394/96.

3. Estimular as competéncias essenciais da primeira infancia, como a curiosidade, a criatividade, o
pensamento critico, a expressao verbal e ndo verbal, o movimento e as relagdes afetivas, assegurando
praticas pedagogicas que incentivem a construgdo do conhecimento por meio do brincar e de
atividades ludicas.

4. Garantir a equidade no acesso a educacao infantil, priorizando o atendimento de familias em
situagao de vulnerabilidade social e buscando promover a incluséo social e educacional de todas as
criangas, sem discriminagao, conforme previsto pela LDB 9394/96.

5. Promover o desenvolvimento pleno da crianga em periodo integral, assegurando o direito a
educagéo, cuidado e protegdo, com uma abordagem integral e articulada entre saude, alimentagéo,
educacgao e apoio familiar, alinhada aos objetivos do Plano Municipal de Educacgao (PME).

6. Implementar praticas pedagodgicas baseadas no brincar e na interagéo, reconhecendo o brincar
como uma linguagem fundamental da crianga e um eixo estruturante das praticas educativas na
Educacéo Infantil, conforme os parametros da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) que deram

origem aos parametros do Curriculo municipal.

DESCRICAO DA REALIDADE E JUSTIFICATIVA

O municipio de Aguai estd vivenciando um processo de crescimento populacional e econémico, o que tem
aumentado significativamente a demanda por servigos publicos essenciais, incluindo a oferta de vagas em
creches para bebés e criancas pequenas. A atual estrutura de Educacéao Infantil da cidade, embora competente,
nédo consegue suprir a necessidade crescente de familias que dependem de creches

Grande parte dessas familias enfrenta desafios econémicos, e muitas estdo em situagédo de vulnerabilidade
social, o que torna ainda mais urgente a expansao de vagas em creches. Ao mesmo tempo, também ha familias
que, mesmo nao estando em situagao de vulnerabilidade, buscam creches de qualidade que possam contribuir

para o desenvolvimento integral de seus filhos.
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Atualmente, a demanda por vagas em creches ultrapassa a oferta disponivel, o que gera uma lista de espera
prejudicando o pleno atendimento as necessidades educacionais e sociais da populagéao local. Portanto, este
projeto justifica-se pela necessidade de ampliar a capacidade de atendimento em creches, oferecendo um
servico essencial para o desenvolvimento infantil € para a sustentabilidade socioecondmica das familias. A
parceria proposta visa nao apenas a criagao de mais vagas, mas também a garantia de um atendimento de

qualidade.

Problema a Ser Resolvido

O principal problema a ser enfrentado é o déficit de vagas em creches, que impacta diretamente tanto no
desenvolvimento infantil quanto na capacidade das familias de prover sustento e garantir qualidade de vida. O
aumento da oferta de vagas permitird que mais criangas tenham acesso a um ambiente educativo e de cuidados
com a Infancia. Sendo suprido os indicadores abaixo relacionados:

o Reducgao da lista de espera por vagas em creches.

® Aumento do niumero de vagas disponiveis para bebés e criangas pequenas.

o Ampliagao do atendimento a familias em situagéo de vulnerabilidade social.

PUBLICO-ALVO

O publico-alvo deste projeto sdo bebés e criangas pequenas (0 a 3anos e 11 meses), prioritariamente de familias

em situagao de vulnerabilidade social.

IDENTIFICAGAO DO TERRITORIO PARA EXECUGAO DA ATIVIDADE/PROJETO

O municipio de Aguai, localizado no estado de Sao Paulo, pertence a Regidao Administrativa de Campinas e faz
parte da Regiao Geografica Imediata de Sao Joao da Boa Vista. Com uma drea territorial aproximada de 475
km?, o municipio esta situado em uma regido de transicdo entre as serras da Mantiqueira e do Japi, o que lhe
confere caracteristicas topograficas variadas, incluindo areas planas e montanhosas, além de significativa
cobertura de dreas verdes e rurais.

Aguai faz divisa com os municipios de Sao Joao da Boa Vista, Casa Branca, Vargem Grande do Sul, Mogi
Guagu e Pirassununga, estando estrategicamente localizada préxima a importantes rodovias, como a Rodovia
Anhanguera (SP-330), que liga o municipio as principais capitais da regido sudeste, facilitando o fluxo de
pessoas e mercadorias.

O territério urbano de Aguai esta em expansao, principalmente nas regides periféricas e nas areas industriais, o
que tem gerado a necessidade de infraestrutura ampliada, incluindo servigos de educagéo, saude e transporte.
Nos ultimos anos, a cidade tem experimentado um crescimento populacional consistente, em parte motivado
pela instalagcédo de novas industrias e pela criagdo de novos empreendimentos imobilidrios.

O municipio é composto por diferentes bairros urbanos e areas rurais, sendo que a zona rural tem relevancia

tanto econdmica quanto cultural, concentrando atividades agricolas. Entretanto, o aumento da urbanizagéo e
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a migracao de familias para dreas mais centralizadas tém acentuado a necessidade de expanséo dos servigos
publicos, sobretudo no atendimento a primeira infancia.

Aguai possui uma rede municipal de educagédo que vem se expandindo, porém, ainda ha caréncia de vagas em
creches e servigos especializados para a Educacgao Infantil, o que reforga a necessidade de criagéo de novas
unidades ou ampliagéo das existentes. Além disso, a cidade dispoe de uma estrutura basica de servigos de
salde, assisténcia social e transporte publico, que serdo importantes parceiros no apoio as familias atendidas

pelo projeto.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

O projeto de ampliagédo de creches no municipio de Aguai visa garantir 129 vagas em creche sera estruturado
para atender bebés e criangas pequenas, com faixa etaria compreendida entre 0 a 3 anos e 11 meses, divididas
em trés grupos principais, de acordo com as necessidades pedagoégicas e de cuidados com o desenvolvimento
em cada etapa conforme orientado pelo Curriculo Municipal para a Educagéo Infantil de Aguai, sendo eles os

grupos de Bercgario ll, Maternal | e Maternal Il.

Modalidade de Atendimento: Integral

O projeto adotara a modalidade de atendimento em periodo integral, garantindo que as criangas recebam
cuidados e estimulos pedagogicos durante todo o periodo do dia, oferecendo um suporte completo tanto para
o desenvolvimento das criangas quanto para as familias. O atendimento integral sera estruturado em rotinas
diarias que equilibram momentos de descanso, alimentagao, higiene, experiéncias pedagogicas recreativas e

livres.

o Periodo Integral: O atendimento sera ofertado em turno uUnico, de segunda a sexta-feira, com duragao
média de 8 a 10 horas didrias, cobrindo as necessidades de criangas e suas familias. A estrutura de
atividades serd cuidadosamente planejada e validada pela coordenadora pedagégica do projeto, que
respeitem os ritmos biolégicos e emocionais das criangas, garantindo um ambiente acolhedor e

estimulante durante o periodo de permanénciada.....

A capacidade de atendimento sera ajustada para garantir um numero adequado de criangas por turma,
respeitando as orientagdes do Curriculo Municipal da Educagéo Infantil de Aguai, assegurando a qualidade do

cuidado e da interagéo entre educadores e criangas.

ARTICULAGAO DE REDE

Narede municipalde ensino de Aguai, o atendimento a qualquer intercorréncia ou situagao especial que envolva
criangcas matriculadas nas creches seguem um protocolo de articulagao, visando garantir aresolucao adequada
e integrada de cada caso, sempre com o objetivo de assegurar o bem-estar € o pleno desenvolvimento das

criangas.
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1. Primeiro Contato: O primeiro ponto de contato das instituigdes escolares € a SMEEC. Quando ocorre
qualquer situagdo que demande atengédo, como questoes pedagdgicas, comportamentais, sociais ou
de salde, a instituicdo deve primeiramente acionar a Secretaria Municipal de Educagao. A partir desse
contato, a equipe técnica especializada da Secretaria oferece orientagao, suporte e, quando
necessario, encaminhamentos, fornecendo diretrizes adequadas.

2. Apoio especializado: Em casos que requerem uma abordagem mais ampla, a Secretaria Municipal de

Educacao aciona especialistas que podem ser fundamentais para a solugéao do problema, sendo eles:
Assistente Social, Psicélogos e Fonoaudiologos Educacionais, como também Conselheiros
Tutelares.
Em conjunto com a escola e as familias, esses especialistas elaboram planos de intervengéo
individualizados, acompanhando casos que exigem atencao especializada, garantindo que as criangas
recebam o suporte adequado para superar dificuldades de aprendizado, comportamento ou
desenvolvimento.

3. Fluxo Integrado de Agdes Esse fluxo de agdes € estruturado de forma a garantir a rapida resposta as
intercorréncias e o alinhamento entre os diversos atores envolvidos. A Secretaria Municipal de
Educacao exerce o papel de coordenacéo, garantindo que as informagdes sejam centralizadas e que
cada ator envolvido atue de maneira articulada, promovendo um atendimento eficaz e completo as
criangas e suas familias. Esse modelo de articulagdo assegura uma abordagem integrada e
multidisciplinar, fundamental para a protecdo e o desenvolvimento integral das criangas na rede

municipal de ensino.

METODOLOGIA DO SERVICO

O projeto “Minha primeira infancia” atendera 129 vagas de creche em periodo integral, sendo divididas entre

turmas de bergario Il, Maternal | e Maternal ll, correspondente a modalidade de Educacéo Infantil.

A concepgao pedagogica a ser empregada no servigo de atendimento em creche esta sob a orientagéo do
Curriculo Municipal de Aguai para a Educagao Infantil que se apoia na concepgao histérico-cultural
entendendo “que o ser humano se desenvolve a partir da apropriagdo da cultura do grupo social onde esta
inserido a partir do ato do seu nascimento, sendo fundamental a mediagado do adulto nesse processo. Assim, a
crianga é compreendida como um ser em construgdo, em processo de humanizagéo, pois a natureza humana é
fruto de sua histdria social e ndo de processos puramente bioldgicos.” Por isso, o principal objetivo educacional
em nossas escolas municipais é o desenvolvimento integral do bebé e da crianga bem pequena, nos aportando
a processos metodoldgicos que considerem as diversas dimensdes do desenvolvimento infantil — fisica,
emocional, cognitiva, social e cultural. Sendo a mais apropriada delas, as metodologias ativas.

As praticas educativas na infancia se dardao por meio de oportunidades de vivéncias através de cinco
Campos de Experiéncia, sendo eles: O eu, ou outro e o nés; Corpo, gestos e movimento; Escuta, fala,

pensamento e imaginagao; Tragos, sons, cores e formas e Espacos, tempos, quantidades, relagoes e

transformacgodes. Segundo o Curriculo Municipal de Aguai, “todo espago escolar € composto por uma rotina de
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atividades realizadas todos os dias pela equipe escolar e pelos alunos. E fundamental considerar que na légica
das criangas, o conhecimento ndo é fragmentado e os Campos de Experiéncia ndo ocorrem de modo isolado.
As proposi¢cées da Educacdo Infantil sempre provocam interagbes entre procedimentos e saberes dos
diferentes campos”. [...] ao planejar o docente deve-se pautar nas dimensées do brincar, do cuidar, do
educar e do aprender, organizando atividades que envolvam alimentacgéo, repouso/sono, higiene e quintais,
tendo clareza de sua intencionalidade, pois as criangas estdo aprendendo procedimentos e conteddos
importantes para seu desenvolvimento.” Para a construgao de aprendizagens e acesso as diferentes linguagens,
os seis direitos de aprendizagem e desenvolvimento (Conviver, Brincar, Participar, Explorar, Expressar e
Conhecer-se) nos orientam ao protagonismo das criangas nas experiéncias por elas vivenciadas no contexto
das escolas da infancia.

As interagdes e as brincadeiras serédo eixos centrais nos aspectos metodolégicos, reconhecendo-os como
a principal forma de expressao e aprendizagem das criancgas na primeira infancia. O brincar livre e estruturado
sera incentivado, respeitando as fases do desenvolvimento de cada crianga e favorecendo a construgao de

conhecimento por meio de exploragdes sensoriais e motoras.

Valeressaltar que as praticas pedagdégicas devem ser orientadas para respeitar e valorizar a diversidade cultural,
social e individual de cada crianga e de suas familias. Assegurando a participagéo plena de todas as criangas,
independentemente de sua origem, condigdes fisicas ou cognitivas, de forma a garantir que as diferengas sejam
tratadas como potencialidades no processo de aprendizagem. Serdo adotadas prdticas de observacao
continua, permitindo que educadores identifiquem as necessidades e interesses, ajustando as atividades e

intervengdes pedagogicas de maneira personalizada.

Entendendo o espago como terceiro educador, os mesmos serdo cuidadosamente planejados para promover
a exploragao, o movimento e a interagao social. As salas de referéncia das criangas, patios e quintais serao
organizados de forma que as criangas possam circular e acessar materiais e brinquedos adequados a sua faixa
etdria. Além disso, as rotinas didrias, como alimentagao, sono € higiene, serdo planejadas de modo a oferecer
seguranca e previsibilidade, elementos essenciais para o bem-estar e o desenvolvimento infantil. O documento
“Orientagdes para a organizagdo dos espacgos e praticas na vida cotidiana e vigilancia em saude nos
estabelecimentos de Educagéo Infantil” do municipio de Aguai traz de forma bem explicada a orientagéo para a

organizagao de cada ambiente.

* A OSC contratada, em acordo com dispositivos legais pertinentes, designara profissional competente para
supervisionar as agoes realizadas pelos estagiarios previstos no Plano de Trabalho, os quais, exercerao suas
fungdes, exclusivamente, “inloco”, na OSC. Ao supervisor caberd orientar, acompanhar e avaliar o desempenho
do estagiario, fornecendo o suporte necessério ao desenvolvimento das competéncias especificas. Além disso,
cabe a este profissional garantir que haja alinhamento com os objetivos da formagao académica e as exigéncias

do campo de atuagao.
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MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

Acessibilidade Fisica:

A acessibilidade fisica € um elemento fundamental para garantir que todos os
bebés e criangas, tanto tipicas quanto atipicas, tenham acesso pleno e seguro
aos espagos das creches. Para isso, o projeto “Minha Primeira Infancia” prevé a
estrutura fisica inclusiva das instituicbes, com medidas que asseguram a
inclusdo e a comodidade de todas as criangas, promovendo um ambiente
acolhedor e que respeita as diversas necessidades, tornando cada bebé e

crianga protagonistas do cotidiano.

Acessibilidade do Servigo:

O projeto “Minha Primeira Infancia” também abordaréd a acessibilidade
pedagdgica como um elemento essencial para garantir que criangas atipicas
recebam o suporte necessario para seu desenvolvimento pleno. A
implementacdo de Planos de Desenvolvimento Individual (PDI) serd uma
estratégia central nesse processo, proporcionando uma abordagem

personalizada e inclusiva que respeita as particularidades de cada crianga.

3. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DAS METAS

TABELA GERAL DE PERIODICIDADE

Meses
Acoes Responsavel
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 [ 11 | 12
Atividade 01 Diretor
Gest.éc? . X X X X X X X X X X X X Administrativo e
administrativa Assistente
Administrativo
Atividade 02 Técnicos da
Formacgao Secretaria Municipal
continuada da | X X X X X X X X X X X X | de Educagao e
equipe escolar Coordenador
Pedagodgico
Atividade 03 Professores
Planejamento e
praticas X X X X X X X X X X X X
educativas
(PTD)
Atividade 04 Professores
Praticas de | X X X X X X X X X X X X
cuidado
Atividade 05 Diretor
Organizagao de Administrativo,
espagos ey |y |y | x [ x | x| x| x|x]|x]| x| x |Coordenador
materiais Pedagdgico,
Professores e

Auxiliares do projeto
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Atividade 06 Diretor

Rotina Administrativo,

institucional e | x X X X X X X X X x | Coordenador

de grupo Pedagoégico e
Professores

Atividade 07 Corpo Técnico da

Avaliagao " Secretaria Municipal

institucional de Educagdo e
Gestores

Atividade 08 Professores e

Processo de Coordenador

Acompanhame X X Pedagodgico

nto Individual

(PAI)

Atividade 09 Diretor

Oferta de 129 Administrativo e

vagas em X X X X X X X X X X Coordenador

creche Pedagodgico

Municipio de Aguai - SP
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ATIVIDADE 01

Atividade 01: Gestao administrativa

Procedimento A gestao administrativa do projeto “Minha primeira infancia” sera

Metodolégico: responsavel pela gestdao democratica da instituicdo, que envolve as
seguintes dimensdes: financeira, de pessoas, de tempos, dos espagos, dos
processos educativos e infraestrutura, garantindo a execugao eficaz do
Projeto Politico Pedagégico da instituigdo, promovendo um ambiente
educacional de qualidade e inclusivo. O gerenciamento se pautara pela
transparéncia e colaboragao assegurando que cada atividade contribua para
o cumprimento dos objetivos educacionais e sociais do projeto.

Responsavel: Diretor Administrativo e Assistente Administrativo.

Periodicidade: A Gestdo Administrativa acontecera diariamente durante os doze meses do
projeto.

META 01

Nome do Programa: | Educa Mais Aguai

Meta 01: Gestao administrativa do projeto “Minha Primeira Infancia”

Descricao da agao: Gestao democratica do projeto nas seguintes dimensdes: financeira, de pessoas, de
tempos, dos espagos, dos processos educativos e infraestrutura.

Periodicidade:

[ 1Mensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [ X]No Exercicio
Und. de Medida: Servigo Quantidade: 1
Data Inicio 01/01/2025 | Data Término: 31/12/2025

FORMAS DE EXECUGAO DA META 01

Realizar rotineiramente a gestao democratica nas seguintes dimensdes: financeira, de pessoas, de tempos, dos

espacos, dos processos educativos e infraestrutura.
PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIQi\O DA META 01
Visitas de técnicos da SMEEC (in loco), acompanhamento do Projeto Politico Pedagégico, cumprimento das

orientagdes de documentos municipais como o Curriculo Municipal para a Educagéo Infantil e Orientagdes para
organizagao dos espacgos e praticas pedagdgicas na vida cotidiana e vigilancia em Saude nos Estabelecimentos
de Educacao Infantil, monitoramento de didrio de classe e a verificagdo da regularidade dos dados inseridos na
Secretaria Digital do Estado de Sao Paulo.

RESULTADOS ESPERADOS DA META 01

Gestao democratica e transparente, com qualidade, nos processos administrativos do projeto.
INDICADORES DE RESULTADOS DA META 01

E fundamental que a gestdao administrativa do projeto “Minha primeira infancia” se baseie em indicadores para

monitorar o progresso na gestdo administrativa e garantir o alcance das metas estabelecidas, sendo eles:
¢ Monitoramento Continuo dos processos de gestéo;
e  Aparticipagao familiar;

e Manutengdo e Conservacao de Infraestrutura;
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e Equilibrio na Gestdo do Tempo;

e Transparéncia nas Financgas;

e Desenvolvimento educacional.

ATIVIDADE 02

Atividade 02:

Formacao continuada da equipe escolar

Procedimento
Metodolégico:

A formagao continuada da equipe de creche é essencial para garantir a
qualidade e atualizagao das praticas pedagdgicas e administrativas. Por meio
de encontros presenciais formativos na Secretaria Municipal de Educacgao,
temas importantes para o bom funcionamento do projeto “Minha primeira
infancia” serdo trabalhados com a equipe envolvida, sendo eles: Gestdo
Educacional e Documentos Orientadores para o trabalho com a Educagao
Infantil no municipio de Aguai.

Responsavel:

Técnicos da Secretaria de Educacéao, terdo a responsabilidade formativa da
equipe pedagégica e administrativa do projeto para com os documentos
normativos municipais, sendo eles o “Curriculo Municipal da Educagéo
Infantil” e “Orientacdes para a organizagao dos espagos e praticas na vida
cotidiana e vigilancia em saude nos estabelecimentos de Educacéo Infantil”.
A Secretaria Municipal de Educacao também realizara durante o exercicio, a
formagéao continuada da Coordenagéo Pedagdgica do projeto, que por sua vez,
terd a responsabilidade de realizar o processo formativo de sua equipe de
professores nos hordrios de Trabalho Pedagégico Coletivo (HTPC) da
instituigao.

Periodicidade:

Durante o exercicio do projeto

META 02

Nome do Programa:

Educa Mais Aguai

Meta 02:

Formacgéao continuada da equipe escolar

Descrigao da agao:

Formacgéao continuada da equipe de creche em gestdo educacional e nos documentos
orientadores para o trabalho com a Educagéo Infantil no municipio de Aguai, sendo eles:
o Curriculo Municipal para a Educagao Infantil e as “Orientagdes para a organizagéo dos
espagos e praticas na vida cotidiana e vigilancia em salde nos estabelecimentos de
Educagéo Infantil”.

Periodicidade:

[ 1Mensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [ x]No Exercicio

Und. de Medida:

Servigo

Quantidade: 1

Data Inicio

01/01/2025

Data Término: 31/12/2025

FORMAS DE EXECUGAO DA META 02

Realizar juntamente com a gestao do projeto o Plano de Formagé&o Continuada para o ano em exercicio.
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PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIGAO DA META 02

e Lista de presenga em formacodes ofertadas pela Secretaria Municipal de Educagéao, para a verificagao

da participagao da equipe pedagégica e administrativa da creche;

e \Verificagdo pela equipe Técnica da Secretaria Municipal de Educagédo de pautas, atas e listas de
presengas dos momentos realizados pela instituigdo no Horario de Trabalho Pedagdgico Coletivo
(HTPC).

RESULTADOS ESPERADOS DA META 02

e Ampliar e aprofundar a base de conhecimentos dos profissionais da educagao nessa faixa etaria (0 a 3

anos e 11 meses), aperfeigcoando qualidades e habilidades para desenvolverem sua pratica levando em
consideragdo a maneira como bebés, criangcas bem pequenas e criangas pequenas aprendem e se
desenvolvem a partir de experiéncias cotidianas.

e Levar os profissionais envolvidos no projeto a desenvolverem praticas integradas no cuidar e educar,
beneficiando o maior numero possivel de criangas atendidas nesta faixa etaria, verificando
possibilidades de atuagdes inovadoras e transformacdes nos ambientes de creche.

INDICADORES DE RESULTADOS DA META 02

¢ Adesao pela equipe do projeto “Minha primeira infancia” ao Plano de Formagao Continuada;

e Eficacia das Formagoes na Melhoria das Praticas Pedagdgicas e Administrativas;
e Progresso da Equipe na Compreensao dos Documentos Normativos;
e Aplicagao dos Documentos Orientadores na Pratica Pedagogica;

e Taxade Participagao nas Formagoes Presenciais;

o Realizagado do Horario de Trabalho Pedagégico Coletivo (HTPC).

ATIVIDADE 03

Atividade 03: Planejamento e praticas educativas (PTD)

Procedimento Segundo o Curriculo Municipal da Educacéao Infantil de Aguai, os Planos de
Metodolégico: Trabalho Docente (PTD), buscam organizar de maneira funcional as propostas

do professor para nortear o seu trabalho pedagdgico. Este plano deve conter:

v Identificacdo: professor(a), turma, periodo e tema;

v Campos de Experiéncias envolvidos;

v Codigos Alfanuméricos dos Objetivos de Aprendizagem e
Desenvolvimento dos referidos Campos de Experiéncias contidos no
Curriculo Municipal;

v Descricdo dos Procedimentos Metodolégicos - relato a
atividade/experiéncia que sera ofertada a crianga;

v Leitura do Dia;

v Atividades Permanentes: Rodas (Conversa, musica e historia);
Cuidados: (Alimentagéao, higiene e repouso/sono); Hora do encontro
(Quintal).

v Registro da semana: como foi a sua semana de trabalho, os espagos

que foram utilizados para as propostas, os materiais disponibilizados
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e momentos de protagonismo da crianga no processo de
aprendizagem.

Responsavel: Professores do projeto

Periodicidade: O Plano de Trabalho docente pode ter a periodicidade semanal, quinzenal ou
mensal, a depender do ritmo da turma e da proposta do professor.

Importante ressaltar que esta organizagdo precisa estar alinhada com a
Coordenacao Pedagogica do projeto.

META 03

Nome do Programa: | Educa Mais Aguai

Meta 03: Planejamento e praticas educativas (PTD - Plano de Trabalho Docente)

Descrigao da agao: Planejamento das propostas do professor que norteie o seu trabalho pedagédgico.

Periodicidade:

[ 1Mensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [X]No Exercicio
Und. de Medida: Servigo Quantidade: i

Data Inicio 01/01/2025 Data Término: 31/12/2025

FORMAS DE EXECUGAO DA META 03

Elaboragao do Plano de Trabalho Docente (PTD) realizado pelo professor e verificagdo prévia a sua aplicagéao

pelo Coordenador Pedagdgico do projeto para possiveis intervengoes.
PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIGAO DA META 03

e Plano de Trabalho Docente que contemple os itens indicados pelo Curriculo Municipal da Educagéo
Infantil de Aguai para a elaboragao do mesmo;

e Entrega do Plano de Trabalho Docente em data estabelecida pela coordenagao pedagdgica do projeto;
e Insergao das intervengdes da coordenacgao pedagdgica no Plano de Trabalho Docente elaborado.
RESULTADOS ESPERADOS DA META 03
Elaboracao de Plano de Trabalho Docente alinhado as orientagdes do Curriculo Municipal para a Educagao
Infantil.
INDICADORES DE RESULTADOS DA META 03

e Praticas educativas alinhadas aos Documentos Normativos Municipal;

e Acdes pedagdgicas qualificadas que apoiem os Objetivos de Aprendizagem e Desenvolvimento da faixa
etaria;

e  Maior organizagao do tempo, dos espagos e materiais.

ATIVIDADE 04

Atividade 04: Praticas de cuidado

Procedimento No que se refere ao cuidar e ao educar, o Curriculo Municipal da Educagéo
Metodoldgico: Infantil de Aguai nos orienta que “nas escolas de Educacéo Infantil, o ato de
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cuidar modifica-se. Cuidar significa ensinar, produzir o humano no proprio
corpo da crianca e sua relagdo com ele, passando pela alimentagéo, andar,
movimentar-se, etc. Ndo entendemos educar e cuidar como binébmio, mas sim
como aspectos indissocidveis.”. Compreendendo a inter-relacdo dessas
agoes, destacamos a grande importdncia dos momentos das praticas de
cuidado com bebés e com as criangas bem pequenas nos espagos da creche.
Estes, sdo momentos privilegiados de relagao entre a crianga e o adulto de
referéncia. S4o nos momentos de banho, trocas de fraldas, alimentagéo e sono
que fazem parte da vida cotidiana da creche, que o vinculo € construido por
meio de uma relacéao de afeto, respeito e apoio.
O Documento Municipal de “Orientag6es para a organizagao dos espagos e
praticas na vida cotidiana e vigilancia em saude nos estabelecimentos de
Educacgédo Infantil” nos apoia trazendo os procedimentos operacionais
padronizados para a realizagao dessas agoes de cuidado na creche.

Responsavel: Professor ou profissional de apoio do projeto
Periodicidade: As praticas de cuidado devem acontecer diariamente.
META 04

Nome do Programa: | Educa Mais Aguai

Meta 04: Praticas de cuidado na creche

Descri¢cao da acao: Praticas de cuidado com bebés e com as criangas bem pequenas nos espacos da
creche e sua importancia para o desenvolvimento sadio na primeira infancia.

Periodicidade:

[ 1Mensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [ X]No Exercicio
Und. de Medida: Servigo Quantidade: 1

Data Inicio 01/01/2025 Data Término: 31/12/2025

FORMAS DE EXECUCAO DA META 04
Realizacao das praticas de cuidados com bebés e criangas bem pequenas tendo como aporte as orientagoes

dos documentos norteadores municipais.
PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIQZ\O DA META 04

Acompanhamento in loco da Coordenagao Pedagdgica para observagao e intervencao na pratica de cuidados

com bebés e criangas bem pequenas;
RESULTADOS ESPERADOS DA META 04

e Percepgaodasagdes cotidianas, como um espago potente para o aprender, intencionalmente pensado

dentro do processo educativo;
e Relagao adulto e crianga sendo construida e fortalecida no afeto, no respeito e na cooperagao mutua;
INDICADORES DE RESULTADOS DA META 04

e Conquista da autonomia;

e Vinculo entre adultos e crianga.
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ATIVIDADE 05

Atividade 05: Organizagao de espagos e materiais

Procedimento Os espagos e materiais na Educacao Infantil sdo os organizadores da acao
Metodolégico: pedagdgica e se manifestam em todos os momentos vividos pelas criangas na
creche, incluindo os momentos de cuidados. Por esta razdo os espagos
precisam apoiar as criangas para a conquista da autonomia. Mobilidrios de
refeitério, dormitdrio, banheiro e sala de referéncia precisam ser organizados
de forma a oportunizar a seguranca e a liberdade necessaria para as criangas
se desenvolverem. A organizagao de cada espago da creche € orientada no
municipio de Aguai pelo Documento de “Orientagdes para a organizagao dos
espacos e praticas na vida cotidiana e vigilancia em saude nos
estabelecimentos de Educag¢éao Infantil”, sendo um bom apoiador para esta
agao.

Muitas experiéncias planejadas pelos professores em seus PTDs também
trardo a organizagao de espagos e materiais para a exploracéo dos bebés e a
investigacao das crian¢as. Elementos naturais e objetos culturais sao sempre
uma boa opgéo de escolha.

Responsavel: Diretor, Coordenador Pedagégico, Professores e Auxiliares.

Periodicidade: Diariamente
META 05

Nome do Programa: | Educa Mais Aguai

Meta 05: Organizagao de espagos e materiais

Descrigcao da agao: A organizagdo dos espagos da creche com referéncia no Documento Municipal
“Orientagdes para a organizagao dos espagos e praticas na vida cotidiana e vigilancia
em saude nos estabelecimentos de Educagao Infantil”.

Periodicidade:

[ 1Mensal [ ]Bimestral [ ]JTrimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [X]No Exercicio
Und. de Medida: Servigo Quantidade: 1

Data Inicio 01/01/2025 Data Término: 31/12/2025

FORMAS DE EXECUGAO DA META 05

e Apropriagao do Documento Municipal “Orientagdes para a organizagao dos espagos e praticas navida

cotidiana e vigildncia em saude nos estabelecimentos de Educagao Infantil”;

e Andlise e reorganizacdo dos espacgos da creche tendo como referéncia o Documento Municipal
“Orientacoes para a organizagado dos espagos e praticas na vida cotidiana e vigilancia em saude nos
estabelecimentos de Educacgao Infantil”;

e Planejamento de experiéncias de exploracdo e investigacao de bebés e criangas bem pequenas com

materiais de nossa cultura e elementos naturais, organizados intencionalmente.
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PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIGAO DA META 05

e Visita in loco de técnicos da Secretaria Municipal de Educagéao para verificagdo da organizagéao dos

espagos da creche;
e Fotos e relatos que demonstram o processo de reorganizacao dos espagos da creche.
RESULTADOS ESPERADOS DA META 05

Todos os espagos da instituicdo e materiais disponibilizados aos bebés e criangas bem pequenas sendo

compreendidos como parte da agao pedagogica.
INDICADORES DE RESULTADOS DA META 05

* Espacos que apoiem as praticas educativas e a conquista da autonomia das criangas;

e Bebés e criangas com liberdade de exploragédo e investigacdo de materiais naturais e culturais,
possibilitando sua ampliagdo de conhecimento de mundo.

ATIVIDADE 06

Atividade 06: Rotina institucional e de grupo

Procedimento A organizagao das rotinas em uma creche desempenha um papel essencial na
Metodolédgico: estruturacdo de um ambiente seguro, acolhedor e propicio ao
desenvolvimento integral das criangas. Os procedimentos para a elaboragéao
dessas rotinas, tanto institucionais quanto de grupo, devem garantir que as
criangas vivam experiéncias diversas, enquanto sao atendidas suas
necessidades fisiolégicas, emocionais e educativas.

No que tange a Rotina Institucional devera organizar os momentos de entrada
e acolhida das criangas e seus familiares, os momentos de alimentagao,
higiene e cuidados pessoais, sono e descanso, assim como 0 momento de
saida com feedbacks as familias.

A Rotina de grupo devera organizar as experiéncias diarias ou semanais que
serao vivenciadas pelos bebés e pelas criangas bem pequenas, considerando
todos os ambientes dentro e no entorno da creche, contemplando experiéncias
direcionadas e de livre exploragao e pesquisa.

De acordo com o Curriculo Municipal de Aguai “...tanto as criangas de Periodo
Integral, quanto as de Periodo Parcial, necessitam explorar o soldrio, a drea
externa, o quintal e a sala de referéncia (que deve ser organizada visando
desenvolver a autonomia, satisfazer seus interesses e necessidades), de
acordo com as especificidades de cada faixa etdria.”, para isso se faz
necessario uma organizagao de tempo que contemple todas as
especificidades do grupo de bebés ou criangas bem pequenas.

Responsavel: Diretor Administrativo, Coordenador Pedagégico e Professor

Periodicidade: Rotina institucional: organizada anualmente e ajustada sempre que houver
necessidade.
Arotina de grupo: organizada semanalmente.

META 06
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Nome do Programa: | Educa Mais Aguai

Meta 06: Rotina institucional e de grupo

Descricao da agao: Elaboracao de rotinas, institucional e de grupo, que garantam as criangas viverem
experiéncias diversas, enquanto sado atendidas suas necessidades fisiologicas,
emocionais e educativas.

Periodicidade:

[ IMensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [X]No Exercicio
Und. de Medida: Servigo Quantidade: 1

Data Inicio 01/01/2025 Data Término: 31/12/2025

FORMAS DE EXECUGAO DA META 06

e Elaboracao de rotina institucional realizada pelo diretor em conjunto com o coordenador pedagoégico,
apds andlise das necessidades da comunidade escolar contemplando os hordrios de chegada,
acolhida e saida das criangas, alimentagéo, banho, descanso ou sono.

e Elaboragao de rotina de grupo realizada pelo professor de referéncia da turma apds analise das
necessidades que contemple as experiéncias que serédo vivenciadas pelos bebés e criangas bem
pequenas durante o periodo da semana, contemplando varios espagos/ambientes internos e externos
da creche, como também o seu entorno.

PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIQI\O DA META 06

e Entrega de documento impresso contendo a rotina institucional e de grupo;

e Verificagdoinloco portécnicos da Secretaria Municipal de Educagao para o acompanhamento darotina
estabelecida pela instituicdo e pelos grupos.

RESULTADOS ESPERADOS DA META 06

Organizagao temporal da rotina da creche, contemplando as necessidades da comunidade escolar: bebés,
criangas, familias, professores, auxiliares e funcionarios.

INDICADORES DE RESULTADOS DA META 06

e Organizagéo temporal da creche;

e Maior frequéncia de bebés e criangas bem pequenas nos mais diversos espagos da creche (parque,
caixa de areia, quintal, patio, sala multiuso, brinquedoteca, solério, etc.) e em seu entorno (bairro,
pracinha, quarteirao, etc.);

e Respeito ao ritmo dos bebés e criangas bem pequenas nos momentos de cuidados como na
alimentacgao e banho.

ATIVIDADE 07

Atividade 07: Avaliagao institucional

Procedimento Para garantir a oferta de uma Educacgéao Infantil comprometida com os Direitos

Metodolégico: de Aprendizagem e Desenvolvimento de bebés e criangas bem pequenas,
buscando sempre a qualidade e a equidade no atendimento e de acordo com
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«

o Curriculo Municipal da Educagéo Infantil de Aguai “...os técnicos da
Secretaria Municipal de Educacgéo, buscardo meios de monitorar a qualidade
da Educacédo Infantil no municipio, podendo utilizar de estratégias como
reuniées in loco com a comunidade escolar (assembleias) ou questiondrios de
entrevistas com publicos especificos como professores, funciondarios,
familiares e comunidade. E importante ressaltar que os bebés e criancas
precisam ser ouvidos e que estratégias para esta escuta precisam ser
planejadas.”. Vale ressaltar que o diretor do projeto estara envolvido em
conjunto nestas agodes.

O Curriculo Municipal da Educagéo Infantil de Aguai também nos orienta que
“A avaliagdo e o monitoramento da qualidade se dardo por meio das seguintes
dimensées: Projeto Politico Pedagdgico; Planejamento, acompanhamento e
avaliagdo; Oportunidades de Aprendizagem; Interag6es; Promogéao da saude;
Espacos, materiais e mobilidrios; Formagdo e condi¢cbes de trabalho dos

Educadores.”
Responsavel: Técnicos da Secretaria Municipal de Educacgéao e Diretor do projeto
Periodicidade: A avaliagcao e o monitoramento da qualidade terdo a periodicidade semestral.

META 07
Nome do Programa: | Educa Mais Aguai

Meta 07: Avaliagao institucional

Descri¢cao da acao: Monitoramento da qualidade da Educacao Infantil

Periodicidade:
[X ]Mensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [ ]No Exercicio

Novembro.
Und. de Medida: Servigo Quantidade: 1
Data Inicio 01/01/2025 Data Término: 31/12/2025

FORMAS DE EXECUGAO DA META 07

e Reunidesin loco com a comunidade escolar (assembleias);

e Questiondrios de entrevistas com publicos especificos como professores, funcionarios, familiares e
comunidade, contemplando as seguintes dimensdes: Projeto Politico Pedagdgico; Planejamento,
acompanhamento e avaliagdo; Oportunidades de Aprendizagem; Interagdes; Promogao da saude;
Espagos, materiais e mobiliarios; Formacao e condigdes de trabalho dos Educadores.

PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIQAO DA META 07

e Atasdereunides com a comunidade escolar;

e Tabulagdo de questionarios enviados a publicos especificos.
RESULTADOS ESPERADOS DA META 07

A oferta de uma creche comprometida com os Direitos de Aprendizagem e Desenvolvimento de bebés e criangas

bem pequenas, com qualidade e equidade.
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INDICADORES DE RESULTADOS DA META 07

Melhoria da qualidade e equidade nas praticas da Educacgéao Infantil no municipio de Aguai.

ATIVIDADE 08
Atividade 08: Processo de Acompanhamento Individual (PAI)

Procedimento Segundo o Curriculo Municipal da Educacgao Infantil de Aguai “F importante o
Metodolégico: entendimento da avaliagdo na Educagéo Infantil como instrumento reflexivo
das prédticas pedagodgicas, que se inicia no planejamento e continua
acontecendo: nos momentos de experimentagao pelas criangas, na forma
como esta experiéncia foi orientada e apoiada, nas respostas das criangas, nas
interagdes, nos agrupamentos, na individualidade, no espago, no tempo e nos
materiais utilizados. E a partir dessas reflexdes que o educador tera condigcbes
de compreender quais elementos estao contribuindo e/ou dificultando as
aprendizagens e desenvolvimento dos bebés e das criangas. [...] E por meio de
uma observagao criteriosa, uma escuta sensivel e a utilizagdo de variados
registros dos momentos vividos, ao longo de um determinado periodo que o
educador vai identificando os modos de como as criangas constroem sentido
sobre si, sobre o outro e sobre o mundo, dando suporte para que reflita o seu
agir e reorganize suas propostas de maneira mais adequada ao seu grupo.

Os processos e registros documentais da Educacgédo Infantil no municipio de
Aguaitem um caréter de recolha de informagées para o acompanhamento das
criangas e o monitoramento da qualidade das experiéncias promovidas pelas
praticas pedagogicas organizadas nas escolas, e se organizam em trés pilares:
O primeiro pilar, “Planejamento Refletido” (PTD), tem como propdsito a
reflexdo da pratica e a construgdo da qualidade nas experiéncias vividas pelos
bebés e criangas na Educacgéo Infantil de Aguai.

O segundo pilar, “Processos de Acompanhamento Individual - PAI”, oferece
uma pauta de observagao para o acompanhamento dos avang¢os dos bebés e
das criangas, tendo como referéncia os marcos do Desenvolvimento Infantil, a
Literacia e a Numeracia.

O terceiro pilar, “Comunicagdo”, busca a partilha de principios e valores da
escola e dos modos como os bebés e as criangas interpretam e produzem
sentido sobre si, os outros e o mundo, assim como suas aprendizagens. Esta
meta em especifico tratard dos Processos de Acompanhamento Individual
(PAI).

Responsavel: Diretor, Coordenador Pedagégico e Professor

Periodicidade: As tabelas PAIl (Processos de Acompanhamento Individual), seréo
preenchidas nos meses de margo, junho e outubro. O parecer descritivo da
mesma (Relatério final de cada aluno) sera escrito no més de novembro e
entregue as familias para ciéncia.

META 08
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Nome do Programa: | Educa Mais Aguai

Meta 06: Processo de Acompanhamento Individual (PAl)

Descricao da agao: O Processo de Acompanhamento Individual (PAl) acontecera por meio de pauta de olhar
para a observacgao individual de bebés e criangas bem pequenas nas dimensdes do
desenvolvimento infantil, como também nos processos de Literacia e Numeracia, como
previsto no Curriculo Municipal da Educagéao Infantil de Aguai.

Periodicidade:

[ X]Mensal [ ]Bimestral [ ] Trimestral [ ] Quadrimestral [ ] Semestral [ ] No Exercicio
Marg¢o, Junho e Outubro.

Und. de Medida: Servigo Quantidade: 1

Data Inicio 01/01/2025 Data Término: 31/12/2025

FORMAS DE EXECUGAO DA META 08

e Observagdes individuais de bebés e criangas nas dimensdes do desenvolvimento infantil e nos

processos de Literacia e Numeracia;
¢ Preenchimento tabela especifica que sera utilizada pelo professor no periodo do ano letivo, indicada
pelo Curriculo Municipal de Aguai;
e Elaboragao de parecer descritivo individual de cada bebé ou crianga bem pequena.
PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIQI\O DA META 08

¢ Acompanhamento da Coordenagdo Pedagégica do projeto durante todo o Processo de

Acompanhamento Individual (PAl) dos bebés e das criangas bem pequenas com a realizagédo de
intervengoes pedagogicas e de especialistas quando necessario;

e Verificagao por técnicos da Secretaria Municipal de Educagédo de uma mostra dos pareceres descritivos
individuais com ciéncia das familias.

RESULTADOS ESPERADOS DA META 08

Garantir os direitos dos bebés e das criangas bem pequenas, por meio de procedimentos que colaborem com a
reflexdo pedagégica no apoio ao desenvolvimento integral.

INDICADORES DE RESULTADOS DA META 08

e Acompanhamento ao desenvolvimento individual de cada bebé e crianga bem pequena pela equipe

escolar;
e Maior assertividade nas intervengdes pedagdgicas para apoiar o desenvolvimento sadio das criangas
na Primeira Infancia;

e Encaminhamentos para especialistas com maior eficacia.

ATIVIDADE 09
Atividade 09: Ofertar 129 vagas em creche para criangas e bebés de 0 a 3 anos e 11 meses,
em periodo integral.
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Procedimento As vagas oferecidas serdo preenchidas por meio da realizagdo de matricula

Metodolégico: escolar, seguindo as diretrizes da Secretaria Municipal de Educagéo e da
Secretaria Digital do Estado de Sao Paulo.

Responsavel: Diretor Administrativo e Coordenador Pedagdgico

Periodicidade: Durante o periodo de matriculas abertas e ao longo do ano, conforme a
disponibilidade de vagas e os encaminhamentos da Secretaria de Educagéo.

META 09

Nome do Programa: | Educa Mais Aguai

Meta 09: Ofertar 129 vagas em creche para criangas e bebésde 0 a3 anos e 11 meses, em periodo

integral.

Descrigdo daagao: | Garantir a matricula de alunos nas salas de creche, seguindo as orientagdes
estabelecidas pela Secretaria de Educagéo.

Periodicidade:

[ 1Mensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [x]No Exercicio
Und. de Medida: Vagas Quantidade: 129

Data Inicio 01/01/2025 Data Término: 31/12/2025

FORMAS DE EXECUGAO DA META 09

e Fornecer atendimento e facilitar o acesso dos pais ou responsaveis a informagdes para matricula em

vaga de creche;

e Organizar e realizar o processo de matricula dos alunos, alinhando-se as diretrizes da SMEEC e da
Secretaria Digital do Estado de Séo Paulo;

e Ajustar a distribuicdo de vagas de creche, de acordo com a demanda e informar a Secretaria de
Educacgéo.

PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIGAO DA META 09

e Acompanhamento do mapa de sala na Secretaria Digital do Estado de Sao Paulo;

e Acompanhamento da lista de espera de vagas em creche da Secretaria de Educagao.
RESULTADOS ESPERADOS DA META 09

Garantir o direito dos bebés e das criangas bem pequenas de acesso e permanéncia na educagao infantil por

meio da matricula em vaga de creche.
INDICADORES DE RESULTADOS DA META 09

e Numero de ocupacéo das 129 vagas ofertadas;

e Taxa percentual de frequéncia dos alunos matriculados.
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Observacao 1: Na tabela abaixo, deve detalhar a equipe minima necessaria para executar as agoes do objeto desta proposta. Esta nota deve ser removida da verséo final.

administragdo/contabilidade

administragcédo ou contabilidade

Carga Carga Regime de | Classificacao
Cargo/Funcao Quantidade Escolaridade/Formacao Horaria Horaria Trabalho Brasileira de
(Semanal) (Mensal) (CLT/MEI) Ocupacao
Diretor Administrativo 1 Administracao completa 44h 220h Deve ser | Deve serinformado pelo
informado pelo | proponente
proponente
Coordenador Pedagdgico 1 Pedagogia completa 44h 220h
Professor 5 Pedagogia completa 24h 120h
Professor 2 Pedagogia completa 40h 200h
Assistente Administrativo 1 Ensino médio completo 44h 220h
Profissional de Apoio Educacional 7 Ensino médio completo 44h 220h
Faxineiro 3 Ensino fundamental completo 44h 220h
Zelador 1 Ensino fundamental completo 44h 220h
Cozinheira 1 Ensino fundamental completo 44h 220h
Estagiario de pedagogia 10 Cursando ensino superior em pedagogia 25h 125h Estagio. Lei n°
11.778/2008.
Estagiario de 1 Cursando ensino técnico ou superiorem 30h 150h Estagio. Lei n°

11.778/2008.
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Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 - C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

5. PLANO DE APLICAGAO DO PROJETO/ATIVIDADE

Observagao 1: As colunas e tabelas apresentadas nesta secado sdo meramente exemplificativas e podem ser substituidas por aquelas elaboradas pela
préopria entidade, desde que seja comprovada a composicao das despesas no plano de aplicagao da proposta.

Observacao 2: Os valores do Cronograma de Desembolso devem estar em conformidade com o estabelecido no Anexo | — Roteiro.

Observacao 3: Estas notas devem ser removidas da versao final.

RECURSOS HUMANOS CLT - EQUIPE DE TRABALHO A SER CONTRATADA (GUIA 1)
Salario + Encargos Trabalhistas e Beneficios

Carga . L.
Cargo/Fungéo | Qtde | Hordria | ViBSNcia | Salario | NR | 13° | oo, o | 173 de | \nss FGTS VA vr VR Total:
(meses) Base 15 Salario Férias
(Semanal)
Ex: Professor 1 22h 12 2.000,00 | 0000 | 0000000 | 00000 00000 0000000 | 0000000 | 0000000 | 0000000 | 0000000 | 00000000
0000 | O 000 000 9] 0 9] 0 0 000
Ex: Professor 2 44h 12 0000000 | 0000 | 0000000 | 00000 00000 0000000 | 0000000 | 0000000 | 0000000 | 0000000 | 00000000
0000 | O 000 000 9] 0 9] 0 0 000
Ex: 1 40h 12
Colaborador X
Ex: 1 40h 12
Colaborador Y

Total:
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Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 - C. POSTAL 31

CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP

FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA
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RECURSOS HUMANOS CLT - EQUIPE DE TRABALHO A SER CONTRATADA (GUIA 2)
Verbas Rescisoérias

Carga PN
Cargo/Fungéao Qtde. Horaria X;ii’:;l)a Aviso Prévio Indenizado FGTS Aviso Prévio Multa Rescisoria FGTS Total:
(Semanal)
00000000 00000000 00000000 000000000000
Total:

Pégina 27 de 35

Municipio de Aguai - SP

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



h‘ DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE AGUAI

Terca-feira, 05 de novembro de 2024

Prefeitura Municipal de Aguai

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 - C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

RECURSOS HUMANOS CLT - EQUIPE DE TRABALHO A SER CONTRATADA (GUIA 3)

Cargo/Funcéao

Qtde.

Carga
Horaria
(Semanal)

Vigéncia
(meses)

Custo Total
(Guia 1 + Guia 2)

VALOR TOTAL DA
FOLHA DE
PAGAMENTOCLT:
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Terca-feira, 05 de novembro de 2024

Prefeitura Municipal de Aguai

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 - C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SERVIGCOS DE TERCEIROS (PESSOA FiSICA OU PESSOA JURIDICA)

Und. de B Qtde. de Meses
Descrigcao do Servigo . Valor Unitario Qtde. Valor Subtotal L Total:
Medida (multiplicador)
Ex: Assessoria contabil Més 180,00 1 2.160,00 12 2.160,00
Ex: Nutricionista
Total: 16.160,00
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Terca-feira, 05 de novembro de 2024

Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 - C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

MATERIAL DE CONSUMO
Descrigdo do Item Und. de Valor Unitario Qtde. Valor Subtotal Qtde. de Meses Total:
Medida (multiplicador)
Ex: Agua potavel Més 100,00 1.200,00 12 1.200,00
Ex: Uniforme Pessoa 200,00 4 800,00 2 1.600,00
Materiais Didaticos/Pedagdgicos
Materiais de Limpeza
Produtos de Higiene Pessoal
Alimentagao
Total: 2.800,00
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Terca-feira, 05 de novembro de 2024

Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 - C. POSTAL 31

CEP.: 13.863-230 - AGUAI[ - SP

FONE: (19) 3653-7100 - CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

UTILIDADE PUBLICA (CUSTOS INDIRETOS)

Descricdo da Despesa

Und. de
Medida

Valor Unitario

Qtde.

Valor Subtotal

Qtde. de meses

(multiplicador)

Total:

Ex: Plano de Internet Mével | Més

65,00

260,00

12

3.120,00

Agua/Esgoto

Energia Elétrica

Telefonia

Internet

Aluguel

Total:

3.120,00
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Terca-feira, 05 de novembro de 2024

Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 - C. POSTAL 31

CEP.: 13.863-230 - AGUAI[ - SP

FONE: (19) 3653-7100 - CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

BEM PERMANENTE
Und. de Valor Qtde. de meses
Especificagdo do Bem A o Qtde. Valor subtotal Total:
Medida unitario (multiplicador)
Ex: Tablet Und. 800,00 1 1.200,00 12 3.200,00
Total: 3.200,00
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Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 - C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

QUADRO RESUMO - PREVISAO DAS DESPESAS

Qtde. de Meses s
Desdobramento o Previsdo mensal Total: Recurso:
(multiplicador)
Recursos Humanos 12 Municipal
Servigos de Terceiros 12 Municipal
Material de Consumo 12 Municipal
Utilidade Publica 12 Municipal
Bem Permanente 12 Municipal

R$ 000000000 (numero por
extenso)

Valor da Proposta:
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Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 - C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - PREVISAO DAS RECEITAS

PERIODO Rec. Municipal Rec. Estadual Rec. Federal Rec. Préprios TOTAL:

01° Més —Jan R$ 94.313,95 R$ 94.313,95
02° Més - Fev R$ 94.313,75 R$94.313,75
03° Més — Mar R$ 94.313,75 R$ 94.313,75
04° Més — Abr R$ 94.313,75 R$ 94.313,75
05° Més — Mai R$ 94.313,75 R$ 94.313,75
06° Més —Jun R$ 94.313,75 R$94.313,75
07° Més - Jul R$ 94.313,75 R$94.313,75
08° Més — Ago R$ 94.313,75 R$ 94.313,75
09° Més - Set R$ 94.313,75 R$ 94.313,75
10° Més - Out R$ 94.313,75 R$ 94.313,75
11° Més - Nov R$ 94.313,75 R$ 94.313,75
12° Més - Dez R$ 94.313,75 R$ 94.313,75
TOTAL: R$ 1.131.765,20 R$ 1.131.765,20

Obs: os valores informados no cronograma de desembolso do roteiro dizem sobre a previsdo orgamentaria para a execucao da parceria. Esta nota deve ser

removida na apresentacao da proposta de plano de trabalho.

PATRICIA FERREIRA Assinado de forma digital

por PATRICIA FERREIRA
ZAVARIZE ZAVARIZE

TENORIQ:29223087 TENORIO:29223087821
Dados: 2024.11.05 16:03:19

821 -03'00'

Valor da Proposta: R$ .................. (nimero por extenso)

Periodo de Execucgao: <a data abaixo refere-se a vigéncia do termo de ajuste>

Inicio: dd/mm/aaaa

Término: dd/mm/aaaa
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Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 - C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

Local, Data, Més de Ano.

Assinatura do Responsavel Legal da OSC

Local, Data, Més de Ano.

Nome do Técnico Responsavel pelo Servigo
Cargo

Numero de Registro Profissional (se houver)
Telefone:

E-mail:

Diante do exposto, pede-se a APROVACAO deste Plano de Trabalho.
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Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO Il - DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a identificagcdo da organizacdo da sociedade civil - OSC esta ciente e
concorda com as disposi¢cdes previstas no Decreto de Credenciamento e em seus
anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de
selecgao.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO Il - CERTIDGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS MEMBROS DIRIGENTES

Na qualidade de representante legal da identificacao da organizagao da sociedade civil
- OSC, e em conformidade com o disposto no art. 34, inciso VI, da Lei n® 13.019/2014,
declaro, para os fins que se fizerem necessarios, os dados dos Membros da Diretoria
referentes ao periodo atual, em estrita observancia ao Estatuto vigente:

Membro Dirigente 01

Nome Completo: nome completo do membro dirigente

CPF: numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal
Data de Nascimento: dd/mm/aaaa

E-mail Institucional: endereco eletronico institucional

E-mail Particular: endereco eletronico pessoal

Cargo: cargo que ocupa atualmente conforme o Estatuto e Ata de Elei¢ao vigente

Inicio do Mandato: dd/mm/aaaa

Término do Mandato: dd/mm/aaaa

Endereg¢o: Nome do Logradouro..., n°..., Bairro ..., Cidade ..., Estado ..., CEP ...

Membro Dirigente 02

Nome Completo: nome completo do membro dirigente

CPF: numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal
Data de Nascimento: dd/mm/aaaa

E-mail Institucional: endereco eletronico institucional

E-mail Particular: endereco eletronico pessoal

Cargo: cargo que ocupa atualmente conforme o Estatuto e Ata de Eleigao vigente

Inicio do Mandato: dd/mm/aaaa

Término do Mandato: dd/mm/aaaa
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Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

Enderego: Nome do Logradouro..., n°..., Bairro ..., Cidade ..., Estado ..., CEP ...

Membro Dirigente 03

Nome Completo: nome completo do membro dirigente

CPF: numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal
Data de Nascimento: dd/mm/aaaa

E-mail Institucional: endereco eletrénico institucional

E-mail Particular: endereco eletrénico pessoal

Cargo: cargo que ocupa atualmente conforme o Estatuto e Ata de Eleigao vigente

Inicio do Mandato: dd/mm/aaaa

Término do Mandato: dd/mm/aaaa

Endereg¢o: Nome do Logradouro..., n°..., Bairro ..., Cidade. ..., Estado ..., CEP...

Membro Dirigente 04

Nome Completo: nome completo do membro dirigente

CPF: numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal
Data de Nascimento: dd/mm/aaaa

E-mail Institucional: endereco eletronico institucional

E-mail Particular: endereco eletrénico pessoal

Cargo: cargo que ocupa atualmente conforme o Estatuto e Ata de Eleigao vigente

Inicio do Mandato: dd/mm/aaaa

Término do Mandato: dd/mm/aaaa

Enderego: Nome do Logradouro..., n°..., Bairro ..., Cidade ..., Estado ..., CEP ...

Membro Dirigente 05

Nome Completo: nome completo do membro dirigente
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Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

CPF: numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal
Data de Nascimento: dd/mm/aaaa

E-mail Institucional: endereco eletronico institucional

E-mail Particular: endereco eletrénico pessoal

Cargo: cargo que ocupa atualmente conforme o Estatuto e Ata de Eleigcao vigente

Inicio do Mandato: dd/mm/aaaa

Término do Mandato: dd/mm/aaaa

Enderego: Nome do Logradouro..., n°..., Bairro ..., Cidade ..., Estado ..., CEP ...

Local-UF, de de20__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

OBS: A organizagdo da sociedade civil devera incluir os dados nos campos acima,
conforme a sua situagédo. A presente observacao devera ser suprimida da verséo final da
declaragéo.
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Prefeitura Municipal de Aguai

PAGO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 - C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 - CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO IV - MINUTA DE PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

OBS": Esta minuta foi organizada em tabelas que separam os conteddos em se¢des distintas. Ao inserir
dados, € necessario ter cuidado ao usar as teclas "backspace"” ou "delete" para evitar a uniao
indesejada de tabelas, o que poderia comprometer a formatagao do documento.

OBS?: Evite dar dois cliques na lateral direita das tabelas e nao insira novas colunas, pois elas ja estao
devidamente diagramadas.

0OBS®: Os campos em vermelho possuem notas que devem ser removidas na versao final.

1. DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

NOME DE IDENTIFICAGAO DA OSC PROPONENTE
INSTITUICAO
CNPJ:

Razao Social:

Enderego:

Municipio/UF: ] CEP: ]

E-mail:

Site:

Telefone: (ddd) 0000 - 0000 I Cel: J (ddd) 90000 - 0000
RESPONSAVEL LEGAL

Nome:
RG. 00.000.000-0 Org. Em. | Data de Expedicéo: dd/mm/aaaa
CPF: 000.000.000-00 E-mail:

Endereco:
Municipio/UF: CEP:
Telefone: (ddd) 0000 - 0000 Cel.: (ddd) 90000 - 0000

HISTORICO DA ENTIDADE

Descrever de forma breve o histérico da entidade com apresentacao de dados e informagoes relevantes sobre

a sua area de atuagéo:

)
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INSCRIGOES E/OU CERTIFICAGOES EM CONSELHO(S) DE POLITICA(S) PUBLICA(S)

Conselho .....

numero da inscrigao e data da inscrigao

ATENDIMENTO AOS REQUISITOS PARA CELEBRAGAO DE TERMO DE COLABORAGAO

Objetivos direcionados a
promogao de atividades e
de

publico e social:

finalidades interesse

Fazer referéncia ao dispositivo/artigo do Estatuto que cumpre os requisitos

mencionados.

Exemplo:

Os objetivos voltados a promogao de atividades de relevancia publica e
social estao previstos no artigo [ou item] X do Estatuto da OSC, enquanto
as finalidades estatutarias encontram-se estabelecidas no artigo [ou item]

Y do mesmo documento.

Em caso de dissolugcao da
OSC, o patrimonio liquido
remanescente devera ser
transferido a outra pessoa
de

semelhante, que atenda aos

juridica natureza
requisitos do MROSC e cujo

objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo

da entidade extinta:

Fazer referéncia ao dispositivo/artigo do Estatuto que cumpre os requisitos

mencionados.

Exemplo:

O dispositivo que cumpre os requisitos mencionados esta previsto no artigo
[ou item] X do Estatuto da OSC.

Escrituragcao de acordo com
os principios fundamentais
de contabilidade e com as
de

Normas Brasileiras

Contabilidade:

Fazer referéncia ao dispositivo/artigo do Estatuto que cumpre os requisitos

mencionados.

Exemplo:
O dispositivo que cumpre os requisitos mencionados esta previsto no artigo
[ou item] X do Estatuto da OSC.

Municipio de Aguai - SP

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Ano V | Edicdo n2 1100A | Pagina 60 de 137




ﬁ DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE AGUAI

Terca-feira, 05 de novembro de 2024

Prefeitura Municipal de Aguai

PAGO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 - C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 - CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

Data de constituicao da OSC,
conforme registro na
Secretaria da Receita

Federal do Brasil:

Informar a data.

EXPERIENCIA PREVIA NA REALIZAGAO DO OBJETO DA PARCERIA OU DE OBJETO DE NATUREZA

SEMELHANTE

Descrever arealizagao de servigos relacionados ao objeto da parceria que se pretende formalizar ou de natureza

semelhante, informando sua duragéo, local, abrangéncia, beneficiarios, além de outros dados que se

mostrarem pertinentes

Instrumentos de parceria,

inclusive executados em rede,
firmados

com orgaos e

entidades da administragao

publica, entre estrangeiros,

entidades e organismos
internacionais, empresas ou

outras organizagoes:

Detalhar o histérico de instrumentos ja celebrados com o Poder Publico,
contendo no minimo, “Identificagado do Instrumento n°® 00/0000”, “6rgéao ou
entidade parceira”;

e Termo de Colaboragaoc n° 00/00000, Prefeitura ....... , Duragéao

dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa, local, abrangéncia, beneficiarios;

Relatéorios de atividades com

comprovagao das acgoes

desenvolvidas:

Ha Relatérios de Atividades que comprovem as agdes desenvolvidas?

Se sim, constar a existéncia destes neste campo.

Publicagoes, pesquisas e
outras formas de produgao de
conhecimento realizadas pela

OSsC:

Ha publicagodes, pesquisas e outras formas de produgao de conhecimento

em meios académicos oficiais?

Se sim, constar a existéncia destes neste campo.

Curriculos profissionais de
integrantes da organizagao da
sociedade

civil, sejam

dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados,
empregados, entre outros, que
exercam papel relevante na

entidade:

Cada curriculo pode ser adaptado conforme a necessidade e o papel que o
integrante desempenha na organizagao. E importante que as informagées
sejam claras, concisas e bem-organizadas para facilitar a compreensao e a

avaliagao do perfil profissional.

Se sim, constar a existéncia destes neste campo.

Declaragoes de experiéncia
prévia e de capacidade técnica

no desenvolvimento de

Ha declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da

parceria ou de natureza semelhante?
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atividades ou projetos
relacionados ao objeto da | Se sim, constar a existéncia destes neste campo.
parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por
orgaos publicos, instituicoes de
ensino, redes, organizagoes da
sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou
privadas, conselhos,
comissdes ou comités de
politicas publicas, entes
estrangeiros ou entidades ou
organismos de cooperagao

internacional:

Prémios de relevancia | Ha Prémios de Relevancia recebidos no pais ou no exterior pela organizagao
recebidos no Pais ou no exterior | da sociedade civil?

pela organiza¢ao da sociedade

civil: Se sim, constar a existéncia destes neste campo.

IDENTIFICAGAO DAS INSTALAGOES FiSICAS DA OSC PROPONENTE
O Imével da OSC é: () Préprio (....) Locado (....) Cedido ( )Outro:

( ) Possuicondigoes de acessibilidade

Condigoes de acessibilidade: ( ) Possuiparcialmente

( )Nao possui

E necessario tomar providéncias em relagao | Caso seja necessaria alguma adequacao no espaco fisico
a acessibilidade para adequar o espago | para atender ao objeto da proposta, detalhar neste campo da

fisico? proposta.

Caso nao precise, mencionar que o espago fisico atende as
medidas de acessibilidade necessarias para a execugao do
objeto. (cabe visita técnica in loco, se a Comissao de Selegdo
julgar pertinente)

INDICAR AS INSTALACOES FiSICAS E MOBILIARIOS DISPONIVE!IS NA SEGUINTE TABELA:

Descricdo e quantificagdo dos ambientes | Equipamento/madveis disponiveis para o desenvolvimento

disponiveis do servigo

(descrigao dos equipamentos, mobiliarios e eletronicos
proprio da entidade utilizados para a execugéo do servigo —

sujeito a visita técnica)
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2. DETALHAMENTO DAS AGOES

DESCRIGAO DO PROJETO/ATIVIDADE

Titulo do Projeto: Minha Primeira Infancia
Periodo de Execugao: 01/01/2025 a 31/12/2025

O projeto “Minha Primeira Infancia” tem como objetivo proporcionar atendimento de qualidade para os bebés

e as criangas bem pequenas matriculadas na rede municipal de Aguai-SP, em periodo integral, com foco no
desenvolvimento integral, atendendo as suas necessidades fisicas, emocionais, cognitivas e sociais de forma
acolhedora e segura. O projeto sera embasado em diretrizes de documentos importantes para a Educagéao
Infantil no Municipio de Aguai, sendo eles: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgao Infantil (DCNEI);
Diretrizes Operacionais Nacionais de Qualidade da Educagao Infantil; Curriculo Municipal de Aguai; e
Documento orientador para organizagao dos espagos e praticas pedagégicas na vida cotidiana e vigildncia em

saude nos estabelecimentos de Educacgao Infantil de Aguai.

OBJETO

Execugao de servigo de atendimento em creche no segmento da educagao infantil, em carater complementar
arede municipal de Aguai, voltada para bebés e criangas pequenas (0 a 3 anos e 11 meses), em periodo integral.

O atendimento priorizara familias em situacgao de vulnerabilidade social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Proporcionar um ambiente seguro, acolhedor e estimulante que respeite os direitos das criangas,
promovendo o desenvolvimento integral, com foco nas dimensdes fisica, emocional, cognitiva e social,
conforme os principios da educagéao infantil estabelecidos pelo Curriculo Municipal de Aguai para a
Educacao Infantil.

2. Favorecer o desenvolvimento da autonomia, identidade e convivéncia social das criangas, criando

oportunidades de interacao e vivéncias que respeitem a diversidade cultural, social e individual de cada

crianga, de acordo com as diretrizes da LDB 9394/96.
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3. Estimular as competéncias essenciais da primeira infancia, como a curiosidade, a criatividade, o
pensamento critico, a expressao verbal e ndo verbal, o movimento e as relagdes afetivas, assegurando
praticas pedagogicas que incentivem a construgao do conhecimento por meio do brincar e de
atividades ludicas.

4. Garantir a equidade no acesso a educacao infantil, priorizando o atendimento de familias em
situagao de vulnerabilidade social e buscando promover a inclusao social e educacional de todas as
criangas, sem discriminagao, conforme previsto peta LDB 9394/96.

5. Promover o desenvolvimento pleno da criangca em periodo integral, assegurando o direito a
educacéo, cuidado e protegao, com uma abordagem integral e articulada entre saude, alimentacao,
educacao e apoio familiar, alinhada aos objetivos do Plano Municipal de Educagao (PME).

6. Implementar praticas pedagégicas baseadas no brincar e na interagéo, reconhecendo o brincar
como uma linguagem fundamental da crianga e um eixo estruturante das praticas educativas na

Educacao Infantil, conforme os parametros da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) que deram

origem aos parametros do Curriculo municipal.

DESCRIGAO DA REALIDADE E JUSTIFICATIVA

O municipio de Aguai esta vivenciando um processo de crescimento populacional € econdmico, o que tem
aumentado significativamente a demanda por servigos publicos essenciais, incluindo a oferta de vagas em
creches para bebés e criangas pequenas. A atual estrutura de Educagéo Infantil da cidade, embora competente,
nao consegue suprir a necessidade crescente de familias que dependem de creches

Grande parte dessas familias enfrenta desafios econdmicos, e muitas estdo em situagdo de vutnerabilidade
social, o que torna ainda mais urgente a expansao de vagas em creches. Ao mesmo tempo, também ha familias
que, mesmo nao estando em situagao de vulnerabilidade, buscam creches de qualidade que possam contribuir
para o desenvolvimento integral de seus filhos.

Atualmente, a demanda por vagas em creches ultrapassa a oferta disponivel, 0 que gera uma lista de espera
prejudicando o pleno atendimento as necessidades educacionais e sociais da populacao local. Portanto, este
projeto justifica-se pela necessidade de ampliar a capacidade de atendimento em creches, oferecendo um
servigo essencial para o desenvolvimento infantil e para a sustentabilidade socioecondmica das familias. A
parceria proposta visa ndo apenas a criagao de mais vagas, mas também a garantia de um atendimento de

qualidade.

Problema a Ser Resolvido

O principal problema a ser enfrentado € o déficit de vagas em creches, que impacta diretamente tanto no
desenvolvimento infantil quanto na capacidade das familias de prover sustento e garantir qualidade de vida. O
aumento da oferta de vagas permitira que mais criangas tenham acesso a um ambiente educativo e de cuidados
com a Infancia. Sendo suprido os indicadores abaixo relacionados:

o Redugao da lista de espera por vagas em creches.

e Aumento do nimero de vagas disponiveis para bebés e criangas pequenas.
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e Ampliagdo do atendimento a familias em situagao de vulnerabilidade social.

PUBLICO-ALVO

O publico-alvo deste projeto sao bebés e criangas pequenas (0 a3 anos e 11 meses), prioritariamente de familias

em situagao de vulnerabilidade social.

IDENTIFICAGAO DO TERRITORIO PARA EXECUGAO DA ATIVIDADE/PROJETO

O municipio de Aguai, localizado no estado de Sao Paulo, pertence a Regiao Administrativa de Campinas e faz
parte da Regiao Geografica Imediata de Sao Joao da Boa Vista. Com uma area territorial aproximada de 475
km?, o municipio esta situado em uma regido de transigao entre as serras da Mantiqueira e do Japi, o que lhe
confere caracteristicas topograficas variadas, incluindo areas planas e montanhosas, além de significativa
cobertura de areas verdes e rurais.

Aguai faz divisa com os municipios de Sao Joao da Boa Vista, Casa Branca, Vargem Grande do Sul, Mogi
Guagu e Pirassununga, estando estrategicamente localizada proxima a importantes rodovias, como a Rodovia
Anhanguera (SP-330), que liga o municipio as principais capitais da regiao sudeste, facilitando o fluxo de
pessoas e mercadorias.

O territério urbano de Aguai esta em expansao, principalmente nas regides periféricas e nas areas industriais, o
que tem gerado a necessidade de infraestrutura ampliada, incluindo servigos de educagao, saude e transporte.
Nos ultimos anos, a cidade tem experimentado um crescimento populacional consistente, em parte motivado
pela instalagédo de novas industrias e pela criacao de novos empreendimentos imobilidrios.

O municipio € composto por diferentes bairros urbanos e areas rurais, sendo que a zona rural tem relevancia
tanto econdmica quanto cultural, concentrando atividades agricolas. Entretanto, 0 aumento da urbanizagao e
a migracao de familias para areas mais centralizadas tém acentuado a necessidade de expansao dos servigos
publicos, sobretudo no atendimento a primeira infancia.

Aguai possui uma rede municipal de educagao que vem se expandindo, porém, ainda ha caréncia de vagas em
creches e servigos especializados para a Educacgao Infantil, o que reforga a necessidade de criagéo de novas
unidades ou ampliagdo das existentes. Além disso, a cidade dispde de uma estrutura basica de servigos de

saude, assisténcia social e transporte publico, que serao importantes parceiros no apoio as familias atendidas

pelo projeto.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

O projeto de ampliagao de creches no municipio de Aguai visa garantir 129 vagas em creche sera estruturado
para atender bebés e criangas pequenas, com faixa etaria compreendida entre 0 a 3 anos e 11 meses, divididas

em trés grupos principais, de acordo com as necessidades pedagogicas e de cuidados com o desenvolvimento
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em cada etapa conforme orientado pelo Curriculo Municipal para a Educagéo Infantil de Aguai, sendo eles os
grupos de Bercario I, Maternal | e Maternal [l.

Modalidade de Atendimento: Integral

O projeto adotara a modalidade de atendimento em periodo integral, garantindo que as criangas recebam
cuidados e estimulos pedagégicos durante todo o periodo do dia, oferecendo um suporte completo tanto para
o desenvolvimento das criangas quanto para as familias. O atendimento integral sera estruturado em rotinas
diarias que equilibram momentos de descanso, alimentagao, higiene, experiéncias pedagogicas recreativas e

livres.

o Periodo Integral: O atendimento sera ofertado em turno unico, de segunda a sexta-feira, com duragao
média de 8 a 10 horas didrias, cobrindo as necessidades de criangas e suas familias. A estrutura de
atividades sera cuidadosamente planejada e validada pela coordenadora pedagdgica do projeto, que
respeitem os ritmos biologicos e emocionais das criangas, garantindo um ambiente acolhedor e

estimulante durante o periodo de permanénciada.....

A capacidade de atendimento sera ajustada para garantir um numero adequado de criangas por turma,
respeitando as orientagées do Curriculo Municipal da Educacgao Infantil de Aguai, assegurando a qualidade do

cuidado e da interagao entre educadores e criangas.

ARTICULAGAO DE REDE

Narede municipal de ensino de Aguai, o atendimento a qualquer intercorréncia ou situagao especiat que envolva
criangas matriculadas nas creches seguem um protocolo de articulagao, visando garantir aresolugao adequada
e integrada de cada caso, sempre com o objetivo de assegurar o bem-estar e o pleno desenvolvimento das
criangas.

1. Primeiro Contato: O primeiro ponto de contato das instituicdes escolares € a SMEEC. Quando ocorre
qualquer situagao que demande atengdo, como questdes pedagdgicas, comportamentais, sociais ou
de saude, a instituigao deve primeiramente acionar a Secretaria Municipal de Educacgao. A partir desse
contato, a equipe técnica especializada da Secretaria oferece orientagao, suporte e, quando
necessario, encaminhamentos, fornecendo diretrizes adequadas.

2. Apoio especializado: Em casos que requerem uma abordagem mais ampla, a Secretaria Municipal de
Educacgao aciona especialistas que podem ser fundamentais para a solugao do problema, sendo eles:
Assistente Social, Psicologos e Fonoaudidlogos Educacionais, como também Conselheiros
Tutelares.

Em conjunto com a escola e as familias, esses especialistas elaboram planos de intervengéao
individualizados, acompanhando casos que exigem atengao especializada, garantindo que as criangas
recebam o suporte adequado para superar dificuldades de aprendizado, comportamento ou

desenvolvimento.
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3. Fluxo Integrado de Agdes Esse fluxo de acdes é estruturado de forma a garantir a rapida resposta as
intercorréncias e o alinhamento entre os diversos atores envolvidos. A Secretaria Municipal de
Educacao exerce o papel de coordenacao, garantindo que as informagoes sejam centralizadas e que
cada ator envolvido atue de maneira articulada, promovendo um atendimento eficaz e completo as
criangas e suas familias. Esse modelo de articulagdo assegura uma abordagem integrada e
multidisciplinar, fundamental para a protegao e o desenvolvimento integral das criangas na rede

municipal de ensino.

METODOLOGIA DO SERVICO

O projeto “Minha primeira infancia” atendera 129 vagas de creche em periodo integral, sendo divididas entre

turmas de bergario ll, Maternal | e Maternal ll, correspondente a modalidade de Educacéao Infantit.

A concepcao pedagogica a ser empregada no servigo de atendimento em creche esta sob a orientagao do
Curriculo Municipal de Aguai para a Educagao Infantil que se apoia na concepcgao historico-cultural
entendendo “que o ser humano se desenvolve a partir da apropriagao da cultura do grupo social onde esta
inserido a partir do ato do seu nascimento, sendo fundamental a mediagcao do adulto nesse processo. Assim, a
crianga € compreendida como um ser em construgdo, em processo de humanizagao, pois a natureza humana é
fruto de sua historia social e ndo de processos puramente bioldgicos.” Porisso, o principal objetivo educacional
em nossas escolas municipais é o desenvolvimento integral do bebé e da crianga bem pequena, nos aportando
a processos metodolégicos que considerem as diversas dimensdes do desenvolvimento infantil — fisica,

emocional, cognitiva, social e cultural. Sendo a mais apropriada delas, as metodologias ativas.

As praticas educativas na infancia se dardao por meio de oportunidades de vivéncias através de cinco
Campos de Experiéncia, sendo eles: O eu, ou outro e 0 nds; Corpo, gestos e movimento; Escuta, fala,
pensamento e imaginagao; Tragos, sons, cores e formas e Espacos, tempos, quantidades, relagoes e
transformagoes. Segundo o Curricuto Municipal de Aguai, “todo espago escolar € composto por uma rotina de
atividades realizadas todos os dias pela equipe escolar e pelos alunos. E fundamental considerar que na logica
das criangas, o conhecimento ndo é fragmentado e os Campos de Experiéncia ndo ocorrem de modo isolado.
As proposigcoes da Educacao Infantil sempre provocam interagées entre procedimentos e saberes dos
diferentes campos”. [...] ao planejar o docente deve-se pautar nas dimensées do brincar, do cuidar, do
educar e do aprender, organizando atividades que envolvam alimentagao, repouso/sono, higiene e quintais,
tendo clareza de sua intencionalidade, pois as criangas estdo aprendendo procedimentos e conteddos
importantes para seu desenvolvimento.” Para a construgao de aprendizagens e acesso as diferentes linguagens,
os seis direitos de aprendizagem e desenvolvimento (Conviver, Brincar, Participar, Explorar, Expressar e
Conhecer-se) nos orientam ao protagonismo das criangas nas experiéncias por elas vivenciadas no contexto

das escolas da infancia.

As interagoes e as brincadeiras serao eixos centrais nos aspectos metodolégicos, reconhecendo-os como

a principal forma de expressao e aprendizagem das criangas na primeira infancia. O brincar livre e estruturado
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serd incentivado, respeitando as fases do desenvolvimento de cada crianga e favorecendo a construgao de

conhecimento por meio de exploragdes sensoriais e motoras.

Vale ressaltar que as praticas pedagdgicas devem ser orientadas para respeitar e valorizar a diversidade cultural,
social e individual de cada crianga e de suas familias. Assegurando a participagao plena de todas as criangas,
independentemente de sua origem, condigdes fisicas ou cognitivas, de forma a garantir que as diferengas sejam
tratadas como potencialidades no processo de aprendizagem. Serdo adotadas praticas de observagao
continua, permitindo que educadores identifiguem as necessidades e interesses, ajustando as atividades e

intervengoes pedagodgicas de maneira personalizada.

Entendendo o espago como terceiro educador, os mesmos serao cuidadosamente planejados para promover
a exploragao, o movimento e a interagao social. As salas de referéncia das criangas, patios e quintais serao
organizados de forma que as criangas possam circular e acessar materiais e brinquedos adequados a sua faixa
etdria. Além disso, as rotinas diarias, como alimentagao, sono e higiene, serdo planejadas de modo a oferecer
seguranga e previsibilidade, elementos essenciais para o bem-estar e o desenvolvimento infantil. O documento
“Orientagbes para a organizagdo dos espagos e praticas na vida cotidiana e vigildncia em saude nos
estabelecimentos de Educacéao Infantil” do municipio de Aguai traz de forma bem explicada a orientagao para a
organizacao de cada ambiente.

* A OSC contratada, em acordo com dispositivos legais pertinentes, designara profissional competente para
supervisionar as agoes realizadas pelos estagiarios previstos no Plano de Trabalho, os quais, exercerao suas
fungdes, exclusivamente, “inloco”, na OSC. Ao supervisor caberd orientar, acompanhar e avaliar o desempenho
do estagiario, fornecendo o suporte necessario ao desenvolvimento das competéncias especificas. Além disso,
cabe a este profissional garantir que haja alinhamento com os objetivos da formagao académica e as exigéncias
do campo de atuagao.

MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

Acessibilidade Fisica: A acessibilidade fisica € um elemento fundamental para garantir que todos os
bebés e criangas, tanto tipicas quanto atipicas, tenham acesso pleno e seguro
aos espagos das creches. Para isso, o projeto “Minha Primeira Iinfancia” prevé a
estrutura fisica inclusiva das instituigdes, com medidas que asseguram a
inclusao e a comodidade de todas as criangas, promovendo um ambiente
acolhedor e que respeita as diversas necessidades, tornando cada bebé e
crianga protagonistas do cotidiano.

Acessibilidade do Servigo: | O projeto “Minha Primeira Infancia” também abordaréa a acessibilidade
pedagogica como um elemento essencial para garantir que criangas atipicas
recebam o suporte necessario para seu desenvolvimento pleno. A

implementacdo de Planos de Desenvolvimento Individual (PDI) serd uma
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estratégia central

nesse

processo,

proporcionando uma

abordagem

personalizada e inclusiva que respeita as particularidades de cada crianga.

3. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DAS METAS

TABELA GERAL DE PERIODICIDADE

Meses
Agoes Responsavel
1 3 4 5 6 7 8 9 10 [ 11 | 12

Atividade 01 Diretor

GeSt.éQ . X X X X X X X X X X X Administrativo e

administrativa Assistente
Administrativo

Atividade 02 Técnicos da

Formagao Secretaria Municipal

continuada da | X X X X X X X X X X X | de Educagdo e

equipe escolar Coordenador
Pedagogico

Atividade 03 Professores

Planejamento e

praticas X X X X X X X X X X X

educativas

(PTD)

Atividade 04 Professores

Praticas de | X X X X X X X X X X X

cuidado

Atividade 05 Diretor

Organizagao de Administrativo,

PSRAGOS & [ =% x | x| x| x| x| x| x| x| x| x |Coordenador

materiais Pedagogico,
Professores e
Auxiliares do projeto

Atividade 06 Diretor

Rotina Administrativo,

institucional e | x X X X X X X X X X x | Coordenador

de grupo Pedagogico e
Professores

Atividade 07 Corpo Técnico da

Avaliagao X Secretaria Municipal

institucional de Educagao e
Gestores

Atividade 08 Professores e

Processo de Coordenador

Acompanhame X X X Pedagogico

nto Individual

(PAI)

Atividade 09 g 2 g ” 2 % 9 P . 9 Y Diretor

Oferta de 129 Administrativo e
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vagas em Coordenador
creche Pedagodgico

Obs: contém quebra de pagina logo abaixo. Essa frase deve ser detetada da versao final. Cautela para nao
deletar a quebra de pagina.
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ATIVIDADE 01

Atividade 01: Gestdo administrativa

Procedimento A gestao administrativa do projeto “Minha primeira infancia” sera

Metodolégico: responsavel pela gestdo democratica da instituigdo, que envolve as
seguintes dimensdes: financeira, de pessoas, de tempos, dos espagos, dos
processos educativos e infraestrutura, garantindo a execugao eficaz do
Projeto Politico Pedagoégico da instituigao, promovendo um ambiente
educacional de qualidade e inclusivo. O gerenciamento se pautara pela
transparéncia e colaboragao assegurando que cada atividade contribua para
o cumprimento dos objetivos educacionais e sociais do projeto.

Responsavel: Diretor Administrativo e Assistente Administrativo.

Periodicidade: A Gestao Administrativa acontecera diariamente durante os doze meses do
projeto.

META 01

Nome do Programa: | Educa Mais Aguai

Meta 01: Gestao administrativa do projeto “Minha Primeira Infancia”

Descrigao da agao: Gestao democratica do projeto nas seguintes dimensoes: financeira, de pessoas, de
tempos, dos espagos, dos processos educativos e infraestrutura.

Periodicidade:

[ IMensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [ X]No Exercicio
Und. de Medida: Servigo Quantidade: 1
Data Inicio 01/01/2025 Data Término: 31/12/2025

FORMAS DE EXECUGCAO DA META 01

Realizar rotineiramente a gestdo democratica nas seguintes dimensdes: financeira, de pessoas, de tempos, dos

espacos, dos processos educativos e infraestrutura.
PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIGAO DA META 01

Visitas de técnicos da SMEEC (in loco), acompanhamento do Projeto Politico Pedagodgico, cumprimento das

orientagdes de documentos municipais como o Curriculo Municipal para a Educagéo Infantil e Orientagdes para
organizagao dos espacgos e praticas pedagogicas na vida cotidiana e vigilancia em Saude nos Estabelecimentos
de Educacéo Infantil, monitoramento de didrio de classe e a verificagao da regularidade dos dados inseridos na
Secretaria Digital do Estado de Sao Paulo.

RESULTADOS ESPERADOS DA META 01

Gestao democratica e transparente, com qualidade, nos processos administrativos do projeto.
INDICADORES DE RESULTADOS DA META 01

E fundamental que a gestdo administrativa do projeto “Minha primeira infancia” se baseie em indicadores para

monitorar o progresso na gestdo administrativa e garantir o alcance das metas estabelecidas, sendo eles:
e Monitoramento Continuo dos processos de gestao;
e Aparticipagéo familiar;

e Manutengao e Conservacao de Infraestrutura;
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e Equilibrio na Gestdo do Tempo;

e Transparéncia nas Finangas;

e Desenvolvimento educacional.

ATIVIDADE 02

Atividade 02:

Formacgéao continuada da equipe escolar

Procedimento
Metodolégico:

A formagao continuada da equipe de creche é essencial para garantir a
qualidade e atualizagédo das praticas pedagdgicas e administrativas. Por meio
de encontros presenciais formativos na Secretaria Municipal de Educacgao,
temas importantes para o bom funcionamento do projeto “Minha primeira
infancia” serado trabalhados com a equipe envolvida, sendo eles: Gestao
Educacional e Documentos Orientadores para o trabalho com a Educacgao
Infantil no municipio de Aguai.

Responsavel:

Técnicos da Secretaria de Educagéo, terdo a responsabilidade formativa da
equipe pedagogica e administrativa do projeto para com os documentos
normativos municipais, sendo eles o “Curriculo Municipal da Educacgao
Infantil” e “Orientagdes para a organizagao dos espagos e praticas na vida
cotidiana e vigildncia em saude nos estabelecimentos de Educacgéo Infantil”.
A Secretaria Municipal de Educagédo também realizara durante o exercicio, a
formagéao continuada da Coordenagao Pedagdgica do projeto, que por sua vez,
terd a responsabilidade de realizar o processo formativo de sua equipe de
professores nos horarios de Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC) da
instituigao.

Periodicidade:

Durante o exercicio do projeto

META 02

Nome do Programa:

Educa Mais Aguai

Meta 02:

Formagao continuada da equipe escolar

Descrigcao da agao:

Formagéao continuada da equipe de creche em gestao educacional e nos documentos
orientadores para o trabalho com a Educacgao Infantil no municipio de Aguai, sendo eles:
o Curriculo Municipal para a Educacao Infantil e as “Orientagdes para a organizagao dos
espacos e praticas na vida cotidiana e vigilancia em saude nos estabelecimentos de
Educagao Infantil”.

Periodicidade:

[ 1Mensal [ ]1Bimestral [ ]Trimestral [ ] Quadrimestral

[ 1Semestral [ x]No Exercicio

Und. de Medida:

Servigo

Quantidade: 1

Data Inicio

01/01/2025

Data Término: 31/12/2025

FORMAS DE EXECUGAO DA META 02

Realizar juntamente com a gestao do projeto o Plano de Formagéo Continuada para o ano em exercicio.
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PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIGAO DA META 02

e Lista de presenca em formacgodes ofertadas pela Secretaria Municipal de Educagéao, para a verificagao

da participagao da equipe pedagodgica e administrativa da creche;

e Verificacdo pela equipe Técnica da Secretaria Municipal de Educacao de pautas, atas e listas de
presengas dos momentos realizados pela instituicao no Horario de Trabalho Pedagogico Coletivo
(HTPC).

RESULTADOS ESPERADOS DA META 02

¢ Ampliar e aprofundar a base de conhecimentos dos profissionais da educagéo nessa faixa etaria (0 a 3

anos e 11 meses), aperfeicoando qualidades e habilidades para desenvolverem sua pratica levando em
consideragdo a maneira como bebés, criangas bem pequenas e criangas pequenas aprendem e se
desenvolvem a partir de experiéncias cotidianas.

e Levar os profissionais envolvidos no projeto a desenvolverem praticas integradas no cuidar e educar,
beneficiando o maior numero possivel de criangas atendidas nesta faixa etaria, verificando
possibilidades de atuagdes inovadoras e transformagdes nos ambientes de creche.

INDICADORES DE RESULTADOS DA META 02

e Adesao pela equipe do projeto “Minha primeira infancia” ao Plano de Formagao Continuada;

e Eficacia das Formagdes na Melhoria das Praticas Pedagogicas e Administrativas;
e Progresso da Equipe na Compreensao dos Documentos Normativos;

e Aplicagdo dos Documentos Orientadores na Pratica Pedagogica;

o Taxade Participagao nas Formagdes Presenciais;

e Realizagao do Horéario de Trabalho Pedagégico Coletivo (HTPC).

ATIVIDADE 03

Atividade 03: Planejamento e praticas educativas (PTD)

Procedimento Segundo o Curriculo Municipal da Educacao Infantil de Aguai, os Planos de
Metodolégico: Trabalho Docente (PTD), buscam organizar de maneira funcional as propostas

do professor para nortear o seu trabalho pedagdgico. Este plano deve conter:

v Identificagao: professor(a), turma, periodo e tema;

v Campos de Experiéncias envolvidos;

v Cobdigos Alfanuméricos dos Objetivos de Aprendizagem e
Desenvolvimento dos referidos Campos de Experiéncias contidos no
Curriculo Municipal;

v Descricdo dos Procedimentos Metodoldogicos - relato a
atividade/experiéncia que sera ofertada a crianga;

v Leitura do Dia;

Vv Atividades Permanentes: Rodas (Conversa, musica e historia);
Cuidados: (Alimentagao, higiene e repouso/sono); Hora do encontro
(Quintal).

v Registro da semana: como foi a sua semana de trabalho, os espagos

que foram utilizados para as propostas, os materiais disponibilizados
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e momentos de protagonismo da crianga no processo de
aprendizagem.

Responsavel: Professores do projeto

Periodicidade: O Plano de Trabalho docente pode ter a periodicidade semanal, quinzenal ou
mensal, a depender do ritmo da turma e da proposta do professor.

Importante ressaltar que esta organizagdo precisa estar alinhada com a
Coordenacao Pedagdgica do projeto.

META 03

Nome do Programa: | Educa Mais Aguai

Meta 03: Planejamento e praticas educativas (PTD - Plano de Trabalho Docente)

Descri¢ao da agao: Planejamento das propostas do professor que norteie o seu trabalho pedagégico.

Periodicidade:

[ IMensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [ X]No Exercicio
Und. de Medida: Servigo Quantidade: 1

Data Inicio 01/01/2025 Data Término: 31/12/2025

FORMAS DE EXECUGAO DA META 03

Elaboragao do Plano de Trabalho Docente (PTD) realizado pelo professor e verificagao prévia a sua aplicagao

pelo Coordenador Pedagogico do projeto para possiveis intervengoes.
PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIQZ\O DA META 03

e Plano de Trabalho Docente que contemple os itens indicados pelo Curricuto Municipat da Educacgao
Infantil de Aguai para a elaboragdo do mesmo;

 Entrega do Plano de Trabalho Docente em data estabelecida pela coordenagao pedagdgica do projeto;
e Insergao das intervengdes da coordenagao pedagodgica no Plano de Trabalho Docente elaborado.
RESULTADOS ESPERADOS DA META 03
Elaboragao de Plano de Trabalho Docente alinhado as orientagdes do Curriculo Municipal para a Educagao

Infantil.
INDICADORES DE RESULTADOS DA META 03

e Praticas educativas alinhadas aos Documentos Normativos Municipal;

e Acoes pedagodgicas qualificadas que apoiem os Objetivos de Aprendizagem e Desenvolvimento da faixa
etaria;

e Maiororganizagao do tempo, dos espagos e materiais.

ATIVIDADE 04

Atividade 04: Praticas de cuidado

Procedimento No que se refere ao cuidar e ao educar, o Curriculo Municipal da Educacéo
Metodolédgico: Infantil de Aguai nos orienta que “nas escolas de Educacgéo Infantil, o ato de

Municipio de Aguai - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



h‘ DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE AGUAI Terca-feira, 05 de novembro de 2024 Ano V | Edicdo n2 1100A | Pagina 75 de 137

Prefeitura Municipal de Aguai

PAGO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 - C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 - CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

cuidar modifica-se. Cuidar significa ensinar, produzir o humano no proprio
corpo da crianga e sua relagdo com ele, passando pela alimentagdo, andar,
movimentar-se, etc. Nao entendemos educar e cuidar como binémio, mas sim
como aspectos indissociaveis.”. Compreendendo a inter-relagdo dessas
agoes, destacamos a grande importancia dos momentos das praticas de
cuidado com bebés e com as criangas bem pequenas nos espagos da creche.
Estes, sdo momentos privilegiados de relagao entre a crianga e o adulto de
referéncia. S4o nos momentos de banho, trocas de fraldas, alimentagéo e sono
que fazem parte da vida cotidiana da creche, que o vinculo é construido por
meio de uma relagao de afeto, respeito e apoio.
O Documento Municipal de “OrientagOes para a organizagao dos espagos e
praticas na vida cotidiana e vigilancia em saude nos estabelecimentos de
Educacgado Infantil” nos apoia trazendo 0s procedimentos operacionais
padronizados para a realizagao dessas a¢des de cuidado na creche.

Responsavel: Professor ou profissional de apoio do projeto
Periodicidade: As praticas de cuidado devem acontecer diariamente.
META 04

Nome do Programa: | Educa Mais Aguai

Meta 04: Praticas de cuidado na creche

Descricao da agao: Praticas de cuidado com bebés e com as criangas bem pequenas nos espacos da
creche e sua importancia para o desenvolvimento sadio na primeira infancia.

Periodicidade:

[ 1Mensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [ X]No Exercicio
Und. de Medida: Servigo Quantidade: 1

Data Inicio 01/01/2025 Data Término: 31/12/2025

FORMAS DE EXECUGAO DA META 04
Realizagao das praticas de cuidados com bebés e criangas bem pequenas tendo como aporte as orientagdes

dos documentos norteadores municipais.
PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIQI\O DA META 04

Acompanhamento in loco da Coordenagao Pedagogica para observacao e intervengdo na pratica de cuidados

com bebés e criangas bem pequenas;
RESULTADOS ESPERADOS DA META 04

e Percepcaodas agdes cotidianas, como um espago potente para o aprender, intencionalmente pensado

dentro do processo educativo;
e Relagao adulto e crianga sendo construida e fortalecida no afeto, no respeito e na cooperagao mutua;
INDICADORES DE RESULTADOS DA META 04

e Conquista da autonomia;

e Vinculo entre adultos e crianga.
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ATIVIDADE 05

Atividade 05: Organizagao de espagos e materiais
Procedimento Os espagos e materiais na Educacao Infantil sdo os organizadores da agéo
Metodolégico: pedagodgica e se manifestam em todos os momentos vividos pelas criangas na

creche, incluindo os momentos de cuidados. Por esta razdo os espagos
precisam apoiar as criangas para a conquista da autonomia. Mobiliarios de
refeitdrio, dormitdrio, banheiro e sala de referéncia precisam ser organizados
de forma a oportunizar a seguranca e a liberdade necessaria para as criangas
se desenvolverem. A organizagao de cada espago da creche € orientada no
municipio de Aguai pelo Documento de “Orientagdes para a organizagdo dos
espagos e praticas na vida cotidiana e vigilancia em saude nos
estabelecimentos de Educacgao Infantil”, sendo um bom apoiador para esta
acao.

Muitas experiéncias planejadas pelos professores em seus PTDs também
trardo a organizagao de espagos € materiais para a exploragao dos bebés e a
investigagao das criangas. Elementos naturais e objetos culturais sao sempre
uma boa opgao de escolha.

Responsavel: Diretor, Coordenador Pedagdgico, Professores e Auxiliares.
Periodicidade: Diariamente
META 05

Nome do Programa: | Educa Mais Aguai

Meta 05: Organizagao de espagos e materiais

Descrigdo daagao: | A organizagao dos espacgos da creche com referéncia no Documento Municipal
“OrientagOes para a organizagdo dos espagos e praticas na vida cotidiana e vigilancia
em saude nos estabelecimentos de Educagéo Infantil”.

Periodicidade:

[ 1Mensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ] Quadrimestral [ ]Semestral [ X]No Exercicio
Und. de Medida: Servigo Quantidade: 1

Data Inicio 01/01/2025 Data Término: 31/12/2025

FORMAS DE EXECUGAO DA META 05

e Apropriagcao do Documento Municipal “Orientagtes para a organizagao dos espagos e praticas navida

cotidiana e vigilancia em saude nos estabelecimentos de Educagao Infantil”;

e Andlise e reorganizagdo dos espacos da creche tendo como referéncia o Documento Municipal
“Orientacoes para a organizagao dos espacgos e praticas na vida cotidiana e vigilancia em saude nos
estabelecimentos de Educacao Infantil”;

e Planejamento de experiéncias de exploracao e investigacao de bebés e criangas bem pequenas com

materiais de nossa cultura e elementos naturais, organizados intencionalmente.
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PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIGAO DA META 05

e Visita in loco de técnicos da Secretaria Municipal de Educagao para verificagdo da organizagao dos

espagos da creche;
o Fotos e relatos que demonstram o processo de reorganizagéo dos espagos da creche.
RESULTADOS ESPERADOS DA META 05

Todos os espagos da instituicao e materiais disponibilizados aos bebés e criangas bem pequenas sendo

compreendidos como parte da agao pedagogica.
INDICADORES DE RESULTADOS DA META 05

e Espacgos que apoiem as praticas educativas e a conquista da autonomia das criancgas;

e Bebés e criangas com liberdade de exploragao e investigacdo de materiais naturais e culturais,

possibilitando sua ampliagao de conhecimento de mundo.

ATIVIDADE 06

Atividade 06: Rotina institucional e de grupo
Procedimento A organizagao das rotinas em uma creche desempenha um papel essencial na
Metodolégico: estruturacdo de um ambiente seguro, acolhedor e propicio ao

desenvolvimento integral das criangas. Os procedimentos para a elaboragao
dessas rotinas, tanto institucionais quanto de grupo, devem garantir que as
criangas vivam experiéncias diversas, enquanto sdo atendidas suas
necessidades fisioldgicas, emocionais € educativas.

No que tange a Rotina Institucional devera organizar os momentos de entrada
e acolhida das criangas e seus familiares, os momentos de alimentagao,
higiene e cuidados pessoais, sono e descanso, assim como 0 momento de
saida com feedbacks as familias.

A Rotina de grupo devera organizar as experiéncias didrias ou semanais que
serao vivenciadas pelos bebés e pelas criangas bem pequenas, considerando
todos os ambientes dentro e no entorno da creche, contemplando experiéncias
direcionadas e de livre exploragao e pesquisa.

De acordo com o Curriculo Municipal de Aguai “...tanto as criangas de Periodo
Integral, quanto as de Periodo Parcial, necessitam explorar o soldrio, a drea
externa, o quintal e a sala de referéncia (que deve ser organizada visando
desenvolver a autonomia, satisfazer seus interesses e necessidades), de
acordo com as especificidades de cada faixa etdria.”, para isso se faz
necessario uma organizagao de tempo que contemple todas as
especificidades do grupo de bebés ou criangas bem pequenas.

Responsavel: Diretor Administrativo, Coordenador Pedagégico e Professor

Periodicidade: Rotina institucional: organizada anualmente e ajustada sempre que houver
necessidade.
Arotina de grupo: organizada semanalmente.

META 06
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Nome do Programa: | Educa Mais Aguai

Meta 06: Rotina institucional e de grupo

Descricao da agao: Elaboragao de rotinas, institucional e de grupo, que garantam as criangas viverem
experiéncias diversas, enquanto sdo atendidas suas necessidades fisioldgicas,
emocionais e educativas.

Periodicidade:

[ IMensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [ X]No Exercicio
Und. de Medida: Servigo Quantidade: 1

Data Inicio 01/01/2025 Data Término: 31/12/2025

FORMAS DE EXECUGAO DA META 06

e Elaboragao de rotina institucional realizada pelo diretor em conjunto com o coordenador pedagogico,

apo6s analise das necessidades da comunidade escolar contemplando os horarios de chegada,
acolhida e saida das criangas, alimentagéao, banho, descanso ou sono.

e Elaboragao de rotina de grupo realizada pelo professor de referéncia da turma apos analise das
necessidades que contemple as experiéncias que serdo vivenciadas pelos bebés e criangas bem
pequenas durante o periodo da semana, contemplando varios espagos/ambientes internos e externos
da creche, como também o seu entorno.

PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIGAO DA META 06

¢ Entrega de documento impresso contendo a rotina institucional e de grupo;

e Verificagaoin loco portécnicos da Secretaria Municipat de Educagao para o acompanhamento darotina
estabelecida pela instituigao e pelos grupos.
RESULTADOS ESPERADOS DA META 06
Organizagao temporal da rotina da creche, contemplando as necessidades da comunidade escolar: bebés,
criancgas, familias, professores, auxiliares e funcionarios.
INDICADORES DE RESULTADOS DA META 06

e Organizagao temporal da creche;

¢ Maior frequéncia de bebés e criangas bem pequenas nos mais diversos espagos da creche (parque,
caixa de areia, quintal, patio, sala multiuso, brinquedoteca, solario, etc.) e em seu entorno (bairro,
pracinha, quarteirao, etc.);

e Respeito ao ritmo dos bebés e criangas bem pequenas nos momentos de cuidados como na
alimentagao e banho.

ATIVIDADE 07

Atividade 07: Avaliagao institucional

Procedimento Para garantir a oferta de uma Educacgao Infantil comprometida com os Direitos

Metodolédgico: de Aprendizagem e Desenvolvimento de bebés e criangas bem pequenas,
buscando sempre a qualidade e a equidade no atendimento e de acordo com
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“«

o Curriculo Municipal da Educagao Infantil de Aguai “...os técnicos da
Secretaria Municipal de Educagéao, buscardo meios de monitorar a qualidade
da Educagéao Infantil no municipio, podendo utilizar de estratégias como
reunibes in loco com a comunidade escolar (assembleias) ou questiondrios de
entrevistas com publicos especificos como professores, funcionarios,
familiares e comunidade. E importante ressaltar que os bebés e criangas
precisam ser ouvidos e que estratégias para esta escuta precisam ser
planejadas.”. Vale ressaltar que o diretor do projeto estarda envolvido em
conjunto nestas agoes.

O Curriculo Municipal da Educacgéao Infantil de Aguai também nos orienta que
“A avaliacdo e o monitoramento da qualidade se dardo por meio das seguintes
dimensées: Projeto Politico Pedagdgico; Planejamento, acompanhamento e
avaliagdo; Oportunidades de Aprendizagem; Interagdes; Promogao da saude;
Espacgos, materiais e mobilidrios; Formag¢do e condi¢bes de trabalho dos
Educadores.”

Responsavel: Técnicos da Secretaria Municipal de Educagéao e Diretor do projeto
Periodicidade: A avaliagao e o monitoramento da qualidade terdo a periodicidade semestral.
META 07

Nome do Programa: | Educa Mais Aguai

Meta 07: Avaliacgao institucional

Descricao da agao: Monitoramento da qualidade da Educacgao Infantil

Periodicidade:
[X ]Mensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [ ]No Exercicio

Novembro.
Und. de Medida: Servigo Quantidade: 1
Data Inicio 01/01/2025 Data Término: 31/12/2025

FORMAS DE EXECUGAO DA META 07

e Reunidesinloco com a comunidade escolar (assembleias);

e Questionarios de entrevistas com publicos especificos como professores, funcionarios, familiares e
comunidade, contemplando as seguintes dimensodes: Projeto Politico Pedagdgico; Planejamento,
acompanhamento e avaliagao; Oportunidades de Aprendizagem; Interagdes; Promogédo da saude;
Espacos, materiais e mobiliarios; Formagao e condig6es de trabalho dos Educadores.

PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIQI-\O DA META 07

e Atas dereunides com a comunidade escolar;

e Tabulacao de questionarios enviados a publicos especificos.
RESULTADOS ESPERADOS DA META 07

A oferta de uma creche comprometida com os Direitos de Aprendizagem e Desenvolvimento de bebés e criancas

bem pequenas, com qualidade e equidade.
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INDICADORES DE RESULTADOS DA META 07

Melhoria da qualidade e equidade nas praticas da Educacgao Infantil no municipio de Aguai.

ATIVIDADE 08
Atividade 08: Processo de Acompanhamento Individual (PAl)

Procedimento Segundo o Curriculo Municipal da Educacgéo Infantil de Aguai “E importante o
Metodolégico: entendimento da avaliagdo na Educacgao Infantil como instrumento reflexivo
das praticas pedagogicas, que se inicia no planejamento e continua
acontecendo: nos momentos de experimentagdo pelas criangas, na forma
como esta experiéncia foi orientada e apoiada, nas respostas das criangas, nas
interagées, nos agrupamentos, na individualidade, no espago, no tempo e nos
materiais utilizados. E a partir dessas reflexées que o educador tera condi¢ées
de compreender quais elementos estdo contribuindo e/ou dificultando as
aprendizagens e desenvolvimento dos bebés e das criangas. [...] E por meio de
uma observagao criteriosa, uma escuta sensivel e a utilizacdo de variados
registros dos momentos vividos, ao longo de um determinado periodo que o
educador vai identificando os modos de como as criangas constroem sentido
sobre si, sobre o outro e sobre o mundo, dando suporte para que reflita o seu
agir e reorganize suas propostas de maneira mais adequada ao seu grupo.

Os processos e registros documentais da Educagédo Infantil no municipio de
Aguaitem um carater de recolha de informagbes para o acompanhamento das
criangas e 0 monitoramento da qualidade das experiéncias promovidas pelas
préticas pedagogicas organizadas nas escolas, e se organizam em trés pilares:
O primeiro pilar, “Planejamento Refletido” (PTD), tem como propdsito a
reflexdo da pratica e a construgao da qualidade nas experiéncias vividas pelos
bebés e criangas na Educacao Infantil de Aguar.

O segundo pilar, “Processos de Acompanhamento Individual - PAI”, oferece
uma pauta de observagdo para o acompanhamento dos avangos dos bebés e
das criangas, tendo como referéncia os marcos do Desenvolvimento Infantil, a
Literacia e a Numeracia.

O terceiro pilar, “Comunicacgao”, busca a partilha de principios e valores da
escola e dos modos como os bebés e as criangas interpretam e produzem
sentido sobre si, 0s outros e 0 mundo, assim como suas aprendizagens. Esta
meta em especifico tratard dos Processos de Acompanhamento Individual
(PAI).

Responsavel: Diretor, Coordenador Pedagogico e Professor

Periodicidade: As tabelas PAI (Processos de Acompanhamento Individual), serao
preenchidas nos meses de margo, junho e outubro. O parecer descritivo da
mesma (Relatoério final de cada aluno) serd escrito no més de novembro e

entregue as familias para ciéncia.

META 08
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Nome do Programa: | Educa Mais Aguai

Meta 06: Processo de Acompanhamento Individual (PAl)

Descricao da agao: O Processo de Acompanhamento Individual (PAl) acontecera por meio de pauta de olhar
para a observagao individual de bebés e criangas bem pequenas nas dimensdes do
desenvolvimento infantil, como também nos processos de Literacia e Numeracia, como
previsto no Curriculo Municipal da Educacgao Infantil de Aguai.

Periodicidade:

[ X]Mensal [ ]Bimestral [ ] Trimestral [ ] Quadrimestral [ ] Semestral [ ] No Exercicio
Mar¢o, Junho e Outubro.

Und. de Medida: Servigo Quantidade: 1

Data Inicio 01/01/2025 Data Término: 31/12/2025

FORMAS DE EXECUGAO DA META 08

e Observagoes individuais de bebés e criangcas nas dimensdes do desenvolvimento infantil e nos

processos de Literacia e Numeracia;
¢ Preenchimento tabela especifica que sera utilizada pelo professor no periodo do ano letivo, indicada
pelo Curriculo Municipal de Aguai;

e Elaboragao de parecer descritivo individual de cada bebé ou crianga bem pequena.

PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIGAO DA META 08

e Acompanhamento da Coordenagdo Pedagégica do projeto durante todo o Processo de

Acompanhamento Individual (PAl) dos bebés e das criangas bem pequenas com a realizagdo de
intervengdes pedagogicas e de especialistas quando necessario;
e Verificagao portécnicos da Secretaria Municipal de Educagao de uma mostra dos pareceres descritivos

individuais com ciéncia das familias.

RESULTADOS ESPERADOS DA META 08

Garantir os direitos dos bebés e das criangas bem pequenas, por meio de procedimentos que colaborem com a

reflexao pedagogica no apoio ao desenvolvimento integral.

INDICADORES DE RESULTADOS DA META 08

e Acompanhamento ao desenvolvimento individual de cada bebé e crianga bem pequena pela equipe

escolar;
e Maior assertividade nas intervengdes pedagogicas para apoiar o desenvolvimento sadio das criangas
na Primeira Infancia;

e Encaminhamentos para especialistas com maior eficacia.

ATIVIDADE 09

Atividade 09: Ofertar 129 vagas em creche para criangas € bebés de 0 a 3 anos e 11 meses,

em periodo integral.
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Procedimento As vagas oferecidas serdo preenchidas por meio da realizagdo de matricula
Metodolégico: escolar, seguindo as diretrizes da Secretaria Municipal de Educagéo e da
Secretaria Digital do Estado de Sao Paulo.

Responsavel: Diretor Administrativo e Coordenador Pedagogico

Periodicidade: Durante o periodo de matriculas abertas e ao longo do ano, conforme a
disponibilidade de vagas e os encaminhamentos da Secretaria de Educagéo.

META 09

Nome do Programa: | Educa Mais Aguai

Meta 09: Ofertar 129 vagas em creche para criangas e bebés de 0 a3 anos e 11 meses, em periodo
integral.

Descrigdo daagao: | Garantir a matricula de alunos nas salas de creche, seguindo as orientagdes

estabelecidas pela Secretaria de Educacao.

Periodicidade:

[ IMensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [x]No Exercicio
Und. de Medida: Vagas Quantidade: 129

Data Inicio 01/01/2025 Data Término: 31/12/2025

FORMAS DE EXECUGAO DA META 09

e Fornecer atendimento e facilitar o acesso dos pais ou responsaveis a informagdes para matricula em

vaga de creche;
e Organizar e realizar o processo de matricula dos alunos, alinhando-se as diretrizes da SMEEC e da
Secretaria Digital do Estado de Sao Paulo;
e Ajustar a distribuigdo de vagas de creche, de acordo com a demanda e informar a Secretaria de
Educagao.
PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIGAO DA META 09

e Acompanhamento do mapa de sala na Secretaria Digital do Estado de Sao Paulo;

e Acompanhamento da lista de espera de vagas em creche da Secretaria de Educagao.
RESULTADOS ESPERADOS DA META 09
Garantir o direito dos bebés e das criangas bem pequenas de acesso e permanéncia na educagao infantil por

meio da matricula em vaga de creche.
INDICADORES DE RESULTADOS DA META 09

e Numero de ocupacao das 129 vagas ofertadas;

e Taxa percentual de frequéncia dos alunos matriculados.
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4. DESCRICAO DA EQUIPE MINIMA
Observacao 1: Na tabela abaixo, deve detalhar a equipe minima necessaria para executar as agoes do objeto desta proposta. Esta nota deve ser removida da versao final.
Carga Carga Regime de | Classificagcao
Cargo/Funcao Quantidade Escolaridade/Formacao Horaria Horaria Trabalho Brasileira de
(Semanal) (Mensal) (CLT/MEI) Ocupacgao

Diretor Administrativo 1 Administragcdo completa 44h 220h Deve ser | Deve ser informado pelo
informado pelo | proponente
proponente

Coordenador Pedagdgico 1 Pedagogia completa 44h 220h

Professor S5 Pedagogia completa 24h 120h

Professor 2 Pedagogia completa 40h 200h

Assistente Administrativo 1 Ensino médio completo 44h 220h

Profissional de Apoio Educacionat 7 Ensino médio completo 44h 220h

Faxineiro 3 Ensino fundamental completo 44nh 220h

Zelador 1 Ensino fundamental completo 44h 220h

Cozinheira 1 Ensino fundamental completo 44h 220h

Estagiario de pedagogia 10 Cursando ensino superior em pedagogia 25h 125h Estagio. Lei n°
11.778/2008.

Estagiario de L Cursando ensino técnico ou superiorem 30h 150h Estagio. Lei n°

administragdo/contabilidade administragao ou contabilidade 11.778/2008.
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5. PLANO DE APLICAGAO DO PROJETO/ATIVIDADE

Observacao 1: As colunas e tabelas apresentadas nesta segao sao meramente exemplificativas e podem ser substituidas por aquelas elaboradas pela prépria entidade,
desde que seja comprovada a composigdo das despesas no plano de aplicagao da proposta.

Observagao 2: Os valores do Cronograma de Desembolso devem estar em conformidade com o estabelecido no Anexo | — Roteiro.

Observagao 3: Estas notas devem ser removidas da versao final.

RECURSOS HUMANOS CLT - EQUIPE DE TRABALHO A SER CONTRATADA (GUIA 1)
Salario + Encargos Trabalhistas e Beneficios

Carga . .
Cargo/Fungao | Qtde | Horéria Vigancia ['Sstirio | (MR (789 | pagae [ 72 98l cs FGTS VA vr VR Total:
(meses) Base 15 Salario Férias
(Semanal)
Ex: Professor 1 22h 12 2.000,00 | 0000 0000000 | 00000 00000 0000000 | 0000000 | 0000000 | 0000000 | 0000000 | 00000000
0000 0 000 000 0 0 0 [0] 0 000
Ex: Professor 2 44h 12 0000000 | 0000 0000000 | 00000 00000 0000000 | 0000000 | 0000000 | 0000000 | 0000000 | 00000000
0000 0 000 000 0 0 (0] [0] 0 000
Ex: 1 40h 12
Colaborador X
EX: 1 40h 12
Colaborador Y

Total:
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RECURSOS HUMANOS CLT - EQUIPE DE TRABALHO A SER CONTRATADA (GUIA 2)
Verbas Rescisdrias

Carga %
Cargo/Fungéo Qtde. Horaria X-:-:gees’;zl)a Aviso Prévio Indenizado FGTS Aviso Prévio Multa Rescisoria FGTS Total:
(Semanal)
00000000 00000000 00000000 000000000000
Total:

Municipio de Aguai - SP

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



ﬁ DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE AGUAI

Terca-feira, 05 de novembro de 2024

Prefeitura Municipal de Aguai

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 - C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 - CNPJ: 46.425.229/0001-79

RECURSOS HUMANOS CLT - EQUIPE DE TRABALHO A SER CONTRATADA (GUIA 3)

Cargo/Fung¢ao

Qtde.

Carga
Horaria
(Semanal)

Vigéncia
(meses)

Custo Total
(Guia 1 + Guia 2)

VALOR TOTAL DA
FOLHA DE
PAGAMENTOCLT:
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SERVIGOS DE TERCEIROS (PESSOA FiSICA OU PESSOA JURIDICA)

L . Und. de . Qtde. de Meses
Descrigdo do Servigo . Valor Unitario Qtde. Valor Subtotal o Total:
Medida (multiplicador)
Ex: Assessoria contabil Més 180,00 1 2.160,00 12 2.160,00
Ex: Nutricionista
Total: 16.160,00
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MATERIAL DE CONSUMO
Descrigdo do Item e Valor Unitario Qtde. Valor Subtotal Qs BeT1eacE Total:
Medida (multiplicador)
Ex: Agua potavel Més 100,00 1.200,00 12 1.200,00
Ex: Uniforme Pessoa 200,00 4 800,00 2 1.600,00
Materiais Didaticos/Pedagdgicos
Materiais de Limpeza
Produtos de Higiene Pessoal
Alimentagao
Total: 2.800,00
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UTILIDADE PUBLICA (CUSTOS INDIRETOS)

Descricdo da Despesa

Und. de
Medida

Valor Unitario

Qtde.

Valor Subtotal

Qtde. de meses
(multiplicador)

Total:

Ex: Plano de Internet Moével | Més

65,00

260,00

12

3.120,00

Agua/Esgoto

Energia Elétrica

Telefonia

Internet

Aluguel

Total:

3.120,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

BEM PERMANENTE
Und. de Valor Qtde. de meses
Especificagdo do Bem Qtde. Valor subtotal Total:
Medida unitario (multiplicador)
Ex: Tablet Und. 800,00 1 1.200,00 12 3.200,00
Total: 3.200,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

QUADRO RESUMO - PREVISAO DAS DESPESAS

Qtde. de Meses o
Desdobramento - Previsao mensal Total: Recurso:
(multiplicador)
Recursos Humanos 12 Municipal
Servigos de Terceiros 12 Municipal
Material de Consumo 12 Municipal
Utilidade Publica 12 Municipal
Bem Permanente 12 Municipal

R$ 000000000 (numero por

Valor da Proposta:
extenso)
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PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - PREVISAO DAS RECEITAS

PERIODO Rec. Municipal Rec. Estadual Rec. Federal Rec. Proprios TOTAL:

01° Més - Jan R$ 94.313,95 R$ 94.313,95
02° Més - Fev R$94.313,75 R$94.313,75
03° Més — Mar R$94.313,75 R$94.313,75
04° Més - Abr R$94.313,75 R$94.313,75
05° Més - Mai R$94.313,75 R$ 94.313,75
06° Més —Jun R$94.313,75 R$94.313,75
07° Més —Jul R$ 94.313,75 R$ 94.313,75
08° Més — Ago R$94.313,75 R$94.313,75
09° Més - Set R$94.313,75 R$94.313,75
10° Més - Out R$94.313,75 R$ 94.313,75
11° Més - Nov R$94.313,75 R$ 94.313,75
12° Més - Dez R$94.313,75 R$ 94.313,75
TOTAL: R$1.131.765,20 R$1.131.765,20

Obs: os valores informados no cronograma de desembolso do roteiro dizem sobre a previsdo orgamentaria para a execugao da parceria. Esta nota deve ser removida na

apresentagao da proposta de plano de trabalho.

Valor da Proposta: R$ .................. (nimero por extenso)

Periodo de Execugao: <a data abaixo refere-se a vigéncia do termo de ajuste>

Inicio: dd/mm/aaaa

Término: dd/mm/aaaa
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PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

Local, Data, Més de Ano.

Assinatura do Responsavel Legal da OSC

Local, Data, Més de Ano.

Nome do Técnico Responsavel peto Servigco
Cargo

Nudmero de Registro Profissional (se houver)
Telefone:

E-mail:

Diante do exposto, pede-se a APROVACAQ deste Plano de Trabatho.
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PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO V - DECLARACAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGCOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n°® 13.019, de
2014, que a identificacao da organizagao da sociedade civil - OSC:

» dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

» pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € 0 cumprimento
das metas estabelecidas.

ou

» dispbe de instalagbes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas,
bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens
para tanto.

OBS: A organizagéo da sociedade civil adotara uma das trés redagdes acima, conforme a
sua situacdo. A presente observagao devera ser suprimida da versao final da declaragao.

Local-UF, de de20_ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Paginaldel
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PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO VI - CERTIDAO NOMINAL ATUALIZADA DOS MEMBROS
CONSELHEIROS

Na qualidade de representante legal da identificagao da organizagao da sociedade civil
- OSC, declaro para os fins que se fizerem necessarios, os dados dos Membros
Consetheiros referentes ao periodo atual, em estrita observancia ao Estatuto vigente:

Membro Conselheiro 01

Nome Completo: nome completo do membro conselheiro

CPF: numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal
Data de Nascimento: dd/mm/aaaa

E-mail Institucional: endereco eletronico institucional

E-mail Particular: endereco eletrénico pessoal

Cargo: cargo que ocupa atualmente conforme o Estatuto e Ata de Eleicao vigente

Inicio do Mandato: dd/mm/aaaa

Término do Mandato: dd/mm/aaaa

Enderego: Nome do Logradouro..., n°..., Bairro ..., Cidade ..., Estado ..., CEP ...

Membro Conselheiro 02

Nome Completo: nome completo do membro conselheiro

CPF: numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal
Data de Nascimento: dd/mm/aaaa

E-mail Institucional: endereco eletronico institucional

E-mail Particular: endereco eletronico pessoal

Cargo: cargo que ocupa atualmente conforme o Estatuto e Ata de Eleigéo vigente

Inicio do Mandato: dd/mm/aaaa

Término do Mandato: dd/mm/aaaa

Paginalde3
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Enderego: Nome do Logradouro..., n°..., Bairro ..., Cidade ..., Estado ..., CEP ...

Membro Conselheiro 03

Nome Completo: nome completo do membro conselheiro

CPF: numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal
Data de Nascimento: dd/mm/aaaa

E-mail Institucional: endereco eletrénico institucional

E-mail Particular: endereco eletrénico pessoal

Cargo: cargo que ocupa atualmente conforme o Estatuto e Ata de Eleigao vigente

Inicio do Mandato: dd/mm/aaaa

Término do Mandato: dd/mm/aaaa

Endereg¢o: Nome do Logradouro..., n°..., Bairro ..., Cidade. ..., Estado ..., CEP...

Membro Conselheiro 04

Nome Completo: nome completo do membro conselheiro

CPF: numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal
Data de Nascimento: dd/mm/aaaa

E-mail Institucional: endereco eletronico institucional

E-mail Particular: endereco eletrénico pessoal

Cargo: cargo que ocupa atualmente conforme o Estatuto e Ata de Eleigao vigente

Inicio do Mandato: dd/mm/aaaa

Término do Mandato: dd/mm/aaaa

Enderego: Nome do Logradouro..., n°..., Bairro ..., Cidade ..., Estado ..., CEP ...

Membro Conselheiro 05

Nome Completo: nome completo do membro conselheiro
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PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

CPF: numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal
Data de Nascimento: dd/mm/aaaa

E-mail Institucional: endereco eletronico institucional

E-mail Particular: endereco eletrénico pessoal

Cargo: cargo que ocupa atualmente conforme o Estatuto e Ata de Eleigcao vigente

Inicio do Mandato: dd/mm/aaaa

Término do Mandato: dd/mm/aaaa

Enderego: Nome do Logradouro..., n°..., Bairro ..., Cidade ..., Estado ..., CEP ...

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

OBS: A organizagdo da sociedade civil devera incluir os dados nos campos acima,
conforme a sua situacao. A presente observagao devera ser suprimida da verséo final da
declaracgéo.
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PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO VIl - DECLARAGCAO DE ENDEREGO

Eu, [nome completo do dirigente da organizagao da sociedade civil], abaixo assinado(a),
brasileiro(a), portador(a) do RG n°® [numero] e inscrito(a) no CPF n® [numero], na
gualidade de dirigente do(a) [nome da organizacao da sociedade civil], inscrito(a) no
CNPJ/ME sob o n® [numero], declaro, sob as penas da lei, que a referida Organizagéo da
Sociedade Civil esta sediada a [endereco completo], Bairro [nome do bairro}, na cidade
de [nome da cidade] - [UF], CEP [numero].

A veracidade das informacgdes prestadas pode ser confirmada por meio do comprovante
de enderego anexo e do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), emitido pela
Receita Federal do Brasil.

Local-UF, de de20__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO VIl - DECLARAGAO DE QUE NAO INCORRE EM QUAISQUER
SITUAGOES DE IMPEDIMENTO E DAS VEDAGOES PREVISTAS EM LEI

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organiza¢gao da sociedade
civil - OSC], que os dirigentes relacionados na Certidao Nominal Atualizada de Membros
Dirigentes — Anexo Ill, a saber:

IE] | - ndo sdo membros de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgédo ou
entidade da Administragao Publica;

Il - ndo sao conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, de quaisquer membros de Poder ou do Ministério
Publico ou de dirigente de 6rgao ou entidade da Administragao Publica;

m Ill - nao tiveram as contas rejeitadas pela Administragao Publica nos ultimos cinco
anos;

- IV - tiveram as contas rejeitadas, mas demonstraram, nos termos do art. 39, IV,
alineas “a”, “b” e “c”, da Lein®13.1019, de 2014, que:

IV.1 - airregularidade que motivou a rejeigao das contas foi sanada e que os débitos
eventualmente imputados foram quitados (__);

IV.2 - a decisao de rejeigao das contas foi reconsiderada ou revista (__);

IV.3 - a decisao sobre a apreciagao das contas esta pendente de decisao sobre
recurso com efeito suspensivo (__);

V - nao foram punidos com as seguintes sang¢oes:

V.1 - suspensao de participagao em licitagao e impedimento de contratar com a
administragao;

V.2 - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao
publica;

V.3 -a prevista no art. 73, inciso I, da Lein® 13.019, de 2014;
V.4 - a prevista no art. 73, inciso lll, da Lein® 13.019, de 2014;

| VI - foram punidos com as sangodes previstas no art. 39, inciso V, alineas “a”, “b”,
“c” e “d”, dalLein®13.019, de 2014, mas o periodo que durou a penalidade ja se exauriu;

VIl - ndo sao pessoas que, durante os ultimos 08 (oito) anos:
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a) tiveram suas contas relativas a parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) foram julgados responsaveis por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissao ou fungéo de confianca, enquanto durar a inabilitagao;

Lj c) foram considerados responsaveis por ato de improbidade;

- c) foram consideradas responsaveis por ato de improbidade, mas os respectivos
efeitos, nos prazos previstos no art. 12, incisos |, Il e lil, da Lei n® 8.429, de 1992, ja se
exauriram.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO IX - DECLARACAO DE NAO CONTRATAGAO PARA PRESTAGAO DE
SERVICO DE SERVIDOR OU EMPREGADO PUBLICO

A[nome da organizacao da sociedade civil], pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n® [numero do CNP!], neste ato representado(a) por seu
representante legal, o(a) Sr.(a) [nome completo], inscrito(a) no CPF sob o n® [nimero],
vem, por meio deste instrumento, DECLARAR, para todos os fins de direito, que:

1. nao contratard, para a prestagao de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fung¢ao de confianga, de 6rgao
ou entidade da administracdo publica celebrante, bem como seu coénjuge,
companheiro(a), ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica ou na Lei de
Diretrizes Orcamentarias.

2. Declara, ainda, estar ciente de que a inobservancia dessa proibicao podera
acarretar as sancgOes administrativas, civis e penais cabiveis, conforme as
disposigoes legais vigentes.

Por ser a expressao da verdade, firma a presente para que surta os efeitos legais e
juridicos necessarios.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO X - DECLARACAO DE NAO REMUNERAGCAO DE MEMBRO DE PODER OU
DO MINISTERIO PUBLICO OU DIRIGENTE DE ORGAO OU ENTIDADE DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA; SERVIDOR OU EMPREGADO PUBLICO

A[nome da organizacao da sociedade civil], pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n® [numero do CNPJ], neste ato representado(a) por seu
representante legal, o(a) Sr.(a) [nome completo], inscrito(a) no CPF sob o n°® [numero],
vem, por meio deste instrumento, DECLARAR, para todos os fins de direito, que:

1. nao serao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) Membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade
da administracao publica;

b) Servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissao ou fungédo de confiancga, de 6rgao ou entidade da administragao
publica celebrante, bem como seu conjuge, companheiro(a), ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipéteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Or¢amentérias;

c) Pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracao
publica ou contra o patrimoénio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei
comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagao de
bens, direitos e valores.

2. Declara, ainda, estar ciente das sanc¢oes administrativas, civis e penais
decorrentes do descumprimento das disposi¢coes aqui previstas.

Por ser a expressao da verdade, firma a presente para que surta seus efeitos legais e
juridicos.

Local-UF, de de20__.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO XI - DECLARAGAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE, SALVO
NA CONDIGAO DE APRENDIZ

Eu, [nome completo do dirigente da organizagao da sociedade civil], abaixo assinado(a),

brasileiro(a), portador(a) do RG n° ............... e inscrito{fa) no CPF n® ............... , ha
qualidade de dirigente da [nome da organizagcdo da sociedade civil], inscrita no
CNPJ/ME sob n® ............... DECLARO, sob as penas da lei e para os fins previstos no

inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal, que a referida organizagdo ndo emprega
menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como nao
emprega menores de dezesseis anos em qualquer atividade, salvo na condi¢ado de
aprendiz a partir dos quatorze anos.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO XII - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE DUPLICIDADE OU
SOBREPOSIGAO DE RECURSOS PUBLICOS

A[nome da organizacao da sociedade civil], pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n® [numero do CNP!], neste ato representado(a) por seu
representante legal, o(a) Sr.(a) [nome completo], inscrito(a) no CPF sob o n® [nimero],
vem, por meio deste instrumento, DECLARAR, para todos os fins de direito e efeitos
legais, que:

1. com relagao a proposta de parceria em relagao ao objeto deste Edital/Decreto de
Credenciamento, atestamos que os recursos publicos destinados a execugéo
sao/serdo exclusivos para esta parceria;

2. declaro, ainda, que ndo ha duplicidade ou sobreposicdo de recursos publicos
alocados para o mesmo objeto deste instrumento de parceria, conforme os
registros financeiros e contabeis da entidade/érgao;

3. a aplicagao dos recursos sera realizada em estrita conformidade com as normas
e regulamentos vigentes, e quaisquer recursos recebidos para esta parceria sao
destinados exclusivamente para a realizagao das atividades previstas e descritas
neste Edital/Decreto de Credenciamento;

4. comprometemo-nos a manter toda a documentagao e registros necessarios para
comprovar a aplicagdo dos recursos conforme estabelecido. Além disso,
forneceremos essas informagoes sempre que solicitadas pelas autoridades
competentes e cumpriremos todas as exigéncias do Manual de Prestagcao de
Contas do Municipio de Aguai.

Local-UF, de de20___.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO XIIl - DECLARAGAO DE MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

Eu, [nome completo do dirigente da organizacao da sociedade civil], abaixo assinado,
brasileiro(a), portador(a) do RG n®.............. e inscrito(a) sob o CPF n® ........... , ha
gualidade de dirigente do(a) [nome da organizacao da sociedade civil), inscrito(a) no
CNPJ/MEsobn®................ , DECLARO, sob as penas da lei, que serao adotadas medidas
de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos de
acordo com as caracteristicas do objeto da parceria.

Local-UF, de de20__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO XIV - DECLARAGAO DE OBSERVANCIA AS REGRAS DE
TRANSPARENCIA

Eu, [nome completo do dirigente da organizagao da sociedade civil], brasileiro(a),
portador(a) do RG n° [numero do RG] e inscrito(a) no CPF sob 0 n° [nimero do CPF], na
gualidade de dirigente do(a) [nome da organizacao da sociedade civil], inscrito(a) no
CNPJ/ME sob o n° [numero do CNPJ], DECLAROQ, sob as penas da lei, estar ciente do
dever da entidade e da minha fungdo como dirigente de cumprir rigorosamente todos os
dispositivos legais relativos a transparéncia dos atos praticados, em conformidade com o
art. 11 da Lei Federal n°® 13.019/14 e suas alteragdes, bem como em observancia ao
Comunicado SDG n° 16/2018 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e suas
atualizagoes.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO XV - DECLARAGAO SOBRE O ATENDIMENTO A LEI DE ACESSO A
INFORMAGAO

Eu, [nome completo do dirigente da organizagdo da sociedade civil], brasileiro(a),
portador(a) do RG n°® [numero do RG] e inscrito(a) no CPF n® [numero do CPF], na qualidade
de dirigente do(a) [nome da organizacao da sociedade civil], inscrito(a) no CNPJ/ME sob o
n° [numero do CNPJ], DECLARO, sob as penas da lei, que a referida Organizagdo da
Sociedade Civil se compromete a cumprir integralmente os requisitos estabelecidos pela
Lei Federal n® 12.527/2011 e pela Lei n® 13.019/2014, especialmente no que tange a
transparéncia dos recursos publicos recebidos e a sua correta aplicagao, sem prejuizo das
prestacoes de contas exigidas por lei.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO XVI - DECLARAGAO DE CONTRAPARTIDA VOLUNTARIA (SE HOUVER)

Declaro, em conformidade com o Decreto de Credenciamento n© ........... /20....... , que a
[identificagcdo da organizacdo da sociedade civil - OSC] dispde de contrapartida
voluntaria, na forma de [bens e/ou servicos] economicamente mensuraveis, no valor total

deR$ ccoveviririeieeeen, (coeerreernr et e ), conforme identificados abaixo:
Identificagao Valor Outras informacgoes
do bem ou servigo econdmico relevantes
Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Paginaldel

Municipio de Aguai - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



h‘ DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE AGUAI Terca-feira, 05 de novembro de 2024 Ano V | Edicdo n? 1100A | Pagina 109 de 137

Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO XVII - MINUTA DE TERMO DE COLABORAGAO

Termo de Colaboragao n® XX/20XX

Processo administrativo n® 0.000/2000

Termo de Colaboracao n® XX/XXXX que entre
si celebram o Municipio de Aguai, por
intermédio da Secretaria Municipal de
Educacéao, Esportes e Cultura e a [nome
da OSC], para os fins que especifica.

ADMINISTRACAO PUBLICA: O Municipio de Aguai, pessoa juridica de direito
publico, com sede na Avenida Olinda Silveira Cruz Braga, n.° 215 - Parque
Interlagos, Aguai - Sao Paulo, CEP 13863-230, inscrito no CNPJ sob o n.°
46.425.229/0001-79, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacao,
Esportes e Cultura, situado na Rua José Bonifacio, n.° 671, Centro, Aguai - Sao
Paulo, CEP 13860-075, doravante denominada simplesmente ADMINISTRACAO
PUBLICA, neste ato representado(a) pelo(a) Secretario(a) Municipal de Educacio,
Esportes e Cultura, PATRICIA FERREIRA ZAVARIZE TENORIO, nomeado(a) pela
Portaria n® 089 emitida em 06/06/2024,

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: O(A) [Nome da OSC], pessoa juridica de
direito privado, situado(a) no(a) [Rua ..., n° ..., Bairro ..., Cidade ..., UF ..., CEP ....],
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n.° 00.000.000/0000-00, doravante denominada
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, neste ato representado(a) pelo(a) seu(ua)
nomeado(a) representante legal, o(a) Senhor(a) NOME DO REPRESENTANTE
LEGAL, conforme atos constitutivos da entidade,

RESOLVEM celebrar o presente Termo de Colaboragao, decorrente do Edital de
Chamamento Publico n° ...., de ...., de .... [ou da Dispensa de Chamamento
Publico n° ...], tendo em vista o que consta no Processo Administrativo em
epigrafe e em observancia as disposi¢gdes da Lei n°® 13.019, de 31 de julho de
2014, do Decreto n® 8.726, de 27 de abril de 2016, regulamentado pelo Decreto n°
3.494, de 6 de janeiro de 2017, da Lei n°® 3.181, de 15 de outubro de 2021, que
instituiu o Plano Plurianual do Municipio para o periodo de 2022 a 2025, e
sujeitando-se, no que couber, a outras legislagdes pertinentes, mediante as
clausulas e condi¢coes a seguir enunciadas:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Termo de Colaboracdo é a execugao de (projeto/atividade-
descrever) visando a consecugao de finalidade de interesse publico e reciproco,
conforme especificagdes estabelecidas no plano de trabatho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de
trabalho que, independentemente de transcricao, é parte integrante e indissociavel do
presente Termo de Colaboragdo, bem como toda documentacdo técnica que dele
resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

Subclausula unica. Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddo de
apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hipdtese de termo aditivo
prevista no art. 66, inciso |, alineas “a” a “d” do Decreto n° 3.884, de 2019, caso em que
deverao ser formalizados por aditamento ao termo de colaboragao, sendo vedada a
alteragao do objeto da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragao serade ............. meses/anos a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condigdes:

I. mediante termo aditivo, por solicitagdo da OSC devidamente fundamentada,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela
Administragao Publica e

Il. de oficio, por iniciativa da Administragao Publica, quando esta der causa a atraso na
liberagao de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a execugdo das atividades ou projetos previstos neste Termo de Colaboragéo, a
Secretaria Municipal de Educagéo, Esportes e Cultura disponibilizaré recursos no valor
total de R$ xxxxxxxx (xxxx reais), conforme o cronograma de desembolso constante no
plano de trabalho. Os valores serdo repassados conforme as seguintes dotagdes
orgamentarias:

a) R$ xxxxxxxx (xxxx reais), alocados na dotacdo orcamentdria xxxxxx, Elemento de
Despesa: xxxxxxxxx, Fonte de recurso xxxx;

b) R$ xxxxxxxx (xxxx reais), alocados na dotacdo orcamentdria xxxxxx, Elemento de
Despesa: xxxxxxxxx, Fonte de recurso xxxx.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

Nota Explicativa: A clausula acima sera utilizada no instrumento que nao envolver
nenhum tipo de contrapartida da OSC. Havendo contrapartida, a clausula a ser utilizada é
a disciplinada abaixo, devendo ser adaptada ao caso concreto.

Para a execugdo das [atividades] [ou projetos] previstas(os) neste Termo de Colaboracgéo,
serdo disponibilizados recursos no valor total de R$ xxxxxxxx (xxxx reais), conforme
cronograma de desembolso constante do plano de trabalho, de acordo com a seguinte
distribuigcgo:

| - Administragdo Publica:

R$ xxxxxxx (xxxxx reais), & conta da dotagdo orcamentaria xxxxxx, Elemento de Despesa:
XXXXXXXXX, Fonte de recurso xxxx.

II- OSC:

R$ xxxx (xxxx reais), correspondente & contrapartida voluntariamente oferecida pela OSC,
em bens e servicos economicamente mensuraveis, cuja avaliagao e aferigao, de acordo
com os valores de mercado, estédo descritas no plano de trabalho previamente aprovado
pela Administragdo Publica.

Subclausula unica: Nio serd exigido da OSC o depdsito correspondente ao valor da
contrapartida voluntaria em bens e servigos.

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

A liberagao do recurso financeiro se dara em 12 (doze) parcelas, sendo até o dia 15
(quinze) de cada més, exceto no més de janeiro, que podera ocorrer até o dia 20 (vinte),
em estrita conformidade com o Cronograma de Desembolso, o qual guardara
consonancia com as metas da parceria, ficando a liberagao condicionada, ainda, ao
cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014.

Subclausula primeira. As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacado de parcela anteriormente
recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da OSC em relagdo a obrigagbes estabelecidas no Termo de
Colaboragao;

Ill - guando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administragao publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo; ou
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IV - caso ndo haja a comprovacdo do recolhimento das obrigacdes dos encargos
trabalhistas e sociais.

V - quando a liberagao dos recursos ocorrer em 3 (trés) ou mais parcelas, o repasse da
guarta, bem como as demais, ficara condicionado a comprovacao da prestagdo de
contas. A liberagcao das parcelas 4, 7 e 10 somente serd efetuado mediante a
apresentagao da prestacao de contas parcial referente ao trimestre anterior.

Subclausula segunda. A verificagao das hipdteses de retengao previstas na Subclausula
primeira ocorrera por meio de agdes de monitoramento e avaliagéo, incluindo:

| - a verificagao da existéncia de denuncias aceitas;
Il - a analise das prestagdes de contas;

Il - as medidas adotadas para atender a eventuais recomendagoes existentes dos 6rgaos
de controle interno e externo; e

IV - a consulta aos cadastros e sistemas que permitam aferir a regularidade da OSC
parceira.

Subclausula terceira. O atraso na liberagao das parcelas pactuadas no plano de
trabalho configura inadimplemento de obrigagao e se este perdurar:

| - por mais de 30 (trinta) dias, a OSC podera suspender as atividades até a regularizagao
do desembolso; ou

Il - por mais de 60 (sessenta) dias, a OSC podera rescindir a parceria firmada, garantindo-
se acerto final com liberagao de recursos proporcional a eventual aloca¢ao de recursos
proprios da entidade.

Subclausula quarta: A inadimpléncia da organizagao da sociedade civil, decorrente de
atrasos na liberagdo dos repasses vinculados a parceria, ndao podera resultar em
restricoes a liberagao das parcelas subsequentes.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos referentes ao presente Termo de Colaboragao, desembolsados pela
Secretaria Municipal de Educacgao, Esportes e Cultura, serao mantidos em conta corrente
especifica, designada pela entidade para uso exclusivo deste instrumento de parceria, no
Banco do Brasil ou na Caixa Economica Federal.

Subclausula primeira. Os recursos depositados na conta bancaria especifica do Termo
de Colaboracao serao aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicagao
financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto lastreada em titulos da divida
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publica, mediante avaliagcao do investimento mais vantajoso, enquanto nao empregados
na sua finalidade.

Subclausula segunda. Os rendimentos auferidos das aplicagdes financeiras poderao ser
aplicados no objeto deste instrumento desde que haja solicitagao prévia fundamentada
da OSC e autorizacao da Administracao Publica, estando sujeitos as mesmas condigdes
de prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.

Subclausula terceira. A conta referida no caput desta Clausula sera em instituigao
financeira publica determinada pela Administragao Publica e isenta da cobranca de
tarifas bancarias.

Subclausula quarta. Os recursos da parceria geridos pela OSC estado vinculados ao
Plano de Trabalho e nao caracterizam receita prépria e nem pagamento por prestagao de
servicos e devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

Subclausula quinta. A movimentagdo dos recursos sera realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final, podendo o crédito
dos valores ser realizado em conta corrente de titularidade da prépria OSC.

Subclsusula sexta. E vedado o pagamento em espécie, sendo aceito apenas pagamento
por meio de transferéncia eletronica.

Subclausula sétima. Caso os recursos depositados em conta corrente especifica nao
sejam utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contado a partir da
efetivagdo do depdsito, o Termo sera rescindido unilateralmente pela Administragao
Publica, salvo quando houver execugao parcial do objeto, desde que previamente
justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo Administrador Publico.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA E DA OSC

O presente Termo de Colaboragao devera ser executado fietmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma
pelas consequéncias de sua inexecugao ou execugao parcial, sendo vedado a OSC
utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria.

Subclausula primeira. Além das obrigagdes constantes na legislagdo e dos demais
compromissos assumidos neste instrumento, cabe a Administragao Publica cumprir as
seguintes atribui¢cdes, responsabilidades e obrigagdes:

| - promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do ptano de trabalho;

Il - prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto do
Termo de Colaboragdo em toda a sua extensao e no tempo devido;
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Il - monitorar e avaliar a execug¢ao do objeto deste Termo de Colaboragao, por meio de
analise das informagdes acerca do processamento da parceria, diligéncias e visitas in
loco, quando necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta
aplicacao dos recursos repassados, observando o prescrito na Clausula Décima;

IV - comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos
publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na
legislagao para saneamento ou apresentacao de esclarecimentos e informagoes;

V - analisar os relatérios de execugdo do objeto;
VI - analisar os relatorios de execugao financeira;

VIl - receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteragao do
Termo de Colaboragao, nos termos do art. 43 do Decreto n® 8.726, de 2016, conforme as
regulamentagdes do Municipio;

VIII - instituir Comissao de Monitoramento e Avaliagao - CMA, nos termos dos arts. 49 e
50 do Decreto n® 8.726, de 2016, conforme as regulamentagdes do Municipio;

IX - designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigagdes previstas no
art. 61 da Lein®13.019, de 2014;

X - retomar os bens publicos em poder da OSC na hipétese de inexecugao por culpa
exclusiva da organizagdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servigos essenciais a poputagao, por ato proprio e independentemente
de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execugao das metas ou atividades
pactuadas, nos termos do art. 62, inciso |, da Lein® 13.019, de 2014;

Xl - assumir a responsabitidade pela execugéao do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagao e inexecugao por culpa exclusiva da organizagao da
sociedade civil, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestagao de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a
Administragao Publica assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 62, Il, da Lei
n°13.019, de 2014;

XIl - reter a liberagdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicacao de parcela anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administragao Publica ou
pelos érgaos de controle interno ou externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o
prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentagdo de informagdes e
esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014;

Xl - prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragao, antes do seu término,
guando der causa a atraso na liberacao dos recursos, limitada a prorrogagao ao exato
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periodo do atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo unico, da Lei n® 13.019, de
2014;

XIV - publicar, no Diario Oficial da Administragdo Publica, extrato do Termo de
Colaboracao;

XV - divulgar informacdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis
e manter, no seu sitio eletrénico oficial o instrumento da parceria celebrada e seu
respectivo plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lein® 13.019, de 2014;

XVI - exercer atividade normativa, de controle e fiscalizacdo sobre a execugdo da
parceria, inclusive, se for o caso, reorientando as agdes, de modo a evitar a
descontinuidade das agdes pactuadas;

XVII - informar a OSC os atos normativos e orientagdes da Administragao Publica que
interessem a execucgao do presente Termo de Colaboragéo;

XVIIl - analisar e decidir sobre a prestagdo de contas dos recursos aplicados na
consecugao do objeto do presente Termo de Colaboragao; e

XIX - aplicar as sangbes previstas na legislagao, proceder as acdes administrativas
necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de
Contas Especial, quando for o caso.

Subclausula segunda. Além das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o
presente Termo e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a OSC
cumprir as seguintes atribuigoes, responsabilidades e obrigagoes:

| - executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste Termo, a
legislagdo pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administragdo Publica,
adotando todas as medidas necessarias a correta execugdo deste Termo de
Colaboragao, observado o disposto na Lei n°® 13.019, de 2014, e nos Decretos Municipais;

Il - zelar pela boa qualidade das agdes e servicos prestados, buscando alcancgar
eficiéncia, eficécia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

Il - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida
no plano de trabalho, se for o caso;

IV - manter e movimentar os recursos financeiros em conta bancaria especifica, na
instituicdo financeira publica determinada pela administragdo publica, inclusive os
resultados de eventual aplicagao no mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade
do plano de trabalho, exclusivamente no cumprimento do seu objeto, observadas as
vedacgoes relativas a execugao das despesas;
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V - ndo utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n°® 13.019,
de 2014;

VI - apresentar Relatério de Execugao do Objeto na forma do Manual de Prestagao de
Contas do Municipio e de acordo com o estabelecido nos arts. 63 a 72 da Lei n°® 13.019,
de 2014;

VIl - executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e
gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da
eficacia;

VIII - prestar contas a Administragdo Publica, ao término de cada exercicio e no
encerramento da vigéncia do Termo de Colaboragao, nos termos do capitulo IV da Lei n®
13.019, de 2014;

IX - responsabilizar-se pela contratagcdo e pagamento do pessoal que vier a ser
necessario a execugao do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11,
inciso |, e 83° do art. 46 da Lei n® 13.019, de 2014, inclusive pelos encargos sociais e
obrigagdes trabalhistas decorrentes, 6nus tributarios ou extraordinarios que incidam
sobre o instrumento;

X - permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de Politica Publica
da area, quando houver, da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo — CMA e servidores
do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo e do Tribunal de Contas, a todos os
documentos relativos a execugao do objeto do Termo de Colaboragao, bem como aos
locais de execugao do projeto, permitindo o acompanhamento in loco e prestando todas
e quaisquer informagodes solicitadas;

Xl - quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste
Termo de Colaboragao:

a) utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto
pactuado;

b) garantir sua guarda e manutencao;

c) comunicar imediatamente a Administracdo Publica qualquer dano que os bens
vierem a sofrer;

d) arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagao,
manutengao e recuperagao dos bens;

e) em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao
conhecimento da autoridade policial competente, enviando cépia da ocorréncia a
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Administracdo Publica, além da proposta para reposicdo do bem, de
competéncia da OSC; e

f) durante a vigéncia do Termo de Colaboragédo, somente movimentar os bens para
fora da area inicialmente destinada a sua instalagdo ou utilizagdo mediante
expressa autorizagao da Administracdo Publica e prévio procedimento de
controle patrimonial.

XIl - por ocasiao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de
Colaboragéao, restituir a Administragado Publica os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagoes financeiras realizadas, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art. 52 da Lein® 13.019, de 2014;

Xlll - manter, durante a execug¢ao da parceria, as mesmas condi¢oes exigidas nos art. 33 e
34 dalein®13.019, de 2014;

XIV - manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos a este Termo de Colaboragao, pelo prazo de 10 (dez) anos apds a prestagao de
contas, conforme previsto no paragrafo unico do art. 68 da Lei n® 13.019, de 2014;

XV - garantir a manutengao da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao
bom desempenho das atividades;

XVI - observar, nas compras e contratagoes de bens e servigos e na realizagao de
despesas e pagamentos com recursos transferidos pela Administragao Publica;

XVII - incluir regularmente no sitio eletronico da entidade as informagdes e os
documentos exigidos pela Lei n°® 13.019, de 2014, mantendo-o atualizado, e prestar
contas dos recursos recebidos conforme regulamentado pelo Manual de Prestagao de
Contas do Municipio;

XVIII - observar o disposto no art. 48 da Lei n°® 13.019, de 2014, para o recebimento de
cada parcela dos recursos financeiros;

XIX - manter os dados da entidade atualizados em cadastros de orgaos, entidades,
Prefeitura Municipal de Aguai bem como do Governo Estadual e Federal;

XX - divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos
estabelecimentos em que exercga suas agdes todas as informagdes detalhadas no art. 11,
incisos | aVl, da Lein®13.019, de 2014;

XXI - submeter previamente a Administragao Publica qualquer proposta de alteragao do
plano de trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedagodes
relativas a execugao das despesas;
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XXIl - responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n® 13.019, de 2014,

XXIII - responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais e das taxas de importacao, de cambio, aduaneiras e
similares, relacionados a execugao do objeto previsto neste Termo de Colaboragéo, o
gue nao implica responsabilidade solidaria ou subsididria da administragcao publica
guanto a inadimpléncia da OSC em relagao ao referido pagamento, aos 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua execugao, nos
termos do art. 42, inciso XX, da Lein® 13.019, de 2014; e

XXIV - quando for o caso, providenciar licengas e aprovagoes de projetos emitidos pelo
6rgao ambiental competente, da esfera municipal, estadual, do Distrito Federal ou
federal e concessiondrias de servigos publicos, conforme o caso, e nos termos da
legislagao aplicavel.

XXV - manter a guarda dos documentos originais relativos a execugao da parceria pelo
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da apresentacao da prestagcao
de contas ou do decurso do prazo para a apresentag¢ao da presta¢ao de contas.

CLAUSULA OITAVA - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

Para fins de execugao deste Termo de Colaboracdo, Administragao Publica e OSC
obrigam-se a cumprir e manterem-se de acordo com as disposigoes e os principios da Lei
Geral de Protecao de Dados - Lei n® 13.709, de 2018 {(LGPD), especialmente no que se
refere a legalidade no tratamento dos dados pessoais a que tiverem acesso em razao
deste instrumento.

Subclausula primeira. Em relagcdo a LGPD, cada Participe sera responsavel
isoladamente pelos atos a que derem causa, respondendo, inclusive, pelos atos
praticados por seus prepostos e/ou empregados que estiverem em desconformidade
com os preceitos normativos aplicaveis.

Subclausula segunda. Na ocorréncia de qualquer incidente (perda, destruigdo e/ou
exposi¢cao indesejada e/ou nao autorizada) que envolva os dados pessoais tratados em
razao do presente instrumento, devera o Participe responsavel pelo incidente comunicar
imediatamente ao outro Participe, apresentando, no minimo, as seguintes informagoes:
(i) a descricao dos dados pessoais envolvidos; (i) a quantidade de dados pessoais
envolvidos (volumetria do evento); e (iii) quem sao os titulares dos dados pessoais
afetados pelo evento.

Subclausula terceira. Caso um dos Participes seja destinatario de ordem judicial ou
notificacdo/requisicdo de qualquer 6rgéo, agéncia, autoridade ou outra entidade oficial,
relativa ao tratamento de dados pessoais que tenham sido compartilhados em
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decorréncia do presente instrumento, o Participe notificado deverd, imediatamente,
comunicar ao outro Participe.

Subclausula Quarta: Apdés o término deste instrumento ou o esgotamento das
finalidades para as quais os dados pessoais foram coletados, prevalecendo o que ocorrer
primeiro, a Administracao Publica e a OSC comprometem-se a adotar medidas
adequadas para garantir o tratamento seguro das informagoes pessoais compartilhadas.
As partes devem conservar os dados pessoais que forem necessarios para o
cumprimento de obrigagdes legais e/ou regulatdrias, para atender a finalidades legitimas
conforme a Lei Geral de Protecao de Dados, desde que esses dados sejam anonimizados
de forma a assegurar a protegao da privacidade.

CLAUSULA NONA - DA ALTERAGAO

Este Termo de Colaboragéo, bem como o plano de trabalho, poderdo ser modificados,
em suas clausulas e condigoes, exceto guanto ao seu objeto, com as devidas
justificativas, mediante termo aditivo ou por certidao de apostilamento, da seguinte
forma:

| - por termo aditivo a parceria para:
a) ampliagao de até 30% (trinta por cento) do valor global;
b) redugéao do valor global, sem limitagao de montante;
c) prorrogacao da vigéncia, observado o limite de 60 (sessenta) meses; ou
d) alteragao da destinagao dos bens remanescentes.
Il - por certidao de apostilamento, nas demais hipdteses de alteragao, tais como:

a) utilizagado de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura
existentes antes do término da execugao da parceria;

b) ajustes daexecucao do objeto da parceria no plano de trabalho; ou
c) remanejamento de recursos sem a alteragao do valor global.

Subclausula primeira. A parceria devera ser alterada por certiddo de apostilamento,
independentemente de anuéncia da OSC, para:

| - prorrogagao da vigéncia, antes de seu término, quando a Administragao Publica tiver
dado causa ao atraso na liberagdo de recursos financeiros, ficando a prorrogagao
limitada ao exato periodo do atraso verificado; ou

Il - indicacéo dos créditos orcamentarios de exercicios futuros.
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Subclausula segunda. A Administracdo Publica possui o prazo de 30 (trinta) dias,
contado da data de sua apresentacdo, para se manifestar sobre a solicitacdo de
alteracao, ficando este prazo suspenso quando forem solicitados esclarecimentos a
OScC.

Subclausula terceira. No caso de término da execugado da parceria antes da
manifestagao sobre a solicitagao de alteragdo da destinagao dos bens remanescentes, a
custédia dos bens permanecera sob a responsabilidade da OSC até a decisao do pedido.

Subclausula quarta. Para prorrogacao do prazo de vigéncia das parcerias celebradas de
acordo com as normas da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragoes, € necessario
parecer do gestor atestando que a parceria foi executada a contento, ou em caso
contrario justificar o atraso na execugao das metas.

CLAUSULA DECIMA - DAS COMPRAS E CONTRATAGOES

A OSC adotarad métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagao de
compras e contratagoes de bens e servicos com recursos transferidos pela
Administragéo Publica.

Subclausula primeira. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para
realizagdo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou
contratagao e, caso o valor efetivo da compra ou contratagao seja superior ao previsto no
plano de trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os novos
pregcos praticados no mercado, inclusive para fins de elaboragao do relatdrio de
atividades da prestagao de contas.

Subclausula segunda. Para fins de comprovagdao do pagamento das despesas, a OSC devera
observar a Clausula Décima Quinta — Da Prestacdo de Contas, deste instrumento e, ainda,
sempre obter de seus fornecedores e prestadores de servicos notas, comprovantes fiscais,
com data, valor, nome e numero de inscrigdo no CNPJ, sempre guardando toda a
documentagdo comprobatoria, e devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo
de 10 (dez) anos contados a partir do dia util subsequente a apresenta¢do da prestagdo de
contas ou do término do prazo para a apresentagao da mesma.

Subclausula terceira. O crédito de valores podera ser realizado em conta corrente de
titularidade da propria OSC, mediante justificativa, excepcionalmente nas seguintes
hipoteses:

| - ressarcimento a organizagao da sociedade civil por pagamentos realizados as proprias
custas, decorrentes de atrasos na liberacéo dos recursos pela administragao publica;

Il - ressarcimento de despesas sujeitas a rateio, proporcionalmente a parceria, relativas
aos custos operacionais e administrativos pagos com recursos proprios da organizacao
da sociedade civil.
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Subclausula quarta. Na gestao financeira, a OSC podera:

| — pagar despesa em data posterior ao término da execug¢ao do termo de colaboragao,
mas somente quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

Il - incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro da
OSC, inclusive os dirigentes, desde que exer¢am agao prevista no plano de trabalho
aprovado, nos termos da legislagao civel e trabalhista;

Il - Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagao, nos casos em que a
execucao da parceria assim o0 exija;

IV — Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do
objeto e servigos de adequacao de espaco fisico, desde que necessarios a instalagao dos
referidos equipamentos e materiais; ou

V - realizar despesas necessarias a execugao do objeto desde que previstas no plano de
trabalho.

Subclausula quinta. E vedado 4 OSC:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado pubtico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

Il - contratar, para prestagao de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissao ou fungao de confianca, da Administragao Publica
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orgamentarias;

Il - pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a entrada em vigor
deste instrumento.

IV- deixar de dar ampla transparéncia, inclusive no site da entidade e/ou plataforma
eletronica, aos valores pagos, de maneira individualizada, a titulo de remuneragao de sua
equipe de trabalho vinculada a execugdo do objeto e com recursos da parceria,
juntamente a divulgagao dos cargos e valores, na forma do Comunicado SDG 16/2018

Subclausula sexta. E vedado a Administragdo Publica praticar atos de ingeréncia na
selecao e na contratagao de pessoal pela OSC ou que direcionem o recrutamento de
pessoas para trabalhar ou prestar servigos na referida organizagao.

Subclausula sétima. Nos termos do art. 46, §3°, da Lei 13.019/2014 o pagamento da
remuneracao da equipe contratada pela OSC, com recursos oriundos da parceria, nao
gera vinculo trabalhista com o Poder Publico.
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Subclausula oitava. Aremunerac¢éo de acordo com a Consolidagao das Leis do Trabalho
(CLT) deve incluir o pagamento de impostos, contribuigoes sociais, FGTS, férias, 13°
salario, salarios proporcionais, verbas rescisdrias e outros encargos sociais e
trabalhistas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO

A execugdo do objeto da parceria sera acompanhada pela Administragdo Publica por
meio de agdes de monitoramento e avaliagao, que terao carater preventivo e saneador,
objetivando a gestdo adequada e regular da parceria, e deverdo ser registradas em
documentos internos.

Subclausula primeira. As agdes de monitoramento e avaliagdo contemplarao a analise
das informagdes acerca do processamento da parceria, incluida a possibilidade de
consulta as movimentagbes da conta bancaria especifica da parceria, além da
verificagao, analise e manifestagao sobre eventuais denuncias existentes relacionadas a
parceria.

Subclausula segunda. No exercicio das a¢gdes de monitoramento e avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, a Administragao Publica:

| - designara o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestao da parceria, por
ato publicado em meio oficial de comunicagao, com poderes de controle e fiscalizagao;

Il - designara a comissao de monitoramento e avaliagao, 6rgao colegiado destinado a
monitorar e avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial de
comunicacao;

Il - emitird relatorio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma e prazos
previstos na legislacao regente e neste instrumento, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execucao da presente
parceria, para fins de analise da prestagao de contas, quando for o caso;

IV - realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas
hipoteses em que esta for essencial para verificagcdo do cumprimento do objeto da
parceria e do alcance das metas;

V - realizard, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano,
pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os
resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientagao e no ajuste das metas e atividades
definidas;
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VI - examinara ofs) relatério(s) de execugdo do objeto e, quando for o caso, o(s)
relatério(s) de execugao financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos previstos
na legislacao regente e neste instrumento;

VIl - poderd valer-se do apoio técnico de terceiros;

VIl - podera delegar competéncia ou firmar parcerias com érgaos ou entidades que se
situem proximos ao local de aplicagéo dos recursos;

IX - podera utilizar ferramentas tecnologicas de verificagao do alcance de resultados,
incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da
informacao;

Subclausula terceira. O relatério técnico de monitoramento e avaliagao, de que trata o
inciso lll da Subclausula segunda desta Clausula, devera conter os elementos dispostos
no §1° do art. 59 da Lei n® 13.019, de 2014, e serd submetido a comissdo de
monitoramento e avaliagao, que detém a competéncia para avalid-lo e homologa-lo.

Subclausula quarta. A visita técnicain loco, de que trata o inciso IV da Subclausula
segunda desta Clausula, ndo se confunde com as agdes de fiscalizagao e auditoria
realizadas pela administragao publica, pelos 6rgaos de controle interno e pelo Tribunal
de Contas.

Subclausula quinta. Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em
relatério de visita técnicain loco, que sera registrado e enviado a OSC para
conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisao do relatorio, a
critério da administragado publica. O relatério de visita técnica in loco devera ser
considerado na analise da prestacao de contas.

Subclausula sexta. Havendo pesquisa de satisfagdo, a sistematizagdo sera
circunstanciada em documento que serd enviado a OSC para conhecimento,
esclarecimentos e eventuais providéncias, podendo a entidade opinar sobre o contetdo
do questionario que sera aplicado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

a faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as
respectivas condicoes, sancdes e delimitacdes claras de responsabilidades, além da
estipulagao de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengao, que
nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

O presente Termo de Colaboracgao sera extinto:

| - por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo
para renova-lo;
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Il - por consenso, antes do prazo avenc¢ado, mediante Termo de Distrato notificando o
parceiro com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias para publicidade dessa
intencao;

Il - por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutengao
da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias para
publicidade dessa intengao;

IV - por rescisao unilateral da parceria, nas seguintes hipdteses:
a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados
ou metas pactuadas;

c) omissao no dever de prestagao de contas, nas parcerias com vigéncia superior a
um ano, sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lein® 13.019, de 2014;

d) violagao da legislagao aplicavel;
e) cometimento de falhas reiteradas na execugao;
f) malversagao de recursos publicos;

g) constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos
apresentados;

h) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da
fiscalizacao;

i) descumprimento das condigdes que caracterizam a entidade privada, como OSC;

j) paralisagado da execugao da parceria, sem justa causa e prévia comunicagao a
Administracao Publica;

k) quando os recursos depositados em conta corrente especifica nao forem
utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver
execucao parcial do objeto e desde que previamente justificado pelo gestor da
parceria e autorizado pelo Secretario Municipal responsavel;

l) atraso superior a 60 (sessenta) dias na liberagao das parcelas pactuadas no plano
de trabalho; ou

m) outras hipdteses expressamente previstas na legislagéo aplicavel.

Subclausula primeira. A denuncia so sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de
recebimento da notificagdo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga.
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Subclausula segunda. Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por parte da
Administragao Publica, que nao decorra de culpa, dolo ou ma gestao da OSC, o Poder
Publico ressarcird a parceira privada dos danos emergentes comprovados que houver
sofrido.

Subclausula terceira. Em caso de denuncia ou rescis@o unilateral por culpa, dolo ou ma
gestao por parte da OSC, devidamente comprovada, a organizacao da sociedade civil nao
terd direito a qualquer indenizagao.

Subclausula quarta. Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos
autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo
de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

Subclausula quinta. Em caso de rescisao unilateral da parceria pela Administragéo
Publica, e na hip6tese de persistir irregularidade ou da inexecugéo parcial do objeto, o
relatério técnico de monitoramento e avaliagao devera determinar:

| — as providéncias para a devolugao dos valores repassados relacionados a
irregularidade, a inexecugao apurada ou da auséncia de prestacdo de contas; e

Il - comunicar o 6rgao de Controle Interno para a analise quanto a eventual instauracao
de tomada de contas especial, caso nao haja providéncias sido tomadas em relacéo a
devolugao de valores.

Subclausula sexta. Outras situagoes relativas a extingao da parceria nao previstas na
legislagdo aplicavel ou neste instrumento poderdao ser reguladas em Termo de
Encerramento da Parceria a ser negociado entre os participes ou, se for o caso, no Termo
de Distrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Por ocasiao da conclusado, denuncia, rescisao ou extingdo deste Termo de Colaboragéao,
a OSC devera restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicagoes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauragao de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragao publica.

Subclausula primeira. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados
mediante atualizagao monetaria, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

| - nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, 0s juros serao
calculados a partir das datas de liberagdo dos recursos, sem subtragao de eventual
periodo de inércia da Administragao Publica quanto ao prazo; e

Il - nos demais casos, os juros serao calculados a partir:
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a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagcdo da OSC ou de seus
prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execuc¢ao da parceria; ou

b) do término da execugao da parceria, caso ndo tenha havido a notificagdo de que
trata a alinea “a” deste inciso, com subtragdo de eventual periodo de inércia da
Prefeitura Municipal de Aguai quanto ao prazo.

Subcldusula segunda. Os débitos a serem restituidos pela OSC observardo juros
equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagao e de Custddia - Selic
para titulos federais, acumulada mensalmente, até o ultimo dia do més anterior ao do
pagamento, e de 1% (um por cento) no més de pagamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS BENS REMANESCENTES

Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com
recursos repassados pela Administracao Publica sao da titularidade da OSC e ficarao
afetados ao objeto da presente parceria durante o prazo de sua duragdo, sendo
considerados bens remanescentes ao seu término, dispensada a celebracdo de
instrumento especifico para esta finalidade.

Subclausula primeira. Os bens patrimoniais deverdo ser gravados com clausula de
inalienabilidade enquanto viger a parceria, sendo que, na hipétese de extincao da OSC
durante a vigéncia do presente instrumento, a propriedade de tais bens sera transferida a
Administragdo Publica. A presente clausula formaliza a promessa de transferéncia da
propriedade de que trata o 85° do art. 35 da Lei n®13.019, de 2014.

Subclausula segunda. Caso a prestagao de contas seja rejeitada, a titularidade dos bens
remanescentes permanecera com a OSC, observados os seguintes procedimentos:

| - nao sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagao
da rejeigdo nao estiver relacionada ao seu uso ou aquisigao; ou

Il - o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo
do dano ao erario a ser ressarcido, quando a motivagao da rejeicao estiver relacionada ao
Seu uso ou aquisicao.

Subclausula terceira. Na hipotese de dissolugao da OSC durante a vigéncia da parceria,
os bens remanescentes serdo retirados pela Administragao Publica no prazo de noventa
dias, contado da data de notificagao da dissolucao ou, alternativamente, o valor pelo
gual os bens remanescentes foram adquiridos sera computado no calculo do valor a ser
ressarcido.

Subclausula quarta. Em excecdo ao disposto no caput desta clausula, os bens
remanescentes poderao ter sua propriedade revertida para o 6rgao ou entidade publica
municipal, a critério da Administragdo Publica, para fins de assegurar a continuidade do
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objeto pactuado, por meio da celebragcdo de nova parceria ou pela execucao direta do
objeto pela Administragao Publica.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A Organizacdo da Sociedade Civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos em decorréncia da parceria. A prestacao de contas devera obedecer
as regras estabelecidas nos arts. 63 a 72 da Lei n® 13.019/2014, regulamentado pelo
Decreto n° 8.726/2016, recepcionado no Municipio pelo Decreto n® 3.494/2017, bem
como as instrugdes do Tribunal de Contas e da Controladoria Geral Além disso, deverao
ser observadas as clausulas constantes deste instrumento e do plano de trabalho.

Subclausula primeira. As prestagoes de contas deverdo ser apresentadas conforme a
seguinte periodicidade:

| - Prestacao de Contas Parcial: devera ser protocolada trimestralmente, até o quinto dia
util apds o término de cada trimestre.

Il - Prestagao de Contas Anual: a prestagao de contas deve ser protocolada até 30 dias
apo6s o término de cada exercicio financeiro. Ela deve incluir todos os repasses recebidos
pela entidade durante o respectivo exercicio, desde o primeiro més de transferéncia
realizada pela municipalidade até o ultimo més de repasse no ano em questao. Caso o
termo de colaboragao se encerre antes de dezembro e um termo aditivo seja celebrado
para prorrogar a vigéncia, sera necessario apresentar uma prestagdo de contas anual
referente aos repasses recebidos durante a vigéncia inicial, e uma segunda prestagao de
contas anual para os repasses recebidos em decorréncia do termo aditivo.

Subclausula segunda. A prestagao de contas anual devera ser protocolada no prazo de
até 30 (trinta) dias corridos apds o encerramento do exercicio ou da vigéncia, podendo
ser prorrogado por até 20 vinte dias, mediante solicitagao prévia devidamente justificada
pela OSC.

Subclausula terceira. O Municipio de Aguai possui autonomia para promover a
instauragao de Tomada de Contas Especial, antes do término da vigéncia da parceria,
ante evidéncias de irregularidades na execugao do objeto.

Subclausula quarta. As prestagoes devem ser apresentadas rigorosamente dentro do
prazo estabelecido, sendo que a ndo apresentagcdo ensejara a retencado da préxima
parcela do repasse até que a prestagao seja devidamente protocolada pela entidade. A
liberagao de recursos financeiros, por sua vez, esta condicionada a prestagao de contas,
conforme previsto na clausula quinta, subclausula primeira, inciso V, deste instrumento.

Subclausula quinta. O Municipio analisara a prestagdo de contas quanto a boa
aplicacao dos recursos, prezando pela eficiéncia e pela qualidade no andamento dos
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projetos, a fim de garantir o atendimento da legislagdo e das metas estabelecidas no
Plano de Trabalho.

Subclausula sexta. As prestagdoes de contas serdo analisadas, quanto a sua
regularidade, em fungao dos documentos dela integrantes e, quando for o caso,
mediante verificacdes no local de atuagcao da organizagao ou onde se fizer necessario.

Subclausula sétima. As prestagdes de contas apresentadas pelas organizagdes da
sociedade civil deverdo conter elementos que permitam ao gestor da parceria ¢ a
comissdo de monitoramento e avaliagdo avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigao pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestagao de contas:

| — Serdo glosados os valores relacionados as metas e resultados descumpridos

Il - Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento
das normas pertinentes;

Ill - A anélise da prestacao de contas devera considerar a verdade real e os resultados
alcancgados.

Subclausula oitava. A comprovagao das despesas com servigos ou compras devera ser
feita por meio da apresentagao da respectiva nota fiscal, em sua primeira via. Recibos
ndo serdo aceitos, e a nota fiscal devera indicar expressamente o enquadramento da
despesa em um dos itens do Plano de Trabalho.

Subclausula nona. A documentacao referente a prestacao de contas sera autuada em
um processo administrativo separado, distinto daquele relacionado a parceria.

Subclausula décima. As prestagOes de contas relativa a execucao do Termo de
Colaboragao dar-se-a mediante a analise dos documentos previstos nesta secao de
Clausula, além dos seguintes relatorios:

| - Termo de Ciéncia e Notificagao assinado pelo(a) representante legal da OSC e pelo(a)
Secretario Municipal responsavel(a);

Il - Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas assinado pelo(a) seu(ua)
representante legal com a descrigao das despesas e receitas efetivamente realizadas.

Il - Relatério de Execucao do Objeto, elaborado pela organizagdo, assinado pelo(a)
seu(ua) representante legal, contendo:

a) a descricao das acgdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o
cumprimento do objeto;
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b) a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a
prestacao de contas ou, quando for o caso, a justificativa pelo ndo cumprimento
do alcance das metas;

c) os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como lista de
presenca, fotos, videos, entre outros; e

d) os documentos de comprovagao do cumprimento da contrapartida em bens e
servigos, quando houver.

IV - Parecer de Monitoramento e Avaliagao do Gestor da Parceria;
V - Parecer da Comissao de Monitoramento e Avaliagao.

Subclausula décima primeira. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de
estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua
conformidade e o cumprimento das normas pertinentes (art. 64, §2°, da Lei n® 13.019, de
2014).

Subclausula décima segunda. O Relatério de Execugao do Objeto de Prestagao de
Contas Anual/Final, elaborado pela OSC, assinado pelo(a) seu(ua) representante legal,
devera atender o disposto no inciso lll, da subclausula décima desta secao e, ainda,
fornecer elementos para avaliagao:

| - dos resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - dos impactos econdmicos ou sociais das agoes desenvolvidas;

Il - do grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - da possibilidade de sustentabilidade das a¢cdes apos a conclusédo do objeto; e

V - os valores aplicados no objeto da parceria, informando inclusive eventuais glosas;

VI - a devolugao de eventuais glosas, saldos ou autorizagao formal para sua utilizagado em
exercicio subsequente;

VIl - cépia do atestado do contador da entidade;
VIl - o comprovante de devolugao de eventual saldo financeiro remanescente; e

IX - a previsao de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias de que trata
0, podendo a OSC manter retido ou provisionado o valor na hipdtese de o vinculo
trabalhista perdurar apos a prestagéo de contas final.

Subclausula décima terceira: A prestacao de contas referente a execugao do termo de
colaboracao devera ser protocolada no Pago Municipal de Aguai, enderegcada a
Controladoria Geral do Municipio. E fundamental que essa prestacao siga rigorosamente
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as diretrizes estabelecidas no Manual de Prestagcdo de Contas do Terceiro Setor para
Organizacoes da Sociedade Civil. Além disso, a documentagao deve ser organizada na
sequéncia correta, sob pena de adverténcia.

Subclausula décima quarta: Os comprovantes de despesas devem conter as
informacodes especificadas no §1°, alineas “a” a “i” do artigo 49 do Decreto Municipal n®
3.494/2014.

Subclausula décima quinta: Os comprovantes de despesas emitidos por meio de notas
fiscais devem seguir o previsto no §2°, alineas “a” a “e” do artigo 49 do Decreto n°
3.494/2017.

Subclausula décima sexta. O parecer técnico de monitoramento e avaliagdo do gestor
da parceria sera submetido a comissao de monitoramento e avaliagao designada, que o
homologara.

Subclausula décima sétima. O gestor da parceria deverd adotar as providéncias
constantes do parecer técnico de monitoramento e avaliagdo homologado pela comissao
de monitoramento e avaliagdo, sendo que as sang¢des previstas neste instrumento
poderao ser aplicadas independentemente das providéncias adotadas.

Subclausula décima oitava. Na hipotese de omissao no dever de prestagéo de contas, o
gestor da parceria notificara a OSC para, no prazo de 10 (dez) dias, apresentar a
prestacao de contas. Persistindo a omissao, a autoridade administrativa competente,
sob pena de responsabilidade solidaria, adotara as providéncias para apuragao dos
fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtengdo do
ressarcimento, nos termos da legislagao vigente.

Subclausula décima nona. Na hipotese de o parecer técnico de monitoramento e
avaliagao evidenciar irregularidade ou inexecugao parcial do objeto, o gestor da parceria
notificara a OSC para, no prazo de até 5 (cinco) dias:

| - sanar a irregularidade;
Il - cumprir a obrigacéo; ou

Il - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigacéo.

Subclausula vigésima. O gestor da parceria avaliara o cumprimento do disposto na
Subclausula anterior e atualizara o parecer técnico de monitoramento e avaliagao,
conforme o caso.

Subclausula vigésima primeira. Se persistir a irregularidade ou inexecugao parcial do
objeto, o parecer técnico de monitoramento e avaliacdo:
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| - caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a) devolugao dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugao
apurada ou a prestagao de contas nao apresentada; e

b) a retencéo das parcelas dos recursos.
Il - caso conclua pela rescisao unilateral da parceria, devera determinar:

a) a devolucgao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugao
apurada ou a prestagao de contas nao apresentada; e

b) a instauragao de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugao de que
trata a alinea “a” no prazo determinado.

Subclausula vigésima segunda: Apds o recebimento da prestagédo de contas, cabera a
Controladoria Geral do Municipio deliberar sobre a liberagéo de novas parcelas.

Subclausula vigésima terceira: Caso o prazo legal seja vencido sem que as contas
devidas tenham sido prestadas, a Secretaria Municipal responsavel pela condugao do
termo de ajuste devera notificar a organizacao, em até 5 (cinco) dias, para que cumpra a
referida obrigacédo ou recolha ao erario os recursos repassados, devidamente corrigidos
monetariamente e acrescidos dos rendimentos de sua aplicagao no mercado financeiro,
conforme a legislagao vigente.

Subclausula vigésima quarta. O prazo para manifestagao da organizacao € prorrogavel
por igual periodo, por intermédio de pedido fundamentado formalmente.

Subclausula vigésima quinta. Se nao prestadas contas ou se ndo aprovadas, a
Comissao de Monitoramento e Avaliacdo comunicara o fato a Controladoria Geral que
determinara a suspensao imediata da liberacao de novos recursos, relativa a parceria e
possiveis outros vinculados.

Subclausula vigésima sexta: Considera-se nao apresentada a prestacao de contas que:
| - Contenha documentagao incompleta para seus fins;

Il - Inclua documentos inidéneos para comprovar a correta e regular aplicagdo dos
recursos transferidos;

Ill - Apresente indicios de fraude na execugao da parceria.

Subclausula vigésima sétima: Constituira irregularidade grave, lesiva ao erario
municipal, sujeitando a organizagdo ou seu responsavel a Tomada de Contas Especial
nos seguintes casos:

| — Deixar de prestar contas dos recursos recebidos dentro do prazo estabelecido;
Il - Nao restituir ao Municipio:
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a) Recursos financeiros ndo utilizados na execucdo da parceria ou de seu objeto;
b) Equipamentos, veiculos ou maquinas cedidos, conforme previsto na legislagao
vigente, uma vez encerrado o motivo da cesséao;

b) Il — Utilizar recursos provenientes da parceria para despesas cuja competéncia
seja anterior ou posterior a vigéncia da parceria.

Il — A destinagao de recursos provenientes da parceria para gastos, cuja competéncia de
realizagao seja anterior ou posterior a data da vigéncia da parceria.

Subclausula vigésima oitava. O recolhimento ao erario dos recursos da parceria, em
razao de ocorréncia de situagao prevista no art. 56 do Decreto 3.494/2017, dispensa a
instauragdo de Tomada de Contas Especial, mas ndo desonera o titular da organizagao
da possibilidade de responder por eventual ato ilicito cometido na forma da Lei.

Subclausula vigésima nona. A anélise da prestagéo de contas anual pela Administragéo
Publica sera formalizada por meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da
parceria em conjunto com o Secretario responsavel, que devera verificar o cumprimento
do objeto e o0 alcance das metas previstas no plano de trabalho, e considerara:

Subclausula trigésima. A analise da prestacao de contas anual pela Administragéo
Publica sera formalizada por meio de um parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor
da parceria, em conjunto com o Secretario responsavel. Esse parecer devera verificar o
cumprimento do objeto e o alcance das metas estabelecidas no plano de trabalho,
levando em consideragao os seguintes documentos:

| - Relatério de execugao do objeto, referente ao periodo da parceria que esta sendo
prestado contas;

Il - Relatorio de visita técnica in loco, quando houver;
Ill - Parecer técnico parcial de monitoramento e avaliagao; e
IV - Parecer técnico parcial da Comissao de Monitoramento e Avaliagao.

Subclausula trigésima primeira. Além da analise do cumprimento do objeto e do
alcance das metas previstas no plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer
técnico conclusivo, avaliara os efeitos da parceria, quanto a eficacia e efetividade das
acdes em execucdo ou que ja foram realizadas, devendo mencionar os elementos
referidos no parecer técnico conclusivo;

Subclausula trigésima segunda. Observada a verdade real dos fatos e os resultados
alcancados, o parecer técnico conclusivo da prestagac de contas anual servird de
fundamento para a decisao da autoridade competente, podendo resultar em:
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| - aprovacao das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e
das metas da parceria;

Il - aprovagao das contas com ressalvas, que ocorrera:

a) quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da parceria, for constatada
impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em danos
ao erario; ou

Il - rejeigao das contas, que ocorrera nas seguintes hipodteses:
a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico; ou
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Subclausula trigésima terceira. A rejeicao das contas ndo podera ser fundamentada
unicamente na avaliagdo dos efeitos da parceria, devendo ser objeto de analise o
cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho.

Subclausula trigésima quarta. A decisao sobre a prestagao de contas anual cabera a
autoridade responsavel por celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente
subordinado, vedada a subdelegagao.

Subclausula trigésima quinta. O registro da aprovagao com ressalvas da prestagéo de
contas possui carater preventivo e sera considerado na eventual aplicagao de sangoes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Quando a execugao da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n® 13.019, de 2014, do Decreto n® 3.494, de 2017, e da legislacao
especifica, a Administragao Publica podera, garantida a prévia defesa:

| - celebrar termo de ajustamento de conduta com a OSC;
Il - aplicar, a OSC, as seguintes sangoes:
a) adverténcia;

b) suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da Administragao Publica
Municipal, por prazo nao superior a 2 (dois) anos; e
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c) declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo.

Subclausula primeira. A sangao de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada
guando verificadas impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que nao
justifiqguem a aplicagéo de penalidade mais grave.

Subclausula segunda. A san¢ao de suspensao temporaria serd aplicada nos casos em
que forem verificadas irregularidades na celebragao, execugao ou prestagao de contas
da parceria e ndo se justificar a imposicdo da penatidade mais grave, considerando-se a
natureza e a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a
Administragao Publica.

Subclausula terceira. A sancao de declaragao de inidoneidade para participar de
chamamento publico e celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as
esferas de governo produzird efeitos enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicao ou até que seja promovida a reabilitagao perante a Prefeitura Municipal de Aguai,
gue sera concedida sempre que a OSC ressarcir a Administragao Publica pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicagdo da sangado de
declaragao de inidoneidade.

Subclausula quarta. Nas hipéteses do inciso Il do caput desta Cldusula, é facultada a
defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de abertura de vista dos
autos processuais.

Subclausula quinta. A aplicacao das sangoes de suspensao temporaria e de declaragao
de inidoneidade é de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal.

Subclausula sétima. Na hipotese de aplicacdo de sangao de suspensao temporaria ou
de declaragcao de inidoneidade, a OSC devera ser inscrita, cumulativamente, como
inadimplente nos cadastros eletronicos pertinentes, enquanto perdurarem os efeitos da
punigao ou até que seja promovida a reabilitagao.

Subclausula oitava. Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as agdes punitivas da
Administragao Publica destinadas a aplicar as sangdes previstas nesta Clausula,
contado da data de apresentagao da prestagao de contas, no caso de omissao no dever
de prestar contas. A prescrigao sera interrompida com a edigao de ato administrativo
destinado a apuracéo da infragao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA DIVULGAGAO

Em decorréncia deste Termo de Colaboragao, a OSC compromete-se a mencionar, em
todas as suas acdes de promocgao e divulgagcdo do projeto objeto desta parceria,
independentemente do meio ou forma utilizados, a participagao da Prefeitura Municipal
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de Aguai, bem como da Secretaria responsavel por intermediar essa parceria, conforme
as diretrizes estabelecidas no Manual de Identidade Visual.

Subclausula primeira. A publicidade de todos os atos derivados do presente Termo de
Colaboragao devera ter carater exclusivamente educativo, informativo ou de orientagao
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogcao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

Subclausula segunda. A OSC sera exclusivamente responsavel por quaisquer danos ou
infracOes decorrentes da realizagao de publicidade da parceria em desacordo com a Lei
Geral de Protecao de Dados ou outras legistagdes aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICAGAO

A eficacia do presente Termo de Colaboragido ou dos aditamentos que impliquem em
alteracao de valor ou ampliacdo ou reducao da execucado do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada a publicagao do respectivo extrato no Diario Oficial da
Administragao Publica.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA CONCILIAGAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execucao do presente Termo de Colaboragcao que nao
puderem ser solucionadas diretamente por mdtuo acordo entre os participes deverao ser
encaminhadas ao érgao de consultoria e assessoramento juridico da Prefeitura Municipal
de Aguai, sob a coordenagao e supervisao da Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos,
para prévia tentativa de conciliagao e solugao administrativa de duvidas de natureza
eminentemente juridica relacionadas a execugao da parceria, assegurada a prerrogativa
de a OSC se fazer representar por advogado, observado o disposto no inciso XVII do caput
doart. 42da Lein®13.019, de 2014.

Subclausula unica. Nao logrando éxito a tentativa de conciliagcdo e solugao
administrativa, serd competente para dirimir as questoes decorrentes deste Termo de
Colaboragao o foro da Justigca Estaduat da Comarca de Aguai - SP.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, assinam por meio dos seus representantes, para que produza seus juridicos e
legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Local/UF, XX de XXXX de 20XX
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Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

Pela Administracao Publica:

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Secretario(a) Municipal de Educacéo, Esportes e Cultura

Pela OSC:
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Cargo do(a) representante legal
Testemunhas:
Nome: ....
Nome: ...
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Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO XVIIl - DECLARAGAO DE ABERTURA DE CONTAS BANCARIAS
ESPECIFICAS E PROVISAO DE VERBAS TRABALHISTAS

Declaro para os devidos fins que a [identificagao da organizagao da sociedade civil -
OSC] realizard a abertura de conta bancaéria especifica para cada fonte de recurso
oriunda da parceria, em conformidade com as normas aplicaveis e com o disposto na
legislacao vigente. Ademais, declaro que, no caso de contratacao de colaboradores nos
termos da Consolidagédo das Leis do Trabalho (CLT), sera aberta uma conta poupanga
destinada a provisdo de valores referentes a verbas rescisérias e férias, garantindo a
observancia das obrigagdes trabalhistas e a correta destinagao dos recursos..

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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