DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE GLORIA DE DOURADOS

Criado pela Lei Municipal N. 897/2009 e Regulamentado pelo Decreto N.87/2017 e Decreto N.008/2018

www.gloriadedourados.ms.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/gloria_de_dourados

Quinta-feira, 14 de novembro de 2024 Ano VII | Edicao n2 1976 Pagina 1 de 43

EXPEDIENTE

Diério Oficial de Gléria de Dourados -DOEGD

SU MARIO Estado de Mato Grosso do Sul

Rua Tancredo de Almeida Neves , Parque CAD
Fone: (67) 3466-1611
doegd@gloriadedourados.ms.gov.br

Poder Executivo

Atos Oficiais
Portarias
Licitagoées e Contratos VicedEeEe
DiISPENSAS ...vvivieiieiiie it ittt ettt ettt - Amadeu Ferreira de Moura
Concursos Publicos/Processos Seletivos ............................ 5
o 1 | PRSPPIt 5

Prefeito Municipal
- Aristeu Pereira Nantes

Secretaria Municipal de Gestdo Publica — SEGEPU
- Luilcio Azevedo da Silva

Secretaria Municipal de Desen. Sustentavel — SEDS
- Magner de Paula Ribeiro

Secretaria Municipal de Educagao, Esportes e Cultura — SEEC
- Guiomar Barbosa do Nascimento Rocha

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras - SEINFRA
- Aline de Souza Neves

Secretaria Municipal de Saude — SESAU
- Mercolis Alexandre Ernandes

Secretaria Mun. de Saneamento - SESAN
- Jucicleia Rodrigues de Souza

Secretaria Mun. de Assis. Social e Cidadania — SEASC
- Ana Paula de Andrade Marques

Coordenadoria de Gabinete
- Diomar Mota dos Santos

Coordenadoria de Planejamento e Turismo
- Heloisa Regina de Souza

Coordenadoria de Transito
- Edgar Yamato

Coordenadoria de Habitagédo
- Rosemeire Miranda Rocha

Coordenadoria de Defesa Civil
- Carlos Ron Dennis Pessoa de Oliveira

Coordenadoria de Controle de Maquinas, Equipamentos e Frotas
- Sidiney Thomaz Neto

Controladoria Interna do Municipio
- Nelson Correia Mendes

Assessoria Juridica
- Francielly Maria Bersani de Castro
- Vitor Vandresen Militao

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil, em conformidade com a MP
n° 2.200-2, de 2001

Bl‘aSIl O Municipio de Gléria de Dourados garante a autenticidade deste documento, desde que visualizado
através do site www.gloriadedourados.ms.gov.br
]
Brasil na era

o
da certificagio digital

Prefeitura Municipal de Gldéria de Dourados | CNPJ 03.155.942/0001-37 | Rua Tancredo de Almeida
Neves, Parque CAD | Telefone: (67) 3466-1611 | Site: www.gloriadedourados.ms.gov.br



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE GLORIA DE DOURADOS

Criado pela Lei Municipal N. 897/2009 e Regulamentado pelo Decreto N.87/2017 e Decreto N.008/2018

Quinta-feira, 14 de novembro de 2024

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA N2. 286/2024 DE 14 DE NOVEMBRO DE
2024.

“Designa Servidores para Atuar
como Fiscal da Ata de Registro de
Precos n. 035/2024 e da Outras
Providéncias”.

O Prefeito Municipal de Gléria de Dourados,
Aristeu Pereira Nantes, no uso de suas atribuicdes
previstas na Lei Organica e, em cumprimento ao disposto
na Lei Federal n. 14.133, de 12 de abril de 2021,
regulamentada pelo Decreto Municipal 064, de 21 de
Setembro de 2023, e em atendimento a Resolucao
TCE/MS n2 88/2018;

RESOLVE:

Art. 12, Designar os servidores MARIA VITORIA
SOUZA SANTANA MARANGONI ¢ DAIANE DA COSTA
DOS SANTOS para atuarem como fiscal da Ata de Registro
de Precgos, titular e suplente respectivamente, conforme
previsto conforme previsto no art. 72 do Decreto Municipal
n° 064/2023.

Art. 2°. As funcdes de fiscalizacdo serdo exercidas em
relacao a seguinte Ata de Registro de Precos:

Ata de Registro Razao Social da Procedimento

de Precos n? Contratada Licitatorio
OSMAR GONCALVES DE | PREGAO PRESENCIAL
035/2024
SOUZA - ME N 051/2024

Objeto do contrato:

Contratacao de empresa para prestagao de servigos de preparo, fornecimento e
distribuicao de refei¢des do tipo marmitex comercial, destinadas ao atendimento

das demandas das Secretarias Municipais de Gléria de Dourados/MS.

Art. 32, S3o atribuicbes do fiscal da Ata de Registro de
Precos aquelas previstas no art. 13, do Decreto Municipal
064, de 21, de Setembro de 2023, sem prejuizos de outras
estabelecidas na legislagao pertinente.

Art. 42, S3o atribuicbes do fiscal da Ata de Registro de
Precos aquelas previstas no art. 13, do Decreto Municipal
064, de 21, de Setembro de 2023, sem prejuizos de outras
estabelecidas na legislagao pertinente.

Art. 52. O gerenciamento da Ata de Registro de Precos
sera realizado pela Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
que praticara os atos previstos no Decreto Municipal n. 064,
de 21 de setembro de 2023.

Art. 62. Compete ao a Geréncia de Licitacdes,
Contratos e Controle, ou ao 6rgao gerenciador da ARP,
disponibilizar ao fiscal de contrato designado, cdpia do
contrato, edital de licitacdo, projeto basico ou do termo de
referéncia, da proposta da contratada e, oportunamente,
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dos aditivos e apostilamentos, sem prejuizo de outros
documentos que o fiscal entender necessario ao exercicio
da fiscalizacgao.

Art. 7°. Os fiscais dos contratos contarao com o apoio
dos
6rgaos de assessoramento juridico e de controle interno
para o desempenho das funcdes
essenciais a execucao do disposto na Lei Federal n° 14.133,
de 2021.

Art. 82, Esta Portaria entra em vigor na mesma data
de inicio do contrato devendo ser publicado no Didrio
Oficial Eletrénico do municipio, revogadas as disposicdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gléria de

Dourados, 14 de novembro de 2024.
Aristeu Pereira Nantes
- Prefeito Municipal-

PORTARIA N2, 287/2024 DE 14 DE NOVEMBRO DE
2024.

“Designa Servidores para Atuar
como Gestor e Fiscal do Contrato
020/2021 e dé Outras
Providéncias”.

O Prefeito Municipal de Gléria de Dourados,
Aristeu Pereira Nantes, no uso de suas atribuicoes
previstas na Lei Organica e, em cumprimento ao disposto
na Lei Federal 14.133, de 12 de abril de 2021 - NLLC,
regulamentada pelo Decreto Municipal 064, de 21 e
Setembro de 2023, e em atendimento a Resolucao
TCE/MS n2 88/2018;

RESOLVE:

Art. 12. Designar o servidor LUILCIO AZEVEDO DA
SILVA, ocupante do cargo de Secretdrio Municipal de
Gestdo Plblica para atuar como Gestor do Contrato,
conforme previsto no art. 62 do Decreto Municipal n°
064/2023.

Art. 2°, Designar o servidor VITOR VANDRESEN
MILITAO para atuar como fiscal do contrato, conforme
previsto conforme previsto no art. 72 do Decreto Municipal
n°® 064/2023.

Art. 3°. As fungdes previstas nos arts. 1° e 2° deste
Decreto, serdo exercidas em relacao ao seguinte contrato:

Razao Social da Procedimento

Contrato n?

Contratada Licitatério
SUZINI DE PAULA INEXIGIBILIDADE DE
020/2024 SOCIEDADE INDIVIDUAL | LICITAGAO

DE ADVOCACIA N2 005/2024

Objeto do contrato:

Municipio de Gléria de Dourados - MS
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Contratacéo de prestacdo de servigos de consultoria e assessoria juridico-
tributéria, mediante a sistemética “ad exitum”, relativo a arrecadacéo do ICMS
em ambito municipal, com execugdo dos pagamentos incidentes sobre a
comprovagao do valor excedente (INCREMENTADO) percebido pelos cofres

publicos, através de relatério técnico circunstanciado comprovando o incremento

efetivo, para atender as necessidades do Municipio de Gléria de Dourados - MS.

Art. 42, S3o atribuicdes do Gestor do e do fiscal de
contrato sao aquelas previstas nos arts. 12 e 13,
respectivamente, do Decreto Municipal 064, de 21, de
Setembro de 2023, sem prejuizos de outras estabelecidas
na legislacao pertinente.

Art. 52. Compete a Geréncia de Licitacdes, Contratos e
Controle disponibilizar ao gestor e ao fiscal de contrato
designado, cépia do contrato, edital de licitacdo, projeto
basico ou do termo de referéncia, da proposta da
contratada e, oportunamente, dos aditivos e
apostilamentos, sem prejuizo de outros documentos que o
fiscal entender necessario ao exercicio da fiscalizacao.

Art. 62, Esta Portaria entra em vigor na mesma data
de inicio do contrato devendo ser publicado no Didrio
Oficial Eletronico do municipio, revogadas as disposicdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gléria de
Dourados, 14 de novembro de 2024.
Aristeu Pereira Nantes
- Prefeito Municipal-

PORTARIA N2. 288/2024 DE 14 DE NOVEMBRO DE
2024.

“Designa Servidores para Atuar
como Gestor e Fiscal do Contrato
001/2024 e dé& Outras
Providéncias”.

O Prefeito Municipal de Gléria de Dourados,
Aristeu Pereira Nantes, no uso de suas atribuicdes
previstas na Lei Organica e, em cumprimento ao disposto
na Lei Federal 14.133, de 12 de abril de 2021 - NLLC,
regulamentada pelo Decreto Municipal 064, de 21 e
Setembro de 2023, e em atendimento a Resolucao
TCE/MS n2 88/2018;

RESOLVE:

Art. 12, Designar o servidor LUILCIO AZEVEDO DA
SILVA, ocupante do cargo de Secretadrio Municipal de
Gestdo Plblica para atuar como Gestor do Contrato,
conforme previsto no art. 62 do Decreto Municipal n°
064/2023.

Art. 2°. Designar o servidor VINICIUS PORTUGAL
DOS SANTOS para atuar como fiscal do contrato,
conforme previsto conforme previsto no art. 72 do Decreto
Municipal n° 064/2023.

Art. 3°. As fungdes previstas nos arts. 1° e 2° deste
Decreto, serao exercidas em relacao ao seguinte contrato:

Contrato ne Razao Social da Procedimento
ontrato n?
Contratada Licitatorio

T SENG ENGENHARIA CARTA CONVITE
LTDA N2 044/2023

001/2024

Objeto do contrato:

Prestagao de servigos de seguranga do trabalho, com elaboragdo de documentos
pertinentes a area, e atendimento e Social, atendendo as necessidades da
Secretaria Municipal de Gest&o Plblica do Municipio de Gléria de Dourados/MS.

Art. 42, S3o atribuicbes do Gestor do e do fiscal de
contrato sdao aquelas previstas nos arts. 12 e 13,
respectivamente, do Decreto Municipal 064, de 21, de
Setembro de 2023, sem prejuizos de outras estabelecidas
na legislagao pertinente.

Art. 52, Compete a Geréncia de LicitacGes, Contratos e
Controle disponibilizar ao gestor e ao fiscal de contrato
designado, cépia do contrato, edital de licitacdo, projeto
bédsico ou do termo de referéncia, da proposta da
contratada e, oportunamente, dos aditivos e
apostilamentos, sem prejuizo de outros documentos que o
fiscal entender necessdrio ao exercicio da fiscalizagao.

Art. 62, Esta Portaria entra em vigor na mesma data
de inicio do contrato devendo ser publicado no Diario
Oficial Eletrénico do municipio, revogadas as disposicdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gléria de
Dourados, 14 de novembro de 2024.
Aristeu Pereira Nantes
- Prefeito Municipal-

Licitacoes e Contratos

Dispensas

ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE
DOURADOS/MS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 262/2024

DISPENSA DE LICITACAO N° 156/2024

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE GLORIA DE DOURADOS/MS,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua
Tancredo de Almeida Neves, s/n.?, Parque CEAD, nesta
cidade, inscrito no C.N.P.J. sob o N2 03.155.942/0001-37,
por intermédio do Setor de Licitacdes, torna publico que
realizard4 DISPENSA DE LICITACAO, com critério de
julgamento MENOR PRECO GLOBAL, nos termos art. 75,
inciso Il, Lei n? 14.133/2021 e Decreto Municipal n®
040/2023, e as exigéncias estabelecidas neste Aviso,
conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos,
objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e
horérios discriminados abaixo.

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA
PROPOSTA E DOCUMENTACAO: DIA 21 DE NOVEMBRO
DE 2024, AS 12HOOMIN, via e-mail, ou protocolo presencial.

REFERENCIA DE HORARIO: Horério local (Mato
Grosso Do Sul).

ENDERECO ELETRONICO PARA OBTENCi\O DE

Municipio de Gléria de Dourados - MS
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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EDITAL: licitacao@gloriadedourados.ms.gov.br

OBJETO: Contracdo de empresa de agenciamento de
viagens para a viagem da Banda Marcial José de Azevedo
com destino Gloria de Dourados - MS a Amparo -SP, e de
acordo com as quantidades e especificacfes constantes no
Anexo Il - Termo de Referencia do Edital.

RETIRADA DO EDITAL: Poderd ser feita na Secretaria
Municipal de Gestdo Publica, Paco Municipal de Gléria de
Dourados, sito a Rua Tancredo de Almeida Neves, S/N, nos
dias Uteis de segunda a sexta feira, no horario de
expediente das 07h00min as 13h00min horas, retirado no
endereco eletronico
http://177.73.106.211:5656/Transparencia/, ou solicitado
através do e-mail licitacao@gloriadedourados.ms.gov.br

Maiores informacdes poderdo ser obtidas através do
Telefone (0xx67) 3466-1611 ou pelo Email
licitacao@gloriadedourados.ms.gov.br

Gléria de Dourados - MS, 13 de novembro de 2024.

Vicente Pereira Felizari
Agente de Contratacao

Municipio de Gléria de Dourados - MS
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‘ Concursos Publicos/Processos Seletivos ‘

| Edital |

REPUBLICACAO POR INCORRECAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2024

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N2
14.399/2022)

Ol3, agentes culturais do Municipio de Gléria de Dourados.

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por
meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as
regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n? 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada
na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no
setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizacdo e a universalizacdo do
acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante
repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condic¢Oes para a execucdao da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o
presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio de
Gléria de Dourados MS

Deste modo, o Departamento Municipal de Cultura torna publico o presente edital elaborado com
base na Lei n? 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n? 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a
cultura), no Decreto n? 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n2 11.453/2023 (Decreto de
Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n2 10/2023 (IN PNAB de Ag¢des Afirmativas e
Acessibilidade).

2. INFORMAGCOES GERAIS
2.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais para receberem apoio financeiro nas
categorias descritas no Anexo I, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestacdes
culturais do Municipio de Gléria de Dourados.

2.2 Quantidades de projetos selecionados Serao selecionadas 20 projetos.

Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso
haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser
ampliadas.

Municipio de Gléria de Dourados - MS
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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2.3 Valores totais do edital
Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo .

O valor total deste edital é de RS 69.613,83

A Despesa correra a conta da seguinte Dotagcdao Or¢camentaria:

FICHAS ORCGAMENTARIAS

Ficha: 929 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO RS 4.134,08 0,00
Fonte: 1.719.0000

Ficha; 928 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA RS
60.000,00 0,00

Fonte: 1.719.0000

Ficha 927 3.3.90.39.000UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA R$ 36.000,00 0,00
Fonte: 1.719.0000

TOTAL ORCAMENTARIO: RS 100.134,08

Apoio a espagos culturais museu: Os espagos culturais desempenham um papel essencial na
preservagdo e difusdo das diversas manifesta¢Ges artisticas e culturais. Sdo locais de vivéncia e
troca de saberes, onde se desenvolvem atividades de formacgao, produgao, pesquisa e
apresentacdao. A pandemia trouxe uma crise para muitos desses espagos, com fechamento
temporario ou até permanente de muitos deles, o que resultou na perda de acessibilidade para
as comunidades. A destinacao de 30% é obrigatoria.

Do valor total 30 % é destinado a revitalizagao do Museu Américo Brigatt valor esse que seria de
R$29.834,19, foi tirado desse valor a assessoria que é 5% do valor total que o municipio recebeu
para suporte na operacionalizagdo, valor da assessoria R$4.972,36 centavos.

Para o uso dos 30% sera feito através de licitagdo de forma direta, publicada em diario oficial no
valor de R$24.861.83.

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Gléria de Dourados ao agente cultural, ndo
incidira Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos — ISS, e eventuais impostos proprios da
contratacao de servigos.

Municipio de Gléria de Dourados - MS
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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2.4 Prazo de inscrigdo
De 07h00min horas do dia 12/11/2024 até as 11h0Omin horas do dia 21/11/2024.

As inscrigdes serdo realizadas conforme orientagdes descritas no item 4 deste edital.

2.5 Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou reside no Municipio de Gldria de
Dourados ha pelo menos 2 anos.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsdvel por criar, produzir e promover
manifestacdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dancarinos, artesdos,
curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:
| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

] - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande
porte, etc.)

1] - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundagdo, cooperativa, etc.) IV -

Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicao
juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicado pessoa fisica como responsavel legal para o ato da
assinatura do Termo de Execuc¢do Cultural e a representacdo sera formalizada em declaragdo
assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante
no Anexo VI.

2.6 Quem nao pode participar
N3do pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - Tenham participado diretamente da etapa de elaboragdo do edital, da etapa de analise de
propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

Il - Sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidor publico do érgdo responsdvel pelo edital, nos casos em que o referido
servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na
etapa de julgamento de recursos;

1] - Sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de
Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario
(Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico ( Promotor, Procurador); do Tribunal
de Contas (Auditores e Conselheiros).

Atencao! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara impossibilitado de
concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 2.6.

Municipio de Gléria de Dourados - MS
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Atengdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo
impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sdcios, diretores e/ou administradores se
enquadrarem nas situagOes descritas neste item.

Atencao! A participagao de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participagao
direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participacdo do agente cultural nas
audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagao neste edital.

N3o podera participar menor de 18 anos
Artistas que ndo atuam no municipio de Gléria de Dourados

2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital e ser contemplado com, no maximo 1 projeto.

3. ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:

° Inscrigbes — etapa de apresentagao dos projetos pelos agentes culturais
° Seleg¢do — etapa em que uma comissao analisa e seleciona os projetos
° Habilitagcdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serao

convocados para apresentar documentos de habilitacdo

° Assinatura do Termo de Execugao Cultural — etapa em que os agentes culturais habilitados
serao convocados para assinar o Termo de Execug¢ao Cultural

O agente cultural deve encaminhar por meio fisico até o Departamento de Cultura na rua
Ivinhema n2 1521 (secretdria de educacgdo, esporte e cultura, sala dirigente de cultura)

a) Formulario de inscrigdo (Anexo Il) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera inscrito
conforme Anexo |, quando houver;

c) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas;
d) Declaragdo de representacao, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ; e
e) Outros documentos que o agente cultural julgar necessdario para auxiliar na avaliagdo do

mérito cultural do projeto.

Atengdo! O agente cultural é responsavel pela fidelidade dos documentos e pela qualidade visual e
conteldo das informacdes de seu projeto.

Atencao! A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condicdes previstos
neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei
n2 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto
PNAB) e no Decreto n2 11.453/2023 (Decreto de fomento).
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4. COTAS

4.1 Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

a) Pessoas negras (pretas e pardas);
b) Pessoas indigenas;
c) Pessoas com deficiéncia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo I.
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragao.

A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos
acessiveis.

4.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota
ou classificagdo no processo sele¢do.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardao as vagas
destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla
concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

4.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndao preenchida devera ser
ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagao.

4.4 Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das
categorias de cotas, o niUmero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra
categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas
deverdao ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais
candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.
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4.5 Aplicagao das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum
dos requisitos abaixo:

| - Pessoas juridicas em que mais da metade dos sécios sdo pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia,

1 - Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas
ou com deficiéncia em posi¢des de lideranc¢a no projeto cultural; e

1] - Pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia;

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher uma
autodeclaragdo, conforme modelos do Anexo VIl e Anexo VIII.

5. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
5.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formuldrio de Inscricdo/Plano de Trabalho,
documento que contém a ficha de inscricdo, a descri¢do do projeto e a planilha orcamentaria.

O agente cultural sera o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos
encaminhados, isentando o Departamento de Cultura de qualquer responsabilidade civil ou penal.

5.2 Previsao de execugao do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados até 12 meses a partir da publicacdo desse edital
apos assinatura do termo de execugdo.

5.3 Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria constante no Anexo Il indicando os
custos do projeto, por categoria, acompanhado dos valores condizentes com as praticas de
mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de precgo utilizada, de acordo com as
caracteristicas e realidades do projeto.

Atencao! O projeto podera apresentar valores divergentes das prdticas de mercado convencionais
na hipdtese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua implementagao,
consideradas variaveis territoriais e geograficas e situacdes especificas, como a de povos indigenas,
ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

Atencao! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto,
conforme Anexo | do presente edital.

Atencao! O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com recursos captados
por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, e outros programas e/ou apoios
federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢ao de fontes de recursos no
custeio de um mesmo item de despesa.

Municipio de Gléria de Dourados - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE GLORIA DE DOURADOS
Criado pela Lei Municipal N. 897/2009 e Regulamentado pelo Decreto N.87/2017 e Decreto N.008/2018

Quinta-feira, 14 de novembro de 2024 Ano VII | Edicao n2 1976 Pagina 11 de 43

Atencao! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes
deverdo ser revertidos ao préprio projeto, devendo ser apresentada na planilha orgamentaria a
previsdo de arrecadagdo, juntamente com a relagdo de quais itens serdo custeados com esse
recurso.

5.4 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional
compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do disposto na Lei n? 13.146, de 6 de julho de
2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia). Sdo medidas de acessibilidade:

| - No aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas
com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espacgos
acessorios, como banheiros, areas de alimentagao e circulagao;

1 - No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas
com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteddo dos produtos culturais gerados pelo
projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

1] - No aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o
atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participa¢cdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas
tematicas das exposicGes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo
poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - Adaptacdo de espacgos culturais com residéncias inclusivas;

] - Utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
1] - Medidas de prevengao e erradicagao de barreiras atitudinais;

\ - Contratacdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

\Y, - Oferta de agGes de formagdo e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

6. ETAPA DE SELEGAO

6.1 Quem analisa os projetos
Uma comissdo de selecdo vai avaliar os projetos. Todas as atividades serdo registradas em ata.

Fardo parte desta comissio PARECERISTAS EXTERNOS CONTRATADOS SEM REMUNERACAO,
MEMBROS DO CONSELHO, SERVIDORES DA SECRETARIA.

6.2 Quem nao pode analisar os projetos

Os membros da comissdao de seleg¢do e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da
apreciagdo dos projetos quando:

Municipio de Gléria de Dourados - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE GLORIA DE DOURADOS
Criado pela Lei Municipal N. 897/2009 e Regulamentado pelo Decreto N.87/2017 e Decreto N.008/2018

Quinta-feira, 14 de novembro de 2024 Ano VII | Edicao n2 1976 Pagina 12 de 43

|- Tiverem interesse direto na matéria;
II- Tenham participado como colaborador na elaborac¢do do projeto;

Ill- No caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro
societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou
se tais situagBes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV- Sejam parte em acgdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo
conjuge ou companheiro.

Caso o0 membro da comissdo se enquadre nas situagdes de impedimento, deve comunicar a
comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser
considerados nulos.

Atencgdo! Os parentes de que trata o item Ill sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avd, neto/neta,
bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmdo/irm3, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora,
enteado/enteada, cunhado/cunhada.

6.3 Analise do mérito cultural
Os membros da comissdo de selecdo fardo a analise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual quanto sobre seu
contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma
categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos
no Anexo Il deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a andlise dos itens individuais de cada projeto, e de seus
impactos e relevancia em relagdo a outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuagao de
cada projeto é atribuida em fun¢do desta comparacao.

6.4 Andlise da planilha orgamentaria

Os membros da comissdo de selecdo vao avaliar se os valores informados pelo agente cultural sdo
compativeis com os pregos praticados no mercado.

Os membros da comissdo de selecdo podem realizar a anadlise comparando os valores
apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de
verificagdo.

6.5 Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orcamentdria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente,
pela Comissdo de Selegdo, se, apds analise, ndo forem considerados com pregos compativeis aos
praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto
apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa
de selegdo, conforme dispde o 7.6.
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6.6 Recurso da etapa de selegao

O resultado provisério da etapa de selecdo serd divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal de
Gléria de Dourados.

Contra a decisdo da fase de selecdo, cabera recurso destinado a Assessoria contratada, que deve
ser apresentado pelo mesmo modo de inscricdo, fisica ou e-mail, no prazo de DE 2 DIAS UTEIS,
CONFORME INCISO IlIl DO ART. 92 DA LEI N2 14.903/2024 a contar da publicagdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagdo.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo sera divulgado no site da
Prefeitura Municipal de Gldéria de Dourados.

7. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente
desta categoria poderdo ser remanejados para outra, conforme as seguintes regras:

OS RECURSOS NAO UTILIZADOS EM UMA CATEGORIA SERAO DESTINADOS AOS PROJETOS COM
MAIOR PONTUAGAO GERAL.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo ser
utilizados em outro edital da PNAB.

8. ETAPA DE HABILITACIT\O
8.1 Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo do
cronograma, apos a publicagdo do resultado final de selegdo, pelo mesmo modo fisico na
secretaria de educagdo, esportes, e cultura.

Se o agente cultural for pessoa fisica:

| — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

] - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da
Unido;

- certidGes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais e municipais.

\ - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;
\Y, - Comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas a residéncia ou

de declaragdo assinada pelo agente cultural.
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Atencgao! A comprovacdo de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de agentes culturais:
| - Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il - Pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou Ill - que se encontre em situagao de

rua.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

| - Inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da
Receita Federal do Brasil;

Il - Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

1] — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

\% - Certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida pelo Tribunal de Justiga

estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

\Y, - Certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da
Unido;

VI - CertidGes negativas de débitos estaduais e municipais.

VII - Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;

VIII - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do

Trabalho;

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

| — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

] - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da
Unido em nome do representante do grupo;

Il - Certidoes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais e municipais,
expedidas pela agente cultural em nome do representante do grupo.

\Y) - Certiddao negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho em nome do representante do grupo;

\Y, - Comprovante de residéncia, por meio da apresentagao de contas relativas a residéncia ou
de declaragdo assinada pelo agente cultural, em nome do representante do grupo.

As certidOes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que nao
haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
administracdo publica.

Atengdo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela selegdo e
com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.
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Na hipdtese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais
para apresentarem os documentos de habilitagdo, obedecendo a ordem de classificagdo dos
projetos.

8.2 Recursos da etapa de habilitagao

Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso destinado a assessoria, que deve ser
apresentado pelo mesmo modo como foi realizada a inscrigao, de modo fisico na secretaria de
educacdo, sala dirigente de cultura no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicagdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicacdo.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

Ap0ds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo serd divulgado no site
Oficial da Prefeitura Municipal de Gléria de Dourados.

ApOds essa etapa, ndo cabera mais recurso.

9. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

9.1 Termos de Execugao Cultural

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo
de Execugdo Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma presencial ou eletronica.

O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural
selecionado neste Edital e pelo Departamento de Cultura contendo as obrigacdes dos assinantes
do Termo.

9.2 Recebimentos dos recursos financeiros

Ap0ds a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural receberd os recursos em conta
bancdria no nome do Contemplado para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso
Unico.

Atencgao! A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento dos recursos estdo
condicionados a existéncia de disponibilidade orgamentdria e financeira, caracterizando a selegdo
como expectativa de direito do agente cultural.

10. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecgas de divulgacdo dos projetos exibirdo as marcas do
Governo federal e da \Prefeitura Municipal de Gldria de Dourados, de acordo com as orientac¢des
técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as
vedagBes existentes na Lei n2 9.504/1997 (Lei das Elei¢des) nos trés meses que antecedem as
eleigdes.
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O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos serdo disponibilizados em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informagdes sobre os recursos de acessibilidade
disponibilizados.

O material de divulgacdo devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social, dela
ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promoc¢do pessoal de
autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 12 do art. 37 da Constituicdo Federal.

11. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

11.1 Monitoramento e avaliagdo realizados pela SEEC— Departamento de Cultura

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim como
a prestacdo de informacg3do a administracdo publica, observardo a Lei n? 14.903/2024 e o Decreto
n? 11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a
cultura, observados as exigéncias legais de simplificagcdo e de foco no cumprimento do objeto.

11.2 Como o agente cultural prestam contas a SEEC — Departamento de Cultura

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatério de Objeto da
Execucdo Cultural, conforme documento constante no Anexo V deste edital.

O Relatdrio de Objeto da Execugdo Cultural deve ser apresentado até 180 dias a contar do fim da
vigéncia do Termo de Execucgdo Cultural.

O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural sera exigido somente nas seguintes hipdteses:

| - Quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentacdo do
Relatério Final de Execugdo do Objeto; ou

1l - Quando for recebida, pela administragdo publica, denuncia de irregularidade na execugdo
da acdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliard os elementos faticos
apresentados.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 Desclassificagdo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor,
idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificados, com fundamento no disposto no
inciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Atencao! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo implicardo na desclassificagdo
do agente cultural.
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12.2 Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no www.gloriadedourados.ms.gov.br na aba
da Lei Aldir Blanc.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serd de
inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publica¢cdes no
site do Diario Oficial e nas midias sociais oficiais.

12.3 Informagdes adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail educagdo. gloria@gmail.com e telefone (67)
3466 2807.

Os casos omissos ficardo a cargo da Assessoria contratada através da Secretaria Municipal.

12.4 Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd validade até 06 meses apds a
publicacdo do resultado final.

CRONOGRAMA

FASE DATA

Inscrigdes 12/11a21/11
Selegao 25/11a27/11
Resultado 27/11
Recurso 27/11a28/11
Resultado Final 27/11
Assinatura do Termo 02/12 a 03/12
Pagamento 12/12/2024

12.5 Anexos do edital
Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexo | - Categorias de apoio;
Anexo Il - Formulario de Inscri¢do/Plano de Trabalho;
Anexo Il - Critérios de selegdo
Anexo IV - Termo de Execug¢do Cultural;

Anexo V - Relatério de Objeto da Execugdo Cultural;
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Anexo VI - Declaragdo de representacdo de grupo ou coletivo;
Anexo VII - Declaragdo étnico-racial
Anexo VIII — Declaragdao PCD

Anexo IX — Formulario de interposi¢do de recurso

ANEXO | — CATEGORIAS
1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$69.613,83 distribuidos da seguinte forma:

a) Até RS44.000,00 (quarenta e quatro mil reais) para CATEGORIA Musica sendo 10(dez) vagas, 7
vagas no valor de R$5.000.00 (cinco mil reais) para cantores com mais tempo de carreira e 3 vagas
para iniciantes no valor de R$3.000.00(trés mil reais) esses valores e vagas foram discutidos na
escuta publica junto com a classe musical do municipio.

b) Até R$14.000.00 (quatorze mil reais) para CATEGORIA: Artesanato

c) Até R$2.000.00 (dois mil reais) para CATEGORIA: Artes visuais

d) Até R$1.600.00 (mil e seiscentos reais) para CATEGORIA: Audiovisual
e) Até R$4.000.00 (quatro mil reais) para CATEGORIA: Artes cénicas

2. DESCRIGAO DAS CATEGORIAS

2.1 MUSICAS: A musica, enquanto expressdo humana, desempenha um papel fundamental na
construcdo da identidade coletiva, na preservagdo das tradi¢gdes e na inovagdo das linguagens
artisticas. Ao ser fomentado, ela amplia as possibilidades de didlogo entre diferentes grupos
sociais, culturais e geracdes, além de contribuir para o enriquecimento do patrimonio cultural
imaterial de uma comunidade ou nagdo. Incentivar a produgao, a difusdo e o acesso a musica
como um bem cultural, confirmando sua importancia histdrica, social e artistica.

2.2: ARTESANATO: O artesanato, como expressdo artistica e cultural, ndo se limita a producdo de
objetos metalicos ou decorativos; ele é um reflexo de saberes, tradi¢cdes e praticas que carregam,
em si, significados profundos relacionados a histéria, a memoaria coletiva e a diversidade cultural
de uma comunidade. A importancia do artesanato vai muito além do seu valor estético ou
comercial. Ao longo da histdria, o trabalho artesanal tem sido uma forma de expressao criativa, um
meio de sustento e uma ferramenta de resisténcia cultural, sendo fundamental para a formacao
das sociedades e para a preservacdo de identidades culturais locais e regionais.

2.3 ARTES VISUAIS: As artes visuais desempenham um papel central na construgéo e na
preservacdo da cultura de uma sociedade. Elas refletem e expressam as historias, as tradi¢Ges, 0s
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valores e as preocupacdes de uma comunidade. Cada obra de arte visual pode ser vista como um
fragmento da memdria coletiva de um povo, um registro do momento histérico, das questfes sociais
ou dos desafios que uma comunidade enfrenta. Assim, o fomento as artes visuais permite que
diferentes grupos sociais tenham a oportunidade de expressar suas identidades, historias e lutas,
fortalecendo a pluralidade.

2.4: AUDIOVISUAL: audiovisual é uma das formas de expressdo culturais mais potentes e
universais da contemporaneidade, reunindo multiplos elementos como imagem, som, movimento
e narragdo para comunicar ideias, emocgOes, histérias e informagbes. Ao integrar diferentes
linguagens artisticas, como o cinema, o video, a televisdo, o documentario, a animacgdo, o design
de som e a performance, o audiovisual exercem um papel central na construgdo e divulga¢do da
cultura, na formacgdo de identidades coletivas e individuais, além de atuar como uma ferramenta
de transformacao social e reflexdo critica sobre a realidade.

2.5: ARTES CENICAS: As artes cénicas sdo uma forma de expressdo artistica que envolve a
desempenho de agdes humanas e a interagao de diversos elementos, como o corpo, a voz, o
espaco, o tempo e a luz, para comunicar uma mensagem ou emocionar o publico. Elas englobam
praticas como, teatro, danga, épera, performance e musica cénica, sendo formas dinamicas e vivas
de expressdo que conectam diretamente o artista com a audiéncia. As artes cénicas possuem a
capacidade de transformar o momento presente, criando uma experiéncia Unica e efémera que sé
ocorre no espago-tempo da performance. Como expressao cultural, as artes cénicas sdao essenciais
para refletir sobre a condigdo humana, promover o pensamento critico e estimular a imaginacado
coletiva.

3. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

QTDA'ﬁp‘II_':GAS COTAS PARA COTAS PARA COT':SCDPARA %ligr:_lng: ,\X :;ﬁ:,‘o VALOR TOTAL
CATEGORIAS CONCORRENCI PESSOAS PESSOAS VAGAS POR DA
A NEGRAS {NDIGENAS PROJETO CATEGORIA

CATEGORIA
MUSICA
PROFISSIONAL
ACIMA DE TRES
ANOS NA AREA
MUSICAL COM
COMPROVAGAO
ATRAVES DE 7 1 0 R$5.000.00 R$35.000.00
BANNER,
DOCUMENTOS,
CARTAZ DE
APRESENTACOES
RECIBOS, NOTAS
FISCAIS com
DATAS QUE
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COMPROVEM
SEU TEMPO DE

CARREIRA.

CATEGORIA
MUSICA
INICIANTE DE 1 A
TRES ANOS NA
AREA  MUSICAL
com
COMPROVACAO
ATRAVES DE

BANNER 3 1 0 L s R$3.000.00 | R$9.000.00
APRESENTAGOES,
RECIBOS, NOTAS
FISCAIS, com
DATAS QUE
COMPROVEM
SEU TEMPO DE
CARREIRA.

0 3
CATEGORIA 3 1 0 R$3.000,00 R$9.000.00
ARTESANATO

0 1
ARTESANAJ' [} 1 0 0 R$5.000.00 R$5.000.00
ASSOCIAGAO

ARTES VISUAIS 1 0 0 0 1 R$2.000.00 R$2.000.00

AUDIOVISUAL 1 0 0 0 1 R$1.600.00 R$1.600.00

ARTES CENICAS 2 0 0 0 2 R$2.000.00 R$4.000.00

ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO REPRESENTANTE DO ESPACO, AMBIENTE OU INICIATIVA ARTISTICO-CULTURAL.
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E pessoa fisica ou pessoa juridica?
() Pessoa Juridica

() Pessoa fisica

PARA PESSOA JURIDICA:

Razdo Social:
Nome fantasia:
CNPJ:
Endereco da sede:
Cidade:
Estado:
Numero de representantes legais:
Nome do representante legal:
CPF do representante legal:
E-mail do representante legal:

Telefone do representante legal:

Género do representante legal
( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Ndo Binaria

( ) Ndo informar

Raga/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

() Preta

() Parda

() Amarela

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?

( )Sim
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( ) Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

( ) Outra

Escolaridade do representante legal
( ) Ndo tenho Educacdo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

() Curso Técnico completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) P6s Graduagdo completo

() Pés-Graduacgdo Incompleto

Vai concorrer as cotas?

()Sim ( )Nao

Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra
() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

PARA FiSICA:
Nome Completo:
Nome artistico (se houver)

Nome social (se houver):
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CPF:

CNPJ (Se ainscrigdo for realizada em nome do MEI):
RG:

Data de nascimento:

E-mail:

Telefone:

Enderego completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
() Nao ()Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagado:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdéem o coletivo:
Género

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Ndo binaria

( ) Ndo informar
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Raga/cor/etnia

() Branca

() Preta

() Parda

() Amarela

() Indigena

E pessoa com deficiéncia - PCD?

( )Sim

( ) Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Multipla

() Visual

( ) Outra

Escolaridade

( ) Ndo tenho Educagdo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo
( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico completo

( ) Ensino Superior Incompleto
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() Ensino Superior Completo
() Pés Graduagdo completo

( ) Pés-Graduagdo Incompleto

Vai concorrer as cotas?

()Sim ( )Nao

Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra
( ) Pessoaindigena

() Pessoa com deficiéncia

2. ATUACAO DO ESPAGO, AMBIENTE OU INICIATIVA ARTISTICO-CULTURAL

Quais sdo as principais areas abarcadas pelo espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural?
(Marque entre 1 e 3 dreas principais da cultura nas quais o espag¢o ou iniciativa atue:)
Arte de rua

Arte digital

Arte e Cultura Digital

Artes visuais

Artesanato

Audiovisual

Cenografia

Cinema

Circo

Comunicagao

Cultura Afro-brasileira

Cultura Alimentar

Cultura Cigana

Cultura DEF

Cultura Digital

Cultura Estrangeira (imigrantes)
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Cultura Indigena
Cultura LGBTQIAP+
Cultura Negra
Cultura Popular
Cultura Quilombola
Cultura Tradicional
Danca

Design

Direito Autoral
Economia Criativa
Figurino

Filosofia

Fotografia
Gastronomia
Gestdo Cultural
Historia

Humor e Comédia
Jogos Eletronicos
Jornalismo

Leitura

Literatura

Livro

Meio ambiente
Memdria

Moda

Museu

Mdsica

Patrimonio Imaterial
Patrimonio Material
Performance
Pesquisa

Povos Tradicionais de Matriz Africana
Produgdo Cultural

Radio
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Sonorizagdo e iluminacgao
Teatro
Televisdao

Outras

Descricao do espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural.

(Na descrigcdo, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre agdes e projetos desenvolvidos pelo
espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural. Algumas perguntas orientadoras: Quais agoes
culturais realizadas? Por que a atuaglo do espago, ambiente ou iniciativa é importante para a
sociedade? Como a ideia do espago ou iniciativa surgiu? Conte sobre o contexto de atuagdo.)

Objetivos

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para a utilizagéo do valor a ser destinado para apoio a
espagos culturais, ou seja, deve informar como pretende utilizar o subsidio objeto do presente
edital. E importante que vocé seja breve e proponha entre trés e cinco objetivos que podem estar
relacionados a atividade fim, como realizagdo de agbes e projetos, ou a atividade meio, como
pagamento contas ou de insumos para a realizagdo de agcdes etc.)

Metas

(Neste espaco, é necessdrio detalhar os objetivos em pequenas a¢bes e/ou resultados que sejam
quantificaveis. Por exemplo: Realizagdo de 03 oficinas de arte para crian¢as e adolescentes
durante o periodo de férias escolares; pagamento de 06 aluguéis e 06 contas de energia elétrica)

Perfil do publico que frequenta o espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural (Preencha aqui
informagdes sobre as pessoas que s@Go beneficiadas ou participam dos projetos realizados.
Perguntas orientadoras: Qual o perfil do publico que frequenta o espaco, ambiente ou usufrui das
iniciativas artistico-culturais? Essas pessoas sdo criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de
alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido?
No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que espago se direciona?)

O espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural é voltado prioritariamente para algum destes
perfis de publico?

Pessoas vitimas de violéncia

Pessoas em situagdo de pobreza

Pessoas em situacdo de rua (moradores de rua)

Pessoas em situagdo de restri¢do e privagao de liberdade (populagdo carceraria)
Pessoas com deficiéncia

Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

Mulheres
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LGBTQIAPN+

Povos e comunidades tradicionais

Negros e/ou negras

Ciganos

Indigenas

N3o é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos
Outros

Medidas de acessibilidade empregadas no espacgo cultural

Marque quais recursos de acessibilidade sdo empregados no espago, ambiente ou iniciativa
artistico- cultural

Acessibilidade arquitetdnica:

( ) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;

( ) piso tatil;

( ) rampas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimdos e guarda-corpos;

( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

() iluminagcdo adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

( ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

( ) o sistema Braille;

( ) o sistema de sinalizagdo ou comunicagdo tatil;
( ) aaudiodescrigao;

( ) as legendas;

() alinguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela; e

() Outra

Acessibilidade atitudinal:
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( ) capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade
cultural;

( ) formagdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia
produtiva cultural; e

( ) outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.

Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuam no espa¢o, ambiente ou iniciativa artistico-cultural,
conforme quadro a seguir:

Nome doFung¢ao no Pessoa Pessoa com
rofissional/empresa ro’;eto CPF/CNP) negra ou deficiéncia?

P P proj indigena? ’

Ex.: Jodo Silva 123456789101 Sim. Negra Sim

Oficineiro

Cronograma de Execug¢ao

Descreva os passos a serem seguidos para execugdo do projeto de manutengao.

Atividade Etapa Descrigao Inicio Fim
Divulgacdo dos
j li 11/11/202
Ex: Comunicagdo Pré-producgdo projetos realizados n011/10/2024 /11/20
espaco cultural nos 4

veiculos de imprensa

Estratégia de divulgacao

Apresente os meios que sdo utilizados para divulgar os projetos realizados no espago cultural. ex.:
impulsionamento em redes sociais.

O espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural possui recursos financeiros de outras fontes?
Se sim, quais?
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(Informe se o projeto prevé apoios financeiro tais como cobran¢a de ingressos, patrocinio e/ou
outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsGo de valores e onde seréo
empregados no projeto.)

( ) Ndo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros
( ) Apoio financeiro municipal

( ) Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal
( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal

( ) Patrocinio privado direto

() Patrocinio de institui¢cdo internacional
( ) Doagdes de Pessoas Fisicas

( ) Doagdes de Empresas

( ) Cobranca de ingressos

( ) Outro

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do financiamento e
onde os recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a ser vendido, o valor unitdrio por produto e o valor total a ser
arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados no projeto.)

3. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estdo
relacionadas.

Pode haver a indicacdo do parametro de preco (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3
orgamentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para auxiliar a andlise
técnica da comissdo de selec¢do.

DICA PARA O ENTE FEDERATIVO! A PLANILHA ABAIXO PODE SER DISPONIBILIZADA
TAMBEM EM FORMATO EXCEL PARA FACILITAR A SOMA DOS VALORES.

Meta| Descrigdo | Justificativa Unidade Valor Quantidade | Valor total [Referéncia
do item de medida unitario de prego
(opcional)
Ex.: Profissional Servigo R$1.100,00 1 R$1.100,00
Fotégrafo necessario
1 para registro
da oficina
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4. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
Encaminhe junto a esse formuldrio os seguintes documentos:

Portfélio do espago cultural (documento contendo fotos, videos, reportagens, premiagdes que
comprovem no minimo 2 anos de atuacgao)

[OUTROS DOCUMENTOS QUE FOREM OBRIGATORIOS DE ACORDO COM AS CATEGORIAS]
ANEXO I

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL
A avaliagdao dos projetos serd realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de selegdo,
conforme descricdo a seguir:
. Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;
. Grau satisfatério de atendimento do critério — 6 pontos; e Grau insatisfatorio de
atendimento do critério — 2 pontos;

. N3o atendimento do critério — 0 ponto.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacao

L Descri¢ao do Critério Pontuagao Maxima
do Critério

Qualidade do Projeto - Coeréncia do
objeto, objetivos, justificativa e
metas do projeto - A andlise deverd
considerar, para fins de avaliagdo e
valoragdo, se o conteudo do projeto
A apresenta, como um todo, coeréncia, 10
observando o objeto, a justificativa e
as metas, sendo possivel visualizar de
forma evidente os resultados que
serdo obtidos.

Relevancia da agdo proposta para o
cenario cultural do Municipio de
Gléria de Dourados- A andlise devera
considerar, para fins de avaliagao e
valoragao, se a agao contribui para o 10
enriguecimento e valorizagdo da cultura

do Municipio
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Aspectos de integragao comunitaria
na ac¢ao proposta pelo projeto -
considera-se, para fins de avaliagdo e
valoragdo, se o projeto apresenta
aspectos de integragdo comunitaria,
C em relagdo ao impacto social para a 10
inclusdo de pessoas com deficiéncia,
idosos e demais grupos em situagao de
histérica vulnerabilidade
econdmica/social.

Coeréncia da planilha orgamentdria e
do cronograma de execugdo nas
metas, resultados e
desdobramentos do projeto
proposto - A andlise deverd avaliar e
valorar a viabilidade técnica do
projeto sob o ponto de vista dos gastos|

previstos na planilha
D orgamentaria, sua execugao e a 10
adequacdo ao objeto, metas e
objetivos previstos. Também devera
ser considerada, para fins de avaliacdo,
a coeréncia e
conformidade dos valores e
quantidades dos itens relacionados na
planilha orgamentdaria do projeto.

Coeréncia do Plano de Divulgagdo
no Cronograma, Objetivos e Metas do
projeto proposto - A andlise
devera avaliar e valorar a viabilidade
E técnica e comunicacional com o 10
publico alvo do projeto, mediante as
estratégias, midias e materiais
apresentados, bem como a capacidade
de executa-los.
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Compatibilidade da ficha técnica com
as atividades desenvolvidas - A analise
devera considerar a carreira dos
profissionais que compdem o
corpo técnico e artistico, verificando a
E coeréncia ou ndo em relagdo as 10
atribuicGes que serdo executadas por
eles no projeto (para esta avaliagdo
serdo considerados os curriculos dos
membros da ficha técnica).

Trajetdria artistica e cultural do

proponente - Serd considerada,

para fins de andlise, a carreira do

G proponente, com base no curriculo e 10

comprovagdes enviadas juntamente
com a proposta.

PONTUACAO TOTAL: 70

° A pontuacdo final de cada candidatura serd POR CONSENSO DOS MEMBROS DA COMISSAO,
POR MEDIA DAS NOTAS ATRIBUIDAS INDIVIDUALMENTE POR CADA MEMBRO.

° Os critérios gerais sdao eliminatérios de modo que o agente cultural que receber
pontuagdo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

° Os bonus de pontuagdo sdao cumulativos e ndao constituem critérios obrigatérios de modo
gue a pontuagdo 0 em algum dos pontos bénus ndo desclassifica o agente cultural.

° Em caso de empate, sera utilizada para fins de classificacdo dos projetos a maior nota nos
critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G, respectivamente.

° Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate, serdo
adotados critérios de desempate na ordem a seguir: O Proponente de maior idade.

° Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 40
pontos.
° Serdo desclassificados os projetos que:

| - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatdrios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou
outras formas de discriminagao, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da
Constitui¢ao, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.

A falsidade de informagdes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de
sang¢des administrativas ou ¢
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ANEXO IV

FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELEGAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comissdo de Selecdo,

Com base na Etapa de Seleg¢do do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteracdo
do resultado preliminar de selegdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO
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FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITAGAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E CULURA, SEMEC — DEPARTAMENTO DE
CULTURA.

Com base na Etapa de Habilitagdo do Edital [NUMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar
alteracdo do resultado preliminar de habilitagdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO

ANEXO V
RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:
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Nome do agente cultural proponente:
N2 do Termo de Execugdo Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execu¢do do projeto, destacando principais resultados e
beneficios gerados e outras informacgdes pertinentes.

2.2. As agOes planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as agdes foram feitas conforme o planejado.

( ) Sim, todas as a¢des foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragdes.
( ) Uma parte das agdes planejadas nao foi feita.

( ) As acOes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agoes desenvolvidas

Descreva as agOes desenvolvidas, , datas, locais, hordrios, etc. Fale também sobre eventuais
alteragdes nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas metas
acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas
Metas integralmente cumpridas:
e META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumpridal]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):
e META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
o Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumpridal]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta ndo foi cumprida]

Metas ndo cumpridas (se houver)
e Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta n3o foi cumprida]
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3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugao do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produgao musical, produgdo grafica etc.
()Sim

() Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?
Vocé pode marcar mais de uma opg¢do. Informe também as quantidades.
() Publicagao

() Livro

( ) Catalogo

() Live (transmissdo on-line)

() Video

( ) Documentario

() Filme

( ) Relatério de pesquisa

() Produgdo musical

() Jogo

() Artesanato

( ) Obras

( ) Espetaculo

( ) Show musical

() Site

() Mdsica

() Outros:

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apés o fim do
projeto?

Exemplos: publicacdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.
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3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...
(Vocé pode marcar mais de uma opgao).

( ) Desenvolveu processos de criagdo, de investigacdo ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e andlises sobre o contexto de atuagao.

( ) Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido.

( ) Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

( ) Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservagao, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANGADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados
para mensuracgdo, a exemplo de listas de presencas. Em caso de baixa frequéncia ou oscilacdo
relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um numero exato (exemplo: 23).
5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execucgao do projeto?
()Sim ( ) Nao

Informe se entrou ou sairam pessoas na equipe durante a execugdo do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execugao do projeto:

Nome doFun¢do no Pessoa negraPessoa com
.. . CPF/CNPJ o 4. e oan

profissional/empresalprojeto ou indigena? |deficiéncia?

Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 Sim. Negra Nao

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a agdo ou o produto cultural do projeto?

( )1. Presencial.
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() 2. Virtual.

( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opg¢ao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agoes e atividades presenciais do projeto?
( )1. Fixas, sempre no mesmo local.
( )2. Itinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com agdes também em outros locais.

6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opg¢ao.

( JEquipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espaco cultural independente.

( )Escola.

( )Praca.

( )Rua.

( )Parque.
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( )Outros

7. DIVULGAGAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informacgdes relevantes que nao foram abordadas nos tépicos anteriores, se houver.
9. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de presenga,
relatério fotografico, videos, depoimentos, folders, materiais de divulgacdo do projeto, entre
outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente

ANEXO VI
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou
coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO],
elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como Unico representante neste edital,
conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital,
inclusive assinatura do Termo de Execugdo Cultura, troca de comunica¢bes, podendo assumir
compromissos, obriga¢cles, receber pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer
outro ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedagdes do item de participacdo
previstas no edital.
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NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS
[LOCAL]
[DATA]
ANEXO VII

DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou indigenas)

Eu, , CPF
ne , RG n? , DECLARO para fins de participacdo
no Edital (Nome ou numero do edital) que sou

(informar se € NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentacao de declaracao

falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdao de sangdes criminais.
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NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO Vil
DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA
(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)
Eu, , CPF

ne , RG n¢ , DECLARO para fins de participagao
no Edital (Nome ou nimero do edital) que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaragdo
falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e aplicagdo de sang¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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Guiomar Barbosa do Nascimento Rocha Secretaria

Municipal de Educagdo, Esportes e Cultura.
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