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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

LEI N2 1.077, DE 15 DE JANEIRO DE 2025.

“Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito(s) Adicional(is) Especial(is) no Orcamento vigente
do Municipio para os fins que especifica.”

LOURENCO LORENCETI, Prefeito Municipal de Marapoama, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes
legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal de Marapoama aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

ARTIGO 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no Orcamento vigente do Municipio, Crédito(s)
Adicional(is) Especial(is) no valor total de R$ 685.000,00 (seiscentos e oitenta e cinco mil reais), na(s)
classificagao(des) como segue:

02 - EXECUTIVO

020706 - Desporto e Lazer

27.813.0006.2022.0000 - Manutencao do Desporto e Lazer

3.3.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizacao - R$ 60.000,00

02 - EXECUTIVO

020700 - Educacao, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo

12.361.0004.2018.0000 - Manutencao do Ensino Fundamental

3.3.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizacao - R$ 65.000,00

02 - EXECUTIVO

020300 - Setor de Administracao

04.122.0002.2005.0000 - Manutencao da Administracao

3.3.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizacao - R$ 435.000,00

02 - EXECUTIVO

021100 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.0106.2034.0000 - Manutencao do Fundo Municipal de Assisténcia Social

3.3.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizacao - R$ 30.000,00

02 - EXECUTIVO

020800 - Urbanismo, Obras e Servicos Municipais

15.452.0008.2027.0000 - Manutencao de Ruas e Avenidas

3.3.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizacao - R$ 95.000,00

ARTIGO 22 - A cobertura do(s) Crédito(s) Adicional(is) Especial(is) descrito(s) no Artigo 19, sera por provavel
excesso de arrecadacao.

ARTIGO 39 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, tendo seus efeitos retroativos a 02 de Janeiro
de 2025, revogadas as disposicdes em contrario.

Municipio de Marapoama, 15 de Janeiro de 2025.
LOURENCO LORENCETI
Prefeito Municipal
Registrada e Publicada nesta Secretaria na data supra.
CAROLINE BACCHI BASTREGHI
Assistente Administrativo

LEI N.2 1.078, DE 15 DE JANEIRO DE 2025.

“INSTITUI O PROGRAMA DE AUXILIO AO DESEMPREGADO E DA OUTRAS

Diario Oficial do Municipio de Marapoama
Rua XV de Novembro, 141 - Centro | Fone: (17) 99773-5445
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PROVIDENCIAS.”

LOURENCO LORENCETI, Prefeito Municipal de Marapoama, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes
legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal de Marapoama aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 12 - Fica instituido o Programa de Auxilio ao Desempregado, de carater assistencial, que tem como
objetivo dar ocupacdo, capacitacdo e renda aos desempregados residentes no Municipio de Marapoama.

Artigo 22 - O Programa oferecerd até 30 (trinta) vagas e proporcionard aos beneficiarios:

| - Cursos de qualificagdo profissional;

Il - Participacdo mensal de trabalhos socioeducativos com psicélogo e assistente social do municipio;

[l - Quantia mensal de um saldrio minimo denominado “Bolsa Auxilio-Desemprego”, que sera paga mensalmente
a cada beneficiario.

§& 12 - Os cursos de qualificacdo profissional serao ministrados diretamente pelo Executivo Municipal ou por
entidades educacionais, mediante convénio, cuja celebracao fica autorizada pela presente Lei.

§ 22 - Em havendo faltas injustificadas, sera procedido o respectivo desconto.

§ 32 - Os beneficios dispostos no artigo 22 serao concedidos pelo Poder Publico Municipal pelo periodo de 01 (um)
ano, podendo ser prorrogado por até 01 (um) ano a critério da Administracao, na forma da Lei.

§ 42 - Os cursos de qualificacao profissional deverao iniciar-se no prazo maximo de 90 (noventa) dias apés o
inicio do programa.

§ 52 - O beneficio disposto no inciso Ill deste artigo serd concedido pelo Poder Plblico municipal.

Artigo 32 - O Programa sera supervisionado pela Coordenadoria Municipal de Assisténcia Social ou quem
designar, na forma da Lei, a qual poderd efetivar parcerias com a sociedade organizada em geral.

Paragrafo Unico - Fica o Executivo Municipal autorizado a firmar convénios que se fizerem necessérios para a
execucao do Programa.

Artigo 42 - A presente Lei serad regulamentada no prazo maximo de 30 (trinta) dias por Decreto do Executivo, o
qual, dentre outras disposicOes, contera:

| - A data inicial do Programa;

Il - Os requisitos gerais para o alistamento e convocacao dos desempregados interessados no Programa, dentre
eles:

a) idade minima de 18 (dezoito) anos e domicilio eleitoral no Municipio;

b) tempo de desemprego igual ou superior a 03 (trés) meses, desde que nao seja aposentado, pensionista,
beneficidrio do seguro-desemprego;

¢) residéncia fixa no Municipio ha pelo menos 02 (dois) anos;

d) possuir RG, CPF, Carteira de Trabalho e Titulo de Eleitor.

§ 12 - Nao serad admitido mais do que 01 (um) beneficiario por ndcleo familiar.

§ 22 - A residéncia fixa no Municipio ha pelo menos 02 (dois) anos devera ser comprovada da seguinte forma:

| - contrato de locacao;

Il - Contas de agua, luz, telefone;

[l - outros documentos habeis.

Artigo 52 - A participacdo do beneficidrio no Programa implicard em servicos gerais, conforme necessidade do
Municipio:

| - em bens publicos da Administragdo Municipal ou conveniados;

[l - em bens de entidades assistenciais, sem fins lucrativos.

Paragrafo Unico - A participacdo efetiva no programa ndo implica em reconhecimento de qualquer vinculo
empregaticio ou estatutario, em razao de carater assistencial e de formagao profissional que constituem objeto do
programa aprovado por esta lei.

Artigo 62 - Fica o Executivo Municipal autorizado a contratar seguro de acidentes pessoais para os beneficidrios
participantes do programa.

Artigo 72 - As despesas decorrentes da execucao da presente Lei correrdo por conta de verba prépria do

Diario Oficial do Municipio de Marapoama
Rua XV de Novembro, 141 - Centro | Fone: (17) 99773-5445
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orcamento vigente, suplementadas, se necessario.
Artigo 82 - Estd Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicées em contrério, em
especial a Lei Municipal n.2 812/2017.
Municipio de Marapoama-SP, 15 de Janeiro de 2025.
LOURENCO LORENCETI
Prefeito Municipal
Registrada e Publicada nesta Secretaria na data supra.
CAROLINE BACCHI BASTREGHI
Assistente Administrativo

Licitacoes e Contratos

Homologacao / Adjudicacao

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N2 21/2024 - Processo n? 31/2024. Edital n2 23/2024 Tipo: Menor Preco Global. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA INSTALACAO DAS MEDIDAS DE SEGURANCA CONTRA INCENDIO NA ESCOLA
MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL “FARIDE ABORIHAN”, NO MUNICiPIO DE MARAPAOMA/SP. Fica determinada a
Adjudicacao do objeto da presente licitacdo a empresa HELP SISTEMAS DE INCENDIO E CONSTRUCAO CIVIL LTDA,
CNPJ: 62.106.232/0001-86, pelo valor total de R$ 128.500,00 (cento e vinte e oito mil e quinhentos reais) e
Homologo o Processo supra citado. Marapoama, 16 de Janeiro de 2025. LOURENCO LORENCETI - Prefeito Municipal.

Diario Oficial do Municipio de Marapoama
Rua XV de Novembro, 141 - Centro | Fone: (17) 99773-5445
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE MARAPOAMA

Atos de Pessoal
Subsidios e Remuneracoes

MUNICIPIO DE
MARAPOAMA

ESTADO DE SAO PAULO - C.N.P.J. N2 65.712.580/0001-95

Complementacao da Relacdo dos Valores dos Subsidios do
Prefeito e Vice Prefeito e da Remuneragao dos Cargos e Empregos do Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Marapoama, em 31 de Dezembro de 2024 - (EC. N2 19/98 a C.F.
1988, Art. 39, Paragrafo 62 e Instrugées n? 02 do TCE - Art. 12, XXXV).

Quantidad Cargo Valor R$
e
01 CONTROLADOR INTERNO 5.157,55

Municipio de Marapoama, 31 de Dezembro de 2024.

Prefeito Municipal

RUA XV DE NOVEMBRO, 141 - FONE: (17) 3548 8400 - CEL.: (17) 99773 5445 - CEP 15845-
000 - MARAPOAMA - SP
E-MAIL: administracao@marapoama.sp.gov.br
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PODER LEGISLATIVO

Subsidios e Remuneracoes

CAMARA MUNICIPAL DE MARAPOAMA

ESTADO DE SAO PAULO - CNPJ N° 71.746.101/0001-54

Relagio dos Valores dos Subsidios dos Srs. Agentes Politicos e da
Remuneragio dos Cargos e Empregos do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Marapoama, em 31 de
Dezembro de 2024 — (EC. N° 19/98 a C.F. 1988, Art. 39, Pardgrafo 6° e Instrugdes n® 02 do TCE — Art. 1°,

XXXV).

Especificagdo RS

01 — Agentes Politicos
Vereadores 2.810,00

02 — Cargos Publicos

01 — Assistente Legislativo 6.694,11
01 — Assistente Juridico 7.991,68
01 — Analista Técnico Juridico 7.991,68
01 — Contador 6.132,38
01- Controlador Interno 5.157.55
01 — Servente 1.859,99

Os valores indicados para os cargos € empregos representam o vencimento
ou salério basico, fixado por Lei, o qual, conforme cada caso concreto podera ser acrescido de adicionais e
outras vantagens previstas em Lei.

Camara Municipal de Marapoama, 31 de Dezembro de 2024.
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sfso@ozzo

Rua XV de Novembro, 171 - Centro - Fone: (17) 3548-1191 - CEP 15845-000 - Marapoama - SP

wWww. i
camaramarapoama.sp.gov.br - Email: camara@camaramarapoama.sp.gov.br
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