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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Monte Castelo, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteddo aqui publicado.

ACERVO

As edi¢des do Diario Oficial Eletrénico de Monte Castelo
poderao ser consultadas através da internet, por meio do
seguinte endereco eletrénico: www.montecastelo.sp.gov.br
Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/monte_castelo
As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.
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| PODER EXECUTIVO |

‘ Concursos Publicos/Processos Seletivos ‘

\ Edital \

PREFEITURA DE MONTE CASTELO

Estado de S&o Paulo CONSESP

Rua Monsenhor José Maria Lemieux, n.° 165 — CEP 17960-000
CNPJ 44.882.074/0001-74 — FONE: (18) 3855-1133 — (18) 3855-1147

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N° 001/2025

A Prefeitura Municipal de Monte Castelo, Estado de Sao Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista
no artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS para o
preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados providos pelo Regime Estatutario, conforme a Lei n°
1.428/1991. O Concurso Publico sera regido pelas instrugcdes especiais constantes do presente instrumento elaborado
em conformidade com os ditames da Legislagdo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1- A organizacéo, aplicacédo e correcdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda.

1.2- E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacbes de TODOS os atos, editais,
resultados, convocagdes e comunicados referentes a este concurso publico. Até o resultado final o candidato deve
acompanhar as publicacbes no site www.consesp.com.br e a partir de entdo, as publicacbes serdo feitas
exclusivamente pelo 6rgéo realizador no Diario Oficial de publicagédo, além de afixagdo em seus atrios.

1.3- Os cargos, as vagas (total de vagas ofertadas, vagas de Ampla Concorréncia (AC) e vagas reservadas para
Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o vencimento mensal, os requisitos e a escolaridade
exigidos sao os estabelecidos na tabela abaixo:

Vagas Carga .
Cargos g Horaria | Yencimentos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Total | AC | PcD | semanal
R$ 1.737,31
Lavador/Enaraxador cr | cr _ 40h REF 08 + Ensino Fundamental Completo, habilitagdo
9 Cartéo categoria “A/D” ou Superior
Alimentagéo
R$ 1.632,65
Monitor Inspetor Escolar CR | CR - 40h Rg;%%+ Ensino Médio Completo
Alimentagéao
Ensino Médio Completo, habilitacdo
categoria “D”, ou superior e Cursos
Riéffﬁf“ (Transporte de Produtos Perigosos,
Motorista CR | CR - 40h Cartio Cargas Indivisiveis, Transporte Coletivo de
: = Passageiros, Transporte de Escolares,
Alimentagéao >
Curso Para condutores de Veiculo de
Emergéncia).
Rié{:51554'19 Ensino Fundamental Completo, com
Operador de Maquinas | CR | CR - 40h Cartéo+ Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
Alimentaggo | D ou Superior

1.4- Os vencimentos constantes na tabela anterior estdo atualizados até a data de publicacdo deste Edital.
1.5- As atribuicbes dos cargos sdo as constantes do Anexo | do presente Edital.
1.6- Todos os cargos publicos fazem jus a cartdo alimentagdo no valor mensal de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta
reais).
CAPITULO 2 - DAS INSCRIGOES

2.1- A inscricao implica na aceitacéo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢gdes do Concurso
Publico estabelecidos no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informagdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como por qualquer erro e
omissédo, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para posse, especificados neste Edital.

Municipio de Monte Castelo - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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2.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condig8es para provimento do cargo e entregar em data a ser
fixada em publicagéo oficial, quando da posse, a comprovagéo de:
|. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicao Federal;
Il. ter até a data da posse, idade minima de 18 anos;
1ll. estar quite com as obrigacdes eleitorais;
IV. estar quite com as obrigag6es militares (quando do sexo masculino);
V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada por avaliacao
médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;
VI. n&o registrar antecedentes criminais nos Ultimos 05 anos, achando-se no pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;
VII. néo ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de
processo administrativo (por justa causa ou a bem do servico publico) nos Ultimos 05 anos;
VIIl. ndo ocupar emprego ou cargo publico, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituicao Federal;
IX. possuir os requisitos minimos exigidos para o cargo, constantes do presente edital.

2.2- As inscrigdes serao feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 14 de margo a
08 de abril de 2025, (horério de Brasilia), devendo, para tanto, o interessado proceder da seguinte forma:

a) acesse o site www.consesp.com.br e clique em Concursos, inscricdes abertas, sobre a cidade que
deseja se inscrever.

b) em seguida, cligue em INSCREVA-SE, digite o nimero de seu CPF, leia e aceite os termos e condicdes
e clique em continuar;

c) digite corretamente o CEP de seu enderecgo, escolha o cargo para o qual deseja se inscrever, clique
em continuar;

d) na préxima péagina preencha corretamente os dados de inscrigdo, leia e aceite os termos e condi¢gdes
e, cligue em FINALIZAR INSCRI(;AO;

e) em seguida confira seus dados, o cargo escolhido, crie sua SENHA DE ACESSO e clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO;

f) nasequéncia, escolha a opgéo de pagamento, se Pix ou Boleto, GERE E IMPRIMA O DOCUMENTO da
forma escolhida, e efetue o pagamento da taxa de inscri¢éo, respeitando a data de vencimento e horario
de Brasilia.

2.2.1- Caso o candidato seja pessoa com deficiéncia, DEVERA no momento da inscrigdo solicitar o atendimento
especializado, se necessario e, observar as regras do capitulo 3 deste Edital. (A ndo solicitagdo deste
atendimento eximira a empresa de qualquer providéncia).

2.2.2- Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente ao nivel de escolaridade do cargo/
escolhido, conforme tabela abaixo:

Ensino Fundamental Completo R$ 40,00
Ensino Médio e/ou Técnico R$ 50,00

2.2.3- O pagamento com PIX devera ser feito em qualquer agéncia bancéria até o Ultimo dia de inscrigdo
(08/04/2025), respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancéria, considerando-se para tal o horario de
Brasilia, sob pena de a inscricdo néo ser processada, recebida e validada.

2.2.4- O pagamento com BOLETO devera ser feito em qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento
(09/04/2025), que corresponde ao primeiro dia Util apés a data do encerramento das inscri¢gdes, entendendo-se
como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da
rede bancéria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscricdo ndo ser processada,
recebida e validada.

2.2.5- N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por meio de cheque, depdsito em caixa eletrénico, pelos
correios, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletrdnico, ordem de pagamento ou depdsito comum
em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer outro meio que ndo os
especificados neste Edital, em especial fora dos meios elencados no item 2.2.3 e 2.2.4. O pagamento por
agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagéo dentro do periodo de inscrigdo e até a data
de seu vencimento.

2.2.6- Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscricao
efetuada pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como “inscrigdo confirmada”. Em caso negativo,
o candidato deverd entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 5093-1314 ou e-mail
suporte@consesp.com.br , para verificar o ocorrido.

2.2.7- Para gerar o comprovante de inscricdo (apés o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida selecionar o Concurso correspondente a inscricdo desejada, e imprimir comprovante de inscri¢ao.

2.2.8- A CONSESP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instrugées para inscrigéo via internet implicara na néo efetivagdo da mesma.

Municipio de Monte Castelo - SP
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2.3- Efetivada a inscricao, ndo seréo aceitos pedidos para a alteracéo de cargos, seja qual for o motivo alegado.

2.3.1- Os candidatos poderdo inscrever-se para mais de um cargo, desde que haja compatibilidade de datas e
horéarios de provas, conforme dispde o presente Edital, devendo, para tanto, proceder inscri¢des individualizadas
para cada cargo desejado. Se eventualmente o candidato se inscrever para cargos cujas provas coincidam
horarios, valeréa a inscricdo do cargo para qual assinou a respectiva lista de presenga, sendo vedada a mudanca
apo6s a assinatura.

2.3.2- Serao condicionadas a realizagdo da prova pratica, até a data destas, eventuais inscricdes de candidatos aos
cargos de Motorista e Operador de Maquinas I, que possuirem habilitagédo de categorias inferiores as exigidas
no presente edital, ou se o prazo de validade das mesmas estiver vencido na data da inscri¢ao.

2.4- Apés encerramento das inscrigdes, os eventuais erros de digitagdo no nome, CPF e data de nascimento
deveréo ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitagéo ao Fiscal de Sala.

2.5- A taxa de inscrigdo somente serd devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela
prépria Administragdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

CAPITULO 3 — DA RESERVA DE VAGAS (PESSOAS COM DEFICIENCIA)
3.1- DA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1.1- Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298/1999 e alteragdes posteriores que regulamentam a Lei
7853/89, reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites estabelecidos no
presente edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente,
das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso Publico, cujas
atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia.

3.1.2- Se, na aplicagdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada O1(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagdo da vaga
ficard condicionada a elevagéo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero
de vagas para o cargo.

3.1.3- Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal 3.298/99, e demais legislagdes posteriores, vigentes e pertinentes.

3.1.4- Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente DEVERA:
a) DIGITALIZAR na extensao “PDF”, cujo tamanho méximo deve ser de 10MB, em um Unico arquivo: - Laudo
Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenga — CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar a previsao de adaptacdo a prova, sob pena de indeferimento da inscri¢ao.

b) caso possua no ato da inscricdo a documentacdo exigida digitalizada na extensao “PDF”, cujo tamanho
maximo deve ser de 10MB, em um Unico arquivo, o candidato DEVERA realizar o UPLOAD, anexando 0s
documentos exigidos e clicar no botdo ENVIO DE ARQUIVOS, em seguida: ENVIAR LAUDO MEDICO,
ESCOLHER ARQUIVO (ANEXAR) e digitar no NOME/DESCRIGAO: LAUDO MEDICO, clicar em ENVIAR, sob
pena de indeferimento da inscricao;

c) se no momento da inscrigéo o candidato NAO anexar os documentos exigidos para validag&o na condigéo de
pessoa com deficiéncia, DEVERA até o dia Gtil subsequente ao término das inscrigdes (vencimento do
documento), por meio de UPLOAD, na extensao “PDF”, cujo tamanho méaximo deve ser de 10MB, em um
Gnico arquivo, acessar a pagina inicial do site www.consesp.com.br , localizar a area ENVIO DE ARQUIVOS,
digitar seu CPF e senha de acesso (criada no momento da inscricdo), clicar em consultar, em seguida clicar em
ENVIAR LAUDO MEDICO, ESCOLHER ARQUIVO (ANEXAR) e digitar no NOME/DESCRICAO: LAUDO
MEDICO, clicar em ENVIAR, sob pena de indeferimento da inscri¢éo;

3.1.5- As informagbes prestadas na ficha de inscricdo no que se refere a inscricdo, inclusive como pessoa com
deficiéncia, assim como a documentacdo encaminhada, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo civil, criminal e administrativamente pelo teor das afirmativas. A CONSESP néo se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da documentacédo a seu destino.

3.1.6- A pessoa com deficiéncia que no ato de inscricdo ndo declarar essa condi¢cdo ou ainda ndo fizer o “upload” do
laudo médico, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas (inscricao
indeferida como pessoa com deficiéncia), mesmo que tenha assinalado tal opcdo no ato da inscricdo online.
Neste caso, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagéo posteriormente.

3.1.7- O atendimento as condi¢gdes especiais (atendimento especializado) solicitadas ficara sujeito a andlise de
viabilidade e da razoabilidade do pedido.

3.1.8- Os documentos enviados para a inscricdo como pessoa com deficiéncia terdo validade somente para este
Processo de Selecdo e ndo serdo devolvidos.

Municipio de Monte Castelo - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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3.1.9- As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99 e suas
alteragdes posteriores, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos,
no que se refere ao contelido das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagédo, ao dia, horario e local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.1.10- O candidato devera incluir no momento da inscricdo de pessoa com deficiéncia o detalhamento dos recursos
necessarios para realizagao da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo,
mesa especial para cadeirante etc.).

3.1.11- Ao ser convocado para a investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que terd deciséo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente
ou nao, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagdo geral.

3.1.12- Apés o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo poderd ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.1.13- A publicacéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuacéo
de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagdo destes
Gltimos.

3.1.14- Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatéria.

CAPITULO 4 — DA COMPOSIGAO DA PROVA E ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

4.1- O Concurso Publico constara das seguintes provas:

< - Prova Objetiva Prova
MR 2 Conhec. Especificos Lingua Portuguesa Matematica PréLtica
Monitor Inspetor Escolar 10 10 10 NAO
Motorista 10 10 10 SIM
NIVEL FUNDAMENTAL Conhec Lin';f;’a ohjetiva Conhec Prova
COMPLETO Especificos Portuguesa Matematica Gerais Prética
Lavador/Engraxador - 10 10 10 NAO
Operador de Maquinas | 10 10 10 - SIM

4.2- Os conteudos constantes das provas sédo as constantes no Anexo |l do presente Edital.

4.3- A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato, necessario para o desempenho das
atribuicdes do cargo.

4.4- A Prova Prética objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstragéo
préatica das atividades inerentes ao cargo, respeitando-se o contelido programatico descrito no presente Edital.

CAPITULO 5 — DAS NORMAS

5.1- LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas na cidade de Monte Castelo na data provavel de
27 de abril de 2025, nos horérios descritos abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital préprio que
sera afixado no local de costume da Prefeitura, por meio de jornal com circulagdo no municipio e do site
www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

5.1.1- HORARIOS (em ponto)

Abertura dos portdes — 7:15 horas
Fechamento dos portdes — 7:45 horas
Inicio das Provas — 8:00 horas
Monitor Inspetor Escolar
Motorista

Abertura dos portdes — 11:45 horas
Fechamento dos portées — 12:15 horas
Inicio das Provas — 12:30 horas
Lavador/Engraxador
Operador de Maquinas |

5.1.2- A prova objetiva ter4 a duragdo de 2h00min (duas horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas, e desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de questdes de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

Municipio de Monte Castelo - SP
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5.1.3- As provas praticas serdo realizadas na mesma data, em locais e horarios a serem informados durante a
realizacdo das provas escritas. A critério da CONSESP e da Prefeitura Municipal de Monte Castelo - SP, caso o
nimero de candidatos ultrapasse o maximo de provas compativeis, as provas praticas poderdo ser remarcadas
para outra data.

5.2- Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e da Prefeitura, as provas poderéo ser realizadas em outras cidades préximas, aplicadas em datas e
horarios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios, cabendo aos candidatos a obrigagdo de
acompanhar as publicagdes oficiais, por meio do site www.consesp.com.br.

5.3- Nao haverd, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Sugere-se que 0s
candidatos comparegam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois,
pontualmente no horéario determinado, os portdes serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

5.3.1- Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Cartdo de
Convocacédo. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

5.3.2- O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o0 motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminacdo do Concurso Publico.

5.4- O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta de material transparente e tinta azul ou
preta, lapis preto e borracha, além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:
- Cédula de Identidade - RG;
- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (SOMENTE DOCUMENTO FiSICO);
- Certificado Militar;
- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

5.4.1- Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido & identificacdo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente duvidas quanto a fisionomia ou assinatura.

5.4.2- Serdo aceitos ainda os seguintes documentos digitais de identificacdo: Cédula de Identidade (RG) ou Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH) ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo) ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe,
cuja conferéncia devera ser feita pela Coordenagéo antes do ingresso a sala de prova, por meio do acesso ao
documento no aplicativo (em hipdtese alguma sera aceito foto/print ou downloads dos documentos de
identificagéo).

5.4.3- Os candidatos aos cargos de Motorista e Operador de maquina | deverdo portar e apresentar, por ocasido da
prova pratica, sua Carteira de Habilitacdo, sem restricdes na categoria exigida pelo Edital e dentro do prazo de
validade. O Candidato deve estar ciente que somente sera autorizado a se submeter a prova pratica se
portar a carteira de habilitagéo original na categoria exigida, com validade na data da realiza¢cdo da mesma, pois
em conformidade com o CTB — Cédigo de Transito Brasileiro — nenhum condutor podera dirigir na via publica
sem portar seu respectivo documento de habilitagdo na via fisica original e da classe correspondente ao veiculo
dirigido.

5.5- COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem a utilizagdo de livros, manuais ou anota¢ges, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agenda
eletrénica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer
outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, turbantes, chapelarias
e outros aderecos, protetores auriculares e outros acessoérios similares. O candidato que for flagrado na sala de
provas fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

5.5.1- O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela Coordenagéo. Constatado qualquer problema, o candidato
podera ser excluido do Concurso.

5.5.2- RECOMENDA-SE aos candidatos nao levarem para o local de provas aparelhos celulares, contudo, se
levarem, estes deverdo ser desligados, com alarmes desabilitados e, acondicionados em sacos plasticos
fornecido pela CONSESP, juntamente com demais pertences pessoais e colocado embaixo da cadeira onde o
candidato ira sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados no invélucro deveréo ser colocados no chao
sob a guarda do candidato.

5.5.3- ApGs autorizacdo do Fiscal de Sala para o inicio das provas, o candidato que for surpreendido portando celular
fora da embalagem fornecida pela CONSESP, mesmo que off-line (desligado) — ou dentro dela, porém on-line
(ligado) ou caso o telefone celular emita qualquer sinal sonoro sera excluido do Concurso Publico, podendo,
se quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua excluséo, inclusive podera responder criminalmente por
tentativa de fraude em concursos. Ao concluir a prova e deixar a sala, o candidato devera manter desligado o
celular até a saida do prédio.
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5.5.4- Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora nédo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagcdo da prova, nem por
danos neles causados.

5.5.5- Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execugéo individual e correta das provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizagéo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou qualquer outro material de aplicagéo da prova;

c) fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela
empresa Consesp;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

5.6- Apo6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagao do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenagéo do Concurso.

5.7- Nao sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias, inclusive nos estacionamentos
fechados internos do local de realizagdo das provas, exceto no caso de amamentacdo, podendo ocasionar
inclusive a ndo participagédo do candidato no Concurso Publico.

5.7.1- Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficard em local reservado para esse fim e que seré responsavel pela guarda
da crianga. Nao havera compensacgédo do tempo de amamentacgédo a duragéo da prova da candidata.

5.8- O candidato devera conferir e observar atentamente no ato da realizagéo da prova objetiva, instru¢cdes contidas
na capa do caderno de questdes e folha de respostas, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de
seus dados pessoais e do material entregue pela empresa Consesp, ndo podendo ser alegado qualquer espécie
de desconhecimento.

5.8.1- O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagdo da prova, devera
solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

5.9- A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento valido para a
corregdo eletrdnica. Ndo serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questédo néo
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

5.9.1- A folha de respostas é personalizada e ndo podera ser substituida por nenhuma das hipéteses constantes no
campo “LEIA COM ATENGCAOQO” da respectiva folha de respostas.

5.10- O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, ap6s decorridos 1h (uma hora) do horério
de inicio das provas estabelecido em Edital, devendo entregar a folha de respostas ao Fiscal de Sala e levar
consigo o caderno de questdes. Sera excluido do concurso o candidato que ndo entregar a folha de resposta.

5.11 - Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a fim de
assinar o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope juntamente com o Fiscal e Coordenador, sendo
liberados quando todos as tiverem concluido.

5.12- Ap6s o término das provas os candidatos ndo poderao permanecer nas dependéncias do prédio.
5.13- O Gabarito seré disponibilizado conforme datas e horarios em CRONOGRAMA no site www.consesp.com.br, e

para consulta acesse a AREA DO CANDIDATO através do CPF e SENHA DE ACESSO. Permanecer&o no site
pelo prazo de 30 (trinta) dias.

CAPITULO 6 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

6.1- A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.

6.1.1- A nota da prova objetiva ser& obtida com a aplicagéo da férmula abaixo:

nPo = 200 ,nap
TQP

ONDE:

NPO = Nota da Prova Objetiva

TQP = Total de Questdes da Prova
NAP = NUumero de Acertos na Prova
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6.2 - Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

6.2.1- O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva serd desclassificado do
Concurso Publico.

CAPITULO 7 - DA FORMA DE AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

7.1- Para o cargo de MOTORISTA o exame de direcdo veicular seré realizado em percurso, a ser determinado no
momento da prova, na presenga de examinadores, com duragdo maxima de até 10 (dez) minutos, onde sera
avaliado o comportamento do candidato em relacdo ao procedimento a serem observados no veiculo antes de
iniciar o exame de diregéo veicular, as regras gerais de transito e o desempenho na condugéo do veiculo, tais
como: rotagdo do motor, uso do cambio, freios, entre outros, localizagdo do veiculo na pista, velocidade
desenvolvida, obediéncia a sinalizagdo de transito (vertical e horizontal) e semaférica, como também outras
situagdes verificadas durante a realizagcao do exame.

7.1.1- O candidato sera avaliado, em fun¢do da pontuacdo negativa por faltas cometidas durante todas as etapas do
exame, atribuindo-se a seguinte pontuacao:
I - uma falta eliminatéria: desclassificado;
Il - uma falta gravissima: 20 (vinte) pontos negativos;
Il - uma falta grave: 07 (sete) pontos negativos;
IV - uma falta média: 05 (cinco) pontos negativos;
V - uma falta leve: 03 (trés) pontos negativos.

| — Faltas Eliminatérias:

N&o conseguiu iniciar a Prova; Ndo conseguiu realizar totalmente a Prova; Colidiu com outro veiculo ou objeto
por sua imprudéncia ou negligéncia; Avangou sinal vermelho do seméforo; Avangou cancela; Avangou areas
especiais; Transitou em calcadas, passeios e passarelas/ Transitou em canteiro central, ilhas, refagios, marcas
de canalizagdo; N&o colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;
Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga; avancar sobre meio-fio.

Il — Faltas Gravissimas:

Transitou pela contra mao em via de sentido duplo; Transitou em sentido oposto ao estabelecido; Transitou em
velocidade superior & maxima permitida para o local; Avangou o sinal de Parada Obrigatéria, sem as devidas
cautelas; Entrou em preferencial sem o devido cuidado; néo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou
sinaliza-la incorretamente; Cometer qualquer outra infragdo de Transito de natureza - Gravissima.

Il — Faltas Graves:

Transitou com caminh&o/6nibus em local e horarios ndo permitidos; Ndo deu preferéncia de passagem ao
pedestre; Nao usou cinto de seguranga; Nao exigiu que 0 passageiro usasse cinto de seguranga; Cometer
qualquer outra infragéo de Tréansito de natureza — Grave.

IV — Faltas Médias:

Efetuou conversdes em local proibido; Estacionou veiculo no passeio ou sobre a faixa de pedestres; Estacionou
em local/horario com proibicdo de parar e estaciona; Estacionou a menos de 5 metros da esquina (alinhamento
da transversal), Estacionou afastado da guia de 50 cm a 1 metro; Estacionou em desacordo com a
regulamentagéo (Zona Azul, Taxi etc.); Cometer qualquer outra infragédo de Transito de natureza — Média

V — Faltas Leves:

Desengrenou o veiculo em declives; Interrompeu o funcionamento do motor sem justa raz&o; Dirigiu com o freio
de méao acionado; Usou o pedal da embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens; Entrou nas curvas
com a engrenagem do veiculo em ponto neutro; Manteve a porta do veiculo aberta ou semi-aberta, durante o
percurso da prova; Perdeu o controle da direcdo do veiculo em movimento; Ajustou incorretamente o banco do
veiculo destinado ao condutor; Ndo ajustou devidamente os espelhos retrovisores; Apoiou o pé no pedal de
embreagem com o veiculo engrenado e em movimento; Engrenou marchas de maneira incorreta; Provocar
movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado; Deu partida no veiculo com a engrenagem de tracao
ligada; Tentou movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro; Cometer qualquer outra
infracdo de Transito de natureza — Leve.

7.1.2- Serdo considerados os pontos dos procedimentos ndo realizados e das faltas cometidas (pontuacdo negativa)
durante o exame de diregao veicular.

7.1.3- A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos.

7.1.4- O candidato ser& considerado desclassificado quando a somatéria das pontua¢des negativas apuradas com base
nos procedimentos néo realizados e das faltas cometidas durante o exame de direg&o veicular ultrapassar 50,00
(cinquenta) pontos.

7.2- Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINA | a avaliagdo consistirda em conhecimento do painel e comandos,
ligar o equipamento, acoplagem de implementos diversos dirigi-lo até o local determinado e executar uma tarefa
prépria do equipamento de forma adequada e atendendo as orientagGes de execucgéo definidas pelo avaliador,
com base nas atribui¢cdes do cargo e conteldo programatico constante neste edital.
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7.2.1- A avaliagéo sera feita pelo desempenho do candidato dentro das normas técnicas e legais, levando-se em
consideragdo o uso e aproveitamento do equipamento utilizado, considerando os seguintes fatores a serem
avaliados:

I.  Verificacdo do Equipamento - 10 (dez) pontos

Il.  Conhecimentos (Leitura do Painel e definicdo de comandos) - 10 (dez) pontos
Ill. Seguranca de operagdo durante a prova - 15 (quinze) pontos

IV. Habilidades na operagéo do equipamento - 35 (trinta e cinco) pontos

V. Produtividade - 30 (trinta) pontos

7.2.2- Tempo de execugdo: maximo de 10 (dez) minutos.
7.2.3- A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos.
7.2.4- Seréo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

7.2.5- O candidato que néo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica sera desclassificado do
Concurso Publico.

CAPITULO 8 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1- Em todas as fases na classificacdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos, se houver.
c) maior nota na prova de Lingua Portuguesa, se houver.

d) maior nota na prova de Matematica, se houver.

e) maior idade.

8.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

8.1.2- O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do niumero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem seré a decrescente.

CAPITULO 9 - DO RESULTADO

9.1- Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado serd a nota obtida
com o numero de pontos auferidos na prova.

9.2- Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e pratica, a nota sera a média aritmética obtida
com a soma das notas das provas objetivas e praticas, cuja formula é a seguinte:
NF = NPO+ NPP

2
ONDE:

NF = Nota Final
NPO = Nota da Prova Objetiva
NPP = Nota da Prova Pratica

CAPITULO 10 - DOS RECURSOS

10.1 - Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao gabarito
preliminar da prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 10.4 deste edital.

10.2 - Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSQOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.
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10.2.1-Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias corridos a contar da divulgagéo oficial, excluindo-se o
dia da divulgacao para efeito da contagem do prazo:

a) da homologacéo das inscri¢des;
b) dos gabaritos (divulgagéo no site);
c) do resultado do concurso em todas as suas fases.

10.2.2-Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de
protocolo pessoal no 6rgéo realizador.

10.3- Cabera a CONSESP — Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagées e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagéo
ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova
objetiva, sendo caso, sera publicado o gabarito definitivo, com as modificacdes necessérias pelo qual as provas
serdo corrigidas, que permanecera no site pelo prazo estabelecido no item 5.13 do presente edital.

10.3.1-Em caso de anulagdo de questbes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e 0os pontos correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos que néo os obtiveram, independente de recurso.

10.4 - Os recursos deverao ser fundamentados e estar embasados em argumentacao l6gica e consistente. Em caso de
constatacdo de irregularidades de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada,
referéncia bibliografica e argumentacéo plausivel.

10.5 - Recursos ndo fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo serao julgados
como “ndo conhecidos”, sem julgamento de mérito.

10.6 - A visualizagdo da resposta aos recursos interpostos podera ser feita por meio de consulta individual no site da
seguinte forma: acessar “AREA DO CANDIDATO, RECURSOS, CONCURSOS, CONSULTAR, INSERIR OS
DADOS SOLICITADOS” pelo prazo de 10 dias consecutivos.

10.7 - A Comissao constitui Gltima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, sendo sua decisédo
soberana, razao pela qual ndo cabe recurso adicional pelo mesmo motivo, ou seja, revisao de recurso, de recurso
do recurso ou de recurso de gabarito definitivo.

CAPITULO 11 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 - Ainscricdo do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

11.2 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigdo, sem prejuizo de responsabilizagédo nas esferas administrativa, civel e penal.

11.3 - N&o obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscrigdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declarag&o ou irregularidades.

11.4 - A CONSESP, bem como o 6rgéo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao concurso.

11.5- A folha de respostas do candidato serd disponibilizada juntamente com o resultado final no site
Wwww.consesp.com.br.

11.6 - Apo6s a homologacgéao do resultado final do Concurso Publico, todos os documentos originais referentes ao mesmo
(folhas de respostas, planilhas de provas praticas e titulos) serdo encaminhados devidamente lacrados ao 6rgéo
contratante por meio de aviso de recebimento e/ou termo de entrega e que somente deverdo deslacra-los na
presenca do Tribunal de Contas mediante fiscalizagdo do referido concurso e somente incinera-los apés a
homologacdo do Concurso pelo respectivo Tribunal de Contas. A referida documentagéo, exceto os titulos, sera
mantida em arquivo eletrdnico pela CONSESP, com cépia de seguranca, pelo prazo de trés anos.

11.7 - A convocagédo para a admissédo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacao,
ndo gerando, o fato da aprovacao, direito a nomeagéo. Apesar do numero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderdo ser convocados para aquelas que vagarem e as
que eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente concurso.

11.8 - A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologagéo final dos resultados,
prorrogavel uma vez por igual periodo nos termos do Art. 37 da Constituicdo Federal.

11.9- O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco fisico e eletrénico para correspondéncia, junto ao 6rgédo
realizador, apés o resultado final.
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11.10- O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de 3 dias contados da publicacéo
do Edital, que decorrido implicard em aceitagéo integral dos seus termos.

11.11- Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos s6cios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscri¢éo indeferida,
e se verificado posteriormente & homologagéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

11.12- Todos os casos, problemas ou questfes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comisséo
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n® 64, de 11 de marco de 2025 e CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, Avalia¢des e Pesquisas Ltda.

11.13- A Homologagao do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administragéo.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Monte Castelo/SP, 13 de mar¢o de 2025.

Edson Carlos Oliveira da Silva
Prefeito
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ANEXO |
ATRIBUICOES
LAVADOR/ENGRAXADOR

Responsavel pela limpeza interna e externa de todos os veiculos automotores da frota municipal (6nibus, caminhdes, automéveis,
motocicletas, maquinarios, implementos, maquinas de pequeno e grande porte). Devera aplicar solugdo (pretinho) nos pneus e frisos
de portas; aplicar xampu automotivo; aspirar bancos, porta-malas e demais compartimentos existentes no veiculo; aspirar residuos e
agua; desinfetar, lavar, enxaguar, secar, encerar, polir; lavar motor; esfregar piso lavar area externa dos veiculos; lavar assoalho
externo do veiculo; lavar péara-brisas; lavar piso; lavar rodas, caixa e para-lamas; limpar bancos; limpar cabines, paredes externas e
internas; limpar cantos de portas; limpar janelas e vidros; limpar painéis; limpar pegadores; limpar portas; limpar tapetes; operar
elevadores hidraulicos; retirar detritos (goma de mascar, bitucas de cigarro e outros); retirar pichacdes; secar area externa e interna do
veiculo; secar motor; varrer piso; engraxar e lubrificar; limpar e substituir todos os filtros; conferir niveis de éleos; repassar por escrito
para seu superior imediatos todo e qualquer problema e defeitos dos veiculos, maquinas e implementos; comunicar por escrito e com
antecedéncia a necessidade da aquisicdo dos produtos e insumos necessarios ao exercicio das fungdes, antes que eles acabem;
deixar o local de trabalho limpo e organizado no final do expediente, demonstrar capacidade de comunicacédo; demonstrar capacidade
de persuaséo; demonstrar cooperagdo; demonstrar credibilidade; demonstrar equilibrio emocional; demonstrar flexibilidade; demonstrar
paciéncia; demonstrar senso de observagao; elevar a autoestima dos companheiros de trabalho; evidenciar cordialidade; trabalhar em
equipe; transmitir seguranga; seguir as ordens do seu superior imediato quanto a sua jornada de trabalho e horarios estabelecidos por
ele.

MONITOR INSPETOR ESCOLAR

Atuagdo preponderante dentro dos veiculos de transporte escolar e também das unidades de ensino do Municipio, auxiliar no
embarque e desembarque estando sempre junto com os alunos; verificar os procedimentos de seguranga de transito como cinto de
seguranca de todos os alunos; auxiliar os alunos na travessia de ruas; comunicar a chefia a presenga de estranhos nas imediagdes da
escola; comunicar irregularidades; conduzir alunos da unidade escolar ao transporte de alunos e deste a unidade escolar; liberar
alunos para pessoas autorizadas; prestar primeiros socorros; atribuir responsabilidades de seus pertences aos alunos; comunicar a
coordenagéo atitudes agressivas de alunos; conduzir aluno indisciplinado a diretoria/coordenagao; corrigir agdes de intimidagéo entre
alunos; retirar objetos perigosos dos alunos; intervir em contendas fisicas e/ou verbais de alunos; auxiliar alunos na procura de
materiais/uniformes; coibir uso de palavrées; explicar aos alunos regras e procedimentos do transporte escolar e da unidade de ensino;
fornecer informacdes a responsaveis; orientar a ndo ingerir alimentos e bebidas no transporte escolar; orientar alunos quanto ao
cumprimento aos horarios de embarque e desembarque; fornecer informacdes aos responsaveis pela unidade escolar; orientar entrada
e saida dos alunos; solicitar redugdo do barulho; coibir fumo e outros vicios no ambiente escolar/transporte; controlar carteira de
identidade escolar/cracha; localizar alunos no prédio; organizar filas de alunos; comunicar a dire¢éo sobre equipamentos danificados;
realizar limpeza interna no veiculo escolar; verificar as condigées de operagdo dos portdes e portas; demonstrar afinidade com o aluno;
demonstrar capacidade de comunicacdo; demonstrar capacidade de persuasdo; demonstrar carinho; demonstrar credibilidade;
demonstrar equilibrio emocional; demonstrar flexibilidade; demonstrar paciéncia; demonstrar senso de observacao; elevar a autoestima
dos alunos; estabelecer limites nas relagdes com os alunos; evidenciar cordialidade; trabalhar em equipe; transmitir seguranga; cumprir
demais regras da legislacéo federal, estadual e municipal correlata as fungdes inerentes ao cargo.

MOTORISTA

Dirigir e conservar veiculos automotores da frota da Administragdo Publica, tais como os carros, vans, peruas, caminhdes, onibus,
micro-6nibus, motocicletas, manipulando os comandos de marcha, direcdo e demais mecanismos, conduzindo-os e operando-os em
programas determinados de acordo com as normas de transito e seguranca do trabalho e as instru¢cdes recebidas, para efetuar o
transporte de materiais, pessoas e estudantes, trabalhadores, etc.; Inspecionar o veiculo, antes da saida, verificando o estado dos
pneus, os niveis de combustivel, 4gua e 6leo do carter, testando freios, parte elétrica e outros mecanismos, para certificar-se de suas
condi¢des de funcionamento. Verificar os itinerarios, o nimero de viagens e outras instrugdes de transito e a sinalizagéo, visando o
cumprimento das normas estabelecidas, adotando medidas cabiveis na prevengdo ou solugdo de qualquer anomalia, para garantir a
seguranca dos passageiros, transeuntes e outros veiculos; Dirigir corretamente carros, vans, onibus, caminhdes e demais veiculos
afetos da Prefeitura destinados ao transporte de passageiros ou cargas, obedecendo ao Cdédigo Nacional de Transito, recolhendo e
transportando pessoas, cargas, materiais e equipamentos em locais e horas determinadas, conduzindo-os em seguranca conforme os
itinerarios estabelecidos; zelar pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar o seu perfeito
funcionamento e conservagao; efetuar anotacdes das viagens realizadas, pessoas, equipamentos e materiais transportados,
quilometragem rodada, itinerarios e outras ocorréncias, seguindo normas estabelecidas; Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho,
e conferindo suas condi¢des de uso tanto antes como apds 0 uso ou a entrega para outro parceiro de trabalho (checklist), conduzindo-
o a garagem da Prefeitura, para permitir sua manutengdo e abastecimento. Executar outras atividades compativeis com as
especificadas, conforme as necessidades da do seu responsavel, seguir as ordens do seu superior imediato quanto a sua jornada de
trabalho e horarios estabelecidos por ele.

OPERADOR DE MAQUINAS |

Operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, maquinas de limpeza de rede de esgoto, retroescavadeiras, carro
plataforma, méaquinas rodoviarias, agricolas, tratores e outros; abrir valetas e cortar taludes; proceder escavagdes, transporte de terra,
compactagéo, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e discar terrar obedecendo as curvas de niveis,
cuidar da limpeza e conservacdo das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias transportadoras a pilha
pulméo do conjunto de britagem; executar tarefas afins, usar EPIs, . Executar outras atividades compativeis com as especificadas.
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~ ANEXOI ’
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composi¢éo das provas no presente edital)

NiVEL DE ENSINO MEDIO

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientacdes
ortogréficas. ACENTUAGCAO: Conceitos basicos — Acentuacgéo tdnica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacgdo das palavras — Derivagdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos
Integrantes da Oracdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocagédo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descricdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Radicais: operagfes — simplificagdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equagédo de 2°
grau: resolucdo das equagbes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagdo de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equagdes fracionérias; Relagdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e imagem; Fung¢éo do 1° grau
— fungdo constante; Razdo e Proporgao; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoragdo de expressdo algébrica; Expressédo algébrica —
operagOes; Expressdes fracionarias — operagfes - simplificagdo; PA e PG; Sistemas Lineares; NUmeros complexos;
Funcdo exponencial: equagdo e inequagdo exponencial; Funcdo logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade;
Fungdo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Linqua Portuguesa: Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacédo das Palavras; Classificacdo e Flexdo das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposi¢do, conjungdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuagédo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuacdo; Uso da Crase; Colocagdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracao
(Sujeito e Predicado); Andlise e Interpretagdo de Textos.

Matemaética: Conjunto de nUmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressoes (calculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetéario Nacional
(Real); Equag0es: 1° e 2° graus; Inequacdes do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Geometria Plana.

Conhecimentos Gerais: Atualidades, Acontecimentos Gerais no Brasil e no Mundo; Histéria e Geografia do Brasil.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

LAVADOR/ENGRAXADOR
A Prova Objetiva contera questdes de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Gerais

MONITOR INSPETOR ESCOLAR

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias. Brasilia, DF, 1990.

BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil (arts 5° e 6°, 205 a 217 e 226 a 232). Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, se¢éo I, 05 out. 1988.

BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Brasilia,
DF, 1996. (redacéo atualizada).

BRASIL. Decreto n°® 6.949, de 25 de agosto de 2009. Promulga Convencéao Internacional sobre os direitos das pessoas
com deficiéncia e seu protocolo facultativo. Brasilia, DF, 2009.

BRASIL. Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a lei brasileira de inclusdo da pessoa com deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia). Brasilia, DF, 2015.

BRASIL. Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial; altera as Lei nimeros 7.716, de 5
de janeiro de 1989, 9.029, de 13 de abril de 1995, 7.347, de 24 de julho de 1985, e 10.778, de 24 de novembro de 2003.
Brasilia, DF, 2010.

UNESCO. Educagdo para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel: objetivos de aprendizagem. Brasilia:
UNESCO, 2017. Disponivel em: https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000252197.

MONLEVADE, Jodo Anténio Cabral de. Funcionarios de escolas: cidaddos, educadores, profissionais e gestores
(Profuncionario 1). Brasilia: Universidade de Brasilia, Centro de Educacéo a Distancia, 2005.
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Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profun_mod1.pdf

Ministério da Educagdo e Cultura. Profuncionario. Disciplinas de Formagédo Pedagdgica. Caderno 06: Gestdo em
Educacéo Escolar 60h - Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=13155

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Primeiros Socorros. Rio de Janeiro: Fundagdo Oswaldo Cruz, 2003.
Telefones de Emergéncia: Policia Militar, Policia Civil, Pronto Socorro e Corpo de Bombeiros.

MOTORISTA

OPERADOR DE MAQUINAS |

Conhecimentos Especificos: Legislagdo de Transito; Sinalizagdo de Transito; Normas de Circulagdo e Conduta;
Diregdo Defensiva; Nogdes de Primeiros Socorros; Convivio Social e Meio Ambiente; NogSes basicas de Mecanica;
Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos; Resolucdo N° 789, 18 de junho de 2020 - “Consolida normas sobre o
processo de formacéo de condutores de veiculos automotores e elétricos e da outras providéncias”.
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ANEXO Il
CRONOGRAMA
EVENTO DATA
Divulgacao do Edital de Abertura do Concurso Publico 13/03/2025
Impugnacao ao Edital 14 a 16/03/2025
Periodo de Inscri¢cdes 14/03 a 08/04/2025
Ultimo dia para pagamento da inscrig&o - PIX 08/04/2025
Ultimo dia para pagamento da inscrigéo - Boleto 09/04/2025
Ultimo dia para envio dos laudos médicos (Upload) 09/04/2025
Divulgacdo da homologacdo das inscricdes e deferimento de atendimento especial e
Convocacao para as Provas Obijetivas 16/04/2025
Recurso da homologagéo das inscricdes 17 e 18/04/2025
Data de aplicagdo das Provas Objetivas / Préatica 27/04/2025
Divulgacao do Gabarito Preliminar no site Apgg/éj/gggsdia

Ap6s 14h do dia 28 até ag

Prazo para interposigéo de recursos referente questdes da prova e gabarito 14h do dia 30/04/2025

Gabarito Final do Concurso Publico (APOS PRAZO RECURSAL) Até 13/05/2025
Divulgacédo do Resultado Preliminar do Concurso Publico Até 13/05/2025
Prazo para interposicéo de recursos sobre o Resultado Preliminar A Definir
Publicagéo da Classificagéo Final A Definir
Homologacgéo do Concurso Pubico A Definir
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL ‘

Outros Atos ‘

Quinta-feira, 13 de marco de 2025

Convocacoes ‘

INPREM
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CONVOCACAO

A Presidente do Conselho Fiscal do INPREM - Instituto de Previdéncia Municipal de Monte

Castelo, CONVOCA, os membros dos Conselhos Fiscal para reunido ordindria, a ser realizada no

Dia 19/03/2025, as 09:00h, na sala de Reunides da Prefeitura Municipal, Rua Monsenhor José Ma-

ria Lemieux, n° 165, nesta Cidade.

MEMBROS DO CONSELHO FISCAL

Rosana Cristina Rocha

Lais Munira Cordeiro Pitareli

Monte Castelo, 18 de margo 2025.

Greromdia H - Ronary Berenaks

Amanda Henrique Peres Bernak
PRESIDENTE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MONTE CASTELO

Rua Monsenhor José Maria Lemieux, 165 - CEP 17960-000
CNPJ: 07.447.578/0001-30 — fone (18) 3855.1133 - fax: (18) 3855.1146

e-mail: inprem@montecastelo.sp.gov.br
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CONVOCACAO

O Presidente do Conselho Administrativo do INPREM - Instituto de Previdéncia Municipal de
Monte Castelo, CONVOCA, os membros dos Conselhos Administrativo para reunifo ordindria,
a ser realizada no Dia 20/03/2025, as 09:00h, na sala de Reunides da Prefeitura Municipal, Rua

Monsenhor José Maria Lemieux, n°® 165, nesta Cidade.

MEMBROS DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
Tamiris Simio Sozin

Rozangela Ferracini Ramos

" Monte Castelo, 18 de margo 2025.

; /j
( / H/l '\ C{f
Joa arlos Onérm M hies

Presidente
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CONVOCACAO

A Presidente do Comité de Investimento do INPREM - Instituto de Previdéncia Municipal de
Monte Castelo, CONVOCA, os membros do Comité de Investimento para reunido ordinaria, a ser

realizada no Dia 20/03/2025, as 14:00h, na sala de Reunides da Prefeitura Municipal, Rua Monse-

nhor José Maria Lemieux, n° 165, nesta Cidade.

Raquel Ferreira Cezario Diretor de Beneficio
Eloisa Andrade Silles Del Rio Diretor Tesoureiro
Jodo Carlos Onério Magalhies Membro Do Conselho Administrativo

Amanda Henrique Peres Bernak Membro Do Conselho Fiscal

Monte Castelo, 18 margo 2025.

Chocke UL S,

Camlla Calduheto de Almelda
Presidente

Rua Monsenhor José Maria Lemieux, 165 - CEP 17960-000
CNPJ: 07.447.578/0001-30 - fone (18) 3855.1133 - fax: (18) 3855.1146
e-mail: inprem@montecastelo.sp.gov.br
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