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iériO OﬁCial do municipio

Municipio de
Sete Barras

Prefeitura Municipal de Sete Barras
CNPJ 46.587.275/0001-74

Rua José Lopes, 35

Telefone: (13) 3872-5500

Site: www.setebarras.sp.gov.br

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
Rua José Lopes, 35, Centro - Tel. 13 3872-5500, Ramal 219

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICO
Rua José Lopes, 35, Centro - Tel. (13) 3872-5500, ramal 222

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

Rua Presidente Arthur da Costa e Silva, 161, Centro - Tel. (13) 3872-

1834

SECRETARIA DE EDUCAGAO
Rua Julio Prestes, 692, Centro - Tel. (13) 3872-1574

SECRETARIA DE GOVERNO
Rua José Lopes, 35, Centro - Tel. (13) 3872-5500, ramal 206

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, PROJETOS E
OBRAS
Rua José Lopes, 35, Centro - Tel. (13) 3872-5500, ramal 223

SECRETARIA DE SAUDE
SP 139, s/n, Centro - Tel. (13) 3872-5510

Terca-feira, 29 de abril de 2025
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Publicagdo Oficial do Municipio de Sete Barras, conforme Lei Municipal 2.041, de 23 de agosto de 2021

Camara Municipal de Sete Barras
CNPJ 44.306.751/0001-06

Rua S&o Jorge, 100

Telefone: (13) 3872-2403

Site: www.camarasetebarras.sp.gov.br

SECRETARIA DE SERVICO SOCIAL
Rua Manoel Clemente de Oliveira, s/n, Jardim Aparecida - Tel. (13)
3872-2004

SECRETARIA DE TRANSPORTES E OPERAGOES
VIARIAS
Rua Prefeito Clovis de Paula Souza, s/n, Vila Sao Joao - Tel. (13)
3872-1400

DEPARTAMENTO DE CULTURA, TURISMO E LAZER
SP 139, s/n, Vila S&o Jo&o - Tel. 13 3872-5500

DEPARTAMENTO DE ESPORTES
Rua S&o Jorge, 150 - Jardim Ipiranga - Tel. 13 3872-1466

FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
Rua Manoel Clemente de Oliveira, s/n, Jardim Aparecida - Tel. (13)
3872-2004

CRAS
Rua Celso Amaro da Silva, 147, Jardim Magario — Tel. (13) 3872-2006

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

O Diario Oficial Eletronico de Sete Barras, instituido pela
Lei n® 2.040/21 é o 6rgéo oficial de publicagdes do municipio.
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PODER EXECUTIVO

Concursos Publicos/Processos Seletivos

PREFEITURA DE SETE BARRAS
“OOUROVERDE DO VALE"™

EDITAL - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PROGRAMA
CRIANCA FELIZ CARGO: VISITADOR/A - ANO: 2025

O MUNICIPIO DE SETE BARRAS, por intermédio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des legais € com
fundamento na Lei Municipal n® 2120/2023, torna publica a abertura de inscrigdes para
o Processo Seletivo Simplificado destinado a contratagdo temporaria de profissionais
para o cargo de Visitador do Programa Crianc¢a Feliz.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado sob
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sete Barras-SP, representada pela
Secretaria de Assisténcia Social, Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado e regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificagdes.

1.2. O excepcional interesse publico, que justifica as
contratagdes temporarias, ocorre da inegavel necessidade do desenvolvimento das
atividades da fungdo de Visitador/a para execugdo do Programa Crianga Feliz, com
requisitos minimos de ensino médio completo e nogdes basicas de informatica, com a
carga de trabalho de 40 horas semanais e disponibilidade para periodo da manhi e tarde,
com vencimento mensal correspondente a 160 horas/mensais no valor de R$ 1.518,00.

1.3. A contratagdo de que se trata o presente Edital sera pelo
periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada uma Unica vez, por igual periodo,
totalizando assim o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses ou interrompida
mediante interesse e necessidade da Administracdo Publica no dmbito da Prefeitura
Municipal de Sete Barras-SP.

1.3.1 O contrato do/a Visitador/a pode ser interrompido a
qualquer momento caso o mesmo apresente irregularidades no desempenho de sua
fungdo confirmadas pela avaliagdo continua da supervisdo do Programa Crianga Feliz,
conforme Lei Municipal n° 2.120/2023, de 09 de margo de 2023.

1.4. As publicagdes oficiais referentes ao Processo Seletivo
Simplificado a que se refere o presente edital serdo feitas no Site da Prefeitura de Sete

Municipio de Sete Barras - SP
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Barras-SP no enderego eletrénico www.setebarras.sp.gov.br, no Didrio Oficial
www.setebarras.sp.gov.br/diarioofical e estardo fixadas na Secretaria de Assisténcia em

local visivel, salvo a publica¢iio do Gabarito da Prova dissertativa, que constara no Site
da Prefeitura.

1.5. A inscricdo do candidato neste Processo Seletivo
Simplificado, implicara o conhecimento e concordancia expressa e irrestrita com normas
e exigéncias contidas neste Edital e em outros que vierem a ser publicados como
complementagio deste. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todos
os atos praticados no que se refere a este certame, por meio do Site da Prefeitura ou
presencialmente na Secretaria de Assisténcia Social, tomar conhecimento de seu
conteido e ndo alegar desconhecimento de qualquer tipo ou natureza. Todas as etapas
deverdo ser concluidas nos prazos estabelecidos. O descumprimento implicard a
eliminag@o do candidato.

2. DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO

2.1. A Secretaria de Assisténcia Social, nomeou uma
Comissdo Organizadora, formada por membros do proprio departamento e
administragéo, responsavel pelo Processo Seletivo Simplificado, através da Portaria n°
207/2025, publicado no Diario Oficial, Edi¢do 498A, de14 de abril de 2025.

2.2. Compete a Comissdo, a organiza¢do deste Processo
Seletivo Simplificado, bem como a corre¢do de provas, julgamentos dos recursos e
decis@o dos casos omissos referentes a este Edital junto a Secretaria do Municipio.

2.3. O candidato que desrespeitar membros da Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, no uso de suas atribuigdes, ou
perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido sera, imediatamente, excluido do certame.

3. DAS VAGAS

3.1. O Processo Seletivo Simplificado, a que se destina este
certame, refere-se ao preenchimento de 6 vagas para a fungdo de Visitador/a do

Programa Crianga Feliz, podendo ser o nimero de vagas ampliado em decorréncia da
demanda no periodo de contratag#o.

3.2. Fica estabelecido o Cadastro Reserva dos candidatos
classificados, a serem preenchidos com o surgimento de vagas ao longo do prazo de

Municipio de Sete Barras - SP . )
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vigéncia do presente Processo Seletivo Simplificado que sera de 1 (hum) ano, podendo
ser prorrogado até o mesmo periodo.

3.3. A falta de apresentagdo dos candidatos, dentro do prazo
estipulado no ato da convocagao, implicar4 a desisténcia da fungdo e sua exclusdo do
Processo Seletivo.

4. DAS ATRIBUICOES

4.1. Os candidatos aprovados e convocados no Processo
Seletivo Simplificado do Programa Crianga Feliz irdo desenvolver suas atividades junto
ao publico abaixo especificado;

a) Gestantes e criangas de 0 a 36 meses e suas familias
inseridas no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico;

b) Criangas de 0 a 72 meses e suas familias beneficiarias do
Beneficio da Presta¢do Continuada - BPC;

¢) Criangas de até 72 meses afastadas do Convivio familiar
em razdo da aplicagdo de medida de protegdo prevista no artigo 101 da Lei n° 8.609, de
13 de julho de 1.990.

4.2. O Visitador do Programa Crianga Feliz, é o profissional
de Ensino Médio Completo com nogdes de informatica, responsavel por planejar e
realizar a visita domiciliar as familias que aderirem ao Programa Crianga Feliz, com
apoio e verificagdo do Supervisor. Compete a ele:

a) Orientar as familias/cuidadores sobre o fortalecimento do
vinculo, parentalidade e estimulagdo para o desenvolvimento infantil, através de
atividades ludicas;

b) Identificar demandas das familias para além do
desenvolvimento infantil;

¢) Acompanhar e registrar resultados alcangados nos
formulérios do Programa;

d) Identificar situagdes de vulnerabilidade social;

€) Acompanhar a resolu¢do das demandas encaminhadas a
rede;

f) Realizar os planos e as visitas domiciliares as casas das
familias de acordo com a metodologia do Programa Crianga Feliz, utilizando-se da

Municipio de Sete Barras - SP
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disponibilidade do veiculo do programa, com respectivo motorista destinado para o
cargo.

g) Elaborar registros escritos sobre as visitas domiciliares
com base em instrumental de planejamento de visitas;

h) Apoiar a gestante ¢ a familia na preparagdo para o
nascimento da crianga;

i) Facilitar o acesso das familias atendidas as politicas e
servigos publicos de que necessitem;

) Realizar demais tarefas correlatas a sua fung3o.

5 - SAO REQUISITOS OBRIGATORIOS PARA A INSCRICAO:

a) Ser Brasileiro, nato ou naturalizado, cidaddo portugués a
quem foi deferida a igualdade nas condig¢des previstas pelo Decreto Federal 70.436/72,
ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional n° 19/98;

b) Ter 18 (dezoito) anos completos no minimo, na data da

nomeacao;

¢) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no
Edital;

d) Estar quites com o servigo militar, quando do sexo
masculino;

e) Estar quites com a Justiga Eleitoral;

f) Estar em gozo de seus direitos politicos e civis;
g) Nio registrar antecedentes criminais;

h) Gozar de boa saude fisica e mental;

i) Ndo ter sofrido, no exercicio da fungéo publica, penalidade
por prética de atos desabonadores;

j) Possuir, na data da convocag@o, habilitagdo para a fungédo
a que concorre.
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6 — DAS INSCRICOES

6.1. As inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado,
serdo efetuadas na Secretaria de Assisténcia Social, no periodo de 30/04 4 07/05 de
maio de 2025, das 08:00 hs as 11:00 hs e das 13:00 hs as 17:00 hs.

6.2 Documentos necessérios para a inscri¢do:

* Ficha de inscri¢do preenchida (Anexo II do Edital).
* Copia do documento de identidade.

* Copia do CPF.

* Titulo de eleitor.

* Copia do comprovante de residéncia.

* Copia do certificado de conclusdo do ensino médio.

7- DA HOMOLOGACAOQO DAS INSCRICOES

7.1. Encerrado o prazo fixado para inscrigdo, estabelecido no
Cronograma do Processo Seletivo Simplificado — Anexo I deste Edital, e analisados os
atendimentos dos requisitos das inscri¢des, a Comissdo Organizadora publicara no Site
da Prefeitura a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscri¢gdes homologadas
em ordem alfabética.

7.2. Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o

Candidato que:

I - Emitir em qualquer documento, declaragdo falsa ou
inexata;

Il — Efetuar inscrigdo fora do prazo estabelecido para a
mesma;

IIT - Oferecer recusa as fun¢des pertinentes a vaga, por
motivo de qualquer natureza;

IV - Desrespeitar membros da Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado, bem como Servidor Publico no uso de suas atribui¢tes
e também os fiscais da Prova deste certame;

Municipio de Sete Barras - SP
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V - Descumprir quaisquer das instrugdes contidas neste
edital;

VI - Perturbar de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido;

7.3. Os candidatos que ndo tiverem as suas inscrigdes
homologadas, poderdo interpor recursos escritos através do e-mail
social@setebarras.sp.gov.br, aos cuidados da Comissdo Organizadora, identificando o
nome do Processo Seletivo Simplificado — Programa Crianga Feliz - Cargo: Visitador/a
- Ano: 2025, no prazo definido no Cronograma do Processo Seletivo Simplificado -
Anexo I, mediante a apresentagdo das razdes que amparem a sua irresigna¢do para
andlise da Comissdo. Ndo serdo aceitos recursos referentes a inscrigdes ndo
homologadas ap0s o prazo descrito anteriormente.

7.4. No prazo definido no Cronograma do Processo Seletivo
Simplificado - Anexo I, a Comissdo Organizadora, apreciando o recurso, podera
reconsiderar sua decis@o, hipétese na qual o nome do Candidato passard a constar na
listagem de inscrigdes homologadas, através de nova publicagdo no Site da Prefeitura.

8- DA ANALISE CURRICULAR/ PROVAS

8.1 A analise curricular considerarda a experiéncia
profissional e a participagdo em cursos relacionados a drea de atuag@o.

a) O candidato devera anexar no ato da inscri¢do seu
curriculo de acordo com o modelo indicado no Anexo 02, sob pena de eliminag@o.

8.2 A prova dissertativa abordard temas pertinentes a
primeira infancia, politicas publicas e assisténcia social.

8.3 A prova dissertativa terd carater eliminatério e
classificatorio e sera composta por questdes abertas que avaliardo a capacidade do
candidato de articular conhecimentos tedricos e praticos relacionados ao cargo.

8.4 Os critérios de avaliagdo da prova dissertativa incluirdo:
o Clareza e objetividade na exposi¢ao das ideias;

« Coeréncia e coesdo textual;

« Conhecimento técnico sobre os temas abordados;

« Capacidade de interpretagdo e argumentagao.
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8.5 A prova seré aplicada em data, horério e local a serem
definidos pela Comisséo Organizadora e divulgados previamente nos canais oficiais do
Municipio.

8.6 A classificagdo final sera divulgada no site oficial do
Municipio e nos demais meios de comunicagio oficiais.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento das
. presentes instrugdes e a tacita aceitacdo das condigdes do Processo Seletivo
Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para
realizagdo do processo, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

9.2 E de responsabilidade do candidato, acompanhar a
publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo
na internet, através do enderego www.setebarras.sp.gov.br e dos editais fixados nos
murais da Prefeitura e da sede da secretaria de Assisténcia Social.

9.3 O Proceso Seletivo tera validade de 01 (hum) ano
podendo ser prorrogavel uma tnica vez, pelo mesmo periodo.

ecretaria de Assistencia Social
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ANEXO |
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2025

EVENTO DIA HORARIO
8h as 11h e das 13h30 as 17h,
. . na Secretaria Municipal de
Inscricoes 0/04
¢ S Assisténcia Social Sete Barras
(SP)
Prova dissertativa 09/05 14hs
Analise Curricular 12/05 9h as 11h20 — 14h as 16hs

A partir das 10h, no site e redes
sociais da Prefeitura, nos

Publicagéo da murais da Prefeitura Municipal e

Classificagcao L na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Sete
Barras
Interposicao de 19/05 Até as 16h, na Secretaria
Recursos Municipal de Assisténcia Social
A partir das 16h, no site e nas
redes sociais da Prefeitura, no
Classificagao Final e mural da Prefeitura Municipal e
23/05 . .
Homologagéao na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Sete
Barras.
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ANEXO 11

MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiagdo:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secdo:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Enderego Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:
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2.8 Outro enderego e telefone para contato ou recado:

ESCOLARIDADE
3.1 GRADUACAO

Curso:

Institui¢do de Ensino:
Ano

de conclusdo:

32  POS-GRADUACAO
3.2.1 ESPECIALIZACAO

Curso / érea:

Institui¢do de Ensino:
Ano

de conclusio:

Curso / area:

Institui¢do de Ensino:
Ano

de conclusio:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA

Curso / area:

Instituicao de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Municipio de Sete Barras - SP
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Carga horaria:

Curso / area:

Institui¢do de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusio:

Carga horéria:

5. EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

5.1 Relatar, em ordem cronoldgica, suas experiéncias profissionais na area da
educagdo.
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6. INFORMACOES ADICIONAIS:

Declaro estar de acordo com todas as informagdes constantes no Edital do Processo
Seletivo Simplificado n.° 03/2025.

Sete Barras (SP), de de 2025

Assinatura

Municipio de Sete Barras - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



/ DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SETE BARRAS Terca-feira, 29 de abril de 2025 Ano IV | Edicdo n2 500B | Pagina 14 de 14

PODER LEGISLATIVO

Atos Oficiais

Outros atos oficiais

Camara Municipal de Sete Barras

Edificio "Vereador JOAO MATIAS FERREIRA SOBRINHO”
Plenério “Vereador JOAQUIM IDILIO DE MORAIS”
Rua S&o Jorge, 100- Vila Ipiranga - Sete Barras/SP - 11.910-000
CNPJ 44.306.751/0001-06 E-mail: secretaria@camarasetebarras.sp.gov.br
Pabx: (13) 3872-2403 Site: www.camarasetebarras.sp.gov.br

Sete Barras, 29 de abril de 2025.

Mesa Diretora (2025/2026)
A e artars™* | OFICIO N© 075/2025/SCM/Irns.

Aguinaido Jo da Silva
Vice-Presidente

Feli oncalves da Silva

1.° Secretério ASSUNTO: Contas Exercicio 2021;

‘abiana Ferreira de Oliveira Faria
2. ° Secretéria

Demais Vereadores:

Edimilson Ramos Kabata

Excelentissimo Ex. Prefeito,

-ucas Ranielle de Franca Amaral
Lucia Maria de Lima Maia

Renan Fudalli Martins

Walter Rocha Lira Reiterando o Oficio n.° 063/2025/SCM/Irns de 14/04/2025, venho
Através do presente venho a presenca de Vossa Senhoria para netifica-lo que o
processo referente as Contas da Prefeitura Municipal de Sete Barras, Exercicio de
2021, esta incluido para votagdo na Ordem do Dia da Sessdo Ordindria do dia
27/05/2025 com inicio ds 19h00, ocasido em que, apds a palavra do Relator da
Comiss3do Especial, Vossa Senhoria ou Seu advogado podera fazer o uso da palavra

pelo prazo de 15 minutos para apresentagdo de suas teses.
Segue anexo cdpia do Projeto de Decreto Legislativo.

Sendo somente o que se apresenta para © momento, reitero ao
ensejo elevados protestos de estima e distinta consideracgo.

t /é/?//L G
‘ANDREW RAPHAEL DE LARA MORAIS
Presidente

A Sua Exceléncia o Senhor
DEAN ALVES MARTINS

DD. Ex. Prefeito de Sete Barras.
SETE BARRAS - SP

Municipio de Sete Barras - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001 e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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