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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA N.2 244/2025 - DE 11 DE JUNHO DE 2025.

“Exonera Servidor do Cargo que
menciona e d& outras
providéncias.”

O Prefeito Municipal de Gldéria de Dourados/MS,
Julio Cleverton dos Santos, no uso de suas atribuicdes
legais, e de acordo com o inciso VIl e IX, do artigo 68 da Lei
Organica Municipal, de 28 de marco de 1990, etc...

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR a pedido a Sra. ELIANE
GUIMARAES AIRES DA SILVA ocupante do Cargo de
Provimento em Comissao de Supervisor de Cadtnico e
Programa Bolsa Familia, Simbolo DAS-7, nomeada
através da Portaria n® 034/2025 de 07 de janeiro de 2025,
lotada junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(SEMAS).

Art.22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo e/ou afixagdo, revogadas as disposicdes
contrdrias.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gléria de
Dourados, 11 de junho de 2025.

Julio Cleverton dos Santos

Prefeito Municipal

Municipio de Gléria de Dourados - MS
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Concursos Publicos/Processos Seletivos ‘

| Edital |

SESAU
SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

GLORIA b DOURADOS

EDITAL N° 002/2025/SESAU/NIVEL SUPERIOR

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA
PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA E DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribuigcbes legais, e em
conformidade com o disposto no artigo 37, inciso 1X, da Constituicdo Federal de 1988
e nos incisos lll, IV e V, do §1°, do artigo 2° da Lei Complementar Ne 803/2019, torna
publico, para conhecimento dos interessados, que realizara processo seletivo
simplificado destinado a atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, no &mbito da Secretaria Municipal de Saude e nos termos e condi¢cdes deste
Edital.

1 —DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O presente processo seletivo simplificado sera regido por este Edital, que
tera validade de 1 (um) ano.
1.2 — Cabera a Comissado Organizadora dos Processos Seletivos Simplificados

do Municipio, nomeada pela Portaria Ne 008/2025 do dia 10/06/2025, a coordenacao
geral do processo que trata este Edital.

1.3 - O Processo Seletivo Simplificado constara de Avaliacao Curricular de Titulos
e Experiéncia Profissional, realizado em etapa Unica e ndo havera pagamento de
taxa de inscrigao.

1.4 - A contratacdo dar-se-a mediante Termo de Contrato, assinado entre as
partes (contratante e contratado), a critério da administracdo publica municipal,
sendo observadas as necessidades excepcionais e temporarias da Secretaria
Municipal de Saude.

1.5 - O presente Edital estara disponivel para consulta no endereco eletrénico
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/gloria_de_dourados
1.6 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de

todos os atos, editais, avisos, comunicados e outras informagdes pertinentes a este
processo seletivo, 0os quais serédo publicados no Diéario Oficial do Municipio, no site
1.7 https://imprensaoficialmunicipal.com.br/gloria_de dourados

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE GLORIA DE DOURADOS
AV. Geraldo Cassiano Pontes, 1433, Centro
e-mail: saude@gloriadedourados.ms.gov.br

Municipio de Gléria de Dourados - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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SESAU :
SECRETARIA MUNICIPAL GLORlA DE DOURADOS
DE SAUDE
2 —DAS INSCRICOES
2.1 — O candidato devera tomar conhecimento das normas e condi¢des

estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas
que regem o presente Processo Seletivo, das quais, ndo podera alegar
desconhecimento em nenhuma hipétese. A inscricdo exprime a ciéncia e técita
aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital.

2.2 - O candidato dever& preencher a Ficha de Inscricdo, conforme o Anexo I, do
presente Edital, e anexar copia dos documentos abaixo.

2.2.1. Carteira de ldentidade;

2.2.2. CPF ou comprovante de inscricdo impresso a partir da pagina da Receita
Federal, pelo seguinte link:
https://receita.economia.gov.br/orientacao/tributaria/cadastros/cadastro-de-
pessoas-fisicas-cpf/servicos/comprovante-de-inscricao-no-cpf;

2.2.3. Titulo de Eleitor e Certiddo de quitacdo eleitoral (emitida no site do Tribunal
Superior Eleitoral);

2.2.4. Certificado de reservista (para o sexo masculino);
2.2.5. Comprovante de Residéncia;
2.2.6. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos;

2.2.7. Cédula de Identidade do Conselho Regional Profissional e quitacao anual
com o respectivo Conselho;

2.2.8. Documentos de comprovacado dos Requisitos Basicos para o cargo pleiteado
e dos Titulos e Experiéncia.

2.3 - Os documentos descritos no item 2.2, deverao ser entregues, na Secretéria
Municipal de Saude de Gldria de Dourados (SESAU), em envelope lacrado, contendo
na parte externa as seguintes informacgdes:

“A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado — Edital Ne
002/2025/SESAU/NIVEL SUPERIOR”

Nome:

Endereco:

Telefone:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE GLORIA DE DOURADOS
AV. Geraldo Cassiano Pontes, 1433, Centro
e-mail: saude@gloriadedourados.ms.gov.br

Municipio de Gléria de Dourados - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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SESAU I
SECRETARIA MUNICIPAL GLORlA DE DOURADOS
DE SAUDE
2.4 - 0O candidato devera entregar o envelope contendo a documentacado descrita

no item 2.3, na sede da Secretaria Municipal de Saude de Gléria de Dourados,
localizada a Av Geraldo Cassiano Pontes, 1433, Centro, nos dias 16, 17 e 18 de
Junho de 2025, das 7h00min as 12h00min na SESAU de Gléria de Dourados.

25 - O candidato ao finalizar a sua inscricdo recebera o comprovante de
inscricao.
2.6 - Sendo constatada, a qualquer tempo, como falsa, qualquer documentacédo

entregue, sera cancelada a inscri¢cao por ventura efetivada e anulados todos os atos
dela decorrentes, respondendo ainda, seu autor, pela falsidade, na forma da Lei.

2.7 — O candidato é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes
prestadas tanto no ato de inscricdo, quanto em qualquer outra fase do processo
seletivo, ndo sendo permitido recurso quanto ao resultado nessa etapa.

2.8 — A Administracdo ndo sera responsavel por problemas na inscricdo néo
recebida por qualquer motivo de ordem técnica.

2.9 —No ato dainscri¢cdo, o candidato fica ciente que a aprovacao neste processo
seletivo simplificado ndo assegura a sua admissao, mas apenas a expectativa de ser
convocado seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo, de acordo com a
necessidade da Secretaria Municipal de Saude.

2.10 - No ato da inscri¢ao, fica o candidato ciente de que prestar declaracéo falsa
é crime previsto no artigo 299 do Cdédigo Penal Brasileiro, sujeitando-o as penas,
sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

3 —DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que
lhes sé@o facultados no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal séo
asseguradas o direito de inscricdo para 0os cargos em processo seletivo simplificado,
desde que o exercicio dos cargos seja compativel com a deficiéncia de que séo
portadoras.

3.2 - Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro
de 1999 que regulamenta a Lei Federal n°® 7.853/1989, fica reservado as pessoas
com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada cargo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE GLORIA DE DOURADOS
AV. Geraldo Cassiano Pontes, 1433, Centro
e-mail: saude@gloriadedourados.ms.gov.br

Municipio de Gléria de Dourados - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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SESAU I
SECRETARIA MUNICIPAL GLORIA pe DOURADOS
DE SAUDE
3.3 — Na hipoétese de o quantitativo resultar em numero fracionado, este ser&a

aumentado para o primeiro inteiro subsequente, , desde que nao ultrapasse 20%
(vinte por cento), conforme estabelece o artigo 5°, § 2° da Lei Federal n°® 8.112/90.
3.4 - O candidato inscrito com PcD participara do processo seletivo em igualdade
de condi¢cbes como os demais candidatos, no que se refere a avaliagao de titulos e
aos critérios para classificacdo, de acordo com o estabelecido neste Edital.

3.5 - Para concorrer a uma das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o
candidato devera declarar, no ato da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia.
3.6 - O candidato que optar por concorrer a vaga reservada ao candidato com

deficiéncia devera enviar, no ato da inscricdo, o Laudo Médico atestando a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacao Internacional de Doencgas (CID) e a sua provavel causa ou origem.
3.7 - Conforme previsto na legislacdo vigente, o candidato que optar por concorrer
pela Cota do PcD néo podera concorrer as vagas da ampla concorréncia, visto que
seu perfil exige vaga reservada especifica.

3.8 - O fato de o candidato se inscrever como PcD e/ou enviar laudo médico néo
configura participagdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas,
devendo o laudo passar por andlise e, no caso de indeferimento, passara o candidato
a concorrer somente a vaga da ampla concorréncia.

3.9 - O nao enquadramento do candidato na condi¢cdo de PcD nao se configura
em ato discriminatério de qualquer natureza.

4 -DO PROCESSO SELETIVO

4.1 - O Processo Seletivo Simplificado constara de Avaliacao Curricular de Titulos
e Experiéncia Profissional, conforme estabelecido no Anexo lIl.

5 - QUALIFICACAO

5.1 — Adocumentacdo comprobatéria de Qualificagcéo Profissional, de acordo com
a regulamentacao profissional devera conter, obrigatoriamente, atos de autorizagéo,
reconhecimento ou renovacado de reconhecimento do curso e credenciamento da
Instituicdo de Ensino.

5.2 - Em casos de curso realizados no exterior sera exigido a revalidacdo dos
documentos pelo 6rgdo competente.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE GLORIA DE DOURADOS
AV. Geraldo Cassiano Pontes, 1433, Centro
e-mail: saude@gloriadedourados.ms.gov.br

Municipio de Gléria de Dourados - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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SESAU I
SECRETARIA MUNICIPAL GLORlA pe DOURADOS
DE SAUDE
6 —EXPERIENCIA
6.1 — Para comprovacdo de Experiéncia Profissional, serdo aceitos, somente, 0s

seguintes documentos comprobatorios:
| - Para exercicio de atividade em empresa /instituicdo privada, devera ser
apresentado:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (fisica ou digital) assinada
no cargo que concorre ou cargo correlato;

b) Quando o cargo for correlato, sera necessaria apresentacao de declaracao
expedida pelo Setor de Recursos Humanos da empresa, instituicdo privada,
organizacdes sociais, fundacdes e hospitais filantrépicos a qual tenha
desempenhado suas fung¢des, discriminando as atividades realizadas e unidade
de lotacdo, com o periodo trabalhado, inicio e fim do contrato, se houver, ou
permanéncia no vinculo;

c) Quando o registro de trabalho estiver em aberto na CTPS (sem data de
rescisdo), serd necessario apresentacdo de declaragcdo expedida pelo
empregador, comprovando o periodo trabalhado ou permanéncia no vinculo.

Il - Para o exercicio de atividade em Instituicdo Publica, devera ser apresentado:
declaragcao de tempo de servico, que informe o local trabalhado, periodo de inicio e
fim do cargo exercido, em papel timbrado, com identificagcdo do 6rgdo expedidor,
datada e assinada, ou demonstrativo dos contratos, emitidos pelo 6rgao.

a) No caso em que o cargo correlato tenha nomenclatura diferente do cargo que
pleiteia no processo Seletivo Simplificado, o candidato devera apresentar
declaracéo expedida pelo Setor de Recursos Humanos da Unidade de Trabalho
a qual tenha desempenhado suas funcgdes, discriminando as atividades
realizadas.
Il - Para comprovacédo de atividade exercida por meio de prestacdo de servico,
deverd ser apresentado Contrato de Prestacdo de Servigo firmado, contendo o
periodo dos servigos prestados, devidamente assinado por ambas as partes,
declaracao dos contratantes, com CNPJ ativo, que informe o periodo (inicio e fim),
contendo descri¢cdo das atividades desenvolvidas e o cargo exercido, carimbada e
assinada pelo responsavel da empresa.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE GLORIA DE DOURADOS
AV. Geraldo Cassiano Pontes, 1433, Centro
e-mail: saude@gloriadedourados.ms.gov.br

Municipio de Gléria de Dourados - MS
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SESAU :
SECRETARIA MUNICIPAL GLOR'A DE DOURADOS
DE SAUDE

Nos casos de responsavel técnico - RT, a comprovacgao dessa condi¢do devera
ser feita por meio de registro em CTPS ou Declaracédo do Conselho Profissional
ou Contrato de Prestacao de Servico, indicando a responsabilidade técnica — RT.
6.2 - Na&o serdo consideradas com experiéncia profissional outras formas de
prestacao de servico que ndo as descritas no item 6.1.
6.3 - N&o serao considerados para fins de tempo de servigco, os exercidos em
mais de um local de trabalho, no mesmo periodo (concomitancia de atempo de
Servico).
6.4 — Somente serdo validados os documentos dos candidatos que comprovem a
experiéncia profissional, constando dia/més/ano de entrada e dia/més/ano de saida
do servico, se houver, desde que essa experiéncia tenha ocorrido apés a conclusao
de sua formacao relativa ao cargo que concorre, até a data de inscricdo no processo
seletivo.
6.5 - Para fins deste processo seletivo ndo serdo aceitas declaracdes
atestadas/assinadas pelo préprio candidato.

7 - DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

7.1 - A classificacdo dos candidatos, que atenderem aos requisitos basicos para
exercerem as fungdes, dar-se-a4 em ordem decrescente, com base no somatorio dos
pontos obtidos na Avaliagdo Curricular.

7.2 - O Processo Seletivo tem carater eliminatorio e classificatorio.

7.3 - Na hipétese de igualdade de pontuacgao tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

a) for mais idoso;
b) maior pontuagéo por titulos.

7.4 - Os resultados serao publicados no endereco eletrdnico
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/gloria_de_ (Diario oficial do municipio)

8 -DOS RECURSOS

8.1 - E facultado ao candidato, apresentar recurso referente a classificacdo no
processo seletivo simplificado, indicada no resultado final.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE GLORIA DE DOURADOS
AV. Geraldo Cassiano Pontes, 1433, Centro
e-mail: saude@gloriadedourados.ms.gov.br
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SESAU ;
SECRETARIA MUNICIPAL GLORlA pe DOURADOS
DE SAUDE
8.2 - O candidato que desejar interpor recurso terd o prazo de até 24h (vinte e

quatro horas), contados a partir do dia subsequente ao da divulgacao do resultado
final, conforme modelo do Anexo IV, devendo ser protocolado na Secretéaria
Municipal de Saude de Gloria de Dourados.

8.3 - Na interposicéo de recurso o candidato deve certificar-se de que o mesmo
tenha sido efetuado mediante a geragdo de um numero de protocolo, sendo este o
Unico documento que confirma que o recurso foi interposto.

8.4 - A notificacdo para conhecimento do resultado dos recursos sera feita
mediante publicacéo realizada no Diario Oficial do Municipio
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/gloria_de_dourados

8.5 - N&o serdo aceitos recursos interpostos fora dos prazos previstos neste
Edital, bem como recursos via postal.

8.6 - Os recursos que nao estiverem de acordo com o estabelecido neste Edital,
ndo serdo conhecidos.

8.7 - Nafase de recurso, ndo serdo aceitos o envio de novos documentos.

8.8 — A comissao de processo seletivo tera o prazo de até 3 (trés) dias Uteis , apis
o recebimento do recurso para andlise e decisao recursal.

8.9 — Quanto a decisdo tomada pela comissdo do processo seletivo, acerca do

recurso apresentado, ndo cabera contestacao.

9 - DA HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO

9.1 - Apoés a apreciacao dos recursos interpostos, o Resultado Final do Processo
Seletivo Simplificado serd homologado pela Secretaria Municipal de Saulde,
publicado no Diario Oficial do Municipio e divulgado no endereco eletrénico
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/gloria_de_douradoshttp://www.gloriadedour
ados.ms.gov.br/e-sic/concursos.php?tipo=1

9.2 - A Secretaria Municipal de Saude colocara a disposi¢éo dos candidatos, para
consulta, no endereco eletrénico
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/gloria_de_dourados, a listagem contendo o
resultado final do Processo Seletivo Simplificado com a pontuacdo de todos os
candidatos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE GLORIA DE DOURADOS
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SESAU
SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

GLORIA pe DOURADOS

10 - DA CONTRATACAO

10.1 - O regime contratual sera o Regime Juridico Administrativo do Municipio de
Gléria de Dourados — MS.
10.2 - Adescricdo sintética das atribuicdes especificas dos cargos consta no Anexo
Il deste Edital. .
10.3 - Além disso o candidato convocado devera atender aos seguintes requisitos:
I. - ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de
legislacdo especifica;

Il. -teridade minima de dezoito anos.

10.4 - Os candidatos convocados para a contratagdo, atendidas as exigéncias,
terdo cinco dias Uteis para assinar o contrato, prorrogavel uma vez, a pedido.

10.5 - As convocacfes para formalizacdo de contrato, poderdo ocorrer a qualquer
tempo durante a vigéncia deste Edital, de acordo com a necessidade, conveniéncia
e interesse da administracao.

11 - DOS IMPEDIMENTOS

11.1 - Nao pode ser contratado pelo presente processo seletivo, o candidato:

a) contratado anteriormente pela Administracdo Publica Municipal, de forma
ininterrupta nos ultimos dois anos, salvo se ndo houver outro candidato habilitado no
processo seletivo.

b) contratado anteriormente pela Administracdo Publica Municipal e com vinculo
rescindido por justa causa.

12 — DAS DISPOSIGCOES GERAIS

12.1 - O candidato é responsavel por manter atualizado seus dados pessoais e o
endereco residencial.

12.2 — Nao serédo passadas informacgdes referentes ao Processo Seletivo por meio
de telefone, fax ou e-mail. Todas as informacdes referentes ao Processo Seletivo
estdo contidas no presente Edital e seus anexos.

12.3 - A aprovacgao e a classificacéo final na selecdo a que se refere este Edital
nao asseguram aos candidatos a contratacdo, mas tdo somente a expectativa de ser
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contratado, obedecendo a rigorosa ordem de classificagcéo, a existéncia de caréncia
temporaria, o interesse e a conveniéncia administrativa.

12.4 - Caso o encerramento do contrato venha a ocorrer por falta disciplinar,
previsto no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio e o candidato ficara
incompatibilizado de participar de novo processo seletivo junto ao Municipio, a contar
da data de sua rescisao contratual.

125 - Todas as despesas relativas a participacdo no processo seletivo
simplificado correrdo as expensas do proprio candidato.

12.6 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Organizadora do
Processos Seletivos Simplificados do Municipio.

Gl6ria de Dourados -MS,11 de Junho de 2025.

Estefania Kintschev
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO | DO EDITAL N° 002/2025/SESAU/NIVEL SUPERIOR
FICHA DE INSCRIGAO

IDENTIFICACAO!/ Inscrigdo N°: /2025.

Cargo:

Nome

RG

CPF

Filiacao Mae:

Pai:

Enderecgo

Telefone

Nacionalidade

Data de
Nascimento

Estado Civil

ESCOLARIDADE
Unidade de Ensino:

Graduacao

Ano de Conclusao:

Unidade de Ensino:
Especializagao/ /P6s
Graduagéo Ano de Concluséo:

Especificacéo:

Mestrado
Unidade de Ensino:
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Ano de Concluséao:

Especificagéo:

Doutorado Unidade de Ensino:

Ano de Conclusao:

Declaro que conheco e aceito as condi¢gbes constantes no edital que rege este processo
seletivo e, se convocado para contratacdo, que apresentarei todos os documentos
comprobatérios das condi¢des exigidas para exercer a fungao.

Quantidade de documentos entregues:

EM, / /2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO

Qp
A

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Inscrigdao Ne

Processo Seletivo Simplificado Ne ...........................

CARGO:

Nome:

CPF:

RG:
Ne° de folhas entregue:

Data: Assinatura do Servidor
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ANEXO Il DO EDITAL N° 002/2025/SESAU/NIVEL SUPERIOR

CARGA
ESCOLARIDADE/ ~ HORARIA Ne DE VENCIMENT
CARGO REQUISITOS ATRIBUICOES DO CARGO SEMANA | VAGAS o UNIDADE
L
Contribuir com o restabelecimento da saude mental,
Curso superior melhoria da qualidade de vida e diminuicdo do sofrimento
completo e psiquico da populagédo, prestando assisténcia integral ao
Registro no usuario, familia, escola e/ou comunidade, de acordo com SESAU e
Psicologo _ Conselho ou suas competéncias, realizando procedimentos técnicos, 40h cr 6.128,59 ESfs
Orgéao Fiscalizador | visando diagnosticar/atender as necessidades
do Exercicio da apresentadas, analisa-las, trata-las, bem como prestar
Profissao. orientagdes e acompanhamento. Descritivo de atribui¢cdes: 1.
Buscar a diminuigdo do sofrimento psiquico em usuarios que
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precisam de atendimento psicolégico, bem como em seus
familiares e grupos sociais em que estad vinculado. 2.
Possibilitar a compreensdao do comportamento humano,
individual ou em grupo, aplicando os conhecimentos tedricos
e técnicos da psicologia, com o objetivo de identificar e
intervir nos fatores determinantes das ag6es e dos sujeitos,
em sua histéria pessoal, familiar e social, vinculando-as
também a condi¢bes politicas, histéricas e culturais. 3.
Promover a qualidade, a valorizagdo e a democratizagao do
sistema educacional. 4. Elaborar, encaminhar, acompanhar
e avaliar projetos e programas envolvendo familia, escola e
comunidade, em parceria com outros profissionais quando
houver a necessidade. 5. Proporcionar o desenvolvimento
dos recursos humanos, utilizando principios e métodos da
psicologia, coordenando e executando projetos e processos
de recrutamento e selegdo, integracdo de novos
funcionarios, bem como realizando a analise ocupacional
dos cargos, propondo melhorias das condi¢cdes ambientais,
relacionais, materiais e outros. 6. Assessorar os profissionais
da medicina na analise e interpretacdo de laudos e
diagndsticos psicolégicos de servidores. 7. Elaborar
diagndsticos da capacidade laborativa residual de
servidores, analisando em conjunto com profissionais da
equipe multidisciplinar, os indicadores necessarios a
readaptacao/recapacitacdo funcional, bem como indicar as
fungdes compativeis com as condigcdes do servidor a ser
reabilitado. 8. Realizar avaliacao, orientacao,
encaminhamento e acompanhamento de servidores com
problemas referentes a ingestao de alcool e outras drogas.
9. Colaborar para a ampliacdo da visdo da realidade
psicossocial a qual os usuarios estao inseridos, por meio do
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acompanhamento técnico, através de visitas a hospitais,
escolas, domicilios e outros, sempre que necessario. 10.
Elaborar laudos, pareceres e outros documentos técnicos
relacionados a sua atuacgado junto ao Municipio. 11. Auxiliar
na promocdo da melhoria da qualidade de vida da
populagdo, coordenando e executando programas, projetos
e politicas sociais desenvolvidos pela administracao publica,
direta, indireta, entidades e organizacdes populares dos
municipios, em conformidade com SUS, SUAS, Estatuto da
Crianca e do Adolescente, Conselhos Profissionais de
Psicologia e Legislacdo Municipal, bem como buscando
subsidios para os programas sociais, orientando aos
familiares (populacao alvo), sempre em busca da qualidade
de vida da municipalidade. 12. Desenvolver modalidades de
atendimento individual e em grupo, atendendo aos objetivos
da protecao basica da politica nacional de assisténcia social,
e considerando o objetivo da intervencdo em diferentes
situacdes, familia, em seus membros ou individuos. 13.
Facilitar processos de identificagdo, construgdo e
atualizacao de potenciais individuais, grupais e comunitarios,
fortalecendo atividades e positividades ja existentes nas
interacdes entre os moradores, nos arranjos familiares e a
acdo de grupos, propiciando formas de convivio familiar,
comunitario e favorecendo a criagcdo de lagos afetivos e
colaborativos entre os atores envolvidos. 14. Colaborar com
a construcdo de processos de mediacdo, organizacao,
mobilizacao social e participagao dialégica que impliquem na
efetivagdo de direitos sociais e na melhoria das condi¢gbes de
vida presentes no territério de abrangéncia do CRAS. 15.
Promover o desenvolvimento de habilidades,
potencialidades e aquisicfes, articulacdo e fortalecimento
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das redes de protecdo social, mediante assessoria a
instituicbes e grupos comunitarios. 16. Desenvolver o
trabalho social articulado aos demais trabalhos da rede de
protecdo social, tendo em vista os direitos a serem
assegurados ou resgatados e a completude da atengéo em
rede. 17. Contribuir na educagdo permanente dos
profissionais da assisténcia social. 18. Elaborar e executar
programas de prevencgao, assisténcia, apoio, educacao e
outros, atendendo plenamente os usuarios, integrando a
equipe multiprofissional das instituicbes em geral. 19.
Proporcionar a disseminacao do conhecimento,
coordenando e desenvolvendo pesquisas experimentais,
tedricas e clinicas, palestras, grupos educacionais, entre
outros. 20. Participar da elaboragédo de projetos na sua area
de trabalho, visando atender as demandas existentes. 21.
Manter o registro dos atendimentos realizados,
documentando as acgbes realizadas, possibilitando o
entendimento e acompanhamento dos casos. 22. Dirigir
veiculos oficiais quando necessario e/ou solicitado, adotando
medias cabiveis na solucao e prevencdo de qualquer
incidente, visando o cumprimento das atividades inerentes
ao cargo. REQUISITO Nivel Superior com registro no CRP

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE GLORIA DE DOURADOS
AV. Geraldo Cassiano Pontes, 1433, Centro
e-mail: saude@gloriadedourados.ms.gov.br

Municipio de Gléria de Dourados - MS
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE GLORIA DE DOURADOS
Criado pela Lei Municipal N. 897/2009 e Regulamentado pelo Decreto N.87/2017 e Decreto N.008/2018

Quarta-feira, 11 de junho de 2025 Ano VIlI | Edicdo n2 2143 Pagina 18 de 21

SESAU
SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

GLORIA be DOURADOS

ANEXO Il DO EDITAL N° 002/2025/SMS/NIVEL SUPERIOR
QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS E AVALIAGCAO CURRICULAR DE
TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

ITE ESPECIFICAQAO DOS TITULOS QUANTIDAD PONTOS
M E Unitari | Maxim | Total
o] 0

1. QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Diploma de curso de Doutorado na area em que
concorre. Sera aceito certificado/declaragdo de
1.1 | conclusédo de curso de Doutorado, desde que 1 50 50
acompanhado de histérico escolar, até a data da
inscricdo.

Diploma de curso de Mestrado (titulo de mestre) — Stricto
Sensu na éarea em que concorre. Sera aceito
1.2 | certificado/declaracdo de concluséo de curso de 1 40 40
Mestrado, desde que acompanhado de histdérico escolar,
até a data da inscrigdo.

Diploma de curso de poés-graduacdo em nivel de
especializacdo (Lato Sensu), com carga horaria minima
de 360 h/a na area em que concorre. Ser4 aceito a
declaracdo de conclusdo de curso de pdés-graduagéo,
desde que acompanhado de histérico escolar, até a data
da inscricéo.

Certificado/declaracdo de participagcdo em curso de
qualificacdo profissional na area em que concorre com
duracao igual ou superior a 40 horas até o limite maximo
de 79 horas concluidos, nos ultimos anos, a saber: 2020,
2021, 2022, 2023, 2024 até a data de publicagdo do
edital.

Certificado/declaragdo de participagdo em curso de
qualificacdo profissional na area em que concorre com
duracao igual ou superior a 80 horas até o limite maximo
de 139 horas concluidos, nos Ultimos anos, a saber:
2020, 2021, 2022, 2023, 2024 até a data de publicagéo
do edital.

2. Experiéncia profissional

Tempo de servigo no cargo que concorre de no minimo
6 (seis) meses, por meio de declaragcdo emitida pelo
contratante. (A declaragdo deve ser dos servicos
prestados nos ultimos cinco anos, do periodo de janeiro
de 2020 a dezembro de 2024).

1.3

1.4

15

TOTAL DE PONTOS 180
PONTUACAO TOTAL DE TITULOS:

........................... —MS......,de........................ de 2025.
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Membro da Comisséao Membro da Comisséao Membro da Comisséao

Presidente da Comisséao

Observacgdes:

1) Os titulos apresentados nos itens 1.1, 1.2 e 1.3, ndo serdo cumulativos, ou seja, sera
considerado somente o de maior valor.

2) N&o seré aceita a pontuagdo de um mesmo titulo mais de uma vez.

3) Nos certificados de comprovacao dos cursos elencados nos itens 1.4 e 1.5, devera
constar a data de inicio e término.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE GLORIA DE DOURADOS
AV. Geraldo Cassiano Pontes, 1433, Centro
e-mail: saude@gloriadedourados.ms.gov.br

Municipio de Gléria de Dourados - MS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE GLORIA DE DOURADOS
Criado pela Lei Municipal N. 897/2009 e Regulamentado pelo Decreto N.87/2017 e Decreto N.008/2018

Quarta-feira, 11 de junho de 2025 Ano VIlI | Edicdo n2 2143 Pagina 20 de 21

SESAU
SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

GLORIA be DOURADOS

ANEXO IV DO EDITAL N° 002/2025/SMS/NIVEL SUPERIOR
FORMULARIO DE RECURSO

Nome:

Ne da Inscrigéo:

CPF:
Telefone:
JUSTIFICATIVA PARA REVISAO
Gloéria de Dourados — MS de de 2025.

Assinatura do Candidato
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Outros Atos

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO
DETERMINADO Nq 086/2025

CONTRATANTE: Municipio de Gléria de Dourados -
MS.

CONTRATADO (A): Marilene Maria da Silva

FUNDAMENTO: Inciso IX, do artigo 37 da Constituigao
Federal, assim como o artigo art. 72 inciso Il Lei
Complementar n°® 72 de 20 de setembro de 2019.

OBJETO: Constitui o objeto deste, a contratacao para
atender necessidade tempordaria de excepcional interesse
publico, no qual a CONTRATADA exercerd a funcdo de
Professor de Inglés, com carga horaria de 20h, lotada na
Escola Municipal Dois de Maio - Polo, periodo vespertino,
turmas 22ano Ce D; 32anoB e C; 42ano Ce D e 52ano B,
em substituicdo ao professor Francisco Fidelis Franco Neto
que foi cedido sem 6nus para origem ao Municipio de
Deodapolis.

VALOR MENSAL: o CONTRATADO receberd em
contraprestacao aos servigos prestados, a remuneragao
mensal de R$ 3.387,51 (trés mil, trezentos e oitenta e sete
reais e cinquenta e um centavos) mensais, correspondente
a nivel Il classe A.

DOTAGAO: 02 14.021402.
12.361.0016.2169.00003.1.90.04.00 (Contratacao por
prazo determinado)

VIGENCIA: 10/06/2025 a 16/07/2025

ASSINADO EM: 10 de junho de 2025

ASSINARAM: Rafaela da Silva Rozas (Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura) e Marilene Maria da
Silva (Contratada)

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO
DETERMINADO Nq 046/2025

CONTRATANTE: Municipio de Gléria de Dourados -
MS.

CONTRATADO (A): Sandra Candido da Silva Basilio

FUNDAMENTO: Inciso IX, do artigo 37 da Constituigao
Federal, assim como o artigo art. 72 inciso Il Lei
Complementar n°® 72 de 20 de setembro de 2019.

OBJETO: Constitui o objeto deste, a contratacao para
atender necessidade tempordaria de excepcional interesse
publico, no qual a CONTRATADA exercera a funcao de
Assistente de Educacdo Inclusiva, com carga horaria de
20h, periodo matutino, na Escola Municipal Dois de Maio -
Polo no 42 ano B.

VALOR MENSAL: o CONTRATADO receberda em
contraprestacao aos servicos prestados, a remunerac¢ao
mensal de R$ 2.000,00 (dois mil reais) mensais.

DOTAGAO: 02 14.021402.12 361 0016 2169 0000
3.1.90.04.00 (Contratacdo por prazo determinado)

VIGENCIA: 06/03/2025 a 16/07/2025

ASSINADO EM: 06 de marco de 2025

ASSINARAM: Rafaela da Silva Rozas (Secretaria
Municipal de Educacao e Cultura) e Sandra Candido da

Silva Basilio (Contratada)

Municipio de Gléria de Dourados - MS
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



	Sumário
	Poder Executivo
	Atos Oﬁciais
	Portarias

	Concursos Públicos/Processos Seletivos
	Edital

	Outros Atos


		2025-06-11T16:26:47+0000
	ANA PAULA BORGES DANTAS:02590133154 1




