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“** " DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE IPUA

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

PORTARIA N¢ 16.333, DE 06 DE FEVEREIRO DE
2.026.

Dispoe sobre a contratacao
temporaria de Janes Meire
Gerim Marinho para o
exercicio do emprego de
Professora de Educacao
Basica.

Dr. Ronywerton Marcelo Alves Pereira, Prefeito do
Municipio de Ipua, Estado de Sao Paulo, usando das
atribuicées que lhe sao conferidas por lei,

Considerando que a Maria Aparecida Granado Otavio
se encontra afastada de licenca para tratar de assuntos
particulares;

Considerando que ndo se recomenda contratagcao em
carater permanente, visto que a titular do emprego Maria
Aparecida Granado Otdvio, poderd retornar do afastamento
e reassumir o emprego de que é titular;

Considerando a necessidade de assegurar a
continuidade e a eficiéncia dos servicos publicos prestados
pela Administracdo Municipal;

Considerando que Janes Meire Gerim Marinho foi
aprovada no Processo Seletivo n° 01/2025 para o emprego
de Professora de Educacdo Basica;

RESOLVE:

Artigo 12 - Contratar, a partir de 03 de fevereiro de
2026 até 18 de dezembro de 2.026, pelo Regime Celetista
e nos termos dos Artigos 35 c/c Artigo 36, Inciso IV, da Lei
Municipal n° 2.483/2.002, e alteragdes, Janes Meire Gerim
Marinho, RG XXXX, CPF n°® XXXX e PIS/PASEP n2 XXXX, para
exercer a funcdo de Professora de Educacdo Bdsica, em
substituicdo a Maria Aparecida Granado Otdvio.

Artigo 22 - Estabelecer local e hordrio de trabalho
conforme adiante especificado:

Local: EMEB Prof. Oswaldo Francelin: Rua Jodo Tavares
Dias, n° 144 - Distrito Capelinha.

Horario: A ser definido pelo Diretor da respectiva
unidade escolar.

Artigo 32 - A contratacao por tempo determinado tem
vigéncia pelo periodo de 03 de fevereiro de 2.026 até 18 de
dezembro de 2.026, ou até o retorno da titular do
emprego, o termo que primeiro ocorrer.

Artigo 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Ipua/SP, 06 de fevereiro de
2026.

Publica-se, Registre-se e cumpra-se.

Dr. Ronywerton Marcelo Alves Pereira

Prefeito do Municipio de Ipua/SP

Julio Dimas de Mendonca Neto

Secretario Municipal de Administracao e Negécios de
Governo.

Visto:

Dr. Marciel Mandra Lima

Quinta-feira, 19 de fevereiro de 2026
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Assessor Juridico de Gabinete - OAB/SP N° 164.227

PORTARIA N° 16.334, DE 06 DE FEVEREIRO DE
2.026.

Dispoe sobre a contratacao
temporaria de Leticia Mayra
Fressatti para o exercicio do
emprego de Professora de
Educacdo Basica I.

Dr. Ronywerton Marcelo Alves Pereira, Prefeito do
Municipio de Ipud, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas por lei,

Considerando que a Professora de Educacdo Basica |,
Ana Maria de Souza encontra-se afastada pelo INSS por
motivo de salde;

Considerando que nado se recomenda contratacao em
carater permanente, visto que a titular do emprego Ana
Maria de Souza, poderd retornar do afastamento e
reassumir o emprego de que é titular;

Considerando a necessidade de assegurar a
continuidade e a eficiéncia dos servicos publicos prestados
pela Administragao Municipal;

Considerando que Leticia Mayra Fressatti foi
aprovada no Processo Seletivo Simplificado n° 01/2025
para o emprego de Professora de Educacado Basica I;

RESOLVE:

Artigo 12 - Contratar, a partir de 02 de fevereiro de
2.026 até 18 de dezembro de 2.026, pelo Regime Celetista
e nos termos dos Artigos 35 c/c Artigo 36, Inciso IV, da Lei
Municipal n° 2.483/2.002, e alteracdes posteriores, Leticia
Mayra Fressatti, RG XXXX, CPF n2 XXXX e PIS/PASEP n?
XXXX, para exercer a fungao de Professora de Educacao
Béasica I, em substituicdo a Ana Maria de Souza.

Artigo 22 - Estabelecer local e horério de trabalho
conforme adiante especificado:

Local: EMEB Vereador Alberto Conrado: Av. Carlos
Fernandes, n° 1015 - Centro.

Horario: A ser definido pelo Diretor da respectiva
unidade escolar.

Artigo 32 - A contratagao por tempo determinado tem
vigéncia pelo periodo de 02 de fevereiro de 2.026 até 18 de
dezembro de 2.026, ou até o retorno da titular do
emprego, o termo que primeiro ocorrer.

Artigo 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Ipud/SP, 06 de fevereiro de
2026.

Publica-se, Registre-se e cumpra-se.

Dr. Ronywerton Marcelo Alves Pereira

Prefeito do Municipio de Ipua/SP

Julio Dimas de Mendonca Neto

Secretério Municipal de Administracdo e Negécios de
Governo.

Visto:

Dr. Marciel Mandra Lima

Assessor Juridico de Gabinete - OAB/SP N° 164.227

PORTARIA N¢° 16.335, DE 06 DE FEVEREIRO DE
2.026.

Municipio de Ipua - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Dispoe sobre a contratacao
tempordria de Cristiane Mota
de Sousa Silva para o
exercicio do emprego de
Professora de Educacao
Basica I.

Dr. Ronywerton Marcelo Alves Pereira, Prefeito do
Municipio de lpua, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei,

Considerando que a Professora de Educacdo Basica |,
Miriam Graziela dos Santos Moraes esta designada para o
emprego em comissao de Diretor de Escola;

Considerando que ndo se recomenda contratacdo em
carater permanente, visto que a titular do emprego Miriam
Graziela dos Santos Moraes, poderd retornar do
afastamento e reassumir o emprego de que é titular;

Considerando a necessidade de assegurar a
continuidade e a eficiéncia dos servicos publicos prestados
pela Administracao Municipal;

Considerando que Cristiane Mota de Sousa Silva foi
aprovada no Processo Seletivo n° 01/2025 para o emprego
de Professora de Educacao Basica |;

RESOLVE:

Artigo 12 - Contratar, a partir de 02 de fevereiro de
2026 até 18 de dezembro de 2.026, pelo Regime Celetista
e nos termos dos Artigos 35 c/c Artigo 36, Inciso IV, da Lei
Municipal n°® 2.483/2.002, e alteracdes, Cristiane Mota de
Sousa Silva, CIN (cadastro de identidade nacional) n® XXXX
e PIS/PASEP n° XXXX, para exercer a funcao de Professor de
Educacao Basica I, em substituicdo a Titular do Emprego.

Artigo 22 - Estabelecer local e horario de trabalho
conforme adiante especificado:

Local: EMEB Mislene Vasco Cunha Negreiros: Av. José
Sicati, n° 444 - Bairro Santa Cruz.

Horario: A ser definido pelo Diretor da respectiva
unidade escolar.

Artigo 32 - A contratagao por tempo determinado tem
vigéncia pelo periodo de 02 de fevereiro de 2.026 até 18 de
dezembro de 2.026, ou até o retorno da titular do
emprego, o termo que primeiro ocorrer.

Artigo 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Ipua/SP, 06 de fevereiro de
2026.

Publica-se, Registre-se e cumpra-se.

Dr. Ronywerton Marcelo Alves Pereira

Prefeito do Municipio de Ipua/SP

Julio Dimas de Mendonca Neto

Secretario Municipal de Administracdo e Negécios de
Governo.

Visto:

Dr. Marciel Mandré Lima

Assessor Juridico de Gabinete - OAB/SP N° 164.227

PORTARIA N? 16.336, DE 06 DE FEVEREIRO DE

Quinta-feira, 19 de fevereiro de 2026
|

2.026.

Dispoe sobre a contratacao
tempordria de Monique
Crestani Azevedo para o
exercicio do emprego de
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Professora de Educacao
Basica.

Dr. Ronywerton Marcelo Alves Pereira, Prefeito do
Municipio de Ipua, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas por lei,

Considerando a implementacao do projeto
“Recomposicao de Aprendizagem e Alfabetizagao”
conforme disposto no Decreto Municipal nimero 4.857 de
06 de agosto de 2025;

Considerando a solicitacao da Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura para contratacao de docente visando
atender aos alunos participantes do projeto recomposigao
de aprendizagem alfabetiza¢cdo nos anos iniciais e finais do
ensino fundamental;

Considerando que as aulas do referido projeto foram
previamente ofertadas aos professores efetivos da rede
municipal de ensino ndo havendo manifestacdao de
interesse para assumi-las

Considerando que, para fins de contratacdo em
carater efetivo, exige-se a disponibilidade minima de 16
(dezesseis) horas-aulas, nos termos do artigo 4° da Lei n°
3.250/2012 e do artigo 12, § 1°, inciso |, do Decreto n°
4.728/2025, requisito nao atendido na presente situagao;

Considerando a necessidade de assegurar
continuidade das atividades pedagdgicas e o direito a
aprendizagem dos estudantes justificando-se a contratacao
temporéria para exprimir a demanda existente;

Considerando que Monique Crestani Azevedo foi
aprovada no processo seletivo nimero 01/2025 para o
emprego de professor de educacdo basica;

RESOLVE:

Artigo 12 - Contratar, a partir de 03 de fevereiro de
2026 até 18 de dezembro de 2026, sob o Regime Celetista
e nos termos dos artigos 35 e 36, inciso IV, da Lei Municipal
n° 2.483/2002 e alteracdes, Monique Crestani Azevedo,
portadora do CPF n°® XXXX e PIS/PASEP XXXX, para exercer
a funcao de Professor de Educacdo Basica.

Artigo 22 - Estabelecer local e hordrio de trabalho
conforme adiante especificado:

Local: EMEB Mislene Vasco Cunha Negreiros: Av. José
Sicati, n° 444 - Bairro Santa Cruz.

Horario: A ser definido pelo Diretor da respectiva
unidade escolar.

Artigo 32 - A contratacao por tempo determinado tem
vigéncia pelo periodo de 03 de fevereiro de 2.026 até 18 de
dezembro de 2.026, ou até o retorno da titular do
emprego, o termo que primeiro ocorrer.

Artigo 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Ipua/SP, 06 de fevereiro de
2026.

Publica-se, Registre-se e cumpra-se.

Dr. Ronywerton Marcelo Alves Pereira

Prefeito do Municipio de Ipua/SP

Julio Dimas de Mendonca Neto

Secretario Municipal de Administracdo e Negécios de
Governo.

Visto:

Dr. Marciel Mandra Lima

Assessor Juridico de Gabinete - OAB/SP N° 164.227

Municipio de Ipua - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PORTARIA N° 16.337, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2.026.

Dispoe sobre a contratacao
tempordria de Nibia Regina
Pina dos Santos Tavares para
o exercicio do emprego de
Professora de Educacao
Basica I.

Dr. Ronywerton Marcelo Alves Pereira, Prefeito do
Municipio de lpud, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicées que lhe sao conferidas por lei,

Considerando que a Professora de Educacdo Basica |,
Rogéria Vieira encontra-se afastada por readaptacdo
funcional;

Considerando que nao se recomenda contratagao em
carater permanente, visto que a titular do emprego Rogéria
Vieira, poderd retornar do afastamento e reassumir o
emprego de que é titular;

Considerandoa necessidade de assegurar a
continuidade e a eficiéncia dos servicos publicos
prestados pela Administracdao Municipal;

Considerando que Nibia Regina Pina dos Santos
Tavares foi aprovada no Processo Seletivo Simplificado n°®
01/2025 para o emprego de Professora de Educacdo Basica
l;

RESOLVE:

Artigo 12 - Contratar, a partir de 02 de fevereiro de
2.026 até 18 de dezembro de 2.026, pelo Regime Celetista
e nos termos dos Artigos 35 c¢/c Artigo 36, Inciso IV, da Lei
Municipal n° 2.483/2.002, e alteracdes posteriores, Nibia
Regina Pina Dos Santos Tavares, RG XXXX, CPF n°® XXXXe
PIS/PASEP n° XXXX, para exercer a fungao de Professor de
Educacao Basica I, em substituicdo a Rogéria Viera.

Artigo 22 - Estabelecer local e horario de trabalho
conforme adiante especificado:

Local: EMEB Vereador Alberto Conrado: Av. Carlos
Fernandes, n° 1015 - Centro.

Horario: A ser definido pelo Diretor da respectiva
unidade escolar.

Artigo 32 - A contratacao por tempo determinado tem
vigéncia pelo periodo de 02 de fevereiro de 2.026 até 18 de
dezembro de 2.026, ou até o retorno da titular do
emprego, o termo que primeiro ocorrer.

Artigo 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Ipua/SP, 06 de fevereiro de 2026.
Publica-se, Registre-se e cumpra-se.

Dr. Ronywerton Marcelo Alves Pereira
Prefeito do Municipio de Ipua/SP
Julio Dimas de Mendonga Neto
Secretdrio Municipal de Administracdo e Negdcios de
Governo.

Visto:

Dr. Marciel Mandra Lima

Assessor Juridico de Gabinete - OAB/SP N° 164.227

PORTARIA N° 16.338, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2.026.

Dispoe sobre a contratacao
temporaria de Elisangela
Ramos para o exercicio do

Quinta-feira, 19 de fevereiro de 2026
|
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emprego de Professora de
Educacao Infantil.

Dr. Ronywerton Marcelo Alves Pereira, Prefeito do
Municipio de Ipua, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas por lei,

Considerando que a Professora de Educagao Infantil,
Rogéria Vieira encontra-se afastada por readaptacao
funcional;

Considerando que ndo se recomenda contratacdo em
carater permanente, visto que a titular do emprego Rogéria
Vieira, poderd retornar do afastamento e reassumir o
emprego de que é titular;

Considerandoa necessidade de assegurar a
continuidade e a eficiéncia dos servicos publicos
prestados pela Administracao Municipal;

Considerando que Elisangela Ramos foi aprovada no
Processo Seletivo Simplificado n° 01/2025 para o emprego
de Professora de Educacao Infantil;

RESOLVE:

Artigo 12 - Contratar a partir de 03 de fevereiro de
2.026 até 18 de dezembro de 2.026, pelo Regime Celetista
e nos termos dos Artigos 35 c/c Artigo 36, Inciso IV, da Lei
Municipal n° 2.483/2.002, e alteracdes posteriores,
Elisangela Ramos, RG XXXX, CPF n° XXXX e PIS/PASEP n°
XXXX para exercer a fungao de Professor de Educacao
Infantil, em substituicdo a Rogéria Viera.

Artigo 22 - Estabelecer local e horario de trabalho
conforme adiante especificado:

Local: CEPEM Prof. Maria Marly Mandra Lima; Av.
Carlos Peregrino de Melo, n° 250, Bairro Santa Cruz.

Horario: A ser definido pelo Diretor da respectiva
unidade escolar.

Artigo 32 - A contratagao por tempo determinado tem
vigéncia pelo periodo de 03 de fevereiro de 2.026 até 18 de
dezembro de 2.026, ou até o retorno da titular do
emprego, o termo que primeiro ocorrer.

Prefeitura Municipal de Ipua/SP, 06 de fevereiro de 2026.
Publica-se, Registre-se e cumpra-se.
Dr. Ronywerton Marcelo Alves Pereira
Prefeito do Municipio de Ipua/SP
Julio Dimas de Mendonca Neto
Secretdrio Municipal de Administracdo e Negdcios de
Governo.

Visto:

Dr. Marciel Mandra Lima

Assessor Juridico de Gabinete - OAB/SP N° 164.227

PORTARIA N° 16.344, DE 10 DE FEVEREIRO DE
2.026.

Dispoe sobre a contratacao
temporaria de Maria Sirlei
Domingues Barbosa para o
exercicio do emprego de
Professora de Educacao
Basica Il - Matematica.

Dr. Ronywerton Marcelo Alves Pereira, Prefeito do
Municipio de lpua, Estado de Sao Paulo, usando das
atribuicdes que Ihe sao conferidas por lei,

Municipio de Ipua - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



"~ DIARIO OFICIAL - MUNICIiPIO DE IPUA

Considerando a implementacao do projeto
“Recomposicao de Educagao Financeira” conforme disposto
no Decreto Municipal nimero 4.857 de 06 de agosto de
2025;

Considerando a solicitacao da Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura para contratagao de docente visando
atender aos alunos participantes do projeto “Recomposi¢ao
de Educacdo Financeira” nos anos iniciais e finais do ensino
fundamental,

Considerando que as aulas do referido projeto foram
previamente ofertadas aos professores efetivos da rede
municipal de ensino ndo havendo manifestacao de
interesse para assumi-las

Considerando que, para fins de contratacdo em
cardter efetivo, exige-se a disponibilidade minima de 16
(dezesseis) horas-aulas, nos termos do artigo 4° da Lei n°
3.250/2012 e do artigo 12, § 1°, inciso |, do Decreto n°
4.728/2025, requisito ndo atendido na presente situacgao;

Considerando a necessidade de assegurar
continuidade das atividades pedagdgicas e o direito a
aprendizagem dos estudantes justificando-se a contratacao
tempordria para exprimir a demanda existente;

Considerando que Maria Sirlei Domingues Barbosa foi
aprovada no Processo Seletivo Simplificado numero
01/2025 para o emprego de Professor de Educacdo Basica Il
- Matematica;

RESOLVE:

Artigo 12 - Contratar, a partir de 04 de fevereiro de
2026 até 18 de dezembro de 2026, sob o Regime Celetista
e nos termos dos artigos 35 e 36, inciso IV, da Lei Municipal
n° 2.483/2002 e alteragdes, Maria Sirlei Domingues
Barbosa, portadora do CPF n® XXXX e PIS/PASEP XXXX, para
exercer a funcao de Professor de Educacdo Basica Il -
Matematica;

Artigo 22 - Estabelecer local e horario de trabalho
conforme adiante especificado:

Local: EMEB Mislene Vasco Cunha Negreiros: Av. José
Sicati, n° 444 - Bairro Santa Cruz.

Horario: A ser definido pelo Diretor da respectiva
unidade escolar.

Artigo 32 - A contratacao por tempo determinado tem
vigéncia pelo periodo de 04 de fevereiro de 2.026 até 18 de
dezembro de 2.026, ou até o retorno da titular do
emprego, o termo que primeiro ocorrer.

Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Ipua/SP, 10 de fevereiro de
2026.

Publica-se, Registre-se e cumpra-se.

Dr. Ronywerton Marcelo Alves Pereira

Prefeito do Municipio de Ipua/SP

Julio Dimas de Mendonca Neto

Secretario Municipal de Administracdo e Negécios de
Governo.

Visto:

Dr. Marciel Mandra Lima

Assessor Juridico de Gabinete - OAB/SP N° 164.227

PORTARIA N° 16.345, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2.026.

Dispoe sobre a contratacao
temporaria de Adriana Alves

Quinta-feira, 19 de fevereiro de 2026
|
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de Barros para o exercicio do
emprego de Professora de
Educacao Basica Il - Artes.

Dr. Ronywerton Marcelo Alves Pereira, Prefeito do
Municipio de Ipua, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas por lei,

Considerando que a Professora de Educacao Basica Il
- Artes, Roseli Simdes encontra-se afastada em licenga para
assuntos particulares;

Considerando que nao se recomenda contratagcao em
carater permanente, visto que a titular do emprego Roseli
Simdes, poderd retornar do afastamento e reassumir o
emprego de que é titular;

Considerandoa necessidade de assegurar a
continuidade e a eficiéncia dos servicos publicos
prestados pela Administracao Municipal;

Considerando que Adriana Alves de Barros foi
aprovada no Processo Seletivo Simplificado n° 01/2025
para o emprego de Professora de Educacdo Basica Il -
Artes;

RESOLVE:

Artigo 12 - Contratar, a partir de 10 de fevereiro de
2026 até 18 de dezembro de 2026, sob o Regime Celetista
e nos termos dos artigos 35 e 36, inciso IV, da Lei Municipal
n° 2.483/2002 e alteracOes, Adriana Alves de Barros,
portadora do RG n°® XXXX, CPF n°® XXXX e PIS/PASEP XXXX,
para exercer a funcdo de Professor de Educacdo Basica Il -
Artes, em substituicdo a servidora Roseli Simdes.

Artigo 22 - Estabelecer local e hordrio de trabalho
conforme adiante especificado:

Local: CEPEM Jodo Martins; Rua Getulio Vargas n° 470
- Bairro Centro.

Horario: A ser definido pelo Diretor da respectiva
unidade escolar.

Artigo 32 - A contratagdo por tempo determinado tem
vigéncia pelo periodo de 10 de fevereiro de 2.026 até 18 de
dezembro de 2.026, ou até o retorno da titular do
emprego, o termo que primeiro ocorrer.

Artigo 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Ipua/SP, 10 de fevereiro de 2026.
Publica-se, Registre-se e cumpra-se.

Dr. Ronywerton Marcelo Alves Pereira
Prefeito do Municipio de Ipua/SP
Julio Dimas de Mendonca Neto
Secretdrio Municipal de Administracdo e Negdcios de
Governo.

Visto:

Dr. Marciel Mandra Lima

Assessor Juridico de Gabinete - OAB/SP N° 164.227

PORTARIA N? 16.360 DE 12 DE FEVEREIRO DE

2.026.

Designa Pregoeiro e Equipe
de Apoio para o Processo
Licitatério n° 012/2026, na
modalidade Pregéao Eletrénico
n2 005/2026.

Edson Carlos Vasconcelos Ferreira, Secretario

Municipio de Ipua - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Municipal de Esporte e Lazer, do Municipio de Ipud, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes que |he sao
conferidas pela Lei n? 3.960, de 01 de margo de 2018, pelo
Decreto n?2 4.851, de 01 de agosto de 2025.

RESOLVE:

Artigo 12 - Ficam designados os Pregoeiros e a Equipe
de Apoio para o Processo Licitatério n? 012/2026, Pregao
Eletrénico n? 005/2026 que tem por objeto o Registro de
Precos para eventual aquisicao de peixes vivos para a
realizacdo de pesca esportiva. A designacao é realizada nos
termos da Lei Federal n® 14.133/2021, e os servidores
designados estao constituidos da seguinte forma:

Agente de Contratacao:

Mariana Stabile Garcia

Maria Julia da Silva Paz

Roselaine de Freitas Barbosa

Matheus Henrique Duarte Carvalho

Equipe de Apoio:

Isabela Fernandes Antoniassi de Souza

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor na data da
sua publicacdo, ficando revogadas as disposicoes em
contrdrio.

Prefeitura Municipal de Ipud/SP 12 de fevereiro de
2026.

Publica-se, Registre-se e cumpra-se.

Edson Carlos Vasconcelos Ferreira

Secretdrio Municipal de Esporte e Lazer

PORTARIA N2 16.361 DE 12 DE FEVEREIRO DE

Quinta-feira, 19 de fevereiro de 2026
|

2.026.

Designa Pregoeiro e Equipe
de Apoio para o Processo
Licitatério n° 010/2026, na
modalidade Pregéao Eletrénico
n2 003/2026.

Leticia Maria Gerim, Secretdria de Educacao e Cultura
do Municipio de Ipud, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Municipal n?®
3.960 de 01 de Marco de 2018 e pelo Decreto n° 4.851 de
01 de agosto de 2025;

RESOLVE:

Artigo 12 - Ficam designados os Pregoeiros e a Equipe
de Apoio para o Processo Licitatério n? 010/2026, Pregao
Eletrénico n® 003/2026 que tem por objeto o Registro de
Precos para eventual Contratacao de empresa para
prestacdes de servicos de Seguranca e Controlador de
acesso, para as Secretarias Municipais. A designacao é
realizada nos termos da Lei Federal n? 14.133/2021, e os
servidores designados estdao constituidos da seguinte
forma:

Agente de Contratacao:

Mariana Stabile Garcia

Maria Julia da Silva Paz

Roselaine de Freitas Barbosa

Matheus Henrique Duarte Carvalho

Equipe de Apoio:

Isabela Fernandes Antoniassi de Souza

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor na data da
sua publicacdo, ficando revogadas as disposicoes em
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contrario.

Prefeitura Municipal de Ipud/SP 12 de fevereiro de
2026.

Publica-se, Registre-se e cumpra-se.

Leticia Maria Gerim

Secretdria Municipal de Educacdo e Cultura.

PORTARIA N2 16.362, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2.026.

Estabelece novo horario de
trabalho para o servidor
Robson Rodrigues Cirqueira,
Motorista.

André Luis Domingos, Secretario Municipal de
Transporte, do Municipio de lpud, Estado de Sdo Paulo, no
uso de suas atribuicdes que lhe sao conferidas pela Lei n®
3.960, de 01 de margo de 2018, pelo Decreto n? 4.851, de
01 de agosto de 2025.

RESOLVE:

Art. 12 - Estabelecer, com efeito retroativo a partir de
10 de fevereiro de 2026, novo horario de trabalho para o
servidor municipal Robson Rodrigues Cirqueira,
Motorista.

Local:

Secretaria Municipal de Transporte - Rua Nicolau
Tolentino de Almeida, 1577, Bom Retiro.

Horario de Trabalho:

De segunda a sexta-feira: das 15h00 as 19h00 e
das 20h00 as 23h44 (considerando a reducdo da hora
noturna prevista no art. 73, §19, da CLT);

Sabado: 11h00 as 15h00, conforme escala de
revezamento, respeitada a jornada didria de 4 horas;

Domingo: livre.

§12 - A escala de revezamento serd organizada pela
Secretaria Municipal de Transporte, de acordo com a
necessidade dos servicos essenciais durante o periodo
referido.

Art. 22 - O servidor fard jus a todas as remuneragoes
e vantagens que lhe couberem por lei, em especial o
adicional noturno, nos termos da Consolidacao das Leis do
Trabalho - CLT.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Ipud/SP, 12 de fevereiro de
2026.

Publica-se, Registre-se e cumpra-se.
André Luis Domingos
Secretéario Municipal de Transporte

PORTARIA N2 16.363, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2.026.

Estabelece novo local e
horario de trabalho para a
servidora Silvana Messias
Pereira, Ajudante de
Manutencaéo.

Leticia Maria Gerim, Secretaria de Educacao e Cultura
do Municipio de Ipud, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicées que Ihe sdo conferidas pela Lei Municipal n?
3.960 de 01 de Margo de 2018 e pelo Decreto n°® 4.851 de
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01 de agosto de 2025;
RESOLVE:

Art 1° - Estabelecer, com efeito retroativo a partir do
dia 11 de fevereiro de 2026, novo local e horario de
trabalho para a servidora municipal Silvana Messias
Pereira, Ajudante de Manutencao.

Local: Creche Municipal Neide Souza Avila, Rua Aquilio
Zanutim, n°® 575.

Hordrio:

De Segunda a Sexta-Feira: das 06h00 as 11h00 e das
13h00 as 16h00.

Sabado e domingo: livre.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacao, ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Ipua/SP, 12 de fevereiro de
2026.

Publica-se, Registre-se e cumpra-se.
Leticia Maria Gerim
Secretdria Municipal de Educacao e Cultura.

PORTARIA N2 16.364, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2.026.

Estabelece novo local e
horario de trabalho para a
servidora Maria Isabel da
Silva, Monitora de Creche,
CEMEI e CEPEM.

Leticia Maria Gerim, Secretdria de Educacao e Cultura
do Municipio de Ipud, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Municipal n®
3.960 de 01 de Marco de 2018 e pelo Decreto n° 4.851 de
01 de agosto de 2025;

RESOLVE:

Art 1° - Estabelecer, com efeito retroativo a partir do
dia 09 de fevereiro de 2026, novo local e horario de
trabalho para a servidora municipal Maria Isabel da
Silva, Monitora de Creche, CEMEI e CEPEM.

Local: CEPEM | Professora Eleusa Marli Tavares da
Silva: Rua Moreira César, 590, Centro

Horario:

De Segunda a Sexta-Feira: das 06h30 as 11h30 e das
12h30 as 15h30.

Sabado e domingo: livre.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacao, ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Ipua/SP, 12 de fevereiro de
2026.

Publica-se, Registre-se e cumpra-se.
Leticia Maria Gerim
Secretdria Municipal de Educacao e Cultura.

PORTARIA N¢ 16.365, DE 12 DE FEVEREIRO DE

Quinta-feira, 19 de fevereiro de 2026
|

2.026.

Revoga a Portaria n? 16.080,
de 29 de outubro de 2026.

DR. RONYWERTON MARCELO ALVES PEREIRA, Prefeito
do Municipio de lpud, Estado de Sdo Paulo, usando das
atribuicOes que lhe sao conferidas por Lei;

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Salde de
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Ipud/SP instituiu nova Comissao de Monitoramento e
Avaliagao por meio da Resolucao n® 07, de 25 de novembro
de 2025, referente ao Termo de Fomento n® 06/2025;

RESOLVE:

Art. 12 Fica revogada a Portaria n? 16.080, de 29 de
outubro de 2025, que designava a Comissao de
Monitoramento e Avaliacao do Termo de Fomento n?
06/2025, vinculado ao Processo n?2 106/2025 -
Inexigibilidade de Chamamento Pulblico n? 08/2025,
celebrado entre o Municipio de Ipua e a Irmandade da
Santa Casa de Misericérdia.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Ipua/SP, 12 de fevereiro de
2026.

Publica-se, Registre-se e cumpra-se.

Dr. Ronywerton Marcelo Alves Pereira

Prefeito do Municipio de Ipua/SP

Julio Dimas de Mendonca Neto

Secretario Municipal de Administracdo e Negdcios de
Governo.

Visto:

Dr. Marciel Mandra Lima

Assessor Juridico de Gabinete - OAB/SP N° 164.227

PORTARIA N2 16.342, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2.026.

Designa o servidor lIvaldo
Rodrigues da Silva para
substituir Elenilson Ferreira,
durante as suas férias.

DR. RONYWERTON MARCELO ALVES PEREIRA, Prefeito
do Municipio de Ipua, Estado de Sao Paulo, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei;

RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor Ivaldo Rodrigues da Silva,
para substituir o servidor Elenilson Ferreira, que exerce a
funcao gratificada de Coordenador dos Servicos de
Cemitério, durante suas férias, no periodo de 11/02/2026
até 28/02/2026.

Art. 22 Durante o periodo de substituicdo, o servidor
designado fard jus a gratificacdo correspondente a fungdo,
bem como ao adicional de insalubridade.

Art. 32 O servidor designado cumprird o seguinte
horério de trabalho durante o periodo de substituicdo:

De segunda a sexta-feira, das 07h00 as 11h00 e das
13h00 as 17h00;

Aos sabados, das 13h00 as 17h00;

Domingos: livre.

Paragrafo tnico. Encerrado o periodo de substituicao
em 28/02/2026, o servidor retornard automaticamente ao
seu hordrio de trabalho original.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Ipua/SP, 09 de fevereiro de 2026.
Publica-se, Registre-se e cumpra-se.
Dr. Ronywerton Marcelo Alves Pereira
Prefeito do Municipio de Ipua/SP
Julio Dimas de Mendonca Neto
Secretdrio Municipal de Administracdo e Negdcios de
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Governo.
Visto:
Dr. Marciel Mandra Lima
Assessor Juridico de Gabinete - OAB/SP N° 164.227

PORTARIA N¢ 16.343, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2.026.

Estabelece novo hordrio de
trabalho para a servidora
Daniela Carlos,
Psicopedagoga.

Leticia Maria Gerim, Secretdria de Educacao e Cultura
do Municipio de Ipud, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes que Ihe sao conferidas pela Lei Municipal n?®
3.960 de 01 de Marco de 2018 e pelo Decreto n° 4.851 de
01 de agosto de 2025;

RESOLVE:

| - Estabelecer, a partir do dia 09/02/2026, novo
horario de trabalho para a servidora municipal Daniela
Carlos, Psicopedagoga:

Local: Nucleo de Atendimento Especializado
Multidisciplinar da Educacao: Rua Joaquim Nabuco, n® 797 -
Centro.

Hordrio de Trabalho:

De segunda, terca, quarta-feira: das 07h30 as
11h30

Quinta-feira: das 09h00 as 13h00

Sexta-feira: das 11h30 as 15h30

Aos sabados e domingo: livre.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacdo, ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Ipua/SP, 09 de fevereiro de
2026.

Publica-se, Registre-se e cumpra-se.
Leticia Maria Gerim
Secretdria Municipal de Educacdo e Cultura.

PORTARIA N° 16.346, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2.026.

Estabelece novo horario de
trabalho para a servidora
Maira Cassia Santos Godinho,
Psicopedagoga.

Leticia Maria Gerim, Secretdria de Educacao e Cultura
do Municipio de Ipud, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes que Ihe sao conferidas pela Lei Municipal n®
3.960 de 01 de Marco de 2018 e pelo Decreto n°® 4.851 de
01 de agosto de 2025;

RESOLVE:

| - Estabelecer, a partir do dia 10/02/2026, novo
horédrio de trabalho para a servidora municipal Maira
Cassia Santos Godinho, Psicopedagoga:

Local: Nucleo de Atendimento Especializado
Multidisciplinar da Educacao: Rua Joaquim Nabuco, n® 797 -
Centro.

Horario de Trabalho:

De segunda, quinta, sexta-feira: das 07h30 as
11h30

Terca e quarta-feira: das 13h00 as 17h00

Aos sabados e domingo: livre.

Quinta-feira, 19 de fevereiro de 2026
|
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Il - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacdo, ficando revogadas as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Ipud/SP, 10 de fevereiro de
2026.
Publica-se, Registre-se e cumpra-se.
Leticia Maria Gerim
Secretdria Municipal de Educacdo e Cultura.

PORTARIA N 16.357, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2.026.

Estabelece novo horario de
trabalho para a servidora
Jéssica Fernanda Nascimento
Pasquim, Psicéloga.

Leticia Maria Gerim, Secretaria de Educacao e Cultura
do Municipio de Ipud, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicbes que Ihe sao conferidas pela Lei Municipal n?
3.960 de 01 de Marco de 2018 e pelo Decreto n° 4.851 de
01 de agosto de 2025;

RESOLVE:

| - Estabelecer, a partir do dia 12/02/2026, novo
horério de trabalho para a servidora municipal Jéssica
Fernanda Nascimento Pasquim, Psicéloga:

Local: Nlcleo de Atendimento Especializado
Multidisciplinar da Educagao: Rua Joaquim Nabuco, n® 797 -
Centro.

Horario de Trabalho:

De segunda, quinta, sexta-feira: das 07h00 as
11h00

Terca e quarta-feira: das 13h30 as 17h30

Aos sabados e domingo: livre.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicacdo, ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de lpud/SP, 12 de fevereiro de
2026.

Publica-se, Registre-se e cumpra-se.
Leticia Maria Gerim
Secretdria Municipal de Educacao e Cultura.

PORTARIA N¢ 16.358 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2.026.

Estabelece novo horario de
trabalho para a servidora
Dirlene Maria Ferreira.

Acécio Ferreira da Silva Buranelo, Secretario de
Assisténcia e Desenvolvimento Social do Municipio de Ipua,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicées que Ihe
sao conferidas pela Lei Municipal n? 3.960 de 01 de Marco
de 2.018 e pelo Decreto n° 4.851 de 01 de agosto de 2025;

RESOLVE:

Art 1° - Estabelecer, a partir do dia 20/02/2026,
novo hordrio de trabalho para a servidora Dirlene Maria
Ferreira, readaptada na funcao de Vigia.

Local: CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - R. Joaquim Nabuco, 884.

De segunda a sexta-feira: das 08h00 as 14h00, com
intervalo de 15 minutos para descanso;

Sabados e domingos: livres.

Art. 32 - Permanece inalterada a funcao exercida,
conforme estabelecido na Portaria n? 15.204/2024.
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Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Ipua/SP, 12 de fevereiro de 2026.
Publica-se, Registre-se e cumpra-se.
Acécio Ferreira da Silva Buranelo
Secretdrio Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social

PORTARIA N2 16.359 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2.026.

Designa Pregoeiro e Equipe
de Apoio para o Processo
Licitatério n° 011/2026, na
modalidade Pregéao Eletrénico
n2 004/2026.

André Luis Domingos, Secretario Municipal de
Transporte, do Municipio de Ipud, Estado de Sdo Paulo, no
uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei n?
3.960, de 01 de marco de 2018, pelo Decreto n? 4.851, de
01 de agosto de 2025.

RESOLVE:

Artigo 12 - Ficam designados os Pregoeiros e a Equipe
de Apoio para o Processo Licitatério n? 011/2026, Pregao
Eletrénico n® 004/2026 que tem por objeto o Registro de
precos para eventual aquisicao baterias automotivas para
reposicdo de estoque e substituicao nos
veiculos/equipamentos/maquindrios da frota municipal. A
designacao é realizada nos termos da Lei Federal n?
14.133/2021, e os servidores designados estao constituidos
da seguinte forma:

Agente de Contratacao:

Mariana Stabile Garcia

Maria Julia da Silva Paz

Roselaine de Freitas Barbosa

Matheus Henrique Duarte Carvalho

Equipe de Apoio:

Isabela Fernandes Antoniassi de Souza

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor na data da
sua publicacdo, ficando revogadas as disposicoes em
contrdrio.

Prefeitura Municipal de Ipua/SP 12 de fevereiro de 2026.
Publica-se, Registre-se e cumpra-se.
André Luis Domingos
Secretdrio Municipal de Transporte

AUTORIZAGAO

Conforme solicitagao apresentada pelas Secretarias
Municipais de lpud, devidamente fundamentada e
justificada, bem como parecer Técnico da Gestora do
Contrato e concordancia da empresa VENDOR-
INFORMATICA, IMPORTAGAO, INDUSTRIA, COMERCIO,
RECARGA E MANUTENGCAO LTDA ME, inscrita no CNP)
sob o nimero 27.193.666/0001-60, visando a prorrogacao
do prazo de vigéncia do Contrato n2 022/2024, nos termos
do artigo 57, IV, da Lei Federal n2 8.666/93, autorizo a
prorrogacao do prazo de vigéncia em mais 12 (doze)

Quinta-feira, 19 de fevereiro de 2026
|

Ano VIl | Edigdo n2 1311 | Pagina 10 de 26

meses.
Ipua/SP, 21 de janeiro de 2026.

Ronywerton Marcelo Alves Pereira
Prefeito do Municipio de Ipua

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: N° 002/2026

PROCESSO LICITATORIO: N° 113/2025 - PREGAO
ELETRONICO N° 060/2025

OBJETO: Contratacao é a prestacdo de servicos de
coleta, transporte, e disposicdo final de residuos sélidos
domiciliares e comerciais (Classe Il A e Il B), gerados no
Municipio de Ipua/SP.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUA/SP

CONTRATADA: CODRATE LOCAC/:\O DE MAQUINAS E
CACAMBAS LTDA, inscrita sob CNP) n2 04.970.673/0001-25

DO VALOR: R$ 1.321.200,00 (Um milhao, trezentos e
vinte e um mil e duzentos reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 02/02/2026 a 01/02/2027 - 1
(um) ano

ASSINATURA: 02/02/2026

Cleiton Pereira Antoniassi

Secretario Municipal de Infraestrutura

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 022/2024

Processo n° 178/2023 - Inexigibilidade n° 016/2023

Objeto: Contratacao de empresa para prestacao de
servicos de locacdo de maquinas fotocopiadoras para uso
durante um periodo de 12 (doze) meses, a serem utilizadas
no Pronto Socorro Municipal pertencente a Secretaria de
Saude, nas Emebs e Creche Municipais pertencentes a
Secretaria de Educacao e também para a propria Secretaria
e para o Paco Municipal, pertencente a Secretaria de
Administracdo e Negdcios de Governo.

Objeto do Aditamento: Prazo de prorrogacao de
vigéncia contratual.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUA

Contratado(a): VENDOR-INFORMATICA, IMPORTACAO,
INDUSTRIA, COMERCIO, RECARGA E MANUTENGAO LTDA
ME, inscrita no CNPJ n? 27.193.666/0001-60

Assinatura: 21/01/2026

Ipud/SP, 21 de janeiro de 2026.

Ronywerton Marcelo Alves Pereira

Prefeito

Concursos Publicos/Processos Seletivos

Convocacao

CONVOCAGAO 023/2026
Ipud, 19 de Fevereiro de 2.026.
Referente a contratacdo em carater emergencial para
exercicio temporario do emprego de MERENDEIRA.
ILMA. SRA.
KEILA MARTINS PROFIRIO DE OLIVEIRA .
Propomos a Sra. na qualidade de candidata aprovada
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no Concurso Publico 01/2023, no exercicio do direito de
preferéncia, a contratacdo temporaria exercer a funcao
de MERENDEIRA.

Em caso de aceitacdo, favor comparecer com urgéncia
a Secao de Recursos Humanos para ser viabilizada a sua
contratagdo tempordria.

Favor manifestar em caso de recusa.

MEIRILUCI DOMINGUES CLEMENTE
GERENTE DE SERVICOS DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCAGAO 024/2026

Ipud, 19 de Fevereiro de 2.026.

Referente a contratacdo em carater emergencial para
exercicio temporario do emprego de MERENDEIRA.

ILMA. SRA.

MONICA DE MIRA TORRES .

Propomos a Sra. na qualidade de candidata aprovada
no Concurso Publico 01/2023, no exercicio do direito de
preferéncia, a contratacdo temporaria exercer a funcao
de MERENDEIRA.

Em caso de aceitacao, favor comparecer com urgéncia
a Secao de Recursos Humanos para ser viabilizada a sua
contratagdo tempordaria.

Favor manifestar em caso de recusa.

MEIRILUCI DOMINGUES CLEMENTE
GERENTE DE SERVICOS DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCAGCAO 025/2026

Ipua, 19 de Fevereiro de 2.026.

Referente a contratacdo em carater emergencial para
exercicio temporario do emprego de MERENDEIRA.

ILMA. SRA.

ROSIANE CRISTINA ORTEGOZO DE OLIVEIRA .

Propomos a Sra. na qualidade de candidata aprovada
no Concurso Publico 01/2023, no exercicio do direito de
preferéncia, a contratacdao temporaria exercer a funcao
de MERENDEIRA.

Em caso de aceitacdo, favor comparecer com urgéncia
a Secao de Recursos Humanos para ser viabilizada a sua
contratacdo tempordria.

Favor manifestar em caso de recusa.

MEIRILUCI DOMINGUES CLEMENTE
GERENTE DE SERVICOS DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCAGCAO 026/2026

Ipua, 19 de Fevereiro de 2.026.

Referente a contratacdo em carater emergencial para
exercicio temporario do emprego de MONITOR DE CRECHE,
CEPEM E CEMEI.

ILMA. SRA.

MARIA RITA SILVEIRA OLIVEIRA.

Propomos a Sra. na qualidade de candidata aprovada
no Concurso Publico 01/2023, no exercicio do direito de
preferéncia, a contratacdao temporaria exercer a funcao
de MONITOR DE CRECHE, CEPEM E CEMEI.

Em caso de aceitacao, favor comparecer com urgéncia
a Secdo de Recursos Humanos para ser viabilizada a sua
contrata¢do tempordaria.

Quinta-feira, 19 de fevereiro de 2026
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Favor manifestar em caso de recusa.

MEIRILUCI DOMINGUES CLEMENTE
GERENTE DE SERVICOS DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCAGAO 027/2026

Ipud, 19 de Fevereiro de 2.026.

Referente a contratacdo em carater emergencial para
exercicio temporario do emprego de MONITOR(A) DE
DEFICIENTE.

ILMA. SRA.

BENEDITA APARECIDA PARREIRA.

Propomos a Sra. na qualidade de candidata aprovada
no Processo Seletivo 01/2026, no exercicio do direito de
preferéncia, a contratacao temporaria exercer a fun¢do
de MONITOR DE DEFICIENTE.

Em caso de aceitacao, favor comparecer com urgéncia
a Secao de Recursos Humanos para ser viabilizada a sua
contratacdo temporaria.

Favor manifestar em caso de recusa.

MEIRILUCI DOMINGUES CLEMENTE
GERENTE DE SERVICOS DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCAGAO 028/2026

Ipud, 19 de Fevereiro de 2.026.

Referente a contratacdo em carater emergencial para
exercicio temporario do emprego de MONITOR(A) DE
DEFICIENTE.

ILMA. SRA.

CRISTIANE MOTA DE SOUSA SILVA.

Propomos a Sra. na qualidade de candidata aprovada
no Processo Seletivo 01/2026, no exercicio do direito de
preferéncia, a contratacao temporaria exercer a fun¢do
de MONITOR DE DEFICIENTE.

Em caso de aceitacao, favor comparecer com urgéncia
a Secao de Recursos Humanos para ser viabilizada a sua
contratacdo temporaria.

Favor manifestar em caso de recusa.

MEIRILUCI DOMINGUES CLEMENTE
GERENTE DE SERVICOS DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCACAO 004/2026

Ipud, 19 de Fevereiro de 2.026.

lima. Sr.

PRISCILA ANGELICA DE FAVERI.

112 Colocacao

Tendo sido Vossa Senhoria aprovada e classificada no
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL 01/2023 para o
emprego de TECNICO DE ENFERMAGEM, vimos convocé-
la para manifestar o interesse e, se for 0 caso, assumir o
emprego de TECNICO DE ENFERMAGEM, até o dia 21
de Marco de 2026.

0 nao comparecimento dentro deste prazo implicara
em desisténcia automatica do emprego.

Sem mais, subscrevo-me cordialmente.

RONYWERTON MARCELO ALVES PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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Compras

Aviso de Cotacao

AVISO DE COTAGCAO

Conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Salde,
a Divisao de Compras vem por meio deste, informar que
estd ABERTO A COTACAO nos termos do Art. 95, §22, da Lei
Federal n? 14.133/21 e Decreto Municipal n® 4.168/22,
referente a aquisicao de itens de enfermagem, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas no “Modelo de
Proposta”, que deverd ser solicitado no seguinte e-mail
<comprassaude@ipua.sp.gov.br>.

A proposta poderd ser protocolada, em suas vias
originais, devidamente assinada, na Divisao de Compras da
Prefeitura Municipal de Ipua, com horério de funcionamento
das 8h as 11:30h e das 13h as 17h, ou encaminhada a
proposta digitalizada para o e-mail
<comprassaude@ipua.sp.gov.br >.

O critério de julgamento das propostas serd o de:
menor prego unitario.

O prazo para envio da proposta terd inicio
imediatamente apds a publicacdo deste Aviso e finalizacao
no dia 24 de fevereiro de 2026.

Ipua/SP, 19 de fevereiro de 2026.
Lauriane Bueno Silva
Agente de Compras

AVISO DE COTACAO

Conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Salde,
a Divisao de Compras vem por meio deste, informar que
estad ABERTO A COTACAO nos termos do Art. 95, §2¢, da Lei
Federal n? 14.133/21 e Decreto Municipal n? 4.168/22,
referente a prestacao de servicos de manutencdo em
equipamentos hospitalares, conforme condicdes e
exigéncias estabelecidas no “Modelo de Proposta”, que
deverd ser solicitado no seguinte e-mail
<comprassaude@ipua.sp.gov.br>.

A proposta poderd ser protocolada, em suas vias
originais, devidamente assinada, na Divisao de Compras da
Prefeitura Municipal de Ipua, com horario de funcionamento
das 8h as 11:30h e das 13h as 17h, ou encaminhada a
proposta digitalizada para o e-mail
<comprassaude@ipua.sp.gov.br >.

O critério de julgamento das propostas serd o de:
menor preco unitario.

O prazo para envio da proposta terd inicio
imediatamente apds a publicacdo deste Aviso e finalizacao
no dia 24 de fevereiro de 2026.

Ipua/SP, 19 de fevereiro de 2026.
Lauriane Bueno Silva
Agente de Compras

AVISO DE COTACAO

Conforme solicitagao das Secretarias Municipais, a
Divisao de Compras vem por meio deste, informar que esta
ABERTA A COTACAO nos termos do art. 95, 2§, da Lei
Federal n? 14.133/21, referente a prestacao de servicos
para ministracao de curso de formacao de transporte de
emergéncia, conforme as condicdes e exigéncias
estabelecidas nos “Modelos de Proposta”, que deverdo ser

solicitados no seguinte e-mail
<transporte@ipua.sp.gov.br>.

As propostas poderao ser protocoladas, em suas vias
originais, devidamente assinadas, na Secretaria Municipal
de Transporte, com horério de funcionamento das 7h as
11:00h e 12:30 as 16:30, ou encaminhadas as propostas
digitalizadas para o e-mail <transporte@ipua.sp.gov.br>.

O critério de julgamento das propostas serd o de:
MENOR VALOR GLOBAL.

O prazo para envio das propostas terd inicio
imediatamente apds a publicacao deste Aviso e finalizacao
no dia 24/02/2026.

Ipud/SP, 19 de fevereiro de 2026.
Vitoria Tereza de Souza Petrocini
Agente de Compras
Fernanda Oliveira de Lima
Chefe de Divisao de Compras
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026

A Prefeitura do Municipio de lpua, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, com
fundamento na Lei Municipal n°® 5.038 de 20 de maio de
2025, torna publico o presente Edital de Chamamento
Publico visando a autorizacdo de uso das dependéncias do
prédio publico residencial, denominada “residéncia
municipal”, situado na Creche Municipal Fernando
Romualdo.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a autorizacdo de uso das dependéncias do
prédio publico residencial, denominada “residéncia municipal” por meio da formalizagdo do
Contrato Administrativo de Posse Precéria, para a consecugdo de finalidade de interesse publico e
reciproco, do imovel situado no Prédio Municipal Creche Fernando Romualdo.

1.2. S&o consideradas residenciais municipais imoveis com caracteristicas residenciais construidos
no interior do terreno em que se encontre algum érgdo publico municipal ou proximo destes locais.
1.3. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei Municipal n° 5.038 de 20 de maio de 2025, e
pelos demais normativos aplicaveis, além das condicdes previstas neste Edital.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A gestdo predial e manutencdo dos prédios publicos compreende atividade fundamental no
oferecimento de zelo do prédio, evitando predagédo por vandalos..

O municipio de lpua-SP, disponibiliza aos servidores pablicos municipais, cidaddos ipuanenses em
geral e as familias em situacdo de vulnerabilidade social a ocupacdo dos prédios publicos, sob
condi¢bes da Lei Municipal n®5.038 de 20 de maio de 2025.

Assim, o presente chamamento publico tem por finalidade, selecionar os funcionarios aptos a
ocupar os prédios da zeladoria municipal.

3. DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO
3.1. Poderdo participar deste Edital para usufruir da autorizacdo de ocupacdo de residéncias
municipais os servidores publicos municipais que atenderem os seguintes requisitos:
3.1.1. Ser servidor municipal do quadro permanente;
3.1.2. Cidad&o ipuanense em geral;
3.1.3. Familias em situacdo de vulnerabilidade social;
3.1.4. Nao estar em estagio probatdrio (se servidor publico);
3.1.5. Nao registrar penalidade administrativa disciplinar com transito em julgado (se servidor
publico);
3.1.6. Ndo possuir em nome proprio, do conjuge ou companheiro qualquer bem imével em
territério nacional;
3.1.7. Néo possuir a posse direta ou indireta de bem imdvel que possui expectativa de
registrar em nome préprio, do conjuge ou companheiro.

3.2. Para participar deste Edital, os servidores, cidaddos ipuanenses em geral e as familias em
situacdo de vulnerabilidade social interessados, deverdo protocolar requerimento para ocupacgédo de
residéncia municipal, conforme anexo | deste Edital, no periodo de 20/02/2026 a 27/02/2026 no
paco municipal situado a Avenida Maria de Lourdes Almeida Gerin n° 467, Bloco Il - Bairro
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Pampud, no horario das 08:00 as 11:30 e das 13:00 as 17:00, bem como apresentar 0s seguintes
documentos:
3.2.1. RG e CPF;
3.2.2. RG e CPF do c6njuge ou companheiro, se 0 caso;
3.2.3. Certiddo de casamento ou declaracdo de unido estavel com firmas reconhecidas, se 0
caso;
3.2.4. Certidao de 6bito do conjuge ou companheiro, se houver;
3.2.5. Certidao de nascimento dos filhos menores, se houver;
3.2.6. Certiddo de antecedentes funcionais emitida pela Divisdo Municipal de Licitacfes e
Contratos Administrativos (se servidor pablico);
3.2.7. Portaria de contratacdo (se servidor publico);
3.2.8. Comprovacéo de renda dos ultimos trés meses de todos os membros da familia,
incluindo pensdo alimenticia, beneficios governamentais e similares;
3.2.9. Declaragdo de ndo possuir em nome proprio, do cdnjuge ou companheiro qualquer bem
imovel em territorio nacional.

4. DAS FASES DE SELECAO
4.1. A Comissdo de Selecdo serd a Comissdo Municipal de PAD ou Sindicancia, cujo 6rgao
colegiado terad as atribuices de processar e julgar o presente chamamento publico, tendo sido
constituida na forma da Portaria Municipal n® 15.312 de 24 de janeiro de 2025.
4.2. O uso de dependéncias proprias de residéncias municipais sera concedido através da seguinte
ordem preferencial obrigatéria:
4.2.1. Ao servidor publico, cidaddos ipuanenses em geral e familias em situagdo de
vulnerabilidade social idoso com idade acima de 60 (sessenta) anos com menor renda familiar;
4.2.2. Ao servidor publico, cidaddos ipuanenses em geral e familias em situacdo de
vulnerabilidade social com algum membro da familia portador de necessidades especiais
comprovadas por laudo médico e com menor renda familiar;
4.2.3. Ao servidor publico, cidaddos ipuanenses em geral e familias em situacdo de
vulnerabilidade social com o maior nimero de filhos menores, que ndo possua efetivamente
cbnjuge ou companheiro, e com menor renda familiar;
4.2.4. Ao servidor publico, cidaddos ipuanenses em geral e familias em situacdo de
vulnerabilidade social com o maior nimero de filhos menores e com menor renda familiar;
4.2.5. Ao servidor publico, cidaddos ipuanenses em geral e familias em situacdo de
vulnerabilidade social lotado no local em que esta situada a residéncia municipal, com maior
tempo de servico no Municipio e com menor renda familiar ( se servidor pablico);
4.2.6. Ao servidor publico, cidaddos ipuanenses em geral e familias em situacdo de
vulnerabilidade social com maior idade e com menor renda familiar;
4.2.7. Por sorteio publico.
4.3. A afericdo de menor renda familiar servira para efeito de desempate em cada critério antes de
prosseguir ao proximo critério de preferéncia.
4.4. A afericdo de menor renda familiar serd aferida através de laudo lavrado por Assistente Social
Municipal acompanhado de documentos que comprovam a renda per capita familiar dos Gltimos
trés meses.
4.5. Apds analise dos requerimentos seré publicado ato de homologacéo da selecéo.
4.5. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA Datas
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 19/02/2026
2 Envio das propostas pelos interessados. 20/02/2026 a
27/02/2026
3 Etapa de avaliacdo das propostas, requisitos e | 02/03/2026 a
renda pela Comissdo de Selecdo e pelo Servico | 03/03/2026
Social Municipal.
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4 Divulgacéo do resultado preliminar. 04/03/2026
5 Interposicdo de recursos contra o resultado | 2 (cinco) dias contados
preliminar. da  divulgacdo  do
resultado preliminar
6 Anélise dos recursos pela Comissdo Municipal | 2 (cinco) dias apds
de Licitagdes. prazo final de
apresentacao das
contrarrazdes aos
recursos
7 Homologagdo e publicagdo do resultado
definitivo da fase de selegdo, com divulgacédo das | 10/03/2026
decisdes recursais proferidas (se houver).

5. FASE DE CELEBRACAO
5.1. A autorizacdo para ocupacdo de dependéncias préprias de residéncias municipais sera
concretizada por Decreto editado pelo Chefe do Executivo Municipal, juntamente com a assinatura
do contrato administrativo de posse precaria.
5.2. Ap6s a homologacao, o selecionado serd convocado para comparecer em data, hora e local que
Ihe forem indicados para efetivar a assinatura do competente Contrato Administrativo de Posse
Precéria, no prazo de 5 (cinco) dias, sob pena de preclusao.
5.3. A Prefeitura do Municipio de Ipud publicard o Decreto de autorizagdo editado pelo Chefe do
Executivo e o extrato do Contrato Administrativo de Posse Precéria e seus eventuais termos aditivos
no Diario Oficial do Municipio.
5.4. A autorizacdo para uso de dependéncias préprias de residéncias municipais terd validade por
um ano e desde que o ocupante corresponda a contento com o cumprimento das clausulas e
condicOes estabelecidas no contrato, podera ser renovada ano a ano, até o limite de 60 (sessenta)
meses.
5.4.1. A cada um ano, a autorizagdo podera ser renovada mediante termo aditivo ao Contrato
Administrativo de Posse Precaria

6. DAS OBRIGACOES E VEDACOES DO SERVIDOR PUBLICO OCUPANTE DE
RESIDENCIA MUNICIPAL
6.1. O ocupante de residéncia municipal ficara obrigado:

6.1.1. Ao pagamento das tarifas de agua e esgoto determinadas pelo Servico Autbnomo de

Agua ou ressarcir a0 Municipio o valor correspondente a tarifa de 4gua e esgoto, caso n&o
possua possibilidade de medigéo;
6.1.2. Ao pagamento das faturas de energia elétrica ou ressarcir a0 Municipio o valor
correspondente a 04 (quatro) Unidade Fiscal do Estado de S&o Paulo — UFESP’s, caso ndo
possua possibilidade de medicao.

6.2. Constituem-se proibigdes aos ocupantes dos prédios residenciais municipais:
6.2.1. Permitir a aproximacdo de terceiros ao prédio em que funcionem efetivamente 6rgaos
publicos;
6.2.2. Ocupar ou utilizar, para qualquer fim particular, outra dependéncia de prédios publicos
além da area residencial;
6.2.3. Utilizar qualquer material, objeto e bens diversos pertencentes ao Municipio e
destinado ao servico publico para fins particulares;
6.2.4. Permitir animais além da &rea residencial;
6.2.5. Causar perturbacdo do sossego publico;
6.2.6. Produzir sons em alto volume que atrapalhe a concentracéo e o bom funcionamento do
6rgdo publico préximo;
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6.2.7. Proceder com a modificacdo da estrutura do prédio pablico residencial sem autorizagdo
da Administracdo Municipal,
6.2.8. Assumir atitude incompativel com a moralidade e a ética publica;
6.2.9. Ceder ou alugar a residéncia municipal, em todo ou em parte;
6.2.10. Dar destinacao diferente da residencial ao imével;
6.2.11. N&o realizar a limpeza e pequenas manutencdes, permitindo a deterioragdo do imovel;
6.2.12. N&o arcar com despesas, san¢fes ou outras cominagdes legais em razdo da ocupacdo
do prédio residencial.
6.3. As proibicfes constantes neste Edital ndo sdo taxativas, podendo haver outras previstas em
regulamentos ou no contrato administrativo.

7. DARESCISAO
7.1. O contrato firmado sera rescindo ou ndo renovado em caso de descumprimento das clausulas
ou por existéncia de justificativa que demonstre a efetiva necessidade, oportunidade e conveniéncia
da Administracdo Publica.
7.2. A desocupacdo das dependéncias proprias de prédios publicos municipais residenciais sera
obrigatoria nos casos seguintes:
7.2.1. A pedido do ocupante;
7.2.2. Por aposentadoria do ocupante que ndo continuar no exercicio de emprego publico
municipal;
7.2.3. Por negligéncia do ocupante no cumprimento de suas atribui¢des contratuais e de zelo
com o imovel,
7.2.4. No caso de demissdo do emprego publico do servidor ocupante do imovel ou qualquer
forma de resciséo do seu contrato de trabalho;
7.2.5. No caso de se comprovar que o servidor ocupante possui casa propria no municipio, ou
usou informac0es falsas para ocupar a residéncia municipal.
7.2.6. Por cessacdo ou vencimento da autorizacdo nao renovada;
7.2.7. Por morte do ocupante ao qual concedida a ocupagdo, salvo se o cbnjuge ou
companheiro também for servidor pablico municipal;
7.2.8. Por revogacdo do Decreto de Autorizacdo em razdo de justificativa do imoével para
finalidades de oportunidade e conveniéncia que atenda ao interesse publico.
7.3. Em qualquer hipdtese de desocupacdo do imdvel pelo ocupante, o prazo de tolerancia maxima
sera de 60 (sessenta dias), contados a partir da notificacdo, sem prejuizo das demais medidas
administrativas e judiciais cabiveis e das obriga¢Bes constantes no 6.1 deste Edital.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. A ocupacdo de residéncia municipal ndo pressupde prestacdo de servico ao Municipio ou
pagamento de qualquer remuneracdo ao servidor, sendo considerado um programa social com a
finalidade de dar funcdo social aos imdveis residenciais internos.

8.2. Além das disposicOes constantes deste Edital e da Lei Municipal n® 5.038 de 20 de maio de
2025, deverdo ser observadas a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei Federal n°
13.709/2018 e alteracOes posteriores), a Lei do Marco Civil da Internet (Lei Federal n® 12.965/2014
e alteracdes posteriores) e Lei de Acesso a Informacdo (Lei Federal n® 12.527/2011 e alteracdes
posteriores), porém ndo se limitando a estas.

8.3. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagBes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da selecdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata desclassificacdo do
proponente que o tiver apresentado ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato
administrativo de posse precéria, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.
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8.4. E facultado & Comissdo de Selecdo e/ou & Assessoria Administrativa, em qualquer fase da
selegdo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugéo do processo.
8.5. Os Servidores, cidaddos ipuanenses em geral e familias em situagdo de vulnerabilidade social
participantes da selecdo intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo
no prazo determinado pela Comissao de Selecédo, sob pena de desclassificacao.

8.6. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo das
informacGes apresentadas.

8.7. As normas que disciplinam esta Selecé@o serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o0s interesses da Prefeitura do Municipio
de Ipud, a finalidade e a seguranca dos bens publicos.

8.8. As decisOes referentes a este Processo de Selecdo poderdo ser comunicadas aos participantes
por qualquer meio de comunicacdo que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicacéo no
Diério Oficial do Municipio

8.9. Os casos ndo previstos neste Edital serdo decididos pela Comissdo de Selecdo e em instancia
final o Chefe do Executivo Municipal.

8.10. A participacéo do Servidor Pablico Municipal neste processo de sele¢do implica em aceitacdo
de todos os termos deste Edital.

8.11. Fica eleito o Foro da Comarca de Ipud/SP, para quaisquer ddvidas oriundas deste Processo de
Selecdo e que ndo possam ser resolvidos por meios administrativos.

9. ANEXOS
9.1. Integram este ato convocatorio os seguintes Anexos:

Anexo | —Lei Municipal n°5.038 de 20 de maio de 2025;
Anexo Il — Termo de autorizacdo de uso das dependéncias de zeladoria;
Anexo Il — Termo de compromisso para ocupacdo das dependéncias da zeladoria;
Anexo IV — Modelo de requerimento para ocupacdo de residéncia municipal.
Anexo V- Declaracdo de ndo possuir bem imdvel em nome proprio, conjuge ou
companheiro em todo territdrio nacional.

Ipud/SP, 19 de fevereiro de 2.026

Fernanda Tavares Fratin
Chefe de Divisao de Desenvolvimento Econdmico e Acessoria Técnica
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUA

Av. Maria de Lourdes A. Gerin, n° 433 — Cx Postal 5 — Fone: PABX (16) 3832 0100 — Fax 3832 0108
CEP 14610-000 - 1P U A - Estado de Sao Paulo E-mail: pref.m.ipua@uol.com.br

ANEXO |

LEI N°5.038, DE 20 DE MAIO DE 2.025.

“Acrescenta artigos a Lei Municipal n°4.263, de 15 de
dezembro de 2020 e da outras providéncias”.

DR. RONYWERTON MARCELO ALVES PEREIRA, Prefeito Municipal de Ipud, Estado de
Séo Paulo, no uso das atribuicBes legais faz saber que a Camara Municipal de Ipud aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° A Lei Municipal n® 4.263, de 15 de dezembro de 2020, passa a vigorar acrescida dos
seguintes artigos:

“Art. 3°-A Nos casos de imdveis localizados no Municipio de Ipud que se encontrem vagos,
deteriorados, depredados, invadidos, ou ocupados irregularmente, a Divisdo de Desenvolvimento Econémico, em
conjunto com a Assessoria Técnica, publicara edital de manifestacdo de interesse para ocupagdo, obedecida a
seguinte ordem de prioridade:

| — Servidores publicos municipais;
I — Cidad&os ipuanenses em geral;
111 — Familias em situacdo de vulnerabilidade social.

Paréagrafo Unico. O edital devera ser publicado no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da
constatagdo da situagdo do imdvel, e os interessados terdo o prazo de 5 (cinco) dias para manifestarem formalmente.
Em caso de inércia ou recusa, serd convocado o interessado subsequente, obedecida a ordem de prioridade
estabelecida neste artigo.

“Art. 3°-B Havendo mais de um interessado dentro da mesma categoria prevista no art. 3°-A, o0
critério de desempate observara a ordem preferencial definida no art. 4° da Lei n® 4.263/2020.

Parégrafo Gnico. A ocupagdo do imdvel nos termos deste artigo ndo isenta 0 ocupante da obrigacéo
de pagamento das tarifas e tributos eventualmente incidentes, nos termos do art. 10 da presente Lei. ”

“Art. 3°-C O interessado selecionado devera ocupar o imével no prazo maximo de 10 (dez) dias,
contados da assinatura do contrato respectivo, sob pena de perda do direito e convocacdo do préximo classificado.”

Art. 2° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagcdes orcamentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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ANEXO Il

TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DAS DEPENDENCIAS DE ZELADORIA

O Prefeito Municipal de Ipud, Estado de S&o Paulo, em conformidade com a competéncia
concedida através da Lei Municipal n° 5.038 de 20 de Maio de 2025, AUTORIZA o(a) Sr.(a) :
brasileiro(a), portador(a) do RG n° SSP/SP, inscrito(a) no CPF n° , lotado na Secretaria
Municipal de , para ocupar a zeladoria do prédio municipal residencial situado na Rua: Visconde
de Ouro Preto, n° 848 - Antigo Asilo, devendo obedecer as condic¢fes previstas nos termos da referida lei municipal.

E por estarem de acordo com os termos e condigdes ora estabelecidos assinam o presente
instrumento, em trés vias, de igual teor e depois de lido e achado conforme.

Ipud/SP, de de 2026.

RONYWERTON MARCELO ALVES PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Testemunha:

Testemunha:
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ANEXO 111

TERMO DE COMPROMISSO PARA OCUPAGCAO DAS DEPENDENCIAS DA ZELADORIA

Aos __dias do més de de 2026, na sede da Prefeitura Municipal de Ipud, Estado de
Sdo Paulo, perante o Prefeito Municipal, compareceu o (a) Sr. (a) , brasileiro(a) , portador(a) do
RG n° , inscrito(a) no CPF n° lotado na Secretaria Municipal de ,

para ocupar a zeladoria do prédio municipal residencial situado Creche Municipal Fernando Romualdo , como sua
moradia e a de sua familia, estando ciente do inteiro teor da Lei Municipal n® 5.038 de 20 de Maio de 2025 e de
pleno acordo com as responsabilidades que ora sao pelo(a) servidor(a) municipal signatario(a) assumidas, conforme
as seguintes clausulas:

CLAUSULA 1. Dos Deveres e Atribuices do Servidor ocupante das dependéncias da
zeladoria do prédio acima descrito; se comprometendo a:

I- Ocupar a zeladoria da unidade como sua moradia e de sua familia, executando com frequéncia
a manutencao e higiene necessaria de suas dependéncias e areas adjacentes;

I1- Comunicar de imediato & Secretaria Municipal de Administragdo e Neg6cios de Governo as
ocorréncias havidas, providenciando, conforme o caso, contato urgente com a unidade policial mais préxima,
quando necessario;

I11- Manter em perfeita ordem e limpas as dependéncias da zeladoria e &reas adjacentes;

IV- Zelar pelo patrimdnio e pelas areas adjacentes do prédio publico em dias normais e quando
da realizacdo de atividades comunitarias, evitando incursdes de vandalos ou qualquer de pessoa perniciosa no
recinto;

V — Adotar as providéncias cabiveis e legais em ocorréncias verificadas no perimetro do prédio.

VI — Conservar em seu poder as chaves que permitem abrir e fechar o prédio nos horarios
estabelecidos pelo Diretor do Departamento.

VIl — Manter-se atento a necessidade de execucdo de reparos, manutencdo e conservacdo do
prédio e da zeladoria, solicitando providencias ao Diretor do departamento.

VIl — Transferir para seu nome, em até 30 dias da assinatura do presente termo, e pagar
mensalmente, e em dia, 0 consumo de energia elétrica e as taxas ou tarifas de consumo de agua e esgoto sanitario do
prédio da zeladoria onde se localiza a sua moradia, ou ressarcir a0 Municipio o valor correspondente a 4 UFESP’s
caso ndo possua medicéo.

CLAUSULA I1. Dos Direitos. Consistem direitos do residente ou ocupante das dependéncias da
zeladoria, além das decorrentes dos seus devedores e atribui¢des elencados na clausula anterior:

I — Residir no imdvel, observadas as normas da lei municipal, ndo havendo pagamento de
aluguel, nem remuneracao;
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Il — Fazer jus a uma folga semanal a ser estabelecida em comum acordo com a Secretaria de
Administracdo e Negocios de Governo, devendo coincidir com a data da folga ou descanso semanal de seu emprego
publico.

Il — Requerer a dispensa da ocupacéo das dependéncias da zeladoria, num prazo antecedente de
60 dias, no caso de desocupacao.

CLAUSULA I11. Das Proibigdes. E vedado ao ocupante da zeladoria do prédio:

I — Permitir a permanéncia na area interna do prédio de pessoas estranhas ou outras que ndo
sejam seus dependentes;

Il — Ausentar-se por periodo superior a vinte e quatro horas consecutivos, sem autorizagéo do
Diretor do Departamento, a ndo ser nos dias de seus descansos semanais relativos ao emprego publico que ocupa;

111 — Impedir a vistoria das dependéncias da zeladoria quando solicitada por quem de direito;
IV — Ocupar quaisquer dependéncias do prédio, além da zeladoria;

V — Utilizar-se de material ou equipamento do prédio;

VI — Manter animais na area da zeladoria e toda reparti¢do do prédio;

VII — Realizar reunides de qualquer natureza, exceto familiares;

VIII — Proceder as modificagOes ou construcdes nas dependéncias da zeladoria ou imediagéo;
IX — Assumir atitude incompativel com o bom nome e o decoro do prédio publico;

X — Ceder, alugar o prédio da zeladoria, em todo ou em parte ou dar Ihe destino diferente de sua
pessoa e de sua familia em sentido estrito.

CLAUSULA IV. Da Compensacdo. Em razio de sua atencio despendida com o prédio publico,
0 servidor ocupante ndo sera remunerado ordinariamente, nem extraordinariamente. Compensando-se a ndo
remuneracdo da atencdo despendida, com a dispensa do servidor de pagar qualquer valor a titulo de locacao.

CLAUSULA V. Da morte do Servidor ocupante. Com a morte do servidor ocupante,
extingue-se a ocupacgdo, obrigando a restituicdo do bem cedido, pois a autorizacdo tem carater precério, ndo
constituindo nem podendo ser confundida com posse de Direito Civil, impondo-se a obrigacdo de entregar o imdvel
no prazo de 90 dias constados a partir do 6bito, caracterizando esbulho possessorio se ndo devolvido neste prazo.

CLAUSULA V1. Aplica-se ao presente, TODAS as disposicdes contidas na Lei Municipal n°
5.038, de 20 de maio de 2025.
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CLAUSULA VII - Disposices gerais — O ocupante reconhece as condi¢des do imével através
do Laudo de Vistoria Técnica exarado pelo engenheiro municipal , , € aceita
ocupa-lo nas condicdes em que se encontra, ficando responsavel por eventuais manutencdes, pinturas, adequagdes,
salvo problemas de ordem estrutural que comprometa o imével e a seguranca dos ocupantes, 0 que sera de
responsabilidade do Municipio.

Por concordancia o presente termo, em todas as suas clausulas e condigdes, foi lavrado este
instrumento, em 3 (trés) vias, de igual teor, que, depois de lido e achado conforme, sera assinado pelas partes e pelas
testemunhas presentes, a seguir qualificadas.

Ipud, de de 2026.

RONYWERTON MARCELO ALVES PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Testemunha:

Testemunha:
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ANEXO- IV

REQUERIMENTO DE OCUPACAO

Eu, , portador do RG: , CPF: , servidor puablico
municipal, (funcéo) venho através deste manifestar interesse na ocupacédo da
zeladoria , afirmo me enquadrar nos requisitos do art 3°-A da Lei Municipal n®5.038 de

20 de Maio de 2025 e estar de acordo com o edital

Ipug, de de 2026.
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ANEXO - V

Eu , portador do RG , CPF , declaro para devidos fins,,
gue NAo Possuo em meu nome

proprio, conjuge ou companheiro, qualquer bem imével, em todo o territério nacional.

lpud, __ de de 2026.
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SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
IPUA

Atos Oficiais

PORTARIA N2 384 DE 19 DE FEVEREIRO DE 2.026.

Designa Gestor de Contrato
referente a Dispensa de
Licitacao N2 03/2026, para a
prestacdao de servicos
técnicos em hidrogeologia,
consistentes na elaboracao,

preparac¢ao e
acompanhamento de toda a
documentacao técnica

necessdria a regularizacao,
cadastramento e obtencao de
outorgas de direito de uso de
recursos hidricos, bem como
ao tamponamento de poc¢o
tubular desativado, junto ao
SP Aguas - Agéncia de Aguas
do Estado de Sao Paulo.

MAXWELL HENRIQUE DA SILVA, SUPERINTENDENTE
DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE IPUA, no
uso das suas atribuicoes legais, e
RESOLVE:
DESIGNAR, RAFAEL BOMFIM RIBEIRO, portador do
RG N2 XX.XXX.XX-X, CPF.N2 XXX.XXX.XXX-XX, para exercer
a funcao de GESTOR do Contrato n° 03/2026, proveniente
da Dispensa de Licitagao n® 03/2026, referente a prestagao
de servicos técnicos em hidrogeologia, consistentes na
elaboracdo, preparacao e acompanhamento de toda a
documentacado técnica necessaria a regularizacao,
cadastramento e obtencao de outorgas de direito de uso de
recursos hidricos, bem como ao tamponamento de poco
tubular desativado, junto ao SP Aguas - Agéncia de Aguas
do Estado de Sao Paulo., de acordo com o Artigo 72 § 3° da
Lei 14.133/21 e artigos 1° e 10° da Lei Municipal N¢ 4.820,
De 19 De Dezembro De 2.023.
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE IPUA,
19 DE FEVEREIRO DE 2.026
PUBLICADA E REGISTRADA E FIXADA NA PORTARIA
DO SAAEI, NA DATA SUPRA.
Ipua, 19 de Fevereiro de 2.026.

MAXWELL HENRIQUE DA SILVA
SUPERINTENDENTE DO SAAEI
Visto:

Dr. Rafael Bomfim Ribeiro
Procurador Juridico do SAAEI
OAB/SP - 376.855

PORTARIA N¢ 385 DE 19 DE FEVEREIRO DE 2.026.

Designa Fiscal de Contrato

Quinta-feira, 19 de fevereiro de 2026
|
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referente a Dispensa de
Licitacao N2 03/2026, para a
prestacdo de servicos
técnicos em hidrogeologia,
consistentes na elaboracao,

preparacao e
acompanhamento de toda a
documentacao técnica

necessaria a regularizacao,
cadastramento e obtencéao de
outorgas de direito de uso de
recursos hidricos, bem como
ao tamponamento de poco
tubular desativado, junto ao
SP Aguas - Agéncia de Aguas
do Estado de Sao Paulo.

MAXWELL HENRIQUE DA SILVA, SUPERINTENDENTE
DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE IPUA, no
uso das suas atribuicdes legais, e

RESOLVE:

DESIGNAR, RAFAEL HENRIQUE COIMBRA, portador
do RG N2 XX.XXX.XXX-X, CPF.N2 XXX.XXX.XXX-XX, para
exercer a funcdo de FISCAL do Contrato n° 03/2026,
proveniente da Dispensa de Licitagao n® 03/2026, referente
a prestacao de servicos técnicos em hidrogeologia,
consistentes na elaboracao, preparacdo e
acompanhamento de toda a documentacdo técnica
necessaria a regularizacdo, cadastramento e obtencao de
outorgas de direito de uso de recursos hidricos, bem como
ao tamponamento de poco tubular desativado, junto ao SP
Aguas - Agéncia de Aguas do Estado de S&o Paulo., de
acordo com o Artigo 72 § 3° da Lei 14.133/21 e artigos 1° e
10° da Lei Municipal N2 4.820, De 19 De Dezembro De
2.023.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE IPUA,
19 DE FEVEREIRO DE 2.026
PUBLICADA E REGISTRADA E FIXADA NA PORTARIA
DO SAAEI, NA DATA SUPRA.

Ipud, 19 de Fevereiro de 2.026.

MAXWELL HENRIQUE DA SILVA
SUPERINTENDENTE DO SAAEI
Visto:

Dr. Rafael Bomfim Ribeiro
Procurador Juridico do SAAEI
OAB/SP - 376.855

Licitacoes e Contratos

Processo Administrativo n%: 06/2026
Dispensa de Licitacao n2: 03/2026
AUTORIZACAO
Na qualidade de ordenador da despesa, considerando
os documentos e justificativas dos autos, bem como o
Parecer Juridico da Procuradoria Juridica da Autarquia,
AUTORIZO a contratagao direta, por dispensa de licitacao
da empresa GDS CONSULTORIA E TECNOLOGIA
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AMBIENTAL LTDA, inscrita no CNPJ n@
17.064.295/0001-62, para a prestacao de servigos
técnicos em hidrogeologia, consistentes na elaboracgao,
preparacao e acompanhamento de toda a documentacdo
técnica necessaria a regularizacdo, cadastramento e
obtencao de outorgas de direito de uso de recursos
hidricos, bem como ao tamponamento de pogo tubular
desativado, junto ao SP Aguas - Agéncia de Aguas do
Estado de Sao Paulo, no valor total de R$ 43.850,00
(quarenta e trés mil, oitocentos e cinquenta reais),
nos termos do art. 75, inciso I, da Lei n® 14,133/21.
Ipud/SP, 13 de fevereiro de 2026.

Maxwell Henrique da Silva
Superintendente do SAAEI

EXTRATO DE CONTRATO N2 03/2026
PROCESSO N2 06/2026 - DISPENSA DE LICITAGCAO N2
03/2026

CONTRATANTE: Servico Autdnomo de Agua e Esgoto
de Ipua - SAAE
CONTRATADO: GDS Consultoria e Tecnologia Ambiental
LTDA
OBJETO: prestacdo de servicos técnicos em hidrogeologia
para obtencdo de outorgas de direito de uso de recursos
hidricos

VALOR TOTAL: R$ 43.850,00

VIGENCIA: 12 (doze) meses.
ASSINATURA: 18/02/2026.

Ipua/SP, 18 de fevereiro de 2026.

Maxwell Henrique da Silva
Superintendente do SAAE
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