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ACERVO

As edigdes do Semanario Oficial Eletrénico de Itapura
poderao ser consultadas através da internet, por meio do
seguinte endereco eletrénico: www.itapura.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/itapura

As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
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EDITAL SIMPLIFICADO - PREMIACAO CULTURAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2026 - PREMIAGAO PNAB ITAPURA

RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N¢ 14.399/2022)

Ol4, agentes culturais de Itapura/SP!
Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB (Lei n2. 14.399/2022), e fundamenta-se na Lei n®
14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto n? 11.740/2023 (Decreto de

regulamentacdo da PNAB), e na Instrucdo Normativa de A¢des Afirmativas e Acessibilidade (IN n2 10/2023).

Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever. Boa leitura. Desejamos sucesso!

1.INFORMACOES GERAIS

1.1.0 que é o Prémio cultural?

£ uma modalidade de Edital prevista unicamente para vocé, agente cultural, por sua trajetoria, sem
imposi¢do de nenhuma obrigagao. O edital busca reconhecer e valorizar a histéria das pessoas e dos povos
que atuam na area da cultura e sua trajetéria nessa area. Este Edital é uma forma de reconhecer a
importancia das manifesta¢des culturais ja realizadas por toda a coletividade, povos e agentes, que fazem

cultura: criam, produzem e promovem manifestac®es culturais no municipio de Itapura/SP.

O prémio serd o pagamento direto, sem a exigéncia de obrigagdes futuras ou contrapartida, sem necessidade

de assinatura de instrumento juridico (apenas do Termo de Premiagdo Cultural) e sem prestagdo de contas.

1.2.Quantas vagas tem esse edital e qual o valor de cada prémio?

Vagas reservadas para Cotas
Cotas
agentes culturais residentes Cotas Pessoas pessoas Vagas Valor de
Total de pessoas
ou com sede na zona negras com Ampla cada
Vagas indigenas
rural ou zona (25%) (10%) deficiéncia Concorréncia prémio
10%
urbana periférica (5%)
41 09 10 04 02 16 RS 1.113,05
1
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1.3 Caso haja orcamento e interesse publico, oriundos de rendimentos, ou de eventual sobra de vagas, o
edital podera ser suplementado, aumentando-se o nimero de vagas ou o valor dos prémios; ou, ainda, o

saldo remanescente podera ser destinado para outra agdo do municipio de Itapura/SP no ambito da PNAB.
ATENCAO!
Se vocé for pessoa fisica, ndo havera incidéncia de imposto de renda.

Se vocé for pessoa juridica, o valor recebido corresponde ao valor bruto, cabendo a vocé declarar e recolher

o Imposto de Renda devido.

O valor total deste edital é de RS 45.635,05 (quarenta e cinco mil, seiscentos e trinta e cinco reais e cinco

centavos).

A despesa correrd a conta da seguinte Dotacdo Orcamentéria: Unidade 02.03.04 — Elemento/Despesa
3.3.90.31.00.

1.4. Qual o prazo para inscrigdo?

O prazo para inscri¢do neste edital serd até o dia 02 de junho de 2026.

1.5. Quem pode participar?

Pode se inscrever no presente Edital qualquer agente cultural com relevante contribuigdo artistica ou cultural

no Municipio de Itapura/SP, com residéncia ou sede no municipio de ltapura/SP.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover

manifestacBes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos, artesdos, curadores, entre

outros.
Para fins deste Edital o agente cultural pode ser:

I- Pessoa fisica maior de 18 anos;

I- Pessoa Juridica com CNAE Cultural, incluindo MEI;

Atencdo! Cada agente cultural pode realizar apenas 1 inscrigdo neste edital, caso realize mais de 1inscricdo,
ser4 considerada vélida somente a mais recente. Para esse fim, considera-se mesmo agente cultural a Pessoa

Fisica e a Pessoa Juridica Unipessoal da qual seja titular.
1.6. Quem NAO pode participar?
N3o pode se inscrever neste Edital, agente cultural que:

Il - ndo cumpra os requisitos previstos neste edital;
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Il - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de andlise de candidaturas

ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
de servidor publico do érgdo responsével pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na

etapa de elaboragéo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretdrios de Estado ou de Municipio,
membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do

Ministério Publico (Promotor, Procurador)

Atenc3o! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, avé, avé, neto/neta, bisavd/bisavo,
bisneto/bisneta, irmdo/irm3, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada,

cunhado/cunhada.

Atencio! Se vocé integrar o Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital, desde que ndo se enquadre

nas situagdes previstas neste item.

Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de se
inscrever aquelas cujos sécios, diretores e/ou administradores se enquadram nas situagdes descritas neste

item.

Atengdo! A participagdo nas consultas publicas ndo caracteriza participacdo direta na etapa de elaboragdo
do edital. Ou seja, se vocé participou das audiéncias e consultas publicas ndo estd impedido de participar do

edital e pode concorrer normalmente.

2. INSCRICOES
2.1 Como posso me inscrever?

Virtualmente: para isso vocé deve encaminhar o formulério de inscrigdo (Anexo 1) e os documentos
obrigatdrios (item 2.2) para o e-mail culturaitapurasp@gmail.com até 16 horas do dia 02 de junho de 2026.
ou

Presencialmente: para isso vocé deve entregar o formuldrio de inscrigdo (Anexo 1) e os documentos

obrigatérios (item 2.2) impressos e assinados na Secretaria Municipal Assisténcia Social, Cultura e Turismo

até as 16 horas do dia 02 de junho de 2026.

2.2 Quais documentos preciso apresentar para realizar a inscrigdo?
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a) Formuldrio de inscri¢do - Anexo 1;

b) Materiais que comprovem a sua atuag&o cultural no municipio de Itapura/SP, tais como cartazes, folders,

fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, ou outros materiais.
¢) CPF e RG (em caso de ser Pessoa Fisica);

d) Comprovante de CNPJ, RG e CPF representante da empresa ou MEl;

e) Comprovante de que reside ou possui sede no municipio de Itapura/SP.

- Para Pessoa Fisica, a comprovacio se daréd com a apresentagdo de 01 comprovante de residéncia atual em
seu nome. Caso n3o possua comprovante emitido em seu nome, podera apresentar comprovante no nome

de outra pessoa juntamente com a declaragdo de moradia (anexo 2), se responsabilizando pela veracidade

da declaragdo.
- Para a Pessoa Juridica a comprovagdo se daré pelo Cartdo CNPJ indicando a sede no municipio de Itapura/SP.

Atengdo! Ao se inscrever vocé aceita todas as regras e condigdes descritas nesse edital e concorda com os
termos da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), da Lei n? 14.903/2024
(Marco regulatério de fomento a cultura), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB).

3. COTAS
3.1 Quais sdo as categorias de cotas neste Edital?

- S3o garantidas 09 vagas reservadas para proponentes residentes ou com sede em zona rural ou zona urbana

periféricas;

- Sdo garantidas 10 vagas para proponentes pessoas negras;

- S3o garantidas 04 vagas para proponentes pessoas indigenas;

- S3o garantidas 02 vagas para proponentes pessoas com deficiéncia.

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo declarar-se como pessoa negra, indigena ou com

deficiéncia no Formuldrio de Inscri¢do e indicar para quais cotas ird concorrer.

3.2 E possivel concorrer ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as

cotas?
SIM! Esse caso é a chamada concorréncia concomitante e é possivel para os inscritos neste Edital!

Vocé pode concorrer ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,

podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo de selegdo.
4
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ATENCAO! Se vocé se inscrever em uma das categorias de cotas, mas atingir nota suficiente para se classificar
dentro das vagas oferecidas para ampla concorréncia, vocé ndo ocupara as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, vocé serd selecionado nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da

cota para o préoximo colocado optante pela cota.
3.3 E se ndo forem preenchidas as vagas reservadas as cotas?
Haverd o remanejamento das cotas.

No caso de ndo existirem inscri¢cdes suficientes para o preenchimento das vagas de alguma categoria de

cotas, as vagas restantes deverdo ser destinadas inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso nd3o haja agentes culturais inscritos para as vagas das categorias de cotas, as vagas ndo preenchidas
deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos

aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

4 ETAPA DE SELECAO
4.1 O que é a etapa de sele¢do?

A etapa de selegdo é composta pela andlise da trajetéria do agente cultural de acordo com a sua relevante
contribui¢do ao desenvolvimento artistico ou cultural de Itapura/SP, e sera realizada por meio da atribuigdo

fundamentada de notas aos critérios descritos no item 4.2.

A andlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e relevancia social
em rela¢do aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada agente cultural é atribuida em

fungdo desta comparagdo.
Apés essa anélise da Comissdo, serd divulgado o resultado provisério da etapa de selegdo.
4.2 Quais sdo os critérios de avaliagdo?

A comissdo de selecdo vai avaliar e dar ponto as candidaturas de acordo com o quadro a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identifica¢do do Critério Descrigdo do Critério Pontuagdo Maxima

Reconhecida atuagdo do Proponente

na Area Cultural

B Formagdo Cultural do Proponente 10
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Integragdo e inovagdo do agente
cultural com outras esferas do
conhecimento e da vida social. Ex.:
C integragdo entre cultura e educagéo,
cultura e satde, cultura e meio 10

ambiente, etc

Contribuicdo com a populagbes em
situacdo de vulnerabilidade social,
D tais como idosos, criangas, pessoas

10
negras, etc)

PONTUACAO TOTAL: 40

Atendendo ao artigo 29, inciso Il da Instrugdo Normativa Minc n2 10/2023, além da pontuagdo acima, o
Agente Cultural receberd bonus de pontuagao, ou seja, uma Unica pontuag&o extra nas categorias, conforme

critérios abaixo especificados:

PONTUAGAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FISICAS

Identifica¢do do Ponto Extra Descrigdo do Ponto Extra Pontuagdo

E Agente Cultural LGBTQIAPN+ 5

F Agente cultural do género feminino 5

G Agente cultural negro ou indigena 5

H Agente cultural com deficiéncia 5

| Agente cultural residente na zona rural 5

J Agente Cultural Idoso 5
PONTUAGAO EXTRA TOTAL 05 pontos.

4.3 Como funciona o sistema de pontuagdo?
Cada agente cultural podera receber no maximo 45 pontos.

0(a) agente cultural que somar menos de 10 pontos sera desclassificado(a).
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Os bdnus de pontuagdo ndo constituem critérios obrigatérios e serdo somados a pontuag¢do dos critérios
obrigatdrios para compor a nota final do agente cultural. Cada Agente podera pontuar em apenas 1 item dos

bdnus de pontuagdo.

A pontuagdo final serd obtida por consenso dos membros da Comissdo de Implantacdo, execugdo e

fiscalizacdo da Lei Complementar n2 14.399/2022, descrita no item 4.6.

A classificagcdo ndo implica no recebimento do prémio. Somente receberdo o prémio os Agentes Culturais

contemplados dentro do nimero de vagas previsto neste Edital. Os demais serdo listados como suplentes.

A falsidade de informacgdes acarretard desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sangdes

administrativas ou criminais.
4.4 E se houver empate? Como desempatar?

4.5 Havendo empate, serd selecionado(a) o(a) agente cultural com mais pontos nos critérios A, B, Ce D,

nessa ordem. Se o empate continuar, um sorteio decidird qual agente cultural sera selecionado(a).
4.6 Quem analisa as inscri¢cdes?

As inscricdes serdo analisadas pela Comissdo de Implantagdo, execugdo e fiscalizagdo da Lei Complementar
ne 14.399/2022 - Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB”, nomeada e constituida pela
Portaria Administrativa n2 4.662 de 25 de julho de 2024.

Todas as atividades serdo registradas em ata.

4.7 Quem NAO pode fazer parte da comiss3do de selegéo?

Estdo impedidas de participar da comissdo de selegdo as pessoas que:
| — tiverem interesse direto na matéria;

Il = no caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societério da
pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais situacdes

ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

Il - sejam parte em agdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjuge ou

companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagdes de impedimento, deve comunicar a comissdo, e

deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.
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Atencdo! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avo, neto/neta, bisavd/bisavo,
bisneto/bisneta, irm3o/irm3, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada,

cunhado/cunhada.
4.8 N3o estou satisfeito com o resultado provisério da etapa de sele¢do, o que fazer?
Vocé pode recorrer ao resultado provisério da etapa de sele¢do, preenchendo o Modelo do Anexo 3.

O recurso sera destinado ao Presidente da Comissdo e deve ser apresentado no prazo de 03 dias Uteis a
contar da publicagio do resultado no Semandrio Oficial do municipio de Itapura
(https://imprensaoficialmunicipal.com.br/itapura). Devera ser apresentado de forma impressa e assinada na

sede da Secretaria Municipal Assisténcia Social, Cultura e Turismo.
Os recursos apresentados por outro meio e/ou apds o prazo ndo serdo avaliados.

Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo sera divulgado no Semanario Oficial

do municipio de Itapura (https://imprensaoficialmunicipal.com.br/itapura).

5 RESULTADO FINAL E RECEBIMENTO DO PREMIO
5.1 Fui contemplado no resultado final. E agora?

Parabéns!

Agora se encerraram todas as etapas do Edital. Com a sua aprovagdo e assinatura do Termo de Premiacdo

Cultural, vocé receberd o prémio! O Gltimo passo serd assinar o recibo de Premiagdo Cultural, conforme

Anexo 4 deste Edital.

Vocé receberd o recurso na conta bancéria de sua titularidade (ou seja, em seu nome). Aquela que foi

indicada no formulério de inscricdo.

6 INFORMAGCOES ADICIONAIS
6.1 Como acompanhar todos os resultados e etapas deste edital?
E muito importante que vocé acompanhe todas as etapas e resultados deste edital.

Este Edital e os seus anexos estdo disponiveis no Semandrio Oficial do municipio de Itapura

(https://imprensaoficialmunicipal.com.br/itapura) e no site da Prefeitura Municipal de Itapura.

0 acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observagéo dos prazos serdo de sua responsabilidade.
Portanto, apds se inscrever, fique atento a todas as publicagdes no Semanério Oficial do Municipio e nas

midias sociais oficiais.
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6.2 Ainda tem duvidas? Fale conosco!

Outras informacgdes podem ser obtidas pelo e-mail culturaitapurasp@gmail.com e por mensagem de texto

via whatsapp tira-ddvidas n2 (18) 99740-1216.

As questdes ndo previstas no Edital serdo solucionadas pelo Presidente da Comissdo indicada no item 4.6.
6.3 Quanto tempo vale o resultado deste Edital?

A validade do resultado deste Edital é até 12 meses.

7 ANEXOS

Este Edital é composto pelos 4 anexos abaixo, que serdo disponibilizados no Semanario Oficial do municipio

de Itapura (https://imprensaoficialmunicipal.com.br/itapura).

Anexo 1 - Formulario de Inscrigdo
Anexo 2 — Modelo de Declaragdo de moradia
Anexo 3 — Modelo de Formulario de Recurso

Anexo 4 — Modelo de Termo de premiagdo cultural

Itapura/SP, 18 de maio de 2026.
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EDITAL SIMPLIFICADO - PREMIACAO CULTURAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2026 - PREMIACAO PNAB ITAPURA

ANEXO 1 - FORMULARIO DE INSCRICAO

1. INFORMAGCOES DO AGENTE CULTURAL
( ) Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica (incluindo MEI)

Vai concorrer as cotas ou reserva de vagas?

( ) Néao

() Sim. Reserva de vagas para residéncia ou sede na zona rural ou zona urbana periférica
() Sim. Cotas para pessoas negras

() Sim. Cotas para pessoas indigenas
(

) Sim. Cotas para pessoas com deficiéncia

Caso concorra as contas, preencha uma das alternativas de declaragdo abaixo:

Eu declaro para fins de participacdo neste Edital que sou pessoa negra. ( )

Eu declaro para fins de participagdo neste Edital que sou pessoa indigena. ( )

Eu declaro para fins de participacdo neste Edital que sou pessoa com deficiéncia. ( )

Eu declaro para fins de participagdo neste Edital que possuo residéncia ou sede na zona rural ou zona urbana

periférica de Itapura/SP. ( )

DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO: (Insira seus dados bancérios para recebimento do prémio.
A conta bancdria deve estar em seu nome)
Agéncia:

Conta: ( ) Corrente ( ) Poupanga.

Banco:

PARA PESSOA FiSICA:

Nome Completo:
Nome social (se houver):
Nome artistico:
CPF:
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Data de nascimento:
Género:

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa ndo bindria

( ) Ndo informar

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim

( )Néo

Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

( ) Fisica

() Intelectual

() Multipla

( ) Visual

( ) Outra

Enderego:

CEP:

Cidade:

Estado:

E-mail (caso possua):

Telefone:

PARA MEI E PESSOA JURIDICA:

Razdo Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Enderego da sede:

Cidade:

Estado:

CPF do representante legal:
E-mail do representante legal:

Telefone do representante legal:
11

ITAPURA CULTURA

‘_‘.“ﬁ-'i'@ . GOVERNO FEDERAL
m = E am; MINISTERIO DA “ rl
,t‘,-n—}:‘
gy % [

UNIAO E RECONSTRUCAO

Municipio de Itapura - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



SEMANARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITAPURA
Conforme Lei Municipal n® 2.282, de 27 de junho de 2018

Segunda-feira, 18 de maio de 2026 Ano IX | Edicdo n2 419D Pdagina 13 de 23

POLITICA NACIONAL

2LDI
BLANC

DE FOMENTO A CULTURA

Género do representante legal:

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Pessoa ndo Bindria

( ) Ndo informar

Raga/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

() Preta

() Parda

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia?
()Sim

( ) Ndo

Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

( ) Fisica

() Intelectual

() Mdltipla

( ) Visual

( ) Outra

v B INFORMAGCOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL
2.1 Quais sdo as suas principais a¢des e atividades culturais realizadas? (Aqui, conte detalhadamente sobre as agdes

culturais que vocé realiza, informando em que drea ou segmento cultural atua, em que local realiza suas atividades, como atua junto

a comunidade, entre outras informagdes.)

2.2 Como e quando comegou a sua trajetdria cultural? (Descreva como e quando comegou a sua trajetéria na cultura,

informando onde seus projetos foram iniciados, indicando ha quanto tempo vocé os desenvolve.)

2.3 Como as ag¢des que vocé desenvolve transformam a realidade do seu entorno/sua comunidade? (Responda

quem sdo as pessoas beneficiadas pelas suas atividades, e como suas a¢des impactam e beneficiam as pessoas ao redor. Destaque

se a sua comunidade participou enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu.)

2.4 Qual a sua formacgao cultural (descreva aqui quais cursos e capacitagdes vocé possui na drea cultural)
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2.5 Na sua trajetdria cultural, vocé desenvolveu agdes e projetos com outras esferas de conhecimento, como

educacdo, salide, assisténcia social, meio ambiente etc?

2.6 Vocé desenvolveu agdes voltadas a grupos em situagéo de vulnerabilidade econdmica e/ou social, tais como

pessoas negras, indigenas, criangas, jovens, idosos, pessoas em situagdo de rua, entre outros? Se sim, quais?

3. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

Esse Formuldrio deve ser acompanhado das seguintes documentacgdes:

- documentos que comprovem a sua atuagdo cultural, tais como cartazes, folders, reportagens de revistas, paginas
de redes sociais, certificados, premiag&es, entre outros documentos.

- CPF e RG do proponente;

- Comprovante de CNPJ, RG e CPF da empresa ou MEI;

- Comprovante de que reside ou possui sede atual no municipio de Itapura/SP.

e Para Pessoa Fisica, a comprovagdo se dard com a apresentagdo de 01 comprovante de residéncia atual
em seu nome. Caso ndo possua comprovante emitido em seu nome, podera apresentar comprovante no
nome de outra pessoa juntamente com a declaragdo de moradia (anexo 2), se responsabilizando pela
veracidade da declaragdo.

e Para a Pessoa Juridica a comprovagdo se dard pelo Cartdo CNPJ indicando a sede no municipio de

Itapura/SP.

13
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ANEXO 2 - DECLARACAO DE MORADIA

Eu, , portador(a) do RG n? .

inscrito(a) no CPF sob n2 , para fins de participacdo Edital de Chamamento

Publico n? 01/2026, DECLARO que resido no municipio de Itapura/SP, no endereco:

N&o tenho comprovante de residéncia em meu nome pelo seguinte motivo:

Me responsabilizo pela veracidade da informacdo prestada, nos termos da Lei.

Data:
Assinatura:
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EDITAL SIMPLIFICADO - PREMIAGAO CULTURAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2026 - PREMIACAO PNAB ITAPURA

ANEXO 3 - MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO

FORMULARIO DE RECURSO

Nome do Agente Cultural:

JUSTIFICATIVA DO PEDIDO DE RECONSIDERAGAO/RECURSO

Local e Data:

Assinatura:
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EDITAL SIMPLIFICADO - PREMIAGAO CULTURAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2026 - PREMIAGAO PNAB ITAPURA

ANEXO 4 - TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

NOME COMPLETO DO AGENTE CULTURAL:
N¢ DO CPF OU CNPJ:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

Declaro que recebi a quantia de RS , ha presente data, relativa ao EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2026 - PREMIACAO PNAB ITAPURA.

Itapura/SP, , de de 2026.
ASSINATURA
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‘ Frente de Trabalho

MUNICIPIO DE ITAPURA - SP
CNPJ 44.447.126.0001/84 — 1.1 378.057.244.113 5"
Rua Getilio Vargas n® 1087- Centro L | i/
o777 || B

1¢l.3742-9020 — Fax. 3742-9023 0 R . o
Site: Wwn.itapuraap.gos.br 'TAPURA

Email: sceretarinaitapura.sp.gov.br

Conforme cronograma do EDITAL 0009/2026 CONVOCA PARA ASSINATURA DO TERMO DE ADESAO
DA TURMA 09, ANO 2026.

8.1 A relagdo dos aprovados sera divulgada pelos meios de comunicag¢do disponiveis no municipio, até o dia 18 de
maio de 2026.

8.2 O prazo para interposicao de recurso sera de 3 (trés) dias uteis, contados do 1° dia util imediatamente seguinte
ao da publicagdo da relagdo dos aprovados, que sera em 19 a 21 de Maio de 2026. O recurso, basicamente,

questionara que n3o estiverem de acordo com os itens 4 e 6 deste edital e podera ser redigido;

8.3 O prazo maximo para o candidato selecionado se apresente para confirmar interesse a vaga sera nos dois dias
consecutivos a divulgacio de Classifica¢do final — 22 de maio, 25 a 27 de Maio, ou seja, 03 dias para CONFIRMACAO

INTERESSE POR VAGA.

8.4 Quando da assinatura do termo de adesdo, que sera em 29 de maio de 2026, os candidatos selecionados
deverdo comparecer a Sede do CRAS, sita a Rua Tiradentes, s/n (ao lado do Almoxarifado) - Centro, ITAPURA, Estado

de S30 Paulo.

SEGUE ABAIXO a LISTA DE CONVOCAGAO DO PROGRAMA FRENTE DE TRABALHO.M

(p\oxund*‘m’ Itapura/SP, 18 de maio de 2026.
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LISTA DE CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS DO PROGRAMA FRENTE DE TRABALHO
ITAPURA/SP — 2026

N° J NOME DO CANDIDATO (A) IDADE | RENDA FAMILIA N°DE [N° TEMPO DE PONTUA
PER MONO DEPEN | DE DESEMPREGO CAO
P . S CAPTA | PARENTAL | DENTES | PP NA CTPS lea - S
1. | CELSO FURTADO DA ROSA 64 00 NAO - 00 Joo |11 ANOS 10
2. | PEDRO PAULO DE FONSECA 62 oo NAO 00 o) 9 ANOS 10
3. | MANOEL PEREIRA DOS SANTOS 62 00 |NAO ~ | oo 00 4 ANOS 7 M. 10
4. | JOSE AP. DE MEDEIROS OLIVEIRA 62 00  |[NAO oo 00 11 MESES 10
5. | JOAO BATISTA FERREIRA DOS SANTOS |61 00 | NAO ~ oo - |00 SEM REGISTRO | 10
. 6. | BENEDITO REIS DA SILVA |60 oo NAO 00 |00 1 ANO 11 M. 10
7. | FLORINDO DE FRANCA 56 00 NAO 00 00 4 ANOS 11 M. 10
8. | CICERO FELIX DE SOUZA — B2 oo -~ " [NAG® 00 00 5 ANOS |10
9. | ALESSANDRO PEROBA 49 00 NAO 00 00 4 ANOS 10
" 10. | HUMBERTO ROCHA NASCIMENTO 32 |00 | NAO 00 00 SEM REGISTRO | 10
[ 11. | ANDERSON M. VIEIRA DOS SANTOS 23 540,00 | NAO ~ o0 _ 00 SEM REGISTRO | 06
i 12. | ELVIS COSTA DA SILVA A 34 654,00 NAO 00|00 5 ANOS 02
[ 13. | WELITON JULIETE DA SILVA 40 865.00 NAO 00 00 5 ANOS 02 §
% 14. | RENATO SIMIAO DA SILVA 39  [1.069,00 |NAO 00 00 2 ANOS 11 M. 02
} 15. | WLAUDIMIR GOMES DE SOUZA 45 1.876,00 NAO 00 [ 00 3 ANOS 02
[ 16. | RENATO SIMIAO DA SILVA = /39 106900 [NAO oo |00 2 ANOS 11 M. 02
[ 17. | MARCOS ANTONIO FLORIANO 55 00 o0 01 00 ANOS DESISTENTE
[ 18. | PEDRO PEREIRA DE SOUZA R [ P T SR = — DESCLASSIFICADO

o= o
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MUNICIPIO DE ITAPURA - SP
CNPJ 44.447.126.0001/84 — L.I. 378.057.244.113

- -
; '§ Agf Rua Getalio Vargas n® 1087- Centro
23 MeliamclRd 0 Tel.3742-9020 — Fax. 37429023 SRR
5.3 —— 7 Site: MWW witapura.sp.cov.br
w Email: sceretarin@itapura.sp.gov.br lTAPURA

LISTA DE CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS DO PROGRAMA FRENTE DE TRABALHO
ITAPURA/SP — 2026

N° NOME DO CANDIDATO (A) [IDADE |RENDA |[FAMILIA [ N°DE N° TEMPO DE PONTUA
! 3 ' PER ' MONO DEPEN |DE |DESEMPREGO NA |GAO
L - | | CAPTA | PARENTAL | DENTES |PP | CTPS ]
" 1] SUELEN CHRISTINY DOS SANTOS 35 |00  [smm 05 ___ | SEM REGISTRO 16
[ 2. | MARINALVA VIEIRA DA SILVA LOPES 35 |00 SIM 03 - |14 ANOS 16
I 3. | LIDIANE LOPES DA SILVA 35 00 SIM 03  |--- |SEMREGISTRO 16
~ 4.| PAULA SANTA BARBARA DE FREITAS 33 00 SIM 03 ——- |07 MESES 16
5. THAYS SIMIAO DA SILVA 132 Joo  |sm |03 --- |[2ANOS6 MESES |16
6. | PATRICIA VIEIRA BEZERRA ] 00 SIM 03  |--- |4ANOS7MESES |16
_ 7./ BIANCA BARBOSA DA SILVA 26 00 SIM_ 03 et 4 ANOS 16 -ovis
8. | KATIA DOS SANTOS HILARIO 38 52,00 SIM 04 --- |08 ANOS 16
, 9. | VERA LUCIA LEOPOLDINO RAMOS “T40 75,00 | SIM 03 ---_ [13ANOS 16
B 10| EMILLY VITORIA VIEIRA DA SILVA 23 150,00 SIM 03 --- |02 ANOS 16
! 11] GILDETE DOS SANTOS 7 - 55 |00 SIM 01 i - | EANOS. . 14
12| CARMEM LUCIA MOREIRA DOS SANTOS |52 |00  |NAO |01 --- 15 ANOS 14
i 13| JAKELINE ALVES SILVASANTOS |45 |00 siMm  |o2 --- |2ANOS 3 MESES | 14
[ 14] ERIVANIA MARIA DA CONCEICAO 44 00 SIM 01 —  |-=-- |AAMESES 14
15/ JAQUELINE DE SOUZA VIEIRA oA |60 SIM 01 S | 2TANOS 14
[ 16| ADRIANA BARBOZA R T N SIM 02 To- . | 14°ANDS 14
{ 17| LUCIANA DE ALMEIDA DIAS 42 (o0  [siM Toz2 --- | 1ANO 7 MESES 14
" 18] JESSICA FERNANDA DA SILVA 35 |00 SIM 02 ---_|1ANO 14
B 19| MARIELE RODRIGUES SOARES , S2 00 NAO 01 ---__| 14 ANOS 14
20] MARINES DOS SANTOS BORGES 28 00 NAO 04 --- | 05 MESES 14
21) TATIANA DA SILVA DEOLINDO 28 00 SIM 02 --- | SEM REGISTRO 14
22| THAISLENE FERREIRA LOPES |27 |00 SIM 01 --- |5ANOS 14
[ 23] MAYZA TAVARES MACIEL 24 00 |[sSIM _ 02 | --- [ SEM REGISTRO 14
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24| SILVANIA DE ASSIS S e 00i:- __|[:SIM 02 . 1 MES 14
25| ANA CRISTINA DOS SANTOS 22 76,00 SIM 01 --- | 08 MESES 14
26| LETICIA BARBOZA DE SOUZA 30 123,00 SIM 02 --- | SEM REGISTRO 14
27| RITA DE CACIA MOREIRA R 30 133,00 SIM 02 --- |4 ANOS 5 MESES 14
28| VALDETE C. DO NASCIMENTO 49 150,00 SIM 01 --- |5 ANOS 14
| 29| GEISSY KELLY NASCIMENTO DA SILVA |25  |160,00 |[SIM 01 ~ |--- 11MESES |14
30| SUELEN MAGALHAES ESTEVAO — |8 25200 | SIME. . 05 2 S o BMESES 13
i 31| SANDRA C. DA SILVA NASCIMENTO | 51 00 SIM |08 s SEM REGISTRO 12
32| JULIANA DA SILVA SANTOS 42 00 NAG ~ — [02 --- | 28ANOS 12
33| VALERIADELIMAREIS |39 oo  [NAO |02  |--- [SEMREGISTRO 12
34| JULIA HONORATO DA SILVA COMASQUE | 31 00 NAO 01 --- |04 ANOS 12
35| ISABELLY V. NASCIMENTO DE OLIVEIRA | 22 00 NAO 02 --- | SEM REGISTRO 12
= 36| MARIA RITA DA SILVA 55 00 NAO 01 --- | 3MESES 11
37| LUCIA RIBEIRO DOS SANTOS 162 00 NAO 00 = T 12 ANOS 10
38| CARMEM LUCIA DE FREITAS 61 00 NAO 00 --- | SEM REGISTRO 10
39| CRISTINA INACIO DA SILVEIRA 61 00 NAO 00 --- |9 ANOS 10 MESES [ 10
40| VERA LUCIA MEDEIROS DE OLIVEIRA 59 00 NAO 00 --- |16 ANOS 10
41| MARIA APARECIDA DA SILVA 58 00 NAO 00 --- |18 ANOS 10
42| MARIA DE FATIMA MARTINS 58 00 NAO 00 --- |09 ANOS 10
43| MARIA JOSE MEDEIROS DE SOUZA 58 00 NAO 00 e 15 ANOS 7 MESES | 10
44] LUCIANE NASCIMENTO DA SILVA 54 00 NAO 00 --- | o8 ANOS 10
45| ANGELA CREGO HERNANDEZ 49 00 NAO 00 o[ AMEANGS 10
46| ROSA MARIA COUTINHO 49 00 NAO 00 --- | SEM REGISTRO 10
47| ANDREIA FLORES LIMA LEITAO 47 00 NAO 00 --- | SEM REGISTRO 10
48| LEANZA PAULA DE LISBOA PEREIRA 36 00 NAO 00 --= |17 ANO 10
49| TATIANE MEDEIROS DE SOUZA 43 274,00 SIM =~ |02 --- |2 MESES 10
50| EMILY LORANE DA SILVA 25 274,00 NAO 02 --- |11 MESES 08
51| SUELEN C. DE SOUZA BORTOLUCCI 34 331,00 NAO 01 — EM REGISTRO 08
52| GEISA MARCIA DE SOUZA MEDEIROS  [33 [ 353,00 NAO o2 --- |1ANOSEs8M 08
[ 53] MICHELE ZACARIAS CARVALHO 43 540,00 SIM ,, 02 --- [ 3MESES 08
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HEE MUNICIPIO DE ITAPURA —SP
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3
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54| VANESSA CHAGAS SILVA DE OLIVEIRA 41 550,00 NAO 03 --- |2 MESES 08
55| MARIA CICERA DA SILVA SANTOS 56 537,00 NAO 01 --- [ SEM REGISTRO 06
56| DAYANE DA SILVA OLIVEIRA 26 | 504,00 NAO 01 --- |03 MESES 06
57| CLAUDIOVANE P. BARBOZA DA SILVA 47 990,00 SIM 01 --- | 2MESES 06
58| GILSELIA ASSIS 48 850,00 SIM 01 S SELETIVO 06
3 59| KARINA ASSIS DE SOUZA 31 658,00 NAO 01 S 12 ANOS 04
60| ROZELENE DE SOUZA MARCELINO 46 789,00 | NAO 01 s 08 ANOS 04
61/ ADRIANA DO NASCIMENTO SILVA 52 827,00 | NAO 02 s SEM REGISTRO 04
62| RITA DE CASSIA FRAZATTO 54 841,00 NAO 01 e 12 ANOS 04
63| NEUZA ALVES DOS ANJOS 65 [1.28300 [NAO |01 Sk 14 ANOS 7 MESES | 04
64| DULCELINA TEIXEIRA DE CARVALHO 59 1.380,00 |[NAO 01 T 03 MESES 04
65| RAFAELA VIEIRA DA SILVA , 31 1.032,00 | NAO 01 S 12 ANOS 04
66| ESILENE DOS SANTOSLEITE |42 1.098,00 | NAO 02 Sitn REGISTRADA 04
67| TATIANE ROBERTO DE ABREU 42 11.008,00 [ NAO 00 P 7 ANOS 02
68| ELIANA R. DA SILVA DOURADO 53 1.291,00 | NAO 00 s 1ANO E7 MESES |02
69| VERA LUCIA DE FARIA 68 1.621,00 | NAO NAO e 10 ANOS 02
70| MARCELA MELO DOURADO 23 1.621,00 [ NAO 00 Sieem 1 ANO 02
ENTRE RIOS
[ 1. | BRUNA GABRIELLI FERREIRA LIMA [ 27 oo [ sIm [03 --- | SEM REGISTRO [ 16
PCD

1. [ IVANILDE FRANCISCA NUNES 55 405,00 NAO 02 01 26 ANOS 08

2. | NEUSA PEREIRA BARBOSA s 55 567,00 NAO 01 01 2023 08

3. | SANDRA CRISTINA ORATO | s4 733,00 | SIM 02 01 2015 08

4. | ANA QUITERIA DA SILVA 54 540,00 NAO 01 SEM REGISTRO 08
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COMISSAO MUNICIPAL PARA ORGANIZAGCAO DOS TRABALHOS DO PROGRAMA “FRENTE DE
TRABALHO E PROTEGAO SOCIAL”.

Colla Ina da Siva Dourado
s.??wh de Assisténcla
social, Cultural ¢ Turiemo
RG: 28.383.044-X

CélialRegina Dourado

Coordenador chefe do Programa

Rl —

Berenice dos An[bs Miranda Leidia% Fran&a Costa

e
Instrutura Social Gest do B :2a
(o]

m
2 os
nte SS_B\"‘
Q“L Gote e Y- R o
onle~ J e Zeneide Mafiged®aés dos Santos

/ Suelen Carla Pereira Alves Assistente Social do CRAS

Instrutora Social

Ivanete da Silva Manoel
Auxiliar Administrativo
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