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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Outros atos oficiais

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDIDO RODRIGUES

a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Rua Piaui, 540- Centro- Candido Rodrigues- SP

E-mail: sec.educacao@candidorodriques.sp.qov.br

EDITAL DE INSCRICAO PARA A FUNCAO DE DIRETOR DE ESCOLA DA
REDE MUNICIPAL DE CANDIDO RODRIGUES - SP

A Secretaria Municipal de Educagédo de Candido Rodrigues-SP, no uso de suas
atribuigdes legais e regulamentares, e

- Considerando o disposto no Decreto Municipal n° 2.747, de 19 de maio de
2026, que regulamenta o provimento da fungéo publica de Diretor de Escola,
em atendimento ao inciso | da Lei Federal n° 14.113/2020, que regulamenta o
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Béasica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo (FUNDEB), tendo em vista a
necessidade de adogdo de critérios técnicos de mérito e desempenho, e da
providéncias correlatas;

- Considerando que a gestdo democratica é um dos principios sob o qual deve
ser ministrado o ensino publico, nos termos do art. 3° inciso VIlI, da Lei
Federal n° 9.394/96, que dispée sobre as Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional;

- Considerando que a Lei Federal n° 14.113, de 25.12.20, que regulamenta o
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de
Valorizagéo dos Profissionais da Educagéo (Fundeb), dispde em seu art. 14, §
1°, inciso I, que o provimento do cargo ou fungdo de gestor escolar deve se dar
de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de
escolha realizada com a participagdo da comunidade escolar dentre
candidatos aprovados previamente em avaliagdo de mérito e desempenho, e

- Considerando os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, publicidade e proficiéncia,

Torna publica a realizagdo do presente Processo de Selegéo Interno, com
inscricdes para a fungdo publica de Diretor de Escola, de acordo com a
legislagdo pertinente, especificamente a Lei Federal n° 14.113/2020 e o
Decreto Municipal n® 2.747/2025, e o disposto neste Edital.

1. DA JUSTIFICATIVA

1.1 - O processo de selegdo se justifica em razdo do previsto no Decreto n°
2.747, de 19 de maio de 2026, que dispde sobre a forma de selegdo dos
Diretores de Escola da Rede Publica Municipal de Candido Rodrigues, por
meio de critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como para
atendimento da condicionalidade |, do artigo 14, § 1°, inciso | da Lei n.° 14.113,
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de 25 de dezembro de 2020, e finalmente pela necessidade de promover o
principio da gestao democratica da educag&o basica publica.
2. DA “COMISSAO DE SELEGAO”

2.1- Para coordenacdo, acompanhamento e fiscalizagdo do processo de
sele¢ao em todas as fases e etapas, foi designada Comisséo de Selegdo nos
termos da Portaria n° 3.336, 25 de maio de 2026.

3. DA VAGA
3.1- Respeitada a ordem de classificagdo, seréo designados profissionais para

a fungio de Diretor de Escola, nas atribuigdes das seguintes unidades
escolares da Rede Municipal de Educagé&o:

Quantidade | Unidade Escolar Enderego Publico alvo
de vaga
01 Escola Municipal | Rua Parand, | Educag&o Basica
Rizzieiri Poletti 81 - Fundamental | e Il
01 Pré- Escola Rua Bahia, | Educacdo Infantil
Miguel Maruca 12

4. DA FASE DE INSCRIGAO E QUALIFICAGAO

4.1- O interessado na vaga para a fungdo de Diretor de Escola devera
conhecer os termos deste Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a designacao, antes de efetuar a inscrigao.

4.2- A inscrigdo no processo de selegdo podera ser realizada pelos servidores

regularmente investidos e em efetivo exercicio de cargo ou fungdo do Quadro

do Magistério Municipal de Candido Rodrigues, que tenham perfil profissional
| de gestdo ou diregdo escolar, com base na Dimens&o Politico - institucional,
‘ Dimensdo Pedagégica, Dimensdo Administrativo-financeira e na Dimenséo
Pessoal e Relacional, contidos na Base Nacional Comum de Competéncias do

Diretor Escolar (Parecer CNE/CP n° 04/2021), e que preencham as seguintes
condigées:

4.2.1- Ter formagdo superior em Licenciatura Plena em Pedagogia;
4.2.2- Ter experiéncia minima, no magistério publico de 05(cinco) anos;

4.2.3- Ter disponibilidade legal para assumir a fungdo com demanda de 40
(quarenta) horas de jornada efetiva de trabalho;

Municipio de Candido Rodrigues - SP
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43- As inscrigdes deverdo ser realizadas na Secretaria Municipal de
Educagao de Candido Rodrigues, Estado de S3o0 Paulo, nas datas e horarios

indicados no Cronograma constante do Anexo |, deste Edital.

4 4- O candidato devera entregar, no ato da inscrigdo o seu Plano de trabalho
que seré apresentado oraimente em data marcada para a entrevista e todas
suas formagdes académicas, como graduagbes, pos-graduagdes, certificados

de cursos de capacitaggo entre outros.

45- Na data da inscri¢go, 0 interessado preenchera a Ficha de Inscrigéo e
entregara declaragéo firmada de préprio punho, acerca da disponibilidade
para cumprir 40 (quarenta) horas semanais de trabalho ou, caso possua outro
vinculo laboral, de que nédo havera impedimento para atender a escola em
todos os seus horarios de funcionamento e desempenhar as atividades
inerentes & fung&o, devera apresentar 0 seu plano de trabalho em duas vias

e apresentara fotocopia autenticada, dos seguintes documentos:

451- Diplomas ou certificados de conclusdo e/ou demais Cursos-
capacitagdes, dos cursos académicos elencados no subitem 4.4 deste Edital.
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4.5.2- Declaraggo ou certidao de tempo de servico expedida pelo 6rgdo gestor
da rede de ensino (unidade escolar em que atua), onde constem os dias de

efetivo exercicio no magistério publico municipal.

453 Atestado de Frequéncia emitida pela unidade escolar em que 0

candidato atua para o periodo compreendido entre 01/01/2023 a 31/12/2025.

45.4- N&o podera participar da Comissdo do Processo de Selegdo de Diretor

de Escola, o servidor interessado em participar do certame.

4.5.5- Encerrado o prazo de inscri¢do, a lista dos inscritos, acompanhada de
toda a documentagéo anexada, sera encaminhada para andlise e deliberagdo
pela “Comisséo de Selegdo” que mandara para publicagdo na Secretaria

Municipal de Educagdo e no enderego eletronico da Prefeitura Municip

Candido Rodrigues - www.candidorodrigues.sp.gov.br
5. DA FASE DE APRESENTAGAO DO PLANO DE TRABALHO

al de

5.1- Os candidatos inscritos e qualificados deverdo entregar seus Planos de
Trabalho em duas vias impressas devidamente assinadas, a Secretaria
Municipal de Educagdo, Rua Piaui, 540- Centro, neste municipio de Candido
Rodrigues, Estado de Sao Paulo, nas datas e horarios indicados no

Cronograma constante do Anexo | deste Edital, no momento de sua inscri¢ao.

Municipio de Candido Rodrigues - SP
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5.2- O Plano de Trabalho devera ser elaborado evidenciando o compromisso
com 0 acesso, a permanéncia e a garantia das aprendizagens dos alunos
regularmente matriculados no segmento que pretende atuar, no contexto da
Educagao Basica, em consonancia as diretrizes nacionais, devendo conter:
a) ldentificag8o e caracterizagdo do segmento que pretende atuar;
b) Nome e qualificago do candidato;
c) Desafios atuais da fungdo de Diretor de Escola;
d) Missdo, Visdo e Valores.

e) Missdo: Qual é a razdo de ser da escola? Qual impacto social ela busca
gerar por meio da educagéo?

f) Visao: Onde a escola quer chegar? Que futuro ela projeta e busca construir?

g) Valores: Quais principios éticos, humanos e pedagégicos fundamentam as
praticas da escola?

h) Objetivos Educacionais e Estratégias

i) Promover uma aprendizagem significativa, equitativa e inclusiva;
j) Incentivar o uso da tecnologia digital;

k) Valorizar a formag&o continuada dos profissionais da educacéo;
) Estimular a participagéo da comunidade escolar.

m) Principios Norteadores da Gestéo Escolar.

A gestdo da escola é baseada em:

- Gestdo democratica e participativa;

- Gestéo pedagoégica centrada na aprendizagem;

- Gestdo de pessoas;

- Gestdo administrativa e financeira com foco na eficiéncia e transparéncia;

- Ferramentas de Avaliagdo e Monitoramento realizadas pelos diferentes
componentes do processo educativo.

- Municipio de Candido Rodrigues - SP
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5.3- Os candidatos ter&o seus Planos de Trabalho avaliados, preliminarmente,
pela “Comiss@o de Selegéo” que verificara a conformidade de seus aspectos
formais, tais como a presenga dos itens basicos exigidos neste Edital, a
pertinéncia e fidedignidade das fontes de pesquisa e bibliografia utilizadas,
bem como eventual ocorréncia do crime de plagio, conferindo-lhes notas de 0
(zero) a 20 (vinte) pontos.

5.4- Seréo considerados credenciados a proxima fase do processo de selegdo
o candidato que obtiver resultado igual ou superior a 50% (cinquenta) por

cento do total de pontos previstos no item anterior, ou seja, 0 minimo de 50%
de 20 pontos.

5.5- Além da observancia de todos os requisitos estabelecidos no subitem 5.4
deste Edital, a definicio da nota levara em consideragdo se o Plano de
Trabalho entregue observou o compromisso a ser assumido pelo candidato;
se a missdo e os objetivos sdo pertinentes e bem definidos; se as metas e
acgdes a serem empregadas podem contemplar os objetivos propostos.

5.6- Nao sera aprovado o Plano de Trabalho entregue em desacordo com o0s
requisitos basicos exigidos neste Edital.

5.7- O resultado da avaliagéo preliminar do Plano de Trabalho pela “Comiss&o
de Selegdo” sera publicado na Secretaria Municipal de Educagdo e no
enderego eletrdnico da Prefeitura Municipal de Céandido Rodrigues -
www.candidorodrigues.sp.gov.br, para conhecimento do candidato,
oportunidade em que sera designado dia, hora e local da sessdo de

apresentacdo oral e entrevista dos candidatos, estando automaticamente
convocados.

5.8- O candidato que ndo concordar com a nota obtida na avaliagdo
preliminar, podera interpor recurso identificando a desconformidade ou
irregularidade em face da qual se insurge, no prazo de 2 (dois) dias Uteis a
contar da publicagdo, protocolando o recurso na Secretaria Municipal da
Educagao.

5.9- Em igual prazo, a Secretaria Municipal de Educagéo respondera ao
recurso interposto, fazendo republicar o resultado do julgamento pela
Secretaria Municipal de Educacdo e no enderego eletronico da Prefeitura
Municipal de Candido Rodrigues — www.candidorodriques.sp.qov.br,

para conhecimento do candidato.

5.10- Da decisdo de que trata o subitem anterior ndo cabera novo recurso.
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5.11- Sera sumariamente efiminado do processo de selegéq, 0 candidatq que
nao entregar o Plano de Trabalho escrito no prazo estabelecido neste Edital.

5 12- Os candidatos credenciados comparecerdo, no local, "dia e hora
désignados para, diante dos membros da “Comissdo de Selecao , realizarem
uma explanagao oral de seus Planos de Trabalho e entrevista.

. Caso o candidato necessite de glgum _eguipamento para sua
2;rzsenta¢éo, devera comunicar a Secretaria Municipal de Educagdo com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias da data de sua explanagao.

5.14- Sera admitida a consulta pelo candidato ao seu Plano de Trabalho
impresso e suas referéncias bibliograficas.

5.15- A explanagao oral sobre o Plano de Trabalho tera duragéo méxima de 30
(trinta) minutos.

516- O candidato convocado que ndo comparecer a sessdo para a
abresentacéo oral de seu Plano de Trabalho no dia, hora e local designados,
sem uma justificativa plausivel, decair4 do direito & vaga e sera eliminado do
processo de selegao.

5.17- A “Comisséo de Sele¢ao” avaliara na apresentagéo oral dos candnqatos,
o conhecimento e dominio sobre o Plano de Trapalho entregue, a capacidade
de expressar as ideias e concepgdes de maneira clara, coeyente e coesa,
denotando boa percepgdo da realidade da modalidade de ensino para a qual
se candidatou e a miss&o do gestor escolar, atribuindo notas de 0 (zero) a 30
(trinta) pontos.

5.18- A classificagdo dar-se-4 em Lista Classificatoria dos aprc_:vados,
organizada em ordem decrescente da nota dos candidatos, sendo considerado
aprovado no processo de selegao 0 candidato que obtiver resultado igual ou
superior a 70% (setenta) por cento da nota atribuida & entrega, somada a nota
da apresentagao do Plano de Trabaiho.

519- A Lista Classificatéria Preliminar sera publicada na Secretaria Municipal
de Educagsio e no endereco eletrdnico da Prefeitura Municipal Sie Candido
Rodrigues - www.candidorodrigues.sp.gov.br, para conhecimento do
candidato.

5.20- Apés a publicagéio da Lista de Classificagéo Preliminar os candidatos
terao o prazo de 02 (dois) dias Uteis para interposicdo de recurso, devendo
este ser protocolado na Secretaria Municipal de Educagdo.

Municipio de Candido Rodrigues - SP
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521- Em igual prazo, a Secretaria Municipal da Educagdo respondera ao
recurso interposto, fazendo publicar o resultado do julgamento na Secretaria
Municipal de Educagao, para conhecimento do candidato.

522- Da decisdo de que trata o subitem anterior ndo cabera novo recurso.

6. DA AVALIAGAO DO TEMPO DE SERVICO, ASSIDUIDADE e
AVALIAGAO DE CRITERIOS PROFISSIONAIS.

6.1- O critério assiduidade devera ser comprovado através de certiddo emitida
pela unidade escolar em que o candidato efetivo atua para o periodo
compreendido entre 01/01/2023 a 31/12/2025, apontando a frequéncia do
candidato.

6.2- Serdo atribuidos até 100 (cem) pontos ao candidato apés a avaliagdo nos
critérios: Plano de Trabalho, Tempo de Servigo, Assiduidade e Critérios
Profissionais referentes a desempenhos académicos e profissionais,
realizados na ocasido da entrevista, apés a apresentagéo oral do candidato.

7. DA CLASSIFICAGAO FINAL DO PROCESSO DE SELEGAO DE
DIRETOR DE ESCOLA.

7.1- Encerrado todas as fases do presente processo de selecdo de Diretor de
Escola sera elaborada lista final de classificados e publicada na Secretaria
Municipal de Educagdo e no endereco eletronico da Prefeitura Municipal de
Candido Rodrigues — www.candidorodriques.sp.gov.br, para conhecimento do
candidato.

7.2- No caso de empate na contagem de pontos para efeitos de classificagao,
terdo preferéncia, sucessivamente o candidato que:

7.2.1- tiver maior idade;

7.2.2- possuir o maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos de
idade no dia da inscrig&o;

7.2.3- candidatos com maior tempo de servigo no Magistério Publico Municipal
de Candido Rodrigues.

7.3- Apés a publicaggio da Lista de Classificagdo Final os candidatos terdo o
prazo de 01 (um) dia util para interposicdo de recurso, devendo este ser
protocolado na Secretaria Municipal de Educacéo.

o Municipio de Candido Rodrigues - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



ik
@ DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE CANDIDO RODRIGUES Sexta-feira, 29 de maio de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDIDO RODRIGUES

a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Rua Piaui, 540- Centro- Candido Rodrigues- SP

E-mail: sec.educacao@candidorodriques.sp.qgov.br

7.4- Em igual prazo, a Secretaria Municipal de Educagdo respondera ao
recurso interposto, fazendo publicar o resultado do julgamento na Secretaria
Municipal de Educagdo para conhecimento do candidato.

7.5- Da decis@o de que trata o item anterior ndo cabera novo recurso.

76- A classificagdo do presente processo de selegdo interna sera
homologada pelo Prefeito Municipal e publicada na Secretaria Municipal de
Educagdo e no endereco eletrdnico da Prefeitura Municipal de Candido
Rodrigues - www.candidorodrigues.sp.gov.br, para conhecimento do
candidato.

7.7- Ap6s a homologagdo e publicagdo a lista final de classificagdo sera
encaminhada ao Chefe do Poder Executivo Municipal para fins de designagéo
dos servidores, de acordo com as necessidades da Administragdo Publica
Municipal.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1- A classificagdo ndo gera o direito automatico a designagéo, pois serdo
designados na conformidade da real necessidade dos servigos, levando em
consideragdo sempre o interesse publico e a necessidade, oportunidade e
conveniéncia administrativas, considerando que cada candidato ira se
inscrever em uma unidade escolar de sua preferéncia, bem como a lista de
homoliogagao final sera conforme o resuitado dos inscritos por unidade
escolar, a designacdo respeitard a categoria de ensino de cada um das
unidades escolares.

8.2 A classificagdo final do processo de selegdo de Diretor de Escola sera
publicada na Secretaria Municipal de Educagédo e no enderego eletrénico da
Prefeitura Municipal de Céandido Rodrigues www.candidorodrigues.sp.gov.br,
para conhecimento do candidato.

8.3. A posse do Diretor de Escola selecionado por este processo dar-se-a por
meio de ato do Chefe do Poder Executivo.

8.4- O prazo de validade do Processo de Sele¢do Interno sera de 06 meses,
contados a partir da publicacdo do resultado final do Processo de Selegéo,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, a critério da
Administracdo Publica Municipal ou até a homologag&o do Concurso Publico
a ser aberto para o provimento do cargo de Diretor Escolar.

8.5- Os candidatos interessados, através do protocolo da inscrigdo, declaram
estar cientes de todas as disposigdes constantes do presente Edital.

Municipio de Candido Rodrigues - SP
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86- Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Avaliagao
designada pela Portaria Municipal n° 3.336, de 25 de maio de 2026.

8.7- O presente edital serd publicado na Secretaria Municipal de Educagédo e
no enderego eletrdnico da prefeitura Municipal de Candido Rodrigues —
www.candidorodrigues.sp.gov.br.

8.8- Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposigdes em contrario.

Silvia Elena Lugués
Secretaria Municipal de Educagéo

biério Ofc . N Municipio de Candido Rodrigues - SP
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ANEXO |
Cronograma de inscrigdes
PERIODO | ETAPAS
o Periodo de inscrigdes
Local: Secretaria Municipal de Educacao
01/06 & 18/06/2026 Rua Piaui, 540- Centro
Horério: 9h as 12h
) - ~ 13has 15h
22/06/2026 ~ Deferimento das inscrigdes
123/06 e 24/06/2026 Periodo Recurso das Inscricdes |
25/06 e 26/06/2026 Resposta do Recurso
Lista dos candidatos aptos
01/07/2026 Avaliagdo: Banca de Entrevista e
Apresentacdo do Plano de Trabalho
06/07 e 07/07/2026 Periodo de Recurso
= 08/07/2026 Resposta do Recurso
13/07/2026 Resultado Final

Candido Rodrigues, 29 de maio de 2026.

Silvia Elena){uqués

Secretéria Municipal de Educagdo
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