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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUAI, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA, com fulcro na Lei
n©13.019/2014, regulamentada pelo Decreto Municipal
n® 3.494/2017, torna publico o presente EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO visando & selecdo de
organizagéao da sociedade civil interessada em celebrar
termo de colaboragdo que tenha por objeto a execugdo
de servigos de atividades complementares de apoio
pedagdgico-educacional e cultural no contraturno
escolar, destinados a estudantes do Ensino
Fundamental matriculados na Rede Municipal de
Ensino de Aguai/SP, com a finalidade de promover a
recomposicdo de aprendizagens essenciais, 0
desenvolvimento integral e a formacdo cidada, em
consonancia com a Politica Municipal de Educagdo
Integral e as diretrizes da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), por meio de oficinas de Lingua
Portuguesa, Matematica, Tematicas Multidisciplinares,
Atividades Culturais e Reforgo do Conteudo Regular,
visando & redugdo da defasagem escolar, ao
fortalecimento da base pedagdgica e a garantia da
permanéncia e do sucesso educacional.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selegdo de propostas para a
celebracdo de parceria com a Prefeitura Municipal de Aguai, por intermédio do(a)
Secretaria Municipal de Educagéo, Esportes e Cultura, por meio da formalizagdo de
termo de colaboragao.

1.2.  As propostas deverdo ser elaboradas e apresentadas seguindo o Roteiro/Termo
de Referéncia, Anexo I, disponibilizado pela Administragdo Publica.

1.3.  Serd selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificagdo e a
disponibilidade orgcamentaria para a celebragéao do termo de colaboragéo.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

2.1. O termo de colaboragéo tera por objeto a concessao de apoio da Administragao
Publica para a Execucdo de servicos de atividades complementares de apoio
pedagdgico-educacional e cultural no contraturno escolar, destinados a estudantes do
Ensino Fundamental matriculados na Rede Municipal de Ensino de Aguai/SP, com a
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finalidade de promover a recomposigédo de aprendizagens essenciais, o desenvolvimento
integral e a formacgéo cidada, em consonancia com a Politica Municipal de Educacgéao
Integral e as diretrizes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), por meio de oficinas
de Lingua Portuguesa, Matematica, Tematicas Multidisciplinares, Atividades Culturais e
Reforco do Conteudo Regular, visando a redugdo da defasagem escolar, ao

fortalecimento da base pedagdgica e a garantia da permanéncia e do sucesso
educacional.

2.2. Objetivos especificos da parceria:

a) Fortalecer as habilidades fundamentais de leitura, escrita e raciocinio légico-
matematico dos alunos, visando a recomposicéo de aprendizagens essenciais;

b) Desenvolver habilidades para a vida, incluindo competéncias socioemocionais,
trabalho colaborativo, criatividade e pensamento critico;

c) Promover a abordagem de temas transversais contemporaneos alinhados a
BNCC, com foco em matematica financeira, ciéncias naturais e sustentabilidade;

d) Ampliar o repertério artistico e cultural dos estudantes por meio de atividades de
iniciagdo musical, expressao corporal, danga e outras manifestagdes culturais;

e) Fortalecer os vinculos entre os estudantes e a escola, reduzindo a defasagem
escolar e a evasao;

f) Estimular a participagdo ativa dos alunos e o engajamento das familias no
processo educacional;

g) Garantir uma vivéncia escolar significativa e integrada, contribuindo para o
desenvolvimento integral dos estudantes.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. O municipio de Aguai, no interior de Sao Paulo, tem apresentado melhorias
significativas nos indices de aprendizagem dos alunos. A cidade recebeu o Prémio
Destaque no Crescimento da Alfabetizagdo do governo estadual, reconhecendo o
excelente desempenho dos alunos do 2° ano na Avaliagdo Fluéncia Leitora. Aguai
aumentou em 32% o indice de alunos fluentes em leitura, superando a média estadual de
8%, e ficou entre os 60 municipios premiados no estado. O Municipio também recebeu
reconhecimento institucional por meio do Prémio Selo Ouro de Alfabetizacéo e do Prémio
Exceléncia Educacional.

Contudo, o bairro Jardim Aeroporto, localizado em uma comunidade que apresenta
muitas pessoas em situagao de vulnerabilidade social, enfrenta desafios especificos. A
necessidade de afastar os jovens da rua e oferecer oportunidades de desenvolvimento
integral é urgente. A EMEB José de Oliveira, localizada neste bairro, possui espago fisico
no terreno, mas carece de infraestrutura adequada para ampliar o atendimento
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pedagégico complementar e as atividades culturais necessarias para atender essa
comunidade.

Problema a Ser Resolvido

Apesar dos avangos educacionais municipais, a comunidade do Jardim Aeroporto ainda
enfrenta desafios significativos de vulnerabilidade social e educacional. A reducéo da
defasagem escolar, o fortalecimento das habilidades basicas dos alunos e a necessidade
de afasta-los de situagdes de risco continuam sendo prioridades urgentes. Existem
lacunas importantes em leitura, escrita e matematica que exigem intervengodes
pedagdgicas especificas e diferenciadas.

Para resolver esses desafios educacionais, a implementacdo de servicos de apoio
pedagdégico-educacional e cultural no contraturno escolar contribuira significativamente
para diminuir as desigualdades sociais, alocando os alunos em atividades monitoradas e
estruturadas que promovam seu desenvolvimento integral. Essas agées melhorarédo o
ensino e contribuirdo para afastar as desigualdades, garantindo que todos os estudantes
tenham acesso a oportunidades de aprendizagem e desenvolvimento.

Contudo, a EMEB José de Oliveira (localizada a Rua Estrada do Tanque, n° 60 - Jardim
Aeroporto, Aguai/SP) dispde de terreno adequado, mas ndo possui a infraestrutura fisica
necessaria para a implementagao imediata dessas atividades. A implantagao de 6 salas
modulares apresenta-se como solugdo técnica e economicamente vantajosa para
viabilizar a execugdo do projeto, permitindo agilidade na disponibilizagcdo de
infraestrutura adequada, flexibilidade operacional para adaptagdes futuras, redugao de
custos em relagéo a construgao convencional e, principalmente, viabilidade de execugéo
dentro do prazo necessario para atender essa comunidade ainda neste ano.

4. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderao participar deste Edital as organizagdes da sociedade civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n®
13.019, de 2014:

a) entidade privada sem fins lucrativos (associagédo ou fundagéao) que néo distribua entre
0s seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na
consecucao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicéo
de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n°® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geragcao de trabalho e

Péagina 4 de 30

Municipio de Aguai - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



%ﬂ DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE AGUAI Segunda-feira, 22 de junho de 2026 Ano VII | Edicdo n2 1539B | Pagina 7 de 156

Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

renda; as voltadas para fomento, educagdo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou
capacitagado de agentes de assisténcia técnica e extenséo rural; e as capacitadas para
execucgao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizacgoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse
publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2.  Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo I, que esta ciente e concorda com as
disposicoes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela
veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o
processo de selegéo.

4.3. Nao sera permitida a sistematica de atuagdo em rede. Portanto, a parceria nao
podera ser executada por uma rede formada por duas ou mais Organizagdes da
Sociedade Civil (OSCs), em que uma atue como celebrante e outra como executante.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGCAO DO TERMO DE
COLABORAGAO

5.1. Paraacelebracao do termo de colaboracéo, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagbes
religiosas e as sociedades cooperativas;

b) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019, de 2014, e
cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta. Estdo
dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas;

c) ser regida por normas de organizagcdo interna que prevejam, expressamente,
escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) possuir, no momento da apresentagao do plano de trabalho, no minimo 3 (trés) anos
de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagéo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ;

€) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a comprovagcao devera ser
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apresentada no conteudo do Envelope n° 02 — Documentos de Habilitagdo na forma do
subitem 7.4.8, IV, alineas “a” a “f”;

f) possuir instalagdes e outras condigcdes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratagdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragao
do representante legal da OSC, conforme Anexo V. Nao sera necessaria a demonstragao
de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisi¢ao de bens e equipamentos ou
a realizacao de servicos de adequacédo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da
parceria;

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria
e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada. Ndo serd necessaria a
demonstragcdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratagdo de
profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de
adequacéao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria;

h) apresentar certidbes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuigoes, de divida ativa e trabalhista, na forma do subitem 7.4.8., deste Edital;

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
copia do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial;

j) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como certidao
nominal atualizada dos membros dirigentes da entidade, conforme estatuto, contendo os
dados de cada um deles de acordo com o modelo do Anexo Il

k) comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de cépia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagéo;

l) declaragéo do representante legal da OSC com informacgéao de que a organizagao e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019,
de 2014, as quais deverao estar descritas no documento, conforme Anexo VIII;

m) atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipotese de a OSC se
tratar de sociedade cooperativa;

5.2. Ficaraimpedida de celebrar o termo de colaboragéo a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territdrio nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgao ou entidade da administragdo publica municipal, estendendo-se a
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vedagao aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua prépria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Ndo s&do considerados
membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeigao, ou,
ainda, a apreciagao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administragcdo, com
declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, com a
sangdo de suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da administragéo
publica federal sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos; com a sangéo de
declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com o6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso Il
do art. 73 da Lei 13019/2014;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federagao, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungao
de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel
por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll
do art. 12da Lein® 8.429, de 2 de junho de 1992.

6. COMISSAO DE SELEGAO

6.1. A Comissao de Selegdo é o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o
presente chamamento publico, tendo sido constituida na forma da Portaria n® 096, de 18
de Junho de 2024 publicada e registrada pela Secretaria de Governo.
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6.2. O membro da Comissdo de Selegédo devera se declarar impedido de participar do
processo de analise, avaliagao e julgamento das propostas, formalizando sua abstengéao
imediatamente apds a identificagdo das entidades concorrentes, quando verificar que:

a) nos ultimos 5 (cinco) anos, manteve relagao juridica de qualquer natureza (como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro, empregado ou prestador de servigos) com,
ao menos, 1 (uma) das organizagbes da sociedade civil (OSCs) participantes deste
Chamamento Publico;

b) seu conjuge, seu companheiro ou qualquer parente seu em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, participe ou tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos,
como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de OSC participante,
ou atue como dirigente ou possua empresa contratada por ela;

c) sua atuagao no processo de selegao configure hipdtese de impedimento ou suspeigéo
por conflito de interesses, quebra do dever de impessoalidade ou violagdo aos principios
da Administracéo Publica.

6.2.1. A fundamentacgéao legal para o impedimento de membro da Comisséo de Selegéo
baseia-se estritamente no art. 27, § 2° da Lei Federal n°® 13.019/2014 (MROSC),
combinado com o art. 19, § 3°, do Decreto Municipal n® 3.494/2017.

6.3. A declaragédo de impedimento de membro da Comissao de Selegdo néo obsta a
continuidade do processo de selegao. Configurado o impedimento, o membro impedido
devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente
a do substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital.

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissédo de Selegado podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser
observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO E CLASSIFICAGAO

7.1. Afase de selegdo e classificagdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA Datas
1 Publicagéo do Edital de Chamamento Publico. 22/06/2026
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Apresentagéao do Edital e esclarecimentos

2 Envio das Propostas pelas OCSs e Detalhamento do | 22/06/2026 a 05/08/2026
Conteudo dos Envelopes.

3 Etapa Competitiva de Avaliagao das Propostas pela | 10/08/2026 a 12/08/2026
Comisséo de Selegao.

13/08/2026 + 1 dia

4
Divulgacéo do Resultado Preliminar. (o dia adicional € uma
estimativa)
5 (cinco) dias contados da
5 Interposicao de Recurso(s) Contra o Resultado (_ ) .
o divulgacao do resultado
Preliminar. _—
preliminar
Interposicao de Contrarrazdes ao Recurso(s) 5 (cinco) dias corridos,
contado imediatamente
6 6 t
Interposto recurso, a Comisséo de Selegdo dara apos o encerramento do
. . prazo recursal
ciéncia dele para os demais interessados para que
apresentem contrarrazées, se desejarem
5 (cinco) dias corridos
7 Analise do(s) Recurso(s) pela Comissao de Selegao. apos o prazo final de
apresentagao das
contrarrazdes aos
recursos
Homologacéo e Publicagéo do Resultado Definitivo 02/09/2026
8 da Fase de Selecéo e Classificagédo, com divulgagao (esta data & estimada caso

das Decisoes Recursais Proferidas (se houver). . =
ocorra situacao de

recurso)

7.2. A verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragédo da parceria (art.
33 e34dalein®13.019, de 2014) e da ndo ocorréncia de impedimentos para celebragéo
da parceria (art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) mais bem
classificada(s), nos termos do art. 28 da Lein® 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicacao do Edital de Chamamento Publico

7.3.1. O presente Edital sera divulgado por extrato no Diario Eletronico Oficial do
Municipio de Aguai e na pagina do sitio eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Aguai,
com prazo minimo de 30 (trinta) dias Uteis para a apresentagao das propostas, contado a
partir da data de publicagao do Edital.
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7.3.2. Ede responsabilidade da(s) Organizagdes da Sociedade Civil e de todo e qualquer
interessado acompanhar as publicagdes do processo de chamamento publico no Diario
Eletronico Oficial do Municipio e no sitio eletrénico, para conhecimento de possiveis

comunicados e/ou alteragoes.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OCSs e Detalhamento do Contetudo

dos Envelopes

7.4.1. Apos a publicagao do Edital, os interessados deverao apresentar dois envelopes

fechados e lacrados, de maneira que impegam qualquer violagéo, até a data e horario

estipulados para a entrega. Cada envelope correspondera a uma fase do processo de
chamamento publico. Preferencialmente, os envelopes da Organizagdo da Sociedade
Civil participante devem ser confeccionados em papel opaco e devidamente

identificados da seguinte forma:

Envelope n° 01 - Proposta de Parceria
Modalidade: Educagao

Razéo Social - OSC - CNPJ:

Telefone

E-mail de contato

Envelope n°® 02 - Documentos de
Habilitacao

Modalidade: Educagao

Razéo Social - OSC - CNPJ:

Telefone

7.4.2. A(s) OSC(s) interessada(s) devera(do) protocolar os dois envelopes em um Unico

ato de protocolizagéo. O 'Envelope n° 01 - Proposta de Parceria' e o 'Envelope n° 02 -

Documentos de Habilitagdo' deverdo ser entregues, de forma presencial ou por carta
registrada, juntos na Secretaria Municipal de Educacéao, Esportes e Cultura, localizada a
Rua José Bonifacio, n® 671, Pragca Governador Carvalho Pinto, Centro, Aguai - SP, CEP
13860-075, telefone (19) 3653-7169, no horario das 08h00 as 16h30, até o dia 05 de
agosto de 2026, observando-se a data e horario previstos.

7.4.3. A proposta de parceria, constante no Envelope n® 01, deve ser apresentada em
uma unica via impressa, com todas as paginas rubricadas, numeradas sequencialmente,

sem entrelinhas, emendas, rasuras ou borrées que afetem a sua idoneidade. Devera ser
assinada ao final pelo representante legal e pelo responsavel técnico da OSC

proponente. Junto a versdo impressa, deve ser entregue uma copia digital da proposta

(em CD ou pen drive), inserida no mesmo Envelope n° 01.

7.4.4. Apdés o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera

recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nado forem

explicita e formalmente solicitados pela Administragéo Publica.
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7.4.5. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar
mais de uma proposta dentro do prazo, serd considerada apenas a ultima proposta
enviada conforme subitem 7.4.2 deste Edital.

7.4.6. Observado o disposto no subitem 7.5.5 deste Edital, as propostas de Plano de
Trabalho deveréao conter, no minimo, as seguintes informagdes:

a) a descrigao da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto
proposto;

b) as acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

C) 0s prazos para a execugao das agdes e para o cumprimento das metas; e
d) o valor global.

7.4.7. O Envelope n® 01 -devera conter:

I Declaragao de Ciéncia e Concordéancia, Anexo II;

Il Certiddo nominal atualizada dos membros dirigentes da organizagdo da
sociedade civil conforme estatuto, contendo os dados de cada um deles de acordo com
o modelo do Anexo Il

1. Proposta de Plano de Trabalho, Anexo IV

V. Declaragao do representante legal da organizacdo da sociedade civil sobre a
existéncia de instalagbes e outras condigcdes materiais da organizagcdo ou sobre a
previsao de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo V;

7.4.8. O Envelope n® 02 - devera conter:

l. copia do Estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as
exigéncias previstas noart. 33 da Lei n® 13.019, de 2014; bem como o respectivo
regimento interno e/ou outras normas internas de funcionamento e organizacéo, se
houver;

Il. copia da Ata de Eleigéo registrada do quadro de dirigente atual;

1. comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a organizagao da sociedade civil existe ha, no minimo, trés anos com
cadastro ativo;

V. comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:
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a) instrumentos de parceria, inclusive executados em rede, firmados com 6érgéos e
entidades da administragédo publica, entes estrangeiros, entidades e organismos
internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacgao das agdes desenvolvidas;

c) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgéo de conhecimento realizadas
pela organizacéo da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizagdo da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por d&rgados publicos, instituicbes de ensino, redes,
organizagcdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou
privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas, entes
estrangeiros ou entidades ou organismos de cooperagao internacional; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagdo da
sociedade civil;

V. Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

VI. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;

VII. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

VIII. Certidao de regularidade de débitos inscritos com a Fazenda Estadual, da sede ou
do domicilio da OSC, relativa aos tributos incidentes (Certiddo de Regularidade de
Débitos com a Fazenda Estadual da sede ou domicilio da OSC, emitida pela Procuradoria
da Fazenda Estadual ou prova equivalente, ou declaragédo de isencédo ou de incidéncia
assinada pelo representante legal da OSC);

IX. Certiddo Negativa de Débito de Qualquer Origem (CND Municipal - tanto da
matriz, quanto de eventual filial executora da Organizagdo da Sociedade Civil (caso a
sede da OSC esteja localizada em outro municipio, devera anexar tanto a CND da sede
quanto a CND do Municipio de Aguai);

X. Certiddo Negativa Correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)
(exemplo: https://certidoes.cgu.gov.br);

XI. Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal (Cadin)
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB);
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(exemplo: https://www.gov.br/pt-br/servicos/consultar-inclusao-no-cadin-sisbacen-
pela-receita-federal);

XIll. Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgéos e Entidades Estatuais
— CADIN Estadual;

Xlll.  Certiddo nominal atualizada dos membros conselheiros da organizagdo da
sociedade civil, conforme estatuto, contendo os dados de cada um deles de acordo com
o modelo do Anexo VI;

XIV.  Declaragao de endereco, conforme o modelo do Anexo VIl com cépia anexada de
documento que comprove que a organizacao da sociedade civil funciona no enderego
por ela declarado. Ex: conta de consumo ou contrato de locagéo;

XV. Declaragcao do representante legal da organizagdo da sociedade civil, conforme
modelo do Anexo VIII com informagcao de que a organizagdo e seus dirigentes nao
incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, as
quais deverao estar descritas no documento;

XVI.  Declaragao, conforme modelo do Anexo VIII de que nado hd, em seu quadro de
dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade
da administragdo publica municipal; nem conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas
anteriormente;

XVIl.  Declaragado, conforme modelo do Anexo IX, de que ndo contratara, para
prestagao de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo
em comissdo ou fungdo de confiangca, de 6rgdo ou entidade da administracao
publica celebrante, ou seu cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e
na lei de diretrizes orgamentarias;

XVIIl. Declaragdo, conforme modelo do Anexo X, de que ndo serdo remunerados, a
qualquer titulo, com os recursos repassados: membro de Poder ou do Ministério Publico
ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica; servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungcao de confianga, de
orgao ou entidade da administragéo publica celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentdrias; e pessoas
naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragéo publica ou contra o
patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagao de bens, direitos e valores;
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XIX.  Declaragao, conforme modelo do Anexo X/, de que a OSC ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho menores
de dezesseis anos, salvo na condigao de aprendiz a partir de quatorze anos;

XX. Declaragao, conforme modelo do Anexo XII de que esta ciente da vedagao de
duplicidade ou sobreposigcdo de recursos publicos sobre o mesmo objeto da parceria
deste Edital;

XXI. Declaragéo, conforme modelo do Anexo XlII, de que a OSC ird adotar medidas de
acessibilidade para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida e idosos de
acordo com as caracteristicas do objeto da parceria;

XXIl.  Declaragao, conforme modelo do Anexo XIV, de que a OSC atendera/atende os
dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos, nos termos do art. 11 da Lei
13.019/2014 e demais legislagdes pertinentes, bem como ao Comunicado do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo SDG 16/2018;

XXIll. Declaragao, conforme modelo do Anexo XV, de que a OSC se compromete em
atender aos requisitos previstos na Lei 12.527/2011 que regulamenta o acesso a
informacéo;

XXIV. Declaragao de contrapartida voluntaria, Anexo XVI, se houver;

XXV. Certificacdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social (CEBAS), na area de
assisténcia social ou educacgéo, se houver.

XXVI. Certificado(s) em conselho(s) de politica publica(s) municipal(is), se houver;

XXVIl. Declaragdo de que havera a abertura de conta bancaria especifica para cada
fonte de recurso bem como poupancga que provisione o valor de verbas rescisérias e
férias quando houver contratagéo de colaboradores por meio da Consolidagao das Leis
do Trabalho.

7.5. Etapa 3: Etapa Competitiva de Avaliagao das Propostas pela Comissao de
Selecao

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissao de Selegéo
analisaréd as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A andlise e o julgamento
de cada proposta serdo realizados pela Comissdo de Selegdo, que terd total
independéncia técnica para exercer seu julgamento.

7.5.2. Se for identificado no momento da abertura dos envelopes erros sandveis, sera
realizado a divulgagdo pelo Diario Eletrénico Oficial do Municipio devendo os
responsdaveis em 05 (cinco) dias uUteis comparecer a Secretaria Municipal de Educagéo,
Esportes e Cultura para sanar o erro.
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7.5.3. Para os fins do disposto no subitem 7.5.2, consideram-se erros sanaveis as
seguintes ocorréncias:

a) auséncia de numeracao e rubrica nas folhas da Proposta de Plano de Trabalho contida
no 'Envelope n® 01 - Proposta de Parceria’;

b) entrega da versao digital (CD ou Pen Drive) em branco ou com arquivos corrompidos;

c) nao apresentacao ou falta de assinatura na Declaragdo de Ciéncia e Concordéancia
(Anexo Il);

d) falta de informacgdes essenciais na Proposta de Plano de Trabalho, como: identificagéo
do proponente, enderego completo da sede, CNPJ, data de constituicdo da entidade,
objetivos e finalidades estatutérias, telefone e e-mail de contato, além de dados do
representante legal da OSC, incluindo nome, RG, CPF, endereco residencial completo,
telefone e e-mail pessoal, bem como do técnico responsavel pela execucao da proposta
(nome, cargo, inscrigdo profissional, telefone e e-mail pessoal);

e) auséncia de informagdes na relagdo de remessa, como: nome completo dos membros
dirigentes da entidade, conforme o estatuto, com respectivos enderecos, telefones, e-
mails, RG e CPF;

f) auséncia, omisséo ou incorregéo na apresentacao da Certiddo Nominal Atualizada dos
Membros Dirigentes (Anexo lll) e/ou da Certiddo Nominal Atualizada dos Membros
Conselheiros (Anexo VI), bem como a falta de dados cadastrais obrigatérios de seus
integrantes (como nome completo, RG, CPF, enderecgo residencial, telefone ou e-mail de
contato), informacgoes estas indispensaveis para a aferigdo de eventuais impedimentos
legais pela Comisséo de Selecéo.

7.5.4. A Comissao de Selecao tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para concluséao do
julgamento das propostas e divulgagcao do resultado preliminar do processo de selecéo,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30
(trinta) dias.

7.5.5. As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo I - ROTEIRO.

7.5.6. A avaliacado individualizada e a pontuacgéo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2
Critérios de Metodologia de P ) I:(’m.tuat;ao
Julgamento etodologia de Pontuacao axima por

Item

(A) Informagées sobre| Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)

acoes a S€reM_ Grau satisfatério de atendimento (2,0 pontos) 4,0

executadas, metas a

Pl atingidas,|. 0 nao atendimento ou o atendimento insatisfatério (0,0).

indicadores que aferirdo o
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cumprimento das metas e
prazos para a execugao
das acbes e para O
cumprimento das metas

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
eliminacao da proposta.

(B) Adequacéo da
proposta aos objetivos da
politica, do plano, do
programa ou da acéo em
que se insere a parceria

- Grau pleno de adequacao (2,0)
- Grau satisfatério de adequacéao (1,0)

- O nao atendimento ou o atendimento insatisfatério do
requisito de adequacéao (0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica a
eliminacao da proposta, por forga do caput do art. 27 da Lei
n° 13.019, de 2014.

2,0

(C) Descrigcao da
realidade objeto da
parceria e do nexo entre
essa realidade e a
atividade  ou projeto
proposto

- Grau pleno da descrigéo (1,0)
- Grau satisfatério da descrigao (0,5)
- O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério (0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
eliminacao da proposta.

1,0

(D) Adequacéo
coeréncia da proposta
financeira frente ao valor|
de referéncia constante
no item 9.4 do Edital, para
0 cumprimento exato das
metas estabelecidas.

- O valor global proposto é igual ao valor de referéncia do
item 9.4 do Edital, e a planilha orgcamentdria apresenta
detalhamento claro, demonstrando total coeréncia entre os
custos previstos, a realidade do mercado e a garantia de
maxima qualidade na execugéo do projeto (1,0 ponto);

e
- O valor global proposto é igual ao valor de referéncia do

item 9.4 do Edital, porém a planilha orgamentdria apresenta
detalhamento genérico ou pequenas inconsisténcias
sanaveis, que nao inviabilizam a execugéo da parceria (0,5
ponto);

- O valor global proposto é diferente do valor de referéncia
do item 9.4 do Edital, ou o orgamento apresenta custos
totalmente incompativeis com a realidade, inviabilizando a
execugao da proposta (0,0 ponto).

1,0

(E) Capacidade técnico-
operacional da instituicao
proponente, por meio de
experiéncia comprovada
no portfélio de
realizagGes na gestdo de
atividades ou projetos
relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza
semelhante

- Grau pleno de capacidade técnico-operacional (2,0).
- Grau satisfatério de capacidade técnico-operacional (1,0).

- O nao atendimento ou o atendimento insatisfatério do
requisito de capacidade técnico-operacional (0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
eliminacao da proposta, por falta de capacidade técnica e
operacional da OSC (art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da
Lein®13.019, de 2014).

2,0

Pontuacao Maxima Global

10,0
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7.5.7. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagéo ao critério de
julgamento (E), deveréd acarretar a eliminagdo da proposta, a aplicagdo de sangao
administrativa contra a instituicdo proponente e comunicagdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.

7.5.8. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao
critério de julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua
duragéao, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados,
dentre outras informagdes que julgar relevantes. A comprovagdo documental de tais
experiéncias dar-se-a na fase de celebragdo, conforme dispbe o subitem 7.4.8, IV,
alineas “a” a “f”, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descrigao das experiéncias
ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.9. Serao eliminadas aquelas propostas:
a) cuja pontuacgao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que
nao contenham, no minimo, as seguintes informagdes: a descrigdo da realidade objeto
da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as agdes a serem executadas,
as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os
prazos para a execucao das agdes e para o cumprimento das metas; e o valor global
proposto;

C) que estejam em desacordo com o Edital;

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao de
Selegéo a luz da estimativa realizada e de eventuais diligéncias complementares, que
ateste a inviabilidade econémica e financeira da proposta, inclusive a luz do orgamento
disponivel;

e) que apresentarem valor de proposta acima do valor referéncia deste Edital, levando-se
em conta o Orcamento Disponivel.

7.5.10. As propostas nao eliminadas serado classificadas, em ordem decrescente, de
acordo com a pontuacgao total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a média
aritmética das notas langadas por cada um dos membros da Comissdo de Selegao, em
relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.11. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com
base na maior pontuagdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situagao de
igualdade, o desempate serd feito com base na maior pontuagdo obtida,
sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (E) e (D). Caso essas regras nao
solucionem o empate, serd considerada vencedora a entidade com mais tempo de
constituigdo e, em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

7.5.12. Sera(ado) obrigatoriamente justificada a selegdo de proposta que nao for a mais
adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em
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conta a pontuacgéo total obtida e a proporgéo entre as metas e os resultados previstos em
relagéo ao valor proposto.

7.6. Etapa 4: Divulgacao do Resultado Preliminar

7.6.1. A Administragéo Publica divulgara o resultado preliminar do processo de selegéo
na pagina oficial da Prefeitura Municipal de Aguai, na secdo da Secretaria responsavel
pela condugcdo do Chamamento Publico e no Diario Eletrénico Oficial do Municipio de
Aguai, ou em outra plataforma eletrénica Unica que venha a substitui-lo, dando inicio ao
prazo para interposi¢cao de recursos.

7.7. Etapa 5: Interposicao de Recurso(s) Contra o Resultado Preliminar

7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo
apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da
publicagcédo da deciséo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo. Nao sera
conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. Os recursos deverdo ser interpostos presencialmente, mediante a entrega de
envelope lacrado ou carta registrada, devidamente identificado com os dados da
proponente recorrente, na sede da Secretaria Municipal de Educacado, Esportes e
Cultura. A protocolizagao devera ocorrer no enderego Rua José Bonifacio, n°® 671, Praca
Governador Carvalho Pinto, Centro, Aguai - SP, CEP 13.860-075, no horario das 08h00 as
16h30. Ressalta-se que devera ser rigorosamente observada a tempestividade do prazo
para a interposi¢ao dos recursos.

7.7.3. Os recursos devem ser entregues com todas as folhas rubricadas pelo
representante legal e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo
Representante Legal da OSC proponente e o Técnico responsavel.

7.7.4. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletronica,
arcando somente com os devidos custos. Para tal, devera realizar a solicitagdo através
do enderego eletronico: smeec.terceirosetor@aguai.sp.gov.br e na data agendada
comparecer munido de documento pessoal de identificagéo.

7.8. Etapa 6: Interposicao de Contrarrazoes ao Recurso(s)

7.8.1 Interposto recurso, a Administragdo Publica dara ciéncia, preferencialmente por
meio eletronico, para que os demais interessados apresentem suas contrarrazdes no
prazo de 5 (cinco dias) corridos, contado a partir da data da ciéncia, se desejarem.

7.8.2. A apresentagdo das contrarrazbes devera ser interposta presencialmente,
mediante a entrega de envelope lacrado ou carta registrada, devidamente identificado
com os dados da proponente recorrida, na sede da Secretaria Municipal de Educagéo,
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Esportes e Cultura. A protocolizagao devera ocorrer no enderego Rua José Bonifacio, n®
671, Praga Governador Carvalho Pinto, Centro, Aguai - SP, CEP 13.860-075, no horario
das 08h00 as 16h30. Ressalta-se que deverad ser rigorosamente observada a
tempestividade do prazo para a interposigao das contrarrazoes.

7.8.3. As contrarrazdes devem ser entregues com todas as folhas rubricadas pelo
representante legal e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo
Representante Legal da OSC proponente e o Técnico responsavel.

7.8.4. E assegurado aos participantes obter coépia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrbnica,
arcando somente com os devidos custos. Para tal, devera realizar a solicitagédo através
do enderego eletronico: smeec.terceirosetor@aguai.sp.gov.br e na data agendada
comparecer munido de documento pessoal de identificagao.

7.9. Etapa 7: Andlise do(s) Recurso(s) pela Comissao de Selecao
7.9.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selegao os analisara.

7.9.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selecao podera reconsiderar sua decisao no
prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das
contrarrazées, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso, com as
informagdes necessarias a decisao final.

7.9.3. A deciséao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagao
deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragao de concordancia
com fundamentos de anteriores pareceres, informagdes, decisdes ou propostas, que,
neste caso, serdo parte integrante do ato decisdério. Nao cabera novo recurso contra esta
deciséo.

7.9.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia utiL no dmbito da Secretaria
responsavel pela condugao do processo de selegao.

7.9.5. O acolhimento de recurso implicara invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.10. Etapa 8: Homologacao e Publicacdao do Resultado Definitivo da Fase de
Selecao e Classificagcao, com Divulgacao das Decis6es Recursais Proferidas
(Se Houver)

7.10.1. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de
recurso, A Secretaria responsavel pela condugdo do chamamento publico devera
homologar e divulgar, no seu sitio eletrénico oficial e no Diario Eletrénico Oficial do
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Municipio de Aguai, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo
de selegéo.

7.10.2. Ahomologagéao nao gera direito para a OSC a celebragao da parceria.

7.10.3 Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica entidade
com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste
Edital, a Administracdo Publica podera dar prosseguimento ao processo de celebragao e
convoca-la para iniciar o processo de celebragéo.

8. FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebragdo observard as seguintes etapas até a assinatura do
instrumento de parceria:

Tabela 3

ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA

Abertura do ‘Envelope n°® 02 — Documentos De Habilitagdo’ da OSC mais bem
1 classificada na ordem decrescente das propostas, conforme resultado da
homologacéo.

2 Convocacédo da OSC mais bem classificada para apresentagdo de plano de
trabalho.
3 Andlise da documentagéao para verificagdo da comprovagao do cumprimento dos

requisitos e da auséncia de impedimentos para a celebragado de parceria, bem
como analise do Plano de Trabalho.

4 Regularizagado de documentacgao, se necessario.

5 Parecer de Orgéo Técnico.

6 Assinatura do Termo de Colaboragéao.

7 Publicagédo do extrato do termo de colaboragdo no Diario Eletronico Oficial do

Municipio de Aguai.

8.1.2. Na hipdétese de haver mais de uma Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
proponente, os 'Envelopes n® 02 - Documentos de Habilitagdo' serdo abertos seguindo a
ordem decrescente de classificagdo das propostas homologadas, conforme
estabelecido no subitem 7.2. No entanto, nos casos em que houver apenas uma unica
OSC proponente, o 'Envelope n° 02 - Documentos de Habilitagao' podera ser aberto na
Etapa 3 da Fase de Selecao, conforme descrito na Etapa 1 da Fase de Celebragéo.
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8.2. Etapa 1: Abertura do Envelope n° 02 - Documentos de Habilitagcdo da OSC
Mais Bem Classificada na Ordem Decrescente das Propostas, Conforme
Resultado da Homologacao

8.2.1. A Comissao de Selecgdo abrird o ‘Envelope n® 02 - Documentos de Habilitagdo’ da
Organizagdo da Sociedade Civil mais bem classificada na ordem decrescente das
propostas, conforme o resultado da homologacéo.

8.2.2. Na hipdtese de existir apenas uma unica OSC proponente, o 'Envelope n° 02 -
Documentos de Habilitagao' podera ser aberto durante a mesma sessao de andlise da
Comisséao de Selegao, correspondente a Etapa 3 da Fase de Selegdo, desde que haja
anuéncia dos membros da Comissao de Selecao na sesséo.

8.3. Etapa 2: Convocacao da OSC Mais Bem Classificada

8.3.1. Para a celebragcdo da parceria, a administragdo publica municipal convocara a
OSC selecionada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a partir da convocagéo,
apresentar o seu plano de trabalho e executar as etapas 4 a 8 da Fase de Celebragéo
deste Edital.

8.3.2. O prazo mencionado no item 8.3.1 desta se¢ao podera ser prorrogado por até 10
dias, desde que a OSC apresente justificativa por escrito a Secretaria Municipal
responsavel. O(a) Secretdrio(a) devera manifestar sua decisdo, também por escrito.

8.3.3. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execugéo das agoes;
c) a descrigdo das metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para
afericdo do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receita e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugao das
acgoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagao dos custos diretos e
indiretos necessarios a execugao do objeto;

f) o valor global.

8.3.4. A previsdo das receitas e despesas de que trata a alinea “e” do subitem 8.3.3
deste Edital devera estar acompanhada da comprovagéao da compatibilidade dos custos
apresentados com os pregos praticados no mercado, exceto quanto a encargos sociais e
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trabalhistas, por meio de elementos indicativos, como exemplo dos itens abaixo, sem
prejuizo de outros:

| — contratagao similar ou parceria da mesma natureza concluida nos ultimos trés anos
OuU em execugao;

Il —acordos e convengodes coletivas de trabalho;
Il - tabela de pregos de associag¢des profissionais;

IV - tabela de pregos referenciais da politica publica setorial publicada pelo 6rgédo ou pela
entidade da administragao publica municipal da localidade onde sera executado o objeto
da parceria ou da sede da organizagéao;

V - ata de registro de pregos em vigéncia adotada por érgédos e entidades publicas da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios da regido onde sera executado
o objeto da parceria ou da sede da organizagéo;

VI - pesquisa publicada em midia especializada;

VIl -sitio eletrénico especializado ou de dominio amplo, desde que acompanhado da
data e da hora de acesso;

VIl - Portal de Compras do Governo Federal - Compras.gov.br;

IX - Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP;

X —cotagado com trés fornecedores ou prestadores de servigo, que podera ser realizada
por item ou agrupamento de elementos de despesas;

Xl - pesquisa de remuneragéao para atividades similares na regido de atuagéo da
organizagao da sociedade civil.

8.4. Etapa 3: Analise da Documentacao para Fins de Verificar a Comprovacgao
do Cumprimento dos Requisitos e Auséncia de Impedimentos Para a
Celebracao de Parceria, Bem Como Analise do Plano de Trabalho.

8.4.1. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Administragao Publica,
do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebragao da parceria e de
que nao incorre nos impedimentos (vedagbes) legais e cumprimento de demais
exigéncias na etapa anterior.

8.4.2. Esta etapa, englobatambém a analise do Plano de Trabalho.
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8.4.3. O Plano de Trabalho de que trata o subitem 8.3.3 sera elaborado em dialogo
técnico com a administragédo publica municipal, por meio de reunides e comunicagdes
oficiais, observadas:

| — as exigéncias previstas neste Edital;
Il —a concepgéao da proposta apresentada na fase de chamamento publico; e
Il - as necessidades da politica publica setorial.

8.4.4. Na hipdtese de a OSC selecionada ndo atender aos requisitos de celebracgdo de
parceria dos art. 33 e 34 da Lei n°® 13.019, de 2014, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da
proposta por ela apresentada.

8.4.5. Caso a OSC convocada nos termos do subitem 8.3.1. aceite celebrar a parceria,
proceder-se-a a verificagao dos requisitos para celebragéo do termo de ajuste.

8.4.6. O procedimento do subitem 8.3.1 poderd ser repetido, sucessivamente,
obedecida a ordem de classificagéo.

8.4.7. Serao consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no
caso das certiddes previstas nos incisos V, Vl e VIl do subitem 7.4.8.

8.4.8. As OCSs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes previstas no subitem
7.4.8 que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis
eletronicamente.

8.4.9. O Plano de Trabalho exigido nesta etapa devera ser apresentado pela OSC
selecionada por meio de protocolo fisico na Secretaria responsavel pela conducgéao do
processo de chamamento publico, ou em formato digital, mediante envio para o e-mail
smeec.terceirosetor@aguai.sp.gov.br. Em ambos os casos, o documento devera ter
todas as paginas numeradas sequencialmente. Na entrega fisica, exige-se que todas as
folhas sejam rubricadas e assinadas ao final pelo representante legal e pelo técnico da
OSC. No envio digital, fica dispensada a rubrica nas paginas, desde que o documento
seja assinado pelo representante legal e pelo técnico da OSC utilizando certificado digital
padrao ICP-Brasil ou assinatura eletrénica do portal gov.br.

8.5. Etapa 4: Regularizacao de Documentacgao, Se Necessario

8.5.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
constatado evento que impega a celebragcdo da parceria, ou se as certidoes
mencionadas no subitem 7.4.8. estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas
certiddes nao estiverem disponiveis eletronicamente, a organizagdo da sociedade civil
sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situagéo, no prazo de 5 (cinco) dias
corridos, sob pena de ndo celebragao da parceria.
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8.6. Etapa 5: Parecer de Orgdo Técnico

8.6.1. A celebragéo do instrumento de parceria dependera da adogéo das providéncias
impostas pela legislagcéo regente, incluindo a aprovagéao do plano de trabalho, a emisséo
do parecer técnico pelo érgédo ou entidade publica, as designagdes do gestor da parceria
e da Comissao de Monitoramento e Avaliagao, e de prévia dotagdo orgcamentdria para
execugao da parceria.

8.6.2. Aaprovacao do plano de trabalho nao gerara direito a celebragéo da parceria.

8.6.3. No periodo da Etapa 1 a Etapa 7 da Fase de Celebragéo, a OSC fica obrigada a
informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da
parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para
celebracgéao.

8.6.4. A OSC deverad manter seus dados cadastrais atualizados em todas as bases de
dados a 6rgaos governamentais.

8.7. Etapa 6: Assinatura do Termo de Colaboracgao

8.7.1. Apds todas transcorrer todas as etapas anteriores, a OSC selecionada serd
convidada para assinar o termo de colaboragéo, com base no Anexo XVII.

8.7.2. A OSC selecionada devera apresentar uma Declaragcdo de Conta Bancaria
Especifica, a fim de receber os repasses dos recursos publicos destinados a execugéo do
objeto deste Edital. Caso existam multiplas fontes de recurso publico na programacéo
orgamentaria, serd necessario apresentar uma declaragédo distinta para cada uma
dessas fontes.

8.7.3. A OSC selecionada devera assinar o Termo de Ciéncia e Notificagdo sobre
repasses ao terceiro setor do Tribunal de Contas do Estado de Sado Paulo - TCESP.

8.8. Etapa 7: Publicacao do Extrato do Termo de Colaboracao no Diario
Eletronico Oficial

8.8.1. O termo de colaboragédo somente produzira efeitos juridicos apds a publicagéo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administragao publica.

9. PROGRAMAGCAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZAGAO DO OBJETO

9.1. Os recursos destinados a execugao das parcerias de que trata este Edital sdo
provenientes do orgamento da Prefeitura Municipal de Aguai, estando devidamente
amparados e autorizados pelo Plano Plurianual (PPA) vigente para o quadriénio 2026-
2029, instituido pela Lei n°® 3.581, de 24 de outubro de 2025, e pela Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO) para o exercicio financeiro de 2026, fixada pela Lei n® 3.582/2025,
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bem como pelas respectivas Leis Orgamentarias Anuais (LOAs) correspondentes aos
exercicios de execugao da parceria.

9.2. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro
seguinte ao da selegdo, a Secretaria responsavel pela publicagdo e conducao deste
Edital indicard a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execucgédo das
parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes.

9.2.1. Aindicacgdo dos créditos orgamentarios e empenhos necessarios a cobertura de
cada parcela da despesa, a ser transferida pela administragéo publica nos exercicios
subsequentes, sera realizada mediante registro contabil em cada exercicio civil.

9.3. Os recursos financeiros necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente
Edital sdo provenientes de repasses federais atrelados ao Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacao
(FUNDEB), geridos pela Secretaria Municipal de Educacéao, Esportes e Cultura.

9.3.1. A classificagado orgamentaria e a respectiva nota de empenho serdo devidamente
informadas e anexadas aos autos do processo administrativo previamente a celebragéo
do instrumento de parceria, em estrita observancia ao Plano Plurianual (PPA), a Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA) vigentes.

9.4. O montante global de recursos orgamentarios disponibilizados e o valor de
referéncia para a realizacdo do objeto deste Edital sdo fixados no valor exato de R$
1.056.082,26 (um milhdo, cinquenta e seis mil, oitenta e dois reais e vinte e seis
centavos).

9.4.1. Tratando-se de parceria com vigéncia plurianual, a previsdo dos créditos
necessdarios para garantir a execugdo das parcelas referentes ao exercicio financeiro
seguinte ao da selegao sera devidamente indicada no orgamento do ano correspondente.

9.5. O repasse a OSC selecionada sera efetuado de forma fracionada, em parcelas
mensais, em estrita observancia ao cronograma de desembolso estabelecido no Anexo |
- Roteiro. Os repasses respeitaréo a divisdo orgamentaria de R$ 616.048,00 (seiscentos e
dezesseis mil e quarenta e oito reais) para o exercicio de 2026, e R$ 440.034,27
(quatrocentos e quarenta mil, trinta e quatro reais e vinte e sete centavos) para o
exercicio de 2027.

9.6. As liberagdes de recursos obedecerao ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, atendendo, ainda, ao seguinte:

9.6.1. Os recursos serdo depositados em conta corrente especifica, isenta de tarifa
bancaria, em instituigdo financeira publica, que podera atuar como mandataria do 6rgéo
ou da entidade publica na execugao e no monitoramento do Termo de Colaboragéo.

9.6.2. Os recursos serdo aplicados em caderneta de poupancga, fundo de aplicagéo
financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto lastreada em titulos da divida
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publica, mediante avaliagdo do investimento mais vantajoso, enquanto ndo empregados
na sua finalidade.

9.7. As parcelas dos recursos transferidos no &mbito da parceria serao liberadas em
estrita conformidade com o cronograma de desembolso, transferidos eletronicamente na
conta indicada pela organizagdo selecionada, ndo havendo sob hipdtese alguma
antecipacéo de pagamento.

9.7.1 Nos casos de previsao de quatro ou mais parcelas, a liberagao da quarta, sétima
e décima parcela ficard condicionada a apresentagdo da prestagado de contas parcial
referente ao trimestre e assim sucessivamente.

9.7.2 O atraso na liberagédo das parcelas pactuadas no plano de trabalho configura
inadimplemento de obrigacéo estabelecida no Termo de Colaboragéo e se este perdurar
por mais de 30 (trinta) dias, a OSC podera suspender as atividades até a regularizagao do
desembolso; se perdurar por mais de sessenta dias, a OSC podera rescindir a parceria
firmada, garantindo-se acerto final com liberagdo de recursos proporcional a eventual
alocacao de recursos proprios da entidade.

9.8. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em
estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a
seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

a) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;

b) quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da OSC em relagéo a obrigagdes estabelecidas no Termo de Ajuste;

c) quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

9.9. Nas contratagdes e na realizagao de despesas e pagamentos em geral efetuados
com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a
legislagao regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e
46 da Lei n® 13.019, de 2014 e nos arts. 43 a 56 do Decreto Municipal n® 3.494, de 06 de
janeiro de 2017.

9.10. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu
objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de
trabalho:

a) remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas
com pagamentos de impostos, contribuicées sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias
e demais encargos sociais e trabalhistas;

Pégina 26 de 30

Municipio de Aguai - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



%ﬂ DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE AGUAI Segunda-feira, 22 de junho de 2026 Ano VII | Edicdo n2 1539B | Pagina 29 de 156

Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a
execucgao do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a proporgdo em
relagédo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua,
energia, dentre outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugédo do
objeto e servigos de adequacgéo de espaco fisico, desde que necessarios a instalagdo dos
referidos equipamentos e materiais.

9.11. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou
funcéo de confianga, de érgéao ou entidade da administragéo publica celebrante, ou seu
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes
Orgcamentarias.

9.12. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serao devolvidos a Administragdo Publica por ocasido da conclusao, denuncia, resciséo
ou extingao da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.

9.13. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orgamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a
oportunidade e conveniéncia administrativas. A selegdo de propostas ndo obriga a
administragdo publica a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos
proponentes, os quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

10.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

10.2. A OSC podera oferecer contrapartida voluntaria, seja financeira ou em bens e
servigos, independentemente do valor global da parceria.

10.3. A oferta de contrapartida voluntaria ndo sera considerada como critério de
julgamento, nem sera exigida para a celebragéo do termo de colaboragéo.

11.  DISPOSIGOES FINAIS

11.1. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima
de 10 (dias) dias da data-limite para envio das propostas, de forma eletronica, pelo e-mail
smeec.terceirosetor@aguai.sp.gov.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no enderego
informado no subitem 11.2 deste Edital. A resposta as impugnagbes cabera ao
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Secretario(a) responsavel pela Secretaria Municipal que publicou o presente Edital de
Chamamento Publico.

11.2. Durante o presente Chamamento Publico, a Secretaria Municipal de Educacéo,
Esportes e Cultura disponibilizara os seguintes Canais de Atendimento, visando orientar
e esclarecer as organizagbes da sociedade civil sobre a inscricdo e a elaboragdo de
propostas:

a) presencialmente na Sede da Secretaria Municipal de Educacgéo, Esportes e Cultura,
localizada na Rua José Bonifacio, 671, centro, Praga Governador Carvalho Pinto, Aguai —
SP, CEP. 13860-075;

b) contato telefénico pelo nimero 019 3653 - 7169;
c) pelo e-mail smeec.terceirosetor@aguai.sp.gov.br.

11.3. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagdo deste
Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10
(dias) dias da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletrénica,
pelo e-mail: smeec.terceirosetor@aguai.sp.gov.br. Os esclarecimentos serdo prestados
pela Comissao de Selegdo e/ou Secretdrio responsavel pela publicagdo do Edital.

11.3.1. As impughagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnagodes e os esclarecimentos prestados serao
juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para
consulta por qualquer interessado.

11.3.2. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnhac¢des ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a
formulagéo das propostas ou o principio da isonomia.

11.4. O(a) Administrador Publico resolvera os casos omissos e as situagdes néao
previstas no presente Edital, observadas as disposi¢cdes legais e os principios que regem
a administragao publica.

11.5. A Administracao Publica podera, a qualquer tempo, por razdes de conveniéncia,
oportunidade, interesse publico ou outro motivo que considerar pertinente, revogar o
presente Edital, ou anulé-lo, total ou parcialmente, em caso de vicio insanavel, sem que
isso gere direito a compensagao, indenizagao ou reclamagao de qualquer natureza por
parte dos participantes. Caso ocorra, cancelamento sera formalizado mediante a
publicagao de extrato no Diario Oficial, assegurando a publicidade e a eficacia do ato.

11.6. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A
falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele
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contidas poderad acarretar a eliminagdo da proposta apresentada, a aplicagdo das
sangdes administrativas cabiveis e a comunicagéo do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a
descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo da parceria, o fato
podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das
sangOes de que trata o art. 73 da Lein®13.019, de 2014.

11.7. A Administragcdo Publica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para
participar deste Chamamento Publico.

11.7.1. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das Organizagbes da Sociedade Civil concorrentes, ndo cabendo
nenhuma remuneracgao, apoio ou indenizagao por parte da Administragao Publica.

11.8. A alegacdo de desconhecimento da legislagédo aplicavel ndo pode ser utilizada
para evitar sangdes ou justificar o descumprimento de clausulas pactuadas, conforme
disposto no art. 3° do Decreto-Lei n°® 4.657, de 1942, da Lei de Introdugao as normas do
Direito Brasileiro — LINDB.

11.9. O presente Edital tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data da
homologacado do resultado definitivo, podendo ser prorrogado, por interesse publico
expressa e devidamente justificado pela Administragcdo, desde que comprovada a
existéncia de dotagao orgamentaria para novas celebragoes.

11.10. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | - Roteiro (Termo de Referéncia);

Anexo Il - Declaragao de Ciéncia e Concordancia;

Anexo lll - Certiddo Nominal Atualizada dos Membros Dirigentes;

Anexo IV - Proposta de Plano de Trabalho;

Anexo V -Declaragao Sobre Instalagoes e outras Condigdes Materiais;
Anexo VI - Certidao Nominal Atualizada dos Membros Conselheiros;

Anexo VIl - Declaragao de Endereco;

Anexo VIl - Declaragdo de que néo incorre em quaisquer das vedagdes previstas no art.
39 dalei 13.019/2014 bem como de que ndo ha, em seu quadro de dirigentes, membro de
poder ou do ministério publico ou dirigente de 6érgdo ou entidade da administragao
publica municipal; nem cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas anteriormente;

Pégina 29 de 30

Municipio de Aguai - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



h DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE AGUAI Segunda-feira, 22 de junho de 2026 Ano VII | Edicdo n2 1539B | Pagina 32 de 156

Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

Anexo IX - Declaragdo de que ndo havera contratagdo para prestagédo de servigo de
servidor ou empregado publico;

Anexo X - Declaragao de que nao serdo remunerados membro de poder ou do ministério
publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica; servidor ou
empregado publico;

Anexo Xl - Declaracéo de que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho menores de dezesseis anos, salvo na
condicao de aprendiz a partir de quatorze anos;

Anexo Xll - Declaracao de inexisténcia de duplicidade ou sobreposicdo de recursos
publicos;

Anexo XIlIl - Declaragédo de medidas de acessibilidade;

Anexo XIV - Declaragao de observancia as regras de transparéncia;
Anexo XV - Declaragéo sobre o atendimento a lei de acesso a informagéo;
Anexo XVI - Declaracgao de contrapartida voluntaria, se houver;

Anexo XVII - Minuta de Termo de Colaboragéo;

Anexo XVIII - Declaragédo de abertura de contas bancarias especificas e provisdo de
verbas trabalhistas.

Aguai/SP, na data da assinatura digital.

PATRICIA FERREIRA Assinado de forma digital
por PATRICIA FERREIRA

ZAVARIZE ZAVARIZE
TENORIO;
Dados: 2026.06.22 15:15:05
-03'00'

Patricia Ferreira Zavarize Tendrio
Secretaria Municipal de Educacgéo, Esportes e Cultura
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ANEXO | - ROTEIRO PARA ELABORAGAO DA PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

1. ORIENTAGOES GERAIS DE FORMATAGAO E SANEAMENTO

1.1. Esta minuta foi organizada em tabelas estruturadas que separam os conteudos em segoes
técnicas distintas. Ao inserir os dados, a Organizagao da Sociedade Civil (OSC) proponente devera
zelar pela manutencédo da formatagao, evitando comandos que possam unir ou desconfigurar as

tabelas.

1.2. E vedada a insercéo de novas colunas ou a alteracédo da largura diagramada das tabelas, devendo

ser respeitado o layout original estabelecido pela Administragédo Publica Municipal.

1.3. Os campos sinalizados em vermelho possuem notas técnicas e instrucdes de preenchimento que

deverao ser integralmente removidas na versao final da proposta a ser protocolada.

1.4. Todos os campos, linhas e rubricas preenchidos com o termo "Exemplo:" ou com dados ficticios e
provisérios preenchidos com zeros ao longo deste roteiro (como os cargos de "Professor",
"Colaborador X", ou os formatos de telefone e documentos em branco) possuem carater estritamente
pedagdgico e ilustrativo. E vedado a mera cépia ou manutencéo dessas informacdes provisérias na

verséo final, sob pena de desclassificagdo da proposta por inconsisténcia técnica.

1.5. A OSC proponente devera propor, dimensionar e detalhar minuciosamente a equipe de
profissionais a ser envolvida na execugao do objeto, especificando os cargos, fungdes, atribuicdes,
cargas horarias e competéncias técnicas necessarias, em estrita consonancia com a realidade

operacional e o modus operandi da institui¢céo.

1.6. A modelagem de contratagédo de pessoal e o regime de trabalho adotados na proposta técnica
deverao refletir fielmente a natureza juridica e o planejamento administrativo da instituicao

proponente, observando-se as seguintes diretrizes regulamentares:

e | - Regime Celetista (CLT): Caso a OSC adote o regime de contratacdo regido pela
Consolidagédo das Leis do Trabalho (CLT), a proposta financeira devera prever a realidade
integral dos encargos trabalhistas, previdenciarios e sociais correlatos, devendo a futura
prestacao de contas ser instruida por meio de folhas de pagamento, guias de recolhimento e

comprovantes individuais de adimplemento.
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¢ Il-Regime de Prestacao de Servigos (Pessoa Juridica / MEI): Caso o modelo de trabalho da
OSC preveja a contratagéo de terceiros por meio de Pessoa Juridica ou Microempreendedor
Individual (MEI), a proposta devera discriminar analiticamente o custo-hora ou os honorarios
contratuais de cada fungdo, em conformidade com as vedagbes legais de precarizagcéo
trabalhista, devendo a prestagéo de contas posterior ser lastreada em notas fiscais validas,

contratos de prestacao de servicos e relatorios individuais de atividades executadas.

1.7. A OSC selecionada fica cientificada de que havera vinculagdo mandatodria entre a modelagem de
contratacdo declarada na proposta técnica e o rito de comprovagdo documental exigido pela
Secretaria Municipal de Educacdo nas prestages de contas periddicas. E permitida a adocédo de
regimes de trabalho integrados ou hibridos (CLT, MEI e/ou Pessoa Juridica), desde que a proposta
reflita fielmente a realidade operacional e o planejamento administrativo da instituicdo proponente,
devendo a prestagao de contas de cada profissional seguir estritamente as regras do regime escolhido

para a sua respectiva fungéo.

1.8. Os cargos e fungdes listados pela OSC na tabela de equipe (Secéo 4) deverao obrigatoriamente
coincidir com os profissionais indicados nos campos de "Responsavel" de cada atividade e meta do
Cronograma de Execugéo (Secéao 3). Fica vedada a indicagdo de responsaveis cujas fungcbes néao

estejam formalmente previstas na planilha de recursos humanos da proposta.

1.9. O texto principal, o objeto, o publico-alvo e o nucleo essencial de cada uma das metas descritas
na Secao 3 foram definidos com base em estudos da Administragao Publica e ndo poderéo ser
alterados ou modificados pelas OSCs. Contudo, a proponente devera, obrigatoriamente, adequar as
informacdes operacionais internas de cada quadro a sua propria metodologia de atuacéao,

preenchendo detalhadamente:

e a)DescricaodaAcao e Formas de Execugao: Detalhar de forma pratica as etapas de trabalho,
ferramentas pedagdgicas e estratégias logisticas que serdo empregadas no dia a dia para
atingir a meta.

e b) Resultados Esperados e Indicadores de Resultados: Adequar as métricas de
monitoramento as ferramentas da proponente, observados os patamares minimos de

eficiéncia exigidos pelo Municipio.

¢ c)Responsaveis por cada Meta: Indicar o cargo real de sua equipe (conforme listado na Segéo

4) que coordenara e respondera pela execugéo daquela atividade especifica.
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DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

IDENTIFICAGAO DA OSC

[Descrever neste campo o nome completo da OSC]

CNPJ:

Razao Social:

Endereco:

Municipio/UF:

‘ CEP: ‘

E-mail:

Site:

Telefone:

(ddd) 0000 - 0000

‘ Cel: ‘ (ddd) 90000 - 0000

RESPONSAVEL LEG

AL

Nome:

RG.

00.000.000-0

Org. Em. | Data de Expedicao: dd/mm/aaaa

CPF:

000.000.000-00

E-mail:

Endereco:

Municipio/UF:

CEP:

Telefone:

(ddd) 0000 - 0000

Cel.: (ddd) 90000 - 0000

HISTORICO DA ENTIDADE

Descrever de forma breve o histdrico da entidade com apresentacédo de dados e informagdes relevantes sobre

a sua area de atuagéo:

[Descrever neste campo sobre o histérico da OSC]

INSCRICOES E/OU CERTIFICAGOES EM CONSELHO(S) DE POLITICA(S) PUBLICA(S)

Conselho

nuimero da inscrigao e data da inscrigéo
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ATENDIMENTO AOS REQUISITOS PARA CELEBRAGAO DE TERMO DE COLABORAGAO

Objetivos direcionados a
promocgao de
finalidades de interesse publico
e social:

atividades e

Fazer referéncia ao dispositivo/artigo do Estatuto que cumpre os requisitos
mencionados.

Exemplo:

Os objetivos voltados a promogao de atividades de relevancia publica e
social estao previstos no artigo [ou item] X do Estatuto da OSC, enquanto
as finalidades estatutarias encontram-se estabelecidas no artigo [ou item]
Y do mesmo documento.

Em caso de dissolucédo da OSC,
o patrimonio liquido
remanescente devera  ser
transferido a outra pessoa
juridica de natureza
semelhante, que atenda aos
requisitos do MROSC e cujo
objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta:

Fazer referéncia ao dispositivo/artigo do Estatuto que cumpre os requisitos

mencionados.

Exemplo:

O dispositivo que cumpre os requisitos mencionados esta previsto no artigo
[ou item] X do Estatuto da OSC.

Escrituracao de acordo com os
principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade:

Fazer referéncia ao dispositivo/artigo do Estatuto que cumpre os requisitos
mencionados.

Exemplo:
O dispositivo que cumpre os requisitos mencionados esta previsto no artigo
[ou item] X do Estatuto da OSC.

Data de constituicao da OSC,
conforme registro na Secretaria
da Receita Federal do Brasil:

Informar a data.

EXPERIENCIA PREVIA NA REALIZACAO DO OBJETO DA PARCERIA OU DE OBJETO DE NATUREZA

SEMELHANTE

Descrever arealizagao de servigos relacionados ao objeto da parceria que se pretende formalizar ou de natureza
semelhante, informando sua duragéo, local, abrangéncia, beneficiarios, além de outros dados que se

mostrarem pertinentes

Instrumentos de parceria,
inclusive executados em rede,
firmados com odrgaos e
entidades da administracéao
publica, estrangeiros,
entidades e organismos
internacionais, empresas ou
outras organizagoes:

entre

Detalhar o histérico de instrumentos ja celebrados com o Poder Publico,
contendo no minimo, “ldentificagéo do Instrumento n® 00/0000”, “6rgao ou
entidade parceira”;

e Termo de Colaboragdo n° 00/00000, Prefeitura ....... , Duragéao
dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa, local, abrangéncia, beneficiarios;
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Relatérios de atividades com
comprovagao acoes
desenvolvidas:

das

Ha Relatérios de Atividades que comprovem as agdes desenvolvidas?

Se sim, constar a existéncia destes neste campo.

Publicacoes, pesquisas e
outras formas de producgao de
conhecimento realizadas pela
OSC:

Ha publicagdes, pesquisas e outras formas de produgao de conhecimento
em meios académicos oficiais?

Se sim, constar a existéncia destes neste campo.

Curriculos profissionais de

integrantes da organizacao da

sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados,

empregados, entre outros, que
exercam papel relevante na
entidade:

Cada curriculo pode ser adaptado conforme a necessidade e o papel que o
integrante desempenha na organizacéo. E importante que as informacées
sejam claras, concisas e bem-organizadas para facilitar a compreensao e a
avaliagao do perfil profissional.

Se sim, constar a existéncia destes neste campo.

Declaracdoes de experiéncia
prévia e de capacidade técnica
no desenvolvimento de
atividades ou projetos
relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por
orgaos publicos, instituicoes de
ensino, redes, organizagoes da
sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou

Ha declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante?

Se sim, constar a existéncia destes neste campo.

privadas, conselhos,

comissdes ou comités de

politicas publicas, entes

estrangeiros ou entidades ou

organismos de cooperagéao

internacional:

Prémios de relevancia | Ha Prémios de Relevancia recebidos no pais ou no exterior pela organizagao

recebidos no Pais ou no exterior
pela organizagdo da sociedade
civil:

da sociedade civil?

Se sim, constar a existéncia destes neste campo.

IDENTIFICAGAO DAS INSTALACOES FiSICAS DA OSC

O Imével da OSC é: (

) Préprio

( )Locado ( )Cedido ( )Outro:

Condigoes de acessibilidade:

() Possuicondigdes de acessibilidade

() Possui parcialmente

() Nao possui
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E necessario tomar providéncias em relagdo | Caso seja necessaria alguma adequagéo no espaco fisico
a acessibilidade para adequar o espago | para atender ao objeto da proposta, detalhar neste campo da
fisico? proposta.

Caso nao precise, mencionar que o espagco fisico atende as
medidas de acessibilidade necessarias para a execugao do
objeto. (cabe visita técnica in loco, se a Comisséo de Selegéo
julgar pertinente)

INDICAR AS INSTALAQ()ES FiSICAS E MOBILIARIOS DISPONIVEIS NA SEGUINTE TABELA:

Descricao e quantificacao dos | Equipamento/moveis disponiveis para o

ambientes disponiveis desenvolvimento do servigo

(descricao dos equipamentos, mobilidrios e eletrénicos
proprio da entidade utilizados para a execugéo do servigo —
sujeito a visita técnica)

2, DETALHAMENTO DAS AGOES

DESCRIGAO DO PROJETO/ATIVIDADE

Titulo do Projeto: Contraturno Escolar Modular
Periodo de Execugao: 12 meses a partir da data da celebragéo da parceria

O projeto tem como objetivo proporcionar servigos de apoio pedagégico-educacional e cultural no contraturno
escolar aos alunos matriculados nos anos iniciais do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino de
Aguai/SP, funcionando nas préprias unidades de ensino, por meio de oficinas estruturadas de fortalecimento de
aprendizagens essenciais. O servigo de apoio pedagogico-educacional visa promover o desenvolvimento das
habilidades fundamentais em linguagens e matematica, além de estimular o desenvolvimento de habilidades
para a vida, abordagem de temas transversais contemporaneos e atividades multidisciplinares e culturais. As
atividades deverao utilizar diferenciagao de instrugdo e metodologias de ensino que atendam as especificidades
de cada aluno, respeitando seu ritmo de aprendizagem e desenvolvimento. As atividades deverdo ser
organizadas nos seguintes eixos complementares:

e Oficina de Lingua Portuguesa: Fortalecimento da base de leitura e escrita alinhada a BNCC, por meio
de jogos ludicos, descobertas em grupo, revisdo de fundamentos basicos da lingua portuguesa,
incentivo a escrita e grupos de discussoes literarias;
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e Oficina de Matematica: Fortalecimento da base de matematica alinhada a BNCC, utilizando jogos
ludicos, descobertas em grupo e revisdo de fundamentos basicos da matematica;

e Oficinas Multidisciplinares: Abordagem de temas transversais contemporaneos alinhados a BNCC,
com foco em matematica financeira e ciéncias naturais, promovendo aprendizagens integradas e
contextualizadas;

e Atividades Culturais: Desenvolvimento de atividades voltadas a iniciagdo musical e a ampliagédo do
repertorio artistico e cultural dos estudantes, por meio de praticas como musicalizagédo, canto,
expressao corporal, danga e outras manifestacdes culturais, estimulando criatividade, sensibilidade
artistica, trabalho coletivo, protagonismo e valorizagao da diversidade cultural;

e Oficinas de Reforgo do Contetuido Regular: Atendimento direcionado aos alunos que necessitem de
acompanhamento e apoio as atividades do ensino regular, com foco narealizagédo de tarefas escolares,
revisdo dos conteldos trabalhados em sala de aula e fortalecimento do processo de aprendizagem.

O projeto devera ser desenvolvido de forma acolhedora e individualizada, respeitando o ritmo de aprendizagem
e desenvolvimento de cada aluno, e embasado em diretrizes pedagdégicas fundamentais para a educagao basica
no municipio, em consonancia com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), as Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental, o Curriculo Municipal de Aguai e os Planos de Intervengao Pedagdgica
Municipal. Todas as agbes propostas deverdo ter como objetivo estimular a participagao ativa dos alunos,
fomentar o engajamento das familias no processo educacional e colaborar com a redugéo da defasagem
escolar e da evasao. Ao fortalecer os vinculos entre os estudantes e a escola e promover uma aprendizagem
continua, o projeto visa ndo apenas aprimorar o desempenho académico, mas também garantir uma vivéncia
escolar significativa e integrada.

OBJETO

Execugdo de servicos de atividades complementares de apoio pedagégico-educacional e cultural no
contraturno escolar, destinados a estudantes do Ensino Fundamental matriculados na Rede Municipal de
Ensino de Aguai/SP, com a finalidade de promover a recomposi¢cdo de aprendizagens essenciais, o
desenvolvimento integral e a formagéao cidada, em consonancia com a Politica Municipal de Educacao Integral
e as diretrizes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), por meio de oficinas de Lingua Portuguesa,
Matematica, Tematicas Multidisciplinares, Atividades Culturais e Reforgo do Conteudo Regular, visando a
redugdo da defasagem escolar, ao fortalecimento da base pedagdgica e a garantia da permanéncia e do sucesso
educacional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

A OSC devera apresentar objetivos especificos que estejam alinhados ao objeto do projeto e contemplem, no
minimo:

1. Fortalecer as habilidades fundamentais de leitura, escrita e raciocinio ldgico-matematico dos alunos,
visando a recomposigao de aprendizagens essenciais;

2. Desenvolver habilidades para a vida, incluindo competéncias socioemocionais, trabalho colaborativo,
criatividade e pensamento critico;
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3. Promover a abordagem de temas transversais contemporaneos alinhados a BNCC, com foco em
matematica financeira, ciéncias naturais e sustentabilidade;

4. Ampliar o repertorio artistico e cultural dos estudantes por meio de atividades de iniciagdo musical,
expressao corporal, danga e outras manifestagoes culturais;

5. Fortalecer os vinculos entre os estudantes e a escola, reduzindo a defasagem escolar e a evasao;

Estimular a participagao ativa dos alunos e o engajamento das familias no processo educacional;

7. Garantir uma vivéncia escolar significativa e integrada, contribuindo para o desenvolvimento integral
dos estudantes.

®

DESCRIGAO DA REALIDADE E JUSTIFICATIVA

O municipio de Aguai, no interior de Sao Paulo, tem apresentado melhorias significativas nos indices de
aprendizagem dos alunos. A cidade recebeu o Prémio Destaque no Crescimento da Alfabetizagdo do governo
estadual, reconhecendo o excelente desempenho dos alunos do 2° ano na Avaliagédo Fluéncia Leitora. Aguai
aumentou em 32% o indice de alunos fluentes em leitura, superando a média estadual de 8%, e ficou entre os
60 municipios premiados no estado. O Municipio também recebeu reconhecimento institucional por meio do
Prémio Selo Ouro de Alfabetizagao e do Prémio Exceléncia Educacional. Contudo, o bairro Jardim Aeroporto,
localizado em uma comunidade que apresenta muitas pessoas em situagao de vulnerabilidade social, enfrenta
desafios especificos. A necessidade de afastar os jovens da rua e oferecer oportunidades de desenvolvimento

integral é urgente. AEMEB José de Oliveira, localizada neste bairro, possui espago fisico no terreno, mas carece
de infraestrutura adequada para ampliar o atendimento pedagdgico complementar e as atividades culturais
necessarias para atender essa comunidade.

Problema a ser Resolvido:

Apesar dos avangos educacionais municipais, a comunidade do Jardim Aeroporto ainda enfrenta desafios
significativos de vulnerabilidade social e educacional. A redugao da defasagem escolar, o fortalecimento das
habilidades bésicas dos alunos e a necessidade de afasta-los de situagdes de risco continuam sendo
prioridades urgentes. Existem lacunas importantes em leitura, escrita e matematica que exigem intervengodes
pedagégicas especificas e diferenciadas. Para resolver esses desafios educacionais, a implementagao de
servigos de apoio pedagdégico-educacional e cultural no contraturno escolar contribuira significativamente para
diminuir as desigualdades sociais, alocando os alunos em atividades monitoradas e estruturadas que
promovam seu desenvolvimento integral. Essas agbes melhorardo o ensino e contribuirdo para afastar as
desigualdades, garantindo que todos os estudantes tenham acesso a oportunidades de aprendizagem e
desenvolvimento. Contudo, a EMEB José de Oliveira (localizada a Rua Estrada do Tanque, n® 60 - Jardim
Aeroporto, Aguai/SP) dispde de terreno adequado, mas nao possui a infraestrutura fisica necessaria para a
implementacao imediata dessas atividades. A implantagédo de 6 salas modulares apresenta-se como solugao
técnica e economicamente vantajosa para viabilizar a execugdo do projeto, permitindo agilidade na
disponibilizagao de infraestrutura adequada, flexibilidade operacional para adaptagdes futuras, redugéao de
custos em relagdo a construgado convencional e, principalmente, viabilidade de execugdo dentro do prazo
necessario para atender essa comunidade ainda neste ano.
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PUBLICO-ALVO

O publico-alvo do projeto sera composto preferencialmente por estudantes matriculados nos anos iniciais do
Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Aguai/SP, prioritariamente oriundos de familias em
situagdo de vulnerabilidade social.

As turmas poderao ser multisseriadas e deverdo ser organizadas pela seguinte distribuicdo de grupos etarios:
Grupo 1: 6 a 8 anos; Grupo 2: 9a 11 anos; Grupo 3: 12 a 14 anos.

Visando o bom desenvolvimento da proposta pedagogica, recomenda-se que cada turma seja composta por um
Unico grupo etario. Sera admitida a composicao de turmas com até dois grupos etarios, desde que sejam
contiguos (ex: Grupo 1 e Grupo 2).

IDENTIFICAGAO DO TERRITORIO PARA EXECUGAO DA ATIVIDADE/PROJETO

O municipio de Aguai, situado no estado de Sao Paulo, integra a Regiao Administrativa de Campinas e a Regido
Geografica Imediata de Sdo Jodo da Boa Vista. Com area territorial aproximada de 475 kmz, localiza-se em area
de transigao entre as serras da Mantiqueira e do Japi, caracterizando-se por uma paisagem diversa, composta
por terrenos planos, &reas montanhosas e extensas areas verdes e rurais. Limita-se com os municipios de Sao
Joao da Boa Vista, Casa Branca, Vargem Grande do Sul, Mogi Guacgu e Pirassununga, e esta estrategicamente
posicionado nas proximidades de importantes rodovias, como a Rodovia Anhanguera (SP-330), que assegura o
acesso do municipio as principais capitais da regido Sudeste, facilitando o trafego de pessoas e mercadorias e
impulsionando o desenvolvimento regional. Nos ultimos anos, o municipio tem apresentado expressivo
crescimento urbano, com expansao de bairros periféricos e aumento da area industrial, impulsionado pela

instalagdo de novas empresas e empreendimentos imobilidrios. Tal expanséo, aliada ao crescimento
populacional, acarreta a necessidade de ampliagdo das politicas publicas, especialmente nas areas de
educacao e assisténcia social, para garantir o atendimento adequado a todas as regioes da cidade.

Neste contexto de expanséo e desenvolvimento, destaca-se o bairro Jardim Aeroporto, uma regido identificada
com indices de vulnerabilidade social e que demanda agdes continuas para o desenvolvimento integral,
protecdo e afastamento de criangas e adolescentes de situagdes de risco. O atendimento do projeto sera
centralizado neste territério, especificamente nas dependéncias da EMEB José de Oliveira, localizada a Rua
Estrada do Tanque, n® 60.Para viabilizar a execucéo das atividades, considerando que a referida unidade escolar
dispbe de terreno adequado, mas ndo possui a infraestrutura fisica construida necessaria para a imediata
ampliagdo do atendimento no contraturno, o projeto estard vinculado a implantagéo de 6 (seis) salas modulares
no local. Tal solugéo estrutural garantird o espaco fisico adequado, seguro e acessivel para o atendimento da
demanda prevista.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

As atividades do projeto deverao contemplar até 200 (duzentas) vagas para estudantes do Ensino Fundamental,
preferencialmente dos anos iniciais, matriculados na Rede Municipal de Ensino.

O atendimento no contraturno escolar devera ser organizado em turmas com capacidade maxima de 20 (vinte)
estudantes cada. As turmas poderao ser compostas por faixa etaria especifica ou de modo multisseriado,
visando oportunizar meios adequados de aprendizagem, interagao e socializagédo entre os educandos.
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ARTICULAGAO DE REDE

Na rede municipal de ensino de Aguai, qualquer situacao especial ou intercorréncia envolvendo criangas
matriculadas nas escolas de Educagéo Infantil e Ensino Fundamental é atendida com base em um protocolo
previamente estabelecido, que assegura a resolugao integrada e eficiente de cada caso. O principal objetivo é
garantir o bem-estar e o pleno desenvolvimento das criangas, por meio de agdes articuladas entre os diversos
setores e profissionais envolvidos no processo.

1. Primeiro Contato: O atendimento inicial de qualquer intercorréncia é de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educagao (SMEEC). Sempre que uma instituicdo escolar identificar uma situagao que exija
atengao especial, seja de natureza pedagdgica, comportamental, social ou de saude, a equipe escolar
deve informar imediatamente a Secretaria. A SMEEC, por intermédio de sua equipe técnica
especializada, oferece as orientagdes necessarias, presta suporte técnico e operacional e, quando
requerido, realiza encaminhamentos, assegurando o cumprimento das diretrizes estabelecidas.

2. Apoio Especializado: Nos casos que demandam intervengées mais complexas, a Secretaria mobiliza
profissionais especializados, como assistentes sociais, psicélogos, fonoaudiélogos educacionais e,
quando pertinente, conselheiros tutelares. Esses especialistas atuam em parceria com a escola e as
familias, elaborando planos de intervencgéo individualizados para atender as necessidades especificas
de cada crianga. O objetivo central é proporcionar o suporte adequado para superar dificuldades
relacionadas ao aprendizado, ao comportamento ou ao desenvolvimento, com acompanhamento
continuo e sistematico.

3. Fluxo Integrado de Agdes: O protocolo de atendimento adota um fluxo de agdes coordenadas,
garantindo respostas ageis e eficientes as intercorréncias. A Secretaria Municipal de Educacgao
desempenha o papel de coordenagédo central, promovendo a integracdo das informacgdes e a
colaboragédo entre todos os profissionais envolvidos. Esse modelo de articulagédo, fundamentado em
uma abordagem multidisciplinar e integrada, é imprescindivel para assegurar um atendimento eficaz e
abrangente, contribuindo para a protecédo, o desenvolvimento das criangas e o apoio necessario as
familias.

METODOLOGIA DO SERVICO

A OSC proponente devera apresentar uma proposta metodoldgica clara, inovadora e fundamentada para o
Atendimento Pedagdgico Complementar e para as Atividades Culturais, voltada aos estudantes do Ensino
Fundamental, na faixa etaria de 6 a 14 anos e 11 meses. Para este publico, devera serimplementado um modelo
de intervengéo personalizada, pautado na diferenciagdo de instrugdo e em metodologias ativas de ensino,
garantindo que as atividades respeitem o ritmo e as especificidades de aprendizagem de cada aluno no
contraturno escolar.

O processo de atendimento devera ser iniciado com uma triagem baseada em avaliagdo diagndstica
padronizada, com o objetivo de identificar o nivel de proficiéncia e as reais necessidades educacionais de cada
estudante. A partir desse diagndstico inicial, a OSC deverad elaborar planos individuais ou trithas de
aprendizagem que serao aplicados e revisados periodicamente, assegurando um acompanhamento continuo e
direcionado para a superacgao das dificuldades apresentadas no ensino regular e para a efetiva recomposig¢ao
das aprendizagens.
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A estrutura metodoldgica devera ser organizada em pilares fundamentais que garantam o desenvolvimento
integral do estudante. E imprescindivel que a abordagem contemple o fortalecimento da base de conhecimento,
com foco na leitura, escrita e raciocinio légico-matematico. Simultaneamente, a metodologia deve estimular o
pilar das descobertas, promovendo a investigagcdo e a ampliagcdo do repertério por meio de oficinas
multidisciplinares e atividades culturais, como musicalizagao e expressao corporal. Além disso, as atividades
devem focar no desenvolvimento de habilidades para a vida, trabalhando competéncias socioemocionais, o
protagonismo, o trabalho em equipe, a criatividade e o pensamento critico.

Para a execugéo dessas diretrizes, os recursos didaticos deverao incluir jogos estratégicos e ludicos, dindmicas
de grupo, resolucao de problemas e oficinas criativas para produgéao textual e matematica. O monitoramento
do aprendizado devera ser continuo, organizado em ciclos pedagdgicos periédicos que permitam a aplicagdo
de avaliagbes formativas. A OSC devera emitir relatérios de desempenho contendo indicadores quantitativos e
qualitativos, garantindo um feedback sistematico que permita reavaliar a evolugédo dos estudantes, ajustar as
estratégias de ensino e assegurar a redugao da defasagem escolar.

MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

Para fins de cumprimento das normas vigentes de inclusdo e acessibilidade,
entende-se por acessibilidade fisica o conjunto de condi¢des de infraestrutura e
adaptacao dos espagos necessarios para garantir a seguranga, a mobilidade e a
participagao plena de todos os estudantes nas atividades do projeto, incluindo
discentes com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

A execugdo do objeto da parceria observara os aspectos relacionados ao livre
acesso aos espagos pedagodgicos, a circulagdo segura entre ambientes e a
utilizagcdo adequada das estruturas disponibilizadas para a realizagdo das
oficinas no contraturno escolar.

As obrigagdes quanto a garantia das condigdes de acessibilidade fisica serdo
- . compartilhadas e segregadas de acordo com as seguintes competéncias
Acessibilidade Fisica: . . .
técnicas e operacionais:

* Caberda a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada: A
responsabilidade integral pela implantagdo, montagem, manutengcdo e
conformidade técnica das 06 (seis) salas modulares previstas para o
atendimento do projeto, assegurando que as referidas estruturas fisicas
temporarias e seus respectivos acessos imediatos (como rampas de transigéo
ou pisos nivelados) atendam rigorosamente as normas técnicas de
acessibilidade e segurancga aplicaveis ao espaco fisico do projeto.

** Cabera a Administracao Publica Municipal (Secretaria Municipal de
Educacao): Garantir e manter as condi¢Oes de acessibilidade da infraestrutura
permanente da unidade escolar de acolhimento (EMEB José de Oliveira),
abrangendo os portdes de acesso principal, as areas de circulagado externa
compartilhada, os sanitarios adaptados e demais espagos de uso comum
disponibilizados para o suporte das atividades pedagdégicas presenciais.

Acessibilidade do Servigo: | A educacéo inclusiva devera ser um principio orientador transversal de todo o
trabalho pedagégico no contraturno escolar, garantindo que o ambiente
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educativo reconhecga e valorize as diferencas individuais e oferega condigdes
para que cada estudante possa se desenvolver a partir de suas potencialidades.
Para tanto, a Organizacédo da Sociedade Civil (OSC) selecionada devera prever
suporte técnico ou estruturas de retaguarda que fornegam orientagdes,
referenciais e processos formativos voltados ao atendimento especializado em
acessibilidade, a protegao integral de criangas e adolescentes e a promogéao da
equidade racial.

A OSC selecionada devera garantir a capacitagao e a orientagéo continua de sua
equipe pedagdgica, preparando-a para oferecer suporte inclusivo, respeitoso e
acolhedor, de modo a assegurar o direito a aprendizagem e a equidade para
todos os alunos.

Capacitacao Profissional:

Observacéao 1: No campo "Responsavel”, a OSC proponente devera indicar os cargos e fungbes de
acordo com a realidade operacional de sua proposta.

A\ Alerta de Seguranga (Para ndo sumir com a quebra de se¢éo):

Para néo destruir o layout da pagina de baixo, faga o seguinte: selecione apenas o texto antigo (da
palavra "Observagédo 1..." até "...”logo abaixo”) e apague.

Né&o use o Backspace ou o Delete nofinal da linha, sendo vocé puxa e deleta a quebra de se¢éo invisivel

gue esta logo abaixo.
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3. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DAS METAS

TABELA GERAL DE PERIODICIDADE

Meses
Agoes 1 2 3 a 5 6 7 8 9 10 1 12 Responsavel

Set/26 Out/26 | Nov/26 | Dez/26 | Jan/27 Fev/27 | Mar/27 | Abr/27 | Mai/27 | Jun/27 | Jul/27 Ago/27
Atividade 01
Estruturar o atendimento X X X X X X X X X X X X G-estor/Superwsor;

o Diretor/Coordenador.
para as atividades no
contraturno
Atividade 02
Equipe de oficineiros/instrutores;

Desenvolvimento de X X X X X X X X X X X Coordenador Pedagdgico;
competéncias do Ensino Gestor/Supervisor.
Fundamental
Atividade 03

Acompanhar o indice de X X X X X Equipe de oficineiros/instrutores

satisfagdo dos alunos
Atividade 04

Equipe de oficineiros/instrutores;
X X X X X X X X X X X Coordenador Pedagdgico;

Garantir a frequéncia dos .
a Gestor/Supervisor;

alunos
Atividade 05

- X X Gestor/Supervisor; Diretor
Implantagdo das salas

modulares
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ATIVIDADE 01
Atividade 01: Estruturar o atendimento para as atividades no contraturno
Responsavel: Gestor/Supervisor; Diretor/Coordenador Operacional da OSC

Prioritariamente, ao longo do primeiro més (Més 1) de vigéncia da parceria. Contudo,
ocorrendo intercorréncias operacionais ou justificados imprevistos logisticos na
montagem das estruturas modulares, o prazo para a concluséo integral da etapa de
estruturagéo podera ser estendido para até 45 (quarenta e cinco) dias.

Periodicidade:

META 01

Nome do
Programa:

Educa Mais Aguai

Estruturar o atendimento operacional e a infraestrutura das atividades no contraturno
Meta 01: escolar, no ambito da unidade de ensino de acolhimento, viabilizando o suporte
técnico e pedagdgico.

Planejar e executar as etapas de vistoria, mobilizagdo da infraestrutura fisica
necessaria ao atendimento presencial e o recrutamento, selegdo e treinamento inicial
da equipe técnica, pedagdgica e de instrutores que atuard na execugao das atividades
no contraturno escolar.

Descrigcao da agao:

Periodicidade:

[ 1Mensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [ X]No Exercicio

Und. de Medida: Turma Quantidade: 10 turmas de até 20 vagas no total de até 200 vagas
Data Inicio 01/09/2026 Data Término: 31/08/2027

FORMAS DE EXECUQAO DA META 01

A execugao desta meta ocorrerd de forma continua ao longo dos 12 (doze) meses de vigéncia da parceria no
exercicio, englobando o planejamento estratégico, a preparagdo técnica e a mobilizagdo do suporte
operacional necessario para a sustentagao das atividades presenciais no contraturno escolar, estruturada nos
seguintes macroprocessos:

I - Recrutamento, Selecao e Treinamento Inicial

Mobilizagdo dos procedimentos de triagem, selegcdo e contratagdo da equipe técnica, de coordenagao
pedagdgica e de instrutores/oficineiros. Todos os profissionais selecionados passardo por capacitagao e
alinhamento metodolégico inicial antes do inicio das atividades de atendimento direto aos estudantes,
assegurando a uniformidade técnica e pedagdgica do servigo.

Il - Gestao Operacional, Governanca e Articulacao de Rede

Desenvolvimento das rotinas de governanca as acdes do objeto, compreendendo o planejamento do
calendario de atendimento, o agendamento de reunides peridédicas de alinhamento com a Secretaria
Municipal de Educacgéo. Inclui a articulagao para o recebimento das listagens de alunos indicados pela rede
municipal e o monitoramento continuo dos fluxos operacionais e de apoio pedagdgico necessarios ao
funcionamento do contraturno.

1l - Vistoria e Alinhamento Logistico da Infraestrutura

Realizagao de vistorias técnicas e mapeamento logistico do espago fisico cedido pela Administragao Publica
na unidade de ensino de acolhimento. O planejamento logistico inicial visa compatibilizar o fluxo de circulagéo
de alunos e arecepgao das estruturas fisicas com as diretrizes de acessibilidade e seguranga estipuladas pelo
Municipio, garantindo que o suporte de infraestrutura esteja plenamente integrado a rotina escolar regular.
PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIQI\O DA META 01
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Sao parametros de aferigéo:
e Comprovagao do planejamento logistico e da vistoria de alinhamento da infraestrutura fisica para o
acolhimento do projeto;
e Comprovagao da mobilizagao, contratagdo e treinamento inicial da equipe técnica e pedagégica para
o inicio das atividades.
RESULTADOS ESPERADOS DA META 01

Os resultados esperados sao:

e Infraestrutura fisica vistoriada e alinhada operacionalmente para o suporte das oficinas no
contraturno escolar;
e Equipe técnica, pedagdgica e de instrutores devidamente completa, qualificada e preparada para a
execugéo das atividades do programa
INDICADORES DE RESULTADOS DA META 01

Os principais indicadores de resultado sao:
e Relatodrio técnico de vistoria e planejamento logistico da infraestrutura fisica da unidade de ensino de
acolhimento;
e Relatério nominal da equipe técnica e de coordenacao pedagégica, acompanhado de documentos
que comprovem a regularidade da contratagéo e a respectiva qualificagao;
e Relatério nominal e cronograma de carga horaria da equipe de instrutores/oficineiros, contendo os
comprovantes de realizagao do treinamento inicial e alinhamento metodoldgico.

ATIVIDADE 02
Atividade 02: Desenvolvimento de competéncias do Ensino Fundamental

; Equipe de Oficineiros/Instrutores, Coordenador Pedagdgico e Gestor/Supervisor de
Responsavel:

Projeto

As oficinas pedagdgicas e de recomposicao de aprendizagem iniciardo no decorrer do
segundo més (Més 2) de vigéncia da parceria, imediatamente apds a conclusédo da
etapa de estruturagédo e implantagao da infraestrutura modular (observado o prazo
limite de até 45 dias), estendendo-se de forma continua até o encerramento do ciclo de
um ano.

O atendimento presencial didrio ocorrera 5 (cinco) vezes por semana, de segunda a
sexta-feira, em regime de contraturno escolar, com jornada de 4 (quatro) horas por
turma.

Periodicidade:
Os horérios de funcionamento compreenderdo os periodos da manha (das 09:30 as
12:59) e da tarde (das 11:31 as 15:00), de segunda a sexta-feira, admitindo-se
adequagodes e alinhamentos operacionais conforme as necessidades especificas da
Rede Municipal de Ensino e o fluxo da unidade escolar de acolhimento.

Nos meses programados de férias ou recesso escolar, o periodo sem atividades letivas
regulares serd destinado ao planejamento continuado, busca ativa de alunos,
atualizagdo e formacdo continuada de toda a equipe técnica, pedagdgica e de
instrutores da Organizagéo da Sociedade Civil (OSC) parceira.

META 02
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Nome do
Educa Mais Aguai
Programa:
Meta 02: Promover o avango da aprendizagem em Linguagens (Leitura, Escrita) e Matematica.

Aplicar ferramenta de avaliagdo diagndstica adaptativa para identificar o nivel inicial e
periédico de conhecimento dos estudantes em Leitura, Escrita e Matematica;
Descricao da agao:

¢ ¢ Planejar e executar as aulas e oficinas de forma personalizada para cada estudante,
com base nos resultados consolidados obtidos na ferramenta de diagndstico de
aprendizagem.

Periodicidade:

[ IMensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [ X]No Exercicio
Und. de Medida: Servigo Quantidade: 1

Data Inicio 01/09/2026 Data Término: 31/08/2027

FORMAS DE EXECU(}AO DA META 02

Das Diretrizes Pedagogicas e Oficinas Tematicas

A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) selecionada executard o atendimento presencial de forma continua a
partir do Més 2 até o Més 12, estruturado a partir dos seguintes eixos integrados:

I - Lingua Portuguesa: Desenvolvimento de agdes pedagdgicas voltadas ao fortalecimento da base de leitura,
escrita e interpretagdo de textos alinhadas as diretrizes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
aplicando metodologias de diferenciagao de instrugdo e monitoramento periédico para a personalizagao do
ensino.

Il - Matematica: Desenvolvimento de agdes pedagdgicas com foco no raciocinio légico e na consolidagao dos
fundamentos matematicos essenciais previstos na BNCC, contextualizados a realidade dos estudantes.

Il - Oficinas Multidisciplinares: Abordagem transdisciplinar englobando eixos contemporaneos de
matematica financeira e ciéncias naturais, conectando saberes praticos ao cotidiano e ao curriculo escolar
regular.

IV - Atividades Culturais: Praticas voltadas a ampliagao do repertdrio artistico, expressédo corporal, danga e
iniciagdo musical/canto, fomentando o trabalho coletivo, a socializagédo e o protagonismo infantojuvenil em
consonancia com as diretrizes da Secretaria Municipal de Educacgéo, Esportes e Cultura.

V - Apoio ao Ensino Regular (Reforco Escolar): Acompanhamento orientado para a execugao de tarefas
escolares e revisdo de conteudos programaticos desenvolvidos pela rede municipal de ensino, com
atendimento articulado e prioritario aos estudantes que apresentarem maiores indices de defasagem
apontados pela unidade de ensino regular.

Das Condigoes de Funcionamento, Frequéncia e Sazonalidade

Capacidade de Atendimento: As atividades serao distribuidas em turmas com capacidade de até 20 (vinte)
vagas cada. O plano financeiro da parceria vincula-se a efetiva disponibilizagdo do atendimento técnico-
pedagdgico e a manutengéo da infraestrutura necessdria para o quantitativo planejado. Havendo evasao
efetiva de alunos, a OSC parceira devera articular formalmente com a Secretaria Municipal de Educacéao a
imediata substituicao e preenchimento das vagas para resguardar a eficiéncia do investimento publico.
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Monitoramento de Assiduidade e Controle de Evasao: A equipe de coordenacéo e de instrutores da OSC
mantera registros diarios e atualizados da frequéncia escolar. Identificada a auséncia injustificada de qualquer
estudante por 02 (dois) dias consecutivos, a OSC parceira notificara imediatamente a equipe designada pela
Secretaria Municipal de Educagéo para que a unidade escolar regular adote as providéncias cabiveis junto as
familias e a rede de protegéo social.

Regime de Recesso e Férias Escolares: Nos meses programados de recesso ou férias escolares no exercicio,
o periodo sem atividades letivas presenciais regulares sera obrigatoriamente revertido pela OSC em rotinas de
planejamento pedagdgico continuado, agbes de busca ativa contra o abandono escolar e
capacitagdo/atualizagéo técnica de toda a equipe envolvida, justificando o fluxo de desembolso financeiro
subsequente e a remuneragao proporcional do pessoal alocado.

Logistica de Suporte: Caso haja necessidade de deslocamento dos discentes para atividades externas
programadas pela parceria ou fornecimento de alimentagcdo/lanche, as despesas e a responsabilidade
operacional correrdo por conta exclusiva da Administragédo Publica Municipal de Aguai/SP.

PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIQI\O DA META 02

Os parametros que serao utilizados para a afericdo da meta do Reforgo Escolar incluirdo:

e Frequéncia e Assiduidade: Afericdo da assiduidade dos discentes matriculados, com base em
registros diarios de presenca, visando a manutencao de frequéncia igual ou superior a 70% (setenta
por cento) ao longo do ciclo de execugéo.

e Evolucao Pedagoégica Real: Diagndstico e monitoramento continuo dos niveis de aprendizagem e
proficiéncia em leitura, escrita e matematica por meio de ferramentas avaliativas aplicadas
periodicamente.

e Regularidade da Carga Horaria: Comprovagao da prestagéo efetiva das 4 horas diarias de oficinas
por turma, conforme cronograma e turnos estabelecidos pela rede municipal, sendo que,
excepcionalmente no Més 2, a carga horaria letiva seré aferida de forma proporcional aos dias de
atendimento efetivo realizados apds o encerramento do prazo de implantagao/estruturagao de 45

dias.
RESULTADOS ESPERADOS DA META 02

Os resultados esperados do Reforgo Escolar incluem:

e Eixo de Linguagens: Ampliacdo da competéncia leitora, interpretagcdo textual, vocabulario,
comunicagao oral e produgédo escrita, sanando as lacunas de alfabetizagcdo acumuladas em anos
anteriores.

e Eixo de Matematica e Multidisciplinar: Dominio dos conceitos matematicos fundamentais,
desenvolvimento do raciocinio légico aplicado a situagdes-problema cotidianas e autonomia no uso
pratico de saberes financeiros e cientificos.

e Eixo Cultural e de Apoio Regular: Elevagcao da autoestima, fortalecimento da expresséo artistica,
consolidagao de habitos organizados de estudo e melhora direta no rendimento escolar dentro da
rede regular de ensino.

INDICADORES DE RESULTADOS DA META 02

Os principais indicadores incluem:

e Indicador de Evolugao Educacional: Percentual minimo de 75% (setenta e cinco por cento) dos
estudantes frequentes apresentando evolugédo pedagdgica progressiva nas trilhas de aprendizagem
acompanhadas.

e Documentos Obrigatérios para Verificagao:

1. Relatérios consolidados emitidos pela ferramenta de avaliagao diagndstica adaptativa (aplicados
no ingresso e ao término de cada ciclo pedagdgico);
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2. Diarios de classe ou relatérios pedagdgicos mensais por turma, contendo o registro analitico dos
conteudos e a consolidagao de frequéncia.

ATIVIDADE 03
Atividade 03: Acompanhar o indice de satisfagdo dos alunos
Responsavel: Equipe de Oficineiros/Instrutores, Coordenador Pedagégico e Gestor/Supervisor

Conforme a escala cronoldgica de execugdo, as avaliagbes de percepgédo serédo
aplicadas de forma bimestral, com marcagéao obrigatdéria nos meses 3,5, 7,9 e 11 de
vigéncia da parceria (ao final de cada ciclo pedagégico), além de uma consolidagéo
final ao encerramento do projeto

Periodicidade:

META 03
Nome do Programa: Educa Mais Aguai
Meta 03: Acompanhar o indice de satisfagdo dos alunos.

Aplicar pesquisa de satisfagdo junto aos estudantes;

Descricao da agao:
¢ ¢ Identificar oportunidades de melhorias operacionais/pedagdégicas e implementa-las na

rotina de atendimento.

Periodicidade:

[ TMensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [ X]No Exercicio
Und. de Medida: Servico Quantidade: 1

Data Inicio 01/09/2026 Data Término: 31/08/2027

FORMAS DE EXECUQI\O DA META 03

Serd aplicada uma pesquisa de satisfagdo com os alunos a cada bimestre pedagdgico (meses 3,5,7,9e 11) e
ao final do projeto, de forma simples, acessivel e adequada a faixa etaria do Ensino Fundamental. As respostas

coletadas serao analisadas criticamente com o objetivo de identificar pontos positivos e oportunidades de
melhoria. Com base nessas informagdes, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada planejara e
implementaréd acgdes corretivas ou adaptativas que tornem as oficinas mais eficazes e alinhadas as
necessidades dos estudantes. Todo o processo de escuta ativa devera ser registrado, tabulado e acompanhado
de forma continua, buscando um ciclo de aprimoramento constante da parceria.

PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIQAO DA META 03

Sao parametros utilizados para aferigao:
e Tratativa e tabulagdo das respostas obtidas na pesquisa de satisfagao dos alunos.
RESULTADOS ESPERADOS DA META 03

Melhoria continua das atividades oferecidas, a partir da escuta ativa dos alunos e da implementacao de agdes

com base nas respostas da pesquisa de satisfagdo, promovendo maior alinhamento entre as praticas do projeto
e as necessidades dos estudantes.
INDICADORES DE RESULTADOS DA META 03

Os principais indicadores de resultado séo:

e Questionario de Satisfagao: Meta do indicador estabelecida em pontuagdo = 75 (setenta e cinco) na
metodologia de apuragéo adotada.

e Documentos para Verificagdo: Relatério consolidado do Indice de Satisfagdo dos Alunos
acompanhado de amostragem dos instrumentos preenchidos.
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e Periodo de Verificagado: Monitoramento a cada ciclo pedagdgico bimestral (meses 3,5,7,9e 11) e ao
encerramento do projeto.

ATIVIDADE 04
Atividade 04: Garantir a frequéncia dos alunos
Responsavel: Equipe de oficineiros/instrutores; Coordenador Pedagégico; Gestor/Supervisor;

Conforme o cronograma de execugao, as agdes de monitoramento de assiduidade e
busca ativa ocorrerdo de forma continua e didria a partir do segundo més (Més 2) de
vigéncia da parceria, estendendo-se por 11 (onze) meses até o encerramento do
exercicio.

Periodicidade:

META 04

Nome do Programa: | Educa Mais Aguai
Meta 04: Garantir a frequéncia dos alunos.

Monitorar de forma continua e didria a frequéncia dos estudantes nas oficinas
presenciais;

Realizar contato e busca ativa com alunos que apresentarem faltas injustificadas para
Descricéo daagéo: | igentificar e mitigar o risco de abandono;

Compartilhar as situagdes de iminéncia de abandono com os dispositivos e equipes
designadas pelo Municipio, visando o apoio conjunto na retomada do projeto ou a
imediata reposi¢cao da vaga ociosa.

Periodicidade:

[ IMensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [X]No Exercicio

Und. de Medida: Servigo Quantidade: 1

Data Inicio 01/09/2026 Data Término: 31/08/2027

FORMAS DE EXECUQ[\O DA META 04

Afrequéncia e a assiduidade dos estudantes serdo monitoradas de forma continua ao longo dos 11 (onze) meses
de atendimento efetivo, sendo formalmente registradas, analisadas e reportadas a Administragdo Publica em
dois momentos-chave:

| - Mensalmente (Acompanhamento Parcial): Por meio da emissédo de Relatérios Mensais de Execugao, que
apresentardo os dados consolidados de assiduidade de cada turma a Secretaria Municipal de Educagéao,
Esportes e Cultura, permitindo o acompanhamento preventivo dos indices de participagao.

Il - Ao Final do Projeto (Consolidacédo): Por meio do Relatério Final de execugdo do objeto, onde serédo
compilados todos os dados histéricos de presenga coletados ao longo dos meses de atividade, servindo como
instrumento de avaliagéo do impacto do programa.

PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIQAO DA META 04

Séo parametros de afericéo:
¢ Frequéncia Minima Referencial: Cada aluno ativo deverd apresentar frequéncia igual ou superior a
70% (setenta por cento) nas oficinas ao longo do ciclo de atendimento. Faltas formalmente justificadas
serdo computadas de modo a ndo prejudicar o indicador individual do estudante.
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e Monitoramento e Intervencao: O registro de presenca sera realizado em cada encontro diario pela
equipe pedagégica da OSC, que analisard os dados quinzenalmente para identificar padroes de
auséncia cronica e acionar a coordenacgéao da Secretaria de Educacgéo.

e Consolidagcdo em Relatérios: Utilizagdo dos Relatérios Mensais e do Relatério Final como
instrumentos oficiais de auditoria e verificagdo do alcance das metas de assiduidade estabelecidas.

RESULTADOS ESPERADOS DA META 04

Espera-se:

e Alcangar e manter uma frequéncia média igual ou superior a 70% (setenta por cento) dos alunos ativos
ao longo de todo o periodo de execugéo;
e Minimizar os indices de evasdo escolar e de baixa adesdo no contraturno, garantindo a permanéncia
dos estudantes nas atividades até o encerramento do ciclo planejado;
e Estimular a participagdo ativa dos alunos, refletindo diretamente no melhor aproveitamento
pedagédgico, desenvolvimento socioemocional e desempenho nas avaliagdes formativas.
INDICADORES DE RESULTADOS DA META 04

Os principais indicadores de resultado séo:

e Metaesperadade > 70% (setenta por cento) de presenga dos alunos em cada més de apuragéao.

e Diarios de classe com listas de presencga diarias (fisicas ou eletronicas) e Relatérios Mensais de
Frequéncia consolidados por turma.

e Monitoramento continuado ao final de cada ciclo pedagégico e auditoria analitica ao encerramento do

projeto.
ATIVIDADE 05
Atividade 05: Implantagao das salas modulares para atendimento dos alunos do contraturno escolar
Responsavel: Gestor/Supervisor; Diretor
As acoes de mobilizagao, transporte, montagem, adequacéao, entrega das estruturas
Periodicidade: modulares e primeiro abastecimento logistico deverao ocorrer ao longo do primeiro e
do segundo més (Més 1 e Més 2) de vigéncia da parceria.
META 05

Nome do Programa: | Educa Mais Aguai

Meta 05: Implantacéo das salas modulares para atendimento dos alunos do contraturno escolar

Executar as etapas de adaptacéao, organizagdo, montagem e primeiro abastecimento de
6 (seis) salas modulares no terreno da unidade escolar de acolhimento determinada
pela Administragao Publica;

Descricao da agao:
Disponibilizar o complexo estrutural devidamente segregado em 5 (cinco) salas
destinadas ao desenvolvimento das oficinas pedagdgicas e 1 (uma) sala ambiente
destinada ao suporte e apoio operacional;
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Garantir que cada uma das 5 (cinco) salas de aula modulares possua dimensionamento
fisico interno dimensionado para comportar, de forma sincrona, confortavel e segura, a
capacidade maxima de até 20 (vinte) estudantes e 1 (um) instrutor/oficineiro;

Estruturar os ambientes internos para que constituam um espacgo leve, agradavel,
acolhedor e estimulante, propicio para a convivéncia, a criagdo de vinculos e a
aplicagao pratica das oficinas e dindmicas educativas;

Garantir a infraestrutura interna dos ambientes com mesas e cadeiras organizadas em
estagOes de trabalho com flexibilidade de configuragao, pintura das paredes, sistemas
de iluminagao adequados, quadro branco ou parede-lousa, suporte para equipamentos
multimidia e estantes para armazenamento de materiais;

Assegurar que as estruturas modulares instaladas e seus respectivos acessos
imediatos atendam rigorosamente as normas técnicas de seguranga e acessibilidade
aplicaveis ao espaco fisico.

Periodicidade:
[X]Mensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [ ]No Exercicio

Mensal: primeiro e segundo més.

Und. de Medida: Servigo Quantidade: 1

Data Inicio 01/09/2026 Data Término: 31/08/2027

FORMAS DE EXECUGAO DA META 05

Os custos de mobilizagdo e montagem desta etapa concentrar-se-do financeiramente no primeiro més
conforme o cronograma de desembolso, admitindo-se que os processos fisicos de adaptagéao, transporte e
montagem final das estruturas estendam-se de forma justificada pelo segundo més, respeitando-se o limite de
até 45 (quarenta e cinco) dias de vigéncia da parceria, momento em que o complexo modular devera estar
integralmente operacional para o inicio seguro das oficinas pedagdgicas.

Os ambientes internos deverdo ser estruturados com mobilidrio funcional, leve e acolhedor, de modo a
promover um ambiente esteticamente agradavel e confortavel para o desenvolvimento das atividades praticas
presenciais. A disposicdo de mesas e cadeiras devera adotar o modelo de estagdes de trabalho flexiveis,
permitindo a mudanca rapida de layout conforme a estratégia pedagdgica ou a dindmica da semana. Cada
modulo de atendimento devera contar com quadro branco ou pintura de parede-lousa, estante para guarda de
insumos e suporte adequado para a utilizagdo de equipamentos multimidia e notebooks necessarios a
execugdo das atividades pelas turmas, que serdo integradas por até 20 (vinte) estudantes e 1 (um)
instrutor/oficineiro em regime sincrono.

A OSC parceira devera assegurar o servigo continuo de locagédo e conservagdo do complexo modular. A
infraestrutura deverd passar por monitoramentos e vistorias periddicas para a identificagdo e corregdo de
quaisquer necessidades estruturais, garantindo condigdes plenas de conforto, climatizagdo, higiene e
seguranga para o atendimento das turmas dentro dos limites de capacidade estipulados.

PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIQAO DA META 05

Sao parametros de aferigao:
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e Verificagdo da montagem fisica e do travamento de seguranca das 6 estruturas modulares instaladas
no terreno da unidade de acolhimento;
e Comprovagdo da instalagdo interna do mobilidrio flexivel, sistemas de iluminagdo, quadros e
conectividade para os equipamentos pedagdégicos;
RESULTADOS ESPERADOS DA META 05

Espera-se:

e Disponibilizagdo de ambiente fisico complementar e temporario perfeitamente estruturado,
climatizado e funcional, apto a receber com absoluta seguranga e conforto o fluxo de estudantes
matriculados no programa de contraturno escolar.

INDICADORES DE RESULTADOS DA META 05

Os principais indicadores de resultado séo:
e Indicador de Concluséao da Implantagdo: 100% (cem por cento) das estruturas modulares instaladas,
equipadas e devidamente liberadas para o uso operacional dentro do prazo regulamentar.
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Observacao 1: Na tabela abaixo, deve detalhar a equipe minima necessaria para executar as agoes do objeto desta proposta. Esta nota deve ser removida da versao final.
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Carga Carga Regime de | Classificacao
Cargo/Funcao Quantidade Escolaridade/Formacao Horaria Horaria Trabalho Brasileira de
(Semanal) (Mensal) (CLT/MEI) Ocupacgao
Ensino médio completo. Deve ser informado | Deve ser informado
Exemplo: Oficineiro de Obs: preferencialmente ser estudante pelo proponente pelo proponente
R 10 . R 25h 100h
Aprendizagem de ensino superior em andamento ou
ensino superior completo.
Ensino médio completo. Deve ser informado | Deve ser informado
Exemplo: Oficineiro de Reforgo 2 Obs: preferencialmente ser estudante 25h 100h pelo proponente pelo proponente
Regular de ensino superior em andamento ou
ensino superior completo.
Ensino médio completo. Deve ser informado | Deve ser informado
Exemplo: Oficineiro de Atividades 2 Obs: preferencialmente ser estudante 25h 100h pelo proponente pelo proponente
Culturais de ensino superior em andamento ou
ensino superior completo.
L. . . X Deve ser informado | Deve ser informado
Exemplo: Coordenador Pedagoégico 1 Ensino superior em pedagogia completo 40h 160h
pelo proponente pelo proponente
. . . Deve ser informado | Deve ser informado
Exemplo: Supervisor 1 Ensino superior completo 20h 80h
pelo proponente pelo proponente
Exemplo: Diretor 1 Ensino superior completo 8h 32h Deve ser informado | Deve ser informado
pelo proponente pelo proponente
Os cargos, quantitativos e cargas
horarias constantes nesta tabela
referencial foram dimensionados
com base em estudos preliminares
da Administragao Publica,
representando a estimativa do
patamar minimo necessario para
assegurar a viabilidade pedagdgica
e operacional do objeto da
parceria.
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A Organizagao da Sociedade Civil
(0OSsC) proponente devera,
obrigatoriamente, adequar e
customizar essa estrutura de
equipe em sua proposta técnica e
respectiva planilha orgamentaria,
inserindo os dados, cargos,
regimes e quantitativos de pessoal
estritamente de acordo com o seu
préprio modelo de atuagao,
metodologia de ensino e
governanga interna.

4.1. DESCRIGAO DAS FUNGOES DA EQUIPE

Equipe do Projeto - Recursos Humanos

As equipes técnicas, pedagdgicas, de instrutores/oficineiros e os colaboradores de apoio envolvidos na execugdo da parceria serao selecionados,
contratados e qualificados pela Organizagado da Sociedade Civil (OSC) em consonancia com as diretrizes pedagdgicas estabelecidas neste Termo de

Referéncia, bem como com a matriz de conteudos, oficinas e atividades praticas a serem desenvolvidas ao longo do exercicio.

4.1.1. Os procedimentos de recrutamento, selecdo e contratacao de pessoal realizados pela OSC parceira deverao observar, obrigatoriamente, os
principios constitucionais esculpidos no Art. 37, caput, da Constituicdo Federal (legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia), ficando
expressamente vedada a contratagado de profissionais que incorram nas vedacgoes, impedimentos e hipdteses previstas no Art. 39 da Lei Federal n°®

13.019/2014 e demais normas correlatas do ordenamento juridico.

4.1.2. AOrganizagao da Sociedade Civil (OSC) proponente devera, obrigatoriamente, incluirem sua Proposta de Plano de Trabalho o detalhamento analitico

das atribuigdes, competéncias e fungdes de cada cargo apresentado em sua planilha de custos e descrigao de equipe.
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4.1.3. O detalhamento de que trata o item anterior deve demonstrar o nexo causal entre a fungado desempenhada pelo profissional e a execugao direta das

metas estabelecidas neste Termo de Referéncia, abrangendo, minimamente:

e |-Asresponsabilidades técnicas, pedagdgicas ou administrativas especificas do profissional no &mbito do projeto;
e |ll-Acorrelagao da carga horaria proposta com o fluxo de atendimento das turmas ou rotinas de suporte da area meio;
e Il - Osrequisitos minimos de formagao académica ou experiéncia profissional exigidos para a ocupagao do posto de trabalho alocado.

4.2. SOBRE A REMUNERAGAO E REGIME FINANCEIRO DA EQUIPE

4.2.1. Das Premissas de Remuneragao

Na composicao dos custos de remuneragido da equipe técnica, pedagdgica, de instrutoria e de apoio, deverdo ser consideradas as horas e os valores
referenciais alocados tanto para as fases de implantagdo operacional quanto para a execugao plena das agdes do objeto e suas referidas metas,
englobando também os periodos dedicados a formagéo inicial e ao alinhamento continuado de todos os profissionais.

4.2.2. A formagao da equipe devera ocorrer de forma prévia ao inicio das atividades letivas com os estudantes (na fase de implantagao) e de maneira
continuada ao longo do exercicio da parceria, visando a reciclagem técnica e a calibragdo metodolégica do servigo. Na previsdo orgamentaria dos recursos
humanos, deverao constar as horas dedicadas a reunidoes periddicas com pais, responsaveis e estudantes, bem como os encontros internos de melhoria
continua da equipe e das rotinas operacionais. Os profissionais que compdem a equipe do projeto poderado ser contratados sob o regime de horistas, via
Microempreendedor Individual (MEI), Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT) ou Contratos de Prestagcéo de Servigos de Pessoa Juridica (PJ), em estrita
conformidade com a legislac&o brasileira vigente.

4.2.3. A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) proponente devera adequar o seu plano de trabalho e a respectiva proposta orgamentaria de acordo com a
sua propriarealidade operacional e administrativa, discriminando expressamente se a contratagdo da equipe se dara sob o regime de prestagio de servigos
(MEI/P)), regime empregaticio (CLT) ou de forma hibrida (CLT e PJ/MEI), vinculando a futura prestagdo de contas as exigéncias legais especificas de cada
modalidade adotada.
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4.2.4. Da Movimentacao Bancaria e Rastreabilidade Financeira
A transferéncia, gestdo e movimentagao de recursos financeiros vinculados a presente parceria deverao obedecer rigorosamente aos ditames da Lei
Federal n® 13.019/2014, observando-se as seguintes condigdes obrigatdrias:

e | -Ficaexpressamente proibida a realizagcdo de pagamentos em espécie (dinheiro vivo);

e Il-Todos os recursos repassados pelo Municipio deverao ser depositados e obrigatoriamente movimentados em conta bancaria exclusiva, aberta
em instituicao financeira oficial, destinada unicamente a execugao do programa objeto desta parceria;

e |lll-Toda a movimentagéao financeira eletrénica devera ser publica, identificavel e rastreavel, assegurando-se que as transagodes e pagamentos de
despesas sejam realizados de forma estritamente impessoal, transparente e cronolégica, sem favorecimentos, de modo a permitir o amplo controle
interno pela Administragao Publica e o monitoramento pelos érgaos de controle externo.

4.2.5. Da Remuneracio da Equipe de Apoio Administrativo (Area Meio) e Critérios de Rateio

Nos termos do Art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014, poderao ser pagas com recursos vinculados a parceria as despesas com remuneragao da equipe
encarregada da execugao do plano de trabalho, inclusive pessoal de apoio administrativo (area meio), desde que operadas de forma diretamente
proporcional ao tempo e ao volume de trabalho efetivamente dedicados ao objeto da parceria, observando-se os seguintes critérios para fins de prestagao
de contas:

e | - Contrato e Proporcionalidade: A equipe de apoio administrativo (drea meio) alocada pela OSC podera ser remunerada sob o regime de
prestagdo de servigos (MEI/PJ) ou regime préprio da entidade. As horas de trabalho dedicadas a este programa deverao ser devidamente
mensuradas e rateadas proporcionalmente ao tempo despendido, sendo vedada a cobrancga integral de custos administrativos compartilhados
com outros projetos da entidade;

e |l - Procedimento de Reembolso e Conta Centralizada: Caso a OSC parceira adote sistema de gestdo administrativa centralizada — onde os
pagamentos dos prestadores da area meio sdo unificados em sua conta institucional principal —, os valores correspondentes a fragado do tempo
dedicada a este programa poderao ser pagos ou reembolsados da conta bancaria exclusiva da parceria para a conta central da OSC, desde que a
transferéncia eletronica corresponda exatamente ao valor apurado no demonstrativo de rateio proporcional;

e |l -Relatério de Atividades como Elemento Comprobatdério: O relatdério de atividades mensal individualizado constituira o instrumento principal

e indispensavel para justificar e validar o rateio das despesas administrativas.
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4.2.6. Todo o procedimento de prestagdo de contas de que trata este item devera ocorrer em estrita conformidade com o regulamentado pelo Manual de
Prestacao de Contas do Municipio de Aguai/SP.

4.2.7. A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) parceira devera realizar, obrigatoriamente, o langamento e a alimentagao de todos os dados, documentos
e comprovantes financeiros no software de prestagédo de contas adotado pela Administragdo Publica Municipal, cuja rotina operacional encontra-se
diretamente vinculada e integrada ao sistema de transmissdo de dados das parcerias do Municipio para o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
(TCESP).

Pagina 27 de 38

Municipio de Aguai - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



h‘ DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE AGUAI Segunda-feira, 22 de junho de 2026 Ano VIl | Edicdo n2 1539B | Pagina 60 de 156

Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 - C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

5. PLANO DE APLICAGAO DO PROJETO/ATIVIDADE

Observacao 1: As colunas e tabelas apresentadas nesta segado sdo meramente exemplificativas e podem ser substituidas por aquelas elaboradas pela
préopria entidade, desde que seja comprovada a composicdo das despesas de forma unitaria no plano de aplicagao da proposta.

Observacao 2: Os valores do Cronograma de Desembolso devem estar em conformidade com o estabelecido no Anexo | — Roteiro.

Observacao 3: Estas notas devem ser removidas da versao final.

Observacao 4: As tabelas identificadas com o termo “Exemplo:” tém carater meramente ilustrativo e ndo devem ser interpretadas como uma indicagéao
dos insumos que o proponente deve incluir em sua proposta. Cada proponente deve elaborar sua proposta com base em seus proprios objetivos, bem
como em sua capacidade técnica do que julga pertinente para uma proposta eficiente.

RECURSOS HUMANOS CLT - EQUIPE DE TRABALHO A SER CONTRATADA (GUIA 1)
Salario + Encargos Trabalhistas e Beneficios

Carga PN -

Cargo/Funcgédo | Qtde | Horaria Vigéncia | Salario | NR 13° Ferias | 173 9¢ | |nss FGTS VA vr VR Total:
(meses) Base 15 Salario Férias

(Semanal)
Exemplo: 1 22h 12 2.000,00 | 0000 | 0000000 | 00000 00000 0000000 | 0000000 | 0000000 | 0000000 | 0000000 | 00000000
Professor 0000 | O 000 000 0 0 0 0 0 000
Exemplo: 2 44h 12 0000000 | 0000 | 0000000 | 00000 00000 0000000 | 0000000 | 0000000 | 0000000 | 0000000 | 00000000
Professor 0000 | O 000 000 0 0 0 0 0 000
Exemplo: 1 40h 12
Colaborador X
Exemplo: 1 40h 12

Colaborador Y

Total:
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RECURSOS HUMANOS CLT - EQUIPE DE TRABALHO A SER CONTRATADA (GUIA 2)
Verbas Rescisoérias

Carga NP
Cargo/Fungéao Qtde. Horaria ;/,;gez:;a Aviso Prévio Indenizado FGTS Aviso Prévio Multa Rescisoria FGTS Total:
(Semanal)
00000000 00000000 00000000 000000000000
Total:
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RECURSOS HUMANOS CLT - EQUIPE DE TRABALHO A SER CONTRATADA (GUIA 3)

Cargo/Fungéao

Qtde.

Carga
Horaria
(Semanal)

Vigéncia
(meses)

Custo Total
(Guia 1 + Guia 2)

VALOR TOTAL DA
FOLHA DE
PAGAMENTO CLT:
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SERVICOS DE TERCEIROS (PESSOA FiSICA OU PESSOA JURIDICA)

Und. de Qtde. de Meses
Descrigao do Servigo X Valor Unitario Qtde. Valor Subtotal o Total:
Medida (multiplicador)
Exemplo: Assessoria contéabil
Exemplo: Nutricionista
Total:
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MATERIAL DE CONSUMO

Descrigao do Item

Und. de
Medida

Valor Unitario

Qtde. Valor Subtotal

Qtde. de Meses
(multiplicador)

Total:

Exemplo: Agua potével

Exemplo: Uniforme

Exemplo: Materiais

Didaticos/Pedagdgicos

Exemplo: Materiais de Limpeza

Exemplo: Produtos de Higiene

Pessoal

Exemplo: Alimentagao

Total:
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UTILIDADE PUBLICA (CUSTOS INDIRETOS)

Descrigcdo da Despesa

Und. de
Medida

Valor Unitario

Qtde.

Valor Subtotal

Qtde. de meses

(multiplicador)

Total:

Movel

Exemplo: Plano de Internet

Exemplo: Agua/Esgoto

Exemplo: Energia Elétrica

Exemplo: Telefonia

Exemplo: Internet

Exemplo: Aluguel

Total:
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BEM PERMANENTE

Especificagcdo do Bem

Und. de
Medida

Valor

unitario

Qtde.

Qtde. de meses
Valor subtotal
(multiplicador)

Total:

Total:
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QUADRO RESUMO - PREVISAO DAS DESPESAS

Qtde. de Meses L
Desdobramento o Previsdo mensal | Total: Recurso:
(multiplicador)
Recursos Humanos Federal
Servigos de Terceiros Federal
Material de Consumo Federal
Utilidade Publica Federal
Bem Permanente Federal

Valor da Proposta:

R$ 000000000 (numero por

extenso)
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O valor total previsto de recursos de origem Federal (FUNDEB) a serem repassados por este Municipio, de acordo com o cronograma de desembolso, é

de R$ 1.056.082,26 (um milh&o, cinquenta e seis mil, oitenta e dois reais e vinte e seis centavos). A distribuicdo desse valor ocorrera da seguinte forma:

e Exercicio de 2026: R$ 616.048,00 (seiscentos e dezesseis mil e quarenta e oito reais);

e Exercicio de 2027: R$ 440.034,27 (quatrocentos e quarenta mil, trinta e quatro reais e vinte e sete centavos).

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - PREVISAO DAS RECEITAS

Exercicio Civil

Periodo

Rec. Municipal

Rec. Estadual

Rec. Federal

Rec. Préoprios

TOTAL:

19 Més — Setembro

R$ 352.027,42

2026 20 M(:as—Outubro R$ 88.006,86
3° Més — Novembro R$ 88.006,86
4° Més — Dezembro R$ 88.006,86

Subtotal: R$ 616.048,00 R$ 616.048,00

50 Més — Janeiro R$ 55.004,31
6° Més — Fevereiro R$ 55.004,28
7° Més — Margo R$ 55.004,28
8° Més — Abril R$ 55.004,28

2027 90 Més — Maio R$ 55.004,28
10° Més —Junho R$ 55.004,28
11° Més —Julho R$ 55.004,28
12° Més — Agosto R$ 55.004,28

Subtotal®:

R$ 440.034,27

R$ 440.034,27

Total:

R$ 1.056.082,26

R$ 1.056.082,26

Obs: os valores informados no cronograma de desembolso do roteiro dizem sobre a previsdo orgamentaria para a execugao da parceria. Esta nota deve ser

removida na apresentacao da proposta de plano de trabalho.

Valor da Proposta: R$ ..

(nimero por extenso)
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Periodo de Execucao: <a data abaixo refere-se a vigéncia do termo de ajuste>

Inicio: 01/09/2026
Término: 31/08/2027

Local, Data, Més de Ano.

Assinatura do Responsavel Legal da OSC

Local, Data, Més de Ano.

Nome do Técnico Responsavel pelo Servigo
Cargo

Numero de Registro Profissional (se houver)
Telefone:

E-mail:

Diante do exposto, pede-se a APROVACAO deste Plano de Trabalho.
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Para fins processuais, esclarego que este roteiro constitui o Termo de Referéncia para
a elaboragcédo de proposta pelas entidades interessadas em participar do certame,
conforme determinacgédo desta Secretaria Municipal que subscreve. A data de emisséo

deste documento corresponde ao registro da assinatura digital.

Assinado de forma

PATRICIA FERREIRA igital por PATRICIA
ZAVARIZE FERREIRA ZAVARIZE

TeNorio

Dados: 2026.06.22
15:16:42 -03'00'

Patricia Ferreira Zavarize Tendrio

Secretaria Municipal de Educacéao, Esportes e Cultura

Documento assinado digitalmente

“b CRISTIANA FORTE LEITE
g Data: 22/06/2026 15:11:40-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Cristiana Forte Leite

Supervisora de Ensino do Ensino Fundamental, EJA e Educagéao Especial
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ANEXO Il - DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a identificacdo da organizacdo da sociedade civil - OSC esta ciente e
concorda com as disposigoes previstas no Edital de Chamamento Pdblico n° ........... /20\
€ em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade
e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de
selegéo.

Local-UF, de de20__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO Il - CERTIDGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS MEMBROS DIRIGENTES

Na qualidade de representante legal da identificacdo da organizacao da sociedade civil
- OSC, e em conformidade com o disposto no art. 34, inciso VI, da Lei n® 13.019/2014,
declaro, para os fins que se fizerem necessarios, os dados dos Membros da Diretoria
referentes ao periodo atual, em estrita observancia ao Estatuto vigente:

Membro Dirigente 01

Nome Completo: nome completo do membro dirigente

CPF: numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal
Data de Nascimento: dd/mm/aaaa

E-mail Institucional: endereco eletrénico institucional

E-mail Particular: endereco eletrénico pessoal

Cargo: cargo que ocupa atualmente conforme o Estatuto e Ata de Eleigcao vigente

Inicio do Mandato: dd/mm/aaaa

Término do Mandato: dd/mm/aaaa

Enderego: Nome do Logradouro..., n°..., Bairro ..., Cidade ..., Estado ..., CEP ...

Membro Dirigente 02

Nome Completo: nome completo do membro dirigente

CPF: numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal
Data de Nascimento: dd/mm/aaaa

E-mail Institucional: endereco eletrénico institucional

E-mail Particular: endereco eletrénico pessoal

Cargo: cargo que ocupa atualmente conforme o Estatuto e Ata de Elei¢cao vigente

Inicio do Mandato: dd/mm/aaaa

Término do Mandato: dd/mm/aaaa
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Endereg¢o: Nome do Logradouro..., n°..., Bairro ..., Cidade ..., Estado ..., CEP ...

Membro Dirigente 03

Nome Completo: nome completo do membro dirigente

CPF: numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal
Data de Nascimento: dd/mm/aaaa

E-mail Institucional: endereco eletronico institucional

E-mail Particular: endereco eletrénico pessoal

Cargo: cargo que ocupa atualmente conforme o Estatuto e Ata de Eleigao vigente

Inicio do Mandato: dd/mm/aaaa

Término do Mandato: dd/mm/aaaa

Endereg¢o: Nome do Logradouro..., n°..., Bairro ..., Cidade ..., Estado ..., CEP ...

Membro Dirigente 04

Nome Completo: nome completo do membro dirigente

CPF: numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal
Data de Nascimento: dd/mm/aaaa

E-mail Institucional: endereco eletrénico institucional

E-mail Particular: endereco eletrénico pessoal

Cargo: cargo que ocupa atualmente conforme o Estatuto e Ata de Elei¢céo vigente

Inicio do Mandato: dd/mm/aaaa

Término do Mandato: dd/mm/aaaa

Enderegco: Nome do Logradouro..., n°..., Bairro ..., Cidade ..., Estado ..., CEP ...

Membro Dirigente 05

Nome Completo: nome completo do membro dirigente
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CPF: numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal
Data de Nascimento: dd/mm/aaaa

E-mail Institucional: endereco eletrénico institucional

E-mail Particular: endereco eletrénico pessoal

Cargo: cargo que ocupa atualmente conforme o Estatuto e Ata de Elei¢gao vigente

Inicio do Mandato: dd/mm/aaaa

Término do Mandato: dd/mm/aaaa

Endereg¢o: Nome do Logradouro..., n°..., Bairro ..., Cidade ..., Estado ..., CEP ...

Local-UF, de de20__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

OBS: A organizagdo da sociedade civil deverd incluir os dados nos campos acima,
conforme a sua situagéo. A presente observagéo devera ser suprimida da verséao final da
declaracéo.
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ANEXO IV - PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

1. ORIENTAGOES GERAIS DE FORMATAGAO E SANEAMENTO

1.1. Esta minuta foi organizada em tabelas estruturadas que separam os conteudos em segoes
técnicas distintas. Ao inserir os dados, a Organizagao da Sociedade Civil (OSC) proponente devera
zelar pela manutencédo da formatagao, evitando comandos que possam unir ou desconfigurar as

tabelas.

1.2. E vedada a insercéo de novas colunas ou a alteracédo da largura diagramada das tabelas, devendo

ser respeitado o layout original estabelecido pela Administragédo Publica Municipal.

1.3. Os campos sinalizados em vermelho possuem notas técnicas e instrucdes de preenchimento que

deverao ser integralmente removidas na versao final da proposta a ser protocolada.

1.4. Todos os campos, linhas e rubricas preenchidos com o termo "Exemplo:" ou com dados ficticios e
provisérios preenchidos com zeros ao longo deste roteiro (como os cargos de "Professor",
"Colaborador X", ou os formatos de telefone e documentos em branco) possuem carater estritamente
pedagdgico e ilustrativo. E vedado a mera cépia ou manutencéo dessas informacdes provisérias na

verséo final, sob pena de desclassificagdo da proposta por inconsisténcia técnica.

1.5. A OSC proponente devera propor, dimensionar e detalhar minuciosamente a equipe de
profissionais a ser envolvida na execugao do objeto, especificando os cargos, fungdes, atribuicdes,
cargas horarias e competéncias técnicas necessarias, em estrita consonancia com a realidade

operacional e o modus operandi da institui¢céo.

1.6. A modelagem de contratagédo de pessoal e o regime de trabalho adotados na proposta técnica
deverao refletir fielmente a natureza juridica e o planejamento administrativo da instituicao

proponente, observando-se as seguintes diretrizes regulamentares:

e | - Regime Celetista (CLT): Caso a OSC adote o regime de contratacdo regido pela
Consolidagédo das Leis do Trabalho (CLT), a proposta financeira devera prever a realidade
integral dos encargos trabalhistas, previdenciarios e sociais correlatos, devendo a futura
prestacao de contas ser instruida por meio de folhas de pagamento, guias de recolhimento e

comprovantes individuais de adimplemento.
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¢ Il-Regime de Prestacao de Servigos (Pessoa Juridica / MEI): Caso o modelo de trabalho da
OSC preveja a contratagéo de terceiros por meio de Pessoa Juridica ou Microempreendedor
Individual (MEI), a proposta devera discriminar analiticamente o custo-hora ou os honorarios
contratuais de cada fungdo, em conformidade com as vedagbes legais de precarizagcéo
trabalhista, devendo a prestagéo de contas posterior ser lastreada em notas fiscais validas,

contratos de prestacao de servicos e relatorios individuais de atividades executadas.

1.7. A OSC selecionada fica cientificada de que havera vinculagdo mandatodria entre a modelagem de
contratacdo declarada na proposta técnica e o rito de comprovagdo documental exigido pela
Secretaria Municipal de Educacdo nas prestages de contas periddicas. E permitida a adocédo de
regimes de trabalho integrados ou hibridos (CLT, MEI e/ou Pessoa Juridica), desde que a proposta
reflita fielmente a realidade operacional e o planejamento administrativo da instituicdo proponente,
devendo a prestagao de contas de cada profissional seguir estritamente as regras do regime escolhido

para a sua respectiva fungéo.

1.8. Os cargos e fungdes listados pela OSC na tabela de equipe (Secéo 4) deverao obrigatoriamente
coincidir com os profissionais indicados nos campos de "Responsavel" de cada atividade e meta do
Cronograma de Execugéo (Secéao 3). Fica vedada a indicagdo de responsaveis cujas fungcbes néao

estejam formalmente previstas na planilha de recursos humanos da proposta.

1.9. O texto principal, o objeto, o publico-alvo e o nucleo essencial de cada uma das metas descritas
na Secao 3 foram definidos com base em estudos da Administragao Publica e ndo poderéo ser
alterados ou modificados pelas OSCs. Contudo, a proponente devera, obrigatoriamente, adequar as
informacdes operacionais internas de cada quadro a sua propria metodologia de atuacéao,

preenchendo detalhadamente:

e a)DescricaodaAcao e Formas de Execugao: Detalhar de forma pratica as etapas de trabalho,
ferramentas pedagdgicas e estratégias logisticas que serdo empregadas no dia a dia para
atingir a meta.

e b) Resultados Esperados e Indicadores de Resultados: Adequar as métricas de
monitoramento as ferramentas da proponente, observados os patamares minimos de

eficiéncia exigidos pelo Municipio.

¢ c)Responsaveis por cada Meta: Indicar o cargo real de sua equipe (conforme listado na Segéo

4) que coordenara e respondera pela execugéo daquela atividade especifica.
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DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

IDENTIFICAGAO DA OSC

[Descrever neste campo o nome completo da OSC]

CNPJ:

Razao Social:

Endereco:

Municipio/UF:

‘ CEP: ‘

E-mail:

Site:

Telefone:

(ddd) 0000 - 0000

‘ Cel: ‘ (ddd) 90000 - 0000

RESPONSAVEL LEG

AL

Nome:

RG.

00.000.000-0

Org. Em. | Data de Expedicao: dd/mm/aaaa

CPF:

000.000.000-00

E-mail:

Endereco:

Municipio/UF:

CEP:

Telefone:

(ddd) 0000 - 0000

Cel.: (ddd) 90000 - 0000

HISTORICO DA ENTIDADE

Descrever de forma breve o histdrico da entidade com apresentacédo de dados e informagdes relevantes sobre

a sua area de atuagéo:

[Descrever neste campo sobre o histérico da OSC]

INSCRICOES E/OU CERTIFICAGOES EM CONSELHO(S) DE POLITICA(S) PUBLICA(S)

Conselho

nuimero da inscrigao e data da inscrigéo
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ATENDIMENTO AOS REQUISITOS PARA CELEBRAGAO DE TERMO DE COLABORAGAO

Objetivos direcionados a
promocgao de
finalidades de interesse publico
e social:

atividades e

Fazer referéncia ao dispositivo/artigo do Estatuto que cumpre os requisitos
mencionados.

Exemplo:

Os objetivos voltados a promogao de atividades de relevancia publica e
social estao previstos no artigo [ou item] X do Estatuto da OSC, enquanto
as finalidades estatutarias encontram-se estabelecidas no artigo [ou item]
Y do mesmo documento.

Em caso de dissolucédo da OSC,
o patrimonio liquido
remanescente devera  ser
transferido a outra pessoa
juridica de natureza
semelhante, que atenda aos
requisitos do MROSC e cujo
objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta:

Fazer referéncia ao dispositivo/artigo do Estatuto que cumpre os requisitos

mencionados.

Exemplo:

O dispositivo que cumpre os requisitos mencionados esta previsto no artigo
[ou item] X do Estatuto da OSC.

Escrituracao de acordo com os
principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade:

Fazer referéncia ao dispositivo/artigo do Estatuto que cumpre os requisitos
mencionados.

Exemplo:
O dispositivo que cumpre os requisitos mencionados esta previsto no artigo
[ou item] X do Estatuto da OSC.

Data de constituicao da OSC,
conforme registro na Secretaria
da Receita Federal do Brasil:

Informar a data.

EXPERIENCIA PREVIA NA REALIZACAO DO OBJETO DA PARCERIA OU DE OBJETO DE NATUREZA

SEMELHANTE

Descrever arealizagao de servigos relacionados ao objeto da parceria que se pretende formalizar ou de natureza
semelhante, informando sua duragéo, local, abrangéncia, beneficiarios, além de outros dados que se

mostrarem pertinentes

Instrumentos de parceria,
inclusive executados em rede,
firmados com odrgaos e
entidades da administracéao
publica, estrangeiros,
entidades e organismos
internacionais, empresas ou
outras organizagoes:

entre

Detalhar o histérico de instrumentos ja celebrados com o Poder Publico,
contendo no minimo, “ldentificagéo do Instrumento n® 00/0000”, “6rgao ou
entidade parceira”;

e Termo de Colaboragdo n° 00/00000, Prefeitura ....... , Duragéao
dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa, local, abrangéncia, beneficiarios;
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Relatérios de atividades com
comprovagao acoes
desenvolvidas:

das

Ha Relatérios de Atividades que comprovem as agdes desenvolvidas?

Se sim, constar a existéncia destes neste campo.

Publicacoes, pesquisas e
outras formas de producgao de
conhecimento realizadas pela
OSC:

Ha publicagdes, pesquisas e outras formas de produgao de conhecimento
em meios académicos oficiais?

Se sim, constar a existéncia destes neste campo.

Curriculos profissionais de

integrantes da organizacao da

sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados,

empregados, entre outros, que
exercam papel relevante na
entidade:

Cada curriculo pode ser adaptado conforme a necessidade e o papel que o
integrante desempenha na organizacéo. E importante que as informacées
sejam claras, concisas e bem-organizadas para facilitar a compreensao e a
avaliagao do perfil profissional.

Se sim, constar a existéncia destes neste campo.

Declaracdoes de experiéncia
prévia e de capacidade técnica
no desenvolvimento de
atividades ou projetos
relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por
orgaos publicos, instituicoes de
ensino, redes, organizagoes da
sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou

Ha declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante?

Se sim, constar a existéncia destes neste campo.

privadas, conselhos,

comissdes ou comités de

politicas publicas, entes

estrangeiros ou entidades ou

organismos de cooperagéao

internacional:

Prémios de relevancia | Ha Prémios de Relevancia recebidos no pais ou no exterior pela organizagao

recebidos no Pais ou no exterior
pela organizagdo da sociedade
civil:

da sociedade civil?

Se sim, constar a existéncia destes neste campo.

IDENTIFICAGAO DAS INSTALACOES FiSICAS DA OSC

O Imével da OSC é: (

) Préprio

( )Locado ( )Cedido ( )Outro:

Condigoes de acessibilidade:

() Possuicondigdes de acessibilidade

() Possui parcialmente

() Nao possui
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E necessario tomar providéncias em relagdo | Caso seja necessaria alguma adequagéo no espaco fisico
a acessibilidade para adequar o espago | para atender ao objeto da proposta, detalhar neste campo da
fisico? proposta.

Caso nao precise, mencionar que o espagco fisico atende as
medidas de acessibilidade necessarias para a execugao do
objeto. (cabe visita técnica in loco, se a Comisséo de Selegéo
julgar pertinente)

INDICAR AS INSTALAQ()ES FiSICAS E MOBILIARIOS DISPONIVEIS NA SEGUINTE TABELA:

Descricao e quantificacao dos | Equipamento/moveis disponiveis para o

ambientes disponiveis desenvolvimento do servigo

(descricao dos equipamentos, mobilidrios e eletrénicos
proprio da entidade utilizados para a execugéo do servigo —
sujeito a visita técnica)

2, DETALHAMENTO DAS AGOES

DESCRIGAO DO PROJETO/ATIVIDADE

Titulo do Projeto: Contraturno Escolar Modular
Periodo de Execugao: 12 meses a partir da data da celebragéo da parceria

O projeto tem como objetivo proporcionar servigos de apoio pedagégico-educacional e cultural no contraturno
escolar aos alunos matriculados nos anos iniciais do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino de
Aguai/SP, funcionando nas préprias unidades de ensino, por meio de oficinas estruturadas de fortalecimento de
aprendizagens essenciais. O servigo de apoio pedagogico-educacional visa promover o desenvolvimento das
habilidades fundamentais em linguagens e matematica, além de estimular o desenvolvimento de habilidades
para a vida, abordagem de temas transversais contemporaneos e atividades multidisciplinares e culturais. As
atividades deverao utilizar diferenciagao de instrugdo e metodologias de ensino que atendam as especificidades
de cada aluno, respeitando seu ritmo de aprendizagem e desenvolvimento. As atividades deverdo ser
organizadas nos seguintes eixos complementares:

e Oficina de Lingua Portuguesa: Fortalecimento da base de leitura e escrita alinhada a BNCC, por meio
de jogos ludicos, descobertas em grupo, revisdo de fundamentos basicos da lingua portuguesa,
incentivo a escrita e grupos de discussoes literarias;
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e Oficina de Matematica: Fortalecimento da base de matematica alinhada a BNCC, utilizando jogos
ludicos, descobertas em grupo e revisdo de fundamentos basicos da matematica;

e Oficinas Multidisciplinares: Abordagem de temas transversais contemporaneos alinhados a BNCC,
com foco em matematica financeira e ciéncias naturais, promovendo aprendizagens integradas e
contextualizadas;

e Atividades Culturais: Desenvolvimento de atividades voltadas a iniciagdo musical e a ampliagédo do
repertorio artistico e cultural dos estudantes, por meio de praticas como musicalizagédo, canto,
expressao corporal, danga e outras manifestacdes culturais, estimulando criatividade, sensibilidade
artistica, trabalho coletivo, protagonismo e valorizagao da diversidade cultural;

e Oficinas de Reforgo do Contetuido Regular: Atendimento direcionado aos alunos que necessitem de
acompanhamento e apoio as atividades do ensino regular, com foco narealizagédo de tarefas escolares,
revisdo dos conteldos trabalhados em sala de aula e fortalecimento do processo de aprendizagem.

O projeto devera ser desenvolvido de forma acolhedora e individualizada, respeitando o ritmo de aprendizagem
e desenvolvimento de cada aluno, e embasado em diretrizes pedagdégicas fundamentais para a educagao basica
no municipio, em consonancia com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), as Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental, o Curriculo Municipal de Aguai e os Planos de Intervengao Pedagdgica
Municipal. Todas as agbes propostas deverdo ter como objetivo estimular a participagao ativa dos alunos,
fomentar o engajamento das familias no processo educacional e colaborar com a redugéo da defasagem
escolar e da evasao. Ao fortalecer os vinculos entre os estudantes e a escola e promover uma aprendizagem
continua, o projeto visa ndo apenas aprimorar o desempenho académico, mas também garantir uma vivéncia
escolar significativa e integrada.

OBJETO

Execugdo de servicos de atividades complementares de apoio pedagégico-educacional e cultural no
contraturno escolar, destinados a estudantes do Ensino Fundamental matriculados na Rede Municipal de
Ensino de Aguai/SP, com a finalidade de promover a recomposi¢cdo de aprendizagens essenciais, o
desenvolvimento integral e a formagéao cidada, em consonancia com a Politica Municipal de Educacao Integral
e as diretrizes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), por meio de oficinas de Lingua Portuguesa,
Matematica, Tematicas Multidisciplinares, Atividades Culturais e Reforgo do Conteudo Regular, visando a
redugdo da defasagem escolar, ao fortalecimento da base pedagdgica e a garantia da permanéncia e do sucesso
educacional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

A OSC devera apresentar objetivos especificos que estejam alinhados ao objeto do projeto e contemplem, no
minimo:

1. Fortalecer as habilidades fundamentais de leitura, escrita e raciocinio ldgico-matematico dos alunos,
visando a recomposigao de aprendizagens essenciais;

2. Desenvolver habilidades para a vida, incluindo competéncias socioemocionais, trabalho colaborativo,
criatividade e pensamento critico;
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3. Promover a abordagem de temas transversais contemporaneos alinhados a BNCC, com foco em
matematica financeira, ciéncias naturais e sustentabilidade;

4. Ampliar o repertorio artistico e cultural dos estudantes por meio de atividades de iniciagdo musical,
expressao corporal, danga e outras manifestagoes culturais;

5. Fortalecer os vinculos entre os estudantes e a escola, reduzindo a defasagem escolar e a evasao;

Estimular a participagao ativa dos alunos e o engajamento das familias no processo educacional;

7. Garantir uma vivéncia escolar significativa e integrada, contribuindo para o desenvolvimento integral
dos estudantes.

®

DESCRIGAO DA REALIDADE E JUSTIFICATIVA

O municipio de Aguai, no interior de Sao Paulo, tem apresentado melhorias significativas nos indices de
aprendizagem dos alunos. A cidade recebeu o Prémio Destaque no Crescimento da Alfabetizagdo do governo
estadual, reconhecendo o excelente desempenho dos alunos do 2° ano na Avaliagédo Fluéncia Leitora. Aguai
aumentou em 32% o indice de alunos fluentes em leitura, superando a média estadual de 8%, e ficou entre os
60 municipios premiados no estado. O Municipio também recebeu reconhecimento institucional por meio do
Prémio Selo Ouro de Alfabetizagao e do Prémio Exceléncia Educacional. Contudo, o bairro Jardim Aeroporto,
localizado em uma comunidade que apresenta muitas pessoas em situagao de vulnerabilidade social, enfrenta
desafios especificos. A necessidade de afastar os jovens da rua e oferecer oportunidades de desenvolvimento

integral é urgente. AEMEB José de Oliveira, localizada neste bairro, possui espago fisico no terreno, mas carece
de infraestrutura adequada para ampliar o atendimento pedagdgico complementar e as atividades culturais
necessarias para atender essa comunidade.

Problema a ser Resolvido:

Apesar dos avangos educacionais municipais, a comunidade do Jardim Aeroporto ainda enfrenta desafios
significativos de vulnerabilidade social e educacional. A redugao da defasagem escolar, o fortalecimento das
habilidades bésicas dos alunos e a necessidade de afasta-los de situagdes de risco continuam sendo
prioridades urgentes. Existem lacunas importantes em leitura, escrita e matematica que exigem intervengodes
pedagégicas especificas e diferenciadas. Para resolver esses desafios educacionais, a implementagao de
servigos de apoio pedagdégico-educacional e cultural no contraturno escolar contribuira significativamente para
diminuir as desigualdades sociais, alocando os alunos em atividades monitoradas e estruturadas que
promovam seu desenvolvimento integral. Essas agbes melhorardo o ensino e contribuirdo para afastar as
desigualdades, garantindo que todos os estudantes tenham acesso a oportunidades de aprendizagem e
desenvolvimento. Contudo, a EMEB José de Oliveira (localizada a Rua Estrada do Tanque, n® 60 - Jardim
Aeroporto, Aguai/SP) dispde de terreno adequado, mas nao possui a infraestrutura fisica necessaria para a
implementacao imediata dessas atividades. A implantagédo de 6 salas modulares apresenta-se como solugao
técnica e economicamente vantajosa para viabilizar a execugdo do projeto, permitindo agilidade na
disponibilizagao de infraestrutura adequada, flexibilidade operacional para adaptagdes futuras, redugéao de
custos em relagdo a construgado convencional e, principalmente, viabilidade de execugdo dentro do prazo
necessario para atender essa comunidade ainda neste ano.
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PUBLICO-ALVO

O publico-alvo do projeto sera composto preferencialmente por estudantes matriculados nos anos iniciais do
Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Aguai/SP, prioritariamente oriundos de familias em
situagdo de vulnerabilidade social.

As turmas poderao ser multisseriadas e deverdo ser organizadas pela seguinte distribuicdo de grupos etarios:
Grupo 1: 6 a 8 anos; Grupo 2: 9a 11 anos; Grupo 3: 12 a 14 anos.

Visando o bom desenvolvimento da proposta pedagogica, recomenda-se que cada turma seja composta por um
Unico grupo etario. Sera admitida a composicao de turmas com até dois grupos etarios, desde que sejam
contiguos (ex: Grupo 1 e Grupo 2).

IDENTIFICAGAO DO TERRITORIO PARA EXECUGAO DA ATIVIDADE/PROJETO

O municipio de Aguai, situado no estado de Sao Paulo, integra a Regiao Administrativa de Campinas e a Regido
Geografica Imediata de Sdo Jodo da Boa Vista. Com area territorial aproximada de 475 kmz, localiza-se em area
de transigao entre as serras da Mantiqueira e do Japi, caracterizando-se por uma paisagem diversa, composta
por terrenos planos, &reas montanhosas e extensas areas verdes e rurais. Limita-se com os municipios de Sao
Joao da Boa Vista, Casa Branca, Vargem Grande do Sul, Mogi Guacgu e Pirassununga, e esta estrategicamente
posicionado nas proximidades de importantes rodovias, como a Rodovia Anhanguera (SP-330), que assegura o
acesso do municipio as principais capitais da regido Sudeste, facilitando o trafego de pessoas e mercadorias e
impulsionando o desenvolvimento regional. Nos ultimos anos, o municipio tem apresentado expressivo
crescimento urbano, com expansao de bairros periféricos e aumento da area industrial, impulsionado pela

instalagdo de novas empresas e empreendimentos imobilidrios. Tal expanséo, aliada ao crescimento
populacional, acarreta a necessidade de ampliagdo das politicas publicas, especialmente nas areas de
educacao e assisténcia social, para garantir o atendimento adequado a todas as regioes da cidade.

Neste contexto de expanséo e desenvolvimento, destaca-se o bairro Jardim Aeroporto, uma regido identificada
com indices de vulnerabilidade social e que demanda agdes continuas para o desenvolvimento integral,
protecdo e afastamento de criangas e adolescentes de situagdes de risco. O atendimento do projeto sera
centralizado neste territério, especificamente nas dependéncias da EMEB José de Oliveira, localizada a Rua
Estrada do Tanque, n® 60.Para viabilizar a execucéo das atividades, considerando que a referida unidade escolar
dispbe de terreno adequado, mas ndo possui a infraestrutura fisica construida necessaria para a imediata
ampliagdo do atendimento no contraturno, o projeto estard vinculado a implantagéo de 6 (seis) salas modulares
no local. Tal solugéo estrutural garantird o espaco fisico adequado, seguro e acessivel para o atendimento da
demanda prevista.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

As atividades do projeto deverao contemplar até 200 (duzentas) vagas para estudantes do Ensino Fundamental,
preferencialmente dos anos iniciais, matriculados na Rede Municipal de Ensino.

O atendimento no contraturno escolar devera ser organizado em turmas com capacidade maxima de 20 (vinte)
estudantes cada. As turmas poderao ser compostas por faixa etaria especifica ou de modo multisseriado,
visando oportunizar meios adequados de aprendizagem, interagao e socializagédo entre os educandos.
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ARTICULAGAO DE REDE

Na rede municipal de ensino de Aguai, qualquer situacao especial ou intercorréncia envolvendo criangas
matriculadas nas escolas de Educagéo Infantil e Ensino Fundamental é atendida com base em um protocolo
previamente estabelecido, que assegura a resolugao integrada e eficiente de cada caso. O principal objetivo é
garantir o bem-estar e o pleno desenvolvimento das criangas, por meio de agdes articuladas entre os diversos
setores e profissionais envolvidos no processo.

1. Primeiro Contato: O atendimento inicial de qualquer intercorréncia é de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educagao (SMEEC). Sempre que uma instituicdo escolar identificar uma situagao que exija
atengao especial, seja de natureza pedagdgica, comportamental, social ou de saude, a equipe escolar
deve informar imediatamente a Secretaria. A SMEEC, por intermédio de sua equipe técnica
especializada, oferece as orientagdes necessarias, presta suporte técnico e operacional e, quando
requerido, realiza encaminhamentos, assegurando o cumprimento das diretrizes estabelecidas.

2. Apoio Especializado: Nos casos que demandam intervengées mais complexas, a Secretaria mobiliza
profissionais especializados, como assistentes sociais, psicélogos, fonoaudiélogos educacionais e,
quando pertinente, conselheiros tutelares. Esses especialistas atuam em parceria com a escola e as
familias, elaborando planos de intervencgéo individualizados para atender as necessidades especificas
de cada crianga. O objetivo central é proporcionar o suporte adequado para superar dificuldades
relacionadas ao aprendizado, ao comportamento ou ao desenvolvimento, com acompanhamento
continuo e sistematico.

3. Fluxo Integrado de Agdes: O protocolo de atendimento adota um fluxo de agdes coordenadas,
garantindo respostas ageis e eficientes as intercorréncias. A Secretaria Municipal de Educacgao
desempenha o papel de coordenagédo central, promovendo a integracdo das informacgdes e a
colaboragédo entre todos os profissionais envolvidos. Esse modelo de articulagédo, fundamentado em
uma abordagem multidisciplinar e integrada, é imprescindivel para assegurar um atendimento eficaz e
abrangente, contribuindo para a protecédo, o desenvolvimento das criangas e o apoio necessario as
familias.

METODOLOGIA DO SERVICO

A OSC proponente devera apresentar uma proposta metodoldgica clara, inovadora e fundamentada para o
Atendimento Pedagdgico Complementar e para as Atividades Culturais, voltada aos estudantes do Ensino
Fundamental, na faixa etaria de 6 a 14 anos e 11 meses. Para este publico, devera serimplementado um modelo
de intervengéo personalizada, pautado na diferenciagdo de instrugdo e em metodologias ativas de ensino,
garantindo que as atividades respeitem o ritmo e as especificidades de aprendizagem de cada aluno no
contraturno escolar.

O processo de atendimento devera ser iniciado com uma triagem baseada em avaliagdo diagndstica
padronizada, com o objetivo de identificar o nivel de proficiéncia e as reais necessidades educacionais de cada
estudante. A partir desse diagndstico inicial, a OSC deverad elaborar planos individuais ou trithas de
aprendizagem que serao aplicados e revisados periodicamente, assegurando um acompanhamento continuo e
direcionado para a superacgao das dificuldades apresentadas no ensino regular e para a efetiva recomposig¢ao
das aprendizagens.
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A estrutura metodoldgica devera ser organizada em pilares fundamentais que garantam o desenvolvimento
integral do estudante. E imprescindivel que a abordagem contemple o fortalecimento da base de conhecimento,
com foco na leitura, escrita e raciocinio légico-matematico. Simultaneamente, a metodologia deve estimular o
pilar das descobertas, promovendo a investigagcdo e a ampliagcdo do repertério por meio de oficinas
multidisciplinares e atividades culturais, como musicalizagao e expressao corporal. Além disso, as atividades
devem focar no desenvolvimento de habilidades para a vida, trabalhando competéncias socioemocionais, o
protagonismo, o trabalho em equipe, a criatividade e o pensamento critico.

Para a execugéo dessas diretrizes, os recursos didaticos deverao incluir jogos estratégicos e ludicos, dindmicas
de grupo, resolucao de problemas e oficinas criativas para produgéao textual e matematica. O monitoramento
do aprendizado devera ser continuo, organizado em ciclos pedagdgicos periédicos que permitam a aplicagdo
de avaliagbes formativas. A OSC devera emitir relatérios de desempenho contendo indicadores quantitativos e
qualitativos, garantindo um feedback sistematico que permita reavaliar a evolugédo dos estudantes, ajustar as
estratégias de ensino e assegurar a redugao da defasagem escolar.

MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

Para fins de cumprimento das normas vigentes de inclusdo e acessibilidade,
entende-se por acessibilidade fisica o conjunto de condi¢des de infraestrutura e
adaptacao dos espagos necessarios para garantir a seguranga, a mobilidade e a
participagao plena de todos os estudantes nas atividades do projeto, incluindo
discentes com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

A execugdo do objeto da parceria observara os aspectos relacionados ao livre
acesso aos espagos pedagodgicos, a circulagdo segura entre ambientes e a
utilizagcdo adequada das estruturas disponibilizadas para a realizagdo das
oficinas no contraturno escolar.

As obrigagdes quanto a garantia das condigdes de acessibilidade fisica serdo
- . compartilhadas e segregadas de acordo com as seguintes competéncias
Acessibilidade Fisica: . . .
técnicas e operacionais:

* Caberda a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada: A
responsabilidade integral pela implantagdo, montagem, manutengcdo e
conformidade técnica das 06 (seis) salas modulares previstas para o
atendimento do projeto, assegurando que as referidas estruturas fisicas
temporarias e seus respectivos acessos imediatos (como rampas de transigéo
ou pisos nivelados) atendam rigorosamente as normas técnicas de
acessibilidade e segurancga aplicaveis ao espaco fisico do projeto.

** Cabera a Administracao Publica Municipal (Secretaria Municipal de
Educacao): Garantir e manter as condi¢Oes de acessibilidade da infraestrutura
permanente da unidade escolar de acolhimento (EMEB José de Oliveira),
abrangendo os portdes de acesso principal, as areas de circulagado externa
compartilhada, os sanitarios adaptados e demais espagos de uso comum
disponibilizados para o suporte das atividades pedagdégicas presenciais.

Acessibilidade do Servigo: | A educacéo inclusiva devera ser um principio orientador transversal de todo o
trabalho pedagégico no contraturno escolar, garantindo que o ambiente
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educativo reconhecga e valorize as diferencas individuais e oferega condigdes
para que cada estudante possa se desenvolver a partir de suas potencialidades.
Para tanto, a Organizacédo da Sociedade Civil (OSC) selecionada devera prever
suporte técnico ou estruturas de retaguarda que fornegam orientagdes,
referenciais e processos formativos voltados ao atendimento especializado em
acessibilidade, a protegao integral de criangas e adolescentes e a promogéao da
equidade racial.

A OSC selecionada devera garantir a capacitagao e a orientagéo continua de sua
equipe pedagdgica, preparando-a para oferecer suporte inclusivo, respeitoso e
acolhedor, de modo a assegurar o direito a aprendizagem e a equidade para
todos os alunos.

Capacitacao Profissional:

Observacéao 1: No campo "Responsavel”, a OSC proponente devera indicar os cargos e fungbes de
acordo com a realidade operacional de sua proposta.

A\ Alerta de Seguranga (Para ndo sumir com a quebra de se¢éo):

Para néo destruir o layout da pagina de baixo, faga o seguinte: selecione apenas o texto antigo (da
palavra "Observagédo 1..." até "...”logo abaixo”) e apague.

Né&o use o Backspace ou o Delete nofinal da linha, sendo vocé puxa e deleta a quebra de se¢éo invisivel

gue esta logo abaixo.
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3. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DAS METAS

TABELA GERAL DE PERIODICIDADE

Meses
Agoes 1 2 3 a 5 6 7 8 9 10 1 12 Responsavel

Set/26 Out/26 | Nov/26 | Dez/26 | Jan/27 Fev/27 | Mar/27 | Abr/27 | Mai/27 | Jun/27 | Jul/27 Ago/27
Atividade 01
Estruturar o atendimento X X X X X X X X X X X X G-estor/Superwsor;

o Diretor/Coordenador.
para as atividades no
contraturno
Atividade 02
Equipe de oficineiros/instrutores;

Desenvolvimento de X X X X X X X X X X X Coordenador Pedagdgico;
competéncias do Ensino Gestor/Supervisor.
Fundamental
Atividade 03

Acompanhar o indice de X X X X X Equipe de oficineiros/instrutores

satisfagdo dos alunos
Atividade 04

Equipe de oficineiros/instrutores;
X X X X X X X X X X X Coordenador Pedagdgico;

Garantir a frequéncia dos .
a Gestor/Supervisor;

alunos
Atividade 05

- X X Gestor/Supervisor; Diretor
Implantagdo das salas

modulares
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ATIVIDADE 01
Atividade 01: Estruturar o atendimento para as atividades no contraturno
Responsavel: Gestor/Supervisor; Diretor/Coordenador Operacional da OSC

Prioritariamente, ao longo do primeiro més (Més 1) de vigéncia da parceria. Contudo,
ocorrendo intercorréncias operacionais ou justificados imprevistos logisticos na
montagem das estruturas modulares, o prazo para a concluséo integral da etapa de
estruturagéo podera ser estendido para até 45 (quarenta e cinco) dias.

Periodicidade:

META 01

Nome do
Programa:

Educa Mais Aguai

Estruturar o atendimento operacional e a infraestrutura das atividades no contraturno
Meta 01: escolar, no ambito da unidade de ensino de acolhimento, viabilizando o suporte
técnico e pedagdgico.

Planejar e executar as etapas de vistoria, mobilizagdo da infraestrutura fisica
necessaria ao atendimento presencial e o recrutamento, selegdo e treinamento inicial
da equipe técnica, pedagdgica e de instrutores que atuard na execugao das atividades
no contraturno escolar.

Descrigcao da agao:

Periodicidade:

[ 1Mensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [ X]No Exercicio

Und. de Medida: Turma Quantidade: 10 turmas de até 20 vagas no total de até 200 vagas
Data Inicio 01/09/2026 Data Término: 31/08/2027

FORMAS DE EXECUQAO DA META 01

A execugao desta meta ocorrerd de forma continua ao longo dos 12 (doze) meses de vigéncia da parceria no
exercicio, englobando o planejamento estratégico, a preparagdo técnica e a mobilizagdo do suporte
operacional necessario para a sustentagao das atividades presenciais no contraturno escolar, estruturada nos
seguintes macroprocessos:

I - Recrutamento, Selecao e Treinamento Inicial

Mobilizagdo dos procedimentos de triagem, selegcdo e contratagdo da equipe técnica, de coordenagao
pedagdgica e de instrutores/oficineiros. Todos os profissionais selecionados passardo por capacitagao e
alinhamento metodolégico inicial antes do inicio das atividades de atendimento direto aos estudantes,
assegurando a uniformidade técnica e pedagdgica do servigo.

Il - Gestao Operacional, Governanca e Articulacao de Rede

Desenvolvimento das rotinas de governanca as acdes do objeto, compreendendo o planejamento do
calendario de atendimento, o agendamento de reunides peridédicas de alinhamento com a Secretaria
Municipal de Educacgéo. Inclui a articulagao para o recebimento das listagens de alunos indicados pela rede
municipal e o monitoramento continuo dos fluxos operacionais e de apoio pedagdgico necessarios ao
funcionamento do contraturno.

1l - Vistoria e Alinhamento Logistico da Infraestrutura

Realizagao de vistorias técnicas e mapeamento logistico do espago fisico cedido pela Administragao Publica
na unidade de ensino de acolhimento. O planejamento logistico inicial visa compatibilizar o fluxo de circulagéo
de alunos e arecepgao das estruturas fisicas com as diretrizes de acessibilidade e seguranga estipuladas pelo
Municipio, garantindo que o suporte de infraestrutura esteja plenamente integrado a rotina escolar regular.
PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIQI\O DA META 01
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Sao parametros de aferigéo:
e Comprovagao do planejamento logistico e da vistoria de alinhamento da infraestrutura fisica para o
acolhimento do projeto;
e Comprovagao da mobilizagao, contratagdo e treinamento inicial da equipe técnica e pedagégica para
o inicio das atividades.
RESULTADOS ESPERADOS DA META 01

Os resultados esperados sao:

e Infraestrutura fisica vistoriada e alinhada operacionalmente para o suporte das oficinas no
contraturno escolar;
e Equipe técnica, pedagdgica e de instrutores devidamente completa, qualificada e preparada para a
execugéo das atividades do programa
INDICADORES DE RESULTADOS DA META 01

Os principais indicadores de resultado sao:
e Relatodrio técnico de vistoria e planejamento logistico da infraestrutura fisica da unidade de ensino de
acolhimento;
e Relatério nominal da equipe técnica e de coordenacao pedagégica, acompanhado de documentos
que comprovem a regularidade da contratagéo e a respectiva qualificagao;
e Relatério nominal e cronograma de carga horaria da equipe de instrutores/oficineiros, contendo os
comprovantes de realizagao do treinamento inicial e alinhamento metodoldgico.

ATIVIDADE 02
Atividade 02: Desenvolvimento de competéncias do Ensino Fundamental

; Equipe de Oficineiros/Instrutores, Coordenador Pedagdgico e Gestor/Supervisor de
Responsavel:

Projeto

As oficinas pedagdgicas e de recomposicao de aprendizagem iniciardo no decorrer do
segundo més (Més 2) de vigéncia da parceria, imediatamente apds a conclusédo da
etapa de estruturagédo e implantagao da infraestrutura modular (observado o prazo
limite de até 45 dias), estendendo-se de forma continua até o encerramento do ciclo de
um ano.

O atendimento presencial didrio ocorrera 5 (cinco) vezes por semana, de segunda a
sexta-feira, em regime de contraturno escolar, com jornada de 4 (quatro) horas por
turma.

Periodicidade:
Os horérios de funcionamento compreenderdo os periodos da manha (das 09:30 as
12:59) e da tarde (das 11:31 as 15:00), de segunda a sexta-feira, admitindo-se
adequagodes e alinhamentos operacionais conforme as necessidades especificas da
Rede Municipal de Ensino e o fluxo da unidade escolar de acolhimento.

Nos meses programados de férias ou recesso escolar, o periodo sem atividades letivas
regulares serd destinado ao planejamento continuado, busca ativa de alunos,
atualizagdo e formacdo continuada de toda a equipe técnica, pedagdgica e de
instrutores da Organizagéo da Sociedade Civil (OSC) parceira.

META 02

Pégina 15 de 37

Municipio de Aguai - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



h DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE AGUAI Segunda-feira, 22 de junho de 2026 Ano VII | Edicdo n2 1539B | Pagina 90 de 156

Prefeitura Municipal de Aguai

PAGO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 - C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

Nome do
Educa Mais Aguai
Programa:
Meta 02: Promover o avango da aprendizagem em Linguagens (Leitura, Escrita) e Matematica.

Aplicar ferramenta de avaliagdo diagndstica adaptativa para identificar o nivel inicial e
periédico de conhecimento dos estudantes em Leitura, Escrita e Matematica;
Descricao da agao:

¢ ¢ Planejar e executar as aulas e oficinas de forma personalizada para cada estudante,
com base nos resultados consolidados obtidos na ferramenta de diagndstico de
aprendizagem.

Periodicidade:

[ IMensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [ X]No Exercicio
Und. de Medida: Servigo Quantidade: 1

Data Inicio 01/09/2026 Data Término: 31/08/2027

FORMAS DE EXECU(}AO DA META 02

Das Diretrizes Pedagogicas e Oficinas Tematicas

A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) selecionada executard o atendimento presencial de forma continua a
partir do Més 2 até o Més 12, estruturado a partir dos seguintes eixos integrados:

I - Lingua Portuguesa: Desenvolvimento de agdes pedagdgicas voltadas ao fortalecimento da base de leitura,
escrita e interpretagdo de textos alinhadas as diretrizes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
aplicando metodologias de diferenciagao de instrugdo e monitoramento periédico para a personalizagao do
ensino.

Il - Matematica: Desenvolvimento de agdes pedagdgicas com foco no raciocinio légico e na consolidagao dos
fundamentos matematicos essenciais previstos na BNCC, contextualizados a realidade dos estudantes.

Il - Oficinas Multidisciplinares: Abordagem transdisciplinar englobando eixos contemporaneos de
matematica financeira e ciéncias naturais, conectando saberes praticos ao cotidiano e ao curriculo escolar
regular.

IV - Atividades Culturais: Praticas voltadas a ampliagao do repertdrio artistico, expressédo corporal, danga e
iniciagdo musical/canto, fomentando o trabalho coletivo, a socializagédo e o protagonismo infantojuvenil em
consonancia com as diretrizes da Secretaria Municipal de Educacgéo, Esportes e Cultura.

V - Apoio ao Ensino Regular (Reforco Escolar): Acompanhamento orientado para a execugao de tarefas
escolares e revisdo de conteudos programaticos desenvolvidos pela rede municipal de ensino, com
atendimento articulado e prioritario aos estudantes que apresentarem maiores indices de defasagem
apontados pela unidade de ensino regular.

Das Condigoes de Funcionamento, Frequéncia e Sazonalidade

Capacidade de Atendimento: As atividades serao distribuidas em turmas com capacidade de até 20 (vinte)
vagas cada. O plano financeiro da parceria vincula-se a efetiva disponibilizagdo do atendimento técnico-
pedagdgico e a manutengéo da infraestrutura necessdria para o quantitativo planejado. Havendo evasao
efetiva de alunos, a OSC parceira devera articular formalmente com a Secretaria Municipal de Educacéao a
imediata substituicao e preenchimento das vagas para resguardar a eficiéncia do investimento publico.
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Monitoramento de Assiduidade e Controle de Evasao: A equipe de coordenacéo e de instrutores da OSC
mantera registros diarios e atualizados da frequéncia escolar. Identificada a auséncia injustificada de qualquer
estudante por 02 (dois) dias consecutivos, a OSC parceira notificara imediatamente a equipe designada pela
Secretaria Municipal de Educagéo para que a unidade escolar regular adote as providéncias cabiveis junto as
familias e a rede de protegéo social.

Regime de Recesso e Férias Escolares: Nos meses programados de recesso ou férias escolares no exercicio,
o periodo sem atividades letivas presenciais regulares sera obrigatoriamente revertido pela OSC em rotinas de
planejamento pedagdgico continuado, agbes de busca ativa contra o abandono escolar e
capacitagdo/atualizagéo técnica de toda a equipe envolvida, justificando o fluxo de desembolso financeiro
subsequente e a remuneragao proporcional do pessoal alocado.

Logistica de Suporte: Caso haja necessidade de deslocamento dos discentes para atividades externas
programadas pela parceria ou fornecimento de alimentagcdo/lanche, as despesas e a responsabilidade
operacional correrdo por conta exclusiva da Administragédo Publica Municipal de Aguai/SP.

PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIQI\O DA META 02

Os parametros que serao utilizados para a afericdo da meta do Reforgo Escolar incluirdo:

e Frequéncia e Assiduidade: Afericdo da assiduidade dos discentes matriculados, com base em
registros diarios de presenca, visando a manutencao de frequéncia igual ou superior a 70% (setenta
por cento) ao longo do ciclo de execugéo.

e Evolucao Pedagoégica Real: Diagndstico e monitoramento continuo dos niveis de aprendizagem e
proficiéncia em leitura, escrita e matematica por meio de ferramentas avaliativas aplicadas
periodicamente.

e Regularidade da Carga Horaria: Comprovagao da prestagéo efetiva das 4 horas diarias de oficinas
por turma, conforme cronograma e turnos estabelecidos pela rede municipal, sendo que,
excepcionalmente no Més 2, a carga horaria letiva seré aferida de forma proporcional aos dias de
atendimento efetivo realizados apds o encerramento do prazo de implantagao/estruturagao de 45

dias.
RESULTADOS ESPERADOS DA META 02

Os resultados esperados do Reforgo Escolar incluem:

e Eixo de Linguagens: Ampliacdo da competéncia leitora, interpretagcdo textual, vocabulario,
comunicagao oral e produgédo escrita, sanando as lacunas de alfabetizagcdo acumuladas em anos
anteriores.

e Eixo de Matematica e Multidisciplinar: Dominio dos conceitos matematicos fundamentais,
desenvolvimento do raciocinio légico aplicado a situagdes-problema cotidianas e autonomia no uso
pratico de saberes financeiros e cientificos.

e Eixo Cultural e de Apoio Regular: Elevagcao da autoestima, fortalecimento da expresséo artistica,
consolidagao de habitos organizados de estudo e melhora direta no rendimento escolar dentro da
rede regular de ensino.

INDICADORES DE RESULTADOS DA META 02

Os principais indicadores incluem:

e Indicador de Evolugao Educacional: Percentual minimo de 75% (setenta e cinco por cento) dos
estudantes frequentes apresentando evolugédo pedagdgica progressiva nas trilhas de aprendizagem
acompanhadas.

e Documentos Obrigatérios para Verificagao:

1. Relatérios consolidados emitidos pela ferramenta de avaliagao diagndstica adaptativa (aplicados
no ingresso e ao término de cada ciclo pedagdgico);
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2. Diarios de classe ou relatérios pedagdgicos mensais por turma, contendo o registro analitico dos
conteudos e a consolidagao de frequéncia.

ATIVIDADE 03
Atividade 03: Acompanhar o indice de satisfagdo dos alunos
Responsavel: Equipe de Oficineiros/Instrutores, Coordenador Pedagégico e Gestor/Supervisor

Conforme a escala cronoldgica de execugdo, as avaliagbes de percepgédo serédo
aplicadas de forma bimestral, com marcagéao obrigatdéria nos meses 3,5, 7,9 e 11 de
vigéncia da parceria (ao final de cada ciclo pedagégico), além de uma consolidagéo
final ao encerramento do projeto

Periodicidade:

META 03
Nome do Programa: Educa Mais Aguai
Meta 03: Acompanhar o indice de satisfagdo dos alunos.

Aplicar pesquisa de satisfagdo junto aos estudantes;

Descricao da agao:
¢ ¢ Identificar oportunidades de melhorias operacionais/pedagdégicas e implementa-las na

rotina de atendimento.

Periodicidade:

[ TMensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [ X]No Exercicio
Und. de Medida: Servico Quantidade: 1

Data Inicio 01/09/2026 Data Término: 31/08/2027

FORMAS DE EXECUQI\O DA META 03

Serd aplicada uma pesquisa de satisfagdo com os alunos a cada bimestre pedagdgico (meses 3,5,7,9e 11) e
ao final do projeto, de forma simples, acessivel e adequada a faixa etaria do Ensino Fundamental. As respostas

coletadas serao analisadas criticamente com o objetivo de identificar pontos positivos e oportunidades de
melhoria. Com base nessas informagdes, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada planejara e
implementaréd acgdes corretivas ou adaptativas que tornem as oficinas mais eficazes e alinhadas as
necessidades dos estudantes. Todo o processo de escuta ativa devera ser registrado, tabulado e acompanhado
de forma continua, buscando um ciclo de aprimoramento constante da parceria.

PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIQAO DA META 03

Sao parametros utilizados para aferigao:
e Tratativa e tabulagdo das respostas obtidas na pesquisa de satisfagao dos alunos.
RESULTADOS ESPERADOS DA META 03

Melhoria continua das atividades oferecidas, a partir da escuta ativa dos alunos e da implementacao de agdes

com base nas respostas da pesquisa de satisfagdo, promovendo maior alinhamento entre as praticas do projeto
e as necessidades dos estudantes.
INDICADORES DE RESULTADOS DA META 03

Os principais indicadores de resultado séo:

e Questionario de Satisfagao: Meta do indicador estabelecida em pontuagdo = 75 (setenta e cinco) na
metodologia de apuragéo adotada.

e Documentos para Verificagdo: Relatério consolidado do Indice de Satisfagdo dos Alunos
acompanhado de amostragem dos instrumentos preenchidos.
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e Periodo de Verificagado: Monitoramento a cada ciclo pedagdgico bimestral (meses 3,5,7,9e 11) e ao
encerramento do projeto.

ATIVIDADE 04
Atividade 04: Garantir a frequéncia dos alunos
Responsavel: Equipe de oficineiros/instrutores; Coordenador Pedagégico; Gestor/Supervisor;

Conforme o cronograma de execugao, as agdes de monitoramento de assiduidade e
busca ativa ocorrerdo de forma continua e didria a partir do segundo més (Més 2) de
vigéncia da parceria, estendendo-se por 11 (onze) meses até o encerramento do
exercicio.

Periodicidade:

META 04

Nome do Programa: | Educa Mais Aguai
Meta 04: Garantir a frequéncia dos alunos.

Monitorar de forma continua e didria a frequéncia dos estudantes nas oficinas
presenciais;

Realizar contato e busca ativa com alunos que apresentarem faltas injustificadas para
Descricéo daagéo: | igentificar e mitigar o risco de abandono;

Compartilhar as situagdes de iminéncia de abandono com os dispositivos e equipes
designadas pelo Municipio, visando o apoio conjunto na retomada do projeto ou a
imediata reposi¢cao da vaga ociosa.

Periodicidade:

[ IMensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [X]No Exercicio

Und. de Medida: Servigo Quantidade: 1

Data Inicio 01/09/2026 Data Término: 31/08/2027

FORMAS DE EXECUQ[\O DA META 04

Afrequéncia e a assiduidade dos estudantes serdo monitoradas de forma continua ao longo dos 11 (onze) meses
de atendimento efetivo, sendo formalmente registradas, analisadas e reportadas a Administragdo Publica em
dois momentos-chave:

| - Mensalmente (Acompanhamento Parcial): Por meio da emissédo de Relatérios Mensais de Execugao, que
apresentardo os dados consolidados de assiduidade de cada turma a Secretaria Municipal de Educagéao,
Esportes e Cultura, permitindo o acompanhamento preventivo dos indices de participagao.

Il - Ao Final do Projeto (Consolidacédo): Por meio do Relatério Final de execugdo do objeto, onde serédo
compilados todos os dados histéricos de presenga coletados ao longo dos meses de atividade, servindo como
instrumento de avaliagéo do impacto do programa.

PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIQAO DA META 04

Séo parametros de afericéo:
¢ Frequéncia Minima Referencial: Cada aluno ativo deverd apresentar frequéncia igual ou superior a
70% (setenta por cento) nas oficinas ao longo do ciclo de atendimento. Faltas formalmente justificadas
serdo computadas de modo a ndo prejudicar o indicador individual do estudante.
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e Monitoramento e Intervencao: O registro de presenca sera realizado em cada encontro diario pela
equipe pedagégica da OSC, que analisard os dados quinzenalmente para identificar padroes de
auséncia cronica e acionar a coordenacgéao da Secretaria de Educacgéo.

e Consolidagcdo em Relatérios: Utilizagdo dos Relatérios Mensais e do Relatério Final como
instrumentos oficiais de auditoria e verificagdo do alcance das metas de assiduidade estabelecidas.

RESULTADOS ESPERADOS DA META 04

Espera-se:

e Alcangar e manter uma frequéncia média igual ou superior a 70% (setenta por cento) dos alunos ativos
ao longo de todo o periodo de execugéo;
e Minimizar os indices de evasdo escolar e de baixa adesdo no contraturno, garantindo a permanéncia
dos estudantes nas atividades até o encerramento do ciclo planejado;
e Estimular a participagdo ativa dos alunos, refletindo diretamente no melhor aproveitamento
pedagédgico, desenvolvimento socioemocional e desempenho nas avaliagdes formativas.
INDICADORES DE RESULTADOS DA META 04

Os principais indicadores de resultado séo:

e Metaesperadade > 70% (setenta por cento) de presenga dos alunos em cada més de apuragéao.

e Diarios de classe com listas de presencga diarias (fisicas ou eletronicas) e Relatérios Mensais de
Frequéncia consolidados por turma.

e Monitoramento continuado ao final de cada ciclo pedagégico e auditoria analitica ao encerramento do

projeto.
ATIVIDADE 05
Atividade 05: Implantagao das salas modulares para atendimento dos alunos do contraturno escolar
Responsavel: Gestor/Supervisor; Diretor
As acoes de mobilizagao, transporte, montagem, adequacéao, entrega das estruturas
Periodicidade: modulares e primeiro abastecimento logistico deverao ocorrer ao longo do primeiro e
do segundo més (Més 1 e Més 2) de vigéncia da parceria.
META 05

Nome do Programa: | Educa Mais Aguai

Meta 05: Implantacéo das salas modulares para atendimento dos alunos do contraturno escolar

Executar as etapas de adaptacéao, organizagdo, montagem e primeiro abastecimento de
6 (seis) salas modulares no terreno da unidade escolar de acolhimento determinada
pela Administragao Publica;

Descricao da agao:
Disponibilizar o complexo estrutural devidamente segregado em 5 (cinco) salas
destinadas ao desenvolvimento das oficinas pedagdgicas e 1 (uma) sala ambiente
destinada ao suporte e apoio operacional;
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Garantir que cada uma das 5 (cinco) salas de aula modulares possua dimensionamento
fisico interno dimensionado para comportar, de forma sincrona, confortavel e segura, a
capacidade maxima de até 20 (vinte) estudantes e 1 (um) instrutor/oficineiro;

Estruturar os ambientes internos para que constituam um espacgo leve, agradavel,
acolhedor e estimulante, propicio para a convivéncia, a criagdo de vinculos e a
aplicagao pratica das oficinas e dindmicas educativas;

Garantir a infraestrutura interna dos ambientes com mesas e cadeiras organizadas em
estagOes de trabalho com flexibilidade de configuragao, pintura das paredes, sistemas
de iluminagao adequados, quadro branco ou parede-lousa, suporte para equipamentos
multimidia e estantes para armazenamento de materiais;

Assegurar que as estruturas modulares instaladas e seus respectivos acessos
imediatos atendam rigorosamente as normas técnicas de seguranga e acessibilidade
aplicaveis ao espaco fisico.

Periodicidade:
[X]Mensal [ ]Bimestral [ ]Trimestral [ ]Quadrimestral [ ]Semestral [ ]No Exercicio

Mensal: primeiro e segundo més.

Und. de Medida: Servigo Quantidade: 1

Data Inicio 01/09/2026 Data Término: 31/08/2027

FORMAS DE EXECUGAO DA META 05

Os custos de mobilizagdo e montagem desta etapa concentrar-se-do financeiramente no primeiro més
conforme o cronograma de desembolso, admitindo-se que os processos fisicos de adaptagéao, transporte e
montagem final das estruturas estendam-se de forma justificada pelo segundo més, respeitando-se o limite de
até 45 (quarenta e cinco) dias de vigéncia da parceria, momento em que o complexo modular devera estar
integralmente operacional para o inicio seguro das oficinas pedagdgicas.

Os ambientes internos deverdo ser estruturados com mobilidrio funcional, leve e acolhedor, de modo a
promover um ambiente esteticamente agradavel e confortavel para o desenvolvimento das atividades praticas
presenciais. A disposicdo de mesas e cadeiras devera adotar o modelo de estagdes de trabalho flexiveis,
permitindo a mudanca rapida de layout conforme a estratégia pedagdgica ou a dindmica da semana. Cada
modulo de atendimento devera contar com quadro branco ou pintura de parede-lousa, estante para guarda de
insumos e suporte adequado para a utilizagdo de equipamentos multimidia e notebooks necessarios a
execugdo das atividades pelas turmas, que serdo integradas por até 20 (vinte) estudantes e 1 (um)
instrutor/oficineiro em regime sincrono.

A OSC parceira devera assegurar o servigo continuo de locagédo e conservagdo do complexo modular. A
infraestrutura deverd passar por monitoramentos e vistorias periddicas para a identificagdo e corregdo de
quaisquer necessidades estruturais, garantindo condigdes plenas de conforto, climatizagdo, higiene e
seguranga para o atendimento das turmas dentro dos limites de capacidade estipulados.

PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIQAO DA META 05

Sao parametros de aferigao:
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e Verificagdo da montagem fisica e do travamento de seguranca das 6 estruturas modulares instaladas
no terreno da unidade de acolhimento;
e Comprovagdo da instalagdo interna do mobilidrio flexivel, sistemas de iluminagdo, quadros e
conectividade para os equipamentos pedagdégicos;
RESULTADOS ESPERADOS DA META 05

Espera-se:

e Disponibilizagdo de ambiente fisico complementar e temporario perfeitamente estruturado,
climatizado e funcional, apto a receber com absoluta seguranga e conforto o fluxo de estudantes
matriculados no programa de contraturno escolar.

INDICADORES DE RESULTADOS DA META 05

Os principais indicadores de resultado séo:
e Indicador de Concluséao da Implantagdo: 100% (cem por cento) das estruturas modulares instaladas,
equipadas e devidamente liberadas para o uso operacional dentro do prazo regulamentar.
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4.

Observacao 1: Na tabela abaixo, deve detalhar a equipe minima necessaria para executar as agoes do objeto desta proposta. Esta nota deve ser removida da versao final.

DESCRICAO DA EQUIPE MINIMA
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Carga Carga Regime de | Classificacao
Cargo/Funcao Quantidade Escolaridade/Formacao Horaria Horaria Trabalho Brasileira de
(Semanal) (Mensal) (CLT/MEI) Ocupacgao
Ensino médio completo. Deve ser informado | Deve ser informado
Exemplo: Oficineiro de Obs: preferencialmente ser estudante pelo proponente pelo proponente
R 10 . R 25h 100h
Aprendizagem de ensino superior em andamento ou
ensino superior completo.
Ensino médio completo. Deve ser informado | Deve ser informado
Exemplo: Oficineiro de Reforgo 2 Obs: preferencialmente ser estudante 25h 100h pelo proponente pelo proponente
Regular de ensino superior em andamento ou
ensino superior completo.
Ensino médio completo. Deve ser informado | Deve ser informado
Exemplo: Oficineiro de Atividades 2 Obs: preferencialmente ser estudante 25h 100h pelo proponente pelo proponente
Culturais de ensino superior em andamento ou
ensino superior completo.
L. . . X Deve ser informado | Deve ser informado
Exemplo: Coordenador Pedagoégico 1 Ensino superior em pedagogia completo 40h 160h
pelo proponente pelo proponente
. . . Deve ser informado | Deve ser informado
Exemplo: Supervisor 1 Ensino superior completo 20h 80h
pelo proponente pelo proponente
Exemplo: Diretor 1 Ensino superior completo 8h 32h Deve ser informado | Deve ser informado
pelo proponente pelo proponente
Os cargos, quantitativos e cargas
horarias constantes nesta tabela
referencial foram dimensionados
com base em estudos preliminares
da Administragao Publica,
representando a estimativa do
patamar minimo necessario para
assegurar a viabilidade pedagdgica
e operacional do objeto da
parceria.
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A Organizagao da Sociedade Civil
(0OSsC) proponente devera,
obrigatoriamente, adequar e
customizar essa estrutura de
equipe em sua proposta técnica e
respectiva planilha orgamentaria,
inserindo os dados, cargos,
regimes e quantitativos de pessoal
estritamente de acordo com o seu
préprio modelo de atuagao,
metodologia de ensino e
governanga interna.

4.1. DESCRIGAO DAS FUNGOES DA EQUIPE

Equipe do Projeto - Recursos Humanos

As equipes técnicas, pedagdgicas, de instrutores/oficineiros e os colaboradores de apoio envolvidos na execugdo da parceria serao selecionados,
contratados e qualificados pela Organizagado da Sociedade Civil (OSC) em consonancia com as diretrizes pedagdgicas estabelecidas neste Termo de

Referéncia, bem como com a matriz de conteudos, oficinas e atividades praticas a serem desenvolvidas ao longo do exercicio.

4.1.1. Os procedimentos de recrutamento, selecdo e contratacao de pessoal realizados pela OSC parceira deverao observar, obrigatoriamente, os
principios constitucionais esculpidos no Art. 37, caput, da Constituicdo Federal (legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia), ficando
expressamente vedada a contratagado de profissionais que incorram nas vedacgoes, impedimentos e hipdteses previstas no Art. 39 da Lei Federal n°®

13.019/2014 e demais normas correlatas do ordenamento juridico.

4.1.2. AOrganizagao da Sociedade Civil (OSC) proponente devera, obrigatoriamente, incluirem sua Proposta de Plano de Trabalho o detalhamento analitico

das atribuigdes, competéncias e fungdes de cada cargo apresentado em sua planilha de custos e descrigao de equipe.
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4.1.3. O detalhamento de que trata o item anterior deve demonstrar o nexo causal entre a fungado desempenhada pelo profissional e a execugao direta das

metas estabelecidas neste Termo de Referéncia, abrangendo, minimamente:

e |-Asresponsabilidades técnicas, pedagdgicas ou administrativas especificas do profissional no &mbito do projeto;
e |ll-Acorrelagao da carga horaria proposta com o fluxo de atendimento das turmas ou rotinas de suporte da area meio;
e Il - Osrequisitos minimos de formagao académica ou experiéncia profissional exigidos para a ocupagao do posto de trabalho alocado.

4.2. SOBRE A REMUNERAGAO E REGIME FINANCEIRO DA EQUIPE

4.2.1. Das Premissas de Remuneragao

Na composicao dos custos de remuneragido da equipe técnica, pedagdgica, de instrutoria e de apoio, deverdo ser consideradas as horas e os valores
referenciais alocados tanto para as fases de implantagdo operacional quanto para a execugao plena das agdes do objeto e suas referidas metas,
englobando também os periodos dedicados a formagéo inicial e ao alinhamento continuado de todos os profissionais.

4.2.2. A formagao da equipe devera ocorrer de forma prévia ao inicio das atividades letivas com os estudantes (na fase de implantagao) e de maneira
continuada ao longo do exercicio da parceria, visando a reciclagem técnica e a calibragdo metodolégica do servigo. Na previsdo orgamentaria dos recursos
humanos, deverao constar as horas dedicadas a reunidoes periddicas com pais, responsaveis e estudantes, bem como os encontros internos de melhoria
continua da equipe e das rotinas operacionais. Os profissionais que compdem a equipe do projeto poderado ser contratados sob o regime de horistas, via
Microempreendedor Individual (MEI), Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT) ou Contratos de Prestagcéo de Servigos de Pessoa Juridica (PJ), em estrita
conformidade com a legislac&o brasileira vigente.

4.2.3. A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) proponente devera adequar o seu plano de trabalho e a respectiva proposta orgamentaria de acordo com a
sua propriarealidade operacional e administrativa, discriminando expressamente se a contratagdo da equipe se dara sob o regime de prestagio de servigos
(MEI/P)), regime empregaticio (CLT) ou de forma hibrida (CLT e PJ/MEI), vinculando a futura prestagdo de contas as exigéncias legais especificas de cada
modalidade adotada.
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4.2.4. Da Movimentacao Bancaria e Rastreabilidade Financeira
A transferéncia, gestdo e movimentagao de recursos financeiros vinculados a presente parceria deverao obedecer rigorosamente aos ditames da Lei
Federal n® 13.019/2014, observando-se as seguintes condigdes obrigatdrias:

e | -Ficaexpressamente proibida a realizagcdo de pagamentos em espécie (dinheiro vivo);

e Il-Todos os recursos repassados pelo Municipio deverao ser depositados e obrigatoriamente movimentados em conta bancaria exclusiva, aberta
em instituicao financeira oficial, destinada unicamente a execugao do programa objeto desta parceria;

e |lll-Toda a movimentagéao financeira eletrénica devera ser publica, identificavel e rastreavel, assegurando-se que as transagodes e pagamentos de
despesas sejam realizados de forma estritamente impessoal, transparente e cronolégica, sem favorecimentos, de modo a permitir o amplo controle
interno pela Administragao Publica e o monitoramento pelos érgaos de controle externo.

4.2.5. Da Remuneracio da Equipe de Apoio Administrativo (Area Meio) e Critérios de Rateio

Nos termos do Art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014, poderao ser pagas com recursos vinculados a parceria as despesas com remuneragao da equipe
encarregada da execugao do plano de trabalho, inclusive pessoal de apoio administrativo (area meio), desde que operadas de forma diretamente
proporcional ao tempo e ao volume de trabalho efetivamente dedicados ao objeto da parceria, observando-se os seguintes critérios para fins de prestagao
de contas:

e | - Contrato e Proporcionalidade: A equipe de apoio administrativo (drea meio) alocada pela OSC podera ser remunerada sob o regime de
prestagdo de servigos (MEI/PJ) ou regime préprio da entidade. As horas de trabalho dedicadas a este programa deverao ser devidamente
mensuradas e rateadas proporcionalmente ao tempo despendido, sendo vedada a cobrancga integral de custos administrativos compartilhados
com outros projetos da entidade;

e |l - Procedimento de Reembolso e Conta Centralizada: Caso a OSC parceira adote sistema de gestdo administrativa centralizada — onde os
pagamentos dos prestadores da area meio sdo unificados em sua conta institucional principal —, os valores correspondentes a fragado do tempo
dedicada a este programa poderao ser pagos ou reembolsados da conta bancaria exclusiva da parceria para a conta central da OSC, desde que a
transferéncia eletronica corresponda exatamente ao valor apurado no demonstrativo de rateio proporcional;

e |l -Relatério de Atividades como Elemento Comprobatdério: O relatdério de atividades mensal individualizado constituira o instrumento principal

e indispensavel para justificar e validar o rateio das despesas administrativas.
Pagina 26 de 37

Municipio de Aguai - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



ﬁ DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE AGUAI Segunda-feira, 22 de junho de 2026 Ano VII | Edicdo n2 1539B | Pagina 101 de 156

Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 - C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

4.2.6. Todo o procedimento de prestagdo de contas de que trata este item devera ocorrer em estrita conformidade com o regulamentado pelo Manual de
Prestacao de Contas do Municipio de Aguai/SP.

4.2.7. A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) parceira devera realizar, obrigatoriamente, o langamento e a alimentagao de todos os dados, documentos
e comprovantes financeiros no software de prestagédo de contas adotado pela Administragdo Publica Municipal, cuja rotina operacional encontra-se
diretamente vinculada e integrada ao sistema de transmissdo de dados das parcerias do Municipio para o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
(TCESP).

Pagina 27 de 37

Municipio de Aguai - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



h‘ DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE AGUAI Segunda-feira, 22 de junho de 2026 Ano VII | Edicdo n2 1539B | Pagina 102 de 156

Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 - C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

5. PLANO DE APLICAGAO DO PROJETO/ATIVIDADE

Observacao 1: As colunas e tabelas apresentadas nesta segado sdo meramente exemplificativas e podem ser substituidas por aquelas elaboradas pela
préopria entidade, desde que seja comprovada a composicdo das despesas de forma unitaria no plano de aplicagao da proposta.

Observacao 2: Os valores do Cronograma de Desembolso devem estar em conformidade com o estabelecido no Anexo | — Roteiro.

Observacao 3: Estas notas devem ser removidas da versao final.

Observacao 4: As tabelas identificadas com o termo “Exemplo:” tém carater meramente ilustrativo e ndo devem ser interpretadas como uma indicagéao
dos insumos que o proponente deve incluir em sua proposta. Cada proponente deve elaborar sua proposta com base em seus proprios objetivos, bem
como em sua capacidade técnica do que julga pertinente para uma proposta eficiente.

RECURSOS HUMANOS CLT - EQUIPE DE TRABALHO A SER CONTRATADA (GUIA 1)
Salario + Encargos Trabalhistas e Beneficios

Carga PN -

Cargo/Funcgédo | Qtde | Horaria Vigéncia | Salario | NR 13° Ferias | 173 9¢ | |nss FGTS VA vr VR Total:
(meses) Base 15 Salario Férias

(Semanal)
Exemplo: 1 22h 12 2.000,00 | 0000 | 0000000 | 00000 00000 0000000 | 0000000 | 0000000 | 0000000 | 0000000 | 00000000
Professor 0000 | O 000 000 0 0 0 0 0 000
Exemplo: 2 44h 12 0000000 | 0000 | 0000000 | 00000 00000 0000000 | 0000000 | 0000000 | 0000000 | 0000000 | 00000000
Professor 0000 | O 000 000 0 0 0 0 0 000
Exemplo: 1 40h 12
Colaborador X
Exemplo: 1 40h 12

Colaborador Y

Total:
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RECURSOS HUMANOS CLT - EQUIPE DE TRABALHO A SER CONTRATADA (GUIA 2)
Verbas Rescisoérias
Carga Vigéncia
Cargo/Fungéao Qtde. Horaria (meses) Aviso Prévio Indenizado FGTS Aviso Prévio Multa Rescisoria FGTS Total:
(Semanal)
00000000 00000000 00000000 000000000000
Total:
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RECURSOS HUMANOS CLT - EQUIPE DE TRABALHO A SER CONTRATADA (GUIA 3)

Cargo/Fungéao

Qtde.

Carga
Horaria
(Semanal)

Vigéncia
(meses)

Custo Total
(Guia 1 + Guia 2)

VALOR TOTAL DA
FOLHA DE
PAGAMENTO CLT:
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SERVICOS DE TERCEIROS (PESSOA FiSICA OU PESSOA JURIDICA)

Und. de Qtde. de Meses
Descrigao do Servigo X Valor Unitario Qtde. Valor Subtotal o Total:
Medida (multiplicador)
Exemplo: Assessoria contéabil
Exemplo: Nutricionista
Total:
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MATERIAL DE CONSUMO

Descrigao do Item

Und. de
Medida

Valor Unitario

Qtde. Valor Subtotal

Qtde. de Meses
(multiplicador)

Total:

Exemplo: Agua potével

Exemplo: Uniforme

Exemplo: Materiais

Didaticos/Pedagdgicos

Exemplo: Materiais de Limpeza

Exemplo: Produtos de Higiene

Pessoal

Exemplo: Alimentagao

Total:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

UTILIDADE PUBLICA (CUSTOS INDIRETOS)

Descrigcdo da Despesa

Und. de
Medida

Valor Unitario

Qtde.

Valor Subtotal

Qtde. de meses

(multiplicador)

Total:

Movel

Exemplo: Plano de Internet

Exemplo: Agua/Esgoto

Exemplo: Energia Elétrica

Exemplo: Telefonia

Exemplo: Internet

Exemplo: Aluguel

Total:
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PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
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CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

BEM PERMANENTE

Especificagcdo do Bem

Und. de
Medida

Valor

unitario

Qtde.

Qtde. de meses
Valor subtotal
(multiplicador)

Total:

Total:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

QUADRO RESUMO - PREVISAO DAS DESPESAS

Qtde. de Meses L
Desdobramento o Previsdo mensal | Total: Recurso:
(multiplicador)
Recursos Humanos Federal
Servigos de Terceiros Federal
Material de Consumo Federal
Utilidade Publica Federal
Bem Permanente Federal

Valor da Proposta:

R$ 000000000 (numero por

extenso)
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O valor total previsto de recursos de origem Federal (FUNDEB) a serem repassados por este Municipio, de acordo com o cronograma de desembolso, é

de R$ 1.056.082,26 (um milh&o, cinquenta e seis mil, oitenta e dois reais e vinte e seis centavos). A distribuicdo desse valor ocorrera da seguinte forma:

e Exercicio de 2026: R$ 616.048,00 (seiscentos e dezesseis mil e quarenta e oito reais);

e Exercicio de 2027: R$ 440.034,27 (quatrocentos e quarenta mil, trinta e quatro reais e vinte e sete centavos).

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - PREVISAO DAS RECEITAS

Exercicio Civil

Periodo

Rec. Municipal

Rec. Estadual

Rec. Federal

Rec. Préoprios

TOTAL:

19 Més — Setembro

R$ 352.027,42

2026 20 M(:as—Outubro R$ 88.006,86
3° Més — Novembro R$ 88.006,86
4° Més — Dezembro R$ 88.006,86

Subtotal: R$ 616.048,00 R$ 616.048,00

50 Més — Janeiro R$ 55.004,31
6° Més — Fevereiro R$ 55.004,28
7° Més — Margo R$ 55.004,28
8° Més — Abril R$ 55.004,28

2027 90 Més — Maio R$ 55.004,28
10° Més —Junho R$ 55.004,28
11° Més —Julho R$ 55.004,28
12° Més — Agosto R$ 55.004,28

Subtotal®:

R$ 440.034,27

R$ 440.034,27

Total:

R$ 1.056.082,26

R$ 1.056.082,26

Obs: os valores informados no cronograma de desembolso do roteiro dizem sobre a previsdo orgamentaria para a execugao da parceria. Esta nota deve ser

removida na apresentacao da proposta de plano de trabalho.

Valor da Proposta: R$ ..

(nimero por extenso)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

Periodo de Execucao: <a data abaixo refere-se a vigéncia do termo de ajuste>

Inicio: 01/09/2026
Término: 31/08/2027

Local, Data, Més de Ano.

Assinatura do Responsavel Legal da OSC

Local, Data, Més de Ano.

Nome do Técnico Responsavel pelo Servigo
Cargo

Numero de Registro Profissional (se houver)
Telefone:

E-mail:

Diante do exposto, pede-se a APROVACAO deste Plano de Trabalho.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO V - DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n°® 13.019, de
2014, que a identificacdo da organizacao da sociedade civil - OSC:

» dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

» pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento
das metas estabelecidas.

ou

» dispoe de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas,
bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens
para tanto.

OBS: A organizacéo da sociedade civil adotara uma das trés redag¢ées acima, conforme a
sua situacdo. A presente observagcdo devera ser suprimida da verséao final da declaracéo.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO VI - CERTIDAO NOMINAL ATUALIZADA DOS MEMBROS
CONSELHEIROS

Na qualidade de representante legal da identificacao da organizacao da sociedade civil
- OSC, declaro para os fins que se fizerem necessarios, os dados dos Membros
Conselheiros referentes ao periodo atual, em estrita observancia ao Estatuto vigente:

Membro Conselheiro 01

Nome Completo: nome completo do membro conselheiro

CPF: numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal
Data de Nascimento: dd/mm/aaaa

E-mail Institucional: endereco eletrénico institucional

E-mail Particular: endereco eletrénico pessoal

Cargo: cargo que ocupa atualmente conforme o Estatuto e Ata de Eleigcao vigente

Inicio do Mandato: dd/mm/aaaa

Término do Mandato: dd/mm/aaaa

Endereco: Nome do Logradouro..., n°..., Bairro ..., Cidade ..., Estado ..., CEP ...

Membro Conselheiro 02

Nome Completo: nome completo do membro conselheiro

CPF: numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal
Data de Nascimento: dd/mm/aaaa

E-mail Institucional: endereco eletrénico institucional

E-mail Particular: endereco eletrénico pessoal

Cargo: cargo que ocupa atualmente conforme o Estatuto e Ata de Elei¢do vigente

Inicio do Mandato: dd/mm/aaaa

Término do Mandato: dd/mm/aaaa
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

Endereg¢o: Nome do Logradouro..., n°..., Bairro ..., Cidade ..., Estado ..., CEP ...

Membro Conselheiro 03

Nome Completo: nome completo do membro conselheiro

CPF: numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal
Data de Nascimento: dd/mm/aaaa

E-mail Institucional: endereco eletronico institucional

E-mail Particular: endereco eletrénico pessoal

Cargo: cargo que ocupa atualmente conforme o Estatuto e Ata de Eleigao vigente

Inicio do Mandato: dd/mm/aaaa

Término do Mandato: dd/mm/aaaa

Endereg¢o: Nome do Logradouro..., n°..., Bairro ..., Cidade ..., Estado ..., CEP ...

Membro Conselheiro 04

Nome Completo: nome completo do membro conselheiro

CPF: numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal
Data de Nascimento: dd/mm/aaaa

E-mail Institucional: endereco eletrénico institucional

E-mail Particular: endereco eletrénico pessoal

Cargo: cargo que ocupa atualmente conforme o Estatuto e Ata de Elei¢céo vigente

Inicio do Mandato: dd/mm/aaaa

Término do Mandato: dd/mm/aaaa

Enderegco: Nome do Logradouro..., n°..., Bairro ..., Cidade ..., Estado ..., CEP ...

Membro Conselheiro 05

Nome Completo: nome completo do membro conselheiro
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

CPF: numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal
Data de Nascimento: dd/mm/aaaa

E-mail Institucional: endereco eletrénico institucional

E-mail Particular: endereco eletrénico pessoal

Cargo: cargo que ocupa atualmente conforme o Estatuto e Ata de Elei¢gao vigente

Inicio do Mandato: dd/mm/aaaa

Término do Mandato: dd/mm/aaaa

Endereg¢o: Nome do Logradouro..., n°..., Bairro ..., Cidade ..., Estado ..., CEP ...

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

OBS: A organizagcéo da sociedade civil devera incluir os dados nos campos acima,
conforme a sua situagéo. A presente observacdo devera ser suprimida da versao final da
declaracéo.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO VIl - DECLARAGAO DE ENDEREGO

Eu, [nome completo do dirigente da organizagcéo da sociedade civil], abaixo assinado(a),
brasileiro(a), portador(a) do RG n® [numero] e inscrito(a) no CPF n® [numero], na
qualidade de dirigente do(a) [nome da organizacao da sociedade civil], inscrito(a) no
CNPJ/ME sob o n°® [numero], declaro, sob as penas da lei, que a referida Organizagao da
Sociedade Civil esta sediada a [enderego completo], Bairro [nome do bairro], na cidade
de [nome da cidade] - [UF], CEP [numero].

A veracidade das informacgdes prestadas pode ser confirmada por meio do comprovante
de endereco anexo e do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), emitido pela
Receita Federal do Brasil.

Local-UF, de de20__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VIII - DECLARAGAO DE QUE NAO INCORRE EM QUAISQUER
SITUAGOES DE IMPEDIMENTO E DAS VEDAGOES PREVISTAS EM LEI

Declaro para os devidos fins, em home da [identificagdo da organizacéo da sociedade
civil - OSC], que os dirigentes relacionados na Certiddao Nominal Atualizada de Membros
Dirigentes — Anexo Ill, a saber:

(A Organizacao da Sociedade Civil devera verificar e assinalar obrigatoriamente as
opcoes | e Il abaixo, caso se enquadre na situagao, para atestar a inexisténcia de
vinculos ou parentescos impeditivos de seus dirigentes com a Administracao
Publica.)

‘ | - ndo sdo membros de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou
entidade da Administragao Publica;

‘Ij] Il - ndo sédo cOnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, de quaisquer membros de Poder ou do Ministério
Publico ou de dirigente de 6rgao ou entidade da Administragéo Publica;

(A Organizagao da Sociedade Civil devera assinalar apenas uma das opgodes
principais abaixo - o item Ill OU o item IV. Caso assinale o item IV, é obrigatorio
marcar também uma de suas subopgoes).

\I:I Ill - ndo tiveram as contas rejeitadas pela Administragao Publica nos ultimos cinco
anos;

\Ij IV - tiveram as contas rejeitadas, mas demonstraram, nos termos do art. 39, IV,
alineas “a”, “b” e “c”, da Lein®13.019, de 2014, que:

() a) — airregularidade que motivou a rejeicdo das contas foi sanada e que os
débitos eventualmente imputados foram quitados;

() b) —adecisao de rejeicao das contas foi reconsiderada ou revista;

() c) —adecisao sobre a apreciagao das contas esta pendente de decisédo sobre
recurso com efeito suspensivo;
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(A Organizacao da Sociedade Civil devera assinalar apenas uma das opgoes abaixo -
oitemV OU o item VI, de acordo com seu histérico perante a Administragao Publica).

\Ij V —néo foram punidos com as seguintes sangdes:

V.1 - suspensao de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administragao;

V.2 - declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo
publica;

V.3 -a prevista no art. 73, inciso Il, da Lei n® 13.019, de 2014;
V.4 - a prevista no art. 73, inciso lll, da Lei n® 13.019, de 2014;

‘Ij VI - foram punidos com as sang¢des previstas no art. 39, inciso V, alineas “a”, “b”,
“c” e “d”,dalLein®13.019, de 2014, mas o periodo que durou a penalidade ja se exauriu;

(Avalie o contexto do item VIl abaixo e assinale apenas uma das opgoes — de "a" até
"d" - que corresponda a exata situagcao dos dirigentes da Organizacao da Sociedade
Civil):

VIl - ndo sdo pessoas que, durante os ultimos 08 (oito) anos:

‘Ij] a) tiveram suas contas relativas a parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

‘Ijl b) foram julgados responsaveis por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comisséao ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

\Ij c) foram considerados responsaveis por ato de improbidade;

‘I]I d) foram consideradas responsdaveis por ato de improbidade, mas os respectivos
efeitos, nos prazos previstos no art. 12, incisos |, Il e lll, da Lei n® 8.429, de 1992, ja se
exauriram.

Por fim, DECLARO ainda ter plena ciéncia de que as situagdes de impedimento e as
vedagdes previstas nesta declaragao aplicam-se e deverdo ser estritamente mantidas
durante toda a vigéncia da parceria, caso esta seja celebrada.

Cientifico-me, ainda, de que, em conformidade com o art. 45, inciso Il, da Lei n°
13.019/2014, é expressamente vedado pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado
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publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IX - DECLARACAO DE NAO CONTRATAGAO PARA PRESTAGAO DE
SERVICO DE SERVIDOR OU EMPREGADO PUBLICO

A [nome da organizacao da sociedade civil], pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n® [numero do CNPJ], neste ato representado(a) por seu
representante legal, o(a) Sr.(a) [nome completo], inscrito(a) no CPF sob o n® [numero],
vem, por meio deste instrumento, DECLARAR, para todos os fins de direito, que:

1. nao contratarda, para a prestacao de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungéao de confianga, de 6rgéo
ou entidade da administracdo publica celebrante, bem como seu cdnjuge,
companheiro(a), ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

2. Declara, ainda, estar ciente de que a inobservancia dessa proibicdo podera
acarretar as sangbes administrativas, civis e penais cabiveis, conforme as
disposigoes legais vigentes.

Por ser a expressdo da verdade, firma a presente para que surta os efeitos legais e
juridicos necessarios.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO X - DECLARAGAO DE NAO REMUNERAGCAO DE MEMBRO DE PODER OU
DO MINISTERIO PUBLICO OU DIRIGENTE DE ORGAO OU ENTIDADE DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA; SERVIDOR OU EMPREGADO PUBLICO

A [nome da organizacao da sociedade civil], pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n® [numero do CNPJ], neste ato representado(a) por seu
representante legal, o(a) Sr.(a) [nome completo], inscrito(a) no CPF sob o n°® [numero],
vem, por meio deste instrumento, DECLARAR, para todos os fins de direito, que:

1. nao serao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) Membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgéo ou entidade
da administragdo publica;

b) Servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissao ou fungao de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragao
publica celebrante, bem como seu conjuge, companheiro(a), ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias;

c) Pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragéo
publica ou contra o patrimoénio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei
comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de
bens, direitos e valores.

2. Declara, ainda, estar ciente das sang¢des administrativas, civis e penais
decorrentes do descumprimento das disposi¢cdes aqui previstas.

Por ser a expressdo da verdade, firma a presente para que surta seus efeitos legais e
juridicos.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO XI - DECLARAGAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE, SALVO
NA CONDIGAO DE APRENDIZ

Eu, [nome completo do dirigente da organizacédo da sociedade civil], abaixo assinado(a),
brasileiro(a), portador(a) do RG n° ............... e inscrito(a) no CPF n° ............... , ha
qualidade de dirigente da [nome da organizacao da sociedade civil], inscrita no
CNPJ/ME sob n® ............... DECLARO, sob as penas da lei e para os fins previstos no
inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal, que a referida organizagdo ndo emprega
menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como néo
emprega menores de dezesseis anos em qualquer atividade, salvo na condi¢cdo de
aprendiz a partir dos quatorze anos.

Local-UF, de de20__.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO XII - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE DUPLICIDADE OU
SOBREPOSIGAO DE RECURSOS PUBLICOS

A [nome da organizacao da sociedade civil], pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n® [numero do CNPJ], neste ato representado(a) por seu
representante legal, o(a) Sr.(a) [nome completo], inscrito(a) no CPF sob o n® [numero],
vem, por meio deste instrumento, DECLARAR, para todos os fins de direito e efeitos
legais, que:

1. comrelagdo a proposta de parceria em relagao ao objeto deste Edital, atestamos
que os recursos publicos destinados a execugao sdo/serdo exclusivos para esta
parceria;

2. declaro, ainda, que nao ha duplicidade ou sobreposigdo de recursos publicos
alocados para o0 mesmo objeto deste instrumento de parceria, conforme os
registros financeiros e contabeis da entidade/érgéo;

3. aaplicagao dos recursos sera realizada em estrita conformidade com as normas
e regulamentos vigentes, e quaisquer recursos recebidos para esta parceria séo
destinados exclusivamente para a realizagdo das atividades previstas e descritas
neste Edital;

4. comprometemo-nos a manter toda a documentagéo e registros necessarios para
comprovar a aplicagdo dos recursos conforme estabelecido. Além disso,
forneceremos essas informagdes sempre que solicitadas pelas autoridades
competentes e cumpriremos todas as exigéncias do Manual de Prestagcdo de
Contas do Municipio de Aguai.

Local-UF, de de20__ .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO XIIl - DECLARAGAO DE MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

Eu, [nome completo do dirigente da organizagao da sociedade civil], abaixo assinado,
brasileiro(a), portador(a) do RG n°.............. e inscrito(a) sob o CPF n° ........... , ha
qualidade de dirigente do(a) [nome da organizacao da sociedade civil], inscrito(a) no
CNPJ/ME sob n®................ , DECLARO, sob as penas da lei, que serdo adotadas medidas
de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos de
acordo com as caracteristicas do objeto da parceria.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO XIV - DECLARACAO DE OBSERVANCIA AS REGRAS DE
TRANSPARENCIA

Eu, [nome completo do dirigente da organizacdo da sociedade civil], brasileiro(a),
portador(a) do RG n° [niumero do RG] e inscrito(a) no CPF sob o n® [nimero do CPF], na
qualidade de dirigente do(a) [nome da organizacao da sociedade civil], inscrito(a) no
CNPJ/ME sob o n° [numero do CNPJ], DECLARO, sob as penas da lei, estar ciente do
dever da entidade e da minha fungdo como dirigente de cumprir rigorosamente todos os
dispositivos legais relativos a transparéncia dos atos praticados, em conformidade com o
art. 11 da Lei Federal n® 13.019/14 e suas alteragbes, bem como em observancia ao
Comunicado SDG n° 16/2018 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e suas
atualizagodes.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO XV - DECLARAGAO SOBRE O ATENDIMENTO A LEI DE ACESSO A
INFORMAGAO

Eu, [nome completo do dirigente da organizacdo da sociedade civil], brasileiro(a),
portador(a) do RG n® [numero do RG] e inscrito(a) no CPF n°® [numero do CPF], na qualidade
de dirigente do(a) [nome da organizacao da sociedade civil], inscrito(a) no CNPJ/ME sob o
n°® [numero do CNPJ], DECLARO, sob as penas da lei, que a referida Organizagdo da
Sociedade Civil se compromete a cumprir integralmente os requisitos estabelecidos pela
Lei Federal n® 12.527/2011 e pela Lei n°® 13.019/2014, especialmente no que tange a
transparéncia dos recursos publicos recebidos e a sua correta aplicagédo, sem prejuizo das
prestacdes de contas exigidas por lei.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO XVI- DECLARAGAO DE CONTRAPARTIDA VOLUNTARIA (SE HOUVER)

Atencdo aos itens 10.1, 10.2 e 10.3 da se¢ao “10. Contrapartida” deste Edital

Declaro, em conformidade com o Edital n° ........... /20....... , que a [identificacdo da

organizacao da sociedade civil - OSC] dispde de contrapartida voluntaria, na forma de

[bens e/ou servigos] economicamente mensuraveis, no valor total de R$
), conforme identificados abaixo:

(cemmeeemmmeeernneeernneeereneeeenaeeeenaaaes
Identificacao Valor Outras informacgoes
do bem ou servigo econdmico relevantes
Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

ANEXO XVII - MINUTA DE TERMO DE COLABORAGAO

Termo de Colaboragao n°® XX/20XX

Processo administrativo n® 0.000/2000

Termo de Colaboragao n® XX/XXXX que entre
si celebram o Municipio de Aguai, por
intermédio da Secretaria Municipal de
Educacéao, Esportes e Cultura e a [nome
da OSC], para os fins que especifica.

ADMINISTRACAO PUBLICA: O Municipio de Aguai, pessoa juridica de direito
publico, com sede na Avenida Olinda Silveira Cruz Braga, n.° 215 - Parque
Interlagos, Aguai - Sdo Paulo, CEP 13863-230, inscrito no CNPJ sob o n.°
46.425.229/0001-79, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacao,
Esportes e Cultura, situado na Rua José Bonifacio, n.° 671, Centro, Aguai - Sao
Paulo, CEP 13860-075, doravante denominada simplesmente ADMINISTRAGCAO
PUBLICA, neste ato representado(a) pelo(a) Secretario(a) Municipal de Educacéo,
Esportes e Cultura, PATRICIA FERREIRA ZAVARIZE TENORIO, nomeado(a) pela
Portaria n® 089 emitida em 06/06/2024,

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: O(A) [Nome da OSC], pessoa juridica de
direito privado, situado(a) no(a) [Rua ..., n° ..., Bairro ..., Cidade ..., UF ..., CEP ....],
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n.° 00.000.000/0000-00, doravante denominada
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, neste ato representado(a) pelo(a) seu(ua)
nomeado(a) representante legal, o(a) Senhor(a) NOME DO REPRESENTANTE
LEGAL, conforme atos constitutivos da entidade,

RESOLVEM celebrar o presente Termo de Colaboragao, decorrente do Edital de
Chamamento Publico n° ...., de ...., de .... [ou da Dispensa de Chamamento
Publico n° ...], tendo em vista o que consta no Processo Administrativo em
epigrafe e em observancia as disposi¢cdes da Lei n°® 13.019, de 31 de julho de
2014, do Decreto n© 8.726, de 27 de abril de 2016, regulamentado pelo Decreto n®
3.494, de 6 de janeiro de 2017, da Lei n® 3.181, de 15 de outubro de 2021, que
instituiu o Plano Plurianual do Municipio para o periodo de 2022 a 2025, e
sujeitando-se, no que couber, a outras legislagdes pertinentes, mediante as
clausulas e condigdes a seguir enunciadas:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Termo de Colaboragédo é a execugado de projeto de execugao de
servicos de atividades complementares de apoio pedagdgico-educacional e cultural no
contraturno escolar, destinados a estudantes do Ensino Fundamental matriculados na
Rede Municipal de Ensino de Aguai/SP, com a finalidade de promover a recomposigao de
aprendizagens essenciais, o desenvolvimento integral e a formagdo cidada, em
consonancia com a Politica Municipal de Educagéo Integral e as diretrizes da Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), por meio de oficinas de Lingua Portuguesa,
Matematica, Tematicas Multidisciplinares, Atividades Culturais e Reforgo do Conteudo
Regular, visando a reducao da defasagem escolar, ao fortalecimento da base pedagdgica
e a garantia da permanéncia e do sucesso educacional.

Subclausula unica. As agdes do objeto visam a consecugéo de finalidade de interesse
publico e reciproco, conforme especificagdes estabelecidas no plano de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de
trabalho que, independentemente de transcrigdo, é parte integrante e indissociavel do
presente Termo de Colaboragdo, bem como toda documentagédo técnica que dele
resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

Subclausula unica. Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddo de
apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hipétese de termo aditivo
prevista no art. 66, inciso |, alineas “a” a “d”, do Decreto n° 3.884, de 2019, caso em que
deverao ser formalizados por aditamento ao termo de colaboragdo, sendo vedada a
alteragao do objeto da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragéao sera de doze meses a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condigdes:

I. mediante termo aditivo, por solicitagdo da OSC devidamente fundamentada,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela
Administragéo Publica e

Il. de oficio, por iniciativa da Administragao Publica, quando esta der causa a atraso na
liberagao de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
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Para a execugdo das atividades ou projetos previstos neste Termo de Colaboracgéo, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes e Cultura disponibilizara recursos no valor
total de R$ 1.056.082,26 (um milh&o, cinquenta e seis mil, oitenta e dois reais e vinte e
seis centavos), conforme o cronograma de desembolso constante no plano de trabalho.
Os valores seréao repassados conforme as seguintes dotagées orgamentarias:

a) R$ 1.056.082,26 (um milhao, cinquenta e seis mil, oitenta e dois reais e vinte e
seis centavos), alocados na dotagéo... Fonte de recurso Federal (FUNDEB);

Deste valor, R$ 616.048,00 (seiscentos e dezesseis mil e quarenta e oito reais)
corresponde ao exercicio civil de 2026 e R$ 440.034,27 (quatrocentos e quarenta mil,
trinta e quatro reais e vinte e sete centavos) serdo previstos na LDO/LOA do exercicio
civil de 2027.

Nota Explicativa: A cldusula acima serd utilizada no instrumento que nao envolver
nenhum tipo de contrapartida da OSC. Havendo contrapartida, a clausula a ser utilizada é

a disciplinada abaixo, devendo ser adaptada ao caso concreto.

Para a execugdo das [atividades] [ou projetos] previstas(os) neste Termo de Colaboragéo,
serdo disponibilizados recursos no valor total de R$ xxxxxxxx (xxxx reais), conforme
cronograma de desembolso constante do plano de trabalho, de acordo com a seguinte
distribuicéo:

I - Administragdo Publica:

R$ xxxxxxx (xxxxx reais), & conta da dotagdo orcamentaria xxxxxx, Elemento de Despesa:
XXXXXXXXX, Fonte de recurso xxxx.

II- OSC:

R$ xxxx (xxxx reais), correspondente a contrapartida voluntariamente oferecida pela OSC,
em bens e servigcos economicamente mensuraveis, cuja avaliagdo e aferigcdo, de acordo
com os valores de mercado, estdo descritas no plano de trabalho previamente aprovado
pela Administragdo Publica.

Subclausula unica: Nao sera exigido da OSC o depdsito correspondente ao valor da
contrapartida voluntaria em bens e servigos.

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

A liberagdo do recurso financeiro se dara em 12 (doze) parcelas, sendo até o dia 15
(quinze) de cada més, exceto no més de janeiro, que podera ocorrer até o dia 20 (vinte),
em estrita conformidade com o Cronograma de Desembolso, o qual guardara
consonancia com as metas da parceria, ficando a liberagdo condicionada, ainda, ao
cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da Lein® 13.019, de 2014.
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Subclausula primeira. As parcelas dos recursos ficarao retidas até o saneamento das
impropriedades ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente
recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da OSC em relagdo a obrigagbes estabelecidas no Termo de
Colaboracgéo;

Ill - quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administragao publica ou pelos érgaos de controle interno ou externo; ou

IV - caso ndo haja a comprovagdo do recolhimento das obrigacdes dos encargos
trabalhistas e sociais.

V - quando a liberagao dos recursos ocorrer em 3 (trés) ou mais parcelas, o repasse da
quarta, bem como as demais, ficara condicionado a comprovagao da prestagdo de
contas. A liberagdo das parcelas 4, 7 e 10 somente sera efetuado mediante a
apresentacao da prestacao de contas parcial referente ao trimestre anterior.

Subclausula segunda. A verificagao das hipdteses de retencéo previstas na Subclausula
primeira ocorrera por meio de agdes de monitoramento e avaliagao, incluindo:

| - a verificagéo da existéncia de denuncias aceitas;
Il - a analise das prestagdes de contas;

Il - as medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes existentes dos 6rgaos
de controle interno e externo; e

IV - a consulta aos cadastros e sistemas que permitam aferir a regularidade da OSC
parceira.

Subclausula terceira. O atraso na liberagdo das parcelas pactuadas no plano de
trabalho configura inadimplemento de obrigacéo e se este perdurar:

| - por mais de 30 (trinta) dias, a OSC podera suspender as atividades até a regularizagao
do desembolso; ou

Il - por mais de 60 (sessenta) dias, a OSC podera rescindir a parceria firmada, garantindo-
se acerto final com liberagdo de recursos proporcional a eventual alocagao de recursos
proprios da entidade.

Subclausula quarta: A inadimpléncia da organizagédo da sociedade civil, decorrente de

atrasos na liberagdo dos repasses vinculados a parceria, ndo podera resultar em
restricoes a liberagéo das parcelas subsequentes.
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CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos referentes ao presente Termo de Colaboragdo, desembolsados pela
Secretaria Municipal de Educacgéo, Esportes e Cultura, serdo mantidos em conta corrente
especifica, designada pela entidade para uso exclusivo deste instrumento de parceria, no
Banco do Brasil ou na Caixa Econ6mica Federal.

Subclausula primeira. Os recursos depositados na conta bancaria especifica do Termo
de Colaboragdo serdo aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagao
financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica, mediante avaliagdo do investimento mais vantajoso, enquanto ndo empregados
na sua finalidade.

Subclausula segunda. Os rendimentos auferidos das aplicagdes financeiras poderéo ser
aplicados no objeto deste instrumento desde que haja solicitagdo prévia fundamentada
da OSC e autorizagdo da Administragéao Publica, estando sujeitos as mesmas condigdes
de prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.

Subclausula terceira. A conta referida no caput desta Clausula sera em instituicao
financeira publica determinada pela Administragdo Publica e isenta da cobrancga de
tarifas bancarias.

Subclausula quarta. Os recursos da parceria geridos pela OSC estédo vinculados ao
Plano de Trabalho e ndo caracterizam receita prépria e nem pagamento por prestagéo de
servicos e devem ser alocados nos seus registros contdbeis conforme as Normas
Brasileiras de Contabilidade.

Subclausula quinta. A movimentagdo dos recursos sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagcdo do beneficiario final, podendo o crédito
dos valores ser realizado em conta corrente de titularidade da prépria OSC.

Subclausula sexta. E vedado o pagamento em espécie, sendo aceito apenas pagamento
por meio de transferéncia eletronica.

Subclausula sétima. Caso os recursos depositados em conta corrente especifica ndo
sejam utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contado a partir da
efetivagcdo do depdsito, o Termo sera rescindido unilateralmente pela Administragéo
Publica, salvo quando houver execugédo parcial do objeto, desde que previamente
justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo Administrador Publico.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA E DA OSC

O presente Termo de Colaboragéao devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma
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pelas consequéncias de sua inexecugado ou execugdo parcial, sendo vedado a OSC
utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria.

Subclausula primeira. Além das obrigagdes constantes na legislagdo e dos demais
compromissos assumidos neste instrumento, cabe a Administragao Publica cumprir as
seguintes atribui¢cdes, responsabilidades e obrigacdes:

| - promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do plano de trabalho;

Il - prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto do
Termo de Colaboragédo em toda a sua extensao e no tempo devido;

IIl - monitorar e avaliar a execugdo do objeto deste Termo de Colaboragéo, por meio de
analise das informagdes acerca do processamento da parceria, diligéncias e visitas in
loco, quando necessario, zelando pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta
aplicagcao dos recursos repassados, observando o prescrito na Clausula Décima;

IV - comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos
publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na
legislacdo para saneamento ou apresentagao de esclarecimentos e informagdes;

V - analisar os relatérios de execugao do objeto;
VI - analisar os relatérios de execugao financeira;

VIl - receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteragdo do
Termo de Colaboragéao, nos termos do art. 43 do Decreto n° 8.726, de 2016, conforme as
regulamentagdes do Municipio;

VIII - instituir Comissédo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA, nos termos dos arts. 49 e
50 do Decreto n® 8.726, de 2016;

IX - designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigagdes previstas no
art. 61 da Lei n© 13.019, de 2014, e no art. 51-A, 88 1° a 5° do Decreto n° 8.726, de 2016,
conforme as regulamentagdes do Municipio;

X - retomar os bens publicos em poder da OSC na hipdtese de inexecugao por culpa
exclusiva da organizagcdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servigos essenciais a populagéo, por ato préprio e independentemente
de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execugédo das metas ou atividades
pactuadas, nos termos do art. 62, inciso |, da Lein® 13.019, de 2014;

XI - assumir a responsabilidade pela execucédo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo e inexecugéo por culpa exclusiva da organizagao da
sociedade civil, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
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prestagdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a
Administragdo Publica assumir essas responsabilidades, nos termos do art. 62, 1l, da Lei
n®13.019, de 2014;

XIl - reter a liberagdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicagdo de parcela anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administragéo Publica ou
pelos érgédos de controle interno ou externo, comunicando o fato a OSC e fixando-lhe o
prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentagdo de informacdes e
esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lein® 13.019, de 2014;

XIIl - prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragéo, antes do seu término,
quando der causa a atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato
periodo do atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo Unico, da Lei n°® 13.019, de
2014;

XIV - publicar, no Diario Oficial da Administragdo Publica, extrato do Termo de
Colaboragao;

XV - divulgar informacgdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis
e manter, no seu sitio eletrénico oficial o instrumento da parceria celebrada e seu
respectivo plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n® 13.019, de 2014;

XVI - exercer atividade normativa, de controle e fiscalizacdo sobre a execug¢io da
parceria, inclusive, se for o caso, reorientando as acgdes, de modo a evitar a
descontinuidade das agdes pactuadas;

XVII - informar a OSC os atos normativos e orientagdes da Administragdo Publica que
interessem a execugao do presente Termo de Colaboracgéao;

XVIII - analisar e decidir sobre a prestagcdo de contas dos recursos aplicados na
consecucao do objeto do presente Termo de Colaboragéo; e

XIX - aplicar as sangdes previstas na legislagdo, proceder as agdes administrativas
necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de
Contas Especial, quando for o caso.

Subclausula segunda. Além das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o
presente Termo e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a OSC
cumprir as seguintes atribui¢cdes, responsabilidades e obrigagdes:

| - executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as cldusulas deste Termo, a
legislagdo pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administragdo Publica,
adotando todas as medidas necessdrias a correta execugdo deste Termo de
Colaboragéo, observado o disposto na Lein® 13.019, de 2014;
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Il - zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar
eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

Il - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos conforme estabelecida
no plano de trabalho, se for o caso;

IV - manter e movimentar os recursos financeiros em conta bancaria especifica, na
instituicdo financeira publica determinada pela administragdo publica, inclusive os
resultados de eventual aplicagdo no mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade
do plano de trabalho, exclusivamente no cumprimento do seu objeto, observadas as
vedacgoes relativas a execugdo das despesas;

V - ndo utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n® 13.019,
de 2014;

VI - apresentar Relatério de Execucado do Objeto na forma do Manual de Prestacao de
Contas do Municipio e de acordo com o estabelecido nos arts. 63 a 72 da Lei n°® 13.019,
de 2014;

VIl - executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e
gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da
eficacia;

VIII - prestar contas a Administracdo Publica, ao término de cada exercicio e no
encerramento da vigéncia do Termo de Colaboragédo, nos termos do capitulo IV da Lei n®
13.019, de 2014;

IX - responsabilizar-se pela contratagcdo e pagamento do pessoal que vier a ser
necessario a execucgéo do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11,
inciso I, e 83° do art. 46 da Lei n® 13.019, de 2014, inclusive pelos encargos sociais e
obrigagdes trabalhistas decorrentes, 6nus tributarios ou extraordinarios que incidam
sobre o instrumento;

X - permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de Politica Publica
da area, quando houver, da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo — CMA e servidores
do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo e do Tribunal de Contas, a todos os
documentos relativos a execugédo do objeto do Termo de Colaboragéo, bem como aos
locais de execugéao do projeto, permitindo 0 acompanhamento in loco e prestando todas
e quaisquer informagdes solicitadas;

Xl - quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste
Termo de Colaboracgéo:

Pégina 8 de 28

Municipio de Aguai - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



h DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE AGUAI Segunda-feira, 22 de junho de 2026 Ano VII | Edicdo n2 1539B | Pagina 136 de 156

Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

a) utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto
pactuado;

b) garantir sua guarda e manutencgao;

c) comunicar imediatamente a Administragdo Publica qualquer dano que os bens
vierem a sofrer;

d) arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagéo,
manutencgao e recuperagao dos bens;

e) em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao
conhecimento da autoridade policial competente, enviando cépia da ocorréncia a
Administragdo Publica, além da proposta para reposicdo do bem, de
competénciada OSC; e

f) durante a vigéncia do Termo de Colaboragéo, somente movimentar os bens para
fora da area inicialmente destinada a sua instalagdo ou utilizagdo mediante
expressa autorizagdo da Administragdo Publica e prévio procedimento de
controle patrimonial.

Xll - por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de
Colaboragao, restituir a Administragao Publica os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art. 52 da Lei n°® 13.019, de 2014;

XlII - manter, durante a execugao da parceria, as mesmas condi¢coes exigidas nos art. 33 e
34 dalLein®13.019, de 2014;

XIV - manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos a este Termo de Colaboragéao, pelo prazo de 10 (dez) anos apds a prestagéo de
contas, conforme previsto no paragrafo Unico do art. 68 da Lein® 13.019, de 2014;

XV - garantir a manutengéo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao
bom desempenho das atividades;

XVI - observar, nas compras e contratagbes de bens e servicos e na realizagdo de
despesas e pagamentos com recursos transferidos pela Administragdo Publica, os
procedimentos estabelecidos;

XVII - incluir regularmente no sitio eletrébnico da entidade as informagdes e os
documentos exigidos pela Lei n® 13.019, de 2014, mantendo-o atualizado, e prestar
contas dos recursos recebidos conforme regulamentado pelo Manual de Prestagao de
Contas do Municipio;
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XVIII - observar o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, para o recebimento de
cada parcela dos recursos financeiros;

XIX - manter os dados da entidade atualizados em cadastros de 6rgéos, entidades,
Prefeitura Municipal de Aguai bem como do Governo Estadual e Federal;

XX - divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as informacgdes detalhadas no art. 11,
incisos laVl,daLein®13.019, de 2014;

XXI - submeter previamente a Administracao Publica qualquer proposta de alteragcao do
plano de trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedacées
relativas a execugao das despesas;

XXIl - responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n® 13.019, de 2014;

XXIll - responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais e das taxas de importagédo, de cAmbio, aduaneiras e
similares, relacionados a execucgdo do objeto previsto neste Termo de Colaboragéo, o
gue néo implica responsabilidade soliddria ou subsididaria da administragdo publica
guanto a inadimpléncia da OSC em relagéo ao referido pagamento, aos 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua execugéo, nos
termos do art. 42, inciso XX, da Lein® 13.019, de 2014; e

XXIV - quando for o caso, providenciar licengas e aprovagdes de projetos emitidos pelo
6rgdo ambiental competente, da esfera municipal, estadual, do Distrito Federal ou
federal e concessiondrias de servicos publicos, conforme o caso, e nos termos da
legislagao aplicavel.

XXV - manter a guarda dos documentos originais relativos a execugao da parceria pelo
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da apresentagéo da prestagao
de contas ou do decurso do prazo para a apresentagao da prestagéo de contas.

CLAUSULA OITAVA - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

Para fins de execugdo deste Termo de Colaboragdo, Administragcdo Publica e OSC
obrigam-se a cumprir e manterem-se de acordo com as disposi¢coes e os principios da Lei
Geral de Protecao de Dados - Lei n® 13.709, de 2018 (LGPD), especialmente no que se
refere a legalidade no tratamento dos dados pessoais a que tiverem acesso em razao
deste instrumento.

Subclausula primeira. Em relagdo a LGPD, cada Participe serad responsavel
isoladamente pelos atos a que derem causa, respondendo, inclusive, pelos atos
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praticados por seus prepostos e/ou empregados que estiverem em desconformidade
com os preceitos normativos aplicaveis.

Subclausula segunda. Na ocorréncia de qualquer incidente (perda, destruicdo e/ou
exposicao indesejada e/ou ndo autorizada) que envolva os dados pessoais tratados em
razdo do presente instrumento, devera o Participe responsavel pelo incidente comunicar
imediatamente ao outro Participe, apresentando, no minimo, as seguintes informagdes:
(i) a descricdo dos dados pessoais envolvidos; (ii) a quantidade de dados pessoais
envolvidos (volumetria do evento); e (iii) quem séo os titulares dos dados pessoais
afetados pelo evento.

Subclausula terceira. Caso um dos Participes seja destinatario de ordem judicial ou
notificagdo/requisicdo de qualquer 6rgéo, agéncia, autoridade ou outra entidade oficial,
relativa ao tratamento de dados pessoais que tenham sido compartilhados em
decorréncia do presente instrumento, o Participe notificado deverd, imediatamente,
comunicar ao outro Participe.

Subclausula Quarta: Apdés o término deste instrumento ou o esgotamento das
finalidades para as quais os dados pessoais foram coletados, prevalecendo o que ocorrer
primeiro, a Administracdo Publica e a OSC comprometem-se a adotar medidas
adequadas para garantir o tratamento seguro das informagdes pessoais compartilhadas.
As partes devem conservar os dados pessoais que forem necessarios para o
cumprimento de obrigagdes legais e/ou regulatodrias, para atender a finalidades legitimas
conforme a Lei Geral de Protegédo de Dados, desde que esses dados sejam anonimizados
de forma a assegurar a protegao da privacidade.

CLAUSULA NONA - DA ALTERAGAO

Este Termo de Colaboragdo, bem como o plano de trabalho, poderdo ser modificados,
em suas clausulas e condigdes, exceto quanto ao seu objeto, com as devidas
justificativas, mediante termo aditivo ou por certiddo de apostilamento, da seguinte
forma:

| - por termo aditivo a parceria para:
a) ampliagao de até 30% (trinta por cento) do valor global;
b) reducgao do valor global, sem limitagdo de montante;
c) prorrogacgao da vigéncia, observado o limite de 60 (sessenta) meses; ou
d) alteracdo da destinagdo dos bens remanescentes.

Il - por certiddo de apostilamento, nas demais hipdteses de alteragéo, tais como:
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a) utilizagcdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura
existentes antes do término da execugéao da parceria;

b) ajustes daexecucgao do objeto da parceria no plano de trabalho; ou
c) remanejamento de recursos sem a alteragao do valor global.

Subclausula primeira. A parceria devera ser alterada por certiddo de apostilamento,
independentemente de anuéncia da OSC, para:

| - prorrogagao da vigéncia, antes de seu término, quando a Administracdo Publica tiver
dado causa ao atraso na liberagdo de recursos financeiros, ficando a prorrogacéo
limitada ao exato periodo do atraso verificado; ou

Il - indicagéo dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.

Subclausula segunda. A Administragdo Publica possui o prazo de 30 (trinta) dias,
contado da data de sua apresentagcdo, para se manifestar sobre a solicitagcdo de
alteragdo, ficando este prazo suspenso quando forem solicitados esclarecimentos a
OSC.

Subclausula terceira. No caso de término da execugdo da parceria antes da
manifestagao sobre a solicitagao de alteragcédo da destinagédo dos bens remanescentes, a
custddia dos bens permanecera sob a responsabilidade da OSC até a decisao do pedido.

Subclausula quarta. Para prorrogacao do prazo de vigéncia das parcerias celebradas de
acordo com as normas da Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas alteragdes, é necessario
parecer do gestor atestando que a parceria foi executada a contento, ou em caso
contrario justificar o atraso na execugao das metas.

CLAUSULA DECIMA - DAS COMPRAS E CONTRATAGCOES

A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagao de
compras e contratagdes de bens e servicos com recursos transferidos pela
Administragéo Publica.

Subclausula primeira. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para
realizacdo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou
contratacdo e, caso o valor efetivo da compra ou contratagcéo seja superior ao previsto no
plano de trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os novos
pregcos praticados no mercado, inclusive para fins de elaboragcdo do relatério de
atividades da prestagéo de contas.

Subclausula segunda. Para fins de comprovagdo do pagamento das despesas, a OSC devera
observar a Clausula Décima Quinta — Da Prestacdo de Contas, deste instrumento e, ainda,
sempre obter de seus fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais,
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com data, valor, nome e numero de inscricdo no CNPJ, sempre guardando toda a
documentagdo comprobatdria, e devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo
de 10 (dez) anos contados a partir do dia util subsequente a apresentagdo da prestacdo de
contas ou do término do prazo para a apresentagao da mesma.

Subclausula terceira. O crédito de valores podera ser realizado em conta corrente de
titularidade da prépria OSC, mediante justificativa, excepcionalmente nas seguintes
hipéteses:

| - ressarcimento a organizagao da sociedade civil por pagamentos realizados as préprias
custas, decorrentes de atrasos na liberagéo dos recursos pela administragéo publica;

Il - ressarcimento de despesas sujeitas a rateio, proporcionalmente a parceria, relativas
aos custos operacionais e administrativos pagos com recursos proprios da organizagéo
da sociedade civil.

Subclausula quarta. Na gestéo financeira, a OSC podera:

| — pagar despesa em data posterior ao término da execugéao do termo de colaboragéao,
mas somente quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

Il —incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro da
OSC, inclusive os dirigentes, desde que exergam agdo prevista no plano de trabalho
aprovado, nos termos da legislacao civel e trabalhista;

Il - Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagéo, nos casos em que a
execugao da parceria assim o exija;

IV — Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do
objeto e servigos de adequacgéao de espaco fisico, desde que necessarios a instalagao dos
referidos equipamentos e materiais; ou

V - realizar despesas necessarias a execugéo do objeto desde que previstas no plano de
trabalho.

Subclausula quinta. E vedado 4 OSC:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes
Orgamentérias;

Il - contratar, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exercga cargo em comissao ou fungao de confianca, da Administragao Publica
celebrante, ou seu cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orgamentarias;
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Il - pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a entrada em vigor
deste instrumento.

IV- deixar de dar ampla transparéncia, inclusive no site da entidade e/ou plataforma
eletrbnica, aos valores pagos, de maneira individualizada, a titulo de remuneragéao de sua

equipe de trabalho vinculada a execucdo do objeto e com recursos da parceria,
juntamente a divulgagao dos cargos e valores, na forma do Comunicado SDG 16/2018

Subclausula sexta. E vedado a Administragdo Publica praticar atos de ingeréncia na
selecdo e na contratagdo de pessoal pela OSC ou que direcionem o recrutamento de
pessoas para trabalhar ou prestar servigos na referida organizagéo.

Subclausula sétima. Nos termos do art. 46, §3°, da Lei 13.019/2014 o pagamento da
remuneracao da equipe contratada pela OSC, com recursos oriundos da parceria, ndo
gera vinculo trabalhista com o Poder Publico.

Subclausula oitava. A remuneragéo de acordo com a Consolidagéo das Leis do Trabalho
(CLT) deve incluir o pagamento de impostos, contribuigbes sociais, FGTS, férias, 13°
salario, saldrios proporcionais, verbas rescisdérias e outros encargos sociais e
trabalhistas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO

A execucao do objeto da parceria sera acompanhada pela Administragcdo Publica por
meio de agdes de monitoramento e avaliagdo, que terdo carater preventivo e saneador,
objetivando a gestdo adequada e regular da parceria, e deverdo ser registradas em
documentos internos.

Subclausula primeira. As acdes de monitoramento e avaliagdo contemplarao a analise
das informagdes acerca do processamento da parceria, incluida a possibilidade de
consulta as movimentagbes da conta bancaria especifica da parceria, além da
verificagdo, analise e manifestagao sobre eventuais denuncias existentes relacionadas a
parceria.

Subclausula segunda. No exercicio das agdes de monitoramento e avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, a Administragdo Publica:

| - designara o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da parceria, por
ato publicado em meio oficial de comunicagédo, com poderes de controle e fiscalizagao;

Il - designard a comissdo de monitoramento e avaliagdo, 6rgdo colegiado destinado a
monitorar e avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial de
comunicacao;

Ill - emitird relatdrio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma e prazos
previstos na legislagdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do
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cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo da presente
parceria, para fins de andlise da prestagao de contas, quando for o caso;

IV - realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas
hipéteses em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da
parceria e do alcance das metas;

V - realizard, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano,
pesquisa de satisfagdo com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizard os
resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades
definidas;

VI - examinara o(s) relatério(s) de execugédo do objeto e, quando for o caso, 0(s)
relatério(s) de execugao financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos previstos
na legislacao regente e neste instrumento;

VIl - podera valer-se do apoio técnico de terceiros;

VIII - podera delegar competéncia ou firmar parcerias com érgédos ou entidades que se
situem préximos ao local de aplicagéo dos recursos;

IX - podera utilizar ferramentas tecnolédgicas de verificagdo do alcance de resultados,
incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da
informacéao;

Subclausula terceira. O relatério técnico de monitoramento e avaliagéo, de que trata o
inciso Il da Subcldusula segunda desta Clausula, devera conter os elementos dispostos
no §1° do art. 59 da Lei n°® 13.019, de 2014, e serda submetido a comissao de
monitoramento e avaliagdo, que detém a competéncia para avalid-lo e homologa-lo.

Subclausula quarta. A visita técnicain loco, de que trata o inciso IV da Subclausula
segunda desta Clausula, ndo se confunde com as acgdes de fiscalizagdo e auditoria
realizadas pela administragao publica, pelos 6rgdos de controle interno e pelo Tribunal
de Contas.

Subclausula quinta. Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em
relatério de visita técnicain loco, que serd registrado e enviado a OSC para
conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisdo do relatério, a
critério da administragdo publica. O relatério de visita técnica in loco devera ser
considerado na analise da prestagao de contas.

Subcldusula sexta. Havendo pesquisa de satisfagdo, a sistematizagcdo sera
circunstanciada em documento que sera enviado a OSC para conhecimento,
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esclarecimentos e eventuais providéncias, podendo a entidade opinar sobre o conteldo
do questionario que sera aplicado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO DO TERMO DE COLABORAGAO

a faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as
respectivas condigcoes, sangoes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da
estipulagao de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencéo, que
ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

O presente Termo de Colaboracgao sera extinto:

| - por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo
para renova-lo;

Il - por consenso, antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato notificando o
parceiro com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias para publicidade dessa
intencgao;

Il - por denuincia de qualquer dos participes, se nao tiver mais interesse na manutengao
da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias para
publicidade dessa intengéao;

IV - por rescisao unilateral da parceria, nas seguintes hipdteses:
a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucgao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados
ou metas pactuadas;

c) omissao no dever de prestagao de contas, nas parcerias com vigéncia superior a
um ano, sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n® 13.019, de 2014;

d) violagao da legislagao aplicavel;
e) cometimento de falhas reiteradas na execugao;
f) malversacgéao de recursos publicos;

g) constatagdo de falsidade ou fraude nas informagbées ou documentos
apresentados;

h) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da
fiscalizacéo;

i) descumprimento das condigdes que caracterizam a entidade privada, como OSC;
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j) paralisagado da execugdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicagéo a
Administragdo Publica;

k) quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem
utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver
execugao parcial do objeto e desde que previamente justificado pelo gestor da
parceria e autorizado pelo Secretario Municipal responsavel;

l) atraso superior a 60 (sessenta) dias na liberagdo das parcelas pactuadas no plano
de trabalho; ou

m) outras hipoteses expressamente previstas na legislagcao aplicavel.

Subclausula primeira. A denuncia sé sera eficaz 60 (sessenta) dias apés a data de
recebimento da notificagdo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdes e vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga.

Subclausula segunda. Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por parte da
Administragao Publica, que ndo decorra de culpa, dolo ou ma gestdo da OSC, o Poder
Publico ressarcird a parceira privada dos danos emergentes comprovados que houver
sofrido.

Subclausula terceira. Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por culpa, dolo ou ma
gestao por parte da OSC, devidamente comprovada, a organizagao da sociedade civil nao
tera direito a qualquer indenizagéo.

Subclausula quarta. Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos
autos do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo
de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

Subclausula quinta. Em caso de rescisédo unilateral da parceria pela Administragéao
Publica, e na hipdtese de persistir irregularidade ou da inexecugéo parcial do objeto, o
relatério técnico de monitoramento e avaliagdo devera determinar:

| — as providéncias para a devolugdo dos valores repassados relacionados a
irregularidade, a inexecugao apurada ou da auséncia de prestacao de contas; e

Il - comunicar o érgéo de Controle Interno para a analise quanto a eventual instauragao
de tomada de contas especial, caso nédo haja providéncias sido tomadas em relagéo a
devolugao de valores.

Subclausula sexta. Outras situagdes relativas a extingdo da parceria nao previstas na
legislagdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de
Encerramento da Parceria a ser negociado entre os participes ou, se for o caso, no Termo
de Distrato.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Por ocasido da concluséo, denuncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de Colaboracgéo,
a OSC devera restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragéo publica.

Subclausula primeira. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados
mediante atualizagdo monetaria, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

| - nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, 0s juros serao
calculados a partir das datas de liberagdo dos recursos, sem subtragdo de eventual
periodo de inércia da Administragéo Publica quanto ao prazo; e

Il - nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir:

a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da OSC ou de seus
prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execugao da parceria; ou

b) do término da execugao da parceria, caso ndo tenha havido a notificagdo de que
trata a alinea “a” deste inciso, com subtracdo de eventual periodo de inércia da
Prefeitura Municipal de Aguai quanto ao prazo.

Subclausula segunda. Os débitos a serem restituidos pela OSC observardo juros
equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagéao e de Custddia - Selic
para titulos federais, acumulada mensalmente, até o ultimo dia do més anterior ao do
pagamento, e de 1% (um por cento) no més de pagamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS BENS REMANESCENTES

Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com
recursos repassados séo da titularidade da Administragdo Publica e ficardo afetados ao
objeto da presente parceria durante o prazo de sua duragédo, sendo considerados bens
remanescentes ao seu término.

Subclausula primeira. Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes
permanecerdo na propriedade da Administragdo Publica, na medida em que os bens
serdo necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da
celebragdo de nova parceria, seja pela execugdo direta do objeto pela Administragao
Publica.

Subclausula segunda. A OSC devera, a partir da data da apresentagcdo da prestagéo de
contas final, disponibilizar os bens remanescentes para a Administracdo Publica, que
devera retird-los, no prazo de até 60 (sessenta) dias, apds o qual a OSC ndo mais sera
responsavel pelos bens.
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Subclausula terceira. Na hipdtese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria,
0s bens remanescentes deverdo ser retirados pela Administragdo Publica, no prazo de
até 90 (noventa) dias, contado da data de notificagdo da dissolugéo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A Organizacado da Sociedade Civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos em decorréncia da parceria. A prestagédo de contas devera obedecer
as regras estabelecidas nos arts. 63 a 72 da Lei n°® 13.019/2014, regulamentado pelo
Decreto n° 8.726/2016, recepcionado no Municipio pelo Decreto n® 3.494/2017, bem
como as instrugdes do Tribunal de Contas e da Controladoria Geral Além disso, deverao
ser observadas as clausulas constantes deste instrumento e do plano de trabalho.

Subclausula primeira. As prestagdes de contas deverao ser apresentadas conforme a
seguinte periodicidade:

| - Prestacao de Contas Parcial: devera ser protocolada trimestralmente, até o quinto dia
util apds o término de cada trimestre.

Il - Prestacdo de Contas Anual: a prestagdo de contas deve ser protocolada até 30 dias
apos o término de cada exercicio financeiro. Ela deve incluir todos os repasses recebidos
pela entidade durante o respectivo exercicio, desde o primeiro més de transferéncia
realizada pela municipalidade até o ultimo més de repasse no ano em questdo. Caso o
termo de colaboracéo se encerre antes de dezembro e um termo aditivo seja celebrado
para prorrogar a vigéncia, sera necessario apresentar uma prestagéo de contas anual
referente aos repasses recebidos durante a vigéncia inicial, e uma segunda prestacdo de
contas anual para os repasses recebidos em decorréncia do termo aditivo.

Subclausula segunda. A prestacao de contas anual devera ser protocolada no prazo de
até 30 (trinta) dias corridos apds o encerramento do exercicio ou da vigéncia, podendo
ser prorrogado por até 20 vinte dias, mediante solicitagdo prévia devidamente justificada
pela OSC.

Subclausula terceira. O Municipio de Aguai possui autonomia para promover a
instauragcdo de Tomada de Contas Especial, antes do término da vigéncia da parceria,
ante evidéncias de irregularidades na execugao do objeto.

Subclausula quarta. As prestagbes devem ser apresentadas rigorosamente dentro do
prazo estabelecido, sendo que a ndo apresentacdo ensejard a retencao da préxima
parcela do repasse até que a prestagao seja devidamente protocolada pela entidade. A
liberagao de recursos financeiros, por sua vez, esta condicionada a prestagdo de contas,
conforme previsto na cldusula quinta, subclausula primeira, inciso V, deste instrumento.

Subclausula quinta. O Municipio analisard a prestagdo de contas quanto a boa
aplicagao dos recursos, prezando pela eficiéncia e pela qualidade no andamento dos

Pégina 19 de 28

Municipio de Aguai - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



h DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE AGUAI Segunda-feira, 22 de junho de 2026 Ano VII | Edicdo n2 1539B | Pagina 147 de 156

Prefeitura Municipal de Aguai

PACO MUNICIPAL PRESIDENTE GETULIO VARGAS
Av. Olinda Silveira Cruz Braga, 215 — C. POSTAL 31
CEP.: 13.863-230 - AGUAI - SP
FONE: (19) 3653-7100 — CNPJ: 46.425.229/0001-79

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

projetos, a fim de garantir o atendimento da legislagdo e das metas estabelecidas no
Plano de Trabalho.

Subclausula sexta. As prestagcdes de contas serdo analisadas, quanto a sua
regularidade, em fungdo dos documentos dela integrantes e, quando for o caso,
mediante verificagdes no local de atuagéo da organizagao ou onde se fizer necessario.

Subclausula sétima. As prestagOes de contas apresentadas pelas organizagbes da
sociedade civil deverdo conter elementos que permitam ao gestor da parceria e a
comissdo de monitoramento e avaliagdo avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestagéo de contas:

| - Serao glosados os valores relacionados as metas e resultados descumpridos

Il - Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento
das normas pertinentes;

Ill - A andlise da prestacao de contas devera considerar a verdade real e os resultados
alcancgados.

Subclausula oitava. A comprovacao das despesas com servigos ou compras devera ser
feita por meio da apresentagdo da respectiva nota fiscal, em sua primeira via. Recibos
ndo serdo aceitos, e a nota fiscal devera indicar expressamente o enquadramento da
despesa em um dos itens do Plano de Trabalho.

Subclausula nona. A documentacéo referente a prestacdo de contas serd autuada em
um processo administrativo separado, distinto daquele relacionado a parceria.

Subclausula décima. As prestagbes de contas relativa a execugdo do Termo de
Colaboragao dar-se-& mediante a andlise dos documentos previstos nesta segao de
Clausula, além dos seguintes relatérios:

| - Termo de Ciéncia e Notificagdo assinado pelo(a) representante legal da OSC e pelo(a)
Secretario Municipal responsavel(a);

Il - Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas assinado pelo(a) seu(ua)
representante legal com a descricao das despesas e receitas efetivamente realizadas.

Il - Relatério de Execugdo do Objeto, elaborado pela organizagéo, assinado pelo(a)
seu(ua) representante legal, contendo:

a) a descricdo das acdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o
cumprimento do objeto;
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b) a demonstragcdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a
prestagcdo de contas ou, quando for o caso, a justificativa pelo ndo cumprimento
do alcance das metas;

c) os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como lista de
presenga, fotos, videos, entre outros; e

d) os documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida em bens e
servigos, quando houver.

IV — Parecer de Monitoramento e Avaliacdo do Gestor da Parceria;
V - Parecer da Comiss&o de Monitoramento e Avaliagéo.

Subclausula décima primeira. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de
estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua
conformidade e o cumprimento das normas pertinentes (art. 64, §2°, da Lei n® 13.019, de
2014).

Subclausula décima segunda. O Relatério de Execugdo do Objeto de Prestagdo de
Contas Anual/Final, elaborado pela OSC, assinado pelo(a) seu(ua) representante legal,
devera atender o disposto no inciso lll, da subclausula décima desta secgéo e, ainda,
fornecer elementos para avaliagao:

| - dos resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

Il - do grau de satisfagao do publico-alvo;

IV - da possibilidade de sustentabilidade das agbes apds a concluséo do objeto; e

V - os valores aplicados no objeto da parceria, informando inclusive eventuais glosas;

VI - a devolugao de eventuais glosas, saldos ou autorizagao formal para sua utilizagdo em
exercicio subsequente;

VIl - cépia do atestado do contador da entidade;
VIII - o comprovante de devolugéo de eventual saldo financeiro remanescente; e

IX - a previsao de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisérias de que trata
0, podendo a OSC manter retido ou provisionado o valor na hipétese de o vinculo
trabalhista perdurar apds a prestagéo de contas final.

Subclausula décima terceira: A prestagcédo de contas referente a execugao do termo de
colaboragdo deverad ser protocolada no Pago Municipal de Aguai, enderegada a
Controladoria Geral do Municipio. E fundamental que essa prestagao siga rigorosamente
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as diretrizes estabelecidas no Manual de Prestacdo de Contas do Terceiro Setor para
OrganizagOes da Sociedade Civil. Além disso, a documentagao deve ser organizada na
sequéncia correta, sob pena de adverténcia.

Subclausula décima quarta: Os comprovantes de despesas devem conter as
informacgodes especificadas no §19°, alineas “a” a “i” do artigo 49 do Decreto Municipal n°®

3.494/2014.

Subclausula décima quinta: Os comprovantes de despesas emitidos por meio de notas
fiscais devem seguir o previsto no §2°, alineas “a” a “e” do artigo 49 do Decreto n°
3.494/2017.

Subclausula décima sexta. O parecer técnico de monitoramento e avaliagdo do gestor
da parceria sera submetido a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o
homologara.

Subclausula décima sétima. O gestor da parceria deverd adotar as providéncias
constantes do parecer técnico de monitoramento e avaliagdo homologado pela comisséo
de monitoramento e avaliagdo, sendo que as sangdes previstas neste instrumento
poderdo ser aplicadas independentemente das providéncias adotadas.

Subclausula décima oitava. Na hipétese de omisséo no dever de prestagédo de contas, o
gestor da parceria notificara a OSC para, no prazo de 10 (dez) dias, apresentar a
prestacdo de contas. Persistindo a omisséo, a autoridade administrativa competente,
sob pena de responsabilidade solidaria, adotara as providéncias para apuragao dos
fatos, identificagdo dos responsdveis, quantificacdo do dano e obtengdo do
ressarcimento, nos termos da legislagao vigente.

Subclausula décima nona. Na hipdtese de o parecer técnico de monitoramento e
avaliacao evidenciar irregularidade ou inexecugéao parcial do objeto, o gestor da parceria
notificara a OSC para, no prazo de até 5 (cinco) dias:

| - sanar a irregularidade;
Il - cumprir a obrigagéo; ou

Ill - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigagéo.

Subclausula vigésima. O gestor da parceria avaliard o cumprimento do disposto na
Subclausula anterior e atualizard o parecer técnico de monitoramento e avaliagéo,
conforme o caso.

Subclausula vigésima primeira. Se persistir a irregularidade ou inexecugéo parcial do
objeto, o parecer técnico de monitoramento e avaliagdo:
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| - caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a) devolugao dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugao
apurada ou a prestagao de contas nao apresentada; e

b) a retencéo das parcelas dos recursos.
Il - caso conclua pela rescisao unilateral da parceria, devera determinar:

a) a devolugao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugéo
apurada ou a prestagao de contas nao apresentada; e

b) a instauracdo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugédo de que
trata a alinea “a” no prazo determinado.

Subclausula vigésima segunda: Apds o recebimento da prestacao de contas, cabera a
Controladoria Geral do Municipio deliberar sobre a liberagao de novas parcelas.

Subclausula vigésima terceira: Caso o prazo legal seja vencido sem que as contas
devidas tenham sido prestadas, a Secretaria Municipal responsavel pela condugéo do
termo de ajuste devera notificar a organizagdo, em até 5 (cinco) dias, para que cumpra a
referida obrigacdo ou recolha ao erario os recursos repassados, devidamente corrigidos
monetariamente e acrescidos dos rendimentos de sua aplicagdo no mercado financeiro,
conforme a legislagdo vigente.

Subclausula vigésima quarta. O prazo para manifestagdo da organizagéo é prorrogavel
por igual periodo, por intermédio de pedido fundamentado formalmente.

Subclausula vigésima quinta. Se ndo prestadas contas ou se nao aprovadas, a
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo comunicara o fato a Controladoria Geral que
determinara a suspensao imediata da liberagdo de novos recursos, relativa a parceria e
possiveis outros vinculados.

Subclausula vigésima sexta: Considera-se ndo apresentada a prestacéo de contas que:
| - Contenha documentagao incompleta para seus fins;

Il - Inclua documentos inidéneos para comprovar a correta e regular aplicagdo dos
recursos transferidos;

Il - Apresente indicios de fraude na execugéo da parceria.

Subclausula vigésima sétima: Constituird irregularidade grave, lesiva ao erario
municipal, sujeitando a organizagdo ou seu responsavel a Tomada de Contas Especial
nos seguintes casos:

| — Deixar de prestar contas dos recursos recebidos dentro do prazo estabelecido;
Il = Nao restituir ao Municipio:
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a) Recursos financeiros ndo utilizados na execugdo da parceria ou de seu objeto;
b) Equipamentos, veiculos ou maquinas cedidos, conforme previsto na legislagao
vigente, uma vez encerrado o motivo da cesséo;

b) Il - Utilizar recursos provenientes da parceria para despesas cuja competéncia
seja anterior ou posterior a vigéncia da parceria.

IIl - A destinagéo de recursos provenientes da parceria para gastos, cuja competéncia de
realizagao seja anterior ou posterior a data da vigéncia da parceria.

Subclausula vigésima oitava. O recolhimento ao erario dos recursos da parceria, em
razdo de ocorréncia de situagcao prevista no art. 56 do Decreto 3.494/2017, dispensa a
instauragdo de Tomada de Contas Especial, mas ndo desonera o titular da organizagéo
da possibilidade de responder por eventual ato ilicito cometido na forma da Lei.

Subclausula vigésima nona. A andlise da prestagéo de contas anual pela Administragéo
Publica sera formalizada por meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da
parceria em conjunto com o Secretario responsavel, que devera verificar o cumprimento
do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho, e considerara:

Subclausula trigésima. A andlise da prestacdo de contas anual pela Administragéo
Publica sera formalizada por meio de um parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor
da parceria, em conjunto com o Secretario responsavel. Esse parecer devera verificar o
cumprimento do objeto e o0 alcance das metas estabelecidas no plano de trabalho,
levando em consideragio os seguintes documentos:

| — Relatério de execugédo do objeto, referente ao periodo da parceria que esta sendo
prestado contas;

Il - Relatdrio de visita técnica in loco, quando houver;
Il - Parecer técnico parcial de monitoramento e avaliagéo; e
IV - Parecer técnico parcial da Comissédo de Monitoramento e Avaliagao.

Subclausula trigésima primeira. Além da andlise do cumprimento do objeto e do
alcance das metas previstas no plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer
técnico conclusivo, avaliara os efeitos da parceria, quanto a eficacia e efetividade das
agbes em execugdo ou que ja foram realizadas, devendo mencionar os elementos
referidos no parecer técnico conclusivo;

Subclausula trigésima segunda. Observada a verdade real dos fatos e os resultados
alcangados, o parecer técnico conclusivo da prestagdo de contas anual servira de
fundamento para a decisédo da autoridade competente, podendo resultar em:
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| — aprovagao das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e
das metas da parceria;

Il — aprovagao das contas com ressalvas, que ocorrera:

a) quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da parceria, for constatada
impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em danos
ao erario; ou

Il - rejeigdo das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:
a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico; ou
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Subclausula trigésima terceira. A rejeicdo das contas ndo podera ser fundamentada
unicamente na avaliagdo dos efeitos da parceria, devendo ser objeto de andlise o
cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho.

Subclausula trigésima quarta. A decisdo sobre a prestagdo de contas anual cabera a
autoridade responsavel por celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente
subordinado, vedada a subdelegacéo.

Subclausula trigésima quinta. O registro da aprovagdo com ressalvas da prestagéo de
contas possui carater preventivo e sera considerado na eventual aplicagéo de sangdes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Quando a execugao da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n°® 13.019, de 2014, do Decreto n® 3.494, de 2017, e da legislacao
especifica, a Administragao Publica poderd, garantida a prévia defesa:

| - celebrar termo de ajustamento de conduta com a OSC;
Il - aplicar, a OSC, as seguintes sangoes:
a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participagcdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da Administragdo Publica
Municipal, por prazo néo superior a 2 (dois) anos; e
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c) declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo.

Subclausula primeira. A sancéo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada
quando verificadas impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que nao
justifiguem a aplicagdo de penalidade mais grave.

Subclausula segunda. A sancao de suspenséo temporaria serd aplicada nos casos em
que forem verificadas irregularidades na celebragdo, execugao ou prestagao de contas
da parceria e ndo se justificar a imposigcao da penalidade mais grave, considerando-se a
natureza e a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a
Administragao Publica.

Subclausula terceira. A sancédo de declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico e celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as
esferas de governo produzira efeitos enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a Prefeitura Municipal de Aguai,
que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a Administragado Publica pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicagdo da sangédo de
declaracao de inidoneidade.

Subclausula quarta. Nas hipoteses do inciso Il do caput desta Clausula, é facultada a
defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de abertura de vista dos
autos processuais.

Subclausula quinta. A aplicagéo das sangdes de suspensdo temporaria e de declaragao
de inidoneidade é de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal.

Subclausula sétima. Na hipdtese de aplicagdo de sangdo de suspensdo temporaria ou
de declaragcao de inidoneidade, a OSC devera ser inscrita, cumulativamente, como
inadimplente nos cadastros eletronicos pertinentes, enquanto perdurarem os efeitos da
punigéo ou até que seja promovida a reabilitagéo.

Subclausula oitava. Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as agdes punitivas da
Administragcdo Publica destinadas a aplicar as sancgdes previstas nesta Clausula,
contado da data de apresentacéo da prestagéo de contas, no caso de omissdo no dever
de prestar contas. A prescrigdo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo
destinado a apuragéao da infragéo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA DIVULGAGAO

Em decorréncia deste Termo de Colaboragcao, a OSC compromete-se a mencionar, em
todas as suas agbes de promocgdo e divulgagcdo do projeto objeto desta parceria,
independentemente do meio ou forma utilizados, a participagdo da Prefeitura Municipal
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de Aguai, bem como da Secretaria responsavel por intermediar essa parceria, conforme
as diretrizes estabelecidas no Manual de Identidade Visual.

Subclausula primeira. A publicidade de todos os atos derivados do presente Termo de
Colaboragéao devera ter carater exclusivamente educativo, informativo ou de orientagao
social, dela nédo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogcao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

Subclausula segunda. A OSC seré exclusivamente responsavel por quaisquer danos ou
infragOes decorrentes da realizagéo de publicidade da parceria em desacordo com a Lei
Geral de Protegéo de Dados ou outras legislagdes aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICAGAO

A eficacia do presente Termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem em
alteragédo de valor ou ampliagdo ou redugdo da execugdo do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no Diario Oficial da
Administragao Publica.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA CONCILIAGAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execugao do presente Termo de Colaboragdo que nao
puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes deverao ser
encaminhadas ao 6rgao de consultoria e assessoramento juridico da Prefeitura Municipal
de Aguai, sob a coordenacéo e supervisdo da Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos,
para prévia tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa de duvidas de natureza
eminentemente juridica relacionadas a execugéo da parceria, assegurada a prerrogativa
de a OSC se fazer representar por advogado, observado o disposto no inciso XVIl do caput
do art. 42dalLein®13.019, de 2014.

Subclausula unica. Nao logrando éxito a tentativa de conciliagcdo e solugéo
administrativa, serda competente para dirimir as questdes decorrentes deste Termo de
Colaboragao o foro da Justica Estadual da Comarca de Aguai - SP.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, assinam por meio dos seus representantes, para que produza seus juridicos e
legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Local/UF, XX de XXXX de 20XX
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

Pela Administragao Publica:

Patricia Ferreira Zavarize Tendrio
Secretdrio(a) Municipal de Educacgéo, Esportes e Cultura

Pela OSC:
XOOOXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Cargo do(a) representante legal
Testemunhas:
Nome: ....
Nome: ...
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ANEXO XVIIl - DECLARAGAO DE ABERTURA DE CONTAS BANCARIAS
ESPECIFICAS E PROVISAO DE VERBAS TRABALHISTAS

Declaro para os devidos fins que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil -
OSC] realizara a abertura de conta bancaria especifica para cada fonte de recurso
oriunda da parceria, em conformidade com as normas aplicaveis e com o disposto na
legislacao vigente. Ademais, declaro que, no caso de contratagdo de colaboradores nos
termos da Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT), serd aberta uma conta poupanga
destinada a provisdo de valores referentes a verbas rescisérias e férias, garantindo a
observancia das obrigagdes trabalhistas e a correta destinagao dos recursos..

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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