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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

LEI N2 4509, DE 04 DE AGOSTO DE 2026.

Institui a Politica Municipal de
Adaptacdo e Resiliéncia as
Mudancas Climéticas,
reconhecendo a Emergéncia
Climdtica como diretriz
estratégica da Administracdo
Publica Municipal

IVANA MARIA BERTOLINI CAMARINHA, Prefeita
Municipal de Pederneiras, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuicoes que lhe sao conferidas por lei, faz saber que a
Camara Municipal aprova e ela sanciona e promulga a
seqguinte Lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Fica instituida, no ambito do Municipio de
Pederneiras, a Politica Municipal de Adaptacdo e Resiliéncia
as Mudancas Climaticas, com o reconhecimento da
Emergéncia Climatica como diretriz estratégica da
Administracdo Publica Municipal, em razdo da
intensificacdo dos impactos decorrentes das mudangas
climaticas, bem como da necessidade de fortalecimento
das politicas publicas voltadas a adaptacao, mitigacao,
prevencao e aumento da resiliéncia climatica.

§12 O reconhecimento da Emergéncia Climatica nao
caracteriza situacao de emergéncia para fins de decretacao
de desastre prevista na Politica Nacional de Protecdo e
Defesa Civil, constituindo instrumento de planejamento,
governancga e gestao ambiental.

§22 A Emergéncia Climatica reconhecida por esta Lei
orientard a formulacdo, implementacdo, monitoramento e
avaliacao das politicas publicas municipais relacionadas ao
enfrentamento das mudancas climéticas.

Art. 22 S3o objetivos da Politica Municipal de
Adaptacao e Resiliéncia as Mudancas Climaticas:

I. fortalecer a adaptacdo do Municipio as mudancas
climaticas;

Il. reduzir a vulnerabilidade da populacdo, da
infraestrutura publica, dos recursos naturais e dos sistemas
produtivos;

[1l. promover a resiliéncia ambiental, urbana,
econdmica e social;

IV. incentivar a¢l6es de mitigacao das emissdes de
gases de efeito estufa;

V. integrar as politicas publicas municipais
relacionadas as mudancas climaticas;

VI. fortalecer a gestdo integrada de riscos e desastres;

VIl. ampliar a capacidade institucional do Municipio
para enfrentamento dos impactos climaticos;

VIII. promover o desenvolvimento sustentavel;

IX. fomentar a participacdo da sociedade civil na
governanca climatica;

X. incentivar pesquisas, inovacdo tecnoldgica e

Terca-feira, 04 de agosto de 2026 | Ano IX | Edicdo n2 2063 | Pagina 2 de 12

producdo de conhecimento sobre mudancas climaticas;

XI. ampliar a educacao ambiental e climatica;

XIl. buscar recursos estaduais, federais e
internacionais destinados as acdes de adaptacdo e
resiliéncia.

CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS

Art. 32 A implementacdo da Politica Municipal de
Adaptacdo e Resiliéncia as Mudancas Climaticas observara
0s seguintes principios:

l. prevengao;

Il. precaucao;

IIl. desenvolvimento sustentavel;

IV. funcao socioambiental da propriedade;

V. protecao da biodiversidade;

VI. protecdo dos recursos hidricos;

VII. justica climatica;

VIII. transparéncia;

IX. participacao popular;

X. cooperacao entre os entes federativos;

XI. cooperacao entre os drgdos municipais;

XIl. responsabilidade compartilhada;

XIIl. eficiéncia administrativa;

XIV. integracdo das politicas publicas;

XV. gestdo baseada em evidéncias cientificas.

CAPITULO 1l

DAS DEFINICOES

Art. 42 Para os fins desta Lei considera-se:

I. adaptacado: conjunto de medidas destinadas a
reduzir a vulnerabilidade dos sistemas naturais, sociais e
econdémicos diante dos impactos das mudancas climaticas;

Il. mitigacao: acdes destinadas a reducao das
emissOes de gases de efeito estufa ou ao aumento da
capacidade de sua remocao;

Ill. resiliéncia climatica: capacidade dos sistemas
naturais, urbanos, econémicos e sociais de resistir,
absorver, adaptar-se e recuperar-se dos impactos
climaticos;

IV. risco climatico: probabilidade de ocorréncia de
danos decorrentes da interacao entre ameacas climaticas,
exposicao e vulnerabilidade;

V. vulnerabilidade: condicao de suscetibilidade de
pessoas, comunidades, infraestrutura, atividades
econdmicas ou ecossistemas aos impactos das mudancas
climaticas;

VI. evento climatico extremo: fendmeno
meteorolégico ou hidrolégico de intensidade excepcional
capaz de provocar danos humanos, ambientais ou
materiais;

VIl. adaptacao baseada em ecossistemas:
utilizacdo sustentdvel da biodiversidade e dos servicos
ecossistémicos como estratégia de adaptacdo climética;

VIII. infraestrutura verde: conjunto de solugdes
naturais destinadas a melhoria da qualidade ambiental e
reducdo dos riscos climaticos;

IX. solugcoes baseadas na natureza: acdes
destinadas a protecdo, restauracao e manejo sustentavel
dos ecossistemas;

X. seguranca hidrica: garantia de disponibilidade de
dgua em quantidade e qualidade adequadas para a
populagao e para os ecossistemas;
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Xl. seguranca climatica: capacidade institucional de
prevencao, preparagao e resposta aos impactos das
mudancas climaticas;

XIl. governanga climatica: conjunto de mecanismos
institucionais destinados ao planejamento, coordenacao,
execucdao e monitoramento das politicas publicas
relacionadas as mudancas climaticas.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 52 Constituem diretrizes da Politica Municipal de
Adaptacao e Resiliéncia as Mudancas Climaticas:

I. integrar as politicas ambientais, urbanisticas,
agricolas, econdmicas, sociais e de infraestrutura;

Il. incorporar a varidvel climatica no planejamento
municipal;

ll. incentivar a ocupacao sustentavel do territério;

IV. ampliar a arborizagao urbana;

V. preservar e recuperar areas de preservacao
permanente;

VI. proteger nascentes, cursos d'agua e dareas de
recarga hidrica;

VII. fortalecer a gestdo dos residuos sélidos;

VIIl. incentivar a economia circular;

IX. promover eficiéncia energética;

X. incentivar o uso de energias renovaveis;

XI. fortalecer programas de educagao ambiental;

XIl. promover ac0es permanentes de adaptagao
climatica;

XIII. incentivar solu¢des baseadas na natureza;

XIV. fortalecer a prevencao de riscos e desastres;

XV. promover a integragao entre a Secretaria Municipal
de Meio Ambiente, a Coordenadoria Municipal de Defesa
Civil e os demais 6rgdaos municipais.

Art. 62 As acdes decorrentes desta Lei deverao
observar, sempre que possivel:

I. critérios técnicos e cientificos;

Il. planejamento de longo prazo;

1. participacao social;

IV. transparéncia administrativa;

V. monitoramento permanente dos resultados;

VI. melhoria continua das politicas publicas.

CAPITULO V

DOS INSTRUMENTOS DA POLITICA MUNICIPAL DE
ADAPTACAO E RESILIENCIA AS MUDANCAS
CLIMATICAS

Art. 72 Constituem instrumentos da Politica Municipal
de Adaptacdo e Resiliéncia as Mudancas Climaticas:

I. o Plano Municipal de Adaptacao e Resiliéncia a
Mudanca do Clima - PMARMC;

II. o Plano Diretor Municipal e sua legislacao
complementar;

[ll. o Plano Municipal de Saneamento Basico;

IV. o Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos
Sélidos;

V. os planos, programas e projetos municipais
relacionados a protecdo ambiental, recursos hidricos,
arborizacao urbana, biodiversidade, infraestrutura e
desenvolvimento sustentavel;

VI. os levantamentos, estudos, diagndsticos e
mapeamentos ambientais;

VII. os sistemas municipais de monitoramento

ambiental;

VIII. os indicadores de adaptacdo e resiliéncia
climatica;

IX. os estudos de vulnerabilidade e risco climatico;

X. 0s programas permanentes de educacao ambiental;

XI. os sistemas de informagao ambiental;

XIl. demais instrumentos instituidos pela legislacao
municipal.

Art. 82 Os instrumentos previstos nesta Lei deverao
ser atualizados periodicamente, considerando:

I. novas informacoes técnicas e cientificas;

Il. alteracdes na legislacdo aplicavel;

[ll. evolucdo dos cendrios climaticos;

IV. necessidades da populagao;

V. recomendacdes dos 6rgaos competentes.

CAPITULO VI

DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Secao |

Da Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Art. 92, Compete a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, sem prejuizo das atribuicdes previstas na
legislagao municipal:

I. coordenar a implementacao da Politica Municipal de
Adaptacao e Resiliéncia as Mudancas Climaticas;

Il. coordenar a execugao do Plano Municipal de
Adaptacao e Resiliéncia a Mudanca do Clima - PMARMC;

[1l. promover estudos, pesquisas e diagndsticos
relacionados as mudancas climaticas;

IV. propor programas, projetos e acdes destinados a
adaptacao climética;

V. incentivar medidas de mitigacao das emissdes de
gases de efeito estufa;

VI. elaborar indicadores ambientais e climaticos;

VII. monitorar a implementacao das agdes previstas
nesta Lei;

VIIl. fomentar programas de educacdo ambiental e
educacao climatica;

IX. incentivar a recuperacdo de areas degradadas;

X. promover agOes de conservagao da biodiversidade;

XI. incentivar solucdes baseadas na natureza;

XIl. buscar recursos financeiros junto aos Governos
Federal e Estadual e organismos nacionais e internacionais;

XIll. promover a integracao das politicas ambientais
com as demais politicas publicas municipais;

XIV. prestar apoio técnico ao Conselho Municipal de
Defesa do Meio Ambiente - COMDEMA;

XV. elaborar relatério anual sobre a implementacao
desta Lei.

Secao ll

Da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil

Art. 10. Compete a Coordenadoria Municipal de
Protecao e Defesa Civil:

I. monitorar continuamente as areas suscetiveis a
ocorréncia de desastres naturais e tecnolégicos;

[l. manter atualizado o cadastro das areas de risco
existentes no Municipio;

IIl. elaborar estudos técnicos relacionados a reducao
de riscos;

IV. coordenar acdes preventivas de protecao e defesa
civil;
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V. promover treinamentos e simulados de preparacao
para emergéncias;

VI. atuar na resposta as situacdes de emergéncia e
estado de calamidade publica;

VII. integrar informacdes com os érgdos estaduais e
federais competentes;

VIII. subsidiar tecnicamente o Conselho Municipal de
Defesa do Meio Ambiente - COMDEMA,;

IX. elaborar relatérios técnicos relacionados aos
eventos climaticos extremos;

X. apoiar a implementacao das agles previstas no
PMARMC.

Secao llI

Da Secretaria Municipal de Planejamento

Art. 11. Compete a Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestdo:

I. incorporar critérios de adaptacdo climatica no
planejamento territorial;

II. considerar os riscos climaticos na elaboracao dos
instrumentos de planejamento urbano;

[ll. promover a compatibilizagdo entre o Plano Diretor e
0 PMARMC;

IV. apoiar tecnicamente as ac0es de adaptacao e
resiliéncia.

Secao IV

Da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Obras

Art. 12. Compete a Secretaria Municipal de Obras:

I. adotar solucdes de infraestrutura resiliente;

[I. considerar critérios de drenagem urbana
sustentavel;

I1l. priorizar solugdes que reduzam riscos de
alagamentos;

IV. incorporar infraestrutura verde sempre que
tecnicamente possivel;

V. apoiar acles de recuperacao de areas afetadas por
eventos extremos.

Secao V

Da Secretaria Municipal de Agricultura e
Abastecimento

Art. 13. Compete a Secretaria Municipal de
Agricultura:

. incentivar praticas agricolas sustentaveis;

Il. promover o uso racional da dgua;

1. incentivar a conservacao do solo;

IV. apoiar acles de recuperacdo de areas rurais
degradadas;

V. estimular praticas produtivas resilientes as
mudancas climaticas.

Secao VI

Da Secretaria Municipal de Satude

Art. 14. Compete a Secretaria Municipal de Salde:

I. acompanhar os impactos das mudancas climaticas
na saude publica;

II. monitorar doencas relacionadas aos eventos
climaticos extremos;

[1l. desenvolver acdes preventivas voltadas as
populacdes vulneraveis;

IV. promover campanhas educativas relacionadas a
salde e mudancas climaticas.

Secao VI

Da Secretaria Municipal de Educacao

Art. 15. Compete a Secretaria Municipal de Educacdo:

I. incentivar a educacdao ambiental em conformidade
com a legislacao vigente;

II. apoiar projetos de educacdo climatica;

Ill. incentivar agOes de conscientizagao ambiental junto
as unidades escolares;

IV. estimular a formacao de cidadaos comprometidos
com o desenvolvimento sustentével.

Secao VIII

Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e
Assisténcia Social

Art. 16. Compete a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Assisténcia Social:

I.  identificar  populagbes em
vulnerabilidade climatica;

Il. desenvolver acles voltadas a protecdo social em
situagOes decorrentes de eventos extremos;

[ll. apoiar programas de adaptacdao destinados as
populagdes vulneraveis.

CAPITULO VII

DA INTEGRAGAO INSTITUCIONAL

Art. 17. Os érgaos da Administracao Publica Municipal
atuardo de forma integrada para implementacao das acdes
previstas nesta Lei, observadas suas competéncias legais.

Art. 18. O Municipio poderd celebrar convénios,
acordos de cooperacao técnica, termos de parceria e
demais instrumentos juridicos com a Unido, os Estados,
outros Municipios, Universidades, Instituicdes de Pesquisa,
Organizacdes da Sociedade Civil, Consércios Publicos e
organismos nacionais e internacionais.

Art. 19. As agdes previstas nesta Lei deverao buscar
integracdo com politicas publicas relacionadas:

I. meio ambiente;

Il. recursos hidricos;

lll. saneamento basico;

IV. residuos sélidos;

V. mobilidade urbana;

VI. arborizacao urbana;

VII. biodiversidade;

VIII. planejamento territorial;

IX. infraestrutura;

X. agricultura;

XI. educacao;

XIl. saude publica;

XIIl. assisténcia social;

XIV. desenvolvimento econémico sustentdavel.

CAPITULO VIII

DA PARTICIPACAO SOCIAL

Art. 20. O Municipio incentivard a ampla participacao
da sociedade civil na implementacao da Politica Municipal
de Adaptacdo e Resiliéncia as Mudancas Climaticas,
podendo promover audiéncias e consultas publica, oficinas
participativas, semindrios, conferéncias, reunides e
campanhas educativas.

Art. 21. Os cidadaos poderao apresentar sugestdes,
propostas e contribui¢cées para aprimoramento das politicas
publicas relacionadas as mudancas climaticas, na forma
disciplinada pela Administracao Municipal.

CAPITULO IX

DO MONITORAMENTO, AVALIACAO E REVISAO DA

situacao  de
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POLITICA MUNICIPAL

Art. 22. A implementacdo da Politica Municipal de
Adaptacao e Resiliéncia as Mudancas Climaticas sera objeto
de acompanhamento permanente pela Secretaria Municipal
de Meio Ambiente, com apoio da Secretaria Municipal de
Seguranca Publica, através da Coordenadoria Municipal de
Defesa Civil e do Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente - COMDEMA:

§ 12 O monitoramento compreenderd, entre outros
aspectos:

I. avaliagao da implementagao das agdes previstas no
Plano Municipal de Adaptacao e Resiliéncia a Mudanca do
Clima - PMARMC;

[I. acompanhamento dos indicadores ambientais,
climaticos, hidroldgicos e socioeconémicos;

[ll. avaliacdo da vulnerabilidade do Municipio aos
impactos das mudancas climaticas;

IV. andlise da efetividade das medidas de adaptacao
implementadas;

V. identificacdo de novos riscos climaticos;

VI. elaboracao de recomendacdes
aperfeicoamento das politicas publicas.

Art. 23. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente
poderd elaborar Relatério Municipal de Adaptacado e
Resiliéncia Climatica, contendo:

I. acOes executadas;

Il. resultados obtidos;

1. indicadores monitorados;

IV. dificuldades encontradas;

V. propostas de aperfeicoamento;

VI. recomendacdes técnicas.

Paragrafo unico. O relatério poderd ser
disponibilizado no Portal da Transparéncia ou em outro
meio oficial de divulgacdo do Municipio.

Art. 24. O Plano Municipal de Adaptacdo e Resiliéncia
a Mudancga do Clima devera ser revisto periodicamente,
sempre que:

I. houver
climaticos;

II. forem identificados novos riscos ambientais;

lll. houver alteracdes na legislacao aplicdvel;

IV. ocorrerem eventos extremos que justifiquem sua
atualizacao;

V. houver recomendacao do Conselho Municipal de
Defesa do Meio Ambiente - COMDEMA.

CAPITULO X

DA EDUCA(;i\O AMBIENTAL E DA
CONSCIENTIZAGCAO PUBLICA

Art. 25. O Municipio incentivara acdes permanentes
de educacdo ambiental e educacdo climatica, visando
ampliar a conscientizacao da populacao sobre:

I. mudancas climéticas;

Il. prevencao de riscos e desastres;

1. uso racional dos recursos naturais;

IV. conservacao da biodiversidade;

V. reducdo da geracdo de residuos;

VI. consumo consciente;

VII. economia de agua e energia;

VIII. protecdo dos recursos hidricos;

IX. arborizacdo urbana;

X. sustentabilidade.

para

alteracdes significativas dos cendrios

Art. 26. As acles de educacao ambiental poderao ser
desenvolvidas em parceria com instituicdes de ensino,
universidades, organizacdes da sociedade civil, empresas,
orgdos estaduais e federais e demais instituicdes publicas
ou privadas.

CAPITULO XI

DA COOPERAGCAO TECNICA E CAPTAGCAO DE
RECURSOS

Art. 27. O Municipio poderd celebrar convénios,
termos de cooperacao, acordos de parceria e demais
instrumentos juridicos destinados a implementacdo das
acOes previstas nesta Lei e poderd buscar recursos
financeiros provenientes:

I. da Uniao;

Il. do Estado de Sao Paulo;

1. de fundos publicos;

IV. de organismos nacionais e internacionais;

V. de emendas parlamentares;

VI. de cooperacdo técnica;

VII. de programas de financiamento ambiental,

VIIl. de outras fontes legalmente admitidas.

CAPITULO XII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28. As acdes previstas nesta Lei observarao os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, transparéncia e participacdo social.

Art. 29. A implementacao desta Lei devera ocorrer de
forma integrada entre os 6rgdos da Administracao Publica
Municipal, respeitadas as competéncias legais de cada
unidade administrativa, podendo ser expedidas normas
complementares, se necessario.

Art. 30. A criacao de programas, projetos ou agdes
decorrentes desta Lei ficard condicionada a disponibilidade
orcamentdria e financeira do Municipio, observadas as
normas de responsabilidade fiscal.

Art. 31. As despesas decorrentes da execugao desta
Lei correrdo por conta das dotacdes orcamentarias
préprias, podendo ser suplementadas, se necessario.

Art. 32. Os casos omissos serao resolvidos pela Chefe
do Poder Executivo, observada a legislacdo aplicavel,
podendo ser regulamentada por Decreto, no que couber.

Art. 33. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Pederneiras, 04 de agosto de
2026.

IVANA MARIA BERTOLINI CAMARINHA

Prefeita Municipal

LEI N2 4510, DE 04 DE AGOSTO DE 2026.

(Que dispbe sobre a
suplementacdo de dotacgdo
orcamentdria)

IVANA MARIA BERTOLINI CAMARINHA, PREFEITA
MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS, ESTADO DE SAO PAULO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELA SANCIONA A
SEGUINTE LEI:

Art. 12 Fica aberto na Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestdo, um crédito suplementar ao
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orcamento vigente de R$ 569.312,47 (quinhentos e
sessenta e nove mil, trezentos e doze reais e

quarenta e sete centavos), as seguintes dotagoes:
02.13.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
02.13.01 DIRETORIA DE ATENCAO BASICA
A
Despesas de Capital
Investimentos
415 Equipamentos e Material Permanente 199.939,00
Despesas Correntes
Despesas de Custeio

392 Material de Consumo 30.000,00
401 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 203.000,00
404 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 112.716,50

02.13.03 DIRETORIA DE VIGILANCIA EM SAUDE
Despesas Correntes
Despesas de Custeio

512 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 23.656,97
TOTAL 569.312,47

Art. 22 Os valores dos presentes créditos, num total
de R$ 569.312,47 (quinhentos e sessenta e nove mil,
trezentos e doze reais e quarenta e sete centavos),
serao cobertos com recursos previstos no artigo 43, § 1°,
Inciso |, §22, e Inciso Il, 8§32, da Lei Federal n? 4.320/64 e
havendo necessidade poderao ser suplementados.

Paragrafo Unico: Os recursos tem as seguintes
origens:

a) Dotagao 415: valor de R$ 199.939,00 - Deputado
Federal Jonas Donizete; e

b) Dotacao 401: valor de R$ 203.000,00 - Deputado
Federal Arnaldo Jardim.

Art. 32 Fica convalidado na Lei n? 4.383 de
30/10/2025 - PPA e na Lei n° 4.384 de 30/10/2025 - LDO, o
valor acrescentado aos programas ou acles ora
contemplados na presente lei, bem como, passam a
integrar as planilhas que integram as leis retro citadas e
Seus anexos.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Pederneiras, 04 de agosto de
2026.

IVANA MARIA BERTOLINI CAMARINHA

Prefeita Municipal

LEI N2 4511, DE 04 DE AGOSTO DE 2026.

(Que dispbe sobre a abertura de
crédito Especial)

IVANA MARIA BERTOLINI CAMARINHA, PREFEITA
MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS, ESTADO DE SAQ PAULO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELA SANCIONA A
SEGUINTE LEI:

Art. 12 Fica aberto na Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestdo, um crédito suplementar especial
ao orcamento vigente de R$ 1.350.000,00 (um milhao,
trezentos e cinquenta mil reais) a seguinte dotagao:

02.26.00 SEC. MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA
02.26.01 DIRETORIA DE SEGURANCA PUBLICA

06.181.0105.1.xxx Fundo Municipal de Seguranca Publica - FUMSEP
Despesas de Capital

Investimentos

4.4.90.52.00

06.181.0105.2 .xxx

Equipamentos e Material Permanente - FUMSEP 300.000,00
Fundo Municipal de Seguranca Publica - FUMSEP

Despesas Correntes

Despesas de Custeio
3.3.90.30.00
3.3.90.39.00

Material de Consumo 300.000,00

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 750.000,00
TOTAL 1.350.000,00

Art. 22 Os valores dos presentes créditos, num total
de R$ 1.350.000,00 (um milhao, trezentos e
cinquenta mil reais), serdao cobertos com recursos
previstos no artigo 43, § 1°, Inciso Il, § 39, da Lei Federal n®
4.320/64 e havendo necessidade poderdo ser
suplementados.

Art. 32 Fica convalidado na Lei n? 4.383 de
30/10/2025- PPA e na Lei n° 4.384 de 30/10/2025 - LDO, o
valor acrescentado aos programas ou acdes ora
contemplados na presente lei, bem como, passam a
integrar as planilhas que integram as leis retro citadas e
Seus anexos.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Pederneiras, 04 de agosto de
2026.

Ivana Maria Bertolini Camarinha

Prefeita Municipal

LEI COMPLEMENTAR N2 4512, DE 04 DE AGOSTO
DE 2026.

Dispde sobre a remuneracéo e as
atribuicées do emprego publico
permanente de Controlador
Interno, integrante do Quadro de
Empregos Permanentes da
Prefeitura Municipal de
Pederneiras, e da outras
providéncias.

IVANA MARIA BERTOLINI CAMARINHA, Prefeita
Municipal de Pederneiras, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei
Complementar:

Art. 12 A remuneracao dos ocupantes do emprego
publico de Controlador Interno, do Quadro de Empregos
Permanentes da Prefeitura Municipal de Pederneiras, e
enquanto laborarem em uma carga horaria de 30 (trinta)
horas semanais passa a ser a constante do padrao M-6, da
Tabela Salarial do Quadro de Empregos Permanentes, qual
seja, R$ 3.811,25 (trés mil, oitocentos e onze reais e vinte e
cinco centavos).

Art. 22 A carga horaria dos novos ocupantes do
emprego publico de Controlador Interno passa a ser de 40
(quarenta) horas semanais, os quais terao sua
remuneracao fixada no padrao N-1, da Tabela Salarial do
Quadro de Empregos Permanentes.

§ 12 Os atuais Controladores Internos integrantes do
quadro municipal a época da promulgacdo desta Lei
Complementar poderdao, a qualquer momento, optar pela
ampliacdo de sua carga horaria para 40 (quarenta) horas
semanais, hipdtese em que somente lhes serd facultada a
reducao posterior nos casos e condic0es expressamente
previstos na legislacdo municipal aplicadvel aos demais
empregados publicos municipais

§ 22 O pedido de ampliacdo de carga horaria de que
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trata o paragrafo anterior fica condicionado a anuéncia
prévia da Chefia de Gabinete ou da Secretaria Municipal de
Administracao.

Art. 32 As atribuicées do emprego publico de
Controlador Interno, constantes do Anexo I, da Lei
Complementar n? 3.552, de 29 de margo de 2019, passam
a ser as constantes do Anexo | da presente Lei
Complementar

Art. 42 Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Pederneiras, 04 de agosto de
2026.

IVANA MARIA BERTOLINI CAMARINHA

Prefeita Municipal

ANEXO |

A classe de emprego permanente de Controlador
Interno, constante do Anexo I, da Lei Complementar n?
3.552, de 29 de marco de 2019, passa a vigorar com as
seguintes alteracdes:

1. Classe ou Nivel: Controlador Interno

2. Grupo: Coordenadoria do Controle Interno,
Gabinete, Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao,
Secretaria Municipal de Compras e Licitagao, Secretaria
Municipal de Negécios Juridicos, bem como qualquer outra
Secretaria Municipal.

3. Descricdo Sintética: compreende a forca de
trabalho que se destina a:

a) Realizar atividades de nivel superior destinada a
fornecer suporte técnico e administrativo, favorecendo o
exercicio da fungdo desempenhada pelo gestor municipal,
secretarios, entre outros, atuando no método de prevenir,
orientar, auditar, comunicar, sendo crucial para a
legalidade, legitimidade e economicidade da gestao
publica.

b) Atuar integrado ao Gabinete do Prefeito como um
6rgao central, assessorando-o diretamente com foco no
planejamento, na conscientizacdo e na otimizacao de
recursos a fim de evitar o desperdicio ou o desvio de
recursos publicos, sanando irregularidades antes que se
consolidem e contribuindo para o aprimoramento dos
controles administrativos, que sdo de responsabilidade dos
gestores publicos.

) Atuar junto as Secretarias Municipais orientando os
setores antes da execugao de atos; supervisionando e
acompanhando processos licitatérios, contratos, convénios
e folhas de pagamento para assegurar a legalidade;
realizando auditorias para verificar a execucgao
orcamentdria, financeira e patrimonial; Mapeando e
avaliando riscos, propondo medidas saneadoras para
aprimorar as politicas publicas; acompanhando e cobrando
a atualizacdo das informacdes nos portais de transparéncia,
essencial para a fiscalizagao externa.

d) Atuar como drgao auxiliar do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas funcdes de
controle externo e ao Poder Legislativo municipal, nas
fungodes de fiscalizacdo de sua competéncia.

4. Descricao Analitica:

I. Junto Coordenadoria de Controle Interno:

a) Elaborar pareceres e outras manifestacdes préprias
da funcdo de execucdo, além de andlises, estudos, exames,
pesquisas, relatérios e trabalhos de natureza técnica

atinente a feitos de controle ou procedimentos
administrativos de alcada da Controladoria de Controle
Interno do Municipio ou das demais Secretarias Municipais;

b) Elaborar relatério quadrimestral de Controle Interno
e demais que se fizer necessario para envio ao Tribunal de
Contas;

c) Abertura de processos para requisigcdes e
acompanhamentos de assuntos da Administracdo Publica,
sempre que julgar necessario;

d) Fiscalizar, acompanhar e elaborar relatério quanto
ao recebimento de Emendas pelo érgao;

e) Responder Questionarios elaborados pelo Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, como IEG-M, PNTP, entre
outros;

f) Orientar e acompanhar prazos e respostas dos
Questionarios elaborados pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sdo Paulo para as secretarias municipais;

g) Orientar, acompanhar o envio dos documentos e
informac0Oes do sistema AUDESP - TCESP;

h) Elaborar Circular e Portarias para regulamentar e/ou
padronizar atividades e procedimentos;

i) Redacao e digitacao de pareceres e outras
informacgles processuais, quando solicitadas;

j) Auxiliar no levantamento de processos, legislacoes,
doutrinas e jurisprudéncias, quando solicitado;

k) Organizar e controlar requisic0es, prazos e
documentos dos processos do Tribunal de Contas e
administrativos de interesse da Municipalidade;

[) Elaborar parecer de casos especificos das
secretarias, quando solicitadas;

m) Auxilio e acompanhamento das fiscalizacées por
parte do Controle Externo do Tribunal de Contas;

n) Acompanhar os pontos de controles porventura
indicados pelo Controle Externo;

0) Instauracdao de procedimento especial de
fiscalizacao, levando em consideracao a materialidade,
relevancia, criticidade e risco;

p) Auditorias nas escolas, postos de salide e demais
departamentos da municipalidade;

q) Realizar analises das prestacdes de contas dos
recursos concedidos a titulo de adiantamento pelas
secretarias para as entidades do terceiro setor;

r) Realizar andlises por amostragem dos recursos
repassados ao Terceiro Setor, avaliando a legalidade,
eficdcia e a eficiéncia dos resultados alcancados;

s) Vistorias nas obras e documentacao das empresas
contratadas;

t) Propor a adogao de medidas preventivas e corretivas
que se fizerem necessérias, referente aos métodos e
processos de trabalho utilizados nos setores que forem
acompanhados, visando o seu aprimoramento;

u) Auxiliar nas demais atividades afins das secretarias,
quando solicitado;

v) Desempenhar outras atividades correlatas com as
referidas nos incisos anteriores, ainda que nao
especificadas.

II. Junto ao Gabinete e demais Secretarias
Municipais:

a) Elaborar pareceres e outras manifestacdes préprias
da funcdo de execucdo, além de andlises, estudos, exames,
pesquisas, relatérios e trabalhos de natureza técnica
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atinente a feitos de controle ou procedimentos
administrativos de alcada da Controladoria de Controle
Interno do Municipio ou das demais Secretarias Municipais;

b) Abertura de processos para requisicdes e
acompanhamentos de assuntos da Administracao Pulblica,
sempre que julgar necessario;

c) Orientar, acompanhar e enviar Questionarios
elaborados pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

d) Orientar, acompanhar o envio dos documentos e
informacgdes do sistema AUDESP - TCESP;

e) Elaborar Circular e Portarias para regulamentar e/ou
padronizar atividades e procedimentos;

f) Redacdo e digitacao de pareceres e outras
informacgdes processuais, quando solicitadas;

g) Auxiliar no levantamento de processos, legislagoes,
doutrinas e jurisprudéncias, quando solicitado;

h) Organizar e controlar requisicdes e documentos dos
processos do Tribunal de Contas e administrativos de
interesse da Municipalidade;

i) Elaborar parecer de
secretarias, quando solicitadas;

j) Auxilio e acompanhamento de fiscalizagdes por parte
do Controle Externo;

k) Acompanhar os pontos de controles porventura
indicados pelo Controle Externo;

I) Propor a adocao de medidas preventivas e corretivas
que se fizerem necessdrias, referente aos métodos e
processos de trabalho utilizados nos setores que forem
acompanhados, visando o seu aprimoramento;

m) Auxiliar nas demais atividades afins das secretarias,
quando solicitado;

n) Desempenhar outras atividades correlatas com as
referidas nos incisos anteriores, ainda que nao
especificadas.

[ll. Junto a Secretaria Municipal de Planejamento
e Gestao

a) Elaborar pareceres e outras manifestacoes préprias
da funcdo de execucdo, além de analises, estudos, exames,
pesquisas, relatérios e trabalhos de natureza técnica
atinente a feitos de controle ou procedimentos
administrativos de alcada da Controladoria de Controle
Interno do Municipio ou das demais Secretarias Municipais;

b) Autorizar Adiantamento de Viagem de servidores e
gestores municipais;

¢) Emitir Parecer de Regularidade dos Gastos de todos
os adiantamentos de viagens realizados pelos servidores e
gestores municipais;

d) Auxiliar nas demais atividades afins das secretarias,
quando solicitado;

e) Desempenhar outras atividades correlatas com as
referidas nos incisos anteriores, ainda que nao
especificadas.

IV. Junto a Secretaria Municipal de Compras e
Licitacao

a) Elaborar pareceres de compras e licitacdo de analise
obrigatéria da Coordenadoria de Controle Interno, duas
vezes ao ano, uma delas sendo necessariamente a primeira
aquisicao, contratacdo e/ou alienacdo, dispensando-se as
demais.

b) Elaborar pareceres de compras e licitagao por
amostragem aos processos de licitacdao e compras,

casos especificos das

podendo a qualquer fase do processo, fazer andlise dos
documentos e ter acesso as informagdes que julgar
necessarias para a realizacao dos trabalhos.

¢) Auxiliar nas demais atividades afins;

d) Desempenhar outras atividades correlatas com as
referidas nas demais alineas deste inciso, bem como nas do
inciso anterior.

V. Junto ao Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo

a) Atuar servindo como apoio direto a fiscalizacdo
externa;

b) Avaliar a legalidade da gestao, licitacdes, contratos
e repasses ao Terceiro Setor.

c) Elaborar relatérios técnicos e apuracdes sobre a
conformidade das contas anuas, que serao utilizados pelo
tribunal na anélise das contas municipais.

d) Avaliar o cumprimento de metas fiscais e a correta
aplicacdo de recursos em areas obrigatérias, como salde e
educacao.

e) Assinar, junto aos gestores, os relatérios de gestao
fiscal.

5. Requisitos para admissao: Diploma ou Certificado
devidamente registrado, de conclusao no curso superior em
Superior Completo, com formacdao em Direito,
Administracdo, Ciéncias Contdbeis, Economia ou Gestao
Publica, fornecido por instituicdo de nivel superior,
reconhecido pelo Ministério da Educacao e estar inscrito
regularmente no Registro de Conselho a que pertence.

6. Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho,
através de concurso publico.

7. Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais.

8. Evolucao Funcional: Promocao, de um grau para
outro, na mesma classe ou nivel e que assegure valor
imediatamente superior ao recebido.

9. Lotacao: Gabinete do Prefeito.

10. Remuneracao Mensal: Padrao N1 (R$ 5.081,66 -
julho/2026), com as vantagens estabelecidas aos demais
servidores municipais.

LEI N2 4513, DE 04 DE AGOSTO DE 2026.

Dispbe sobre a prorrogacao, com
efeitos retroativos, da vigéncia da
Lei Municipal n® 3.258, de 17 de
junho de 2015, que aprovou o
Plano Municipal de Educacéo -
PME, e dé outras providéncias.

Ivana Maria Bertolini Camarinha, Prefeita Municipal
de Pederneiras, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, faco saber que a Camara Municipal
aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Fica prorrogada, até 31 de julho de 2027, a
vigéncia do Plano Municipal de Educacdo - PME, aprovado
pela Lei Municipal n? 3.258, de 17 de junho de 2015, e
anteriormente prorrogada pela Lei Municipal n? 4.340, de 3
de julho de 2025.

Pardgrafo tnico. Os efeitos desta Lei retroagem a 18
de junho de 2026, dia imediatamente posterior ao termo
final fixado pela Lei Municipal n? 4.340, de 3 de julho de
2025, ficando reconhecida, para todos os fins, a
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continuidade ininterrupta da vigéncia do Plano Municipal de
Educacdo no interregno, sem prejuizo de ato juridico
perfeito, direito adquirido ou coisa julgada, e sem que se
criem, em razao da retroacao, obrigacdes, sancbes ou
restricées de direitos com efeito pretérito.

Art. 22 A nova prorrogacgao prevista nesta Lei tem por
finalidade assegurar a continuidade das politicas publicas
educacionais do Municipio até a conclusao e aprovacao do
Plano Municipal de Educacdo para o decénio 2027-2037,
em elaboragdo em consonancia com as diretrizes da Lei
Federal n? 15.388, de 14 de abril de 2026, que aprovou o
Plano Nacional de Educacao (PNE 2026-2036).

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Pederneiras, 04 de agosto de
2026.

Ivana Maria Bertolini Camarinha

Prefeita Municipal

LEI N2 4.514, DE 04 DE AGOSTO DE 2026.

Institui diretrizes para o
monitoramento continuo da
glicemia de pessoas com diabetes
no dmbito da Rede Municipal de
Satde, e da outras providéncias

Autoria: Vereador Valdecir Domingos Grana

IVANA MARIA BERTOLINI CAMARINHA, Prefeita
Municipal de Pederneiras, Estado de Sao Paulo, no uso das
atribuicdes que lhes sao conferidas por lei; FAZ SABER que
a Camara Municipal de Pederneiras aprovou e ela sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Ficam instituidas, no ambito do Municipio de
Pederneiras, diretrizes para o monitoramento da glicemia
de pessoas diagnosticadas com diabetes, atendidas pela
rede publica municipal de salde.

Art. 22 Constituem diretrizes para o monitoramento da
glicemia:

I. @ promocdao de melhores condicbes de
acompanhamento e controle do diabetes;

Il. @ prevencao de complicac6es decorrentes da
doenca;

I1l. @ melhoria da qualidade de vida das pessoas
diagnosticadas com diabetes;

IV. o incentivo ao uso de novas tecnologias de
monitoramento glicémico, conforme critérios técnicos e
clinicos estabelecidos pela autoridade sanitaria
competente.

Art. 32 Para a consecucao desta Lei, o Poder Publico
desenvolverd acdes, programas ou iniciativas voltadas ao
monitoramento da glicemia dos pacientes diabéticos,
inclusive por meio do fornecimento de sensores e aparelhos
eletrénicos destinados ao monitoramento continuo da
glicemia, tais como do tipo Sensor Libre ou tecnologia
equivalente, observada a avaliacdo médica e os protocolos
clinicos aplicaveis.

Art. 42 A implementacao das a¢Oes decorrentes desta
Lei observard as diretrizes da politica publica de saude, a
disponibilidade orcamentaria e financeira, bem como os
critérios técnicos definidos pelos érgaos competentes.

Art. 52 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Pederneiras, 04 de agosto de
2026.

IVANA MARIA BERTOLINI CAMARINHA

Prefeita Municipal

LEI N° 4515, DE 04 DE AGOSTO DE 2026.

Estabelece o regime de prestacdo
de servico de transporte coletivo
urbano no Municipio de
Pederneiras-SP.

Autoria: Executivo Municipal

IVANA MARIA BERTOLINI CAMARINHA, Prefeita
Municipal de Pederneiras, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuicdes legais faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Compete ao Municipio de Pederneiras prestar,
direta ou indiretamente o servico de transporte coletivo nos
limites do territério municipal, nos termos do inciso V, do
art. 30, da Constituicao Federal.

Art. 22 A prestacdo do servico publico de transporte
coletivo integra a politica municipal de mobilidade urbana e
terd como objetivos:

I. a reducao da poluicao ambiental e a conscientizagao
sobre impactos gerados pelos veiculos automotores;

Il. a otimizacao do transito no Municipio;

[1l. a garantia da liberdade de ir e vir,
independentemente de classe social, cor, etnia, cultura,
religido, idade e sexo; e

IV. a garantia de acessibilidade as pessoas com
deficiéncia.

Art. 32 O servico de transporte coletivo urbano no
Municipio de Pederneiras sera prestado de acordo com
principios da universalidade, regularidade, continuidade,
efetividade, seguranca, atualidade, generalidade,
transparéncia e cortesia, observados padrdes minimos de
qualidade estabelecidos pelo Poder Publico.

Art. 42 O Municipio de Pederneiras, durante a
execucao do servico de transporte, e o particular prestador
do servico, em caso de execucao indireta, zelard pela
garantia:

I. dos direitos dos usuarios, observada a Lei Federal n®
13.460/2017;

IIl. da disponibilidade para reclamac0es, por ouvidoria e
por servigo de atendimento ao cliente (SAC);

Ill. da conservacdo dos equipamentos e materiais
utilizados na prestacao do servico;

IV. da seguranca dos colaboradores e servidores
publicos que atuarem na prestacdao do servico de
transporte; e

V. de cumprimento das normas de transito.

Art. 52 S3o obrigacdes do usudrio do servico publico
de transporte coletivo urbano municipal:

I. obedecer as diretrizes e normas estabelecidas pelo
Municipio e pelo eventual particular prestador do servico,
salvo em caso de abuso ou manifesta ilegalidade;
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Il. preservar as condi¢cdes dos bens publicos por meio
dos quais lhe sao prestados os servigos de que trata esta
Lei;

[Il. comportar-se de forma idénea e tratar com
urbanidade os colaboradores, os servidores publicos e os
usudrios do transporte coletivo;

IV. abster-se de causar dano ao patriménio publico ou
do particular prestador do servico de transporte coletivo;

V. cumprir as normas de transito a ele impostas em
razao da condicao de passageiro.

VI. prestar as informagdes pertinentes ao servigo
prestado quando solicitadas;

VII. colaborar para a adequada prestacao do servico; e

VIII. utilizar adequadamente os servicos, procedendo
com urbanidade e boa-fé.

CAPITULO Il

DA PRESTACAO DO SERVICO

Art. 62 O servico de transporte pulblico coletivo urbano
serd prestado direta ou indiretamente, por meio de
concessao tradicional, administrativa ou patrocinada, ou
por meio de prestacdo de servico convencional, em que é
tomador do servico o Municipio.

Art. 72 A contratacao de particular, por concessao ou
por contrato de prestacdo de servico, sera precedida de
licitacao, salvo nos casos de dispensa ou inexigibilidade.

Art. 82 A concessao de servico publico de transporte
coletivo urbano observard as normas da Lei Federal n?
12.587/2012, aplicando-se, subsidiariamente a ela, a Lei
Federal n? 8.987/1995, ou a Lei Federal n2 11.079/2004,
conforme a modalidade escolhida.

Art. 92 A contratacao de particular por contrato de
prestacao de servico obedecerd as normas da Lei Federal
n® 14.133/2021, aplicando-se, no que for cabivel, a Lei
Federal n? 12.587/2012.

Art. 10. O Orgdo Municipal competente, dentre as
modalidades disciplinadas nesta Lei, escolherd aquela mais
adequada a promocao dos principios e objetivos previstos
nesta Lei, conforme as condicdes e circunstancias praticas
concretas do Municipio ao longo do tempo, observados os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

CAPITULO IlI

DA REMUNERAGCAO DA PRESTAGCAO DOS
SERVICOS

Art. 11. O servico de transporte coletivo urbano de
passageiros serd prestado preferencialmente mediante
remuneracao, por valor especificado em lei ou em edital de
licitacao, permitida a gratuidade nos casos especificados
nesta Lei ou em lei especifica.

Art. 12. No caso de concessdo tradicional, o servico
serd remunerado por tarifa, complementada por subsidio
autorizado por esta Lei ou por lei especifica, se necessario
para garantir a modicidade dela.

Paragrafo unico. O subsidio previsto nesta Lei tem o
Unico objetivo de garantir modicidade tarifaria e fica
denominado subsidio-modicidade.

Art. 13. Fica vedada a utilizacdo do subsidio-
modicidade previsto no paragrafo Unico do art. 12 desta Lei
para compensar eventual desequilibrio econémico-
financeiro decorrente de fato imprevisivel ou inevitdvel,
superveniente a proposta, sem prejuizo do direito do

particular prestador do servico a recomposicao do equilibrio
econémico-financeiro do contrato por outros meios
legalmente previstos, nos termos da legislacao de regéncia
da modalidade contratual adotada.

Art. 14. No caso de concessao patrocinada ou
administrativa, a remuneracao do servico se dara na forma
da legislagao regente e, quando executado diretamente o
servico, por preco publico.

Art. 15. A prestacdo gratuita do servico publico de
transporte coletivo urbano fora das hipéteses previstas
nesta Lei apenas poderd ser realizada se a legislagao
federal incentivar de alguma forma a medida, havendo ou
nao previsao de repasses financeiros ou disponibilizacdo
dos equipamentos necessarios para prestacao gratuita do
servico.

Paragrafo unico. Estard autorizada a prestacao
gratuita do servico de transporte publico se a adocdo desse
modelo implicar em beneficios orcamentarios, fiscais ou
administrativos ao Municipio proveniente de outras esferas
de governo.

Art. 16. E assegurada, de forma incondicionada e
independentemente de disponibilidade orcamentaria, a
gratuidade no transporte coletivo urbano as pessoas
maiores de 65 (sessenta e cinco) anos, nos termos do art.
230, § 29, da Constituicao Federal e do art. 39 da Lei
Federal n? 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa ldosa),
bastando, para o exercicio do direito, a apresentacdo de
documento pessoal que comprove a idade.

Art. 17. Desde que haja disponibilidade orcamentaria,
o0 Executivo Municipal podera estender a gratuidade de que
trata o artigo anterior as pessoas idosas na faixa etaria
entre 60 (sessenta) e 65 (sessenta e cinco) anos, nos
termos do art. 39, § 39, da Lei Federal n2 10.741/2003, bem
como a pessoas com deficiéncia e a alunos da rede publica
de ensino, caso nao seja disponibilizado transporte escolar.

Art. 18. As gratuidades, integrais ou parciais,
autorizadas nesta lei ou que venham a ser criadas por leis
especiais deverao, quando o caso, ser compensadas ao
particular prestador de servico por meio de revisao de
precos ou alteragao do valor da tarifa padrao.

Art. 19. O gozo de gratuidades e/ou descontos
dependera de prévio cadastro na Secretaria Municipal de
Transporte e, se 0 caso, na empresa particular prestadora
do servico, a fim de que seja emitida Carteira de Passageiro
Especial, com validade de um ano.

Art. 20. Poderd o Municipio autorizar a exploracao,
pela empresa prestadora do servico, de receita extra
tarifaria ndo prevista originalmente no edital da concessao,
como forma de compensar, total ou parcialmente, o
eventual impacto decorrente de gratuidade posteriormente
concedida, condicionada tal autorizacao a formalizacdo de
termo aditivo ao contrato, observados os limites e o
procedimento previstos na Lei Federal n® 14,133/2021.

CAPITULO IV

DAS REGRAS DE TRANSICAO

Art. 21. O valor da tarifa ou preco publico serd fixado
e reajustado por decreto do Executivo Municipal,
observados os critérios e a metodologia de célculo
estabelecidos no edital de licitacao ou no contrato de
concessao, garantida a modicidade tarifaria.

§ 12 Enquanto ndo editado o decreto de que trata o
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caput, ou nao definido o valor no instrumento contratual,
aplicar-se-a o valor transitério de R$ 6,00 (seis reais).

§ 22 O reajuste tarifario observara, no minimo
anualmente, o IPCA/IBGE, ressalvada revisao extraordindria
nos termos da legislacdo de regéncia da modalidade
contratual adotada.

Art. 22, Excepcionalmente neste ano de 2026, o
Municipio de Pederneiras podera realizar licitacdo para
contratacao da prestacao gratuita do servico de transporte
publico coletivo urbano.

§ 12 O contrato de prestagao gratuita do servico de
transporte publico coletivo urbano terd prazo de vigéncia
nao superior a um ano.

§ 22 O contrato de prestacao gratuita do servigo de
transporte publico coletivo urbano previsto neste artigo
visa a estimular o uso do transporte coletivo pela
comunidade, objetivando:

. a otimizacdo do transito no Municipio;

II. a reducao do impacto ambiental decorrente do
consumo de combustiveis ndo renovaveis; e

[ll. a reducdo de acidentes de transito causados em
decorréncia do volume de veiculos automotores em
transito.

Art. 23. Encerrado o contrato previsto no artigo
anterior, cessarad também a gratuidade do servico, e a nova
contratacdo deverd prever a remuneracao paga pelo
usudrio pelo servico prestado.

§ 12 Durante a vigéncia do contrato de que trata o
artigo 22 desta Lei, serdao tomadas, com a devida
antecedéncia e presteza, todas as providéncias necessarias
a contratacdo da prestacao do servico de transporte
publico coletivo urbano de passageiros que o sucedera,
conforme as modalidades autorizadas nesta Lei, observado
o disposto no artigo 10.

§ 22 Sobrevindo, durante a vigéncia do contrato de
prestacao gratuita do servigo publico de transporte coletivo
urbano, o incentivo federal previsto no artigo 15 desta Lei,
serad permitida a prorrogacao do contrato previsto no artigo
22 desta Lei, prorrogacao essa condicionada a
demonstracdao de vantagem em relacdo a realizacdo de
nova licitacao.

§ 32 O valor transitério referido no art. 21, § 19, desta
Lei somente terd aplicacdo a partir do encerramento do
contrato de prestacgao gratuita previsto no art. 22 desta Lei,
enquanto nao editado o decreto de fixacdo tarifaria ou
definido o valor no novo instrumento contratual.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data da publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario, em especial a Lei
3.195, de 19 de setembro de 2014.

Pederneiras, 04 de agosto de 2026.

IVANA MARIA BERTOLINI CAMARINHA

Prefeita Municipal

Licitacoes e Contratos

TERMO DE EXTINGAO AO CONTRATO Ne 53/2025

CONTRATANTE: Municipio de Pederneiras.
CONTRATADA: CARLOS LENTA TREINAMENTO DESPORTIVO.

OBJETO: Extincao consensual do contrato referente a
contratacdo de servico de orientacdo técnica em voleibol
misto, para usuarios dos projetos desenvolvidos pela
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Juventude.
ASSINATURA: 22/07/2026.

Pederneiras, 22 de julho de 2026.

Ivana Maria Bertolini Camarinha - Prefeita Municipal

TERMO ADITIVO N2 02 AO CONTRATO N2 154/2025

CONTRATANTE: Municipio de Pederneiras.
CONTRATADA: Futura Transportes Gerais Ltda. OBJETO:
Reequilibrio do preco do quilémetro rodado dos servicos de
transporte coletivo, que passa de R$ 5,39 para R$ 6,40.
ASSINATURA: 31/07/2026. Ficam mantidas todas as demais
cldusulas e condicdes estabelecidas no referido contrato.
Pederneiras, 31 de julho de 2026.

Ivana Maria Bertolini Camarinha - Prefeita

TERMO DE FOMENTO N2 07/2026. ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL: Municipio de Pederneiras.
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Pederneiras. OBJETO:
Execucao do Projeto Estimulagao Precoce, voltado ao
atendimento especializado de criancas e adolescentes com
deficiéncia intelectual, deficiéncia mdltipla, Transtorno do
Espectro Autista e outras deficiéncias atendidos pela OSC.
VALOR: R$ 418.694,57. ASSINATURA: 29/07/2026.
VIGENCIA: 12 meses. MODALIDADE: Inexigibilidade de
Chamamento PUblico n? 02/2026. Pederneiras, 29 de julho
de 2026.

Ivana Maria Bertolini Camarinha - Prefeita

Homologacao / Adjudicacao

DECISAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N2 04/2026

VISTOS, ETC.

ACOLHO, por seus préprios fundamentos, as razées
apresentadas pelo Pregoeiro e deixo de dar provimento ao
recurso interposto pela empresa X3 Construcoes e
Servicos de Engenharia Ltda, determinando-se o
seguinte:

a) fica adjudicado o item 01 a empresa DP
Christianini Construtora Ltda, pelo valor total de R$
175.000,00 (cento e setenta e cinto mil reais), com todas
as demais condicdes conforme o edital;e

b) fica homologado o resultado da presente licitacao,
passando-se, apds a publicacdo desta,a contratacdo da
vencedora acima.

Dé-se ciéncia aos interessados.

Pederneiras, 04 de agosto de 2026.
IVANA MARIA BERTOLINICAMARINHA
Prefeita
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Q TELEFONES UTEIS

Banco do Povo (14) 3284-5027

Cemitério Municipal (14) 3252-2020

Centro Cultural “Izavam Ribeiro Macario” (14) 3252-2281

Centro de Especialidades e Diagnoésticos - CED (14) 3284-1351

Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO (14) 3284-1933

Centro de Inclusao Social e Padaria Artesanal (14) 3284-1553

Centro de Referéncia de Assisténcia Social - (14) 3284-6787

CRAS Cidade Nova

Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS

(14) 3283-3536

Clinica Veterinaria Municipal

(14) 3252-2340

Conselho Tutelar

(14) 3284-6426

Luz de Pederneiras (14) 3292-7190 99787-1101

Ouvidoria Municipal (14) 3283-9570 0800-771-1675

Paco Municipal (14) 3283-9570 0800-771-1675

Posto de Atendimento ao Trabalhador - PAT

(14) 3283-9570

Projeto Andar e Voar

(14) 3252-2281

Projeto Guri

(14) 3284-4959

Pronto Socorro Municipal

(14) 3283-8380

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

(14) 3252-2281

Secretaria Municipal de Desenvolvimento e
Assisténcia Social

(14) 3284-1553

Secretaria Municipal de Educacao

(14) 3252-3100

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

(14) 3283-1299

Secretaria Municipal de Saude

(14) 3283-2890

Teatro Municipal “Flavio Razuk”
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