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| PODER EXECUTIVO |

| Atos Oficiais |

‘ Leis ‘

LEI N° 1.811, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026.
(INCLUI O ARTIGO 6°-A NA LEI MUNICIPAL N° 129, DE 12 DE
SETEMBRO DE 2013, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS).

Eu, WAGNER JOSE SCHMIDT, Prefeito de Sao Joaquim da Barra, fago saber
que a Camara Municipal aprovou em Sesséo Ordinaria realizada no dia 22 de
setembro de 2026, pelo que sanciono e promulgo a seguinte LEL

Artigo 1°. A Lei Municipal n® 129, de 12 de setembro de 2013, passa a

vigorar acrescida do artigo 6°-A com a seguinte redacgao:

“Artigo 6°-A. Em caso de afastamento temporario do trabalho

do ocupante do emprego publico de Controlador Interno, os
recursos humanos necessarios as tarefas destinadas a
manutencdo do pleno e regular funcionamento da
Controladoria Interna do Municipio serdo ocupados,
temporariamente, por um 6rgdo de controle interno composto
por 01 (um) coordenador e 02 (dois) membros, todos
servidores efetivos do quadro de pessoal do Poder Executivo,
com conhecimento contabil, idoneidade ;"vmoral e reputagéo
ilibada e notério conhecimento na area de controle interno e de
administragdo  publica  municipal, e que receberéo,
mensalmente e enquanto durar o afastamento do Controlador
Interno, a importéncia a titulo de gratificagdo equivalente a
referéncia salarial n° 01.

§ 1°. O coordenador e demais membros do 6rgéo de controle
interno descrito no “caput” deste artigo serdo nomeados por
Portaria do Chefe do Poder Executivo Municipal, cuja vigéncia

sera temporéaria, durante o periodo de afastamento do

r///
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ocupante do emprego publico de Controlador Interno.

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA PROF. IVO VANNUCHI, S/N° - FONE PABX: (16) 3810-9000
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§° 2°. O servidor nomeado para o 6rgdo de controle intermo
descrito no “caput” deste artigo atuara sem prejuizo das tarefas
ordinarias afeitas ao emprego publico de origem, vedado o

acumulo de fungbes gratificadas.”

Artigo 2°. As despesas decorrentes da execucéo desta Lei correrdo por
conta das dotagdes proprias constantes do orgamento vigente,

suplementadas, se necessario.

Artigo 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

SAO JOAQUIM DA BARRA-SP, 23 DE SETEMBRO DE 2026.

chmidt
1im da Barra

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA
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LEI N° 1.812, 23 DE SETEMBRO DE 2026.
(ALTERA E INCLUI ARTIGOS NA LEI N° 1.414, DE
13 DE JULHO DE 2023, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS).

Eu, WAGNER JOSE SCHMIDT, Prefeito de Sdo Joaquim da Barra, faco saber
que a Camara Municipal aprovou em Sessdo Ordinaria realizada no dia 22 de
setembro de 2026, pelo que sanciono e promulgo a seguinte LEL:

Artigo 1°. O Artigo 1° da Lei Municipal n® 1.414, de 13 de julho de 2023,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Artigo 1°. Podera ser reduzida para 30 (trinta) horas
semanais a jornada de trabalho de servidor publico municipal
que seja responsavel por cénjuge, companheiro, filho ou
dependente com deficiéncia e que esteja passando por
tratamento especializado.

§ 1° A redugédo da jormada de trabalho sera concedida ao
servidor  publico municipal, independentemente de
compensagdo de horario e sem prejuizo de sua remuneragao,
desde que devidamente comprovada a necessidade de
assisténcia direta ao cbénjuge, companheiro, filho ou
dependente com deficiéncia e que esteja passando por
tratamento especializado.

§ 2° A redugdo da jomada de trabalho prevista nesta Lei
poderéd ser aplicada somente aos servidores publicos
municipais que tenham jomada de trabalho superior a 30
(trinta) horas semanais, ficando vedada a redugéo da jornada
de trabalho de servidores publicos que tenham jornada de
trabalho igual ou inferior a 30 (trinta) horas semanais.

§ 3° Fica vedada a redugdo da jomnada de trabalho de

servidores publicos municipais que desenvolvam jornada de 12
fioras de trabalho por 36 horas de descarso.”

Artigo 2°. A Lei Municipal n® 1.414, de 13 de julho de 2023, passa a
vigorar acrescida do Artigo 1°-A, com a seguinte redagéo:

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA 19
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“‘Artigo _1°-A. Para os efeitos desta Lei, considera-se pessoa
com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo
de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em
interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condigbes com as demais pessoas, nos termos da Lei Federal
n° 13.146/2015, Decreto Federal n°® 6.949/2009, Lei Federal n°
7.853/1989 e Decreto Federal n® 3.298/1999.

Paraqgrafo _Unico. Considera-se também pessoa com
deficiéncia:
I - a pessoa com Transtorno do Espectro Autista - TEA desde

que presentes as condigbes exigidas na Lei Federal n°
12.764/2012;

Il - a pessoa com outras condigbes que a legislagéo federal ou
estadual equipare a deficiéncia.”

Artigo 3°. O § 1° do Artigo 2° da Lei Municipal n® 1.414, de 13 de julho de
2023, passa a vigorar com a seguinte redag&o:

“Artigo 2°. (...).

§ 1°. O requerimento de que trata o “caput” deste artigo deve
ser instruido com os seguintes documentos:

I - Copia da certiddo de casamento no caso de cOnjuge com
deficiéncia.

Il - Cépia da certiddo de unido estavel no caso de companheiro
com deficiéncia.

Il - Cépia da certiddo de nascimento ou adog&o no caso de
filho com deficiéncia.

IV - No caso de dependente com deficiéncia, coOpia do
documento que demonstre o vinculo familiar e copia do termo
de tutela ou curatela, se for o caso.

V - Caso o dependente com deficiéncia seja ascendente,
descendente ou parente colateral até o terceiro grau, mas néao
haja tutela ou curatela, o servidor publico requerente devera
comprovar, documentalmente, tanto o vinculo familiar quanto a
relagdo de dependéncia.

VI - Comprovante de residéncia atualizado. //
Vil /

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA PROF. IVO VANNUCHI, S/N° - FONE PABX: (16) 3810-9000

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA 71/

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DA BARRA

Conforme Lei Municipal n? 764, de 16 de margo de 2017
Ano X | Edicdo n2 2151 Pagina 6 de 27

VIl - Laudo, relatério ou atestado médico do cdnjuge,
companheiro, filho ou dependente contendo:

a) Nome completo do paciente;

b) Identificagdo da deficiéncia, com seu tipo e grau;
c) Cdédigo CID;

d) Descrigéo funcional das limitagdes do paciente;

e) Descricdo sobre o paciente necessitar de assisténcia
continua de outra pessoa para realizar atos da vida diaria,
procedimentos médicos e tratamentos especializados;

f) Descrigdo do(s) tratamento(s) especializado(s) a que deve
ser submetido o paciente com deficiéncia;

g) Identificagéo e qualificagdo do Médico: Nome e CRM/UF, de
preferéncia, que seja o médico que acompanha o paciente;
Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE), quando
houver; Assinatura qualificada do médico, quando documento
eletrénico; Assinatura e carimbo ou numero de registro no
Conselho Regional de Medicina, quando manuscrito; Dados de
contato  profissional  (telefone  e/ou  e-mail); Enderego
profissional do médico;

h) Data do documento, que né&o devera ultrapassar 30 dias até
a data do requerimento do servidor publico sobre a redugéo da
Jjornada de trabalho.

VIl - Documentos comprovando todos os tratamentos
especializados que estao em curso pelo cénjuge, companheiro,
filho ou dependente com deficiéncia, os quais deveréo conter:

a) Identificag&o do paciente;

b) Identificagdo e qualificagdo do profissional que emitir o
documento;

¢) Descrigdo do tipo de tratamento, informando duragéo,
frequéncia e periodicidade;

d) Descrigédo sobre o paciente necessitar de assisténeia de
outra pessoa para realizar o tratamento;

e) Data do documento, que né&o devera ultrapassar 30 dias até
a data do requerimento do servidor publico sobre a redugéo de

jormada de trabalho. i

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA
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IX - Documentos comprovando que o servidor publico
requerente é a pessoa que acompanha o cobnjuge,
companheiro, filho ou dependente com deficiéncia no(s)
tratamento(s) especializado(s).

(--)"

Artigo 4°. A Lei Municipal n°® 1.414, de 13 de julho de 2023, passa a
vigorar acrescida dos Artigos 5°A, 5°-B e 5°C, com as
seguintes redacdes:

“Artigo _5°-A. A qualquer momento no curso do processo
administrativo em que se esteja analisando o pedido de
redugdo de jomada tratado nesta Lei, o Departamento
Municipal de Recursos Humanos ou a comisséo de que trata o
§ 3° do artigo 2° desta Lei podera solicitar ao requerente a
apresentacdo de documentos exigidos pelo § 1° do artigo 2°
desta Lei ou outros documentos necessarios a demonstragao
da condicdo do cénjuge, companheiro, filho ou dependente
com deficiéncia e real necessidade de reducgdo da jorada de
trabalho, sob pena de indeferimento do pedido em caso de
descumprimento.

Artigo 5°-B. O deferimento do pedido de redugdo da Jjornada
de trabalho previsto nesta Lei pressupde que o servidor publico
municipal:

| - abstenha-se de exercer outra atividade remunerada no
periodo correspondente a redugéo de Jjormada;

Il - abstenha-se de praticar horas extras;

Il - comunique ao Departamento Municipal de Recursos
Humanos qualquer alteragdo das condigbes que ensejaram O
deferimento do pedido.

Paragrafo Unico. Em respeito ao disposto no inciso Il deste
artigo, fica vedado ao superior hierérquico exigir ou autorizar a

pratica de horas extras por servidor publico municipal
beneficiario da redugédo da jornada de trabalho prevista nesta
Lei.

Artigo 5°-C. A reducgéo da jornada de trabalho prevista nesta
Lei cessara, a qualquer tempo:

I - em caso de irregularidade ou inexatiddo documental, /

i

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA
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Il - por descumprimento dos deveres previstos nos incisos | a lll
do artigo 5°-B desta Lei;

lll - em caso de néo apresentagdo de documentos solicitados
pelo Departamento Municipal de Recursos Humanos ou pela
comisséo de que trata o § 3° do artigo 2° desta Lei;

IV - se nova avaliagdo demonstrar a inexisténcia da
necessidade de redugao da jornada;

V - por recusa a realizag&o de nova avaliag&o.”

Artigo 5°. O disposto nesta Lei aplica-se aos processos administrativos
em curso, onde esteja em analise tanto o primeiro requerimento
de reducdo de jornada de trabalho quanto o pedido de
renovacgao, cabendo ao Departamento Municipal de Recursos
Humanos ou a comissdo formada, no minimo, por médico,
psicologo e assistente social do Departamento Municipal de
Saude solicitar ao servidor publico requerente que apresente
os documentos necessarios a continuidade da analise do
pedido, sob pena de indeferimento.

Artigo 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

SAO JOAQUIM DA BARRA, 23-DE SETBEMBRO DE 2026.
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LEI N° 1.813, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026.
m
(DISPOE SOBRE A REDUCAO DA JORNADA DE TRABALHO
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS COM DEFICIENCIA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS).

Eu, WAGNER JOSE SCHMIDT, Prefeito de Sio Joaquim da Barra, fago saber
que a Camara Municipal aprovou em Sessdo Ordinaria realizada no dia 22 de
setembro de 2026, pelo que sanciono e promulgo a seguinte LEI:

Artigo 1°. Podera ser reduzida para 30 (trinta) horas semanais a jornada
de trabalho do servidor pablico municipal com deficiéncia.

§ 1° A reducdo da jornada de trabalho sera concedida ao
servidor publico municipal com deficiéncia, independentemente
de compensagdo de horario e sem prejuizo de sua
remuneragcdo, desde que devidamente comprovada a
necessidade nos termos desta Lei.

§ 2° A reducdo da jornada de trabalho prevista nesta Lei
podera ser aplicada somente aos servidores publicos
municipais com deficiéncia que tenham jornada de trabalho
superior a 30 (trinta) horas semanais, ficando vedada a reducao
da jornada de trabalho de servidores publicos municipais com
deficiéncia que tenham jornada de trabalho igual ou inferior a 30
(trinta) horas semanais.

§ 3° Fica vedada a redugio da jornada de trabalho de
servidores publicos municipais com deficiéncia que
desenvolvam jornada de 12 horas de trabalho por 36 horas de
descanso.

Artigo 2°. Para os efeitos desta Lei, considera-se pessoa com deficiéncia
aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma
ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao plena e efetiva
na sociedade em igualdade de condicdes com as demais
pessoas, nos termos da Lei Federal n°® 13.146/2015, Decreto

Federal n® 6.949/2009, Lei Federal n° 7.853/1989 e Decreto
Federal n° 3.298/1999.

Paragrafo Qnico. Considera-se também pessoa com

deficiéncia:
/] //
%7
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I - A pessoa com Transtorno do Espectro Autista - TEA desde
que presentes as condicdes exigidas na Lei Federal n°
12.764/2012;

Il - A pessoa com outras condigdes que a legislacédo federal ou
estadual equipare a deficiéncia.

Artigo 3°. A reducéo da jornada de trabalho prevista nesta Lei depende de
requerimento enderegcado ao Chefe do Poder Executivo
Municipal, protocolado no Departamento Municipal de
Secretaria e Expediente da Prefeitura.

§ 1°. O requerimento deve ser instruido com os seguintes
documentos:

I - Laudo, relatério ou atestado médico contendo:
a) Nome completo do servidor publico requerente;
b) Identificagé&o da deficiéncia, com seu tipo e grau;
c) Cdédigo CID;

d) Descricdo funcional das limitagbes do servidor publico
requerente;

e) O(s) tratamento(s) médico(s) ou terapéutico(s) a que deve
ser submetido o servidor publico municipal requerente;

f) Indicacéo da necessidade de redugéo da jornada de trabalho
do servidor publico requerente;

g) ldentificacéo e qualificagdo do Médico: Nome e CRM/UF, de
preferéncia, que seja o médico que acompanha o requerente;
Registro de Qualificagao de Especialista (RQE), quando houver;
Assinatura qualificada do médico, quando documento
eletrébnico; Assinatura e carimbo ou nimero de registro no
Conselho Regional de Medicina, quando manuscrito; Dados de
contato profissional (telefone e/ou e-mail); Endereco profissional
do médico;

h) Data do documento, que ndo devera ultrapassar 30 dias até

a data do requerimento do servidor plblico municipal sobre a
reducao da jornada de trabalho.

Il - Comprovantes de que o tratamento médico ou terapéutico
prescrito estd em curso contendo:

a) Nome completo do servidor publico requerente; &//

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA /
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b) Identificagdo e qualificacdo do profissional que emitir o
documento;

c) Descricdo do tipo de tratamento, informando duracio,
frequéncia e periodicidade;

d) Data do documento, que ndo devera ultrapassar 30 dias até
a data do requerimento do servidor publico sobre a reducéo de
jornada de trabalho.

§ 2° O requerente também podera instruir o seu pedido com
outros documentos pertinentes a demonstracdo de sua
condicéo, suas limitacées e real necessidade de reducdo da
jornada de trabalho.

§° 3°. A qualquer momento no curso do processo administrativo
em que se esteja analisando o pedido de reducéo de jornada
tratado nesta Lei, o Departamento Municipal de Recursos
Humanos, Médico do Trabalho ou a comiss@o de que trata o §
7° do artigo 4° desta Lei podera solicitar ao requerente a
apresentacdo de outros documentos necessarios a
demonstracdo de sua condigdo, suas limitacdes e real
necessidade de reducao da jornada de trabalho.

Artigo 4°. O requerimento sera encaminhado ao Departamento Municipal
Recursos Humanos, que promovera a conferéncia de toda a
documentacao apresentada pelo requerente, verificando se foi
atendido o disposto no § 1° do artigo 3° desta Lei.

§ 1°. Caso os documentos apresentados com o requerimento
nao estejam de acordo com o § 1° do artigo 3° desta Lei, o
Departamento Municipal de Recursos Humanos notificara o
requerente para apresentacdo dos documentos que cumpram a
exigéncia legal, sob pena de indeferimento do pedido.

§ 2° Caso os documentos apresentados com o requerimento
estejam de acordo com o § 1° do artigo 3° desta Lei, o
Departamento Municipal Recursos Humanos encaminhara o
requerimento, com toda a documentagdo, ao Meédico do

Trabalho, o qual devera examinar o requerente para a emissio
de ASO.

§ 3°. O Médico do Trabalho verificara se o requerente esta apto
ou ndo para exercicio de suas atividades.
o/

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA /

ESTADO DE SAO PAULO
PRACA PROF. IVO VANNUCHI, S/N° - FONE PABX: (16) 3810-9000

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DA BARRA

Conforme Lei Municipal n? 764, de 16 de margo de 2017

Ano X | Edicao n2 2151 Pagina 12 de 27

§ 4°. Caso o requerente esteja inapto para o exercicio de suas
atividades, ele deverd ser encaminhado ao oérgao
previdenciario, nos termos da legislagéo vigente.

§ 5° Se o Médico do Trabalho identificar a necessidade de
readaptacdo, o servidor pulblico requerente deverd ser
submetido ao programa de habilitagdo e reabilitacdo
profissional do Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS),
nos termos do artigo 89 da Lei Federal n® 8.213/1991 e artigos
136 a 141 do Decreto Federal n® 3.048/1999.

§ 6° Caso o requerente esteja apto, o Médico do Trabalho
devera se manifestar sobre a necessidade de reducido da
jornada de trabalho.

§ 7°. Caso o requerente esteja apto e o Médico do Trabalho se
manifeste pela necessidade de redugdo da jornada de trabalho,
o requerimento, com toda a documentacéo, serd encaminhado
a uma comissao formada, no minimo, por médico, psicélogo e
assistente social do Departamento Municipal de Salde, a ser
nomeada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, para as
seguintes providéncias:

a) Analisar toda a documentagcdo apresentada com o
requerimento e consultar o servidor publico requerente, a fim de
constatar a deficiéncia e seu respectivo CID, o tratamento
médico realizado e sua periodicidade, o grau de
comprometimento funcional (leve, moderado ou grave), os
impedimentos corporais ou mentais, fatores socioambientais,
limitagc6ées funcionais e impacto da deficiéncia na vida laboral;

b) Promover visita domiciliar, entrevista e relatério social pelo
assistente social;

c) Avaliar a necessidade do servidor publico municipal em
reduzir a sua jornada de trabalho.

§ 8°. Os membros da comisséao, apds as providéncias previstas
no paragrafo anterior, deverao emitir parecer conclusivo sobre o
requerimento, opinando pelo deferimento ou indeferimento do
pedido de reducéao da jornada de trabalho.

§ 9°. Com o parecer conclusivo da comissdo, o requerimento
retornara ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 10. Cabera ao Chefe do Executivo Municipal a decisdo sobre

deferir ou indeferir o requerimento. ) /
= L
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A redugdo da jornada de trabalho tratada nesta Lei sera
concedida por até 12 (doze) meses, podendo ser renovada por
iguais periodos, observando o procedimento previsto nos
artigos 3° e 4° desta Lei.

Paragrafo _Unico. O pedido de renovacdo devera ser
protocolado dentro do periodo de 60 (sessenta) dias antes da
data de cessacgao do beneficio.

Artigo 6°. Os servidores publicos que utilizarem o beneficio, concedido
por esta Lei, ndo sofrerdo quaisquer restrices ou prejuizos
para uso de outros beneficios e vantagens previstos aos
servidores publicos da Prefeitura de Sdo Joaquim da Barra.

Artigo 7°. O deferimento do pedido de reducdo da jornada de trabalho
previsto nesta Lei pressupde que o servidor publico municipal
com deficiéncia:

| - abstenha-se de exercer outra atividade remunerada no
periodo correspondente a reducéo de jornada;

Il - abstenha-se de praticar horas extras;

lll - comunique ao Departamento Municipal de Recursos
Humanos qualquer alteragdo das condigbes que ensejaram o
deferimento do pedido.

Paragrafo Unico. Em respeito ao disposto no inciso Il deste
artigo, fica vedado ao superior hierarquico exigir ou autorizar a
pratica de horas extras por servidor publico com deficiéncia
beneficiario da reducédo da jornada de trabalho prevista nesta
Lei.

Artigo 8°. A reducao da jornada de trabalho prevista nesta Lei cessara, a
qualquer tempo:

I - Em caso de irregularidade ou inexatiddo documental,

Il - Por descumprimento dos deveres previstos nos incisos | a lll
do artigo 7° desta Lei;

lll - Em caso de n&o apresentacdo de documentos solicitados
pelo Departamento Municipal de Recursos Humanos, Medico

do Trabalho ou pela comisséo de que trata o § 7° do artigo 4°
desta Lei;

IV - Se nova avaliagio demonstrar a inexisténcia da
necessidade de reducgéao da jornada;
et
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V - Por recusa a realizagéo de nova avaliagio.

Artigo 9°. As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por

conta das dotagGes préprias constantes do orcamento vigente,
suplementadas, se necessario.

Artigo 10. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicdes em contrario.

SAO JOAQUIM DA BARRA - SP SETEMBRO DE 2026.

2l 00 o0r VY

Wagngzr José Schmidt
Préfeito de Sao-Jeaquim d« Barra
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LEI N° 1.814, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026.

(Inclui o Artigo 14-A na Lei n° 1.679, de 10 de julho de
2025).

Eu, WAGNER JOSE SCHMIDT, Prefeito de Sdo Joaquim da Barra, faco saber
que a Camara Municipal aprovou em Sessdo Ordinaria realizada no dia 22 de
setembro de 2026, pelo que sanciono e promulgo a seguinte LEL

Artigo 1°. A Lei n° 1.679, de 10 de julho de 2025, passa & vigorar
acrescida do artigo 14-A com a seguinte redagao:

“Artigo 14-A. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
conceder premiagdo em dinheiro aos atletas da equipe de
futsal masculina, que representa o Municipio de S&o Joaquim
da Barra/SP, e for camped ou vice-campea em competi¢do de
grande notoriedade.

§ 1°. O valor da premiagdo em dinheiro sera previsto em
Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal, respeitado
sempre o limite de até R$ 500,00 (quinhentos reais) por atleta
da equipe campea ou vice-campea.

§ 2°. O valor da premiagdo em dinheiro sera pago diretamente
a cada atleta da equipe camped ou vice-camped ou seu
representante legal, por meio de depésito em conta corrente,
apos a partida final da competigdo, observadas as normas de
contabilidade publica.”

Artigo 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicoes em contrario.

SAO JOAQUIM DA BARRA - SP, 23 DE SETEMBRO DE 2026.
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LEI N° 1.815, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026.

(Abre no orcamento vigente crédito adicional especial e
da outras providéncias).

Eu, WAGNER JOSE SCHMIDT, Prefeito de Sdo Joaquim da Barra, fago saber
que a Camara Municipal aprovou em Sesséo Ordinaria realizada no dia 22 de
setembro de 2026, pelo que sanciono e promulgo a seguinte LEL:

Artigo 1°. Fica aberto no orgamento vigente um crédito adicional especial na
importancia de R$ 618.533,47 (cinco milhdes, duzentos e setenta e
um mil, seiscentos e oitenta e um reais e cinquenta e seis centavos)
distribuidos as seguintes dotagdes:

Suplementagao ( +) 618.533,47
02 05 01 ADMINISTRAGAO E COORDENAGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
380 08.244.0006.1007.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL 618.533,47
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R.: 09500
95 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores
802 003 Emenda Parlamentar n°202330520002 Baleia

Artigo 2°. O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com
recursos provenientes de:

Superavit: 618.533,47

Fontes de Recurso
9500 618.533,47

Artigo 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas
as disposicées em contrario.

SAO JOAQUIM DA BARRA, 23D BRO DE 2026.
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‘ Decretos

DECRETO N° 2.153, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026.
(Abre no or¢camento vigente crédito adicional especial e da
outras providéncias).

DR. WAGNER JOSE SCHMIDT, Prefeito de Sao Joaquim da Barra, Estado de
Sdo Paulo, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei, e
considerando o disposto na LEI N° 1.815/2026; DECRETA:

Artigo 1°. Fica aberto no orcamento vigente um crédito adicional especial na
importancia de R$ 618.533,47 (cinco milhdes, duzentos e setenta e
um mil, seiscentos e oitenta e um reais e cinquenta e seis centavos)
distribuidos as seguintes dotacgoes:

Suplementacao ( +) 618.533,47
02 05 01 ADMINISTRAGAO E COORDENAGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL
380 08.244.0006.1007.0000 GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL 618.533,47
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGCOES F.R.: 09500
95 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDERAIS-VINCULADOS-exercicios anteriores
802 003 Emenda Parlamentar n°202330520002 Baleia

Artigo 2°. O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com
recursos provenientes de:

Superavit: 618.533,47
Fontes de Recurso
9500 618.533,47

Artigo 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposicdes em contrario.
SAO JOAQUIM DA BARRA, SETEMBRO DE 2026.

6sé-Schmidt
oaquim da Barra
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‘ Portarias

PORTARIA N.° 2.514, 23 DE SETEMBRO DE 2026.

(Nomeia os membros da Comissdo Municipal Permanente de
Inventario, Avaliacdo e Cadastro de Bens Méveis e Iméveis)

Dr. Wagner José Schmidt, Prefeito de Sdo Joaquim da Barra, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e considerando:

O previsto nos Artigos 110 e seguintes da Lei Orgénica e nos Artigos 11 e seguintes
do Decreto Municipal n°® 1.138, de 08 de maio de 2019;

A necessidade da Administracdo de locar prédios na cidade para eventual
instalacdo de repartigbes, o que demandam padrdo criterioso de avaliagdo, assim
como nos casos de avaliagdo de imoveis para fins de quantificagdo de valores de
alienagées, permita, permissées e concessoes; e

A eventual demanda de avaliagcdo de imoéveis para fins relacionados as questées

tributérias, quando necessario e devidamente justificado, resolve baixar a seguinte
PORTARIA:

Artigo 1°. Ficam nomeados os seguintes membros da Comissdo Municipal
Permanente de Inventario, Avaliacdo e Cadastro de Bens

Moveis e Imoveis:

MATEUS FERNANDO BELLUOMINI DOS SANTOS
HELCIO BERNARDES CAMARGOS JUNIOR
MARINA MELO COSTA

FERNANDO CERIBELLI

ORLANDO OLIVATTO JUNIOR

LUCAS GARCIA MINGONI

JOSE CESAR GONGALVES
GABRIEL TEIXEIRA DA SILVEIRA

OSWALDO RICARDO DA ROCHA JUNIOR
ALEX VIEIRA LOPES

GLAUCIA CRISTINA DE FARIA VADENAL
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Artigo 2°. Cada integrante da comissdo sera responsavel pela avaliagdo de
bens cuja natureza seja pertinente a sua area de atuacdo no

Executivo Municipal.

Artigo 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcado, fica
revogada a Portaria n° 2.489/2026 e as demais disposi¢coes em

contrario.

SAO JOAQUIM DA BARRA, 23 DE SETEMBRO DE 2026.
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Licitacoes e Contratos

Aviso de Licitacao

PREFEITURA DE SAO JOAQUIM DA BARRA

AVISO DE LICITACAO

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N.2 085/2026

PROC. ADM. n.2 2278/2026

Tipo da Licitacdo: Menor Valor Unitério do Item.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS VISANDO EVENTUAL E
FUTURA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LOCACAO DE CACAMBAS ESTACIONARIAS,
INCLUINDO ENTREGA, RETIRADA, TRANSPORTE E
DESTINACAO FINAL, AMBIENTALMENTE ADEQUADA, DOS
RESIDUOS PROVENIENTES DE ENTULHOS EM GERAL, PELO
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, DE ACORDO COM AS
DESCRIGOES, QUANTITATIVOS E CONDICOES CONSTANTES
NO ANEXO | DO EDITAL.

A realizacdo da sessdo serd no dia 09/10/2026 - As
09h00 no endereco eletrdonico:
https://bllcompras.com/Home/Login.

O Edital completo estad disponivel para consulta e

retirada no endereco eletronico:
www.saojoaquimdabarra.sp.gov.br e no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP):

www.pncp.gov.br/app/editais.

Maiores informac0es poderao ser obtidas pelo telefone
(16) 3728-2427.

Sao Joaquim da Barra, 22 de setembro de 2026.

Dr. Wagner José Schmidt

Prefeito

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP
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‘ Atos Oficiais ‘

‘ Resolucoes ‘

Camara Municipal de Sao Joaquim da Barra
Rua Pard, 1841 - Bela Vista - Tel.: (16) 3810-0800 - CEP: 14604-142
Email: secretaria@camarasaojoaquimdabarra.sp.gov.br
Website: www.camarasaojoaquimdabarra.sp.gov.br

RESOLUGCAO Ne¢ 0005/2026

Dispoe sobre a adocao do Plano de Classificacao
e da Tabela de Temporalidade de Documentos e
sobre a criacao da Comissao de Avaliacao de
Documentos e Acesso - CADA no ambito da
Camara Municipal de Sao Joaquim da Barra,
tendo como referéncia o Decreto Estadual n?
48.897, de 27 de agosto de 2004, e da outras
providéncias.

Fagco saber que a Camara aprovou e eu
promulgo a seguinte Resolugdo:

PROJETO DE RESOLUCAO N2 0005/2026

CONSIDERANDO o disposto no artigo 216, § 29, da Constituicdo Federal, que impde ao Poder
Publico a gestdo da documentagdo governamental e as providéncias para franquear sua
consulta;

CONSIDERANDO os ditames da Lei Federal n? 8.159, de 8 de janeiro de 1991, que dispde
sobre a politica nacional de arquivos publicos e privados;

CONSIDERANDO as diretrizes técnicas consagradas pelo Decreto Estadual n® 48.897, de 27 de
agosto de 2004, bem como as instrugdes normativas emitidas pelo Arquivo Publico do Estado de
Sao Paulo, que servem de referencial de exceléncia para a padronizagdo arquivistica na
Administragéo Publica;

CONSIDERANDO a necessidade de otimizar o espago fisico e digital, garantir a seguranca
juridica na destinagéao final de papéis e resguardar o patriménio documental de valor histérico do
Poder Legislativo Municipal;

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA, Estado de S3o
Paulo, no uso das atribuigcdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e pelo
Regimento Interno, RESOLVE:

Art. 12 Ficam adotados, no ambito da Camara Municipal de Sao Joaquim da Barra, o Plano de
Classificagcdo e a Tabela de Temporalidade de Documentos e a criagdo da Comissao de
Avaliagcdo de Documentos e Acesso - CADA no dmbito da Camara Municipal de Sao Joaquim da
Barra, Estado de S&o Paulo.

§ unico: A Comisséao sera composta pelos seguintes servidores publicos, sob a presidéncia do
primeiro; 01 (um) representante da secretaria, 01 (um) representante da contabilidade e
tesouraria, 01 (um) representante do setor de licitagcao e compras, (01) um representante do
juridico e 01 (um) representante do setor de Recursos Humanos nomeados através de Portaria
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Camara Municipal de Sao Joaquim da Barra
Rua Para, 1841 - Bela Vista - Tel.: (16) 3810-0800 - CEP: 14604-142
Email: secretaria@camarasaojoaquimdabarra.sp.gov.br
Website: www.camarasaojoaquimdabarra.sp.gov.br

ou Ato da Presidéncia.

Art. 22 Os prazos de guarda e a destinacédo final dos documentos das atividades-meio
(administragao, recursos humanos, finangas, compras, licitagdes, contratos e patriménio) e das
atividades-fim (processo legislativo) seguirdo estritamente os parametros estabelecidos nas
tabelas adotadas por esta resolugao.

Paragrafo Unico. A Comissao de Avaliagdo de Documentos e Acesso (CADA) da Camara
Municipal podera promover as adaptagdes e inser¢gdes que se fizerem necessarias para adequar
as tabelas estaduais as especificidades e a terminologia do Poder Legislativo local.

Art. 32 Fica expressamente vedada a eliminagdo de qualquer documento publico no ambito da
Camara Municipal sem a prévia e obrigatéria aplicagdo dos critérios de temporalidade, instrugdo
do respectivo processo de descarte pela CADA e publicagdo do competente Edital de Ciéncia de
Eliminagao.

Art. 42 Os documentos considerados de guarda permanente ou de valor histérico e cultural,
conforme critérios fixados na tabela adotada, jamais serdo objeto de eliminagédo, devendo ser
preservados em arquivo definitivo e organizados de forma a garantir o pleno acesso aos
cidadaos, em respeito a Lei de Acesso a Informacéo.

Art. 52 As despesas com a execugao deste Ato correrdo por conta de dotagées orgamentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 62 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes em
contrario.

Séao Joaquim da Barra/SP, 22 de setembro de 2.026.

Ricardo Borges Schmidt
Presidente da Camara

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.camarasaojoaquimdabarra.sp.gov.br/cer e informe o cddigo: 26092217455326D20

Documento assinado digitalmente por Ricardo Borges Schmidt (326.***.***-10) em 22/09/2026 17:52

Municipio de S&o Joaquim da Barra - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE SAO JOAQUIM DA BARRA

Conforme Lei Municipal n? 764, de 16 de margo de 2017

Quarta-feira, 23 de setembro de 2026 Ano X | Edicao n2 2151 Pagina 23 de 27

‘ Contas Publicas e Instrumentos de Gestao Fiscal ‘

| Audiéncia Piblica |

Camara Municipal de Sao Joaquim da Barra
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Email: secretaria@camarasaojoaquimdabarra.sp.gov.br
Website: www.camarasaojoaquimdabarra.sp.gov.br

As dezesseis horas do dia vinte e um de setembro de dois mil e vinte e seis, estiveram presentes
Vereadores, funcionarios e municipes (conforme lista anexa). De acordo com orientacao do
TCE-SP, na audiéncia publica para aprovagao do Projeto de Lei de numero 72/2.026 que dispde
sobre LDO par o exercicio de 2.027. Em obediéncia ao disposto no artigo 165, da Constituicao
Federal, e § 2° da Lei n° 4.320 de 17 de marco de 1.964 e Lei Organica do Municipio, esta Lei
fixa as diretrizes orgamentarias do municipio para o exercicio de 2.027 a fim de estabelecer
programas da Administragdo Publica Municipal, com seus respectivos objetivos, indicadores,
custos e metas, abrangendo as despesas de capital e outras delas decorrentes, bem como
aquelas relativas aos programas de duragao continuada. O Presidente da Camara, Ricardo
Borges Schmidt, com a palavra diz que “Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) & um instrumento
legal que define as prioridades e metas do governo para o ano seguinte, orientando a elaboracao
da Lei Orgamentaria Anual (LOA) e servindo como um elo entre o Plano Plurianual (PPA) e a
LOA. Ela estabelece os limites para despesas, fixa regras para o equilibrio fiscal e fiscalizagao
de custos, e determina como os demais 6rgaos e poderes elaborardo seus orgamentos,
buscando melhorar a qualidade de vida da populacdao e promover o desenvolvimento da
cidade.”. Tendo em vista a gestdo em agdes, metas e programas politico administrativo do
Legislativo e Executivo, amparado pela Constituicdo Federal para consecugdo dos seus
trabalhos os custos estimados sao de: R$ 7.034.850,00 (sete milhdes, trinta e quatro mil e
oitocentos e cinquenta reais) para o Legislativo e R$ 299.602.000,00 (duzentos e noventa e
nove milhdes, seiscentos e dois mil reais) para o Executivo inclusive programacao para
execugao das Emendas parlamentares impositivas individuais nos termos do artigo 147-A da
LOM limitando-se em 0,4% (quatro décimos por cento) da receita corrente liquida apurado no
exercicio de 2026, sendo que 50% (cinquenta por cento) devem ser destinados em agdes
voltado para area da saude vedada para pagamento de pessoal ou encargos sociais. Nada mais
havendo para explanar passo a palavra para quem queira fazer uso. Findas as consideragdes,
votou-se pela aprovagao Projeto de Lei que dispde sobre a Lei de Diretrizes Orgamentarias
(LDO) para o exercicio de 2.027. Em seguida, encerrou-se a audiéncia publica. Sao Joaquim da
Barra, 21 de setembro de 2026. N\
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Sao Joaquim da Barra/SP. 21 de setembro de 2.026.
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Relatério de Gestao Fiscal

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2026 A AGOSTO/2026

LRF, art. 48 — Anexo 6

R$ 1

RECEITA CORRENTE LiQUlDA VALOR |
Receita Corrente liquida 289.751.814,55
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 289.751.814,55
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 289.751.814,55

| DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL |
Despesa Total com Pessoal - DTP 3.923.464,30 1,35
Limite Maximo (incisos I, IT e III, art. 20 da LRF) - <%> 17.385.108,87 6,00
Limite Prudencial (paragrafo unico, art. 22 da LRF) - <%> 16.515.853,43 5,70
Limite de Alerta (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) - <%> 15.646.597,98 5,40

| DiVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL |
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00
Limite Definido por Resolugido do Senado Federal 0,00 0,00

| GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL |
Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00
Limite Definido por Resolugido do Senado Federal 0,00 0,00

| OPERAGOES DE CREDITOS VALOR % SOBRE A RCL |
Operagoes de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas 0,00 0,00
Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antecipagio da Receita 0,00 0,00

RICARDO BORGES SCHMIDT MARCELO ORSOLINI VIOLLA RAFAEL SANTOS DA SILVA

PRESIDENTE DA CAMARA DIRETOR GERAL CONTROLE INTERNO

FONTE: SCPI - Contabilidade [23807], CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - PODER LEGISLATIVO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
SET/2025 A AGO/2026
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RGF — ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a'") RS 1
DESPESAS EXECUTADAS (ultimos 12 meses) (ﬁ‘{t(i)nroAsle INlS(ng{_R”)ASSAEM
LIQUIDADAS meses) PAGAR NAO
DESPESA COM PESSOAL PROCESSADOS
SET/2025 OuUT/2025 NOV/2025 DEZ/2025 JAN/2026 FEV/2026 MAR/2026 ABR/2026 MAI/2026 JUN/2026 JUL/2026 AGO/2026 (a) ®)

Venctos.e Vantagens Fixas - Pessoal ativo 115.590,06 102.032,23 123.490,77 157.071,61 154.262,33 139.776,22 134.790.45 144.735,23 143.973,60 197.213,50 145.333,04 150.483,91 1.708.752,95 0,00
Contratagao Temporaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Terceirizagdo de Mao-de-Obra (art.18, par.1° da L.R.F.) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragio de Agentes Politicos 79.673,00 79.673,00 79.673,00 79.673,00 79.673,00 79.673,00 79.673,00 79.673,00 79.673,00 79.673,00 79.673,00 79.673,00 956.076,00 0,00
Encargos Sociais 32.018,00 185.890,14 31.777.49 61.935,26 44.965,55 45.258,32 44.139,55 47.283,46 46.764,70 45.772.86 46.679,36 47.882,06 680.366,75 0,00
Inativos, P ¢ Outros B ficios Previdénciario: 44.482,20 44.482,20 44.482,20 66.723,30 44.482,20 44.482,20 44.482,20 44.482,20 44.482,20 66.723,30 44.482,20 44.482,20 578.268,60 0,00
Despesa com Pessoal nao Executada Orgamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas e Obrigagdes (variaveis) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exerc.Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sentengas Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indeni: Oes e Restituigoes Tr 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagdes a Regimes de Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar nio Processados Liquidados 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL (1) 271.763,26 412.077,57 279.423.46 365.403,17 323.383,08 309.189,74 303.085.,20 316.173.89 314.893,50 389.382,66 316.167,60 322.521,17 3.923.464,30 0,00
Indenizagdes por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Decorrentes Decisao Judicial ¢ Exercicio Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa com Inativos e pensionistas custeadas com recursos vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar nido Processados Liquidados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL LIQUIDO (1) = (1 -11) 271.763,26 412.077.57 279.423.46 365.403,17 323.383,08 309.189,74 303.085.20 316.173,89 314.893,50 389.382,66 316.167,60 322.521,17 3.923.464,30 0,00
APURAGCAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR P:SOBRE RCL

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (1V) 289.751.814,55

s da Unido relati: emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 0,00

(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI) 0,00

i dos agentes arios de saude e dos agentes de combate as endemias (EC 120/2022) (VII) 0,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VIII) = (IV - V - VI - VII) 289.751.814,55
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (Il a + III b) 3.923.464,30 1,35
LIMITE MAXIMO (V1) (incisos I, II ¢ III, art. 20 da LRF) 17.385.108,87 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (VII) = (0,95 x VI) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) 16.515.853,43 5,70
LIMITE DE ALERTA (VIII) = (0,90 x VI) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 15.646.597,98 5,40
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAQUIM DA BARRA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - PODER LEGISLATIVO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
SET/2025 A AGO/2026

RGF — ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a'") RS 1

TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)

PARAMETROS PARA REDUCAO DO EXCEDENTE DE DTP (art. 15 da LC 178/2021) Percentual

Limite Maximo (VII) (%) (LRF, art. 20) 0,00
DTP em 2021 (X) (%) 0,00
Excedente em 2021 (XI) = (X - VII) (%) 0,00
Redutor anual (XII) = (0,10 x XI) (%) 0,00

Apuragao da Trajetéria de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)

TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/

2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 2028 | 2029 | 2030 | 2031 | 2032
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
% DTP (VI/V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Nota:

1 - Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar ndao-processados sdao também consideradas executadas.
Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga inciso II do art.35 da Lei 4.320/64

2 - A Camara Municipal ndo gastara mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Constituigao Federal

RICARDO BORGES SCHMIDT MARCELO ORSOLINI VIOLLA RAFAEL SANTOS DA SILVA

PRESIDENTE DA CAMARA DIRETOR GERAL CONTROLE INTERNO
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