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cobDiuB

Licitacoes e Contratos

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO PRIMEIRO ADENDO CONTRATUAL AO TERMO DE
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N2 012/2022

CONTRATANTE: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE INFORMATICA DE UBERABA -

CODIUB.
CONTRATADA: GOVTEC SISTEMAS DE INFORMATICA LTDA.
OBJETO: A prorrogacao do prazo de vigéncia do Primeiro Adendo Contratual ao Termo de

Contrato de Prestacao de Servicos n2 012/2022, até a data de 18/05/2027, a partir
de seu vencimento, bem como reajuste de 3,983300% (trés virgula nove, oito, trés,
trés, zero, zero por cento) sobre o valor bruto, ou seja, desconsiderando a
penalidade aplicada no Terceiro Aditivo ao Primeito Adendo, passando, com o
reajuste aplicado, para o valor mensal de R$ 410.269,99 (quatrocentos e dez mil,
duzentos e sessenta e nove reais e noventa e nove centavos).

VALOR: R$ 410.269,99 (quatrocentos e dez mil, duzentos e sessenta e nove reais e noventa
e nove centavos).

PRAZO: Até a data de 18/05/2027.

LICITACAO: Pregao Eletronico n? 005/2022.

Uberaba/MG, 18 de setembro de 2026.
Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB
Fabiano Cavalcanti de Melo Bernardi
Diretor Presidente

Outros Atos

PORTARIA N2 018/2026

Designa empregado responsavel pelo Servico de Informa¢do ao Cidaddo da Companhia.

A Diretoria da Companhia de Desenvolvimento de Informéatica de Uberaba - CODIUB, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere o Estatuto Social, RESOLVE designar Marcos Soel Ferreira, como responsavel pelo Servico de Informacao ao Cidadao
dessa Companhia, conforme determina o Artigo 12 do Decreto n? 4.955 de 17/07/12.

Art. 12 - A investidura do referido empregado é para o remanescente do exercicio de 2026.

Publique-se e cumpra-se.

Uberaba/MG, 24 de setembro de 2026.

Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB
Fabiano Cavicanti de Melo Bernardi lale Bontempo Teixeira
Diretor Presidente Diretor Adm. Financeiro

PORTARIA N2 019/2026

Autoriza os servidores que menciona, a dirigir veiculos de propriedade da Companhia de
Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB e da outras providéncias.

A Diretoria da Companhia de Desenvolvimento de Informéatica de Uberaba - CODIUB, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe
confere o Estatuto Social, RESOLVE:

Art. 12 Autorizar os empregados abaixo, no interesse do servico e no exercicio de suas préprias atribuicoes, a dirigir veiculos
de propriedade desta Companhia, sendo eles:

- ALCIDES JESUS DIAS JUNIOR - CPF n2 083.XXX.XXX-41;
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- ELSON LIMA BELELE - CPF n2 013.XXX.XXX-30;
- FABIANO CAVALCANTI DE MELO BERNARDI - CPF n2 965.XXX.XXX-49;
- MARCOS SOEL FERREIRA - CPF n2 433.XXX.XXX-15;
- GETULIO BENCI - CPF n2 416.XXX.XXX-34;
- GLEDSON HUMBERTO DE SOUSA - CPF n2 947 .XXX.XXX-68;
- GUILHERME CECILIO RESENDE - CPF n2 927.XXX.XXX-15;
- HELDER FELISBERTO CARDOSO - CPF n2 057.XXX.XXX-24;
- IALE BONTEMPO TEIXEIRA - CPF n2 818.xxx.xxx-68
- JAIR CUSTODIO VALERIANO JUNIOR - CPF n2 075.XXX.XXX-35;
- LUCIANO RODRIGO FERREIRA - CPF n2 871.XXX.XXX-04;
- VICTOR HUGO LEANDRO DE LUIZ - CPF n2 063.XXX.XXX-01;
- LUIS GUSTAVO VILELA FLAUZINO - CPF n2 301.XXX.XXX-70.
Art. 22 - Os empregados acima se responsabilizam por quaisquer 6nus decorrentes de atos culposos ou dolosos cometidos na
conducdo do veiculo oficial.
§ 12 - As normas do Cddigo Brasileiro de Transito devem ser rigorosamente observadas.
§ 22 - A autuacao por infracdo as normas de transito sujeitard o empregado ao procedimento de ressarcimento a Codiub.
Art. 32 - Os efeitos desta Portaria entram em vigor na data de sua publicacdo, até 31 de dezembro de 2026.
Publique-se e cumpra-se.
Uberaba/MG, 24 de setembro de 2026.
Companhia de Desenvolvimento de Informatica de Uberaba - CODIUB
Fabiano Cavalcanti de Melo Bernardi lale Bontempo Teixeira
Diretor Presidente Diretor Administrativo Financeiro

COHAGRA

RESOLUCAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
RESOLUGCAO N2 05/2026

Institui a primeira etapa do Programa Morar Bem no ambito da Companhia Habitacional do
Vale do Rio Grande - COHAGRA e da outras providéncias.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA COMPANHIA HABITACIONAL DO VALE DO RIO GRANDE - COHAGRA, no uso das
atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo Estatuto Social da Companhia,

Considerando as competéncias institucionais atribuidas a Companhia Habitacional do Vale do Rio Grande - COHAGRA para
atuar no planejamento, desenvolvimento, coordenacdo e execucao da politica habitacional municipal, promovendo programas,
projetos e acdes voltados ao fortalecimento da habitacao de interesse social;

Considerando as diretrizes estabelecidas pelo Plano Local de Habitacdao de Interesse Social - PLHIS de Uberaba,
especialmente quanto a promocao da melhoria das condicdes de habitabilidade, da educacdo habitacional e da qualificacdo das
acoes da politica habitacional municipal;

Considerando a necessidade de promover acdes de carater educativo, preventivo e orientativo destinadas a melhoria das
condicdes de habitabilidade e a adequada utilizacdo, conservacdo, manutencao, reforma e ampliacdo das unidades habitacionais;

RESOLVE:

Art. 12 Fica instituida, no ambito da Companhia Habitacional do Vale do Rio Grande - COHAGRA, a primeira etapa do
Programa Morar Bem, compreendendo a implantacao e operacionalizacao do Portal Morar Bem como instrumento de educacao
habitacional, orientacao técnica e disseminacao de informacdes relacionadas a melhoria das condicdes de habitabilidade.

Art. 22 A primeira etapa do Programa Morar Bem sera desenvolvida por meio do Portal Morar Bem, plataforma eletrdnica
institucional destinada a disponibilizacdo de conteldos educativos, orientacdes técnicas e informacdes relacionadas a habitacdo de
interesse social.

Paragrafo unico. O Portal Morar Bem poderd ser utilizado para divulgacdo de conteldos destinados aos beneficiarios dos
programas habitacionais, proprietarios, moradores e demais publicos relacionados a politica habitacional municipal.

Art. 32 O Portal Morar Bem podera disponibilizar, entre outros materiais compativeis com seus objetivos:

| - projetos arquitetdnicos orientativos;
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Il - cartilhas, manuais e materiais educativos;

[l - videos e conteddos informativos;

IV - orientacdes relacionadas a manutencdo preventiva das unidades habitacionais;

V - informacdes sobre seguranca construtiva e prevencdo de riscos;

VI - orientacdes relacionadas a salubridade, ventilacdo, iluminacao e conservacao das moradias;

VII - informacdes sobre sustentabilidade e uso racional dos recursos;

VIII - orientacdes relacionadas a acessibilidade e a adequacao das unidades habitacionais;

IX - modelos e referéncias orientativas para reformas e ampliacdes;

X - orientac0es gerais sobre conservacao, reforma, ampliacao e adequacao das unidades habitacionais; e

XI - outros conteldos técnicos, educativos e informativos compativeis com os objetivos da primeira etapa do Programa.

Art. 42 Os conteldos disponibilizados no Portal Morar Bem terdo carater educativo, preventivo, informativo e orientativo,
destinando-se a ampliar o acesso da populacao a informacbes qualificadas sobre habitacao e melhoria das condicbes de
habitabilidade.

§ 12 Os materiais disponibilizados poderdo apresentar solucdes, referéncias e modelos de carater orientativo, sem prejuizo da
necessidade de observancia da legislacao urbanistica, edilicia, ambiental e das demais normas aplicéveis.

§ 29 A disponibilizacdo de projetos, modelos ou orientacdes no Portal nao implica aprovacdo de projeto particular,
licenciamento de obra ou reconhecimento de sua adequacdo especifica as caracteristicas do imével ou da intervencao pretendida.

Art. 52 A coordenacao e execucao da primeira etapa do Programa Morar Bem, no ambito da COHAGRA, competirdo a
Diretoria de Empreendimentos e Expansao, por intermédio do Departamento de Habitacdo, observadas as competéncias
previstas no Estatuto Social da Companhia.

Pardagrafo unico. A Diretoria de Empreendimentos e Expansao poderd atuar de forma articulada com as demais Diretorias,
departamentos e unidades administrativas da Companhia, sempre que a natureza das acdes desenvolvidas exigir atuacao
integrada.

Art. 62 Compete a Diretoria da COHAGRA responsdvel pelas acées de desenvolvimento habitacional, observada a estrutura
organizacional vigente da Companhia, no ambito da primeira etapa do Programa Morar Bem:

| - administrar, manter e promover a atualizacao do Portal Morar Bem;

Il - elaborar, revisar, organizar e disponibilizar contedos técnicos, educativos e informativos;

Il - identificar demandas relacionadas a educacao habitacional e a melhoria das condicées de habitabilidade que possam ser
objeto de novos conteldos e ferramentas;

IV - desenvolver estudos, materiais e instrumentos destinados ao aperfeicoamento das acdes de educacao habitacional;

V - promover a articulacao institucional com érgaos publicos, instituicdes de ensino, entidades profissionais e demais
instituicdes que possam contribuir para os objetivos da primeira etapa do Programa, observadas as competéncias estatutarias da
Companhia;

VI - acompanhar a utilizacao e o desempenho do Portal, identificando oportunidades de aprimoramento;

VIl - propor a atualizagao ou ampliacao dos contetdos disponibilizados; e

VIII - adotar as providéncias administrativas necessarias ao funcionamento e aperfeicoamento da primeira etapa do Programa.

Art. 72 As informagdes, orientac0es e materiais disponibilizados pelo Portal Morar Bem nao constituem:

| - aprovacao ou validacao de projetos particulares;

Il - licenciamento ou autorizacao para execucao de obras;

[l - prestacao de assisténcia técnica individualizada;

IV - responsabilidade técnica da COHAGRA por obras ou intervencdes realizadas por terceiros;

V - garantia de adequacao de determinada solucdo as caracteristicas especificas de imével ou situacdo individual; ou

VI - autorizacdo para realizacdo de obras ou intervencdes em desconformidade com a legislacdo urbanistica, edilicia,
ambiental ou demais normas aplicaveis.

Art. 82 A primeira etapa do Programa Morar Bem poderd ser gradualmente aperfeicoada mediante a incorporacdo de novos
conteldos, ferramentas e acdes compativeis com sua finalidade, observadas as competéncias institucionais da Companhia e as
diretrizes estabelecidas nesta Resolucao.

Art. 92 A presente Resolucao limita-se a instituicdo e implementacao da primeira etapa do Programa Morar Bem, ndo
abrangendo a instituicao integral, a requlamentacdo ou a disciplina das demais etapas do Programa.

Paragrafo unico. A instituicdo e a regulamentacdo do Programa Morar Bem em sua integralidade, bem como a definicéo e
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implementacao de suas etapas subsequentes, observarao a legislacdo municipal prépria e os instrumentos normativos que vierem
a ser estabelecidos pelos 6rgaos competentes, sem prejuizo da continuidade dos estudos em andamento no Processo
Administrativo n? 107/279999/2026.

Art. 10 A Diretoria de Empreendimentos e Expansao poderd promover a atualizacdo permanente dos contelidos, materiais
técnicos e ferramentas disponibilizados no Portal Morar Bem, desde que observadas as diretrizes estabelecidas nesta Resolugdo,
as competéncias previstas no Estatuto Social da Companhia e as normas técnicas e legais aplicaveis.

Art. 11 A execucao desta Resolucdo observara as competéncias estabelecidas no Estatuto Social da COHAGRA e na legislacao
aplicdvel, cabendo a Diretoria Executiva adotar as medidas administrativas necessarias a sua implementacao, sem prejuizo das
atribuicdes deliberativas do Conselho de Administracao.

Art. 12 As despesas eventualmente decorrentes da implementacao da primeira etapa do Programa Morar Bem observarao a
disponibilidade orcamentaria e financeira da Companhia e os procedimentos administrativos aplicaveis.

Art. 13 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

JORGE CARDOSO DE MACEDO
Presidente do Conselho de Administracao
MARIA LUISA CARVALHO DANTAS
Vice-Presidente do Conselho de Administracao
RAPHAEL PRATA STACCIARINI TAKENAKA
Secretario do Conselho de Administracao

CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTE

Ata 09/2026 - Conselho Municipal de Esporte e Lazer (CMEL)

Aos vigésimo segundo dia do més de setembro de dois mil e vinte e seis, as quatorze horas e trinta minutos, realizou-se a
Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Esportes e Lazer - CMEL, na sede da Fundacdo Municipal de Esporte e Lazer - FUNEL,
situada na Avenida Orlando Rodrigues da Cunha, n? 1853, bairro Abadia, Uberaba/MG. Presentes os conselheiros das respectivas
instituicdes e entidades: Carlos Dalberto de Oliveira Junior e Flavio Henrique Bernardes dos Santos - Fundacdo Municipal de
Esporte e Lazer - FUNEL, Sandra Regina Teodoro Varotto Marajé - Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Turismo e Inovacao,
Francy Mara Santos Bueno Alves - Secretaria de Educacao, Romualdo Ferreira dos Santos - Representante das Instituices de
ensino superior do curso de educacao fisica, Floripedes Feliciano da Silva - Representante das entidades dos profissionais de
educacao fisica, Victor de Oliveira Fernandes - Representante da liga uberabense de futebol. Ainda, presentes o servidor Carlos
Alberto de Queiroz Junior. Iniciando a reunido, o presidente Carlos Dalberto da as boas vindas a todos os conselheiros presentes na
reunidao. Apds inicia-se a pauta da reunidao com a prestacao de contas do uso da verba presente do Fundo municipal de esporte
para pagamento da compra de rocadeiras costais e laminas de reposicdo, assim foi utilizada a verba no importe de R$ 1.334,00
(um mil, trezentos e trinta e quatro reais) e ainda o valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) necessaria a utilizacdo para o
atendimento das demandas operacionais e de manutencao dos nucleos sob a responsabilidade da Funel; apds analise de todos os
conselheiros presentes, foram aprovadas as prestacdes de conta respectivas; ap6s foi ainda foram aprovadas as inscricdes das
seguintes entidades no Conselho Municipal de Esporte e Lazer: INSTITUTO CRAQUES DA BOLA, LIGA UBERABENSE DE JUDO - LUJ e
BONSUCESSO ATLETICO CLUBE; apés analise da documentacao apresentada, o Conselho aprovou as inscricdes das respectivas
entidades esportivas supracitadas; posteriormente foram aprovados ajustes no plano de trabalho sem alteracao no valor global
apresentado pela OSC: JOVEM VENCEDOR - ASSOCIACAO CULTURAL ESPORTIVA E ASSISTENCIAL DE KARATE; apds analise dos
conselheiros foi aprovada a referida alteracao do plano de trabalho; subsequiente o presidente Carlos Dalberto apresentou vinte e
um planos de trabalho de entidades esportivas para receberem verbas de emendas parlamentares impositivas de vereadores, sao
elas: Sociedade Esportiva Bom Retiro - R$ 50.000,00 (cinglienta mil reais); Funel (destinados a revitalizacdo da quadra esportiva
localizada no Residencial Rio de Janeiro) - R$ 50.000,00 (cinglenta mil reais); Funel (destinados a manutencao do alambrado do
estddio do Merceana) - R$ 50.000,00 (cinglienta mil reais); Funel ( destinados a custear a manutencdo, adequacdes e melhorias no
Complexo Esportivo Erlando Alves de Paula Estrela da Vitéria) - R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais); Funel (destinados a custear
a compra de materiais de consumo) - R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais); Funel (destinados a construcao da quadra no bairro
Anaté e aparelhos de academia e benfeitorias no bairro Deolinda Freire - R$ 160.482,96 (cento e sessenta mil, quatrocentos e
oitenta e dois reais e noventa e seis centavos; Funel (destinados ao custeio e a manutencao e nlcleos de atividades de Lazer
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Ativo) - R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais); Funel (destinados a aquisicao de equipamentos de som e equipamentos esporivos) -
R$ 250.000,00 (duzentos e cinquanta mil reais); Funel (destinados a custear as atividades desenvolvidas pela Fundacao) - R$
100.000,00; Funel (destinados a pagamento de taxas, organizacdo de torneiros, logistica, fardamento do projeto Karel handebol) -
R$ 50.000,00 (cinglenta mil reais); Funel (destinados para auxilio financeiro e apoio em taxa federativa e de competicao) - R$
100.000,00 (cem mil reais); Funel (destinados ao custeio de nucleos esportivos de rendimento em diversas modalidades esportivas
olimpicas e paralimpicas) - R$ 50.000,00 (cinqlienta mil reais); Funel (destinados recursos paa concessao de auxilio financeiro a
atletas do Municipio de Uberaba) - R$ 100.000,00 (cem mil reais); Funel ( destinados recursos para realizacdo do Calendario
Esportivo de Uberaba) - R$ 50.000,00 (cinglenta mil reais); Funel (destinar recursos adicionais a Funel) - R$ 50.000,00 (cinqlienta
mil reais); Funel (destinados a manutencao dos campos do Corinthians e do Chica Ferreira) - R$ 100.000,00 (cem mil reais);
Bonsucesso Atlético Clube - R$ 50.000,00 (cingiienta mil reais); Liga Uberabense de Judd - R$ 50.000,00 (cinglienta mil reais); Liga
Uberabense de Futebol - R$ 12.000,00 (cento e vinte mil reais); Projeto Boa de Ouro - R$ 60.000,00 (sessenta mil reais); Esporte
Clube Fabricio - R$ 100.000,00 (cem mil reais); deste modo, apds anélise de todos os planos de trabalhos das entidades
supracitadas, os conselheiros aprovaram todos; posteriormente o servidor Carlos Alberto explanou sobre o final do campeonato
Varzeano, em que participaram 36 equipes, a final aconteceu no domingo, 20, no Campo do Atlético da Abadia, e Koreia e Jardim
Maracana sao os campedes e reuniram cerca de 2 mil torcedores. Apds toda explanacao, e ndo havendo mais ponderacdes, o
presidente agradeceu aos presentes, e deu por encerrada a reunido. A presente Ata seque acompanhada da lista de presenca
assinada pelos conselheiros e, ap6s lida e aprovada pelos membros do Conselho sera publicada no Orgao Oficial do Municipio.
Carlos Dalberto de Oliveira Junior
Presidente da Fundacdao Municipal de Esporte e Lazer de Uberaba
Presidente Conselho Municipal de Esporte e Lazer

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Resolucao do Conselho Municipal de Saude - numero 147
23 de setembro de 2026

0 Conselho Municipal de Salde de Uberaba - Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 198, inciso
[ll, da Constituicdo Federal,

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condi¢des para a promogao,
protecdo e recuperacao da salde e sobre a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes;

CONSIDERANDO a Lei Federal n? 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a participacdao da comunidade na
gestdo do Sistema Unico de Salde - SUS;

CONSIDERANDO a Resolucao do Conselho Nacional de Saude n2 453, de 10 de maio de 2012;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 10.157, de 15 de maio de 2007, e suas alteracdes, que dispde sobre o Conselho Municipal
de Saude de Uberaba;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a composicdo paritdria do Conselho Municipal de Saude;

CONSIDERANDO a deliberacao do Plenario do Conselho Municipal de Salde de Uberaba, em sua 22 Reunido Ordindria da
Gestao 2026-2030, realizada em 26 de agosto de 2026;

RESOLVE:

Art. 12. APROVAR a regularizacao da composicao do segmento dos usuarios do Conselho Municipal de Salde de Uberaba -
Gestao 2026-2030, mediante o aproveitamento das 3 (trés) instituicdes regularmente eleitas para vagas de supléncia no
preenchimento das 3 (trés) vagas remanescentes de titularidade do mesmo segmento.

Art. 22, Com a regularizacao prevista no artigo anterior, 0 segmento dos usuarios passa a contar com 12 (doze) instituicdes
titulares, restabelecendo-se a composicao paritaria do Conselho Municipal de Saldde de Uberaba.

Art. 32, DETERMINAR que seja dada ciéncia ao Ministério Publico acerca da regularizacdo da composicao do Conselho
Municipal de Saude de Uberaba, conforme deliberado pelo Plendrio.

Art. 42, Revogadas as disposicdes em contrario, esta Resolugdo entra em vigor na data de sua

assinatura.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

DIENIFER CERETTA PIMENTA MOTA
12 Secretaria do Conselho Municipal de Saldde de Uberaba
LILIANE APARECIDA MOURA SOUSA SILVA
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Presidente do Conselho Municipal de Salde de Uberaba
Homologo a referida Resolugao do Conselho Municipal de Saude __/ /2025
Valdilene Rocha Costa Alves
Secretaria Municipal de saude
Decreto n? 16/2025

Resolucao do Conselho Municipal de Saude - nimero 148
23 de setembro de 2026

0 Conselho Municipal de Salde de Uberaba - Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 198, inciso
[ll, da Constituicdo Federal,

CONSIDERANDO a Lei Federal n? 8.080, de 19 de setembro de 1990;

CONSIDERANDO a Lei Federal n? 8.142, de 28 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal n2 141, de 13 de janeiro de 2012, especialmente quanto as atribuicbes dos
Conselhos de Saude no acompanhamento e fiscalizacdo da gestao do SUS;

CONSIDERANDO a Resolucao do Conselho Nacional de Saude n2 453, de 10 de maio de 2012;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer fluxo para andlise do Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - RDQA
pelo Conselho Municipal de Saude de Uberaba, assegurando o exercicio das atribuigdes de acompanhamento, fiscalizagao e
controle social;

CONSIDERANDO a deliberacao do Plenario do Conselho Municipal de Salde de Uberaba, em sua 22 Reunido Ordindria da
Gestao 2026-2030, realizada em 26 de agosto de 2026;

RESOLVE:

Art. 12, APROVAR o novo fluxo para apreciacdo do Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - RDQA pelo Conselho
Municipal de Saude de Uberaba.

Art. 22, O fluxo para apreciacao do RDQA observara as seguintes etapas:

| - encaminhamento do RDQA pela Secretaria Municipal de Saude, em formato digital para o e-mail institucional do CMSU e em
formato impresso para a sede do Conselho, para disponibilizagao aos Conselheiros e analise pela Comissdo de Analise dos
Instrumentos de Gestao;

Il - acompanhamento da apresentacado publica do RDQA realizada pela Secretaria Municipal de Salde na Camara Municipal,
com participacdo dos Conselheiros, especialmente dos integrantes da Comissao de Analise dos Instrumentos de Gestao;

[l - identificadas ddvidas, inconsisténcias ou questdes que demandem esclarecimentos ou aprofundamento, serao realizadas
reunides com as diretorias ou setores competentes da Secretaria Municipal de Salde para esclarecimentos;

IV - ap6s sanadas as dividas e feitas as analises necessarias, a Comissao de Andlise dos Instrumentos de Gestdo elaborara
relatério conclusivo para apresentar ao Plendrio do CMSU, em Reunido Ordindria, para apreciacdo e deliberacdo;

VI - aprovado o relatério pelo Plendrio devera ser expedida a respectiva Resolucdo do CMSU, com posterior registro do
relatério e das manifestacdes pertinentes no DigiSUS;

VIl - ndo aprovado o relatério, este devera ser devolvido a Comissdo de Andlise dos Instrumentos de Gestdo para realizar as
adequacOes e complementacdes deliberadas, com posterior submissao ao Plenario.

Art. 32. A apreciacdo do RDQA pelo Conselho Municipal de Salde é meramente avaliativa, pois tal instrumento nao demanda
aprovacao pelo controle social, tendo por finalidade a andlise do instrumento e o registro das consideracdes, recomendacoes,
ressalvas, apontamentos e demais manifestacdes do CMSU decorrentes do exercicio de suas atribuicdes de acompanhamento,
fiscalizacao e controle social.

Art. 42, Revogadas as disposicdes em contrario, esta Resolucao entra em vigor na data de sua assinatura.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

DIENIFER CERETTA PIMENTA MOTA
12 Secretaria do Conselho Municipal de Saldde de Uberaba
LILIANE APARECIDA MOURA SOUSA SILVA
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Uberaba
Homologo a referida Resolugdo do Conselho Municipal de Saude _ / /2025

Valdilene Rocha Costa Alves

Secretaria Municipal de saude

Decreto n? 16/2025
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Resolucdo do Conselho Municipal de Saude - nimero 149
23 de setembro de 2026

0 Conselho Municipal de Salde de Uberaba - Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 198, inciso
I, da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990;

CONSIDERANDO a Lei Federal n? 8.142, de 28 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO a Resolucao do Conselho Nacional de Saude n? 453, de 10 de maio de 2012;

CONSIDERANDO as atribuicdes do Conselho Municipal de Saude de acompanhamento, fiscalizacdo e controle social das
acoes e servicos de saude;

CONSIDERANDO a necessidade de preservar o adequado exercicio das atribuicdes fiscalizatérias do Conselho Municipal de
Salde, evitando sobreposicao de funcdes decorrente de sua participacdo formal nas Comissdes de Avaliacao e Controle - CACs;

CONSIDERANDO a deliberacao do Plenario do Conselho Municipal de Salde de Uberaba, em sua 22 Reunido Ordindria da
Gestao 2026-2030, realizada em 26 de agosto de 2026;

RESOLVE:

Art. 12. APROVAR a retirada da representacao formal do Conselho Municipal de Saude de Uberaba das Comissdes de
Avaliacao e Controle - CACs.

Art. 22, A retirada da representacado formal ndo implica rendncia, limitacdo ou reducao das competéncias legais e regimentais
do Conselho Municipal de Saude relativas ao acompanhamento, fiscalizacdo e controle social dos servicos de salde
contratualizados.

Art. 32, Permanecem assegurados ao Conselho Municipal de Saude o acesso aos contratos, relatdrios, prestacdes de contas e
demais documentos relativos as contratualizacdes, bem como a possibilidade de solicitar informacdes, esclarecimentos e
participacdo de Conselheiros nas reunides das CACs quando necessario ao exercicio de suas atribuicdes fiscalizatérias.

Art. 42, DETERMINAR o encaminhamento desta Resolucdo a Secretaria Municipal de Saude para adocao das providéncias
administrativas e normativas cabiveis, inclusive quanto a adequacao da Portaria SMS n? 008/2015.

Art. 52. Revogadas as disposicOes em contrario, esta Resolugao entra em vigor na data de sua assinatura.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

DIENIFER CERETTA PIMENTA MOTA
12 Secretaria do Conselho Municipal de Sadde de Uberaba
LILIANE APARECIDA MOURA SOUSA SILVA
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Uberaba
Homologo a referida Resolugao do Conselho Municipal de Saude __/ /2025
VALDILENE ROCHA COSTA ALVES
Secretaria Municipal de saude
Decreto n? 16/2025

Resolucao do Conselho Municipal de Saude - nimero 150
23 de setembro de 2026

0 Conselho Municipal de Salde de Uberaba - Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 198, inciso
[ll, da Constituicdo Federal,

CONSIDERANDO a Lei Federal n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condicdes para a promogao,
protecdo e recuperacao da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes;

CONSIDERANDO a Lei Federal n? 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a participagao da comunidade na
gestdo do Sistema Unico de Salde - SUS e estabelece a Conferéncia de Salde e o Conselho de Sadde como instancias colegiadas
do SUS;

CONSIDERANDO a Resolucdo do Conselho Nacional de Salde n? 453, de 10 de maio de 2012;

CONSIDERANDO a realizacdo da 132 Conferéncia Municipal de Saude de Uberaba e a elaboracao de seu Relatério Final,
contendo as deliberacdes resultantes do processo conferencial;

CONSIDERANDO que o Relatério Final da 132 Conferéncia Municipal de Salde de Uberaba foi apresentado ao Plendrio do
Conselho Municipal de Salde para apreciacao e encaminhamento as instancias competentes;

CONSIDERANDO a deliberacao do Plendrio do Conselho Municipal de Salde de Uberaba, em sua 22 Reunido Ordindria da
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Gestao 2026-2030, realizada em 26 de agosto de 2026, que aprovou por unanimidade o referido Relatério Final;

RESOLVE:

Art. 12, APROVAR o Relatério Final da 132 Conferéncia Municipal de Saldde de Uberaba.

Art. 22, DETERMINAR o encaminhamento do Relatério Final as instancias competentes, para conhecimento e adocao das
providéncias pertinentes no ambito de suas respectivas atribuicdes.

Art. 32, O Relatdrio Final da 132 Conferéncia Municipal de Salde de Uberaba passa a integrar esta Resolucado para todos os
fins pertinentes.

Art. 42, Revogadas as disposicdes em contrario, esta Resolucao entra em vigor na data de sua assinatura.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

DIENIFER CERETTA PIMENTA MOTA
12 Secretaria do Conselho Municipal de Sadde de Uberaba
LILIANE APARECIDA MOURA SOUSA SILVA
Presidente do Conselho Municipal de Salde de Uberaba
Homologo a referida Resolugao do Conselho Municipal de Saude __/ /2025
VALDILENE ROCHA COSTA ALVES
Secretaria Municipal de saude
Decreto n? 16/2025

Resolucao do Conselho Municipalde Saude - numero 151
23 de setembro de 2026

0 Conselho Municipal de Salde de Uberaba - Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 198, inciso
[ll, da Constituicdo Federal,

CONSIDERANDO a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condi¢des para a promocao,
protecao e recuperacao da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes;

CONSIDERANDO a Lei Federal n? 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a participacao da comunidade na
gestdo do Sistema Unico de Salde - SUS;

CONSIDERANDO a Resolucao do Conselho Nacional de Saude n2 453, de 10 de maio de 2012;

CONSIDERANDO a existéncia de registros de atuacao da Comissao Intersetorial de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora -
CISTT no ambito do Conselho Municipal de Sadde de Uberaba, sem que tenha sido localizada resolucao especifica formalizando sua
instituicao, composicao e funcionamento;

CONSIDERANDO a necessidade de regularizacdo documental e normativa da Comissdo Intersetorial de Salde do Trabalhador
e da Trabalhadora - CISTT;

CONSIDERANDO a deliberacao do Plendrio do Conselho Municipal de Salde de Uberaba, em sua 22 Reunido Ordindria da
Gestao 2026-2030, realizada em 26 de agosto de 2026, que aprovou por unanimidade a regularizacdo da CISTT e sua composicao
estrutural;

RESOLVE:

Art. 12, REGULARIZAR a Comissao Intersetorial de Sadde do Trabalhador e da Trabalhadora - CISTT, no ambito do Conselho
Municipal de Saude de Uberaba - CMSU.

Art. 22, A CISTT serd composta por 7 (sete) integrantes, observada a seguinte representacao:

| - 2 (dois) representantes do segmento dos usuarios;

Il - 2 (dois) representantes do segmento dos trabalhadores da salde;

[ll - 1 (um) representante da gestao;

IV - 1 (um) representante dos prestadores de servicos de salde;

V -1 (um) representante do Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador - CEREST.

Art. 32, A indicacdo nominal dos integrantes da CISTT serd realizada posteriormente, mediante deliberacao e formalizacao
pelo Conselho Municipal de Salde de Uberaba.

Art. 42, A CISTT atuara vinculada ao Conselho Municipal de Salde de Uberaba, observadas as disposi¢des legais, regimentais
e normativas aplicdveis as Comissdes Intersetoriais de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora.

Art. 52, Revogadas as disposicdes em contrario, esta Resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

DIENIFER CERETTA PIMENTA MOTA
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12 Secretaria do Conselho Municipal de Saldde de Uberaba
LILIANE APARECIDA MOURA SOUSA SILVA
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Uberaba
Homologo a referida Resolucao do Conselho Municipal de Saude _ / /2025
VALDILENE ROCHA COSTA ALVES
Secretaria Municipal de saude
Decreto n? 16/2025
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1. INTRODUCAO

O turismo consolidou-se, nas ultimas décadas, como uma das atividades econémicas de
maior relevancia no cenario mundial, desempenhando papel estratégico na geragao de emprego
e renda, na diversificacdo das economias locais, na valoriza¢éo do patriménio natural e cultural
e na promocgdo do desenvolvimento sustentavel. Mais do que um setor produtivo, o turismo
representa uma politica publica transversal, capaz de integrar diferentes areas da administragéo
pablica, estimular a inovacdo, fortalecer a identidade dos territorios e ampliar as oportunidades
de inclusdo social e de melhoria da qualidade de vida das comunidades.

No contexto brasileiro, a atividade turistica assume importancia crescente como
instrumento de desenvolvimento regional, especialmente em municipios que possuem
diferenciais competitivos associados ao patriménio histérico, cultural, ambiental e cientifico.
As transformacgdes observadas no perfil da demanda turistica, cada vez mais orientada pela
busca por experiéncias auténticas, pela sustentabilidade, pela valorizagéo das culturas locais e
pelo contato com a natureza, impdem aos destinos turisticos a necessidade de aperfeicoar
continuamente seus processos de planejamento, gestdo e governanga.

E nesse cenario que o municipio de Uberaba ocupa posicdo de destaque. Reconhecida
nacionalmente pela forca do agronegdcio, pela tradi¢do pecuéria, pelo patriménio historico,
pela expressiva agenda de eventos e pela relevancia de seu acervo cientifico e paleontoldgico,
a cidade passou a integrar, em 2024, a Rede Global de Geoparques da UNESCO, tornando-se
oficialmente um Geoparque Mundial da UNESCO. Esse reconhecimento internacional
representa um marco na trajetoria do municipio, ampliando sua proje¢do como destino turistico
e reafirmando seu compromisso com um modelo de desenvolvimento territorial fundamentado
na geoconservacdo, na educacdo e no desenvolvimento sustentavel.

A condicdo de Geoparque Mundial da UNESCO transcende o reconhecimento do
patriménio geoldgico existente no territorio. Ela pressupde a adocéo de uma estratégia integrada
de desenvolvimento capaz de articular conservagdo, educacdo, turismo, ciéncia, cultura,
empreendedorismo, inovagao e participagdo comunitaria. Nesse modelo, o turismo deixa de ser
compreendido apenas como atividade econdmica para assumir papel estruturante na
valorizagdo do territorio, na preservacao do patriménio, na geracdo de oportunidades para a
populagdo local e na promocéo de experiéncias capazes de conectar visitantes as historias, as

paisagens, aos saberes e as identidades que caracterizam Uberaba.
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Essa nova realidade exige instrumentos de planejamento compativeis com os desafios e
oportunidades decorrentes do reconhecimento internacional. Nesse sentido, o Plano Municipal
de Turismo de Uberaba 2027-2030 constitui um instrumento de planejamento estratégico
destinado a orientar a atuacdo do Poder Publico Municipal, do Conselho Municipal de Turismo
(COMTUR), da iniciativa privada, das instituicGes de ensino, das organizagdes da sociedade
civil e das comunidades locais na construcdo de um turismo mais competitivo, sustentavel,
inclusivo e inovador.

O Plano esta fundamentado nos principios da gestdo participativa, da governanca
colaborativa e do desenvolvimento territorial integrado, alinhando-se as diretrizes da
Constituicdo Federal, da Lei Geral do Turismo, da Politica Nacional de Turismo, do Plano
Nacional de Turismo, da Politica Estadual de Turismo de Minas Gerais, dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 e das diretrizes estabelecidas pelo
Programa de Geoparques Mundiais da UNESCO. Também dialoga com os instrumentos
municipais de planejamento, em especial o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgcamentarias
e demais politicas publicas relacionadas ao desenvolvimento econdmico, a cultura, ao meio
ambiente, a educacdo, a mobilidade, a agricultura e a inovacao.

Sua elaboragdo resulta de um processo de planejamento que reconhece o turismo como
politica publica permanente e como atividade que depende da articulagdo entre diferentes
setores e atores sociais. Dessa forma, o Plano ndo se limita a definicdo de agBes voltadas a
promocédo do destino turistico, mas estabelece diretrizes para qualificacdo da infraestrutura,
fortalecimento da governanca, diversificacdo da oferta turistica, valorizacdo do patriménio
cultural e natural, incentivo ao empreendedorismo, qualificacdo profissional, ampliacdo da
inteligéncia de mercado e fortalecimento da identidade territorial de Uberaba.

A vigéncia do Plano para o periodo de 2027 a 2030 foi definida de forma a coincidir
com o ciclo de planejamento da administracdo publica municipal, permitindo maior integracdo
entre as politicas setoriais, otimizacdo da aplicacdo dos recursos publicos, monitoramento
sistematico dos resultados e revisdo periddica das estratégias adotadas. Essa temporalidade
favorece a implementacdo de acGes estruturantes, sem perder a capacidade de adaptacéo diante
das mudancas econdmicas, sociais, ambientais e tecnol6gicas que impactam o turismo
contemporaneo.

Mais do que estabelecer metas para 0s proximos quatro anos, este Plano propde uma
visdo de futuro para o turismo de Uberaba, reconhecendo-o como vetor de desenvolvimento

sustentavel, fortalecimento da economia local, valorizacdo do patriménio e promog¢do da
2
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qualidade de vida da populagdo. Ao integrar os principios que orientam 0s Geoparques
Mundiais da UNESCO as politicas municipais de turismo, Uberaba reafirma seu compromisso
com um modelo de desenvolvimento que preserva sua memdria, valoriza sua identidade,
incentiva a inovagao e cria oportunidades para as presentes e futuras geracoes.

O Plano Municipal de Turismo de Uberaba 2027-2030 apresenta-se como um
instrumento de referéncia para a consolidacao de uma gestdo publica orientada por resultados,
pela participacéo social e pela cooperacéo institucional, estabelecendo bases sélidas para que o
municipio fortaleca sua posi¢do como destino turistico competitivo, sustentavel e reconhecido
internacionalmente, contribuindo para a constru¢do de um territério cada vez mais resiliente,
inclusivo e comprometido com os principios que fundamentam a Rede Global de Geoparques
da UNESCO.

2. O TURISMO COMO POLITICA PUBLICA E ESTRATEGIA DE
DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL

O turismo ocupa posicao de destaque entre as atividades econdmicas que mais crescem
no mundo, exercendo influéncia direta sobre o desenvolvimento econémico, social, cultural e
ambiental dos territérios. Caracterizado por sua natureza transversal, o setor estabelece relagdes
com diferentes segmentos da economia, como comércio, servigos, transporte, hospedagem,
alimentacdo, cultura, agricultura, meio ambiente, tecnologia, educacdo e economia criativa,
contribuindo para a geracao de emprego, renda, investimentos e melhoria da qualidade de vida
da populagéo.

Nas ultimas décadas, as transformacgdes observadas no comportamento dos viajantes
impulsionaram uma nova concepcdo do turismo. O deslocamento motivado exclusivamente
pelo lazer passou a dividir espago com experiéncias voltadas ao conhecimento, a valorizagéo
do patriménio cultural, ao contato com a natureza, as vivéncias gastrondémicas, a educacdo, a
ciéncia, aos eventos, aos negdcios e as manifestacdes identitarias dos territorios. Nesse
contexto, os destinos turisticos passaram a competir ndo apenas pela oferta de atrativos, mas
principalmente pela capacidade de proporcionar experiéncias auténticas, sustentaveis e
socialmente responsaveis.

Essa mudanca de paradigma exige que o turismo seja compreendido como politica
publica estruturante e ndo apenas como atividade econémica. O planejamento turistico
contemporaneo pressupde a atuacdo integrada do poder publico, da iniciativa privada, das

instituicdes de ensino, das organizagBes da sociedade civil e das comunidades locais,
3
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estabelecendo mecanismos permanentes de governanca capazes de promover 0
desenvolvimento sustentavel do territorio.

No Brasil, essa compreensao encontra respaldo na Constituicdo Federal, que atribui aos
entes federativos competéncias relacionadas a promocdo do desenvolvimento econdmico,
cultural e ambiental, bem como na Lei Geral do Turismo (Lei n® 11.771/2008), que institui a
Politica Nacional de Turismo e reconhece a atividade como importante instrumento para
reducéo das desigualdades regionais, geracdo de oportunidades, valorizacdo do patriménio e
fortalecimento das economias locais. Complementarmente, o Plano Nacional de Turismo
orienta 0s municipios brasileiros na construcéo de politicas pablicas voltadas & qualificacéo da
oferta turistica, ao fortalecimento da governanca, a promo¢ao dos destinos e ao incremento da
competitividade do setor.

No dmbito internacional, organismos como a Organizacdo das Nacbes Unidas (ONU),
por meio da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel, e a UNESCO reforcam a
necessidade de que o turismo seja planejado de forma integrada as politicas de conservacao
ambiental, protecdo do patriménio cultural, inclus&o social e desenvolvimento econdémico. Os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) reconhecem o turismo como importante
instrumento para promoc¢do do trabalho decente, reducdo das desigualdades, consumo
responsavel, conservagdo dos ecossistemas e fortalecimento das comunidades.

No caso dos Geoparques Mundiais da UNESCO, o turismo assume papel ainda mais
estratégico. O geoturismo constitui um dos principais mecanismos de valorizagdo do
patriménio geoldgico e de sensibilizagdo da sociedade para a importancia da conservacdo da
geodiversidade. Entretanto, deve-se considerar todos 0s espagos como geossitios, sitios
histéricos culturais, abrangendo a promogao da cultura local, da gastronomia, da agricultura
familiar, do artesanato, dos museus, das manifestacGes tradicionais e das experiéncias
comunitérias que expressam a identidade do territério. Dessa forma, o turismo torna-se
instrumento de desenvolvimento territorial, capaz de gerar beneficios econdmicos e sociais sem
comprometer 0s recursos naturais e culturais que constituem a base de sua atratividade.

Nesse cenario, 0 municipio de Uberaba apresenta caracteristicas singulares que ampliam
seu potencial como destino turistico. A diversidade de sua oferta, associada a relevancia do
patriménio paleontoldgico, a riqueza cultural, a tradi¢do agropecuéria, a forca do turismo de
negocios e eventos, a gastronomia, ao turismo rural e ao reconhecimento internacional como

Geoparque Mundial da UNESCO, cria condicdes favoraveis para a consolidacdo de um modelo
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de desenvolvimento baseado na sustentabilidade, na inovagdo e na valorizacéo das identidades
locais.

Contudo, a consolidacdo desse modelo depende de um processo continuo de
planejamento, monitoramento e gestdo. O turismo caracteriza-se por sua elevada sensibilidade
as transformacBes econdmicas, tecnoldgicas, ambientais e sociais, exigindo capacidade
permanente de adaptacdo das politicas publicas e das estratégias de desenvolvimento.
Mudancas nos perfis dos consumidores, avangos tecnoldgicos, digitalizacdo dos servicos, novas
exigéncias relacionadas a acessibilidade, a sustentabilidade e as mudancas climaticas reforgam
a necessidade de instrumentos de planejamento flexiveis, participativos e orientados por
evidéncias.

Nesse contexto, o Plano Municipal de Turismo de Uberaba 2027-2030 constitui um
instrumento estratégico de gestdo publica, destinado a orientar investimentos, fortalecer a
governancga, integrar politicas setoriais, qualificar os produtos turisticos e ampliar a
competitividade do destino. Sua elaboracdo fundamenta-se na compreensao de que o turismo
deve contribuir para a conservacdo do patrimdnio, para a promog¢do da cultura, para o
fortalecimento da economia local e para a melhoria das condi¢des de vida da populagéo,
consolidando Uberaba como referéncia nacional e internacional em turismo sustentével.

Mais do que orientar acBes para o setor, este Plano reafirma o compromisso do
municipio com uma visdo contemporanea do turismo, pautada pela cooperagdo institucional,
pelainovagcdo, pela valorizacdo do territorio e pela participacdo social. Ao reconhecer o turismo
como politica publica permanente, Uberaba fortalece sua capacidade de transformar seus
recursos naturais, culturais e cientificos em oportunidades de desenvolvimento, assegurando
que os beneficios da atividade sejam compartilhados de forma equilibrada entre visitantes,

empreendedores e comunidades locais.

3. O TERRITORIO TURISTICO DE UBERABA

3.1 Caracterizagao do Municipio

Com érea territorial de aproximadamente 4.523 kmz?, Uberaba esta localizada na regiéo
do Triangulo Mineiro, no oeste do estado de Minas Gerais, ocupando posicao estratégica entre
importantes centros econdmicos brasileiros. O municipio integra uma das principais regides de
conexdo entre os estados de Minas Gerais, S&o Paulo, Goids e Mato Grosso do Sul,

beneficiando-se de uma infraestrutura logistica consolidada, composta por rodovias federais e
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estaduais, aeroporto regional e malha ferroviaria, fatores que contribuem significativamente
para sua acessibilidade e competitividade econémica.

Sua localizac&o privilegiada favorece a circulagdo de pessoas, mercadorias e servigos,
consolidando Uberaba como polo regional de comércio, educacdo, salde, agronegécio e
prestacéo de servicos especializados. Essa condigdo amplia sua capacidade de atrair visitantes
motivados por diferentes interesses, fortalecendo segmentos como o turismo de negdcios e
eventos, o turismo cientifico, o turismo rural, o turismo cultural e, mais recentemente, 0
geoturismo.

Localizagao: O Municipio situa-se na microrregido do Triangulo Mineiro, no Estado de Minas
Gerais, com latitude sul 19°45°27" e longitude oeste a 47°55°36". Uberaba esta equidistante,
num raio de 500 Km, dos principais centros consumidores do Brasil.

Populacéo: 337.836 hab. IBGE/2022

IDHM - indice de Desenvolvimento Humano Municipal: 0,772 (MG: 14°) — elevado
PNUD/2010

PIB — Produto Interno Bruto: R$23.689.377 mil IBGE/2023

PIB Per Capita: R$70.120,94 IBGE/2023

Economia Local: Uberaba-MG é a 52 economia de Minas Gerais e sua base econdmica, de

acordo com dados do Sebrae Minas, divide-se em Servicos (41,72%), Industria (10,60%),
Agropecuaria (5,97%), Comércio (33,99%) e Construcdo Civil (7,72%). A cidade oferece boas
oportunidades de trabalho, e mao de obra qualificada gracas a presenca de Institui¢des de ensino
superior como a UFTM, IFTM, UNIBRASILIA, UNIUBE e FAZU e numerosas escolas
privadas de qualificacdo profissional.

Reconhecida nacionalmente como a Capital Mundial do Zebu, a cidade abriga
importantes instituicbes de pesquisa, empresas de biotecnologia, centros universitarios e
organizagOes voltadas ao desenvolvimento agropecudrio, conferindo-lhe protagonismo no
cendrio nacional.

A identidade de Uberaba foi construida pela interagdo entre diferentes ciclos historicos,
econbmicos e culturais. Desde sua formacgdo, 0 municipio consolidou-se como importante ponto
de passagem e de intercAmbio comercial, recebendo influéncias de diferentes povos e culturas
que contribuiram para a constituicdo de seu patrimdnio material e imaterial. Essa diversidade
manifesta-se na arquitetura, nas tradigBes religiosas, nas manifestacBes culturais, na
gastronomia, nas festas populares, no artesanato e nas praticas sociais que conferem
autenticidade ao territdrio.
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Paralelamente ao desenvolvimento urbano e econdémico, Uberaba preserva expressivos
remanescentes de seu patriménio natural, caracterizado por paisagens tipicas do Cerrado
brasileiro, cursos d'dgua, areas de protecdo ambiental, sitios fossiliferos e afloramentos
geoldgicos de elevada relevancia cientifica. Esses elementos constituem importante base para
0 desenvolvimento de atividades relacionadas ao turismo de natureza, a educacdo ambiental, &
pesquisa cientifica e a interpretagdo do patrimonio.

Outro aspecto relevante da organizagdo institucional do turismo em Uberaba é sua
participacdo na politica de regionalizacdo do turismo, integrando a Instancia de Governanca
Regional (IGR) Rota do Triangulo. A regionalizagdo constitui uma estratégia do Ministério do
Turismo, adotada em ambito nacional e fortalecida pelo Governo de Minas Gerais, que busca
promover o desenvolvimento integrado dos destinos por meio da cooperagéo entre municipios
com caracteristicas e potencialidades complementares.

A singularidade do territorio alcangou reconhecimento internacional com a incluséo de
Uberaba na Rede Global de Geoparques da UNESCO. O titulo de Geoparque Mundial da
UNESCO representa o reconhecimento da excepcional relevancia de seu patriménio geoldgico
e paleontoldgico, bem como da capacidade do municipio em promover estratégias integradas
de conservacdo, educacdo e desenvolvimento sustentadvel. Mais do que uma certificacdo
internacional, esse reconhecimento fortalece uma visdo contemporanea de desenvolvimento
territorial, na qual o patriménio natural e cultural deixa de ser compreendido apenas como
elemento de preservacdo para tornar-se ativo estratégico na geracdo de conhecimento,
oportunidades econdmicas e valorizagdo das comunidades locais.

O territério do Geoparque retne geossitios de elevado valor cientifico, educativo e
turistico, destacando-se o bairro rural de Peirdpolis, reconhecido internacionalmente pelas
descobertas paleontoldgicas que revelaram importantes registros da fauna do periodo Cretaceo,
incluindo espécies de dinossauros que projetaram Uberaba no cenario cientifico mundial. Ao
redor desse patriménio desenvolveu-se uma rede de equipamentos culturais, instituicdes de
pesquisa, empreendimentos turisticos, restaurantes, meios de hospedagem e iniciativas
comunitarias que fortalecem o turismo como instrumento de desenvolvimento local.

Entretanto, o potencial turistico de Uberaba ndo se restringe ao patriménio geoldgico.
A cidade reiine um conjunto diversificado de atrativos que integram patrimonio historico,
museus, espagos culturais, arquitetura religiosa, parques urbanos, areas rurais, eventos de
projecdo nacional, gastronomia tipica, turismo de experiéncia e iniciativas inovadoras como a

Rota dos Museus Organicos. Essa diversidade amplia a permanéncia dos visitantes, favorece a
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descentralizagdo da atividade turistica e fortalece a distribuicdo dos beneficios econdbmicos
entre diferentes regides do municipio.

Outro aspecto relevante é a vocagdo de Uberaba para o turismo de eventos e negdcios.
Ao longo do ano, 0 municipio recebe feiras agropecuarias, congressos, encontros técnicos,
festivais culturais, eventos esportivos e gastrondmicos que movimentam a economia local,
impulsionam a ocupagdo da rede hoteleira, estimulam o setor de alimentacdo e ampliam a
visibilidade do destino em ambito regional e nacional. Essa capacidade organizacional constitui
importante diferencial competitivo, permitindo integrar eventos tradicionais as estratégias de
promogao do territorio e fortalecimento da marca turistica de Uberaba.

Sob a perspectiva do planejamento turistico, a caracterizacdo do municipio evidencia
um territorio que retne condigdes favoraveis para consolidar um modelo de desenvolvimento
sustentavel baseado na integracdo entre patrimonio, ciéncia, cultura, inovacao e participacao
comunitaria. A diversidade de recursos naturais e culturais, associada a infraestrutura instalada,
a localizacdo estratégica e ao reconhecimento internacional proporcionado pelo Geoparque
Mundial da UNESCO, posiciona Uberaba como um destino com elevado potencial de
crescimento, desde que suas politicas publicas sejam orientadas por principios de governanca,
sustentabilidade, qualificacdo da oferta turistica e valorizacdo da identidade territorial.

Essa caracterizacdo constitui o ponto de partida para a compreensdo das potencialidades
e desafios do turismo local, subsidiando o diagndstico estratégico e a definicdo das diretrizes
que orientardo a implementacgdo do Plano Municipal de Turismo de Uberaba para o periodo de
2027 a 2030.

3.2 Aspectos Socioecondmicos

O desenvolvimento do turismo estd diretamente relacionado as condicdes
socioecondmicas do territério em que se insere. Municipios com economia diversificada,
infraestrutura consolidada, capacidade de inovacdo e oferta qualificada de servicos apresentam
maior potencial para estruturar destinos turisticos competitivos e sustentaveis. Nesse contexto,
Uberaba destaca-se como um dos principais polos econdémicos do interior de Minas Gerais,
reunindo caracteristicas que favorecem o fortalecimento da atividade turistica e sua integragao
com diferentes setores produtivos.

Historicamente, o municipio consolidou sua importancia econdmica a partir da

agropecudria, atividade que moldou sua identidade e projetou Uberaba nacional e
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internacionalmente como referéncia em genética bovina e melhoramento zootécnico. A
realizacdo de grandes feiras e exposicOes agropecuarias, em especial a ExpoZebu, organizada
pela Associacédo Brasileira dos Criadores de Zebu (ABCZ), tornou-se um dos principais vetores
da economia local, movimentando expressivos fluxos de visitantes, investidores, pesquisadores
e empresarios de diversas regides do Brasil e do exterior. Essa vocac¢do consolidou o turismo
de negdcios e eventos como um dos segmentos mais relevantes da atividade turistica municipal.

Entretanto, a economia de Uberaba evoluiu significativamente nas Ultimas décadas,
ampliando sua base produtiva e fortalecendo setores como industria, comércio, logistica, salde,
educacdo superior, tecnologia e prestacdo de servigos especializados. Essa diversificacdo
econbmica proporciona maior estabilidade ao desenvolvimento municipal e amplia as
oportunidades para o turismo, uma vez que favorece a realizacdo de eventos técnicos,
cientificos, académicos, empresariais e institucionais ao longo de todo o ano, reduzindo a
sazonalidade caracteristica de muitos destinos turisticos.

O municipio também exerce importante influéncia regional na oferta de servigos
publicos e privados. Sua rede hospitalar, instituices de ensino superior, centros de pesquisa,
empresas de tecnologia, laboratdrios e organizacOes voltadas a inovacgdo atraem diariamente
estudantes, profissionais, pesquisadores e usuarios provenientes de diversos municipios do
Tridngulo Mineiro, Alto Paranaiba e regides vizinhas dos estados de Sao Paulo, Goias e Mato
Grosso do Sul. Esse fluxo permanente de pessoas gera demanda por meios de hospedagem,
alimentacdo, transporte, comércio e servigos turisticos, fortalecendo a economia local.

No ambito da educacgdo, Uberaba consolidou-se como centro universitario de referéncia,
reunindo instituicBes publicas e privadas reconhecidas pela qualidade do ensino, da pesquisa e
da extensdo. A presenca de universidades, institutos federais e centros de pesquisa contribui
para a formacdo de capital humano qualificado, estimula a producédo cientifica e amplia as
possibilidades de desenvolvimento do turismo cientifico, educacional e de conhecimento,
segmentos em crescente expansao no cenario internacional.

Outro aspecto de grande relevancia refere-se ao ambiente favoravel ao
empreendedorismo e a inovagdo. O municipio abriga ecossistemas voltados ao
desenvolvimento tecnoldgico, incubadoras de empresas, centros de inovagdo e iniciativas de
apoio ao empreendedorismo que fortalecem a competitividade regional. No setor turistico, esse
ambiente representa oportunidade para o desenvolvimento de solucdes inovadoras relacionadas
a promocao do destino, inteligéncia turistica, digitalizacdo de servicos, experiéncias imersivas,
economia criativa e qualificacdo da gestdo dos empreendimentos.
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A agricultura familiar também desempenha papel estratégico no desenvolvimento
socioecondmico e turistico do municipio. Além de contribuir para a seguranca alimentar e para
a diversificacdo da producdo rural, esse segmento fortalece cadeias produtivas vinculadas ao
turismo gastrondémico, ao turismo rural e as experiéncias de base comunitaria. Produtos
artesanais, doces tradicionais, queijos, cafés, hortaligas, derivados do leite e outras producdes
locais agregam valor a experiéncia dos visitantes, promovendo a valorizagdo dos saberes
tradicionais, da cultura alimentar e da identidade do territério.

Sob a perspectiva do desenvolvimento territorial, destaca-se ainda a crescente
articulagdo entre turismo, cultura, patriménio, economia criativa e empreendedorismo local.
Iniciativas como festivais gastrondémicos, roteiros culturais, feiras de artesanato, eventos
tematicos, circuitos turisticos e a Rota dos Museus Organicos demonstram a capacidade do
municipio de integrar diferentes segmentos econdmicos em torno de um modelo de
desenvolvimento baseado na valorizagao da identidade local e na geragao de oportunidades para
pequenos empreendedores, artistas, produtores rurais e comunidades tradicionais.

O reconhecimento de Uberaba como Geoparque Mundial da UNESCO amplia
significativamente esse potencial. A chancela internacional fortalece a imagem do municipio,
amplia sua insercdo em redes de cooperacdo técnica e cientifica, favorece a atracdo de
investimentos e incentiva o desenvolvimento de atividades econémicas compativeis com 0s
principios da sustentabilidade. Nesse contexto, o turismo assume papel articulador entre 0s
diversos setores produtivos, estimulando cadeias econbmicas que envolvem hospedagem,
alimentacdo, transporte, comércio, producdo artesanal, agricultura familiar, servicos
especializados, cultura e educacéo.

Dessa forma, os aspectos socioecondmicos evidenciam que Uberaba retine condigdes
estruturais favoraveis para consolidar o turismo como vetor de desenvolvimento econémico e
social. Entretanto, a manutencdo dessa trajetoria dependera da implementacdo de politicas
publicas capazes de fortalecer a governanca, estimular a inovacdo, ampliar a qualificacéo
profissional, incentivar o empreendedorismo e promover a integracdo entre os diferentes
segmentos econdmicos que compdem a cadeia produtiva do turismo. O Plano Municipal de
Turismo 2027-2030 assume esse compromisso ao reconhecer que o desenvolvimento turistico
somente serd sustentavel quando produzir beneficios compartilhados, ampliar as oportunidades
para a populacdo local e contribuir para a construgdo de um territério mais competitivo,

inclusivo e resiliente.
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3.2.1 Participacao dos Setores Econémicos

A estrutura econdmica de Uberaba caracteriza-se pela diversidade de suas atividades
produtivas, fator que contribui para a estabilidade econdmica do municipio e amplia as
oportunidades para o desenvolvimento do turismo. A integracdo entre os setores primario,
secundério e terciario favorece a formacdo de uma cadeia econdmica dindmica, capaz de
impulsionar investimentos, estimular o empreendedorismo e fortalecer a oferta de servigos
voltados tanto a populagcdo quanto aos visitantes.

O setor de servigos constitui o principal componente da economia municipal,
concentrando significativa parcela da geracdo de riqueza e da oferta de empregos. Essa
predominancia reflete o papel de Uberaba como polo regional de comércio, saude, educagdo,
logistica, tecnologia e prestacdo de servigos especializados, além de sustentar atividades
diretamente relacionadas ao turismo, como meios de hospedagem, alimentacdo, transporte,
agenciamento, entretenimento, cultura e organizagao de eventos.

O municipio abriga cinco distritos industriais estratégicos e a indUstria ocupa posic¢do
estratégica na economia local, destacando-se pelos segmentos quimico, de fertilizantes,
biotecnologia, alimentos, farmacéutico e de transformacédo. Esse parque industrial fortalece o
ambiente de negécios, amplia a circulacdo de profissionais e investidores e contribui para a
consolidacéo do turismo de negdcios, técnico e corporativo, segmentos que apresentam elevado
potencial de crescimento no municipio.

O setor agropecuario permanece como um dos pilares da identidade e da economia de
Uberaba. Reconhecida nacional e internacionalmente pela exceléncia na pecuéria zebuina e
pela producdo agropecuéria de alto desempenho, a cidade consolidou-se como referéncia em
genética animal, pesquisa e inovagdo aplicada ao agronegdcio. Essa vocacdo impulsiona
eventos de grande porte, como a ExpoZebu, e cria oportunidades para o fortalecimento do
turismo rural, do turismo de experiéncia, do turismo técnico e da valorizacdo da agricultura
familiar.

A interacdo entre esses setores evidencia que o turismo ndo se desenvolve de forma
isolada, mas integra uma ampla cadeia produtiva que mobiliza diferentes atividades
econdmicas. Restaurantes, hotéis, transportadoras, produtores rurais, artesdos, organizadores de
eventos, instituicdes culturais, universidades e empresas prestadoras de servigos participam
diretamente da dinamica turistica, gerando emprego, renda e oportunidades de negécios.

Nesse contexto, a diversificagdo da base econdmica representa uma vantagem

competitiva para Uberaba, reduzindo a dependéncia de um Unico segmento produtivo e
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favorecendo a construcdo de um destino turistico resiliente e sustentavel. A articulagdo entre
agronegaocio, industria, comércio, servicos, cultura, ciéncia e inovagdo amplia a capacidade do
municipio de oferecer experiéncias turisticas qualificadas, diversificadas e alinhadas as
tendéncias contemporaneas do mercado.

Para fins de planejamento, 0 acompanhamento da participacdo dos setores econdmicos
deverad considerar indicadores oficiais produzidos pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), pela Fundacdo Jodo Pinheiro, pelo Ministério do Turismo e por 6rgdos
municipais, permitindo monitorar a evolugdo da economia local e sua contribuicdo para o

fortalecimento da atividade turistica durante a vigéncia deste Plano.

EMPRESAS POR SETOR E SEGMENTO

Comeércio _ 6.064
Industria - 1.645

Construcéo Civil . 931

Agropecuaria I 575

Fonte: Inteligéncia Sebrae

3.3 Patrimdnio Natural, Geoldgico e Paleontolégico

O patrimdnio natural constitui um dos principais ativos estratégicos de Uberaba,
conferindo singularidade ao territdrio e sustentando o desenvolvimento de atividades
relacionadas ao turismo, a pesquisa cientifica, a educacdo ambiental e a conservacdo da
biodiversidade. O municipio apresenta uma notavel diversidade de paisagens, recursos hidricos,
formaces geoldgicas e sitios paleontoldgicos que representam importante legado natural para
as presentes e futuras geracoes.

A paisagem natural de Uberaba resulta da interacdo entre processos geoldgicos
ocorridos ao longo de milhdes de anos e das caracteristicas ecoldgicas proprias do Cerrado
brasileiro. Chapadas, vales, afloramentos rochosos, cursos d'agua, nascentes, areas de

preservacao permanente e remanescentes de vegetacdo nativa compdem um cendrio de elevado
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valor ambiental, cientifico e paisagistico. Esses elementos ndo apenas desempenham funcdes
ecoldgicas essenciais, como também constituem recursos capazes de impulsionar atividades de
turismo de natureza, educacdo ambiental, recreacéo e interpretacdo do patriménio.

Entre os aspectos que distinguem Uberaba no contexto nacional destaca-se sua
extraordinaria riqueza paleontoldgica. O municipio abriga um dos mais importantes registros
fossiliferos do periodo Cretaceo Superior da América do Sul, resultado de décadas de pesquisas
conduzidas por institui¢des cientificas brasileiras e internacionais. As descobertas realizadas no
territorio contribuiram significativamente para o avan¢o do conhecimento sobre a evolugéo da
fauna e da flora pré-historicas, projetando Uberaba como referéncia mundial em paleontologia.

O bairro rural de Peirépolis representa o principal nucleo dessa riqueza cientifica.
Reconhecido internacionalmente, concentra importantes afloramentos fossiliferos, areas de
pesquisa, equipamentos de educacdo e espacos dedicados a divulgacao cientifica. Foi nesse
territério que foram identificados fésseis de diversas espécies de vertebrados e invertebrados,
incluindo dinossauros titanossaurideos, crocodiliformes e outros organismos que habitaram a
regido ha aproximadamente 70 milhdes de anos. Essas descobertas consolidaram Uberaba como
um dos mais relevantes centros paleontoldgicos do Brasil.

Entretanto, o patrimdénio geoldgico e paleontoldgico transcende sua importancia
cientifica. Ele constitui elemento estruturador da identidade territorial, contribuindo para o
fortalecimento do turismo cientifico, do geoturismo, da educacéo patrimonial e da valorizagéo
das comunidades locais. A interpretacdo desse patrimbnio permite aproximar ciéncia e
sociedade, transformando o conhecimento produzido pelas pesquisas em experiéncias
educativas acessiveis a populacéo e aos visitantes.

A conservacdo desses recursos naturais representa condi¢do indispensavel para o
desenvolvimento sustentavel do turismo. A utilizacdo responsavel do patriménio geolégico
pressupde a adogdo de praticas voltadas a geoconservacdo, a educacdo ambiental, ao
ordenamento da visitacdo e a participacdo das comunidades locais na gestéo do territorio. Sob
essa perspectiva, o turismo deixa de representar fator de pressao sobre 0s recursos naturais para
tornar-se instrumento de valorizacdo, protecdo e sensibilizacdo da sociedade quanto a
importancia da preservacao do patrimonio.

O patrimonio natural de Uberaba também se articula com outras dimensdes do
desenvolvimento territorial. A presenga de areas rurais produtivas, paisagens culturais,
propriedades familiares, reservas naturais e empreendimentos voltados ao turismo de

experiéncia amplia as possibilidades de integragdo entre conservacdo ambiental, agricultura
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familiar, gastronomia, cultura e economia criativa, fortalecendo cadeias produtivas sustentaveis
e promovendo a diversificacdo da oferta turistica.

Assim, o patrimdnio natural, geoldgico e paleontoldgico constitui um dos principais
diferenciais competitivos de Uberaba. Sua conservacao, interpretacao e utilizacdo sustentavel
representam fundamentos essenciais para a consolidacdo de um turismo inovador, capaz de
promover conhecimento, gerar oportunidades econdmicas e fortalecer o reconhecimento do
municipio como referéncia nacional e internacional em geoturismo e desenvolvimento

territorial sustentavel.

3.4 Geoparque Mundial da UNESCO: Desenvolvimento Territorial, Educacdo e
Sustentabilidade

O reconhecimento de Uberaba como Geoparque Mundial da UNESCO representa um
dos mais importantes marcos da histdria recente do municipio e inaugura uma nova etapa em
seu processo de desenvolvimento territorial. Mais do que uma certificagdo internacional, essa
conquista reconhece a relevancia cientifica do patriménio geoldgico local e, sobretudo, a
capacidade do territorio de utilizar esse patriménio como instrumento de educagao, conservagao
e promocao do desenvolvimento sustentavel.

Criado pela UNESCO em 2015, o Programa de Geoparques Mundiais estabelece
critérios rigorosos para o reconhecimento de territorios que apresentam patriménio geoldgico
de relevancia internacional e que adotam modelos de gestdo participativa, valorizacdo das
comunidades locais e desenvolvimento econdmico sustentavel. Diferentemente de outras
categorias de protecdo, o Geoparque ndo constitui uma unidade de conservacdo nem impde
restricOes a propriedade privada. Trata-se de um modelo de governanca territorial que busca
integrar ciéncia, educacao, turismo, cultura, empreendedorismo e conservagéo em beneficio das
populagdes que vivem no territorio.

Nesse contexto, Uberaba passou a integrar uma rede internacional de territdrios
comprometidos com a valorizagdo da geodiversidade e com a construcdo de estratégias
inovadoras de desenvolvimento local. Essa insercdo amplia as oportunidades de cooperacéo
técnica e cientifica, fortalece a promocéo internacional do destino e estimula o intercambio de
experiéncias com outros Geoparques Mundiais, favorecendo a inovacéo e o aperfeigoamento
das politicas publicas.

Os Geoparques Mundiais da UNESCO fundamentam sua atuacdo em trés pilares
indissociaveis: geoconservacdo, educacdo e desenvolvimento sustentavel. A geoconservagdo
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orienta acOes voltadas & protecdo e valorizagdo do patriménio geoldgico e paleontoldgico,
assegurando sua preservacao para as futuras geragdes. A educacao promove a disseminagédo do
conhecimento cientifico, a interpretacéo do patriménio e a formacao de uma consciéncia critica
sobre a importancia da conservacao dos recursos naturais e culturais. Ja o desenvolvimento
sustentdvel busca transformar o patriménio territorial em oportunidades de geracéo de renda,
fortalecimento da economia local, incluséo social e valorizacdo das identidades culturais.

No municipio de Uberaba, esses principios encontram ampla convergéncia com as
politicas publicas voltadas ao turismo, a cultura, ao meio ambiente, a educacdo e ao
desenvolvimento econdmico. A diversidade de atrativos existentes no territério permite
estruturar uma oferta turistica integrada, capaz de articular geoturismo, turismo cientifico,
turismo rural, turismo gastrondmico, turismo cultural, turismo de eventos e experiéncias de
base comunitaria, ampliando a permanéncia dos visitantes e distribuindo os beneficios da
atividade entre diferentes segmentos da sociedade.

A consolidacdo desse modelo depende da atuacdo articulada entre poder publico,
iniciativa privada, instituicOes de ensino, organizacdes da sociedade civil e comunidades locais.
A governanga participativa constitui um dos principios fundamentais dos Geoparques Mundiais
e exige planejamento permanente, cooperacao institucional, monitoramento de resultados e
participacado social na defini¢cdo das estratégias de desenvolvimento.

Nesse contexto, o Plano Municipal de Turismo 2027-2030 reconhece o0 Geoparque
Mundial da UNESCO néo apenas como um atrativo turistico, mas como o principal referencial
para o planejamento e a gestdo do turismo no municipio. Todas as agdes, programas e projetos
propostos neste Plano estdo orientados pelos principios que fundamentam os Geoparques
Mundiais, buscando fortalecer a conservagdo do patriménio, ampliar as oportunidades
econbmicas para as comunidades locais, qualificar a experiéncia dos visitantes e consolidar
Uberaba como referéncia nacional e internacional em turismo sustentavel. Ao assumir esse
compromisso, Uberaba reafirma sua condi¢do de territério que transforma conhecimento
cientifico em desenvolvimento, patriménio em oportunidade e identidade cultural em fator de
competitividade. O Geoparque Mundial da UNESCO torna-se, assim, o eixo integrador das
politicas publicas de turismo, promovendo uma visdo de futuro baseada na sustentabilidade, na
inovacdo, na valorizacdo das pessoas e na construcdo de um territdrio cada vez mais resiliente,

inclusivo e reconhecido internacionalmente.
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3.5 Patrimodnio Histoérico, Cultural e Identidade Territorial

A identidade de um destino turistico é resultado da interacdo entre seu patriménio
natural, sua historia, suas manifestacdes culturais, seus modos de vida e as experiéncias
compartilhadas por sua populacdo. Esses elementos constituem a esséncia do territorio,
conferindo autenticidade ao destino e estabelecendo vinculos entre visitantes e comunidade
local. No caso de Uberaba, a riqueza do patriménio historico e cultural representa um dos
principais ativos para o fortalecimento do turismo, uma vez que expressa a trajetoria de
formacdo do municipio e evidencia os valores, saberes e tradicdes que moldaram sua identidade
ao longo de mais de dois séculos.

Fundada em 1820 e elevada a categoria de cidade em 1856, Uberaba consolidou-se
como importante centro econdmico e cultural do Triangulo Mineiro, desempenhando papel
estratégico na ocupagdo e no desenvolvimento do interior do Brasil. Sua localizacdo
privilegiada favoreceu o intercAmbio comercial entre diferentes regides do pais, impulsionando
0 crescimento urbano, a diversificacdo econdmica e a formacdo de um expressivo patriménio
arquiteténico que ainda hoje comp®e a paisagem da cidade.

O patrimdnio histérico material do municipio € representado por igrejas, pragas,
edificios publicos, casarfes, monumentos, espacos culturais, conjuntos arquiteténicos e demais
bens de reconhecido valor histdrico, artistico, arquiteténico e paisagistico que testemunham
diferentes periodos da evolugdo urbana de Uberaba. Esses bens constituem referéncias da
memadria coletiva e desempenham importante funcdo educativa, cultural e turistica, permitindo
aos visitantes compreenderem a formacdo histérica do municipio, sua identidade e sua
relevancia para o desenvolvimento regional.

Paralelamente ao patrimdnio edificado, Uberaba preserva um valioso patriménio
cultural imaterial, constituido por tradi¢Oes, celebracfes, manifestacGes religiosas, expressdes
artisticas, saberes populares, praticas gastrondmicas e modos de fazer transmitidos entre
geracOes. Esses elementos fortalecem o sentimento de pertencimento da populagéo, preservam
a memoria social e ampliam a diversidade das experiéncias oferecidas aos visitantes.

A preservacdo desse patrimoénio é assegurada por politicas publicas municipais de
protecdo e valorizagdo, nas quais se destaca a atuagdo do Conselho do Patriménio Histérico e
Artistico de Uberaba (CONPHAU). Como érgéo colegiado de carater consultivo, deliberativo
e fiscalizador, o CONPHAU exerce papel fundamental na formulacdo das politicas de
preservacdo do patrimdnio cultural, deliberando sobre processos de tombamento, registro,

conservacao, restauracdo e intervencdo em bens protegidos, além de acompanhar acoes voltadas
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a salvaguarda da memoria e da identidade cultural do municipio. Sua atuacéo contribui para
garantir o equilibrio entre a preservacdo do patriménio histérico e o desenvolvimento urbano,
assegurando que os bens culturais continuem desempenhando suas fungdes sociais, educativas
e turisticas.

A religiosidade ocupa posicao de destaque na construcdo da identidade territorial de
Uberaba. O municipio tornou-se nacionalmente reconhecido pela trajetoria de Francisco
Candido Xavier (Chico Xavier), cuja atuacdo consolidou a cidade como um dos principais
destinos do turismo religioso e espiritual no Brasil. O fluxo constante de visitantes motivados
por essa dimenséo da fé fortalece a economia local e amplia as possibilidades de integracdo
entre turismo, cultura e patriménio. Somam-se a esse contexto as igrejas histéricas, as festas
religiosas, as celebragdes tradicionais e outras manifestacdes de espiritualidade que compdem
o calendario cultural do municipio e reforcam sua diversidade religiosa.

A cultura uberabense manifesta-se também por meio de festivais, apresentagdes
musicais, espetaculos teatrais, exposicoes, feiras culturais, manifestac@es folcléricas, eventos
literdrios e iniciativas voltadas a valorizacdo da producdo artistica local. Esses eventos
desempenham papel fundamental na dinamizagdo da economia criativa, promovendo
oportunidades para artistas, produtores culturais, artesdos e empreendedores, além de
ampliarem a oferta turistica durante todo o ano.

Entre os elementos que mais expressam a identidade cultural de Uberaba destaca-se sua
gastronomia, construida a partir da combinacdo entre a tradi¢do culinaria mineira, a producéao
agropecudria local e os saberes da agricultura familiar. Receitas tradicionais, doces artesanais,
queijos, quitandas, carnes, conservas, cafés especiais e produtos derivados do Cerrado
constituem um patriménio gastrondémico que traduz a histdria e a hospitalidade da populagao.
A valorizagdo da culinaria regional, associada a realizacdo de festivais gastron6micos e roteiros
tematicos, fortalece o turismo de experiéncia, estimula o consumo de produtos locais e contribui
para a geracdo de renda de pequenos produtores e empreendedores.

O artesanato também representa importante expressdo da identidade territorial.
Produzido a partir de técnicas tradicionais e de processos criativos inspirados na natureza, na
paleontologia, na cultura regional e na memoria coletiva, o artesanato local fortalece a
economia criativa e amplia as possibilidades de comercializacdo de produtos com identidade
propria. Além de seu valor econdmico, essas producdes preservam conhecimentos tradicionais

e reforgam o vinculo entre patrimdnio cultural e desenvolvimento sustentavel.
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Nos Gltimos anos, Uberaba passou a desenvolver iniciativas inovadoras voltadas a
preservacdo e valorizagdo do patrimdnio cultural por meio da criacdo da Rota dos Museus
Organicos, projeto pioneiro que integra espagos de memoria mantidos pelas proprias
comunidades, agricultores familiares, mestres de oficio, artesdos e guardibes de saberes
tradicionais. Diferentemente dos museus convencionais, 0s Museus Organicos preservam a
memdria em seu ambiente original, permitindo que os visitantes vivenciem experiéncias
auténticas, estabelecam contato direto com os detentores do patrimdnio cultural e compreendam
0s modos de vida que constituem a identidade do territério. Essa iniciativa fortalece a
participagdo comunitéria, amplia a descentralizacdo da atividade turistica e promove a
valorizacdo dos patrimdnios material e imaterial existentes nas areas urbanas e rurais do
municipio.

A programacdo anual de eventos representa outro componente essencial da identidade
territorial de Uberaba. Festivais culturais, eventos gastrondmicos, encontros cientificos,
celebracOes religiosas, feiras agropecudrias, exposicdes, atividades esportivas e iniciativas
relacionadas ao Geoparque Mundial da UNESCO contribuem para dinamizar o fluxo turistico,
ampliar a ocupacdo dos equipamentos turisticos e fortalecer a imagem do municipio como
destino de experiéncias diversificadas. Esses eventos favorecem a distribuicdo dos visitantes ao
longo do ano, reduzindo a sazonalidade da atividade turistica e estimulando a circulacdo de
renda em diferentes segmentos da economia.

Destaca-se, nesse contexto, a realizacdo da ExpoZebu, reconhecida como a maior feira
mundial da pecuéria zebuina, cuja relevancia ultrapassa o setor agropecuario e projeta Uberaba
nacional e internacionalmente. Da mesma forma, iniciativas como o Festival Gastrondmico e
Cultural de Uberaba, a Oktoberaba, o Circuito Regional de Turismo Rural, os eventos
promovidos no territério do Geoparque Mundial da UNESCO e as atividades desenvolvidas
pelos Museus Organicos evidenciam a capacidade do municipio de integrar cultura, turismo,
ciéncia, gastronomia e empreendedorismo em uma estratégia de desenvolvimento territorial.

A preservagdo do patriménio historico e cultural constitui responsabilidade
compartilhada entre o poder publico, as instituicBes culturais, a iniciativa privada e a sociedade.
A adocéo de politicas publicas voltadas a conservagéo dos bens culturais, ao fortalecimento dos
equipamentos de memoria, ao incentivo as manifestacOes artisticas, a educacao patrimonial e a
valorizacdo dos saberes tradicionais representa condi¢do essencial para assegurar a

continuidade desses patrimonios e sua transmissdo as futuras geracoes.
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Sob a perspectiva do planejamento turistico, o patrimonio histérico e cultural de
Uberaba deve ser compreendido como um recurso estratégico para o desenvolvimento
sustentdvel. Sua adequada conservacéo, interpretacdo e promogdo ampliam a competitividade
do destino, fortalecem o sentimento de pertencimento da populacdo, estimulam o
empreendedorismo cultural e proporcionam experiéncias diferenciadas aos visitantes. Ao
valorizar sua histdria, sua cultura e sua identidade, Uberaba fortalece sua marca territorial e
consolida um modelo de turismo fundamentado na autenticidade, na diversidade cultural e na
participacdo das comunidades locais.

Nesse sentido, o patriménio histérico, cultural e identitario constitui um dos pilares do
Plano Municipal de Turismo 2027-2030.

3.6 Infraestrutura Turistica

A infraestrutura turistica constitui um dos principais fatores de competitividade de um
destino, influenciando diretamente a qualidade da experiéncia dos visitantes, a permanéncia
média, o nivel de satisfacdo e a capacidade de atrair novos fluxos turisticos. Além dos atrativos
naturais e culturais, o desenvolvimento sustentavel da atividade turistica depende da existéncia
de uma rede integrada de equipamentos, servicos publicos, mobilidade, acessibilidade,
sinalizacdo, tecnologia e atendimento, capaz de oferecer seguranca, conforto e eficiéncia aos
visitantes e a populacéo local.

No municipio de Uberaba, a infraestrutura turistica resulta da articulacdo entre
investimentos publicos e privados, refletindo o papel estratégico da cidade como polo regional
de comércio, servicos, agroneg6cio, educacdo, salde, ciéncia e eventos. Essa condi¢do favorece
a disponibilidade de equipamentos e servicos que atendem tanto a demanda cotidiana da
populacdo quanto aos diferentes perfis de visitantes, fortalecendo a capacidade do municipio
para receber turistas nacionais e internacionais.

A acessibilidade ao destino € um dos principais diferenciais competitivos de Uberaba.
O municipio encontra-se situado em posicdo geografica privilegiada, sendo interligado por
importantes rodovias federais e estaduais que conectam o Triangulo Mineiro aos estados de Séo
Paulo, Goias, Mato Grosso do Sul e as demais regides de Minas Gerais. Destaca-se a BR-050,
importante corredor logistico nacional, concedida & iniciativa privada e responsavel por
significativa parcela do fluxo rodoviério da regido, bem como a BR-262, eixo estratégico de

integracdo entre o Centro-Oeste e 0 Sudeste brasileiro. Complementam essa estrutura as
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rodovias estaduais que facilitam o acesso aos municipios vizinhos e aos atrativos turisticos do
territorio.

O transporte aéreo representa outro importante elemento da infraestrutura municipal. O
Aeroporto Mario de Almeida Franco conecta Uberaba a importantes centros urbanos
brasileiros, contribuindo para o fortalecimento do turismo de negdcios, eventos, cientifico e
institucional. A presenca de voos regulares amplia a competitividade do destino, reduz o tempo
de deslocamento e favorece a atracdo de visitantes, investidores e participantes de eventos de
abrangéncia nacional.

A infraestrutura de hospedagem constitui um dos pilares da oferta turistica municipal.
Uberaba dispde de uma rede diversificada de meios de hospedagem, composta por hotéis, apart-
hotéis, pousadas e estabelecimentos de diferentes categorias, capazes de atender tanto ao
turismo corporativo quanto ao turismo de lazer. A distribuicdo desses empreendimentos em
diferentes areas da cidade possibilita atender as demandas geradas por grandes eventos,
atividades cientificas, visitas técnicas, turismo religioso e demais segmentos que compdem a
dindmica turistica local.

No segmento de alimentacdo, 0 municipio apresenta ampla oferta de restaurantes, bares,
cafeterias, lanchonetes e estabelecimentos especializados, contemplando desde a culinaria
regional mineira até gastronomias nacionais e internacionais. A valorizacao da producdo local,
dos produtos da agricultura familiar e das receitas tradicionais fortalece a identidade
gastrondmica de Uberaba, contribuindo para consolidar esse segmento como importante
componente da experiéncia turistica.

A cidade dispbe ainda de infraestrutura adequada para a realizacdo de eventos de
diferentes portes, contando com centros de convengdes, parques de exposi¢les, auditorios,
espacos culturais, universidades e equipamentos multifuncionais capazes de sediar congressos,
feiras, encontros técnicos, festivais culturais e eventos cientificos. Essa capacidade instalada
reforca a vocacgdo de Uberaba para o turismo de negécios e eventos, segmento responsavel por
significativa movimentacdo econdémica ao longo do ano.

A oferta de equipamentos culturais também representa importante componente da
infraestrutura turistica. Museus, centros culturais, teatros, bibliotecas, galerias de arte, parques
urbanos, pracas, espacos de memoria e equipamentos vinculados ao Geoparque Mundial da
UNESCO ampliam as possibilidades de visitagdo e favorecem a diversificagdo dos roteiros

turisticos. Nos ltimos anos, a implantacdo da Rota dos Museus Organicos agregou uma nova
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dimensdo a oferta cultural do municipio, promovendo experiéncias de base comunitaria e
valorizando os saberes tradicionais como patrimonio vivo do territério.

Outro aspecto relevante refere-se a infraestrutura de apoio ao visitante. O municipio
dispbe de servicos de informacdo turistica, sinalizacdo viaria e turistica, equipamentos de
seguranca publica, servicos de saude, instituigdes financeiras, comércio diversificado e demais
estruturas que contribuem para o conforto e a permanéncia dos turistas. Entretanto,
considerando o reconhecimento internacional do territério como Geoparque Mundial da
UNESCO, torna-se necessario ampliar continuamente a qualificacdo desses servicos,
incorporando padrdes internacionais de hospitalidade, acessibilidade universal, comunicacdo
multilingue e tecnologias digitais voltadas a orientagdo dos visitantes.

A conectividade digital assume papel cada vez mais estratégico para os destinos
turisticos contemporaneos. O acesso a internet, a utilizacdo de plataformas digitais, aplicativos
de informagBes turisticas, sistemas de georreferenciamento, sinalizacdo inteligente e
ferramentas de inteligéncia turistica passaram a integrar a infraestrutura essencial para a gestdo
dos destinos. Nesse contexto, Uberaba vem desenvolvendo iniciativas voltadas a modernizagéo
da promocgado turistica, a digitalizacéo de informacoes e ao fortalecimento da comunicacgéo com
visitantes, criando condicdes para avancar na consolidacdo de um destino turistico inteligente.

A acessibilidade universal constitui outro principio orientador da infraestrutura turistica
municipal. A eliminacédo de barreiras arquitetdnicas, urbanisticas, comunicacionais e atitudinais
deve ser compreendida como requisito fundamental para assegurar o direito de todas as pessoas
a0 acesso aos atrativos turisticos, equipamentos culturais e espagos publicos. A ampliagdo da
infraestrutura acessivel, aliada a qualificacdo dos servigos e ao atendimento inclusivo, fortalece
a imagem de Uberaba como destino acolhedor e comprometido com os principios da inclusao
e da cidadania.

Sob a perspectiva da sustentabilidade, a infraestrutura turistica deve incorporar solucées
capazes de reduzir impactos ambientais, promover a eficiéncia energética, incentivar a gestao
adequada dos residuos sélidos, estimular a mobilidade sustentavel e fortalecer a resiliéncia do
territério frente as mudancas climaticas. Essas diretrizes dialogam diretamente com 0s
principios dos Geoparques Mundiais da UNESCO e com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel, reforcando o compromisso do municipio com um modelo de desenvolvimento que
harmoniza crescimento econémico, conservagdo ambiental e incluséo social.

Embora Uberaba apresente infraestrutura compativel com sua condi¢cdo de polo

regional, o processo de consolidagdo do municipio como destino turistico de relevancia
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nacional e internacional demanda investimentos permanentes em qualificagdo urbana,
sinalizacdo turistica interpretativa, centros de atendimento ao turista, acessibilidade,
mobilidade, paisagismo, comunicacao visual, infraestrutura nos geossitios, fortalecimento dos
equipamentos culturais e ampliacdo dos servigos digitais. A execucao dessas acdes permitird
elevar o padrédo de qualidade da experiéncia turistica e fortalecer a competitividade do destino
nos mercados nacional e internacional.

Nesse sentido, a infraestrutura turistica deve ser compreendida como um investimento
estratégico para o desenvolvimento do municipio. Sua permanente qualificacdo contribuira para
ampliar a permanéncia média dos visitantes, diversificar a oferta turistica, fortalecer os
empreendimentos locais, estimular novos investimentos e consolidar Uberaba como referéncia
em turismo sustentavel, inovador e integrado aos principios que orientam um Geoparque
Mundial da UNESCO.

3.7 Oferta Turistica e Segmentacao

A oferta turistica de Uberaba caracteriza-se pela diversidade de recursos naturais,
culturais, cientificos, historicos e produtivos, capazes de atender a diferentes perfis de visitantes
e de consolidar o municipio como um destino multifacetado. Essa diversidade constitui um dos
principais diferenciais competitivos do territério, permitindo a integracdo de segmentos
tradicionais e emergentes em uma estratégia orientada pela sustentabilidade, inovagdo e
valorizacdo da identidade local.

A segmentacdo da oferta turistica representa um importante instrumento de
planejamento, permitindo identificar vocacgOes, organizar produtos turisticos, qualificar
servicos e direcionar investimentos pablicos e privados. Ao estruturar produtos especificos para
diferentes mercados, o municipio amplia sua competitividade, reduz a sazonalidade da
atividade turistica e fortalece sua capacidade de atrair visitantes ao longo de todo o ano.

No contexto de Uberaba, a consolidacdo do Geoparque Mundial da UNESCO ampliou
significativamente as possibilidades de desenvolvimento da atividade turistica, estimulando a
integracdo entre patriménio geoldgico, cultura, ciéncia, gastronomia, meio ambiente e
participacdo comunitaria. Essa nova configuragdo territorial fortalece a construcdo de
experiéncias auténticas, alinhadas as tendéncias do turismo contemporéneo e as diretrizes

internacionais para o desenvolvimento sustentavel.
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3.7.1 Geoturismo

O geoturismo constitui um dos principais segmentos estratégicos para Uberaba.
Fundamentado na valorizagdo da geodiversidade, da paisagem e do patrimdnio geoldgico, esse
segmento busca proporcionar experiéncias educativas e interpretativas capazes de aproximar
visitantes do patriménio natural e cientifico do territorio.

A existéncia de geossitios de relevancia internacional, associada ao reconhecimento do
Geoparque Mundial da UNESCO, posiciona Uberaba como referéncia nacional nesse
segmento. A qualificacdo da visitacdo, a interpretacdo ambiental, a formagdo de condutores
especializados e a ampliacdo da infraestrutura dos geossitios representam prioridades para o

fortalecimento desse produto turistico.

3.7.2 Turismo Paleontoldgico e Cientifico

Uberaba destaca-se internacionalmente pela riqueza de seu patriménio fossilifero e
pelas importantes pesquisas desenvolvidas ao longo das Ultimas décadas. O turismo
paleontoldgico integra ciéncia, educagdo e visitacdo, proporcionando experiéncias voltadas ao
conhecimento da evolucéo da vida na Terra e da importancia da conservacéo do patrimonio
geoldgico.

Associado a esse segmento, o turismo cientifico apresenta elevado potencial de
crescimento, considerando a presenca de universidades, centros de pesquisa, museus e
instituicdes dedicadas ao estudo da paleontologia, geologia, biodiversidade, agronegécio e
inovacdo. Congressos, semindrios, expedigBes cientificas, intercambios académicos e
atividades educativas fortalecem esse segmento e ampliam a proje¢do nacional e internacional

do municipio.

3.7.3 Turismo Cultural

O patriménio histdrico, arquiteténico, religioso e artistico de Uberaba constitui
importante elemento de atracdo turistica. Museus, igrejas, pragas, monumentos, equipamentos
culturais, manifestacbes populares e eventos contribuem para preservar a meméria do
municipio e oferecer experiéncias relacionadas a identidade territorial.
A valorizacgdo do patriménio cultural, associada a interpretacdo historica e a qualificacdo dos

roteiros urbanos, fortalece a atratividade do destino e amplia a permanéncia dos visitantes.
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3.7.4 Turismo Religioso

Uberaba consolidou-se como um dos principais destinos brasileiros do turismo religioso
e espiritual, especialmente em funcéo da trajetoria de Chico Xavier e da importancia do
municipio para 0 movimento espirita brasileiro. Paralelamente, templos religiosos, igrejas
historicas, festas tradicionais e celebracdes de diferentes denominages ampliam a diversidade

da oferta turistica, promovendo o dialogo entre espiritualidade, cultura e patrimonio.

3.7.5 Turismo Rural

As areas rurais de Uberaba apresentam condigdes favoraveis ao desenvolvimento do
turismo rural, reunindo paisagens naturais, propriedades produtivas, experiéncias ligadas ao
agronegdcio, vivéncias da agricultura familiar, gastronomia tipica, cavalgadas, producdo
artesanal e manifestacGes culturais tradicionais.
O fortalecimento desse segmento contribui para diversificar a economia rural, gerar novas
fontes de renda, valorizar os produtores locais e promover a conservacdo das paisagens culturais

que caracterizam o territorio.

3.7.6 Turismo Gastronémico

A gastronomia representa um dos elementos mais expressivos da identidade cultural de
Uberaba. A culinaria regional, os doces artesanais, as quitandas, os produtos da agricultura
familiar e as experiéncias gastrondmicas associadas aos festivais e roteiros tematicos fortalecem
a atratividade do destino e estimulam o consumo de produtos locais.

Eventos como o Festival Gastrondmico e Cultural de Uberaba evidenciam o potencial
desse segmento como ferramenta de promocao turistica, valorizacdo da cultura alimentar e

fortalecimento da economia criativa.

3.7.7 Turismo de Neg6cios e Eventos

A posicdo estratégica de Uberaba como polo regional de comércio, servicos,
agronegdcio, educacéo e satde favorece a realizacao de congressos, feiras, encontros técnicos,
eventos corporativos, exposicdes e grandes acontecimentos culturais.

A realizacdo da ExpoZebu, reconhecida internacionalmente, bem como de eventos
cientificos, gastrondmicos, esportivos e culturais, consolida esse segmento como um dos
principais responsaveis pelo fluxo turistico anual do municipio e pela movimentacéo da cadeia

produtiva do turismo.
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3.7.8 Turismo de Experiéncia e de Base Comunitaria

As tendéncias contemporaneas do turismo apontam para a valorizagdo de experiéncias
auténticas, do contato com as comunidades locais e da vivéncia dos modos de vida tradicionais.
Uberaba apresenta elevado potencial para esse segmento por meio da Rota dos Museus
Organicos, das propriedades da agricultura familiar, dos roteiros rurais, do artesanato, das
manifestacGes culturais e das experiéncias gastrondmicas realizadas diretamente pelos
produtores locais.

Esse modelo fortalece o protagonismo comunitario, promove a incluséo social, preserva

0s saberes tradicionais e amplia a distribuicéo dos beneficios econémicos do turismo.

3.7.9 Ecoturismo e Turismo de Natureza

A presenca do Bioma Cerrado, de areas verdes, trilhas, paisagens naturais e geossitios
possibilita 0 desenvolvimento de atividades relacionadas ao ecoturismo e ao turismo de
natureza. Caminhadas interpretativas, observacdo da fauna e da flora, educacdo ambiental,
cicloturismo e atividades ao ar livre podem integrar produtos turisticos sustentaveis,
respeitando a capacidade de suporte dos ambientes naturais e 0s principios da geoconservagao.

Embora apresentados separadamente para fins de planejamento, os segmentos turisticos
existentes em Uberaba sdo complementares e devem ser estruturados de forma integrada. O
visitante que participa de um congresso pode vivenciar experiéncias gastrondémicas, conhecer
0 patriménio historico, visitar geossitios, percorrer a Rota dos Museus Organicos e participar
de eventos culturais, ampliando sua permanéncia no destino e gerando impactos positivos em
diferentes setores da economia.

Essa integragdo constitui um dos principais objetivos do Plano Municipal de Turismo
2027-2030, que propde a organizacdo da oferta turistica em roteiros e experiéncias capazes de

conectar patrimonio, cultura, ciéncia, gastronomia, natureza, agronegocio e inovacao.

3.8 Governanca do Turismo

A governanga constitui um dos pilares fundamentais para o desenvolvimento
sustentavel do turismo, sendo compreendida como 0 conjunto de mecanismos, processos e
relages institucionais que promovem a articulagéo entre o poder publico, a iniciativa privada,
as instituicOes de ensino e pesquisa, as organizacdes da sociedade civil e as comunidades locais.

No turismo, a governanca ultrapassa a dimensdo administrativa e estabelece um modelo de
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gestéo colaborativa, fundamentado na participa¢do social, na cooperacgdo institucional e na
tomada de decisdes compartilhadas.

No contexto contemporaneo, destinos turisticos competitivos sdo aqueles capazes de
integrar diferentes atores em torno de objetivos comuns, fortalecendo a capacidade de
planejamento, execugdo, monitoramento e avaliacdo das politicas publicas. Essa abordagem
favorece a otimizagdo dos recursos disponiveis, amplia a transparéncia da gestdo e contribui
para a construcdo de estratégias alinhadas as necessidades do territrio e as tendéncias do
mercado turistico.

Em Uberaba, a governanca do turismo estrutura-se a partir de uma rede de institui¢des
publicas e privadas que atuam de forma integrada na formulacéo e implementacdo das politicas
voltadas ao desenvolvimento da atividade turistica. Essa estrutura fortalece a gestdo
compartilhada, promove a participacdo social e amplia a capacidade do municipio de

consolidar-se como destino turistico sustentavel e competitivo.

3.8.1 Gestdo Publica do Turismo

A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Inovagdo (SEDEC) é o 6rgao
da Administracéo Publica Municipal responsavel pelo planejamento, coordenagéo, execucdo e
monitoramento da politica municipal de turismo. Entre suas atribui¢cfes destacam-se a
elaboracdo de planos, programas e projetos, a promogao institucional do destino, a articulagao
com organismos estaduais e federais, a captacdo de recursos, o fortalecimento da infraestrutura
turistica, o apoio ao empreendedorismo e a coordenacao das agdes previstas neste Plano
Municipal de Turismo.

A atuacdo da Secretaria € pautada pelos principios da gestdo integrada, da
sustentabilidade, da inovacéo e da valorizacdo do territério, buscando consolidar o turismo

como instrumento de desenvolvimento econémico, social, cultural e ambiental.

3.8.2 Conselho Municipal de Turismo (COMTUR)

O Conselho Municipal de Turismo (COMTUR) constitui o principal espago de
participacdo social na formulacdo das politicas pablicas do setor. De carater consultivo,
deliberativo e propositivo, o Conselho reline representantes do poder publico, do setor
empresarial, das instituicdes de ensino, das entidades de classe e da sociedade civil organizada,
promovendo o didlogo permanente entre os diferentes segmentos que integram a cadeia

produtiva do turismo.
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Compete a0 COMTUR acompanhar a implementacéo do Plano Municipal de Turismo,
propor diretrizes para o desenvolvimento da atividade, analisar projetos estratégicos, incentivar
a participagcdo comunitaria, contribuir para o fortalecimento da governanga e estimular a
integracdo entre os diversos atores envolvidos na gestdo do turismo.

Ao longo da vigéncia deste Plano, cabera ao COMTUR desempenhar papel fundamental
no monitoramento das metas, na avaliacdo dos resultados alcancados e na proposi¢do de ajustes

necessarios ao aperfeicoamento das politicas pablicas de turismo.

3.8.3 Fundo Municipal de Turismo (FUMTUR)

O Fundo Municipal de Turismo constitui um importante instrumento de apoio financeiro
as politicas publicas do setor, possibilitando a captacédo e aplicagdo de recursos destinados a
execucao de programas, projetos e acdes estratégicas.

Sua utilizacéo fortalece a capacidade de investimento do municipio em infraestrutura
turistica, promocdo do destino, qualificacdo profissional, realizagdo de estudos técnicos,
eventos, sinalizagdo turistica, inovagdo e demais iniciativas voltadas ao fortalecimento da
atividade turistica.

A adequada gestdo do Fundo representa condigdo essencial para assegurar maior
continuidade as politicas pablicas e reduzir a dependéncia exclusiva dos recursos orcamentarios

municipais.

3.8.4 Regionalizacdo do Turismo

Uberaba integra a Instancia de Governanca Regional (IGR) Rota do Triangulo,
organizacdo reconhecida pela Secretaria de Estado de Cultura e Turismo de Minas Gerais
(SECULT-MG) e vinculada a Politica Nacional de Regionalizagdo do Turismo, coordenada
pelo Ministério do Turismo. A regionalizacdo constitui uma estratégia voltada ao
fortalecimento da cooperacdo entre municipios, estimulando a organizacdo de roteiros
integrados, a qualificacdo da oferta turistica, a promocéo conjunta dos destinos e a ampliacéo
da competitividade regional.

A participacdo de Uberaba na IGR Rota do Tridngulo fortalece sua inser¢do no Mapa
do Turismo Brasileiro, amplia 0 acesso a programas estaduais e federais de apoio ao setor,
favorece a captacdo de recursos e incentiva a construcdo de projetos desenvolvidos de forma

cooperada entre 0s municipios da regiao.
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Além dos beneficios institucionais, a regionalizacdo amplia as possibilidades de
integracdo entre os produtos turisticos, permitindo que visitantes conhecam diferentes atrativos
em uma mesma viagem, aumentando o tempo de permanéncia, o fluxo turistico regional e a
distribuicdo dos beneficios econdbmicos entre 0s municipios participantes.

Nesse contexto, Uberaba exerce papel estratégico como polo regional, contribuindo para
o fortalecimento da governanga turistica do Triangulo Mineiro e para a consolidacéo de roteiros
que integram patriménio natural, cultura, gastronomia, turismo rural, eventos, negocios e

experiéncias relacionadas ao Geoparque Mundial da UNESCO.

3.8.5 Associacdo Geoparque Uberaba

O Centro de Estudo e Pesquisa Cientifica de Geologia e Paleontologia Geoparque
Uberaba - Associacdo Geoparque Uberaba desempenha papel estratégico na gestdo do territdrio
reconhecido pela UNESCO, atuando em parceria com o Poder Publico, universidades,
instituicdes de pesquisa, setor produtivo e comunidades locais.

Sua atuacdo esta voltada a promogdo da geoconservacao, da educacao, da cooperagdo
institucional, da pesquisa cientifica, da valorizacdo do patrim6nio geoldgico e do
desenvolvimento sustentavel, fortalecendo iniciativas que articulam turismo, ciéncia, cultura,
empreendedorismo e inclusdo social.

A Associacdo constitui importante instrumento de integracéo entre os diversos atores
envolvidos na gestdo do Geoparque, contribuindo para o cumprimento das recomendacdes da

UNESCO e para o fortalecimento da imagem internacional de Uberaba.

3.8.6 InstituicOes Parceiras e Cooperacao Interinstitucional

O desenvolvimento do turismo em Uberaba é resultado da atuacdo articulada entre
diversas instituicGes puablicas e privadas, destacando-se universidades, centros de pesquisa,
Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE), Federacdo do
Comércio de Bens, Servicos e Turismo do Estado de Minas Gerais (Fecomércio Minas),
Associacdo Brasileira dos Criadores de Zebu (ABCZ), Sistema S, entidades culturais,
organiza¢fes comunitarias e demais organizacdes representativas da cadeia produtiva do
turismo.

Essas instituicdes desenvolvem acles voltadas a qualificacdo profissional, inovacao,

pesquisa, empreendedorismo, promogao turistica, fortalecimento dos eventos e apoio ao
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desenvolvimento sustentavel do territério, contribuindo para ampliar a competitividade do
destino.
3.8.7 Participacao Comunitaria

A participacdo das comunidades locais constitui um dos principios orientadores da
gestdo do turismo em Uberaba e um dos fundamentos dos Geoparques Mundiais da UNESCO.
Os moradores sao protagonistas na preservacao do patrimonio natural e cultural, na transmissdo
dos saberes tradicionais e na construcdo de experiéncias auténticas que fortalecem a identidade
do destino.

Projetos como a Rota dos Museus Organicos, o turismo rural, as iniciativas da
agricultura familiar, os festivais culturais, os eventos gastrondmicos e as a¢fes de educagao
patrimonial demonstram que o envolvimento comunitario amplia a distribui¢do dos beneficios
do turismo, fortalece o sentimento de pertencimento e promove o desenvolvimento local de

forma inclusiva e sustentavel.

3.8.8 Monitoramento e Avaliagao da Governanca

A efetividade da governanca depende da adogdo de mecanismos permanentes de
monitoramento e avaliacdo. Durante a vigéncia do Plano Municipal de Turismo 2027-2030,
caberd a0 COMTUR, em conjunto com a Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Turismo
e Inovagdo e as demais instituices parceiras, acompanhar a execucdo das acdes previstas,
avaliar os indicadores de desempenho, revisar prioridades e propor ajustes sempre que
necessario.

O fortalecimento da inteligéncia turistica, da produ¢do de dados, da transparéncia e da
avaliacdo continua permitiréa aperfeicoar as politicas publicas, ampliar a eficiéncia da gestdo e
assegurar que o turismo continue contribuindo para o desenvolvimento econdmico, social,
cultural e ambiental de Uberaba.

A consolidagdo de uma governanga sélida, participativa e integrada constitui condicéo
indispensavel para que Uberaba fortaleca sua posicdo como destino turistico competitivo,
inovador e sustentavel, capaz de transformar seu patrimoénio natural, cultural e cientifico em

oportunidades de desenvolvimento para toda a sociedade.
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4. DIAGNOSTICO ESTRATEGICO DO TURISMO

4.1 Panorama Atual do Turismo em Uberaba

O planejamento turistico fundamenta-se na compreensao da realidade do territério e na
analise sistematica dos fatores que influenciam o desenvolvimento da atividade. Conhecer as
potencialidades, identificar as limitacGes, reconhecer as tendéncias de mercado e compreender
as dindmicas sociais, econdmicas, ambientais e institucionais s&o condigdes indispensaveis para
a formulacéo de politicas publicas eficazes e sustentaveis.

Nesse contexto, o diagndstico estratégico representa uma das etapas mais relevantes do
Plano Municipal de Turismo de Uberaba 2027-2030. Mais do que reunir informacdes sobre a
atividade turistica, este capitulo busca interpretar a realidade do municipio sob uma perspectiva
integrada, identificando fatores internos e externos que influenciam sua competitividade e sua
capacidade de consolidar-se como destino turistico de referéncia nacional e internacional.

O reconhecimento de Uberaba como Geoparque Mundial da UNESCO representa um
marco na evolugdo do turismo municipal e inaugura um novo ciclo de desenvolvimento
territorial. A partir dessa conquista, o turismo passou a assumir papel ainda mais estratégico,
articulando a¢des voltadas a conservacao do patriménio natural, a valorizacéo da cultura, ao
fortalecimento da economia local, a promogdo da educagdo e a geracdo de oportunidades para
as comunidades.

Paralelamente, a diversidade da oferta turistica evidencia um destino em constante
processo de consolidagdo. O municipio reune importantes atrativos naturais, geoldgicos,
paleontoldgicos, historicos, culturais, religiosos, gastrondmicos, rurais e cientificos, além de
apresentar reconhecida vocagdo para 0 turismo de negécios e eventos. Essa diversidade
constitui importante diferencial competitivo, permitindo atender diferentes perfis de visitantes
e reduzir a dependéncia de um Gnico segmento turistico.

Entretanto, a consolidagdo do turismo como politica publica permanente exige o
enfrentamento de desafios relacionados & infraestrutura, @ promogao do destino, & qualificacéo
profissional, a comercializacdo dos produtos turisticos, a integracdo dos atrativos, ao
fortalecimento da governanga e a ampliacdo da inteligéncia turistica. A existéncia de recursos
e atrativos, por si s6, ndo garante competitividade; é necessario transforma-los em produtos
turisticos estruturados, acessiveis, comercializaveis e alinhados as expectativas do mercado.

Outro aspecto que merece destaque refere-se as mudancas observadas no

comportamento dos turistas nas Ultimas décadas. O visitante contemporaneo busca experiéncias
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auténticas, contato com a cultura local, sustentabilidade, seguranga, acessibilidade, inovacéo
tecnoldgica e servigos de qualidade. Essas transformacdes exigem dos destinos turisticos maior
capacidade de adaptacéo, planejamento e gestdo, incorporando ferramentas de inteligéncia de
mercado, marketing digital, monitoramento de indicadores e avaliacdo permanente da
experiéncia do visitante.

Nesse cenario, Uberaba apresenta condicbes favoraveis para ampliar sua
competitividade. Sua localizacdo estratégica, infraestrutura regional, tradicdo na realizacdo de
grandes eventos, diversidade de segmentos turisticos, patriménio cientifico de relevancia
internacional e insercdo na Rede Global de Geoparques da UNESCO constituem ativos capazes
de posicionar o municipio entre os principais destinos turisticos do interior brasileiro. Contudo,
transformar esse potencial em resultados concretos requer planejamento integrado,
investimentos continuos e fortalecimento da cooperacdo entre os diversos atores da cadeia
produtiva do turismo.

O presente diagnostico foi elaborado com base na analise de documentos oficiais,
indicadores socioecondmicos, informac@es do Inventario da Oferta Turistica, dados estatisticos,
estudos técnicos, contribuicbes dos atores locais e avaliagdes realizadas no ambito da gestéo
publica municipal. A metodologia adotada permitiu identificar as principais potencialidades,
fragilidades, oportunidades e ameacas que influenciam o desenvolvimento do turismo em
Uberaba, subsidiando a definicdo das diretrizes estratégicas e do Plano de Agdo para o periodo
de 2027 a 2030.

A analise desenvolvida considera, ainda, as tendéncias nacionais e internacionais do
turismo, as diretrizes da Politica Nacional de Turismo, os principios dos Geoparques Mundiais
da UNESCO, os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel da Agenda 2030 e as
transformacBes decorrentes da inovacdo tecnoldgica e da economia da experiéncia. Dessa
forma, o diagnostico ultrapassa uma abordagem descritiva, constituindo um instrumento de
apoio a tomada de decisGes, a priorizacdo de investimentos e ao monitoramento das politicas
pablicas de turismo. Essa andlise servird como referéncia para a definicdo dos eixos
estratégicos, programas, projetos e metas que norteardo o desenvolvimento do turismo
municipal no quadriénio 2027-2030, consolidando o municipio como um destino competitivo,

inovador, inclusivo e comprometido com os principios do desenvolvimento sustentavel.

4.2 Anélise da Oferta Turistica
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Tipo de Empreendimento Quantidade
Agéncias de Viagem 78
Organizadora de Eventos 07
Transportadora Turistica 22
Meios de Hospedagem 16
Guias de Turismo 16
Locadora de Veiculos para Turistas 0]
Prestador de Infraestrutura de Apoio para Eventos 06
Prestador Especializado em Segmentos Turisticos 03
Restaurantes, Cafeterias e Bares 43

4.3 Analise da Demanda Turistica

O conhecimento da demanda turistica constitui um dos principais instrumentos para o
planejamento e a gestdo dos destinos. Compreender quem visita 0 municipio, de onde vém os
visitantes, quais sao suas motivagoes, seus habitos de consumo e seu comportamento durante a
permanéncia no destino permite estruturar produtos turisticos mais competitivos, direcionar
estratégias de promocéo e orientar investimentos pablicos e privados.

Em Uberaba, a demanda turistica apresenta caracteristicas diversificadas, resultado da
multiplicidade de segmentos que compdem a oferta do municipio. Diferentemente de destinos
especializados em um Unico produto turistico, Uberaba recebe visitantes motivados por razdes
distintas, como turismo religioso, negdcios, eventos, agronegécio, educacao, ciéncia, cultura,
gastronomia, saude e lazer. Essa diversidade reduz a dependéncia de um Unico mercado emissor
e contribui para uma distribuicdo mais equilibrada do fluxo turistico ao longo do ano.

Embora o municipio ainda ndo disponha de um sistema permanente de monitoramento
da demanda turistica com séries histéricas consolidadas, observa-se que determinados eventos
e atividades exercem forte influéncia na dindmica dos fluxos de visitantes, configurando
publicos especificos que devem ser considerados no planejamento das politicas publicas de

turismo.

4.3.1 Perfil do Visitante

O perfil da demanda turistica de Uberaba caracteriza-se por sua heterogeneidade. O
municipio recebe turistas de lazer, visitantes de curta permanéncia, excursionistas, participantes
de eventos, pesquisadores, universitarios, empresarios, produtores rurais, investidores e
peregrinos religiosos, formando um publico diversificado quanto a faixa etaria, escolaridade,

renda e interesses.
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No segmento religioso, predominam familias, grupos organizados, romeiros e visitantes
individuais que buscam experiéncias de espiritualidade, devocao e conhecimento da trajetéria
de Francisco Céandido Xavier (Chico Xavier), além da participagdo em importantes celebracoes
religiosas do municipio.

No turismo de negdcios e eventos, observa-se maior presenca de empresarios, técnicos,
profissionais liberais, pesquisadores, representantes comerciais, expositores e investidores
ligados principalmente ao agroneg6cio, a genética bovina, a pesquisa cientifica, a inovacéao e
ao setor de servigos.

O segmento universitario representa outro importante publico visitante. Uberaba recebe
estudantes de diversas regides do pais durante competicGes esportivas, encontros académicos,
congressos, seminarios e atividades promovidas pelas institui¢des de ensino superior instaladas
no municipio. Eventos como os Jogos das Atléticas Académicas movimentam
significativamente os meios de hospedagem, os servicos de alimentacéo, o comércio e o setor
de entretenimento, contribuindo para a diversificacdo da demanda turistica.

Nos Ultimos anos, observa-se também o crescimento do interesse de visitantes
motivados pelo Geoparque Mundial da UNESCO, pela paleontologia, pelo patriménio
geoldgico, pelos Museus Organicos, pela gastronomia regional e pelas experiéncias

relacionadas ao turismo rural e ao turismo de base comunitaria.

4.3.2 Sazonalidade

Embora Uberaba mantenha fluxo turistico durante todo o ano, alguns periodos
apresentam maior concentragao de visitantes.
O calendario de eventos exerce forte influéncia sobre a sazonalidade da demanda. Destacam-
se:

o ExpoZebu, principal indutor do fluxo turistico anual;

o Festa da Medalha Milagrosa;

o Festa de Nossa Senhora da Abadia;

o CIA - Copa Inter atléticas

o Eventos relacionados & memoria de Chico Xavier;

o Festivais gastrondmicos e culturais;

« Oktoberaba;

« Eventos cientificos e académicos;

« Eventos promovidos no territério do Geoparque Mundial da UNESCO.

Essa distribuicdo relativamente diversificada de eventos reduz os efeitos da

sazonalidade, permitindo que diferentes segmentos econdmicos sejam beneficiados ao longo
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do ano. Um dos desafios do Plano Municipal de Turismo consiste em ampliar a programagdo
turistica para os periodos de menor movimentacao, distribuindo melhor os fluxos de visitantes

e fortalecendo o calendario permanente de eventos.

4.4 Matriz SWOT
FORCAS OPORTUNIDADES

Localizacdo estratégica e conectividade Diversificacdo da economia.

regional.

Economia consolidada no agronegdcio. Integrac&o dos diferentes segmentos
turisticos.

Polo educacional e cientifico. Fortalecimento do ecossistema de
inovacao.

Diversidade de ativos turisticos. Valorizagdo da cultura, do patrimdénio
histérico e dos espacos publicos.

Qualidade de vida percebida pela ConsfrucGo de uma marca territorial

populacado. integrada (City Branding).

FRAQUEZAS AMEAGCAS |

Baixa retencdo de talentos. Migracdo dos talentos em busca de
oportunidades.

Pouca integracdo entre inovagado, Reducdo da capacidade de atrair

universidades e setor produtivo. investimentos privados.

Cultura de individualismo e baixa Baixa apropriagcdo da identidade territorial.

cooperacdo entre instituicées.

Auséncia de uma marca territorial Descontinuidade de politicas publicas

consolidada e compartilhada. estratégicas.

Percepcdo limitada sobre os diferenciais do | Baixa artficulacdo regional.

Geoparque e do patriménio

paleontolégico.

5. PROGRAMAS ESTRATEGICOS

5.1 Planejamento do Plano Municipal de Turismo

O Plano Municipal de Turismo de Uberaba 20272030 constitui o principal instrumento
de planejamento da politica publica municipal para o desenvolvimento do turismo no
quadriénio. Sua elaboracdo fundamenta-se nos resultados do diagnostico estratégico
apresentado neste documento e estabelece um conjunto de metas e acdes voltados ao
fortalecimento da atividade turistica como vetor de desenvolvimento econdmico, social,
cultural, ambiental e territorial.

Nesse contexto, o Plano Municipal de Turismo de Uberaba encontra-se alinhado as
diretrizes da Politica Nacional de Turismo, as estratégias do Programa de Regionaliza¢do do
Turismo, as orientacdes da Secretaria de Estado de Cultura e Turismo de Minas Gerais

(SECULT-MGQG), as acdes desenvolvidas pela Instancia de Governanga Regional — Associacdo
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do Circuito Turistico Rota do Tridngulo — e aos principios que orientam os Geoparques
Mundiais da UNESCO.

As metas e acOes do Plano Municipal de Turismo de Uberaba estdo organizados nos seguintes

eixos:

Eixo 1 — Gestdo Descentralizada do Turismo
Eixo 2 — Planejamento e Posicionamento de Mercado
Eixo 3 — Qualificacdo Profissional, dos Servigos e da Produgdo Associada ao Turismo
Eixo 4 — Empreendedorismo, Captacéo e Promogé&o de Investimentos
Eixo 5 — Infraestrutura Turistica
Eixo 6 — Informacdo ao Turista
Eixo 7 — Promoc&o e Apoio a Comercializacdo
Eixo 8 — Monitoramento
Essa convergéncia institucional fortalece a capacidade do municipio de acessar
programas governamentais, captar recursos, desenvolver projetos cooperados e ampliar sua
inser¢do nos mercados turisticos nacional e internacional.
As metas e a¢bes do Plano Municipal de Turismo de Uberaba — 2027-2030 estéo

organizados nos seguintes eixos:

Eixo 1 — Gestdo Descentralizada do Turismo

Tem como objetivo fortalecer a governanca turistica municipal, promovendo a
integracdo entre o Poder Publico, o Conselho Municipal de Turismo, a Instancia de Governanca
Regional, a Associagdo Geoparque Uberaba, o setor empresarial, as instituicdes de ensino e as
comunidades locais. Busca consolidar mecanismos permanentes de participagdo social,
cooperacao institucional e gestdo compartilhada. Também incentiva a articulagao intersetorial
entre as politicas puablicas relacionadas ao turismo, promovendo maior eficiéncia na
implementacdo das acdes e ampliando a corresponsabilidade dos diferentes atores na

construgdo de um destino turistico sustentavel e competitivo.

Eixo 2 — Planejamento e Posicionamento de Mercado

Destina-se ao fortalecimento do planejamento estratégico do turismo e ao
posicionamento competitivo de Uberaba no mercado turistico. Contempla a¢des voltadas a
consolidacéo da marca do destino, a estruturacéo de produtos turisticos, a organizagao da oferta

e ao fortalecimento da imagem de Uberaba como Geoparque Mundial da UNESCO e destino
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de experiéncias. Prevé, ainda, a utilizacdo de estudos de inteligéncia de mercado, pesquisas de
demanda e estratégias de Place Branding para orientar a tomada de decisGes, ampliar a
visibilidade do destino e fortalecer sua identidade perante diferentes segmentos de visitantes.
Eixo 3 — Qualificacdo Profissional, dos Servigos e da Producéo Associada ao Turismo

Busca ampliar a qualidade dos servigos turisticos por meio da capacitagdo continua dos
profissionais do setor, da valorizacdo da hospitalidade, da qualificagdo dos empreendimentos
turisticos e do fortalecimento da producdo associada ao turismo, envolvendo artesanato,
gastronomia, agricultura familiar, economia criativa e demais atividades vinculadas a
identidade territorial. Incentiva ainda a adocdo de boas préticas de atendimento, inovacéo,
sustentabilidade e acessibilidade, promovendo maior competitividade dos empreendimentos e
experiéncias mais qualificadas para moradores e visitantes.
Eixo 4 — Empreendedorismo, Captacdo e Promogao de Investimentos

Tem como finalidade estimular o ambiente de negdcios, apoiar o empreendedorismo
turistico, incentivar a inovagdo, ampliar a captacdo de recursos publicos e privados e promover
investimentos em infraestrutura, equipamentos turisticos e novos produtos, fortalecendo a
competitividade do destino. Busca fomentar parcerias estratégicas, incentivar modelos de
negécios inovadores e facilitar o0 acesso a linhas de financiamento, editais e programas de
incentivo capazes de impulsionar o desenvolvimento sustentavel da atividade turistica.
Eixo 5 — Infraestrutura Turistica

Compreende a¢des voltadas a melhoria da infraestrutura necessaria ao desenvolvimento
do turismo, incluindo sinalizacdo turistica, acessibilidade, mobilidade, qualificacao dos espagos
publicos, implantacdo de equipamentos turisticos, centros de atendimento ao visitante,
infraestrutura dos geossitios e demais intervencdes que qualifiquem a experiéncia dos
visitantes. Prioriza, ainda, investimentos que promovam conforto, seguranga, sustentabilidade
ambiental e integracéo entre os atrativos turisticos, favorecendo a permanéncia dos visitantes e
a ampliacdo do fluxo turistico no municipio.
Eixo 6 — Informacao ao Turista

Tem como objetivo ampliar o acesso a informacgdo por meio da modernizacdo dos
servigos de atendimento ao visitante, da implantacdo de sistemas digitais, da producdo de
materiais promocionais, da sinalizacdo interpretativa e do fortalecimento da comunicacéo
turistica, assegurando informagBes acessiveis, atualizadas e integradas. Inclui o

desenvolvimento de plataformas digitais, aplicativos, mapas interativos e ferramentas de
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inteligéncia turistica que facilitem o planejamento da viagem, ampliem a experiéncia do
visitante e fortalecam a promogdo integrada dos atrativos do municipio.
Eixo 7 — Promog&o e Apoio a Comercializagdo

Visa fortalecer a presenca de Uberaba nos mercados nacional e internacional por meio
de estratégias de marketing, participacdo em feiras e eventos, promogao institucional,
relacionamento com operadores e agéncias de viagens, agdes de imprensa, marketing digital e
desenvolvimento de canais de comercializacdo dos produtos turisticos do municipio. Também
contempla campanhas de promoc¢do segmentadas, acBes de relacionamento com
influenciadores, imprensa especializada e operadores do mercado, ampliando a competitividade
do destino e estimulando a geracéo de fluxo turistico durante todo o ano.
Eixo 8 — Monitoramento

Contempla a implantacdo de mecanismos permanentes de acompanhamento das agdes
previstas neste Plano, incluindo a defini¢do de indicadores, realizacdo de pesquisas de demanda,
monitoramento dos resultados, atualiza¢do do Inventério da Oferta Turistica, fortalecimento da
inteligéncia turistica e avaliacdo periddica das metas estabelecidas para o periodo de vigéncia
do Plano. Busca promover uma cultura de gestdo baseada em evidéncias, permitindo a revisao
continua das estratégias, a corre¢do de rumos e a transparéncia na avaliacdo dos impactos

econbmicos, sociais, culturais e ambientais do turismo no municipio.

37

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38061-080 — (34) 3318-2000
www.uberaba.mg.gov.br




Porta-voz n2 3019 - Uberaba, 25 de Setembro de 2026

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, §
TURISMO E INOVACAO

SECRETARIA DE

UBERABA

GOVERNO MUNICIPAL

sy S R SASIA Y RASILIA
PR ESSE PRO SR

5.2 Cronograma de Acdes por Eixo Estratégico

Eixo 1 — Gestdo Descentralizada do Turismo
Programa: Geoparque Uberaba

institucional em reunides, grupos de trabalho,
projetos cooperados e agdes integradas de
regionalizagdo do turismo.

Associacdao Geoparque.

META ACAO RESPONSAVEIS 2027 2028 2029 2030
1.1 Realizar reunides ordindrias mensais do Gestores Publicos
Conselho Municipal de Turismo (COMTUR), Municipal, COMTUR,
garantindo ampla participacdo dos Associacdo Geoparque,
conselheiros e divulgacdo publica das pautas, Gestores Municipais,
. N L R$1.000,00 | R$1.000,00 | R$1.000,00 | R$1.000,00
deliberagdes e resultados. Associacdo Geoparque e
IGR Rota do Triangulo,
Parceiros e Instituigdes
publicas/privadas.
1. Fortalecer a governanca | 1.2 Promover encontros periddicos de didlogo
do turismo por meio da|com o trade  turistico, reunindo .
ampliacdo da participagdo | representantes dos diversos segmentos da Ges'tc')res Pdblicos
institucional e do | cadeia produtiva do turismo para identificar Municipal, COM.TU.R'
funcionamento demandas, prioridades, desafios e GeSFOI’?S Municipais, R$1.000,00 R$1.000,00 R$1.000,00 R$1.000,00
permanente das instancias | oportunidades do setor, subsidiando a Associagdo Geg?arque N
de gestdo até 2030. formulacso, implementacdo e 0 IGR tha::lo Triangulo e
. e S Associagao Geoparque
monitoramento das politicas publicas
municipais de turismo.
1.3 Fortalecer a participacdo de Uberaba na
Instancia de Governanga Regional (IGR) Rota
do Triangulo, SECULT e Rede Mundial de Gestores Publicos
Geoparques, assegurando representa¢ao Municipal, COMTUR, R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00
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2. Fortalecer a articulagao

2.1 Formalizar parcerias e acordos de
cooperacdo entre o Poder Publico, a
Associagdao Geoparque Uberaba, a Instancia
de Governanca Regional Rota do Triangulo,

Gestores Publicos

institucional e al|l . ... ; . . Municipal, COMTUR, R$1.000,00 | R$1.000,00 | R$1.000,00 | R$1.000,00
. instituicdes de ensino e pesquisa, entidades o
cooperagdao entre  os . o ) Associacdo Geoparque.
. empresariais e organizacdes da sociedade
atores do turismo, .. .
. civil para o desenvolvimento de programas e
promovendo acoes . ..
. projetos turisticos.
integradas para o - -
. 2.2 Promover acgles integradas entre as
desenvolvimento secretarias municipais e demais instituicdes
sustentdvel do destino até arceiras visandopalinhar oliticas ub‘l;icas Gestores Publicos
2030. P S . . P P . Municipal, COMTUR, R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00
relacionadas ao turismo, a cultura, ao meio .
. . - . Associacao Geoparque.
ambiente, ao desenvolvimento econémico, a
mobilidade, ao esporte e a educacdo.
Eixo 2 — Planejamento e Posicionamento de Mercado
Programa: Geoparque Uberaba
META ACAO RESPONSAVEIS 2027 2028 2029 2030
1.1 Desenvolver e implementar o Plano de Gestores Publicos
1. Consolidar a identidade | Posicionamento da Marca Turistica de Municipal, COMTUR,
turistica de Uberaba por | Uberaba, alinhado a estratégia de Place Associagdo Geoparque,
meio do fortalecimento da | Branding, valorizando os atributos do Gestores Municipais,
marca do destino e do | territério Geoparque Mundial da UNESCO. Associacdo Geoparque, IGR | R$15.000,00 | R$15.000,00 | R$15.000,00 | R$15.000,00
engajamento dos Rota do Triangulo. Parceiros
diferentes publicos. e Instituicdes
publicas/privadas.
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comunidade e dos principais stakeholders do

Gestores Publicos
Municipal, COMTUR,
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turismo, fortalecendo o sentimento de Associagdo Geoparque,
pertencimento, a valorizacdo da identidade Gestores Municipais,
local e a participagdo dos diversos segmentos | Associa¢cdo Geoparque, IGR | R$15.000,00 | R$15.000,00 | R$15.000,00 | R$15.000,00
na constru¢do e promogdao da marca do | Rota do Triangulo, Parceiros
destino. e Instituicdes
publicas/privadas.
2.1 Estruturar, qualificar e integrar roteiros e Gestores Publicos
experiéncias turisticas relacionados ao Municipal, COMTUR,
turismo religioso, gastronémico, cultural, Associacdo Geoparque,
rural, cientifico, esportivo, negdcios, entre Gestores Municipais,
outros, e eventos, fortalecendo a oferta | Associacio Geoparque, IGR | R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00
2. Estruturar e promover . L A .
s turistica do municipio. Rota do Tridangulo, Parceiros
produtos turisticos o
. . e Instituicdes
integrados, ampliando a S :
e publicas/privadas.
competitividade e o - -
. 2.2 Elaborar e implementar a Estratégia de
reconhecimento de . - . S
Destino  Turistico Inteligente (DTI) de Gestores Publicos
Uberaba nos mercados . ~ . ..
. . . Uberaba, integrando acdes de planejamento, Municipal, COMTUR,
nacional e internacional. . ~ ~ . .
inovacdo, transformacao digital, Associagdo Geoparque e
sustentabilidade, governanca, acessibilidade IGR Rota do Tridngulo, R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00
e posicionamento de mercado, em Parceiros e Instituigdes
consonancia com a identidade territorial do publicas/privadas.
municipio e com a sua marca.
3. Fortalecer o | 3.1 Implementar estratégias de comunicag¢do Gestores Publicos
reconhecimento de | institucional e relacionamento com mercados Municipal, COMTUR,
Uberaba como destino de | prioritarios, destacando os diferenciais Associacdo Geoparque e R$10.000,00 | R$10.000,00 | R$10.000,00 | R$10.000,00
referéncia em turismo | competitivos de Uberaba como Geoparque IGR Rota do Tridangulo
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sustentavel, cientifico,
cultural e de experiéncias.

Mundial da UNESCO, polo do agronegécio, da
paleontologia, da gastronomia, da cultura e
do turismo religioso.

Parceiros e Institui¢cdes
publicas/privadas.

3.2 Desenvolver ag¢des permanentes de
valorizacdao e reconhecimento dos atrativos,
empreendimentos, produtos turisticos e

Gestores Publicos
Municipal, COMTUR,
Associagdao Geoparque e

Iniciativas - que fortalecam a |dent|dac~je IGR Rota do Tridngulo R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00
territorial, estimulem o orgulho da populagdo . o
. ~ Parceiros e Instituicdes
e consolidem a reputacdo de Uberaba como S .
. .. A . publicas/privadas.
destino turistico de exceléncia.
Eixo 3 — Qualificacéo Profissional, dos Servigos e da Producdo Associada ao Turismo
Programa: Geoparque Uberaba
META AGAO RESPONSAVEIS 2027 2028 2029 2030
1.1 Desenvolver um Programa Municipal de
Qualificagdo do Turismo, em parceria com
instituicdes de ensino, Sistema S, COMTUR, -
. . . . Gestores Publicos
1. Ampliar a qualificagcdo | Associacdo Geoparque Uberaba e entidades Municioal. SECULT
profissional dos | representativas do setor, oferecendo pal, L
S e COMTUR, Associacao
trabalhadores e | capacitagdes especificas para condutores de
. . . ~ Geoparque, IGR Rota do R$30.000,00 | R$30.000,00 | R$30.000,00 | R$30.000,00
empreendedores da cadeia | turismo, guias, artesdos, empreendedores, n .
. . . - . . . Triangulo, Parceiros e
produtiva do turismo até | gestores publicos e demais profissionais que InstituicBes
2030. atuam nos segmentos do geoturismo, turismo - C.
. a . . publicas/privadas.
rural, turismo gastrondbmico, turismo
religioso, turismo de eventos, turismo de
negdécios e turismo cientifico e cultural,
41

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38061-080 — (34) 3318-2000

www.uberaba.mg.gov.br




Porta-voz n2 3019 - Uberaba, 25 de Setembro de 2026

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TURISMO E INOVACAO

N\

¥
X,
7
N
LA B fob
;I o O ]
IND A RANETE )
e o WSS

UBERABA

3
“’ GOVERNO MUNICIPAL

fortalecendo a qualidade da experiéncia
oferecida aos visitantes.

2.1 Incentivar a adesado dos
empreendimentos turisticos ao Cadastro de
Prestadores de Servigos Turisticos (Cadastur),

Gestores Publicos,
COMTUR, Associagao
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bem como a programas de certificacdo, R$1.000,00 | R$1.000,00 | R$1.000,00 | R$1.000,00
. . . Geoparque e IGR Rota do
qualidade, acessibilidade e sustentabilidade Triangulo
. promovidos pelos érgaos municipal, estadual, ’
2. Elevar os padrdes de . .
. . federal e internacional.
qualidade dos servicos e - ; .
. 2.2 Desenvolver agles de orientagdo técnica
empreendimentos . s
e L para meios de hospedagem, Dbares, Gestores Publicos
turisticos do municipio. . e a . .
restaurantes, atrativos turisticos, agéncias de Municipal, COMTUR,
turismo, organizadores de eventos e demais | Associacdo Geoparque, IGR
. X . " . R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00
empreendimentos da cadeia produtiva, | Rota do Tridngulo, Parceiros
estimulando a inovac¢do, a melhoria continua e Instituicdes
dos servicos e a adog¢do de boas praticas de Publicas/privadas.
gestao.
3.1 Incentivar a insercdo dos produtos da
agricultura familiar, do artesanato, da Gestores Publicos
gastronomia regional, da economia criativa e Municipal, COMTUR,
3. Fortalecer a producdo | das manifestagdes culturais nos roteiros, | Associacdo Geoparque, IGR
. . P ¢ s Do T ’ s " parque, . R$1.000,00 | R$1.000,00 | R$1.000,00 | R$1.000,00
associada ao turismo como | eventos e experiéncias turisticas do | Rota do Triangulo, Parceiros
instrumento de valorizagdo | municipio, promovendo a identidade de e Instituicdes
da identidade territorial e | Uberaba e ampliando as oportunidades de Publicas/privadas.
de geragao de renda. comercializagao.
3.2 Apoiar a qualificagao de produtores locais, Gestores Publicos
artesdos, cozinheiros tradicionais, mestres da Municipal, COMTUR, R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00
cultura, empreendedores rurais e demais | Associacdo Geoparque, IGR
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representantes da produg¢do associada ao
turismo, estimulando o desenvolvimento de
produtos com identidade  territorial,
inovacdo, sustentabilidade e valor agregado.

Rota do Triangulo, Parceiros
e Instituicdes
Publicas/privadas.

Eixo 4 — Empreendedorismo, Captacdo e Promocéao de Investimento

Programa: Geoparque Uberaba

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38061-080 — (34) 3318-2000
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META AGAO RESPONSAVEIS 2027 2028 2029 2030
1.1 Desenvolver, em parceria com o SEBRAE, Gestores Publicos,
instituicdes de ensino, entidades empresariais COMTUR, Associagdo
e organizagodes de apoio ao Geoparque, IGR Rota do
empreendedorismo, programas de orientagao Triangulo, Parceiros e R$10.000,00 | R$10.000,00 | R$10.000,00 | R$10.000,00
1.Fortalecer o ambiente | técnica voltados a criagdo, formalizagdo, Instituicdes
de negdcios do turismo, inovacao e fortalecimento de publicas/privadas.
incentivando o empreendimentos turisticos.
empreendedorismo e a 1.2 Incentivar o desenvolvimento de novos
inovagdo na cadeia produtos, servicos e experiéncias turisticas, Gestores Publicos
produtiva do setor até priorizando iniciativas relacionadas ao Municipal, COMTUR,
2030. geoturismo, turismo rural, turismo | Associagao Geoparque, IGR
o . o . R . R$1.000,00 R$1.000,00 R$1.000,00 R$1.000,00
gastrondbmico, turismo religioso, economia | Rota do Triangulo, Parceiros
criativa, turismo de natureza e turismo de e Instituigcdes
eventos, promovendo a diversificacdo da publicas/privadas.
oferta turistica do municipio.
2. Ampliar a captacdo de | 2.1 Elaborar e manter um banco de projetos Gestores Municipais,
) . . N L R$2.000,00 | R$2.000,00 | R$2.000,00 | R$2.000,00
recursos e investimentos | estruturantes para o turismo, aptos a COMTUR, Associagao
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para projetos estratégicos | captacdo de recursos junto aos governos Geoparque, IGR Rota do
do turismo municipal. federal e estadual, organismos internacionais, Tridngulo, Parceiros e
emendas parlamentares, fundos publicos, leis Instituicbes
de incentivo e iniciativas privadas. publicas/privadas.
2.2 Estabelecer parcerias institucionais e
comerciais para viabilizar investimentos em L
. . . Gestores Municipais,
infraestrutura turistica, equipamentos, .
D . Associacdo Geoparque e R$1.000,00 | R$1.000,00 | R$1.000,00 | R$1.000,00
sinalizagdo, centros de atendimento ao A
. e o . IGR Rota do Triangulo.
turista, qualificacdo dos atrativos e
implantagdo de novos produtos turisticos.
3.1 Desenvolver estratégias de promocdo das L
. . . Gestores Municipais,
oportunidades de investimento no setor o
e . . COMTUR, Associagao
turistico, destacando os diferenciais
. L Geoparque, IGR Rota do
competitivos do municipio, como o) Trianeulo. Parceiros e R$10.000,00 | R$10.000,00 | R$10.000,00 | R$10.000,00
Geoparque Mundial da UNESCO, ExpoZebu, o g A
3. Promover Uberaba . . . Instituicdes
. . turismo de eventos, a gastronomia, o turismo o .
como destino atrativo . . publicas/privadas.
. . rural e a localizagdo estratégica de Uberaba.
para investimentos - P
e 3.2 Incentivar a realizacdo de rodadas de L
turisticos e novos .. . . Gestores Municipais,
. negécios, encontros com investidores, o
empreendimentos. T L \ ~ COMTUR, Associagao
missdes técnicas e eventos voltados a atragao
. . N . ~ Geoparque, IGR Rota do
de investimentos e a aproximagdo entre i . R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00
N ) ) Triangulo, Parceiros e
empreendedores, instituicdes financeiras, o
. . S Instituicdes
investidores e o poder publico, fortalecendo o - .
. s . publicas/privadas.
ambiente de negdcios do turismo.
Eixo 5 — Infraestrutura Turistica
Programa: Geoparque Uberaba
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1. Qualificar a
infraestrutura dos
atrativos e equipamentos

turisticos, promovendo
acessibilidade, mobilidade
e melhoria da experiéncia
do visitante até 2030.

1.1 Implantar e adequar a infraestrutura dos
principais atrativos turisticos do municipio,

Gestores Municipais,

priorizando acessibilidade universal, COMTUR, Associagcdo
o : X - o R$150.000,00 | R$150.000,00 | R$150.000,00 | R$150.000,00
mobilidrio urbano, iluminagdo, sanitarios, Geoparque, IGR Rota do
areas de convivéncia, paisagismo e Triangulo.
equipamentos de apoio ao visitante.
1.2 Desenvolver projetos de infraestrutura
turistica em parceria com os governos federal L
. N ~ Gestores Municipais,
e estadual, visando a implantagdo e R
oA ; (ot COMTUR, Associacao R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00
modernizagdo de equipamentos turisticos -000, -000, -000, -000,
‘. . . Geoparque, IGR Rota do
estratégicos, com prioridade para o territério N
Triangulo.

do Geoparque Mundial da UNESCO e demais
areas de interesse turistico.

2. Fortalecer a sinalizagdo
e a orientagdo turistica,

2.1 Implantar e modernizar o sistema de

. . ~ | sinalizagdo turistica, contemplando Gestores Municipais,

ampliando a integragao | . .. 7. e . . N
. sinalizagdo indicativa, interpretativa e COMTUR, Associagao
entre os atrativos e . : X . L. R$100.000,00 | R$100.000,00 | R$100.000,00 | R$100.000,00
. direcional dos atrativos, roteiros turisticos e Geoparque, IGR Rota do
facilitando o deslocamento . . . N
.. equipamentos de apoio, em conformidade Tridngulo.

dos visitantes pelo . . . .

s com o Guia Brasileiro de Sinalizagdo Turistica.
municipio.

Eixo 6 — Informacéo ao Turista

Programa: Geoparque Uberaba
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1.1 Implantar e manter canais fisicos e
digitais de informacdo turistica, incluindo
Centro(s) de Atendimento ao Turista (CAT),

Gestores Municipais,
COMTUR, Associagao
Geoparque, IGR Rota do

R$20.000,00 | R$20.000,00 | R$20.000,00 | R$20.000,00
portal oficial de turismo, mapas digitais, Triangulo, Parceiros e
calendario de eventos, roteiros tematicos e Instituicdes
materiais promocionais atualizados. publicas/privadas.
1.2 Disponibilizar informacgdes turisticas por
meio material impresso como folhetos e s
mapas turisticos, bem como de solugdes Gestores Municipais,
1. Modernizar os canais | . . . ¢ L. COMTUR, Associagao
. ~ L. digitais, como QR Codes, painéis e totens
de informagdo turistica, | . . . , Geoparque, IGR Rota do
. informativos, integrando conteldos em .A . R$20.000,00 | R$20.000,00 | R$20.000,00 | R$20.000,00
ampliando o acesso dos | . - Triangulo, Parceiros e
. . diferentes idiomas, recursos de S
visitantes aos servicos e Lap . ~ . Instituicdes
. . | acessibilidade e informagdes sobre atrativos, . .
atrativos do municipio até . - ~ publicas/privadas.
2030 servicos, mobilidade e programacdo
) turistica.
1.3 Desenvolver campanhas permanentes
de divulgagdo dos atrativos, roteiros e L
o - Gestores Municipais,
eventos turisticos, utilizando plataformas o a
digitai d .. L COMTUR, Associagao
igitais, redes socliais, press trip, imprensa Geoparque, IGR Rota do R$30.000,00 | R$30.000,00 | R$30.000,00 | R$30.000,00
especializada e materiais institucionais, N ’ .
. .. ~ Triangulo, Parceiros e
ampliando o acesso a informagao e S s .
. InstituicBes publicas/privadas
fortalecendo o relacionamento com
moradores e visitantes.
Eixo 7 — Promocéao e Apoio a Comercializacao
Programa: Geoparque Uberaba
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META ACAO RESPONSAVEIS 2027 2028 2029 2030
1.1 Desenvolver e executar o Plano
Integrado de Marketing Turistico de
Uberaba, contemplando campanhas Gestores Municipais,
promocionais, marketing digital, producgao COMTUR, Associagao R$5.000,00 R$5.000,00 R$5.000,00 | R$5.000,00
de conteddo, relacionamento com a Geoparque, IGR Rota do
1. Fortalecer a promogdo | imprensa, participacdo em feiras e eventos e Triangulo.
turistica de Uberaba, | agbes de divulgacdo dos segmentos
ampliando sua visibilidade | prioritarios do turismo municipal.
e posicionamento nos | 1.2 Produzir e atualizar materiais
mercados prioritarios até | promocionais impressos e digitais,
2030. destacando os principais atrativos, roteiros, Gestores Municipais,
eventos e experiéncias turisticas, com COMTUR, Associagao
- ) R$30.000,00 | R$30.000,00 | R$30.000,00 | R$30.000,00
énfase no Geoparque Mundial da UNESCO, Geoparque, IGR Rota do
turismo  rural, gastronomia, turismo Triangulo.
religioso, patrimonio cultural, paleontologia
e no calendario de eventos do municipio.
2.1 Promover acdes de aproximagdo com
. operadoras de turismo, agéncias de viagens,
2. Ampliar a P . & & .
e organizadores de eventos, companhias L
comercializagao dos | |, . . . Gestores Municipais,
L. aéreas, influenciadores, imprensa -
produtos  turisticos e - . . COMTUR, Associagao
especializada e demais canais de R$3.000,00 R$3.000,00 R$3.000,00 | R$3.000,00
fortalecer Ol 4o i v n . . . ~ Geoparque, IGR Rota do
. distribuicdo, incentivando a inser¢do de oA
relacionamento com o . Triangulo.
- Uberaba em roteiros e  produtos
mercado turistico. - .
comercializados no mercado nacional e
internacional.
47




Porta-voz n2 3019 - Uberaba, 25 de Setembro de 2026

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TURISMO E INOVACAO

)

5k

Nr\m s ‘“ PASILIA
T O ST

Jat: UBERABA

Enl GOVERNO MUNICIPAL

2.2 Realizar agdes de promog¢ao comercial,
como press trips, famtours, rodadas de
negdcios, missdes técnicas e participagdo

Gestores Municipais,

destino, fortalecendo a identidade regional
e ampliando a oferta de produtos associados
a marca do territério Geoparque Mundial da
Unesco.

Geoparque, IGR Rota do
Triangulo.

em feiras e eventos estratégicos, COMTUR, Associagao
L R$30.000,00 | R$30.000,00 | R$30.000,00 | R$30.000,00
fortalecendo a  comercializagdo  dos Geoparque, IGR Rota do
produtos turisticos e ampliando as Tridangulo
oportunidades de negdcios para os
empreendimentos locais.
3.1 Desenvolver campanhas de valorizagdo
da identidade territorial, estimulando
moradores, empreendedores, instituicbes e L
liderangas locais a atuarem como GestoresMun|C|.pa|Ns,
embaixadores da marca turistica de COMTUR, Associagdo R$5.000,00 R$5.000,00 R$5.000,00 | R$5.000,00
Uberaba, promovendo o orgulho de Geoparqg?,IGRRotado
3. Fortalecer o sentimento | pertencer e a hospitalidade como Triangulo.
de pertencimento e o diferenciais competitivos do destino.
engajamento da
comunidade na promogdo | 3.2 Incentivar a  participacio  dos
do destino turistico. empreendimentos turisticos, produtores
locais, artesdos, organizacdes culturais e Gestores Municipais,
comunidades na promog¢do integrada do COMTUR, Associagdo
R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00 | R$5.000,00

Eixo 8 — Monitoramento
Programa: Geoparque Uberaba
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META ACAO RESPONSAVEIS 2027 2028 2029 2030
1.1 Implantar o Observatério do Turismo de
Uberaba, responsavel ela coleta, L
. . P () p. ~ Gestores Municipais,
sistematizacdo, andlise e divulgagdo de COMTUR. Associacio
informacdes sobre a oferta, demanda, fluxo ! ¢ R$5.000,00 R$5.000,00 R$5.000,00 | R$5.000,00
. . . . . Geoparque, IGR Rota do
1. Implantar um sistema | de visitantes, perfil do turista, impactos o
. N ‘. . Triangulo.
municipal de | econ6émicos, calendario de eventos e demais
monitoramento e | indicadores do turismo municipal.
avaliagdo da atividade | 1.2 Disponibilizar informagdes turisticas por .
o . . ~ . Gestores Municipais,
turistica até 2030. meio de solugdes digitais, como QR Codes, R
. . . . COMTUR, Associagao
painéis e totens informativos, integrando
. . . Geoparque, IGR Rota do
conteldos em diferentes idiomas, recursos A . R$5.000,00 R$5.000,00 R$5.000,00 | R$5.000,00
s . o Triangulo, Parceiros e
de acessibilidade e informagdes sobre L
. . o Instituicdes
atrativos, servigos, mobilidade e L )
~ o publicas/privadas.
programacao turistica.
49




Porta-voz n2 3019 - Uberaba, 25 de Setembro de 2026

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TURISMO E INOVACAO

N

UBERABA

GOVERNO MUNICIPAL

Nr\m s ‘“ PASILIA
AT

2.1 Manter atualizados os instrumentos de
gestdo exigidos pelos programas federal e
estadual de turismo, incluindo o Plano
Municipal de Turismo, o funcionamento
regular do Conselho Municipal de Turismo
(COMTUR), do Fundo Municipal de Turismo

Gestores Municipais,
COMTUR, Associagao

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38061-080 — (34) 3318-2000

www.uberaba.mg.gov.br

(FUMTUR), o Inventario da Oferta Turistica R$1.000,00 R$1.000,00 R$1.000,00 | R$1.000,00
2. Assegurar o | (I0T), o Cadastro de Prestadores de Servicos Geoparql.J:e, IGR Rota do
atendimento as politicas | Turisticos (Cadastur), bem como os demais Triangulo.
publicas do turismo e aos | requisitos necessarios para a permanéncia
instrumentos de gestdo | de Uberaba no Mapa do Turismo Brasileiro e
necessarios para a | para a habilitagdo ao ICMS Turismo.
manuteng¢ao e
fortalecimento do | 2.2 Monitorar periodicamente o
municipio nos programas | atendimento aos critérios estabelecidos
estaduais e federais de | pelo Ministério do Turismo, pela Secretaria
desenvolvimento do | de Estado de Cultura e Turismo de Minas
turismo. Gerais (SECULT-MG) e pela Instancia de Gestores Municipais,
Governanca Regional Rota do Tridngulo, COMTUR, Associagao
A R$1.000,00 | R$1.000,00 | R$1.000,00 | R$1.000,00
promovendo a atualizagcdo dos documentos, Geoparque, IGR Rota do
indicadores e informagdes necessarios a Triangulo,
manutencdo da regularidade do municipio
nas politicas publicas de turismo.
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SECRETARIADE  §
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TURISMO E INOVACAQ Yl

UBERABA

GOVERNO MUNICIPAL

REFERENCIAS LEGAIS

BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988. Brasilia, DF: Presidéncia da Republica, 1988.

BRASIL. Lei n® 11.771, de 17 de setembro de 2008. Dispde sobre a Politica Nacional
de Turismo, define as atribui¢des do Governo Federal no planejamento, desenvolvimento
e estimulo ao setor turistico; revoga a Lei n® 6.505, de 13 de dezembro de 1977, o Decreto-
Lei n®2.294, de 21 de novembro de 1986, e dispositivos da Lei n° 8.181, de 28 de marco
de 1991; e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, 18 set. 2008.

BRASIL. Ministério do Turismo. Plano Nacional de Turismo 2024-2027: Turismo que
transforma. Brasilia: Ministério do Turismo, 2024.

BRASIL. Ministério do Turismo. Programa de Regionaliza¢do do Turismo: diretrizes.
Brasilia: Ministério do Turismo, 2023.

BRASIL. Ministério do Turismo. Mapa do Turismo Brasileiro. Brasilia: Ministério do
Turismo.

MINAS GERAIS. Lei n° 24.431, de 14 de setembro de 2023. Institui a Politica Estadual
de Turismo de Minas Gerais. Diario do Executivo do Estado de Minas Gerais, Belo
Horizonte, 15 set. 2023.

MINAS GERAIS. Secretaria de Estado de Cultura e Turismo. Programa de
Regionaliza¢do do Turismo de Minas Gerais. Belo Horizonte: SECULT-MG.

MINAS GERALIS. Secretaria de Estado de Cultura e Turismo. ICMS Turismo: Critérios
para habilitagdo dos municipios. Belo Horizonte: SECULT-MG.

UBERABA (MG). Lei Municipal n® 13.259, de 2020. Estabelece as diretrizes para a
Politica Municipal de Turismo, e da outras providéncias. Uberaba: Prefeitura Municipal
de Uberaba, 2020.

UBERABA (MG). Decreto n°2.079, de 2026. Dispde sobre a Rota dos Museus Organicos
no Geoparque Uberaba. Uberaba: Prefeitura Municipal de Uberaba, 2026.

REFERENCIAS INSTITUCIONAIS

ASSOCIACAO DO CIRCUITO TURISTICO ROTA DO TRIANGULO. Plano de A¢4o
Regional do Circuito Turistico Rota do Triangulo 2025-2027. Uberaba: Associagao
do Circuito Turistico Rota do Triangulo, 2025.

ASSOCIACAO GEOPARQUE UBERABA. Plano de Gestdo do Geoparque Uberaba.
Uberaba: Associacdo Geoparque Uberaba, 2024.
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SECRETARIADE  §
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, Nl
TURISMO E INOVACAQ Yl

UBERABA

GOVERNO MUNICIPAL

ASSOCIACAO GEOPARQUE UBERABA. Dossié de Candidatura do Geoparque
Uberaba a UNESCO. Uberaba: Associagdo Geoparque Uberaba, 2022.

UNESCO. Operational Guidelines for UNESCO Global Geoparks. Paris: UNESCO,
2023.

UNESCO. UNESCO Global Geoparks. Paris: UNESCO, 2024.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ALTO PARANAIBA - CISALP

Licitacoes e Contratos

Pregao

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRORREGIAO DO ALTO PARANAIBA - CISALP,
PUBLICAGAO da 12 Retificacdo do Processo Licitatério n2 073/2026 - Registro de Precos n2 022/2026, no dia 25/09/2026.

Objeto: “Registro de Precos para futura e eventual aquisicdo de geradores de energia, destinados a estruturacdo e suporte da
Rede de Logistica da Vigilancia Laboratorial, incluindo as unidades/localidades vinculadas nos municipios de Patos de Minas/MG e
Uberaba/MG e de sua prépria sede assistencial, visando atender as demandas operacionais do Consércio Intermunicipal de Saltde
do Alto Paranaiba - CISALP”.

Motivo: Adequacao de prazo de publicacao. Nova sessao: 09/10/2026 as 09h.

Informacdes poderdo ser obtidas no CISALP, pelo telefone (34) 3824-1710, sitio: www.cisalp.mg.gov.br ou e-mail:

licitacao@cisalp.mg.gov.br -
Lagoa Formosa - MG, 25/09/2026.
Rafael Ferreira Silva
Presidente do CISALP

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO Ne PE 03/2026
Processo Adm: N2 PC 17/2026

Objeto: Aquisicdo de Materiais Esportivos destinados as atividades de Pilates, Hidrogindstica e Academia, para atender as
necessidades da Fundacao Municipal de Esporte e Lazer de Uberaba - FUNEL, com recursos provenientes da Emenda Impositiva
Municipal n? 363 (Processo Administrativo n® 107/276770/2026).

Empresas vencedoras valor total: R$ 37.387,30 (trinta e sete mil e trezentos e oitenta e sete reais e trinta centavos):, LICITA
FISIO COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA (CNPJ: 43235370000110) com os lotes: 1,2, 3,4, 5,6, 7,8, 9, 10
no valor total de R$ 23.977,30 (vinte e trés mil e novecentos e setenta e sete reais e trinta centavos). RICO ESPORTES LTDA (CNP):
47806094000154) com os lotes: 14 no valor total de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais). AQUATICA SLADE CONFECCOES
LTDA (CNPJ: 01914137000114) com os lotes: 11, 12, 15 no valor total de R$ 6.588,00 (seis mil e quinhentos e oitenta e oito reais).
MELUZ SERVICE LTDA (CNPJ: 46816640000175) com os lotes: 13 no valor total de R$ 2.322,00 (dois mil e trezentos e vinte e dois
reais).

O presidente da FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER DE UBERABA - FUNEL, no uso de suas atribuicdes legais e de
acordo com o/a(s) e suas alteragdes, resolve ADJUDICAR E HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos apresentados pela Comissao no
atendimento ao objeto do processo licitatério acima especificado.

UBERABA (MG), quinta-feira, 24 de setembro de 2026

CARLOS DALBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Presidente da Fundacao Municipal de Esportes e Lazer de Uberaba

FUNDACAO PROCON
EDITAL DE INTIMACAO FUNDACAO PROCON

DECISAO ADMINISTRATIVA

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 2024/00593

RECLAMANTE: V. A. T.

RECLAMADA: LGF INDUSTRIA E COMERCIO ELETRONICO LTDA. - EM RECUPERACAO JUDICIAL (GRAO DE GENTE)

1. RELATORIO

Vistos etc.

Trata-se de processo administrativo instaurado pelo Setor de Atendimento do PROCON Uberaba em face de LGF INDUSTRIA E
COMERCIO ELETRONICO LTDA. - EM RECUPERACAO JUDICIAL (conhecida comercialmente como "Gréo de Gente"), com fundamento
nos arts. 49, incisos | e lll; 62, inciso VIII; e 14, caput e paragrafo Unico, todos da Lei Federal n? 8.078/90 (Cddigo de Defesa do
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Consumidor - CDC) e na Simula 297 do STJ, combinados com as disposicdes do Decreto Municipal n? 1.088/2025.

Inicial e documentos acostados as fls. 03/26.

Compareceu a esta Fundacao Municipal de Protecao e Defesa do Consumidor - PROCON Uberaba, sede do PROCON Regional
do Triangulo Mineiro, em 12/06/2024, a consumidora acima qualificada, relatando que adquiriu o enxoval completo de seu bebé
junto a reclamada ("Grao de Gente") por meio de duas transacdes distintas, efetuando o pagamento dos montantes de R$
1.383,60 e R$ 745,45, respectivamente.

As compras foram realizadas nas datas de 02/11 e 28/11, sendo estipulado o prazo estimado de entrega em 27 dias Uteis.
Contudo, até o momento do registro da reclamacao, os produtos jamais foram entregues. A consumidora tentou solucionar o
impasse administrativamente através do SAC (protocolo n? #GRAO-AAAQ-4426) e da plataforma Reclame Aqui, pleiteando o
estorno dos valores, mas ndo obteve éxito ou resolucdo satisfatéria.

Ressalta, ainda, que o pedido foi realizado com expressa antecedéncia; contudo, a auséncia de entrega gerou transtornos
gravissimos a gestante, obrigando-a a se deslocar para uma cidade vizinha para realizar nova aquisicdo de todos os produtos de
urgéncia, provocando gastos financeiros adicionais e estresse emocional excessivo em um periodo de alta vulnerabilidade.

Ante o exposto, a consumidora recorreu a este PROCON com o intuito de obter o estorno integral dos valores pagos.

Visando a resolucdo do litigio, este Orgdo enviou notificacdo a reclamada, concedendo-lhe prazo para a apresentacdo de
defesa. A empresa foi devidamente notificada via Aviso de Recebimento (A.R.), conforme atesta a certidao de fl. 27, sendo
reiterada a comunicacdo por correio eletrénico (e-mail).

Contudo, a reclamada quedou-se inerte em ambas as ocasides, deixando os prazos transcorrerem in albis. Diante das
infrutiferas tentativas de autocomposicao administrativa, o processo seguiu para o julgamento sancionador.

E o relatério.

2. FUNDAMENTACAO

0 caso em tela configura tipica relacdo de consumo, regida pela Lei Federal n2 8.078/90 (CDC), enquadrando-se a reclamante
no conceito de consumidora (art. 22) e a reclamada no de fornecedora de produtos (art. 32). O fato de a empresa encontrar-se sob
o0 regime de recuperacdo judicial ndo afasta a competéncia deste Orgdo de Protecdo do Consumidor para apurar préaticas infrativas
administrativas e aplicar as sancdes decorrentes do poder de policia da Administracao Plblica.

As normas de protecao e defesa do consumidor sdo de ordem publica e interesse social (art. 12 do CDC). O ponto de partida do
CDC é o reconhecimento da vulnerabilidade do consumidor no mercado (art. 49, I, do CDC). Sendo a parte hipossuficiente, a
consumidora possui a prerrogativa da inversao do 6nus da prova (art. 62, inciso VIII, do CDC).

Competia a reclamada trazer aos autos os comprovantes de entrega tempestiva das mercadorias ou demonstrar justificativa
plausivel para o atraso e a recusa no estorno. Ao ndo se manifestar, a fornecedora atraiu para si a presuncao absoluta de
veracidade dos fatos narrados.

No mérito, a conduta da reclamada de comercializar produtos, receber os pagamentos e nao efetuar a entrega dentro do
prazo contratado — frustrando a expectativa de gestante em momento de preparacdo para o parto —, somada a recusa em
proceder ao estorno administrativo, configura inadimplemento contratual absoluto e grave falha na prestagao do servigo (art. 14
do CDC). Diante do descumprimento da oferta, assiste a consumidora o direito potestativo de rescindir o contrato com a restituicao
imediata da quantia paga, monetariamente atualizada, sem prejuizo de perdas e danos, nos exatos termos do art. 35, inciso lll, do
CDC.

Ademais, a recusa em prestar os devidos esclarecimentos perante este drgao administrativo ofende o principio da cooperacao,
ensejando, por si s6, a aplicacdo de sancdes, nos termos do art. 33, § 29, do Decreto Federal n? 2.181/97, podendo configurar até
mesmo crime de desobediéncia (art. 330 do Cédigo Penal).

Ocorre que, sendo seu dever solucionar o impasse comercial, a reclamada permaneceu silente, tornando a sangao
administrativa medida de rigor e de justica.

3. DECISAO

Diante do exposto, JULGO PROCEDENTE a reclamacao formulada na inicial e, via de consequéncia, aplico a pena de MULTA
estabelecida no art. 56, inciso |, da Lei n2 8.078/90, regulamentado pelo art. 18, inciso |, do Decreto Federal n? 2.181/97 e pelo
Decreto Municipal n? 1.088/2025, tendo em vista a pratica infrativa constatada.

Passo a dosimetria da penalidade, consoante disciplina o art. 56 do CDC c/c art. 24 do Decreto Federal n® 2.181/97 e arts. 40 e
42 do Decreto Municipal n? 1.088/2025:

1. Gravidade da infracao: A conduta da reclamada é gravissima, consubstanciada na ndo entrega de enxoval de bebé
adquirido por gestante, gerando transtornos severos, angustia e prejuizos financeiros, além da inércia perante o PROCON;
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2. Vantagem auferida: Enquadra-se no art. 42, inciso ll, do Decreto Municipal n2 1.088/2025;

3. Capacidade econdmica: Tratando-se de empresa de comércio eletrénico de grande porte, sua capacidade econémica é
suficiente para suportar o 6nus aqui impingido.

Desta forma, fixo a pena-base em R$ 4.000,00 (quatro mil reais), atenta aos parametros do Decreto Municipal n? 1.088/2025.
Ato continuo, observo a presenca da circunstancia atenuante de ser a reclamada primaria nesta comarca para o presente feito,
razao pela qual atenuo a pena-base em 1/3 (um tergo), o que resulta na quantia definitiva de R$ 2.666,66 (dois mil seiscentos
e sessenta e seis reais e sessenta e seis centavos).

0 valor acima referido deverd ser recolhido em favor do Fundo Municipal de Protecao e Defesa do Consumidor (FMPDC) - CNPJ:
22.716.125/0001-55, mediante depdsito identificado na conta corrente n? 111745-9, da Agéncia 0015-9 do Banco do Brasil, ou
através de PIX (Chave: CNP)).

O comprovante de recolhimento devera ser anexado aos autos no prazo de 05 (cinco) dias, contados do transito em julgado da
presente decisdo, nos termos do art. 46 e paragrafo Unico do Decreto Municipal n® 1.088/2025, sob pena de inscricdo em Divida
Ativa e posterior execucao fiscal.

Caso a reclamada opte pelo pagamento no prazo de 10 (dez) dias, a contar da intimacao desta decisao, concedo-lhe o
beneficio previsto no art. 45, inciso I, do Decreto Municipal n® 1.088/2025, oferecendo-lhe desconto de 15% (quinze por cento)
sobre o valor arbitrado.

Na auséncia de recurso ou apds o seu improvimento, caso o valor da multa ndo seja pago em 30 (trinta) dias, proceda-se a
inscricdo dos débitos em Divida Ativa junto a Fazenda Municipal, sujeitando-se a cobranca acrescida de juros de mora de 1% (um
por cento) ao més e correcao monetaria (art. 55 do Decreto Federal n? 2.181/97).

Outrossim, considerando o carater informativo do Cadastro de Reclamacoes, determino que a presente demanda seja
classificada como: Reclamacdao Fundamentada Nao Atendida, com Sancdao a Empresa Reclamada.

Transitada em julgado, proceda-se a baixa da reclamacdo e arquivem-se os autos.

Registre-se. Cumpra-se.

Intime-se a Reclamada do inteiro teor desta decisao.

Uberaba (MG), 12 de agosto de 2026.
Marcela Baroni Scussel Mauad
Chefe do Departamento de Contencioso do PROCON/Uberaba
Decreto 060/2025

GABINETE DA PREFEITA

ATO ADMINISTRATIVO CHEGAB/AGOC N¢ 094/2026.
ALTERACAO DO ELEMENTO DE DESPESA.

A Chefe de Gabinete da Prefeitura Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no exercicio de suas atribuicdes legais,
considerando a orientacao proferida pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, nos autos do Processo n® 1058894, com
apoio no artigo 13 da Lei Municipal n® 14.495, de 16 de dezembro de 2025.

RESOLVE:

1 - Os Elementos de Despesas indicados nas seguintes dotacdes orcamentarias do Orcamento vigente:

Companhia Operacional de desenvolvimento, Saneamento e Acdes Urbanas - CODAU

07.25.20.17.512.0212.4035.3.3.90.37.1.753 2.354.000,00
07.25.30.17.843.0403.0001.3.2.90.21.1.753 102.977,08

07.25.20.17.512.0212.4035.3.3.90.30.1.753 1.580.000,00
Total Suplementacoes 4.036.977,08

1.1 - Ficam alterados, conforme descri¢cdes abaixo:

Companhia Operacional de desenvolvimento, Saneamento e Acdes Urbanas - CODAU

07.25.20.17.512.0212.4035.3.3.90.40.1.753 1.200.000,00
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07.25.20.17.512.0212.4035.3.3.90.39.1.753 754.000,00
07.25.20.17.512.0212.4035.3.3.90.47.1.753 400.000,00
07.25.20.17.512.0212.4035.3.3.90.46.1.753 1.500.000,00
07.25.30.17.843.0403.0001.3.2.90.22.1.753 102.977,08
07.25.20.17.512.0212.4035.3.3.90.36.1.753 80.000,00
Total Anulagdes 4.036.977,08

Os efeitos deste Ato Administrativo entram em vigor nesta data.
Uberaba, 01 de setembro de 2026.
Leila Braga
CHEFE DE GABINETE
Jorge Cardoso de Macedo
ASSESSOR GERAL DE ORCAMENTO E CONTROLE

ATO ADMINISTRATIVO CHEGAB/AGOC N2 095/2026.
ALTERACAO DO ELEMENTO DE DESPESA.

A Chefe de Gabinete da Prefeitura Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no exercicio de suas atribuicdes legais,
considerando a orientacao proferida pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, nos autos do Processo n® 1058894, com
apoio no artigo 13 da Lei Municipal n® 14.495, de 16 de dezembro de 2025.

RESOLVE:

1 - Os Elementos de Despesas indicados nas seguintes dotacdes orcamentarias do Orcamento vigente:

Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDS

02.18.10.08.243.0115.2061.3.3.90.36.1.660 18.000,00

Total Suplementagdes 18.000,00

1.1 - Ficam alterados, conforme descri¢cbes abaixo:

Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDS

02.18.10.08.243.0115.2061.3.3.90.39.1.660 5.000,00
02.18.10.08.243.0115.2061.3.3.90.30.1.660 13.000,00
Total Anulagdes 18.000,00

Os efeitos deste Ato Administrativo entram em vigor nesta data.
Uberaba, 01 de setembro de 2026.
Leila Braga
CHEFE DE GABINETE
Jorge Cardoso de Macedo
ASSESSOR GERAL DE ORCAMENTO E CONTROLE

ATO ADMINISTRATIVO CHEGAB/AGOC N¢ 096/2026.
ALTERAGCAO DO ELEMENTO DE DESPESA.

A Chefe de Gabinete da Prefeitura Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no exercicio de suas atribuicdes legais,
considerando a orientacao proferida pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, nos autos do Processo n® 1058894, com
apoio no artigo 13 da Lei Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025.

RESOLVE:

1 - O Elemento de Despesa indicado na seguinte dotacdo orcamentaria do Orcamento vigente:
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Companhia Operacional de desenvolvimento, Saneamento e Acdes Urbanas - CODAU

07.25.40.17.512.0212.3005.4.4.90.52.1.753 100.000,00

Total Suplementacao 100.000,00

1.1 - Fica alterado, conforme descricao abaixo:

Companhia Operacional de desenvolvimento, Saneamento e Acdes Urbanas - CODAU

07.25.40.17.512.0212.3005.4.4.90.52.1.753 100.000,00

Total Anulacao 100.000,00

Os efeitos deste Ato Administrativo entram em vigor nesta data.
Uberaba, 01 de setembro de 2026.
Leila Braga
CHEFE DE GABINETE
Jorge Cardoso de Macedo
ASSESSOR GERAL DE ORGCAMENTO E CONTROLE

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

REPUBLICADO POR INCORREGCAO
DECRETO N¢ 2.643, DE 31 DE AGOSTO DE 2026.

Abre crédito suplementar no valor de R$ 18.803.259,36.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no art. 79, inciso Ill da
Lei Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025.

DECRETA:

Art. 19 - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 18.803.259,36 (dezoito milhdes, oitocentos e trés mil,
duzentos e cinquenta e nove reais e trinta e seis centavos), no Orcamento Programa do Municipio de Uberaba, conforme
autorizacdo e dotacdes indicadas no item I.1 do Anexo .

Art. 22 - Para atender ao disposto no art. 12, serao utilizados recursos provenientes de excesso de arrecadacao, de acordo com
o inciso Il, § 19, do art. 43 da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964, totalizando R$ 18.803.259,36 (dezoito milhdes,
oitocentos e trés mil, duzentos e cinquenta e nove reais e trinta e seis centavos).

Art. 32 - A justificativa para a abertura do crédito suplementar de que trata o art. 12, encontra-se disposta no Anexo Il.

Art. 42 - A demonstracao dos saldos de créditos passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de utilizacdo dos
limites anuais totais autorizados, nos termos do art. 22, inciso Il da Lei Municipal n® 13.740, de 05 de dezembro de 2022, encontra-
se disposta no Anexo lll.

Art. 52 - Os efeitos deste decreto retroagem a data de 28/08/2026.

Uberaba, 31 de agosto de 2026.
Elisa Goncalves de Araujo
prefeita municipal de Uberaba
Jorge Cardoso de Macedo
assessor geral de orcamento e controle
ANEXO |
MOVIMENTAGCOES ORCAMENTARIAS
.1 - Suplementacao das seguintes dotacdes orcamentarias a que se refere o art. 12

I.1.1 - A favor do seguinte 6rgdo, conforme autorizacdo contida no art. 72, inciso Ill da Lei Municipal n?
14.495, de 16 de dezembro de 2025:

7

El
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Secretaria de Educacao - SEMED

02.14.10.12.122.0401.2091.3.3.90.08.1.500 270,16
02.14.10.12.122.0401.2091.3.3.90.08.1.500 2.100,26
02.14.50.12.365.0507.2093.3.1.90.11.1.500 7.311.925,15
02.14.50.12.361.0507.2093.3.1.90.16.1.500 743.773,60
02.14.10.12.122.0401.2091.3.1.90.04.1.500 96.770,93
02.14.80.12.122.0507.2093.3.1.90.11.1.500 447.975,67
02.14.80.12.122.0507.2093.3.1.90.16.1.500 11.756,37
02.14.10.12.122.0401.2091.3.1.90.16.1.500 39.586,75
02.14.50.12.361.0507.2093.3.1.90.11.1.500 5.642.435,09
02.14.60.13.122.0401.2091.3.1.90.13.1.500 3.145,56
02.14.50.12.365.0507.2093.3.1.90.13.1.500 272.910,96
02.14.80.12.122.0507.2093.3.3.90.08.1.500 100,00
02.14.50.12.365.0507.2093.3.1.90.04.1.500 1.065.155,36
02.14.50.12.361.0507.2093.3.1.90.13.1.500 258.644,28
02.14.50.12.365.0507.2093.3.3.90.08.1.500 2.494,20
02.14.80.12.122.0507.2093.3.1.90.04.1.500 145.514,11
02.14.10.12.122.0401.2091.3.1.90.11.1.500 1.771.724,19
02.14.80.12.122.0507.2093.3.1.90.13.1.500 31.160,00
02.14.50.12.365.0507.2093.3.1.90.16.1.500 104.879,58
02.14.50.12.361.0507.2093.3.1.90.04.1.500 699.623,94
02.14.60.13.122.0401.2091.3.1.90.11.1.500 151.313,20

TOTAL DA SUPLEMENTAGAO

18.803.259,36

.2 - Os recursos para a abertura deste crédito suplementar sdo decorrentes de excesso de arrecadacao, de acordo com o
inciso Il, § 12, do art. 43 da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964.

ANEXO Il

EXPOSICAO DE JUSTIFICATIVAS

II.1 - Exposicdo dos motivos que justificam a abertura do crédito suplementar, conforme art. 12 da Lei Municipal n? 13.740, de
05 de dezembro de 2022.

[I.L1.1 - Conforme art. 79, inciso Il da Lei Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025, no valor total de R$ 18.803.259,36
(dezoito milhdes, oitocentos e trés mil, duzentos e cinquenta e nove reais e trinta e seis centavos), a fim de atender aos seguintes
objetivos:

A suplementacao visa acobertar despesas de pessoal com a folha de pagamento.

ANEXO Il
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SALDO ATUAL DE CREDITOS SUPLEMENTARES
[1l.1 - Demonstracao dos saldos de créditos suplementares passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de
utilizacao dos limites anuais totais autorizados no art. 72, inciso Il da Lei Municipal n® 14.495, de 16 de dezembro de 2025:

DEMONSTRATIVO DOS SALDOS DE CREDITOS SUPLEMENTARES AUTORIZADOS - LOA 2026

Limite total autorizado R$ 666.499.480,69
Valor dos créditos suplementares abertos no exercicio R$ 292.181.354,85
Saldos de créditos suplementares R$ 374.318.125,84
Percentual utilizado 10,96 %

Atualizado em 31/08/2026 as 16:37:04

DECRETO N2 2.698, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026.
Abre crédito suplementar no valor de R$ 565.999,98.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no art. 72, inciso | da Lei
Municipal n® 14.495, de 16 de dezembro de 2025.

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 565.999,98 (quinhentos e sessenta e cinco mil, novecentos e
noventa e nove reais e noventa e oito centavos), no Orcamento Programa do Municipio de Uberaba, conforme autorizacdo e
dotacao indicada no item I.1 do Anexo |.

Art. 22 - Para atender ao disposto no art. 12, serdo utilizados recursos provenientes das anula¢des das dotacdes orcamentdrias
indicadas no item 1.2 do Anexo |, de acordo com o inciso lll, § 19, do art. 43 da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964,
totalizando R$ 565.999,98 (quinhentos e sessenta e cinco mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e oito centavos).

Art. 32 - A justificativa para a abertura do crédito suplementar de que trata o art. 12, encontra-se disposta no Anexo Il.

Art. 42 - A demonstracao dos saldos de créditos passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de utilizacdo dos
limites anuais totais autorizados, nos termos do art. 29, inciso Il da Lei Municipal n? 13.740, de 05 de dezembro de 2022, encontra-
se disposta no Anexo lll.

Art. 52 - Os efeitos deste decreto retroagem a data de 01/09/2026.

Uberaba, 16 de setembro de 2026.
Elisa Goncalves de Araujo
PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA
Jorge Cardoso de Macedo
ASSESSOR GERAL DE ORCAMENTO E CONTROLE
ANEXO |
MOVIMENTACOES ORCAMENTARIAS
.1 - Suplementacdo da seguinte dotacdo orcamentdria a que se refere o art. 12

I.1.1 - A favor do seguinte 6rgdo, conforme autorizacdo contida no art. 79, inciso | da Lei R$
Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025:

Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDS

02.18.10.08.244.0120.2118.3.3.50.41.1.500 565.999,98

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 565.999,98

.2 - Anulacgdo das dotacOes orcamentdrias a que se refere o art. 2¢:

[.2.1 - Em contrapartida a suplementacao relacionada no item 1.1.1, anulacado de recursos R$
orcamentarios anteriormente previstos nos seguintes 6rgaos:
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Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDS

02.18.10.08.244.0120.2118.3.3.90.30.1.500 999,99

02.18.10.08.244.0120.2118.4.4.50.42.1.500 500.000,00

02.18.10.08.244.0120.2118.3.3.20.41.1.500 64.999,99

TOTAL DA ANULACAO 565.999,98
ANEXO II

EXPOSICAO DE JUSTIFICATIVAS

I.1 - Exposicao dos motivos que justificam a abertura do crédito suplementar, conforme art. 12 da Lei Municipal n® 13.740, de
05 de dezembro de 2022.

[I.1.1 - Conforme art. 79, inciso | da Lei Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025, no valor total de R$ 565.999,98
(quinhentos e sessenta e cinco mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e oito centavos), a fim de atender aos seguintes
objetivos:

A suplementacao visa acobertar despesas de transferéncias a instituicdes privadas sem fins lucrativos.

ANEXO Il
SALDO ATUAL DE CREDITOS SUPLEMENTARES

[1l.1 - Demonstracao dos saldos de créditos suplementares passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de

utilizagao dos limites anuais totais autorizados no art. 79, inciso | da Lei Municipal n® 14.495, de 16 de dezembro de 2025:

DEMONSTRATIVO DOS SALDOS DE CREDITOS SUPLEMENTARES AUTORIZADOS - LOA 2026

Limite total autorizado R$ 666.499.480,69
Valor dos créditos suplementares abertos no exercicio R$ 295.085.983,78
Saldos de créditos suplementares R$ 371.413.496,91
Percentual utilizado 11,07 %

Atualizado em 16/09/2026 as 09:08:18

DECRETO N2 2.699, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026.
Abre crédito suplementar no valor de R$ 126.931,38.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no art. 79, inciso | da Lei
Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025.

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 126.931,38 (cento e vinte e seis mil, novecentos e trinta e
um reais e trinta e oito centavos), no Orcamento Programa do Municipio de Uberaba, conforme autorizacao e dotacdes indicadas
no item I.1 do Anexo .

Art. 22 - Para atender ao disposto no art. 12, serdo utilizados recursos provenientes das anulacdes das dotacdes orcamentarias
indicadas no item 1.2 do Anexo |, de acordo com o inciso lll, § 19, do art. 43 da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964,
totalizando R$ 126.931,38 (cento e vinte e seis mil, novecentos e trinta e um reais e trinta e oito centavos).

Art. 32 - A justificativa para a abertura do crédito suplementar de que trata o art. 12, encontra-se disposta no Anexo Il.

Art. 4° - A demonstracao dos saldos de créditos passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de utilizacdo dos
limites anuais totais autorizados, nos termos do art. 29, inciso Il da Lei Municipal n? 13.740, de 05 de dezembro de 2022, encontra-
se disposta no Anexo lll.

Art. 52 - Os efeitos deste decreto retroagem a data de 01/09/2026.

Uberaba, 16 de setembro de 2026.
Elisa Goncalves de Araujo
PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA
Jorge Cardoso de Macedo
ASSESSOR GERAL DE ORCAMENTO E CONTROLE
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ANEXO |
MOVIMENTACOES ORCAMENTARIAS
.1 - Suplementacdo das seguintes dotacdes orcamentarias a que se refere o art. 12:

I.1.1 - A favor dos seguintes 6rgaos, conforme autorizacao contida no art. 79, inciso | da Lei
Municipal n® 14.495, de 16 de dezembro de 2025:

R$

Secretaria de Educagao - SEMED

02.14.10.12.122.0507.2091.3.3.90.36.1.500

1.646,88

Secretaria de Saude - SMS

02.15.10.10.302.0101.2037.3.1.90.13.1.500

1.284,50

Secretaria de Comunicacao - SECOM

02.21.10.24.122.0401.8001.3.1.90.11.1.500

124.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO

126.931,38

.2 - Anulacdo das dotacOes orcamentdrias a que se refere o art. 2

[.2.1 - Em contrapartida a suplementacao relacionada no item 1.1.1, anulacado de recursos
orcamentarios anteriormente previstos nos seguintes 6rgaos:

R$

Secretaria de Educacao - SEMED

02.14.50.12.122.0507.2093.3.3.90.92.1.500

1.646,88

Secretaria de Saude - SMS

02.15.10.10.302.0101.2037.3.1.91.13.1.500

1.284,50

Secretaria de Comunicacao - SECOM

02.21.10.24.122.0401.8001.3.3.90.39.1.500

124.000,00

TOTAL DA ANULAGCAO

126.931,38

ANEXO II
EXPOSICAO DE JUSTIFICATIVAS

II.1 - Exposicdo dos motivos que justificam a abertura do crédito suplementar, conforme art. 12 da Lei Municipal n2 13.740, de

05 de dezembro de 2022.

[1.L1.1 - Conforme art. 79, inciso | da Lei Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025, no valor total de R$ 126.931,38

(cento e vinte e seis mil, novecentos e trinta e um reais e trinta e oito centavos), a fim de atender aos seguintes objetivos:

A suplementacao visa acobertar despesas de prestacao de servicos de terceiros de pessoa fisica; despesas de pessoal com a

folha de pagamento.
ANEXO IlI
SALDO ATUAL DE CREDITOS SUPLEMENTARES

[1l.1 - Demonstracao dos saldos de créditos suplementares passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de

utilizacao dos limites anuais totais autorizados no art. 72, inciso | da Lei Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025:

DEMONSTRATIVO DOS SALDOS DE CREDITOS SUPLEMENTARES AUTORIZADOS - LOA 2026

Limite total autorizado R$ 666.499.480,69
Valor dos créditos suplementares abertos no exercicio R$ 295.212.915,16
Saldos de créditos suplementares R$ 371.286.565,53
Percentual utilizado 11,07 %

Atualizado em 16/09/2026 as 12:02:29
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DECRETO N2 2.700, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026.
Abre crédito suplementar no valor de R$ 3.736.131,58.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no art. 79, inciso Ill da
Lei Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025.

DECRETA:

Art. 19 - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 3.736.131,58 (trés milhdes, setecentos e trinta e seis mil,
cento e trinta e um reais e cinquenta e oito centavos), no Orcamento Programa do Municipio de Uberaba, conforme autorizacdo e
dotacdes indicadas no item 1.1 do Anexo I.

Art. 29 - Para atender ao disposto no art. 19, serdo utilizados recursos provenientes de excesso de arrecadagao, de acordo com
o inciso Il, § 19, do art. 43 da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964, totalizando R$ 3.736.131,58 (trés milhdes, setecentos
e trinta e seis mil, cento e trinta e um reais e cinquenta e oito centavos).

Art. 32 - A justificativa para a abertura do crédito suplementar de que trata o art. 12, encontra-se disposta no Anexo Il.

Art. 4° - A demonstracao dos saldos de créditos passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de utilizacdo dos
limites anuais totais autorizados, nos termos do art. 22, inciso Il da Lei Municipal n? 13.740, de 05 de dezembro de 2022, encontra-
se disposta no Anexo lll.

Art. 52 - Os efeitos deste decreto retroagem a data de 01/09/2026.

Uberaba, 16 de setembro de 2026.
Elisa Gongcalves de Araujo
PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA
Jorge Cardoso de Macedo
ASSESSOR GERAL DE ORCAMENTO E CONTROLE

ANEXO |
MOVIMENTACOES ORCAMENTARIAS
.1 - Suplementacao das seguintes dotacdes orcamentarias a que se refere o art. 12:

I.1.1 - A favor do seguinte 6rgdo, conforme autoriza¢do contida no art. 79, inciso Ill da Lei R$
Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025:

Secretaria de Administracao - SAD

02.07.10.04.122.0401.0420.3.3.90.47.1.500 1.600.000,00
02.07.10.04.122.0401.8001.3.3.90.39.1.500 1.800.000,00
02.07.10.04.122.0401.8001.3.3.90.37.1.500 98.631,58

Secretaria de Educacao - SEMED

02.14.50.12.361.0507.2093.3.3.90.39.1.500 27.500,00
02.14.50.12.365.0507.2093.3.3.90.39.1.500 210.000,00
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO 3.736.131,58

[.2 - Os recursos para a abertura deste crédito suplementar sao decorrentes de excesso de arrecadagao, de acordo com o

inciso Il, § 12, do art. 43 da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964.
ANEXO Il
EXPOSICAO DE JUSTIFICATIVAS

II.1 - Exposicdo dos motivos que justificam a abertura do crédito suplementar, conforme art. 12 da Lei Municipal n? 13.740, de
05 de dezembro de 2022.

[1.L1.1 - Conforme art. 79, inciso Ill da Lei Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025, no valor total de R$ 3.736.131,58
(trés milhdes, setecentos e trinta e seis mil, cento e trinta e um reais e cinquenta e oito centavos), a fim de atender aos seguintes
objetivos:

A suplementacado visa acobertar despesas de prestacao de servigos de terceiros de pessoa juridica; obrigacOes tributarias e
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contributivas; despesas de locacao de mao-de-obra.
ANEXO Il
SALDO ATUAL DE CREDITOS SUPLEMENTARES

[1l.1 - Demonstracao dos saldos de créditos suplementares passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de

utilizacao dos limites anuais totais autorizados no art. 72, inciso Il da Lei Municipal n® 14.495, de 16 de dezembro de 2025:

DEMONSTRATIVO DOS SALDOS DE CREDITOS SUPLEMENTARES AUTORIZADOS - LOA 2026

Limite total autorizado R$ 666.499.480,69
Valor dos créditos suplementares abertos no exercicio R$ 298.949.046,74
Saldos de créditos suplementares R$ 367.550.433,95
Percentual utilizado 11,21 %

Atualizado em 16/09/2026 as 14:13:40

DECRETO N¢ 2.701, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026.

Abre crédito suplementar no valor de R$ 40.000,00.

A Prefeita Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, com apoio no art. 72, inciso | da Lei

Municipal n® 14.495, de 16 de dezembro de 2025.
DECRETA:

Art. 19 - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), no Orcamento Programa do

Municipio de Uberaba, conforme autorizacao e dotacao indicada no item I.1 do Anexo .

Art. 22 - Para atender ao disposto no art. 19, serdo utilizados recursos provenientes da anulacdo da dotacdo orcamentaria
indicada no item |.2 do Anexo |, de acordo com o inciso lll, § 12, do art. 43 da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964,

totalizando R$ 40.000,00 (quarenta mil reais).

Art. 32 - A justificativa para a abertura do crédito suplementar de que trata o art. 12, encontra-se disposta no Anexo Il.

Art. 4° - A demonstracao dos saldos de créditos passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de utilizacdo dos
limites anuais totais autorizados, nos termos do art. 29, inciso Il da Lei Municipal n? 13.740, de 05 de dezembro de 2022, encontra-

se disposta no Anexo lll.
Art. 52 - Os efeitos deste decreto entram em vigor nesta data.
Uberaba, 16 de setembro de 2026.
Elisa Goncalves de Araujo
PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA
Jorge Cardoso de Macedo
ASSESSOR GERAL DE ORCAMENTO E CONTROLE

ANEXO |
MOVIMENTACOES ORCAMENTARIAS
.1 - Suplementacao da seguinte dotacdo orcamentdria a que se refere o art. 12

orgamentarios anteriormente previstos no seguinte 6rgao:

1.1.1 - A favor do seguinte 6rgdo, conforme autorizacdo contida no art. 79, inciso | da Lei R$
Municipal n® 14.495, de 16 de dezembro de 2025:

Fundacdo de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” - FETI

04.29.50.04.122.0401.8001.3.1.90.92.1.500 40.000,00

TOTAL DA SUPLEMENTACAO 40.000,00
.2 - Anulacdo da dotacdo orcamentdria a que se refere o art. 2¢:

1.2.1 - Em contrapartida a suplementacdo relacionada no item I.1.1, anulacdo de recursos R$
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Fundacdo de Ensino Técnico Intensivo “Dr. René Barsam” - FETI

04.29.50.04.122.0401.8001.4.4.90.52.1.500 40.000,00

TOTAL DA ANULACAO 40.000,00

ANEXO I
EXPOSICAO DE JUSTIFICATIVAS
I.1 - Exposicao dos motivos que justificam a abertura do crédito suplementar, conforme art. 12 da Lei Municipal n® 13.740, de
05 de dezembro de 2022.
[I.1.1 - Conforme art. 79, inciso | da Lei Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025, no valor total de R$ 40.000,00
(quarenta mil reais), a fim de atender aos seguintes objetivos:
A suplementacao visa acobertar despesas de pessoal de exercicios anteriores.
ANEXO Il
SALDO ATUAL DE CREDITOS SUPLEMENTARES
[1l.1 - Demonstracao dos saldos de créditos suplementares passiveis de abertura no presente exercicio e o percentual de
utilizacao dos limites anuais totais autorizados no art. 72, inciso | da Lei Municipal n? 14.495, de 16 de dezembro de 2025:

DEMONSTRATIVO DOS SALDOS DE CREDITOS SUPLEMENTARES AUTORIZADOS - LOA 2026

Limite total autorizado R$ 666.499.480,69
Valor dos créditos suplementares abertos no exercicio R$ 298.989.046,74
Saldos de créditos suplementares R$ 367.510.433,95
Percentual utilizado 11,21 %

Atualizado em 16/09/2026 as 16:01:35

DECRETO N2 2.739, DE 25 DE SETEMBRO DE 2026
Exonera, Assessor Ill, da Secretaria de Governo, Prefeitura Municipal de Uberaba, e déa outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 88, incisos | e VII,
da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n® 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada
pelas Leis n® 13.087, de 12 de Julho de 2019, 13.650, de 11 de Julho de 2022; 13.783, de 20 de Marco de 2023, 14.332, de 11 de
dezembro de 2024 e Lei n? 14.434, de 14 de agosto de 2025;

DECRETA:

Art. 19 - Exonera, DJAVAN MORAES DOS SANTOS, do exercicio do cargo em comissao, Assessor lll, da Secretaria de Governo,
da Prefeitura Municipal de Uberaba.

Paragrafo Unico - O profissional mencionado no caput deste artigo, para formalizacdo de sua exoneracdo, deve comparecer ao
Setor de Gestdo de RH da Secretaria, dentro do prazo de até 3 (trés) Uteis.

Art. 22 - Os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.

Uberaba -MG, 25 de setembro de 2026.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita
CAIO PRESOTTO
Secretario de Governo
ERNANI NERI DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Administracao

DECRETO N2 2.740, DE 25 DE SETEMBRO DE 2026

Nomeia em comissao, Chefe da Secao de Alimentacao Escolar, da Secretaria de Educacao da
Prefeitura Municipal de Uberaba e da outras providéncias.
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A PREFEITA MUNICIPAL DE UBERABA, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 88, incisos | e VI,
da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na Lei Municipal n® 12.996, de 19 de Dezembro de 2018, alterada
pelas Leis n? 13.087, de 19 de Julho de 2019, 13.650, de 11 de Julho de 2022; 13.783, de 20 de Marco de 2023, 14.332, de 11 de
dezembro de 2024 e e Lei n? 14.434, de 14 de agosto de 2025;

DECRETA:

Art. 1° - Nomeia, LAURA MIO RODRIGUES DA SILVA, para o exercicio do cargo em comissao, Chefe da Secdo de Alimentacado
Escolar, da Secretaria de Educacdo da Prefeitura Municipal de Uberaba.

Paragrafo Unico - A profissional mencionada no caput deste artigo, para formalizacdo da nomeacao, deve comparecer ao Setor
de Gestao de RH da Secretaria, dentro do prazo de até 03(trés) dias Uteis.

Art. 29 - Os efeitos deste Decreto entram em vigor na data de sua publicacao.

Uberaba-MG, 25 de setembro de 2026.

ELISA GONCALVES DE ARAUJO
Prefeita
CAIO PRESOTTO
Secretéario de Governo
ERNANI NERI DOS SANTOS JUNIOR
Secretdrio de Administracao
JULIANA BERNARDI PETEK
Secretaria de Educacao

PODER LEGISLATIVO

PORTARIA N.2 5788/2026

Exonera ocupante de Cargo em Comissao de Assessor Parlamentar da Camara Municipal de
Uberaba, e contém outras disposicoes.

O Vereador ISMAR VICENTE DOS SANTOS, Presidente da Camara Municipal de Uberaba, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicdes constitucionais, legais e regimentais conferidas pela alinea “a” do inciso Ill do artigo 33 da Resolucao n?. 2.363/06,
OUVIDA A MESA DIRETORA, RESOLVE:

Art. 12 - Exonera o Assessor Parlamentar abaixo, cuja funcao foi exercida junto ao Gabinete da Vereadora Rochelle
Gutierrez Bazaga :

- Gabriel Guimaraes Costa Rodrigues Pimenta

Art. 22 - Revogadas as disposicdes em contrario, esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a 25 de Setembro de 2026.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Camara Municipal de Uberaba, 25 de Setembro de 2026.
ISMAR VICENTE DOS SANTOS
Vereador/Presidente
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Sistema de Informacées
Contabeis e Fiscais do
Setor Publico Brasileiro

siconfi

TeESOURONACIONAL

Relatério de Gestao Fiscal

Camara de Vereadores de Uberaba - MG (Poder Legislativo)

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ: 26034165000178

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 22 quadrimestre

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Despesa com Pessoal

Despesa com Pessoal (Ultimos 12 Meses)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1)
Pessoal Ativo

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varidveis
Obrigagoes Patronais

Pessoal Inativo e Pensionistas
Aposentadorias, Reserva e Reformas
Pensoes

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagao ou de contratagao de forma

indireta (§ 1° do art. 18 da LRF)
Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente

DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (Il)
Indenizagdes por Demissao e Incentivos & Demissdo Voluntaria
Decorrentes de Decisao Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragao
Despesas de Exercicios Anteriores de Perfodo Anterior a0 da Apuragao
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

Agentes Comunitarios de Sade e de Combate as Endemias com Recursos Vinculados (GF, art. 198, §11)

Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar de

Enformagem o Parteira (ADCT. art. 38, §2%)
Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (il = (1 - Il)

Documento gerado em 25/09/2026 10:19:02

<MR-11> <MR-10> <MR-9> <MR-8> <MR-7>
3.491.837.18  3.524.44572  3.411.69305  5.910.34509  4.071.070,08
3.491.837,18  3.524.44572  3.411.69305  5.910.34509  4.071.070,08
3.002272.80  3.026.162,65  2.950.590,52  5.481.740,30  3.150.028,91

489.564,38 498.283,07 461.102,53 428.604,79 921.041,17
3.491.837,18]  3.524.44572 341169305  5.910.34509  4.071.070,08

<MR-6>
3.649.873.12
3.649.873.12
3.119.083.66

530.789,46.

3.649.873,12

LIQUIDADAS

<MR-5>
3.595.626,32
3.595.626,32
3.127.915,08

467.711,24

3.595.626,32

<MR-3>

3.430.315,61
3.430.315,61
2.964.863,74

465.451,87

3.430.315,61

Despesa Executada com Pessoal
DESPESAS EXECUTADAS (Uitimos 12 Meses)

<MR-3>

3.894.171,23
3.757.825.12
3.247.853.91
509.971,21
136.346,11
108.940,23
27.405.88

136.346,11

136.346,11

3.757.825,12

<MR-2>

3.982.844.76
3.841.438.43
3.327.443,31
513.995,12
141.406,33
110.442,91
30.963.42

141.406.33

141.406.33

3.841.438.43

<MR-1>

4.008.359,86
3.858.652,45
3.350.629,47
508.022,98
149.707,41
120.522,76
29.184,65

149.707,41

149.707,41

3.858.652,45

<MR>

4.144.741,02
3.919.959,65
3.410.789.23
509.170,42
224.781,37
181.004,40
43.776,97

224.781,37

224.781,37

3.919.959,65

TOTAL (ULTIMOS 12 MESES) (a)
47.115.323,04
46.463.081,82
40.159.373,58

6.303.708,24
652.241,22
520910,30
131.330,92

652.241,22

652.241,22

46.463.081,82

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)
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Relatério de Gestéo Fiscal
° ° Camara de Vereadores de Uberaba - MG (Poder Legislativo)
Slconfl gg,t‘i’{ggue‘i%g;‘;%::"hgfé Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
PR CNPJ: 26034165000178
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° quadrimestre

TesouRONACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

. . DTP e Apuracdo do Cumprimento do Limite Legal
DTP e Apuracdo do Cumprimento do Limite Legal

Valor % sobre a RCL Ajustada

DTP e Apuracao do Cumprimento do Limite Legal - -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (1V) 2.263.323.649,01

(-) Transferéncias Obrigatérias da Unigo relativas as Emendas Individuais (art. 166-A, §1°, da CF) 8.356.604,00

(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 8.076.896,00

(-) Transferéncias da Unido relativas & remuneracéao dos agentes comunitarios de satide e de combate as endemias 19.337.640,00

(CF, art. 198, §11) :

(-) Outras Deducdes Constitucionais ou Legais 500.000,00

= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 2.227.052.509,01

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) = (lll a + Il b) 46.463.081,82 2,09

LIMITE MAXIMO (V1) (incisos |, Il e Ill, art. 20 da LRF) 133.623.150,54 6,00

LIMITE PRUDENCIAL (VIIl) = (0,95 x VII) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) 126.941.993,01 5,70

LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x VII) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 120.260.835,49 5,40
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

. Valores
Notas Explicativas
31/08/2026

Notas Explicativas -
Notas Explicativas
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Relatorio de Gestao Fiscal
° ° Camara de Vereadores de Uberaba - MG (Poder Legislativo)
S I CO nfl ?;‘ni";g;fg Informacoes Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
I CNPJ: 26034165000178
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 22 quadrimestre

TesouRONACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetdria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Exercicio em que Excedeu o Limite Exercicio do Primeiro Periodo Seguinte Exercicio do Segundo Periodo Seguinte
Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
No Quadrimestre/Semestre Primeiro Periodo Seguinte Segundo Periodo Seguinte

Limite Maximo (a) % DTP (b) % Excedente (c) = (b-a) Redutor Minimo de 1/3 do Excedente (d) = (1/3"c) Limite () = (b-d) % DTP (f) Redutor Residual (g) = (f-a) Limite (h) = (a) % DTP (i)
Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal - - - - - : = = 5
Valores Percentuais
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Relatério de Gestéo Fiscal
° ° Camara de Vereadores de Uberaba - MG (Poder Legislativo)
Slconfl §§:§;§§§.i{§§§:§§ Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
mE=ttT CNPJ: 26034165000178
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° quadrimestre

TesouRONACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetdéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

~ N Percentual
Parametros para Reducéo do Excedente de DTP (art. 15 da LC 178/2021)
Percentual
Parametros para Reducao do Excedente de DTP (art. 15 da LC 178/2021)

Limite Mé&ximo (IX) (%) (LRF, art. 20)
DTP em 2021 (XIl) (%)
Excedente em 2021 (XIII) = (XI - IX) (%)
Redutor anual (XIV) = (0,10 x XIII) (%)

Documento gerado em 25/09/2026 10:19:02
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Relatorio de Gestao Fiscal
Camara de Vereadores de Uberaba - MG (Poder Legislativo)

[ ] [ ]
S I CO nfl Sistema deInformagSes Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Setor Publico Brasileiro CNPJ: 26034165000178

TesouRONACIONAL Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 22 quadrimestre

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetdria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal (art. 15 da LC 178/2021)
2021 2022 2023 2024

Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal (art. 15 da LC 178/2021)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIll)

% DTP (VIIl/ VII)
LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 178/2021 (%)

Documento gerado em 25/09/2026 10:19:02

Apuragéo da Trajetéria de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)

2025

2026

2027

2028

2029

2030

2031

2032

Pagina 5 de 6
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Relatério de Gestéo Fiscal
° ° Camara de Vereadores de Uberaba - MG (Poder Legislativo)
Slconfl §§:§;§§§.i{§§§:§§ Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
mE=ttT CNPJ: 26034165000178
Exercicio: 2026
Periodo de referéncia: 2° quadrimestre

TesouRONACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetdéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Valores
Notas Explicativas
31/08/2026

Notas Explicativas
Identificag@o do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno
Notas Explicativas
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SECRETARIA DA FAZENDA

UBERABA

GOVERNO MUNICIPAL

SECRETARIADE _ (RPN
FAZENDA N

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N.° 273/2026

CONTRATANTE MUNICIPIO DE UBERABA-MG.
CONTRATADA FUNDAGAO INSTITUTO DE PESQUISAS ECONOMICAS - FIPE

Prestacdo de servicos especializados, por meio da
CONTRATADA, para elaboracdo de estudo técnico para
subsidiar a revisdo e atualizacdo da Planta Genérica de Valores
- PGV do Municipio, incluindo andlise da legislacdo vigente,
diagnéstico da estrutura atual da PGV, fratamento e bases
OBJETO cadastrais e fiscais, utilizacdo de evidéncias de mercado,
estimacdo de valores de referéncia imobilidria, testes de
consisténcia, comparacdo com valores vigentes e elaboracdo
de simulacdes preliminares de impacto fiscal, nos limites do
escopo e dos produtos previstos neste contrato, no Termo de
Referéncia e na Proposta PP 2784 da CONTRATADA.

04 (quatro) meses, contados da data da Ultima assinatura

PRAZO eletrébnica das partes contratantes, ou seja, 25 de setembro de
2026.

VALOR R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais)

DOTACAO 02.08.10.04.122.0401.8001.3.3.90.35.00.1501.1190

Gestor Titular: Alcides André Carvalho
GESTOR/FISCAL | Gestor Suplente: Julia Graziela Fernandes de Oliveira
DO CONTRATO | Fiscal Titular: Carolina Ribeiro Gongalves

Fiscal Suplente: Nayara Carollyna Silva Rodrigues

LICITACAO Dispensa n° 029/2026

Uberaba/MG, 25 de setembro de 2026.

Roberto Tosto Dias
Secretdrio de Fazenda

Av. Dom Luiz Maria de Santana, n. 141 — CEP 38061-080 — (34) 3318-2000 - www. uberaba.mg.gov.br




Porta-voz n2 3019 - Uberaba, 25 de Setembro de 2026

# UBERABA

FAZENDA RN GOVERNO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA DE FAZENDA

ORDEM DE SERVICO

Empresa: FUNDAGCAO INSTITUTO DE PESQUISAS ECONOMICAS - FIPE
Termo de Contrato de Prestagcdo de Servigos n° 273/2026
Modalidade: Dispensa de Licitagdo n° 029/2026

A Secretaria de Fazenda, através de seu Secretdrio Sr. Roberto Tosto Dias, expede a
presente Ordem de Servico para Fundagdo Instituto de Pesquisas Economicas - FIPE,
inscrita no CNPJ. Sob n°® 43.942.358/0001-46, a fim de que a mesma a partir desta data,
possa dar cumprimento ao Confrato de Prestacdo de Servicos n° 273/2026, firmado
com este Municipio em 25 de setembro de 2026, através do Processo Dispensa de
Licitacdo n°® 029/2026, referente a prestacdo de servicos especializados, por meio da
CONTRATADA, para elaboragdo de estudo técnico para subsidiar a revisdo e
atualizagdo da Planta Genérica de Valores - PGV do Municipio, incluindo andlise da
legislagdo vigente, diagnéstico da estrutura atual da PGV, tratamento e bases
cadastrais e fiscais, utilizagcdo de evidéncias de mercado, estimacdo de valores de
referéncia imobilidria, testes de consisténcia, comparagdo com valores vigentes e
elaboracgdo de simulagoes preliminares de impacto fiscal, nos limites do escopo e dos
produtos previstos neste contrato, no Termo de Referéncia e na Proposta PP 2784 da
CONTRATADA.

Uberaba, 25 de setembro de 2026.

Roberto Tosto Dias
Secretdrio de Fazenda

Av. Dom Luiz Maria de Santana, 141 — CEP 38061-080 — (34) 3318-2000 — www.uberaba.mg.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
UBERABA

TERMO DE DESIGNAGCAO
GESTORES/FISCAIS DE CONTRATOS

Roberto Tosto Dias, Secretario Municipal de Fazenda, no uso de suas
atribuicbes, e considerando a necessidade de designar servidores publicos para
exercerem a gestao e fiscalizagdo do(s) contrato(s) administrativos, em atendimento ao
disposto no artigo 7° do Decreto n° 3.815, de 31 de margo de 2023,

Resolve:

Designar os servidores abaixo indicados como responsaveis pela gestdo e
fiscalizagdo do(s) contrato(s), bem como seus substitutos, observando as atribuicbes
definidas nos artigos 24 e 25 do Decreto n° 3.815, de 31 de margo de 2023.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Uberaba

CONTRATADA: Fundacao Instituto de Pesquisas Econémicas — FIPE
CONTRATO: Prestacao de Servigos n° 273/2026

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servigcos de

estudo técnico e minuta para revisdo da PGV, incluindo
analise da legislagdo vigente, diagnostico da estrutura atual
da PGV, tratamento de bases cadastrais e fiscais, utilizacao
de evidéncias de mercado, estimacdo de valores de
referéncia imobiliaria, testes de consisténcia, comparagao
com valores vigentes e elaboracdo de simulagbes
preliminares de impacto fiscal.

VIGENCIA: 04 (quatro) meses contados da data da ultima assinatura
eletrénica das partes contratantes.

LICITAGAO: Dispensa de Licitagado n° 029/2026

GESTOR/MATRICULA: Alcides André Carvalho — matricula n® 1294-7

SUBSTITUTO/MATRICULA: | Julia Graziela Fernandes de Oliveira — matricula n® 34834-1

FISCAL/MATRICULA: Carolina Ribeiro Gongalves — matricula n° 48063-0

SUBSTITUTO/MATRICULA: | Nayara Carollyna Silva Rodrigues — matricula n® 47510-6

Compete aos agentes gestores e fiscalizadores, observarem as diretrizes e
procedimentos no Manual de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos,
expedido pela Controladoria Geral do Municipio, além das atribuicbes previstas
nos artigos 24 e 25 do Decreto n°® 3.815, de 31 de margo de 2023.

Este Termo de Designagéo entra em vigor em 25 de setembro de 2026, data de
inicio da vigéncia do contrato.

Uberaba/MG, 25 de setembro de 2026.

Roberto Tosto Dias
Secretario de Fazenda

Av. Dom Luiz Maria Santana, 141 - Santa Marta - CEP: 38061-080 - Uberaba/MG - Tel.: (34) 3318-2000
portal.uberaba.mg.gov.br
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SECRETARIA DA SAUDE

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA SMS/PMU/N¢ 61/2026

INSTITUI E REGULAMENTA O PROTOCOLO PARA USO DO IMPLANTE SUBDERMICO DE
ETONOGESTREL NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE DE UBERABA-MG E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE UBERABA, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de organizar e qualificar a oferta de métodos contraceptivos no ambito da Rede Municipal de
Salde de Uberaba;

CONSIDERANDO a importancia da ampliacao do acesso a métodos contraceptivos reversiveis de longa duracao, observados os
critérios clinicos, assistenciais e de elegibilidade estabelecidos nas normas vigentes;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios uniformes para indicacdo, insercdo, acompanhamento, retirada e
registro do implante subdérmico de etonogestrel no ambito da Rede Municipal de Saude;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir que a oferta do método ocorra mediante orientacdo adequada, consentimento livre
e esclarecido e respeito a autonomia da usuaria;

RESOLVE:

Art. 12 Fica instituido, no ambito da Secretaria Municipal de Salde de Uberaba, o Protocolo para Uso do Implante Subdérmico
de Etonogestrel na Rede Municipal de Uberaba-MG, constante do Anexo Unico desta Portaria.

Art. 22 O Protocolo de que trata o art. 12 tem por finalidade estabelecer diretrizes e critérios para a organizacdo da oferta,
indicacao, insercdo, acompanhamento e retirada do implante subdérmico de etonogestrel na Rede Municipal de Saude de Uberaba.

Art. 32 A oferta do implante subdérmico de etonogestrel observara:

| - os critérios de elegibilidade clinica estabelecidos no Protocolo;

Il - a avaliacao individualizada da usuaria por profissional habilitado;

[l - a disponibilizacdo de informacdes adequadas sobre o método, incluindo beneficios, limitacdes, possiveis efeitos adversos,
duracao, necessidade de acompanhamento e possibilidade de retirada;

IV - a manifestacdo de vontade da usudria, mediante consentimento livre e esclarecido;

V - a garantia de acesso aos demais métodos contraceptivos disponiveis na Rede Municipal de Salude, assegurando-se a
usuaria o direito de escolha, observadas as condicdes clinicas e os critérios técnicos aplicaveis.

Art. 49 A insercdo e a retirada do implante subdérmico de etonogestrel serdo realizadas por profissional devidamente
habilitado e capacitado, em estabelecimento da Rede Municipal de Saude autorizado para a realizacdo do procedimento, conforme
organizacao da Secretaria Municipal de Salde.

Art. 52 O acompanhamento das usudrias devera observar as orientacdes e os critérios estabelecidos no Protocolo, incluindo o
registro das informacdes assistenciais pertinentes nos sistemas de informacdo adotados pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 62 Compete a Secretaria Municipal de Saude, por meio dos setores responsaveis:

| - organizar o fluxo de acesso ao método na Rede Municipal de Salde;

Il - promover a capacita¢do dos profissionais envolvidos na assisténcia;

Il - assegurar a disponibilidade dos insumos necessdrios, observada a disponibilidade orcamentdria, financeira e
administrativa;

IV - acompanhar e avaliar a execucao do Protocolo;

V - promover a atualizacdo do Protocolo sempre que houver alteracdo das evidéncias cientificas, das normas técnicas ou da
organizacao da Rede Municipal de Saude.

Art. 72 Os servicos e profissionais envolvidos na execucao do Protocolo deverao observar integralmente as disposicoes nele
estabelecidas, bem como as normas técnicas e sanitarias vigentes aplicaveis a assisténcia a salde da mulher e ao planejamento
reprodutivo.

Art. 82 O acesso ao implante subdérmico de etonogestrel ndo devera estar condicionado a critérios que ndo estejam
expressamente previstos neste Protocolo ou nas normas vigentes, vedada qualquer forma de constrangimento ou inducdo a
escolha do método.
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Art. 92 Os casos ndo contemplados ou que apresentem situacdes clinicas que demandem avaliacdo especifica serdo analisados
pela equipe responsavel, observadas as normas técnicas vigentes e, quando necessario, os fluxos de referéncia da Rede Municipal
de Salde.

Art. 10. O Anexo Unico desta Portaria integra o seu conteido normativo para todos os fins.

Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Uberaba-MG, 24 de setembro de 2026.

Valdilene Rocha Costa Alves
Secretdria Municipal de Saude
Decreto n° 16/2025
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1 INTRODUCAO

O Ministério da Saude (MS), no ambito da Politica Nacional de Atengdo Integral a Saude das Mulheres
(PNAISM), vem fortalecendo as ac¢bes de saude sexual e reprodutiva por meio da incorporagdo do implante
subdérmico de etonogestrel no Sistema Unico de Satde (SUS), destinado a adolescentes de 14 a 17 anos e a
mulheres de 18 a 49 anos. Essa iniciativa esta regulamentada pelas Portarias SECTICS/MS n2 47 e n2 48, de 8
de julho de 2025, que dispdem sobre a oferta e a organizacao do acesso a esse método contraceptivo no
SUS, ampliando o acesso a métodos seguros, eficazes e de longa duracdo.

A Constituicdo Federal de 1988 assegura o planejamento familiar como direito fundamental, estabelecendo
que sua pratica é de livre decisdo do casal, cabendo ao Estado garantir recursos educacionais e cientificos
para o exercicio desse direito, sendo vedada qualquer forma de coergdo por parte de institui¢des publicas ou
privadas. Esse principio orienta todas as a¢des de atengdo a saude sexual e reprodutiva no ambito do SUS.

A Lei n2 9.263, de 12 de janeiro de 1996, atualizada pela Lei n? 14.443 de 2022, que regulamenta o
planejamento familiar, define-o como direito de todo cidaddo e como um conjunto de ag¢Bes voltadas a
regulacdo da fecundidade, assegurando direitos iguais a mulher, ao homem ou ao casal. A referida lei
estabelece que o planejamento familiar integra as a¢des de atencdo integral a salude, orientando-se por
praticas preventivas, educativas e pela garantia de acesso igualitario a informacdo, aos meios e as técnicas
disponiveis.

Nesse contexto, o implante subdérmico de etonogestrel, incorporado ao SUS pela Portaria SCTIE/MS n2 13,
de 19 de abril de 2021, constitui método anticoncepcional reversivel, cientificamente aceito e seguro,
ofertado no conjunto das a¢des de planejamento familiar. Sua disponibilizagdo observa a liberdade de
escolha da mulher e busca responder, de forma equitativa, as necessidades de popula¢des em situacdo de
maior vulnerabilidade, em consonancia com os principios legais e constitucionais que regem o SUS.

2 OBJETIVOS

2.1 Objetivo Geral

Estabelecer o fluxo de atendimento, dispensagdo, insercdo e retirada do implante subdérmico de
etonogestrel na rede publica do Municipio de Uberaba.

2.2 Objetivos Especificos
o Ampliar o acesso a método contraceptivo de alta eficacia, especialmente para mulheres em
situacdo de vulnerabilidade social;

e Fortalecer a autonomia das mulheres sobre seus projetos de vida, assegurando informagao
qualificada, acolhimento e livre escolha;

® Reduzir os indices de gravidez ndo planejada, com impacto direto na morbimortalidade materna;

e Consolidar a Atengdo Primaria a Saude como protagonista na garantia do planejamento
reprodutivo;

e Qualificar profissionais de saude para aconselhamento, insergdo e retirada do implante;

e Estabelecer fluxos assistenciais claros e indicadores de monitoramento do programa municipal.

3 CONTEXTUALIZACAO

O implante contraceptivo subdérmico consiste em um dispositivo flexivel de material plastico, com
aproximadamente 4 cm de comprimento e 2 mm de diametro, que contém o horménio etonogestrel. Apds

2




Porta-voz n2 3019 - Uberaba, 25 de Setembro de 2026

Secretaria de
Saude

sua inser¢do, o método garante contracepgdo continua por até trés anos, por meio da liberagdo gradual do
horménio na circulagdo sistémica.

O mecanismo de a¢do ocorre predominantemente pela supressdo da ovulacdo e pelo aumento da
viscosidade do muco cervical, o que dificulta a migragdo dos espermatozoides em dire¢do a cavidade uterina.
A inibigdo da ovulagdo inicia-se cerca de oito horas apds a insergdo do implante. O etonogestrel apresenta
meia-vida de eliminagdo aproximada de 25 horas, sendo metabolizado no figado e excretado principalmente
pela via urinaria.

Trata-se de um método altamente efetivo, com taxa de eficacia superior a 99%, comparavel ou superior a da
laqueadura tubaria. A taxa de falha estimada é de 0,05% ao ano, o que corresponde a aproximadamente
cinco gestagOes a cada 10.000 usuarias ao longo de um ano de uso. Apds a retirada do dispositivo, ocorre
retorno rapido dos ciclos menstruais e da fertilidade ao padrdo habitual.

Ainser¢do do implante é realizada no tecido subcutaneo do brago ndo dominante, por profissional de satude
devidamente capacitado, com utilizagcdo de anestesia local. Podem ocorrer efeitos locais transitérios, como
dor leve, edema ou pequeno hematoma, geralmente de resolugdo espontanea. A remogdo é indicada ao final
de trés anos ou a qualquer momento, mediante solicitagdo da usudria, devendo igualmente ser realizada por
profissional treinado, com anestesia local.

4 RISCOS E BENEFICIOS

4.1 Riscos

e AlteragGes do padrdo menstrual. O uso do implante subdérmico de etonogestrel pode levar a
modificagGes no sangramento uterino, geralmente de forma irregular e imprevisivel. Essas
alteracOes podem se manifestar como auséncia de menstruac¢ao, sangramentos menos frequentes,
mais frequentes ou continuos, além de mudangas na intensidade ou na duragdo do fluxo. Parte das
usuarias apresenta amenorreia, enquanto outra parcela pode relatar episddios de sangramento
frequente ou prolongado. Em situagGes menos comuns, pode ocorrer sangramento de maior
volume. Estudos clinicos indicam que essas alterag6es constituem a principal causa de interrupgao
do método, correspondendo a aproximadamente 11% das descontinuidades, sendo que o padrdo
observado nos primeiros meses tende a predizer o comportamento futuro do sangramento;

e Efeitos adversos sistémicos. Podem ocorrer manifestagdes semelhantes as observadas com outros
métodos contraceptivos hormonais, como cefaleia, nduseas, aumento da sensibilidade mamaria,
alteragOes cutaneas e variages de humor;

e AlteracGes ovarianas. Ha possibilidade de surgimento de cistos ovarianos funcionais, geralmente
benignos e transitdrios, que na maioria dos casos ndo requerem tratamento especifico.

4.2 Beneficios

e E um método pratico, de longa duragdo (3 anos) e reversivel;

e Evita ter que tomar a pilula todos os dias;

o Nao interfere com a relagao sexual;

e Nao interfere com a amamentacgao;

e Melhora as célicas menstruais;

e Pode ser usado pelas mulheres que ndo podem tomar pilulas contendo estrogénio;

e N3o diminui a massa dssea (osteoporose);

e Alta eficacia (menor indice de Pearl entre todos os métodos contraceptivos);

e Possibilidade de redugdo da dismenorreia, da frequéncia e do nimero de dias de sangramento;

e Efeitos secundarios positivos do método: a redugdo de cdlicas, redugdo da frequéncia e nimero de
dias da menstruacdo, e redugdo da dor pélvica associada a endometriose.
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5 CONDIGOES PARA INSERGAO DO IMPLANTE SUBDERMICO DE ETONORGESTREL

Conforme estabeleceu o Ministério da Saude, por meio do programa Rede Alyne, o implante subdérmico
pode ser inserido a qualquer momento, desde que haja razoavel certeza de que ndo ha gravidez em curso,
observando-se as seguintes condigGes:

® Até o sétimo dia do ciclo menstrual;

e Auséncia de relagdo sexual desprotegida no més prévio a inser¢do, com menstruagao regular;
e Uso prévio consistente e correto de qualquer método contraceptivo confiavel;

e Imediatamente pds-parto ou pds aborto;

e Nos sete (7) primeiros dias apds o aborto;

e Até quatro (4) semanas apods o parto, independente da amamentacgdo;

e Entre quatro (4) semanas e seis (6) meses apds o parto desde que a usuaria esteja em
amamentagdo exclusiva e em amenorreia.

Quando ndo houver certeza razodvel de auséncia de gravidez, recomenda-se a realizagdo do teste rapido de
gravidez (teste imunoldgico de gravidez urinario).

A solicitacdo de ultrassonografia transvaginal, citologia de colo uterino e qualquer outro exame
complementar ndo deve condicionar ou atrasar o acesso ao método contraceptivo.

A insergdo do implante sera realizada nas unidades de salde ligadas a Diretoria de Atengdo a Saude do
municipio de Uberaba-MG por profissionais habilitados, considerando os critérios descritos neste
documento.

5.1 PUBLICO-ALVO E CRITERIOS DE PRIORIZAGAO

A priorizagdo é estratégia de equidade, sem carater excludente do acesso universal. O acesso ao método
deve respeitar a autonomia da usuaria, mediante decisdo informada e é vedada qualquer forma de indugao,
coergdo ou condicionamento ao uso do método.

5.1.2 PUBLICO-ALVO

Mulheres em idade reprodutiva, estando entre 14 a 49 anos, residentes em Uberaba-MG, usuarias do SUS,
gue manifestem interesse em método contraceptivo reversivel de longa duragdao, mediante aconselhamento
qualificado e consentimento livre e esclarecido.

5.2 PUBLICO PRIORITARIO

Em consonancia com o principio da equidade, terdo prioridade as mulheres expostas a maior vulnerabilidade
social, programatica ou risco reprodutivo.

Quadro | — Critérios de priorizagdo, segundo o principio da equidade, conforme a exposi¢do da pessoa a
maior vulnerabilidade social, programatica ou risco reprodutivo, segundo Brasil (2025).

Categoria Situac6es Contempladas

Pobreza ou extrema pobreza; beneficidrias de programas sociais; situagdo de

Vulnerabilidade Social . , - ..
rua; fragilidade de vinculos familiares e sociais.

Violéncia doméstica, familiar ou sexual; dependéncia econémica que dificulte o

Violéncia e Género . A
planejamento reprodutivo.

Comorbidades com risco gestacional; HIV; histdrico de gestagdes ndo planejadas

Condigdes Clinicas . - . ,
s recorrentes; dificuldade de adesdo a métodos continuos.

Saude Mental e Drogas Transtornos mentais graves e persistentes; usudrias de alcool e outras drogas.
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Adolescentes com gestac¢do prévia; vulnerabilidade social, familiar ou

Adolescéncia .
educacional.

Pds-parto imediato ou tardio; pds-aborto; risco de intervalo intergestacional
curto.

Periodos Criticos

Fonte: Adaptado pelas autoras, 2026 de Brasil (2024).

6 CONTRAINDICACOES DO METODO

Em alguns casos o método pode ser contraindicado. A Organizagdo Mundial de Saide determina os critérios
de elegibilidade para uso do implante em 4 (quatro) categorias:

e Categoria 1: O método pode ser usado sem restrigGes;
e C(Categoria 2: O método pode ser usado. Beneficios superam riscos;

e Categoria 3: O método ndo deve ser usado. Caso seja usado, deve ser o método de ultima escolha,
com acompanhamento rigoroso;

e Categoria 4: O método ndo deve ser usado. Risco inaceitavel.

Quadro lI- Critérios de elegibilidade/indica¢do de uso do implante subdérmico de etonogestrel, pela OMS (2025)..

CONDIGAO CLiNICA DA PACIENTE CATEGORIA
48 horas a 4 semanas pos-parto 2
Imediato pds-aborto 1
Neoplasia trofoblastica gestacional 1
LES com anticorpo antifosfolipide positivo 3
TEV agudo sem uso de anticoagulagdo 3
IAM, AVC e enxaqueca com aura durante uso do método 3
Histdrico de IAM, AVC ou TEV 2
Adenoma hepatocelular, adenocarcinoma hepatocelular, cirrose hepatica severa 3
Hepatite viral aguda 1
Sangramento vaginal inexplicado quando ndo é possivel afastar gestagdo 3
Mioma com distor¢do da cavidade uterina, anormalidades anatdmicas, DIP atual, TB pélvica 1
Cancer de colo 2
Cancer de mama atual 4
Cancer de endométrio 1
Cancer de mama sem evidéncias de doenga ativa por 5 anos 3

Fonte: World Health Organization (WHO). Medical eligibility criteria for contraceptive use. 5th ed. Geneva: WHO; 2025.

Legenda: Neoplasia Trofobldstica Gestacional (NTG); Gonadotrofina Coridnica Humana (BHCG); Lupus Eritematoso Sistémico (LES);
Acidente Vascular Cerebral (AVC); Infarto Agudo do Miocardio (IAM); Tromboembolismo Venoso (TEV); Doenga Inflamatéria Pélvica
(DIP); tuberculose (TB).

Desta forma, o implante é contraindicado nos seguintes casos:

6.1 CONTRAINDICACAO ABSOLUTA (categoria 4)

e Cancer de mama atual e demais neoplasias sensiveis a esteroides sexuais. O histérico familiar ndo
contraindica;

o Gravidez.

6.2 CONTRAINDICAGOES RELATIVAS (categoria 3)
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e Sangramento genital irregular ndo investigado (quando nao for possivel afastar uma gestagao);
e Tromboembolismo venoso agudo na auséncia de anticoagulagdo;

e Infarto agudo do miocardio ou acidente vascular cerebral em vigéncia de uso do método (o
histérico destas condigGes é classificado como categoria 2);

e Enxaqueca com aura durante o uso do método (se for prévia, ndo ha contraindicagdo);
o Adenoma hepatocelular, adenocarcinoma hepatocelular, cirrose hepatica severa;

e Cancer de mama tratado ha mais de cinco (5) anos;

e LUpus eritematoso sistémico com positividade para anticorpos antifosfolipideos;

e Hipersensibilidade ao principio ativo ou a qualquer outro componente do implante subdérmico.

7 FINANCIAMENTO

O medicamento sera repassado ao Municipio de Uberaba pelo Ministério da Salde, através da Secretaria
Estadual de Saude. O Ministério da Saude (MS), no ambito da Politica Nacional de Atengdo Integral a Saude
das Mulheres (PNAISM), estd fortalecendo as ag¢Bes voltadas a saude sexual e reprodutiva com a
incorporagdo do implante subdérmico de etonogestrel no SUS. A iniciativa estd regulamentada pelas
Portarias SECTICS/MS n2 47 e n2 48, de 8 de julho de 2025, que dispde sobre a oferta e organizag¢do do acesso
a esse método contraceptivo no SUS, reforcando o compromisso com os direitos sexuais e reprodutivos e a
ampliagdo do acesso a métodos contraceptivos seguros e eficazes no ambito da Atengdo Primaria a Sadde.

Inicialmente o Ministério da Saude anunciou a estimativa de repasse de 1.202 (mil duzentos e dois) implantes
para o Municipio de Uberaba. O repasse dos implantes pelo Ministério da Saude ocorrera de forma gradativa,
conforme disponibilidade e cronograma de distribuigio estabelecidos pelo érgdo. A medida que novos
quantitativos forem disponibilizados, os implantes serdo dispensados em conformidade com as diretrizes e
critérios previstos neste protocolo.

0O medicamento sera distribuido aos municipios mineiros, pelo Ministério da Saude, por meio da Secretaria
Estadual de Saude de Minas Gerais, o que engloba Uberaba.

8 DISPENSACAO

A dispensacdo do implante sera realizada pelas Farmacias Publicas Municipais e o controle do estoque sera
realizado pelo Departamento de Assisténcia Farmacéutica.

A dispensacdo deve ser registrada no software de gestdo da assisténcia farmacéutica do Estado de Minas
Gerais no ambito do SUS, o Sistema Integrado de Gerenciamento da Assisténcia Farmacéutica — SIGAF. O
registro deve ser realizado em nome do paciente. Caso o paciente ndo tenha registro no SIGAF, a farmécia
deve providenciar o cadastro. A Farmacia esta autorizada a solicitar a documenta¢do necessaria para o
cadastro. A falta de apresentacdo de documentos a unidade dispensadora (farmacias municipais) podera
resultar na recusa da dispensacdo.

Documentagdo que podera ser exigida pelas farmacias para dispensacao:

e Comprovante de identidade com foto;

e Comprovante de enderego — sé serdo aceitos enderegos no Municipio de Uberaba-MG;
® Prescrigdo do profissional habilitado;

e Termo de consentimento devidamente preenchido e assinado;

e Resultado do exame que afaste gestacao conforme critério médico.

A dispensacao sera realizada diretamente para unidade de saude, onde o paciente ira inserir o implante
subdérmico de etonogestrel. Ndo serdo entregues os dispositivos a que se refere este protocolo
diretamente para a paciente
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9 INSERGAO E RETIRADA DO IMPLANTE

9.1 INSERCAO

A unidade de salde providenciard a documentagao junto a paciente apds a prescri¢dao do profissional
habilitado que podera ser emitida por médicos (clinicos gerais, ginecologistas e médicos de familia e
comunidade) e enfermeiros habilitados.

A unidade de saude enviard a documentac¢do a Farmdcia Plblica que realizara a sua dispensagdo.

O medicamento dispensado é para uso exclusivo da paciente para a qual a retirada foi realizada. Caso nao
seja implantado deve ser devolvido na Farmacia que realizou a dispensacdo. E vedada a transferéncia entre
paciente sem conhecimento e registro na Farmacia publica dispensadora.

Ainsercdo sera realizada por profissional de satide devidamente habilitado em unidade de saude autorizada.

Apds a insergdo a unidade deverd registrar o procedimento no sistema PEC do e-SUS, preencher o
COMPROVANTE DE INSERGAO DE IMPLANTE CONTRACEPTIVO SUBDERMICO DE ETONOGESTREL e entregar
uma via do comprovante para a paciente.

A via da unidade de saude devera ser arquivada na unidade e uma cdpia deve ser enviada ao Departamento
de Assisténcia Farmacéutica que monitorara as dispensag¢des, insercdes e retiradas.

9.1.2 Fluxo assistencial

A partir da manifestacdo da usudria quanto ao desejo de utilizar o implante subdérmico de etonogestrel
como método contraceptivo, seja durante o acolhimento, em consultas individuais ou grupos operativos,
deve ser realizada consulta para aconselhamento pré-insergao por profissionais capacitados.

Na consulta de aconselhamento pré-insercao, serao:

e 1. Avaliados os critérios de elegibilidade;

e 2. Aplicada a Processo de Enfermagem (PE);

e 3. Pesquisadas interagdes medicamentosas;

e 4. Realizadas orienta¢des sobre o método;

e 5. Preenchido o checklist pré-insergdo;

® 6. Assinado o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE).

O procedimento devera ser realizado por profissional capacitado na unidade de saude de referéncia ou
encaminhado ao ambulatdrio de planejamento reprodutivo. Apds a inser¢do, devera ser preenchida a ficha
de solicitagdo em duas vias — uma para a farmdcia da unidade e outra anexada ao prontuario.

9.2 RETIRADA DO IMPLANTE

A retirada do implante poderad ser realizada a qualquer momento, antes do término de trés anos da duragdo
do tratamento, por vontade da paciente ou indicacdo do profissional de satide habilitado, sendo obrigatdria
apos o término dos trés anos de tratamento.

A retirada sera realizada em unidade de saude indicada pela Secretaria Municipal de Saude e realizada por
profissional habilitado. A unidade que procedera a retirada do dispositivo podera ser diferente do local onde
se dara/deu a sua insercdo. A retirada de dispositivos profundos devera ser encaminhada para profissional
habilitado, junto do Ambulatério de Atencdo Especializada (AAE) denominado Centro de Atendimento
Integral a Saude da Mulher — CAISM.

Ap0s a retirada, deve-se registrar o procedimento no sistema PEC do e-SUS, preencher o COMPROVANTE DE
RETIRADA DE IMPLANTE CONTRACEPTIVO SUBDERMICO DE ETONOGESTREL e entregar uma via do
comprovante para a pessoa, ficando uma via, a da unidade de salude arquivada na unidade dentro do
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prontudrio de salude da pessoa e uma cépia deve ser enviada ao Departamento de Assisténcia Farmacéutica
gue monitorara as dispensagdes, inserg¢oes e retiradas.

9. 3 MANEJO DAS INTERCORRENCIAS

Em caso de intercorréncia, a usudria deverd procurar a unidade de salde, em que foi realizado o
procedimento, para que seja realizado o manejo adequado. O atendimento devera ser prestado por médicos
(clinicos gerais, ginecologistas e médicos de familia e comunidade) e enfermeiros habilitados.

9.3.1 Padrdo de Sangramento

E esperada a ocorréncia de padrdes de sangramento irregulares em usudrias de contraceptivos contendo
apenas progestagenos. Recomenda-se observagao por no minimo 90 dias, conforme os critérios da OMS. O
aconselhamento prévio é fundamental para promover adesdo e reduzir solicitacdes de retirada precoce
(WHO, 2025a).

O uso do implante pode desencadear padrGes de sangramento irregulares durante os primeiros trés a seis
meses, podendo persistir por mais tempo. Os padrdes favoraveis sdo: amenorreia, sangramento infrequente
e sangramento regular/normal. Os padrdes desfavordveis sdo: sangramento frequente (mais de 5 episddios
em 90 dias) e sangramento prolongado (14 dias ininterruptos ou mais).

9.3.2 Avaliagdo Inicial do Sangramento Desfavordvel
Toda usuaria que procurar o servigo por sangramento considerado desfavoravel deve ser avaliada conforme:

Anamnese direcionada: inicio, intensidade, duragao, padrao anterior, medicamentos em uso, historico
reprodutivo;

Exclusdo de condigGes clinicas e ginecoldgicas, quando indicado: gravidez, ISTs, pdlipos cervicais ou
endometriais, miomas uterinos, disturbios de coagulacao, lesGes pré-malignas ou malignas;

Exame fisico e ginecoldgico conforme necessidade clinica;

Exames complementares somente quando o quadro sugerir etiologia organica (WHO, 2025a; WHO, 2025b).

9.3.3 Manejo do Sangramento Leve ou Irregular

Por via oral:

Pilula combinada contendo etinilestradiol 30 mcg + levonorgestrel 150 mcg, com orienta¢do de uso de um
comprimido ao dia por 14 ou 28 dias, dependendo da interrupgao do sangramento;

Doxiciclina 100 mg, indicada na posologia de um comprimido a cada 12 horas por cinco (5) ou dez (10) dias;
Ibuprofeno 600 mg, administrado um comprimido a cada 12 horas por cinco (5) dias;
Injetavel mensal:

Mesigyna® (enantato de noretisterona 50 mg + valerato de estradiol 5 mg) ou Cyclofemina® (25 mg de
medroxiprogesterona + 5 mg de cipionato de estradiol), em dose Unica intramuscular.

Outras medicacdes nao padronizadas no SUS:

Noretisterona 10 mg, Naproxeno 500 mg, Acido mefendmico 500 mg e Desogestrel, sdo consideradas
alternativas seguras e recomendadas para o manejo do sangramento desfavoravel.




Porta-voz n2 3019 - Uberaba, 25 de Setembro de 2026

UBERABA

PREFEITURA

Secretaria de
Saude

Persistindo o quadro, a pessoa devera ser encaminhada ao profissional médico (nos casos em que o manejo
esteja sendo realizado pelo enfermeiro habilitado).

Para pacientes com sangramento irregular associado ao uso de implantes de progestina, recomenda-se,
inicialmente, uma conduta expectante, com aconselhamento adequado e suporte continuo. Nessa
abordagem, é fundamental esclarecer que o sangramento ndo representa risco a saude e que, na maioria
dos casos, tende a apresentar melhora espontanea ao longo do tempo, geralmente entre 6 e 12 meses.

Entretanto, quando a irregularidade menstrual se mostra suficientemente incbmoda, antes de se considerar
a retirada do Implanon — método contraceptivo de alta eficacia — deve-se oferecer tratamento
medicamentoso com o objetivo de reduzir ou controlar os sintomas

Para pacientes com sangramento irregular associado ao uso de implantes de progestina, recomenda-se,
inicialmente, uma conduta expectante, com aconselhamento adequado e suporte continuo. Nessa
abordagem, é fundamental esclarecer que o sangramento ndo representa risco a salude e que, na maioria
dos casos, tende a apresentar melhora espontanea ao longo do tempo, geralmente entre 6 e 12 meses.

Entretanto, quando a irregularidade menstrual se mostra suficientemente incbmoda, antes de se considerar
a retirada do Implanon — método contraceptivo de alta eficacia — deve-se oferecer tratamento
medicamentoso com o objetivo de reduzir ou controlar os sintomas.

9.3.4 Manejo do Sangramento Intenso ou Prolongado

Em situagdes de sangramento intenso (> 8 dias ou superior ao padrdo habitual):
Excluir causas patoldgicas antes de iniciar manejo medicamentoso;

Na auséncia de etiologia clinica, indicar o uso de um antinflamatdrio ndo esteroidal (AINE) ou Contraceptivos
Orais Combinados (COC) conforme elegibilidade;

Caso o sangramento represente risco de anemia ou forte impacto na qualidade de vida, considerar a retirada
do implante (WHO, 2025a).

9.3.5 Fratura do Implante
Impactos por esportes de contato ou acidentes (domésticos ou automobilisticos) podem resultar em fissuras

ou quebra do implante subdérmico, podendo alterar o padrao de liberagdo do etonogestrel e o padrdo de
sangramento. Recomenda-se discutir com a pessoa sobre a manutengdo ou a troca do dispositivo.

Indicagdo: realizagdo de raio-x, para confirmagao.

9.4 REGISTRO NO PEC e-SUS

Apos finalizar o procedimento, o profissional deve registrar a sua execugao, assim como o atendimento, no
Prontuario Eletronico do Cidadao (PEC e-SUS), informando em qual brago foi realizada a insercdo ou retirada
do implante, bem como os dados de lote e validade do implante inserido.

Para registro no PEC do e-SUS é necessario informar adequadamente a CID (Classificagdo Internacional de
Doengas), a CIAP (Classificacdo Internacional de Atengdo Primaria) e o codigo da tabela SIGTAP (Sistema de
Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS):

Registro adequado da CID-X

® 7300 (aconselhamento geral sobre contracepgdo);
e 7308 (outro procedimento anticoncepcional);

e 7309 (procedimento anticoncepcional ndo especificado).
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Registro adequado da CIAP
e CIAP W14 (Contracepgdo/outros).

Registro adequado do SIGTAP

e 03.01.04.017-6 - insercao do implante subdérmico contraceptivo liberador de etonogestrel;
e 03.01.04.018-4 —retirada do implante subdérmico liberador de etonogestrel;

e 03.01.10.028-4 — curativo simples;

e 02.14.01.0006-6 — teste rapido de gravidez.

A seguir, 0 passo a passo demonstra como registrar no PEC/e-SUS APS a inser¢do do implante subdérmico
liberador de etonogestrel.

[Nota: as capturas de tela do sistema PEC/e-SUS constantes no documento original em PDF n3o foram
reproduzidas nesta versdo em Word; para consulta das imagens, favor acessar a publicagdo original no Jornal
Porta-Voz n2 2968.]

O profissional deve entregar a pessoa a sua via do comprovante devidamente preenchida, seja na inser¢ao
ou na retirada do implante. Os modelos a serem preenchidos estdo em anexo neste protocolo.

10 ACOMPANHAMENTO

Apos a insergdo a pessoa deve retornar para avaliagdo do procedimento nos prazos de 30 dias, 90 dias, 180
dias. Os retornos precisam estar devidamente documentados no PEC e-SUS APS, sendo que apds 180 dias,
os retornos passam a ser semestrais ou anuais a depender do perfil de adesdo do paciente.

As mulheres com efeitos adversos deverdo ter avaliagdes com intervalo mais curtos.
Em casos de sangramento por mais de 10 dias consecutivos, a pessoa deve ser avaliada de forma regular.

0 acompanhamento serd realizado na unidade vinculada a Ateng¢do Primdria a Satde (APS) observada a area
de cobertura em que se encontra a residéncia do paciente.

O acompanhamento da pessoa com implante deve contemplar ndo apenas a avaliagdo da adaptagdo ao
método, mas o manejo de possiveis efeitos indesejados. No momento da consulta de inser¢do ou seguimento
também sdo oportunidades para a realizagdo dos testes rapidos para IST, adequagdo do rastreio de
neoplasias de colo de uUtero e mama, além do acompanhamento de comorbidades previamente
diagnosticadas. O cuidado integral e longitudinal é fundamental para promover a adesdo e prevenir a retirada
precoce do implante.

Os sintomas negativos mais comuns sdo: cefaleia, acne, mastalgia e sangramento desfavordvel. Em geral, a
cefaleia e a mastalgia sdo sintomas autolimitados, e a usuaria deve ser orientada quanto ao uso de
analgésicos simples e a expectativa de resolucdo espontanea ao longo do tempo.

11 NOTA DE AGRADECIMENTO

Registramos nosso agradecimento a Vereadora Rochelle Gutierrez Bazaga e sua equipe de trabalho, que
colaborou com consideragGes e sugestdes durante o processo de elaboragdo do Protocolo de Insergao do
Implante Subdérmico, contribuindo para o aprimoramento do documento e para o fortalecimento das a¢des
voltadas a saude da populagdo.

Registramos também nosso sincero agradecimento aos profissionais que, com competéncia,
comprometimento e espirito colaborativo, contribuiram com valiosas analises, sugestdes e consideragdes
técnicas durante o processo de elaboragdo do Protocolo de Inser¢do do Implante Subdérmico.
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A participacdo de cada integrante foi fundamental para o aprimoramento do documento, fortalecendo sua
qualidade técnica e contribuindo para a qualificagdo da assisténcia prestada, em beneficio da saude da
populagao.
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APENDICES E ANEXOS
Anexo 1 - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido para implante subdérmico liberador de
etonogestrel 68 mg'

Nome da(o) paciente: CPF

Eu, , CPF , (nome do(a)
responsavel legal, sem obrigatoriedade)

declaro ter recebido informacgdes a respeito de beneficios, riscos, contraindicagdes e principais efeitos
colaterais relacionados ao uso de implante subdérmico contraceptivo liberador de etonogestrel, indicado
como método contraceptivo reversivel de longa agdo.

Compreendo que o implante contraceptivo é um pequeno tubo de plastico, de cerca de 4 centimetros de
comprimento por 2 milimetros de largura contendo um progestagénio (hormonio), chamado etonogestrel e
é colocado debaixo da pele do brago que vocé ndo escreve (brago ndo dominante). Quem realiza a colocagdo
é um(a) médico(a) ou enfermeiro(a) treinado(a) e habilitado(a) para tanto.

A acdo do implante é continua por 3 anos e acontece com a liberagdo do hormdnio etonogestrel para o
sangue da mulher, e funciona principalmente de dois modos: impede a ovulagdo e espessa o muco do colo
do utero, o que dificulta a passagem dos espermatozoides para o Utero.

O implante tem eficdcia superior a 99%, igual ou superior a eficacia da laqueadura tubdria (5 gravidezes em
10.000 mulheres que usam o implante). Compreendi ainda que as principais vantagens do implante sdo:

e Eum método prético e de longa duracio (3 anos).

e Evita ter que tomar a pilula todos os dias.

e N3o interfere com a relagdo sexual.

e Nao interfere com a amamentacao.

e Melhora as célicas menstruais.

e Pode ser usado pelas mulheres que ndo podem tomar pilulas contendo estrogénio.
e N3o diminui a massa dssea (osteoporose).

Também foram a mim apresentadas as desvantagens desse método:

- Irregularidades da menstruagdo. Na maioria dos casos, ha sangramento irregular, podendo haver aumento
do fluxo menstrual ou auséncia de menstruagdo. Essas alteragdes sdo mais comuns no primeiro ano, sendo
que a cada 100 mulheres, 15 podem ter sangramento mais frequente.

- Podem ocorrer algumas alteragdes da pele, dores de cabeca, enjoos, aumento da sensibilidade mamdria e
variagcdes do humor (semelhantes as que ocorrem com outros métodos contraceptivos como a pilula).

- Podem aparecer cistos benignos nos ovarios, que geralmente ndo necessitam de tratamento.

Foi informado a mim também que o implante pode ser colocado até 5 dias apds o inicio da sua menstruagdo
(para garantir que ndo ha gravidez). Nas puérperas (mulheres que tiveram parto recente), pode ser colocado
imediatamente apds o parto a depender do desejo da mulher.

E eficaz em até sete dias apds a colocagdo. E colocado na parte interna do brago, debaixo da pele, como se
fosse uma injegdo. E necessaria anestesia no local para inser¢do do implante. Pode ocorrer alguma dor, algum
inchaco ou hematoma pequeno no local da colocacio, mas passa rapidamente. E removido 3 anos apds a
sua insercdo, ou antes, se a seu pedido. Para a remogdo do implante, também é preciso ser aplicada a
anestesia.

Os termos foram explicados e todas as duvidas foram resolvidas pelo profissional da saude
(nome do profissional da saide que prescreve), (n2?
do conselho de classe/UF), e sua equipe.
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Afirmo ter recebido informagdo quanto aos efeitos adversos e riscos de uso deste produto, sua frequéncia e
gravidade, explicado de maneira que pude entender. Estou ciente que a expulsdo ou migragao do implante
é possivel e que pode ser necessaria pequena intervencgdo cirlrgica para a sua retirada, em casos raros.
Declaro, ter recebido orientacdo da necessidade de acompanhamento apds a implantagdo do dispositivo,
inclusive com local e data do retorno.

Recebi informagdes, inclusive por escrito, de qual lugar devo procurar caso eu tenha alguma complicagdo.

Assim, estando todas as explicagdes acima completamente entendidas, como também, depois que tive todas
as minhas duvidas respondidas, declaro satisfacdo com as informacgGes e que compreendo os beneficios, os
riscos e as consequéncias inerentes ao procedimento de inser¢do de implante subdérmico contraceptivo
liberador de etonogestrel, concordando com as condutas necessarias a realizagdo deste procedimento.

Assim, autorizo o estabelecimento de Saude (nome do estabelecimento),
localizado no enderecgo, municipio/UF de: a fazer uso
de informagdes relativas ao meu prontuario que conste informagdes sobre o uso do implante subdérmico
contraceptivo liberador de etonogestrel, desde que seja assegurado o anonimato.

Local e data: Uberaba, MG / /

Assinatura - Paciente (ou responsavel legal) Assinatura - Profissional de Saude e n? de
conselho de classe

Observagdo: Este Termo é obrigatdrio ao inserir o implante subdérmico contraceptivo liberador de etonogestrel 68 mg no servi¢o
autorizado acima e deverd ser preenchido por meio eletrénico, ou impresso em no minimo duas vias: uma serd arquivada no servigo
autorizado e prontudrio do paciente; e a outra entregue a(ao) paciente ou a(ao) sua(seu) responsdvel legal.

"BRASIL. Ministério da Satude. Manual para insercéo do implante subdérmico liberador de etonogestrel 68 mg. Brasilia, DF: Ministério
da Saude, 2024. (Rede Alyne).
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Anexo 2 - COMPROVANTE DE INSERGAO DE IMPLANTE CONTRACEPTIVO SUBDERMICO DE

ETONOGESTREL
Via da paciente
PACIENTE NOME: DATA DE NASCIMENTO: /__/___ |IDADE: CPF:
UNIDADE DE SAUDE (onde o
procedimento foi realizado)
PROFISSIONAL DE SAUDE
RESPONSAVEL PELO REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE:
PROCEDIMENTO
DATA DE INSERCAO /]
BRACO ( )DIREITO () ESQUERDO
DATA MAXIMA DE RETIRADA 3 (trés) anos apos ainsergdo. __ / [/
MEDICAMENTO: ETONOGESTREL IMPLANTE SUBDERMICO LABORATORIO
DADOS DO PRODUTO FABRICANTE: LOTE:
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Anexo 3 - COMPROVANTE DE INSERGAO DE IMPLANTE CONTRACEPTIVO SUBDERMICO DE

ETONOGESTREL
Via da Unidade de Saude

PACIENTE

NOME: DATA DE NASCIMENTO: __ /__/__ IDADE: CPF:

UNIDADE DE SAUDE (onde o
procedimento foi realizado)

PROFISSIONAL DE SAUDE
RESPONSAVEL PELO
PROCEDIMENTO

REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE:

DATA DE INSERCAO

R

BRACO

( ) DIREITO () ESQUERDO

DATA MAXIMA DE RETIRADA

3 (trés) anos apos ainsergdo. __ / [/

DADOS DO PRODUTO

MEDICAMENTO: ETONOGESTREL IMPLANTE SUBDERMICO LABORATORIO
FABRICANTE: LOTE:
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Anexo 4 —- COMPROVANTE DE RETIRADA DE IMPLANTE CONTRACEPTIVO SUBDERMICO DE

ETONOGESTREL

12 via Unidade de Satide / 29 via Paciente

PACIENTE

NOME: DATA DE NASCIMENTO: __ /__/__ IDADE: CPF:

UNIDADE DE SAUDE (onde o
procedimento foi realizado)

PROFISSIONAL DE SAUDE

RESPONSAVEL PELO NOME: REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE:

PROCEDIMENTO

DATA DE INSERCAO /]

DATA DA RETIRADA /]
( ) Data maxima para a retirada ( ) Gravidez confirmada ( ) Desejo da
paciente em engravidar ( ) Reagdes adversas. Descrever:

MOTIVO DA RETIRADA () Evento adversos. Descrever:

() Sangramento. Descrever:
( ) Outros. Descrever:

Profissional (assinatura e carimbo)

Paciente ou responsavel em caso de incapaz
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Anexo 5 - PROCESSO DE ENFERMAGEM (PE)

Conforme a Resolugdo Cofen n2 736/2024, o Processo de Enfermagem (PE) deve ser realizado de modo
deliberado e sistematico em todo contexto socioambiental onde ocorre o cuidado de enfermagem, devendo
fundamentar-se em suporte tedrico e em protocolos baseados em evidéncias. O PE organiza-se em cinco
etapas inter-relacionadas, interdependentes, recorrentes e ciclicas.

Avaliagéio de Enfermagem — Dados Subjetivos

e |dentificacdo e dados sociodemograficos, incluindo nome social;

e Histdrico ginecoldgico e obstétrico: ciclo menstrual, gestagGes, partos, abortos, ISTs prévias;
e Métodos contraceptivos anteriores e razées de descontinuacao;

e Medicamentos em uso continuo, com atencgdo as interagdes relevantes;

e Histdrico de cirurgias no braco ou condi¢cGes dermatoldgicas locais;

e Expectativas, duvidas e motivagdo para o método.

Dados objetivos

® Pressdo arterial, frequéncia cardiaca, peso, altura e IMC;
e Condig0es clinicas e comorbidades avaliadas pelos critérios de elegibilidade da OMS;
e Situacdo do exame citopatoldgico;

e Critério utilizado para descarte de gravidez.

Diagnostico de Enfermagem
Os diagndsticos mais prevalentes no contexto pré e pds-insergao, segundo a NANDA-I (2021), incluem:

e Conhecimento deficiente relacionado ao método contraceptivo, evidenciado por duvidas e
desinformagao (00126);

e Ansiedade relacionada ao procedimento, evidenciada por relato verbal de apreensdo (00146);
e Risco de infecgdo relacionado ao procedimento invasivo (00004);

e Risco de sangramento relacionado ao uso de progestagenos isolado (00206);

e Dor aguda relacionada ao procedimento de insergdo (00132);

e Disposicdo para melhorar o planejamento familiar, evidenciada pela busca ativa pelo método

(00171).

Planejamento de Enfermagem

Compreende o desenvolvimento de um plano assistencial compartilhado com a usuaria e a equipe de salde,
envolvendo obrigatoriamente:

® Priorizacdo dos diagndsticos de enfermagem identificados;

e Determinacdo dos resultados esperados, por exemplo: compreensdo do método antes da insercao,
auséncia de sinais de infeccdo no retorno, implante confirmado por palpagdo ao término do
procedimento;

e Prescrigdao de enfermagem das intervencdes, agdes e protocolos assistenciais pertinentes,
constituindo a tomada de decisdo terapéutica do enfermeiro.

Implementagdo de Enfermagem

Compreende a realizagdo das intervengOes previstas no Planejamento, respeitando as competéncias técnicas
de cada profissional. A Resolugdo Cofen n2 736/2024 organiza a Implementagdo em trés padrdes:
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Padrdées de cuidados auténomos de Enfermagem: execugdo da consulta com PE completo;
preenchimento do Checklist pré-insercdo e obtengdo do TCLE; realizagdo dos procedimentos de
insercdo e retirada conforme orientagées pré e pds inser¢ado; prescri¢cao de anti-inflamatério ndo
esteroidal (AINE) para manejo de sangramento desfavordvel quando amparada por protocolo
institucional vigente; registro em prontuario;

PadrGes de cuidados interprofissionais: discussdo de casos com médico diante de contraindicagdes
relativas (Categoria 3 OMS); encaminhamento médico em casos de sangramento persistente;
acionamento de servigo especializado em casos de implante ndo palpdvel ou migracdo profunda;

Padrées de cuidados em Programas de Saude: inser¢do do implante no ambito do programa de
planejamento reprodutivo do SUS, com registro no SIGTAP conforme Portaria SAES/MS n@
2.701/2025.

Evolugdo de Enfermagem

Compreende a avaliagdo dos resultados alcangados de enfermagem e salide, permitindo a analise e revisdo
de todo o Processo de Enfermagem:

Verificar a compreensdo das orientagdes pela usuaria;

Confirmar palpagdo do implante apds insergao;

Avaliar padrao de sangramento, queixas e satisfacdo com o método;

Revisar e atualizar os diagndsticos de enfermagem;

Registrar a Evolugdo de Enfermagem em prontuario;

Definir a conduta: manutengao, manejo de intercorréncias ou encaminhamento;

A Evolugdo de Enfermagem deve ser realizada continuamente e, de forma estruturada, na consulta
de retorno 30 dias apds a insergdo.

Responsabilidades dos Enfermeiros da APS

Avaliar critérios de elegibilidade e contraindicagdes ao método;
Realizar aconselhamento qualificado, SAE, preenchimento do Checklist pré-inser¢do e do TCLE;
Executar os procedimentos de inserc¢do, revisao e retirada do implante;

Registrar todas as etapas do cuidado no prontuario, informando o brago onde foi realizada a
insergao ou retirada, bem como os dados de lote e validade do implante;

Entregar a usudria o cartdo utilizador contendo: data de inserg¢do, data limite de remocdo, numero
do lote e identificagdo do brago, devidamente assinado e carimbado;

A etiqueta do dispositivo (com nimero do lote) deve ser colada no TCLE assinado pela paciente,
arquivado na unidade de salde;

Documentar eventos adversos;
Garantir orientagdo pds-insergdo e acesso ao retorno em 30 dias;

Realizar controle das usuarias que receberam o implante por meio de planilhas de
acompanhamento e realizar busca ativa apds o término da validade para substituicdo do dispositivo
ou do método;

Prescrever o implante, analgésicos ndo opioides de primeira linha e os medicamentos descritos
conforme protocolo institucional vigente e nos termos da Resolugdo Cofen n2 195/1997 e da
Resolugdo Cofen n2 736/2024;

Solicitar exames para descarte de gravidez, raio X para localizagdo do implante e exames
complementares para manejo do sangramento, conforme protocolo institucional vigente;

Garantir técnica asséptica rigorosa. As complicagdes sdo raras, relatadas em 0,3 a 1% das inserg¢des
e 0,2 a 1,7% das remocgoes.
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As complicagBes potenciais incluem infecgdo, formagdo de hematoma, irritagdo ou erupg¢do cutdnea local,
expulsdo e reagbes alérgicas. Logo, a incidéncia de complicagdes é minimizada pelo treinamento e
experiéncia do profissional e pelo uso de técnica asséptica.

ASPECTOS ETICO-LEGAIS DA CONSULTA DE ENFERMAGEM NO CONTEXTO DA INSERGAO E
RETIRADA DO IMPLANTE CONTRACEPTIVO SUBDERMICO

A consulta de enfermagem é uma atividade privativa do enfermeiro, conforme estabelecido pela Lei do
Exercicio Profissional n? 7.498/1986 e pelo Decreto n? 94.406/1987, configurando-se como instrumento
essencial para a pratica assistencial, com autonomia técnica e respaldo legal. Em consonancia com esse
arcabougo, a Resolugdo Cofen n2 736/2024 dispde sobre a implementagdo do Processo de Enfermagem em
todos os ambientes onde ocorre o cuidado profissional, estruturando a consulta em cinco etapas
interdependentes, que orientam o raciocinio clinico e a tomada de decisdo.

A Resolugdo Cofen n2 802/2026 consolida a atuagdo do enfermeiro no planejamento reprodutivo,
estabelecendo sua competéncia para realizar consulta de enfermagem, prescrigdo, solicitagdo de exames e
execugdo de procedimentos, incluindo a insergdo, revisdo e retirada do implante contraceptivo subdérmico,
desde que devidamente capacitado e em conformidade com protocolos institucionais. A Portaria SAES/MS
n2 2.701/2025 fortalece essa atuacdo ao incluir o enfermeiro como profissional habilitado para a realizac3o
dos procedimentos de insergdo e retirada do implante subdérmico na Tabela de Procedimentos (SIGTAP),
viabilizando seu registro, monitoramento e financiamento.

Adicionalmente, a Nota Técnica Conjunta n? 31/2026-DAHUD/SAES/DGCI/SAPS/MS reforca, no ambito das
politicas publicas de salude, a importancia da ampliagdo do acesso aos métodos contraceptivos reversiveis de
longa duragdo (LARC), incluindo o implante subdérmico de etonogestrel, especialmente em contextos
estratégicos como o pds-evento obstétrico. A referida nota orienta a organizagdo dos servigos de saude para
oferta oportuna desses métodos, reconhecendo a atuagdo de profissionais devidamente capacitados,
incluindo enfermeiros, na sua inserc¢ao, revisao e retirada, desde que respeitados os protocolos institucionais,
as normas técnicas vigentes e as condi¢des de seguranga assistencial.

Tal diretriz reforga o papel do enfermeiro na ampliagdo do acesso e na qualificagdo do cuidado em saude
sexual e reprodutiva no SUS. No que se refere a qualificagdo profissional para insergdo, revisdo e retirada do
implante subdérmico, a Resolugdo Cofen n2 802/2026 estabelece que a capacitagdo deve ocorrer de forma
presencial, com carga hordria minima de 16 horas, incluindo componentes tedricos e praticos, e a realizacdo
de, no minimo, trés inser¢des supervisionadas em servigos de salde, assegurando o desenvolvimento de
competéncias técnicas para a execugdo segura do procedimento.

Adicionalmente, a pratica profissional deve estar pautada nos principios éticos previstos no Cédigo de Etica
dos Profissionais de Enfermagem, destacando-se o dever de garantir o direito a informagdo, ao
consentimento livre e esclarecido e ao respeito a autonomia dos usuarios. Nesse sentido, cabe ao enfermeiro
orientar adequadamente sobre os beneficios, riscos, possiveis intercorréncias e alternativas terapéuticas,
assegurando o direito de decisao informada.

Dessa forma, a luz do arcabougo legal e normativo vigente, o enfermeiro possui competéncia técnica,
cientifica, ética e legal para atuar na consulta de enfermagem voltada ao planejamento reprodutivo,
incluindo a insergdo, revisdo e retirada do implante contraceptivo subdérmico, contribuindo para a
ampliacdo do acesso a métodos contraceptivos eficazes e para a qualificagdo do cuidado no dmbito do SUS.
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Anexo 6 — PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO (POP) — INSERGAO E RETIRADA

I - PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO (POP) — INSERCAO

O enfermeiro, ao ser capacitado (minimo 16 (dezesseis) horas presenciais + minimo de 3 (trés) inser¢des
supervisionadas, conforme Resolucdo Cofen n2 802/2026, passa a estar habilitado para executar o
procedimento, em consonancia com o POP a seguir.

Materiais para Inser¢éo

Implante subdérmico com aplicador;

Gazes estéreis;

Lidocaina a 1-2% sem vasoconstritor;

Luva de procedimento;

Seringa 3 ml;

Agulha 40 x 12 mm (aspiragdo do anestésico);
Agulha 13 x 4,5 mm (aplicagdo do anestésico);
Antisséptico (Clorexidina degermante ou alcodlica);
Faixa crepe 10 mm;

Esparadrapo;

Fita métrica.

Técnica de Inserg¢éio

Reunir os materiais, explicar a paciente o procedimento e realizar lavagem das maos;

Posicionar a paciente em decubito dorsal, com o brago ndo dominante (de preferéncia) fletido, de
modo que a porg¢do interna esteja bem evidente;

Identificar o local de inserc¢do: face interna da parte superior do brago, aproximadamente 8 a 10 cm
do epicondilo medial do Umero em diregdo a axila, de 3 a 5 cm abaixo do sulco entre os musculos
biceps e triceps. Marcar o local de insercdo e o ponto-guia (3 a 5 cm acima);

Demarcar o espago de 4 cm com fita métrica para o posicionamento do implante;
Organizar os materiais sobre a mesa auxiliar;

Preparar o anestésico: aspirar com agulha 40 x 12 mm em seringa de 3 ml; substituir pela agulha 13
x 4,5 mm para aplicagado;

Realizar antissepsia do local com clorexidina em movimento unidirecional;

Aplicar o anestésico, esticando a pele e seguindo o canal de inser¢do onde o implante sera
introduzido;

Retirar o implante da embalagem e remover a protegao sem puxar a alavanca;

Posicionar o aplicador a 30° e introduzir o bisel, mantendo o implante rente a pele para
posicionamento subdérmico correto;

Introduzir toda a agulha e puxar a alavanca para liberar o implante;

Retirar o dispositivo aplicador em movimento unidirecional;

Confirmar a presenca do implante por palpagdo — deve ser sentido entre o polegar e o indicador;
Realizar curativo com gaze estéril e faixa crepe com leve compressao (reduz risco de hematoma);

Orientar a paciente, informar a data de insergdao e de remocgao, e reforgar a retirada do curativo
apos 24 horas;

Anotar o procedimento em prontuario (braco, lote, validade).
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Cuidados Pds-Insergdo

e Orientar sobre pratica sexual protegida durante 7 dias quando a inser¢do ocorrer apos o 72 dia do
ciclo menstrual;

e Reforgar que o implante ndo protege contra as Infec¢des Sexualmente Transmissiveis (ISTs) e a
importancia do uso do preservativo;

e Informar que o curativo pode ser retirado apds 24 horas e orientar a ndo o molhar enquanto
estiver colocado;

e Orientar a guardar o cartdo utilizador com informagdes sobre local de insergdo e data;

e Orientar a ndo remover a crosta formada no local — resolu¢do espontanea;

e Informar sobre possivel hematoma local com resolugdo em 7 a 14 dias;

e Monitorar regularmente em casos de sangramento vaginal que ultrapassem 10 dias consecutivos;

e Solicitar informacdo caso haja qualquer alteracdo em seu estado de saude, como um novo
diagndstico médico ou o inicio de novos medicamentos, principalmente antirretrovirais ou
anticonvulsivantes.

Se a paciente desejar continuar utilizando este método contraceptivo apds trés anos, um novo implante pode
ser inserido imediatamente através da mesma incisdo utilizada para a remogdo do implante antigo ou no
outro brago. Nesse contexto, a inser¢do do implante subdérmico constitui um procedimento minimamente
invasivo que, pela natureza do trauma tecidual localizado, pode ocasionar dor leve a moderada no local nas
primeiras 24 a 48 horas apds o procedimento, além de edema e hematoma de resolugdo espontanea. Essa
manifestacdo algica é esperada, autolimitada e ndo indica complicacdo (Organon, 2023; Implanon FDA label,
2009).

Para o manejo da dor pds-inser¢do, o enfermeiro podera prescrever analgésicos ndo opioides de primeira
linha, conforme protocolo institucional vigente e nos termos da Resolugdo Cofen n2 195/1997 e da Resolugio
Cofen n2 736/2024:

e Dipirona sédica 500 mg, 1 comprimido via oral a cada 6 horas, por até 48 horas, se necessario;
medicamento de eleigdo para dor aguda leve a moderada de origem inflamatdria local, com perfil
analgésico e antipirético amplamente consolidado na pratica clinica brasileira;

e Paracetamol 500 mg, 1 a 2 comprimidos via oral a cada 6 horas (maximo de 4 g/dia), por até 48
horas, se necessario; indicado como alternativa em casos de contraindicagdo ou intolerancia a
dipirona, com eficacia analgésica estabelecida para dor leve a moderada pds-procedimento.

A escolha entre dipirona e paracetamol deve considerar as condigbes clinicas individuais da paciente. A
dipirona é contraindicada em casos de hipersensibilidade conhecida ao farmaco, discrasias sanguineas e
porfiria hepatica. O paracetamol é contraindicado em hepatopatias graves e deve ser utilizado com cautela
em pacientes com ingestdo regular de alcool. Ambos os farmacos sdo compativeis com a amamentagao, o
que é clinicamente relevante dado o perfil das usuarias do método.

N&o ha indicagdo de prescri¢do preventiva de analgésicos para a totalidade das pacientes, uma vez que a dor
pds-inser¢do do implante é referida por minoria dos casos nos ensaios clinicos disponiveis. A prescri¢do deve
ser orientada pela avaliagdo clinica individual e pelo relato da usuaria, sendo realizada conforme necessidade
e documentada em prontuario.

Persistindo dor intensa, desproporcional ou associada a sinais de infeccdo (febre, secre¢do purulenta,
eritema progressivo), a paciente deve ser orientada a retornar ao servigo para avaliagdo e conduta especifica,
incluindo encaminhamento médico quando indicado.

Il - PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO (POP) — REMOGCAO
Materiais para Remogdo

e Lamina de bisturi 11;
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Pinga Halstead (Mosquito) ou Kelly curva n? 14 ou 16;
Gaze estéril;

Luva de procedimento;

Seringa 3 ml;

Lidocaina a 1-2% sem vasoconstritor;

Agulha 40 x 12 mm e agulha 13 x 4,5 mm;
Antisséptico (Clorexidina alcodlica);

Fio Mononylon 4,0;

Faixa crepe 10 mm;

Esparadrapo.

Técnica de Remogdo

Avaliar o cartdo da utilizadora (local de insergdo, data) e explicar o procedimento;

Posicionar a paciente em decubito dorsal com o brago fletido, porgdo interna evidente;
Reunir os materiais e dispor sobre a mesa auxiliar; realizar lavagem das maos;

Preparar o anestésico: aspirar com agulha 40 x 12 mm; substituir pela agulha 13 x 4,5 mm;
Localizar o implante por palpagdo e calgar luva estéril;

Realizar antissepsia com clorexidina alcodlica;

Anestesiar a drea de incisdo abaixo da extremidade distal do implante (1,5 a 2 ml é suficiente);

Realizar incisdo longitudinal de 2 mm abaixo da extremidade distal do implante, idealmente sobre a
cicatriz do local de insergdo, com lamina de bisturi;

Caso o implante esteja envolvido por tecido fibroso, realizar incisdo nesse tecido;

Puxar suavemente o implante através da incisdo e remové-lo com auxilio de pinga;

Caso a usudria deseje substituicdo pelo mesmo método, inserir no mesmo local de incisdo;

Fechar a incisdo por sutura simples (Mononylon 4,0) ou somente com curativo, conforme extensdo;
Realizar curativo com gaze estéril e faixa crepe com leve compressao;

Orientar sobre retirada do curativo apds 24 horas e necessidade de método contraceptivo
enqguanto ndo houver novo implante;

Anotar o procedimento no prontuario.

Cuidados Pés-Remogéio

Caso a retirada nao tenha sido por planejamento de gestacdo, discutir nova alternativa
contraceptiva imediatamente;

Manter o curativo limpo e seco por 24 horas;
Evitar esforgos e nao carregar peso com o brago nas primeiras 24 horas;

Caso tenha sido realizada sutura simples, orientar retorno entre 7 e 10 dias para retirada do ponto.

MANEJO DAS INTERCORRENCIAS

Padréo de Sangramento

E esperada a ocorréncia de padrdes de sangramento irregulares em usudrias de contraceptivos contendo
apenas progestagenos. Recomenda-se observagdo por no minimo 90 dias, conforme os critérios da OMS. O
aconselhamento prévio é fundamental para promover adesao e reduzir solicitacdes de retirada precoce.
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0 uso do implante pode desencadear padrdes de sangramento irregulares durante os primeiros 3 a 6 meses,
podendo persistir por mais tempo. Os padrdes favoraveis sdo: amenorreia, sangramento infrequente e
sangramento regular/normal. Os padrdes desfavoraveis sdo: sangramento frequente (mais de 5 episddios
em 90 dias) e sangramento prolongado (14 dias ininterruptos ou mais).

Avaliagdo Inicial do Sangramento Desfavordvel
Toda usuaria que procurar o servico por sangramento considerado desfavordvel deve ser avaliada conforme:

® Anamnese direcionada: inicio, intensidade, duragdo, padrao anterior, medicamentos em uso,
histdrico reprodutivo;

e Exclusdo de condigdes clinicas e ginecoldgicas, quando indicado: gravidez, ISTs, pdlipos cervicais ou
endometriais, miomas uterinos, disturbios de coagulagdo, lesGes pré-malignas ou malignas;

e Exame fisico e ginecoldgico conforme necessidade clinica.

Manejo do Sangramento Leve ou Irregular

Caso nenhuma condigdo ginecoldgica seja identificada, destaca-se as opg¢des terapéuticas, doses e
posologias.

e Pilula combinada contendo etinilestradiol 30 mcg + levonorgestrel 150 mcg, com orientagdo de uso
de 1 comprimido ao dia por 14 ou 28 dias, dependendo da interrupgao do sangramento;

e Doxiciclina 100 mg, indicada na posologia de 1 comprimido a cada 12 horas por 5 ou 10 dias;
e |buprofeno 600 mg, administrado a cada 12 horas por 5 dias;

e Injetavel mensal, como Mesigyna® (enantato de noretisterona 50 mg + valerato de estradiol 5 mg)
ou Cyclofemina® (25 mg de medroxiprogesterona + 5 mg de cipionato de estradiol), em dose Unica
intramuscular.

Outras medicagGes ndo padronizadas no SUS, como noretisterona 10 mg, naproxeno 500 mg, acido
mefendamico 500 mg e desogestrel, sdo consideradas alternativas seguras e recomendadas para o manejo do
sangramento desfavoravel.

Persistindo o quadro, a paciente devera ser encaminhada ao profissional médico.

Para pacientes com sangramento irregular associado ao uso de implantes de progestina, recomenda-se,
inicialmente, uma conduta expectante, com aconselhamento adequado e suporte continuo. Nessa
abordagem, é fundamental esclarecer que o sangramento ndo representa risco a saude e que, na maioria
dos casos, tende a apresentar melhora espontanea ao longo do tempo, geralmente entre 6 e 12 meses.
Entretanto, quando a irregularidade menstrual se mostra suficientemente incbmoda, antes de se considerar
a retirada do Implanon — método contraceptivo de alta eficdcia — deve-se oferecer tratamento
medicamentoso com o objetivo de reduzir ou controlar os sintomas.

Manejo do Sangramento Intenso ou Prolongado
Em situagdes de sangramento intenso (> 8 dias ou superior ao padrao habitual):

® Excluir causas patoldgicas antes de iniciar manejo medicamentoso;

e Na auséncia de etiologia clinica, indicar AINEs ou COCs conforme elegibilidade;

e (Caso o sangramento represente risco de anemia ou forte impacto na qualidade de vida, considerar
a retirada do implante (WHO, 2025a).

Fratura do Implante

Impactos por esportes de contato ou acidentes podem resultar em fissuras ou quebra do implante
subdérmico, podendo alterar o padrdo de liberagdo do etonogestrel e o padrdo de sangramento.
Recomenda-se discutir com a usudria sobre manutengdo ou troca do dispositivo.
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Anexo 7 — FICHA DE MONITORAMENTO MENSAL DO PROGRAMA
Implante Subdérmico de Etonogestrel | Secretaria Municipal de Satde — Uberaba-MG

Preencher mensalmente e encaminhar a Coordenagdo de Saude da Mulher / SMS até o 5.2 dia util do més
subsequente.

Unidade de Saude:

Responsdvel pelo preenchimento:

Periodo de referéncia (més/ano):

Data do preenchimento:

Indicador Resultado no Periodo | Meta Observagoes

Crescimento

N.2 total de implantes inseridos .
progressivo

N.2 de inser¢Ges em adolescentes

Moni
(14-19 anos) onitoramento

N.2 dei ® Ubli
e Insercoes em publico >60% do total

prioritario

N.2 de retiradas no periodo Monitoramento
Principal motivo das retiradas Monitoramento
N.2 de complicagdes registradas < 2% das insergdes

N.2 de profissionais capacitados

>
na unidade 22 por UBS

N.@ de usuarias em

. 100% das inseridas
acompanhamento ativo

Estoque disponivel ao final do

i Minimo 3 meses
periodo

Responsavel pela Unidade de Salde Secretaria Municipal de Saude

Observagdo: a cada retirada do implante pela geréncia da Unidade, este exemplar deverd ser apresentado
para a Assisténcia Farmacéutica para fins de controle e monitoramento mensal.
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Apéndice 1 — FLUXO PARA INSERCAO DO IMPLANON - CAISM/UBS/CRESP

[Nota: este apéndice apresenta, no documento original em PDF, um fluxograma ilustrado ("FLUXO PARA
INSERCAO DO IMPLANON - CAISM") descrevendo as etapas: comparecimento da mulher ao CAISM;
verificagdo da faixa etdria de 14 a 49 anos; manifestagdo de desejo de insergcdo; encaminhamento para
reunido de Planejamento Familiar; inser¢do na fila de agendamento; consulta com checklist, discussdo de
critérios e TCLE; avaliagdo quanto a solicitagdo de exame Beta hCG; e, por fim, a inser¢d@o do Implanon, além
do quadro de grupos prioritdrios (vulnerabilidade social, violéncias e género, condigdes clinicas, saude mental
e drogas, adolescéncia e periodos criticos). Por se tratar de elemento grdfico, o fluxograma ndo foi
reproduzido nesta versdo em Word; recomenda-se consultar a imagem original na publicagdo do Jornal Porta-
Voz n? 2968.]

Apéndice 2 — FLUXO PARA INSERGAO DO IMPLANON - UBS/CRESP

[Nota: este apéndice reproduz, no documento original, fluxograma equivalente ao do Apéndice 1, aplicdvel
as Unidades Bdsicas de Saude (UBS) e ao CRESP, mantendo as mesmas etapas de verificagdo de elegibilidade,
encaminhamento ao Planejamento Familiar, checklist, TCLE, avaliagdo do Beta hCG e inserg¢éo do Implanon,
bem como o quadro de grupos prioritdrios. Por se tratar de elemento grdfico, néo foi reproduzido nesta verséo
em Word.]
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Apéndice 3 — CHECK LIST PRE E POS INSERCAO DO IMPLANTE CONTRACEPTIVO SUBDERMICO

CHECK LIST PRE-INSERCAO DO IMPLANTE CONTRACEPTIVO SUBDERMICO
1-DADOS PESSOAIS:

Nome:

Datade nascimento: __ / /  SUS: CPF:
Endereco: n2
Complemento: Bairro:

Telefone: (__)

2 - DOCUMENTOS DO PLANEJAMENTO:

Documentos entregues para reposi¢ao do implante contraceptivo

subdérmico SIM NAO

Copia do documento com foto

Dados de enderego (comprovante de endereco ou declaragdo)

Copia do Termo de Consentimento

Cdpia do comprovante de Inser¢do

*Para realizar o procedimento, todas as respostas deverdo ser "sim", esses documentos deverdo ser enviados a farmdcia para a reposi¢do do implante
contraceptivo subdérmico. **Preencher apenas apds a insergdo do implante contraceptivo subdérmico

3 - INDICACOES:

Indicagdes SIM NAO

Certeza de auséncia de gravidez (preencher e assinar o "Termo de
Declaragdo e Responsabilidade de Contraindicagao da Insergao do
Implante Contraceptivo", no dia da insergdo)

Possui entre 14 e 49 anos

4- CONTRAINDICACf)ES:
CASOS SEM CONTRAINDICAGOES (tanto respostas "sim" como "ndo" — podem realizar o procedimento):

Casos sem contraindica¢oes SIM NAO

Imediato pdés-aborto

Amamentagao

Neoplasia trofoblastica gestacional

48 horas a 4 semanas pos-parto

Histdrico de IAM, AVC ou TEV (tromboembolismo venoso)

Hepatite viral aguda

Mioma com distor¢do da cavidade uterina, anormalidades anatémicas,
DIP atual, TB pélvica

Cancer de colo

Cancer de endométrio

CASOS COM CONTRAINDICACOES (para realizar o procedimento, todas as respostas deverdo ser "NAO"):
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Casos com contraindicacdes SIM NAO

LES (lGpus eritematoso sistémico) com anticorpo antifosfolipide
positivo

TEV agudo sem uso de anticoagulagdo

IAM, AVC e enxaqueca com aura durante uso do método

Adenoma hepatocelular, adenocarcinoma hepatocelular, cirrose
hepdtica severa

Sangramento vaginal inexplicado quando ndo é possivel afastar
gestacdo

Cancer de mama atual

Cancer de mama sem evidéncias de doenga ativa por 5 anos

Hipersensibilidade ao principio ativo ou a qualquer outro componente
do implante subdérmico

Gravidez

5- ORIENTAGOES A PACIENTE:

Orientagdes dadas SIM NAO

Profissional de saude orientou sobre as vantagens e desvantagens do
método, sua eficacia, condi¢Ges para insergao, possiveis efeitos
colaterais e elucidou duvidas. Entregou panfleto orientativo.

6- REGISTRO NO PEC:

Registro das informagoes SIM NAO

Consulta de enfermagem, grupo, saude sexual e reprodutiva...

Referéncias: Protocolo para uso do Implante Subdérmico de Etonogestrel na Rede Municipal de Uberaba-MG/2026; Manual para Inser¢do do Implante
Subdérmico (Versdo Preliminar-2025) — Rede Alyne.

7- RESPONSAVEL PELO PREENCHIMENTO:

Nome:

Data: __ / /

Carimbo/assinatura:
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CHECK LIST — MOMENTO E POS-INSERCAO DO IMPLANTE CONTRACEPTIVO SUBDERMICO
1 - DADOS PESSOAIS:

Nome:

Data de nascimento: __/ /  SUS: CPF:
Endereco: ne
Complemento: Bairro:

Telefone: (__)

2- DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES PARA REPOSICAO NA FARMACIA:

Documentos entregues para reposi¢ao do implante contraceptivo

subdérmico SIM NAO

Juntada de documentos do planejamento (cépia do documento com
foto, dados do enderego, copia do termo de consentimento e
prescri¢do do implante por profissional habilitado)

Cdpia do comprovante de Inser¢do

3- PREPARO DO MATERIAL PARA INSERGAO:

Material para inser¢do do implante e para curativo compressivo SIM NAO

Luvas de procedimento (MS) ou luvas estéreis (diretrizes gerais)

Antisséptico (clorexidina alcodlica 0,5%, alcool 70% ou iodopovidona
topico 10%)

Gaze estéril

Pinga para auxiliar na antissepsia

Seringa de 3 ml

Agulha para aspiragdo 40x12mm

Agulha para inje¢do 13x4.5mm

Lidocaina 1% ou 2%, sem vasoconstritor

Esparadrapo

6- COMPROVANTE DA INSERCAO DO IMPLANTE:

Comprovante preenchido SIM NAO

Preencher o comprovante de inser¢do de implante contraceptivo
subdérmico de etonogestrel e entregar uma via para a paciente,
arquivar uma via na unidade e enviar uma cdpia a farmacia responsavel
que monitorard as dispensacgdes, inser¢des e retiradas.

7 - TERMO DE RESPONSABILIDADE DA USUARIA:

Termo preenchido e assinado pela usuaria SIM NAO

Fornecer termo de responsabilidade para assinatura da usuaria
assumindo a responsabilidade da informacgdo de auséncia de gravidez.
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8- REGISTRO NO PEC:

Registro das informagoes (de acordo com o procedimento realizado

. . SIM NAO
por cada categoria profissional)

Consulta de enfermagem — registrar o brago onde foi realizada a
insergdo, bem como os dados do lote e validade do implante inserido;
registro adequado da CID (Z300, 2308, Z309), da CIAP (W14) e do
SIGTAP (03.01.04.017-6; 03.01.04.018-4; 03.01.10.028-4).

Referéncias: Protocolo para uso do Implante Subdérmico de Etonogestrel na Rede Municipal de Uberaba-MG/2026; Manual para Inser¢éo do Implante
Subdérmico (Verséo Preliminar-2025) — Rede Alyne.

9- RESPONSAVEL PELO PREENCHIMENTO:

Nome:

Data: __ / /

Carimbo/assinatura:
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Apéndice 04- TERMO DE DECLARACAO E RESPONSABILIDADE DE CONTRAINDICACAO PARA A INSERCAO
DO IMPLANTE CONTRACEPTIVO SUBDERMICO

INSTITUICAO DE SAUDE:
NOME:

CPF:

DATA DE NASCIMENTO: __ / /

Eu, acima identificada, declaro para os devidos fins que:

Entendi que a gravidez é uma contraindicagdo para a inser¢do do implante contraceptivo subdérmico.
Assumo nao estar gravida, devido ao seguinte critério:

Critérios para certeza razoavel de NAO gravidez SIM NAO

Até o sétimo dia do ciclo menstrual

Nos sete (07) primeiros dias apds o aborto

Auséncia de relagdo sexual desprotegida no més prévio a inser¢do, com
menstruagdo regular

Imediatamente pos-parto, inclusive durante a amamentagdo, ou pos-
aborto

Nos sete (07) primeiros dias apds o aborto

Até quatro semanas apds o parto, independente da amamentacgdo

Entre quatro (04) semanas e seis (06) meses ap0ds o parto desde que a
usuaria esteja em amamentagdo exclusiva e em auséncia de
menstruagao

Beta HCG negativo, 48h anteriores a inser¢do do implante
contraceptivo

Data: __ / /

Assinatura da Paciente

Nome e assinatura do(a) profissional responsavel:
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Extrato da Ata de Registro de Pregos n° 97/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERABA/MG

OBJETO: 1.1 — A presente Ata de Registro de Pregos constitui documento vinculativo, obrigacional e com caracteristica de compromisso para
o fornecimento DE FORMULAS NUTRICIONAIS EM ATENDIMENTO DE DEMANDAS JUDICIAIS EM DESFAVOR DO
MUNICIPIO, em atendimento a Secretaria de Saude (SMS), conforme relacédo e especificagdes abaixo discriminadas:

ITENS EXCLUSIVOS - PARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS OU EMPRESAS DE PEQUENO PORTE OU EQUIPARADOS

ITEM QUANT./UNID DESCRIGAO

ALIMENTO PARA SITUAGOES METABOLICAS ESPECIAIS, COM AS
SEGUINTES ESPECIFICAGOES:

- PARA NUTRIGAO ENTERAL OU ORAL.

- FORMULADO PARA AUXILIO AO CONTROLE GLICEMICO.

- ACONDICIONADOS EM EMBALAGEM DE 1.000ML.

- VALIDADE MINIMA DE 10 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO

DO PRODUTO.

- DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.

- NOVASOURCE GC

ALIMENTO PARA SUPLEMENTAGAO DE NUTRIGAO ENTERAL OU
ORAL COM 100% DE PROTEINA DO SORO DO LEITE HIDROLISADA,
COM AS SEGUINTES ESPECIFICAGOES:

1 600 LT

- INDICADA PARA CRIANCAS DE 1 A 10 ANOS DE IDADE.

2 300 LA - ACONDICIONADO EM LATA DE 400 GRAMAS.

- VALIDADE MINIMA DE 12 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO DO PRODUTO.

- DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.

- PEPTAMEN JUNIOR.

FORMULA INFANTIL DE PARTIDA E SEGUIMENTO PARA LACTENTE E
CRIANGAS DE 0 A 36 MESES, COM AS SEGUINTES ESPECIFICAGOES:

- POLIMERICA, NUTRICIONALMENTE COMPLETA PARA NUTRIGAO
ENTERAL/

ORAL HIPERCALORICA.

- ISENTA DE SACAROSE E GLUTEN.

- SABOR NEUTRO.

- DENSIDADE CALORICA 1.0 KCAL/ML.

- ACONDICIONADO EM LATA DE 400 GRAMAS.

- VALIDADE MiNIMA DE 12 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO

DO PRODUTO.

- DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.

- INFATRINI

FORMULA INFANTIL PARA LACTENTES E DE SEGUIMENTO PARA
LACTENTES E CRIANGAS DE PRIMEIRA INFANCIA, DESTINADA A
NECESSIDADES DIETOTERAPICAS ESPECIFICAS, COM AS
SEGUINTES ESPECIFICAGOES:

3 180 LA

- COM PROTEINA LACTEA EXTENSAMENTE HIDROLISADA COM

4 720 LA LACTOSE.

- ACONDICIONADO EM LATA DE 400 GRAMAS.

- VALIDADE MINIMA DE 12 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO

DO PRODUTO.

- DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS SANITARIAS.
- APTAMIL PEPTI

FORMULA LiQUIDA, COM AS SEGUINTES ESPECIFICAGOES:

- NUTRICIONALMENTE COMPLETA.

- PARA NUTRIGAO ENTERAL OU ORAL, COM DENSIDADE CALORICA
5 1.000 LT DE

1,5KCAL/ML.

- ACONDICIONADOS EMBALAGEM DE 1.000ML.

- VALIDADE MINIMA DE 10 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO
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DO PRODUTO.

- DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.

FORMULA LIQUIDA NUTRICIONALMENTE COMPLETA, COM AS
SEGUINTES

ESPECIFICAGOES:

- PARA NUTRIGAO ENTERAL OU ORAL NORMOCALORICA.

- ACONDICIONADA EM EMBALAGEM DE 1000 ML.

6 380 LT - VALIDADE MINIMA DE 10 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO

DO PRODUTO.

- DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.

-TROPHIC BASIC

FORMULA PEDIATRICA PARA NUTRIGAO ENTERAL/ORAL,
HIPERCALORICA, APRESENTAGAO PO, SEM SABOR, DESTINADA
PARA CRIANCAS MENORES DE 10 ANOS, COM AS SEGUINTES
ESPECIFICAGOES:

- ACONDICIONADA EM LATA DE 400 GRAMAS.

- VALIDADE MINIMA DE 12 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO

DO PRODUTO.

- DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.

- FORTINI PO SEM SABOR

NUTRIGAO COMPLETA E BALANCEADA, ISENTA DE GLUTEN,
LACTOSE E SACAROSE, COM AS SEGUINTES ESPECIFICAGOES:

7 800 LA

- FORMULADA COM SISTEMA DE CARBOIDRATOS DE LENTA
ABSORCAO.

- INDICADO PARA PACIENTES COM DIABETES.

- ACONDICIONADO EM LATA DE 400G.

8 47 LA - VALIDADE MINIMA DE 12 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO

DO PRODUTO.

- DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.

- DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.

- GLUCERNA

SUPLEMENTAGAO NUTRICIONAL ORAL HIPERCALORICA E
HIPERPROTEICA, COM AS SEGUINTES ESPECIFICAGOES:

- SABOR BAUNILHA.

- APRESENTACAO EASY BOTTLE 200 ML.

- PRONTO PARA O CONSUMO.

- VALIDADE MiNIMA DE 10 MESES, CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO

DO PRODUTO.

- DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.

- FRESUBIN PROTEIN ENERGY DRINK

9 1.500 E.B.

ITENS DE RESERVA DE COTA - PARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS OU EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE OU EQUIPARADOS

ITEM QUANT./UNID DESCRIGAO

ALIMENTO NUTRICIONALMENTE COMPLETO, COM AS SEGUINTES
ESPECIFICAGOES:

- PARA NUTRIGAO ENTERAL OU ORAL.

- NORMOCALORICO / HIPERCALORICO NA DILUIGAO.

- ISENTO DE GLUTEN E LACTOSE COM APROXIMADAMENTE 50% DE
10 639 LA PROTEINA DO LEITE.

- APRESENTAGCAO PO, SABOR BAUNILHA.

- ACONDICIONADO EM LATA DE 400 GRAMAS.

- VALIDADE MINIMA DE 12 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO

DO PRODUTO.

- DEMAIS CONDICOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
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1

200 LA

ALIMENTO NUTRICIONALMENTE COMPLETO ELEMENTAR (100%
AMINOACIODS LIVRES), COM AS SEGUINTES ESPECIFICACOES:

- ISENTO DE PROTEINA LACTEA, LACTOSE, GALACTOSE, SACAROSE,
FRUTOSE E GLUTEN.

- INDICADO PARA CRIANGAS ATE 10 ANOS DE IDADE COM ALERGIAS
ALIMENTARES.

- ACONDICIONADOS EM LATA DE 400 GRAMAS.

- VALIDADE MINIMA DE 12 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO

DO PRODUTO.

- DEMAIS CONDICOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.

- NEOCATE ADVANCE

12

375LA

ALIMENTO PARA SUPLEMENTAGAO ORAL FORMULADO PARA
PORTADORES DE ALERGIAS ALIMENTARES A BASE DE
AMINOACIDOS LIVRES, COM AS SEGUINTES ESPECIFICAGOES:

- ACONDICIONADO EM LATA DE 400 GRAMAS.

- VALIDADE MINIMA DE 12 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO

DO PRODUTO.

- SABOR BAUNILHA.

- DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.

- NEOFORTE

13

75LA

DIETA CETOGENICA 4:1 PO, COM AS SEGUINTES ESPECIFICAGOES:

- CONTENDO 4 GRAMAS DE GORDURA PARA CADA 1 GRAMA DE
CARBOIDRATO.

- ADICIONADO DE VITAMINAS E MINERAIS EM QUANTIDADES
BALANCEADAS.

- PODE SER ADMINISTRADO POR VIA ORAL E/OU ENTERAL.
- NAO CONTEM GLUTEN.

- ACONDICIONADO EM LATA DE 300G.

- VALIDADE MINIMA DE 12 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO

DO PRODUTO.

- DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.

- KETOCAL

14

725 FR

DIETA INFANTIL HIPERCALORICA, COM AS SEGUINTES
ESPECIFICAGOES:

- NUTRICIONALMENTE COMPLETA.

- PRONTA PARA USO.

- ENRIQUECIDA EM FIBRAS.

- PARA USO EM CRIANCAS DE 1 A 6 ANOS.

- ISENTA DE GLUTEN E LACTOSE.

- 1,5 KCAL/ML.

- ACONDICIONADO EM FRASCO DE 200ML.

- VALIDADE MINIMA DE 12 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO

DO PRODUTO.

- DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.

- NUTRINI ENERGY MULTIFIBER 1,5KCAL/ML

15

500 LA

FORMULA INFANTIL, COM AS SEGUINTES ESPECIFICAGOES:

- PARA LACTENTES E DE SEGUIMENTO PARA LACTENTES E
CRIANCAS DE

PRIMEIRA INFANCIA DE 0 A 3 ANOS.

- DESTINADA A NECESSIDADES DIETOTERAPICAS ESPECIFICAS,
NUTRICIONALMENTE COMPLETA COM RESTRIGAO DE LACTOSE E A
BASE

DE AMINOACIDOS LIVRES.

- ACONDICIONADOS EM LATA DE 400 GRAMAS.

- VALIDADE MINIMA DE 12 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO

DO PRODUTO.
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- DEMAIS CONDIQ()ES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.
-NEOCATE LCP

16

375LA

FORMULA INFANTIL PARA LACTENTES E DE SEGUIMENTO PARA
LACTENTES E CRIANCAS DE PRIMEIRA INFANCIA, COM AS
SEGUINTES ESPECIFICAGOES:

- DESTINADA A NECESSIDADES DIETOTERAPICAS ESPECIFICAS A
BASE DE

PROTEINA DO SORO DO LEITE EXTENSAMENTE HIDROLISADA E COM
RESTRICAO DE LACTOSE.

- ACONDICIONADOS EM LATA DE 400 GRAMAS.

- VALIDADE MiNIMA DE 12 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO

DO PRODUTO.

- DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.

- PREGOMIN PEPTI

17

750 LT

FORMULA LiQUIDA, COM AS SEGUINTES ESPECIFICAGOES:

- NUTRICIONALMENTE COMPLETA.
- PARA NUTRICAO ENTERAL OU ORAL.

- COM DENSIDADE CALORICA DE 1,2KCAL/ML.

- ACONDICIONADOS EMBALAGEM DE 1.000ML.

- VALIDADE MiNIMA DE 10 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO DO PRODUTO.

- DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.

18

100 LA

FORMULA MODIFICADA PARA NUTRIGAO ENTERAL E ORAL, COM AS
SEGUINTES ESPECIFICAGOES:

- COM 100% DE PROTEINA DO SORO DE LEITE HIDROLISADA,
NORMOCALORICA (NA DILUICAO PADRAO) E ISENTA DE LACTOSE.
- APRESENTACAO PO.

- ACONDICIONADO EM LATA DE 400G.

- SABOR BAUNILHA.

- VALIDADE MiNIMA DE 12 MESES, CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO DO PRODUTO.

- DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.

- PEPTAMEN

20

125LA

NUTRIGAO COMPLETA, COM AS SEGUINTES ESPECIFICAGOES:
- USO ORAL OU ENTERAL.

- ESPECIALMENTE DESENVOLVIDA PARA PACIENTES COM DOENCA
DE

CROHN.

- NAO CONTEM GLUTEN OU OUTRAS EQUIVALENTES.

- ACONDICIONADOS EM LATA DE 400G.

- VALIDADE MiNIMA DE 12 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO

DO PRODUTO.

- DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.

- MODULEN

ITENS DE AMPLA DEFESA

ITEM

QUANT./UNID

DESCRIGAO

21

1917 LA

ALIMENTO NUTRICIONALMENTE COMPLETO, COM AS SEGUINTES
ESPECIFICAGOES:

- PARA NUTRIGAO ENTERAL OU ORAL.

- NORMOCALORICO / HIPERCALORICO NA DILUIGAO.

- ISENTO DE GLUTEN E LACTOSE COM APROXIMADAMENTE 50% DE
PROTEINA DO LEITE.

- APRESENTAGCAO PO, SABOR BAUNILHA.

- ACONDICIONADO EM LATA DE 400 GRAMAS.

- VALIDADE MINIMA DE 12 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO DO PRODUTO.

- DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.
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-ISOSOURCE 1.0
ALIMENTO NUTRICIONALMENTE COMPLETO ELEMENTAR (100%
AMINOACIODS LIVRES), COM AS SEGUINTES ESPECIFICAGOES:
- ISENTO DE PROTEINA LACTEA, LACTOSE, GALACTOSE, SACAROSE,
FRUTOSE E GLUTEN.
- INDICADO PARA CRIANGAS ATE 10 ANOS DE IDADE COM ALERGIAS
22 600 LA ALIMENTARES.
- ACONDICIONADOS EM LATA DE 400 GRAMAS.
- VALIDADE MINIMA DE 12 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO
DO PRODUTO.
- DEMAIS CONDICOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.
- NEOCATE ADVANCE
ALIMENTO PARA SUPLEMENTAGAO ORAL FORMULADO PARA
PORTADORES DE ALERGIAS ALIMENTARES A BASE DE
AMINOACIDOS LIVRES, COM AS SEGUINTES ESPECIFICAGOES:
- ACONDICIONADO EM LATA DE 400 GRAMAS.
23 1125 LA - VALIDADE MINIMA DE 12 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO
DO PRODUTO.
- SABOR BAUNILHA.
- DEMAIS CONDICOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.
- NEOFORTE
DIETA CETOGENICA 4:1 PO, COM AS SEGUINTES ESPECIFICAGOES:
- CONTENDO 4 GRAMAS DE GORDURA PARA CADA 1 GRAMA DE
CARBOIDRATO.
- ADICIONADO DE VITAMINAS E MINERAIS EM QUANTIDADES
BALANCEADAS.
- PODE SER ADMINISTRADO POR VIA ORAL E/OU ENTERAL.
24 225 LA - NAO CONTEM GLUTEN.
- ACONDICIONADO EM LATA DE 300G.
- VALIDADE MiNIMA DE 12 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO
DO PRODUTO.
- DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.
- KETOCAL
DIETA INFANTIL HIPERCALORICA, COM AS SEGUINTES
ESPECIFICAGOES:
- NUTRICIONALMENTE COMPLETA.
- PRONTA PARA USO.
- ENRIQUECIDA EM FIBRAS.
- PARA USO EM CRIANGAS DE 1 A 6 ANOS.
- ISENTA DE GLUTEN E LACTOSE.
25 2.175FR - 1,5 KCAL/ML.
- ACONDICIONADO EM FRASCO DE 200ML.
- VALIDADE MINIMA DE 12 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO
DO PRODUTO.
- DEMAIS CONDICOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.
- NUTRINI ENERGY MULTIFIBER 1,5KCAL/ML
FORMULA INFANTIL, COM AS SEGUINTES ESPECIFICAGOES:
- PARA LACTENTES E DE SEGUIMENTO PARA LACTENTES E
CRIANGAS DE
PRIMEIRA INFANCIA DE 0 A 3 ANOS.
- DESTINADA A NECESSIDADES DIETOTERAPICAS ESPECIFICAS,
NUTRICIONALMENTE COMPLETA COM RESTRICAO DE LACTOSE E A
26 1.500 LA BASE
DE AMINOACIDOS LIVRES.
- ACONDICIONADOS EM LATA DE 400 GRAMAS.
- VALIDADE MiNIMA DE 12 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO
DO PRODUTO.
- DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.
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-NEOCATE LCP

FORMULA INFANTIL PARA LACTENTES E DE SEGUIMENTO PARA
LACTENTES E CRIANGAS DE PRIMEIRA INFANCIA, COM AS
SEGUINTES ESPECIFICAGOES:

- DESTINADA A NECESSIDADES DIETOTERAPICAS ESPECIFICAS A
BASE DE

PROTEINA DO SORO DO LEITE EXTENSAMENTE HIDROLISADA E COM
27 1125 LA RESTRICAO DE LACTOSE.

- ACONDICIONADOS EM LATA DE 400 GRAMAS.

- VALIDADE MINIMA DE 12 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO

DO PRODUTO.

- DEMAIS CONDICOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.

- PREGOMIN PEPTI

FORMULA LiQUIDA, COM AS SEGUINTES ESPECIFICAGOES:

- NUTRICIONALMENTE COMPLETA.

- PARA NUTRIGAO ENTERAL OU ORAL.

- COM DENSIDADE CALORICA DE 1,2KCAL/ML.

- ACONDICIONADOS EMBALAGEM DE 1.000ML.

- VALIDADE MINIMA DE 10 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO

DO PRODUTO.

- DEMAIS CONDICOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.

FORMULA MODIFICADA PARA NUTRIGAO ENTERAL E ORAL, COM AS
SEGUINTES ESPECIFICAGOES:

- COM 100% DE PROTEINA DO SORO DE LEITE HIDROLISADA,
NORMOCALORICA (NA DILUIGAO PADRAO) E ISENTA DE LACTOSE.
- APRESENTAGAO PO.

- ACONDICIONADO EM LATA DE 400G.

- SABOR BAUNILHA.

- VALIDADE MINIMA DE 12 MESES, CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO DO PRODUTO.

- DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.

- PEPTAMEN

NUTRIGAO COMPLETA, COM AS SEGUINTES ESPECIFICAGOES:

- USO ORAL OU ENTERAL.

- ESPECIALMENTE DESENVOLVIDA PARA PACIENTES COM DOENGA
DE

CROHN.

- NAO CONTEM GLUTEN OU OUTRAS EQUIVALENTES.

31 375LA - ACONDICIONADOS EM LATA DE 400G.

- VALIDADE MINIMA DE 12 MESES CONTADOS A PARTIR DO
RECEBIMENTO

DO PRODUTO.

- DEMAIS CONDIGOES DE ACORDO COM AS NORMAS DE
SAUDE/SANITARIAS.

- MODULEN

28 2250 LT

29 300 LA

DO PRAZO: 2.1 - O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos, oriunda deste Pregdo Eletronico, sera de 01 (um) ano, contados da data da
ultima assinatura eletronica das partes contratantes, podendo ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o preco
vantajoso nos termos do art. 84 da Lei n® 14.133/2021.

DO VALOR: 4.1 — O prego registrado na presente Ata soma o valor total de R$ 1.449.193,90 (um milhdo e quatrocentos e quarenta e nove mil
e cento e noventa e trés reais e noventa centavos), sendo os valores registrados os que seguem:

Fornecedor: HOSPCLEAN COMERCIO LTDA

CNPJ/MF: 50.850.407/0001-86

Endereco: Rua Eulidson Novais, n° 464

Bairro: Vera Cruz

CEP: 39.400-789 Municipio: Montes Claros Estado: Minas Gerais
Contato eletronico: hospclean.contato@gmail.com/distribuidorhospclean@gmail.com
Representante Legal: Leonardo Aimeida Benjamim

Residéncia ou domicilio: Montes Claros- MG

QUANT./
UNID.

VALOR VALOR

L UNITARIO TOTAL

DESCRIGAO
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IALIMENTO PARA SITUAGOES METABOLICAS
1 600 LT ||ESPECIAIS ’ R$ 35,10 R$ 21.060,00
MARCA: NOVASOURCE GC/ 1L/ NESTLE

IALIMENTO PARA SUPLEMENTAGAO DE
NUTRICAO ENTERAL OU ORAL COM 100% DE

2 S00LA | pROTEINA DO SORO DO LEITE HIDROLISADA || R 137:50  fing 41 250,00
MARCA: PEPTAMEN JUNIOR/ 400g/ NESTLE
LIMENTO NUTRICIONALMENTE COMPLETO,
10 639 LA ’:\'\IIARCA: ISOSOURCE 1.0/400g/NESTLE R$ 45,50 R$ 29.074,50

FORMULA MODIFICADA PARA NUTRIGAO
18 100 LA | |[ENTERAL E ORAL ) R$ 123,50 R$ 12.350,00
MARCA: PEPTAMEN/ 4009/ NESTLE

NUTRIGAO COMPLETA

20 125LA ’MARCA: MODULEN/400g/ NESTLE R$ 263,70 R$ 32.962,50
LIMENTO NUTRICIONALMENTE COMPLETO

21 1| 197LA ’:\\IIARCA: ISOSOURCE 1.0/400g/NESTLE R$ 45,50 R$ 87.223,50

FORMULA MODIFICADA PARA NUTRICAO
29 300 LA | [ENTERAL E ORAL ] R$ 123,50 R$ 37.050,00
MARCA: PEPTAMEN/400g/NESTLE

NUTRIGAO COMPLETA
31 375LA MARCA: MODULEN/400g/NESTLE R$ 263,70 R$ 98.887,50
VALOR TOTAL | | R$ 359.858,00

Fornecedor: MEDIPLUS PRODUTOS HOSPITALARES E NUTRICIONAIS LTDA
CNPJ/MF: 29.504.519/0001-99

Enderego: Rua Joaquim Carlos Fonseca, no 805

Bairro: Santa Ménica

CEP: 38.408-310 Municipio: Uberlandia Estado: Minas Gerais
Contato eletronico: licitacao@mediplushospitalar.com.br

Representante Legal: Odair Luiz de Paula

Residéncia ou domicilio: Uberlandia- MG

QUANT./ . VALOR VALOR
ITEM || “ynip. PESCRICAC UNITARIO TOTAL
FORMULA INFANTIL DE PARTIDA E
SEGUIMENTO PARA LACTENTE E CRIANGAS
3 180LA | [0E "A 36 MESES. R$ 113,11 R$ 20.359,80
MARCA: INFATRINI- DANONE
FORMULA PEDIATRICA PARA NUTRICAO
ENTERAL/ ORAL, HIPERCALORICA,
7 800 LA ||APRESENTAGAO PO, SEM SABOR, DESTINADA
PARA CRIANGAS MENORES R$ 51,16 R$ 40.928,00

DE 10 ANOS
MARCA: FORTINI PLUS-DANONE

IALIMENTO PARA SUPLEMENTAGAO ORAL
FORMULADO PARA PORTADORES DE

12 375LA ||ALERGIAS ALIMENTARES A BASE DE R$ 176,05 R$ 66.018,75
IAMINOACIDOS LIVRES
MARCA: NEOFORTE- DANONE

DIETA INFANTIL HIPERCALORICA
MARCA: NUTRINI ENERGY MULTIFIBER
14 725 FR 1 SKCAL/ML R$ 14,53 R$ 10.534,25

NUTRINI ENERGY MF
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FORMULA INFANTIL
15 || SOO0LA [lMARCA: NEOCATE LCP/ DANONE R$ 114,42 R$ 57.210,00
FORMULA INFANTIL PARA LACTENTES E DE
SEGUIMENTO PARA LACTENTES E CRIANCAS
16 375LA DE PRIMEIRA INFANCIA R$ 94,54 R$ 35.452,50
MARCA: PREGOMIN PEPTI
VALOR TOTAL | | R$ 230.503,30
Fornecedor: JORGE RAMOS DE OLIVEIRA
CNPJ/MF: 49.692.912/0001-60
Endereco: Rua Doutor Vinicius Meyer, n® 137
Bairro: Centro
CEP: 37.584-000 Municipio: Congonhal Estado: Minas Gerais
Contato eletrénico: jrsolucaopa@gmail.com/ licitacao01jr@gmail.com
QUANT./ X VALOR VALOR
ITEM || “unip. DESCRICAC UNITARIO TOTAL
FORMULA INFANTIL PARA LACTENTES E DE
SEGUIMENTO PARA LACTENTES E CRIANCAS
DE PRIMEIRA INFANCIA, DESTINADA A
4 720 LA | NECESSIDADES DIETOTERAPICAS R$ 91,90 R$ 66.168,00
ESPECIFICAS
MARCA: APTAMIL PEPTI
FABRICANTE: DANONE/NUTRICIA
NUTRICAO COMPLETA E BALANCEADA,
ISENTA DE GLUTEN, LACTOSE E SACAROSE
8 47 LA MARCA: GLUGERNA R$ 107,90 R$ 5.071,30
FABRICANTE: ABBOTT
VALOR TOTAL | | R$ 71.239,30
Fornecedor: MG2 NUTRIGAO LTDA
CNPJ/MF: 39.935.073/0001-00
Enderego: Rua Jodao Afonso Moreira, n° 365
Bairro: Ouro Preto
CEP: 31.310-130 Municipio: Belo Horizonte Estado: Minas Gerais
Contato eletronico: licitacao@mg2nutricao.com.br
Representante Legal: Marcio Saldanha de Carvalho
Residéncia ou domicilio: Belo Horizonte- MG
QUANT./ ~ VALOR VALOR
Ar UNID. Pl UNITARIO TOTAL
FORMULA LiQUIDA
5 1.000 LT | [MARCA: NUTRO R$ 22,20 R$ 22.200,00
Registro MS n° 6.7494.0002.001-7
VALOR TOTAL | | R$ 22.200,00

Fornecedor: JL COMERCIO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS NUTRICIONAIS LTDA
CNPJ/MF: 57.790.597/0001-32

Endereco: Rua Major Querino, n° 95

Bairro: Residencial Santa Rita

CEP: 37.558-735 Municipio: Pouso Alegre Estado: Minas Gerais

Contato eletrénico: contratos@lifenutri.com.br/ licitacao3@lifenutri.com.br /pedido@lifenutri.com.br
Representante Legal: Jodo Gabriel Leone Paiva

Residéncia ou domicilio: Pouso Alegre -MG

QUANT./
UNID.

VALOR VALOR

—— UNITARIO TOTAL

DESCRIGAO
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FORMULA LIQUIDA NUTRICIONALMENTE
COMPLETA

MARCA: TROPHIC BASIC BAUNILHA
1L/PRODIET

6 380LT

R$ 30,36

R$ 11.536,80

FORMULA LiQUIDA
MARCA: TROPHIC SOYA BAUNILHA 1L
REGISTRO ANVISA: 663200019

17 750 LT

R$ 16,25

R$ 12.187,50

FORMULA LiQUIDA

MARCA: TROPHIC SOYA BAUNILHA 1L/
PRODIET

REGISTRO ANVISA: 663200019

28 2250 LT

R$ 16,25

R$ 36.562,50

VALOR TOTAL | |

R$ 60.286,80

Fornecedor: M.S. RIOS PRODUTOS DE DIETA
CNPJ/MF: 23.149.874/0001-00

Enderecgo: Av. Francisco Sales, n°® 1614, sala 1502
Bairro: Santa Efigénia

CEP: 30.150-224 Municipio: Belo Horizonte
Contato eletronico: msr@msrbh.com.br

Representante Legal: Marcelo de Sousa Rios
Residéncia ou domicilio: Nova Lima- MG

Estado: Minas Gerais

QUANT./

ITEM UNID.

DESCRIGAO

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

SUPLEMENTAGAO NUTRICIONAL ORAL
HIPERCALORICA

E HIPERPROTEICA

MARCA: FRESUBIN PROTEIN ENERGY
DRINK

9 1.500 E.B.

R$ 22,00

R$ 33.000,00

VALOR TOTAL | |

R$ 33.000,00

Fornecedor: FARMACIA PREGO JUSTO BJN LTDA
CNPJ/MF: 44.731.194/0001-70

Enderego: Av. Major Bley, n° 32, loja 02

Bairro: Centro

CEP: 29.460-000 Municipio: Bom Jesus do Norte
Contato eletrénico: precojustobjn@hotmail.com
Representante Legal: Herval Luiz dos Santos Batista Filho
Residéncia ou domicilio: Sdo Francisco de Itabapoana/RJ

Estado: Espirito Santo

QUANT./

ITEM UNID.

DESCRIGAO

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

LIMENTO NUTRICIONALMENTE
COMPLETO ELEMENTAR (100%
MINOACIODS LIVRES)
MARCA: NEOCATE
DVANCE/400G/DANONE

1" 200 LA

R$ 160,00

R$ 32.000,00

VALOR TOTAL | |

R$ 32.000,00

Fornecedor: ERA DISTRIBUIDORA LTDA

CNPJ/MF: 49.569.592/0001-56

Enderego: Rua Ad&o Basilio de Brito, n® 512

Bairro: Novo Horizonte

CEP: 38.703-574 Municipio: Patos de Minas
Contato eletronico: grupoeradistribuidora@hotmail.com
Representante Legal: Edilene Vieira Lopes

Residéncia ou domicilio: Patos de Minas-MG

Estado: Minas Gerais

QUANT./

ITEM UNID.

DESCRIGAO

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL
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DIETA CETOGENICA 4:1 PO
13 75 LA MARCA: KETOCAL/DANONE R$ 239,23 R$ 17.942,25
DIETA CETOGENICA 4:1 PO
24 225 LA ‘MARCA: KETOCAL/DANONE R$ 239,23 R$ 53.826,75
VALOR TOTAL [| RS 71.769,00
Fornecedor: UBER MEDICA E HOSPITALAR LTDA
CNPJ/MF: 05.593.067/0001-09
Endereco: Rua Feliciano de Morais, no 1.763
Bairro: Nossa Senhora Aparecida
CEP: 38.400-684 Municipio: Uberlandia Estado: Minas Gerais
Contato eletronico: licitacao@ubermedica.com.br
Representante Legal: Rosiney Nazareth de Oliveira
Residéncia ou domicilio: Uberlandia- MG
QUANT./ P VALOR VALOR
L) UNID. ) UNITARIO TOTAL
LIMENTO NUTRICIONALMENTE
COMPLETO .
ELEMENTAR (100% AMINOACIDOS LIVRES)
2 600LA | IMARCA: NEOCATE ADVANCE/400g/ R$ 153,13 RS$ 91.878,00
DANONE
[RMS: 659300007
LIMENTO PARA SUPLEMENTAGAO ORAL
FORMULADO PARA PORTADORES DE
LERGIAS . ]
23 1125 LA LIMENTARES A BASE DE AMINOACIDOS R$ 160,04 R$ 180.045,00
LIVRES
MARCA: NEOFORTE/ 400g/ DANONE
RMS: 659300005
DIETA INFANTIL HIPERCALORICA
MARCA: NUTRINI ENERGY MF
25 2175 FR 00mI/DANONE R$ 13,84 R$ 30.102,00
RMS: 665770031
FORMULA INFANTIL
26 1.500 LA MARCA: NEOCATE LCP 400g — DANONE R$ 114,42 R$ 171.630,00
RMS: 659300004
FORMULA INFANTIL PARA LACTENTES E
DE
SEGUIMENTO PARA LACTENTES E
27 1125 LA CRIANCAS DE_ R$ 85,94 R$ 96.682,50
PRIMEIRA INFANCIA
MARCA: PREGOMIN PEPTI 400g/ DANONE
RMS: 665770112
VALOR TOTAL | | R$ 570.337,50
DOS RECURSO0S8.1 — As despesas, decorrentes da execugdo desta Ata, correrdo a conta da dotagdo orgamentaria, ou sua correspondente ao
FINANCEIROS: exercicio:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE [SMS]:
©02.15.10.10.061.0404.8003.33909100.1.500-1590 — senten¢as judiciais. Recurso Financeiro:
c/c n® 111.742-4 FMS/Contrapartida Municipal - Agéncia 0015-9 - Banco do Brasil.
__8.1.1—Fonte de Recurso: PROPRIO
DAS DISPOSIGOES|13.1 - Integram esta Ata, o edital do Pregéo Eletrénico n°® 64/2026, seus anexos e as propostas das
FINAIS: lempresas classificadas em 1° lugar, no processo mencionado.
GESTAOE FISCAL: Danilo Anténio da Costa
FISCALIZAGAO DO |Matricula n°: 53.412
CONTRATO: IGESTOR: Leonardo Smeele de Miranda
Matricula n°: 34898
PROCESSO: PREGAO ELETRONICO n° 64/2026
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IOBSERVAQAO: IA DATA DESSA PUBLICAGAO RETROAGE A DATA DA ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS n° 97/2026.

Uberaba/MG, 25 de setembro de 2026.

Livia Cristina Aparecida da Silva
Pregoeiro




Porta-voz n2 3019 - Uberaba, 25 de Setembro de 2026

RETIFICACAO DA HOMOLOGAGAO

Apbs a publicacdo no Didrio Oficial do Municipio, Jornal Porta-Voz n? 3016, 22/09/2026, pagina 38, da homologacdo do
Processo Licitatério - PREGAO ELETRONICO n2. 126/2025, tendo como objeto o fornecimento de géneros alimenticios (péo
francés, pao doce e mortadela) para complementacao do lanche para pacientes dos servicos de atencao psicossocial
abrangendo o Caps Ad lll, caps I} e Caps Dr. Inacio Ferreira, em atendimento a Secretaria Municipal de Salude, constatou-se
equivoco no nome da empresa vencedora.

Na oportunidade, retifica o seguinte:

Onde se [é:

¢ MARCELINA DO CARMO RIBEIRO EIRELI

Leia-se:

e MARCELINA DO CARMO RIBEIRO LTDA

As demais informac0es contidas na homologacao do certame permanecem inalteradas.

Uberaba/MG, 25 de setembro de 2026.

Valdilene Rocha da Costa Alves

Secretdria Municipal de Saude

(Autoridade Competente)

EDITAL EM CUMPRIMENTO AO ARTIGO 22 DA LEI FEDERAL N.2 9.452/97.

A Secretdria da Secretaria Municipal de Saude, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo Decreto 16 de 01 de
janeiro de 2025, notifica os partidos politicos, os sindicatos de trabalhadores, as entidades empresariais e a quem possa interessar
qgue o Municipio através da Secretaria Municipal de Salde, foi beneficiado com recursos provenientes do Ministério da Saude,
sendo:

Banco Brasil, Agéncia 015-9, Conta Bancaria: 116.118-0

Data Crédito Periodo / Parcela Descricao Valor Creditado
R$ 244.948,30 (Duzentos quarenta e

quatro mil, novecentos quarenta e oito
reais e trinta centavos)

Repasse MS - Assisténcia

23/09/2026 Parcela 09 de 2026 .. , .
Farmacéutica Basica

A Secretdria Municipal de Saude, no uso das atribuicdes legais que |he sao conferidas pelo Decreto 16 de 01 de janeiro de
2025, notifica os partidos politicos, os sindicatos de trabalhadores, as entidades empresariais e a quem possa interessar que o
Municipio através da Secretaria Municipal de Saude, foi beneficiado com recursos provenientes da Secretaria de Estado - SES,
sendo:

Banco Brasil, Agéncia 015-9, Conta Bancdria: 154.272-9

Data Crédito Periodo / Parcela Descricao Valor Creditado
12 Parcela de Repasse SES - Rede de Atengdo em R$542.156,03 (Quinhentos quarenta e
15/09/2026 2026 Oftalmologia - Resolugao 10.899 de dois mil, cento cinquenta e seis reais e
2026 trés centavos)
16/09/2026 22 Parcela de Repasse SES - Cuidar na Hora Certa R$21.700,00 (Vinte um mil e
2026 - Resolucdo 10.991 de 2026 setecentos reais)

Banco Brasil, Agéncia 015-9, Conta Bancaria: 154.284-2

Data Crédito Periodo / Parcela Descricao Valor Creditado
, Repasse SES - Valora - Valor em R$292.616,78 (Duzentos noventa e
32 quadrimestre de i . L . . ,
22/09/2026 Saude - Resolucao 10.895 de 2026 dois mil, seiscentos e dezesseis reais,

2026
- Hospital Dr. Hélio Angotti setenta oito centavos)
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Data Crédito Periodo / Parcela Descricao

Repasse SES - Valora - Valor em

39 quadrimestre de Salde - Resolucao 10.895 de 2026

22/09/2026
/031 2026 - Hospital Universitario Mario
Palmério
Repasse SES - Valora - Valor em
0 imest ide - Resolucao 10. 202
22/09/2026 32 quadrimestre de SauQe .eso ucao 10 89§Ade 026
2026 - Universidade Federal Triangulo
Mineiro - UFTM
30 quadrimestre de Repasse SES - Valora - Valor em
22/09/2026 2026 Salde - Resolucao 10.895 de 2026
- Hospital Regional José Alencar
. Repasse SES - Valora -
3¢ d tre d
22/09/2026 duadrimestre ce Recomposicao - Resolugao 10.895

2026
de 2026 - Hospital Dr. Hélio Angotti

Valor Creditado

R$1.453.255,36 (Um milhao,
quatrocentos e cinquenta trés mil,
duzentos cinquenta e cinco reais e
trinta e seis centavos)

R$7.193.734,67 (Sete milhdes, cento
noventa e trés mil, setecentos trinta
e quatro reais e sessenta e sete
centavos)

R$3.990.142,96 (Trés milhdes,
novecentos e noventa mil, cento e
quarenta dois reais e noventa e seis
centavos)

R$25.636,02 (Vinte cinco mil,
seiscentos trinta e seis reais e dois
centavos)

A Secretdria Municipal de Saude, no uso das atribuicdes legais que |he sao conferidas pelo Decreto 16 de 01 de janeiro de
2025, notifica os partidos politicos, os sindicatos de trabalhadores, as entidades empresariais e a quem possa interessar que o
Municipio através da Secretaria Municipal de Saude, foi beneficiado com recursos provenientes dos Municipios da Macro

Uberaba, sendo:
Banco Brasil, Agéncia 015-9, Conta Bancdria: 116.786-3

Data Crédito Periodo / Parcela Descricao Valor Creditado

92 Parcela de Repasse Municipio Santa
2026 Juliana /MG

R$14.497,00 (quatorze mil, quatrocentos e

10/09/2026 .
noventa e sete reais)

Banco Brasil, Agéncia 015-9, Conta Bancdria: 115.942-9

Data Crédito Periodo / Parcela Descricao Valor Creditado

Repasse Municipio Verissimo R$3.411,00 (Trés mil, quatrocentos e onze

1 202 ap | 202
8/09/2026 82 Parcela de 2026 MG reais)

Banco Brasil, Agéncia 015-9, Conta Bancadria: 115.942-9

Data Crédito Periodo / Parcela Descricao Valor Creditado

Repasse Municipio Sao Francisco de R$6.309,00 (Seis mil trezentos e nove

10/09/2026 82P la de 2025
1084 arcela de Sales /MG reais)

Valdilene Rocha Costa Alves
Secretdria - Secretaria Municipal de Salde
Decreto n? 16 de 2025
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PROCEDIMENTO DE MANIFESTACAO
DE INTERESSE SOCIAL

PROPOSTA DE PARCERIA RESUMIDA
PLANO DE TRABALHO

PROCESSO ADMINSTRATIVO: 01/5796/2026
INSTITUICAO SUBSCRITORA: HOSPITAL DA CRIANCA

OBJETO: REMESSA DE RECURSO DE CUSTEIO PARA INSTITUICAO
HOSPITAL DA CRIANCA

VALOR PRETENDIDO: R$ 84.000,00 (CINQUENTA MIL REAIS).

ORIGEM DOS RECURSOS: REPASSE DE RECURSO FINANCEIRO DE CUSTEIO
ORIUNDO DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS DE 2026 E DO
FORMULARIO DE INDICACAO DE EMENDAS PARLAMENTARES
IMPOSITIVAS MUNICIPAIS — MUNICIPIO DE UBERABA/MG - EMENDA
PARLAMENTAR IMPOSITIVA N° 63 — PROCESSO DOC. SECRETARIA N°
107/275931/2026 - PROCESSO ADMINISTRATIVO: 01/5796/2026

FUNDAMENTACAO: ART. 20 DA LEI FEDERAL N°. 13.019/2014 E PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 01/5796/2026

UBERABA - MG, 25 DE SETEMBRO DE 2026.

VALDILENE ROCHA COSTA Assinado de forma diiital ior VALDILENE

ROCHA COSTA ALVES
ALVES_ Dados: 2026.09.25 08:19:36 -0300

VALDILENE ROCHA COSTA ALVES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DECRETO N° 0016, DE 01 DE JANEIRO DE 2025

Av. Guilherme Ferreira, N°. 1539, bairro Cidade Jardim - CEP 38022-200 - Telefone (034) 3331-2717.
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SECRETARIA DA
SAUDE

PROCEDIMENTO DE MANIFESTACAO
DE INTERESSE SOCIAL

PROPOSTA DE PARCERIA RESUMIDA
PLANO DE TRABALHO

PROCESSO ADMINSTRATIVO: 01/5801/2026
INSTITUICAO SUBSCRITORA: HOSPITAL DA CRIANCA

OBJETO: REMESSA DE RECURSO DE INVESTIMENTO PARA INSTITUICAO
HOSPITAL DA CRIANCA

VALOR PRETENDIDO: RS 100.000,00 (CEM MIL REAIS).

ORIGEM DOS RECURSOS: REPASSE DE RECURSO FINANCEIRO DE
INVESTIMENTO ORIUNDO DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS DE
2026 E DO FORMULARIO DE INDICACAO DE EMENDAS PARLAMENTARES
IMPOSITIVAS MUNICIPAIS — MUNICIPIO DE UBERABA/MG - EMENDA
PARLAMENTAR IMPOSITIVA N° 311 — PROCESSO DOC. SECRETARIA N°
107/276150/2026 - PROCESSO ADMINISTRATIVO: 01/5801/2026

FUNDAMENTACAO: ART. 20 DA LEI FEDERAL N°. 13.019/2014 E PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 01/5801/2026

UBERABA - MG, 25 DE SETEMBRO DE 2026.

inado de f digital
VALDILENE ROCHA COSTA _ Assinododeformo deppenuatgiLeNe

ALVES_ Dados: 2026.09.25 13:52:53 -0300'

VALDILENE ROCHA COSTA ALVES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DECRETO N° 0016, DE 01 DE JANEIRO DE 2025

Av. Guilherme Ferreira, N°. 1539, bairro Cidade Jardim - CEP 38022-200 - Telefone (034) 3331-2717.
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SECRETARIA DA
SAUDE

PROCEDIMENTO DE MANIFESTACAO
DE INTERESSE SOCIAL

PROPOSTA DE PARCERIA RESUMIDA
PLANO DE TRABALHO

PROCESSO ADMINSTRATIVO: 01/5846/2026
INSTITUICAO SUBSCRITORA: HOSPITAL DA CRIANCA

OBJETO: REMESSA DE RECURSO DE INVESTIMENTO PARA INSTITUICAO
HOSPITAL DA CRIANCA

VALOR PRETENDIDO: RS 100.000,00 (CEM MIL REAIS).

ORIGEM DOS RECURSOS: REPASSE DE RECURSO FINANCEIRO DE
INVESTIMENTO ORIUNDO DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS DE
2026 E DO FORMULARIO DE INDICACAO DE EMENDAS PARLAMENTARES
IMPOSITIVAS MUNICIPAIS — MUNICIPIO DE UBERABA/MG - EMENDA
PARLAMENTAR IMPOSITIVA N° 024 — PROCESSO DOC. SECRETARIA N°
107/276591/2026 - PROCESSO ADMINISTRATIVO: 01/5846/2026

FUNDAMENTACAO: ART. 20 DA LEI FEDERAL N°. 13.019/2014 E PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 01/5846/2026

UBERABA - MG, 25 DE SETEMBRO DE 2026.

VALDILENE ROCHA COSTA :gé’;‘a:zg;f:';“& ‘;‘Sk“a' O L LIENE
ALVES_ Dados: 2026.09.25 13:54:45 -0300'

VALDILENE ROCHA COSTA ALVES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DECRETO N° 0016, DE 01 DE JANEIRO DE 2025

Av. Guilherme Ferreira, N°. 1539, bairro Cidade Jardim - CEP 38022-200 - Telefone (034) 3331-2717.
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Licitacoes e Contratos

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE PERMISSAO ONEROSA DE

USO DE AREA PUBLICA N° 037/2026.

PERMITENTE:

MUNICiPIO DE UBERABA/MG.

PERMISSIONARIA:

PAO COM Q - LANCHONETES LTDA.

DO OBJETO:

Permissao de uso de area publica destinada a colocacdo de mesas e cadeiras
em logradouro publico, no estabelecimento comercial Pdo Com Q -
Lanchonetes LTDA, localizado na Praca Doutor José Ferreira Reboucas n2 356,
Bairro Boa Vista - Uberaba/MG. As calcadas e as areas publicas sao bens de
uso comum do povo afetados a circulacao de pessoas e convivéncia social,
admitidos outros usos, em carater excepcional e precario, para colocacdo de
mobilidrios, nos limites e condicdes estabelecidos no Decreto n? 2.982/2022.
0 instrumento é celebrado com amparo legal no art. 74, caput, da Lei Federal
n° 14.133/2021; Lei Complementar n° 380/2008 (C4digo de Postura) e
Decretos Municipais n° 3.815/2023, n° 2.892/2022 e n° 6.911/2024.

DO PRAZO:

0 prazo de vigéncia do Contrato é de 02 (dois) anos, a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogado a critério da Administracao Publica.

DO VALOR:

A Permissionaria pagara ao Permitente, pela permissao de uso de area
publica, objeto do Contrato, o valor mensal de R$ 57,46 (cinquenta e sete
reais e quarenta e seis centavos), sendo o valor por m? de area utilizada
de R$ 4,33 (quatro reais e trinta e trés centavos).

GESTORA/FISCAL DO
CONTRATO:

Leonara Niedja Formiga Pereira / Rafaell Rocha Guimaraes.

PROCESSO:

Inexigibilidade n° 069/2026 - Processo Administrativo n°
01/19788/2025

Uberaba/MG, 24 de setembro de 2026.
Fulvia Maria Mendes
Secretdria de Planejamento - SEPLAN.
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Outros Atos

PORTARIA INTERNA SAD/PMU N. 130, DE 25 DE SETEMBRO DE 2025

Dispde sobre o posicionamento nominal no nivel 20 nas
carreiras dos Grupos de Atividades da Governanca Publica
e da Seguridade Social da Administragdo Direta Municipal
dos servidores que preencheram o0s requisitos
estabelecidos no § 2° do art. 71 da Lei Complementar n.
499/2015 apdés o cumprimento do periodo avaliatério
2022/2023 e da outras providéncias.

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 92
da Lei Organica do Municipio, com fundamento no 8§ 2° do art. 71 da Lei Complementar n.
499/2015, e, por fim, considerando o que restou decidido no processo n. 107/178957/2022,
RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer, na forma do ANEXO UNICO desta Portaria, 0 posicionamento nominal
no nivel 20 nas carreiras dos Grupos de Atividades da Governanca Publica e da
Seguridade Social da Administracdo Direta Municipal, dos servidores que preencheram os
requisitos estabelecidos no § 2° do art. 71 da Lei Complementar n. 499/2015 ap6s o
cumprimento do periodo avaliatério de 01/09/2022 a 31/08/2023.

Art. 2°. Os efeitos desta Portaria retroagem a 1° de setembro de 2023.
Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 25 de setembro de 2026.

ERNANI NERI DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Administracao

ANEXO UNICO (ART. 1°)

AGENTE DE FISCALIZAGAO
MATRICULA NOME TABELA | NiVEL CARGO
35254 | GIANNA AUGUSTA DA MATTA GOULART 54 20 | AGENTE DE FISCALIZACAO
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PORTARIA INTERNA SAD/PMU N. 131, DE 25 DE SETEMBRO DE 2026

Dispbe sobre o posicionamento nominal em progressdo dos
servidores nas carreiras dos Grupos de Atividades da
Governanga Publica e da Seguridade Social da Administracao
Direta Municipal e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuicbes que lhe confere o art. 92 da
Lei Organica do Municipio, com fundamento nos arts. 22 e 23 da Lei Complementar n.
499/2015, no Decreto n. 6.208/2016,

RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer, na forma dos ANEXOS |, Il e Il desta Portaria, o posicionamento nominal
da servidora que menciona, progrediu, em desenvolvimento nas carreiras dos Grupos de
Atividades da Governanca Publica e da Seguridade Social da Administracao Direta Municipal:
Art. 2°. Os efeitos desta Portaria entra em vigor nas datas mencionadas nos anexos.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Uberaba, de 25 de setembro de 2026.

ERNANI NERI DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Administracdo

ANEXO | (ART. 1°)
AGENTE DE FISCALIZACAO

MATRICULA NOME TABELA | NIVEL CARGO DATA
35254 | GIANNA AUGUSTA DA MATTA GOULART 54 21 | AGENTE DE FISCALIZACAO | 01/09/2024

ANEXO Il (ART. 1°)
AGENTE DE FISCALIZACAO
MATRICULA NOME TABELA | NiVEL CARGO DATA
35254 | GIANNA AUGUSTA DA MATTA GOULART 54 22 | AGENTE DE FISCALIZACAO | 01/09/2025

ANEXO Il (ART. 1°)
AGENTE DE FISCALIZACAO

MATRICULA NOME TABELA | NiVEL CARGO DATA
35254 | GIANNA AUGUSTA DA MATTA GOULART 54 23 | AGENTE DE FISCALIZACAO |01/09/2026
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PORTARIA INTERNA SAD/PMU N. 132, DE 25 DE SETEMBRO DE 2026

Disp6e sobre o posicionamento nominal no nivel 20 nas
carreiras dos Grupos de Atividades da Governancga Publica
e da Seguridade Social da Administracdo Direta Municipal
dos servidores que preencheram 0s requisitos
estabelecidos no § 2° do art. 71 da Lei Complementar n.
499/2015 apés o cumprimento do periodo avaliatério
2025/2026 e da outras providéncias.

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 92
da Lei Organica do Municipio, com fundamento no § 2° do art. 71 da Lei Complementar n.
499/2015, e, por fim, considerando o que restou decidido no processo n. 107/178957/2022,

RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer, na forma do ANEXO UNICO desta Portaria, o posicionamento nominal
no nivel 20 nas carreiras dos Grupos de Atividades da Governanca Publica e da
Seguridade Social da Administrac@o Direta Municipal, dos servidores que preencheram 0s
requisitos estabelecidos no § 2° do art. 71 da Lei Complementar n. 499/2015 ap0s o
cumprimento do periodo avaliatorio de 01/09/2025 a 31/08/2026.

Art. 2°. Os efeitos desta Portaria retroagem a 1° de setembro de 2026.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 25 de setembro de 2026.

ERNANI NERI DOS SANTOS JUNIOR

Secretario de Administragéo

ANEXO UNICO (ART. 1°)

AGENTE DE SERVICOS PUBLICOS

MATRICULA NOME TABELA | NiVEL CARGO
40209 | ANA CAROLINA DE MELO 58 20 |AGENTE ADMINISTRATIVO
40343 | ARIELLE FAGUNDES SENE 58 20 |AGENTE ADMINISTRATIVO
ESPECIALISTA EM SERVICOS PUBLICOS
MATRICULA NOME TABELA | NiVEL CARGO
45005 | MARIA DE FATIMA BATISTA FORTES 78 20 |PEDAGOGO(A)
OFICIAL DE GESTAO EDUCACIONAL
MATRICULA NOME TABELA | NiVEL CARGO
42135 | ANAYARA CARVALHO CAMPQOS 81 20 |AUXILIAR DE SECRETARIA
42579 | MARCELA DA SILVA LOPES 81 20 |AUXILIAR DE SECRETARIA
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PORTARIA INTERNA SAD/PMU N. 133, DE 25 DE SETEMBRO DE 2026

Dispde sobre o posicionamento nominal em
progressdo dos servidores nas carreiras dos
Grupos de Atividades da Governanga Publica
e da Seguridade Social
Direta Municipal relativamente ao periodo
avaliatorio de 01/09/2025 a 31/08/2026 e da
outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuicbes que lhe confere o art. 92 da
Lei Organica do Municipio, com fundamento nos Arts. 22 e 23 da Lei Complementar n°

499/2015, no Decreto n° 6.208/2016,

RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer, na forma do ANEXO UNICO desta Portaria, 0 posicionamento nominal dos
servidores que progrediram, em desenvolvimento nas carreiras dos Grupos de Atividades da
Governanca Publica e da Seguridade Social da Administracdo Direta Municipal, relativamente

ao periodo avaliatério de 01/09/2025 a 31/08/2026.

Art. 2°. Os efeitos desta Portaria retroagem a 1° de setembro de 2026.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Uberaba, de 25 de setembro de 2026.

ERNANI NERI DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Administracéo

ANEXO UNICO (ART. 1°)

ANALISTA DE GESTAO EDUCACIONAL

MATRICULA NOME TABELA | NiVEL

CARGO

RAMONNA DE SOUZA
47133-0 CAMACAM 55 8

SECRETARIO(A) ESCOLAR

da Administracéo




Porta-voz n2 3019 - Uberaba, 25 de Setembro de 2026

PORTARIA INTERNA SAD/PMU N.134, DE 25 DE SETEMBRO DE 2026

Disp8e sobre a concessado de Retribuicdo pelo Cumprimento
de Metas Individuais — RCMI aos servidores das carreiras dos
Grupos de Atividades da Governanca Publica e da Seguridade
Social da Administracdo Direta Municipal que cumpriram 0S
requisitos do art. 24 da Lei Complementar n. 499/2015 em 2026
que menciona e d4 outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuicbes que lhe confere o art. 92 da
Lei Organica do Municipio, com fundamento no art. 24 da Lei Complementar n. 499/ 2015,

nos 88 3° e 4° do art. 9° do Decreto n. 6.208/ 2016, e, por fim, considerando o que restou
decidido no processo n. 107/247131/2024,

RESOLVE:

Art.1°. Conceder a servidora ANA CAROLINA DE MELO, matricula n® 40209-5, a Retribuicdo
pelo Cumprimento de Metas Individuais — RCMI, que cumpriu os requisitos do art. 24 da Lei
Complementar n°® 499/2015 em 2026, apd6s o cumprimento do periodo avaliatério de
01/09/2025 a 31/08/2026.

Art. 2°. Os efeitos desta Portaria retroagem a 1° de setembro de 2026.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Uberaba, 25 de setembro de 2026.

ERNANI NERI DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Administracéo
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SECRETARIA DE ADMINISTR O - DEPARTAMENTO CENTRAL DE DESENVOLVIMEN

Concursos Publicos/Processos Seletivos

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

? UBERABA

GOVERNO MUNICIPAL

)

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
SUPERINTENDENCIA ESTRATEGICA DE GESTAO DE PESSOAS
DIRETORIA CENTRAL DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL N° 030/2026
EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ATENDIMENTO DA SECRETARIA DE SAUDE

Ernani Neri dos Santos Junior, Secretario de Administragédo, e Valdilene Rocha Costa Alves, Secretaria de Saude, ambos do Municipio de
Uberaba, Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, fazem saber aos interessados que, nos termos e condigdes deste edital, serdo
selecionados(as) profissionais para atendimento as demandas da Secretaria de Saude (SMS), nos termos do art. 37, IX da Constituicdo
Federal de 1988 e da Lei Complementar Municipal n°® 347/05, Lei n° 10.737/2009, Decreto n° 352/2009 e suas alteragdes, para atender as
exigéncias e as necessidades da Prefeitura Municipal de Uberaba de acordo com as normas e condigdes abaixo estabelecidas, a saber:

QUADRO | - FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE MEDICO(A) PLANTONISTA

FUNGAO AREA DE CARGA o SALARIO E
PUBLICA ATUAGAO ESCOLARIDADE EXIGIDA! HORARIA: |N°DEVAGAS | genEricios
Certificado de conclusdo ou diploma de curso superior
concluido em MEDICINA, reconhecido pelo Ministério 12 (doze) R$ 1.505,37
MEDICO (A) COMPLEXO da Educag&o horas por | QUADRO DE | POrPlanto
PLANTONISTA | REGULADOR® . * . plantao RESERVA *
Registro no conselho regional da categoria com resencial? Plano de
comprovacgao de que se encontra em situagéo P Saude
REGULAR

diplomas ou certificados ofertados por universidades e institutos superiores de educagao e reconhecidos pelo Ministério da Educagao - MEC.

'requisitos necessarios para ingressar na fungao publica temporaria.

“obedecendo quantidades minimas/maximas instituidas na época da contratagéo, convencionado em, no minimo 02 (dois) plantdes fixos/semana e, no minimo
02 (dois) plantdes por més aos finais de semana e/ou feriados, conforme a necessidade do servigo e disponibilidade de escala.

> conforme convénio da Prefeitura de Uberaba, através da Secretaria Municipal de Saide e com CISTRISUL (Consorcio Publico Intermunicipal de Saude da Rede
de Urgéncia e Emergéncia da Macrorregigo do Triangulo do Sul) bem como a manifestagéo técnica constante do Processo n° 107/278617/2026.

ATRIBUIGOES

Atribuigcdes Gerais: Realizar a regulacédo das solicitagdes de acesso em carater de urgéncia e emergéncia e vaga Zero, tanto dos prestadores
internos do municipio de Uberaba, quanto as solicitagdes advindas da SES. Exercer a regulagdo médica do sistema hospitalar e ambulatorial;
conhecer a rede de servicos da regido; manter uma visdo global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o atendimento pré-
hospitalar e das portas de urgéncia, checando periodicamente sua capacidade operacional; recepgao dos chamados de auxilio, andlise da
demanda, classificagdo em prioridades de atendimento, selegdo de meios para atendimento (melhor resposta), acompanhamento do atendi-
mento local, determinagéo do local de destino do paciente, orientagdo telefonica as equipes operacionais das unidades aguia e UTM; manter
contato diario com os servigos médicos de emergéncia integrados ao sistema; prestar assisténcia indireta aos pacientes nas ambulancias,
quando indicado, realizando os atos médicos possiveis e necessarios ao nivel pré-hospitalar; exercer o controle operacional da equipe assis-
tencial; fazer controle de qualidade do servigco nos aspectos inerentes a sua profissdo; avaliar o desempenho da equipe e subsidiar os respon-
saveis pelo programa de educagéo continuada do servigo; obedecer as normas técnicas vigentes no servigo; preencher os documentos ineren-
tes a atividade do médico regulador e de assisténcia pré-hospitalar; garantir através de orientagdes e comandos a equipe operacional das
unidades aguia e UTM a continuidade da atengdo médica ao paciente grave, até a sua recepgao por outro médico nos servigos de urgéncia;
obedecer ao cédigo de ética médica. (Conforme Portaria GM/MS n° 2.048/02 e Resolugdo CFM n° 2.110/14); assumir o servigo inteirando-se
dos pedidos de regulagéo pendentes e dos pacientes que se encontram em todas unidades de atendimento que estdo empenhadas no mo-
mento, de solicitagdes pendentes e realizar, no inicio do plantdo. Estimar a gravidade do caso em fungdo das informagdes prestadas via Sis-
tema de regulagéo e acionar resposta adequada e encaminhamento adequado do paciente, utilizando a classificagéo de risco em vigéncia.
Gerenciar os pedidos de transferéncia inter-hospitalares da unidade de transporte sanitario do municipio (Aguia) e da Unidade de transporte
municipal (UTM), acionando os recursos adequados, acompanhar o andamento da ocorréncia e do atendimento da unidade que acionou;
Conhecer a rede de urgéncia municipal, suas referéncias e contra referéncias; Informar as unidades de saude de destino, conforme os protoco-
los proprio do servico e da rede de urgéncia; Nao se ausentar da central de regulacdo durante seu horario de trabalho, salvo por necessidades
fisiolégicas e intervalos previstos. Se houver necessidade de ausentar-se por outros motivos é necessaria prévia comunicagéo ao coordenador
médico do NIR e/ou coordenador geral do Complexo Regulador, aguardando substituigdo para tal; Acionar o coordenador médico, se houver
alguma situagdo que demande intervengao deste; Evitar acionar mais de uma unidade de igual categoria para o mesmo atendimento, salvo
quando for evento de multiplas vitimas ou que requeira mais recursos; Ouvir com atengao e pedir informagdes adicionais sobre o paciente as
lequipes de atendimento movel para melhor orienta-los; Prescrever os procedimentos necessarios, ou envio de unidades em apoio; Ser respon-
savel pelos procedimentos e medicamentos administrados pelas equipes unidades aguia e UTM; Preencher receituario préprio quando pres-
crever a USB medicamento de controle especial, antes do fechamento da ocorréncia; Obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Cddigo de
Etica da Medicina; Participar da formagao inicial e de, no minimo, 80% (oitenta por cento) do cursos de capacitagdes de educagéo permanente
oferecidos, no periodo de janeiro a dezembro de cada ano; Proceder anotagdes no livro de ocorréncias sempre que estas se fizerem necessa-
rias.
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UBERABA

GOVERNO MUNICIPAL

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

QUADRO Il - FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA DE TECNICO DE SAUDE Il - TECNICO(A) DE ENFERMAGEM

FpN(}f\O LOCAL DE , CARGA N° DE SALARIO E
PUBLICA! ATUAGAO ESCOLARIDADE EXIGIDA HORARIA®* | VAGAS | BENEFICIOS
R$ 2.944,00
i 40 +
TECNEI,EO A ATEN(}AO Certificado de concluséo ou diploma de concluséo do curso (qt;ir;r;ta) QUADRO R$ (;f(ﬁ%oo
ENFERMAGEM PSICOSSOCIAL tecng:o na area respectlya do cargo, e>§p'ed|do por |nst~|tum;ao semanais ou DE alimentag&o)
e ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao. conforme RESERVA "
escala Plano de
Saude

' fungdo publica temporaria referente a carreira de Técnico de Saude lll - Esgotado do Concurso Publico Edital n° 001/2024.
diplomas ou certificados ofertados por instituicdo de ensino reconhecido pelo Ministério da Educagéo - MEC.

2 requisitos necessarios para ingressar na fungao publica temporaria.

* horario de trabalho conforme necessidade do servigo, podendo ser matutino, vespertino ou noturno.

ATRIBUIGOES

IAtribuicoes Especificas: Desempenhar atividades técnicas de enfermagem nos servicos de Atengdo Psicossocial de psiquiatria e outras
areas, cooperando na protegao e recuperagéo da saude do paciente; atuar na prevengdo e controle de doengas transmissiveis em geral e em
programas de vigilancia epidemioldgica. Sob supervisdo do enfermeiro, atuar no planejamento, programagao, orientagdo das atividades de
assisténcia de enfermagem; trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca; realizar registros nos
prontuarios do paciente, sobre as rea¢des ou alteragdes importantes, informando a equipe de saude, possibilitando a tomada de providéncias
imediatas cabiveis; participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissdo na
unidade de saude e quando indicado ou necessario no domicilio, escolas, associagdes dentre outros; realizar agdes de educagdo em saude a
grupos especificos ou familias em situagdo de risco, conforme planejamento da equipe, assim como participar do gerenciamento da unidade de
saude; exercer outras atividades correlatas.
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SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

il
b

GOVERNO MUNICIPAL

92y UBERABA

\

QUADRO Il - INSCRIGAO E ENTREGA DA DOCUMENTAGCAO
PROCEDIMENTO DE INSCRICAO

(ONLINE) PERIODO LOCAL/SITIO ELETRONICO
- Realizag&o das inscrigdes online. 26/09/2026 ao dia 01/10/2026 https://portal.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo
ENTREGA DA DOCUMENTAGAO p )
(PRESENCIAL) PERIODO LOCAL E HORARIO

Av. Dom Luiz Maria Santana, n° 141 -
CEP.: 38061-080 - Uberaba — MG (Centro
Administrativo da Prefeitura Municipal)
Horario: 08h as 16h

COPIA DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA A SER ENTREGUE (FRENTE E VERSO) PARA HABILITAGAO NO PROCESSO SELETIVO ‘

- Entrega da documentag&o comprobatoria. 05/10/2026 ao dia 09/10/2026

(PRESENCIAL)

- Documento oficial de identidade com foto (carteira de identidade, carteira de trabalho, passaporte ou outro documento publico que permita a
identificacdo do candidato) frente e verso.

DOCUMENTAGAO NECESSARIA A SER ENTREGUE PRESENCIALMENTE PARA OS CANDIDATOS QUE DESEJAM CONCORRER A |
RESERVA DE VAGAS

- Pessoas com Deficiéncia (PcD) — laudo médico emitido nos Ultimos 12 (doze) meses, tendo como referéncia a data da convocagao,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de
Doencas (CID) — versédo 10 ou 11, e todas as demais informagdes constantes no item 5.4 deste edital.

- Pessoas Indigenas — autodeclaragéo e declaragdo de pertencimento étnico-indigena (item 6 e ANEXO II).

- Pessoas Pretas e Pardas — autodeclaragéo de pertencimento étnico-racial (ANEXO I).

- Pessoas Quilombolas — autodeclaragéo e declaragdo de pertencimento étnico-quilombola (item 6 e ANEXO llI).

A documentagao listada acima devera ser entregue no periodo de 05/10/2026 a 09/10/2026.
DOCUMENTAGAO NECESSARIA A SER ENVIADA PARA OS CANDIDATOS DE RESERVA DE VAGAS — CANDIDATOS(AS) PRETOS E ‘

PARDOS (ONLINE)

Pessoas Pretas e Pardas - verificagdo documental complementar a autodeclaragdo de Pretos e Pardos (item 6.3 e ANEXO IV).

A documentagao listada acima devera ser enviada através do e-mail cotas@uberaba.mg.gov.br no periodo de 05/10/2026 a 09/10/2026.
DOCUMENTAGAO NECESSARIA A SER ENTREGUE (FRENTE E VERSO) PARA FINS DE PONTUAGAO (PRESENCIAL) ‘

- Comprovagao (0es) de titulos e experiéncia(s), nos termos dos itens 9,10 e 11 deste edital.

' a nado entrega da documentagdo necessaria para fins de habilitagdo no processo seletivo podera causar o indeferimento do
candidato de acordo com o ltem 2.3 — 11

2 documentagao a ser entregue para os candidatos que optarem a concorrer a reservas de vagas.

2 para estes candidatos, além de entregarem a documentagao necessaria para habilitagdo no processo seletivo simplificado, a documentagao
fins de pontuagao, deverdo entregar a documentagdo que comprove o atendimento a condicdo de PcD, e as autodeclaragédo/declaragdes de
pertencimento.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera planejado e executado pelo Departamento de Selecado e Avaliagao Funcional da Secretaria de
Administragcdo em parceria com a Secretaria demandante deste Processo Seletivo.

1.2 - O Processo Seletivo Simplificado tera validade de até 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da data da homologacéo do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.3 - E obrigagao do candidato:

| - ter conhecimento deste edital na integra, certificando-se que preenche todos os requisitos exigidos, tomando as devidas providéncias para
as comprovagoes;

II - conferir as informagdes contidas no momento da inscrigdo, ficando sob sua inteira responsabilidade as informagdes prestadas, arcando com
as consequéncias de eventuais erros de preenchimento;

Il - tomar conhecimento do local, data e horario de realizagdo de cada fase do processo seletivo simplificado através das publicagdes dos
Editais divulgados no Orgao Oficial do Municipio “Jornal Porta-Voz” www.portavozuberaba.com.br.

IV — acompanhar as designagdes publicas no Orgdo Oficial do Municipio “Jornal Porta-Voz” www.portavozuberaba.com.br.

1.4 - Estardo disponiveis os seguintes telefones para esclarecimentos e informagdes: (34) 3318-0960 e (34) 3318-0905 (WhatsApp), de
segunda a sexta-feira, das 8 h as 17 h.

1.5 - Na hipétese de constatagé@o de declaragéo falsa ou de inexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados, o candidato,
independente da etapa em que esteja o processo seletivo, sera excluido do certame, ndo podendo participar das demais etapas da selegéo e,
caso ja tenha sido admitido, sera desligado de suas fungdes, sem prejuizo de outras medidas cabiveis no ambito civel ou penal.

1.6 - O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Processo Seletivo Simplificado encontra-se em conformidade com a Lei
Federal no 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protegéo a Dados Pessoais (LGPD).
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2. DAS INSCRIGOES

2.1 - As inscrigdes serdo realizadas via internet e a entrega da documentag@o comprobatéria pessoalmente, seguindo o cronograma descrito
no QUADRO Il

2.2 - A inscrigdo do candidato implicara na tacita e integral aceitagdo das condigdes estabelecidas neste edital das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.3 - Ainscrigdo sera indeferida nas hipdteses abaixo descritas:

| — ndo realizar a inscrigdo no enderego eletrénico https://portal.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo

Il — n&o realizar a entrega da documentagao exigida para habilitagdo no Processo Seletivo, conforme QUADRO IIl.

IIl = na hipétese da entrega de documentos ilegiveis, incompletos, ou com rasuras que prejudiquem a verificagdo das informacdes solicitadas
IV - em caso de desacato ao funcionario publico no exercicio da fungdo ou em razéo dela, sem prejuizo das sang¢des penais e civis.

2.4 - E vedada a inscrigéo, o envio e a entrega de documentag&o comprobatéria de forma condicional e/ou extemporanea.

2.5 - O candidato cuja inscrigdo foi indeferida nos termos do item 2.3 ndo participara das demais etapas deste processo seletivo, ndo cabendo
nova chamada para apresentagao de documentos.

3. DA TAXA DE INSCRIGAO
3.1 - A taxa de inscrigdo sera ISENTA.

4. DOS PROCEDIMENTOS DE INSCRIGOES

4.1 - As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pelo link: https://portal.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo, no periodo descrito no
QUADRUO lIl, realizar os seguintes procedimentos:

| — Para o(a) candidato(a) que n&o tenha cadastro, devera acessar o endereco eletronico https://portal.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo e
proceder clicando em “Registrar’, preencher os dados pessoais corretamente e clicar em “Li e concordo com termos de uso e privacidade”;

Il - Caso ja tenha cadastro, acessar o enderego https://portal.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo, fazer o login digitando o CPF e a senha
previamente cadastrados, seguindo os seguintes passos:

a) Clicar em Editais;

b) Selecionar o edital para qual ira concorrer;

c) Realizar minha inscrigéo;

d) Selecionar a(s) fungao(des);

e) Caso o(a) candidato(a) deseje concorrer a(s) reserva(s) de vaga(s) para Pessoas com Deficiéncia (PcD), Pretas e Pardas, Indigenas e
Quilombolas), devera selecionar para qual(is) deseja concorrer e em seguida clicar em “préximo”. Para aquele(a) que nao deseje concorrer a(s)
reserva(s) de vaga(s), clicar em “préximo” finalizando a inscrigéo.

f) Aquele(a) que deseje concorrer a(s) reserva(s) de vaga(s) de PcD, devera selecionar qual o tipo de deficiéncia: fisica, auditiva, visual,
mental, multipla e transtorno do espectro autista.

Il - E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) as informagdes dos dados cadastrais prestados no ato de inscrigao, sob as penas da
lei.

4.2 — E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrigéo.

4.3 - A Prefeitura Municipal de Uberaba ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicagdo, de congestionamento das linhas de comunicagdo ou por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

5. DA INSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1 - As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada fungéo e das que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do processo seletivo simplificado, desde que as atribuigdes da fungdo sejam compativeis com a deficiéncia. As
disposigdes deste edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei n® 7.853/89 e do Decreto n° 3.298/99, alterado
pelo Decreto n° 5.296/2004, da Lei n° 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n° 8.368/14 e pela Lei Municipal n° 6.776/98.

5.1.1 - Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nas fungdes com nimero de vagas igual ou superior a 5
(cinco).

5.1.2 - Caso a aplicagéo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em ndmero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente, desde que n&o ultrapasse 20% das vagas oferecidas por fungéo, nos termos do § 2° do artigo 5° da Lei
n° 8.112/1990.

5.2 - A pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se
refere aos titulos e a experiéncia profissional, observando o parametro minimo para classificacdo, de acordo com o previsto no
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presente edital.

5.3 - Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado
pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de | a VI a seguir; e as
contempladas pelo enunciado da Stimula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em
Selecdo Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes”:

| - deficiéncia fisica - alteragcdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungéo
fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redagdo dada pelo Decreto
n° 5.296, de 2004);

II - deficiéncia auditiva - perda bilateral ou unilateral, sendo parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma
nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagédo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo 6ptica; a baixa
visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregédo dptica; os casos nos quais a somatdria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condigdes anteriores (Redagao
dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicagédo; b) cuidado pessoal; c) habilidades sociais; d)
utilizagao dos recursos da comunidade (Redagédo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004); e) saude e seguranga; f) habilidades académicas; g)
lazer e h) trabalho;

V - deficiéncia multipla - associagao de duas ou mais deficiéncias.

VI - A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.

5.4 - Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

5.4.1 - Ao preencher o Formulario de solicitagdo de Inscricdo, conforme orientagdes do item 4, respectivamente, deste edital, declarar que
pretende participar do processo como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;

5.4.2 - Para a comprovagdo de atendimento a condicdo de Pessoa com Deficiéncia, o candidato inscrito nesta condigdo devera apresentar
laudo médico, original ou copia autenticada em cartério, ou apresentagdo do laudo médico original e cépia (confere com original),
emitido nos Ultimos 12 (doze) meses, tendo como referéncia a data da entrega da documentacado, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID) — verséo 10 ou 11, bem como
a provavel causa da deficiéncia e sua correlagdo com a previsdo no Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes.

5.4.3 - O laudo médico devera estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é
portador, com expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga—CID, com citagéo por extenso do nome
do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo. Somente serdo
considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da entrega da documentacéo.

5.4.4 - O candidato devera apresentar o laudo no dia da entrega da documentacao presencial, conforme QUADRO llI deste edital.

5.4.5 - A inobservancia do disposto no subitem 5.4.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas, conforme previsdo no
subitem 5.1 deste edital, ficando o candidato sujeito a observancia de sua classificagcdo na lista geral de resultado do Processo Seletivo
Simplificado.

5.4.6 - O laudo médico na versao original, copia autenticada em cartdrio, ou apresentagdo do laudo médico original e copia (confere com
original) tera validade apenas para esse Processo Seletivo Simplificado e nédo sera devolvido.

5.4.7 - O candidato com deficiéncia que n&o proceder conforme as orientagdes deste item sera considerado como nao-portador de deficiéncia,
perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nesses casos, o candidato ndo podera interpor recurso em
favor de sua situagéo.

5.5 - Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Legislagdo supracitada no subitem 5.3, a opgdo de concorrer as vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

5.6 - Os candidatos inscritos e aprovados, com resultado final homologado pela cota de Pessoas com Deficiéncia, além de figurarem na lista de
Ampla Concorréncia, terdo seus nomes publicados em relagéo a parte, com ordenamento da classificagdo obtida pela cota na qual concorrer e
que foi classificado.

5.7 - Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera preenchida com estrita observancia da
ordem de classificagdo geral.

5.8 - Na hipotese de constatagéo de declaragao falsa, o candidato deixara de concorrer as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, e, se
houver sido admitido, tera sua admisséo anulada na fungéo publica e na reserva de vagas, apos procedimento administrativo em que Ihe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.
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6. DA INSCRIGAO PARA OS CANDIDATOS PRETOS E PARDOS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

6.1 - Conforme previsto na Lei Federal n°® 15.142, de 03 de junho de 2025, e o Decreto n°® 12.536, de 27 de junho de 2025, serdo reservados
30% (trinta por cento) das vagas da fung&do publica elencada no Quadro | deste edital, durante validade do Processo Seletivo Simplificado, aos
candidatos que se autodeclararem pretos e pardos, indigenas e quilombolas, de acordo com a seguinte distribuicdo:

a) reserva de 25% (vinte e cinco por cento) do total de vagas para pessoas pretas e pardas;

b) reserva de 3% (trés por cento) do total de vagas para indigenas; e

c) reserva de 2% (dois por cento) do total de vagas para quilombolas.

6.1.1 - De acordo com a Lei Federal, considera-se:

| — pessoa preta e parda:aquela que se autodeclarar preta ou parda, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagédo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), nos termos do inciso IV do paragrafo unico do art. 1° da Lei n° 12.288, de 20 de julho de
2010 (Estatuto da Igualdade Racial), na forma de regulamento;

Il — pessoa indigena: aquela que se identifica como parte de uma coletividade indigena e é reconhecida por seus membros como tal,
independentemente de viver ou ndo em territério indigena;

Ill — pessoa quilombola:aquela pertencente a grupo étnico-racial, segundo critérios de autoatribuicdo, com trajetéria histérica prépria, dotado
de relagdes territoriais especificas, com presungao de ancestralidade preta ou parda relacionada com a resisténcia a opressao histérica sofrida,
conforme previsto no Decreto n°® 4.887, de 20 de novembro de 2003.

6.1.2 - A reserva de vagas sera aplicada quando o nimero de vagas oferecidas no Processo Seletivo Simplificado for igual ou superior a 2
(dois).

6.1.3 - Nos casos em que a aplicagdo do percentual resultar em ndmero fracionado, esse sera aumentado para o primeiro nimero inteiro
subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

6.1.4 - O candidato que concorrer as vagas reservadas para pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas, participara do Processo
Seletivo Simplificado em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que se refere aos titulos e a experiéncia profissional,
observando o parametro minimo para classificagao, de acordo com o previsto no presente edital.

6.1.5 - Os candidatos inscritos e aprovados, com resultado final homologado pelas cotas de pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas,
além de figurarem na lista de Ampla Concorréncia, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, com ordenamento da classificagéo obtida
pela cota na qual concorrer e que foi classificado.

6.2 - Para concorrer como Pretos e Pardos, Indigenas e quilombolas, o candidato devera:

6.2.1 - Para concorrer as vagas reservadas aos candidatos pretos e pardos, indigenas e quilombolas, o(a) candidato(a) devera, no ato da
inscrigdo, optar por essa modalidade de concorréncia, assinalando a respectiva opgdo no Formulario de Inscricdo, conforme os seguintes
critérios:

a) Para candidatos pretos e pardos, a autodeclaragao devera observar o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), de acordo com o ANEXO I.

b) Para candidatos indigenas, a autodeclaracado e declaragido de pertencimento devera estar em conformidade com o disposto na Lei n°
15.142, de 3 de junho de 2025 e Decreto n° 12.536, de 27 de junho de 2025, de acordo com o ANEXO II.

c) Para candidatos quilombolas, a autodeclaragao e declaragao de pertencimento devera estar em conformidade com o disposto na Lei n°
15.142, de 3 de junho de 2025 e Decreto n° 12.536, de 27 de junho de 2025, de acordo com o ANEXO IIl.

6.2.2 - A autodeclaragéo tera validade somente para esse Processo Seletivo Simplificado.

6.2.3 - A autodeclaragdo do candidato preto e pardo sera confirmada mediante procedimento de confirmacdo complementar a
autodeclaracdo de pessoas pretas e pardas, conforme ANEXO | e ANEXO IV.

6.2.4 - Os candidatos pretos e pardos, indigenas e quilombolas concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, se atenderem a essa condigédo, conforme o disposto no item 6 deste edital.

6.2.5 - As pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas que optarem pela reserva de vagas aprovadas e forem designadas dentro do
numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computadas para efeito de preenchimento das vagas reservadas, conforme art.
17° do Decreto n° 12.536/2025.

6.2.6 - Em caso de desisténcia de candidato preto e pardo, indigena e quilombola aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato preto e pardo, indigena e quilombola posteriormente classificado.

6.2.7 - Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos pretos e pardos, indigenas e quilombolas, estas seréo preenchidas
pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem de classificagao.

6.2.8 - Na hipdtese de constatagdo de declaragédo falsa, o candidato deixara de concorrer as vagas reservadas aos candidatos pretos e pardos,
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indigenas e quilombolas e, se houver sido admitido, tera sua admissao anulada na fungdo publica e na reserva de vagas, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

6.2.9 - Conforme disposto no Art. 2°, do Decreto n° 12.536, de 27 de junho de 2025, o candidato que optar por concorrer em multiplas
hipéteses de reserva de vagas sera classificado, ao fim do processo seletivo simplificado, exclusivamente na modalidade cujo percentual seja
mais elevado, observada a ordem de classificagéo.

6.3 - Procedimentos de verificagdo documental complementar a autodeclaragao de Pretos e Pardos

6.3.1 - Os candidatos que se autodeclararem pretos e pardos deverdo, obrigatoriamente, anexar e enviar para o e-mail
cotas@uberaba.mg.gov.br as seguintes documentagdes:

a) anexar documento oficial de identidade com foto (carteira de identidade, carteira de trabalho, passaporte ou outro documento publico que
permita a identificagdo do candidato) frente e verso, na extensdo PDF com tamanho maximo de 20 MB (megabytes);

b) anexar as fotografias de frente e perfil, conforme as orientagdes de envio no ANEXO IV (com tamanho maximo de 5 MB por arquivo);

6.3.2 - Ao anexar documentos em PDF, o(a) candidato(a) deve atentar-se para que os mesmos ndo estejam protegidos por senha, sendo este
motivo passivel de reprovagao no procedimento de heteroidentificagao.

6.3.3 - Para os documentos que tenham informacdes frente e verso, o candidato devera anexar as duas imagens para andlise.
6.3.4 - As imagens dos documentos deverao estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a analise da documentagao com clareza.

6.3.5 - E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas estéo corretas. Ndo seréo considerados e analisados os
documentos que n&o pertencem ao candidato.

6.3.6 - Verificada a impossibilidade de analise fenotipica adequada por meio de fotografia enviada, a Comissdo de Heteroidentificagéo podera:
| — convocar o candidato para entrevista presencial ou por videoconferéncia; e/ou
Il — solicitar o envio de video com orientagdes especificas para a captagdo da imagem, a fim de complementar a avaliag&o.

6.3.7 — A ndo realizagédo do upload do documento de identidade, das fotos de frente e perfil e da autodeclaragdo, nos termos do item 6.3.1
deste edital, acarretara do direito s vagas reservadas aos candidatos negros e eliminag&o do certame, caso ndo tenha atingido os critérios
classificatorios da ampla concorréncia, dispensada a convocagao suplementar.

6.3.8 - A aferigdo da Comisséo de heteroidentificagdo quanto a condigado de pessoa preta ou parda levara em consideragdo em seu parecer a
autodeclaragao firmada conforme o subitem 6.3.1 e os critérios fenotipicos do(a) candidato(a).

6.3.9 - Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do(a) candidato(a) ao tempo da andlise do procedimento de heteroidentificagdo.
6.3.10 - Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso de envio das fotos e documentos.

6.3.11- Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o(a) candidato(a) que prestar informagdo com contetdo falso, com o intuito de usufruir das
vagas ofertadas aos negros estara suijeito:

a) ao cancelamento da inscricdo e exclusdo do certame, se a informagdo com conteldo falso for constatada antes da homologagdo do
resultado;

b) a exclusdo da lista de aprovados, se a informagdo com conteudo falso for constatada apés homologagéo do resultado e antes da
designagéo para a fungéo publica;

c) a declaragao de nulidade do ato de designacéo, se a informagédo com conteudo falso for constatada apds a sua publicagéo.

6.3.12 - A qualquer momento, detectada falsidade na declaragdo a que se refere este edital, sujeitar-se a o(a) candidato(a) a anulagéo da

inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado e de todos os efeitos dai decorrentes e, se ja contratado, & pena de demissdo, assegurada em
qualquer hipétese, a ampla defesa e o contraditério.

7. DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA (VIA ENVELOPE)
7.1 - A entrega da documentagdo comprobatoria devera seguir os seguintes procedimentos:
7.1.1 — O(A) candidato(a) devera comparecer no dia, horario e local de entrega descritos no QUADRO Ill com o ENVELOPE previamente

preparado, pronto para ser entregue, ndo sendo realizada, no local de recebimento, a impresséo, o preenchimento, a organizagdo ou a
insercdo de documentos no envelope. Antes de se dirigir ao local de entrega, o(a) candidato(a) devera:

1° - Providencie todas as copias dos documentos exigidos neste edital, conforme QUADRO lll e Itens 5, 6, 9, 10 e 11;
2° - Imprimir e preencher o ANEXO V — IDENTIFICAGAO E DOCUMENTAGAO DO(A) CANDIDATO(A);
3° - Apés preenchimento do ANEXO V, o(a) candidato(a) devera COLAR O MESMO NA PARTE FRONTAL DO ENVELOPE; e

4° - Inserir toda documentagao no envelope, realizando o fechamento do mesmo.

Observacao: o(a) candidato(a) devera apresentar o envelope lacrado, ndo serdo considerados envelopes grampeados,
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conforme orientagdes no item 7.6.

7.1.2 — Dessa forma, no momento da entrega, o(a) candidato(a) devera apresentar o envelope ja identificado, contendo toda a documentagéo
exigida, devidamente fechado e lacrado.

7.1.3 = O(A) candidato(a) inscrito(a) para mais de uma fung&o publica, devera entregar envelope individual referente a cada fungao inscrita.

7.1.4 - Para os(as) candidatos(as) que optarem por concorrer a reserva de vagas de pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas, além
da documentagdo para habilitagdo e pontuagdo no Processo Seletivo Simplificado, deverdo apresentar autodeclaracdo e declaragdo de
pertencimento étnico conforme ANEXOS I, Il e lll deste edital.

7.1.5 - Para os candidatos que optarem por concorrer a reserva de vagas de pessoas pretas e pardas, deverdao comparecer no dia, horario e
local descritos no QUADRO llI, e encaminhar a documentagéo necessaria para os procedimentos de verificagdo documental complementar a
autodeclaragdo (item 6.3), levando em consideragdo ao ANEXO IV deste edital, respeitando ao prazo de envio para o e-mail

cotas@uberaba.mg.gov.br.

7.1.6 - O horario para entrega da documentacdo comprobatéria terd& como referéncia o horario oficial de Brasilia, ndo sendo permitidas
excegoes para entrega anterior ou posterior aos definidos neste edital, a ndo ser os casos previstos no item 7.1 — V.

7.2 - O candidato SABATISTA (pessoa que, por convicgdo religiosa, ndo desempenha atividades aos sabados até o pér do sol), em caso de a
entrega dos documentos comprobatérios do QUADRO Il e item 7.1 serem aos sabados, devera solicitar por meio de Processo Administrativo a
excepcionalidade para realizagdo da entrega com o prazo de até 01 (um) dia Util antes da data prevista no QUADRO |lI, acrescido com
declaracédo que comprove sua condicéo.

7.3 — O candidato podera ser representado por terceiro para a realizagdo da entrega da documentagdo (item 7.1), desde que munido de
procuragdo com poderes especificos (ANEXO VII), devidamente assinada conforme documento de identificagdo do candidato, e que devera
ser entregue junto aos demais documentos. O mandatario devera entregar, além da procuragéo e dos documentos especificados no item 7.1.1,
fotocépia do préprio documento oficial de identidade com foto e CPF.

7.4 - Da identificagao do envelope:

7.41 — O(A) candidato(a) devera imprimir, preencher e colar na parte frontal do envelope o ANEXO V — IDENTIFICAGAO E
DOCUMENTAGAO DO(A) CANDIDATO(A), disponibilizado neste edital.

7.4.2 — O ANEXO V devera ser preenchido com todas as informagdes solicitadas, de forma legivel e sem rasuras, e devera estar devidamente
fixado na parte frontal do envelope.

7.4.3 — O(A) candidato(a) devera conferir previamente todas as informagdes constantes no Anexo V, sendo de sua responsabilidade eventuais
erros ou omissdes no preenchimento.

7.5 - Organizagao da documentagao:
7.5.1 - O candidato devera providenciar cépias legiveis de toda a documentagao exigida no edital, conforme Quadro Il e Itens 5, 6, 9, 10 e 11,

observando rigorosamente a seguinte ordem:
a) Documento oficial de identidade com foto, contendo frente e verso;

b) Autodeclaragdes e/ou laudo médico, conforme a condigéo declarada pelo candidato (reserva de vagas) e as exigéncias estabelecidas neste
edital;
c) Comprovagdes de titulos e experiéncias profissionais, incluindo os documentos comprobatérios exigidos no edital.

7.5.2 - Toda a documentagdo devera ser organizada antes da insercdo no envelope, de modo a facilitar sua posterior conferéncia pela
comissao responsavel.

7.6 — Fechamento do envelope:

7.6.1 - Apos a insercédo de toda a documentagéo, o candidato devera fechar e lacrar o envelope antes de comparecer ao local de entrega.

7.6.2 - O fechamento devera ser realizado mediante colagem da aba de fechamento do préprio envelope, de modo que esta fique integral-
mente aderida a superficie do envelope.

7.6.3 - Para reforgar o lacre, devera ser aplicada fita adesiva sobre a linha de fechamento/aba do envelope, abrangendo toda a extenséo
da abertura, de forma a dificultar sua abertura sem que sejam perceptiveis sinais de violag&o.

7.6.4 - Nao sera permitido entregar o envelope apenas dobrado, encaixado ou parcialmente fechado.

7.6.5 - O envelope devera chegar ao local de entrega integro, devidamente fechado e lacrado.
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7.7 — Entrega e Emisséao de recibo:

7.7.1 — O candidato devera entregar o envelope ja pronto e lacrado, ndo sendo permitida a abertura do envelope ou a complementacéo da
documentagdo no momento da entrega.

7.7.2 - No ato do recebimento, o responsavel devera verificar a identificagdo do envelope e a integridade do lacre, sem proceder a abertura
do envelope.

7.7.3 - Ap6s o recebimento, devera ser preenchido o ANEXO VI - RECIBO DE ENTREGA DE ENVELOPE LACRADO, em duas vias:
12 via — Prefeitura: destinada ao controle e arquivamento pela Prefeitura;
22 via — Candidato: entregue ao candidato como comprovante da entrega do envelope.

7.7.4 — O recibo devera conter as informacdes necessarias para identificagdo do candidato, do processo seletivo simplificado, da data de en-
trega, bem como a identificagdo do responsavel pelo recebimento, conforme ANEXO VI.

7.7.5 - A entrega do ANEXO VI ao candidato constituira comprovante do recebimento do envelope pela Prefeitura, nao significando, contu-
do, aprovagao ou validagdo da documentagéo apresentada, cuja andlise sera realizada posteriormente pela comissao responsavel pelo pro-
cesso seletivo.

7.8 - A emissao da identificagdo e documentagdo do(a) candidato(a) (ANEXO V) é de responsabilidade do candidato e estara disponivel no site
durante o periodo de inscrigao.

7.9 — Sem prejuizo do disposto no item 2.3 deste edital, no ato de entrega da documentagdo podera ser recusado o recebimento de
documentos em desacordo com o presente edital.

7.10 — Nao serao aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipétese ou alegagéo, posteriormente ao dia e horario descritos no
QUADRO lil.

7.11 - Nao sera realizada, no local de entrega, a montagem, organizagao, impresséo, preenchimento, colagem, insercdo de documentos ou
fechamento do envelope.

8. DO CRITERIO DE SELEGAO

8.1 - O processo seletivo simplificado sera realizado através de ETAPA UNICA constituida de analise de TITULOS E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL.

8.2 - A etapa unica tera valor total de 100,0 (cem) pontos, possuindo carater classificatério e eliminatério, seguindo como parametro minimo
para classificagao a nota de 50,0 (cinquenta) pontos.

8.3 - A ordem de classificagdo sera determinada pela ordem decrescente da nota total obtida por cada candidato considerando os critérios de
desempate estabelecidos no item 12.3 deste edital.

8.4 - Todo o processo seletivo sera realizado e supervisionado pelos técnicos responsaveis do Departamento de Selegdo e Avaliagdo
Funcional e da Secretaria demandante, seguindo como critérios de avaliagéo as atribuigdes especificas da fungdo publica temporaria inscrita,
descritas nos Quadros | e Il deste edital.

8.5 — A CLASSIFICAGAO DO CANDIDATO NAO GARANTIRA O INGRESSO NA FUNGAO PUBLICA TEMPORARIA INSCRITA, FICANDO
CONDICIONADO A COMPROVAGAO DOS REQUISITOS MiINIMOS NO MOMENTO DA ADMISSAO.

9. DA ETAPA UNICA

9.1 - O critério de selegdo possui as seguintes especificagdes:
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QUADRO IV — ESPECIFICAGOES PARA A FUNGAO PUBLICA DEhMEDICO(A) PLANTONISTA PARA ATUAGAO EM URGENCIA E
EMERGENCIA
ESPECIFICAGOES PONTUAGAO N®MAXIMO DE | 56\ TyacAO MAXIMA
TITULOS
Certificagdo de concluséo nos cursos de APH (Atendimento pré
hospitalar) ACLS(Advanced Cardiac Life Support) — Suporte Avancado
em Cardiologia; ATLS (Advanced Trauma Life Support) — Suporte
Avangado de Vida no Trauma, PHTLS (Pre hospital Trauma Life 10.0 3 300
Support) Suporte de vida no pré-hospitalar ou PALS (Pediatric ’ ’
Advanced Life Support) Suporte Avangado de Vida em Pediatria, ou
certificado especifico na area de Urgéncia e emergéncia/atendimento
pré hospitalar’.
PONTUAGCAO
TEMPO CONSIDERADO ATRIBUIDA
Até 06 (seis) meses 30,0
Experiéncia comprovada no exercicio profissional em regulagao 700
médica em situacoes de urgéncia e procedimentos eletivos?. De 06 (seis) meses e 1 ’
(um) dia a 02 (dois) anos 50,0
Acima de 02 (dois) anos 70,0

* A cépia dos diplomas/certificados deverao ser anexados FRENTE E VERSO para fins de pontuagao.

2 As experiéncias deverdo seguir os termos do item 11.1.
2 Nao serao aceitas declaragoes emitidas e assinadas pelo préprio candidato.

QUADRO V - ESPECIFICAGOES PARA A FUNGAO PUBLICA DE TECNICO DE SAUDE Il - TECNICO(A) DE ENFERMAGEM

N° MAXIMO DE |
TiTULOS

ESPECIFICAGOES PONTUAGAO PONTUAGAO MAXIMA

Cursos, congressos, jornadas, palestras, seminarios ou similares,
todos com carga horaria igual ou acima de 40 (quarenta) horas na
area de Atencao Psicossocial, Enfermagem em Saude Mental, Rede

de Atencgao Psicossocial (RAPS), CAPS, Servigos 10,0 4 40,0
Residenciais Terapéuticos, manejo de crises, alcool e outras
drogas, redugao de danos, prevencao do suicidio ou temas
correlatos a assisténcia em saude mental.

PONTUACAO
Sera considerada, para fins de pontuag&o, a experiéncia profissional UL, Sl 335 00 ATRIBUIQDA
comprovada no exercicio da fungdo de Técnico de Enfermagem em
servigos de salde, especialmente em servigos integrantes da Rede de | Até 06 (seis) meses 40,0
Atencao Psicossocial - RAPS, tais como Centros de Atengao
Psicossocial - CAPS, CAPS AD, Servigos Residenciais 60,0
Terapéuticos — SRT, unidades de salide mental, unidades de De 06 (seis) meses e 1 50.0
internagao psiquiatrica, servigos de atengao a pessoas com (um) dia a 02 (dois) anos '
necessidades decorrentes do uso de alcool e outras drogas
e demais servigos assistenciais correlatos. Acima de 02 (dois) anos 60,0

* A cépia dos diplomas/certificados deverao ser anexados FRENTE E VERSO para fins de pontuagao.

2 As experiéncias deverdo seguir os termos do item 11.1.
2 Nao serao aceitas declaragoes emitidas e assinadas pelo préprio candidato.

9.2 - Devem ser obedecidos os seguintes parametros referentes a tabela de especificagdes presente no item 9.1:

| - Nao serao aceitos ou pontuados documentos ilegiveis, incompletos, ou que apresentem rasuras;

Il - Nao serdo aceitas outras formas de comprovagéo distintas das descritas neste edital;

Il - As experiéncias profissionais devidamente comprovadas serdo pontuadas somente uma vez, mesmo que atendam a mais de um quesito
previsto no item 9.1 deste edital.

10. DOS TITULOS

10.1 - Consideram-se titulos para fins deste processo seletivo: Cursos, congressos, capacitagdo e Curso de Especializagdo/Pds-graduagao,
mestrado, doutorado e pds-doutorado.

10.1.1 — Nao serdao admitidos como comprovantes de titulagdo histéricos escolares e documentos afins desacompanhados da
respectiva declaracao e/ou certificado e/ou diploma, indicando que o curso esteja em andamento ou ja concluido, conforme o caso.
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10.2 - Os titulos deverdo ser comprovados através do envio de certificados, declaragdes ou certiddes de conclusdo de curso emitidos por
instituicdo legalmente reconhecida constando obrigatoriamente o nome do candidato, tema/assunto abordado, carga horaria total cursada,
curriculo/disciplinas ministradas, aprovagdo do participante, data de conclusdo do curso, data da emissdo do certificado e assinatura do
responsavel pela Instituigdo promotora do curso e o verso do documento.

10.3 - Os certificados ou diplomas de titulos realizados em instituicdes estrangeiras somente serdo considerados validos para os fins deste
Processo Seletivo desde que revalidados de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional e os regulamentos especificos
expedidos pelo Ministério da Educagao, sendo apresentada a respectiva comprovagao da revalidagéo.

10.4 — Nao serao atribuidos pontos aos seguintes titulos:

| — titulo apresentado para atendimento do requisito da escolaridade exigida, nos termos dos QUADROS | e .

II - cursos ndo concluidos, salvo eventuais excegdes expressamente descritas no item 9.1;

Il - cursos com carga horaria inferior a estabelecida ao previsto no item 9.1, sendo vedada a soma da carga horaria de diferentes cursos ou
maodulos ministrados de forma independente;

IV - cursos comprovados pela impresséo de péaginas das instituicbes de ensino e prints, salvo quando tratar-se de declaragbes e certiddes
emitidas online com possibilidade de verificagdo da autenticidade via internet no site oficial da Instituicéo;

V - histéricos e grades escolares ou ementas de disciplinas, que ndo correspondem a cursos e similares.

10.5 - Cursos em andamento, acaso previstos no item 9.1, deverédo ser comprovados por declaragdo da Instituigdo promotora do curso emitida
no periodo maximo de 3 (trés) meses anteriores a data de publicagao deste edital.

10.6 - Especificamente em relagao aos Cursos, congressos, palestras, capacitagéo, iniciagdo cientifica, projetos sociais, projetos de pesquisa e
extensao, serdo considerados para fins de pontuag@o somente aqueles concluidos a partir de 1° de janeiro de 2020.

10.7 - Cabe ao candidato demonstrar, pelas formas descritas no item 10.2, a area abrangida pelo curso entregue. Caso ndo haja
correspondéncia com a area requisitada no item 9.1, ou mesmo duvida insanavel quanto a correlagdo referente a fungéo respectiva, o curso
deficientemente comprovado ndo sera considerado para fins de pontuagéo.

10.8 - Os titulos serdo individualmente pontuados, sendo admitidos somente aqueles que atendam aos requisitos do item 9.1, sendo vedada,
em qualquer hipotese, a soma ou aglutinagéo de titulos para atendimento da carga horaria estabelecida neste edital.

11. DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

11.1 - Serdo pontuadas as experiéncias em que o documento comprobatério informe o nome do candidato(a) figurando como
empregado/contratado/prestador de servigos, os dados de identificagdo do empregador/contratante, as datas de inicio e fim das atividades
profissionais referentes ao cargo, fungdo ou atividade profissional desempenhada correspondente a fungéo inscrita neste processo seletivo,
atendendo as especificidades descritas nos QUADROS |, II, IV, V e item 9.1 deste edital, e ainda preencham os requisitos abaixo descritos:

| - as experiéncias através da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) deverdo ser comprovadas através da fotocdpia da pagina
em que conste o nimero da CTPS e foto, a pagina da qualificagdo civil, paginas de contrato de trabalho e alteragdo contratual e demais
paginas que comprovem as informagdes necessarias ao preenchimento dos requisitos descritos no item 9.1 deste edital;

Il - as experiéncias através de Declaragdes e Certidées de contagem de tempo de servigco ou documento equivalente deverdo ser emitidas
com razao social e CNPJ da empresa com carimbo de identificacdo do empregador, constando ainda a data de emissédo da declaracéo e a
assinatura do responsavel pela empresalinstituicdo empregadora, respeitando ainda o que aduz o item 11.1;

Ill - as experiéncias comprovadas através de contratos de prestagdo de servigo somente serdo computadas se acompanhadas de
Declaracéo emitida pelo contratante formalizada nos termos do item anterior (11.1.11).

IV - as experiéncias comprovadas através de recibo de pagamento auténomo (RPA), notas fiscais de servigo, declaragdo de imposto de renda,
holerites e declaragédo de cooperativado deverao atender a todos os requisitos do item 11.1 para serem pontuadas.

V — as experiéncias comprovadas através de declaragdes emitidas por Profissionais da area de Contabilidade, conforme legislagéo vigente.

11.2 - O candidato que ja tenha exercido a fungéo inscrita dos QUADROS | e Il na Prefeitura Municipal de Uberaba, para fins de pontuagédo em
experiéncia profissional, sera realizada consulta através do sistema de Recursos Humanos.

11.3 - Cabe ao candidato demonstrar inequivocamente, pelas formas descritas no item 11.1, a fungdo desempenhada. Caso nao haja
correspondéncia com a experiéncia profissional requisitada no item 9.1, ou mesmo duvida insanavel quanto a correlagéo referente a fungéo
respectiva, a experiéncia deficientemente comprovada ndo sera considerada para fins de pontuagao.

11.4 - Nao serdo computadas as experiéncias:

| - de tempo de estagio obrigatdrio/nao obrigatério, de servigo voluntario e de monitoria de ensino como parte da formagao de nivel técnico, de
graduagéo ou de poés-graduacdo (nos termos da Lei n® 11.788/2008 e da Lei Municipal n° 10.724/2009);

Il - em desacordo com o item 11.1 e seus subitens;

Ill - comprovadas a partir de declaragdes, certiddes ou outro documento emitido por terceiros que ndo figurem legalmente na relagéo de
emprego/trabalho e no contrato de prestagéo de servigos;

IV - que ndo sejam referentes a fungéo inscrita neste processo seletivo;

V — em cujos respectivos comprobatorios ndo constem a data de inicio e de término da atividade desempenhada, devendo, ser indicado “dia”,
“més” e “ano” ao serem informadas as datas pertinentes, sob pena de inadmissdo do documento comprobatério;

VI - relativas a atividade voluntarias e afins, sendo admitidas somente as atividades profissionais remuneradas prestadas a instituicdes de
ensino (pessoas juridicas) publicas e particulares.

VIl — declaragdes ou certidées emitidas e assinadas pelo proprio candidato.
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12. DOS RESULTADOS

12.1 - A classificagcdo e os resultados parcial e final, assim como quaisquer outros atos referentes a este processo de selegdo, serdo
publicados no Orgao Oficial do Municipio “Jornal Porta-Voz’, sendo de responsabilidade de cada candidato o acompanhamento das
publicagdes.

12.2 - Sera desclassificado do processo seletivo simplificado o candidato que ndo obtiver os requisitos exigidos pela Fungdo Publica
Temporaria.

12.3 - Havendo empate na totalizagdo dos pontos, tera preferéncia o candidato:

| - com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741/03 (Estatuto do
Idoso);

Il - de maior idade, assim considerando “dia, més e ano de nascimento”, e desconsiderando “hora de nascimento”.

13. DOS RECURSOS

13.1 - Seréo admitidos recursos ap6s as seguintes divulgagdes e/ou homologagdes oficiais publicadas através de Editais:
| - de indeferimento de inscrigéo;

Il — indeferimento de reserva de cota(s) para pessoas com deficiéncia, pretas e pardas, indigenas e quilombolas;

Il — do resultado parcial.

13.2 - O recurso sera individual e interposto eletronicamente no prazo de até 03 (trés) dias Uteis contados a partir da publicagéo no “Jornal
Porta-Voz’, ininterruptamente.

13.2.1 — Os recursos interpostos fora do prazo indicado no item 13.2 serdo automaticamente INDEFERIDOS.

13.3 - A solicitagédo de inscrigdo do candidato persistira indeferida, impedindo que prossiga nas demais fases do certame:
| - caso, tendo sua inscrigdo sido indeferida com base em um dos itens 2.3, e ndo apresente recurso, nos 03 (trés) dias Uteis a que se refere o
item 13.2.

13.4 - Os recursos dever&o ser encaminhados exclusivamente via internet pelo enderego eletronico:
https://portal.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo. O candidato devera fazer o login, acessar o item “Minhas Inscri¢cdes”, clicar em visualizar,
“Adicionar Recurso” e preencher o formulario eletrénico de recursos.

13.5 - Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada uma das etapas descritas no item 13.1, o qual sera considerado interposto
através do envio conforme item 13.2, ndo havendo possibilidade de posterior revisao, corregéo, acréscimo ou exclusdo de argumentacdes.

13.6 - N&o serdo apreciados recursos:

| - interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste capitulo ou fora do prazo estabelecido;

Il - interpostos presencialmente ou por fax, telex, telegrama, via postal ou via internet fora do endereco eletrénico ou link especifico indicado no
item 13.4;

Il - cujo teor desrespeite outros candidatos, servidores, ou a Prefeitura de Uberaba.

13.7 - A interposic¢éo do recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo Simplificado.
13.8 - A resposta ao recurso se restringira ao que for questionado no formulario a que se refere o item 13.5.
13.9 - O recurso sera admitido somente para reavaliagdo do candidato recorrente.

13.10 - Caso haja procedéncia de recurso interposto, podera ocorrer eventualmente a alteragdo da classificagdo obtida pelo candidato
impetrante e pelos demais candidatos para uma classificagéo superior ou inferior.

13.11 - Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado e homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado
com as eventuais alteragdes decorrentes.

13.12 - A Prefeitura Municipal de Uberaba, ndo se responsabiliza por recurso nao recebido por qualquer motivo de ordem técnica, falha de
computadores ou de comunicagdo, congestionamento de linhas e redes de comunicagdo, bem como quaisquer outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

14. DOS PROCEDIMENTOS ADMISSIONAIS

14.1 - A admisséo obedecera a ordem de classificagao final obtida pelo candidato, e estara condicionada a comprovagéo, no ato da admisséo,
da escolaridade e dos requisitos minimos exigidos na lei e nos QUADROS | e Il deste edital.

14.2 - Sao requisitos basicos para a admissdo em fungao publica municipal:
| - a nacionalidade brasileira ou, se estrangeira, na forma estabelecida em lei;
Il - 0 gozo dos direitos politicos;
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Il - a quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio da fungéo;

V - aidade minima de 18 (dezoito) anos;

VI - aptidao fisica e mental para o exercicio da fungéo, declarada por médico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba.

VIl — os comprovantes dos requisitos minimos exigidos descritos nos QUADROS 1| e Il (para cada Fungdo Publica Temporaria) e na
Lei Complementar n° 499/2015 para a fungao publica temporaria inscrita.

14.2.1 - As atribuigdes da fungé@o podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em lei.

14.3 - O candidato nao podera ser novamente designado, nos termos do art. 2°, § 5° da Lei Complementar Municipal n® 347/05, antes de 06
(seis) meses do término da ultima designacao, salvo eventuais excegdes previstas em lei.

14.4 — Ressalvados os casos previstos na Constituicdo Federal, o candidato ndo podera acumular cargos, nos termos do art. 151°, § 1° Lei
Complementar Municipal n® 392/08. A proibigdo de acumular estende-se a cargos, empregos e fungdes em autarquias, fundagdes publicas,
empresas publicas e sociedade de economia mista, da Unido, do Distrito Federal, dos Estados e Municipios.

14.4.1 - A acumulagdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovagao da compatibilidade de horarios, nos termos do art.
151°, § 2° Lei Complementar Municipal n° 392/08

14.5 - Para a admissdo em fungio pblica, o candidato DEVERA comprovar o atendimento aos requisitos a que se refere o item 14.2 ¢
nos QUADROS | e Il para cada Fungdo Publica Temporaria), e apresentar os originais e as respectivas copias xerograficas simples dos
seguintes documentos:

| - documento de Identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;

II - titulo de eleitor e comprovante de votagéo da ultima elei¢éo;

Il - cadastro nacional da pessoa fisica - CPF;

IV - certificado de reservista ou dispensa de incorporagao, se do sexo masculino;

V - comprovante de residéncia atualizado;

VI - comprovante de concluséo da habilitagao exigida para o cargo, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais
de ensino, conforme o caso;

VII - comprovante de registro em érgao de classe, quando se tratar de profissdo regulamentada;

VIII - cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, quando houver;

IX - certiddo de casamento, quando for o caso;

X - certidao de nascimento dos filhos, quando houver;

XI - documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia, ou certiddo de nascimento dos dependentes
legais, se houver, e documento que legalmente comprove a condigdo de dependéncia;

XII - cartdo de vacinagao dos filhos menores de 14 anos se for o caso;

XIIl - atestado de saude ocupacional - ASO emitido pelo servigo médico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba ou, em sua falta, de quem
esta indicar, com concluso pela aptiddo ao exercicio do cargo;

XIV - 01 (uma) foto 3x4 recente;

XV - declaragéo de que nédo possui registro de antecedentes criminais nos ultimos 05 (cinco) anos.

14.6 - A admissao fica ainda condicionada ao preenchimento de formulario préprio, constando as seguintes informagées:

| - dados pessoais;

Il - declaragéo de bens ou valores que integram o patriménio ou a Ultima declaragéo de imposto de renda;

Il - declaragao de néo ter sido demitido do emprego publico nos ultimos 05 (cinco) anos;

IV - declaragdo de nao ter sido demitido "a bem do servigo publico" ou por infringéncia do art. 168, I, IV IX, Xl e XlI, e do artigo 175, paragrafo
Unico, da Lei Complementar Municipal n° 392/08;

V - declaragéo informando se exerce ou ndo cargo, emprego ou fungéo publica no ambito federal, estadual ou municipal, bem como o horario
de trabalho, se for o caso;

VI - declaragéo informando se ja € aposentado e, se for o caso, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social.

14.7 - A admissdo dependera de prévia inspegdo do servigo médico oficial da Prefeitura Municipal de Uberaba ou, em sua falta, de quem esta
indicar.

14.7.1 - A admissdo do candidato que for designado para outra fungdo dependera de prévia inspegdo médica, mesmo que se encontre em
exercicio.

14.7.2 - A inspegao concluira pela aptiddo ou pela inaptidéo fisica e/ou mental para o exercicio do cargo.
14.7.3 - A conclusao pela inaptiddo fisica ou mental impede a admissao.

14.7.4 - Na realizagéo da inspecgao, deverdo ser apresentados:

| - formulario oficial, fornecido pela Prefeitura Municipal de Uberaba, devidamente preenchido;

II - documento de identidade original enviado digitalmente no periodo de inscri¢éo para o processo seletivo;

14.8 - Poderao, a critério clinico, ser exigidos novos exames e testes complementares considerados necessarios para a concluséo do exame
médico pré-admissional.

14.9 - O servico médico oficial devera conferir as informagdes a que se referem os incisos | e Il do item 14.7.4 e a relagdo de candidatos
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constante no respectivo ato de designagao.

14.10 - O material dos exames devera ser colhido nas dependéncias do laboratério escolhido, devendo tal informagéo ser declarada no
resultado do exame pelo técnico responsavel.

14.11 - Somente serdo aceitos resultados originais dos exames, onde deve constar a assinatura de identificagdo do responsavel técnico pelo
laboratério.

14.12 - A apresentagdo da documentacéo devera se dar dentro do prazo de 10 (DEZ) DIAS, a partir da data da publicagdo da designagéo.

14.13 - O candidato aprovado quando da sua designagdo, que opte por ndo assumir a fungéo publica, no prazo maximo 10 (DEZ) DIAS do ato
de designagao, podera requerer o reposicionamento para o “final de fila” da lista de classificados conforme as seguintes situagdes:

| — ndo possuir a escolaridade, habilitagdo profissional, registro em conselho de classe, certificagdo especifica ou outro requisito legal
indispensavel a nomeagao, posse ou exercicio do cargo, desde que a condigdo seja passivel de regularizagdo durante o prazo de validade do
concurso publico;

Il — n&o possuir a idade minima exigida para a nomeagao, posse ou exercicio do cargo, desde que a condicdo possa ser alcangada durante o
prazo de validade do concurso publico;

Ill — encontrar-se submetido a um periodo de intersticio que impega sua nova contratagdo ou nomeagdo, quando aplicavel, nos termos da
legislacdo vigente;

IV — estar acometido por enfermidade propria ou prestar assisténcia indispensavel a coénjuge, companheiro, ascendente, descendente ou
colateral até o segundo grau que figure como seu dependente para fins de Imposto de Renda, cuja condigdo de saude impega
temporariamente a assungdo do cargo ou o exercicio de suas atribuicbes, mediante apresentacdo de documentagdo comprobatdria da
situagao alegada e de documentagdo médica idénea que evidencie a necessidade da assisténcia prestada pelo candidato.

14.13.1 - O candidato devera solicitar formalmente a sua reclassificagdo para o “final de fila” de classificados no “Balcdo de Protocolo Geral” da
Prefeitura de Uberaba, momento em que devera justificar o seu pedido, pessoalmente ou através de seu procurador;

14.13.2 - Se deferido o reposicionamento, o (a) candidato (a) sera reclassificado (a) passando a constar na ultima posigao da relagdo geral de
candidatos classificados no certame, podendo ser novamente designado, dentro do prazo de validade do processo seletivo simplificado.

14.13.3 - O candidato solicitante fica ciente que seu reposicionamento para o final da lista de aprovados ndo garante uma nova designagao,
mas sim mera expectativa de ser novamente designado;

14.13.4 - No caso de o (a) candidato (a) que solicitar final de fila ser convocado (a) e ndo se apresentar a segunda convocagéo, ndo sera
possivel nova solicitagdo de reposicionamento para o “final de fila” da lista de classificados.

14.13.5 — O candidato devera acompanhar, por meio do Jornal Porta-Voz, a publicagdo do resultado seu pedido de reposicionamento para o
final da fila da lista de classificados, podendo este ser deferido ou indeferido.

14.14 - Impedira a admissdo o nao atendimento do disposto no item 14.11 e 14.12.
14.15 - As convocagdes oficiais de designagdo para admissdo serdo realizadas por meio da publicagéo de atos oficiais através do Orgao

Oficial do Municipio “Jornal Porta-Voz” www.portavozuberaba.com.br, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes e
manter-se informado das datas, horarios e locais para apresentagao.

14.16 - Sera considerado desistente o candidato que ndo comparecer por ocasido de sua convocagao oficial no “Jornal Porta-Voz” na data e no
local determinado, munido de toda documentag&o exigida no ato da admissao.

14.17 - Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, observada a necessidade e
a disponibilidade financeira e orgamentaria, poderdo ser designados mais candidatos aprovados, de acordo com a estrita ordem de
classificagdo.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS
15.1 - Cabera a Secretaria de Administragdo a homologagéao dos resultados parciais e finais do Processo Seletivo Simplificado.

15.2 - Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste edital serdo resolvidos pela Secretaria de Administragéo, juntamente a Secretaria
demandante.

15.3 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu telefone, enderego residencial e enderego de e-mail junto ao DECEDES (Area do
Candidato — Minha Conta - https:/portal.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo), durante o periodo de validade do Processo Seletivo
Simplificado a que se refere este edital, assumindo a responsabilidade eventual do ndo recebimento de qualquer correspondéncia a ele
encaminhada pela Prefeitura do Municipio de Uberaba decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteragdo dos dados constantes da inscrigdo.

15.3.1 - Para a modificagdo do endereco via internet, o candidato devera realizar os seguintes procedimentos: acessar o endereco eletrénico
https://portal.uberaba.mg.gov.br/processoseletivo, fazer o login, acessar o item “Minha Conta”, efetuar as alteragdes necessarias e, ao final,
salvar a atualizagao.
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15.4 - Os itens deste edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que lhes disser respeito, até a data da convocacdo para cada fase constitutiva do Processo Seletivo. Nesses casos, a alteragcdo sera
mencionada em edital complementar, retificagdo, aviso ou errata a ser publicada no Orgdo Oficial do Municipio “Porta-Voz’
www.portavozuberaba.com.br.

15.5 — Em casos de desacato ao funcionario publico no exercicio da fungdo ou em razéo dela, o candidato sera desclassificado, sem prejuizo
das sangdes penais e civis.

Uberaba, 25 de setembro de 2026.

ELISA GONGALVES DE ARAUJO
Prefeita Municipal

VALDILENE ROCHA COSTA ALVES
Secretaria de Saude

CAIO PRESOTTO
Secretario de Governo

ERNANI NERI DOS SANTOS JUNIOR
Secretario de Administragdo
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ANEXO | - AUTODECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO - RACIAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 030/2026

AUTODECLARAGAO DO(A) CANDIDATO(A)

EU, , abaixo assinado, de nacionalidade
, hnascido(@ em _ [/ [/ , filho de e de

, residente e domiciliado a , CEP

, inscrito no CPF sob o n° e no RG n° , candidato(a) do

Processo Seletivo Simplificado Edital n® 030/2026, declaro, juntamente & Comisséo de Heteroidentificagdo da Prefeitura Municipal de Uberaba
sob as penas da lei, que sou () preto ( ) pardo, estando ciente de que em caso de falsidade ideoldgica ficarei sujeito as sangdes prescritas
no art. 299 do Cdédigo Penal e as demais comunicagdes legais aplicaveis.

Declaro ainda que estou ciente da apresentagdo da documentagdo complementar a autodeclaragéo, conforme descrito no item do edital 6.3

Assinatura do candidato(a)
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ANEXO Il - AUTODECLARAGAO E DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-INDIGENA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 030/2026

1 - IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO:

Nome Completo: CPF:

Documento de Identificagao: Orgao Expedidor:

Data de Nascimento: I

Endereco: Municipio: UF:

Telefone:

E-mail:

Aldeia/Comunidade Indigena a qual pertence:

Municipio/lUF da Comunidade:

2 - AUTODECLARAGAO DO(A) CANDIDATO(A)

EU, , acima identificado(a), para fins de participagdo no Processo

Seletivo Simplificado regido pelo Edital n° 030/2026, DECLARO, sob as penas da lei, que me reconhego e me autodeclaro como pessoa
indigena, pertencente a Aldeia/Comunidade Indigena , localizada no Municipio de
, Estado de

Declaro, ainda, que mantenho vinculo étnico, histérico, social, cultural e comunitario com a referida aldeia/comunidade indigena e que opto
por concorrer as vagas reservadas as pessoas indigenas, nos termos da legislagao aplicavel.

Estou ciente de que minha autodeclaragdo estara sujeita a verificagdo documental complementar, conforme previsto na legislagdo federal,
especialmente no Decreto n° 12.536, de 27 de junho de 2025.

Declaro estar ciente, ainda, de que a prestagéo de declaragéo falsa podera ensejar as consequéncias administrativas, civis e penais cabiveis,
inclusive a eliminagdo do processo seletivo, observadas as garantias do contraditério e da ampla defesa.

Por ser expresséo da verdade, firmo a presente declaragéo.

Uberaba, de de 2026.

Assinatura do candidato(a)

3 - DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-iINDIGENA

Nos, abaixo identificados(as), na condicdo de liderangas reconhecidas e vinculadas a Aldeia/Comunidade Indigena
, localizada no Municipio de , Estado de
, DECLARAMOS, para os devidos fins, que a pessoa candidata acima identificada pertence a referida
aldeia/comunidade indigena.

Declaramos que:

a) a pessoa candidata é reconhecida pela comunidade como integrante da Aldeia/Comunidade Indigena acima identificada;

b) a pessoa candidata mantém vinculos sociais, culturais, histéricos e comunitarios com a comunidade;

c) reconhecemos o pertencimento étnico-indigena da pessoa candidata para fins de participacdo no Processo Seletivo Simplificado regido
pelo Edital n® 030/2026.

d) as informagdes constantes desta declaragéo séo verdadeiras e correspondem ao reconhecimento comunitario do candidato.

Por ser expresséo da verdade, frmamos a presente declaragéo.

CACIQUE OU VICE-CACIQUE
Nome completo:
CPF:

RG:

Assinatura:

LIDERANGA 1
Nome completo:
CPF:

RG:

Assinatura:
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LIDERANCA 2
Nome completo:
CPF:

RG:

Assinatura:

Local:
Data: / 12026

Declaro que todas as informagdes prestadas neste formulario sdo verdadeiras e estou ciente de que a falsidade das informagdes podera
acarretar as consequéncias previstas na legislagédo vigente e no edital do Processo Seletivo Simplificado.

Uberaba, de de 2026.

Assinatura do candidato(a)
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ANEXO lll - AUTODECLARAGAO E DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-QUILOMBOLA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 030/2026

1 - IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO:

Nome Completo: CPF:

Documento de Identificagdo: Orgao Expedidor:

Data de Nascimento: 1

Endereco: Municipio: UF:

Telefone:

E-mail:

Comunidade Quilombola a qual pertence:

Municipio/lUF da Comunidade:

2 - AUTODECLARAGAO DO(A) CANDIDATO(A)

EU, , acima identificado(a), para fins de participagdo no Processo

Seletivo Simplificado regido pelo Edital n® 030/2026, DECLARO, sob as penas da lei, que me reconhego e me autodeclaro como pessoa
quilombola, pertencente a Comunidade Quilombola , localizada no Municipio de
, Estado de

Declaro, ainda, que mantenho vinculo étnico, histérico, social, cultural e comunitario com a referida comunidade quilombola e que opto por
concorrer as vagas reservadas as pessoas quilombolas, nos termos da legislagéo aplicavel.

Estou ciente de que minha autodeclaragdo estara sujeita a verificagdo documental complementar, conforme previsto na legislagdo federal,
especialmente no Decreto n° 12.536, de 27 de junho de 2025.

Declaro estar ciente, ainda, de que a prestagéo de declaragéo falsa podera ensejar as consequéncias administrativas, civis e penais cabiveis,
inclusive a eliminagdo do processo seletivo, observadas as garantias do contraditério e da ampla defesa.

Por ser expresséo da verdade, firmo a presente declaragéo.

, de de 2026.

Assinatura do candidato(a)

3 - DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-QUILOMBOLA

Nos, abaixo identificados(as), na condi¢éo de liderangas reconhecidas e vinculadas a associagdo representativa da Comunidade Quilombola
, localizada no Municipio de , Estado de
, DECLARAMOS, para os devidos fins, que a pessoa candidata acima identificada pertence a referida comunidade

quilombola.

Declaramos que:

a) a pessoa candidata é reconhecida pela comunidade como integrante da Comunidade Quilombola acima identificada;

b) a pessoa candidata mantém vinculos sociais, culturais, histéricos e comunitarios com a comunidade;

c) reconhecemos o pertencimento étnico-quilombola da pessoa candidata para fins de participagdo no Processo Seletivo Simplificado regido
pelo Edital n° 030/2026.

d) as informagdes constantes desta declaragéo séo verdadeiras e correspondem ao reconhecimento comunitario do candidato.

Por ser expresséo da verdade, firmamos a presente declaragao.

LIDERANCA QUILOMBOLA 1
Nome completo:
CPF:

RG:

Cargo ou Fungdo na Associagdo ou representacdo comunitaria:
Assinatura:
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LIDERANGCA QUILOMBOLA 2
Nome completo:
CPF:

RG:

Cargo ou Fungdo na Associagdo ou representagdo comunitaria:
Assinatura:

LIDERANCA QUILOMBOLA 3

Nome completo:
CPF:

RG:

Cargo ou Fungéo na Associagédo ou representagdo comunitaria:
Assinatura:

Local:

Data: / /2026

Declaro que todas as informagdes prestadas neste formulario sdo verdadeiras e estou ciente de que a falsidade das informagdes podera
acarretar as consequéncias previstas na legislagédo vigente e no edital do Processo Seletivo Simplificado.

, de de 2026.

Assinatura do candidato(a)
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ANEXO IV — ORIENTAGOES PARA ENVIO DAS FOTOGRAFIAS A COMISSAO DE HETEROIDENTIFICAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 030/2026

1. DAFINALIDADE

O presente documento estabelece as orientagdes para o envio das fotografias destinadas ao procedimento de heteroidentificagdo dos(as)
candidatos(as) no Processo Seletivo Simplificado.

As fotografias deverdo ser encaminhadas exclusivamente pelo e-mail cotas@uberaba.mg.gov.br, dentro do prazo estabelecido de 05/10/2026
a 09/10/2026, observando rigorosamente as especificagdes descritas neste documento.

2. DO ENVIO DAS FOTOGRAFIAS

O(a) candidato(a) devera encaminhar 03 (trés) fotografias recentes, sendo:
I - 01 (uma) fotografia de perfil direito;

II'- 01 (uma) fotografia frontal;

Il - 01 (uma) fotografia de perfil esquerdo.

As trés fotografias deverdo ser encaminhadas no mesmo e-mail, para o enderego eletronico oficial cotas@uberaba.mg.gov.br, levando em
consideracdo as seguintes informacgdes:
| - Assunto do e-mail: Heteroidentificagdo — Nome completo do(a) candidato(a)
II - No corpo do e-mail, o(a) candidato(a) devera informar:
e Nome completo;
. Numero de inscrigdo, quando houver;
e  Cargo/fungao pretendido(a);
e  Telefone para contato.

3. DA FOTOGRAFIA DE PERFIL DIREITO
A fotografia de perfil direito devera observar os seguintes requisitos:
e Candidato(a) posicionado(a) de perfil direito, de modo que o lado direito do rosto esteja voltado para a camera;
. Rosto completamente visivel;
e  Cabeca posicionada de forma natural e reta;
e  Enquadramento adequado, permitindo a visualizagao do rosto e da parte superior do corpo;
. Fundo branco, liso e uniforme;
e lluminagdo adequada e uniforme;
. Sem oculos;
e  Sem boné, chapéu, touca ou acessorios que dificultem a visualizag&o;
. Cabelos afastados do rosto;
. Caso possua cabelos compridos, manté-los atras da orelha;
. Sem filtros ou efeitos de edicéo;
e  Sem alteragdes digitais que modifiquem a aparéncia do(a) candidato(a).

4. DA FOTOGRAFIA FRONTAL
e A fotografia frontal devera observar os seguintes requisitos:
e  Candidato(a) posicionado(a) de frente para a camera;
. Rosto completamente visivel;
e  Cabeca posicionada de forma reta, sem inclinagao para cima, para baixo ou para os lados;
. Olhar direcionado para a camera;
e  Expresséao facial neutra, sem sorriso;
e  Enquadramento adequado, permitindo a visualizagao do rosto e da parte superior do corpo;
e  Fundo branco, liso e uniforme;
e lluminagdo adequada e uniforme;
. Sem sombras sobre o rosto;
e  Sem o6culos;
. Sem boné, chapéu, touca ou acessérios que cubram ou dificultem a visualizagao;
e  Cabelos sem cobrir o rosto;
. Sem filtros ou efeitos de edicéo;
e  Sem alteragdes digitais que modifiquem a aparéncia do(a) candidato(a).

5. DA FOTOGRAFIA DE PERFIL ESQUERDO
*  Afotografia de perfil esquerdo devera observar os seguintes requisitos:
e  Candidato(a) posicionado(a) de perfil esquerdo, de modo que o lado esquerdo do rosto esteja voltado para a camera;
. Rosto completamente visivel;
e  Cabega posicionada de forma natural e reta;
. Enquadramento adequado, permitindo a visualizagéo do rosto e da parte superior do corpo;
. Fundo branco, liso e uniforme;
. lluminagao adequada e uniforme;
¢  Sem oculos;
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. Sem boné, chapéu, touca ou acessorios que dificultem a visualizagéo;

e  Cabelos afastados do rosto;

. Caso possua cabelos compridos, manté-los atras da orelha;

e  Sem filtros ou efeitos de edigao;

e  Sem alteragdes digitais que modifiquem a aparéncia do(a) candidato(a).

6. DAS ESPECIFICAGOES TECNICAS DAS FOTOGRAFIAS
As trés fotografias deverdo observar o mesmo padréo técnico:
¢  Quantidade: 3 (trés) fotografias;
e  Fotografias exigidas: perfil direito, frontal e perfil esquerdo;
e  Formato: JPG ou JPEG;
. Dimensao recomendada: 1080 x 1440 pixels;
e  Orientagéo: vertical (retrato);
. Fundo: branco, liso e uniforme;
e Qualidade: nitida, sem pixelizagdo ou distorgdes;
e  Tamanho maximo: 5 MB por arquivo;
. Filtros: ndo permitidos;
e Alteragdes que modifiquem a aparéncia: ndo permitidas.

Paragrafo unico. A dimensdo de 1080 x 1440 pixels corresponde a largura e a altura da imagem, respectivamente. As fotografias deverao
ser produzidas em orientagao vertical (retrato), mantendo-se a proporgéo indicada.

7. DA QUALIDADE E DO ENQUADRAMENTO
As fotografias deverdo apresentar qualidade suficiente para permitir a adequada visualizagdo das caracteristicas fenotipicas do(a)
candidato(a).
Para tanto, recomenda-se:
e Utilizar camera ou celular com boa qualidade de imagem;
. Fotografar em ambiente bem iluminado;
. Utilizar fundo branco, liso e uniforme;
. Posicionar a cdmera na altura do rosto;
e  Manter distancia suficiente para garantir enquadramento adequado;
e  Evitar sombras sobre o rosto e sobre o fundo;
. Evitar reflexos ou iluminagdo excessivamente intensa;
e Nao utilizar modo retrato com desfoque artificial do fundo;
. N&o utilizar filtros de aplicativos;
. N&o utilizar recursos de inteligéncia artificial ou edigéo que alterem a aparéncia;
e Nao utilizar fotografias antigas;
e Nao utilizar fotografias retiradas de documentos de identificagao;
e  Conferir as trés imagens antes do envio.

8. DA APRESENTAGAO PESSOAL NAS FOTOGRAFIAS
Para assegurar condi¢cdes adequadas a analise pela Comissao, o(a) candidato(a) devera observar:
. Rosto completamente visivel;
. Expressao facial neutra;
. Auséncia de 6culos;
e  Auséncia de boné, chapéu, touca ou similares;
e Auséncia de acessorios que dificultem a visualizagéo do rosto;
. Cabelos afastados do rosto;
e Auséncia de maquiagem ou recurso que altere artificialmente a aparéncia, quando capaz de prejudicar a analise;
e Auséncia de filtros ou efeitos de aplicativos.

As orientagdes devem ser observadas de forma uniforme nas trés fotografias.

9. DA IDENTIFICAGAO DOS ARQUIVOS

Para facilitar a organizagao e identificagéo das fotografias, os arquivos deverédo ser nomeados da seguinte forma:
¢ Nome completo do(a) candidato(a)_PERFIL_DIREITO.jpg
¢ Nome completo do(a) candidato(a) FRENTE.jpg
e  Nome completo do(a) candidato(a)_PERFIL_ESQUERDO.jpg

Exemplo:
. Maria da Silva Souza_PERFIL_DIREITO.jpg
e Maria da Silva Souza_FRENTE.jpg
e Maria da Silva Souza_PERFIL_ESQUERDO.jpg

10. DA CONFERENCIA ANTES DO ENVIO
Antes de encaminhar o e-mail, o(a) candidato(a) devera conferir:
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. Foi anexada 01 fotografia de perfil direito;

. Foi anexada 01 fotografia frontal;

e  Foi anexada 01 fotografia de perfil esquerdo;

e As trés fotografias sdo recentes;

e As fotografias estdo em orientagao vertical;

e As fotografias possuem dimensé&o de 1080 x 1440 pixels;
e  Os arquivos estao no formato JPG ou JPEG;

. Cada arquivo possui, no maximo, 5 MB;

e As fotografias estdo coloridas;

. O fundo é branco, liso e uniforme;

. O rosto esta completamente visivel;

e A cabeca esta posicionada corretamente;

. N&o foram utilizados 6culos, boné, chapéu ou touca;

e  Os cabelos ndo encobrem o rosto;

. Nao foram utilizados filtros ou efeitos de edi¢ao;

¢ Asimagens estéo nitidas e sem distorgoes;

. Os arquivos estao corretamente identificados;

e O assunto do e-mail foi preenchido corretamente;

e O e-mail foi enviado para o endereco oficial informado na convocagao;
. O envio foi realizado dentro do prazo estabelecido;

e O(a) candidato(a) salvou o e-mail enviado e eventual confirmagao de recebimento.

11. DA RESPONSABILIDADE PELO ENVIO
E de responsabilidade do(a) candidato(a):
e  providenciar as trés fotografias de acordo com as especificagdes estabelecidas;
e  conferir a qualidade, o enquadramento e as dimensdes dos arquivos;
. anexar corretamente as fotografias ao e-mail;
e utilizar o enderego eletronico oficial indicado na convocagao;
. observar o prazo estabelecido;
. certificar-se de que o e-mail foi efetivamente enviado;
e manter cépia das fotografias e do e-mail encaminhado para eventual comprovagao.

12. DISPOSIGOES FINAIS

As fotografias serdo utilizadas exclusivamente para fins relacionados ao procedimento de heteroidentificagcéo, observadas as disposi¢cdes do
edital e da legislagado aplicavel.

O nao atendimento as especificagdes estabelecidas sera analisado de acordo com as regras previstas no edital e na convocagdo do Processo
Seletivo Simplificado.

Em caso de divergéncia entre este documento e o edital ou ato oficial, prevaleceréo as disposi¢des constantes do edital e dos atos oficiais do
Processo Seletivo Simplificado.
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ANEXO V - IDENTIFICAGAO E DOCUMENTAGAO DO(A) CANDIDATO(A)
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 030/2026

IDENTIFICAGAO DO(A) CANDIDATO(A):

NOME COMPLETO:

NUMERO DE INSCRIGAO:
FUNGAO PUBLICA:

DOCUMENTAGAO ENTREGUE:

Marque os documentos apresentados:
I:I Documento oficial de identidade com foto, frente e verso;

I:I Pessoa com Deficiéncia (PcD): laudo médico emitido nos Gltimos 12 (doze) meses, conforme exigéncias do item 5.4 do edi-
tal;

Pessoa Indigena: autodeclaragéo e declaragdo de pertencimento étnico-indigena, conforme item 6 e Anexo ll;
Pessoa Preta ou Parda: autodeclaragéo de pertencimento étnico-racial, conforme Anexo I;
Pessoa Quilombola: autodeclaragédo e declaragéo de pertencimento étnico-quilombola, conforme item 6 e Anexo IlI;

Comprovagao(des) de titulos e experiéncia(s), nos termos dos itens 9, 10 e 11 do edital.

O od

QUANTIDADE DE FOLHAS/DOCUMENTOS ENTREGUES:

PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS - LGPD

Os dados pessoais e, quando aplicavel, os dados pessoais sensiveis constantes da documentagdo apresentada serdo tratados pela
Administragdo Publica exclusivamente para as finalidades relacionadas ao Processo Seletivo Simplificado, incluindo analise documental,
classificagdo, convocagao e demais atos administrativos, nos termos da Lei Federal n° 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢ao de Dados
Pessoais (LGPD) e da legislagao aplicavel.

O(A) candidato(a) declara estar ciente de que seus dados e documentos serdo acessados e tratados pelos responsaveis pelo Processo
Seletivo, exclusivamente na medida necessaria ao cumprimento de suas atribuigdes e das finalidades do certame.

Declaro estar ciente de que a auséncia de apresentacdo da documentacdo comprobatodria dos itens constantes no QUADRO I
implica na dispensa de analise do quesito por parte da equipe técnica.

Local e data:

Assinatura do(a) candidato(a):
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ANEXO VI - RECIBO DE ENTREGA DE ENVELOPE LACRADO (VIA PREFEITURA)
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 030/2026

IDENTIFICAGAO DO(A) CANDIDATO(A):

NOME COMPLETO:

NUMERO DE INSCRIGAO:
FUNGAO PUBLICA:

DECLARAGAO DE RECEBIMENTO:

Declaro, para os devidos fins, que nesta data recebi do(a) candidato(a) acima identificado(a) 01 (um) envelope lacrado, contendo
documentagao destinada a participagao no Processo Seletivo Simplificado Edital n® 030/2026.

O presente recibo comprova exclusivamente o recebimento do envelope lacrado, ndo implicando conferéncia, validagdo ou andlise dos
documentos nele contidos, que serdo posteriormente examinados pela equipe técnica responsavel, nos termos do Edital.

Data do recebimento: / /2026

Responsavel pelo Recebimento
Assinatura e matricula do (a) Atendente

CIENCIA DO CANDIDATO:

Declaro estar ciente das condi¢des de recebimento acima descritas.

Assinatura do Candidato* (a) ou Mandatario (a)

Observacgao: esta via devera permanecer arquivada a documentagéo do Processo Seletivo Simplificado.

ANEXO VI - RECIBO DE ENTREGA DE ENVELOPE LACRADO (VIA CANDIDATO)
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 030/2026

IDENTIFICAGAO DO(A) CANDIDATO(A):

NOME COMPLETO:

NUMERO DE INSCRIGAO:
FUNGAO PUBLICA:

DECLARAGAO DE RECEBIMENTO:

Declaro, para os devidos fins, que nesta data recebi do(a) candidato(a) acima identificado(a) 01 (um) envelope lacrado, contendo
documentagéo destinada a participac@o no Processo Seletivo Simplificado n® 030 /2026.

O presente recibo comprova exclusivamente o recebimento do envelope lacrado, ndo implicando conferéncia, validagdo ou analise dos
documentos nele contidos, que serdo posteriormente examinados pela Comissao responsavel, nos termos do edital.

Data do recebimento: / /2026

Responsavel pelo Recebimento
Assinatura e matricula do (a) Atendente

CIENCIA DO CANDIDATO:

Declaro estar ciente das condi¢cdes de recebimento acima descritas.

Assinatura do Candidato* (a) ou Mandatario (a)

Observacgao: esta via devera ser entregue ao(a) candidato(a) como comprovante de recebimento.
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ANEXO VII - MODELO DE PROCURAGCAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 030/2026

OUTORGANTE: ,
[nacionalidade], , [estado civil], , [profissao], portador(a) do RG n°
e CPF n° , residente e  domiciliado(a) a
OUTORGADO(A): ,
[nacionalidade], , [estado civil], , [profissao], portador(a) do RG n°
e CPF n° , residente e  domiciliado(a) a

Pelo presente instrumento particular de procuragéo, o(a) OUTORGANTE nomeia e constitui como seu bastante procurador(a) o(a) OUTOR-
GADO(A), conferindo-lhe poderes especificos para representa-lo(a) perante a PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA, exclusivamente
para realizar a entrega da documentacgao exigida no item 7.1 do Edital n® 030/2026, referente ao Processo Seletivo Simplificado para o

cargo de , podendo, para tanto, entregar e proto-

colar os documentos exigidos, assinar comprovantes de entrega e praticar os atos estritamente necessarios ao cumprimento desta finalidade.

A presente procuragdo é valida exclusivamente para a finalidade acima descrita, ndo conferindo ao(a) procurador(a) poderes para praticar

quaisquer outros atos em nome do(a) outorgante.

Uberaba/MG, de de 2026.

ASSINATURA DO(A) OUTORGANTE (CANDIDATO(A))

Nome:

CPF:
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO E INOVACAO

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE DOACAO DE AREA PUBLICA E CONCESSAO DE ESTIMULOS N2 040/2026

DOADOR MUNICIPIO DE UBERABA
DONATARIA ASSOCIACAO DE COMBATE AO CANCER DO BRASIL CENTRAL - HOSPITAL DR. HELIO ANGOTTI

O DOADOR, com fulcro na Lei Municipal N2 14.573/2026 doa @ DONATARIA com encargo, area
equivalente a 32.701,95 m? (trinta e dois mil, setecentos e um metros quadrados e noventa e cinco
decimetros quadrados), formada pelo Lote 02, da area 02,localizada na divisa da drea da EMBRAPA com
Avenida Dr. Randolfo Borges Junior, no Parque Tecnoldgico, registrada em parte da matricula sob o n®
93.233, do cartério do 12 CRI local, com a seguinte descricao: “ Inicia-se a descricao deste perimetro no
ponto M24A, distante197,68m do ponto M27, localizado na divisa da drea da EMBRAPA com a AV.
DOUTOR RANDOLFO BORGES JUNIOR, deste segue confrontando com a Av. Dr. Randolfo Borges Junior,
por uma distancia de 211,87m, em dois lances, sendo o primeiramente em curva a esquerda com raio
de 298,60 e desenvolvimento de 74,654m até o ponto M24 e em linha reta por uma distancia de
137,23m até o ponto M23A; deste virando a direita, passando a confrontar com Lote 04, em linha reta
por uma distancia de 117,57m até o ponto M23B, segue por uma distancia de 103,28m até o ponto
M23C, segue por uma distancia de 51,01m até o ponto m29B, deste virando a direita, segue
confrontando com a propriedade de EMBRAPA, com azimute de 3262 05'52” por uma distancia de
82,49m, até o ponto M29A, deste segue virando a direita por uma distancia de 232,80m, até o ponto
M24A, onde teve inicio essa descricdo, perfazendo-se um érea total de 32.701,95m? (trinta e dois mil,
setecentos e um metros quadrados e noventa e cinco decimetros quadrados).”

OBJETO

A drea ora doada reverterd ao Patrimonio PUblico Municipal se no prazo de 02 (dois) anos, contados a
partir da assinatura a DONATARIA ndo obedecer ao disposto neste instrumento, na Lei Municipal n2
14.573/2026 e no Protocolo de Intencdes e/ou a DONATARIA n&o respeitar o cronograma de
investimentos e obras.

PRAZO

FUNDAMENTO O presente instrumento é celebrado com amparo legal no art. 76, § 62, da Lei Federal n® 14.133/2021 .
LICITACAO LICITACAO DISPENSA N2 033/2026
ASSINATURA 23/09/2026

Uberaba, 25 de Setembro de 2026
Celso de Almeida Afonso Neto
Secretario de Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Inovacao
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Portaria Interna n°. 019/2026/SEDEC

TERMO DE DESIGNAGAO
GESTORES/FISCAIS DE CONTRATOS

CELSO DE ALMEIDA AFONSO NETO, Secretario de Desenvolvimento Econdmico,
Turismo e Inovagdo, no uso de suas atribuicdes, e considerando a necessidade de designar
servidores publicos para exercerem a gestdo e fiscalizagdo do(s) contrato(s) administrativos,
em atendimento ao disposto no artigo 72 do Decreto n2 3.815, de 31 de margo de 2023.

Resolve:

Designar os servidores abaixo indicados como responsaveis pela gestdo e fiscalizacdo
do(s) contrato(s), bem como seus substitutos, observando as atribuicdes definidas nos
artigos 24 e 25 do Decreto n? 3.815, de 31 de margo de 2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERABA (DOADOR)

CONTRATADA: ASSOCIAGCAO DE COMBATE AO CANCER DO BRASIL CENTRAL (HOSPITAL DR.
HELIO ANGTOTTI)

CONTRATO Ne2: 040/2026

OBIJETO: Contrato de Doagdo, com encargos, de area publica de 32.701,95 m? -

Junior, no Parque Tecnoldgico — Mat. 93.233 — 1° CRI.

Lote 02 — Area 02 — Divisa da drea da EMBRAPA com Av. Randolfo Borges

VIGENCIA: 02 anos

LICITACAO: Dispensa n°. 033/2026
GESTOR/MATRICULA: Ricardo de Almeida/Mat. 37.537-3
SUBSTITUTO/MATRI'CULA: Victor Lucas Cajado Mattar/Mat. 57.704-9
FISCAL/MATRiCULA: Victor Alexandre da Silva/Mat. 58.513

SUBSTITUTO/MATRICULA: | Fernanda Correa Moraes/Mat. 43.137-0

Compete aos agentes gestores e fiscalizadores, observarem as diretrizes e
procedimentos no Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos, expedido
pela Controladoria Geral do Municipio, além das atribui¢des previstas nos artigos 24 e 25 do
Decreto n? 3.815, de 31 de margo de 2023.

Este Termo de Designacdo retroage a 23/09/2026, data da assinatura e inicio da vigéncia
contratual.

Uberaba, 24 de setembro de 2026.

CELSO DE ALMEIDA AFONSO NETO
Secretario de Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Inovacdo

Av. Dom Luiz Maria Santana, 141 - Santa Marta - CEP: 38061-080 - Uberaba/MG - Tel.: (34) 3318-2000
portal.uberaba.mg.gov.br
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SECRETARIA DE EDUCACAO

PORTARIA SEMED n° 089/2026

Estabelece as diretrizes e os periodos
para a realiza¢do de matriculas e/ou
rematriculas de alunos para o ano de
2027, nas Unidades de Ensino da
Rede Municipal de Uberaba.

A Secretaria de Educagao, no uso da atribuicdo que lhe confere o inciso III, do § 1°, do art.
92, da Lei Orgénica do Municipio e

CONSIDERANDO ser dever dos pais ou responsaveis efetuar a matricula das criangas na
educagdo basica a partir dos 4 (quatro) anos de idade, conforme disposto no art. 6°, da Lei
de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo Nacional — LDB (Lei Federal n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996);

CONSIDERANDO ser dever dos pais matricular seus filhos ou pupilos na rede regular de
ensino, bem como acompanhar sua frequéncia e aproveitamento escolar, nos termos dos
artigos 55 e 129 do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (Lei Federal n° 8.069, de
13 de julho de 1990) e o ECA Digital (Lei Federal n® 15211, de 17 de novembro de 2025)

CONSIDERANDO que a matricula e a frequéncia obrigatoérias em unidade de ensino
fundamental consistem em medida de protegdo a crianga e ao adolescente, nos termos do
art. 101 do ECA;

CONSIDERANDO que a oferta de pré-escola e ensino fundamental, obrigatdrios e
gratuitos, nos termos dos incisos I e IV, do art. 133, da Lei Organica do Municipio de
Uberaba, constituiu uma das formas de cumprimento do dever do Municipio em relagdo a
garantia do direito a educagao;

CONSIDERANDO que os paragrafos 1°a 3°, do art. 1°, da Lei Municipal n° 12.734, de 24
de novembro de 2017, que institui protocolo ao pedido de vagas para alunos da rede publica
municipal de ensino de Uberaba, estabelecem os critérios que serdo considerados como
prioridade para convocagdo da vaga;

CONSIDERANDO que o art. 3°, do Decreto Municipal n® 3.096, de 31 de outubro de 2022
determina quem sao as pessoas os responsaveis pela inscri¢do do aluno no protocolo ao

pedido de vagas, bem como os documentos necessarios para tanto;

CONSIDERANDO as Resolugdes do Conselho Nacional de Educagdo (CNE/CEB) n°
5/2009, n°® 03/2010, n° 06/2010, n° 07/2010, n° 03/2012, n® 03/2016; n° 02/2018, e

CONSIDERANDO as Resolugdes do Conselho Municipal de Educacdo de Uberaba
(CME) n° 01/2015, n° 03/2018 e n° 02/2021,

RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer as diretrizes e os periodos para a realizacdo de matriculas e/ou
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rematriculas de alunos para o ano de 2027, nas Unidades de Ensino da Rede Municipal de
Uberaba.

Art. 2°. Para os fins desta Portaria, considera-se:

I - candidato: aluno que pleiteia vaga junto a rede municipal de ensino por meio do
sistema de protocolo de vagas;

I - corte etario: idade completa do aluno ou a se completar, até o dia 31 de margo do ano
para o qual se realiza a matricula;

Il - educagdo infantil: primeira etapa da educagdo basica, de matricula obrigatoria para o
aluno a partir dos 4 (quatro) anos de idade, organizada de acordo o Anexo I desta portaria;

IV - ensino fundamental: segunda etapa da educacao basica, de matricula obrigatoria para
o aluno a partir dos 6 (seis) anos de idade, organizada de acordo com o Anexo II desta
portaria;

V - educacdo de jovens adultos (EJA): modalidade de ensino organizada de acordo com
o Anexo III desta portaria e destinada aos alunos que, no ato da matricula, tenham 15
(quinze) anos completos e ndo tiveram acesso ao ensino fundamental ou continuidade nos
estudos em idade adequada a respectiva série;

VI - em situagdo de itinerdncia: alunos pertencentes a grupos sociais que vivem em tal
condi¢do por motivos culturais, politicos, econdmicos, de satde, tais como, ciganos,
indigenas, povos nomades, trabalhadores itinerantes ou sazonais, acampados, circenses,
artistas, dentre outros;

VII - inscrigdo: formalizacdo do pedido de acesso a vaga junto a rede municipal de ensino,
realizada por meio do sistema de protocolo de vagas ou do cadastro escolar;

VIII - convocagdo: ato de comunicagdo sobre a disponibilidade da vaga na unidade de
ensino pleiteada, em que se requisita o comparecimento do responsavel pela inscri¢ao para
esclarecimentos necessarios a efetuacdo da matricula;

IX - matricula: ato de efetivacdo do acesso a vaga, pelo aluno que deseja ingressar na rede
municipal de ensino.

X - ficha de matricula: documento que formaliza o cadastro do aluno junto a unidade de
ensino, no ato da realizacdo da matricula.

XI - rematricula: processo de renovacdo de um periodo letivo, pelo aluno que ja pertence
a rede municipal de ensino, para vaga na mesma unidade de ensino em que ja se encontra
matriculado;

XII - cadastro escolar: processo realizado, anualmente, pela Secretaria de Educacao, para
encaminhar os alunos da rede municipal a outra unidade de ensino, nos casos em que a
unidade de origem ndo oferte o ano/série na qual o aluno devera ser matriculado no ano
letivo subsequente;
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XI1II - sistema de protocolo de vagas: sistema estruturado, exclusivamente, para registrar as
inscri¢des de candidatos que pleiteiam vagas para ingresso na rede municipal de ensino ou
para transferéncias entre as unidades, conforme disposto na Lei Municipal n® 12.734, de 24
de novembro de 2017 e no Decreto Municipal n® 3.096, de 31 de outubro de 2022;

XIV - abandono: situagdo em que o aluno, ap6s efetuar a matricula, ndo comparece para as
atividades regulares junto a unidade de ensino, por 20 (vinte) dias letivos consecutivos
injustificados.

TiTUL‘O I
DO ACESSO AS VAGAS

Art. 3° O acesso as vagas da rede municipal de ensino, de acordo com as diretrizes
previstas nesta Portaria, sera feito mediante:

I - inscricdo do aluno no sistema de protocolo de vagas, regulamentada pela Portaria
SEMED n° 0056, de 09 de outubro de 2023;

II - solicitagdo de rematricula; e
III - encaminhamento por meio do cadastro escolar.

Art. 4°, Para fins do disposto no inciso I, do Art. 3° os critérios referentes as prioridades
para acesso as vagas na rede municipal de ensino, conforme previstos no art. 4°, da Portaria
SEMED n° 0056, de 09 de outubro de 2023, deverio ser indicados no ato de inscri¢do no
sistema protocolo de vagas.

Art. 5°. A educagio infantil serd ofertada nas unidades de ensino da rede municipal e nas
institui¢des de ensino das organizac¢des da sociedade civil, mediante a celebracdo de termo
de colaboragdo com o Municipio de Uberaba, para execucdo de finalidades educacionais.

Paragrafo tinico. As organizagdes da sociedade civil que celebrem termo de colaboragdo
com o Municipio de Uberaba para execucdo de finalidades educacionais ndo estdo
submetidas ao sistema de protocolo de vagas, cabendo ao responsavel pelo aluno solicitar
a vaga diretamente a respectiva instituicao.

CAPITULO I
DA REALIZACAO DA MATRICULA E DA REMATRICULA

Secao I
Disposicdoes comuns a matricula e 2 rematricula

Art. 6°. A matricula e a rematricula de alunos junto a rede municipal de ensino poderao ser
realizadas:

I - pelos pais ou responsaveis legais do aluno;

II - por pessoa maior de 18 anos que responda pela vida escolar do aluno, mediante
apresentacdo de procuragdo registrada em cartorio;
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III - pelo proprio aluno, quando maior de 18 anos ou com idade entre 16 anos completos e
18 anos incompletos que apresente certiddo publica de emancipagao.

Art. 7°. Os periodos de matricula e de rematricula sdo divulgados, anualmente, pela
Secretaria de Educacdo, mediante cronograma de atividades publicado anexo a esta
Portaria.

Art. 8°. A convocagdo para matricula junto a rede municipal de ensino obedecera ao
recenseamento feito via Chamada Publica, realizada por meio do sistema de protocolo de
vagas.

Art. 9°. Em nenhuma hipotese, serd negada matricula ou rematricula por motivo de raca,
sexo, condi¢do social, convic¢do politica, itinerancia ou crenga religiosa, bem como a
adolescente ou jovem em cumprimento de medidas socioeducativas, ou a aluno com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagdo, ou,
ainda, aquele que se encontrar em defasagem de idade com relagdo ao ano/série de
escolaridade pretendido.

Art. 10. No caso de alunos em situacdo de itinerancia, a unidade de ensino, na qual estejam
matriculados, devera obrigatoriamente comunicar tal fato ao Departamento de Inspegdo
Escolar da Secretaria de Educacao.

Art. 11. Nao sera permitida, no ato de realizacdo da matricula e/ou rematricula, junto a
unidade de ensino, a cobranga de taxa ou de contribui¢des de qualquer espécie.

Secio 11
Dos procedimentos para realizacio da matricula

Art. 12. A matricula devera ser efetuada em até 03 (trés) dias uteis, apos a convocagao,
pela unidade de ensino.

Art. 13. Aquele a quem compete efetuar a matricula, nos termos do Art. 6°, devera
apresentar, a unidade de ensino, no ato de efetivacao da matricula, os seguintes documentos

[ -do aluno:

a) certidao de nascimento;

b) cadastro de pessoa fisica (CPF);

¢) documento de identificacdo com foto, no caso em que o aluno seja maior de 18 (dezoito)
anos ou com idade minima entre 16 e 18 anos e tenha a certidao publica de emancipagéo;
d) comprovante de endereco atualizado;

e) cartdo do SUS;

f) declaracdo, emitida por Unidade Basica de Satde (UBS), que comprove a atualizagdo
do cartdo de vacinas;

g) declaragdo de transferéncia, valida por 30 dias a contar da data de expedicao;

h) Histérico Escolar.

II - do responsavel pela realizagdo da matricula:
a) documento de identificagdo com foto (RG, Carteira de motorista ou passaporte);
b) cadastro de pessoa fisica (CPF);
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§1° Para fins do disposto no caput, sera aceita a copia dos documentos elencados nas
alineas dos incisos I e II do caput, a exce¢do do Historico Escolar, da declaragdo de
transferéncia e da declaracdo emitida pela Unidade de Saude (UBS), que deverdao ser
apresentados em sua versdo original.

§2° Além dos documentos previstos nas alineas dos incisos I e I do caput, serdo ainda

exigidos, conforme as hipoteses previstas nos incisos do Art. 6°
a) procuracdo registrada em cartorio;
b) certiddo publica de emancipagio.

§3° Para emissdo da declarag@o prevista na alinea “(f)”, o responsavel pela matricula devera
comparecer a Unidade Basica de Satde munido do cartdo de vacinas do aluno.

§4° Para os fins do disposto nas alineas “(g)” e “(h)”, a unidade de ensino podera aceitar
ou emitir a declarag@o provisoria de transferéncia do aluno, por um prazo maximo de 30
(trinta) dias consecutivos, até a emissdo do Historico Escolar, cabendo ao responsavel pela
efetivagdo da matricula assinar o requerimento de transferéncia, disponivel na unidade de
ensino, para obtencgdo da referida declaragédo.

§5° No caso em que verificada irregularidade na apresentagdo do documento previsto na
alinea h, relativamente aos alunos matriculados no ensino fundamental, a equipe gestora
da unidade de ensino devera acionar o Departamento de Inspecdo Escolar, informando a
pendéncia, bem como todas as providéncias que foram adotadas, pela unidade, visando sua
regularizagao.

Art. 14. O responsavel pela realizagdo da matricula, nos termos do Art. 6°, devera assinar
os seguintes documentos no ato de efetivagdo da matricula:

I. termo de responsabilidade, conforme modelo constante do Anexo IV desta Portaria;

II. termo de consentimento de uso de imagem, conforme modelo constante do Anexo V
desta Portaria

Paragrafo unico. Os documentos elencados nos incisos I e Il do caput serdo arquivados
na pasta individual do aluno.

Art. 15. A ficha de matricula do aluno contera as assinaturas da pessoa responsavel pela
realizagdo da matricula, nos termos do Art. 6°, do profissional responsavel pelo
atendimento na unidade de ensino, do secretario escolar e do diretor escolar.

Art. 16. No ato da matricula, a pessoa responsavel pela realizagdo devera ser informada
sobre os principais aspectos de organizacdo e funcionamento da unidade de ensino,

conforme previstos no Regimento Comum das Unidades Escolares Municipais.

Secao III
Dos procedimentos para realizacao da rematricula

Art. 17. A rematricula sera realizada de acordo com as seguintes etapas:

[. Rematricula online: mediante cadastro em pagina propria da rematricula,
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disponibilizada no site da Prefeitura Municipal de Uberaba.
II. Validacdo: a rematricula online sera validada pela equipe da secretaria escolar.

§1° Na etapa prevista no inciso I, o sistema solicitara aquele que efetuar a rematricula que
manifeste sua concordancia ou discordancia em relagdo aos seguintes documentos, os quais
serdo arquivados na pasta individual do aluno:

. termo de responsabilidade; e
II. termo de consentimento de uso de imagem

§2° Na etapa prevista no inciso II - sera realizada a conferéncia do CPF da pessoa
responsavel pela solicitacdo de rematricula, ¢ a apresentagdo da declaracdo atualizada do
cartdo de vacinas do aluno, emitida pela Unidade Bésica de Saude, e da copia do
comprovante atualizado de enderego.

§3° Os documentos mencionados no §2° deverao ser apresentados a unidade de ensino, em
data e horarios divulgados, posteriormente, & comunidade escolar.

Art. 18. O aluno perdera a preferéncia para permanéncia na vaga na respectiva unidade
de ensino quando:

. ndo realizar a rematricula online no prazo estipulado;
II. o aluno for afastado por abandono; ¢
I11.haja solicitagdo de transferéncia do aluno para outra unidade de ensino.

Paragrafo tnico. Nos casos previstos nos incisos I e Il , para concorrer a vaga na rede
municipal de ensino, as pessoas elencadas no Art. 6° deverdo inscrever o aluno no sistema
de protocolo de vagas.

CAPITULO II
DO CADASTRO ESCOLAR

Art. 19. Serdo automaticamente encaminhados para outra unidade de ensino, por meio do
cadastro escolar, os alunos que estejam matriculados em unidade de ensino da rede
municipal que ndo oferte a etapa/ano/série subsequente, da educacdo infantil ou do ensino
fundamental, aquela em que o aluno esteja matriculado.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no caput, as pessoas elencadas no Art. 6° deverao,
quando solicitadas pela unidade de ensino de origem, apresentar o comprovante de
endereco atualizado e, posteriormente, efetuar a matricula na nova unidade de ensino de
acordo com o disposto no Art. 12 e seguintes.

TITULO I
DA ORGANIZACAO DAS TURMAS

Art. 20. A organizacdo das turmas sera feita de acordo com o numero de alunos previsto
para cada etapa de ensino, considerando as respectivas faixas etarias observando:

I.Para a educagdo infantil, o Anexo I.
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II. Para o ensino fundamental, o Anexo II.
III. Para a EJA, o Anexo III.

Art. 21. Para fins de defini¢do do nimero de alunos por turma, nas etapas de educacao
infantil e de ensino fundamental, o aluno com deficiéncia (auditiva, visual, fisica,
intelectual, multipla), altas habilidades ou transtorno do espectro autista comprovados pela
Classificagdo Internacional de Doenga — CID, por meio de laudo ou relatorio médico,
podera ser computado 3 (trés) vezes, a depender do nivel de comprometimento ¢ do
impacto nos processos ensino e aprendizagem.

Paragrafo unico. A analise do nivel de comprometimento e do impacto nos processos
ensino e aprendizagem, para fins do disposto no caput, sera realizada pelo Departamento
de Educacdo Inclusiva.

Art. 22. Serdo admitidas matriculas e/ou rematriculas para alunos da educagao infantil,
conforme organiza¢do de turmas definidas no plano de atendimento das unidades de
ensino, em consonancia com a Secretaria de Educagdo, com base na analise do fluxo e nos
dados constantes no sistema de protocolo de vagas.

Art. 23. As propostas de fusdo ou de desdobramento de turmas apresentadas pela unidade

de ensino devem ser analisadas e aprovadas pelo Departamento de Inspegdo Escolar, em
consonancia com os Departamentos de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental.

TiTULO I1I DISPOSICOES GERAIS

Art. 24, Para fins do disposto no Art. 7°, deverdo ser observados os prazos previstos nos
Anexos VI e VII desta Portaria para o ano letivo de 2027.

Art. 25. Cabera a equipe gestora de cada unidade de ensino divulgar amplamente a
comunidade escolar as orientagdes quanto a matricula e a rematricula, bem como o niimero
de vagas existentes, observando o cronograma de atividades divulgado anualmente pela
Secretaria de Educagao.
Art. 26. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Educagéo.
Art. 27. Revoga-se a Portaria SEMED n° 105, de 06 de outubro de 2025.
Art. 28. Os efeitos desta Portaria entram em vigor na data de sua publicagao.

Uberaba, 24 de setembro de 2026.

Juliana Bernardi Petek
Secretaria de Educacao
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ANEXO 1

Organizagiao das turmas da Educacio infantil

. ‘ NUMERO DE ALUNOS
ETAPA| SERIE FAIXA ETARIA POR PROFISSIONAL
A partir de 04 (quatro) meses até
Bergario [corte etario de. 11 (onze) meses de Até 5 (cinco) bebés
idade.
A partir de 01 (um) ano até corte
Maternal I |etario de 01 (um) ano e 11 (onze) até 8 (0ito) bebds
meses de idade.
Creche A partir de 02 (dois) anos até
corte etario
Maternal II de 02 (dois) anos e 11 (onze) até 10 (dez) bebés
meses de idade.
Maternal A pam’r Fle 03 (tres)ﬁanos até
1 corte etario de 03 (trés) anos e até 15 (quinze) criancas
11(onze) meses de idade. q ¢
A partir de 04 (quatro) anos até
Pré-Escola corte etario de 04
I (quatro) anos e 11 (onze) meses até 20 (vinte) criangas
Pré- de idade.
Escola A partir de 05 (cinco) anos até
Pré-Escola corte etario
II de 05 (cinco) anos ¢ 11 (onze) até 20 (vinte) criangas
meses de idade.
ANEXO II
Organizagio das turmas de Ensino Fundamental
ANOS DE ESCOLARIDADE DO .
ENSINO FUNDAMENTAL NUMERO DE ALUNOS POR TURMA

1°, 2°, 3°, 4° ¢ 5° ano do Ensino
Fundamental I

25 (vinte e cinco) a 30 (trinta) alunos.

6°, 7°, 8° ¢ 9° ano do Ensino Fundamental
II

30 (trinta) até 35 (trinta e cinco) alunos.

ANEXO III

Organizacgio das turmas da Educaciio de jovens e adultos (EJA)

ETAPA

FAIXA

SEGMENTOS ETARIA

NUMERO DE ALUNOS
POR TURMA

EJA

1° e 2° segmento

completos

15 (quinze) anos

No minimo, 15 (quinze)




Porta-voz n2 3019 - Uberaba, 25 de Setembro de 2026

ANEXO IV
TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu, , responsavel pelo aluno(a)

, portador do CPF n°

, estou ciente da

necessidade do envolvimento da familia com a escola, para acompanhar o
desenvolvimento escolar do(a) meu (minha) filho(a) e me comprometo a:
- participar de todas as reunides para as quais for convocado ou mandar representante
em caso da impossibilidade de comparecer;
- assinar todos os bilhetes/comunicados enviados pela escola;
- receber o kit escolar, zelando pela sua conservagao durante todo o ano letivo;
- garantir a frequéncia do meu filho(a), justificando todas as faltas que obtiver;
- respeitar os horarios de entrada e de saida determinados pela unidade escolar;
- acompanhar, diariamente, a vida escolar do(a) meu(minha) filho(a) e assinar as
tarefas de casa;
- zelar pelo asseio do(a) meu(minha) filho(a) e pelo uso diario do uniforme escolar;
- garantir a organizacao, o bom uso e a reposicao do seu material escolar, quando necessario;
- orientar meu(minha) filho(a) para que tenha um comportamento respeitoso em seu
convivio escolar;
- entrar em contato com a gesto escolar, sempre que necessario.
- Orientar meu (minha) filho (a) para nao fazer uso de celular na unidade de ensino (Lei

Federal n° 15100 de 13 de janeiro de 2025 e Lei Municipal 11273/2011).

Uberaba, de de

Assinatura do responsavel pela efetivagdo da matricula
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ANEXO V

TERMO DE CONSENTIMENTO DE USO DE IMAGEM - 2027

UNIDADE DE ENSINO:

1. IDENTIFICACAO

Aluno (a):

Responsavel Legal:

CPF do reponsavel legal:

2. SELECAO DE CANAIS DE UTILIZACAO E DIVULGACAO (Obrigatério
assinalar)

O consentimento de uso de imagem € especifico para os canais abaixo.

[ ] Autorizo | | Nao Autorizo - Canais Internos: Portfoélios fisicos, murais e registros
de memdria escolar

[ ] Autorizo [ | Nao Autorizo — Sistemas Institucionais Oficiais: Aplicativos de
gestdo e comunicacio oficial

[ ] Autorizo [ ] Nao Autorizo - Redes Sociais Institucionais: Perfis oficiais da escola
em plataformas digitais

[ ] Autorizo [ ] Nao Autorizo - Site Oficial: Portal da Secretaria Municipal de
Educacao

[ ] Autorizo [ | Nao Autorizo — Rotina e atividades Pedagdgicas

3. MOTIVACAO E FINALIDADE PEDAGOGICA

O presente termo tem por finalidade obter o consentimento especifico e destacado
do responsavel legal para a captagdo e utilizagdo da imagem do (a) aluno (a),
exclusivamente para fins pedagogicos, institucionais e ndo comerciais, tais como registro
do processo de aprendizagem, atividades e eventos escolares, projetos pedagogicos e
composicao da memoria institucional da escola. Fica, portanto, expressamente vedada
qualquer utilizagdo da imagem para fins comerciais, publicitarios, promocionais com
finalidade lucrativa e com caracterizagao de “influenciador mirim”.

A titulo de esclarecimento, sdo definidas como atividades escolares: projetos de
leitura, mostras culturais, feiras de ciéncias, atividades esportivas, comemoracdes

pedagdgicas, ou registros de rotina pedagogica.
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4. BASE LEGAL

O tratamento de dados pessoais e imagem esta fundamentado em Consentimento
do responsavel legal (art. 14 da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), Protecdo
integral da crianca e do adolescente e Principio do melhor interesse do menor, nos termos
dos arts. 1°, 3°, 4° ¢ 5° da Estatuto da Crianga e do Adolescente, bem como no respeito a
inviolabilidade da imagem, da honra e da dignidade (art. 17 do mesmo diploma legal),
observando-se, ainda, as disposi¢des dos arts. 7°, I, e 11, I, da Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais, além dos principios da finalidade, adequagdo, necessidade e seguranca
previstos no art. 6° da referida lei, e em conformidade com as diretrizes de protecao de
dados e direitos digitais de criangas e adolescentes aplicaveis ao ambiente educacional

publico.

5. COMPROMISSOS DE SEGURANCA E MINIMIZACAO DE RISCOS
A escola compromete-se a utilizar imagens de forma necessaria e proporcional,
priorizando, sempre que o objetivo e a situagdo pedagodgica permitirem, imagens sem
identificac@o facial, fotos/videos de atividades, produgdes, sem carater personalissimo,
ou, quando necessario, a captagao de angulos indiretos dos discentes, e a evitar exposi¢ao

desnecessaria ou constrangedora dos (as) alunos (as), protegendo sua identidade digital.

6. COMPARTILHAMENTO DE DADOS
A imagem poderad ser tratada por terceiros exclusivamente contratados pela
Secretaria de Educagdo/unidade de ensino, tais como plataformas educacionais e sistemas
de gestdo escolar, sempre mediante contrato, no qual se incluem clausulas de protegdo de
dados, bem como demais instrumentos necessarios a observancia da legislacdo pertinente

em vigor.

7. SEGURANCA DA INFORMACAO
A unidade de ensino, bem como a Secretaria Municipal de Educagdo adotara
medidas técnicas e administrativas para protecao dos dados, incluindo controle de acesso
restrito, armazenamento seguro, uso de dispositivos institucionais € prevencdo contra
acesso ndo autorizado ou vazamentos. Por conseguinte, ¢ vedado o uso de dispositivos
pessoais de servidores para armazenamento permanente de imagens institucionais.
Ademais, a unidade de ensino e a Secretaria Municipal de Educagdo garantem a
adocao de técnicas de protegdo para evitar que as imagens publicadas em ambientes

digitais contenham dados de geolocalizagdo do aluno. Para exercer qualquer direito
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10.

previsto na LGPD ou sanar dividas sobre o tratamento de dados, o responsavel podera
contatar o Encarregado de Dados (DPO) da Secretaria pelo e-mail:

pedagogico.diretoria@gmail.com.

USO E COMPARTILHAMENTO DE IMAGENS EM APLICATIVOS DE
MENSAGENS

O compartilhamento de imagens em aplicativos de mensagens (exemplo:
WhatsApp) sera evitado sempre que possivel; quando necessario, restrito a canais
institucionais controlados; e condicionado a finalidade pedagogica e a seguranca da

informacao.

PRAZO DE ARMAZENAMENTO

As imagens serdo armazenadas durante o periodo do vinculo escolar e,
posteriormente, pelos prazos estabelecidos na Tabela de Temporalidade Documental
da Rede Municipal de Ensino, visando o cumprimento de obrigacdes legais ou

institucionais. Apds esse interim, serdo eliminadas ou anonimizadas.

DIREITOS DO RESPONSAVEL LEGAL

O responsavel legal podera, a qualquer tempo, mediante solicitagdo formal, por
escrito feita junto a unidade de ensino: solicitar acesso as imagens; requerer corre¢ao ou
atualizacdo dessas; solicitar, justificadamente, a exclusdo do contetido publicado; e
revogar o consentimento para uso de imagem, sem prejuizo das atividades ja realizadas.
Ressalta-se que a revogagdo implicara a interrupcdo de novos usos € a remocao dos
conteudos em canais digitais oficiais sob controle da institui¢do. Contudo, tal medida ndo
retroagira sobre materiais fisicos ja produzidos e distribuidos (como portfolios impressos
ou murais historicos), em conformidade com a preservagdo da memoria institucional ja

realizada.

Uberaba/MG, de de 20 .

Assinatura do responsavel pela efetivacdo da matricula
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ANEXO VI
Cronograma de atividades para o ano letivo de 2027 — Educacio Infantil

ETAPAS/ATIVIDADES DATA

15 de outubro a 16 de

PPeriodo de rematriculas novembro de 2026

Encaminhamento ao Conselho Tutelar a relagdo nominal dos|
alunos, ativos em 2026, que ndo procederam a rematriculal 17 de novembro a 19 de

(Pré-Escola I e II da Educagdo Infantil) sem apresentacdo de novembro de 2026
justificativa.

g(e);l;amento do protocolo de vagas da educacdo infantil de| 10 de novembro de 2026
Periodo de  inscricdo para chamada publica/2026. 17 a 23 de novembro de
(Recenseamento da Educagio Infantil) 2026

Abertgra para inscri¢do no protocolo de vagas da Educagdo 17 de novembro de 2026
Infantil de 2027

Periodo de convocacdao para matricula 2027 referente as|

~ . . 25 de novembro de 2026
\vagas remanescentes da educacao infantil.
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ANEXO VII
Cronograma de atividades para o ano letivo de 2027 — Ensino Fundamental regular e EJA

Periodo de inscricdo para o cadastramento dos alunos que se
encontram matriculados, em 2026, nas turmas da pré-escola II,
em CEMEIs, em escolas de educacdo infantil e nas turmas dos| 17 de setembro a 02 de
5° anos do ensino fundamental das escolas municipais Ricardo outubro de 2026
Misson, Aluizio Rosa Prata e Reis Junior, interessados em
continuar seus estudos na mesma rede.

15 de outubro a 16 de

IPeriodo de rematriculas novembro de 2026

Encaminhamento ao Conselho Tutelar a relagdo nominal dos|
alunos que ndo procederam a rematricula, sem apresentacao de|
justificativa.

PPeriodo de matricula dos candidatos a vaga inscritos no cadastro
escolar/setembro  de 2026, com apresentagdio  do

17 de novembro a 19 de
novembro de 2026

18 de novembro a 30 de

encaminhamento emitido pela SEMED. novembro de 2026
gggl;amento do protocolo de vagas do ensino fundamental de 16 de dezembro de 2026
Periodo da chamada ptblica/2026. (Recenseamento do ensino| 17 a 31 de dezembro de
fundamental) 2026
Abertura do sistema de protocolo de vagas do ensino

ﬁmdafnental/EJA, para 0 ano de 2027 inclusive para os alunos 17 de dezembro de 2026
que ndo procederam a rematricula, conforme cronograma destal

Portaria.

Periodo de convocagdo para matricula 2027 referentes as vagas 06 de janeiro de 2027

remanescentes do ensino fundamental/EJA.
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ANEXO VIII

ZONEAMENTO DAS UNIDADES DE ENSINO — ZONA URBANA

ESCOLAS/ CEMEIS

UNIDADE DE ENSINO

REGIOES

BAIRRO

E.M. ADOLFO BEZERRA DE
MENEZES

E.M. RICARDO MISSON

CEMEI MARIA DE NAZARE

CEMEI MARCIO EURIPEDES M.
DOS SANTOS

ABADIA

BENEDITO COSTA TELLES

CENTRO

CONJUNTO CASSIO REZENDE

CONJUNTO CASSIO REZENDE I

CONJUNTO COSTA TELLES |

COSTA TELLES I

CONJUNTO FREI EUGENIO

ESTADOS UNIDOS

FLAMBOYANT RESIDENCIAL PARK

GUANABARA

ISRAEL ROTHANDER

JARDIM AMERICA

JARDIM BUCHIANERI

JARDIM CIUL

GRANDE ABADIA

JARDIM DO LAGO

ESTADOS UNIDOS

JARDIM ESPLANADA

PARQUE DO MIRANTE

JARDIM ESTADOS UNIDOS

JARDIM FREI EUGENIO

JARDIM INCONFIDENCIA

JARDIM INDEPENDENTE

JARDIM OVIDIO DE VITO

JARDIM PACAEMBU

JARDIM PINHEIROS

JARDIM TROPICAL

MARIA MAUAD

NOSSA SENHORA DA ABADIA

ORLANDO COSTA TELLES

PARQUE DO MIRANTE

QUINTA DA BOA ESPERANCA

RECANTO DO SOL

RESIDENCIAL DOUTOR ABEL REIS

RESIDENCIAL ESTADOS UNIDOS
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RESIDENCIAL ESTADOS UNIDOS I

RESIDENCIAL EUROPARK

SANTOS GUIDO

SILVERIO CARTAFINA

VILA ALVORADA

VILA CARLOS MACHADO

VILA ESPERANCA

VILA FREI EUGENIO

VILA INDUSTRIAL

VILA JORGE DIB

VILA NOSSA SENHORA DA ABADIA

VILA REZENDE

VILA SANTO ANTONIO

VILA SAO MARCOS

VILA SAO VICENTE

VILA VICTORIA |

VILAVICTORIAII

VILA VICTORIAII

IRMAOS SOARES

JARDIM SETE COLINAS

E.M. ARTHUR DE MELLO TEIXEIRA
CEMEI PARAISO

CEMEI VOVO TIANA

AMOROSO COSTA

CHACARAS PORTAL DO
SOL

ELZA AMUI
LAGEADO

PARAISO

AMOROSO COSTA

ANTONIA CANDIDA |

CHACARAS BOSQUE

CHACARAS MORADA DO VERDE

CHACARAS PORTAL DO SOL

CIDADE NOVA

CONJUNTO UBERABA

CONJUNTO UBERABA I-SI E SlI

JARDIM BELO HORIZONTE

JARDIM ELZA AMUI |

JARDIM ELZA AMUL I

JARDIM ELZA AMUL Il

JARDIM ELZA AMUI IV

JARDIM ESPLANADA

JARDIM PRIMAVERA

JARDIM SANTA CLARA

JARDIM TITA REZENDE

JOSA BERNARDINO |

JOSA BERNARDINO I
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PORTAL DO SOL

RESIDENCIAL ANTONIA CANDIDA

RESIDENCIAL DONA ILZA

RESIDENCIAL MARIA OLIVEIRA

RESIDENCIAL MARIA OLIVEIRA 1

RESIDENCIAL MONICA CRISTINA

RESIDENCIAL MANGUEIRAS

RESIDENCIAL PAULO CURY

RES. JARDIM PARIS

RES. MARIA DA GLORIA

VILA NOSSA SENHORA DE FATIMA

E. M. BOA VISTA

E.M. JOAOZINHO E MARIA
(EDUCAGAO INFANTIL)

CEMEI LUCIANO PORTELINHA
MOTA

CEMEI PROF.? NATALYA DAYRELL
DE CARVALHO

BOA VISTA

CASSIO REZENDE

BOA VISTA

AMOROSO COSTA

COND. RESIDENCIAL VAINICE ANDRADE

CONJUNTO BOA VISTA COHAB

CONJUNTO BOA VISTA INOOCOP

CONJUNTO CASSIO REZENDE

CONJUNTO CASSIO REZENDE I

CONJUNTO MORADA DO SOL

CYRELA LANDSCAPE UBERABA

DOS FERROVIARIOS

JARDIM BELA VISTA

JARDIM CIUL

JARDIM DAS TORRES

JARDIM ELDORADO

JARDIM ELDORADO I

JARDIM INDIANOPOLIS

JARDIM MARIA ALICE

JARDIM SANTA ADELIA

JARDIM TRIANGULO |

JARDIM TRIANGULO II

MANOEL MARQUES

NUCLEO OPERARIO

QUINTA BOA ESPERANCA

RESIDENCIAL ANGELLUS I

RESIDENCIAL DOUTOR ABEL REIS

RESIDENCIAL ESTADOS UNIDOS

SMART URBA ELDORADO

VILA AGUA SANTA
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VILA ALVORADA

VILA ARAXA

VILA ARQUELAU

VILA CARLOS MACHADO

VILA CERES

VILA CRAIDE

VILA JOAO PINHEIRO

VILA LEANDRO

VILA NOVA MOGIANA

VILA PRESIDENTE VARGAS

VILA SARA

E.M. DOUTOR ALUIZIO ROSA
PRATA

E.M. MONTEIRO LOBATO

CEMEI MARIA EMERENCIANA
CARDOSO

CEMEI PROF. RAIMUNDO
EDMUNDO DE FREITAS

CEMEI PROF.2. DIRCE MIZIARA

CEMEI PROF.2. JOANA DARC C.
DE OLIVEIRA

CEMEI HILDO TOTI

MARACANA
ISABEL DO NASCIMENTO
RIO DE JANEIRO

RECREIO DOS
BANDEIRANTES

ANTONIO CAIADO

CHACARAS RECREIO MINAS GERAIS

COND. RES. MORADAS UBERABA |

CRAIDE

DAMHA RESIDENCIAL |

DAMHA RESIDENCIAL I

DAMHA RESIDENCIAL 11l

DESM. SANTA CECILIA

DESMEMBRAMENTO RECANTO DO PARQUE

HERMANY ANDRADE

JARDIM ALVORADA

JARDIM ALVORADA |

JARDIM FELICITA 1

JARDIM FELICITA 2

JARDIM INDUBERABA

JARDIM MARACANA

LOTUS

PARQUE LIBERDADE

RECREIO DOS BANDEIRANTES

RESIDENCIAL ELVIRA

RESIDENCIAL GUIDO RIOS |

RESIDENCIAL GUIDO RIOS I

RESIDENCIAL ISABEL DO NASCIMENTO

RESIDENCIAL RIO DE JANEIRO |

RESIDENCIAL SEBASTIAO RESENDE BRAGA

TERRAS ALPHA UBERABA |
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TERRA JARDIM UBERABA

TERRA NOVA UBERABA |

VILA PAULISTA

VILAS DO PARQUE

E.M. URBANA FREI EUGENIO

E.M. PEQUENO PRINCIPE
(EDUCAGAO INFANTIL)

CEMEI JOAO MIGUEL HUEB

CENTRO
CIDADE JARDIM

SAO BENEDITO

ABADIA

CENTRO

CIDADE JARDIM

JARDIM ALEXANDRE CAMPOS

JARDIM AMERICA

JARDIM AQUARIUS

JARDIM BUCHIANERI

JARDIM MARIA DA GLORIA

JARDIM OSWALDO CRUZ

JARDIM PINHEIROS

JARDIM SANTA INES

JARDIM TROPICAL

LEBLON

NOSSA SENHORA DA ABADIA

PARQUE BOM RETIRO

PARQUE SAO GERALDO

RECANTO DAS DOMINICANAS

SANTOS GUIDO

SAO BENEDITO

VILA ARTUR SABINO DE FREITAS

VILA JOCKEY CLUB

VILA KATHALIAN

VILA MARIA HELENA

VILA NOSSA SENHORA DA ABADIA

VILA SAO MARCOS

VILA SAO VICENTE

NOSSA SENHORA APARECIDA

E.M. JOUBERT DE CARVALHO
E.M. PROF.? LUCIENE APARECIDA
DO CARMO (EDUCAGAO
INFANTIL)

CEMEI ANGELA BEATRIZ
BONADIO ALVES

CEMEI GERVASIO PEDRO ALVES

GAMELEIRA
JARDIM ITALIA
MARACANA

VALIMM

CHACARAS DI CARVALHO

CHACARAS JARDIM SANTA CLARA

CHICA FERREIRA

COND. RES. THIAGO E JESSICA

CONJUNTO JOSE VALLIM DE MELLO |

CONJ. JOSE VALLIM DE MELLO I

CONJ. JOSE VALLIM DE MELLO llI
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COSTA TELLES I

CONQUISTINHA

DAS GAMELEIRAS

GAMELEIRAS I

JARDIM ALVORADA |

JARDIM BENTO DE ASSIS VALIM

JARDIM ITALIA

JARDIM ITALIA 1|

JARDIM METROPOLE

JARDIM SANTA CLARA

MARIA MAUAD

MARIA MENDES TINOCO (6-A)

PARQUE DAS AROEIRAS

PARQUE DAS GAMELEIRAS

PARQUE DAS GAMELEIRAS Il

RESIDENCIAL ALVES VALIM

RESIDENCIAL ANITA

RESIDENCIAL IPANEMA

RESIDENCIAL THIAGO E JESSICAI

SILVERIO CARTAFINA

UNIAO

VILA PAULISTA

E.M. MADRE MARIA GEORGINA

E.M. NORMA SUELI BORGES

CEMEI SOLANGE APARECIDA
CARDOSO

AEROPORTO
JOCKEY PARK
PARQUE DAS AMERICAS
LARANJEIRAS

VOLTA GRANDE

CHACARA NOSSA SENHORA DE LOURDES (26-A)

CHACARA PONTAL

CIDADE OZANAN

CONJUNTO MARGARIDA ROSA DE AZEVEDO

CONJUNTO PONTAL

CONJUNTO UMUARAMA

DESM. MARCO ANTONIO A. SALLUM

ESTRELA DA VITORIA

HYLEA PARQUE

JARDIM IPIRANGA

JARDIM IMPERADOR

JARDIM IMPERIAL

JARDIM SOL

JOCKEY PARK

JOCKEY PARK I

MARIA BARBOSA

NUC URB ESTRELA DA VITORIA Il




Porta-voz n2 3019 - Uberaba, 25 de Setembro de 2026

PARQUE DAS AMERICAS

PARQUE DAS LARANJEIRAS

PARQUE HYLEIA

PLANALTO

PONTAL

CHACARAS VILLA REAL

RESIDENCIAL DEOLINDA FREIRE

RESIDENCIAL LOS ALAMOS

RESIDENCIAL MARIO FRANCO

RES. PARQUE DA LARANJEIRAS |

RESIDENCIAL PARQUE DAS LARANJEIRAS I

RESIDENCIAL PARQUE DOS IPES

RESIDENCIAL VENEZA

TERRA JARDIM UBERABA

TERRA NOVA UBERABA |

VILA IGNEZ HELENA

VILA PAULISTA

VILA PLANALTO

VILA RAQUEL

VILA SILVA CAMPOS

VOLTA GRANDE

E.M. MARIA LOURENCINA
PALMERIO

E.M. SiTIO DO PICA-PAU
AMARELO (EDUCAGAO INFANTIL)

CEMEI MICHELLE FLAVIA
MARTINS PIRES

CEMEI TUTUNAS

DISTRITO INDUSTRIAL |

GRANDE HORIZONTE

OLINDA

SANTA MARTA

TUTUNAS

ALVORADA

AVANGARDEN UBERABA

CHACARAS BOUGANVILLE

CONJUNTO TREZE DE MAIO

CONJUNTO PONTAL

CONJUNTO UMUARAMA

DISTRITO INDUSTRIAL |

DISTRITO INDUSTRIAL IV

IRMAOS SOARES

JARDIM CANADA

JARDIM IMPERADOR

JARDIM NOVO HORIZONTE

JARDIM SERRA DOURADA

JARDIM SETE COLINAS

JARDIM UBERABA

MERCES

NUCLEO RESIDENCIAL TUTUNAS

OLINDA
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OLINDA I

PONTAL

RECANTO DA TERRA

RECANTO DAS TORRES

RESIDENCIAL BUDEUS

RESIDENCIAL DAS PALMEIRAS

RESIDENCIAL DEOLINDA FREIRE

RESIDENCIAL DOM EDUARDO

RESIDENCIAL DOM EDUARDO I

RESIDENCIAL LOS ALAMOS

RESIDENCIAL MORADA CHAMPAGNAT

RESIDENCIAL SERRA DO SOL

RES. PQ. GRANDE HORIZONTE

SANTA MARTA

SAO SEBASTIAO

TUTUNAS

UPG GRANDE HORIZONTE

VILA BANDEIRANTE

VILA CELESTE

VILA GERALDO CAMPOS

VILLAGGIO DI FIORI

E.M. PROF.? NIZA MARQUEZ
GUARITA

E.M. PROF.2. JANE LUCE ARAUJO
(EDUCAGAO INFANTIL)

CEMEI MARIA DE LOURDES
VASQUES MARTINS MARINO

CIDADE NOVA
ELZA AMUI
MANOEL MENDES
MARINGA

PARQUE SAO JOSE

ANTONIO BARBOSA DE SOUSA

BAIRRO DE LOURDES

CHACARAS PRINCESA DO SERTAO

CIDADE NOVA

CONJUNTO CASSIO REZENDE

CONJUNTO CASSIO REZENDE Il

CONJUNTO COSTA TELLES |

CONJUNTO FREI EUGENIO

CONJUNTO JOSE BARBOSA

CONJUNTO MANOEL MENDES

CONJUNTO MARINGA |

CONJUNTO MARINGA II

FLAMBOYANT RESIDENCIAL PARK

GUANABARA

JARDIM BELO HORIZONTE

JARDIM BRASILIA

JARDIM CALIFORNIA

JARDIM ELZA AMULI |
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JARDIM ELZA AMUL I

JARDIM ELZA AMUL Il

JARDIM ELZA AMUI IV

JARDIM ESPLANADA

JARDIM FREI EUGENIO

JARDIM LIBANIO

JARDIM MANHATTAN

JARDIM SIRIEMA

JARDIM TERRA SANTA

JARDIM TITA REZENDE

ONEIDA MENDES

ONEIDA MENDES I

ORLANDO DA COSTA TELLES

PARQUE DOS BURITIS II

PARQUE SAO JOSE

RECANTO DOS CRISANTEMOS

RECANTO DO SOL

RESERVA USHUAIA

RES. JARDIM PARIS

RES. REYNALDO MENDES

RESIDENCIAL DAMHA FIT UBERABA

RESIDENCIAL PARQUE DOS BURITIS

RESIDENCIAL FILINHA MENDES

RESIDENCIAL ESTADOS UNIDOS

RESIDENCIAL ESTADOS UNIDOS I

RESIDENCIAL GUILHERME BORGES DE OLIVEIRA

RESIDENCIAL MANGUEIRAS

RESIDENCIAL ZECA MENDES

UPG LOURDES

VILA ALVORADA

VILA NOSSA SENHORA DE FATIMA

VILA VICTORIA |

VILA VICTORIA Il

VILA VICTORIA I

UPG PARAISO

CONJUNTO RESIDENCIAL MORADAS UBERABA |

CONJUNTO MARGARIDA ROSA DE AZEVEDO

ESTRELA DA VITORIA

HERMANY ANDRADE
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E.M. PROF? OLGA DE OLIVEIRA
CEMEI INTEGRAGAO
CEMEI MARIA ROSA

CEMEI OCTAVIA ALVES LOPES

INDUBERABA
PARQUE DAS AMERICAS
PARQUE EXPOSICAO

SAO CRISTOVAO

JARDIM AMELIA

JARDIM INDUBERABA

PARQUE BOM RETIRO

PARQUE DAS AMERICAS

PARQUE DAS AMERICAS |

PARQUE EXPOSICAO

RECREIO DOS BANDEIRANTES

RESIDENCIAL GUIDO RIOS |

RESIDENCIAL GUIDO RIOS I

RESIDENCIAL SEBASTIAO RESENDE BRAGA

SANTOS DUMONT

SAO BENEDITO

TERRA NOVA UBERABA |

UNIVERSITARIO

VILA ESTADO NOVO

VILA IGNEZ HELENA

VILA KATHALIAN

VILA PAULISTA

VILA RAQUEL

VILA SAO CRISTOVAO

VILA SAO CRISTOVAO Il

VILA SILVA CAMPOS

VOLTA GRANDE

E. M. PADRE EDDIE BERNARDES

CEMEI VOVO ADELINA

COSTA TELLES
SILVERIO CARTAFINA

VILA ESPERANCA

BENEDITO COSTA TELLES

COND. RES. THIAGO E JESSICA

CONJUNTO ABADIA CARTAFINA

CONJUNTO COSTATELLES |

CONJUNTO HAB. ABADIA (CONJUNTO SILVERIO
CARTAFINA)

COSTA TELLES I

DAS GAMELEIRAS

JARDIM AMERICA

JARDIM CALIFORNIA

MARIA MAUAD

ORLANDO DA COSTA TELLES

PARQUE DAS GAMELEIRAS

RECANTO DO SOL

RES. THIAGO E JESSICA I

SILVERIO CARTAFINA

UNIAO
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VILA ESPERANCA

VILA INDUSTRIAL

VILA SANTO ANTONIO

VILA SAO VICENTE

VILA SAO FRANCISCO

E.M. PROF. ANISIO TEIXEIRA

CEMEI MONSENHOR JUVENAL
ARDUINI

ANTONIA CANDIDA

JARDIM TRIANGULO

AMOROSO COSTA

BOA VISTA

CONDOMINIO RESIDENCIAL VAINICE ANDRADE

CONJUNTO BOA VISTA COHAB

CONJUNTO BOA VISTA INOOCOP

CONJUNTO UBERABA I-SI E Sl

CONJUNTO UBERABA

DOS FERROVIARIOS

JARDIM BELO HORIZONTE

JARDIM ELDORADO

JARDIM ELDORADO I

JARDIM INDIANOPOLIS

JARDIM MARIA ALICE

JARDIM PRIMAVERA

JARDIM SANTA CLARA

JARDIM TITA REZENDE

JARDIM TRIANGULO |

JARDIM TRIANGULO I

JOSA BERNARDINO |

JOSA BERNARDINO I

NUCLEO OPERARIO

RES. JARDIM PARIS

RESIDENCIAL ANGELLUS I

RESIDENCIAL ANTONIA CANDIDA

RESIDENCIAL DONA ILZA

RES. MARIA DA GLORIA

RESIDENCIAL MARIA OLIVEIRA I

RESIDENCIAL MANGUEIRAS

RESIDENCIAL MONICA CRISTINA

RESIDENCIAL PAULO CURY

VILA AGUA SANTA

VILA ARAXA

VILA ARQUELAU

VILA CRAIDE
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VILA JOAO PINHEIRO

VILA LEANDRO

VILA NOSSA SENHORA DE FATIMA

VILA NOVA MOGIANA

VILA PRESIDENTE VARGAS

VILA SARA

E.M. PROF. JOSE GERALDO
GUIMARAES

CEMEI MARIA ELISABETE SALGE
MELO (TIA BETINHA)

CEMEI FRANCISCA VALIAS
WENCESLAU

CEMEI MARIA EDUARDA FARNEZI
CAETANO

CEMEI PROF.2. BEATRIZ
FAUSTINO MONTEIRO

MARAJO
MORADA DU PARK
MORUMBI
NOVA ERA

PACAEMBU

BEIJA FLOR

BEIJA FLOR I

CHACARA NOSSA SENHORA LOURDES (26-A)

COND. AYAIT. CLUB RESIDENCE

CONJUNTO PONTAL

CONJUNTO UMUARAMA

DESMEMBRAMENTO MARCO ANTONIO A
SALLUM

ILHA BELA

ILHA BELA 2

JARDIM DO SOL

JARDIM IMPERADOR

JARDIM MARAJO

JARDIM PARQUE DAS OLIVEIRAS

JOCKEY PARK

PACAEMBU

PARQUE COLIBRI

PARQUE COLIBRI II

PARQUE HYLEIA

PONTAL

PORTAL BEIJA FLOR

RES. ILHA DE MARAJO |

RES. ILHA DE MARAJO Il

RES. ILHA DE MARAJO IIi

RES. ILHA DE MARAJO IV

RESIDENCIAL AYAIT II

RESIDENCIAL CANDIDA BORGES

RESIDENCIAL DEOLINDA FREIRE

RESIDENCIAL JARDIM ESPANHA

RESIDENCIAL JARDINS JOCKEY

RESIDENCIAL JOCKEY VILLE

RESIDENCIAL MORADA DU PARK

RESIDENCIAL MORUMBI

RESIDENCIAL NOVA ERA
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RESIDENCIAL PACAEMBU II

RESIDENCIAL TAMAREIRAS

RESIDENCIAL VENEZA

E.M. PROF. JOSE MACCIOTTI

CEMEI APARECIDA CONCEIGAO
FERREIRA

CEMEI MARILIA BARBOSA
PACHECO SILVA

CEMEI NOSSA SENHORA DE
LOURDES

ANTONIO BARBOSA
CALIFORNIA

LOURDES

ANTONIO BARBOSA DE SOUSA

BAIRRO DE LOURDES

CHACARAS PRINCESA DO SERTAO

CONJUNTO COSTATELLES |

CONJUNTO JOSE BARBOSA

CONJUNTO MANOEL MENDES

CONJUNTO MARINGA |

CONJUNTO MARINGA II

RESIDENCIAL JARDIM ANATE |

RESIDENCIAL JARDIM ANATE II

JARDIM CALIFORNIA

JARDIM ESPLANADA

JARDIM SERIEMA

ONEIDA MENDES

ONEIDA MENDES I

ORLANDO DA COSTA TELLES

PARQUE DO MIRANTE

PARQUE DOS BURITIS 2

RECANTO DO SOL

RECANTO DOS CRISANTEMOS

RES. REYNALDO MENDES

RES. VILLA REAL

RESERVA USHUAIA

RESIDENCIAL DAMHA FIT UBERABA

RESIDENCIAL FILINHA MENDES

RESIDENCIAL GUILHERME BORGES

RESIDENCIAL EUROPARK

RESIDENCIAL PARQUE DOS BURITIS

RESIDENCIAL PARQUE DOS IPES

UPG LOURDES

CEMEI DIEGO JOSE FERREIRA
LIMA

RESIDENCIAL 2000

VILA ESPERANCA
VILA SAO VICENTE

E.M. PROF.? ESTHER LIMIRIO JARDIM WILSON LOMBARDI
BRIGAGRO JARDIM ANATE PARQUE DO CAFE

RESIDENCIAL DAMHA FIT UBERABA

RESIDENCIAL 2000
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CEMEI PRO';-R JE?é\OSW"-SON DE RESIDENCIAL GUILHERME BORGES DE OLIVEIRA
RESIDENCIAL JARDIM ANATE |
RESIDENCIAL JARDIM ANATE I
RESIDENCIAL PARQUE DOS IPES
ABADIA
BENEDITO COSTA TELLES
CIDADE JARDIM
CONJUNTO COSTA TELLES |
COSTA TELES I
GAMELEIRAS I

JARDIM AMERICA

JARDIM PINHEIROS

JARDIM TROPICAL

LEBLON

MARIA MAUAD

NOSSA SENHORA DA ABADIA

ABADIA/ LEBLON NOSSA SENHORA APARECIDA

E.M. PROF.? GENI CHAVES
COSTATELLES I ORLANDO COSTA TELLES

CEMEI JUSCELINO KUBITSCHEK
PARQUE DAS GAMALEIRAS

PARQUE SAO GERALDO

RECANTO DAS DOMINICANAS

RECANTO DO SOL

SILVERIO CARTAFINA

VILA ESPERANCA

VILA INDUSTRIAL

VILA NOSSA SENHORA DA ABADIA

VILA SANTO ANTONIO

VILA SAO FRANCISCO

VILA SAO MARCOS

VILA SAO VICENTE
ALFREDO FREIRE Il

ALFREDO FREIRE Il

ALFREDO FREIRE IV

E.M. PROF.? STELLA CHAVES
AVANGARDEN UBERABA

) ALFREDO FREIRE
CEMEI MONICA MACHIYAMA CONJUNTO ALFREDO FREIRE

_ ILHA BELA
CEMEI JOAO GILBERTO DISTRITO INDUSTRIAL |

RIPPOSATI DISTRITO INDUSTRIAL |
DISTRITO INDUSTRIAL Il

GLEBA DEA MARIA

RESIDENCIAL JARDIM ESPANHA
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ILHA BELA

ILHA BELA 2

RES. TAMAREIRAS

CHACARAS MARIITAS

CHACARAS MARIITAS I

CHACARAS VILLA REAL

DONA VERA

ESTANCIA DOS IPES

GLEBA SANTA MONICA

ILHA BELA

ILHA BELA 2

JARDIM COPACABANA

JARDIM MARAJO

JOCKEY PARK
CHACARAS MARIITAS JOCKEY PARK I

JARDIM COPACABANA PARQUE DOS GIRASSOIS Il

E.M. PROF'al\:Eﬁgg‘sHA HUEB DE MARAJO PARQUE DOS GIRASSOIS IV

. i PQ. DAS LARANJEIRAS
CEMEI CLAUDIA APARECIDA PARQUE DOS GIRASSOIS

VILELA MESQUITA QUINTA DEL REY

PARQUE DAS
LARANJEIRAS RECANTO DAS FLORES

RES. ILHA DE MARAJO Il

RES. ILHA DE MARAJO IV

RES. PQ. DAS LARANJEIRAS I

CHACARAS VILLA REAL

RESIDENCIAL JARDIM ESPANHA

RESIDENCIAL JARDINS JOCKEY

RESIDENCIAL JOCKEY VILLE

RESIDENCIAL PARQUE DOS GIRASSOIS

RESIDENCIAL PARQUE DOS GIRASSOIS Il

VALE DO SOL

CHACARAS MARIITAS

CHACARAS MARIITAS I

CHACARAS VILLA REAL
CHACARAS MARIITAS DONA VERA
E.M CELINA SOARES DE PAIVA PARQUE DAS ESTANCIA DOS IPES
LARANJEIRAS GLEBA SANTA MONICA

PQ. DAS LARANJEIRAS

QUINTA DEL REY

RECANTO DAS FLORES
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RES. PQ. DAS LARANJEIRAS I

CHACARAS VILLA REAL

VALE DO SOL

SANTA MARTA 1

SETLIFE

JARDIM RECANTO IMPERIAL

CHACARA NOSSA SENHORA LOURDES (26-A)

CONJUNTO UMUARAMA

DESM MARCO ANTONIO A SALLUM

JARDIM DO SOL

JARDIM AMELIA

JARDIM AQUARIUS

JARDIM IMPERADOR

JARDIM MARIA DA GLORIA

JARDIM OSWALDO CRUZ

JARDIM SANTA INES

MERCES

OLINDA

OLINDA I

PARQUE BOM RETIRO

E.M. SAO JUDAS TADEU
(EDUCACAO INFANTIL)

CEMEI PROF.? EUNICE DE SOUSA
PUHLER

RESIDENCIAL TANCREDO
NEVES

UNIVERDECIDADE

AEROPORTO PARQUE DAS AMERICAS
MERCES RESIDENCIAL DEOLINDA FREIRE
E.M. SANTA MARIA SANTA MARIA RESIDENCIAL VENEZA
SANTA MARIA
E.M. PROF. PAULO RODRIGUES SANTOS DUMONT
SANTA MARTA
UNIVERSITARIO SANTOS DUMONT
SAO BENEDITO
UNIVERSITARIO
VILA IGNEZ HELENA
VILA MARIA HELENA
VILA RAQUEL
VILA SILVA CAMPOS
BOA VISTA
E.M. UBERABA
’ CENTRO CENTRO
E.M. REIS JUNIOR . CONJUNTO HABITACIONAL 3 DE MAIO
FABRICIO

DEOLINDA LAURA

DOS FERROVIARIOS

EURIPEDES GARCIA

FABRICIO
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VILA MILITAR

VILA OLIMPICA

JARDIM BELA VISTA

JARDIM BUCHIANERI

JARDIM CENTENARIO

JARDIM DAS TORRES

JARDIM ESPIRITO SANTO

JARDIM NENE GOMES

JARDIM SANTA ADELIA

JARDIM SAO BENTO

MANOEL MARQUES

MORADA DAS FONTES

MERCES

PETROPOLIS

PROVINCIA DEL REY

RESIDENCIAL MONTE CASTELO

RESIDENCIAL TANCREDO NEVES

RESIDENCIAL VILLA BELLA

SANTOS GUIDO

SAO SEBASTIAO

UNIVERDECIDADE

VILA BANDEIRANTE

VILA CERES

VILA IMPERADOR

VILA JARDIM PINHEIRO

VILA MILITAR

VILA OLIMPICA

VILA SANTA CRUZ

VILA SAO JOSE

VILA SARA

VILA TIRADENTES

VILA TRIANA
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ZONEAMENTO DAS UNIDADES DE ENSINO — ZONA RURAL

ESCOLAS
UNIDADE BAIRRO/ COMUNIDADE RURAL
, PEIROPOLIS
E.M. FREDERICO PEIR .
o O PARQUE DO CAFE
E.M. JOSE MARCUS CHEREM CAPELINHA DO BARREIRO
E.M. GASTAO MESQUITA FILHO PONTE ALTA \ SAO BASILIO
E.M. MARIA CAROLINA B
MENDES POSTO CALCARIO/ BR 050
E.M. SEBASTIAO ANTONIO DA BAIXA
LEAL SERRARIA
E.M. TOTONHO DE MORAIS POSTO BORGICO/ BR 050
SANTA FE
E.M. VICENTE ALVES SERRINHA
TRINDADE SANTA ROSA
CEMEIS
UNIDADE BAIRRO/ COMUNIDADE RURAL
CEMEI NICANOR PEDRO DA R .
SILVEIRA PONTE ALTA SAO BASILIO
CEMEI MARIA ASSIS RESENDE SERRINHA
CEMEI PROF* ZITA TEREZINHA SANTA FE

CAPUCO
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

CONCESSAO DE LICENCA AMBIENTAL NO MES SETEMBRO 2026 - LAD - LICENCA AMBIENTAL DIGITAL

LICENCIAMENTO AMBIENTAL NO MES DE SETEMBRO DE 2026 - LAD - LICENGCA AMBIENTAL DIGITAL

LOCALIZAGAO /

Ne° N° DA CLASSE DO CODIGO DN DATA DA
PROCESSO MODALIDADE LICENCA | EMPREENDIMENTO EMPREENDEDOR EMPREENDIMENTO COPAM N° %()E%g%i'\[l:?g:ss CONCESSAO VALIDADE
217/ATIVIDADE DA LICENCA
Re'(__:gglsa-ogr#ou Rua Miguel
regenerggéo de Verissimo 759
i Jardim Ameérica /
4498/2026 | LAS/ICADASTRO | 4498/2026 2 EGBERTO ALVES EGEERTO ALVES outros residuos Latitude: 25/09/2026 10 (dez)
VILELA VILELA classe 2 (ndo- o rp N anos
: ~ -19° 46' 16,52
perlgo_st_)s) ndo Longitude:
especificados -47° 55' 29 68"
COMPANHIA E-03-04-2 Rua Jodo Pinheiro
DLECONALSE, | estackope | Edwange | 20408ca el o6
4434/2026 | LAS/CADASTRO | 4434/2026 1 ' TRATAMENTO DE tratamento de agua o A A g 25/09/2026
SANEAMENTO E AGUA - CODAU para abastecimento 19 44 143 anos
ACOES URBANAS - Longitude:
CODAU 47° 55' 28,04"
Rua Marqués do
C-09-03-2 Parana 922 - Estados
LUIZ CARLOS BOSCO | LUIZ CARLOS BOSCO Confecgéo de Unidos / Latitude: 10 (dez)
4388/2026 | LAS/CADASTRO | 4388/2026 2 JUNIOR JUNIOR calcados de couro 19°44'43.77"S 25/09/2026 anos
Longitude:
47°55'17.83"0
INDUSTRIA E INDUSTRIA E C-06-01-7 Rua Cuiaba 99
Fabricacéo de Santa Marta /
COMERCIO DE COMERCIO DE rodutos de Latitude: 10 (dez)
4408/2026 | LAS/CADASTRO | 4408/2026 2 COSMETICOS PARA COSMETICOS PARA pe rfumaria e 19°44'53 4:%"8 25/09/2026 anos
ANIMAIS PELOPET ANIMAIS PELOPET P o .
LTDA cosméticos Longitude:

LTDA

47°57'19.29"0

Felipe Fiochi Pena
Secretario de Meio Ambiente
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SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA - JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE POSTURAS - JARP

ATOS OFICIAIS JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE POSTURAS - 22JARP
EDITAL DE INTIMACAO DAS DECISOES

Uberaba, 14 de setembro de 2026

Nos termos e conformidade dos dispositivos regulares vigentes, faz-se publico para conhecimento dos interessados que esta
JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE POSTURAS (JARP) - UBERABA, quando das sessdes realizadas nos dias 05/08/2026,
12/08/2026, 19/08/2026 e 26/08/2026, julgou os recursos abaixo especificados, ficando todos, por este ato, intimados da decisao,
para todos os efeitos legais:

ITEM | PROPRIETARIO PROCESSO LOCAL DA INFRAGAO DESCRICAO DA INFRACAO DECISAO
1 Construtora RCG LTDA 63 /7453 / Rua Luxemburgo N2131 Falta a reparacao do passeio
2023 Area 02 Bairro Boa Vista no imdvel de sua propriedade Indeferido

2 Sistema F4cil, Incorporadora

Imobilidria - UBERABA Il - 63 /2460 / Rua Sebastiao Vasconcelos | Falta a limpeza do passeio no

SPE LTDA 2026 N298 Terra Jardim Uberaba | imével de sua propriedade Indeferido

Sistema FAacil, Incorporadora Rua Sebastiao Vasconcelos
3 Imobilidria - UBERABA Il - 63 /2463 / N9108 Terra Jardim Falta a limpeza do imével de

SPE LTDA 2026 Uberaba sua propriedade Indeferido
4 Sistema F4cil, Incorporadora

Imobilidria - UBERABA Il - 63 /2488 / Rua Adelmo Lucas Ribeiro Falta a limpeza do imdvel de

SPE LTDA 2026 N949 Terra Jardim Uberaba | sua propriedade Indeferido
5 Sistema Facil, Incorporadora

Imobilidria - UBERABA Il - 63/2489/ Rua Adelmo Lucas Ribeiro Falta a limpeza do passeio no

SPE LTDA 2026 N249 Terra Jardim Uberaba | imével de sua propriedade Indeferido
6 Sistema FAcil, Incorporadora

Imobilidria - UBERABA Il - 63/2490/ Rua Adelmo Lucas Ribeiro Falta a construcao de muro no

SPE LTDA 2026 N249 Terra Jardim Uberaba | imével de sua propriedade Indeferido

René Indcio de Freitas - Presidente da 22 JARP

SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA

Edital de Decisao de Recursos de Posturas

O Secretéario de Seguranca Publica, no uso de suas atribuicdes, por meio do Departamento de Posturas, NOTIFICA o
DEFERIMENTO/ARQUIVAMENTO dos seguintes PROCESSOS:

ITEM | NOME N2 PA DATA DO
JULGAMENTO
1 ROSANGELA SOARES DE OLIVEIRA 01/13319/2026 |23/09/2026
2 GABRIEL GOMES DE OLIVEIRA 63/7309/2026 23/09/2026
3 GABRIEL GOMES DE OLIVEIRA 63/7311/2026 23/09/2026
4 GABRIEL GOMES DE OLIVEIRA 63/7310/2026 23/09/2026
5 JG-T)TM MARIA ALICE EMPREENDIMENTO IMOBILIARIO SPE 01/16227/2026 | 02/09/2026
Uberaba 25 de Setembro de 2026

Weber de Almeida Januario
Secretario de Seguranca Publica
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