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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI N2 5.898/2026

AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO A DOAR, COM
ENCARGOS, IMOVEL
LOCALIZADO NO DISTRITO
INDUSTRIAL 11l A EMPRESA
MARMORARIA SIMOES LTDA.,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito do Municipio de Garca, Estado de Sdo Paulo,
no uso de suas atribuicdes, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a doar, com
encargos, nos termos desta Lei e observado o disposto na
Lei n? 5.238, de 06 de julho de 2018, o Lote 18P da Quadra
“A" do Distrito Industrial Ill, objeto da matricula n2 19.780
do Cartério de Registro de Imdveis local, a empresa
“Marmoraria Simdes Ltda.”, inscrita no CNPJ n?
07.266.622/0001-05, em decorréncia da revogagao da
doacao e reversdo do referido imdvel ao patrimonio
municipal, anteriormente doado a empresa “Vicente Alves
dos Santos Eletro Eletronicos - ME".

Paragrafo unico. O incentivo de que trata este artigo
terd por escopo o desenvolvimento de atividades voltadas
ao aparelhamento de placas e execucao de trabalhos em
marmore, granito, arddsia e outras pedras.

Art. 22 A concessao do beneficio de que trata esta Lei
independe de concorréncia, ante a existéncia de relevante
interesse social e de ser feita com encargo, nos moldes do
artigo 181, inciso |, da Lei Organica do Municipio.

Art. 32 A empresa beneficidria, na qualidade de
adquirente, assume integralmente os encargos de doagao e
as obrigacOes estabelecidas na Lei n? 5.238, de 06 de julho
de 2018, devendo utilizar o imével para o desenvolvimento
das atividades empresariais, conforme projeto apresentado
a Municipalidade.

§ 12 A empresa beneficidria deverd indenizar as
benfeitorias comprovadamente realizadas pelas empresas
donatarias anteriores, promovendo o pagamento as
empresas que executaram as melhorias.

§ 22 O valor dos terrenos, que constitui incentivo do
Municipio, ndo poderd ser incluido no preco da
transferéncia ou da indenizacdo das benfeitorias, nos
termos do art. 18 da Lei n? 5.238, de 06 de julho de 2018.

Art. 42 A doacao serd formalizada mediante escritura
publica, a ser outorgada somente apds a comprovacao do
cumprimento de todas as disposicdes desta Lei, bem como
dos arts. 92, 10 e 11 da Lei n? 5.238, de 06 de julho de
2018.

§ 12 A escritura publica deverd consignar,
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obrigatoriamente, os encargos assumidos pela adquirente,
0 prazo de seu cumprimento e a cldusula de reversao, nos
termos do § 62 do art. 76 da Lei Federal n? 14,133, de 12 de
abril de 2021, sob pena de nulidade do ato.

§ 22 Deverd constar da escritura publica,
expressamente, clausula de inalienabilidade do imoével,
ficando vedada qualquer forma de alienacdo sem a prévia e
expressa autorizacao escrita do Municipio de Garca.

Art. 52 O arrendamento ou a locacao do imdvel
doados somente sera permitido se observadas as condicdes
e limitagcOes previstas no art. 15 da Lei n? 5.238, de 06 de
julho de 2018.

Art. 62 O lote recebido em doacao, assim como os
bens a ele incorporado, somente poderdo ser objeto de
hipoteca ou alienacdo fiducidria pela empresa donatéria
apo6s o registro da escritura de doacao e mediante
autorizacao prévia e expressa do Prefeito, exclusivamente
para a captacao de recursos voltados ao desenvolvimento
das atividades empresariais, nos termos do art. 13 da Lei n?
5.238, de 06 de julho de 2018.

Paragrafo unico. Na hipétese do caput deste artigo,
a cldusula de reversao e as demais obrigacdes assumidas
pela adquirente serdao garantidas por hipoteca de segundo
grau em favor do Municipio doador, conforme determina o §
72 do art. 76 da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de
2021.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 82 Fica suprimido do artigo 12 da Lei n® 4.180, de
17 de junho de 2008, o item que autorizou a doacdo do
Lote 18P - Area 2, da Quadra "A", do Distrito Industrial Ill,
para “Vicente Alves dos Santos”, decorrente do Processo n2
3.865/2007.

Garca, 29 de setembro de 2026.
JOSE ALCIDES FANECO
PREFEITO MUNICIPAL
FABRICIO TAMURA
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO

Registrada e publicada neste Departamento de Atos
Oficiais e Documentos, na data supra. -

vcm.

BIANCA CAMPOS
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE
ATOS OFICIAIS E DOCUMENTOS

LEI N© 5.899/2026

ALTERA O ANEXO Ill DA LEI N2
5.814/2025 (PLANO
PLURIANUAL 2026-2029) E O
ANEXO Il DA LEI N°?
5.813/2025 (LEI DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PARA 2026), E AUTORIZA A
ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL NO
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VALOR DE R$ 80.000,00
(OITENTA MIL REAIS),
DESTINADO A EXECUCAO DA
ACAO “NATAL ENCANTADO”.

O Prefeito do Municipio de Garca, Estado de Sdo Paulo,
no uso de suas atribuicdes, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 12 O Anexo lll da Lei Municipal n® 5.814/2025, que
dispde sobre o Plano Plurianual do Municipio para o periodo
de 2026 a 2029, passa a vigorar com a seguinte inclusao:

“ANEXO Il

PLANO PLURIANUAL - PERIODO 2026 A 2029

Orgao 02 Poder Executivo

Unidade Orcamentaria 07 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
Turismo

Unidade Executora 01 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Turismo

Funcéo 23 Comércio e Servicos

Subfuncao 691 Promogéo Comercial

Programa 2302 Desenvolvimento e Valoriza¢do do Turismo Local

Atividade 2301 Realizagéo e Apoio a Eventos Turisticos e de Divulgagdo
Cultural

Agdo Natal Encantado

Meta PPA

Meta Fisica Unidade de Medida

100 Percentual

2026 2027 2028 2029 Meta PPA

100% 0% 0% 0%- 100%

Custo Financeiro por Exercicio

2026 2027 2028 2029 Meta PPA

R$ 80.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 80.000,00

Justificativa das modificagées: Inclusdo de dotagdes orcamentérias destinada a execucdo da acéo

“Natal Encantado”, vinculada & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo, com o

objetivo de possibilitar a realizagcéo de agdes de incentivo ao comércio local, em parceria com a

Associagdo Comercial de Garga.”

| | | | |

Art. 22 O Anexo Il da Lei Municipal n® 5.813/2025, que
dispde sobre as Diretrizes Orcamentarias para o exercicio
de 2026, passa a vigorar com a seguinte inclusao:

“LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Programas de Governo - Anexo Il

Orgao 02 Poder Executivo
Unidade Orcamentaria 07 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo
Unidade Executora 01 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo
Funcao 23 Comércio e Servicos
Subfuncéo 691 Promogéo Comercial
Programa 2302 Desenvolvimento e Valorizagdo do Turismo Local
Atividade 2301 Realizagdo e Apoio a Eventos Turisticos e de Divulgagdo Cultural
Acao Natal Encantado
Meta LDO 2026
Meta Fisica Para o Exercicio 100%
Unidade de Medida Percentual
Custo Financeiro por Exercicio R$ 80.000,00"
I I

Art. 32 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir
crédito adicional especial no valor de R$ 80.000,00 (oitenta
mil reais), cuja cobertura dar-se-a& por anulacdo de
dotacdes orcamentdrias, nos termos do artigo 43, § 19,

inciso Ill, da Lei Federal n? 4.320/1964, conforme abaixo:

02.07.01-23.695.2302.2301.000 - Realizagdes e Apoio a Eventos Turisticos e de
Divulgagéo Cultural

1128 | 91.3.3.90.30 - Material de Consumo R$ | 40.000,00
1131 | 91.4.4.90.51 - Obras e Instalagdes R$ | 30.000,00
1132 | 91.4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente R$ | 10.000,00

Art. 42 O crédito adicional especial autorizado por
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esta Lei podera ser suplementado por Decreto, observados
o0s limites estabelecidos na legislagao vigente.
Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.
Garca, 29 de setembro de 2026.
JOSE ALCIDES FANECO
PREFEITO MUNICIPAL
FABRICIO TAMURA
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Registrada e publicada neste Departamento de Atos
Oficiais e Documentos, na data supra. -
vem.
BIANCA CAMPOS
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE
ATOS OFICIAIS E DOCUMENTOS

LEI N¢ 5.900/2026

AUTORIZA A CONCESSAO, DE
FORMA TEMPORARIA E
EXCEPCIONAL, DE
SUBVENCAO ECONOMICA A
EMPRESA PERMISSIONARIA
DO SERVICO PUBLICO DE
TRANSPORTE COLETIVO DO
MUNICIPIO DE GARCA

O Prefeito do Municipio de Garga, Estado de Sao Paulo,
no uso de suas atribuicdes, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a conceder,
de forma excepcional e temporaria, subvencdo econémica
a empresa Raptur Transporte Coletivo Ltda., pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n?
03.672.377/0001-85, atual permissionaria do servico
publico de transporte coletivo da linha circular de Garga, a
fim de garantir a sua continuidade e regularidade, nos
moldes do art. 30, V, da Constituicao Federal.

Art. 22 A subvencdo prevista nesta Lei serd concedida
em até 6 (seis) parcelas mensais de R$ 40.000,00
(quarenta mil reais) cada, a partir de setembro/2026,
podendo ser prorrogada, por igual periodo, mediante
justificativa expressa de interesse publico, observado o
limite maximo de R$ 480.000,00 (quatrocentos e oitenta
mil reais).

Paragrafo tnico. O pagamento da subvencao
econdmica serd automaticamente interrompido com a
conclusao do processo de selecao e contratacdo do novo
concessionario do servigo publico de transporte coletivo.

Art. 32 A concessdo da subvencao econdmica terd
como objetivos:

| - impedir eventual interrupcao do transporte coletivo
até a conclusdo do processo licitatério para concessao do
referido servico publico;

Il - assegurar a prestacao regular, continua e eficiente do
servico, observados os principios da eficiéncia, seguranca e
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modicidade tarifaria;

Il - evitar elevacdo excessiva da tarifa publica a ser
suportada pelos usudrios, em respeito ao principio da
modicidade tarifaria.

Paragrafo unico. Durante o periodo de recebimento
da subvencao, fica vedada a suspensao ou paralisacao do
servico por parte da permissionaria, sob pena de rescisao
da autorizacdo e devolucdo imediata dos valores recebidos,
devidamente atualizados.

Art. 42 Os recursos da subvencao deverao ser
destinados exclusivamente a cobertura de gastos
operacionais necessarios a manutencao do servigo publico,
em especial:

| - combustivel;

Il - manutencao da frota;

Il - despesas com pessoal diretamente vinculado a
operagao do transporte.

Paragrafo unico. E vedada a utilizacdo dos valores
recebidos para despesas de capital, investimentos ou
qualquer outro fim alheio ao objeto desta Lei.

Art. 52 A permissionaria deverd prestar contas
mensalmente da utilizacdao dos recursos, observando-se:

| - a apresentacdo de notas fiscais comprobatdrias até
0 152 (décimo quinto) dia do més subsequente ao
recebimento;

Il - a apresentacdo de balancete contdbil, emitido por
profissional habilitado, até o 302 (trigésimo) dia do més
subsequente, evidenciando receitas, despesas, lucros ou
prejuizos do periodo.

§ 12 A prestacao de contas sera protocolada junto ao
Departamento de Convénios, que procederd a analise e
fiscalizacao.

§ 22 A auséncia, incompletude ou desaprovacao da
prestacao de contas implicara a obrigacdo de devolucdo
dos valores recebidos, corrigidos pelo indice Nacional de
Precos ao Consumidor - INPC ou outro indice oficial que o
substituir.

Art. 62 A permissiondria devera comprovar
mensalmente a regularidade de suas obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e tributarias nas esferas
federal, estadual e municipal, sob pena de suspensao
imediata dos repasses.

Art. 72 A regularizacao de débitos municipais vencidos
e ndo pagos serad requisito para o recebimento da
subvencao.

Paragrafo unico. Caso haja parcelamento autorizado
na forma da lei, as parcelas vencidas serdo
automaticamente descontadas dos valores devidos a titulo
de subvencao.

Art. 82 Fica o Poder Executivo autorizado a realizar as
adequacoOes necessdrias na Lei Orcamentdria Anual (LOA),
na Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO) e no Plano
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Plurianual (PPA), inclusive mediante abertura de créditos
adicionais, observadas as disposicdes da Lei Federal n?
4.320/1964 e da Lei Complementar n? 101/2000.
Art. 92 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.
Art. 10. Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
Garga, 29 de setembro de 2026.
JOSE ALCIDES FANECO
PREFEITO MUNICIPAL
FABRICIO TAMURA
PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO
Registrada e publicada neste Departamento de Atos
Oficiais e Documentos, na data supra. -
vcm,
BIANCA CAMPOS
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE
ATOS OFICIAIS E DOCUMENTOS

Adverténcias / Notificacoes

Notificacoes

AUTO DE INFRACAO FISCALIZACAO DE POSTURAS

Proprietario(a): ESPOLIO DE MARIA DAS CANDEIAS
RAMOS MARTINS E HAROLDO PEREIRA

Cadastro Imobilidrio n2: 0053001700

Notificacdo n® 1453/2026

Assunto: Considerando o auto de infracao
anteriormente expedida, notificamos novamente Vossa
Senhoria, para que apresente defesa no prazo de 20 (vinte)
dias a contar da publicacao desta. O nao cumprimento
desta, ensejard na tomada das devidas providéncias
conforme legislacao vigente.

Municipio de Garga - SP
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‘ Concursos Publicos/Processos Seletivos ‘

‘ Ato de Abertura ‘

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GARCA
Estado de Sao Paulo

EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO N° 006/2026

ESTAGIO REMUNERADO PARA ALUNOS DO CURSO DE DIREITO PARA ATUACAO
JUNTO A PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIiPIO

A Prefeitura do Municipio de Garga, Estado de Sao Paulo, torna publica a realizagdo de PROCESSO
SELETIVO, para estudantes do curso de Direito das Instituigdes de Ensino Superior reconhecidas,
objetivando a contratacdo de Estagiarios para a Procuradoria Geral do Municipio, conforme as
disposicdes a seguir:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Edital tem como finalidade o estabelecimento de normas para o Processo Seletivo de Estagiarios
destinado aos alunos regularmente matriculados no curso de Direito das institui¢des de ensino superior
devidamente reconhecidas pelo Ministério da Educagdo, para o ingresso no programa de estagio da
Procuradoria-Geral do Municipio.

1.2. O processo seletivo visa ao preenchimento de vagas de estagio previstas no item 5.1 e tera provas
objetiva e discursiva, de carater eliminatério e classificatorio, respectivamente.

1.3. A organizacgdo, aplicagdo e correcdo das provas do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da
Comissao Organizadora do presente Processo Seletivo.

1.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publica¢des de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo divulgadas, até sua homologacao, no site da Prefeitura
do Municipio de Garga.

CAPiTU’LO 2
DO ESTAGIO

2.1 O programa de estagio se destinard a complementacdo educacional e ao desenvolvimento profissional
na formacdo escolar do Estagiario, nao criando vinculo empregaticio de qualquer natureza com o
Municipio de Garga, nos termos da Lei n° 11.788/2008.

2.2 O estagiario atuard junto aos 6rgdos da Procuradoria-Geral do Municipio de Garga, executando as
atividades supervisionadas relacionadas a advocacia publica municipal.

CAPITULO 3
DA CARGA HORARIA

3.1 A jornada de atividades em estagio sera de 25 (vinte e cinco) horas semanais, distribuidas,
preferencialmente, em 5 (cinco) horas diarias, no horario de expediente da Procuradoria Geral do
Municipio, sem prejuizo das atividades discentes, nos termos do artigo 3° do Decreto Municipal n°® 6.910,
de 14 de novembro de 2008 e suas alteracdes.

CAPITULO 4 )
DA BOLSA DO ESTAGIO

4.1 O estudante em estagio na Procuradoria Geral do Municipio fard jus a bolsa de estdgio mensal
equivalente a 75% (setenta e cinco por cento) do saldrio minimo nacional, nos termos do artigo 3° do
Decreto Municipal n° 6.910, de 14 de novembro de 2008 e suas alteracdes.

Municipio de Garga - SP
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PODER EXECUTIVO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GARCA
Estado de Sao Paulo

CAPITULO 5
DAS VAGAS

5.1 O certame destina-se ao preenchimento de cadastro de reserva de Estagiario em graduagdo do curso
de Direito, destinado ao preenchimento de vaga(s) que podera(do) surgir em decorréncia do(s)
desligamento(s) do quadro de estagiarios da Procuradoria Geral do Municipio, cuja reposicao sera de
acordo com a conveniéncia e a oportunidade, observando o periodo de validade da selecao.

5.2 O periodo do estadgio (manha/tarde) sera definido de acordo com o melhor interesse da Procuradoria
Geral do Municipio de Garga.

5.3 Serdo destinados 10% (dez por cento) das vagas oferecidas as pessoas com deficiéncia, nos termos do
item 7 deste Edital.

CAPITULO 6
DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

6.1 Sao requisitos para inscri¢do no Processo Seletivo:

a) ser aluno regularmente matriculado e com frequéncia efetiva no curso de Direito das instituicdes
de ensino superior com reconhecimento pelo MEC.

b) estar cursando, na data da contratacio, entre o quarto e sétimo termo do curso de Direito;

6.2 O estagio somente sera concedido ao candidato aprovado e que atenda aos requisitos previstos no item
6.1 e ao disposto no item 16.3 deste Edital.

CAPITULO 7 i
DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1 Em conformidade com a Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, com o artigo 37, VIII, da
Constitui¢do Federal e com a Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), é assegurada a
inscricdo de pessoa com deficiéncia, ficando o respectivo deferimento condicionado ao cumprimento do
disposto na legislagdo pertinente.

7.2 O candidato com deficiéncia devera assinalar sua condi¢gdo no campo proprio do requerimento de
inscrig@o, indicando a deficiéncia que possui, e, se necessario, requerer o método através do qual deseja
realizar a prova: com ledor, prova ampliada ou prova normal e/ou solicitar sala de mais facil acesso, no
caso de dificuldade de locomogao;

7.2.1 No caso de prova com o auxilio de um fiscal ledor, o fiscal, além de auxiliar na leitura da prova,
também transcrevera as respostas para o cartdo-resposta do candidato, sempre sob a supervisdo de outro
fiscal devidamente treinado. Ao final da prova serd lavrado um termo no qual o candidato concordara
com as marcagdes que foram efetuadas no cartdo-resposta;

7.2.2 O candidato com deficiéncia visual parcial (ambliopia) devera identificar sua condig@o, indicando
no requerimento de inscri¢do se deseja que a prova seja confeccionada de forma ampliada. Neste caso,
sera oferecida prova com tamanho de letra correspondente a corpo 24 (vinte e quatro).

7.3 O candidato que nao declarar no requerimento de inscrigdo ser portador de deficiéncia concorrera
somente as vagas regulares.

7.4 O candidato com deficiéncia participara do certame em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario,
ao local de aplicacdo, ao tempo de realizagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos, sendo-lhe, porém, assegurado facil acesso ao recinto onde se realizardo as provas;

7.5 O acesso de pessoas com deficiéncia as provas e sua eventual aprovagdo ndo implica o
reconhecimento da compatibilidade de sua deficiéncia com a atividade pertinente a vaga, a qual sera
determinada por meio de pericia médica;

7.6 Em cumprimento ao disposto no art. 17, § 5° da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, ficam
reservadas, no presente processo seletivo, as pessoas portadoras de deficiéncia, 10% (dez por cento) das
vagas que vierem a ser ocupadas, desde que comprovada a compatibilidade da deficiéncia com as
atividades a serem desenvolvidas. Sera observada, durante a vigéncia deste processo seletivo, a necessaria
compensagdo nas convocagdes subsequentes, que, em qualquer caso, observardo o percentual acima
estabelecido;
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7.6.1 Os candidatos com deficiéncia, se habilitados, além de figurarem na lista geral de classificagao,
terdo seus nomes publicados em relag@o a parte, observada a respectiva ordem de classificagdo.

7.7 A inscrigdo de pessoa com deficiéncia ficara sujeita ao preenchimento do Requerimento de Inscrigao
com identificagdo de sua condi¢do e comprovagdo através de laudo médico, que devera ser juntado em
campo proprio na ficha de inscrigao.

7.8. Caso o candidato necessite de condigdes especiais para realizar a prova, sera autorizada desde que
assinale a opg¢do na ficha de inscricdo, bem como essas condigdes ndo importem em quebra de sigilo ou
identificacdo do candidato, a critério da Comissao Organizadora, observadas as diretrizes da legislagdo de
regéncia.

CAPITULO 8
DA INSCRICAO

8.1 As inscrigdes serio efetuadas no periodo das 08h00min do dia 01/10/2026 até as 16h00Omin do
dia 16/10/2026, no site da Prefeitura do Municipio de Garga, por meio do seguinte endereco eletronico
www.garca.sp.gov.br, pelo link:
https://doity.com.br/processo-seletivo-para-estagiarios-curso-de-direito-procuradoria-geral-do-municipio
8.2 O prazo das inscrigdes podera ser prorrogado por ato do Presidente da Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo.

8.3 Nao se admitirdo, sob qualquer pretexto, inscri¢des fora do prazo previsto neste Edital.

8.4 Nao havera cobranga para realizagdo das provas, estando os candidatos interessados e devidamente
inscritos isentos.

CAPITULO 9
DAS DISPOSICOES SOBRE A INSCRICAO

9.1 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenchera
todos os requisitos exigidos.

9.2 A inscrigdo para o Processo Seletivo sera realizada através da Ficha de Inscri¢do, a ser obtida no
enderego eletronico www.garca.sp.gov.br, por meio do seguinte link mencionado no item 8.1.

9.3 As informagdes prestadas na Ficha de Inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato sendo
que constatado o preenchimento incompleto ou incorreto, a Procuradoria-Geral do Municipio podera
promover diligéncias e intimar o candidato para regularizar a situagdo antes de eventual exclusdo do
Processo Seletivo, resguardado o direito de indeferimento ou desligamento sumario caso se comprove a
prestagdo de informacgdes falsas, sem prejuizo de outras implicagdes legais.

9.4 A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a expressa aceitagdo das normas e condig¢des
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

CAPiTULO 0
DO CONTEUDO PROGRAMATICO

10.1 O Processo Seletivo abordara os assuntos indicados no conteudo programatico constante no Anexo II
deste Edital.

CAPITULO 11
DA PROVA OBJETIVA

11.1 A prova objetiva sera constituida de 20 (vinte) questdes de multipla escolha, cada uma valendo 2,5
(dois inteiros e cinco décimos) pontos.

11.2 Cada questdo da prova objetiva sera constituida de 04 (quatro) itens, devendo o candidato marcar
uma Unica alternativa.

11.3 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva, sem rasuras, para a folha de respostas,
que sera o unico documento valido para correg¢do da prova. O preenchimento da folha de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato. Em hipétese alguma havera substituicao da folha de resposta.
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11.4. Na corre¢do da Folha de Resposta, sera atribuida a pontuagdo zero a questdo com mais de uma
opgao assinalada, sem nenhuma opgao assinalada ou com rasura.

11.5 A divulgagdo do gabarito oficial da prova objetiva serd feita no primeiro dia util seguinte a
realizag@o das provas, mediante publica¢do no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Garga.

CAPITULO 12
DA PROVA DISCURSIVA

12.1 A prova discursiva exigira do candidato o desenvolvimento de 01 (uma) questdo discursiva, sobre
temas contemplados pelas disciplinas prevista no Anexo II — Conteudo Programatico.

12.2 Somente serdo corrigidas as provas escritas discursivas dos candidatos que obtiveram o percentual
de, no minimo, 30% (trinta por cento) de acerto na prova objetiva.

12.3 A prova discursiva devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica azul ou preta,
nao sendo permitida a interferéncia ou participagdo de outras pessoas, nem utilizagao de livros, codigos,
cadernos, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta.

12.4 A resposta a questao discursiva devera ter o nimero maximo de 30 (trinta) linhas.

12.5 Nenhuma das folhas da prova discursiva podera ser assinada, rubricada ou conter identificagdo em
outro local que ndo seja o cabegalho da folha de texto definitivo. Qualquer palavra ou marca
identificadora no espago destinado a transcri¢do do texto definitivo acarretara a anulagdo da prova.

12.6 A folha de texto definitivo serd o tnico documento valido para a avaliagdo da prova discursiva,
sendo a folha para rascunho de utilizagdo facultativa. Em casos de texto definitivo escrito a lapis ou de
nao haver texto, o candidato recebera nota zero.

12.7 A prova discursiva valera 50 (cinquenta) pontos e sera corrigida seguindo os seguintes critérios:

a) Contetido: 1. Conceito; 2. Classificacdo; 3. Aplicacdo dos Institutos; 4. Conhecimento de normas; 5.
Principios e Regras do Ordenamento Juridico;

b) Estrutura: 1. Respeito ao género solicitado; 2. Progressdo textual e encadeamento de ideias; e 3.
Articulagdo de frases e paragrafos (coesdo textual);

c) Expressdo: 1. Desempenho linguistico de acordo com o nivel de conhecimento exigido para a fungao
de Estagiario; 2. Adequagdo do nivel de linguagem adotado a produgdo proposta e coeréncia no uso; 3.
Dominio da norma culta formal, com ateng@o aos seguintes itens: estrutura sintatica de oragdes e
periodos; propriedade vocabular; concordancia verbal e nominal; pontuagdo; regéncia verbal e nominal,
emprego de pronomes; flexdo verbal e nominal; uso de tempos e modos verbais; grafia e acentuagao.
12.7.1 Sera atribuida nota ZERO a prova discursiva — Redagdo que: 1. Fugir a modalidade de texto
solicitada e/ou ao tema proposto; 2. Ndo se ater aos critérios dispostos no item 12.7 deste Edital; 3.
Apresentar texto sob forma nao articulada verbalmente (apenas desenhos, numeros e palavras soltas ou
em versos) ou qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado; 4. For assinada fora do local
apropriado; 5. Apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato; 6.
Estiver em branco; 7. Apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel.

12.8 Conforme item 12.2, somente sera corrigida a prova discursiva do candidato que obtiver no minimo
30% de acertos na prova objetiva, sendo que a prova discursiva sera de carater classificatério, cuja nota
sera somada a nota da prova objetiva para pontuagao final.

CAPITULO 13
DA REALIZACAO DAS PROVAS

13.1 As provas objetiva e discursiva serdo realizadas em um unico dia, com duragdo de 03 (trés) horas,
em data e locais a serem oportunamente definidos pela Comissao Organizadora, devidamente divulgados
no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Garga.

13.2 Os locais, horarios de realizag@o e resultados das provas seletivas serdo divulgados no Diario Oficial
Eletronico do Municipio de Garga, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo
correta de seu local de prova e comparecimento no dia e horario determinados.

13.3 O candidato devera comparecer ao local designado para realizagdo das provas com antecedéncia
minima de 30 minutos do horério fixado para o inicio, munido de caneta esferografica preta ou azul, do
comprovante de inscri¢do e do documento de identidade original.
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13.4 Serdo considerados documentos de identidade, para os fins deste Edital, exclusivamente: carteiras
expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Comandos Militares, pelos Corpos de Bombeiros
Militares e pelos Institutos de Identificagdo dos Estados e do Distrito Federal, carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc), Carteira Nacional de Habilitagao,
bem como Carteira de Identidade Nacional (CIN digital), Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH digital),
e-Titulo (com foto), RG digital e CTPS Digital, desde que apresentados exclusivamente por meio dos
respetivos aplicativos oficiais nos dispositivos moveis.

13.5 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apods o horario fixado para
o seu inicio. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada das provas. O ndo comparecimento nas
provas escritas acarretara elimina¢do do candidato.

13.6 Nao serdo permitidos durante a realizagdo das provas escritas comunicagdo entre candidatos,
empréstimo de material, nem o uso de maquinas calculadoras ou similares, livros, cadernos, anotagdes,
impressos ou qualquer outro material de consulta, incluindo legislagao e simulas.

13.7 E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando arma e/ou a utilizagio de aparelhos
eletronicos (telefone celular, bip, mp3 player, receptor, gravador, maquina fotografica, etc). O
descumprimento da presente instrugdo implicara a eliminagdo automatica do candidato.

13.8 Os pertences pessoais, inclusive aparelho celular, deverdo ser entregues aos fiscais da selegdo,
devidamente desligados, e ficardo retidos durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos em sala,
ndo se responsabilizando a Procuradoria Geral do Municipio por perdas ou extravios ocorridos durante a
realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

13.9 O candidato sé podera deixar o recinto da prova apds uma hora do inicio de sua realizagao.

13.10 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado da selecdo o candidato que, durante a
realizag@o das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio de quaisquer pessoas no curso das provas;

b) desatender os subitens 13.6 e 13.7,

c¢) faltar com respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as autoridades
presentes ou demais candidatos.

d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para sua realizacgao;

e) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de resposta;

g) descumprir as informagdes contidas no caderno de provas, na folha de resposta e na folha de rascunho;

h) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

1) deixar de desativar alarme programado em seu celular e 0 mesmo tocar no dia da realizagdo das provas.

13.11 No dia de realizag@o das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo
das provas, fiscais ou autoridades, informagdes individuais referentes ao contetido das provas ou aos
critérios de classificagdo.

13.12 O candidato somente podera levar o Caderno de Questdes se permanecer na sala no minimo por 02
(duas) horas.

CAPITULO 14
DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

14.1 O gabarito oficial da prova objetiva, o resultado da prova objetiva e o resultado da prova discursiva
serdo divulgados no Diario Oficial Eletronico de Garga.

14.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito da prova objetiva e sua nota na prova
discursiva dispora de 01 (um) dia util, conforme cronograma constante no Anexo I.

14.3 Os recursos deverdo ser protocolados no hordrio das O08hOOmin as 16h0Omin, através do
link https://garca.ldoc.com.br/b.php?pg=o/wp&service=01M3IMJGBFINHBFZHDFWKS8QKS50Y

14.4 As fundamentagdes das respostas aos recursos interpostos serdo elaboradas pelos membros da
Comissdo Organizadora, responsaveis pelas provas objetiva e discursiva e disponibilizadas, caso
solicitado, aos candidatos recorrentes.

14.5 Por ocasido da divulgagdo do resultado preliminar das provas, serdo informadas as alteragdes
decorrentes de deferimento de recursos.

14.6 Recursos inconsistentes, em formulario diferente do exigido ou fora do prazo e das especificagdes
estabelecidas neste Edital serdo indeferidos.
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14.7 Se do exame de recursos das provas objetivas resultar a anulagdo de questdo(des), a pontuagdo
correspondente a essa(s) questdo(des) sera(ao) atribuida(s) a todos os candidatos, independente de terem
recorrido.

14.8 Em hipotese alguma o quantitativo de questdes/itens da prova objetiva sofrera alteragdes.

14.9 Se do exame de recurso da prova discursiva resultar alteracdo da nota do candidato, sera corrigida
sua classifica¢do no resultado final do Processo Seletivo.

CAPITULO 15
DA CLASSIFICACAO FINAL E HOMOLOGACAO

15.1 A Nota Final do candidato sera resultante da soma das pontuagdes obtidas na Prova Objetiva e na
Prova Discursiva. Os candidatos serdo ordenados em listas de acordo com os valores decrescentes das
notas finais obtidas pela somatéria das provas objetiva e discursiva, conforme item 12.8.

15.2 Em caso de idéntica pontuagdo, serdo adotados como critérios de desempate, nesta ordem:

a) que obtiver maior nota na prova discursiva;

b) que obtiver maior nota na prova objetiva;

¢) que obtiver maior nota nas seguintes disciplinas da prova objetiva, nesta ordem:

c.1) Direito Administrativo

c.2) Direito Constitucional

c¢.3) Direito Processual Civil

c.4) Direito Tributario e Financeiro

¢.5) Direito do Trabalho e Processual do Trabalho

¢.6) Direito Civil

d) com maior idade;

e) sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

15.3 A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo enviarda os resultados finais das provas para
homologagao, por ato do Prefeito Municipal, a ser publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio.

CAPITULO 16
DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS E CONTRATACAO

16.1 Os candidatos habilitados serdo convocados a critério da Administragdo, conforme o numero de
vagas que vierem a existir e seguindo rigorosamente a ordem de classificagao final e o disposto no item
5.1 deste Edital.

16.2 No caso de desisténcia formal pelo candidato classificado prosseguir-se-a a convocac¢ao dos demais
candidatos habilitados, observada a ordem classificatoria.

16.3 O candidato convocado devera apresentar, no prazo de 05 (cinco) dias da convocagdo, junto a
Procuradoria Geral do Municipio, os seguintes documentos como condi¢iio para assumir o Estagio:

a) titulo de eleitor, com o comprovante de votacdo na ultima eleig@o, ou certiddo de regularidade com a
justica eleitoral;

b) Cédula de Identidade;

¢) Comprovante de inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica;

d) Historico escolar do curso superior, atualizado, comprovando o atendimento ao item 6.1, alinea “b”
do Edital;

e) Comprovante de matricula, atualizado;

f) Comprovante de residéncia;

g) Termo de Compromisso de Estagio, devidamente assinado pela Institui¢ao de Ensino.

16.4 A nio apresentagdo de qualquer um dos documentos comprobatérios fixados no subitem anterior, na
data da assinatura do termo de compromisso de estagio, indicara desinteresse em assumir o estagio e
tornara sem efeito sua convocagao, sendo automaticamente convocado o proximo candidato classificado.
16.5 O candidato selecionado firmara Termo de Compromisso de Estagio, com dura¢do de no minimo 12
(doze) meses, podendo ser prorrogavel por igual periodo, limitado a 24 (vinte e quatro) meses.

QAPiTULo 17
DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
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17.1 O tratamento dos dados pessoais coletados em razdo deste Processo Seletivo observara a Lei Federal
n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), sendo o Municipio de Garca o
controlador dos dados, por intermédio da Procuradoria-Geral do Municipio e da Comiss@o Organizadora.
17.2 Os dados pessoais sdo tratados para a finalidade especifica de realizagdo deste certame,
compreendendo a inscrigdo e sua analise, a identificacdo do candidato, a aplicagdo e a correcdo das
provas, a concessao de atendimento especial, o julgamento de recursos, a classificagdo, a homologagdo, a
convocacao e a formalizagdo do termo de compromisso de estagio.

17.3 O tratamento tem por fundamento legal o artigo 7°, incisos II e III, da Lei n° 13.709/2018,
cumprimento de obrigagdo legal pelo controlador e execugdo de politicas publicas pela Administragao
Publica, ndo se baseando em consentimento do titular, razdo pela qual eventual revogacdo de anuéncia
ndo obsta a continuidade do tratamento necessario ao certame.

17.4 Os dados pessoais sensiveis eventualmente fornecidos, em especial o laudo médico de que trata o
item 7.7 e os dados biométricos coletados na identificagdo especial, sdo tratados com fundamento no
artigo 11, inciso II, alineas "a" e "b", da Lei n° 13.709/2018, limitando-se seu acesso aos membros da
Comissao Organizadora, a equipe responsavel pela avaliacdo da deficiéncia e aos servidores incumbidos
da contratagao, todos submetidos a dever de sigilo.

17.5 O candidato fica ciente de que, por for¢a do principio da publicidade (artigo 37, caput, da
Constitui¢do Federal), seu nome, niimero de inscri¢do, notas e classificagdo serdo divulgados no Didrio
Oficial Eletronico do Municipio, bem como, quando for o caso, sua inclus@o na lista especifica de pessoas
com deficiéncia prevista no item 7.6.1, hipdtese em que ndo serdo publicados o laudo médico, o
diagndstico, o cddigo CID ou qualquer detalhe clinico.

17.6 Os dados serdo conservados durante o processamento do certame e pelo prazo de validade da
selecdo, incluidas as prorrogagdes, observados, apds, os prazos de guarda e as diretrizes de eliminagao
previstas na Lei Federal n°® 8.159/1991 e na tabela de temporalidade documental do Municipio, sendo
assegurado o descarte seguro ao final.

17.7 A inscrig¢do no Processo Seletivo implica ciéncia do disposto neste Capitulo.

CAPITULO 18
DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 A inscrigdo do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e das demais normas legais e pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

18.2 A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos,
ainda que verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os
atos decorrentes da inscri¢ao, sem prejuizo de responsabilizagdo das esferas administrativa, civel e penal.
18.3 Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora podera, a qualquer tempo, anular a
inscri¢cdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidades.

18.4 O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 12 (doze) meses, a contar da data da publicagdo
do ato de homologagao do resultado final no Didrio Oficial do Municipio, sendo prorrogéavel por igual ou
inferior periodo, a critério da Procuradoria Geral do Municipio e endossada pelo Prefeito.

18.5 O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao orgio
realizador, ap6s o resultado final.

18.6 O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de inscri¢do, que
decorrido implicard em aceitagdo integral dos seus termos.

18.7 O estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Municipio de Garga, e sua
realizagdo dar-se-a mediante Termo de Compromisso, celebrado entre o estudante e o Municipio, com a
interveniéncia obrigatéria da Institui¢do de Ensino conveniada.

18.8 As regras para a contratagdo serdo regidas pela Lei Federal n® 11.788/2008, Lei Municipal n°
3.603/2002 e Decreto Municipal n® 6.910/2008.

18.9 O estagiario aprovado neste Processo Seletivo sera submetido a avaliagdes periddicas trimestrais, a
fim de verificar seu desempenho, podendo, caso seja insuficiente, ser rescindido o termo de compromisso.
18.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, no que tange
a realizagdo da presente selecdo.
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PODER EXECUTIVO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GARCA
RS Estado de Sao Paulo

Garga, 30 de setembro de 2026.
JOSE ALCIDES FANECO
PREFEITO MUNICIPAL

HELIO DA SILVA RODRIGUES
PROCURADOR

ELOISA GUEDES DE SOUZA ALVES
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GARCA
Estado de Sao Paulo

ANEXO I )
CRONOGRAMA (DATAS PROVAVEIS)

As datas poderdo ser alteradas conforme necessidade do 6rgdo, especialmente em razdo do ntimero de
inscritos e da disponibilidade de local para a realizagdo da prova objetiva. Eventuais altera¢des do
cronograma serdo publicadas no site www.garca.sp.gov.br

Periodo de realizagdo das inscri¢des 01/10/2026 a 16/10/2026
Divulgac¢do da lista provisoria das inscri¢des 19/10/2026
Prazo para recurso contra a divulgagdo da lista 20/10/2026
provisoria das inscrigdes
Divulgacgdo da lista definitiva das inscri¢des e 22/10/2026

do local e horario da aplicagdo das provas
objetiva e discursiva

Aplicagdo das provas objetiva e discursiva 08/11/2026
Dlvul%ag:ao d.o gabarlto da prova obJ.etlva e 09/11/2026
do padrao preliminar da prova discursiva

Divulgac¢do do resultado preliminar 10/11/2026
Interposigdo de recursos contra o gabarito da

prova objetiva, do padrdo preliminar de 11/11/2026
respostas da prova discursiva e do resultado

preliminar

Divulgag¢do da decisdo dos recursos contra o
gabarito; da decis@o dos recursos acerca do
padrao preliminar de respostas da prova
discursiva; do resultado definitivo das provas 13/11/2026

objetiva e discursiva e classificacdo final
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GARCA
Estado de Sao Paulo

ANEXO II )
DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislagdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragdes e atualizagdes vigentes até a
data da publicagcdo do Edital. Legislagcdo e julgados com entrada em vigor apods a publicagdo do Edital
poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou complementares a algum topico ja previsto ou
indispensavel a avaliagdo para o cargo. Todos os temas englobam também a legislagdo que lhes ¢
pertinente, ainda que ndo expressas no contetido programatico.

Direito Administrativo

1. Constituigao Federal: Artigos 37 a 38 (Da Administragdo Publica); Artigos 39 a 41 (Dos Servidores
Publicos); Artigos 170 a 181 (Da Ordem Econdmica e Financeira — Dos Principios Gerais da Atividade
Econémica). 2. Organizagdo administrativa. Orgdos publicos. Competéncias administrativas.
Competéncias discricionarias e vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito
do ato administrativo, discricionariedade técnica, controle da discricionariedade. Centralizagdo e
descentralizagdo administrativa. Desconcentragdo. Hierarquia administrativa. Delega¢do e avocagdo de
competéncia. 3. Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificagao,
espécies de ato administrativo. Licengas e autorizagdes administrativas. Existéncia, validade e eficacia do
ato administrativo. Elementos e pressupostos. Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder.
Atributos. Extingdo e modificacdo do ato administrativo. Revogagdo. Retificagdo e invalidagao.
convalidagdo. Efeitos dos vicios. 4. Lei Federal n® 14.133/2021 (Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos). Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de licitacdo. Principios da licitagao.
Modalidades licitatorias. Processo licitatério. Registros cadastrais. Registro de precos. Contratos
administrativos. Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos administrativos.
Prazo e prorrogacdo do contrato. Formalidades, instrumento contratual. Eficacia. Extingdo. Diversas
espécies de contratos administrativos. Administragdo publica locadora e locataria. Convénios
administrativos. 5. Bens publicos. Conceito, classificacdo, afetagdo e desafetacdo, regime juridico. Gestao
de bens publicos. Utilizagdo pelos administrados: autorizag@o, permissdo e concessao de uso. Concessao
de direito real de uso. 6. Lei Federal n° 8.429/1992 (Improbidade administrativa), com as alteracdes da
Lei n°® 14.230/2021. 7. Decreto Federal n°® 20.910/1932 (Regula a prescri¢do quinquenal); 8. Sumulas do
STF e STJ.

Direito Constitucional

1. Constitui¢do Federal: artigos 1° a 4° (Principios Fundamentais); artigos 5° a 17 (Direitos individuais e
coletivos); artigos 18 e 19 (Da organizagdo politico-administrativa); artigos 20 a 24 (Da Unido); artigos
25 a 28 (Dos entes federados); Artigos 29 a 31 (Dos Municipios); Artigos 61 a 69 (Das Leis); Artigos 76
a 83 (Do Presidente e do Vice-Presidente da Republica); Artigo 84 (Das Atribuigdes do Presidente da
Republica); Artigo 92 a 125 (Do Poder Judiciario); Artigo 127 (Do Ministério Publico); Artigos 131 a
132 (Da Advocacia Publica). 2. Lei Federal n® 9.868/1999 (Dispde sobre o processo da acdo direta de
inconstitucionalidade e da agdo declaratéria de inconstitucionalidade perante o Supremo Tribunal
Federal). 3. Sumulas do STF e STJ.

Direito Processual Civil

1. Coédigo de Processo Civil: Artigos 1° a 12 (Das Normas Fundamentais do Processo Civil); Artigos 16 a
20 (Da Jurisdig¢do e da Ag¢ao); Artigos 42 a 66 (Da Competéncia); Artigos 125 a 132; Artigos 182 a 184
(Da Advocacia Publica); Artigos 218 a 235 (Dos Prazos); Artigos 238 a 259 (Da Citagdo); Artigos 269 a
275 (Das Intimagdes); Artigos 276 a 283 (Das Nulidades); Artigos 300 a 311 (Da Tutela de Urgéncia);
Artigos 319 a 331 (Da Petigdo Inicial); Artigos 335 a 342 (Da Contestagdo); Artigo 343 (Da
Reconvengdo); Artigos 344 a 346 (Da Revelia); Artigos 485 a 508 (Da Sentenca e Da Coisa Julgada);
Artigos 994 a 1.020 (Dos Recursos — Disposi¢des Gerais; Da Apelagdo; Do Agravo de Instrumento);
Artigos 1.022 a 1.026 (Dos Embargos de Declaragdo). 2. Lei Federal n° 12.016/2009 (Mandado de
Seguranga); 3. Lei Federal n° 8.437/1992 (Dispde sobre a concessdo de medidas cautelares contra atos do
Poder Publico e da outras providéncias). 4. Simulas do STF e STJ.
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Direito Tributario e Financeiro

1. Constituicao Federal: Artigos 70 a 75 (Da Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Or¢amentaria); Artigo
100 (Do Poder Judiciario — Disposi¢des Gerais); Artigos 145, 146, 149 e 149-A (Dos Principios Gerais —
Contido no Titulo VI — Da Tributagdo e do Or¢amento); Artigos 150 a 152 (Das Limitagdes do Poder de
Tributar); Artigo 156 (Dos Impostos Municipais); Artigos 163 a 164-A (Das Finangas Publicas — Normas
Gerais); Artigo 165 e 167 (Dos Orgamentos); 2. Lei Federal n® 5.172/1966 (Cddigo Tributario Nacional):
Artigos 1° a 15 (Disposi¢des Gerais; Competéncia Tributaria); Artigos 16 a 18 (Impostos — Disposi¢des
Gerais); Artigos 96 a 182; 3. Lei Federal n® 6.830/1980 (Execugdo Fiscal). Decreto Municipal n°
8.022/2013. 4. Simulas do STF e STJ.

Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho

1. Duragdo do trabalho. Jornada de trabalho. Trabalho extraordinério. Acordo de compensagao de horas.
Horas in itinere. Sobreaviso. Prontiddo. Trabalho em regime de revezamento. Jornada noturna do
trabalhador urbano. Intervalos intrajornadas. Intervalos inter jornadas. Descanso semanal remunerado.
Férias; 2. Alteracdo, suspensao, interrupgao do contrato de trabalho; 3. Formas de exting@o do contrato de
trabalho; 4. Prescri¢do e decadéncia no Direito do Trabalho; 5. Processo do Trabalho: conceito,
autonomia, principios, natureza juridica, fontes; 6. Organiza¢cao e Competéncia da Justica do Trabalho; 7.
Agdo trabalhista: conceito, natureza juridica, condi¢cdes e elementos; 8. Audiéncia no Processo do
Trabalho. Resposta do reclamado (contestag@o, excegdes e reconvengdo). Revelia e confissdo; 9. Sentenca
e coisa julgada no processo do trabalho. Embargos de declaragdo. Agao rescisoria; 10. O sistema recursal
trabalhista; 11. Liquidagdo de sentenga e execugdo no processo do trabalho. 12. Aspectos gerais sobre a
Fazenda Publica no Direito do Trabalho e no Direito Processual do Trabalho; 13. Simulas do STF, TST e
STJ.

Direito Civil

1. Cédigo Civil: Artigos 1° ao 20; Artigos 98 a 103; Artigos 104 a 211; Artigos 927 a 954. 2. Decreto-Lei
4.657/1942 (Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro). 3. Responsabilidade Extracontratual do
Estado. Indenizagao e ressarcimento. Responsabilidade estatal por atos licitos e ilicitos. Responsabilidade
estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo causal e de imputagdo. Dano indenizavel. 4. Simulas
do STF e STJ.
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SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS
(SAAE)

Atos de Pessoal

Portarias

SERVICO AUTONOMO DE AGUAS E ESGOTOS DE
GARCA/SP
EXTRATO DE PORTARIAS

JOSE NILDO MOREIRA TAVARES, Diretor Executivo do
Servico Autdnomo de Aguas e Esgotos de Garca, Estado de
Sao Paulo, nomeado conforme Portaria Municipal n2
37.804/2025, de 9 de junho de 2025, no uso das atribuigdes
gue Ihe sdo conferidas pela Lei Municipal n® 1.208, de 26 de
junho de 1969.

N2 5.751 de 25/09/2026 - O artigo 19 da Portaria n.2
5.745, de 02 de setembro de 2026, que nomeou a
Comissdo Interna de Prevencao de Acidentes e de Assédio -
CIPA, passa a vigorar com a seguinte modificagao:

ANA CAROLINE LOPES DOS SANTOS -
PRESIDENTE
. AUGUSTO KOMATSU BARBEIRO
LUIZ EDUARDO GARCIA DE FREITAS
FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
VARLEY NUNES DA SILVA
LUIZ ANDRE FERREIRA LEITE
DIEGO BARBOZA DOS SANTOS
DANIEL HENRIQUE CORTINAS TRICARICO
FERNANDO MOYSES DA SILVA

. PEDRO JUNIOR RIBEIRO DE SOUZA

Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Ne 5.752 de 28/09/2026 Prorroga o prazo para
conclusdao do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n? 5.709/2026, de 30/06/2026, por
60 (sessenta) dias, a partir de 01/09/2026. Esta Portaria
entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a
01/09/2026., revogadas as disposicdes em contrario.

N2 5.753 de 29/09/2026 Revoga a Portaria n? 5.749,
de 23 de setembro de 2026, que nomeou a Sra. IARA
ALMEIDA GOMES, para exercer o cargo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, cédigo “ES 6", de provimento efetivo
ante a aprovacao e classificacao obtidas em Concurso
Publico, realizado consoante Edital n? 001/2022 - 14¢
classificado. A presente revogacdo decorre do fato da
nomeada haver renunciado expressamente ao direito de
ocupar o cargo, conforme consta no Memorando 1Doc n?
14.111/2026, despacho 9 de 29/9/2026. Esta Portaria entra
em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 23/9/2026,
revogadas as disposicdes em contrario, especialmente a
Portaria n? 5.749, de 23/9/2026.
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Ne 5.754 de 29/09/2026 Nomeia o(a) Sr(a). NATALIA
ARANTES SAMPAIO para exercer o cargo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, cédigo “ES 6", de provimento efetivo
ante a aprovagcao e classificacao obtidas em Concurso
Publico, realizado consoante Edital n® 001/2022 - 15¢
classificado. A presente nomeacdo observard o disposto
nos artigos 16, 21 e § 29 do artigo 22, da Lei n? 2.680/1991
e suas alteracdes. O exercicio das fun¢des serd junto ao
Departamento de Financas. Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacao.

Concursos Publicos/Processos Seletivos

Convocacao

EDITAL DE CONVOCAGCAO DO CONCURSO PUBLICO N2
001/2022

Fica convocado o candidato abaixo relacionado,
aprovado no Concurso Publico n? 001/2022, homologado
em 20/4/2023, prorrogado em 07/04/2025, para exercer o
cargo abaixo descrito, a comparecer na Coordenadoria de
Relagdes Pessoais desta Autarquia Municipal, na Rua
Alfredo de Souza Castro n2 210, no periodo de 30/09/2026
a 29/10/2026, no horario das 8h as 11h e das 14h as 17h.
0 nao atendimento a presente convocacdo acarretard na
desisténcia do candidato, podendo o Servico Auténomo de
Aguas e Esgotos convocar o préximo classificado. Em caso
de ndo interesse, favor comparecer a Coordenadoria de
Relacdes Pessoais para assinar o Termo de Desisténcia.

AGENTE ADMINISTRATIVO

N° INSCRICAO NOME

CLASSIFICACAO

152 449103

Garca, 29 de setembro de 2026.
José Nildo Moreira Tavares
DIRETOR EXECUTIVO

NATALIA ARANTES SAMPAIO

Licitacoes e Contratos

Ato de Autorizacdao de Contratacao Direta

EXTRATO DE AUTORIZAGCAO DE CONTRATACAO
DIRETA
DISPENSA ELETRONICA N2 005/2026

José Nildo Moreira Tavares, Diretor Executivo, no uso
das atribuicbes que |lhe sao conferidas por Lei, em
cumprimento ao paragrafo Unico do art., 72 da Lei
14.133/2021, e considerando toda a documentacao que
consta nos autos da Dispensa Eletrénica n2 005/2026, em
especial, o termo de referéncia e o parecer juridico,
autorizo a contratagao da empresa COINRI CONSTRUTORA
E LOGISTICA LTDA., inscrita no CNPJ n@
30.590.745/0001-19, pelo valor global de R$ 177.506,91
(cento e setenta e sete mil, quinhentos e seis reais e
noventa e um centavos) para contratagcao de empresa
especializada para elaboracdao de projeto executivo e
execucao de contencdo e reforco estrutural do reservatério
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de dgua bruta B2, prazo de vigéncia de 5 (cinco) meses,

com fundamento no art. 75, inciso VIIl da Lei Federal n®

14.133/2021.

Garca, 29 de setembro de 2026.
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