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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Decretos

iy Municipio de Itajuba

Av. Dr. Jerson Dias n° 500 - Estiva
CEP 37500-279 - Itajuba - Minas Gerais

Decreto N°: 11947

Justificativa: Dar continuidade as agdes da Secretaria, tendo em vista que os
valores alocados no orgamento foram insuficientes para custear todas as despesas
que seréo realizadas

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA, usando das atribuigées que lhe sao conferidas
pela Lei 3704 de 24-12-2025

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 8.500,00 (oito mil e quinhentos reais) destinado ao reforgo
orgamentario da seguinte dotagao:

Dotagao Ficha Fonte Valor:
02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

08 - 122 - 0014 - 2078 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE

3-3-90 - 36 - Despesas Correntes

447 500 4.000,00
Dotagao Ficha Fonte Valor:
02 - EXECUTIVO MUNICIPAL
11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRONEGOCIO
20 - 608 - 0004 - 2092 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA DEFESA SANITARIA,
3-3-90 - 30 - Despesas Correntes
518 500 4.500,00

Art. 2° - Os recursos destinados a atender as despesas decorrentes do presente crédito, serao aquelas
originadas pela anulagao parcial ou total da seguinte dotagao:

Dotacgao Ficha Fonte Valor:
02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

08 - 122 - 0014 - 2062 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE

3-3-90 - 36 - Despesas Correntes

417 500 4.000,00

Contabilidade Publica Emissdo: LUARA MARCELA GONCALVES OLIVEIRA 15-10-2026 16:41:37 Péagina: 1 de 2

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Municipio de Itajuba

Av. Dr. Jerson Dias n° 500 - Estiva
CEP 37500-279 - Itajuba - Minas Gerais

Dotacao Ficha Fonte Valor:
02 - EXECUTIVO MUNICIPAL
11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRONEGOCIO
20 - 608 - 0004 - 2173 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DE DISTRIBUIGAO DE SEMENTES,
3-3-90 - 32 - Despesas Correntes
524 500 4.500,00

Artigo 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Itajuba, 15 de outubro de 2026, 207° anos da fundagéo e 178° da elevagdo do Municipio

Assinado de forma digital por Assinado de fo digital ANA
RODRIGO IMAR | Asinado deforma digial ANA HELOISA peinadod forma gl por
MARTINEZ EIE:;A_ CESARINO pereirA [
RIERA_ ,;;&;’ 2026:101517:47:56 PERElRA_ Dados: 2026.10.15 17:35:22 -03'00'

Rodrigo Imar Martinez Riera
Prefeito Municipal

Ana Heloisa Cesarino Pereira
Secretaria Municipal de Finangas

REGISTRA-SE E PUBLICA-SE.

Assinado de forma
SERGIO THIAGO dgigital por SERGIO
THIAGO
RIBEIRO
Dados: 2026.10.15
17:33:27 -03'00'

Sergio Thiago Ribeiro

Secretario Municipal de Governo

Contabilidade Publica Emissdo: LUARA MARCELA GONCALVES OLIVEIRA 15-10-2026 16:41:37 Pagina: 2 de 2

I E——
Municipio de Itajubd - MG

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Portarias

GOVERNG SERIO E BOM OE SERVICD

PORTARIA N°: 1592/2026

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA, Secretirio
Municipal de Administragdo de Itajuba, Estado de
Minas Gerais, usando das atribui¢des que lhe sdo
conferidas por Lei, RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a servidora listada abaixo na fun¢@o gratificada, conforme Lei Complementar n® 066 e
067/2011

NOME FUNCAO GRATIFICADA

MARILIA DIAS DE SOUZA AGENTE ESPECIAL DE GESTAO ESCOLAR

SECRETARIA
SEMED

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos em 01/10/2026.

Itajuba, 15 de outubro de 2026, 207° ano da fundagdo e 178° da elevagao a Municipio.

ANDRE CARLOS Assinado de forma digital

por ANDRE CARLOS ALVES
ALVES DA oA sitvA S
SILVA_ Dados: 2026.10.15 15:13:32

-03'00'
ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
Secretdrio Municipal de Administragdo

Assinado de forma digital
SERGIO TH IAGO por SERGIO THIAGO

RIBEIRO}

Dados: 2026.10.15

15:13:41-03'00'

SERGIO THIAGO RIBEIRO
Secretario Municipal de Governo

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE,

MONIQUE Assinado de forma digital
GREGORIO DA por MONIQUE GREGORIO
DA SILVA

Dados: 2026.10.15
15:13:50-03'00'

MONIQUE GREGORIO DA SILVA
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

f » In @ Prafeftura da Bopubd Oficied

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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'GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

PORTARIA 1584/2026

FABRICIO OLIVEIRA MACHADO, Secretario Municipal de

Esportes e Lazer de lItajuba, Estado de Minas Gerais,

usando das atribuigdes delegadas pela Portaria n°® 003/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar 0 servidor Sr. NILTON ANDRADE FERREIRA, motorista, a viajar para a cidade
de MARIA DA FE/MG com a finalidade de transportar os atletas do futsal masculino, categorias
sub12,14,16 e 18 que representardo a PMI/SEMEL em Etapa do JOJU/2026.

Art. 2°. Fica previsto a programagao com as seguintes informagoes:

Saida:17/10/2026 as 7:30 horas

Retorno:17/10/2026 as 17:00 horas

Veiculo: Micro Onibus PZH 5700

Art. 3°. Apos a realizagdo da viagem, o servidor que fez jus ao recebimento de diaria devera
preencher o RELATORIO DE VIAGEM INDIVIDUAL, conforme Anexo Il do Decreto n® 4194/2010.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Itajuba, 14 de outubro de 2026, 207° ano.da fundaca

Fabricio Oliveira Machado
CPF: 878.114.056-87 %

Data: 15/10/2026 14:34 -03:00
FABRICIO OLIVEIRA MACHADO
Secretario Municipal de Esportes e Lazer

78° da elevagao a Municipio.

SERGIO THIAGO
RIBEIRO

SERGIO THIAGO RIBEIRO
Secretario Municipal de Governo

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

ANDRE CARLOS ALVES DA Assinado de forma digital por ANDRE CARLOS
ALVES DA SILVA|

SILVA Dados: 2026.10.14 17:36:52 -0300'

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragao

Ay, Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva
CEP: 37500-279

CNPJ: 18.025.940,/0001-09
www.itajuba.mg.gov.br
Instagram: @itajubanasredes

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

PORTARIA 1585/2026

FABRICIO OLIVEIRA MACHADO, Secretario Municipal de
Esportes e Lazer de ltajuba, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria n°® 003/2025,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a servidora Sra. DARCILA RODRIGUES PEREIRA, profissional de educacéo
fisica, a viajar para a cidade de MARIA DA FE/MG, com a finalidade de atuar como técnica das
equipes de futsal masculino, categorias sub 12,14, 16 e 18, que representardo a PMI/SEMEL em
Etapa do JOJU 2026.

Art. 2°. Fica previsto a programagao com as seguintes informagdes:

Saida:17/10/2026 as 7:30 horas

Retorno:17/10/2026 as 17:00 horas

Veiculo: Micro Onibus PZH 5700

Art. 3°. Apds a realizagdo da viagem, o servidor que fez jus ao recebimento de diaria devera
preencher o RELATORIO DE VIAGEM INDIVIDUAL, conforme Anexo Il do Decreto n® 4194/2010.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Itajuba, 14 de outubro de 2026, 207° ano da fundacao e 178° da elevagao a Municipio.

ASSINADO DIGITALMENTE PO
Fabricio Oliveira Machado
ICP

Brasil
b3

F HADO
Secretario Municipal de Esportes e Lazer

Assinado de forma digital por

SERGIO THIAGO SERGIO THIAGO
rigeiro S v

Dados: 2026.10.14 17:40:12 -03'00'

SERGIO THIAGO RIBEIRO
Secretario Municipal de Governo

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

ANDRE CARLOS ALVES DA Assinado de forma digital por ANDRE
(CARLOS ALVES DA SILVA]

SILVA Dados: 2026.10.14 17:40:25 -0300'

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragéo

Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva
CEP: 37500-279

CNPI: 18.025.940/0001-09
www.itajuba.mg.gov.br
Instagram: @itajubanasredes

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

PORTARIA 1586/2026

FABRICIO OLIVEIRA MACHADO, Secretario Municipal de

Esportes e Lazer de ltajuba, Estado de Minas Gerais,

usando das atribuigdes delegadas pela Portaria n°® 003/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o servidor Sr. WILLIAN GONCALVES REIS, profissional de educacéo fisica, a
viajar para a cidade de MARIA DA FE/MG, com a finalidade de atuar como auxiliar técnico das
equipes de futsal masculino, categorias sub 12, 14, 16 e 18, que representardo a PMI/SEMEL em
Etapa do JOJU 2026.

Art. 2°. Fica previsto a programagao com as seguintes informagdes:

Saida:17/10/2026 as 7:30 horas

Retorno:17/10/2026 as 17:00 horas

Veiculo: Micro Onibus PZH 5700

Art. 3°. Apds a realizagdo da viagem, o servidor que fez jus ao recebimento de diaria devera
preencher o RELATORIO DE VIAGEM INDIVIDUAL, conforme Anexo Il do Decreto n® 4194/2010.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Itajuba, 14 de outubro de 2026, 2077 ang da fundacéo e 178° da elevagao a Municipio.

Fabricio Oliveira Machado

Secretario Municipal de Esportes e Lazer

SERGIO THIAGO Assinado de forma digital por
SERGIO THIAGO
RigeiRol
Dados: 2026.10.14 17:42:14-0300'

SERGIO THIAGO RIBEIRO
Secretario Municipal de Governo

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

ANDRE CARLOS ALVES DA Assinado de forma digital ilANDRE

CARLOS ALVES DA SILVA]
SILVA Dados: 2026.10.14 17:42:31 -03'00"

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragéo

Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva
CEP: 37500-279

CNPI: 18.025.940/0001-09
www.itajuba.mg.gov.br
Instagram: @itajubanasredes

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

PORTARIA 1588/2026

FABRICIO OLIVEIRA MACHADO, Secretario Municipal de

Esportes e Lazer de ltajuba, Estado de Minas Gerais,

usando das atribuigdes delegadas pela Portaria n°® 003/2025,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o servidor Sr. NILTON ANDRADE FERREIRA, motorista, a viajar para a cidade
de MARIA DA FE/MG com a finalidade de transportar os atletas do futsal masculino, categorias
sub12,14,16 e 18 que representardo a PMI/SEMEL em Etapa do JOJU/2026.

Art. 2°. Fica previsto a programagao com as seguintes informagoes:

Saida:18/10/2026 as 7:30 horas

Retorno:18/10/2026 as 14:00 horas

Veiculo: Micro Onibus PZH 5700

Art. 3°. Apés a realizagdo da viagem, o servidor que fez jus ao recebimento de diaria devera
preencher o RELATORIO DE VIAGEM INDIVIDUAL, conforme Anexo Il do Decreto n® 4194/2010.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Itajubd, 14 de outubro de 2026 °.ano da fundacao e 178° da elevagao a Municipio.

Fabricio Oliveira Machado -

sssss

FABR DO
Secretario Municipal de Esportes e Lazer

SERGIO THIAGO  Assinado de forma digital por

SER

RIBE|

Dados: 2026.10.14 17:45:29
-0300'

SERGIO THIAGO RIBEIRO
Secretario Municipal de Governo

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
ANDRE CARLOS ALVES  Assinado de forma digital iov ANDRE

CARLOS ALVES DA SILVA|

DA SILVA_DadOS: 2026.10.14 17:45:43 -03'00"

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragéo

Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva
CEP: 37500-279

CNPI: 18.025.940/0001-09
www.itajuba.mg.gov.br
Instagram: @itajubanasredes

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

PORTARIA 1589/2026

FABRICIO OLIVEIRA MACHADO, Secretario Municipal de
Esportes e Lazer de ltajuba, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria n°® 003/2025,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a servidora Sra. DARCILA RODRIGUES PEREIRA, profissional de educacéo
fisica, a viajar para a cidade de MARIA DA FE/MG, com a finalidade de atuar como técnica das
equipes de futsal masculino, categorias sub 12,14, 16 e 18, que representardo a PMI/SEMEL em
Etapa do JOJU 2026.

Art. 2°. Fica previsto a programagao com as seguintes informagdes:

Saida:18/10/2026 as 7:30 horas

Retorno:18/10/2026 as 14:00 horas

Veiculo: Micro Onibus PZH 5700

Art. 3°. Apds a realizagdo da viagem, o servidor que fez jus ao recebimento de diaria devera
preencher o RELATORIO DE VIAGEM INDIVIDUAL, conforme Anexo Il do Decreto n® 4194/2010.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Itajuba, 14 de outubro de 202 °.ano dafundacao e 178° da elevagao a Municipio.

Fabricio Oliveira Machado
cer I ieh
b=

Data: 15/10/2026 14:37 -03:00
FABRICIO OLIVEIRA MACHADO

Secretario Municipal de Esportes e Lazer

SERGIOTHIAGO Assinado de forma digital por SERGIO
|F maomaimoﬁ
Dad

05:2026.10.14 17:47:11-0300"

SERGIO THIAGO RIBEIRO
Secretario Municipal de Governo

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

ANDRE CARLOS ALVES DA Assinado de forma digital por ANDRE
CARLOS ALVES DA SILVA

SILVA: Dados: 2026.10.14 17:47:24 -0300'

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragéo

Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva
CEP: 37500-279

CNPI: 18.025.940/0001-09
www.itajuba.mg.gov.br
Instagram: @itajubanasredes

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

PORTARIA 1590/2026

FABRICIO OLIVEIRA MACHADO, Secretario Municipal de
Esportes e Lazer de ltajuba, Estado de Minas Gerais,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria n°® 003/2025,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o servidor Sr. WILLIAN GONCALVES REIS, profissional de educacéo fisica, a
viajar para a cidade de MARIA DA FE/MG, com a finalidade de atuar como auxiliar técnico das
equipes de futsal masculino, categorias sub 12, 14, 16 e 18, que representardo a PMI/SEMEL em
Etapa do JOJU 2026.

Art. 2°. Fica previsto a programagao com as seguintes informagdes:

Saida:18/10/2026 as 7:30 horas

Retorno:18/10/2026 as 14:00 horas

Veiculo: Micro Onibus PZH 5700

Art. 3°. Apds a realizagdo da viagem, o servidor que fez jus ao recebimento de diaria devera
preencher o RELATORIO DE VIAGEM INDIVIDUAL, conforme Anexo Il do Decreto n® 4194/2010.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Itajuba, 14 de outubro de 2026,207°,.ano.da fundagi

Fabricio Oliveira Machado
crr I g8
{;

78° da elevagao a Municipio.

Data: 15/10/2026 14:37 -03:00
FABRICIO OLIVEIRA MACHADO

Secretario Municipal de Esportes e Lazer

SERGIO THIAGO  Assinado de forma digital por

SER(

RIBE]

Dados: 00
-03'00'

SERGIO THIAGO RIBEIRO
Secretario Municipal de Governo

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
ANDRE CARLOS ALVES  Assinado de forma digital iovANDRE

[CARLOS ALVES DA SILVA

DA SILVA_Dados:ZOZG.WD.M 17:59:16-03'00"
ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragéo

Av. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva
CEP: 37500-279

CNPI: 18.025.940/0001-09
www.itajuba.mg.gov.br
Instagram: @itajubanasredes

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



ey
w DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE ITAJUBA Quinta-feira, 15 de outubro de 2026 Ano IV | Edicdo n? 837 | Pagina 12 de 60

PriAuBA

GOVERNO SERIO E BOM DE SERVIGO

PORTARIA N° 1593/2026

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA, Secretario Municipal
de Administracdo de Itajuba, estado de Minas Gerais, usando das
atribuicdes delegadas pelo Decreto n® 8342/2021, este amparado
pela Lei Organica Municipal, em seu art. 69, RESOLVE:

Art. 1° Suprimir da Folha de Pagamento os proventos da servidora Sra. RITA DE CASSIA
DE CASTRO BACELAR, matricula 7738 em razio de seu falecimento ocorrido em 23 de
agosto de 2026, conforme atestado de obito n® 035642 01 55 2026 4 00026 120 0002760 15,
apresentado ao DRH — Departamento de Recursos Humanos.

Art. 2° Fica o Departamento de Recursos Humanos autorizado a proceder ao levantamento,
apuragdo e pagamento das verbas rescisorias eventualmente devidas, observada a legislacdo
vigente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 23
de agosto de 2026.

Itajuba, 15 de outubro de 2026, 207° ano da fundacio e 178° da elevacio a Municipio.

Assinado de forma digital por

ANDRE CARLOS ALVES  ANDRE CARLOS ALVES DA
DA siLvA I ¢ S o
Dados: 2026.10.15 18:37:24 -03'00

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
Secretario Municipal de Administragdo

Assinado de forma digital por
SERGIO THIAGO SERGIO THIAGO

wiserro S
ripciRO S (o oo

SERGIO THIAGO RIBEIRO

Secretario Municipal de Governo

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MONIQUE GREGORIQ  Assinadode fmmaaii.m i MONIQUE

GREGORIO DA SILVA]

DA SlLVA_ Dados: 2026.10.15 18:37:51 -0300'

MONIQUE GREGORIO DA SILVA
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Av. Jerson Dias, SO0 - Bairro Estiva
CEP: 37500-279

CNPJ: 18.025.94940/0001-09
www. itajuba.mg.gov.br
Instagram: @itajubanasredes
_______________________________________________________________________________________________________________________________________

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

PORTARIA N° 1594/2026

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA, Secretario Municipal de Administragio
de Itajuba, estado de Minas Gerais, usando das atribuicdes delegadas pelo
Decreto n° 8342/2021, este amparado pela Lei Organica Municipal, em seu art.
69, RESOLVE:

Art. 1° - Suprimir da Folha de Pagamento, o vencimento dos servidores inframencionados, em virtude de

Aposentadoria, conforme dados abaixo:

DATA
SERVIDOR CARGO TIPO APOSENTADORIA
MARIA LUCIA GOMES MARTINS ENGENHEIRO CIVIL IDADE 29/10/2026
MAURO BORGES MOTORISTA IDADE 20/10/2026
MIGUEL DO CARMO GONCALVES GUARDA PATRIMONIAL | CONTRIBUICAO 31/10/2026

Art. 2°- Fica o Departamento de Recursos Humanos autorizado a proceder ao levantamento e ao pagamento

das verbas rescisorias, se houver.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Itajub4, 15 de outubro de 2026, 207° ano da fundacio e 178° da elevacdo a Municipio.

Assinado de forma digital por

ANDRE CARLOS ALVES ' ANDRE CARLOS ALVES DA
oasivA I

Dados: 2026.10.15 18:38:34 -03'00"

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA

Secretario Municipal de Administracao

SERGIO THIAGO T P
riseRON ¢~

Dados: 2026.10.15 18:38:49 -03'00"

SERGIO THIAGO RIBEIRO

Secretario Municipal de Governo

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

MONIQUE GREGORIQ  Assinado e forma dlinal ior MONIQUE

GREGORIO DA SILVA]

DA SILVAJ o:-->o2c0s 153550 0300

MONIQUE GREGORIO DA SILVA

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

I E——
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GOVERNO SERIO E BOM DE SERVIGO

AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 324/2026

DISPENSA N° 084/2026

Nos termos do inciso VIII, artigo 72, AUTORIZO a Dispensa de licitagdo recomendada com
base no inciso VIII, art. 75 da Lei 14.133/2021, conforme solicitagdo feita pela Secretaria
Municipal de Satde, AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA ATENDER AOS
MANDADOS JUDICIAIS IMPETRADOS POR: PROCESSO N°180093241; PROCESSO
N°0023933362018; PROCESSO N°5007645-49.2023.8.13.0324;PROCESSO
N°01294526820168130324; PROCESSO N°00209154120178130324; PROCESSO
N°324140082888; PROCESSO N°5002670-52.2021.8.13.0324, PROCESSO N° 5001658-
66.2022.8.13.0324, nos termos constantes do processo em referéncia.

ISTO POSTO, ficam as empresas abaixo aptas a contratarem com a administragio:

. DROGARIA SHOP LIFE LTDA - inscrita sob o CNPJ n° 46.763.160/0002-74, pessoa juridica de

direito privado. A contratagdo terda seu valor total no importe de R$414,00 (quatrocentos e quatorze
reais).

. GEMELI MEDICAL LTDA- inscrita sob o CNPJ n° 42.198.801/0001-53, pessoa juridica de
direito privado. A contratag@o tera seu valor total no importe de R$6.996,32 (seis mil novecentos e
noventa e seis reais e trinta ¢ dois centavos).

. GMC DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA- inscrita sob o CNPJ n°
51.205.028/0001-04, pessoa juridica de direito privado. A contratagdo tera seu valor total no importe de
R$3.600,00 (seis mil e seiscentos reais).

. VITALMED COMERCIO IMPORTACAO EXPORTACAO E DISTRIBUICAO LTDA-
inscrita sob o CNPJ n°® 42.441.595/0001-60, pessoa juridica de direito privado. A contratagdo tera seu
valor total no importe de R$3.549,30 (trés mil, quinhentos e quarenta e nove reais e trinta centavos).

[tajuba, 15 de outubro de 2026.

Assinado de forma digital por

RODRIGO GUIMARAES ' ropriGo GUIMARAES
BRAG
BRAG_ Dados: 2026.10.15 13:36:07 -03'00'

Rodrigo Guimaries Braga
Secretario Municipal de Saude

Secretaria Municipal de Planejamento Av.Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva

Departamento de Licitagdes CEP: 37500-279
CNPJ: 18.025.940/0001-09
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CONTRATO N° 210/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO -
SECOM, com sede no(a) Avenida Dr. Jerson Dias, n° 500, na cidade de Itajuba do Estado de Minas Gerais, inscrito(a) no
CNPJ sob o n° 18.025.940/0001-09, neste ato representado(a) pelo Sr. JEFFERSON DE OLIVEIRA LIMA, inscrito no
CPF/MF sob o n°. 113. XXX .XXX -18, doravante denominada CONTRATANTE, ¢ a empresa JOSE HUMBERTO ALVES
B (BE10 E BANDA) inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® 23.242.749/0001-40, sediado(a) na Rua Evaristo Pinto
Carvalho, n° 260, Bairro Vila Isabel, Municipio de Itajuba, Estado de Minas Gerais, CEP 37505-194, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representado pelo Sr. José Humberto Alves, inscrito no CPF n° 614.XXX.XXX-53, doravante
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133/2021, da Lei n°
123/2006 e Decreto Municipal 10.577/2023, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Processo
Licitatorio N° 076/2026, CREDENCIAMENTO n° 001/2026, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE MUSICOS SOLOS E BANDAS (PESSOA FISICA OU
JURIDICA) PARA REALIZACAO DE APRESENTACOES ARTISTICAS NO AMBITO DO PROJETO
PREFEITURA NA RUA, PROMOVIDO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJUBA/MG - SECOM conforme especificagdes descritas no ESTUDO TECNICO
PRELIMINAR e TERMO DE REFERENCIA (anexos I e IT) do presente edital, conforme quadro abaixo:

ITEM UN DESCRICAO VALOR UNITARIO

02 UN | Contratacio de banda, composta por até 07 membros, com RS 3.922,22
duragdo de 02 horas de apresentagdo, tendo os instrumentos,
violdo, baixo, bateria, percussdo, Guitarra, cavaquinho, entre
outros conforme o estilo musical, ja descrito no ETP e TR, para o
projeto “Prefeitura na Rua”.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
As despesas correrdo por conta da dotagdo orgamentiria e  financeira:
02.02.01.24.131.0003.2016.3.3.90.39.00

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além das demais previstas no EDITAL DE CREDENCIAMENTO N.° 001/2026,
as descritas no ESTUDO TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA:

- Responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuizos causados 8 CONTRATANTE durante a vigéncia do presente contrato,
inclusive os relativos a omissao pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e quaisquer outras exigéncias
legais inerentes a este instrumento;

- Responsabilizar-se por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente
contrato;

- Responder, nos termos do art. 18 e seguintes da Lei n°. 8.078/90 — Codigo de Defesa do Consumidor, pelos vicios de qualidade
ou quantidade do objeto;

- Prestar servicos com observancia aos padrdes estabelecidos ou recomendados pelos 6rgdos de classe e instituigdes de
fiscalizacdo profissional em geral, ndo praticando qualquer tipo de discriminagdo no atendimento ou nas técnicas empregadas
as pessoas;

- Prestar esclarecimentos, a qualquer tempo, quanto a prestacdo de servigos, a CONTRATANTE;

- Desenvolver suas atividades profissionais de acordo com as normas estabelecidas pela CONTRATANTE;

- Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

- Atender as pessoas de forma ética e resolutiva;

- Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Administragdo Municipal, durantea execugdo do contrato;

- Permitir ao Gestor e fiscal do Contrato, pelo Municipio, a fiscalizagdo da sua execugio;

- Participar de reunides quando convocado;

- Responsabilizar-se por todos os encargos e obrigacdes concernentes as legislagdes social, trabalhista, tributaria, fiscal,

Av. Jerson Diag, 500 - Bairro Estiva
CEP: 37500-279
CNPJ: 13.025.940/0001-09
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comercial, securitaria e previdenciaria, que resultem ou venham a resultar da execugio do contrato a ser firmado entre as partes;
- Atender todas as exigéncias estabelecidas no contrato e seus anexos, assumindo inteiraresponsabilidade pela quantidade
e qualidade dos servigos executados;

- Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,decorrentes de sua culpa ou dolo dos
servigos executados;

- Cumprir as normas internas e diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Comunicago Social;

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Constituem obrigagdes da CONTRATANTE, além das demais previstas no EDITAL DECREDENCIAMENTO N.°
001/2026, as descritas no ESTUDO TECNICO PRELIMINAR E TERMO DE REFERENCIA:

Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA, efetuando os pagamentos de acordo com a
clausula de pagamento.

- Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA todos os elementos e informagdes que se fizerem necessarios a execugao
da contratag@o;

- Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no cumprimento da contratagao;
- Notificar a CONTRATADA, por escrito ¢ com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer débitos de sua
responsabilidade;

- Fiscalizar a execug@o da presente contratagdo por um representante da CONTRATANTE, ao qual competira dirimir as davidas
que surgirem no curso do fornecimento e de tudo dara ciéncia a Administragdo, conforme previsdes constantes na lei n°
14.133/21,

- A fiscalizagdo de que trata o subitem acima ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA pelos danos causados
diretamente a0 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentesde sua culpa ou dolo na execugo da contratagido em conformidade
com as previsdes constantes na Lei n° 14.133/21 e demais constrante

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAQO DOS SERVICOS
As apresentagdes serdo realizadas conforme solicitagdo formal da Secretaria Municipal de Comunicagdo Social, por meio de
ordem de servigo e cronograma definido pela SECOM, conforme pré estabelecida no ETP.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAO

Para a fiscalizagdo do objeto desta licitagdo, o Municipio designara o servidor Sr. Pedro Henrique Ribeiro da Silva, em
conformidade as disposi¢des constantes na Lei n® 14.133/21, que deverd promover todas as agdes necessarias ao fiel
cumprimento das condigdes estipuladas no Contrato, e ainda:

propor ao 6rgdo competente pela instrugdo, a aplicagdo das penalidades previstas neste contratoe na legislagdo, no caso de
constatar irregularidade cometida pela CONTRATADA,;

encaminhar o fato a deliberag@o superior para a ado¢ao das medidas corretivas e punitivas aplicaveis, no caso de haver indicios
de apropriagdo indébita e de prejuizo ao erario.

§ 1° A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, pelos danos causados
ao CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de acdo ouomissdo culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou
prepostos;

§ 2° A acdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo da CONTRATANTE, nao elide nem diminuia responsabilidade da
empresa CONTRATADA quanto ao cumprimento das obrigagdes pactuadasentre as partes.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO
Sdo aqueles descritos no Estudo Técnico Prelimar e Termo de Referencia.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA
Os prazos de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses contados a partir da assinatura, prorrogavel nos termos do Artigo
106 ¢ 107 da lei 14.133/2021.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES E SANC()ES ADMINISTRATIVAS
O descumprimento das obrigagdes assumidas ensejara na aplicagdo, garantido o contraditorio e a ampla defesa a
CONTRATADA, das sang¢des constantes na lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA - DA SUBCONTRATACAO

E vedado 3 CONTRATADA a subcontrata¢do do objeto deste Contrato, ou a cessao ou transferéncia do Contrato, ainda que
parcial, para outra empresa, sendo nulo de pleno direito qualquer ato nesse sentido, além de constituir infragdo passivel das
cominagdes legais e contratuais.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido em conformidade as previsdes constantes na lei n°® 14.133/21.

§ 1° A rescisdo acarretard, independentemente de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial por parte do
CONTRATANTE, aretengéo dos créditos decorrentes deste contrato, limitada ao valordos prejuizos causados, além das san¢des
previstas neste ajuste, até a completa indenizagdo dos danos.

§ 2° Fica expressamente acordado que, em caso de rescisdo, nenhuma remuneragao sera cabivel,a ndo ser o ressarcimento de
despesas autorizadas pela CONTRATANTE e, comprovadamente realizadas pela CONTRATADA, previstas no presente
contrato.

§3° Constitui motivo para rescisdo contratual o ndo atendimento da proibi¢do de contratagdo de mao-de- obra infantil para a
execucdo do objeto deste contrato, bem como a utilizagdo de mao-de-obra de adolescentes para execugao de atividades proibidas
para a idade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS

1. Toda e qualquer modificacdo, alteracdo ou aditamento deste Termo devera ser realizado mediante Termo Aditivo, assinado
pela CREDENCIANTE e pela CREDENCIADA.

2. A proibigdo, invalidade ou inexequibilidade de qualquer disposi¢ao deste Termo ndo invalidara ou afetard 0 mesmo como
um todo, devendo permanecer em vigor todas as demais disposi¢des do presente que ndo tenham sido afetadas pela proibigéo,
invalidade ou inexequibilidade da clausula inoperante.

3. Nenhuma das partes podera ceder ou transferir a terceiros, total ou parcialmente, seus direitos e obrigagdes decorrentes deste
Termo.

4. O presente Termo constitui o Ginico e integral acordo entre a CONTRATADA e o MUNICIPIO, substituindo todos os outros
documentos, cartas, memorandos ou propostas entre as partes, bem como os entendimentos orais mantidos entre as mesmas,
anteriores a presente data referente ao objeto do presente Termo.

5. O presente Termo obriga as partes € seus sucessores, a cumprirem e a fazerem cumprir, a qualquer tempo, as clausulas ora
pactuadas.

Paragrafo Unico: O presente contrato no gera vinculo empregaticio entre as partes, tendo em vista o carater autdnomo da
prestagdo de servigo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Itajuba, Estado de Minas Gerais, com rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja para a resolugdo de questdes eventualmente levantadas em decorréncia deste Contrato.

E por estarem as partes de pleno acordo em tudo que se encontra disposto neste Contrato, ciente das obrigagdes contraidas e
das conseqiiéncias de sua inobservancia, firmam-no em duas — 02 — vias de igual teor e forma.

Itajuba, MG, 07 de outubro de 2026.

JEFFERSON DA Assinado de forma digital por
JEFFERSON DA OLIVEIRA
OLIVEIRA s

LIMA_ Dados: 2026.10.14 17:11:46 -03'00'

Jefferson de Oliveira Lima
Secretario Municipal de Comunicagdo Social
MUNICIPIO DE ITAJUBA

Documento assinado digitalmente
ub JOSE HUMBERTO ALVES
g Data: 15/10/2026 12:01:37-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Jost HUMBERTO ALVES I
José Humberto Alves
Representante Legal

Visto PROJU: REGIS Assinado de forma

digital por REGIS
WILLYAN DA wiLLyan oA siLvA

SILVA ANDRADE

Dados: 2026.10.13

ANDRADE 16:03:31-03'00"
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 128/2026

Aos 14 dias do més de outubro de 2026, considerando o julgamento da licitagdo na modalidade Pregéo Eletronico n® 041/2026, Processo
de Registro de Pregos n° 178/2026 da presente Ata de Registro de Pregos, Ata Eletronica n® 029/2026, de acordo com o disposto na lei
14.133/21 e no decreto Municipal n® 10.577/23, conjuntamente com as condi¢des adiante estipuladas, regem o relacionamento
obrigacional entre a Administragdo Municipal e a Licitante Vencedora:

Consideram-se registrados os seguintes precos dg Detentor da Ata: CASA 500 MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA, CNPJ n°
86.573.904/0001-21, representado pelo Sr. AFRANIO GERALDO DE OLIVEIRA, a saber ao final deste.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 - REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE CALCARIO DOLOMITICO EM ATENDIMENTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRONEGOCIO - SEMAGRO, conforme TR, parte integrante do edital,
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

ITEM QUANT UNID DESCRICAO MARCA VALOR UNIT | VALOR
TOTAL
01 65.000 KG CALCARIO DOLOMITICO MIJV 40KG R$ 1,10 R$ 71.500,00

Calcario dolomitico, com PRNT
ACIMA DE 80%, , fornecido em
saca de 40kg, em paletes.

02 26.000 KG CALCARIO DOLOMITICO | MJV A GRANEL | R$ 0,75 R$ 19.500,00
Calcario dolomitico, com PRNT
ACIMA DE 80%, , fornecido a
granel

CLAUSULA SEGUNDA — FORMA DE EXECUCAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

2.1 — Integra a presente ata de registro de pregos, o edital do processo administrativo acima epigrafado e seus respectivos anexos, em
especial a proposta ofertada pela COMPROMISSARIA, como se aqui estivessem transcritos.

2.2 — A Compromissaria fica obrigada a atender todas as convocagdes e acatar o objeto da licitagdo dentro das condigdes da proposta
ofertada e como dispuser a OC — Ordem de Compra, referentes ao prazo, quantidade solicitada, horario e local da entrega, durante toda
a vigéncia da Ata de Registro de Pregos.

2.3 — A Administragdo Municipal Compromitente ndo esta obrigada a se utilizar deste Compromisso, podendo cancela-lo ou promover
licitagdo especifica quando julgar conveniente, nos termos da legislagdo pertinente, bem como nao esta obrigada a contratar quantidade
minima do objeto deste instrumento.

2.4 — A emissdo da respectiva Ordem de Compra possibilitara e permitira ao Departamento de Contabilidade da Administragdo Municipal
Compromitente a proceder o empenhamento da despesa, ato que externara e garantird a contratagdo entre as partes, bem como da
observancia das normas aplicaveis a matéria.

2.5 — O fornecimento do objeto licitado sera fiscalizado pelo setor demandante e qualquer desconformidade com as exigéncias da OC, e
ainda, mesmo conferido ndo restringe a responsabilidade Gnica, integral e exclusiva da Compromissaria.

2.6 - O Setor de Compras da Licitadora sera o tnico setor autorizado pela expedi¢do das OC, se outro Setor ou Servidor néo tiver sido
formalmente, designado como responsavel pela expedi¢do da Ordem de Compra.

2.7- A entrega sera efetivada de acordo com o interesse ¢ conforme a necessidade da Administragdo Municipal, mediante Ordem de
Compra expedida pelo Departamento de Compras e Licitagdes.

2.8 — O prazo de entrega dos bens ¢ de 7(sete) dias tuteis, contados do (a) emissdo e recebimento pela empresa da O.C — (ORDEM DE
COMPRAS), remessa parcelada se necessario.

2.9 - Nao sera permitido qualquer entrega que ndo vier acompanhado da Ordem de Compra e a Administragdo Municipal nio se
responsabilizara por despesas que ndo atenderem esta exigéncia;

2.10 — Responsabilizar-se por todas as despesas referentes ao cumprimento do objeto desta licitagdo tais como: tributos, obrigagdes
previdenciarias, fiscais, comerciais, trabalhistas, tarifas, seguros, material, alimentagdo, uniformes, ou seja, todas as despesas diretas e
indiretas, que incidam ou venham a incidir durante todo o prazo de sua execugio.

CLAUSULA TERCEIRA — PRAZO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
3.1- O prazo de vigéncia deste termo de compromisso sera de 12(doze) meses contados a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado
conforme artigo 84 da Lei Federal 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA - PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

4.1 - O prego ou desconto deste Compromisso que vigorard na sua vigéncia correspondera a oferta efetuada pelo licitante no certame,
calculado sobre os pregos constantes na(s) tabela(s) registrada(s), por item, conforme especificado no Anexo Unico desta Ata de Registro
de Pregos, parte integrante deste instrumento.

4.2 - Da-se ao presente Termo de Compromisso referente a Ata de Registro de Pregos, o valor total estimado de R$ 91.000,00 (noventa
e um mil reais).
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4.2.1 — O valor estimado referido no item 4.2 se refere a estimativa de gastos, por lote ou somatorio de lotes, conforme o caso, para o
periodo de vigéncia desta Ata de Registro de Pregos.

4.3 — Os pagamentos serdo efetuados apos a devida conferéncia pela Secretaria Requisitante e recebimento das entregas.

4.4 - O preco ou desconto proposto por lote, deverd incluir todos os custos diretos e indiretos da compromissaria, inclusive encargos
sociais, previdenciarios, trabalhistas e fiscais que recaiam sobre o objeto, constituindo-se na {inica e completa remuneracdo do
fornecimento, abrangendo ainda todas as despesas para o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas.

4.5 — Durante a vigéncia deste Compromisso, os precos registrados nao poderdo ser superiores aos praticados no mercado, ficando a
Compromissaria, em caso de redugdo dos pregos, ainda que em carater temporario, obrigada a comunicar a gerenciadora da Ata de
Registro de Precos o novo preco, que substituira os precos entdo registrados.

4.6 - Qualquer irregularidade na entrega possibilitara a0 CONTRATANTE reter o pagamento até o restabelecimento do pactuado, seja
na forma, condigdes, prazos, especificagdes e/ou qualidade do objeto licitado, sem prejuizo de outras penalidades previstas neste
instrumento.

4.7 - Independente de solicitagio da Compromissaria, o prego registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual redugio daqueles
praticados no mercado, cabendo a Administragio Municipal, pelo Departamento de Compras e Licitagdes e pela Geréncia da Ata de
Registro de Precos, tomar as providéncias cabiveis, na forma legal;

4.8 - Os pregos ou descontos registrados poderdo ser reajustados mediante solicitagdo da Compromissaria, desde que seu pedido esteja
acompanhado de documentos que comprovem a variagdo anormal e imprevisivel de pregos do mercado. Tal solicitagdo devera
obrigatoriamente ser acompanhada de laudo expedido pelo responséavel pela compromisséria onde estipule os percentuais a serem
majorados para verificagéo.

4.9 - Os pagamentos serdo efetuados por crédito em conta bancaria ou diretamente 8 Compromissaria, no prazo descrito no Anexo II do
Edital, a contar da finalizacdo da ordem de compra, mediante a nota fiscal correspondente, com a devida conferéncia e liquidacao pelo
responsavel da execugdo do Setor Requisitante, bem como a apresentagdo das comprovagdes de regularidade junto ao INSS, FGTS e
CNDT.

4.10 — Havendo qualquer erro no preenchimento da nota fiscal ou circunstancias que impegam a devida liquidagdo da despesa, aquela
serd imediatamente devolvida a Compromitente, pelo Departamento de Compras, ficando o respectivo pagamento suspenso até que sejam
sanadas irregularidades apontadas e, ainda assim, ndo acarretando qualquer acréscimo na efetivacao do pagamento;

4.11 - A Administrag¢do, no ato do pagamento, efetuara a retengéio na fonte de eventuais tributos devidos, se a legislagdo assim o exigir.
O valor desta retengdo devera estar destacado na Nota Fiscal.

4.12 - A Compromissaria ¢ responsavel pela corregdo dos dados e valores apresentados, bem como por erros ou omissdes.

4.13 - A Compromissaria devera obrigatoriamente manter durante a execugdo contratual sua regularidade para com o INSS, FGTS e
Justica do Trabalho.

CLAUSULA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
5-1 -As despesas do presente edital serdo acobertadas pelas dotagdes orgamentarias correspondente ao setor requisitante, sendo:

02.11.01.20.608.0004.2173.3.3.90.32.00

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA COMPROMISSARIA

6.1 - A Compromissaria se obriga ao atendimento de todos os pedidos efetuados durante a vigéncia deste Compromisso da Ata de
Registro de Pregos, ainda que a prestagdo do objeto esteja prevista para data posterior a de seu termo final, observados os valores
estimados.

6.2 - A Compromissaria obriga-se a manter a compatibilidade com todas as obriga¢des assumidas, bem como a sua regularidade fiscal
durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos.

6.3 - A Compromissaria respondera, a qualquer tempo, pelo fiel cumprimento das entregas, devendo, inclusive, substitui-los no que for
constatado qualquer irregularidade descrita no presente Termo de Compromisso da Ata de Registro de Precos, sem prejuizo da aplicagdo
das penalidades cabiveis.

6.4 - A Compromissaria se responsabilizara por eventuais entregas que ndo estejam de acordo com a integralidade do objeto da licitagdo.
6.5 - A Compromissaria, obriga-se a ressarcir os eventuais prejuizos causados a Administragdo Compromitente ou a terceiros, provocados
por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execugdo das obrigacdes assumidas no presente Termo de Compromisso - Ata de
Registro de Precos, podendo o valor referente ao prejuizo apurado ser descontado do pagamento de que for credora.

6.6 - A Compromissaria obriga-se a comparecer, sempre que solicitada, ao Departamento de Compras e Licitagdes e/ou ao Departamento
Requisitante, em horario por estes estabelecido, a fim de receber instrugdes e/ou participar de reunides.

6.7 — A Compromissaria obriga-se a comunicar ao Departamento de Compras e Licitagdes ¢ a Procuradoria Juridica toda e qualquer
alteragdo de seus dados cadastrais para atualiza¢do, sendo sua obrigagdo manter, durante a vigéncia deste Compromisso da Ata de
Registro de Precos, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo.

6.8 - A administragdo Compromitente devera acompanhar e fiscalizar a perfeita execu¢do do presente Instrumento, lavrando-se a
competente comunicagdo a Compromissaria quando houver quaisquer irregularidades e fixando prazo para sana-las.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO E DA TRANSFERENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
7.1 - A fiscalizagdo técnica durante a execugdo contratual serd exercida pelos seguintes fiscais:

Fiscal Técnico: Fiscal Administrativo
Nome: Anderson Pablo Fernandes Nome: Leonardo Pizzo da Silva Oliveira
Cargo: Técnico Agropecuério Cargo: Técnico Agropecuario
Matricula: 5437 Matricula: 5424
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Com atribuig¢des para aferir o fornecimento, quando sera exigido o cumprimento integral das condigdes pactuadas pela Compromissaria,
requisitos para o aceite, a recusa ou designagdo de substitui¢do ou corregdo da entrega.

7.2 - Este termo de compromisso nao podera ser transferido em hipotese alguma no todo ou em parte, ou ainda cedido, salvo de interesse
publico e da Administragdo, e formalmente autorizado.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO E CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

8.1 - O presente instrumento podera ser rescindido, caso a Compromissaria ndo cumpra as exigéncias do Edital de Pregdo, deste
Compromisso ou quaisquer outras hipoteses de inexecucdo deste instrumento, ou ainda se for de justificado interesse publico e da
Administraco, sendo sempre garantido o contraditorio e a ampla defesa.

8.2 - Também podera ser rescindido a pedido da Compromissaria, mediante solicitagdo por escrito e fundamentada, comprovando estar
impossibilitada de cumprir as exigéncias do ato convocatorio que deu origem a este Termo de Compromisso da Ata de Registro de
Precos, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem prejuizo das penalidades previstas no instrumento convocatorio e neste
Compromisso.

8.3 - Podera ainda ser cancelado quando os pregos registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado.

CLAUSULA NONA - DO RECONHECIMENTO E DAS PENALIDADES

9.1 - A COMPROMISSARIA declara reconhecer os direitos da Administragio COMPROMITENTE, em caso de rescisdo administrativa,
como dispde a Lei Federal 14.133/21, em especial o artigo 155.

9.2 - As obrigagdes estabelecidas neste instrumento, quando ndo cumpridas no seu todo ou parcialmente, sujeitam-se a
COMPROMISSARIA as sangdes previstas no edital, na mencionada Lei e outras normas que regem a Administragdo Pablica.

9.3- O COMPROMITENTE também esta sujeito as mesmas penalidades pelo descumprimento das obrigagdes pactuadas, nas mesmas
condigdes e percentuais do item acima referido, no que couber.

CLAUSULA DECIMA — DISPOSICOES GERAIS

10.1 — Séo partes integrantes da Ata de Registro de Precos, o processo licitatorio referido acima, o ato convocatorio e seus Anexos, a ata
da sessdo publica e a proposta da licitante, como se aqui estivessem transcritos, para que possam produzir seus efeitos legais.

10.2 - A Compromissaria, ao assinar a Ata de Registro de Precos, declara que tem pleno conhecimento de todas as clausulas e condigdes
estabelecidas, gerais e peculiares, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento quanto aos mesmos, como elemento impeditivo do
perfeito cumprimento de seu objeto.

10.3 - A licitante vencedora do certame tera o prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis para:

10.3.1 - Assinatura do Contrato

10.3.2 - Assinatura da Ata de Registro de Preco

104 - A Compromissaria ¢ responsavel, administrativa, civil e criminalmente pela fidelidade das informagdes e documentos
apresentados, bem como aceita todas as exigéncias aqui expressas.

10.5- A possibilidade de alteragdo das condi¢des da presente Ata de Registro de Pregos fica ressalvada em face da superveniéncia de
normas federais ou municipais sobre a matéria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS E DO FORO
11.1 - Nos casos omissos € nao previstos neste instrumento administrativo, serdo aplicadas as normas e regulamentagdes vigentes, que
também prevalecerdo quando houver conflitos nas suas Clausulas.
11.2- As partes elegem do Foro da Comarca de Itajuba, para dirimir as questdes decorrentes deste instrumento, com expressa rentincia
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Assinado de forma digital por

AFRANIO GERALDO DE arrANIO GERALDO DE
ouverr I o

Dados 19-03'00"
CASA 500 MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA
AFRANIO GERALDO DE OLIVEIRA
Detentora da Ata
Itajuba/MG, 14 de outubro de 2026.
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TERMO DE CONVOCAGAO - 15/10/26

CONVOCADO (A): ANITA TRIBST PERRONE DA SILVA
CARGO: MONITOR ESCOLAR

PROCESSO SELETIVO N°: 010/2026
CLASSIFICAGAO: 187°

De acordo com a lista de negros, pardos, lei municipal 3111/2015

1. DA CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Itajubd, por intermédio da Secretaria Municipal de Administragdo, no uso de suas
atribuicdes legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo
observadas as disposi¢des legais, editalicias e regulamentares vigentes.

2. DO PRAZO

O(a) convocado(a) devera manifestar-se e comparecer no RH no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados
do dia seguinte ao da publicagdo desta convocagao no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, sob pena de
exclusao do certame, facultando-se a Administragdo a convocagao do candidato subsequente.

3. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL)

Os documentos abaixo deverao ser encaminhados em formato digital para o emaill a ser disponibilizado,
sendo obrigatéria a apresentagao dos originais para conferéncia.

3.1 Documentos pessoais e funcionais

o Atestado de Antecedentes Criminais

e Certidéo Negativa Criminal

o Carteira de Identidade (RG)

e CPF

o Certidao de Quitacao da Justica Eleitoral

o Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo (se do sexo masculino)
e Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e numero do PIS/PASEP
¢ Comprovante de enderecgo atualizado

e Cartdo do SUS

o Fotografia 3x4

o Certidéo de nascimento ou casamento

3.2 Documentos académicos e profissionais

o Certificado de concluséo da escolaridade exigida no edital (frente e verso)
o Carteira Nacional de Habilitagdo — categoria exigida, quando aplicavel
e Registro profissional, quando exigido para o cargo

I E——
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3.3 Declaracoes

o Declaragéo da Superintendéncia Regional de Ensino de Itajuba
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br — quando aplicavel)

o Declaragao de Beneficio Previdenciario — INSS
(emitida pela Agéncia do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS”)

3.4 Dados bancarios

¢ Conta corrente no Banco Bradesco
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajuba)

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver)

Certidao de nascimento e CPF dos filhos menores de idade;
Declaragéo escolar dos filhos entre 08 e 14 anos;

Carteira de vacinagao dos filhos menores de 07 anos.

4. DAS DISPOSIGOES FINAIS

A auséncia de qualquer dos documentos exigidos inviabilizara a investidura no cargo, nos termos do edital
e da legislagdo municipal vigente.

Todas as certiddes e declara¢des exigidas sao emitidas gratuitamente.

A assinatura do presente Termo de Convocagédo devera ser realizada de forma eletrénica, por meio da
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais.

Horario atendimento da convocacgao : Das 12h as 16 h.

Assinado de forma digital por

ANDRE CARLOS ALVES ' ANDRE CARLOS ALVES DA

o siLvA I
Dados: 2026.10.15 15:53:02 -03'00"

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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TERMO DE CONVOCAGAO 15/10/2026

CONVOCADO (A): CAROLINE COELHO DE BARROS RODRIGUES
CLASSIFICACAO: 03°

CARGO: MEDICO 20H

PROCESSO SELETIVO N° 016/2026

1. DA CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Itajubd, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracédo, no uso de suas
atribuicbes legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo,
observadas as disposic¢des legais, editalicias e regulamentares vigentes.

2. DO PRAZO

O(a) convocado(a) deverad manifestar-se e comparecer ao RH no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados
do dia seguinte ao da publicacédo desta convocacgdo no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, sob pena de
exclusdo do certame, facultando-se a Administracdo a convocacgédo do candidato subsequente.

3. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL)

Os documentos abaixo deverdo ser encaminhados em formato digital para o emaill a ser disponibilizado,
sendo obrigatéria a apresentagdo dos originais para conferéncia.

3.1 Documentos pessoais e funcionais

o Atestado de Antecedentes Criminais

¢ Certiddo Negativa Criminal

o Carteira de Identidade (RG)

e CPF

o Certidao de Quitacdo da Justica Eleitoral

o Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacao (se do sexo masculino)
e Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e nimero do PIS/PASEP
e Comprovante de endereco atualizado

e Cartdo do SUS

o Fotografia 3x4

o Certiddo casamento ou nascimento

3.2 Documentos académicos e profissionais

o Certificado de concluséo da escolaridade exigida no edital (frente e verso)
o Carteira Nacional de Habilitagcdo — categoria exigida, quando aplicavel
o Registro profissional, quando exigido para o cargo
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3.3 Declaracdes

o Declaragdo da Superintendéncia Regional de Ensino de Itajuba
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br — quando aplicavel)

o Declaragao de Beneficio Previdenciario — INSS
(emitida pela Agéncia do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS”)

3.4 Dados bancérios

e Conta corrente no Banco Bradesco
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajuba)

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver)

Certidao de nascimento e CPF dos filhos menores de idade;
Declaracédo escolar dos filhos entre 08 e 14 anos;

Carteira de vacinagdo dos filhos menores de 07 anos.

N

. DAS DISPOSICOES FINAIS

A auséncia de qualquer dos documentos exigidos inviabilizara a investidura no cargo, nos termos do edital
e da legislagdo municipal vigente.
Todas as certiddes e declaracdes exigidas sdo emitidas gratuitamente.

A assinatura do presente Termo de Convocacado devera ser realizada de forma eletrénica, por meio da
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais.

Horério de atendimento da convocacao: 12 h as 16 h.

Assinado de forma digital por

ANDRE CARLOS ALVES ' ANDRE CARLOS ALVES DA
oasivA I -

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

I E——
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TERMO DE CONVOCAGAO 15/10/2026

CONVOCADO (A): DANDARA FRANCISLENE APARECIDA LIMA PEREIRA

CLASSIFICACAO: 140°

CARGO: MONITOR ESCOLAR

PROCESSO SELETIVO N° 010/2026

1. DA CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Itajuba, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas

atribuicbes legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo,
observadas as disposicdes legais, editalicias e regulamentares vigentes.

2. DO PRAZO

0O(a) convocado(a) devera manifestar-se e comparecer ao RH no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados
do dia seguinte ao da publicacdo desta convocacgdo no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, sob pena de
excluséo do certame, facultando-se a Administracdo a convocacgéo do candidato subsequente.

3. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL)

Os documentos abaixo deverdo ser encaminhados em formato digital para o emaill a ser disponibilizado,
sendo obrigatdria a apresentacéo dos originais para conferéncia.

3.1 Documentos pessoais e funcionais

o Atestado de Antecedentes Criminais

o Certiddo Negativa Criminal

e Carteira de Identidade (RG)

e CPF

o Certidao de Quitacdo da Justica Eleitoral

o Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo (se do sexo masculino)
o Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e numero do PIS/PASEP
o Comprovante de enderego atualizado

o Cartdo do SUS

o Fotografia 3x4

o Certiddo casamento ou nascimento

3.2 Documentos académicos e profissionais

o Certificado de concluséo da escolaridade exigida no edital (frente e verso)
o Carteira Nacional de Habilitacdo — categoria exigida, quando aplicavel
¢ Registro profissional, quando exigido para o cargo
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3.3 Declaracdes

e Declaragdo da Superintendéncia Regional de Ensino de Itajuba
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br — quando aplicavel)

o Declaragdo de Beneficio Previdenciario — INSS
(emitida pela Agéncia do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS’)

3.4 Dados bancarios

o Conta corrente no Banco Bradesco
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajuba)

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver)

Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de idade;
Declaracgéo escolar dos filhos entre 08 e 14 anos;
Carteira de vacinacao dos filhos menores de 07 anos.

N

. DAS DISPOSICOES FINAIS

A auséncia de qualquer dos documentos exigidos inviabilizara a investidura no cargo, nos termos do edital
e da legislacdo municipal vigente.

Todas as certiddes e declaracdes exigidas sao emitidas gratuitamente.

A assinatura do presente Termo de Convocagdo devera ser realizada de forma eletrbnica, por meio da
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais.

Horério de atendimento da convocacgdo: 12 h as 16 h.

Assinado de forma digital por
ANDRE CARLOS ANDRE CARLOS ALVES DA

ALVES DA SILVA|

o]
S”_VA_ %a;jooos 2026.10.15 15:53:42
ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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Municipio de Itajubd - MG

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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TERMO DE CONVOCAGAO 15/10/2026

CONVOCADO (A): DARA MAIZ DE LIMA

CLASSIFICACAO: 10°

CARGO: MOTORISTA

PROCESSO SELETIVO N° 014/2026

1. DA CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Itajuba, por intermédio da Secretaria Municipal de Administra¢do, no uso de suas

atribuicbes legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo,
observadas as disposicdes legais, editalicias e regulamentares vigentes.

2. DO PRAZO

0O(a) convocado(a) devera manifestar-se e comparecer ao RH no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados
do dia seguinte ao da publicacdo desta convocacgdo no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, sob pena de
excluséo do certame, facultando-se a Administracdo a convocacgéo do candidato subsequente.

3. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL)

Os documentos abaixo deverdo ser encaminhados em formato digital para o emaill a ser disponibilizado,
sendo obrigatdria a apresentacéo dos originais para conferéncia.

3.1 Documentos pessoais e funcionais

o Atestado de Antecedentes Criminais

o Certiddo Negativa Criminal

e Carteira de Identidade (RG)

e CPF

o Certidao de Quitacdo da Justica Eleitoral

o Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo (se do sexo masculino)
o Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e numero do PIS/PASEP
o Comprovante de enderego atualizado

o Cartdo do SUS

o Fotografia 3x4

o Certiddo casamento ou nascimento

3.2 Documentos académicos e profissionais

o Certificado de concluséo da escolaridade exigida no edital (frente e verso)
o Carteira Nacional de Habilitacdo — categoria exigida, quando aplicavel
¢ Registro profissional, quando exigido para o cargo

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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3.3 Declaracdes

e Declaragdo da Superintendéncia Regional de Ensino de Itajuba
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br — quando aplicavel)

o Declaragdo de Beneficio Previdenciario — INSS
(emitida pela Agéncia do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS’)

3.4 Dados bancarios

o Conta corrente no Banco Bradesco
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajuba)

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver)

Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de idade;
Declaracgéo escolar dos filhos entre 08 e 14 anos;
Carteira de vacinacao dos filhos menores de 07 anos.

N

. DAS DISPOSICOES FINAIS

A auséncia de qualquer dos documentos exigidos inviabilizara a investidura no cargo, nos termos do edital
e da legislacdo municipal vigente.
Todas as certiddes e declaracdes exigidas sao emitidas gratuitamente.

A assinatura do presente Termo de Convocagdo devera ser realizada de forma eletrbnica, por meio da
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais.

Horério de atendimento da convocacgdo: 12 h as 16 h.

Assinado de forma digital por

ANDRE CARLOS ALVES  anDRE CARLOS ALVES DA
oasiLvA N ;-

Dados: 2026.10.15 15:54:00 -03'00"
ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

I E——
Municipio de Itajubd - MG

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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TERMO DE CONVOCAGAO 15/10/2026

CONVOCADO (A): GUSTAVO PINTO DA SILVA

CLASSIFICACAO: 141°

CARGO: MONITOR ESCOLAR

PROCESSO SELETIVO N° 010/2026

1. DA CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Itajuba, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas

atribuicbes legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo,
observadas as disposicdes legais, editalicias e regulamentares vigentes.

2. DO PRAZO

0O(a) convocado(a) devera manifestar-se e comparecer ao RH no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados
do dia seguinte ao da publicacdo desta convocacgdo no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, sob pena de
excluséo do certame, facultando-se a Administracdo a convocacgéo do candidato subsequente.

3. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL)

Os documentos abaixo deverdo ser encaminhados em formato digital para o emaill a ser disponibilizado,
sendo obrigatdria a apresentacéo dos originais para conferéncia.

3.1 Documentos pessoais e funcionais

o Atestado de Antecedentes Criminais

o Certiddo Negativa Criminal

e Carteira de Identidade (RG)

e CPF

o Certidao de Quitacdo da Justica Eleitoral

o Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo (se do sexo masculino)
o Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e numero do PIS/PASEP
o Comprovante de enderego atualizado

o Cartdo do SUS

o Fotografia 3x4

o Certiddo casamento ou nascimento

3.2 Documentos académicos e profissionais

o Certificado de concluséo da escolaridade exigida no edital (frente e verso)
o Carteira Nacional de Habilitacdo — categoria exigida, quando aplicavel
¢ Registro profissional, quando exigido para o cargo

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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3.3 Declaracdes

e Declaragdo da Superintendéncia Regional de Ensino de Itajuba
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br — quando aplicavel)

o Declaragdo de Beneficio Previdenciario — INSS
(emitida pela Agéncia do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS’)

3.4 Dados bancarios

o Conta corrente no Banco Bradesco
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajuba)

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver)

Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de idade;
Declaracgéo escolar dos filhos entre 08 e 14 anos;
Carteira de vacinacao dos filhos menores de 07 anos.

N

. DAS DISPOSICOES FINAIS

A auséncia de qualquer dos documentos exigidos inviabilizara a investidura no cargo, nos termos do edital
e da legislacdo municipal vigente.

Todas as certiddes e declaracdes exigidas sao emitidas gratuitamente.

A assinatura do presente Termo de Convocagdo devera ser realizada de forma eletrbnica, por meio da
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais.

Horério de atendimento da convocacgdo: 12 h as 16 h.

ANDRE CARLOS Assinado de forma digital por
ALVES DA :II:‘[/):E CARLOS ALVES DA

S[LVA_ Dados: 2026.10.15 15:54:17 -03'00"
ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

I E——
Municipio de Itajubd - MG

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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TERMO DE CONVOCAGAO - 15/10/26

CONVOCADO (A): IVONE RIBEIRO
CARGO: MONITOR ESCOLAR

PROCESSO SELETIVO N°: 010/2026
CLASSIFICACAO: 192°

De acordo com a lista de negros, pardos, lei municipal 3111/2015

1. DA CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Itajuba, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracéo, no uso de suas
atribuices legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo
observadas as disposi¢8es legais, editalicias e regulamentares vigentes.

2. DO PRAZO

O(a) convocado(a) devera manifestar-se e comparecer no RH no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados
do dia seguinte ao da publicacdo desta convocagdo no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, sob pena de
exclusdo do certame, facultando-se & Administragcdo a convocagao do candidato subsequente.

3. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL)

Os documentos abaixo deverdo ser encaminhados em formato digital para o emaill a ser disponibilizado,
sendo obrigatéria a apresentacdo dos originais para conferéncia.

3.1 Documentos pessoais e funcionais

¢ Atestado de Antecedentes Criminais

e Certiddo Negativa Criminal

e Carteira de Identidade (RG)

e CPF

o Certiddo de Quitacdo da Justica Eleitoral

o Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacéo (se do sexo masculino)
o Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e numero do PIS/PASEP
e« Comprovante de endereco atualizado

o Cartdo do SUS

e Fotografia 3x4

o Certiddo de nascimento ou casamento

3.2 Documentos académicos e profissionais

o Certificado de conclusdo da escolaridade exigida no edital (frente e verso)
o Carteira Nacional de Habilitacéo — categoria exigida, quando aplicavel
e Registro profissional, quando exigido para o cargo

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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3.3 Declaraces

o Declaragéo da Superintendéncia Regional de Ensino de Itajub&
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br — quando aplicavel)

o Declaragdo de Beneficio Previdenciario — INSS
(emitida pela Agéncia do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS’)

3.4 Dados bancarios

o Conta corrente no Banco Bradesco
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajubd)

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver)

Certidao de nascimento e CPF dos filhos menores de idade;
Declaragéo escolar dos filhos entre 08 e 14 anos;
Carteira de vacinacao dos filhos menores de 07 anos.

N

. DAS DISPOSICOES FINAIS

A auséncia de qualquer dos documentos exigidos inviabilizara a investidura no cargo, nos termos do edital
e da legislagdo municipal vigente.

Todas as certiddes e declara¢des exigidas sdo emitidas gratuitamente.

A assinatura do presente Termo de Convocagao devera ser realizada de forma eletrénica, por meio da
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais.

Horério atendimento da convocacéao : Das 12h as 16 h.

Assinado de forma digital por
ANDRE CARLOS ANDRE CARLOS ALVES DA

ALVES DA sivA

SILVA_ 2)33%0;: 2026.10.15 15:54:39
ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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TERMO DE CONVOCAGAO 15/10/2026

CONVOCADO (A): JEANE DOSA SANTOS RIBEIRO

CLASSIFICACAO: 138°

CARGO: MONITOR ESCOLAR

PROCESSO SELETIVO N° 010/2026

1. DA CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Itajuba, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas

atribuicbes legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo,
observadas as disposicdes legais, editalicias e regulamentares vigentes.

2. DO PRAZO

0O(a) convocado(a) devera manifestar-se e comparecer ao RH no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados
do dia seguinte ao da publicacdo desta convocacgdo no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, sob pena de
excluséo do certame, facultando-se a Administracdo a convocacgéo do candidato subsequente.

3. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL)

Os documentos abaixo deverdo ser encaminhados em formato digital para o emaill a ser disponibilizado,
sendo obrigatdria a apresentacéo dos originais para conferéncia.

3.1 Documentos pessoais e funcionais

o Atestado de Antecedentes Criminais

o Certiddo Negativa Criminal

e Carteira de Identidade (RG)

e CPF

o Certidao de Quitacdo da Justica Eleitoral

o Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo (se do sexo masculino)
o Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e numero do PIS/PASEP
o Comprovante de enderego atualizado

o Cartdo do SUS

o Fotografia 3x4

o Certiddo casamento ou nascimento

3.2 Documentos académicos e profissionais

o Certificado de concluséo da escolaridade exigida no edital (frente e verso)
o Carteira Nacional de Habilitacdo — categoria exigida, quando aplicavel
¢ Registro profissional, quando exigido para o cargo

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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3.3 Declaracdes

e Declaragdo da Superintendéncia Regional de Ensino de Itajuba
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br — quando aplicavel)

o Declaragdo de Beneficio Previdenciario — INSS
(emitida pela Agéncia do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS’)

3.4 Dados bancarios

o Conta corrente no Banco Bradesco
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajuba)

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver)

Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de idade;
Declaracgéo escolar dos filhos entre 08 e 14 anos;
Carteira de vacinacao dos filhos menores de 07 anos.

N

. DAS DISPOSICOES FINAIS

A auséncia de qualquer dos documentos exigidos inviabilizara a investidura no cargo, nos termos do edital
e da legislacdo municipal vigente.

Todas as certiddes e declaracdes exigidas sao emitidas gratuitamente.

A assinatura do presente Termo de Convocagdo devera ser realizada de forma eletrbnica, por meio da
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais.

Horério de atendimento da convocacgdo: 12 h as 16 h.

ANDRE CARLOS ALVES assinado de forma digital por ANDRE
CARLOS ALVES DA
SILVA

DA
S| LVA_ Dados:zozs.m 5:54:57 -0300'
ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADM|N|STRACAO

I E——
Municipio de Itajubd - MG

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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TERMO DE CONVOCAGAO - 15/10/26

CONVOCADO (A): JENNIFER DE PAULA GUEDES

CARGO: EDUCADOR INFANTIL

PROCESSO SELETIVO N°: 005/2026
CLASSIFICACAO: 124°

De acordo com a lista de negros, pardos, lei municipal 3111/2015

1. DA CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Itajuba, por intermédio da Secretaria Municipal de Administragdo, no uso de suas
atribuices legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo
observadas as disposi¢des legais, editalicias e regulamentares vigentes.

2. DO PRAZO

O(a) convocado(a) devera manifestar-se e comparecer no RH no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados
do dia seguinte ao da publica¢do desta convocagdo no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, sob pena de
exclusdo do certame, facultando-se a Administracdo a convocacéo do candidato subsequente.

3. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL)

Os documentos abaixo deverdo ser encaminhados em formato digital para o emaill a ser disponibilizado,
sendo obrigatéria a apresentacéo dos originais para conferéncia.

3.1 Documentos pessoais e funcionais

o Atestado de Antecedentes Criminais

o Certiddo Negativa Criminal

o Carteira de Identidade (RG)

« CPF

o Certiddo de Quitacdo da Justica Eleitoral

o Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacao (se do sexo masculino)
e Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e nimero do PIS/PASEP
e Comprovante de endereco atualizado

e Cartdo do SUS

o Fotografia 3x4

o Certiddo de nascimento ou casamento

3.2 Documentos académicos e profissionais

o Certificado de concluséo da escolaridade exigida no edital (frente e verso)
o Carteira Nacional de Habilitagcdo — categoria exigida, quando aplicavel
o Registro profissional, quando exigido para o cargo
- ___________________________________________________________________

Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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3.3 Declaraces

o Declaragéo da Superintendéncia Regional de Ensino de Itajub&
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br — quando aplicavel)

o Declaragdo de Beneficio Previdenciario — INSS
(emitida pela Agéncia do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS’)

3.4 Dados bancarios

o Conta corrente no Banco Bradesco
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajubd)

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver)

Certidao de nascimento e CPF dos filhos menores de idade;
Declaragéo escolar dos filhos entre 08 e 14 anos;
Carteira de vacinacao dos filhos menores de 07 anos.

N

. DAS DISPOSICOES FINAIS

A auséncia de qualquer dos documentos exigidos inviabilizara a investidura no cargo, nos termos do edital
e da legislagdo municipal vigente.
Todas as certiddes e declara¢des exigidas sdo emitidas gratuitamente.

A assinatura do presente Termo de Convocagao devera ser realizada de forma eletrénica, por meio da
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais.

Horério atendimento da convocacéao : Das 12h as 16 h.

Assinado de forma digital por

ANDRE CARLOS ALVES  ANDRE CARLOS ALVES DA
oasiLvA I -

Dados: 2026.10.15 15:55:16 -03'00"
ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

I E——
Municipio de Itajubd - MG

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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TERMO DE CONVOCAGAO 15/10/2026

CONVOCADO (A): JOAO DE PAULA

CLASSIFICACAO: 09°

CARGO: MOTORISTA

PROCESSO SELETIVO N° 014/2026

1. DA CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Itajuba, por intermédio da Secretaria Municipal de Administra¢do, no uso de suas

atribuicbes legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo,
observadas as disposicdes legais, editalicias e regulamentares vigentes.

2. DO PRAZO

0O(a) convocado(a) devera manifestar-se e comparecer ao RH no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados
do dia seguinte ao da publicacdo desta convocacgdo no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, sob pena de
excluséo do certame, facultando-se a Administracdo a convocacgéo do candidato subsequente.

3. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL)

Os documentos abaixo deverdo ser encaminhados em formato digital para o emaill a ser disponibilizado,
sendo obrigatdria a apresentacéo dos originais para conferéncia.

3.1 Documentos pessoais e funcionais

o Atestado de Antecedentes Criminais

o Certiddo Negativa Criminal

e Carteira de Identidade (RG)

e CPF

o Certidao de Quitacdo da Justica Eleitoral

o Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo (se do sexo masculino)
o Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e numero do PIS/PASEP
o Comprovante de enderego atualizado

o Cartdo do SUS

o Fotografia 3x4

o Certiddo casamento ou nascimento

3.2 Documentos académicos e profissionais

o Certificado de concluséo da escolaridade exigida no edital (frente e verso)
o Carteira Nacional de Habilitacdo — categoria exigida, quando aplicavel
¢ Registro profissional, quando exigido para o cargo

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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3.3 Declaracdes

e Declaragdo da Superintendéncia Regional de Ensino de Itajuba
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br — quando aplicavel)

o Declaragdo de Beneficio Previdenciario — INSS
(emitida pela Agéncia do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS’)

3.4 Dados bancarios

o Conta corrente no Banco Bradesco
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajuba)

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver)

Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de idade;
Declaracgéo escolar dos filhos entre 08 e 14 anos;
Carteira de vacinacao dos filhos menores de 07 anos.

N

. DAS DISPOSICOES FINAIS

A auséncia de qualquer dos documentos exigidos inviabilizara a investidura no cargo, nos termos do edital
e da legislacdo municipal vigente.

Todas as certiddes e declaracdes exigidas sao emitidas gratuitamente.

A assinatura do presente Termo de Convocagdo devera ser realizada de forma eletrbnica, por meio da
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais.

Horério de atendimento da convocacgdo: 12 h as 16 h.

do de forma digital por

Assina
ANDRE CARLOS ALVES  ANDRE CARLOS ALVES DA

oasivA N -
Dados: 2026.10.15 15:55:33 -03'00"

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

I E——
Municipio de Itajubd - MG

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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/‘PREFE/TURA ,
"ITAJUBA
GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO:

TERMO DE CONVOCAGAO 15/10/2026

CONVOCADO (A): LETICIA MARIA DA MOTA LISBOA
CLASSIFICACAO: 23°

CARGO: MEDICO ESF

PROCESSO SELETIVO N° 004/2025

1. DA CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Itajubd, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracédo, no uso de suas
atribuicbes legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo,
observadas as disposic¢des legais, editalicias e regulamentares vigentes.

2. DO PRAZO

O(a) convocado(a) devera manifestar-se e comparecer ao RH no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados
do dia seguinte ao da publicacédo desta convocacgdo no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, sob pena de
exclusdo do certame, facultando-se a Administracdo a convocacgédo do candidato subsequente.

3. DA DOCUMENTAGCAO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL)

Os documentos abaixo deverdo ser encaminhados em formato digital para o emaill a ser disponibilizado,
sendo obrigatéria a apresentagdo dos originais para conferéncia.

3.1 Documentos pessoais e funcionais

o Atestado de Antecedentes Criminais

e Certiddo Negativa Criminal

o Carteira de Identidade (RG)

e CPF

o Certidao de Quitacdo da Justica Eleitoral

o Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacao (se do sexo masculino)
e Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e nimero do PIS/PASEP
e Comprovante de endereco atualizado

e Cartdo do SUS

o Fotografia 3x4

o Certiddo casamento ou nascimento

3.2 Documentos académicos e profissionais

o Certificado de concluséo da escolaridade exigida no edital (frente e verso)
o Carteira Nacional de Habilitagcdo — categoria exigida, quando aplicavel
o Registro profissional, quando exigido para o cargo

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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3.3 Declaracdes

o Declaragdo da Superintendéncia Regional de Ensino de Itajuba
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br — quando aplicavel)

o Declaragao de Beneficio Previdenciario — INSS
(emitida pela Agéncia do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS”)

3.4 Dados bancérios

e Conta corrente no Banco Bradesco
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajuba)

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver)

Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de idade;
Declaracédo escolar dos filhos entre 08 e 14 anos;
Carteira de vacinagdo dos filhos menores de 07 anos.

N

. DAS DISPOSICOES FINAIS

A auséncia de qualquer dos documentos exigidos inviabilizara a investidura no cargo, nos termos do edital
e da legislagdo municipal vigente.

Todas as certiddes e declaracdes exigidas sdo emitidas gratuitamente.

A assinatura do presente Termo de Convocacado devera ser realizada de forma eletrénica, por meio da
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais.

Horério de atendimento da convocacao: 12 h as 16 h.

ANDRE CARLOS ALVES Assinado de forma digital por
ANDRE CARLOS ALVES DA
SILVA;

DA
5||_VA_ Dados:zozs.ms:ssm -03'00'
ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

I E——
Municipio de Itajubd - MG

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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//PREFEITURA ,
ITAJUBA
GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

TERMO DE CONVOCAGAO 15/10/2026

CONVOCADO (A): LUANA SILVA DE SOUZA OLIVEIRA

CLASSIFICACAO: 139°

CARGO: MONITOR ESCOLAR

PROCESSO SELETIVO N° 010/2026

1. DA CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Itajuba, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas

atribuicbes legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo,
observadas as disposicdes legais, editalicias e regulamentares vigentes.

2. DO PRAZO

0O(a) convocado(a) devera manifestar-se e comparecer ao RH no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados
do dia seguinte ao da publicacdo desta convocacgdo no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, sob pena de
excluséo do certame, facultando-se a Administracdo a convocacgéo do candidato subsequente.

3. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL)

Os documentos abaixo deverdo ser encaminhados em formato digital para o emaill a ser disponibilizado,
sendo obrigatdria a apresentacéo dos originais para conferéncia.

3.1 Documentos pessoais e funcionais

o Atestado de Antecedentes Criminais

o Certiddo Negativa Criminal

e Carteira de Identidade (RG)

e CPF

o Certidao de Quitacdo da Justica Eleitoral

o Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo (se do sexo masculino)
o Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e numero do PIS/PASEP
o Comprovante de enderego atualizado

o Cartdo do SUS

o Fotografia 3x4

o Certiddo casamento ou nascimento

3.2 Documentos académicos e profissionais

o Certificado de concluséo da escolaridade exigida no edital (frente e verso)
o Carteira Nacional de Habilitacdo — categoria exigida, quando aplicavel
¢ Registro profissional, quando exigido para o cargo

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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3.3 Declaracdes

e Declaragdo da Superintendéncia Regional de Ensino de Itajuba
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br — quando aplicavel)

o Declaragdo de Beneficio Previdenciario — INSS
(emitida pela Agéncia do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS’)

3.4 Dados bancarios

o Conta corrente no Banco Bradesco
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajuba)

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver)

Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de idade;
Declaracgéo escolar dos filhos entre 08 e 14 anos;
Carteira de vacinacao dos filhos menores de 07 anos.

N

. DAS DISPOSICOES FINAIS

A auséncia de qualquer dos documentos exigidos inviabilizara a investidura no cargo, nos termos do edital
e da legislacdo municipal vigente.

Todas as certiddes e declaracdes exigidas sao emitidas gratuitamente.

A assinatura do presente Termo de Convocagdo devera ser realizada de forma eletrbnica, por meio da
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais.

Horério de atendimento da convocacgdo: 12 h as 16 h.

ANDRE CARLOS Assinado de forma digital por

ANDRE CARLOS ALVES DA

ALVES DA SILVA

SlLVA— _Doa;:;-: 2026.10.15 15:56:09
ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

I E——
Municipio de Itajubd - MG

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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TERMO DE CONVOCAGAO 15/10/2026

CONVOCADO (A): MARIA LUCIMARA DA SILVA BARBEDO SANTOS

CLASSIFICACAO: 78°

CARGO: EDUCADOR INFANTIL

PROCESSO SELETIVO N° 005/2026

1. DA CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Itajuba, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas

atribuicbes legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo,
observadas as disposicdes legais, editalicias e regulamentares vigentes.

2. DO PRAZO

0O(a) convocado(a) devera manifestar-se e comparecer ao RH no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados
do dia seguinte ao da publicacdo desta convocacgdo no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, sob pena de
excluséo do certame, facultando-se a Administracdo a convocacgéo do candidato subsequente.

3. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL)

Os documentos abaixo deverdo ser encaminhados em formato digital para o emaill a ser disponibilizado,
sendo obrigatdria a apresentacéo dos originais para conferéncia.

3.1 Documentos pessoais e funcionais

o Atestado de Antecedentes Criminais

o Certiddo Negativa Criminal

e Carteira de Identidade (RG)

e CPF

o Certidao de Quitacdo da Justica Eleitoral

o Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo (se do sexo masculino)
o Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e numero do PIS/PASEP
o Comprovante de enderego atualizado

o Cartdo do SUS

o Fotografia 3x4

o Certiddo casamento ou nascimento

3.2 Documentos académicos e profissionais

o Certificado de concluséo da escolaridade exigida no edital (frente e verso)
o Carteira Nacional de Habilitacdo — categoria exigida, quando aplicavel
¢ Registro profissional, quando exigido para o cargo

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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3.3 Declaracdes

e Declaragdo da Superintendéncia Regional de Ensino de Itajuba
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br — quando aplicavel)

o Declaragdo de Beneficio Previdenciario — INSS
(emitida pela Agéncia do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS’)

3.4 Dados bancarios

o Conta corrente no Banco Bradesco
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajuba)

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver)

Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de idade;
Declaracgéo escolar dos filhos entre 08 e 14 anos;
Carteira de vacinacao dos filhos menores de 07 anos.

N

. DAS DISPOSICOES FINAIS

A auséncia de qualquer dos documentos exigidos inviabilizara a investidura no cargo, nos termos do edital
e da legislacdo municipal vigente.

Todas as certiddes e declaracdes exigidas sao emitidas gratuitamente.

A assinatura do presente Termo de Convocagdo devera ser realizada de forma eletrbnica, por meio da
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais.

Horério de atendimento da convocacgdo: 12 h as 16 h.

Assinado de forma digital por

ANDRE CARLOS ALVES  ANDRE CARLOS ALVES DA
oasivA S ¢

Dados: 2026.10.15 15:56:28 -03'00"

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

I E——
Municipio de Itajubd - MG

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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TERMO DE CONVOCAGAO - 15/10/26

CONVOCADO (A): NEUZA DELFINO
CARGO: MONITOR ESCOLAR

PROCESSO SELETIVO N°: 010/2026
CLASSIFICACAO: 188°

De acordo com a lista de negros, pardos, lei municipal 3111/2015

1. DA CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Itajuba, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracéo, no uso de suas
atribuices legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo
observadas as disposi¢8es legais, editalicias e regulamentares vigentes.

2. DO PRAZO

O(a) convocado(a) devera manifestar-se e comparecer no RH no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados
do dia seguinte ao da publicacdo desta convocagdo no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, sob pena de
exclusdo do certame, facultando-se & Administragcdo a convocagao do candidato subsequente.

3. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL)

Os documentos abaixo deverdo ser encaminhados em formato digital para o emaill a ser disponibilizado,
sendo obrigatéria a apresentacdo dos originais para conferéncia.

3.1 Documentos pessoais e funcionais

¢ Atestado de Antecedentes Criminais

e Certiddo Negativa Criminal

e Carteira de Identidade (RG)

e CPF

o Certiddo de Quitacdo da Justica Eleitoral

o Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacéo (se do sexo masculino)
o Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e numero do PIS/PASEP
e« Comprovante de endereco atualizado

o Cartdo do SUS

e Fotografia 3x4

o Certiddo de nascimento ou casamento

3.2 Documentos académicos e profissionais

o Certificado de conclusdo da escolaridade exigida no edital (frente e verso)
o Carteira Nacional de Habilitacéo — categoria exigida, quando aplicavel
e Registro profissional, quando exigido para o cargo

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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3.3 Declaraces

o Declaragéo da Superintendéncia Regional de Ensino de Itajub&
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br — quando aplicavel)

o Declaragdo de Beneficio Previdenciario — INSS
(emitida pela Agéncia do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS’)

3.4 Dados bancarios

o Conta corrente no Banco Bradesco
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajubd)

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver)

Certidao de nascimento e CPF dos filhos menores de idade;
Declaragéo escolar dos filhos entre 08 e 14 anos;
Carteira de vacinacao dos filhos menores de 07 anos.

N

. DAS DISPOSICOES FINAIS

A auséncia de qualquer dos documentos exigidos inviabilizara a investidura no cargo, nos termos do edital
e da legislagdo municipal vigente.
Todas as certiddes e declara¢des exigidas sdo emitidas gratuitamente.

A assinatura do presente Termo de Convocagao devera ser realizada de forma eletrénica, por meio da
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais.

Horério atendimento da convocacéao : Das 12h as 16 h.

Assinado de forma digital por

ANDRE CARLOS ALVES  ANDRE CARLOS ALVES DA
oasivA I -

Dados: 2026.10.15 15:56:49 -03'00"

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

I E——
Municipio de Itajubd - MG

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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TERMO DE CONVOCAGAO 15/10/2026

CONVOCADO (A): ROBSON LUCIANO DA SILVA

CLASSIFICAGAO: 14°

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

PROCESSO SELETIVO N° 003/2025

1. DA CONVOCAGAO

A Prefeitura Municipal de Itajuba, por intermédio da Secretaria Municipal de Administragéo, no uso de suas

atribuicoes legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo,
observadas as disposi¢des legais, editalicias e regulamentares vigentes.

2. DO PRAZO

O(a) convocado(a) devera manifestar-se e comparecer ao RH no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados
do dia seguinte ao da publicacéo desta convocagéo no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, sob pena de
exclusao do certame, facultando-se a Administragdo a convocagao do candidato subsequente.

3. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL)

Os documentos abaixo deverdo ser encaminhados em formato digital para o emaill a ser disponibilizado,
sendo obrigatéria a apresentagao dos originais para conferéncia.

3.1 Documentos pessoais e funcionais

o Atestado de Antecedentes Criminais

o Certidao Negativa Criminal

o Carteira de Identidade (RG)

e CPF

¢ Certidao de Quitagao da Justica Eleitoral

o Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacao (se do sexo masculino)
e Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e niumero do PIS/PASEP
¢ Comprovante de enderego atualizado

o Cartdo do SUS

o Fotografia 3x4

o Certiddo casamento ou nascimento

3.2 Documentos académicos e profissionais

o Certificado de conclusao da escolaridade exigida no edital (frente e verso)
o Carteira Nacional de Habilitagdo — categoria exigida, quando aplicavel
¢ Registro profissional, quando exigido para o cargo

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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3.3 Declaracoes

o Declaragéo da Superintendéncia Regional de Ensino de Itajuba
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br — quando aplicavel)

e Declaragao de Beneficio Previdenciario — INSS
(emitida pela Agéncia do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS”)

3.4 Dados bancarios

¢ Conta corrente no Banco Bradesco
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Iltajuba)

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver)

Certidao de nascimento e CPF dos filhos menores de idade;
Declaragao escolar dos filhos entre 08 e 14 anos;

Carteira de vacinagao dos filhos menores de 07 anos.
4. DAS DISPOSIGOES FINAIS

A auséncia de qualquer dos documentos exigidos inviabilizara a investidura no cargo, nos termos do edital
e da legislagao municipal vigente.

Todas as certiddes e declaracdes exigidas sdo emitidas gratuitamente.

A assinatura do presente Termo de Convocacgéo devera ser realizada de forma eletrénica, por meio da
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais.

Horario de atendimento da convocacgao: 12 h as 16 h.

ANDRE CARLOS Assinado de forma digital por

ANDRE CARLOS ALVES DA

ALVES DA sivA
S".VA_ .Doagc‘igoos': 2026.10.15 15:57:14
ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

I E——
Municipio de Itajubd - MG

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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TERMO DE CONVOCAGAO 15/10/2026

CONVOCADO (A): TAYNA SILVA VIEIRA ANDRADE

CLASSIFICACAO: 144°

CARGO: MONITOR ESCOLAR

PROCESSO SELETIVO N° 010/2026

1. DA CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Itajuba, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas

atribuicbes legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo,
observadas as disposicdes legais, editalicias e regulamentares vigentes.

2. DO PRAZO

0O(a) convocado(a) devera manifestar-se e comparecer ao RH no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados
do dia seguinte ao da publicacdo desta convocacgdo no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, sob pena de
excluséo do certame, facultando-se a Administracdo a convocacgéo do candidato subsequente.

3. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL)

Os documentos abaixo deverdo ser encaminhados em formato digital para o emaill a ser disponibilizado,
sendo obrigatdria a apresentacéo dos originais para conferéncia.

3.1 Documentos pessoais e funcionais

o Atestado de Antecedentes Criminais

o Certiddo Negativa Criminal

e Carteira de Identidade (RG)

e CPF

o Certidao de Quitacdo da Justica Eleitoral

o Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo (se do sexo masculino)
o Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e numero do PIS/PASEP
o Comprovante de enderego atualizado

o Cartdo do SUS

o Fotografia 3x4

o Certiddo casamento ou nascimento

3.2 Documentos académicos e profissionais

o Certificado de concluséo da escolaridade exigida no edital (frente e verso)
o Carteira Nacional de Habilitacdo — categoria exigida, quando aplicavel
¢ Registro profissional, quando exigido para o cargo

I E——
Municipio de Itajubd - MG
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3.3 Declaracdes

e Declaragdo da Superintendéncia Regional de Ensino de Itajuba
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br — quando aplicavel)

o Declaragdo de Beneficio Previdenciario — INSS
(emitida pela Agéncia do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS’)

3.4 Dados bancarios

o Conta corrente no Banco Bradesco
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajuba)

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver)

Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de idade;
Declaracgéo escolar dos filhos entre 08 e 14 anos;
Carteira de vacinacao dos filhos menores de 07 anos.

N

. DAS DISPOSICOES FINAIS

A auséncia de qualquer dos documentos exigidos inviabilizara a investidura no cargo, nos termos do edital
e da legislacdo municipal vigente.

Todas as certiddes e declaracdes exigidas sao emitidas gratuitamente.

A assinatura do presente Termo de Convocagdo devera ser realizada de forma eletrbnica, por meio da
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais.

Horério de atendimento da convocacgdo: 12 h as 16 h.

ANDRE CARLOS Assinado de forma digital por
ALVES DA :::\?:E CARLOS ALVES DA

sivA Dadoszzmms;szu—uyoo
ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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TERMO DE CONVOCAGAO 15/10/2026

CONVOCADO (A): THAIS EMANUELLY PEREIRA NUNES GONGCALVES MAXIMO

CLASSIFICACAO: 146°

CARGO: MONITOR ESCOLAR

PROCESSO SELETIVO N° 010/2026

1. DA CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Itajuba, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas

atribuicbes legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo,
observadas as disposicdes legais, editalicias e regulamentares vigentes.

2. DO PRAZO

0O(a) convocado(a) devera manifestar-se e comparecer ao RH no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados
do dia seguinte ao da publicacdo desta convocacgdo no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, sob pena de
excluséo do certame, facultando-se a Administracdo a convocacgéo do candidato subsequente.

3. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL)

Os documentos abaixo deverdo ser encaminhados em formato digital para o emaill a ser disponibilizado,
sendo obrigatdria a apresentacéo dos originais para conferéncia.

3.1 Documentos pessoais e funcionais

o Atestado de Antecedentes Criminais

o Certiddo Negativa Criminal

e Carteira de Identidade (RG)

e CPF

o Certidao de Quitacdo da Justica Eleitoral

o Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo (se do sexo masculino)
o Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e numero do PIS/PASEP
o Comprovante de enderego atualizado

o Cartdo do SUS

o Fotografia 3x4

o Certiddo casamento ou nascimento

3.2 Documentos académicos e profissionais

o Certificado de concluséo da escolaridade exigida no edital (frente e verso)
o Carteira Nacional de Habilitacdo — categoria exigida, quando aplicavel
¢ Registro profissional, quando exigido para o cargo

I E——
Municipio de Itajubd - MG
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3.3 Declaracdes

e Declaragdo da Superintendéncia Regional de Ensino de Itajuba
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br — quando aplicavel)

o Declaragdo de Beneficio Previdenciario — INSS
(emitida pela Agéncia do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS’)

3.4 Dados bancarios

o Conta corrente no Banco Bradesco
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajuba)

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver)

Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de idade;
Declaracgéo escolar dos filhos entre 08 e 14 anos;
Carteira de vacinacao dos filhos menores de 07 anos.

N

. DAS DISPOSICOES FINAIS

A auséncia de qualquer dos documentos exigidos inviabilizara a investidura no cargo, nos termos do edital
e da legislacdo municipal vigente.

Todas as certiddes e declaracdes exigidas sao emitidas gratuitamente.

A assinatura do presente Termo de Convocagdo devera ser realizada de forma eletrbnica, por meio da
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais.

Horério de atendimento da convocacgdo: 12 h as 16 h.

Assinado de forma digital por

ANDRE CARLOS ALVES ' ANDRE CARLOS ALVES DA

Asiva S -
DAS Dados: 2026.10.15 15:58:04 -03'00"

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

I E——
Municipio de Itajubd - MG
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TERMO DE CONVOCAGAO - 15/10/26

CONVOCADO (A): THAIS SOARES DE SIQUEIRA
CARGO: EDUCADOR INFANTIL

PROCESSO SELETIVO N°: 005/2026
CLASSIFICACAO: 114°

De acordo com a lista de negros, pardos, lei municipal 3111/2015

1. DA CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Itajuba, por intermédio da Secretaria Municipal de Administragdo, no uso de suas
atribuices legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo
observadas as disposi¢des legais, editalicias e regulamentares vigentes.

2. DO PRAZO

O(a) convocado(a) devera manifestar-se e comparecer no RH no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados
do dia seguinte ao da publica¢do desta convocagdo no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, sob pena de
exclusdo do certame, facultando-se a Administracdo a convocacéo do candidato subsequente.

3. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL)

Os documentos abaixo deverdo ser encaminhados em formato digital para o emaill a ser disponibilizado,
sendo obrigatéria a apresentacéo dos originais para conferéncia.

3.1 Documentos pessoais e funcionais

o Atestado de Antecedentes Criminais

o Certiddo Negativa Criminal

o Carteira de Identidade (RG)

« CPF

o Certiddo de Quitacdo da Justica Eleitoral

o Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacao (se do sexo masculino)
e Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e nimero do PIS/PASEP
e Comprovante de endereco atualizado

e Cartdo do SUS

o Fotografia 3x4

o Certiddo de nascimento ou casamento

3.2 Documentos académicos e profissionais

o Certificado de concluséo da escolaridade exigida no edital (frente e verso)
o Carteira Nacional de Habilitagcdo — categoria exigida, quando aplicavel
o Registro profissional, quando exigido para o cargo
- ___________________________________________________________________
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3.3 Declaraces

o Declaragéo da Superintendéncia Regional de Ensino de Itajub&
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br — quando aplicavel)

o Declaragdo de Beneficio Previdenciario — INSS
(emitida pela Agéncia do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS’)

3.4 Dados bancarios

o Conta corrente no Banco Bradesco
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajubd)

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver)

Certidao de nascimento e CPF dos filhos menores de idade;
Declaragéo escolar dos filhos entre 08 e 14 anos;
Carteira de vacinacao dos filhos menores de 07 anos.

N

. DAS DISPOSICOES FINAIS

A auséncia de qualquer dos documentos exigidos inviabilizara a investidura no cargo, nos termos do edital
e da legislagdo municipal vigente.

Todas as certiddes e declara¢des exigidas sdo emitidas gratuitamente.

A assinatura do presente Termo de Convocagao devera ser realizada de forma eletrénica, por meio da
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais.

Horério atendimento da convocacéao : Das 12h as 16 h.

Assinado de forma digital por

ANDRE CARLOS ALVES ' ANDRE CARLOS ALVES DA
oasiLvA I -

Dados: 2026.10.15 15:58:21 -03'00"

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

I E——
Municipio de Itajubd - MG

Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



e
w DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE ITAJUBA Quinta-feira, 15 de outubro de 2026 Ano IV | Edicao n2 837 | Pagina 55 de 60

//PREFEITURA ,
ITAJUBA
GOVERNO SERIO E BOM DE SERVICO

TERMO DE CONVOCAGAO 15/10/2026

CONVOCADO (A): THAMYRIS VILELA DE SOUZA

CLASSIFICACAO: 77°

CARGO: EDUCADOR INFANTIL

PROCESSO SELETIVO N° 005/2026

1. DA CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Itajuba, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas

atribuicbes legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo,
observadas as disposicdes legais, editalicias e regulamentares vigentes.

2. DO PRAZO

0O(a) convocado(a) devera manifestar-se e comparecer ao RH no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados
do dia seguinte ao da publicacdo desta convocacgdo no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, sob pena de
excluséo do certame, facultando-se a Administracdo a convocacgéo do candidato subsequente.

3. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL)

Os documentos abaixo deverdo ser encaminhados em formato digital para o emaill a ser disponibilizado,
sendo obrigatdria a apresentacéo dos originais para conferéncia.

3.1 Documentos pessoais e funcionais

o Atestado de Antecedentes Criminais

o Certiddo Negativa Criminal

e Carteira de Identidade (RG)

e CPF

o Certidao de Quitacdo da Justica Eleitoral

o Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo (se do sexo masculino)
o Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e numero do PIS/PASEP
o Comprovante de enderego atualizado

o Cartdo do SUS

o Fotografia 3x4

o Certiddo casamento ou nascimento

3.2 Documentos académicos e profissionais

o Certificado de concluséo da escolaridade exigida no edital (frente e verso)
o Carteira Nacional de Habilitacdo — categoria exigida, quando aplicavel
¢ Registro profissional, quando exigido para o cargo

I E——
Municipio de Itajubd - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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3.3 Declaracdes

e Declaragdo da Superintendéncia Regional de Ensino de Itajuba
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br — quando aplicavel)

o Declaragdo de Beneficio Previdenciario — INSS
(emitida pela Agéncia do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS’)

3.4 Dados bancarios

o Conta corrente no Banco Bradesco
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajuba)

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver)

Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de idade;
Declaracgéo escolar dos filhos entre 08 e 14 anos;
Carteira de vacinacao dos filhos menores de 07 anos.

N

. DAS DISPOSICOES FINAIS

A auséncia de qualquer dos documentos exigidos inviabilizara a investidura no cargo, nos termos do edital
e da legislacdo municipal vigente.

Todas as certiddes e declaracdes exigidas sao emitidas gratuitamente.

A assinatura do presente Termo de Convocagdo devera ser realizada de forma eletrbnica, por meio da
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais.

Horério de atendimento da convocacgdo: 12 h as 16 h.

Assinado de forma digital por

ANDRE CARLOS ALVES  ANDRE CARLOS ALVES DA

pAsiLVA I s
Dados: 2026.10.15 15:58:49 -03'00"

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

I E——
Municipio de Itajubd - MG
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TERMO DE CONVOCAGAO 15/10/2026

CONVOCADO (A): VITORIA DE SOUZA ALVES MENDES

CLASSIFICACAO: 145°

CARGO: MONITOR ESCOLAR

PROCESSO SELETIVO N° 010/2026

1. DA CONVOCACAO

A Prefeitura Municipal de Itajuba, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas

atribuicbes legais, CONVOCA o(a) candidato(a) acima identificado(a), aprovado(a) no Processo Seletivo,
observadas as disposicdes legais, editalicias e regulamentares vigentes.

2. DO PRAZO

0O(a) convocado(a) devera manifestar-se e comparecer ao RH no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados
do dia seguinte ao da publicacdo desta convocacgdo no Diario Oficial do Municipio de Itajuba, sob pena de
excluséo do certame, facultando-se a Administracdo a convocacgéo do candidato subsequente.

3. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA (FORMATO DIGITAL)

Os documentos abaixo deverdo ser encaminhados em formato digital para o emaill a ser disponibilizado,
sendo obrigatdria a apresentacéo dos originais para conferéncia.

3.1 Documentos pessoais e funcionais

o Atestado de Antecedentes Criminais

o Certiddo Negativa Criminal

e Carteira de Identidade (RG)

e CPF

o Certidao de Quitacdo da Justica Eleitoral

o Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo (se do sexo masculino)
o Carteira de Trabalho Digital (CTPS) e numero do PIS/PASEP
o Comprovante de enderego atualizado

o Cartdo do SUS

o Fotografia 3x4

o Certiddo casamento ou nascimento

3.2 Documentos académicos e profissionais

o Certificado de concluséo da escolaridade exigida no edital (frente e verso)
o Carteira Nacional de Habilitacdo — categoria exigida, quando aplicavel
¢ Registro profissional, quando exigido para o cargo

I E——
Municipio de Itajubd - MG
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3.3 Declaracdes

e Declaragdo da Superintendéncia Regional de Ensino de Itajuba
(sre.itajuba.pessoal@educacao.mg.gov.br — quando aplicavel)

o Declaragdo de Beneficio Previdenciario — INSS
(emitida pela Agéncia do INSS ou pelo aplicativo “Meu INSS’)

3.4 Dados bancarios

o Conta corrente no Banco Bradesco
(folha de abertura fornecida pela Prefeitura Municipal de Itajuba)

3.5 Documentos dos dependentes (quando houver)

Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de idade;
Declaracgéo escolar dos filhos entre 08 e 14 anos;
Carteira de vacinacao dos filhos menores de 07 anos.

N

. DAS DISPOSICOES FINAIS

A auséncia de qualquer dos documentos exigidos inviabilizara a investidura no cargo, nos termos do edital
e da legislacdo municipal vigente.

Todas as certiddes e declaracdes exigidas sao emitidas gratuitamente.

A assinatura do presente Termo de Convocagdo devera ser realizada de forma eletrbnica, por meio da
plataforma Gov.br, produzindo plenos efeitos legais.

Horério de atendimento da convocacgdo: 12 h as 16 h.

Assinado de forma digital por

ANDRE CARLOS ALVES ' ANDRE CARLOS ALVES DA
oasivA I ¢

Dados: 2026.10.15 15:59:07 -03'00"

ANDRE CARLOS ALVES DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

I E——
Municipio de Itajubd - MG
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PODER LEGISLATIVO

Licitacoes e Contratos

CAMARA (35) 3629-6400

MUNICIPAL DE ~ www.itajuba.cam.mg.gov.br
H ITAJ U BA Praca Amélia Braga, 45 - Centro
Itajubd - MG | CEP: 37500-030

Pregio Eletronico n° 11/2026
Processo de Contratacao n® 31/2026

A Camara Municipal de Itajuba torna publico que fara realizar Pregiao Eletronico para
fornecimento contratagao de empresa especializada na prestagao de servigos de recepcao
nas dependéncias da Camara Municipal de Itajuba, com dois postos de trabalho, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas no Edital e termo de referéncia disponivel no
website: http://www.itajuba.cam.mg.gov.br na aba de licitagdes.

Itajuba4, 15 de outubro de 2026.

INFORMACOES GERAIS

Data de abertura das

propostas: 04 de novembro de 2026 — 13 horas.

Critério de Julgamento | Menor Preco Unitario (valor mensal)

Endereco da disputa de | Plataforma de  Licitagdes  Licitar = Digital -
precos: www licitardigital.com.br

https://www.itajuba.mg.leg.br/

(Aba TRANSPARENCIA — LICITACOES)
Acesso ao Aviso de

Dispensa:
Plataforma  de  Licitagdes Licitar  Digital -
www. licitardigital.com.br

Consulta\ o

Esclarecimentos: deborah@itajuba.cam.mg.gov.br

SILVIO CESAR Assinado de forma

digital por SILVIO CESAR

VIEIRA:011901 VIERA:01190129604

Dados: 2026.10.15

29604 16:44:40 -03'00'
Silvio César Vieira
Presidente

Camara Municipal de Itajuba

I E——
Municipio de Itajuba - MG
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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