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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI N2 2.801/2026, DE 04 DE SETEMBRO DE 2026.

Dispoe sobre abertura de
Crédito Adicional
Suplementar, nos termos do
Artigo 167, inciso V da
Constituicao Federal e artigos
40 a 46 da Lei n°. 4320 de 17
de marco de 1964.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
estado de Sao Paulo, usando de suas atribuices conferidas
por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e o
Executivo sanciona e promulga, nos termos do Autografo
de Lei n? 059/26, de 01/09/2026, a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal,
autorizado a suplementar o orcamento do Municipio de
Itapura/SP, por Superavit Financeiro apurado em Balanco
2025, no valor de R$ 340.000,00 (trezentos e quarenta
mil reais) conforme as dotacdes abaixo descritas:

ORGAO: 02 - Poder Executivo

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.06.00 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

UNIDADE EXECUTORA: 02.06.01 - SERVICOS
PUBLICOS

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 15.452.0029-1.022
Obras e Instalacoes

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 354- 01-
4.4.90.51.00 - OBRAS E INSTALACOES - R$ 112.000,00

UNIDADE EXECUTORA: 02.06.02 - DEPARTAMENTO
DE AGUA E ESGOTO

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 17.512.0030-2.069
Atividades do Departamento de Agua e Esgoto

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 386 - 01-
3.3.90.39.01 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA - R$ 228.000,00

TOTAL DAS SUPLEMENTACOES: R$ 340.000,00

Art. 22 - Constitui recurso ao Crédito Adicional
Suplementar autorizado no artigo 12, de acordo com o
artigo 43, § 19, inciso | e § 22 da Lei Federal 4.320/64, o
Superavit Financeiro dos recursos proprios do Tesouro,
apurado no balanco de 2025.

Art. 32 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir nos Anexos Il e Ill do Plano Plurianual de
Investimentos e Anexos IV e V da Lei de Diretrizes
Orcamentarias do Exercicio 2.026 do referido crédito,
conforme documentos apensados.

Art. 42 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogando-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal em Itapura/SP, 04 de setembro de
2026.
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Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no mural do Pago Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretério-Geral

LEI N2 2.802/26, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispoe sobre abertura de
Crédito Adicional
Suplementar, nos termos do
Artigo 167, inciso V da
Constituicao Federal e artigos
40 a 46 da Lei n°. 4320 de 17
de marco de 1964.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes conferidas
por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e o
Executivo sanciona e promulga, nos termos do Autografo
de Lei n2 060/26, de 29/09/2026, a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal,
autorizado a suplementar junto ao Orgamento Municipal,
por excesso de arrecadacdo, o montante de R$ 70.935,35
(setenta mil, novecentos e trinta e cinco reais e trinta e
cinco centavos), proveniente de Recurso Federal, sendo R$
8.435,35 (oito mil e quatrocentos e trinta e cinco reais e
trinta e cinco centavos) proveniente da Portaria GM/MS n¢
12.122 de 03/08/2026, para o Programa Salde Na Escola e
R$ 62.500,00 (sessenta e dois mil e quinhentos reais)
oriundo da Portaria GM/MS n? 10979 de 30/04/2026 para o
Programa Academia de Saldde, ambos para custeio das
acoes de salde conforme especificados abaixo:

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.05.00 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE EXECUTORA: 02.05.01 - FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE

FUNCAO PROGRAMATICA: 10.301.0025.2.059-
Atencao Baésica

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.01 - FICHA 315 -
05 - Material de Consumo R$ 8.435,35

Aplicacdo - 301.0024 - Programa Salde na Escola

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30.01 - FICHA 315 -
05 - Material de Consumo R$ 31.250,00

Aplicacdo 301.0027 - Programa Academia de Saude

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.39.01 - FICHA 444 -
05 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica R$
31.250,00

Aplicacdo 301.0027 - Programa Academia de Saude

TOTAL GERAL R$ 70.935,35

Art. 22 - Constitui recurso ao Crédito Adicional
Suplementar, autorizado no artigo 19, de acordo com o
artigo 43, § 12, inciso Il e § 32 da Lei Federal 4.320/64, o
Excesso de Arrecadagao proveniente de Recursos Federal,
da Portaria GM/MS n? 12.122 de 03/08/2026, para o
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Programa Salde na Escola e Portaria GM/MS n2 10979 de
30/04/2026 para o programa academia de salde.

Art. 32 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir nos Anexos Il e Ill do Plano Plurianual de
Investimentos e Anexos IV e V da Lei de Diretrizes
Orcamentdrias do Exercicio 2026 do referido crédito,
conforme documentos apensados.

Art. 42 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal em Itapura/SP, 01 de outubro de
2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no mural do Pago Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretdrio-Geral

LEI N° 2.803/26, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispoe sobre abertura de
Crédito Adicional
Suplementar, nos termos do
Artigo 167, inciso V da
Constituicao Federal e artigos
40 a 46 da Lei n2. 4320 de 17
de marco de 1964.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicées conferidas
por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e o
Executivo sanciona e promulga, nos termos do Autografo
de Lei n2 061/26, de 29/09/2026, a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal,
autorizado a suplementar o orcamento do Municipio de
Itapura/SP, por Superavit Financeiro apurado em Balanco
2025, no valor de R$ 517.600,00 (quinhentos e
dezessete mil e seiscentos reais) conforme as dotagdes
abaixo descritas:

ORGAO: 02 - PODER EXECUTIVO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.01.00 - GABINETE DO
PREFEITO E DEPENDENCIAS

UNIDADE EXECUTORA: 02.01.01 - GABINETE DO
PREFEITO

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 04.122.0012 - 2.021 -
GABINETE DO PREFEITO

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 8 01 3.3.90.30.02
- MATERIAL DE CONSUMO - COMBUSTIVEL - R$
4.900,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.03.00 - SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL, CULTURA E TURISMO

UNIDADE EXECUTORA: 02.03.01 - FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 08.244.0013-2.033 -
GESTAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 114 01
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3.3.90.30.02 - MATERIAL DE CONSUMO -
COMBUSTIVEL - R$ 10.500,00

UNIDADE EXECUTORA: 02.03.02 - FUNDO MUNICIPAL
DA CRIANCA E ADOLESCENTE

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 08.243.0019 - 2.035 -
CONSELHO TUTELAR

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 132 01
3.3.90.30.02 - MATERIAL DE CONSUMO -
COMBUSTIVEL R$ 1.200,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.04.00 - SECRETARIA DE
EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

UNIDADE EXECUTORA: 02.04.06 - MERENDA ESCOLAR

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 12.306.0022-2.055 -
ALIMENTACAO ESCOLAR

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 255 01
3.3.90.30.02 - MATERIAL DE CONSUMO -
COMBUSTIVEL - R$ 1.900,00

UNIDADE EXECUTORA: 02.04.07 TRANSPORTE DE
ALUNOS

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 12.364.0023-2.075 -
TRANSPORTE DE ALUNOS - ENSINO TECNICO/SUPERIOR

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 282 01
3.3.90.30.02 - MATERIAL DE CONSUMO -
COMBUSTIVEL - R$ 26.400,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.05.00 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE EXECUTORA: 02.05.01 - FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE

FUNCIONAL PROGRAMATICA:
ATENCAO PRIMARIA

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 316 01
3.3.90.30.02 - MATERIAL DE CONSUMO -
COMBUSTIVEL - R$ 216.700,00

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 10.304.0028-2.064
VIGILANCIA EM SAUDE E ACOES ESTRUTURAIS DA VIG.
SANITARIA FICHA/ELEMENTO DE DESPESA:

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 345 01
3.3.90.30.02 - MATERIAL DE CONSUMO -
COMBUSTIVEL - R$ 4.500,00.

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.06.00 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

UNIDADE EXECUTORA: 02.06.01 - SERVICOS PUBLICOS

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 15.452.0029-2.065 -
SERVICOS PUBLICOS

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 364 01
3.3.90.30.02 - MATERIAL DE CONSUMO -
COMBUSTIVEL - R$ 62.900,00.

UNIDADE EXECUTORA: 02.06.02 DEPARTAMENTO DE
AGUA E ESGOTO

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 17.512.0030-2.069
ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 383 01
3.3.90.30.02 - MATERIAL DE CONSUMO -
COMBUSTIVEL - R$ 4.300,00

UNIDADE EXECUTORA: 02.06.03 DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE TRANSPORTES

10.301.0025-2.059

Municipio de Itapura - SP
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FUNCIONAL PROGRAMATICA:
TRANSPORTES MUNICIPAIS

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 391 01
3.3.90.30.02 - MATERIAL DE CONSUMO -
COMBUSTIVEL -R$ 184.300,00

TOTAL DAS SUPLEMENTACf)ES: R$ 517.600,00

Art. 22 - Constitui recurso ao Crédito Adicional
Suplementar autorizado no artigo 12, de acordo com o
artigo 43, § 12, inciso | e § 22 da Lei Federal 4.320/64, o
Superdvit Financeiro dos recursos proéprios do Tesouro,
apurado no balanco de 2025.

Art. 32 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir nos Anexos Il e Ill do Plano Plurianual de
Investimentos e Anexos IV e V da Lei de Diretrizes
Orcamentarias do Exercicio 2.026 do referido crédito,
conforme documentos apensados.

Art. 42 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicées em contrario.

Prefeitura Municipal em Itapura/SP, 01 de outubro de
2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no mural do Paco Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretdrio -Geral

26.782.0031-2.070

LEI N° 2.804/2026, DE 08 DE OUTUBRO 2026.

Autoriza o Poder Executivo
Municipal a custear despesas
relativas as taxas de inscricao
nos processos seletivos
(‘Vestibulinho’) da ETEC -
Escola Técnica Estadual,
Classe Descentralizada de
Itapura, e da outras
providéncias.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes conferidas
por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e o
Executivo sanciona e promulga, nos termos do Autografo
de Lei n2 062/26, de 08/10/2026, a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
custear as despesas referentes ao pagamento das taxas de
inscricao nos processos seletivos (“Vestibulinho”) da Classe
Descentralizada de Itapura da Escola Técnica Estadual -
ETEC, destinados ao ingresso em cursos técnicos, bem
como em cursos de Pds-Técnico (especializacdo), limitado
ao quantitativo de até 60 (sessenta) candidatos
devidamente inscritos em cada processo seletivo
realizado.

Paragrafo unico. O custeio da taxa de inscricdo serd
concedido aos candidatos, observada a ordem de inscricao,
até o limite estabelecido no caput deste artigo, vedado

qualquer tipo de favorecimento pessoal.

Art. 22 - As despesas decorrentes da execucdo desta
Lei correrdo por conta de dotacdes orcamentdrias proprias,
consignadas no orcamento do Municipio em cada
exercicio financeiro, suplementadas, se necessario.

Art. 32 - Fica revogada a Lei Municipal n? 2.700, de 12
de outubro de 2025.

Art. 42 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Prefeitura Municipal em Itapura/SP, 08 de outubro de
2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no mural do Paco Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretario -Geral

LEI N2 2.805/2026, DE 08 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispoe sobre abertura de
Crédito Adicional
Suplementar, nos termos do
Artigo 167, inciso V da
Constituicao Federal e artigos
40 a 46 da Lei n. 4320 de 17
de marco de 1964.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicées conferidas
por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e o
Executivo sanciona e promulga, nos termos do Autografo
de Lei n? 063/26, de 08/102026, a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal,
autorizado a suplementar o orcamento do Municipio de
Itapura/SP, por Superdvit Financeiro apurado em Balanco
2025, no valor de R$ 1.219.410,00 (Um milhao,
duzentos e dezenove mil, quatrocentos e dez reais)
conforme as dotacdes abaixo descritas:

ORGAO: 02 - Poder Executivo

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.01.00 GABINETE DO
PREFEITO E DEPENDENCIAS

UNIDADE EXECUTORA: 02.01.01 GABINETE DO
PREFEITO

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 04.122.0012-2.021
Gabinete do Prefeito

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 12 - 01
3.3.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
E COMUNICAGCAO R$ 4.521,00

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 11.334.0013-2.020
Frente de Trabalho

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 2 01 3.3.90.48.00 -
OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FiSICA R$
85.000,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.02.00
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Municipio de Itapura - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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UNIDADE EXECUTORA: 02.02.02 ADMINISTRAGCAO E
FINANCAS

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 04.122.0012-2.025
Administracao e Financas

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 52 - 01
3.3.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAC/:\O
E COMUNICAGAO R$ 18.768,00

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 53 - 01
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTACAO R$ 111.750,00

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 39 - 01 -
3.1.90.11.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL - R$ 60.000,00

UNIDADE EXECUTORA: 02.02.03 PROCURADORIA
JURiDICA E SECRETARIA

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 04.122.0012-2.026
Procuradoria Juridica e Secretaria

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 73 01 3.3.90.40.00
- SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO R$ 8.502,00

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 63 01 3.1.90.11.00
- VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$
300.000,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.03.00 SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL, CULTURA E TURISMO

UNIDADE EXECUTORA: 02.03.01 FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 08.244.0013-2.033
Gestdo da Assisténcia Social

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 120 - 01
3.3.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
E COMUNICACAO R$ 1.404,00

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 121 - 01
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTACAO R$ 43.050,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.03.04 CULTURA

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 13.392.0017-2.037
Redescobrindo a Cultura

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 154 - 01
3.3.90.39.01 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA R$ 97.000,00

Unidade Executora: 02.03.05 TURISMO

Funcional Programatica: 23.695.0018-1.022 Obras e
Instalacdes

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA:158 01 4.4.90.51.00
- OBRAS E INSTALACOES R$ 38.000,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.04.00 SECRETARIA DE
EDUCACAO, ESPORTE E LAZER

UNIDADE EXECUTORA: 02.04.01 EDUCACAO
INFANTIL

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 12.365.0021-2.039
CEl - Priorizando a Primeira Infancia - Creche

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 188 - 01
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTACAO R$ 124.950,00

UNIDADE EXECUTORA: 02.04.02 ENSINO
FUNDAMENTAL

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 12.361.0021-2.041
EMEF - Preparando para o Futuro
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FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 222 - 01
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTACAO R$ 75.600,00

UNIDADE EXECUTORA: 02.04.06 MERENDA ESCOLAR

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 12.306.0022-2.055
Alimentacao Escolar

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 253 01
3.3.90.30.01 - MATERIAL DE CONSUMO 100.000,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.05.00 SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE EXECUTORA: 02.05.01 FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 10.301.0025-2.059
Atencdo Primaria

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 323 01
3.3.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
E COMUNICACAO R$ 2.745,00

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 324 - 01
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTACAO R$ 131.250,00

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 325 01
3.3.90.48.00 - OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA
FISICA R$ 10.000,00

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.06.00 SECRETARIA
MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS UNIDADE
EXECUTORA: 02.06.01 SERVICOS PUBLICOS

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 15.452.0029-2.065
Servicos Publicos

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 369 - 01
3.3.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
E COMUNICACAO - R$ 3.348,00

UNIDADE EXECUTORA: 02.06.02 DEPARTAMENTO DE
AGUA E ESGOTO

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 17.512.0030-2.069
Atividades do Departamento de Agua e Esgoto

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 388 - 01
3.3.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
E COMUNICAGAO R$ 1.950,00

UNIDADE EXECUTORA: 02.06.03 DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE TRANSPORTES FUNCIONAL PROGRAMATICA:
26.782.0031-2.070 Transportes Municipais

FICHA/ELEMENTO DE DESPESA: 395 - 01
3.3.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
E COMUNICACAO R$ 1.572,00

TOTAL DAS SUPLEMENTACOES: R$ 1.219.410,00

Art. 22 - Constitui recurso ao Crédito Adicional
Suplementar autorizado no artigo 19, de acordo com o
artigo 43, § 12, inciso | e § 22 da Lei Federal 4.320/64, o
Superavit Financeiro dos recursos proprios do Tesouro,
apurado no balanco de 2025.

Art. 32 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir nos Anexos Il e Il do Plano Plurianual de
Investimentos e Anexos IV e V da Lei de Diretrizes
Orcamentarias do Exercicio 2.026 do referido crédito,
conforme documentos apensados.

Art. 42 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal em Itapura/SP, 08 de outubro de
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2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no mural do Pago Municipal e
demais reparticoes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretdrio -Geral

LEI N2 2.806/26, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

Dispoe sobre abertura de
Crédito Adicional Especial,
nos termos do Artigo 167,
inciso V da Constituicao
Federal e artigos 40 a 46 da
Lei n2. 4320 de 17 de marco
de 1964.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes conferidas
por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e o
Executivo sanciona e promulga, nos termos do Autografo
de Lei n2 064/26, de 14/10/2026, a sequinte Lei:

Art. 12 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal,
autorizado a criar junto ao Orcamento Municipal, de acordo
com o artigo 43, § 19, inciso Ill da Lei Federal 4.320/64, o
valor de R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais), por
excesso de arrecadacao de Recurso Estadual, proveniente
de Emenda Parlamentar n? 2025.321.76822, a fim de
custear as despesas da Secretaria Municipal de Salde,
conforme especificados abaixo:

SUPLEMENTACAOQ

UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.05.00 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE EXECUTORA: 02.05.01 - Fundo Municipal
de Saude

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 10.301.0025.2059-
Atencao Primaria

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.71.70.00 - 02 - FICHA -
450- Rateio pela Participacdo em Consércio Piblico R$
150.000,00

901.0001 - Emenda 2025.321.76822 - Transferéncias
do Estado Decorrentes de Emendas Parlamentares de
Bancadas

TOTAL GERAL R$ 150.000,00

Art. 22 - Constitui recurso ao Crédito Adicional
Especial autorizado no artigo 12, de acordo com o artigo 43,
§ 19, inciso Il e § 32 da Lei Federal 4.320/64, o Excesso de
Arrecadacao Proveniente de Emenda Parlamentar Estadual
n? 2025.321.76822 destinado ao custeio das acOes da
Atencao Basica.

Art. 32 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
incluir nos Anexos Il e Ill do Plano Plurianual de
Investimentos e Anexos IV e V da Lei de Diretrizes
Orcamentdrias do Exercicio 2026 do referido crédito,
conforme documentos apensados.
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Art. 42 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicées em contrario,
especialmente a Lei Municipal n? 2.793, de 26 de junho de
2026.

Prefeitura Municipal em Itapura/SP, 15 de outubro de
2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no mural do Paco Municipal e
demais reparticées puUblicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretario -Geral

LEI N2 2.807/2026, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026

Institui o Programa Municipal
de Alfabetizacdao “Duas
Aguas, Um S6 Caminho: a
Alfabetizacdo”, no Municipio
de Itapura, e da outras
providéncias.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes conferidas
por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou, e o
Executivo sanciona e promulga, nos termos do Autografo
de Lei n2 065/26, de 14/10/2026, a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica instituido, no ambito do Municipio de
Itapura, o Programa Municipal de Alfabetizacao “Duas
Aguas, Um S6 Caminho: a Alfabetizacao”, com o
compromisso de assegurar o direito a alfabetizacdo e
promover a aprendizagem de todas as criangas da rede
municipal de ensino.

Art. 22 O Programa Municipal de Alfabetizacdo “Duas
Aguas, Um Sé Caminho: a Alfabetizac&o” terd como
principios norteadores:

I - A alfabetizacdo como direito de todas as criancas;

I - O compromisso com a alfabetizacdo de todas as
criangas até o final do 22 ano do Ensino Fundamental;

Il - A garantia da aprendizagem como compromisso
permanente da politica educacional municipal;

IV - O respeito as especificidades, aos diferentes
ritmos, as necessidades e as potencialidades de cada
crianca;

V - A utilizacdo de praticas pedagdgicas diversificadas,
significativas e adequadas as necessidades de
aprendizagem;

VI - A valorizacao da leitura, da escrita, da oralidade e
dos conhecimentos matemdaticos como elementos
fundamentais para a aprendizagem e para a participagao
social;

VII - A valorizacao dos profissionais da educacdo e da
formacdo continuada;

VIII - O acompanhamento sistematico das
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aprendizagens e dos resultados educacionais;

IX - A utilizagao dos resultados das avaliagdes como
subsidio para o planejamento e para a tomada de decisdes
pedagdgicas;

X - A promocao da equidade e da educacao inclusiva;

XI - O fortalecimento da participacdo das familias no
processo educacional; e

XIl - A articulagdo das agdes municipais de
alfabetizacdo com as politicas e programas nacionais e
estaduais de alfabetizacao.

Art. 32 S3o objetivos do Programa Municipal de
Alfabetizacdo “Duas Aguas, Um S6 Caminho: a
Alfabetizacdo”:

I - Assegurar que todas as criancas sejam
alfabetizadas até o final do 22 ano do Ensino Fundamental;

Il - Garantir condigdes para a aprendizagem da leitura,
da escrita e da matematica ao longo dos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental;

Il - promover o desenvolvimento da fluéncia leitora e
da formacao de leitores;

v - Identificar,
pedagogicamente diante das
aprendizagem;

V - Promover acbes de recomposicao das
aprendizagens para as criangcas que nao tenham
desenvolvido as habilidades esperadas;

VI - Fortalecer as praticas pedagdgicas de
alfabetizacao desenvolvidas na rede municipal;

VIl - Ampliar o acesso das criancas aos livros, a
literatura, aos materiais pedagdgicos e as diferentes
praticas de leitura e escrita;

VIIl - promover formacao continuada para os
profissionais da educagao envolvidos no processo de
alfabetizacao;

IX - Fortalecer o acompanhamento pedagdgico e a
utilizacao dos resultados das avaliacGes para orientar as
acdes educacionais;

X - Valorizar e disseminar praticas pedagdgicas
exitosas desenvolvidas pelos profissionais da rede
municipal;

XI - Promover ag0es que contribuam para a redugao
das desigualdades de aprendizagem; e

XIl - Assegurar o direito de aprender de todas as
criancas, respeitadas suas especificidades e necessidades
educacionais.

Art. 42 Para a consecugao dos objetivos desta Lei, o
Poder Executivo Municipal, por meio da Secretaria
Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer, desenvolvera,
entre outras, as seguintes agdes:

I - Planejamento e implementacao de acles voltadas a
alfabetizacao;

Il - Fortalecimento das praticas pedagdgicas de
alfabetizacao na rede municipal de ensino;

Il - Realizacdo de acdes de incentivo a leitura e a
formacdo de leitores;

IV - Disponibilizagao, de acordo com as possibilidades

acompanhar e intervir
dificuldades de
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do Municipio, de materiais didaticos, literarios e recursos
pedagdgicos adequados;

V - Promocgao de formagao continuada para os
profissionais da educacao;

VI - Acompanhamento sistemdtico das aprendizagens
e dos resultados das avaliacoes;

VIl - Definicdo de estratégias de intervencao
pedagdgica e recomposicao das aprendizagens;

VIII - Desenvolvimento de acdes voltadas a melhoria
da fluéncia leitora;

IX - Promocao e socializacdo de praticas pedagdgicas
exitosas;

X - Acompanhamento das metas e indicadores
relacionados a alfabetizacao;

XI - Fortalecimento da participacdo das familias no
processo de aprendizagem; e

XIl - Articulagao, quando pertinente, com programas e
politicas de alfabetizacdo dos governos federal e estadual.

Paragrafo unico. As acles previstas neste artigo
serdo desenvolvidas considerando as caracteristicas,
necessidades e possibilidades da rede municipal de ensino
de Itapura.

CAPITULO I
DO COMPROMISSO COM A ALFABETIZAGAO

Art. 52 O Municipio de Itapura assume o compromisso
de assegurar a alfabetizacdo de todas as criancas,
estabelecendo como prioridade da politica educacional
municipal o acompanhamento e a promocao das
aprendizagens necessarias a consolidacao da alfabetizacdo.

Art. 62 O compromisso municipal com a alfabetizacdo
serd desenvolvido de forma integrada entre a Secretaria
Municipal de Educacao, Esporte e Lazer, as unidades
escolares e os profissionais da educagao, cabendo a cada
instancia responsabilidades complementares para
assegurar o direito de aprender.

Art. 72 O processo de alfabetizacdo serd
acompanhado de forma continua, mediante instrumentos
de avaliacdo diagnédstica, formativa e demais avaliacdes
oficiais adotadas pela rede municipal.

§ 12 Os resultados das avaliacdes deverdo ser
utilizados para identificar avancos, dificuldades e
necessidades de aprendizagem, subsidiando o
planejamento e as intervencdes pedagdgicas.

§ 22 0 acompanhamento deverd considerar a evolucao
das aprendizagens das criangas e orientar a adogao de
estratégias pedagégicas adequadas as necessidades
identificadas.

Art. 82 O Municipio promovera acdes de recomposicao
das aprendizagens para as criangas que nao tenham
desenvolvido as habilidades esperadas para o ano de
escolaridade, assegurando oportunidades de aprendizagem
e acompanhamento pedagdgico.

CAPITULO IlI
DAS RESPONSABILIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, ESPORTE E LAZER
Art. 92 A Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e
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Lazer atuard como dérgao responsavel pelo planejamento,
coordenacao, acompanhamento e avaliacdo das acdes do
Programa Municipal de Alfabetizagao.

Art. 10. Compete a Secretaria Municipal de Educacao,
Esporte e Lazer:

I - Formular e coordenar as acdes municipais de
alfabetizacao;

Il - Estabelecer orientacdes pedagégicas para o
desenvolvimento das acdes do Programa;

Il - Promover formac¢do continuada para os
profissionais da educacao;

IV - Disponibilizar orientagdes, materiais e recursos
pedagdgicos, observadas as possibilidades orcamentarias
do Municipio;

V - Acompanhar os resultados das avaliacbes da
aprendizagem;

VI - Apoiar as unidades escolares na analise dos
resultados e no planejamento das intervencdes
pedagdgicas;

VIl - Acompanhar e apoiar as acées de recomposicao
das aprendizagens;

VIl - Promover acbes de incentivo a leitura e a
formacdo de leitores;

IX - Acompanhar indicadores e metas relacionados a
alfabetizacao;

X - Promover a socializacdo de praticas pedagdgicas
exitosas;

XI - Articular, quando pertinente, as agdes municipais
com programas e politicas estaduais e federais de
alfabetizacdo; e

XII - Prestar apoio técnico e pedagdgico as unidades
escolares para o fortalecimento das a¢des de alfabetizacao.

CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES DAS UNIDADES
ESCOLARES

Art. 11. As unidades escolares da rede municipal
serdo responsdveis pelo desenvolvimento das acdes
pedagdégicas de alfabetizacdo, em consonancia com as
orientacOes da Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e
Lazer.

Art. 12. Compete as unidades escolares:

I - Desenvolver acdes pedagdgicas voltadas a garantia
da alfabetizacao;

Il - Acompanhar sistematicamente o desenvolvimento
das aprendizagens;

Il - Utilizar os resultados das avaliagdes para subsidiar
o planejamento pedagdgico;

IV - Identificar as criancas que
dificuldades de aprendizagem;

V - Desenvolver intervencdes pedagdgicas e acdes de
recomposicao das aprendizagens;

VI - Promover praticas de leitura, escrita, oralidade,
literatura e matematica;

VIl - Incentivar a participagao dos profissionais nas
acdes de formacao continuada;

VIIl - Promover acdes de incentivo a leitura e a

apresentem
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formacdo de leitores;

IX - Manter registros pedagdgicos que permitam o
acompanhamento das aprendizagens;

X - Envolver as familias no acompanhamento do
processo de aprendizagem; e

XI - Compartilhar experiéncias e praticas pedagdgicas
gue contribuam para o fortalecimento da alfabetizacao.

CAPITULO V
DA FORMAGAO CONTINUADA

Art. 13. A formacdo continuada dos profissionais da
educacao constitui acao permanente do Programa
Municipal de Alfabetizagao.

Art. 14. As acdes de formacdo continuada deverao
considerar as necessidades identificadas no
acompanhamento das aprendizagens e nos resultados das
avaliacdes, articulando conhecimentos, praticas
pedagdgicas, planejamento e intervencao.

Paragrafo unico. Poderdo integrar as acdes de
formacdo continuada programas, projetos e iniciativas
desenvolvidos pelo Municipio, pelo Estado, pela Unido e por
instituicbes parceiras.

CAPITULO VI
DA AVALIACAO, DO MONITORAMENTO E DO COMITE
ESTRATEGICO MUNICIPAL DA POLITICA DE
ALFABETIZAGAO

Art. 15. O Municipio realizard o acompanhamento e o
monitoramento das acdes do Programa Municipal de
Alfabetizacdo, considerando os resultados das avaliacdes
internas e externas disponiveis, as metas estabelecidas
para a alfabetizacdo e as diretrizes da Politica Municipal de
Alfabetizacao.

Art. 16. Os resultados obtidos serdo utilizados para:

I - Acompanhar o desenvolvimento das aprendizagens;

I - Identificar necessidades de intervencao
pedagdgica;

lI - Orientar o planejamento pedagdgico;

IV - Subsidiar agdes de formagao continuada;

V - Orientar acb0es de recomposicao das
aprendizagens; e

VI - Acompanhar o cumprimento das metas
estabelecidas para a alfabetizagao.

Art. 17. Fica instituido o Comité Estratégico
Municipal da Politica de Alfabetizacao, como instancia
de acompanhamento, articulacao e monitoramento das
acles da Politica Municipal de Alfabetizacdo e do Programa
Municipal de Alfabetizacio “Duas Aguas, Um Sé Caminho: a
Alfabetizacao”.

§ 12 O Comité Estratégico Municipal da Politica de
Alfabetizacdo atuard de forma articulada com a Secretaria
Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer e terd como
referéncia as diretrizes da Politica de Alfabetizacao do
territério estadual e do Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada - CNCA, respeitadas as especificidades e
necessidades da rede municipal de ensino.

§ 22 Compete ao Comité Estratégico Municipal da
Politica de Alfabetizacao:
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I - Acompanhar a implementacdo da Politica Municipal
de Alfabetizacdo e do Programa Municipal de Alfabetizacao;

Il - Acompanhar e analisar os indicadores e resultados
das avaliacbes relacionados a alfabetizacdo;

Il - Contribuir para a definicdo e o acompanhamento
das metas municipais de alfabetizacao;

IV - Analisar os resultados das avaliacdes e propor
encaminhamentos pedagdgicos e estratégias de
intervencao;

V - Acompanhar as acdes de formacao continuada
relacionadas a alfabetizacao;

VI - Acompanhar as ac0es de recomposicao das
aprendizagens;

VIl - Promover a articulacao entre as unidades
escolares e a Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e
Lazer;

VIIl - Contribuir para a articulagdao das acdes
municipais com as politicas estadual e nacional de
alfabetizacao;

IX - Acompanhar a implementacao das ac0es
decorrentes da adesdo do Municipio ao Programa
Alfabetiza Juntos SP, quando houver, e ao
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada - CNCA;
e

X - Propor acdes que contribuam para o fortalecimento
da alfabetizacdo e para a reducao das desigualdades de
aprendizagem no Municipio.

Art. 18. O Comité Estratégico Municipal da Politica de
Alfabetizacdo serd composto por representantes da
Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer e das
unidades escolares da rede municipal, contemplando,
sempre que possivel, representantes das equipes gestoras,
coordenacdo pedagdgica, professores e Professor Formador
da Rede.

§ 12 A composicao, as atribuicdes complementares, o
funcionamento e o periodo de vigéncia do Comité serdo
regulamentados por ato préprio do Poder Executivo.

§ 22 O Comité terd vigéncia de 2 (dois) anos,
podendo sua composicao ser reestruturada ao final de cada
biénio, conforme as necessidades da Politica Municipal de
Alfabetizacao.

Art. 19. A Secretaria Municipal de Educagao podera
estabelecer metas e indicadores anuais para o
acompanhamento do Programa, considerando a realidade,
os resultados educacionais e as condicdes da rede
municipal.

Paragrafo unico. As metas e indicadores poderao ser
revistos periodicamente, de acordo com os resultados
obtidos e com as necessidades identificadas no processo de
acompanhamento e monitoramento.

CAPITULO VII
DA ARTICULACAO COM PROGRAMAS E POLITICAS DE
ALFABETIZACAO

Art. 20. O Municipio poderd aderir, participar e
desenvolver programas, projetos e acdes dos governos
federal e estadual que contribuam para a garantia do
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direito a alfabetizacao.

Art. 21. A implementagao municipal do
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada - CNCA e
do Programa Alfabetiza Juntos SP, quando houver
adesdo do Municipio, observard as respectivas diretrizes,
metas, instrumentos e acdes, articulando-os as
necessidades e ao planejamento educacional municipal.

Art. 22. As acdes decorrentes da participacao do
Municipio em programas e politicas de alfabetizacao serdo
integradas ao Programa Municipal de Alfabetizacao “Duas
Aguas, Um Sé Caminho: a Alfabetizacdo”, sempre que
compativeis com seus objetivos e principios.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. A execucao das acles previstas nesta Lei
observard o Plano Municipal de Educacdo, as diretrizes
curriculares vigentes e demais normas educacionais
aplicaveis.

Art. 24. As despesas decorrentes da execugao desta
Lei correrdo por conta de dotacdes orcamentdrias proprias,
suplementadas, se necessario, observada a legislacao
vigente.

Art. 25. O Poder Executivo podera regulamentar esta
Lei, no que couber, por meio de Decreto e/ou Portaria da
Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer.

Art. 26. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal em Itapura/SP, 15 de outubro de
2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no mural do Paco Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretario -Geral

Decretos

DECRETO N° 4.109/26, DE 13 DE AGOSTO DE
2026.

Dispoe sobre exoneracao da
servidora publica municipal
Sra. AGDA CRISTINA
APARECIDA DOS SANTOS, do
cargo de AUXILIAR DE
ENFERMAGEM.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 12 - Fica exonerada a pedido, a partir de 14 de
agosto de 2026, conforme requerimento protocolado junto
a esta Prefeitura Municipal, sob o0 n? 360/26, de 13/08/2026,
a servidora puUblica municipal Sra. AGDA CRISTINA
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APARECIDA DOS SANTOS, CPF n? XXX.683.528-XX,
ocupante do cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lotada
no setor Secretaria Municipal de Salde - Atencdo Primaria -
Efetivos, sob Regime Juridico Estatudrio.

Art. 22 - As despesas decorrentes deste Decreto
correrdo por conta de dotacdes proprias, consignadas no
or¢camento vigente.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 42 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapura, 13 de agosto

de 2026.

Sergino da Silva Prado.

Prefeito Municipal.

Registrado e publicado no mural do Paco Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretdrio-geral

DECRETO N2 4.112/26, DE 18 DE AGOSTO DE
2026.

Dispoe sobre composicao do
Conselho Municipal de Saude
(C.M.S) para o biénio
2026/2028.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 12 - Ficam nomeados os membros do Conselho
Municipal de Salde - CMS, em conformidade com o art. 32
da Lei Municipal n? 1.481/98, de 30 de setembro de 1998,
alterada pela Lei Municipal n? 2.051/13, de 18 de setembro
de 2013, e pela Lei Municipal n? 2.800/26, de 18 de agosto
de 2026, conforme composicdo abaixo relacionada:

I - Representantes de entidades e movimentos
representativos de usudrios dos servicos de saude,
perfazendo 50% (cinquenta por cento) dos membros:

Titular: Adriano Costa De Oliveira, CPF n2 XXX.390.058-
XX;

Suplente: Suelen Carla Pereira Alves, CPF n®¢
XXX.346.248-XX;

Titular: Claudia Maria Vivenca dos S. Oliveira, CPF n®
XXX.335.838-XX;

Suplente: Cristiana Silva Oliveira, CPF n2 XXX.957.308-
XX;

Titular: Marcia Brasil Barros, CPF n2 XXX.006.478-XX;

Suplente: Marlene Rodrigues da Silva Nascimento, CPF
n2 XXX.978.738-XX.

Titular: Andreia Caraubas do Nascimento Diniz, CPF n?
XXX.117.868-XX;

Suplente: Liomar Coelho, CPF n2 XXX.726.588-XX;

Titular: Helena Maria Ribeiro, CPF n2 XXX.554.038-XX;

Suplente: Lucineia Rosa de Santana Ito, CPF n?
XXX.549.848-XX;
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Titular: Cleiton Luis Teixeira, CPF n2 XXX.461.878-XX;

Suplente: Magda Aparecida dos Santos Oliveira, CPF n?
XXX.130.098-XX.

I - Representantes das entidades

representativas dos trabalhadores da drea de saude
perfazendo 25% dos membros

- Gestdo da area de satide:

Titular: Andrea Cristina Araujo Sousa, CPF n?
XXX.471.538-XX;

Suplente: Angela Maria De Abreu, CPF n2 XXX.529.618-
XX ;

Titular: Cristiane Pereira de Sousa, CPF n?®
XXX.548.148-XX;

Suplente: Aline Brito Graia, CPF n2 XXX.743.018-XX;

- Trabalhadores da area de satde

Titular: Maria Bonfim Vieira Ribeiro, CPF n9
XXX.467.828-XX;

Suplente: Aparecida A. Chaves Dourado, CPF n?
XXX.586.848-XX;

Titular: Silvia Magri dos Reis Bezerra, CPF n?
XXX.457.908-XX;

Suplente: Meire Matos Aguiar, CPF n? XXX.469.998-XX;

Titular: Flavia da Silva Ferreira, CPF n2 XXX.458.248-
XX;

Suplente: Luzia Silveira Costa, CPF n? XXX.529.058-XX.

11l - Representantes do Governo e prestadores
de servicos privados conveniados ou sem fins
lucrativos, perfazendo 25% dos membros:

Titular: Richelly Mayara O. Tavares Marinho, CPF n®
XXX.812.038-XX;

Suplente: Michele De Lima Rodrigues Silva, CPF n?
XXX.933.718-XX.

Art. 22 - As fungdes do membro do Conselho Municipal
de Salde - CMS ndo serao remunerados sendo seu
exercicio considerado servico relevante a preservacao da
salide da populacdo.

Art. 32 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a data de 18 de margo
de 2026.

Art. 42 - Revogando-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapura, 18 de agosto de 2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no Mural do Pago Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretario geral

DECRETO N° 4.113/26, DE 28 DE AGOSTO DE
2026.

Dispoe sobre nomeacéao da
Sra. ANDRESA CRISTINA
MEDEIROS DE OLIVEIRA, para
ocupar o cargo efetivo de
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AUXILIA DE
DESENVOLVIMENTO INFANTIL,
mediante aprovacao em
Concurso Publico 01/2025.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 12 - Fica nomeada, a partir de 01 de setembro de
2026, a Sra. ANDRESA CRISTINA MEDEIROS OLIVEIRA,
CPF n® XXX.125.598-XX, para ocupar o cargo efetivo de
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, com
referéncia salarial n® 01, lotada no setor Educacao Infantil -
CRECHE- FUNDEB 30% - Efetivos, pertencente ao Quadro
Pessoal da Prefeitura Municipal de Itapura, de acordo com o
regime Juridico Estatuario, mediante aprovacdo em
concurso publico Edital 01/2025, realizado nesta cidade

Art. 22 - As despesas decorrentes deste Decreto
correrdo por conta de dotacdes préprias, consignadas no
orcamento vigente.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Art. 42 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapura, 28 de agosto de 2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrado e Publicado no Mural do Pago Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretdrio-Geral

DECRETO N2 4.117/26, DE 24 DE SETEMBRO DE

Ano IX | Edicdo n2 452A

2026.

Regulamenta a Lei Municipal
ne 2.709/25, de 29 de outubro
de 2025, que cria o Conselho
Municipal da Pessoa com
Deficiéncia - CMPD, e da
outras providéncias.

SERGINO DA SILVA PRADO, Prefeito Municipal de
Itapura, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sao conferidas por Lei, e considerando o disposto no art.
52 da Lei Municipal n? 2.709/25, de 29 de outubro de 2025,

DECRETA:

Art. 12 Fica regulamentado, nos termos deste
Decreto, o funcionamento do Conselho Municipal da
Pessoa com Deficiéncia - CMPD, criado pela Lei
Municipal n 2.709/25, de 29 de outubro de 2025, érgao
colegiado de carater deliberativo, consultivo e fiscalizador,
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Pardgrafo unico. O CMPD exercerd as finalidades e
competéncias estabelecidas na Lei Municipal n® 2.709/25,
observadas as disposicdes deste Decreto e de seu
Regimento Interno.
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CAPITULO |

DA COMPOSICAO

Art. 22 O Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia - CMPD serd composto por 6 (seis) membros
titulares e respectivos suplentes, assegurada a
participacdo equilibrada entre o Poder PuUblico e a
sociedade civil, da seguinte forma:

I - 3 (trés) representantes do Poder Publico
Municipal:

a) o Secretario Municipal de Assisténcia Social, Cultura
e Turismo;

b) o Secretdrio Municipal de Educacdo, Esporte e
Lazer;

) o Secretario Municipal de Satde.

Il - 3 (trés) representantes da sociedade civil:

a) 1 (um) representante de entidade ou associacao que
atue na defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

b) 1 (um) representante das pessoas com deficiéncia,
indicado por entidade representativa;

¢) 1 (um) representante dos profissionais das areas de
educacao, preferencialmente professor, salde ou
assisténcia social, ligado a tematica da pessoa com
deficiéncia.

§ 12 Cada membro titular terd um suplente, que o
substituird em suas auséncias e impedimentos.

§ 22 Os suplentes dos representantes do Poder Publico
serdo indicados pelos respectivos drgdos municipais.

§ 32 Os representantes da sociedade civil, titulares e
suplentes, serao indicados pelas respectivas entidades ou
segmentos representativos.

§ 42 Os membros titulares e suplentes serdo
designados por ato do Prefeito Municipal.

§ 52 Na inexisténcia, no Municipio, de entidade ou
associacao apta a realizar as indicacles previstas nas
alineas “a” e “b” do inciso Il deste artigo, a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Cultura e Turismo
promoverd chamamento publico dos respectivos
segmentos para escolha dos representantes,
preservada, em qualquer hipdtese, a representacao
estabelecida no art. 32 da Lei Municipal n? 2.709/25.

Art. 32 O mandato dos membros do CMPD serd de 2
(dois) anos, permitida a reconducdo por igual periodo.

§ 12 O exercicio da funcao de Conselheiro sera
considerado servico publico relevante e ndo serd
remunerado.

§ 22 O membro podera ser substituido, a qualquer
tempo, mediante nova indicacdo do 6rgdo, entidade ou
segmento que representa, formalizada por ato do Poder
Executivo.

CAPITULO II

DA ORGANIZACAO

Art. 42 O CMPD tera a seguinte estrutura basica:

| - Plenario;

Il - Presidéncia;

Il - Vice-Presidéncia.

§ 12 O Plendrio constitui a instancia maxima de
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deliberacdo do Conselho e sera integrado pelos membros
em exercicio.

§ 22 Poderdo ser constituidas comissdes ou grupos de
trabalho tempordrios para andlise de matérias especificas,
sem remuneragao de seus integrantes.

Art. 52 O Presidente e o Vice-Presidente serao eleitos
pelo Plenario dentre os membros titulares do Conselho, por
maioria simples dos presentes.

§ 12 O mandato do Presidente e do Vice-Presidente
coincidird com o mandato dos membros do Conselho.

§ 22 O Vice-Presidente substituird o Presidente em
suas auséncias e impedimentos.

§ 32 As atribuicOes do Presidente, do Vice-Presidente e
dos demais membros serdo disciplinadas pelo Regimento
Interno.

CAPITULO IlI

DAS REUNIOES E DELIBERACOES

Art. 62 O CMPD reunir-se-a:

I - Ordinariamente, uma vez a cada 3 (trés)
meses;

Il - Extraordinariamente, sempre que necessario,
mediante convocacao do Presidente ou requerimento
da maioria de seus membros.

§ 12 As reunides serdo convocadas com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias uteis, preferencialmente por
meio eletrénico, com indicacao da data, horario, local e
pauta.

§ 22 Em situacao de urgéncia devidamente justificada,
poderd ser dispensado o prazo previsto no § 12 deste
artigo.

§ 32 As reunides serao registradas em ata, da qual
constarao, de forma resumida, os assuntos tratados e as
deliberacdes adotadas.

Art. 72 O qudérum para instalacao das reunides do
CMPD serd de maioria absoluta de seus membros,
correspondente a, no minimo, 4 (quatro) membros.

§ 12 As deliberagdes serao tomadas por maioria
simples dos membros presentes, ressalvadas as hipéteses
para as quais a legislacao ou o Regimento Interno
estabelecam quérum especifico.

§ 22 O Presidente terd direito a voto e, em caso de
empate, exercerd também o voto de desempate.

§ 32 O suplente tera direito a voz e voto quando
estiver substituindo o respectivo titular.

Art. 82 As deliberagcdes do Conselho, quando
necessario, serao formalizadas por meio de resolucées,
sem prejuizo da expedicdo de recomendacbes e demais
manifestacdes préprias de sua competéncia.

Art. 92 Poderdo participar das reunides do CMPD, a
convite do Presidente ou por deliberacao do Plenério,
representantes de érgaos publicos, entidades, profissionais
ou outras pessoas cuja participacao seja considerada
relevante para a matéria em discussdo, sem direito a voto.

CAPITULO IV

DO APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 10. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
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Cultura e Turismo prestard o apoio administrativo
necessario ao funcionamento do CMPD, observadas as
disponibilidades administrativas, materiais e orcamentarias
do Municipio.

Paragrafo unico. O apoio administrativo
compreenderd, especialmente:

| - a organizacdo e 0 apoio as reunides;

Il - a expedigao das convocagoes;

Il - a elaboracado, o registro e a guarda das atas e
demais documentos; e

IV - as demais providéncias administrativas
necessarias ao regular funcionamento do Conselho.

CAPITULO V

DO REGIMENTO INTERNO

Art. 11. O CMPD elaborard e aprovard seu
Regimento Interno no prazo de até 120 (cento e
vinte) dias, contado da data de sua instalacao.

§ 12 O Regimento Interno disciplinara os
procedimentos complementares relativos a organizacao e
ao funcionamento do Conselho, observadas a Lei Municipal
n2 2.709/25 e as disposicdes deste Decreto.

§ 22 O Regimento Interno disciplinard, especialmente:

I - as atribuicdes da Presidéncia, Vice-Presidéncia e
dos membros;

Il - os procedimentos das reunides e votacdes;

Il - a organizacao e o funcionamento das comissdes e
grupos de trabalho;

IV - os procedimentos para justificativa de auséncias e
as hipéteses de perda do mandato por faltas injustificadas;
e

V - os demais procedimentos necessarios ao regular
funcionamento do Conselho.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. A perda do mandato de Conselheiro em razao
de faltas injustificadas observara os critérios estabelecidos
no Regimento Interno, assegurados ao interessado prévia
ciéncia e direito de manifestacdo.

Art. 13. Os casos omissos serdo resolvidos pelo
Plenario do CMPD, observadas a Lei Municipal n2 2.709/25,
este Decreto e a legislacdo aplicavel.

Art. 14. As despesas decorrentes da execugao deste
Decreto correrdo por conta das dotacdes orcamentarias
préprias consignadas no orcamento municipal,
suplementadas se necessario.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Prefeitura Municipal de Itapura, 24 de setembro de
2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no Mural do Pago Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretario geral

Municipio de Itapura - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Sy

SEMANARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ITAPURA
Conforme Lei Municipal n® 2.282, de 27 de junho de 2018

Ano IX | Edicdo n2 452A Pagina 13 de 24

DECRETO N° 4.121/26, DE 05 DE OUTUBRO DE

2026.

Dispoe sobre a exonera¢ao do
servidor municipal Sr. MAURO
SERGIO RIBEIRO, do cargo de
LANCADOR, em virtude de
Aposentadoria Voluntaria por
Tempo de Contribuicao.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes legais,

DECRETA:

Art.12 - Fica exonerado, a partir de 05 de outubro de
2026, conforme requerimento protocolado junto a esta
Prefeitura Municipal, sob o n? 365/26, de 02/10/2026, o
servidor publico municipal, Sr. MAURO SERGIO RIBEIRO,
CPF n2 XXX.736.828-XX, ocupante do cargo de Langador,
Regime Juridico Estatutario, lotado no setor da
Administracao e Financas - Efetivos, em virtude de
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO, conforme estabelece o Oficio n? 024/26,
do Instituto de Previdéncia do Municipio de Itapura - IPMI,
data de 02 de outubro de 2026.

Art. 22 - As despesas decorrentes deste Decreto
correrdo por conta de dotacdes préprias, consignadas no
orcamento vigente.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Art. 42 - Revogam-se as disposicdes em contrdrio.

Prefeitura Municipal de Itapura, 05 de outubro de 2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrado e Publicado no Mural do Pago Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretdrio-Geral

DECRETO N¢ 4.123/26, DE 05 DE OUTUBRO DE

DECRETA:

Art. 12 - Fica transferido, excepcionalmente, para o
dia 30 de outubro de 2026 (sexta-feira) o feriado
alusivo ao Dia do Servidor Publico, originalmente
previsto para o dia 28 de outubro, no ambito dos érgaos da
Administracdo Pablica Municipal Direta e Indireta, conforme
estabelecido no Decreto n? 4.016/2025.

Pardagrafo unico. Em decorréncia da alteracao
prevista no caput deste artigo, fica igualmente alterado, no
que couber, o calendario oficial do Municipio constante do
Anexo Unico do Decreto n? 4.016/2025.

Art. 22 - Em consequéncia do disposto no artigo
anterior, havera expediente normal nos érgaos da
Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta no dia 28
de outubro de 2026 (quarta-feira).

Art. 32 - Caberd a chefia de cada departamento ou
setor organizar a escala de servigos, de modo a garantir o
funcionamento ininterrupto das atividades e servicos
essenciais.

Art. 42 - Este Decreto aplica-se a todos os érgaos da
Administracao Municipal, direta e indireta, excetuando-se
aqueles cuja natureza das atividades nao permita
interrupcao dos servicos.

Art. 52 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapura, 05 de outubro de 2026.

Sergino da Silva Prado.

Prefeito Municipal.

Registrado e Publicado no Mural do Pago Municipal e
demais reparticbes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretdrio-Geral

Portarias

2026

Dispoe sobre a transferéncia
do feriado alusivo ao Dia do
Servidor Publico, no ambito
do Municipio de Itapura, e da
outras providéncias.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de
Itapura, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe sdao conferidas por lei,

CONSIDERANDO o disposto no calendario oficial do
Municipio, instituido pelo Decreto n® 4.016/2025;

CONSIDERANDO a conveniéncia administrativa e o
interesse publico na reorganizacao do calenddrio das
reparticdes municipais.

PORTARIA N¢? 4.974/26, DE 13 DE AGOSTO DE

2026.

Dispoe sobre contratacao de
Pintor, mediante aprovacao
no Processo Seletivo Edital
01/2026, Sr. FRANCISCO JOAO
DA SILVA.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica contratado, por tempo determinado, no
periodo de 17/08/2026 a 12/02/2027, em observancia ao
calendério do ano letivo e a legislacdo municipal
pertinente, mediante aprovacao no Processo Seletivo -
Edital n2 01/2026, o Sr. FRANCISCO JOAO DA SILVA, inscrito
no CPF n2 XXX.024.134-XX, para o emprego de Pintor,
referéncia 01, junto ao setor de Secretaria de Servicos
Publicos - Servicos - Contratados, sob o regime da
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Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 22 - Fica facultado a Administracao Municipal
rescindir o presente contrato de trabalho, em data anterior
aquele previsto no artigo 12, desde que, a sua conveniéncia
e exigéncia legal e seja devidamente justificada.

Art. 32 - As despesas decorrentes desta Portaria
correrdo por conta de dotacdes préprias, consignadas no
orcamento vigente.

Art. 42 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogada as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapura, 13 de agosto de 2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no Mural do Pago Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretario-Geral

PORTARIA N2 4.976/26, DE 17 DE AGOSTO DE

2026.

Dispoe sobre contratacao de
Pintor, mediante aprovacao
no Processo Seletivo Edital
01/2026, Sr. MILLER ZACARIAS
DE CARVALHO.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica contratado, por tempo determinado, no
periodo de 18/08/2026 a 13/02/2027, em observancia ao
calenddrio do ano letivo e a legislacdo municipal
pertinente, mediante aprovacao no Processo Seletivo -
Edital n? 01/2026, o Sr. MILLER ZACARIAS DE CARVALHO,
inscrito no CPF n2 XXX.023.778-XX, para o emprego de
Pintor, referéncia 01, junto ao setor de Secretaria de
Servicos Publicos - Servicos - Contratados, sob o regime da
Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 22 - Fica facultado a Administracdao Municipal
rescindir o presente contrato de trabalho, em data anterior
aquele previsto no artigo 12, desde que, a sua conveniéncia
e exigéncia legal e seja devidamente justificada.

Art. 32 - As despesas decorrentes desta Portaria
correrdo por conta de dotacdes proprias, consignadas no
or¢camento vigente.

Art. 42 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogada as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapura, 17 de agosto de 2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no Mural do Pago Municipal e
demais reparticbes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretario-Geral

PORTARIA N2 4.977/26, DE 19 DE AGOSTO DE
2026.

Dispoe sobre contratacao de
Dentista, mediante aprovacao
no Processo Seletivo Edital
01/2026, Sra. BRUNA STEFANI
DA COSTA E SILVA.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Contratar por tempo determinado, pelo
periodo de 20/08/2026 a 15/02/2027, ou seja, (seis meses) -
180 dias, na forma prevista na legislacdo municipal
pertinente, mediante aprovacdao em Processo Seletivo -
Edital n° 01/2026, a Sra. BRUNA STEFANI DA COSTA E
SILVA, CPF n2 XXX.699.978-XX, para ocupar o cargo de
Dentista, referéncia 84, lotada no setor Secretaria Municipal
- Saude - Salde Bocal - Contratados, sob o regime da CLT.

Art. 22 - Fica facultado a Administracao Municipal
rescindir o presente contrato de trabalho, em data anterior
aguele previsto no artigo 19, desde que, a sua conveniéncia
e exigéncia legal e seja devidamente justificada.

Art. 32 - As despesas decorrentes desta Portaria
correrao por conta de dotacdes préprias, consignadas no
orcamento vigente.

Art. 42 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogada as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapura, 19 de agosto de 2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no Mural do Pago Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretério-Geral

PORTARIA N¢? 4.979/26, DE 19 DE AGOSTO DE
2026.

Dispoe sobre demissao a
pedido do Sr. ALBERTO
BATISTA DO NASCIMENTO
JUNIOR, do cargo de
Motorista.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica demitido a pedido, a partir de 20 de
agosto de 2026, conforme requerimento protocolado junto
a esta Prefeitura Municipal, sob o0 n? 361/26, de 20/08/2026,
0 Sr. ALBERTO BATISTA DO NASCIMENTO JUNIOR, CPF
XXX.562.818-XX, ocupando cargo de Motorista, regido pelo
Regime Juridico C.L.T. - Consolidacdo das Leis do Trabalho,
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lotado no setor Secretaria Municipal Saude - Atencdo
Priméria - Centro de Salde - Contratados, sob o regime da
CLT.

Art. 22 - As despesas decorrentes desta Portaria
correrao por conta de dotacdes préprias, consignadas no
orcamento vigente.

Art. 32 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Itapura, 19 de agosto de 2026.

Sergino da Silva Prado.

Prefeito Municipal.

Registrada e Publicada no Mural do Pago Municipal e
demais reparticbes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretdrio-Geral

PORTARIA N° 4.984/26, DE 25 DE AGOSTO DE
2026.

Dispoe sobre concessao de
Licenca Prémio a servidora

municipal Sra. STELLA
APARECIDA DE CAMPOS
LATORRE.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12- Conceder 20 (vinte) dias de Licenca Prémio
por assiduidade, nos termos do artigo 102, 103 e paragrafo
Unico do artigo 104, da Lei Municipal n.2 1.407/95, de
05/12/95, a que faz jus a servidora municipal Sra. STELLA
APARECIDA DE CAMPOS LATORRE, CPF n2 XXX.951.388-XX,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, lotada no
setor Secretaria Municipal de Saude - Atencao Primaria -
Efetivo, com as cautelas de praxe, a devida formalizacdo,
anotando no prontudrio do servidor o periodo da concessdo
referente ao quinquénio trabalhado de 05/12/2010 a
04/12/2015, a partir de 08/09/2026 a 27/09/2026.

Art. 22 - As despesas decorrentes desta Portaria
correrdo por conta de dotacdes proprias, consignadas no
or¢camento vigente.

Art. 32 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 42 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapura, 25 de agosto de 2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no Mural do Paco Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretdrio-Geral

PORTARIA N¢ 4.981/26, DE 20 DE AGOSTO DE 2026.
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Dispoe sobre prorrogacao do
contrato de trabalho da Sra.
NARA REGINA DOS SANTOS
GOMES, previsto inicialmente
na Portaria Municipal n2
4.896/26, de 26/02/2026,
mediante aprovacdao em
processo seletivo - Edital
01/2023.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Prorrogar por igual periodo, de 29/08/2026 a
24/02/2027, o contrato de trabalho por prazo determinado,
previsto inicialmente na Portaria Municipal n2 4.896/26, de
26/02/2026, da Sra. NARA REGINA DOS SANTOS GOMES,
CPF n? XXX.474.961-XX, ocupante do cargo de
Nutricionista, lotada na Secretaria Municipal - Salde -
Atencdo Basica - Contratados, sob o regime da CLT.

Art. 22 - Fica facultado a Administracao Municipal
rescindir o presente contrato de trabalho, em data anterior
aguele previsto no artigo 19, desde que, a sua conveniéncia
e exigéncia legal e seja devidamente justificada.

Art. 32 - As despesas decorrentes desta Portaria
correrao por conta de dotacdes préprias, consignadas no
orcamento vigente.

Art. 42 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogada as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapura, 20 de agosto de 2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no mural do Paco Municipal e
demais reparticbes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretario-Geral

PORTARIA N2 4.980/26, DE 20 DE AGOSTO DE 2026.

Dispoe sobre prorrogacao do
contrato de trabalho da Sra.
ESILENE DOS SANTOS LEITE,
previsto inicialmente na
Portaria Municipal n?
4.895/26, de 26/02/2026,
mediante aprovacdao em
processo seletivo - Edital
01/2023.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Prorrogar por igual periodo, de 29/08/2026 a
24/02/2027, o contrato de trabalho por prazo determinado,
previsto inicialmente na Portaria Municipal n2 4.895/26, de
26/02/2026, da Sra. ESILENE DOS SANTOS LEITE, CPF n?
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XXX.405.143-XX, ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos
Diversos, lotada na Promocao Social -Contratados, sob o
regime da CLT.

Art. 22 - Fica facultado a Administragao Municipal
rescindir o presente contrato de trabalho, em data anterior
aquele previsto no artigo 12, desde que, a sua conveniéncia
e exigéncia legal e seja devidamente justificada.

Art. 32 - As despesas decorrentes desta Portaria
correrao por conta de dotacdes préprias, consignadas no
orcamento vigente.

Art. 42 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogada as disposicdes em contrdrio.

Prefeitura Municipal de Itapura, 20 de agosto de 2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no mural do Paco Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretdrio-Geral

PORTARIA N2 4.988/26, DE 04 DE SETEMBRODE
2026

Dispoe sobre concessao de
Licenca Prémio a servidora
municipal Sra. KATIA CILENE
GUIMARAES PINTO DOS
SANTOS.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12- Conceder 26 (vinte e seis) dias de Licenca
Prémio por assiduidade, nos termos do artigo 102, 103 e
paragrafo Unico do artigo 104, da Lei Municipal n.?
1.407/95, de 05/12/95, a que faz jus a servidora municipal
Sra. KATIA CILENE GUIMARAES PINTO DOS SANTOS, CPF n®
XXX.640.278-XX, ocupante do cargo de Professor - PEB |,
lotada no setor Ensino Fundamental - FUNDEB 60% -
Efetivo, com as cautelas de praxe, a devida formalizacdo,
anotando no prontudrio do servidor o periodo da concessdo
referente ao quinquénio trabalhado de 03/02/2013 a
02/02/2018, a partir de 09/09/2026 a 05/10/2026.

Art. 22 - As despesas decorrentes desta Portaria
correrdo por conta de dotacdes proprias, consignadas no
or¢camento vigente.

Art. 32 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 42 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapura, 04 de setembro de
2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no Mural do Pago Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos
Secretéario-Geral
PORTARIA N¢ 4.987/26, DE 04 DE SETEMBRO DE
2026.

Dispoe sobre prorrogacao do
contrato de trabalho da Sra.
FERNANDA LIMA ALVES DOS
REIS, previsto inicialmente na
Portaria Municipal n?
4.906/26, de 12/03/2026,
mediante aprovacdo em
processo seletivo - Edital
01/2023.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Prorrogar por igual periodo, de 12/09/2026 a
10/03/2027, o contrato de trabalho por prazo determinado,
previsto inicialmente na Portaria Municipal n2 4.906/26, de
12/03/2026, da Sra. FERNANDA LIMA ALVES DOS REIS, CPF
n? XXX.691.738-XX, ocupante do cargo de Psicélogo
Educacional, lotada no Ensino Fundamental - Contratados,
sob o regime da CLT.

Art. 22 - Fica facultado a Administracao Municipal
rescindir o presente contrato de trabalho, em data anterior
aguele previsto no artigo 19, desde que, a sua conveniéncia
e exigéncia legal e seja devidamente justificada.

Art. 32 - As despesas decorrentes desta Portaria
correrao por conta de dotacdes proprias, consignadas no
orcamento vigente.

Art. 42 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogada as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapura, 04 de setembro de
2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no mural do Pago Municipal e
demais reparticbes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretério-Geral

PORTARIA N¢ 4.983/26, DE 25 DE AGOSTO DE
2026

Dispoe sobre contratacao de
Motorista, mediante
aprova¢ao no processo
Seletivo Edital 01/2026, Sr.
KAIO LEONARDO DA SILVA
PEREIRA.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,
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RESOLVE:

Art. 12 - Contratar por tempo determinado, pelo
periodo de 01/09/2026 a 27/02/2027, ou seja, (seis meses) -
180 dias, na forma prevista na legislacao municipal
pertinente, mediante aprovacdo em Processo Seletivo -
Edital n° 01/2026, o Sr. KAIO LEONARDO DA SILVA PEREIRA,
CPF n2 XXX.377.978-XX, para ocupar o cargo de Motorista,
referéncia 01, lotado no setor Secretaria Municipal Saude -
Atencdo Primaria - Centro de Saude - Contratados, sob o
regime da CLT.

Art. 22 - Fica facultado a Administracao Municipal
rescindir o presente contrato de trabalho, em data anterior
aquele previsto no artigo 12, desde que, a sua conveniéncia
e exigéncia legal e seja devidamente justificada.

Art. 32 - As despesas decorrentes desta Portaria
correrdo por conta de dotacdes préprias, consignadas no
orcamento vigente.

Art. 42 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogada as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapura, 25 de agosto de 2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no Mural do Pago Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretdrio-Geral

PORTARIA N2 4.986/26, DE 01 DE SETEMBRO DE
2026.

Dispoe sobre prorrogacao do
contrato de trabalho da Sra.
TAIRA FIRMINO DOS SANTOS,
previsto inicialmente na
Portaria Municipal n?®
4.902/26, de 06/03/2026,
mediante aprovacao em
processo seletivo - Edital
01/2023.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Prorrogar por igual periodo, de 05/09/2026 a
03/03/2027, o contrato de trabalho por prazo determinado,
previsto inicialmente na Portaria Municipal n2 4.902/26, de
06/03/2026, da Sra. TAIRA FIRMINO DOS SANTOS, CPF n?
XXX.289.938-XX, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos
Diversos, lotada na Educacdo Infantil - CRECHE -
Contratados, sob o regime da CLT.

Art. 22 - Fica facultado a Administragao Municipal
rescindir o presente contrato de trabalho, em data anterior
aquele previsto no artigo 12, desde que, a sua conveniéncia
e exigéncia legal e seja devidamente justificada.

Art. 32 - As despesas decorrentes desta Portaria
correrao por conta de dotacdes préprias, consignadas no

orcamento vigente.

Art. 42 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogada as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapura, 01 de setembro de
2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no mural do Pago Municipal e
demais reparticbes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretério-Geral

PORTARIA N¢? 4.982/26, DE 25 DE AGOSTO DE
2026.

Dispoe sobre contratacao de
Professor de Educacao
Infantil, mediante aprovacao
no Processo Seletivo Edital
01/2026, Sra. NILZA DIAS
RODRIGUES DA SILVA
PEREIRA.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica contratada, por tempo determinado, no
periodo de 01/09/2026 a 22/12/2026, em conformidade
com o calendario do ano letivo e com a legislacdo municipal
pertinente, mediante aprovacao no Processo Seletivo -
Edital n? 01/2026, a Sra. NILZA DIAS RODRIGUES DA SILVA
PEREIRA, inscrita no CPF n2 XXX.761.008-XX, para o
emprego de Professor de Educacao Infantil, referéncia 60,
junto ao setor de Educacao Infantil - Pré Escola - FUNDEB -
70% contratados, sob o regime da Consolidagao das Leis do
Trabalho - CLT, em substituicdo a Professora Sabrina
Sander Silva Bezerra, que se encontra em Licenga
Maternidade.

Art. 22 - Fica facultado a Administragcao Municipal
rescindir o presente contrato de trabalho, em data anterior
aguele previsto no artigo 19, desde que, a sua conveniéncia
e exigéncia legal e seja devidamente justificada.

Art. 32 - As despesas decorrentes desta Portaria
correrao por conta de dotacdes proprias, consignadas no
orcamento vigente.

Art. 42 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogada as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapura, 25 de agosto de 2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no Mural do Pago Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretario-Geral
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PORTARIA N¢ 4.978/26, DE 17 DE AGOSTO DE
2026.

Dispoe sobre contratacao de
Professor PEB I, mediante
aprovacao no Processo
Seletivo Edital 01/2026, Sra.
TATIANNE MONIKI DO COUTO.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica contratada, por tempo determinado, no
periodo de 24/08/2026 a 22/12/2026, em conformidade
com o calendario do ano letivo e com a legislacao municipal
pertinente, mediante aprovacao no Processo Seletivo -
Edital n® 01/2026, a Sra. TATIANNE MONIKI DO COUTO,
inscrita no CPF n2 XXX.099.968-XX, para o emprego de
Professor PEB I, referéncia 60, junto ao setor de Ensino
Fundamental - FUNDEB - 70% contratados, sob o regime da
Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, em substituicdo a
Professora Jaqueline Dourado Santa Barbara, que se
encontra em Cargo Comissionado de Assessor de Gestao
Estratégica em Educacao.

Art. 22 - Fica facultado a Administragao Municipal
rescindir o presente contrato de trabalho, em data anterior
aquele previsto no artigo 12, desde que, a sua conveniéncia
e exigéncia legal e seja devidamente justificada.

Art. 32 - As despesas decorrentes desta Portaria
correrao por conta de dotacdes préprias, consignadas no
orcamento vigente.

Art. 42 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogada as disposicdes em contrdrio.

Prefeitura Municipal de Itapura, 17 de agosto de 2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no Mural do Pago Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretdrio-Geral

PORTARIA N2 4.990/26, DE 09 DE SETEMBRO DE
2026.

Dispoe sobre prorrogacao do
contrato de trabalho da Sra.
ALINE CREGO HERNANDES
PAVAN, previsto inicialmente
na Portaria Municipal n2
4.909/26, de 16/03/2026,
mediante aprovacdao em
processo seletivo - Edital
01/2023.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Prorrogar por igual periodo, de 13/09/2026 a
11/03/2027, o contrato de trabalho por prazo determinado,
previsto inicialmente na Portaria Municipal n2 4.909/26, de
16/03/2026, da Sra. ALINE CREGO HERNANDES PAVAN, CPF
n? XXX.869.058-XX, ocupante do cargo de Auxiliar de
Servicos Diversos, lotada no Ensino Fundamental
-Contratados, sob o regime da CLT.

Art. 22 - Fica facultado a Administracdao Municipal
rescindir o presente contrato de trabalho, em data anterior
aguele previsto no artigo 19, desde que, a sua conveniéncia
e exigéncia legal e seja devidamente justificada.

Art. 32 - As despesas decorrentes desta Portaria
correrao por conta de dotacdes proprias, consignadas no
or¢camento vigente.

Art. 42 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogada as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapura, 09 de setembro de
2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no mural do Paco Municipal e
demais reparticbes puUblicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretario-Geral

PORTARIA N¢ 4.992/26, DE 09 DE SETEMBRO DE
2026.

Dispoe sobre prorroga¢ao do
contrato de trabalho da Sra.
ALINE SANTOS BORGES DE
BARROS, previsto inicialmente
na Portaria Municipal n2
4.911/26, de 18/03/2026,
mediante aprovacdao em
processo seletivo - Edital
01/2023.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Prorrogar por igual periodo, de 15/09/2026 a
13/03/2027, o contrato de trabalho por prazo determinado,
previsto inicialmente na Portaria Municipal n2 4.911/26, de
18/03/2026, da Sra. ALINE SANTOS BORGES DE BARROS,
CPF n2 XXX.160.538-XX, ocupante do cargo de Auxiliar de
Servicos Diversos, lotada na Secretaria Servicos Publicos
-Contratados, sob o regime da CLT.

Art. 22 - Fica facultado a Administracao Municipal
rescindir o presente contrato de trabalho, em data anterior
aguele previsto no artigo 19, desde que, a sua conveniéncia
e exigéncia legal e seja devidamente justificada.

Art. 32 - As despesas decorrentes desta Portaria
correrao por conta de dotacdes préprias, consignadas no
orcamento vigente.
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Art. 42 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogada as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapura, 09 de setembro de
2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no mural do Pago Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretdrio-Geral

PORTARIA N2 4.991/26, DE 09 DE SETEMBRO DE
2026.

Dispoe sobre prorrogacao do
contrato de trabalho do Sr.
RHUAN OTAVIO DA SILVA,
previsto inicialmente na
Portaria Municipal n?
4.910/26, de 16/03/2026,
mediante aprovacdao em
processo seletivo - Edital
01/2023.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Prorrogar por igual periodo, de 14/09/2026 a
12/03/2027, o contrato de trabalho por prazo determinado,
previsto inicialmente na Portaria Municipal n2 4.910/26, de
16/03/2026, do Sr. RHUAN OTAVIO DA SILVA, CPF n¢
XXX.334.788-XX, ocupante do cargo Auxiliar de Servicos
Diversos, lotado na Secretaria Servicos Publicos
-Contratados, sob regime da CLT.

Art. 22 - Fica facultado a Administragao Municipal
rescindir o presente contrato de trabalho, em data anterior
aquele previsto no artigo 12, desde que, a sua conveniéncia
e exigéncia legal e seja devidamente justificada.

Art. 32 - As despesas decorrentes desta Portaria
correrao por conta de dotacdes préprias, consignadas no
orcamento vigente.

Art. 42 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogada as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapura, 09 de setembro de
2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no mural do Pago Municipal e
demais reparticbes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretario-Geral

PORTARIA N¢ 4.989/26, DE 09 DE SETEMBRO DE
2026.

Dispoe sobre prorrogacao do
contrato de trabalho do Sr.
GILBERTO MEDEIROS DE
OLIVEIRA, previsto
inicialmente na Portaria
Municipal n2 4.908/26, de
16/03/2026, mediante
aprovacdo em processo
seletivo - Edital 01/2023.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Prorrogar por igual periodo, de 13/09/2026 a
11/03/2027, o contrato de trabalho por prazo determinado,
previsto inicialmente na Portaria Municipal n2 4.908/26, de
16/03/2026, do Sr. GILBERTO MEDEIROS DE OLIVEIRA, CPF
n2 XXX.458.798-XX, ocupante do cargo Auxiliar de Servicos
Diversos, lotado na Secretaria Servicos Publicos
-Contratados, sob regime da CLT.

Art. 22 - Fica facultado a Administracao Municipal
rescindir o presente contrato de trabalho, em data anterior
aguele previsto no artigo 19, desde que, a sua conveniéncia
e exigéncia legal e seja devidamente justificada.

Art. 32 - As despesas decorrentes desta Portaria
correrao por conta de dotacdes préprias, consignadas no
orcamento vigente.

Art. 42 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogada as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapura, 09 de setembro de
2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no mural do Paco Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretério-Geral

PORTARIA N2 4.995/26, DE 21 DE SETEMBRO DE
2026.

Institui o Seminario Municipal
de Praticas Inspiradoras da
Rede Municipal de Ensino de
Itapura e dispoe sobre sua
organizacgao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPURA, ESTADO DE SAO
PAULO, em conjunto com a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, no uso das atribuicdes legais que lhes sio
conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais
disposicdes legais aplicaveis,

Considerando a necessidade de promover agdes de
valorizagao dos profissionais da educagdao e de
reconhecimento das experiéncias pedagdgicas
desenvolvidas no ambito da Rede Municipal de Ensino;
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Considerando a importancia de incentivar a
socializacdo, a disseminacao e o compartilhamento de
praticas pedagdgicas que contribuam para a melhoria da
aprendizagem e do desenvolvimento dos estudantes;

Considerando a relevancia da formacdo continuada
dos profissionais da educacdo, da reflexdo sobre a pratica
pedagégica e da construcdo coletiva de estratégias
voltadas a melhoria da qualidade da educacao municipal;

Considerando a necessidade de criar espacos
institucionais para divulgacdo de experiéncias exitosas,
inovadoras e inspiradoras desenvolvidas nas unidades
escolares da Rede Municipal de Ensino de Itapura;

Considerando o compromisso da Secretaria Municipal
de Educacao com a valorizacao profissional, a equidade, a
melhoria dos processos de ensino e aprendizagem e o
fortalecimento das praticas pedagdgicas.

RESOLVE:

Art. 12 Fica instituido, no ambito da Secretaria
Municipal de Educacao de Itapura - SMEEL, o
Seminario Municipal de Praticas Inspiradoras da
Rede Municipal de Ensino de Itapura, como espago
institucional destinado a socializacdo, valorizacao,
reconhecimento e disseminacdo de experiéncias
pedagdgicas desenvolvidas pelos profissionais da educacao
municipal.

Art. 22 O Seminario Municipal de Praticas Inspiradoras
tem como objetivos:

I - valorizar e reconhecer praticas pedagdgicas
desenvolvidas pelos profissionais da Rede Municipal de
Ensino;

Il - promover a socializacdo de experiéncias que
contribuam para a aprendizagem e o desenvolvimento
integral dos estudantes;

Il - incentivar a inovacao, a criatividade, a reflexdo e o
aprimoramento das praticas educativas;

IV - favorecer a troca de experiéncias entre
profissionais das diferentes etapas e modalidades da
educagao municipal;

V - identificar e divulgar praticas que possam inspirar
e subsidiar o trabalho pedagdgico de outros profissionais da
rede;

VI - fortalecer a cultura de acompanhamento, reflexao
e avaliacdo das praticas pedagdgicas;

VIl - contribuir para a formagcao continuada dos
profissionais da educacao, por meio da divulgacao de
experiéncias concretas desenvolvidas no cotidiano escolar.

Art. 32 O Seminério serd realizado anualmente, em
edicao definida pela Secretaria Municipal de Educacao,
mediante cronograma e regulamento préprios.

Paragrafo unico. Cada edicdo poderd contemplar
tematica, periodo de realizacdo, critérios, procedimentos de
inscricao, selecao, avaliacdo, apresentacdo e premiacdo
especificos, estabelecidos em seu respectivo Regulamento.

Art. 42 Poderdo participar do Semindrio os
profissionais da educacdo integrantes da Rede Municipal de
Ensino de Itapura, observados os critérios e condicdes
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estabelecidos no Regulamento de cada edicao.

Art. 52 As inscricdes das praticas pedagdgicas serao
realizadas por meio de formulario eletrénico disponibilizado
pela Secretaria Municipal de Educacao, observadas as
orientacdes, prazos e condicdes estabelecidos no
Regulamento.

Art. 62 A organizacdo de cada edicdo do Seminario
ficard sob responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacao, que poderd constituir Comissdao Organizadora
para planejamento, acompanhamento e execu¢ao das
acles necessarias a realizacdo do evento.

Art. 72 A selecdo e avaliacdo das praticas inscritas
serao realizadas por Comissao Avaliadora composta
por profissionais da drea da educacao externos a
Rede Municipal de Ensino de Itapura, designados pela
Secretaria Municipal de Educacao.

§ 12 A composicdo da Comissao Avaliadora devera
observar critérios de qualificacdo, experiéncia e
conhecimento compativeis com a natureza das praticas
apresentadas.

§ 22 Os membros da Comissao Avaliadora deverao
atuar de forma independente, observando os critérios
estabelecidos no Regulamento e zelando pela
imparcialidade, transparéncia e isonomia no processo de
avaliacao.

§ 32 Os avaliadores deverao declarar eventual situagao
gue possa comprometer sua isencdo na analise de
determinada pratica, ficando impedidos de avalia-la quando
houver conflito de interesses.

Art. 82 A Comissdo Avaliadora analisard as praticas
inscritas de acordo com os critérios e instrumentos de
avaliacao estabelecidos no Regulamento da respectiva
edicao.

Art. 92 Em cada edicdo do Semindrio serdo
selecionadas 3 (trés) praticas, que serdo classificadas em
12, 22 e 32 lugar, conforme os critérios e procedimentos
definidos no Regulamento.

Paragrafo unico. As praticas classificadas em 19, 2% e
3° |ugar receberdo premiacao e certificacdo de
reconhecimento, observadas as disposicdes
regulamentares e a disponibilidade orcamentdria da
Administragao Municipal, quando houver premiagao que
implique despesa publica.

Art. 10. As praticas selecionadas poderdo ser
divulgadas pela Secretaria Municipal de Educacdo em
meios institucionais, materiais pedagdgicos, eventos,
publicacdes e demais espacos destinados a disseminacdo
das experiéncias educacionais, mediante autorizacdo dos
respectivos autores e observada a legislacao aplicavel.

Art. 11. A participacdo no Semindrio e a apresentacao
das praticas poderdao ser certificadas pela Secretaria
Municipal de Educacdo, conforme critérios e carga horéaria
definidos em cada edicao.

Art. 12. O Regulamento de cada edi¢cdo do Semindrio
estabelecera, entre outras disposicdes:

I - o cronograma das atividades;
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Il - os procedimentos e prazos para inscricao;

Il - os requisitos para apresentacao das praticas;

IV - a documentacao necessaria;

V - os critérios de avaliacdo;

VI - os procedimentos de selecao;

VIl - as regras para apresentacao das praticas no
Seminario;

VIII - os critérios de classificacdo e premiacao;

IX - as condicdes para certificacdo;

X - as disposicdes complementares necessarias a
realizacao do evento.

Art. 13. A Secretaria Municipal de Educacao podera
estabelecer parcerias, convénios, cooperagcdes e outras
formas de colaboracdo com instituicées publicas ou
privadas, universidades, instituicbes de ensino,
profissionais da educacao e demais organizagles, quando
pertinentes a realizacdo e ao fortalecimento do Seminario,
observada a legislacao vigente.

Art. 14. As despesas decorrentes da execugao desta
Portaria correrdo por conta das dotacées orcamentarias
préprias, quando houver, observada a legislacao
orcamentdria e financeira vigente.

Art. 15. Os casos omissos serao resolvidos pela
Secretaria Municipal de Educacao, observadas as
disposicdes legais e regulamentares aplicaveis.

Art. 16. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura Municipal de Itapura - SP, 21 de setembro
de 2026.

Sergino da Silva Prado
Prefeito Municipal

Genuina Paixao Soares Fabrao
Secretdria Municipal de Educacao

Registrada e publicada no mural do Pago Municipal e
demais reparticbes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretario-Geral

PORTARIA N¢ 4.993/26, DE 17 DE SETEMBRO DE
2026.

Dispoe sobre prorrogacao do
contrato de trabalho da Sra.
MARIANA DE QUEIROZ ARAUJO
LUZE, previsto inicialmente na
Portaria Municipal n®
4.912/26, de 19/03/2026,
mediante aprovacdao em
processo seletivo - Edital
01/2026.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Prorrogar por igual periodo, de 19/09/2026 a
17/03/2027, o contrato de trabalho por prazo determinado,

previsto inicialmente na Portaria Municipal n2 4.912/26, de
19/03/2026, da Sra. MARIANA DE QUEIROZ ARAUJO LUZE,
CPF n2 XXX.948.318-XX, ocupante do cargo de Auxiliar de
Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal - Salde -
Atencdo Basica - Contratados, sob o regime da CLT.

Art. 22 - Fica facultado a Administracao Municipal
rescindir o presente contrato de trabalho, em data anterior
aguele previsto no artigo 19, desde que, a sua conveniéncia
e exigéncia legal e seja devidamente justificada.

Art. 32 - As despesas decorrentes desta Portaria
correrdao por conta de dotacdes préprias, consignadas no
orcamento vigente.

Art. 42 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogada as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapura, 17 de setembro de
2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no mural do Paco Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretario-Geral

PORTARIA N2 4.997/26, DE 28 DE SETEMBRO DE
2026.

Dispoe sobre a designacao do
Gestor do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - FMDCA, e da
outras providéncias.

SERGINO DA SILVA PRADO, Prefeito do Municipio de
Itapura, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sao conferidas por lei,

Considerando o disposto na Lei Municipal n?
2.306/19, de 04 de abril de 2019, que dispde sobre a
reorganizacao da Politica Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente e disciplina, dentre outras matérias, o
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
FMDCA;

Considerando, em especial, o disposto no § 12 do art.
11 da Lei Municipal n? 2.306/19, que estabelece que sera
nomeada, por Portaria do Prefeito Municipal, pessoa para
exercer a funcdo de gestor e responsavel pela
movimentacao do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente - FMDCA, a partir de lista triplice
encaminhada pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA ao Executivo Municipal;

Considerando o Decreto Municipal n? 3.911/25, de 18
de abril de 2025, que dispde sobre a nomeacao dos
membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente - CMDCA; Decreto n? 3.911-25 - CMDCA

Considerando a deliberagao do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA e o
encaminhamento ao Poder Executivo Municipal da
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indicacdo para a gestdo do Fundo, em observancia ao
procedimento estabelecido na legislagao municipal;

Considerando, por fim, a necessidade de formalizar a
designacao do responsavel pela gestdo e movimentacao do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
FMDCA, inclusive para os procedimentos administrativos e
bancérios necessarios ao seu regular funcionamento;

RESOLVE:

Art. 12 Fica designado o Sr. ADRIANO OLIVEIRA DA
SILVA, inscrito no CPF sob n? XXX.390.058-XX, para
exercer a funcao de Gestor do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA do
Municipio de Itapura, nos termos do § 12 do art. 11 da Lei
Municipal n? 2.306/19, de 04 de abril de 2019.

Art. 22 Compete ao Gestor designado no art. 19
exercer as atribuicbes inerentes a gestdao e a
movimentacao do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente - FMDCA, observadas as disposicoes da
Lei Municipal n? 2.306/19, as deliberagdes do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CMDCA e as demais normas aplicaveis.

Art. 32 A movimentacao dos recursos financeiros do
FMDCA devera observar as deliberacdes e autorizacdes do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA, bem como as normas legais,
orcamentdrias, financeiras e bancdrias aplicaveis.

Art. 42 A designacdo de que trata esta Portaria nao
implicard o pagamento de remuneracao adicional, sendo o
exercicio da funcao considerado de relevante interesse
publico.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Prefeitura Municipal de Itapura, 28 de setembro de
2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no mural do Paco Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretdrio-Geral

PORTARIA N2 4,998/26, DE 28 DE SETEMBRO DE
2026.

Designa servidores para
compor a Comissao de
Vistoria e Avaliacao de
Veiculo Usado destinado a
eventual aquisi¢cao pela
Administracdao Municipal de
Itapura e da outras
providéncias.

SERGINO DA SILVA PRADO, Prefeito Municipal de
Itapura, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que
Ilhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,
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especialmente pelos arts. 85 e 117.

Considerando a necessidade de instrucao dos
procedimentos administrativos destinados a aquisicdo de
bens méveis pela Administracdo Municipal;

Considerando a necessidade de avaliacao das
condicdes de conservacao, funcionamento e adequacdo de
eventual veiculo usado a ser adquirido pelo Municipio, bem
como da compatibilidade de seu valor com os pregos
praticados no mercado;

Considerando os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
planejamento, motivacdao, economicidade e interesse
publico, previstos na Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril
de 2021.

RESOLVE:

Art. 12 Fica constituida a Comissdo de Vistoria e
Avaliacao de Veiculo Usado, de cardter técnico e
auxiliar, destinada a proceder a vistoria e avaliacdo de
veiculo usado que venha a ser considerado para eventual
aquisicao pela Administracao Municipal de Itapura.

Art. 22 Ficam designados para compor a Comissao,
sob a presidéncia do primeiro, 0s seguintes servidores:

I - LUAN VALCONI TRINDADE, CPF n? XXX.393.938-
XX, Secretério de Servicos Publicos - Presidente;

Il - DAVID DE MATOS, CPF n? XXX.553.618-XX,
Matricula n? 70088, Motorista - Membro;

Il - JULIANO LORETO SILVA, CPF n2 XXX.025.448-
XX, Matricula n® 13078, Chefe de Gabinete - Membro.

Art. 32 Compete a Comissao:

| - realizar a vistoria do veiculo, verificando suas
condicOes gerais de conservacao, funcionamento e
seguranca;

Il - verificar, dentre outros elementos pertinentes, as
condicdes do motor, cambio, suspensao, sistema elétrico,
carroceria, pneus, equipamentos e demais componentes
aparentes do veiculo, observada a capacidade técnica dos
membros;

Il - conferir as caracteristicas do veiculo, tais como
marca, modelo, ano de fabricacdo e modelo,
quilometragem e demais informagdes relevantes;

IV - verificar a documentacao apresentada e registrar
eventuais pendéncias ou circunstancias que possam
interferir na aquisicdo, sem prejuizo das verificacbes
préprias dos setores competentes;

V - auxiliar na avaliacao da compatibilidade do valor
do veiculo com os precos praticados no mercado,
consideradas suas caracteristicas, ano, quilometragem e
estado de conservacao; e

VI - emitir, ao final, Laudo de Vistoria e Avaliacao,
devidamente fundamentado e assinado por seus membros,
para instrucao do respectivo processo administrativo.

Art. 42 A Comissdao poderd solicitar aos setores
competentes documentos, informacdes, pesquisas de
mercado e outros elementos necessarios a adequada
realizacao de seus trabalhos.

Art. 52 A atuacdo dos membros da Comissao sera
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considerada servico publico relevante, ndo ensejando
remuneracao adicional.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Itapura, 28 de setembro de
2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no mural do Paco Municipal e
demais reparticbes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretario-Geral

PORTARIA N¢ 4.996/26, DE 28 DE SETEMBRO DE
2026

Dispoe sobre contratacao de
Auxiliar de Servicos Diversos,
mediante aprovacao no
processo Seletivo Edital
01/2026, Sr. SANSAO DIAS
MENDES.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica contratado, por tempo determinado, no
periodo de 01/10/2026 a 29/03/2027, em observancia ao
calendério do ano letivo e a legislacdo municipal
pertinente, mediante aprovacao no Processo Seletivo -
Edital n2 01/2026, o Sr. SANSAO DIAS MENDES, inscrito no
CPF n2 XXX.094.568-XX, para o emprego de Auxiliar de
Servicos Diversos, referéncia 01, junto ao setor de
Secretaria de Servicos Publicos - Servicos - Contratados,
sob o regime da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 22 - Fica facultado a Administracao Municipal
rescindir o presente contrato de trabalho, em data anterior
aquele previsto no artigo 12, desde que, a sua conveniéncia
e exigéncia legal e seja devidamente justificada.

Art. 32 - As despesas decorrentes desta Portaria
correrdo por conta de dotacdes proprias, consignadas no
or¢camento vigente.

Art. 42 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogada as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapura, 28 de setembro de
2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no Mural do Paco Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretdrio-Geral

PORTARIA N¢ 4.999/26, DE 02 DE OUTUBRO DE
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Dispoe sobre demissao a
pedido do Sr. FABIO
RODRIGUES DA SILVA, do
cargo de Professor - Educacao
Especial.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica demitido a pedido, a partir de 02 de
outubro de 2026, conforme requerimento protocolado junto
a esta Prefeitura Municipal, sob o0 n? 364/26, de 02/10/2026,
o Sr. FABIO RODRIGUES DA SILVA, CPF XXX.607.928-XX,
ocupando cargo de Professor - Educacgao Especial, regido
pelo Regime Juridico C.L.T. - Consolidacdo das Leis do
Trabalho, lotado no setor de Ensino Fundamental - FUNDEB
70% - Contratados, sob o regime da CLT.

Art. 22 - As despesas decorrentes desta Portaria
correrao por conta de dotacdes préprias, consignadas no
orcamento vigente.

Art. 32 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Prefeitura Municipal de Itapura, 02 de outubro de 2026.

Sergino da Silva Prado.

Prefeito Municipal.

Registrada e Publicada no Mural do Paco Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretério-Geral

PORTARIA N°¢ 4.975/26, DE 13 DE AGOSTO DE 2026.

Dispoe sobre cessao de
servidor ao CIENSP- Consércio
Intermunicipal do Extremo
Noroeste de Sao Paulo.

Sergino da Silva Prado, Prefeito do Municipio de
Itapura, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes legais
que lhe sao conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica autorizado a cessao a partir de 17 de
agosto de 2026, do servidor ELSON GOMES DA SILVA,
CPF n2 XXX.671.918-XX, do quadro permanente do
Municipio, lotado no cargo efetivo de Coordenador Auxiliar
de Promocao, ao Consodrcio Intermunicipal - CIENSP,
conforme adesdo a Lei Municipal n.2 2.719/25, de 26 de
novembro de 2025, para exercer a funcao de Diretor de
Turismo, do Consércio Intermunicipal.

Art. 22 - A cessao nao implica no afastamento de seu
cargo de origem, passando apenas a dispor de um periodo
do seu tempo para atender as exigéncias do consércio,
conforme a necessidade desde que com a autorizacao
expressa do chefe do poder executivo, sem qualquer 6nus
para o Municipio de Itapura/SP

Art. 32 - Em caso de reunides dos Prefeitos dos
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Consdrcios para tratar de assuntos referente ao Turismo
serd liberado a participar da reunido conforme a
necessidade.

Art. 42 - E facultado ao consércio complementar essa
remuneracdo conforme estabelece o Estatuto da Entidade.

Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Prefeitura Municipal de Itapura, 13 de agosto de 2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no mural do Pago Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretdrio-Geral

PORTARIA N° 4.985/26, DE 27 DE AGOSTO DE

2026.

Dispoe sobre a ampliacao da
jornada de trabalho da
servidora CLARICE
GONCALVES JULIETE DE
OLIVEIRA, ocupante do cargo
efetivo de Professora, para
atuacao em regime de 40
(quarenta) horas semanais no
ambito do Programa Escola
em Tempo Integral da Rede
Municipal de Ensino de
Itapura/SP.

Sergino da Silva Prado, Prefeito Municipal de Itapura,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica estabelecida a ampliagao da jornada de
trabalho da servidora CLARICE GONCALVES JULIETE DE
OLIVEIRA, inscrita no CPF n? XXX.227.438-XX, ocupante de
cargo efetivo de Professor da Rede Municipal de Ensino de
Itapura/SP, passando a exercer suas fungdes em regime de
40 (quarenta) horas semanais, em razao da
implementacao do Programa Escola em Tempo Integral
na Rede Municipal de Ensino.

§ 12 - A presente contratacdo dar-se-& em regime de
tempo integral, com jornada de 40 (quarenta) horas
semanais, compreendendo atividades com alunos e
atividades pedagdgicas extraclasse, nos termos da
legislagao vigente, em conformidade com a Portaria n?
4.891/26, de 09 de fevereiro de 2026, que dispOe sobre a
atribuicdo de aulas e funcdes docentes no ambito do
Programa Escola em Tempo Integral da Rede Municipal de
Ensino de Itapura/SP.

§ 22 - Enquanto perdurar a atribuicdo em regime
integral, a contratada fara jus a remuneracao proporcional
a carga hordria atribuida, observadas as tabelas salariais
municipais vigentes, o Piso Salarial Profissional Nacional do
Magistério Publico da Educacdo Basica e a legislacdo

municipal aplicavel.

Art. 22 - Fica facultado a Administracdo Municipal
rescindir o presente contrato de trabalho em data anterior
a prevista no artigo 19, desde que haja conveniéncia
administrativa, exigéncia legal ou interesse publico
devidamente justificado.

Art. 32 - As despesas decorrentes da execucao desta
Portaria correrdao por conta de dotacdes préprias
consignadas no orcamento vigente.

Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 29/07/2026,
revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapura, 27 de agosto de 2026.

Sergino da Silva Prado

Prefeito Municipal

Registrada e publicada no Mural do Pago Municipal e
demais reparticdes publicas e sitio oficial, na data
supracitada.

Olacir Porfirio dos Santos

Secretario-Geral

Municipio de Itapura - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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