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Evento acontece na sexta-feira (10); esse é o 3° equipamento
multluso que serd entregue
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PREFEITURA INAUGURARA
ARENINHA DO SAPIANTA

Evento acontece na sexta-feira (10); esse é o 3° equipamento multiuso que serd entregue

Foto: Felipe Barros/Exlibris/PMI

O espagco de lazer e esportes conta com academia ao ar livre, playground, pista de caminhada e quadra de areia

A Prefeitura de lItapevi entrega a po-
pulagdo, nesta sexta-feira (10), as 17h30,
a Areninha do Sapiantd, localizada ao lado
do piscindo em construgdo. O espago conta
com academia ao ar livre, playground, pista
de caminhada e quadra de areia.

Essa é a terceira Areninha inaugurada
pela Prefeitura. A primeira foi a do Vitapolis,
entregue em 2018, e a segunda a do Jardim
Ruth, em setembro do ano passado.

A populacdo aprovou essa iniciativa e uti-
liza os espagos com frequéncia. A proposta é
levar mais areninhas para outros bairros da
cidade. A préxima sera no Jardim S3o Carlos.
As obras comegaram no segundo semestre
do ano passado e a previsdo de entrega é em
abril deste ano.

Outros 10 espagos estdo em projeto nas
seguintes localidades: Parque Suburbano,
Jardim Paulista, Vila Santa Rita, CDHU Re-
sidencial das Flores, Vila Gidia, CDHU Vila

Gidia, Jardim Itaparica, Parque Wey, Jardim
Rosemary e Amador Bueno. Todas devem
ser entregues até dezembro de 2020.

MAIS ESPORTES

O investimento no setor tem sido feito
de forma permanente pela atual gestdo. Em
vigor desde 2017, o programa Mais Esportes
oferece gratuitamente para a comunidade
itapeviense aulas em diversas modalidades.
O objetivo é formar atletas, oferecer opor-
tunidades de inclusdo social por meio do
esporte, além de proporcionar qualidade de
vida aos praticantes.

Gratuitas, as atividades sdo oferecidas
em 24 polos do Programa Mais Esportes,
distribuidos em 16 bairros da cidade. De
la para cd, o programa ja atendeu cerca
de 8 mil itapevienses e, por ano, a inicia-
tiva conta com aproximadamente 3,9 mil

criangas e jovens de Itapevi regularmen-

te matriculados em atividades esportivas
oferecidas gratuitamente pela Prefeitura.

Neste ano, a Prefeitura prepara o pe-
riodo de matriculas e rematriculas para o
programa, que poderdo ser realizados a
partir da proxima segunda-feira (13). Elas
ainda poderdo acontecer até o dia 5 de
fevereiro, de segunda a sexta-feira, das 8h
as 17h, no Ginasio de Esportes de Itapevi
(Avenida Rubens Caramez, 1000A — Vila
Aurora) ou nos polos fixos. O inicio das au-
las esta previsto para o dia 10 de fevereiro.

Para se inscrever, é necessario preen-
cher uma ficha cadastral com os dados do
interessado, além de apresentar copia do
RG (do responsavel e do aluno) ou certiddo
de nascimento, CPF, foto 3x4, comprovante
de endereco e laudo de liberagdo médica
para pratica esportiva.

Mais informag8es podem ser obtidas
pelo telefone 4774-5927.
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PODER EXECUTIVO DE ITAPEVI

Secretaria de Suprimentos

Licitagcoes e Contratos

Aviso de Licitagcao

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITAPEVI

P.M. Itapevi — Republicagdo - Processo SUPRI 841/2019
— Pregao Presencial 140/2019 — Aquisicao de cameras de
seguranga (CCTV) destinados a Escola de Tempo Integral
Professor Irany Toledo Moraes, contemplando equipamentos,
mao de obra de instalagéo e configuragéo do sistema (Licitagao
exclusiva para ME, EPP e MEI, nos termos do artigo 48, |, da
Lei Complementar n® 123/2006) — Recebimento e abertura dos
envelopes as 09:00 do dia 21/01/2020. Local: Rua Agostinho
Ferreira Campos, 675, 2° Andar — Vila Nova ltapevi — ltapevi/
SP. — Retirar o edital mediante pagamento de cépias ou
gratuitamente na pagina da Internet http://www.itapevi.sp.gov.
br - Fone: (11) 4143-7600. E-mail: licitacoes@itapevi.sp.gov.br.
Itapevi, 06/01/2020 — Departamento de Compras e Licitagdes.

P.M. ltapevi - Processo SUPRI 952/19 — PREGAO
PRESENCIAL n° 01/2020 - Contratacdo de empresa
especializada para fornecimento, montagem e instalagao de
mobiliario, para adequar as estruturas fisicas do Centro de
Qualificagdo Profissional “Fabrica de Talentos”. (Licitagao
diferenciada com itens de ampla participagao e itens exclusivos
para ME, EPP e MEI, nos termos do Art. 48, Ill, da Lei
Complementar n® 123/2006). — Recebimento e abertura dos
Envelopes as 14h00 do dia 22/01/2020. Local: Rua Agostinho
Ferreira Campos, n°® 675 — 2° andar — Vila Nova ltapevi —
Itapevi/SP. — Retirar o edital mediante o pagamento de cépias
ou gratuitamente na pagina da Internet http://www.itapevi.
sp.gov.br - Fone: (11) 4143-7600. E-mail: licitacoes@itapevi.
sp.gov.br. Itapevi, 06/01/2020 — Departamento de Compras e
Licitagdes.

P.M. ltapevi - Processo SUPRI 598/19 — PREGAO
ELETRONICO n° 01/2020 - Aquisicdo de mobiliarios
destinados a nova base do SAMU - (Licitagdo diferenciada
com itens de ampla participagéo e itens exclusivos para ME,
EPP e MEI, nos termos do Art. 48, |, da Lei Complementar
n® 123/2006) — Edital disponivel gratuitamente nas paginas
da internet: http://www.itapevi.sp.gov.br/licitacoes/ ou www.
bbmnetlicitacoes.com.br ou mediante o pagamento de copias
na Rua Agostinho Ferreira Campos, n° 675 — 2° andar — Vila
Nova Itapevi — Itapevi/SP. - CADASTRO DE PROPOSTAS: a
partir das 10h00min do dia 08/01/2020 até as 09h00min do dia
21/01/2020. - ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 09h01min do
dia 21/01/2020. - INICIO DO PREGAO (FASE COMPETITIVA):
as 09h20min do dia 21/01/2020. - Para todas as referéncias de

. 4
tempo sera observado o horario de Brasilia (DF) — Maiores
esclarecimentos: (11) 4143-7600. E-mail: licitacoes@itapevi.
sp.gov.br. Itapevi, 06/01/2020 — Departamento de Compras e
Licitagdes.

P.M. ltapevi - Processo SUPRI 843/19 — PREGAO
PRESENCIAL n° 02/2020 - Contratagdo de empresa
especializada para Locagdo de Impressoras (Licitacdo
diferenciada com itens de ampla participagao e itens exclusivos
para ME, EPP e MEI, nos termos do Art. 48, lll, da Lei
Complementar n® 123/2006). — Recebimento e abertura dos
Envelopes as 09h00 do dia 23/01/2020. Local: Rua Agostinho
Ferreira Campos, n° 675 — 2° andar — Vila Nova Itapevi —
Itapevi/SP. — Retirar o edital mediante o pagamento de copias
ou gratuitamente na pagina da Internet http://www.itapevi.
sp.gov.br - Fone: (11) 4143-7600. E-mail: licitacoes@itapevi.
sp.gov.br. Itapevi, 06/01/2020 — Departamento de Compras e
Licitagdes.

Secretaria de Desenvolvimento Social e
Cidadania

Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS

Aos vinte dias do més de dezembro de dois mil e dezenove,
ocorreu reuniao extraordinaria do Conselho Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania, a rua Escolastica Chaluppe
— 154 - Centro, Itapevi - SP. Dando inicio aos trabalhos, a
senhora presidente Elizangela, apdés cumprimentos de praxe,
foi feita a leitura da ata de reunido ordinaria pela conselheira
Sandra, acontecida em vinte e seis de novembro de dois
mil e dezenove. Isso posto, tratam da pauta que se referia
ao Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS - 2020, o
qual foi dado o parecer favoravel ao repasse de recursos
estaduais pelo Sistema Fundo a Fundo, conforme valores
apontados, valor total em 2019 R$ 866.234,40 (Oitocentos e
sessenta e seis mil, duzentos e trinta e quatro reais e quarenta
centavos) e o valor do repasse para 2020 no valor total de
R$ 866.234,40 (Oitocentos e sessenta e seis mil, duzentos
e trinta e quatro reais e quarenta centavos) pela Diretoria
Regional de Assisténcia e Desenvolvimento Social - DRADS,
referente as informacgdes registradas no PMASweb 2018-2021
sobre a estrutura organizacional, o diagnéstico socioterritorial
€ 0s recursos previstos para cofinanciamento dos servigos da
rede socioassistencial. Fazendo uso da palavra, a senhora
Roberta, vice- presidente do CMAS, fez a explanagdo da
utilizacado dos recursos, ainda com a palavra a vice-presidente
Roberta informou que a gestao recebeu um e-mail a respeito
do plano de convénio, informando que devem ser inseridos
os documentos necessarios na plataforma mais Brasil até
23/12/2019. Nada mais havendo a ser tratado, a senhora
presidente deu por encerrada a reunido e eu Elizangela
Aparecida Ferreira Peixinho presidente redigi a presente ata.

Itapevi, 20 de dezembro de 2019

Elizangela Aparecida Ferreira Peixinho
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Secretaria Administragcao e Tecnologia

Comunicados

A Secretaria Municipal de Administragdo e Tecnologia faz
saber que firmou o seguinte Termo de Convénio.

Conveniado: Unido. Objeto: climatizagdo do imével em
que esta instalado o Cartério Eleitoral no Municipio de Itapevi.
Prazo: 05 anos

DIARIO OFICIAL

Prefeitura do Municipio de Itapevi

DIARIO OFICIAL

Prefeitura do Municipio de Itapevi
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Secretaria Administragcao e Tecnologia

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
SECRETARIA DEADMINISTRAGCAO E TECNOLOGIA
Rua Isola Belli Leonardi, 08 — Vila Nova | Itapevi | Sdo Paulo | CEP: 06694-110
Tel.: (11) 4143-7500 | sec.administracao@itapevi.sp.gov.br

PROCESSO SELETIVO N2 01/2020

CONTRATACAOQ DE ESTAGIARIOS DE NiVEL SUPERIOR

Por autorizagdo do Excelentissimo Prefeito do Municipio de Itapevi, a Comissdo Organizadora no uso de
suas atribui¢bes, e tendo em vista o contrato celebrado com o CIEE — Centro de Integracdo Empresa
Escola, faz saber que se realizara Processo Seletivo on-line destinado ao provimento de vagas existentes
e a formagdo de cadastro reserva de estdgio remunerado de estudante de nivel superior, o qual se

regera conforme as instrugdes presentes neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo via on-line sera realizado sob a responsabilidade do Centro de Integragdo
Empresa Escola — CIEE e da Secretaria de Administracdo e Tecnologia, obedecidas as normas da
legislagdo de referéncia, do Decreto Municipal n2 5.424/2018 e as demais normas deste edital.

1.2 Regulamenta o Programa de Estagio, no ambito da Prefeitura Municipal de Itapevi, a Lei Federal n
11.788 de 25 de Setembro de 2008, a Lei Municipal n2 1.939 de 19 de Dezembro de 2008, Lei 2257/2014
e posteriores alteracées e o Decreto Municipal n2 5.424/2018;

1.3 O Processo Seletivo se destina ao provimento e a formagdo de cadastro reserva para o
preenchimento de vagas existentes e as que eventualmente vierem surgir.

1.4 A selegdo serd objetiva, de carater classificatorio e eliminatério para todos os candidatos.

1.5 Do total de vagas de estagio existentes e que surgirem durante a validade deste processo seletivo,
10% (dez por cento) serdo reservadas para estudantes portadores de deficiéncia, na forma do §59, art.
17, da Lei n? 11.788, de 25 de Setembro de 2008.

1.5.1 O candidato deficiente participara do processo seletivo em igualdade de condigdes com os demais
candidatos.

1.5.2 O candidato que se inscrever como deficiente e obtiver classificacdo dentro dos critérios
estabelecidos neste edital, figurard em lista de candidatos deficientes e também na listagem de
classificacdo geral dos candidatos, na qual constara que se trata de candidato com deficiéncia;

1.5.3 A existéncia de deficiéncia devera ser indicada pelo candidato no momento de sua inscrigcdo,

indicando o tipo de deficiéncia, sendo comprovada na ocasido de sua admissdo mediante laudo médico
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVI
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emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contendo o CID (Classificagdo Internacional de Doengas),
compativel com a deficiéncia informada a ser homologada pela Prefeitura Municipal de Itapevi;

1.5.4 N3o sendo comprovada a situagdo descrita no item 1.5.3, o candidato perderd o direito a ser
admitido para as vagas reservadas aos candidatos deficientes;

1.5.5 Casos ndo existam estudantes deficientes aptos e em nimero suficiente para o preenchimento das
vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do Processo Seletivo, serdo convocados

estudantes da lista geral.

2. DAS INSCRICOES

2.1 Poderdo inscrever-se estudantes de nivel Superior, regularmente matriculados em estabelecimentos
publicos ou particulares, oficialmente autorizados ou reconhecidos pelo Ministério da Educacao.

2.2 N&o sera permitida a inscrigdo ao certame de estudante que ja tenha estagiado por 2 (dois) anos na
Prefeitura Municipal de Itapevi.

2.2.1 No caso de candidatos que tenham realizado estagio na Prefeitura por periodo inferior a 2 anos, o
tempo de permanéncia no estdgio, objeto do presente processo seletivo, sera descontado do estdgio
anteriormente realizado, observando-se o limite maximo de 02 (dois) anos e minimo de 06 (seis) meses.
2.3 As inscri¢des serdo realizadas gratuitamente no periodo de 17/01/2020 a 27/01/2020, até as
23h59min, hordrio de Brasilia, no site do CIEE (www.ciee.org.br).

2.3.1 As inscri¢Bes que ndo atenderem a todos os requisitos fixados serdo canceladas.

2.3.1.1 S3o condigdes para inscri¢do:

2.3.1.2 Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos da CF/88;

2.3.2 Sera aceita somente uma Unica inscricdo por candidato, sendo que as inscrigdes sdo vinculadas ao
CPF, com a opgdo para o curso, pelo qual, o candidato se encontrar matriculado.

2.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, Editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo, os quais serdo publicados no Diario Oficial, nos sites

www.itapevi.sp.gov.br e www.ciee.org.br bem como a veracidade das informagdes fornecidas quando

do preenchimento da inscri¢do, como o enderego completo e endereco eletronico (e-mail).

2.5 A Prefeitura Municipal de Itapevi e o CIEE ndo se responsabilizam por solicitagcdes de inscricdes ndo
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a

transferéncia de dados.
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2.6 As informagbes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

2.7 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.8 O candidato trans (travesti, transexual ou transgénero) que desejar atendimento pelo nome social e
que ainda ndo possui os documentos oficiais retificados com seu nome, podera solicita-lo pelo e-mail

prefitapevi@ciee.org.br do dia 17/01/20 até o dia 27/01/20.

2.9 O candidato nessa situagdo devera realizar sua inscrigdao informando seu nome civil no campo ‘nome
completo’, ficando ciente de que o nome social enviado no e-mail sera utilizado em toda a comunicacgdo
publica do processo seletivo, sendo considerado o nome civil apenas para as etapas internas (folha de

resposta e lista de presenca) para a devida identificacdo do candidato, nos termos legais.

3. DOS CURSOS
3.1 Serdo aceitas as inscrigdes dos estudantes dos cursos elencados no quadro a seguir, observando que

os locais de estagio serdo vinculados com a 4rea de atuagdo (curso).

CURSO VAGAS

ADMINISTRAGAO DE EMPRESAS 5
ARQUITETURA E URBANISMO 1

ARTES VISUAIS RESERVA

CIENCIAS BIOLOGICAS (LICENCIATURA) RESERVA
CIENCIA DA COMPUTACAO 1

CIENCIAS CONTABEIS RESERVA
COMUNICACAO SOCIAL - JORNALISMO 1

DESIGNER GRAFICO RESERVA
DIREITO 10

EDUCACAO ARTISTICA - ARTES CENICAS (teatro/danca) RESERVA
EDUCACAO FISICA (BACHAREL) 1

ENFERMAGEM RESERVA

ENGENHARIA AMBIENTAL RESERVA
ENGENHARIA CIVIL 1
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FARMACIA RESERVA
MUSICA (LICENCIATURA) RESERVA
PEDAGOGIA 1
PSICOLOGIA 1
SERVICO SOCIAL 1
REDES DE COMPUTADORES RESERVA
TECNOLOGIA EM EVENTOS RESERVA
TECNOLOGIA EM GESTAO AMBIENTAL RESERVA
TECNOLOGIA EM GESTAO FINANCEIRA RESERVA

3.2 O periodo minimo do estagio sera de um semestre (06 meses), no caso da admissdo do estagiario

dar-se no ultimo ano do curso.

4. DA SELECAO

4.1 Para realizar sua inscricdo no processo seletivo, o candidato deverd acessar o site do CIEE
(www.ciee.org.br) clicar no acesso para “ESTUDANTES”, localizar na lista de “PROCESSOS SELETIVOS” o
logotipo da Prefeitura Municipal de Itapevi e clicar neste link. Estardo disponiveis o Edital e o Formulario
para preenchimento da inscrigdo.

4.2 O Processo de selecdo sera feito pelo CIEE - Centro de Integracdo Empresa Escola em conjunto com a
Secretaria de Administracdo e Tecnologia, em fase Unica, consistente em Prova Objetiva: Lingua
Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Gerais.

4.3 Ao término da inscricdo, o candidato estara apto a iniciar a prova on-line, bastando informar o e-
mail e CPF cadastrados no ato da inscrigdo.

4.4 As provas serdo de carater classificatorio e eliminatério, constituidas de questdes objetivas de

multipla escolha e terdo a seguinte composicao:

Area do Conhecimento | N2 de Questdes

Lingua Portuguesa 10
Matematica 05
Conhecimentos Gerais 05

4.4.1 As provas serdo randémicas e realizadas on-line, no periodo estabelecido no item 2.3 deste edital.

4
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4.4.2 O candidato terd 02 (dois) minutos para responder cada questdo, caso ndo responda dentro do

tempo determinado, o sistema gravara a resposta em branco. Ao acessar a prova, s6 podera sair apos a

conclusdo de todas as questGes, a desconexdo por qualquer motivo, acarretara na perda de 01 (uma)

questdo. Ao realizar nova conexdo, a questdo ndo sera visualizada novamente e sua resposta sera nula,

sem direito de substituicdo da questao.

4.4.3 O candidato que nao realizar a prova on-line estard automaticamente eliminado do processo

seletivo.

Certifique sua disponibilidade de tempo para realizar a prova antes de iniciar.

Procure um local tranquilo e silencioso.

Realize a prova individualmente, sem consulta ou apoio de outros materiais ou pessoas
Procure acessar a prova em um local que ofereca internet banda larga.

N3o realize o acesso a prova por tablets ou smartphones.

N3o realize a prova em mais de uma janela/aba do navegador.

Utilize preferencialmente os navegadores (Google Chrome, Internet Explore ou Firefox).

Certifique que o navegador estd com o Javascritp ativado.

4.4.4 As questdes da prova serdo elaboradas de acordo com o conteldo programdtico constante no

item 7.1.

4.4.5 Para cada acerto sera computado 1 (um) ponto.

4.4.6 Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem pontuag¢do de, no minimo, 50% da

média de acertos na prova.

4.4.7 Os candidatos que nao atingirem a pontuagdo prevista no item anterior serdo automaticamente

eliminados do Processo Seletivo.

5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1 Em caso de empate na classificacdo, o desempate sera feito pelos seguintes critérios aqui descritos,

do primeiro critério de desempate ao ultimo:

Estudante de maior idade;

Maior nota em Lingua Portuguesa;
Maior nota em Matematica;

Maior nota em Conhecimentos Gerais;

Sorteio.
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6. DO RESULTADO E DOS RECURSOS

6.1 O gabarito das provas e o caderno de questdes serdo divulgados no dia 28/01/2020 no site do CIEE
www.ciee.org.br e no Diario Oficial do Municipio, disponivel no site www.itapevi.sp.gov.br.

6.2 Os recursos referentes as questdes aplicadas nas provas e respectivas respostas publicadas em
gabarito, deverdo ser interpostos entre os dias 29/01/2020 e 30/01/2020, através do e-mail

prefitapevi@ciee.org.br conforme modelo que estard disponivel para download no site do CIEE

(www.ciee.org.br), no link do processo seletivo.

6.3 O resultado dos recursos do gabarito, bem como a classificagcdo final serdo publicados no dia
21/02/2020 no site do CIEE (www.ciee.org.br) e no Diario Oficial do Municipio, disponivel no site
www.itapevi.sp.gov.br.

6.4 O recurso deverd ser digitado em formulario especifico disponivel para download no link do
processo, seguindo as orientag¢Ges abaixo:

a) Nome, CPF, RG, telefone, e-mail, curso do candidato;

b) Indicacdo da matéria, do nimero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta
divulgada;

c) Argumentacdo légica e consistente;

d) Formularios separados para cada questdo.

6.6 Se 0o exame dos recursos resultar na anulagdo de questdo, a pontuagdo correspondente a essa

questado sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

7. SELECAO E CLASSIFICACAO

7.1 Observado o item 3.1 do presente Edital, o Processo Seletivo para vagas de estagio compreendera
avaliagdo objetiva e compreendera questdes de:

CONHECIMENTO DE LINGUA PORTUGUESA: Ortografia; Sindnimos e Anténimos; Figuras de Linguagem;

Pontuagdo; Sujeito; Crase; Concordancia e Regéncia.

CONHECIMENTO DE MATEMATICA: NUmeros: naturais, fracionarios, decimais, inteiros, racionais, reais;
porcentagem; regra de trés; Divisdao; Subtragdo; Multiplicagdo; Adicdo; problemas com as quatro
operagoes.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades: considerando noticias dos ultimos seis meses.
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7.2 Os candidatos habilitados serdo classificados em listas de classificacdo separadas por curso,
conforme o item 3 do presente edital.

7.3 Serdo emitidas duas listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados e uma para os
candidatos deficientes.

7.4 N3o ocorrendo inscricdo no Processo Seletivo ou aprovacdo de candidatos deficientes, sera
elaborada somente a Lista de Classificagdo Final Geral por curso.

7.5 A classificagdo final e homologacdo do Processo Seletivo serdo publicadas no dia 21/02/2020 no
Didrio Oficial do Municipio de Itapevi, disponibilizado no site do Municipio de Itapevi

www.itapevi.sp.gov.br e no site do CIEE www.ciee.org.br.

8. DA CONVOCAGAO

8.1 A convocagdo do candidato aprovado serd realizada por edital divulgado no Diario Oficial do
Municipio, no site www.itapevi.sp.gov.br, respeitando-se a ordem de classificagdo.

8.2 Todos os atos relativo as convocacgdes do presente processo seletivo serdo publicados no Diario
Oficial do Municipio e através do site www.itapevi.sp.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento através dos referidos meios.

8.3 Para efeito de contrata¢cdo dos candidatos deficientes devera ser observado o disposto no item
1.5.3.

8.4 Serdo exigidos do candidato convocado, no ato de sua apresentagdo, os seguintes documentos:
Cédula de Identidade e CPF;

8.5 Cabera ao responsavel pela area de Gestdo de Pessoas da Prefeitura, a avaliacdo e deferimento da
documentacdo apresentada pelo candidato.

8.6 A qualquer tempo poderd ser promovida diligéncias para averiguacdo de veracidade dos
documentos apresentados pelos candidatos.

8.7 A Prefeitura Municipal de Itapevi ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos aos candidatos
decorrentes de endereco eletronico e telefones ndo atualizados.

8.8 Ndo sera fornecido ao estudante comprovante individual de classificagdo no processo seletivo,
valendo, para esse fim, as listas de classificacdo divulgadas no site da Prefeitura na internet, as quais
permanecerao, para consulta, durante todo o periodo de validade do processo seletivo, de forma a

garantir a transparéncia e lisura do certame.

- 12
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8.9. Ao ser convocado para preenchimento de vaga serd admitido o estudante que, quando da data de
inicio do estagio, estiver regularmente matriculado no Ensino Superior e cursando a partir do 3¢
semestre do curso de graduagdo ou periodo autorizado pela Instituicdo de Ensino para a realizagdo do
estagio curricular; exceto no caso da graduagdo em Direito, apenas os que estiverem cursando a partir
do 42 semestre até o 82 semestre.

8.10 Apresentados os documentos, o candidato devera iniciar o estagio no dia estabelecido pela
Prefeitura, sob pena de exclusdo do programa.

8.11 Os candidatos convocados serdo lotados nos setores onde houver compatibilidade com o curso
frequentado.

8.12 Somente serdo firmados contratos com no minimo 06 (seis) meses de vigéncia.

8.13 O horadrio do estagio sera das 9h00 as 15h00.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
9.1 O processo seletivo tera validade de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, a

critério da Administragao.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 A carga hordria do estagio, sera 06 (seis) horas didrias, totalizando 30 (trinta) horas semanais.

10.2 O valor da bolsa-auxilio fica estipulados em: Segundo ano: R$ 800,00 (oitocentos reais); ho Terceiro
ano: RS 1.000,00 (mil reais); no Quarto, Quinto e Sexto anos: RS 1.300,00 (mil e trezentos reais).

10.3 O valor do auxilio transporte é de RS 100,00 (cem reais).

10.4 O contrato de estagio tera a duracdo minima de 06 (seis) meses até 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo a critério das partes, ndo podendo o tempo integral exceder 02 (dois)
anos.

10.4.1 O estagio de pessoa deficiente ndo se submete ao limite temporal citado no item anterior e
podera ser prorrogado até a conclusao do curso de graduacao.

10.5 As vagas para os candidatos deficientes serdo reservadas na seguinte conformidade:

10.5.1 O primeiro candidato com deficiéncia classificado no processo seletivo serd convocado para
ocupar a 12 (primeira) vaga aberta, enquanto os demais candidatos com deficiéncia classificados serdo

convocados para ocupar a 112 (décima primeira), a 212 (vigésima primeira), a 312 (trigésima primeira)
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vaga e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, relativamente ao surgimento de

novas vagas durante o prazo de validade do processo seletivo.

11. CRONOGRAMA

Publicag¢do do Edital: 07/01/2020

Inscricdo e Provas on-line: 17/01/2020 até 27/01/2020
Publicacdo do Caderno de Questdes e Gabarito: 28/01/2020
Prazo de Recurso do Gabarito: 29/01/2020 e 30/01/2020
Resposta aos Recursos do Gabarito: 21/02/2020

Publica¢do da Lista de Classifica¢do Final: 21/02/2020
Homologagdo do Processo Seletivo: 21/02/2020

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Prefeitura Municipal de Itapevi e o CIEE ndo se responsabilizam por solicitagdes de inscri¢do via
internet n3o recebidas por quaisquer motivos de ordem técnica ou por procedimento indevido do(a)
usuario(a).

12.2 As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos

pela Prefeitura Municipal de Itapevi.

Comissao Especial do Processo Seletivo de Contratacdo de Estagiarios de Ensino Superior:

* NUBIA MORAIS SOUSA FURTADO - Presidente
e TAIS AZEVEDO MARQUES - Membro
® VINICIUS DE PAULA DOS SANTOS - Membro
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Atos Administrativos

Concessao de Aposentadoria

Publicagao de Portarias de n° 001/2020 a 006/2020

Aposentadoria por Invalidez com
Proventos Proporcionais ao Tempo de
Contribuigéo, a partir de 06/01/2020,
conforme processo n° 007121/2015.

001/2020 | MARIAALICE MARTINS

Aposentadoria Voluntaria por Idade
com Proventos Proporcionais ao
002/2020 JOSEFA DA SILVA MOURA Tempo de Contribui¢éo, a partir de
06/01/2020, conforme processo n°
000133/2019.

Aposentadoria Voluntaria (ESPECIAL
PROFESSOR) por Idade e Tempo de

»

003/2020 | ROSEMARY JUNQUEIRA Contribuiggo com Proventos Integrais, D I ARI o o FI c I AL

a partir de 06/01/2020, conforme
processo n° 000135/2019. Prefeitura do Municipio de Itapevi
Aposentadoria Voluntaria por Idade
e Tempo de Contribuigdo com
004/2020 JORGE FELICIANO PEREIRA | Proventos Integrais, a partir de
06/01/2020, conforme processo n°
000139/19 apenso 012324/07.

Aposentadoria Voluntaria por Idade
e Tempo de Contribuigdo com

005/2020 CARMELITA SABINO PAES Proventos Integrais, a partir de
06/01/2020, conforme processo n°
000152/2019.

Aposentadoria Voluntaria por Idade

ADILIA MARIA GOMES DA e Tempo de Contr'lbuu;,ao clom
006/2020 SILVA Proventos Integrais, a partir de
06/01/2020, conforme processo n°

000168/2019.

Publicagao autorizada pela Superintendente — Valéria
Cristina lanaconi

DIARIO OFICIAL

Prefeitura do Municipio de Itapevi



SECRETARIAS MUNICIPAIS

ADMINISTRACAO E TECNOLOGIA

Rua Isola Belli Leonardi, 8 - Jardim Nova ltapevi
(11) 4143.7500
sec.administracacditapevi.sp.gov.br

DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Rua Escolastica Chaluppe, 154 - Vila Nova ltapevi
(1) 4143.9700

sec.assist.socialiditapevi.sp.govibr

CULTURA E JUVENTUDE

Avenida Luiz Manfrinatoe, 124 - Centro
(1) 4205-1871
culturai@itapevi.sp.gov.br

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Avenida Presidente Vargas, 376 - Vila Mova ltapevi
(M) 4143.8888

cec.empregoditapevi.spigov.br

EDUCACAD

Rua Professor Irined Chaluppe, 65 - Centro
(1) 41428400
sec.educacanmitapevisp.gov.br

ESPORTES E LAZER

Rua Luiz Belli, 1087 - Vila da Paz
(M) 4774.5927 - (11) 41411606
sec.esportes@itapevisp.gov.br

FAZENDA E PATRIMONIO

Rua Padre Manfredo Schubiger, 94 - Jardim Nova ltapevi

(1) 4143.8090
sac.receita@itapevisp.gov.br

GABINETE DO PREFEITO

Rua Agostinho Ferreira Campos, 675
{113 41437600

gabinete prefelto@itapevi.sp.gov.br

GABINETE DO VICE-PREFEITO

Rua Agostinho Ferreira Campos, 675
41437600
gabineteviceprefeito@itapevi.sp.gov.br

GOVERNO

Rua Agostinho Ferreira Campas, 675
(1) 4143.7600

sec.governo@ itapevi.spgov.br

DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAOC
Rua Agostinho Ferreira Campos, 675

{11} 41437600

sehab@itapevi.sp.govbr

INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS
Rod. Eng® René Benedito Silva, 2235 - Vila Gidia
(11) 4144.9290

sec.obras@itapevisp.gov.br

MEIO AMBIENTE E DEFESAS DODS ANIMAIS
Rua Heloisa Hidaeko Koba, 21

(11) 4205.4345

sma@itapevisp.govbr

JUSTICA

Rua Agostinho Ferreira Campos, 675
(11 41437600
Juridicomitapevi.sp.aovbr

PLANEJAMENTO

Rua Agostinho Ferreira Campos, 675
{11 4143.7600
plangjamento@itapevisp.gov.br

SAUDE

Rua Dimaraes Antonio Sandei, n®123 - Vila Nova ltapevi
(1) 4143.8499

sec.saude@itapavisp.gov.br

SEGURANCA E MOBILIDADE URBANA
Rua Joaquim Nunes, 65 - Centro
secseguranca@itapevi.sp.gov.br

(11 4141.0474

{1 41439199

SUPRIMENTOS
Rus Agostinho Ferreira Campos, 675 - ltapevi - SP
(1) 4143, 7600

EXPEDIENTE

Diério Oficial do

Municipio de Itapevi

De acordo com o Decreto Municipal n? 4,588
de 14 de janeiro de 2009.

Publicagao: Departamento de Comunicacao

Rua Agostinho Ferreira Campos, 675, Cidade
Salde

Telefone: 41437600

Email: imprensa@itapevi.sp.gov.br

Jornalista responsavel:
Willian Novaes - MTE: 41880

Prefeito: lgor Soares Ebert
Vice-Prefeito: Marcos Godoy

Secretarios:

Claudio Dutra, Claudio Freitas, Elaine Rodrigues
Bueno de Freitas, Eliana Maria da Cruz Sllva, Eurico
Ramos, José Mauro, Luiza Nasi Fernandes, Marcos
Toledo, Mauro Martins Junior, Mantovani Franco,
Paula Pezzoni, Paulo Roglério, Ramon Medrano,
Thullo Massa e Virginia Scares,

ItapeviPrev
Superintendente:
Valeria Cristina lanaconi
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