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Municipio de Itajubá

Av. Dr. Jerson Dias n° 500 - Estiva

CEP 37500-279 - Itajubá - Minas Gerais

Justificativa: Dar continuidade as ações da secretaria, tendo em vista que os
valores alocados no orçamento foram insuficientes para custear todas as despesas
que serão realizadas. Tal suplementação não causará prejuízo a dotação em que
foi reduzida.

Decreto Nº: 11939

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA, usando das atribuições que lhe são conferidas
pela Lei 3704 de 24-12-2025

DECRETA

Art. 1º - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 709.368,31 (setecentos e nove mil e trezentos e sessenta
e oito reais e trinta e um centavos) destinado ao reforço orçamentário da seguinte dotação:

02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

10 - 301 - 0020 - 2051 - MANUTENÇÃO DO PROGRAMA ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA

3 - 3 - 90 - 32 - Despesas Correntes

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

621 10.000,00299

Fonte Valor:FichaDotação

02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

12 - 361 - 0007 - 2103 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

4 - 4 - 90 - 52 - Despesas de Capital

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

571 699.368,31584

Fonte Valor:FichaDotação

Art. 2º - Os recursos destinados a atender as despesas decorrentes do presente crédito, serão aquelas
originadas pela anulação parcial ou total da seguinte dotação:

02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

10 - 301 - 0020 - 2051 - MANUTENÇÃO DO PROGRAMA ESTRATÉGIA DE SAÚDE DA FAMÍLIA

3 - 3 - 90 - 30 - Despesas Correntes

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

621 10.000,00298

Fonte Valor:FichaDotação

Emissão: FRANK JOSE GONÇALVES 08-10-2026 16:26:06Contabilidade Pública Página: 1 de 2
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Municipio de Itajubá

Av. Dr. Jerson Dias n° 500 - Estiva

CEP 37500-279 - Itajubá - Minas Gerais

02 - EXECUTIVO MUNICIPAL

12 - 122 - 0005 - 1067 - CONSTRUÇÃO DO PRÉDIO DA SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE

4 - 4 - 90 - 51 - Despesas de Capital

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

571 699.368,31527

Fonte Valor:FichaDotação

Artigo 3º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeito Municipal Secretária Municipal de Finanças

REGISTRA-SE E PUBLICA-SE.

Rodrigo Imar Martinez Riera Ana Heloisa Cesarino Pereira

Sergio Thiago Ribeiro

Secretário Municipal de Governo

Itajubá, 8 de outubro de 2026, 207º anos da fundação e 178º da elevação do Município

Emissão: FRANK JOSE GONÇALVES 08-10-2026 16:26:06Contabilidade Pública Página: 2 de 2
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PORTARIA Nº 1553/2026 

 
 

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA, Secretário Municipal de 
Administração de Itajubá, estado de Minas Gerais, usando das atribuições 
delegadas pelo Decreto nº 8342/2021, este amparado pela Lei Orgânica 
Municipal, em seu art. 69, RESOLVE: 

 
Art. 1º - Fica concedida à servidora Sra. FLÁVIA CRISTIANE VILAS BOAS, matrícula nº 2822, 60 
(sessenta) dias de Licença Prêmio, com fundamento no artigo 157 da Lei Complementar nº 066/2011, 

referente ao período aquisitivo de 2006 a 2011, com início em 26/10/2026, término em 24/12/2026 e 

retorno em 25/12/2026. 
Art. 2º - A Licença Prêmio foi concedida e referendada pela SEMED – Secretaria Municipal de Educação, 

conforme documentos comprobatórios arquivados no prontuário da servidora. 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Itajubá, 08 de outubro de 2026, 207° ano da fundação e 178° da elevação à Município. 
 

 

 
 
ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 
Secretário Municipal de Administração 
 

 
 
 
 
 
 
 

SÉRGIO THIAGO RIBEIRO 
Secretário Municipal de Governo 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
 
 
 
 
 
 

MONIQUE GREGÓRIO DA SILVA 
Diretora do Departamento de Recursos Humanos 

 
 
  

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por ANDRE 

CARLOS ALVES DA SILVA:02230157760 

Dados: 2026.10.08 13:59:49 -03'00'

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:073897096

42

Assinado de forma digital por 

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2026.10.08 14:00:05 

-03'00'

MONIQUE GREGORIO 

DA SILVA:10021182639

Assinado de forma digital por 

MONIQUE GREGORIO DA 

SILVA:10021182639 

Dados: 2026.10.08 14:00:14 -03'00'

Portarias
Portarias
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PORTARIA Nº 1554/2026 

 
 

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA, Secretário Municipal de 
Administração de Itajubá, estado de Minas Gerais, usando das atribuições 
delegadas pelo Decreto nº 8342/2021, este amparado pela Lei Orgânica 
Municipal, em seu art. 69, RESOLVE: 

 
Art. 1º - Fica concedida à servidora Sra. DILENE MARIA VIEIRA CORREIA, matrícula nº 5732, 60 
(sessenta) dias de Licença Prêmio, com fundamento no artigo 157 da Lei Complementar nº 066/2011, 

referente ao período aquisitivo de 2015 a 2020, com início em 26/10/2026, término em 24/12/2026 e 

retorno em 25/12/2026. 
Art. 2º - A Licença Prêmio foi concedida e referendada pela SEMED – Secretaria Municipal de Educação, 

conforme documentos comprobatórios arquivados no prontuário da servidora. 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Itajubá, 08 de outubro de 2026, 207° ano da fundação e 178° da elevação à Município. 
 

 

 
 
ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 
Secretário Municipal de Administração 
 

 
 
 
 
 
 
 

SÉRGIO THIAGO RIBEIRO 
Secretário Municipal de Governo 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
 
 
 
 
 
 

MONIQUE GREGÓRIO DA SILVA 
Diretora do Departamento de Recursos Humanos 

 
 
  

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por ANDRE 

CARLOS ALVES DA SILVA:02230157760 

Dados: 2026.10.08 14:15:29 -03'00'

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:073897

09642

Assinado de forma digital 

por SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2026.10.08 14:15:47 

-03'00'

MONIQUE GREGORIO 

DA SILVA:10021182639

Assinado de forma digital por 

MONIQUE GREGORIO DA 

SILVA:10021182639 

Dados: 2026.10.08 14:15:58 -03'00'
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PORTARIA Nº 1556/2026 

 
ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA, Secretário Municipal de 
Administração de Itajubá, estado de Minas Gerais, usando das atribuições 
delegadas pelo Decreto nº 8342/2021, este amparado pela Lei Orgânica 
Municipal, em seu art. 69, 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 98, §§ 2º e 3º, da Lei nº 8.112/1990, que estabelece a concessão de horário 
especial ao servidor portador de deficiência, quando comprovada a necessidade por junta médica oficial, 
independentemente de compensação de horário, sendo tal benefício extensivo ao servidor que tenha cônjuge, filho 
ou dependente com deficiência; 

 
CONSIDERANDO o Decreto Municipal nº 11.437, de 2025, que regulamenta, no âmbito do Município de Itajubá, 
a concessão de horário especial ao servidor nas situações previstas em lei; 

 
CONSIDERANDO a Avaliação Ocupacional emitida pela Junta Médica Oficial do Município, que atesta a 
necessidade de adequação da jornada de trabalho; 

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º Fica concedida ao servidor Sr. ALEXSANDER CARLOS VIEIRA, matrícula nº 0139, ocupante do 
cargo de Agente Administrativo, lotado na Secretaria Municipal de Saúde – SEMSA, redução da jornada de 
trabalho para 6 (seis) horas diárias, sem prejuízo da remuneração e sem necessidade de compensação de horário, 
nos termos da legislação vigente. 
 
Art. 2º A redução da carga horária concedida nesta Portaria fundamenta-se em laudo emitido pela Junta Médica 
Oficial e possui prazo de 2 (dois) anos para reavaliação psicossocial, contados a partir da data de sua publicação. 

 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Itajubá, 08 de outubro de 2026, 207° ano da fundação e 178° da elevação à Município. 

 

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 
Secretário Municipal de Administração 

 
 

SÉRGIO THIAGO RIBEIRO 
Secretário Municipal de Governo 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 

 
 

MONIQUE GREGÓRIO DA SILVA 
Diretora do Departamento de Recursos Humanos 

 

 

ANDRE CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por ANDRE 

CARLOS ALVES DA SILVA:02230157760 

Dados: 2026.10.08 14:51:11 -03'00'

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642

Assinado de forma digital por SERGIO 

THIAGO RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2026.10.08 14:51:29 -03'00'

MONIQUE GREGORIO DA 

SILVA:10021182639

Assinado de forma digital por MONIQUE 

GREGORIO DA SILVA:10021182639 

Dados: 2026.10.08 14:51:38 -03'00'
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PORTARIA Nº 1557/2026 

 
 

ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA, Secretário Municipal de 
Administração de Itajubá, estado de Minas Gerais, usando das atribuições 
delegadas pelo Decreto nº 8342/2021, este amparado pela Lei Orgânica 
Municipal, em seu art. 69, RESOLVE: 

 
Art. 1º - Fica concedida à servidora Sra. TAMIRES PEREIRA SOUZA DE PAULA, matrícula nº 6464, 
30 (trinta) dias de Licença Prêmio, com fundamento no artigo 157 da Lei Complementar nº 066/2011, 

referente ao período aquisitivo de 2017 a 2022, com início em 16/11/2026, término em 15/12/2026 e 

retorno em 16/12/2026. 
Art. 2º - A Licença Prêmio foi concedida e referendada pela SEMED – Secretaria Municipal de Educação, 

conforme documentos comprobatórios arquivados no prontuário da servidora. 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Itajubá, 08 de outubro de 2026, 207° ano da fundação e 178° da elevação à Município. 
 

 

 
 
ANDRÉ CARLOS ALVES DA SILVA 
Secretário Municipal de Administração 
 

 
 
 
 
 
 
 

SÉRGIO THIAGO RIBEIRO 
Secretário Municipal de Governo 

 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

 
 
 
 
 
 
 

MONIQUE GREGÓRIO DA SILVA 
Diretora do Departamento de Recursos Humanos 

 
 
  

ANDRE CARLOS ALVES 

DA SILVA:02230157760

Assinado de forma digital por ANDRE 

CARLOS ALVES DA 

SILVA:02230157760 

Dados: 2026.10.08 15:07:52 -03'00'

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642

Assinado de forma digital por 

SERGIO THIAGO 

RIBEIRO:07389709642 

Dados: 2026.10.08 15:08:08 -03'00'

MONIQUE GREGORIO 

DA SILVA:10021182639

Assinado de forma digital por 

MONIQUE GREGORIO DA 

SILVA:10021182639 

Dados: 2026.10.08 15:08:18 -03'00'
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CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL MULTIFINALITÁRIO DA MICRORREGIÃO DO ALTO DO 
SAPUCAÍ- CIMASP – TERMO DE ADITAMENTO DA ATA DE RP 035/2025 – OBJETO: 
LICITAÇÃO COMPARTILHADA -  EDITAL DE REGISTRO DE PREÇOS PARA EVENTUAL 
E FUTURA AQUISIÇÃO DE PNEUS, ÓLEOS LUBRIFICANTES, FLUÍDOS, ADITIVOS E 
CORRELATOS PARA ATENDER OS MUNICÍPIOS QUE COMPÕEM O CONSÓRCIO 
INTERMUNICIPAL MULTIFINALITÁRIO DA MICRORREGIÃO DO ALTO DO SAPUCAÍ – 
CIMASP. Empresa: LUBRIMAR COMERCIO PNEUMATICOS LTDA. - EPP, inscrita no 
CNPJ/MF N. 08.377.090/0001-46, com sede na Rua José de Barros Cobra, 35, Novo Horizonte, CEP: 
37.554-121, Pouso Alegre, estado de Minas Gerais, contato@grupolubrimar.com, neste ato representada 
pelo seu sócio administrador Sr. Marcio Pereira da Silva, brasileiro, casado, empresário, inscrito no CPF 
nº 435.842.686-72, RG: 2.648.451, residente e domiciliado: Avenida Alberto de Barros Cobra, 980, Nova 
Pouso Alegre - Pouso Alegre/MG, CEP 37.553-465. Fica prorrogada a vigência da presente ata pelo 
período de 12 (doze) meses, de 17 de outubro de 2026 e término em 16 de outubro de 2027. Itajubá, 
08 de outubro de 2026. Rogilson Aparecido Marques Nogueira. Presidente do CIMASP. 
 
 
 
 

Assinado digitalmente por ROGILSON 
APARECIDO MARQUES 
NOGUEIRA:03823653644
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=
Secretaria da Receita Federal do 
Brasil - RFB, OU=RFB e-CPF A3, OU=
(EM BRANCO), OU=24162367000170, 
OU=videoconferencia, CN=
ROGILSON APARECIDO MARQUES 
NOGUEIRA:03823653644
Razão: Eu sou o autor deste 
documento
Localização: 
Foxit PDF Reader Versão: 2025.2.0

ROGILSON 
APARECIDO 
MARQUES 
NOGUEIRA:
03823653644
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Outros atos
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