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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

PREFEITURA DE ADM. 2021-2028

* PIRAPOZINHO

LEI N° 4.846. DE 09 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispde sobre: Institui o Programa de Politica
Pablica Municipal de Alfabetizagdo, Leitura,
Escrita ¢ Recomposicdo das Aprendizagens no
ambito da Secretaria Municipal de Educagdao —
SEDUC, Municipio de Pirapozinho-SP.

O Prefeito do Municipio de Pirapozinho, Estado de Sao Paulo,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por leis em vigor. Faz saber que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, com base no artigo 49 da Lei
Organica do Municipio, sanciono a seguinte lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Fica instituido no ambito da Rede Publica Municipal de Ensino de
Pirapozinho, Estado de S@o Paulo, a Politica Publica Municipal de Alfabetizagdo,
Leitura, Escrita e Recomposicdo das Aprendizagens como agdes articuladas ao
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada - CNCA, com a finalidade de assegurar
o direito de todos os estudantes a alfabetizacdo na idade certa, elemento estruturante
para a construgdo de trajetdrias escolares bem sucedidas, fortalecer as praticas de
leitura e escrita desde a Educagdo Infantil e garantir acompanhamento sistematico das

aprendizagens ao longo dos anos iniciais do Ensino Fundamental.

Paragrafo Unico - Esta proposta para o ciclo de alfabetizacio, propde a
identificagdo de desafios, competéncias socioemocionais ¢ metodologias de trabalho,
enfatizando a importancia de uma gestdo eficiente e integrada para garantir a

permanéncia e o sucesso dos alunos na escola.

Art. 2°. A Politica Publica Municipal de Alfabetizacdo tem como Meta:
garantir 80 % (oitenta por cento) das criangas alfabetizadas ao final do 2° ano do Ensino
Fundamental e recompor as aprendizagens, com foco na alfabetizagdo dos estudantes
matriculados nos anos seguintes, em consonancia com o Compromisso Nacional

Crianca Alfabetizada - CNCA.
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Art. 3°. A implementagdo da Politica Municipal de Pirapozinho/SP sera
coordenada pela Secretaria Municipal de Educagdo - SEDUC, por meio de sua Equipe
Técnica, em articulagdio com as Equipes Gestoras das Unidades Escolares,
Coordenagdes Pedagogicas, Professores, Articuladores Municipais dos Programas de

Alfabetizagdo e demais profissionais envolvidos.

Art. 4°. A Secretaria Municipal de Educagdo - SEDUC organizara
anualmente o Plano Municipal de A¢do para a Alfabetizagdo, contendo as principais
acdes, metas, estratégias de acompanhamento, formagao, avaliagdo, projetos de leitura
e escrita, recomposi¢ao das aprendizagens e atividades de mobilizagcdo da comunidade

escolar.

CAPiTULQ II
DOS PRINCIPIOS

Art. 5°. S3o principios da Politica Publica Municipal de Alfabetizagao:

I - o regime de colaboragdo entre Municipio, Estado e Unido;

II - a garantia do direito a alfabetizacdo como elemento estruturante para a construgao
de trajetorias escolares bem sucedidas;

III - a alfabetizac@o - ensino das habilidades de leitura e de escrita em um sistema
alfabético, a fim de que o alfabetizando se torne capaz de ler e escrever palavras e
textos com autonomia € compreensao;

IV - a fluéncia leitora - capacidade de ler com precisdo, velocidade e prosodia,
manifestada na automaticidade da decodificacdo, no ritmo adequado, na entonagao e
compreensao do contetdo;

V - o conjunto de praticas e experiéncias relacionadas com a linguagem, a leitura e a
escrita, as quais a crianga vivencia com seus pais ou responsaveis;

VI - conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes relacionadas com a leitura, a

escrita e a matematica desenvolvidos antes da alfabetizagao;

VII - énfase no ensino de 6 (seis) componentes essenciais para a alfabetizacdo:
GABINETE DO PREFEITO Q55650 & covoceriszmcnn - K4 saosgnrapeanosnembe
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a) consciéncia fonémica;

b) conhecimento alfabético e correspondéncia entre grafemas e fonemas;

¢) fluéncia leitora;

d) desenvolvimento de vocabulario;

e) compreensao de textos;

f) producio escrita.

VIII - a promogao da equidade educacional, considerando aspectos socioeconomicos,
étnico-raciais e de género;

IX - o respeito aos diferentes ritmos e necessidades de aprendizagem, a liberdade, a
promogao da tolerancia, o reconhecimento e a valorizagao da diversidade étnico-racial;
X - o dialogo, a reflexdo sobre a pratica e o trabalho colaborativo como pilares das
praticas pedagdgicas exitosas e da formagdo continuada;

XI - a busca da exceléncia educacional, por meio da adog¢ao de métodos, experiéncias
e resultados validados cientificamente;

XII - a valorizagao dos profissionais da educagao;

XIII - o acompanhamento individualizado dos estudantes, com a articulagdo entre
Educacao Infantil e Ensino Fundamental,

XIV - a participacdo da familia e da comunidade no processo educativo.

CAPITULO 111
DAS DIRETRIZES

Art. 6°. Constituem diretrizes para a implementacdo da politica de
alfabetizacao:
I - o fortalecimento do regime de colaboragdo com o Estado e com a Unido no ambito
do Compromisso Nacional da Crianga Alfabetizada - CNCA;
IT - o incentivo a praticas de ensino para o desenvolvimento da linguagem oral na
Educagao Infantil;
III - a prioriza¢do do processo de alfabetizagdo nos primeiros e nos segundos anos do
Ensino Fundamental, garantindo o acompanhamento continuo no ciclo de

alfabetizacao;
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IV - o alcance das metas de alfabetizagdo na idade certa, definidas pelo Ministério da
Educagao, garantindo a equidade em toda a Rede de Ensino;

V - integracdo de praticas motoras, musicaliza¢do, expressao dramatica e outras formas
artisticas ao desenvolvimento de habilidades fundamentais para a alfabetizacao;

VI - o enfrentamento das desigualdades socioecondmicas, étnico-raciais e de género;
VII - a centralidade dos processos de ensino-aprendizagem e das necessidades das
escolas;

VIII - a avaliacdo e o monitoramento constante do trabalho pedagdgico visando
adequar o cumprimento das metas ao longo do ano escolar;

IX - a politica de formagao continuada destinada a Técnicos, Gestores Educacionais e
Professores;

X - participacdo das familias no processo de alfabetizacdo por meio de acdes de
cooperagdo e integragdo com a comunidade escolar;

XI - estimulo aos habitos de leitura e escrita e a apreciacao literaria por meio de agdes
que os integrem a pratica cotidiana das familias, escolas, bibliotecas ¢ de outras
institui¢des educacionais, com vistas a forma¢ao de uma educagao literaria;

XII - valorizagdo do Professor da Educacao Infantil e do Professor Alfabetizador.

Art. 7°. A Politica Municipal também sera articulada ao Programa
Alfabetiza Juntos SP ¢ as demais agdes estaduais voltadas a alfabetizagdo, avaliacao
da fluéncia leitora, formagao de professores, fornecimento de materiais pedagogicos e
acompanhamento das aprendizagens, respeitada a autonomia da Rede Municipal de

Ensino.

Art. 8°. Na Educagdo Infantil, especialmente na pré-escola, deverdo ser
asseguradas experiéncias pedagogicas intencionais relacionadas a oralidade, literatura,
leitura e escrita, respeitando as especificidades da infancia, as interagdes e as
brincadeiras como eixos estruturantes do curriculo, sem antecipac¢ao inadequada das

praticas formais proprias do Ensino Fundamental.
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Art. 9°. A formagdo dos profissionais da Educacdo Infantil devera
considerar as orientagdes e oportunidades oferecidas pelo Programa Leitura e Escrita
na Educacdo Infantil - ProLEEI, anteriormente desenvolvido e conhecido no ambito
das agdes formativas como LEEI, bem como outras formagdes promovidas ou aderidas
pelo Municipio, fortalecendo o trabalho pedagdgico com linguagem oral, literatura,

leitura, escrita e cultura escrita.

Art. 10. A transi¢ao entre a Educagao Infantil e o Ensino Fundamental sera
acompanhada pedagogicamente pela Secretaria Municipal de Educagdo - SEDUC e
pelas Unidades Escolares, buscando garantir continuidade das experiéncias educativas,
troca de informagdes entre os profissionais e respeito as caracteristicas proprias de cada

etapa.

Art. 11. Nos 1° e 2° anos do Ensino Fundamental, o trabalho pedagégico
tera como prioridade a alfabetizac@o e o letramento, contemplando o desenvolvimento
da leitura, escrita, oralidade, produgdo textual, compreensao leitora e conhecimentos
matematicos fundamentais, respeitados os objetivos de aprendizagem previstos nos

curriculos vigentes.

Art. 12. Os alunos dos 3% aos 5° anos que apresentarem dificuldades ou
defasagens relacionadas a alfabetizagdo, leitura, escrita e conhecimentos matematicos
participardo de agdes de consolidagdo e recomposi¢do das aprendizagens, organizadas
pelas Unidades Escolares com acompanhamento da equipe técnica da Secretaria

Municipal de Educagao-SEDUC.

Art. 13. As Unidades Escolares deverdo desenvolver, durante o ano letivo,
projetos permanentes de incentivo a leitura, envolvendo praticas como leitura diaria,
leitura pelo professor, rodas de leitura, contacdo de historias, literatura infantil,
cantinhos de leitura, utilizacdo das bibliotecas ou espagos de leitura, circulagdo de

acervos, empréstimo de livros e agdes envolvendo as familias.
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CAPITULO IV
DOS OBJETIVOS

Art. 14. Sdo objetivos do Compromisso:
I -implementar programas e agdes para que os estudantes matriculados na Rede
Publica Municipal de Ensino estejam alfabetizados ao final do segundo ano do Ensino
Fundamental;
IT - promover medidas para a recomposicdo das aprendizagens, com foco na
alfabetizacdo, na ampliag@o e no aprofundamento das competéncias em leitura e escrita
dos estudantes matriculados na Rede de Ensino, até o final dos anos iniciais do Ensino
Fundamental, prioritariamente aqueles que nao alcangaram os padroes adequados de
alfabetizacao até o segundo ano do Ensino Fundamental;
III - elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem no ambito da alfabetizagdo,
sobretudo nos primeiros anos do Ensino Fundamental, por meio de abordagens
cientificamente fundamentadas;
IV - assegurar o direito a alfabetizagdo a fim de promover a cidadania e contribuir para
o desenvolvimento social e econdmico do Pais;
V - impactar positivamente a aprendizagem no decorrer de toda a trajetoria

educacional, em suas diferentes etapas e niveis.

Art. 15. Sao objetivos da Politica Municipal de Alfabetizagao assegurar que
todas as criancas estejam alfabetizadas ao final do 2° ano do Ensino Fundamental,
promover acdes de recomposicao das aprendizagens para os estudantes do 3° ao 5° ano
que ainda apresentem dificuldades, fortalecer a formagao continuada dos profissionais
da educacdo, ampliar as praticas de leitura, oralidade e escrita, acompanhar
sistematicamente os resultados de aprendizagem e desenvolver estratégias pedagogicas

especificas para os estudantes que necessitem de maior apoio.

CAPITULO V
DO PUBLICO ALVO

GABINETE DO PREFEITO Q55 &t arinnn &4 mieuonprmmanemsr
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Art. 16. A Politica Publica Municipal de Alfabetizagdo tem por publico-
alvo:
I - criangas na primeira infancia;
II - alunos dos anos iniciais do Ensino Fundamental;
III - alunos da Educacdo Basica Regular que apresentam niveis insatisfatorios de
alfabetizacao;
IV - alunos da Educacao de Jovens e Adultos - EJA, quando houver demanda;
V - alunos publico alvo da Educacao Especial Inclusiva, asseguradas as condi¢des de
acessibilidade, inclusdo, e acompanhamento pedagogico, conforme suas necessidades

especificas.

Art. 17. Sdo Agentes envolvidos na Politica Publica Municipal de
Alfabetizagao:
I - a Secretaria Municipal de Educacao-SEDUC;
II - as Unidades Escolares;
III - os Gestores Escolares;
IV - os Professores Alfabetizadores;
V - os Professores da Educacdo Infantil;
VI - os Professores Especialistas da Educagao Basica;
VII - os profissionais do Atendimento Educacional Especializado - AEE, observadas
suas atribuigoes;
VIII - as Familias;
IX - as Organizagdes da Sociedade Civil.

_CAPITULO VI i
DAS ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACAO

Art. 18. A Politica Publica Municipal de Alfabetizagdo serd implementada
por meio de programas e agdes integradas que incluam:
I - a definicdo de orientagdes pedagogicas e metas progressivas para a Educagdo
Infantil e para os anos iniciais do Ensino Fundamental, respeitada as especificidades

de cada etapa;

GABINETE DO PREFEITO Q55 &t arinnn &4 mieuonprmmanemsr
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IT - desenvolvimento de materiais didatico-pedagdgicos cientificamente

fundamentados para a leitura, numeracado e a alfabetizacgdo, e de agdes de capacitacao
de professores para o uso desses materiais na Educa¢@o Infantil e nos anos iniciais do
Ensino Fundamental;

III - assegurar estratégias de acompanhamento pedagogico focalizado e consolidagao
da base alfabética e da numeracia, destinadas aos estudantes dos anos iniciais que nao
tenham atingido o nivel pleno de proficiéncia leitora, escritora ou o raciocinio
matematico bésico esperado para o ciclo, assegurando tutoria mediada e
monitoramento continuo por sondagem;

IV - gestdo da politica de alfabetizac@o, de forma articulada ao Compromisso Nacional
da Crianca Alfabetizada - CNCA;

V - formagdo continuada de profissionais da educacdo e melhoria das praticas
pedagogicas e de gestao escolar; VI - melhoria e qualifica¢do da infraestrutura fisica e
insumos pedagdgicos;

VII - estruturagdo e consolidagao de processos avaliativos sistematicos, em articulagao
com os programas federais e estaduais de avaliagdo da alfabetizacao;

VIII - monitoramento e acompanhamento do planejamento, da execucao da proposta
pedagogica e dos processos avaliativos;

IX - desenvolvimento de materiais didatico-pedagogicos especificos para a
alfabetizacao de jovens e adultos, quando houver demanda, da educagdo formal e da
educacao nao formal;

X - producdo e disseminagdo de boas praticas de alfabetizacdo, de leitura e de
matematica;

XI - o incentivo a formagdo continuada fundamentada em conhecimentos cientificos
sobre os processos de desenvolvimento, ensino e aprendizagem, considerando as
especificidades da Educag@o Infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

XII - énfase no ensino de conhecimentos linguisticos e de metodologia de ensino de
lingua portuguesa e matematica nos curriculos de formacdo de Professores da
Educacao Infantil e de Professores dos anos iniciais do Ensino Fundamental,

XIIT - promogdo de acdes institucionais de reconhecimento e valorizagdo dos

profissionais da Educacdo e das praticas pedagogicas que contribuam para a melhoria
GABINETE DO PREFEITO Q55650 & covoceriszmcnn - K4 saosgnrapeanosnembe
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dos resultados de aprendizagem, observados os critérios estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Educagao-SEDUC;
XIV - incentivo a formacao de gestores educacionais para dar suporte adequado aos

Professores da Educagao Infantil, aos Professores do Ensino Fundamental e aos alunos.

CAPITULO VIII
DOS EIXOS ESTRUTURANTES
i SECAOI i
GESTAO DA POLITICA DE ALFABETIZACAO
Art. 19. A Secretaria Municipal de Educagdo - SEDUC ¢ o Setor

responsavel pela criacdo de programas e acdes em defesa da garantia do direito a

alfabetizacao.

Paragrafo Unico - O Municipio mantera sua atuagdo articulada ao
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada - CNCA, participando das agdes,
programas, avaliagdes, formagdes, pactuacdes e estratégias propostas em regime de
colaboragdo com a Unido e o Estado de Sdo Paulo, especialmente por meio da Rede
Nacional de Articulagdo de Gestdo, Formagdo e Mobilizagdo - RENALFA ¢ dos

demais mecanismos instituidos para acompanhamento da alfabetizacao.

Art. 20. A Secretaria Municipal de Educagio - SEDUC compete:

I - indicar os articuladores e formadores no ambito do Compromisso Nacional da
Crianca Alfabetizada - CNCA, garantindo condi¢des para sua participagdo,
monitorando o trabalho e promovendo a replicagdo das formagdes para os Gestores e
Professores;

II - organizar a documentagao referente ao acompanhamento pedagogico, garantindo
a definicdo de metas bimestrais, a avaliagdo do progresso dos estudantes, a indicagao
das estratégias de recomposicao das aprendizagens e o acompanhamento da frequéncia
escolar;

III - elaborar e acompanhar programas de apoio pedagodgico, na perspectiva do

trabalho colaborativo e inclusivo, com prioridade para turmas dos segundos anos, bem
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como para salas com maior defasagem na aprendizagem, apos avaliacdo dos resultados
bimestrais;

IV - orientar e acompanhar a elaboracao dos Planos Educacionais Individuais - PEIs
visando a garantia das adaptagdes curriculares para alunos com deficiéncia, de modo a
promover a alfabetizacdo ao longo do percurso escolar;

V - elaborar e organizar a aplicacdo de 3 (trés) avaliagdes municipais anuais, sendo
uma diagnostica, outra processual e a de saida, de modo a obtengdo de dados para
aprimorar o desenvolvimento das agdes pedagdgicas; VI - orientar sobre a aplicagao
de avaliagdes de alfabetizacao realizadas pelo Ministério da Educagao e pela Secretaria
Estadual de Educagdo, no ambito do Compromisso Nacional da Crianga Alfabetizada
- CNCA;

VII - elaborar um cronograma de formagao continuada dos profissionais da educagao,
com vistas a melhoria das praticas pedagdgicas, oportunizando o compartilhamento de
experiéncias exitosas;

VIII - realizar investimentos nas escolas, com a aquisi¢cao de acervos literarios, jogos
e materiais didaticos pedagdgicos e equipamentos que favoregam o processo de
alfabetizacao;

IX - promover concursos, feiras e atividades que favorecam o estimulo a leitura;

X - baixar normas e resolu¢des que complementem a Politica Publica Municipal de

Alfabetizagdo, sempre que necessario.

Art. 21. O Municipio desenvolvera também projetos de produgdo e
valorizagao da escrita, possibilitando aos estudantes situacdes reais e significativas de
producdo textual, tais como livros das turmas, cartas, bilhetes, relatos, poemas,
historias, jornais escolares, murais, exposigdes, concursos, mostras literarias e outras

produgdes adequadas as diferentes faixas etarias.

Art. 22. Os projetos de leitura e escrita deverdo integrar o planejamento
pedagogico das unidades escolares e poderdo culminar em feiras, mostras, exposigoes,

semanas literarias, apresentacdes ou outras atividades que promovam a socializag@o

das produgdes dos estudantes e o envolvimento das familias ¢ da comunidade.
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Art. 23. A Secretaria Municipal de Educagdo promovera formagao
continuada dos professores, gestores, coordenadores e demais profissionais
envolvidos, de forma prépria ou em regime de colaboragdo, priorizando temas
relacionados a Alfabetizacdo, Lingua Portuguesa, Matematica, leitura, escrita,

avaliacdo, recomposi¢ao das aprendizagens, inclusdo, equidade e praticas pedagdgicas.

Art. 24. A formacdo continuada devera considerar as necessidades
identificadas por meio do acompanhamento da Rede, dos resultados das avaliagdes, da
observagao das praticas pedagogicas e das demandas apresentadas pelos profissionais

das unidades escolares.

Art. 25. O acompanhamento da alfabetizagdo sera realizado de forma
continua pela Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Educacao-SEDUC, mediante
visitas técnicas, reunides pedagogicas, analise de planejamentos, acompanhamento dos
registros de aprendizagem, analise das avaliagdes, dialogo com equipes gestoras e

professores e orientacdo de estratégias de intervencao.

Art. 26. O acompanhamento técnico tera carater orientador e formativo,
respeitando a autonomia pedagdgica das unidades escolares e dos professores, cabendo
a Secretaria Municipal de Educacdo subsidiar o planejamento, acompanhar os

indicadores e apoiar as escolas na busca de solugdes para as dificuldades identificadas.

Art. 27. As agdes previstas nesta Politica deverdo considerar os principios
da educac@o inclusiva e da equidade, assegurando estratégias adequadas aos estudantes
publico da Educacdo Especial e aos demais estudantes que apresentem necessidades
especificas de aprendizagem, com articulagdo entre, Equipe Técnica Municipal
(quando necessario), Gestdo Escolar, Professores, Atendimento Educacional

Especializado - AEE.
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Art. 28. Fica estabelecida a Organizacdo Comunicacional da Politica
Municipal de Pirapozinho/SP, sob responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educagao-SEDUC, destinada a assegurar fluxo permanente, organizado e transparente
das orientagdes, calendarios, formacdes, avaliagdes, programas, resultados e

encaminhamentos relacionados a alfabetizacdo.

§ 1° - A comunicacao devera ocorrer de forma articulada entre a Secretaria Municipal
de Educagao-SEDUC, Equipe Técnica, Articuladores Municipais, Unidades Escolares,
Gestores, Coordenadores e Professores, utilizando os canais institucionais definidos

pelo Municipio.

§ 2° - Cabera a Equipe Técnica organizar e sistematizar as informagdes recebidas do
Ministério da Educagdo, da Secretaria da Educacdo do Estado de Sao Paulo, da
RENALFA, das instancias regionais ¢ dos demais programas e parceiros, realizando

os encaminhamentos necessarios as Unidades Escolares.

§ 3° - As orientagdes consideradas relevantes deverdo ser registradas e compartilhadas
de forma clara e tempestiva, evitando duplicidade de informagdes, perda de prazos e

desencontros de comunicagao.

Art. 29. A Secretaria Municipal de Educagao-SEDUC, devera estabelecer
calendario permanente de reunides técnicas e pedagogicas para acompanhamento da
Politica, permitindo analise dos resultados, planejamento das agdes, defini¢ao de

prioridades e acompanhamento das metas de alfabetizagao.

SECAO II
FORMACAO CONTINUADA DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E
MELHORIA DAS PRATICAS PEDAGOGICAS E DE GESTAO ESCOLAR

Art. 30. Os processos formativos de que trata esta Lei deverdo alinhar-se as
diretrizes e orientacdes pedagdgicas estabelecidas pelo Compromisso Nacional

Crianca Alfabetizada - CNCA.
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Paragrafo Unico - Os processos formativos serdo pautados em perspectivas
dialogicas, reflexivas sobre as praticas pedagogicas, colaborativas e fundamentadas na
troca de experiéncias entre os pares, contemplando prioritariamente:

I - os fundamentos da ciéncia cognitiva da leitura e da escrita;

II - o ensino sistematico e explicito do sistema de escrita alfabética;

III - o desenvolvimento dos componentes essenciais da alfabetizagdo, compreendendo
a consciéncia fonémica, a correspondéncia grafofonémica, a fluéncia leitora, o
desenvolvimento do vocabuldrio, a compreensao de textos e a producdo escrita;

IV - as metodologias especificas para a atuacdo com os estudantes publico-alvo da

Educacgao Especial Inclusiva, no ambito do ciclo de alfabetizagao.

SECAO III ]
MELHORIA E QUALIFICACAO DA INFRAESTRUTURA FISICA E
PEDAGOGICA

Art. 31. Compete a Secretaria Municipal de Educacao-SEDUC, apoiar a
melhoria da infraestrutura fisica e pedagdgica das escolas, de modo a contribuir para a

melhoria da qualidade do processo de alfabetizacao.

§ 1° - A melhoria e a expansao da infraestrutura fisica, ocorrera, por meio de projetos
de manutengdo preventiva e corretiva, reforma e ampliacdo dos espagos, como salas

de aulas, salas de leitura, bibliotecas e salas de informatica.

§ 2° - A melhoria da infraestrutura pedagogica das escolas sera realizada por meio da:
I - disponibilizacao de:

a) recursos pedagdgicos, equipamentos, materiais ¢ outros insumos utilizados pela
Rede Publica Municipal de Ensino para a implementacdo dos programas de
alfabetizacao;

b) materiais didaticos suplementares, a serem elaborados em articulacdo com Estado e

Unido, destinados a atender aos objetivos do CNCA;
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II - apoio a instalacdo de espagos de incentivo a praticas de leitura apropriados a faixa
etaria, ao contexto sociocultural, ao género e ao pertencimento étnico-racial dos

estudantes.

SECAO IV i
SISTEMAS DE AVALIACAO

Art. 32. Para fins de monitoramento da Politica Publica Municipal de
Alfabetizagdo, serdo utilizadas informagdes dos seguintes instrumentos de avaliagao:
I - avaliagdes municipais aplicadas em 3 (trés) momentos do ano letivo, com o objetivo
de obter dados continuos sobre o desenvolvimento da aprendizagem, a saber:
a) diagnostica;
b) processual;
¢) de saida.
II - avaliacdes periodicas de fluéncia e proficiéncia em leitura realizadas no ambito
das Unidades Escolares, com o uso dos instrumentos da plataforma Elefante Letrado;
III - instrumentos e avaliagdes disponibilizados pela Plataforma do Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada - CNCA, em regime de colaboragdo com o Ministério
da Educacao;
IV - resultados do Sistema de Avaliagdo de Rendimento Escolar do Estado de Sao
Paulo-SARESP, do Sistema de Avaliagdo da Educacdo Basica-SAEB e de outros

instrumentos oficiais de Avaliacdo dos quais o Municipio participe.

§ 1° - Os resultados das avaliagdes previstas nos incisos I, II e IIT do “caput”, deste
artigo, destinam-se ao monitoramento continuo da aprendizagem dos estudantes,
subsidiando a intervencdo pedagogica imediata, as agdes de recomposicdo € o

aprimoramento das praticas docentes no ambito das Unidades Escolares.

§ 2° - Os resultados das avaliagdes externas de que trata o inciso IV, do “caput”, deste
artigo, serdo considerados para o diagnodstico sistémico da qualidade da Rede

Municipal de Ensino, oferecendo pardmetros para o reordenamento de metas, a revisao
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de estratégias e a alocacdo de recursos voltados a garantia da alfabetiza¢do na idade

certa.

Art. 33. A Rede Municipal de Ensino realizard avaliagdes diagnosticas e
de acompanhamento das aprendizagens, utilizando instrumentos proprios e aqueles
disponibilizados pela Unido e pelo Estado de Sdo Paulo, cabendo a Secretaria
Municipal de Educacao- SEDUC organizar os procedimentos de aplicagdo, registro,
analise e monitoramento dos resultados, por meio de orientacdes e normativas

complementares.

Paragrafo Unico - Os resultados das avaliagdes, referidos no “caput” do artigo
anterior, deverdo subsidiar o planejamento pedagogico, a identificacdo das
necessidades de aprendizagem, a definicdo de estratégias de intervencdo e
recomposi¢cdo das aprendizagens e o acompanhamento das metas municipais de

alfabetizacao.

Art. 34. As avaliacdes terdo finalidade prioritariamente pedagogica e
deverdo subsidiar o planejamento, a identificagdo das habilidades consolidadas e nao
consolidadas, a organizagao das intervengdes, a recomposi¢ao das aprendizagens e o

acompanhamento da evolucdo dos estudantes.

Art. 35. Devera ser garantida, no minimo, a realizagdo de diagnostico no
inicio do processo de alfabetizagdo e acompanhamento ao final do ciclo, sem prejuizo
de avaliagdes intermediarias e demais instrumentos utilizados pelos professores e pela

Rede Municipal de Ensino, durante o ano letivo.

Art. 36. Os resultados das avaliagdes municipais, estaduais ¢ nacionais
deverdo ser analisados pela Secretaria Municipal de Educacao-SEDUC e pelas
Unidades Escolares, permitindo a identificagdo dos estudantes que necessitam de

atendimento pedagogico prioritario e a elaboracao de agdes especificas de intervengao.
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Art. 37. Os estudantes que apresentarem dificuldades persistentes deverao
receber acompanhamento individualizado ou em pequenos grupos, conforme
organizagdo da Unidade Escolar, devendo ser registrados os objetivos trabalhados, as

intervengdes realizadas e a evolugdo da aprendizagem.

SECAO V
RECONHECIMENTO E COMPARTILHAMENTO DE BOAS PRATICAS

Art. 38. A Secretaria Municipal de Educacao-SEDUC, estabelecera
estratégias, em seu ambito de atuagdo, para identificar, reconhecer e disseminar
praticas pedagdgicas e de gestdo exitosa no campo da garantia do direito a
alfabetizacdo, desenvolvidas por professores e equipes gestoras das escolas da

Educagao Infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental.

Paragrafo Unico - As estratégias de reconhecimento e disseminagio de que
trata o “caput”, deste artigo, poderdo contemplar:
I - a realizagdo de mostras pedagdgicas, seminarios municipais ¢ foruns de troca de
experiéncias entre as Unidades Escolares;
II - a edicdo e publicacdo de cadernos de boas praticas pedagdgicas e de gestdo escolar;
III - a valorizagao institucional dos profissionais e das equipes escolares cujos projetos

apresentarem impacto comprovado na melhoria dos indicadores de alfabetizagao.

SECAO VI
MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO DO PLANEJAMENTO,
EXECUCAO DA PROPOSTA PEDAGOGICA E DOS PROCESSOS
AVALIATIVOS

Art. 39. O processo de monitoramento e acompanhamento da
aprendizagem sera realizado de forma integrada pelos Técnicos da Secretaria
Municipal de Educagao-SEDUC e pela Equipe Gestora de cada Unidade Escolar, com
o objetivo de apoiar a pratica pedagogica, assegurar a execucao da proposta curricular

e orientar as agdes de recomposicao das aprendizagens ao final de cada bimestre.

GABINETE DO PREFEITO Q55 &t arinnn &4 mieuonprmmanemsr

Municipio de Pirapozinho - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



i@i DIARIO OFICIAL - MUNICiPIO DE PIRAPOZINHO Sexta-feira, 09 de outubro de 2026 Ano VI | Edicdo n? 1310 | Pagina 19 de 53

PREFEITURA DE ADM. F031-2028

$* PIRAPOZINHO

Art. 40. Sio instrumentos para o monitoramento € acompanhamento
pedagogico:
I - os indicadores educacionais advindos das avaliagdes sist€émicas, externas e
municipais;
II - 0 Mapa de Acompanhamento da Classe - MAPA CLASSE;
III - as atas e os relatorios analiticos dos Conselhos de Classe;
IV - os protocolos e roteiros de acompanhamento e observacdo das praticas
pedagogicas em sala de aula;
V - os planos de intervengdo pedagogica elaborados pelas unidades escolares a partir
dos resultados aferidos.

Paragrafo Unico - Compete a Secretaria Municipal de Educagio-SEDUC
disponibilizar os modelos padronizados de acompanhamento, orientar o registro
sistematico pelas Escolas e emitir devolutivas pedagogicas periddicas para subsidiar a

tomada de decis@o das equipes gestoras e docentes.

SECAO VII
PROGRAMA DE APOIO EM SALA DE AULA, DE MODO
COLABORATIVO, VISANDO GARANTIR A ALFABETIZACAO E A
RECOMPOSICAO DAS APRENDIZAGENS

Art. 41 - O apoio pedagodgico colaborativo constitui estratégia de
acompanhamento e intervencao educacional, de carater preventivo e de recomposi¢ao
das aprendizagens, destinado a fortalecer o trabalho docente e atender as necessidades

identificadas no processo de ensino e aprendizagem.

§ 1° - A organizagdo do apoio pedagdgico considerara os resultados das avaliagdes, os
registros de acompanhamento das turmas e as necessidades identificadas pelas equipes
gestoras e pedagodgicas, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Educagao-

SEDUC.

§ 2° - Sera conferida prioridade as turmas do 1° e 2° anos do Ensino Fundamental, com

foco na consolidagdo do processo de alfabetizacdo, sem prejuizo do atendimento aos
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estudantes do 3° ao 5° ano que necessitem de acdes de recomposicdo das

aprendizagens.

§ 3° - As intervengdes poderdo ocorrer durante o periodo regular de aulas ou, quando
houver condigdes de oferta, em atividades complementares no contraturno escolar,

observada a organizagdo pedagdgica das unidades escolares.

Art. 42. O Municipio podera desenvolver iniciativas de apoio pedagogico
colaborativo a alfabetizagdo e a recomposicao das aprendizagens, inclusive mediante
parcerias com institui¢des de ensino superior e participagao de estudantes de cursos de

Pedagogia, observada a legislagdo aplicavel.

§ 1° - A participagdo de estudantes de Pedagogia, quando realizada na modalidade de
estagio, devera observar a Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, ¢ as
demais normas pertinentes, mediante formalizagdo dos instrumentos necessarios e

acompanhamento por profissionais responsaveis.

§ 2° - A atuacdo dos estagidrios tera carater complementar e formativo, ndo
substituindo o professor regente nem implicando responsabilidade autonoma pelo

planejamento, pela condugao das aulas ou pela avaliacao dos estudantes.

§ 3° - A eventual instituicdo de programa municipal especifico de bolsa de fomento a
alfabetizacdo dependera de legislagdo propria, com definigdo de beneficiarios,
requisitos, critérios de selegdo, atividades, responsabilidades, valores, duragdo,
acompanhamento ¢ condigdes de custeio, observada a legislagdo orcamentaria e

financeira.

Art. 43. As atividades de apoio pedagdgico colaborativo poderdo
compreender, conforme a natureza da participagdo e sob orientagdo dos profissionais

responsaveis:
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I - apoio a organizagdo de materiais e recursos pedagogicos destinados a alfabetizag@o,
a leitura, a escrita e 8 Matematica;

IT - participagdo orientada em projetos de leitura, escrita e outras atividades
pedagogicas;

III - auxilio ao desenvolvimento de interven¢des pedagdgicas planejadas pelo
professor responsavel;

IV - colaboragdo na organizagao de registros e instrumentos de acompanhamento das
aprendizagens, observadas as normas de protecao de dados pessoais;

V - participagdo em momentos formativos e de acompanhamento pedagodgico

relacionados as atividades desenvolvidas.

Paragrafo Unico - A defini¢io das atividades devera respeitar a formagao,
as atribuigdes e a modalidade de participacdo de cada profissional ou estudante,

preservadas as responsabilidades pedagogicas dos docentes e das equipes escolares.

Art. 44. O Municipio estimulard o reconhecimento e a disseminagdo de
boas praticas desenvolvidas por Professores, Gestores, Equipes Escolares e demais
profissionais que contribuam para a alfabetizacdo, a leitura, a escrita, a inclusdo e a

recomposi¢ao das aprendizagens.

Paragrafo Unico - O reconhecimento podera ocorrer por meio de
certificagdes, divulgacdo de experiéncias, mostras pedagodgicas, seminarios,
publicagdes, encontros de boas praticas ou outras formas definidas pela Secretaria

Municipal de Educagao-SEDUC, observada a legislacao pertinente.

Art. 45. A Rede Publica Municipal de Ensino, buscara garantir condi¢des
materiais adequadas ao desenvolvimento da alfabetizagdo, mediante disponibilidade e
adequada utilizagdo de livros de literatura infantil, materiais didaticos, jogos
pedagogicos, acervos de leitura, recursos tecnologicos e demais materiais necessarios

as praticas pedagogicas.
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Art. 46. A participacao das familias sera estimulada por meio de reunides,

orientacdes, projetos de leitura, empréstimo de livros, eventos, atividades culturais e
outras agdes que possibilitem o acompanhamento do desenvolvimento das criangas e

fortalegcam a parceria entre escola e comunidade.

Art. 47. As Unidades Escolares deverdao manter registros das principais
acoes desenvolvidas no ambito desta Politica, incluindo planejamento, formagdes,
projetos, avaliagdes, intervengoes, atividades de leitura e escrita, reunides e outras
evidéncias que permitam acompanhar a execucdo e os resultados da Politica

Municipal.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 48. Os programas ¢ as a¢des previstas neste Documento ocorrerdo por
conta das dotagdes consignadas na Lei Orgamentaria Anual da Secretaria Municipal
de Educagao-SEDUC, observados a disponibilidade e os limites estabelecidos na

legislagdo orcamentaria e financeira.

Art. 49. A Secretaria Municipal de Educa¢ao-SEDUC organizard, ao final
de cada periodo letivo, sintese dos resultados e das principais agdes realizadas,

utilizando essas informagdes para subsidiar o planejamento do ano subsequente.

Art. 50. A Politica Municipal de Pirapozinho/SP serd acompanhada a partir
de indicadores de aprendizagem, participacdo nas avaliagdes, evolugdo da
alfabetizacdo, desenvolvimento da leitura e escrita, redu¢do das defasagens de

aprendizagem, participacdo em formagdes e execucao das agdes planejadas.

Art. 51. A Secretaria Municipal de Educacao-SEDUC, devera manter
articulagdo permanente com as politicas, programas e plataformas do Ministério da

Educagao e da Secretaria da Educagdo do Estado de Sao Paulo, acompanhando prazos,
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adesoes, sistemas, avaliagdes, formagdes, materiais, recursos ¢ demais oportunidades

destinadas a alfabetizagao.

Art. 52. A execucao desta Politica observara a disponibilidade orcamentaria
e financeira do Municipio e podera utilizar recursos proprios da Educacdo, FUNDEB
e recursos decorrentes de programas, transferéncias e agdes dos Governos Estadual e

Federal, observadas as regras especificas de cada fonte.

Art. 53. A Secretaria Municipal de Educagcao-SEDUC podera editar normas
complementares necessarias a organizagao e execugao desta Politica, inclusive quanto
ao plano anual de agdes, avaliagdo e monitoramento, formacao continuada, projetos de
leitura e escrita, comunicacdo, reconhecimento de boas praticas e acompanhamento
pedagogico, com detalhamento dos programas e a¢des, bem como dos instrumentos e

protocolos de monitoramento.

Art. 54. As acles previstas nesta Lei deverdo ser incorporadas ao
planejamento pedagdgico e administrativo da Rede Municipal de Ensino, garantindo
continuidade da Politica Publica Municipal de Alfabetizagcdo independentemente de

acdes ou projetos isolados.

Art. 55. Essa Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se

as disposigdes em contrario.

PM-Pirapozinho, 09 de outubro de 2026.
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LEI N° 4.847, DE 09 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispoe sobre: O Sistema Municipal de Cultura de
Pirapozinho, seus principios, objetivos, estrutura,
organizagdo, gestdo, financiamento e controle social;
institui o Conselho Municipal de Politica Cultural e o
Fundo Municipal de Cultura; revoga as Leis
Municipais n°® 4.443, de 07 de agosto de 2020, ¢ n°
4507, de 21 de setembro de 2021; e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Pirapozinho, Estado de Sao Paulo, usando das
atribui¢des que lhe sdo conferidas por leis em vigor. Faz saber que a Camara Municipal
de Vereadores aprovou e eu, com base no artigo 49 da Lei Organica do Municipio,
sanciono a seguinte lei:

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei dispde sobre o Sistema Municipal de Cultura de
Pirapozinho — SMC, seus principios, objetivos, estrutura, organizagdo, gestdo,
financiamento e mecanismos de controle social, institui o Conselho Municipal de Politica
Cultural e o Fundo Municipal de Cultura e estabelece as condi¢des para a integragdo do
Municipio ao Sistema Nacional de Cultura— SNC e ao Sistema Estadual de Cultura, nos
termos do art. 216-A da Constituicdo Federal ¢ da Lei federal n°® 14.835, de 4 de abril de
2024.

Art. 2° A cultura, em suas dimensdes simbolica, cidada e economica,
constitui direito fundamental, cabendo ao Municipio prover as condigdes indispensaveis
ao pleno exercicio dos direitos culturais por todos os municipes.

Paragrafo unico. Para os fins desta Lei, considera-se:

I — dimensdo simbolica da cultura: o conjunto de bens que
constituem o patrimonio cultural local, abrangidos os modos de viver,
fazer e criar dos diferentes grupos formadores da sociedade pirapozense;

II - dimensao cidada da cultura: a a¢do efetiva do Poder Publico na
garantia a todos do pleno exercicio dos direitos culturais;

IIT — dimensao econdmica da cultura: a criagdo, a implementacao e
a consolidagdo de iniciativas, agdes e empreendimentos capazes de gerar
trabalho, renda e inclusdo produtiva no setor cultural.

Art. 3° Sao principios do Sistema Municipal de Cultura:

I — diversidade das expressdes culturais;

II — universalizacdo do acesso aos bens e servigos culturais;
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III — fomento a producdo, a difusdo e a circulacdo de
conhecimentos e de bens culturais;

IV — cooperagdo e regime de colaboracdo com a Unido, o Estado e
os demais Municipios, resguardada a autonomia municipal;

V — complementaridade nos papéis dos agentes publicos e privados
atuantes na area cultural;

VI — integracdo e transversalidade das politicas, programas,
projetos e acdes desenvolvidos na area da cultura;

VII — ampla publicidade, transparéncia e compartilhamento das
informagdes culturais;

VIII — democratizagdo dos processos decisorios, com participagdo
e controle social;

IX — liberdade de expressao da atividade intelectual e artistica;
X — livre acesso as informagdes culturais;

XI — promogdo da economia da cultura, especialmente a vinculada
a microempreendedores individuais, microempresas € pequenas empresas
locais;

XII - descentralizagao territorial das agdes, dos equipamentos e dos
recursos culturais no Municipio;

XIII - valorizagdo do trabalho, das profissdes e dos oficios do setor
artistico e cultural;

XIV — planejamento, continuidade e avaliagdo permanente das
politicas culturais;

XV —vedagéo do uso politico-partidario ou personalista das agdes,
dos espagos e dos recursos publicos da cultura.

Art. 4° Compete ao Municipio, no ambito do Sistema Municipal de
Cultura:

I — instituir, coordenar, gerir, manter e desenvolver o SMC;

II — criar as condigdes legais, administrativas, orgamentarias e de
participagdo da sociedade civil necessérias a sua integracdo ao SNC e ao
Sistema Estadual de Cultura;

III — instituir ¢ manter em funcionamento regular o Conselho
Municipal de Politica Cultural, assegurada a escolha dos representantes da
sociedade civil por elei¢do direta e a composi¢do, no minimo, paritaria;

IV — realizar as Conferéncias Municipais de Cultura previamente
as respectivas conferéncias estaduais e nacionais;
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V — participar das conferéncias estaduais de cultura por meio dos
delegados eleitos na Conferéncia Municipal;

VI — elaborar, implementar, monitorar e revisar o Plano Municipal
de Cultura;

VII — instituir e manter o sistema municipal de financiamento a
cultura, por meio do Fundo Municipal de Cultura;

VIII — alimentar o sistema de informagdes e indicadores culturais
do Estado de Sao Paulo e cooperar para a implementagdo do Sistema
Nacional de Informacdes e Indicadores Culturais — SNIIC;

IX — cooperar para a implementacdo de agdes federais e estaduais
de formacao de gestores, conselheiros e agentes culturais;

X — oferecer contrapartidas ao pleno funcionamento do SMC, no
minimo por meio da garantia de infraestrutura fisica e do pagamento de
pessoal indispensaveis a manutencdo do 6rgao gestor da cultura;

XI — compartilhar, em regime de colaboragdo, metas, acdes e
recursos com os demais entes federativos.

TIiTULO I
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO 1
DA DEFINICAO E DOS OBJETIVOS

Art. 5° O Sistema Municipal de Cultura de Pirapozinho — SMC constitui
instrumento de articulagdo, gestdo, informagdo, formagao, fomento ¢ promocdo das
politicas publicas de cultura no Municipio, organizado de forma descentralizada e
participativa, com participacao e controle social.

Art. 6° Sdo objetivos do SMC:

I — estabelecer e consolidar politica municipal de cultura de carater
permanente;

II — garantir o pleno exercicio dos direitos culturais e o acesso as
fontes da cultura;

IIT — promover e proteger a diversidade das expressoes culturais
locais;

IV — descentralizar territorialmente a oferta de bens, servicos e
equipamentos culturais;

V — profissionalizar e qualificar a gestdo publica da cultura no
Municipio;
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VI — ampliar progressivamente os recursos destinados a area da
cultura, respeitados os limites fiscais e orgamentarios;

VII — integrar o Municipio ao Sistema Nacional de Cultura e ao
Sistema Estadual de Cultura;

VIII — assegurar a participacdo da sociedade civil na formulagao,
no acompanhamento ¢ na avaliagdo das politicas culturais.

Art. 7° O Municipio integrar-se-4 ao Sistema Nacional de Cultura e ao
Sistema Estadual de Cultura mediante a formalizagdo dos respectivos instrumentos de
cooperagdo federativa.

§ 1° O Municipio podera instituir ou integrar sistema intermunicipal de
cultura, por meio de consorcio publico ou instrumento congénere.

§ 2° Enquanto o Municipio contar com até 50.000 (cinquenta mil)
habitantes, a integragdo ao plano de cultura do territorio de que participe, na hipdtese do
§ 1°, produzira, para fins de cumprimento da legislagdo, os mesmos efeitos da adogao de
plano municipal de cultura proprio.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA

Art. 8° O Sistema Municipal de Cultura ¢ composto de:

I — Orgdo Gestor da Cultura;

II — Conselho Municipal de Politica Cultural;
II — Conferéncia Municipal de Cultura;

IV — Plano Municipal de Cultura;

V — Sistema Municipal de Financiamento a Cultura, tendo o Fundo
Municipal de Cultura como principal mecanismo;

VI — Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais;
VII - Programa Municipal de Formagao na Area da Cultura;

VIII — Sistemas Setoriais de Cultura.

TITULO 11
DOS COMPONENTES DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO I
DO ORGAO GESTOR DA CULTURA

Art. 9° A Secretaria Municipal de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo, ou o
orgdo que venha a sucedé-la na estrutura administrativa, é o 6rgdo gestor do Sistema
Municipal de Cultura, responsavel por sua coordenacdo e gestao.
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Art. 10. Compete ao 6rgao gestor da cultura:

I — coordenar, de forma geral, o Sistema Municipal de Cultura;

I — promover a integragdo do Municipio ao SNC e ao Sistema
Estadual de Cultura e acompanhar o cumprimento dos compromissos
assumidos;

IIT — coordenar a elaboragdo e a execu¢do do Plano Municipal de
Cultura;

IV —prestar apoio técnico, administrativo e financeiro ao Conselho
Municipal de Politica Cultural ¢ & Conferéncia Municipal de Cultura;

V — gerir o Fundo Municipal de Cultura, observadas as diretrizes
aprovadas pelo Conselho;

VI — elaborar, publicar e submeter ao Conselho o relatorio anual de
gestdo da 4rea da cultura;

VII — instituir e manter atualizado o cadastro municipal de agentes,
coletivos, espacos, equipamentos ¢ manifestagdes culturais;

VIII — articular-se com os demais 6rgéos e entidades municipais
para a transversalidade das politicas culturais;

IX — promover a realizagdo de chamamentos publicos de fomento
a cultura.

Paragrafo uinico. O Municipio assegurard ao 6rgdo gestor da cultura a
infraestrutura fisica e os servidores indispensaveis ao seu funcionamento, na forma do
inciso X do art. 4° desta Lei.

CAPITULO 1T
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL

Art. 11. Fica instituido o Conselho Municipal de Politica Cultural de
Pirapozinho — CMPC, 6rgao colegiado permanente, de carater consultivo, deliberativo
e fiscalizador, integrante da estrutura basica do 6rgdo gestor da cultura, com a finalidade
de pactuar as politicas publicas de cultura do Municipio.

Art. 12. O Conselho Municipal de Politica Cultural sera composto por 10
(dez) membros titulares e igual numero de suplentes, assim distribuidos:

I -5 (cinco) representantes do Poder Publico Municipal, indicados
pelos titulares dos respectivos orgaos:

a) 1 (um) do 6rgdo gestor da cultura;
b) 1 (um) da area de educagio;

¢) 1 (um) da area de assisténcia e desenvolvimento social;
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d) 1 (um) da érea de planejamento, finangas ou
administragao;

e) 1 (um) da area de turismo, meio ambiente ou
desenvolvimento econdmico;

IT — 5 (cinco) representantes da sociedade civil, eleitos por seus
pares, sendo 1 (um) por segmento cultural:

a) musica;

b) artes cénicas e danca;

¢) artes visuais, artesanato e economia criativa;
d) patriménio, memoria e culturas populares;
e) literatura, leitura e audiovisual.

§ 1° Cada membro titular tera 1 (um) suplente, oriundo do mesmo 6rgao
ou eleito pelo mesmo segmento cultural, que o substituird em suas auséncias e
impedimentos.

§ 2° Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos por eleigdo
direta entre seus pares, em processo publico conduzido por comissdo eleitoral paritaria,
na forma do regulamento.

§ 3° Fica assegurada a representacdo da sociedade civil em propor¢ao, no
minimo, paritaria em relagdo aos membros do Poder Publico, observada a diversidade
setorial e territorial.

§ 4° E vedada a reserva de assento a entidade, associagdo ou instituigdo
determinada, bem como a indicagdo de representantes da sociedade civil por ato do Poder
Publico.

§ 5° Néo podera concorrer as vagas da sociedade civil quem, na data da
inscrigdo, ocupe cargo em comissdo, fungdo de confianca ou mandato eletivo no
Municipio.

§ 6° Poderdo inscrever-se como eleitores e candidatos os agentes culturais,
pessoas fisicas ou juridicas, com atuagdo comprovada no segmento e no Municipio, na
forma do regulamento.

§ 7° Nao havendo candidatos inscritos em determinado segmento, ou nao
se realizando a escolha por qualquer motivo, a vaga permanecera aberta, sem prejuizo da
instalagdo, da posse e do pleno funcionamento do Conselho com os membros
efetivamente escolhidos, desde que preservada a propor¢ao minima paritaria.

§ 8° Na hipotese do § 7° deste artigo, o drgdo gestor da cultura publicara
nova convocagdo para o segmento no prazo de 90 (noventa) dias, contados do
encerramento do processo anterior, € assim sucessivamente a cada 90 (noventa) dias, até
o preenchimento da vaga ou o término do mandato em curso.
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§ 9° O ato que declarar a vaga ndo preenchida consignara as providéncias
adotadas para a sua divulgacdo e a data da nova convocacdo, ¢ o quérum do Conselho
sera apurado sobre o nimero de membros efetivamente empossados.

Art. 13. Os membros do Conselho serdo nomeados ¢ empossados por
decreto do Prefeito Municipal, para mandato de 2 (dois) anos, permitida uma tunica
recondugao.

Art. 14. O Conselho Municipal de Politica Cultural é constituido, no
minimo, de Plenario, e contara com Diretoria composta por Presidente, Vice-Presidente,
1° Secretario e 2° Secretario, eleitos entre seus pares.

§ 1° O mandato da Diretoria serd de 2 (dois) anos, permitida uma tnica
recondugao, total ou parcial, de seus integrantes.

§ 2° A Presidéncia sera alternada, a cada mandato, entre representantes da
sociedade civil e representantes do Poder Publico Municipal.

§ 3° As demais regras de funcionamento, notadamente as relativas a
estrutura, a escolha da Diretoria e ao quérum de deliberacdo, serdo estabelecidas em
regimento interno aprovado pelo Plenario ¢ homologado por decreto.

Art. 15. Compete ao Conselho Municipal de Politica Cultural:

I — propor e aprovar, consideradas as orientagdes aprovadas na
Conferéncia Municipal de Cultura, as diretrizes gerais do Plano Municipal
de Cultura;

I — aprovar o Plano Municipal de Cultura, para posterior
encaminhamento pelo Poder Executivo a Camara Municipal;

I — acompanhar, monitorar e avaliar a execucdo do Plano
Municipal de Cultura;

IV — apreciar e aprovar as diretrizes ¢ o plano anual de aplicacdo
dos recursos do Fundo Municipal de Cultura;

V — manifestar-se sobre a aplicagdo de recursos provenientes de
transferéncias entre entes federativos, em especial as transferéncias fundo
a fundo;

VI — fiscalizar a aplicagdo dos recursos objeto de transferéncias
federativas destinadas a cultura no Municipio;

VII — acompanhar e aprovar o cumprimento das diretrizes e dos
instrumentos de financiamento da cultura;

VIII — apreciar e aprovar o relatério anual de gestdo da area da
cultura e a prestacdo de contas do Fundo Municipal de Cultura;

IX — opinar sobre os editais ¢ chamamentos publicos de fomento a
cultura, previamente a sua publicacio;
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X — elaborar e aprovar o Calendario Cultural do Municipio;
XI —propor a institui¢@o de sistemas e planos setoriais de cultura;

XII - propor medidas, resolugdes ¢ atos regulamentares necessarios
ao pleno exercicio de suas fungdes;

XIII — colaborar com a organizagdo da Conferéncia Municipal de
Cultura e aprovar o seu regulamento;

XIV — constituir grupos de trabalho e cdmaras tematicas, com prazo
definido para conclusdo e apresentagdo de relatorio ao Plenario;

XV — elaborar e aprovar o seu regimento interno.

Art. 16. O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada 2 (dois) meses e,
extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente ou por 1/3 (um tergo) de
seus membros.

§ 1° As reunides instalar-se-30 com a presenga da maioria absoluta dos
membros e as delibera¢des serdo tomadas por maioria simples dos presentes, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade.

§ 2° As reunides serdo publicas e as pautas, atas e deliberacdes serdo
publicadas no sitio eletronico oficial do Municipio.

Art. 17. Perdera o mandato o conselheiro que:

I — faltar a 3 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou a 6 (seis)
alternadas no mesmo ano, sem justificativa por escrito;

II — deixar de integrar o 6rgao publico ou o segmento cultural que
representa;

IIT — incidir em qualquer das vedagdes do § 5° do art. 12 desta Lei;
IV — renunciar expressamente.

Paragrafo unico. Nas hipoteses deste artigo, assumira o suplente e, na sua
falta, proceder-se-a a recomposi¢do da vaga na forma do regulamento.

Art. 18. As fungdes de conselheiro ndo serdo remuneradas a qualquer
titulo, sendo consideradas servico publico relevante.

CAPITULO 111
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 19. A Conferéncia Municipal de Cultura é espago de participacao
social no qual se articulam o Poder Publico e a sociedade civil para analisar a conjuntura
do setor cultural e propor diretrizes para a formulagao das politicas publicas de cultura do
Municipio.
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Art. 20. A Conferéncia Municipal de Cultura serd convocada por decreto
e realizada, ordinariamente, a cada 4 (quatro) anos, precedendo a respectiva Conferéncia
Estadual de Cultura, e, extraordinariamente, sempre que necessario, ouvido o Conselho
Municipal de Politica Cultural.

Art. 21. A Conferéncia observara regulamento proprio, aprovado pelo
Conselho Municipal de Politica Cultural, e as seguintes diretrizes:

I — representagdo da sociedade civil, no minimo, paritaria em
relagdo a do Poder Publico;

II — eleicao direta e democratica dos delegados da sociedade civil,
em pré-conferéncias setoriais abertas a inscrigdo de todos os municipes
interessados na area da cultura;

II — ampla divulgagdo prévia da convocagdo, da programacdo e
das regras de participacdo;

IV — publicagdo do relatorio final com as deliberagdes aprovadas.

Art. 22. As deliberagdes da Conferéncia Municipal de Cultura orientardo
a elaboragdo e a revisdo do Plano Municipal de Cultura.

CAPITULO IV
DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 23. O Plano Municipal de Cultura, instituido por lei especifica, ¢ o
instrumento de planejamento que orienta a execugdo da politica publica de cultura no
Municipio, com vigéncia de 10 (dez) anos.

Paragrafo inico. O Plano sera submetido a avaliagao bienal e a revisdo a
cada 4 (quatro) anos, ap0s a realizacdo da Conferéncia Municipal de Cultura.

Art. 24. O processo de elaboragdo ¢ execugdo do Plano Municipal de
Cultura compreendera, no minimo:

I — andlise situacional, com identificagdo das fragilidades e
potencialidades da cultura local;

II — estabelecimento de diretrizes, objetivos, estratégias, metas e
acoes;

III — definicdo dos recursos materiais, humanos e financeiros
necessarios ao seu cumprimento;

IV — sistema de monitoramento e avaliagdo, com indicadores
quantitativos e qualitativos;

V — consultas a sociedade civil em todas as fases do processo.

Art. 25. A elaboragdo do Plano serd coordenada pelo 6rgdo gestor da
cultura, em conjunto com o Conselho Municipal de Politica Cultural e com a participagao
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da sociedade civil, e sua aprovagdo pelo Conselho precederd o encaminhamento do
respectivo projeto de lei a Camara Municipal.

Art. 26. O Poder Executivo publicara, anualmente, relatorio de gestdo da
area da cultura, com a demonstracao do cumprimento das metas do Plano Municipal de
Cultura, submetendo-o a apreciagdo do Conselho.

CAPITULO V

DO SISTEMA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO A CULTURA E DO
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 27. O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura é o conjunto
articulado de mecanismos de financiamento publico da area da cultura, compreendendo:

I — o Fundo Municipal de Cultura;

IT — as dotagdes or¢amentarias consignadas ao orgdo gestor da
cultura;

III — as transferéncias fundo a fundo recebidas da Unido e do
Estado;

IV — os convénios, contratos de repasse, termos de fomento, termos
de colaboragdo e demais instrumentos congéneres;

V — outros mecanismos de fomento previstos em lei.

Art. 28. Fica instituido o Fundo Municipal de Cultura — FMC, de
natureza contabil, vinculado ao 6rgéo gestor da cultura, destinado a financiar programas,

projetos e a¢des culturais no Municipio, nos termos dos arts. 71 a 74 da Lei federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964.

§ 1° O Fundo Municipal de Cultura serd inscrito no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica — CNPJ na condi¢do de entidade matriz, para fins de habilitagdo ao
recebimento e a transferéncia de recursos.

§ 2° Os recursos do Fundo serdo mantidos em conta bancaria especifica,
de movimentagdo exclusiva e vinculada as suas finalidades.

§ 3° O saldo positivo apurado ao final de cada exercicio sera transferido
para o exercicio seguinte, a crédito do proprio Fundo.

Art. 29. Constituem receitas do Fundo Municipal de Cultura:

I — as dotagdes consignadas na Lei Orgamentaria Anual e os
créditos adicionais;

II — as transferéncias da Unido e do Estado, inclusive as realizadas
fundo a fundo;
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II — os recursos oriundos de convénios, contratos de repasse,
acordos e instrumentos congéneres celebrados com 6rgdos e entidades
publicas ou privadas;

IV — as doagdes, legados, patrocinios e contribui¢cdes de pessoas
fisicas e juridicas, nacionais ou estrangeiras;

V — os rendimentos decorrentes da aplicagdo financeira de suas
disponibilidades;

VI - as receitas decorrentes da utilizacdo de espagos e

equipamentos culturais municipais, quando a elas destinadas por lei;

VII — os valores restituidos em razdo da aplicagdo irregular de
recursos, acrescidos dos encargos legais;

VIII — outras receitas que lhe venham a ser destinadas.

Art. 30. Os recursos do Fundo Municipal de Cultura serdo aplicados,
observadas as diretrizes aprovadas pelo Conselho Municipal de Politica Cultural e as
metas do Plano Municipal de Cultura, em:

I — fomento a projetos culturais selecionados por chamamento
publico;

IT — apoio a espacgos, coletivos, grupos ¢ agentes culturais do
Municipio;

IIT — agdes de formacdo, qualificacdo e capacitagdo na area da

cultura;

IV — preservacdo, restauragdo e promocdo do patrimoénio cultural
material e imaterial;

V — aquisi¢do, manutengdo e modernizacdo de acervos, espagos €
equipamentos culturais;

VI — realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura, de féruns
setoriais e das a¢oes do Calendario Cultural;

VII — contrapartida municipal em convénios ¢ instrumentos
congéneres destinados a cultura;

VIII — producdo e divulgagdo de informagdes, indicadores e
pesquisas sobre a cultura local.

Art. 31. E vedada a aplicagio dos recursos do Fundo Municipal de Cultura
em:

I — areas-meio e finalidades estranhas as acdes, programas e
politicas de promocdo dos direitos culturais, ressalvado o disposto no
paragrafo unico deste artigo;

II — despesas de carater politico-partidario ou personalista;
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III — pagamento de despesas correntes da Administragdo ndo
vinculadas as finalidades do Fundo;

IV — transferéncias a pessoas fisicas ou juridicas que ndo
comprovem regularidade fiscal e auséncia de prestacdo de contas
pendente.

Paragrafo unico. Enquanto o Municipio contar com até 50.000 (cinquenta
mil) habitantes, poderd aplicar at¢ 20% (vinte por cento) dos recursos recebidos por
transferéncia fundo a fundo na manutencdo da infraestrutura fisica e no pagamento de
pessoal indispensaveis ao funcionamento do 6rgdo gestor da cultura, observado o
regulamento federal.

Art. 32. A gestdo do Fundo Municipal de Cultura compete ao 6rgao gestor
da cultura, cabendo ao Conselho Municipal de Politica Cultural aprovar as diretrizes, o
plano anual de aplicacdo e a prestacdo de contas dos recursos.

Art. 33. A selegdo de projetos custeados com recursos do Fundo dar-se-4,
preferencialmente, por chamamento ptblico, observadas a Lei federal n® 14.903, de 27 de
junho de 2024, e as demais normas aplicaveis ao fomento a cultura.

Art. 34. O Poder Executivo dara ampla publicidade, no sitio eletronico
oficial do Municipio, 2 movimentacdo, aos editais, aos beneficiarios e as prestagdes de
contas dos recursos do Fundo Municipal de Cultura.

CAPITULO VI

DO SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMACOES E INDICADORES
CULTURAIS

Art. 35. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais € a
ferramenta destinada ao monitoramento da area da cultura no Municipio, com o objetivo
de fornecer informagdes claras, confidveis e de ampla divulgagdo, atualizadas
regularmente, para subsidiar o planejamento, o acompanhamento ¢ a avaliacdo das
politicas culturais.

Art. 36. Sdo diretrizes do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores
Culturais:

I — constituicdo e manutencdo do cadastro municipal de agentes,
coletivos, espagos, equipamentos ¢ manifestagdes culturais;

Il — producdo de indicadores destinados ao planejamento, ao
monitoramento e a avaliagdo das politicas culturais;

IIT — alimentagdo do sistema de informacdes e indicadores culturais
do Estado de Sao Paulo e cooperagdo com o SNIIC;

IV — publicagdo regular e de acesso livre dos dados e do relatorio
anual de gestao.
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CAPITULO VII
DO PROGRAMA MUNICIPAL DE FORMACAO NA AREA DA CULTURA

Art. 37. Fica instituido o Programa Municipal de Formagao na Area da
Cultura, destinado a qualificagdo de gestores, conselheiros, agentes, trabalhadores e
demais profissionais do setor cultural.

§ 1° O Programa podera ser executado diretamente pelo Municipio ou
mediante integracdo a programas de formagdo da Unido, do Estado ou de consorcios
publicos.

§ 2° O Programa contemplara a¢des de educacdo formal e ndao formal,
formacao inicial e continuada, nas modalidades presencial e a distancia.

CAPITULO VIII
DOS SISTEMAS SETORIAIS DE CULTURA

Art. 38. Os sistemas setoriais de cultura sdo subsistemas do Sistema
Municipal de Cultura, estruturados para atender as demandas especificas de cada
segmento ou setor cultural, e poderdo ser instituidos por decreto, mediante proposta do
Conselho Municipal de Politica Cultural.

Paragrafo unico. A regulamentacdo das instincias colegiadas dos
sistemas setoriais prevera critérios objetivos para a escolha de seus membros, assegurada
a representacdo equitativa dos segmentos e a consideragdo da distribuicdo territorial do
Municipio.

TIiTULO IV
DO FINANCIAMENTO E DAS CONTRAPARTIDAS

Art. 39. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta
das dotacdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 40. O Municipio promovera a ampliacdo progressiva dos recursos
orcamentarios destinados a area da cultura, respeitados os limites fiscais ¢ orgamentarios
previstos na legislagao.

Art. 41. O Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Or¢amentarias e a Lei
Orgamentaria Anual contemplardo as metas e prioridades estabelecidas no Plano
Municipal de Cultura.

Art. 42. O Municipio assegurara, como contrapartida ao pleno
funcionamento do Sistema Municipal de Cultura, no minimo, a infraestrutura fisica ¢ o
pagamento de pessoal indispensaveis a manuteng@o do 6rgao gestor da cultura.

TIiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 43. O Poder Executivo regulamentard esta Lei no prazo de 90
(noventa) dias, contados de sua publicagdo, dispondo especialmente sobre:

I — o processo de eleicdo direta dos representantes da sociedade
civil no Conselho Municipal de Politica Cultural;

I — a organizagdo, a gestdo e a operacionalizagdo do Fundo
Municipal de Cultura.

Art. 44. A primeira eleicdo dos representantes da sociedade civil no
Conselho Municipal de Politica Cultural realizar-se-4 no prazo de 90 (noventa) dias,
contados da publicacdo do regulamento de que trata o inciso I do art. 43 desta Lei.

Art. 45. Até a posse dos membros do Conselho Municipal de Politica
Cultural, o Conselho Municipal de Cultura permanecera em funcionamento, na
composi¢ao resultante do decreto de nomeagdo vigente na data de publicag@o desta Lei.

§ 1° No periodo de que trata o caput deste artigo, competira ao Conselho
Municipal de Cultura:

I—acompanhar a execugdo das agdes, dos programas e dos recursos
da area da cultura em curso no Municipio;

II — manifestar-se nos processos de fomento e nas prestagdes de
contas ja iniciados;

III — conduzir, em conjunto com o 6rgdo gestor da cultura, o
processo de escolha dos representantes da sociedade civil de que trata o
art. 12 desta Lei;

IV —aprovar o regulamento da 1* (primeira) Conferéncia Municipal
de Cultura.

§ 2° E vedado ao Conselho Municipal de Cultura, no periodo de que trata
o caput deste artigo, aprovar o Plano Municipal de Cultura e as diretrizes de aplicacdo
dos recursos do Fundo Municipal de Cultura, atribuigdes privativas do Conselho
Municipal de Politica Cultural.

§ 3° O disposto neste artigo ndo prorroga mandatos nem convalida
composi¢do em desacordo com a legislag@o de regéncia.

Art. 46. A 1* (primeira) Conferéncia Municipal de Cultura serd convocada
no prazo de 12 (doze) meses, contados da posse dos membros do Conselho Municipal de
Politica Cultural.

Art. 47. O projeto de lei do Plano Municipal de Cultura serd encaminhado
a Camara Municipal no prazo de 12 (doze) meses, contados da realizagdo da 1* (primeira)
Conferéncia Municipal de Cultura.
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Art. 48. O Poder Executivo adotard as providéncias necessarias a
integragdo do Municipio ao Sistema Nacional de Cultura e ao Sistema Estadual de
Cultura.

Art. 49. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional

especial destinado a criagdo da programacdo or¢amentaria do Fundo Municipal de

Cultura no exercicio de sua institui¢ao.

Art. 50. Ficam revogadas, a partir da data da posse dos membros do
Conselho Municipal de Politica Cultural, as Leis Municipais n° 4.443, de 07 de agosto de
2020, e n° 4.507, de 21 de setembro de 2021.

Paragrafo unico. O ato de nomeacdo e posse dos membros do Conselho
Municipal de Politica Cultural consignara expressamente a data a partir da qual se operam
os efeitos revogatorios de que trata o caput deste artigo, dando-se-lhe ampla publicidade.

Art. 51. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PM-Pirapozinho, 09 de outubro de 2026.
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Atos Legislativos

Resolucao

‘Camara Municipal de Pirapozinho

Rua: Joaquim Divino Pantaroto, 241 - Pirapozinho-SP - CEP 19.200-000

CNPJ: 46.425.948/0001-90
Fone: (18) 3269-4598 site: www.camarapirapozinho.sp.gov.br

3269-1555 email: secretaria@camarapirapozinho.sp.gov.br |

-: RESOLUCAO N°. 351/26 :-

Autoria: Mesa da Camara.

DISPOE SOBRE: A ORGANIZACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
CAMARA MUNICIPAL, EXTINCZ&O, RENOMEACAOAE RECLASSIFICACAO DE
CARGOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ODILO ANTONIO DA SILVA, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
PIRAPOZINHO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE PROMULGA A SEGUINTE RESOLUCAO:

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES GERAIS E DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 1°. A Administragdo Publica do Poder Legislativo Municipal, em consonincia com o Art. 37 da
Constituicdo Federal, deve orientar suas agdes pelos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, visando ao desenvolvimento do Municipio, a fiscalizagdo dos atos do Executivo e
ao aprimoramento do processo legislativo. Para isso, o planejamento das atividades administrativas e
institucionais deve assegurar condi¢des indispensaveis ao acesso a niveis crescentes de progresso e bem-
estar.

Art.2°. Ficam criados os seguintes 6rgaos na estrutura organizacional da Camara Municipal de Pirapozinho:

I- ORGAO PARLAMENTAR, ASSESSORAMENTO E CONTROLE
a) Plenario

b) Mesa Diretora

¢) Comissoes

d) Assessorias Parlamentares e Imprensa

¢) Procuradoria Juridica

f) Controle Interno

g) Ouvidoria

II- ORGAO DE ADMINISTRACAO E GESTAO LEGISLATIVA
a) Recursos Humanos e Departamento Pessoal

b) Contabilidade, Orcamento e Finangas

¢) Patrimonio, Compras e Servigos Gerais

d) Secretaria
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CNPJ: 46.425.948/0001-90
Fone: (18) 3269-4598 site: www.camarapirapozinho.sp.gov.br
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Art. 3°. Compete aos 6rgdos da estrutura organizacional da Camara Municipal:

I - Oferecer subsidios técnicos e administrativos ao processo legislativo e as a¢des de fiscalizacdo do Poder
Executivo; II - garantir o cumprimento das diretrizes, metas e prioridades institucionais definidas pela Mesa
Diretora em suas respectivas areas de competéncia;

III - Assegurar o apoio técnico, operacional e informacional necessario ao pleno desempenho das fungdes
parlamentares e a tomada de decisdes institucionais;

V - Coordenar e integrar a utilizagdo dos recursos financeiros, materiais € humanos colocados a sua
disposicao, garantindo a eficiéncia, a transparéncia e a legalidade na realizacao de suas atribuigdes.

Art. 4°. Os orgdos da Camara Municipal devem buscar atingir os objetivos e metas fixados pelo Poder
Legislativo, seja mediante a gestdo de seu proprio quadro de servidores, por servigos terceirizados ou
contratados, observados os principios da economicidade e da responsabilidade fiscal.

CAPITULO 11
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS PARLAMENTARES, DE ASSESSORAMENTO E CONTROLE

Art. 5°. O Grupo de Orgios Parlamentares, de Assessoramento e Controle possui as seguintes competéncias
especificas por elemento:

a) Ao Plenario compete:

1. Exercer a fungdo legislativa maxima da Camara, mediante a discussdo e votagdo de projetos de lei,
emendas, decretos legislativos e resolugdes;

2. Julgar as contas do Municipio e exercer o controle politico-administrativo dos atos do Prefeito e dos
Vereadores;

3. Deliberar sobre vetos, cassagdes, concessdes de honrarias e demais matérias de competéncia soberana do
Poder Legislativo.

b) A Mesa Diretora compete:

1. Dirigir, executar e coordenar os trabalhos legislativos e administrativos da Camara Municipal;

2. Promulgar as emendas a Lei Organica e as leis com vetos rejeitados, quando o Prefeito ndo o fizer;

3. Elaborar e propor a proposta orgamentaria da Camara, além de assinar atos administrativos de nomeagao,
exoneragdo e concessdo de direitos aos servidores da Casa.

¢) As Comissdes compete:

1. Examinar, emitir pareceres técnicos e relatdrios sobre os projetos de lei e proposigdes em tramitagdo, antes
de serem enviados ao Plenario;

2. Realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e cidaddos para debater temas de interesse
do Municipio;

3. Exercer a fiscalizagdo setorial da execucdo orgamentaria e dos programas do Poder Executivo em suas
respectivas areas de atuagao.

d) As Assessorias Parlamentares e Imprensa compete:
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1. Prestar assessoramento politico, técnico e de redacdo legislativa direta aos Vereadores e as Bancadas
Partidarias;

2. Coordenar a cobertura jornalistica das sessdes, audiéncias e eventos oficiais da Camara, gerindo as redes
sociais e o site institucional;

3. Redigir notas de esclarecimento, releases ¢ manter o relacionamento da instituicdo com os veiculos de
comunicagdo locais.

e) A Procuradoria Juridica compete:

1. Prestar consultoria e assessoramento técnico-juridico a Mesa Diretora, as Comissdes e ao Plenario,
emitindo pareceres sobre a constitucionalidade e legalidade das proposigdes;

2. Representar a Camara Municipal judicial e extrajudicialmente em qualquer juizo ou tribunal;

3. Defender as prerrogativas do Poder Legislativo e zelar pelo cumprimento do Regimento Interno e da Lei
Organica.

f) Ao Controle Interno compete:

1. Fiscalizar a legalidade, legitimidade, economicidade e aplicagdo dos recursos publicos geridos pela
Céamara Municipal,

2. Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano de trabalho da Camara e a execucdo do seu
or¢amento interno;

3. Apoiar o Tribunal de Contas do Estado (TCE) no controle externo, emitindo relatorios periddicos de
auditoria interna.

) A Ouvidoria compete:

1. Receber, registrar, analisar ¢ dar o encaminhamento devido as reclamagdes, denuncias, sugestdes, elogios
e pedidos de informacao enviados pelos cidadaos;

2. Facilitar o acesso da populagdo as informagdes publicas da Camara, em cumprimento a Lei de Acesso a
Informagdo (LAI);

3. Produzir relatdrios periddicos indicando o nivel de satisfacdo da populagdo e os principais gargalos
apontados pelos municipes, sugerindo melhorias a Mesa Diretora.

, CAPITULO I1I
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO E GESTAO LEGISLATIVA

Art. 6°. O Grupo de Orgios de Administragio e Gestio Legislativa possui as seguintes competéncias
especificas por elemento:

a) Ao Setor de Recursos Humanos e Departamento Pessoal compete:

1. Gerenciar o cadastro funcional, os registros de posse, evolucdo na carreira, férias, licencas e
movimentagao dos servidores da Camara Municipal;

2. Elaborar e processar a folha de pagamento, bem como gerenciar os encargos sociais, previdenciarios e
obrigacdes fiscais do Poder Legislativo;

3. Controlar o ponto, a frequéncia e a assiduidade dos servidores, zelando pelo cumprimento do estatuto
funcional e das normas de seguranga do trabalho.

b) Ao Setor de Contabilidade, Or¢amento ¢ Finangas compete:
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1. Elaborar a proposta orcamentaria da Camara Municipal para integracdo ao PPA, a LDO e a LOA, em
consonancia com as diretrizes da Mesa Diretora;

2. Executar a contabilidade orcamentaria, financeira e patrimonial da Casa, controlando o recebimento das
parcelas do duodécimo e a liquidagio das despesas;

3. Emitir empenhos, ordens de pagamento, relatorios de gestéo fiscal e balancetes, garantindo o envio correto
de dados ao Tribunal de Contas do Estado (TCE).

¢) Ao Setor de Patrimonio, Compras e Servigos Gerais compete:

1. Promover o tombamento, o registro, a guarda e o inventario periddico de todos os bens moveis e imoveis
pertencentes ao patrimonio da Camara;

2. Processar as requisigdes de compras, gerenciar o almoxarifado e dar suporte administrativo aos processos
licitatdrios, contratos e dispensas;

3. Coordenar as atividades de limpeza, conservagdo, manutencdo predial, seguranga, copa, telefonia,
transporte e logistica interna da Camara.

d) A Secretaria compete:

1. Redigir, digitar, revisar e formatar oficios, peti¢des, requerimentos, indicacdes, leis, resolucdes, decretos
legislativos e todos os demais documentos oficiais e proposituras relacionados ao processo legislativo;

2. Auxiliar os membros do Poder Legislativo ¢ os demais componentes da estrutura administrativa na
interpretagdo de leis em geral, fornecendo subsidios técnicos e emitindo pareceres operacionais quando
solicitado;

3. Proceder e gerenciar os servigos de protocolo geral de documentos, papéis e correspondéncias recebidas
ou expedidas pela Camara Municipal, garantindo sua rastreabilidade;

4. Organizar, indexar e manter rigorosamente atualizados os arquivos fisicos ¢ digitais de documentos e atos
normativos de interesse do Poder Legislativo;

5. Executar outras tarefas técnico-administrativas correlatas que lhe forem atribuidas pelo Presidente da
Camara Municipal ou pelo Regimento Interno.

Art. 7°. O organograma funcional dos 6rgdos da Camara Municipal de Pirapozinho ¢é parte integrante desta
Resolugio, constando no Anexo I.

Art. 8°. As atribui¢des, quantitativos, carga horaria e requisitos especificos de admissdo dos Cargos sdo
aquelas constantes do Anexo II, desta Resolugéo.

CAPITULO IV
DA EXTINCAO, RENOMEACAO E RECLASSIFICACAO DE CARGOS

Art. 9°. Fica extinto o cargo de Diretor Administrativo no quadro de provimento efetivo da Camara
Municipal de Pirapozinho, a partir da data de aposentadoria do servidor que atualmente ocupa o cargo.
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Camara Municipal de Pirapozinho

Rua: Joaquim Divino Pantaroto, 241 - Pirapozinho-SP - CEP 19.200-000

@ CNPJ: 46.425.948/0001-90
Fone: (18) 3269-4598 site: www.camarapirapozinho.sp.gov.br

3269-1555 email: secretaria@camarapirapozinho.sp.gov.br |

§ 1° Enquanto o cargo de Diretor Administrativo estiver ocupado, o servidor que o exerce continuara em
exercicio, com todas as atribuigdes, direitos e vantagens inerentes ao cargo, até a sua aposentadoria ou
desligamento do servigo publico por qualquer motivo.

§ 2° A partir da data de vacancia do cargo de Diretor Administrativo, seja por aposentadoria ou desligamento
do servidor que o ocupa, o cargo serd automaticamente extinto, e suas atribuigdes serdo redistribuidas entre
os cargos existentes no quadro de provimento efetivo, conforme definido pela administragdo.

§ 3° A extingdo do cargo de Diretor Administrativo ndo acarretard prejuizos aos direitos adquiridos pelo
servidor que o ocupa, garantindo-se a manutengdo de sua remuneragdo, vantagens pecuniarias ¢ progressao
na carreira até o seu desligamento.

§ 4° Fica vedada a abertura de novo concurso publico ou a nomeacdo de outro servidor para o cargo de
Diretor Administrativo apos a vigéncia desta Lei.

Art.10. Esta Resolug@o entrard em vigor na data de sua publicagéo.

CAMARA MUNICIPAL DE PIRAPOZINHO, EM 06/OUTUBRO/2026.

Assinado de forma digital por

ODILO ANTONIO DA opiLo antonio pa
St S -

Dados: 2026.10.08 13:08:31 -03'00"

ODILO ANTONIO DA SILVA
PRESIDENTE

Fica cancelada a publicacdo da Resolucao 350/26,
Publicada no Diario Oficial do dia 08/10/26, nas paginas 48 a 73.

OSVALDO FERREIRA SOARES FILHO
ASSISTENTE LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE PIRAPOZINHO/SP
E-mail: secretaria@camarapirapozinho.sp.gov.br
(18) 3269-1555 - RAMAL 31
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~ REQUISITOS DE CARGA PADRAO DE
ATRIBUICOES ADMISSIBILIDADE QUANTIDADE HORARIA | VENCIMENTO
U . e Ensino Superior em
a) exercer a representagdo judicial, a consultoria e o assessoramento técnico-juridico | . . . -
do poder legislativo; Direito e inscri¢do
i regular na OAB 01 (um) 25 horas
b) colaborar sempre que requisitado na preparagdo de escritos em que seja relevante o
aspecto juridico. Concurso Publico
c) Emitir pareceres sobre a constitucionalidade e legalidade de Projetos de Lei,
emendas e decretos que tramitam na Casa.
PROCURADOR | 4) Auxiliar na redagdo técnica de proposi¢des legislativas, garantindo que estejam de XVIII
JURIDICO acordo com a Lei Orgénica do Municipio e a Constituig¢do.
e) Elaborar pareceres em licitagdes, contratos administrativos e sindicancias
envolvendo servidores da Camara.
f) Representar o orgdo legislativo em juizo (autor, réu ou interessada) em agdes
diretas de inconstitucionalidade (ADIs), mandados de seguranga, e agdes civis
publicas.
g) Atuar na prevencdo de litigios, instruindo a Mesa Diretora sobre riscos juridicos
em decisdes administrativas.
a) organizar e executar, por iniciativa propria ou por determinagdo do Tribunal de | Ensino Superior em
Contas do Estado, programagdo de auditorias contabil, financeira, or¢amentaria, | Ci€ncias Contabeis,
operacional e patrimonial da Camara Municipal de Vereadores, enviando ao Tribunal | Ciéncias Econdmicas,
CONTROLADOR | os respectivos relatorios; Direito ou
INTERNO Administragdio. 01 (um) 25 horas X1V

b) realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo
relatorios, certificados de auditoria e pareceres, consignando quaisquer
irregularidades constatadas, indicando medidas para corregdo das falhas encontradas;

Concurso Publico

Municipio de Pirapozinho - SP
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c)cientificar a Presidéncia da Cdmara Municipal sobre ilegalidades identificadas para
fins de corre¢do imediata ou, se houver dano ao Erario, adotar as providéncias para
instauragao da respectiva tomada de contas especial - visando a apuracao dos fatos,
identificacdo dos responsaveis e quantificagdo do dano - , inclusive executando as
determinagdes da Corte de Contas, sob pena de responsabilidade solidaria caso
decline de comunicar o Tribunal de Contas do Estado face a inércia da autoridade
administrativa;

d) acompanhar junto ao Tribunal de Contas Estadual, Tribunal de Contas da Uniao,
Ministério Publico, Poder Judiciario e Poder Executivo em suas diligéncias, inspegdes
e auditorias;

e) auditar sistematica ou isoladamente os registros contabeis e complementares, em
confronto com a documentagdo que os originou bem como examinar e certificar a
legalidade e veracidade dos atos inerentes a realizagdes de despesas;

f) fiscalizar a observancia de Leis, Decretos, Instrugdes, Regulamentos, Resolugdes,
Ordens de Servigo, Portarias e demais atos legais;

g) verificar, de forma prévia, concomitante e subsequente, a legalidade dos atos de
execugao e avaliar os resultados da gestao or¢amentaria, financeira e patrimonial da
Camara Municipal quanto a sua eficiéncia e eficacia;

h) fiscalizar a execugdo do or¢gamento, a otimizagdo dos recursos, o cumprimento dos
limites de despesa e a mensuragdo dos custos de obras e servigos, em estrita
observancia as normas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, a Lei de
Diretrizes Orgamentarias, a Lei n® 4.320/1964 ¢ a Lei Complementar n°® 101/2000,
bem como monitorar o cronograma fisico-financeiro dos contratos e adotar as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento dos prazos e metas estipulados;

i) cumprir as normas estabelecidas por Auditoria Externa, determinadas pelo 6rgdo na
esfera estadual, notadamente o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

j) auxiliar o controle externo exercido pelo Poder Legislativo Municipal, no exercicio
de sua missdo institucional;

k) zelar pela observancia da legislagdo financeira, administrativa e tributaria,
competindo-lhe analisar, auditar e emitir pareceres nos processos licitatorios e
contratos de obras, servigcos, compras e fornecimentos da Céamara Municipal,
inclusive quanto a dotagdo orgamentaria, bem como auxiliar o controle externo nas
operagdes de crédito, garantias, direitos e haveres do Municipio que dependam de
autorizagdo legislativa, cumprindo as normas do Tribunal de Contas do Estado;

1) emitir Relatdrio sobre as contas do Poder Legislativo, que devera ser assinado pelo
Controlador Interno, assinando igualmente as demais pegas que integram os relatorios
de Gestao Fiscal e de contas, juntamente com o Presidente da Cdmara e o Contador;
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m) acompanhar a gestdo do Portal da Transparéncia e remeter ao Executivo os dados
para consolidagdo das contas;

n) analisar os processos de concessdo e prestacao de contas de adiantamento e diarias,
emitindo parecer conclusivo acerca da legalidade e demais aspectos formadores do
processo;

0) emitir pareceres e auditar os atos de investidura, concurso publico, contratagdo e
nomeagdo de pessoal no ambito do Poder Legislativo, bem como analisar as
respectivas despesas, reajustes, concessdes de vantagens e limites legais, verificando
sua conformidade com as diretrizes or¢amentarias;

p) apurar a existéncia de servidores em desvio de funcao;

q) analisar procedimentos relativos a processos disciplinares, publicidade, portarias e
demais atos;

r) acompanhar e orientar a implantacdao ou modificagdo de métodos e procedimentos
que visem

racionalizar o trdmite processual interno;

s) emitir relatorio de analise de gestdo, sob responsabilidade exclusiva do Controle
Interno, para encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado, competindo-lhe
interagir com os 6rgdos de controle do Poder Executivo a fim de consolidar os dados
a serem prestados a essa Corte e aos orgéaos judiciais;

t) acompanhar o cumprimento das instrugdes, normas e diretrizes estabelecidas pela
Presidéncia do Legislativo Municipal, com o objetivo de oferecer condigdes a fungao
legislativa e administrativa do Poder Legislativo Municipal;

u) verificar a confiabilidade dos registros, relatérios e outros tipos de dados
administrativos e operacionais utilizados na execugdo das atividades do Legislativo;
v) verificar a fidelidade funcional dos agentes responsaveis por bens e valores
publicos, nos termos dos arts. 75 e 76 da Lei n® 4.320/1964, competindo-lhe examinar
os procedimentos contabeis e da tesouraria da Camara Municipal,

a) Fiscalizar e gerir todos os atos contéabeis, financeiros e orgamentarios do Poder | Superior Completo em
Legislativo. Ciéncias Contabeis e
registro no CRC.

b) Auxiliar na elaboragdo do Plano Plurianual (PPA), da Lei de Diretrizes
Or¢amentarias (LDO) e da Lei Or¢amentaria Anual (LOA) referentes a Camara. Concurso Publico
CONTADOR c) Registrar, conferir e controlar empenhos, verificando se ha saldo suficiente nas 01 (um) 25 horas XVIII
dotagdes or¢gamentarias.

d) Efetuar conciliagdes bancérias, controlar repasses financeiros feitos pela Prefeitura
e supervisionar a execucdo de pagamentos.

e) Realizar a escrituracao contabil, financeira e orgamentaria de todos os atos e fatos
da Camara.
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f) Organizar e elaborar a prestagdo de contas anual para envio e andlise do Tribunal
de Contas do Estado (TCE).
g) Prestar informacgdes e responder a diligéncias e auditorias externas.
h) Assegurar o cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) no que tange
aos limites de gastos com pessoal e custeio da Camara.
i) Assessorar a Mesa Diretora, os Vereadores e as comissoes legislativas em matérias
contabeis, financeiras e tributarias.
a) redigir oficios, petigdes, requerimentos, indicagdes e todos os documentos
relacionados ao processo legislativo; Superior Completo.

SUPERVISOR | b) auxiliar os membros do legislativo e os componentes da secretaria na interpretagao 01 (um) 25 horas XVIII

LEGISLATIVO |das leis em geral, emitindo parecer quando solicitado; Concurso Publico
c) executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo Presidente da Camara
Municipal.
a) executar servigos de digitag@o de leis, resolugdes, decretos e outros documentos da | Ensino Médio
camara; Completo.

ASSISTENTE | b) organizar e manter atualizado os arquivos de documentos e papéis de interesse do

LEGISLATIVO ]e)gisﬁitivo; ! PP Concurso Publico 01 (um) 25 horas XV
¢) proceder servicos de protocolo de documentos em geral.
d) executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo Presidente da Camara.
a) Realizar protocolos, dar entrada em proposituras (projetos de lei, requerimentos, | Ensino Médio
indicagdes) conforme o Regimento Interno e monitorar os prazos de tramitacao. Completo.
b) Acompanhar as sessdes ordinarias e ajudar na elaboragéo de atas. Concurso Publico
c) Controlar estoques (almoxarifado), receber e conferir mercadorias, e organizar o

OFICIAL patrimonio. . : — .

LEGISLATIVO d) Organizar e manter arqulvosAﬁs.lcos e digitais, garantindo a guarda correta de 01 (um) 25 horas X111
documentos oficiais e correspondéncias
e) Auxiliar na abertura, instru¢do e controle de processos de compras, licitagdes e
contratos.
f) executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo Presidente da Camara
Municipal.
a)Recepcionar o publico, orientar visitantes e fornecer informagdes sobre o Ensino Médio
funcionamento da Camara e o andamento de processos. Completo.
b)Redigir e expedir oficios, memorandos e correspondéncias, além de atender

ATENDENTE ligacdes telefonicas e gerenciar o fluxo de recados. Concurso Publico 01 ) 25h Xl

LEGISLATIVO |11gac0es te s | g : : _ (um oras
c)Dar suporte logistico aos gabinetes dos vereadores e as Comissdes Permanentes ou
Temporarias da Camara.
d)Auxiliar na organizagao do plenario antes e durante as sessdes (ordindrias,

10
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extraordinarias e solenes).

e) executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo Presidente da Camara
Municipal.
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CARGOS DE COMISSAO

oficiais do gabinete;

f) Redigir, revisar e preparar oficios, requerimentos, projetos de lei e outros
expedientes sob a responsabilidade da presidéncia;

g) Auxiliar na preparagdo da pauta de assuntos a serem discutidos e votados,
garantindo que o presidente tenha o material necessario para as sessoes;

h) Manter-se atualizado sobre o Regimento Interno da Camara, a Lei Organica do
Municipio e demais normas que afetam o processo legislativo;

i) Assessorar a Presidéncia na analise das propostas encaminhadas pelo Executivo,
propondo alteracdes se necessarias e/ou cabiveis;

j) Assessorar a Presidéncia durante as sessdes na Camara, sejam ordinarias,
extraordindrias ou solenes;

k) Acompanhar a Presidéncia em audiéncias publicas e politicas, preparando o
material a ser utilizado nas mesmas;

11

~ REQUISITOS DE CARGA PADRAO DE
ATRIBUICOES ADMISSIBILIDADE QUANTIDADE HORARIA | VENCIMENTO
Ensino Superior
Completo ou Técnico
nas areas de
a) Representar ou acompanhar o presidente em eventos oficiais, reunides com Adm1n1~stra<;a}9, .
secretarios, prefeitos e outras autoridades; Edl,lc?gao, C}fenglas
Juridicas, Ciéncias
Politicas e sociais,
Gestdo Publica ou
Saude.
b) Auxiliar o presidente em suas relagdes com a populagdo, a imprensa e entidades | Livre Nomeagao e
publicas ou privadas; Exoneracao;
c) Controlar, organizar e coordenar a agenda diaria de compromissos, audiéncias e
reunides internas € externas;
ASSESSOR DA | d) Receber e filtrar demandas de municipes, liderancas comunitarias e vereadores; A
PRESIDENCIA |e) Controlar a recepgdo, o despacho e a expedi¢do de correspondéncias e documentos 01 (um) Disposi¢do XV
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1) Cumprir todas as demais atribuicdes que lhe forem repassadas pela presidéncia.

Ensino Superior
Completo ou Técnico
nas areas de

a) Prestar auxilio aos parlamentares durante as sessdes, sejam ordinarias, | Administracao,
extraordinarias ou solenes, anotando questdes de ordem, organizando documentos e | Educagao, Ciéncias
preparando discursos; Juridicas, Ciéncias
Politicas e sociais,
Gestao Publica ou
Saude.

Livre Nomeagao e
Exoneragio;

b) Assessorar os Vereadores e Comissdes na formulagao de propostas legislativas;

c) Assessorar os Vereadores e Comissdes na analise das propostas encaminhadas pelo
Executivo, propondo altera¢des se necessarias e/ou cabiveis;

d) Receber municipes, anotar demandas (como pedidos de melhorias nos bairros), e

ASSESSOR orientar a popula¢do sobre o tramite de processos na Camara; A
LEGISLATIVO |e¢) Assessorar os Vereadores ¢ Comissdes no levantamento das aspiragdes populares, 01 (um) Disposigio XIV
propondo solugdes;

f) Assessorar os Vereadores e Comissdes na formulagao de politicas publicas, de
acordo com os levantamentos realizados juntos a populagio;

g) Acompanhar os vereadores e comissdes em audiéncias publicas e politicas, de
preparando o material a ser utilizado nas mesmas;

i) Organizar a agenda do vereador, agendar reunides e audiéncias publicas, além de
representéd-lo institucionalmente quando necessario;

j) Efetuar levantamento de propostas apresentadas em outras cdmaras municipais e
verificar a possibilidade e adequacdo das mesmas a cidade de Pirapozinho;

k) Recolher as reivindicagdes dos (as) vereadores (as), sistematiza-las e apresenta-las
a Presidéncia, com propostas para seus atendimentos;

1) Efetuar levantamento de campo sobre problemas existentes no municipio,
apresenta-los a Presidéncia e propor solugdes;

m) Cumprir todas as demais atribui¢cdes que lhe forem repassadas pela presidéncia.

a) Relacionamento com a midia, redigir e enviar press releases, atender a demandas
ASSESSOR DE | de jornalistas, agendar entrevistas e facilitar o contato dos vereadores e da presidéncia | Ensino Médio 01 (um) A Xl

IMPRENSA com os meios de comunicag@o. Completo. Disposicao
b) Acompanhar (fotografar, filmar e transmitir) as sessdes ordindrias, extraordindrias, | Livre Nomeagao e
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sessOes solenes, audiéncias publicas e eventos oficiais para registrar e divulgar as | Exoneragao;
atividades da Casa.

c) Produzir e publicar contetudos institucionais (textos, fotos, videos) nas plataformas
digitais e no portal oficial da Camara.

d) Acompanhar a repercussao das atividades do Legislativo nas midias externas e
apresentar relatérios para a presidéncia e gabinetes.

e) Auxiliar na padronizagao de informagdes e desenvolver campanhas informativas
sobre os trabalhos legislativos.

f) Ter conhecimento técnico em audio visual, midia, redes sociais, produgdo e gestao
de conteudo.
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COMUNICADO

CHACARAS DELAZER

NAO ADQUIRA CHACARAS DE LAZER OU DE RECREIO,
CLANDESTINAS SEM REGISTRO NO CARTORIO DE IMOVEIS.
LOTEAMENTO IRREGULAR CONSTITUI CRIME PREVISTO NOS

ARTIGOS 50, 51 E 52 DA LEI FEDERAL N°. 6.766/79.

PARA MAIS INFORMAGCOES, CONSULTE OS DEPARTAMENTOS DE
FISCALIZACAO E ENGENHARIA DA PREFEITURA DE PIRAPOZINHO.

DIGA NAO A ILEGALIDADE. PROTEJA SEUS INVESTIMENTOS E
RESPEITE AS NORMAS MUNICIPAIS.

CHACARAS DE LAZER IRREGULARES E CRIME.
'DISQUE DENUNCIA: (18) 3269-9900
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Vender bebidas
Alcoédlicas e
cigarros para
menores de

18 anos é

E PROIBIDO VENDER, SERVIR, FORNECER
OU ENTREGAR BEBIDAS ALCOOLICAS, AL e
INDEPENDENTE DE SUA CONCENTRAGAO, 190
A PESSOAS MENORES DE 18 ANOS DE IDADE. ou

(ART. 81, 1l e ART. 243 DO ESTATUTO DA 100
CRIANGA E DO ADOLESCENTE - ECA).
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