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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Leis

LEI N2 1015 DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

“Institui o beneficio natalino
extraordinario, sob a forma de
fornecimento de cesta de
produtos ("Cesta de Natal"),
no ambito da Administracao
Publica Municipal, e da outras
providéncias”

PAULO HENRIQUE MIOTO, Prefeito de Vitéria
Brasil/SP, no uso de suas atribuigdes legais, etc.,

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL de Vitéria
Brasil/SP, em Sessdo Ordinaria realizada em 13 de Outubro
de 2026, aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituido o beneficio natalino
extraordindrio, a ser concedido anualmente, no més de
dezembro, sob a forma de fornecimento de uma cesta fisica
de produtos alimenticios, aos servidores publicos ativos,
estagiarios, conselheiros tutelares, secretarios municipais e
profissionais terceirizados do Poder Executivo.

Art. 22 O beneficio de que trata esta Lei possui
natureza estritamente indenizatéria e assistencial, ndo se
incorporando aos subsidios, vencimentos, proventos,
bolsas-estdgio, remuneracdes ou contraprestacdes para
nenhum efeito legal, e sobre ele ndo incidirdao quaisquer
descontos previdenciarios ou fiscais.

Art. 39 Fardo jus ao beneficio instituido por esta Lei:

| - Os servidores publicos municipais ativos (efetivos,
comissionados e contratados temporariamente);

I - Os profissionais terceirizados, vinculados por
instrumento juridico valido, que exergam atividades nas
unidades da Administragdo Publica Municipal;

Il - Os Secretarios Municipais e demais agentes
politicos equiparados do Poder Executivo;

IV - Os Conselheiros Tutelares em pleno exercicio de
suas funcoes;

V - Os Estagiarios com termo de compromisso de
estdgio ativo na data da concessdo.

Art. 42 O beneficio natalino serd concedido mediante a
entrega direta de kit de géneros alimenticios ("Cesta de
Natal"), a ser adquirido pela Administracao Publica
mediante regular procedimento licitatério.

Art. 52 O valor estimado da cesta de produtos natalinos
fica limitado ao teto maximo de R$ 350,00 por beneficiario.

§ 12 O valor real da cesta de produtos serd aquele
obtido ao final do procedimento licitatério, vedada a
homologacao de propostas ou a aquisi¢cao de produtos que
superem o teto fixado no caput.

§ 22 O teto estabelecido no caput podera ser atualizado
anualmente por Decreto do Poder Executivo,
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exclusivamente para fins de recomposicdo das perdas
inflacionarias, com base no indice Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC/IBGE) acumulado nos ultimos 12 (doze)
meses.

§ 32 £ vedada a majoracéo real do teto do beneficio
por meio de Decreto.

Art. 62 O recebimento do beneficio fica condicionado a
que o beneficidrio esteja em efetivo exercicio de suas
atividades ou com vinculo vigente na data de 12 de
dezembro do respectivo ano.

Paragrafo Unico. O beneficidrio que mantiver mais de
um vinculo simultaneo com o Municipio receberd apenas
uma cesta natalina.

Art. 79 As despesas decorrentes da execucao desta Lei
correrdo por conta de dotacdes orcamentarias préprias,
suplementadas se necessario, observados os limites e as
regras estabelecidos pela Lei Complementar n2 101, de 4
de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 89 Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagao.
Paco Municipal José Félix da Silva, aos 14 de Outubro de
2026.
PAULO HENRIQUE MIOTO
PREFEITO

Publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio e
arquivado em livro préprio.

LUIS ANTONIO COLOMBO

Setor de Comunicacao e Expedicao

LEI N2 1016 DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

“Dispoe sobre a Instituicao do
o Sistema Municipal de
Cultura de Vitoria Brasil, da
criacao do Conselho Municipal
de Politica Cultural, da
Conferéncia Municipal de
Cultura, do Sistema Municipal
de Financiamento a Cultura e
do Fundo Municipal de Cultura
e estabelece diretrizes para o
Plano Municipal de Cultura e o
Cadastro Municipal de Cultura
e da outras providéncias.”

PAULO HENRIQUE MIOTO, Prefeito de Vitoria
Brasil/SP, no uso de suas atribuicdes legais, etc.,

Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL de Vitéria
Brasil/SP, em Sessao Ordinaria realizada em 13 de Outubro
de 2026, aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

TiTULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19. Fica instituido o Sistema Municipal de Cultura
de Vitéria Brasil - SMC, instrumento de articulacédo,
planejamento, gestao, financiamento, execugao,
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acompanhamento e avaliacdo das politicas publicas de
cultura no ambito municipal, em consonancia com a
Constituicdo Federal, a legislacao federal aplicavel e a Lei
Organica do Municipio.

§12. O Sistema Municipal de Cultura integra a
organizacdo municipal das politicas culturais e constitui
instrumento de articulacdo com o Sistema Nacional de
Cultura e com os demais sistemas de cultura dos entes
federativos, observadas as condicdes legais de adesdo e
integracao.

§22. O Sistema Municipal de Cultura tem por finalidade
assegurar o exercicio dos direitos culturais, promover a
diversidade das expressdes culturais, valorizar o patriménio
cultural local e fomentar a producao, a circulacao e o
acesso aos bens e servicos culturais.

Art. 22. A politica municipal de cultura sera orientada
pelo reconhecimento da cultura como direito fundamental,
dimensao da cidadania, expressao da identidade coletiva e
fator de desenvolvimento humano, social e econdmico.

Art. 32. S3o principios da politica municipal de cultura:

l. a liberdade de criagao, expressao e manifestagao
cultural;

Il. o respeito a diversidade cultural;

Il. a universalizacdo e a democratizacdo do acesso a
cultura;

IV. a valorizacdo das manifestacdes culturais locais;

V. a protecdo do patrimonio cultural material e
imaterial;

VI. a participacao social na formulagdao e no
acompanhamento das politicas culturais;

VII. a transparéncia na gestao dos recursos publicos;

VIIIL. a descentralizacdo e a democratizacao das acdes
de fomento;

IX. a cooperacdo entre o Poder Publico e a sociedade
civil;

X. a acessibilidade e a inclusao cultural;

XI. a valorizagao dos artistas, produtores,
trabalhadores e demais agentes culturais;

XIl. a eficiéncia, a economicidade e a responsabilidade
na aplicacdo dos recursos publicos.

Art. 42, S3o objetivos da politica municipal de cultura:

I. promover o pleno exercicio dos direitos culturais;

Il. ampliar as oportunidades de criacao, producao,
formacao, difusao e fruicao cultural;

IIl. identificar, reconhecer, preservar e valorizar as
manifestacdes culturais de Vitéria Brasil;

IV. estimular a formacdo de artistas, produtores,
gestores e agentes culturais;

V. apoiar atividades culturais de interesse publico;

VI. incentivar a economia criativa e as atividades
produtivas relacionadas a cultura;

VII. promover a integracao da cultura com as politicas
de educacao, turismo, esporte, lazer, assisténcia social e
desenvolvimento econémico;

VIII. estimular a participacdo da comunidade nas
decisdes relativas as politicas culturais;
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IX. organizar instrumentos permanentes de
planejamento e financiamento cultural;

X. viabilizar a participacdo do Municipio em programas
estaduais e federais de fomento a cultura.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 52. O Poder Plblico Municipal promovera, no
ambito de suas competéncias e disponibilidades
orcamentarias, condicdes para o exercicio dos direitos
culturais, compreendendo:

l. 0 acesso aos bens, servicos, equipamentos e
atividades culturais;

Il. a liberdade de criacdo e expressao artistica;

ll. o reconhecimento e a valorizacao da identidade e
da diversidade cultural;

IV. a participagdo nas decisdes relacionadas a politica
cultural;

V. a protecao e a valorizacdo do patrimdnio cultural;

VI. o0 acesso a formacao e a qualificacdo cultural;

VII. a promocao da acessibilidade as pessoas com
deficiéncia e aos demais publicos que enfrentem barreiras
de participacao cultural.

Art. 62. A atuacdo do Poder PUblico Municipal na area
cultural observard a complementaridade entre iniciativas
publicas, privadas e comunitadrias, podendo ser
desenvolvidas parcerias, instrumentos de cooperacdo e
acdes conjuntas, na forma da legislacao aplicavel.

TiTULO Il
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA
CAPITULO |
DA 0RGANIZACi\0 E DOS COMPONENTES

Art. 72, O Sistema Municipal de Cultura de Vitéria
Brasil sera composto pelos seguintes instrumentos e
instancias:

l. 6rgao municipal responsdavel pela politica publica de
cultura;

Il. Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;

111, Conferéncia Municipal de Cultura - CMC;

IV. Plano Municipal de Cultura - PMC;

V. Sistema Municipal de Financiamento a Cultura -
SMFC;

VI. Fundo Municipal de Cultura - FMC;

VII. Cadastro Municipal de Cultura - CMCad;

VIII. outros instrumentos de gestao, informacao,
formacgao e participagao cultural que venham a ser
instituidos na forma da legislacao.

Paragrafo unico. Os componentes do Sistema
Municipal de Cultura atuarao de forma integrada,
respeitadas suas atribuicées e competéncias proprias.

Art. 82. A coordenacao executiva do Sistema
Municipal de Cultura competird ao 6rgao da Administracdo
Municipal ao qual estiver legalmente atribuida a politica
publica de cultura.

§12. A identificacdo do érgdo responsavel observard a
estrutura administrativa vigente do Municipio.

§22, A execucdo das atividades do Sistema Municipal
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de Cultura podera contar com apoio técnico dos setores
municipais de Administracao, Financas, Contabilidade,
Planejamento, Controle Interno e demais unidades
competentes.

Art. 92. Compete ao érgao municipal responsavel pela
cultura:

I. coordenar a implementacao da politica municipal de
cultura;

Il. promover a articulacdo dos componentes do
Sistema Municipal de Cultura;

I1l. elaborar propostas de programas, projetos e acdes
culturais;

IV. prestar apoio administrativo ao Conselho Municipal
de Politica Cultural;

V. organizar a Conferéncia Municipal de Cultura;

VI. coordenar a elaboracao e o acompanhamento do
Plano Municipal de Cultura;

VII. administrar o Fundo Municipal de Cultura, na
forma desta Lei;

VIIl. manter atualizado o Cadastro Municipal de
Cultura;

IX. representar o Municipio perante 6rgdos e sistemas
estaduais e federais de cultura, observadas as
competéncias legais;

X. promover a transparéncia das acles culturais
municipais.

TiTULO 1l
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL
CAPITULO |
DA INSTITUICAO E DA NATUREZA

Art. 10. Fica criado o Conselho Municipal de Politica
Cultural de Vitéria Brasil - CMPC, 6rgdo colegiado
permanente, de carater consultivo, deliberativo e de
acompanhamento e controle social das politicas publicas de
cultura, vinculado administrativamente ao 6rgao municipal
responsavel pela cultura.

Paragrafo unico. O Conselho exercerd suas
atribuicbes com autonomia de manifestacao e deliberacao,
respeitadas as competéncias legais dos 6rgaos da
Administracdo Publica Municipal.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 11. O Conselho Municipal de Politica Cultural sera
composto por 8 (oito) membros titulares, com igual nimero
de suplentes, observada a representacdo paritaria entre
Poder Publico e sociedade civil, assim distribuidos:

I. 4 (quatro) representantes do Poder Publico
Municipal;

Il. 4 (quatro) representantes da sociedade civil com
atuacado ou vinculacao a area cultural.

§12. Os representantes do Poder Publico serdao
indicados pelo Prefeito Municipal, preferencialmente dentre
servidores ou agentes publicos vinculados as areas de
cultura, educacdo, administracdo e outras politicas
correlatas.

§22. Os representantes da sociedade civil serao
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escolhidos por procedimento publico, democratico e
transparente, mediante eleicdo ou processo de escolha
organizado pelo érgdo municipal responsavel pela cultura.

§32. O processo de escolha da sociedade civil devera
assegurar ampla divulgacao e oportunidade de participacao
dos segmentos culturais locais.

§42. Na hipdtese de inexisténcia de entidades culturais
formalmente constituidas em numero suficiente, poderdo
participar agentes culturais individuais e representantes de
grupos ou coletivos informais, observados os critérios
estabelecidos em edital.

§52. Os membros titulares e suplentes serao
nomeados por ato do Prefeito Municipal.

Art. 12. O mandato dos conselheiros sera de 2 (dois)
anos, permitida uma reconducdo consecutiva, observados
os procedimentos de indicagao e escolha.

Art. 13. A funcdo de conselheiro serd considerada
servico publico relevante, ndo remunerado.

CAPITULO IlI
DAS COMPETENCIAS

Art. 14. Compete ao Conselho Municipal de Politica
Cultural:

I. participar da formulagao e do acompanhamento da
politica municipal de cultura;

Il. propor diretrizes, prioridades e estratégias para o
desenvolvimento cultural;

IIl. acompanhar a elaboracao, implementacao e
revisao do Plano Municipal de Cultura;

IV. acompanhar a execucao das politicas, programas e
projetos culturais;

V. deliberar sobre as diretrizes gerais e os critérios de
aplicacao dos recursos do Fundo Municipal de Cultura,
observadas as normas orcamentarias e as regras dos
programas financiadores;

VI. apreciar o Plano Anual de Aplicacao dos Recursos
do Fundo Municipal de Cultura;

VII. acompanhar a execucdo fisica e financeira dos
recursos destinados ao fomento cultural;

VIII. receber e analisar relatdrios periddicos de gestao
do Fundo Municipal de Cultura;

IX. propor medidas para ampliar a transparéncia e a
participagao social;

X. colaborar na organizacao da Conferéncia Municipal
de Cultura;

XI. elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

XIl. exercer outras atribuicées previstas nesta Lei e
em seu regulamento.

§12. A atuacdao do Conselho nao substitui as
competéncias legais dos gestores publicos, ordenadores de
despesas, responsaveis contabeis, agentes de contratacao,
6rgdos de controle ou demais autoridades administrativas.

§22, As deliberacdes do Conselho deverao observar a
legislacdo aplicavel, as disponibilidades or¢amentérias e os
limites de competéncia do colegiado.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Municipio de Vitéria Brasil - SP
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Art. 15. O Conselho Municipal de Politica Cultural
reunir-se-a ordinariamente, no minimo, uma vez a cada
trimestre e, extraordinariamente, quando convocado na
forma de seu Regimento Interno.

Art. 16. O Conselho elegerd, dentre seus membros,
Presidente e Vice-Presidente, na forma do Regimento
Interno.

Art. 17. As decisdes do Conselho serao formalizadas
em atas, recomendacdes ou resolucdes, conforme sua
natureza, assegurada a publicidade dos atos.

Art. 18. O Regimento Interno disciplinard, entre outros
aspectos:

I. o funcionamento das reunides;

I1. os qudruns de instalacdo e deliberacao;

111. os procedimentos de votagao;

IV. as hipéteses de substituicdo e perda de mandato;

V. a organizacao de comissdes tematicas;

VI. os mecanismos de publicidade e participacao
social.

TiTULO IV
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 19. Fica instituida a Conferéncia Municipal de
Cultura de Vitéria Brasil - CMC, instancia de participacao
social destinada a avaliacdo da politica cultural e a
proposicao de diretrizes para seu aperfeicoamento.

Art. 20. A Conferéncia Municipal de Cultura serd
realizada, preferencialmente, a cada 4 (quatro) anos, sem
prejuizo de convocacdo extraordindria quando necessaria.

§12. A Conferéncia sera convocada pelo Poder
Executivo Municipal, ouvido o Conselho Municipal de
Politica Cultural.

§29, A organizacao da Conferéncia observara critérios
de publicidade, participacao democratica, acessibilidade e
representatividade dos segmentos culturais.

Art. 21. Compete a Conferéncia Municipal de Cultura:

I. avaliar a situacao cultural do Municipio;

Il. debater prioridades e desafios da politica cultural;

I1l. propor diretrizes para o Plano Municipal de Cultura;

IV. incentivar a participacao dos agentes culturais e da
comunidade;

V. contribuir para a articulacdo da politica municipal
com as diretrizes estaduais e nacionais de cultura.

TiTULO V
DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 22, O Plano Municipal de Cultura - PMC constitui
instrumento de planejamento estratégico destinado a
orientar as politicas publicas culturais do Municipio.

Art. 23. O Plano Municipal de Cultura terd horizonte
de planejamento de 10 (dez) anos e contemplard, entre
outros elementos:

I. diagnéstico da realidade cultural municipal;

Il. diretrizes e objetivos estratégicos;

IIl. metas e acdes prioritarias;

IV. indicadores de acompanhamento e avaliagao;

V. mecanismos de participacao social;

VI. diretrizes para financiamento e sustentabilidade
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das politicas culturais.

Art. 24. A proposta do Plano Municipal de Cultura sera
elaborada pelo érgdo municipal responsavel pela cultura,
com participacdo do Conselho Municipal de Politica Cultural
e consulta a sociedade civil.

Paragrafo unico. O Plano Municipal de Cultura serd
submetido a aprovacdo por lei especifica.

Art. 25. O Plano Municipal de Cultura serd
acompanhado periodicamente pelo 6rgao municipal
responsavel pela cultura e pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural, podendo ser objeto de revisao, na forma
da legislacdo aplicavel.

TiTULO VI
DO SISTEMA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO A
CULTURA
CAPITULO |
DA INSTITUICAO E DAS FINALIDADES

Art. 26. Fica instituido o Sistema Municipal de
Financiamento a Cultura de Vitéria Brasil - SMFC,
componente do Sistema Municipal de Cultura destinado a
organizagao, articulagdao e desenvolvimento dos
mecanismos de financiamento e fomento cultural.

Art. 27. S3o objetivos do Sistema Municipal de
Financiamento a Cultura:

I. ampliar o acesso dos agentes culturais aos
mecanismos de apoio e financiamento;

Il. assegurar transparéncia e critérios objetivos na
distribuicao de recursos;

Ill. promover a diversidade das manifestacOes
culturais;

IV. incentivar a producao e a circulacao cultural;

V. estimular parcerias e a cooperagao entre os setores
publico e privado;

VL. viabilizar a utilizagao dos recursos provenientes de
programas estaduais e federais de fomento a cultura.

CAPITULO I
DOS INSTRUMENTOS DE FINANCIAMENTO

Art. 28. Constituem instrumentos do Sistema
Municipal de Financiamento a Cultura:

l. 0 Fundo Municipal de Cultura;

Il. as dotacdes orcamentarias destinadas a cultura;

l1l. os programas de fomento cultural;

IV. os editais, chamadas publicas, prémios e bolsas
culturais;

V. os instrumentos de parceria e cooperagao admitidos
em lei;

VI. as transferéncias e os repasses de outros entes
federativos;

VII. outros mecanismos legalmente instituidos.

Art. 29. A concessao de apoio financeiro ou nao
financeiro a agentes culturais observarad as modalidades e
os procedimentos previstos na legislacdo aplicavel,
especialmente na legislacao federal de fomento cultural,
quando incidente.

§12, Os procedimentos de selecao deverao observar
critérios de publicidade, impessoalidade, transparéncia e
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adequacao as caracteristicas da atividade cultural.

§29. Poderdo ser adotados instrumentos especificos
para o reconhecimento de trajetdrias culturais, premiacoes,
bolsas, projetos e demais modalidades admitidas em lei.

§32, A exigéncia de contrapartidas e a prestagao de
contas deverao observar a natureza de cada instrumento e
as normas aplicaveis a respectiva fonte de recursos.

Art. 30. A instituicdo de incentivos ou beneficios de
natureza tributaria dependerd de lei especifica e do
atendimento das exigéncias constitucionais, tributarias e
orcamentdrias pertinentes.

TiTULO VII
DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
CAPITULO |
DA INSTITUICAO E DA NATUREZA]URiDICA

Art. 31. Fica criado o Fundo Municipal de Cultura de
Vitéria Brasil - FMC, de natureza contabil e financeira, sem
personalidade juridica prépria, vinculado ao 6rgao
municipal responsavel pela politica publica de cultura.

§12. O Fundo Municipal de Cultura constitui
instrumento de captagao, gestao e aplicagao de recursos
destinados ao financiamento, incentivo, apoio e
desenvolvimento de programas, projetos e acdes culturais
de interesse publico.

§22. O Fundo integra o Sistema Municipal de
Financiamento a Cultura e o Sistema Municipal de Cultura.

§32. A instituicao do Fundo ndo implica criacao de
pessoa juridica autdbnoma ou de nova estrutura
administrativa independente do Poder Executivo Municipal.

Art. 32. O Fundo Municipal de Cultura serd
estruturado e inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, conforme as exigéncias da legislacdo
federal e das normas cadastrais aplicaveis aos fundos
publicos.

Pardagrafo unico. A inscri¢do cadastral do Fundo ndo
Ihe confere personalidade juridica prépria e destina-se ao
cumprimento das exigéncias legais, fiscais, administrativas,
financeiras e operacionais pertinentes.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES E DA APLICACAO DOS RECURSOS

Art. 33. O Fundo Municipal de Cultura destina-se ao
financiamento de agdes de interesse publico relacionadas:

I. a criacdo e a producado artistica e cultural;

Il. a formacdo, qualificacdo e capacitacdo de agentes
culturais;

IIl. a realizacdo de eventos, festivais, mostras,
apresentacdes e exposicdes culturais;

IV. a preservacao, valorizacao e difusdo do patrimonio
cultural material e imaterial;

V. ao incentivo as manifestacdes culturais populares e
tradicionais;

VI. a promocdo da leitura, da literatura e de atividades
culturais educativas;

VII. a democratizacdo do acesso aos bens e servicos
culturais;

VIII. ao desenvolvimento da economia criativa e das
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atividades produtivas da cultura;

IX. a manutencdo, melhoria e modernizacao de
equipamentos culturais publicos, observadas as regras da
fonte de financiamento;

X. a execucao de programas e acdes financiados com
recursos estaduais, federais ou provenientes de outras
fontes legalmente admitidas.

Art. 34. Os recursos do Fundo Municipal de Cultura
serdo aplicados exclusivamente em finalidades culturais de
interesse publico, observadas as disposicdes desta Lei, a
legislacdo orcamentdria e as condicdes especificas de cada
fonte de financiamento.

Art. 35. Poderdo ser beneficidrios de programas e
instrumentos de fomento custeados pelo Fundo Municipal
de Cultura, conforme as regras de cada modalidade:

l. pessoas fisicas com atuacao cultural;

Il. grupos e coletivos culturais, inclusive os nao
constituidos formalmente como pessoas juridicas;

l1. pessoas juridicas de direito privado com atuacao
cultural, com ou sem fins lucrativos, quando admitidas pela
legislacao aplicavel;

IV. organiza¢des da sociedade civil;

V. 6érgdos e entidades publicas, nas hipdteses
legalmente permitidas;

VI. outros agentes culturais admitidos pelas normas
especificas do programa ou instrumento de fomento.

Paragrafo unico. Os requisitos de residéncia, sede,
atuacao territorial, habilitacdo e selecdo serao definidos nos
instrumentos proéprios, observadas as normas aplicaveis e
as finalidades publicas do financiamento.

CAPITULO 1lI
DAS RECEITAS

Art. 36. Constituem receitas do Fundo Municipal de
Cultura:

l. dotacGes orcamentdrias proprias consignadas no
orcamento municipal e em créditos adicionais;

Il. transferéncias e repasses da Unido, do Estado e de
outros entes federativos;

I, recursos provenientes de programas publicos de
fomento cultural;

IV. doacdes, legados, contribuicdes e patrocinios
legalmente admitidos;

V. rendimentos de aplicacdes financeiras de seus
recursos;

VI. devolugOes de recursos anteriormente concedidos,
quando cabiveis;

VII. saldos financeiros de exercicios anteriores,
observadas as regras de vinculacdo e reprogramacao;

VIII. receitas provenientes de instrumentos de
cooperagao e parceria;

IX. outras receitas que lhe sejam legalmente
destinadas.

§19. Os recursos recebidos com destinacao especifica
deverao ser utilizados exclusivamente nas finalidades
estabelecidas pela respectiva fonte financiadora.

§22, Os saldos financeiros serao tratados conforme a
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legislacdo orcamentaria, contabil e financeira aplicavel,
preservadas as vinculacdes legais e contratuais.
CAPITULO IV
DA GESTAO ADMINISTRATIVA, ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA

Art. 37. O Fundo Municipal de Cultura sera
administrado pelo érgdo municipal responsavel pela politica
publica de cultura, com apoio dos setores competentes da
Administracdo Municipal.

§12. A gestdo do Fundo observard a estrutura
administrativa do Municipio e as competéncias legalmente
atribuidas aos responsaveis pela execucdo orcamentdria,
financeira e contabil.

§22, A designacao do gestor do Fundo, do ordenador
de despesas e dos responsaveis pelas atividades
financeiras e contdbeis observara a legislacdo municipal e
os atos administrativos pertinentes.

§32, A atuacdo do Conselho Municipal de Politica
Cultural ocorrerd na definicdo de diretrizes, no
acompanhamento e no controle social, sem substituicao
das competéncias administrativas e financeiras dos
gestores publicos.

Art. 38. O Fundo Municipal de Cultura contard com
identificacdo e registros prdéprios na organizacao
orcamentdria, financeira e contdbil do Municipio,
observadas as normas de contabilidade publica e a
estrutura do sistema municipal de execucdo orcamentaria.

Paragrafo tnico. O Poder Executivo adotard as
providéncias necessdarias para adequar o planejamento e o
orcamento municipais, inclusive o Plano Plurianual, a Lei de
Diretrizes Orcamentarias e a Lei Orcamentéaria Anual,
quando cabivel.

Art. 39. Os recursos do Fundo Municipal de Cultura
serao movimentados em conta bancaria especifica,
observadas as exigéncias da legislacdo aplicavel e as
regras préprias de cada programa ou fonte de
financiamento.

§12. Quando exigida segregacao financeira por
programa, transferéncia ou instrumento, serado utilizadas
contas especificas, na forma das normas pertinentes.

§22, A movimentacao dos recursos observard os
procedimentos oficiais de execucdo orcamentaria,
financeira e contabil do Municipio.

§32, E vedada a utilizacdo dos recursos do Fundo em
finalidade estranha as previstas nesta Lei ou as condicdes
especificas da fonte financiadora.

Art. 40. A execucdo das despesas do Fundo Municipal
de Cultura dependerd de autorizacdo orcamentdria e
observara as normas de direito financeiro, responsabilidade
fiscal, contratacdao publica e fomento cultural aplicaveis a
natureza da despesa.

CAPITULO V
DO PLANEJAMENTO E DA GOVERNANCA

Art. 41. A aplicacao dos recursos do Fundo Municipal
de Cultura sera orientada por Plano Anual de Aplicacao dos
Recursos, elaborado pelo érgao municipal responsavel pela

Ano VIII | Edicao n2 1230

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE VITORIA BRASIL
Conforme Lei Municipal n? 739, de 13 de fevereiro de 2019

cultura e submetido a apreciacdo do Conselho Municipal de
Politica Cultural.

Art. 42. O Plano Anual de Aplicagao dos Recursos
conterd, sempre que aplicavel:

l. estimativa das receitas disponiveis;

Il. identificagdo das fontes de financiamento;

ll. programas, acoes e projetos previstos;

IV. prioridades de aplicagao;

V. previsdo de editais e instrumentos de fomento;

VI. cronograma indicativo de execugao;

VII. metas e indicadores de acompanhamento.

§12. A execucdo dos recursos observard a
disponibilidade financeira, as dotagdes orcamentarias e as
regras especificas dos programas financiadores.

§22. A aprovacao do Plano Anual pelo Conselho nao
substitui os atos administrativos de autorizacao e execucao
das despesas.

§32, As alteragOes relevantes nas diretrizes de
aplicacdao dos recursos serao submetidas ao Conselho,
ressalvadas as adequacdes administrativas necessarias ao
cumprimento de exigéncias legais ou de programas
financiadores, que deverdao ser  posteriormente
comunicadas ao colegiado.

CAPITULO VI
DOS INSTRUMENTOS DE FOMENTO E DA PRESTAGAO
DE CONTAS

Art. 43. A aplicacao dos recursos do Fundo Municipal
de Cultura poderd ocorrer mediante:

I. editais e chamadas publicas;

Il. termos e instrumentos especificos de execucao
cultural;

111, premiacdes e bolsas culturais;

IV. parcerias e instrumentos de cooperagao;

V. contratacdo de bens e servigcos necessarios a
execucao de acdes culturais publicas;

VI. outros instrumentos legalmente admitidos.

Pardagrafo unico. A escolha do instrumento observara
a natureza da acado, a finalidade do financiamento e o
regime juridico aplicavel.

Art. 44. A selecdo de propostas e beneficidrios deverd
observar critérios objetivos, transparéncia, publicidade,
igualdade de oportunidades e respeito a diversidade
cultural, sem prejuizo das acbes afirmativas legalmente
admitidas.

Art. 45. A prestacao de contas dos recursos
concedidos pelo Fundo Municipal de Cultura observara:

I. a legislacdo aplicdvel ao instrumento de
financiamento;

Il. as regras especificas da fonte de recursos;

Il. a natureza da acao cultural executada;

IV. a comprovacao do cumprimento do objeto, quando
assim previsto no regime juridico aplicavel;

V. os procedimentos de andlise, saneamento de
irregularidades e responsabilizacao estabelecidos em lei.

§12. A exigéncia de documentos financeiros observara
as hipdteses e os limites previstos na legislacao aplicavel.
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§22, Eventuais irregularidades serdao analisadas de
forma individualizada, assegurados o contraditério, a ampla
defesa e a proporcionalidade das medidas administrativas.

§32. A devolugao de recursos e a aplicacao de sangdes
dependerdo da caracterizacdo dos pressupostos legais
pertinentes, ndo decorrendo automaticamente de qualquer
falha formal.

CAPITULO VII
DO CONTROLE E DA TRANSPARENCIA

Art. 46. A gestdao do Fundo Municipal de Cultura
observard os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e
transparéncia.

Art. 47. O 6rgao municipal responsavel pela cultura
disponibilizard, em meio oficial, informacdes sobre:

l. receitas e despesas do Fundo;

Il. programas e projetos financiados;

I1l. editais e resultados de selecao;

IV. instrumentos de fomento celebrados;

V. relatérios de execucdo e resultados;

VI. outras informacdes exigidas pela legislacao de
transparéncia.

Paragrafo unico. A divulgacao das informacdes
observard a Lei de Acesso a Informacdo e a legislacdo de
protecao de dados pessoais.

Art. 48. O Conselho Municipal de Politica Cultural
receberd relatérios periddicos sobre a execucdo do Fundo
Municipal de Cultura, sem prejuizo da fiscalizacdo pelos
6rgaos de Controle Interno e Externo.

TiTULO VIII
DO CADASTRO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 49. Fica instituido o Cadastro Municipal de Cultura
de Vitéria Brasil - CMCad, instrumento de identificacdo,
mapeamento e organizagao de informacdes relativas aos
agentes, espacos, equipamentos, grupos, coletivos e
manifestacdes culturais do Municipio.

Art. 50. O Cadastro Municipal de Cultura terd por
objetivos:

I. subsidiar o planejamento das politicas publicas
culturais;

Il. identificar agentes e manifestacdes culturais locais;

Il. apoiar a divulgacao de oportunidades de formagao
e fomento;

IV. contribuir para a producdo de diagnésticos e
indicadores culturais;

V. facilitar a comunicacdo entre o Poder Plblico e a
comunidade cultural.

Art. 51. A inscricao no Cadastro Municipal de Cultura
serd gratuita, observados os procedimentos definidos em
regulamento.

Paragrafo unico. O cadastro observara a legislacdo
de protecdo de dados pessoais e nao constituira, por si so,
condicao obrigatéria de acesso a todo e qualquer programa
de fomento, ressalvadas as exigéncias justificadas em
instrumentos especificos.

TiTULO IX
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DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 52. O Poder Executivo adotard as providéncias
necessarias a instalacdo do Conselho Municipal de Politica
Cultural, preferencialmente no prazo de 90 (noventa) dias
contado da publicacdo desta Lei.

§12. A escolha dos representantes da sociedade civil
serd precedida de divulgacado publica e procedimento
democratico de selecao.

§22, O primeiro Conselho Municipal de Politica Cultural
aprovarad seu Regimento Interno no prazo de até 90
(noventa) dias apds sua instalacao.

Art. 53. O Poder Executivo adotard, com prioridade, as
medidas administrativas, cadastrais, orcamentarias,
contdbeis e financeiras necessdrias a implantacdo e
operacionalizacao do Fundo Municipal de Cultura.

Paragrafo unico. As providéncias previstas no caput
compreenderao, conforme exigido pelas normas aplicaveis,
a inscricdo cadastral do Fundo, sua identificacdo nos
sistemas contdbeis e orcamentarios, a organizacdo das
contas bancdrias e os registros necessarios a participacao
em programas publicos de financiamento cultural.

Art. 54. A implantacao administrativa e cadastral do
Fundo Municipal de Cultura poderd ser iniciada
independentemente da conclusao do Plano Municipal de
Cultura, observadas as disposicdes legais aplicaveis.

Art. 55. Até a instalacao do Conselho Municipal de
Politica Cultural, o Poder Executivo poderad adotar as
providéncias preparatérias indispensaveis a organizacdo do
Fundo Municipal de Cultura, sem prejuizo das competéncias
deliberativas e de acompanhamento reservadas ao
Conselho por esta Lei.

Art. 56. O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no
que couber, no prazo de até 90 (noventa) dias contado de
sua publicacdo, especialmente quanto:

l. aos procedimentos de implantacao do Fundo
Municipal de Cultura;

Il. a organizacdo administrativa, financeira e contabil
do Fundo;

Il. ao funcionamento inicial do Conselho Municipal de
Politica Cultural;

IV. a elaboracdo e ao acompanhamento do Plano
Anual de Aplicagao dos Recursos;

V. a organizacao do Cadastro Municipal de Cultura;

VI. aos mecanismos de transparéncia e
acompanhamento da execugao dos recursos culturais.

Art. 57. A execucdo desta Lei observard as
disponibilidades orcamentarias e financeiras do Municipio e
a legislacao de responsabilidade fiscal.

Paragrafo unico. Esta Lei ndo cria cargos, empregos
ou fungdes publicas remuneradas, nem autoriza, por si s6,
a realizacao de despesas sem previsao orcamentaria.

Art. 58. Aplicam-se aos instrumentos de fomento
cultural, no que couber, as normas federais pertinentes,
especialmente a Lei Federal n? 14.903, de 27 de junho de
2024, e a legislacdo especifica dos programas de
financiamento cultural.
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Art. 59. Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacao.
Paco Municipal José Félix da Silva, aos 14 de Outubro de
2026.
PAULO HENRIQUE MIOTO
PREFEITO

Publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio e
arquivado em livro préprio.

LUIS ANTONIO COLOMBO

Setor de Comunicacao e Expedicao
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PORTARIA 151 de 14 de Outubro de 2026
“Concede licenca-prémio”

PAULO HENRIQUE MIOTTO, Prefeito de Vitdria Brasil-
SP, no uso de suas atribuicdes legais, etc.,

RESOLVE

Art. 1.2 Conceder LICENCA-PREMIO por assiduidade,
nos termos do Artigo 101 da Lei Municipal n2 358/2009 ao
servidor:

CLEZIO APARECIDO DA SILVA - MAT. 18 - AGENTE
SANITARIO

Periodo Gozo: 14/10/2026 A 12/11/2026 - Periodo
Aquisitivo: 01/03/2019 a 29/02/2024, sendo o 12 més do 5°
periodo.

Art. 29 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicées em contrario.

Dé-se Ciéncia, Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Paco Municipal “José Felix da Silva, 14 de outubro de 2026.

PAULO HENRIQUE MIOTTO
Prefeito

Publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio e
arquivado em livro prdprio.

LUIS ANTONIO COLOMBO

Setor de Comunicacao e Expedicao

Licitacoes e Contratos

Extrato

EXTRATO

Termo Aditivo n2 01/2026

Contrato de Cessao de Uso n2 107/2025

Concorréncia Publica Presencial n? 001/2025 - Processo
n? 036/2025

Contratante: Prefeitura Municipal de Vitéria Brasil -
CNPJ 01.611.210/0001-89

Contratada: 49.996.673 Breno Vinicius da Cruz de
Souza ME - CNP) 49.996.673/0001-32

Objeto Contratual: Permissao de uso de espaco publico
para exploracdao comercial de um imével comercial,
QUIOSQUE PUBLICO N2 01 - localizac&o: Situado na rua
XV de Novembro, Centro, Vitéria Brasil/SP, para fins de
instalacdao de um bar/lanchonete.

Objeto do Termo Aditivo: Prorroga a vigéncia do
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Contrato por mais 12 meses com reajuste.
Valor Mensal: R$ 311,34
Assinatura: 05/10/2026

EXTRATO

TERMO ADITIVO

Processo n? 056/2023 - Pregao Presencial 030/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Vitéria Brasil -
CNP) 01.611.210/0001-89

- Termo Aditivo 03/2026 - Contrato n2 093/2023

Thiago Ribeiro Cruz - ME - CNPJ
43.425.520/0001-59

Item 02 - Psicélogo - R$ 33.456,00

- Termo Aditivo 04/2026 - Contrato n2 096/2023

SNCC Comunicar Clinica Multidisciplinar - CNP)
41.355.807/0001-24

Item 05 - Fonoaudidlogo - R$ 44.382,24

Objeto Contratual: Prestacdo de servicos de diversos
profissionais para a Secretaria Municipal de Educacao,
sendo Cuidador/Acompanhante Terapéutico, Psicélogo,
Assistente Social, Terapeuta Ocupacional e Fonoaudidlogo.

Objeto do Termo Aditivo: Prorrogacdo da vigéncia
contratual por mais 12 (doze) meses e reajuste no valor
mensal.

Vigéncia: 12 meses

Assinatura: 08/10/2026

EXTRATO

TERMO ADITIVO 03/2026

Processo n° 056/2023 - Pregao Presencial 030/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Vitéria Brasil -
CNPJ 01.611.210/0001-89

Contratada: Adonai Consultoria e Treinamento
Ltda - ME - CNP) 27.461.195/0001-23

Objeto Contratual: Prestacao de servicos de Cuidador
Infantil/ Acompanhante Terapéutico (5 profissionais).

Objeto do Termo Aditivo: Prorrogacdo da vigéncia
contratual por 120 (cento e vinte) dias e reajuste no valor
mensal.

Vigéncia: 120 dias

Assinatura: 09/10/2026

EXTRATO

Termo Aditivo n2 01/2026

Contrato n? 109/2025

Processo n? 041/2025 - Dispensa Eletrénica n®
009/2025

Contratante: Prefeitura Municipal de Vitéria Brasil -
CNP) 01.611.210/0001-89

Contratada: Jean Vitor Larios de Oliveira ME - CNPJ
37.609.608/0001-28

Objeto Contratual: “Prestacao de servigcos profissionais
na area de Engenharia Sanitaria e Ambiental, para atender
as demandas do Municipio Vitéria Brasil/SP"".
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Objeto do Termo Aditivo: Prorrogacdo da vigéncia do
Contrato por mais 12 meses com reajuste contratual.

Valor Total: R$ 50.000,64

Assinatura: 09/10/2026
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