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Conforme Lei 2.265, de 28 de dezembro de 2017

PODER EXECUTIVO
Concursos Publicos/Processos Seletivos

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2020

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SABINO, Estado de Sao Paulo, na forma prevista no art. 37, incisos | e IX da Constituigdo
Federal, e demais legislagdes pertinentes, toma publico a abertura de inscrigdes do CONCURSO PUBLICO, para o
preenchimento de vagas de Empregos Publicos abaixo relacionados, das que vierem a vagar ou que forem criadas na
Administragdo Municipal durante a vigéncia do presente certame, a serem regidos pelo Regime Estatutario, o qual se regera pelas
instrugdes especiais contidas neste Edital, e demais disposi¢oes legais vigentes.

1.1. O Concurso Publico sera regido por este edital e compreendera o exame de conhecimentos aferidos por meio de aplicagéo
de provas objetivas e praticas, de carater eliminatdrio e classificatorio, sob a responsabilidade da empresa Fénix Assessoria e
Consultoria em Concursos Publicos Eireli - ME.

1.2. Os candidatos aprovados no certame serdo convocados observando-se estritamente a necessidade de provimento e a ordem
de classificagéo.

2.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, com validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogavel
uma vez, por igual periodo, a critério da administragdo municipal.

2.2. O emprego Publico, numero de vagas, referéncia salarial e carga horaria semanal e requisitos, s&o os estabelecidos na tabela
abaixo:

Assistente Administrativo 01 1.175,18 40 h/s Ensino Médio Completo 40,00
Auxiliar de Servicos Gerais 01 951,52 40 h/s Alfabetizado 25,00
Curso Normal de Magistério em Nivel

%~ RAci Médio ou Superior; ou Licenciatura Plena
rrofessor Educagdo Basica 05 1.994,63 30h/s | em Pedagogia nos termos do Art 62 da Lei 50,00
Federal n® 9.394/96 da LDB

Licenciatura Plena em Arte ou Educagéo
Professor Educagéo Basica Artistica plenificada em; Musica ou Histdria

01 2.094,36 30 h/s 50,00

Il - Artes da Arte, ou Artes Plastica, ou Artes
Cénicas ou Desenho
Curso Normal de Magistério em Nivel
Professor Educagéo Basica Médio ou Superior; ou Licenciatura Plena
I = AEE (Atendimento em Pedagogia nos termos do Art 62 da Lei
Educacional Especializado) o1 2.094,36 301is Federal n° 9.394/96 da LDB-Formagéo 50,00

Especifica para a Educagéo Especial

3.1. As inscri¢des deverao ser efetuadas conforme procedimentos especificados a seguir.
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3.2. A inscrigdo no presente Concurso Publico implica o conhecimento e técita aceitagdo das condi¢bes estabelecidas neste
Edital, incluindo seus anexos e eventuais retificagdes, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

3.3. As inscricbes serdo efetuadas exclusivamente via internet no enderego eletronico fenixconcursos.com.br, no periodo
compreendido entre as 09h00min do dia 17 de janeiro de 2020 até as 23h30min do dia 23 de janeiro de 2020, observando o
horario de Brasilia-DF.

3.4. Acesse o enderego eletronico fenix.listaseditais.com.br, na tela principal clique no concurso publico/processo seletivo
escolhido, em seguida clique em "MAIS DETALHES", o candidato sera direcionado a pagina de Solicitacdo de Inscrigao,
devera clicar sobre 0 botdo “INSCRVA-SE” onde devera indicar seus dados. Apos preenchimento de todas as informagdes, clique
em CONTINUAR. Pronto! Sua inscrigdo foi efetivada com sucesso. Para emissdo do boleto bancario, clique em IMPRIMIR
BOLETO, imprima o boleto e realize o pagamento em qualquer agéncia bancaria até o vencimento.

3.5. O pagamento referente ao valor de inscrigdo podera ser efetuado até o dia 24 de janeiro de 2020.
3.6. A empresa Fénix Concursos, ndo se responsabilizara por erros nos dados que o candidato efetuar ou informar, durante o
preenchimento da Ficha de Inscri¢do, visto que desde ja o candidato assume total responsabilidade sobre as informagdes que

prestar, conforme legislagdo em vigor.

3.7. N&o serdo aceitas inscrigbes e pagamentos em periodo distinto do constante no item 3.3. por qualquer outro meio ou sob
qualquer alegagéo ou motivo, que ndo seja o descrito no presente edital.

3.8. Ainscrigéo paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva compensagao.

3.9. No valor da inscri¢&o j& esta inclusa a despesa bancéria.

4. DAS CONDICOES PARA INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO

4.1. Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional n® 19/1998 e néo registrar antecedentes criminais, com
sentenca penal condenatéria transitada em julgado, que impega legalmente o exercicio do cargo publico.

4.2. Ter até a data da contratagdo, a idade minima de 18 (dezoito) anos, estar no gozo de seus direitos politicos e civis e, quando
se tratar do sexo masculino, fazer prova por documento habil que esta quite com o servigo militar.

4.3. O candidato declara estar ciente de que se for aprovado, quando da sua convocagao, devera comprovar que preenche todos
os requisitos exigidos para a fungéo, constantes no presente Edital e demais documentos solicitados, sob pena de perder o direito
a posse do cargo respectivo.

4.4. O candidato, quando da sua convocagao, devera comprovar a escolaridade compativel e o preenchimento das exigéncias
correspondentes ao emprego publico que disputou, mediante apresentagdo de diploma ou Certificado Escolar, fornecido por
instituigdo de ensino oficial ou privada reconhecido pelo Ministério da Educag&o e devidamente registrado no 6rgéo representativo
da classe. Todos os demais documentos pessoais também seréo exigidos inclusive o comprovante de estar quite com obrigagbes
eleitorais.

4.5. O candidato, quando da sua convocag&o, declarara expressamente ndo estar em exercicio remunerado de qualquer cargo,
fungéo ou cargo publico em quaisquer tipos de 6rg&os ou entidades, empresa publica, sociedade de economia mista, suas
controladas ou coligadas, autarquia vinculada & Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal, inclusive Fundagéo Civil mantida ou
subvencionada pelo Poder Publico, excetuadas as ressalvas do inciso XVI do Art. 37 da CF, quais sejam: a) a de dois cargos de
professor; b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; c) a de dois cargos ou empregos privativos de
profissionais de saude, com profissdes regulamentadas.
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4.6. O candidato, quando da sua convocagéo, também devera declarar expressamente n&o ser aposentado do Instituto Nacional
do Seguro Social (INSS) por Invalidez, bem como, se inserido no inciso XVI do Art. 37 da CF, ndo estar em Licenga Salde ou
outra licenga remunerada pela Previdéncia social; ndo ser servidor publico que tenha solicitado vacancia do cargo publico que
ocupava ou por outros motivos que ndo seja o de exoneragdo ou demissdo, bem como, ndo ter sido demitido por ato de
improbidade ou exonerado a bem do servigo publico, mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

4.7. O candidato aceita os termos do presente Edital e da legislagéo especifica, estando ciente de que ao efetuar a sua inscrigéo,
nenhum documento ou comprovante sera exigido, devendo apresentar documento de identificagdo no momento da convocagao.
Fica ciente que mesmo sendo aprovado na prova objetiva e no exame médico admissional, se ndo comprovar a sua escolaridade,
sua idade minima, e possuir todos os documentos pessoais em ordem e com fotos recentes, sera automaticamente eliminado do
presente Concurso Publico, nada mais cabendo alegar, sob qualquer tipo de hipotese ou discussao.

4.8. O candidato também declara estar ciente de que uma vez efetuada a inscrigdo, efetuando o pagamento do valor
correspondente a inscrigdo, ndo podera solicitar alteragdo de cargo publico, ndo havendo em hipétese alguma a devolugdo do
valor pago, independente de qualquer motivo que seja alegado.

4.9. Toda e qualquer duvida oriunda do presente Edital sera analisada e resolvida pela Comissdo do Concurso Publico, que desde
ja faz parte deste Edital.

4.10. Antes de efetuar a sua inscri¢éo, o candidato deve ler o Edital na integra e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.

4.11. N&o havera iseng&o parcial ou total do valor das inscriges.
4.12. A homologacéo das inscricbes sera divulgada no enderego eletronico fenixconcursos.com.br no dia 31 de janeiro de 2020,

que também estara afixado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Sabino, localizado na Rua Olavo Bilac n® 740, Centro,
Sabino, Estado de S&o Paulo.

5. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

5.1. As pessoas Portadoras de Necessidades Especiais — PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que |hes sdo
facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituigdo Federal e pela Lei n° 7.853/1989, é assegurado o direito de inscricdo para as
fungdes em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras.

5.2. Consideram-se pessoas PNE, aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°
3.298/1999, quais sejam:

“l - deficiéncia fisica — alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacio ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes;ll - deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis
(dB) ou mais, aferida por audiograma nas freqliéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; lll - deficiéncia visual — cegueira,
na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢éo dptica; a baixa visdo, que significa
acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo Optica; os casos nos quais a somatéria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultinea de quaisquer das condigdes
anteriores;IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior @ média, com manifestagéo antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:a) comunicagéo;b) cuidado
pessoal; ¢) habilidades sociais;d) utilizagao dos recursos da comunidade;e) salde e seguranca;f) habilidades académicas;g) lazer;
e h) trabalho;V - deficiéncia maltipla — associagéo de duas ou mais deficiéncias.
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5.3. Em obediéncia ao disposto no art. 37 da Constituicdo Federal, aos paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n® 3.298/1999, Lei
n° 7.853/1989, seréa reservada o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada fungéo, individualmente, das
que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente Concurso Publico.

5.4. Nao havendo candidatos PNE aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observando-se a ordem de classificagdo, para os aprovados.

5.5. As pessoas Portadoras de Necessidades Especiais — PNE, resguardadas as condicBes especiais previstas no Decreto
Federal n® 3.298/1999, particularmente em seu art. 40, participardo do concurso Publico em igualdade de condigbes com os
demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no art. 40, paragrafos 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito durante o periodo de inscri¢des ou através
de ficha de inscri¢éo especial.

5.6. O candidato PNE encaminhara via postal, por SEDEX ou Carta, ambos com Aviso de Recebimento — AR, para a empresa
Fénix Concursos localizada na Avenida Bandeirantes n° 733, Centro, CEP: 16370-000, Promissdo-SP, até o ultimo dia de
inscricdo, a via original ou cdpia reprogréafica autenticada do Laudo Médico atestando a espécie, grau e nivel de deficiéncia com
expressa referéncia ao codigo da Caédigo Internacional de Doenga — CID, bem como, a provavel causa da deficiéncia, inclusive
para assegurar previsao de adaptagéo para prova.

5.7. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato PNE solicitar até no méaximo no Gltimo dia de inscrigao, e por escrito no
endereco constante no item 5.6., a prova especial, juntando ainda o laudo médico especificado no mesmo item, e na forma da lei,
sem o que n&o sera fornecida a aludida prova.

5.8. O candidato ao ser convocado para investidura na fungdo publica, devera se submeter a exame médico oficial ou credenciado
pela Prefeitura Municipal de SABINO, que tera deciséo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou néo, o
grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio da fungdo. Sera eliminado da lista de PNE o candidato cuja deficiéncia
assinalada na Inscrigdo néo seja constatada, todavia sera incluso na lista geral de candidatos.

5.9. Ap6s o candidato Portador de Necessidades Especiais — PNE tomar posse no cargo publico, ndo podera usar a sua
deficiéncia para justificar a concessdo de readaptagdo da fungdo ou mesmo para fins de concessdo de aposentadoria por
invalidez.

6. DAS PROVAS

6.1. O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 30 minutos quanto ao horério de inicio da realizagéo da prova.
Para identificacdo do candidato sera obrigatéria a apresentagéo de documento oficial de identidade com foto.

6.2. A prova objetiva para o cargo publico municipal sera aplicada no dia 01 de margo de 2020, com inicio as 09h00 e término
as 12h00, sendo que do inicio ndo sera permitida, sob qualquer argumento, a entrada de candidatos atrasados.

6.4. A prova terd duragdo de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para preenchimento do gabarito de respostas, podendo o
candidato somente se retirar da sala, apos 1 (uma) hora do inicio da prova.

6.5. As provas objetivas s&o de carater eliminatério e compostas de 40 (quarenta) questdes do tipo mdltipla escolha dentre 4
(quatro) opcdes: A, B, C, D e uma Unica resposta correta, e, cada questéo vale 2,50 (dois e meio) pontos, totalizando 100 (cem)
pontos. Posteriormente, deve transcrever para a folha de respostas, também conhecida como Gabarito € que contém para cada
uma das questdes, as opgdes A, B, C, D preenchendo-se totalmente o campo destinado a letra da resposta que assinalou,
utilizando-se caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada com material plastico transparente, ndo sendo aceito outras
cores senao a transparente.
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6.6. O candidato assume total responsabilidade pelo Cartdo do Gabarito, devendo conferir todos seus dados pessoais, néo
devendo amassar, dobrar, rasgar, manchar, molhar ou promover qualquer outro tipo de dano ao cartdo, sob a pena de ser
desclassificado do Concurso Publico, por ndo haver segunda via, independente do motivo alegado.

6.7. O candidato, no cartdo, deve marcar apenas um dos 4 (quatro) campos que existem para cada questdo. Quem deixar de
assinalar alguma resposta, marcar a lapis, ndo preencher completamente o campo destinado a resposta da questéo, efetuar
qualquer tipo de dano ao cartdo, como por exemplo, marcagdes indevidas, marcagdes além das bordas dos campos destinados a
resposta; impossibilitando a leitura dptica, perderéa o (s) ponto (s) da (s) questéo (Bes) cujo prejuizo serd o de menor pontuagdo na
prova e consequentemente, na listagem classificatoria.

6.8. Em caso de anulagdo de alguma questéo, por motivos técnicos, duas respostas corretas ou de erro de impresséo, por
exemplo, questdo em duplicidade, impressdo com falhas impossibilitando a leitura pelo candidato, esta (s) questéo (6es) tera (o)
seu (s) ponto (s) considerado (s) como resposta certa e o (s) ponto (s) sera (&o) atribuido (s) a todos os candidatos, n&o havendo
prejuizos quanto a pontuagéo.

6.9. Nao serdo permitidas marcagfes no cartdo Gabarito feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato Portador de
Necessidades Especiais — PNE ou a quem tenha sido deferido atendimento especial para este fim, apds analise do requerimento
solicitando este feito, e nesse caso, sera designado um Fiscal da empresa Fénix Concursos para esse cumprimento.

6.10. Durante a realizagdo das provas, ndo serdo permitidas consultas bibliograficas, utilizagdo de maquinas calculadoras,
relégios, agendas eletrénicas ou similares, BIP, Walkman, ou qualquer outro tipo de aparelho que permita comunicagao.
Recomenda-se ao candidato nao os portar.

6.11. Os aparelhos celulares deverdo ser desligados.

6.12. Fica recomendado que no dia da realizagdo da prova o candidato ndo leve consigo nenhum aparelho supracitado, nem
bolsas, joias, etc. A empresa ndo se responsabilizara durante a realizagdo da prova, pela guarda e nem por qualquer prejuizo
decorrente de roubo, perda, extravio, quebra, panes, ou qualquer outro tipo de dano, em bolsas ou aparelhos eletrdnicos que o
candidato esteja portando, descumprindo orientagdes.

6.13. As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem utilizagdo de livros, notas,
impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo Examinadora do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito
de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como,
tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execug&o individual e correta das provas.

6.14. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um acompanhante,
que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

6.15. O candidato ao encerrar a prova, devera ser entregue para o Fiscal, na saida, o Caderno de Questdes e o Cartdo de
Gabarito, ficando facultado a empresa Fénix Concursos disponibilizar os cadernos de provas.

6.16. O Gabarito serd publicado no dia 02 de margo de 2020 no enderego eletrénico fenixconcursos.com.br e
www.sabino.sp.gov.br a partir das 18h00min.

[ 7. DAS QUESTOES

7.1. A prova objetiva sera composta por 40 (quarenta) questdes especificadas como segue discriminado na tabela abaixo.
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PROVA OBJETIVA - 40 QUESTOES
Cargo Publico Portugués | Matematica Conrgzcm]entos Conheclfr!entos
erais Especificos

Assistente Administrativo 10 10 05 15
Auxiliar de Servigos Gerais 10 10 20 0
Professor Educacéo Basica | 10 10 05 15
Professor Educacéo Basica Il - Artes 10 10 05 15
Professor Educagéo Basica Il - AEE

10 10 05 15
(Atendimento Educacional Especializado)

[ 8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Em caso de empate na nota final do Concurso Publico, tera preferéncia o candidato que:

a) tiver a maior idade completada até o ultimo dia de inscrigdo neste concurso publico, conforme o disposto no paragrafo Unico do
art. 27 da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003, denominada popularmente como Estatuto do Idoso;

b) possui maior nimero de filhos.

8.2. Todas as provas objetivas seréo corrigidas por meio de processamento eletrénico.

| 9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, onde cada quest&o teré peso de 2,50 pontos.
9.2. Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.
9.3. O candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos sera excluido do Concurso Publico.

9.4. A classificagao final obedecera a ordem decrescente de classificagdo de notas da Prova Objetiva; ou a soma das notas das
Provas Objetiva e Prética, quando houver.

9.5. Todas as provas objetivas seréo corrigidas por meio de processamento eletrénico.

10. DA PUBLICAGAO DO RESULTADO FINAL

10.1. Terminada a avaliagdo das provas serdo divulgadas as notas da classificagdo final, no enderego eletrdnico
fenixconcursos.com.br e no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Sabino, com publicagéo na imprensa escrita.

11. DOS RECURSOS

11.1. O candidato que desejar interpor recurso contra 0 GABARITO dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, iniciando-se a
contagem das 09h00min do dia subsequente a divulgagdo do Gabarito e término as 17h00min do outro dia. Fora deste prazo, por
intempestividade, restara preliminarmente indeferido o recurso sem conhecimento e julgamento do mérito. Segue como referéncia
0 horario de Brasilia-DF, ndo se admitindo nenhum outro por mais privilegiado que possa se apresentar.

11.2. O candidato que desejar interpor recurso contra 0 RESULTADO FINAL dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, iniciando-
se a contagem das 09h00min do dia subsequente a divulgagao do Resultado final e término as 17h00min do outro dia. Fora deste
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prazo, por intempestividade, restara preliminarmente indeferido o recurso sem conhecimento e julgamento do mérito. Segue como
referéncia o horario de Brasilia-DF, ndo se admitindo nenhum outro por mais privilegiado que possa se apresentar.

11.3. O candidato em seu recurso deve ser claro, objetivo e consistente em seu pleito. Recursos inconsistentes ou intempestivos,
ofensivos a banca, também, serdo preliminarmente indeferidos. Os recursos deverao ser encaminhados por e-mail pelo enderego
eletronico fenixconcursoseconsultoria@gmail.com, no prazo que o edital prevé.

11.4. Se durante 0 exame do recurso resultar em anulagdo da questdo da prova objetiva ou por forga de impugnacdo, a
pontuacao correspondente sera atribuida a todos os candidatos, independente de terem recorrido.

11.5. Apods analise em exame da matéria recursal, a decisdo final definitiva ficara disponivel no enderego eletrnico
fenixconcursos.com.br, sob a responsabilidade de acesso do candidato.

11.6. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisao/reconsideragdo de decisdo de recursos.

11.7. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal e via fax, devendo ser encaminhados por e-mail pelo enderego
eletronico fenixconcursoseconsultoria@gmail.com e estar embasado em argumentagdo logica e consistente. Em caso de
constatagdo de questbes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentag&o plausivel.

12. DA CONTRATAGAO

12.1. Apds a homologacéo do resultado final do Concurso Publico, a Prefeitura Municipal de SABINO responsabilizar-se-a pela
convocagao para comprovagdo dos requisitos e aguardara a realizagdo do Exame Médico Admissional a ser realizado as custas
do interessado, salvo disposi¢do em contrario no ato da convocagéo.

12.2. A etapa Exames Médicos Admissionais consiste em avaliagdo da capacidade fisica e mental do candidato para o
desempenho das atividades e atribuicbes do cargo objeto de provimento.

12.3. O (s) exame (s) médico (s) necessario(s), se for(em) necessario(s) e a critério da administragao, para a posse e exercicio no
emprego respectivo, serd comunicado ao candidato no ato da convocagao.

12.4. Caso sejam solicitados exames externos, eventuais custos correrdo s expensas do candidato.

12.5. As informagdes/declaragdes prestadas no exame médico admissional, caso constatado sua falsidade ou, a ocultagéo de
dados relevantes que podem obstar o ingresso do servidor ou dificultar o exercicio de suas fungdes no cargo, gerara a demissao
do contratado, sem qualquer direito indenizatério.

12.6. O candidato ndo podera receber proventos de aposentadoria ou remuneragao de cargo, em atividades que caracterizem
acumulagdo ilicita de cargos, em cumprimento ao artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, respeitada, portanto, a
acumulagdo remunerada expressamente acolhida pela Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal ou prevista pela Lei Maior.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. O ndo atendimento aos requisitos basicos exigidos ou a inobservancia a quaisquer normas e determinagdes referentes ao
certame implicara, em caréater irrecorrivel, a eliminagdo sumaria do candidato, independentemente dos resultados obtidos no
concurso publico.

13.2. A homologagéo do Concurso Publico sera realizada pela Prefeitura Municipal de Sabino e publicada no enderego eletronico
fenixconcursos.com.br, na imprensa escrita e afixada no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Sabino.
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13.3. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso
que sejam publicadas no enderego eletronico fenixconcursos.com.br, na imprensa escrita € no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Sabino.

13.4. Nao havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento as provas no dia e local determinados
implicara a eliminagdo automatica do candidato.

13.5. Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de prova portando armas. O candidato que estiver armado sera
encaminhado a Coordenagéo.

13.6. No dia de realizagdo das provas, a empresa Fénix Concursos podera submeter os candidatos ao sistema de detecgdo de
metal.

13.7. Tera suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a sua
realizacao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que ndo forem expressamente
permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrdnicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como relégio de
qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou
com os demais candidatos;

e) fizer anotagéo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio, que néo os
permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizag&o;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem 0 acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas ou na folha de respostas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de terceiros;

) impedir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anotagdes em papéis, que ndo os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a Coordenagéo;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

q) ndo transcrever o texto apresentado durante a aplicagéo das provas, para posterior exame grafolégico.

13.8. No dia de realizagéo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao e/ou pelas autoridades
presentes, informagdes referentes ao contetdo ou aos critérios de avaliacdo e de classificag&o.

13.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Fénix Concursos em conjunto com a Prefeitura Municipal de Sabino, no que se
refere a realizagdo do Concurso Publico.

13.10. Legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste edital, bem como alteraces em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas objetivas do Concurso Publico.

13.11. A Prefeitura Municipal de Sabino se reserva o direito de aproveitar os candidatos classificados, em numero estritamente
necessario ao provimento das vagas que vierem a existir durante o prazo de validade do Concurso Publico, ndo havendo,
portanto, obrigatoriedade de nomeagao do total de candidatos aprovados.
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13.12. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentag&o ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados posteriormente,
eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigéo, sem prejuizo das sangdes penais
aplicaveis a falsidade da declaragao.

14.13. A empresa Fénix Concursos, bem como a Prefeitura Municipal de Sabino néo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao Concurso Publico.

13.14. Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (trés) anos de transi¢éo, serdo aceitas como corretas
as duas normas ortograficas.

13.15. Decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias da homologagdo do Concurso Publico, os cadernos de questdes serdo
incinerados e os Gabaritos Oficiais serdo armazenadas em arquivo da empresa e mantidas pelo prazo de 5 (cinco) anos.

13.16. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador, ap6s o resultado
final.

13.17. A convocagado para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo, ndo gerando
o fato de aprovacdo, direito a contratacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados conforme as
necessidades locais, a critério da Administragao Publica Municipal.

13.18. Nos termos do art. 37, § 10°, da Constituico Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de 04/06/98, é vedada
a percepgdo simultdnea de salarios com proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a
remuneragédo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da Constituicdo; bem assim, os
cargos eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de livie nomeag&o e exoneragao.

13.19. Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da Fénix Concursos e com a
comissao organizadora da Prefeitura Municipal a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cédigo
Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscrigdo indeferida, e se verificado posteriormente & homologag&o o
candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabivel.

13.20. Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, podera, a qualquer tempo, anular a
inscrigdo, a prova ou a admissao do candidato, desde que verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidades na prova.

13.21. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital
e Legislacdo vigente serdo resolvidos em comum pela Prefeitura Municipal de SABINO em conjunto com a empresa Fénix
Concursos.

13.22. A inexatiddo das informagfes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas provas,
eliminaréo o candidato do Concurso Publico. Qualquer alteragao nas regras fixadas neste edital devera ser feita por meio de outro
edital.

13.23. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.
Para que ndo possa ser alegada qualquer espécie de desconhecimento, este Edital sera publicado na integra no enderego

eletrénico fenixconcursos.com.br, bem como afixado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de SABINO, com resumo
publicado na imprensa escrita.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Sabino, 16 de janeiro de 2020.
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Eder Ruiz Magalhédes De Andrade.
Prefeito municipal.

ANEXO |

EDITAL 01/2020 - ATRIBUIGOES DOS EMPREGOS PUBLICOS A SEREM PREENCHIDOS PELO CONCURSO PUBLICO

10

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: Servicos de atendimento ao telefone; atendimento a pessoas; arquivo de documentos;
recebimento e encaminhamento de correspondéncias e documentos; nogdes basicas de higiene no trabalho; cuidados especiais com
criangas de pequena idade; principios basicos de educacgéo e higiene infantil; cuidados especiais com criangas de modo a evitar

acidentes; nogdes basicas de relagdes humanas no trabalho.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Servico de limpeza de prédios publicos em geral, ruas e pragas; servigos de faxina; nogdes

bésicas de relagdes humanas no trabalho; nogbes basicas sobre higiene e seguranga no trabalho.

PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA I: Atuar nos anos iniciais do Ensino Fundamental regular, atendendo as atribuices
previstas na legislagdo educacional vigente; Participar, elaborar, sistematizar, implementar, executar e avaliar os contetidos
registrados no Projeto Pedagdgico, com base nas Diretrizes Educacionais da Diretoria Municipal de Educacéo; avaliar e
reorganizar periodicamente o trabalho pedagdgico, para o cumprimento dos objetivos documentados; planejar e avaliar as
atividades pedagdgicas, em consonancia com os cuidados devidos ao educando, tendo em vista a autonomia e a formagao
integral discente; utilizar metodologias que garantam resultados eficazes de ensino e de aprendizagem aos alunos, estabelecendo
estratégias de atendimento diferenciado, quando necessério; elaborar, utilizar e adaptar recursos pedagogicos e materiais
especificos para todos os educandos de sua area de atuagao, socializando estes instrumentos para uso dos demais profissionais
da unidade educacional; participar dos programas de formagdo continuada, propostos pela Diretoria Municipal de Educac&o;
planejar, implementar e participar das atividades de articulagdo da escola com as familias e comunidade; participar efetivamente
da avaliagéo institucional proposta no Projeto Pedagdgico da unidade educacional, com o objetivo de reavaliar e replanejar o seu
trabalho a partir dos resultados obtidos; Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas a sua area de atuag&o, obedecendo & regulamentagéo da LDB, bem como normas e resolugdes
vigentes na Diretoria Municipal da Educacéo e executar outras atribuicdes afins.

PROFESSOR PEB Il - ARTE: Atuar na disciplina dos anos finais do Ensino Fundamental; atuar em disciplinas de Artes, nos anos
iniciais e finais do Ensino Fundamental, atendendo as atribuicdes previstas na legislagdo educacional vigente. Participar, elaborar,
sistematizar, implementar, executar e avaliar os conteldos registrados no Projeto Pedagdgico, com base nas Diretrizes
Educacionais da Diretoria Municipal de Educacdo; avaliar e reorganizar periodicamente o trabalho pedagégico, para o
cumprimento dos objetivos documentados; corresponsabilizar-se pelo desenvolvimento da competéncia leitora do aluno: leitura e
sua compreensao; planejar e avaliar as atividades pedagdgicas, em consonancia com os cuidados devidos ao educando, tendo
em vista a autonomia e a formagéo integral discente; utilizar metodologias que garantam resultados eficazes de ensino e de
aprendizagem dos alunos, estabelecendo estratégias de atendimento diferenciado, quando necessario; elaborar, utilizar e adaptar
recursos pedagdgicos e materiais especificos para todos os educandos de sua area de atuag&o, socializando estes instrumentos
para uso dos demais profissionais da unidade educacional; participar dos programas de formagao continuada, propostos pela
Diretoria Municipal de Educacg&o; planejar, implementar e participar das atividades de articulagdo da escola com as familias e
comunidade; participar efetivamente da avaliagdo institucional proposta no Projeto Pedagégico da unidade educacional; participar
e acompanhar os processos de avaliagao externa, com o objetivo de reavaliar e replanejar o seu trabalho a partir dos resultados
obtidos. Executar atividades correlatas e outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua area de
atuagéo, obedecendo a regulamentacéo da LDB, bem como normas e resolugdes vigentes na Diretoria Municipal da Educagéo.

10

Municipio de Sabino — Estado de S&o Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Sabino Ano Il | Edigdo n° 214 | 16 de janeiro de 2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE SABINO
EDIFiCIO “PREFEITO BENEDICTO BRAZ ALVES”

Av. Olavo Bilac 740 — Centro — Sabino — SP — CEP 16440-000 — FoneFax (014) 3546.9100
gabinete@sabino.sp.gov.br

PROFESSOR PARA SALA DE RECURSOS DA EDUCACAO BASICA - AEE (Atendimento Educacional Especializado):
identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagogicos, de acessibilidade e estratégias considerando as
necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educagao especial; elaborar e executar plano de atendimento educacional
especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagégicos e de acessibilidade; organizar o tipo e o
numero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncional; acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos
recursos pedagogicos e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola;
estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboragdo de estratégias e na disponibilizacdo de recursos de
acessibilidade; orientar professores e familias sobre os recursos pedagégicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno; ensinar e
usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias da informagdo e comunicagdo, a comunicagao alternativa e
aumentativa, a informéatica acessivel, 0 soroban, os recursos Opticos e ndo dpticos, os softwares especificos, os codigos e
linguagens, as atividades de orientagdo e mobilidade entre outros; de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos,
promovendo autonomia, atividade e participacéo; estabelecer articulagédo com os professores da sala de aula comum, visando a
disponibilizagao dos servigos, dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participagdo dos
alunos nas atividades escolares; promover atividades e espagos de participagdo da familia e a interface com os servigos setoriais
da saude, da assisténcia social, entre outros, e executar outras atribuigdes afins.
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ANEXO Il
EDITAL 01/2020 - DAS MATERIAS E BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
Alfabetizado: Auxiliar de Servigos Gerais
Lingua Portuguesa:
Ortografia oficial. Acentuacéo grafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Emprego

de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordéncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase.
Pontuacéo, Intelecgao de texto.

Matematica:

Operagdes com nimeros naturais e fracionarios: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Problemas envolvendo as quatro
operagdes. Sistema meétrico decimal. Medidas de tempo. Sistema Monetario brasileiro (dinheiro). Porcentagens. Sistema de
numeragao romano. Minimo Multiplo comum e maximo divisor comum. Regras de trés simples e compostas.

Conhecimento Gerais:

Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente;
Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Biologicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita,
falada, televisiva e internet; Aimanaque Editora Abril — Ultima; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais, Meio
Ambiente e Literatura Brasileira.

Ensino Médio Completo: Assistente Administrativo

Lingua Portuguesa:

Fonema; Silaba; Ortografia; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposicéo, conjungéo, advérbio, verbo,
pronome, numeral, interjeicdo e artigo; Acentuacdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuacéo; Uso da Crase; Colocagdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oragdo (Sujeito e
Predicado); Andlise e Interpretacdo de Textos.

Matematica:

Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressdes (calculo), problemas, raiz quadrada;
MDC e MMC - calculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Regras de trés simples e composta; Sistema de
medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetério Nacional (Real); Equagbes: 1° e 2°
graus; Inequagdes do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Geometria Plana.

Conhecimento Gerais:

Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente;
Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Biologicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita,
falada, televisiva e internet; Aimanaque Editora Abril - Gltima; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais, Meio
Ambiente e Literatura Brasileira.

Conhecimentos Especificos:

12
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Assistente Administrativo:

Nogdes de Administragdo: conceitos basicos; tipos de organizagdo; estruturas organizacionais; departamentalizagao;
organogramas e fluxogramas. Noges de Fungdes administrativas: planejamento, organizagao, direcédo e controle. Nogdes de
Relagbes Humanas e Relagdes interpessoais. Nogdes de Administragdo Financeira, Administragdo de Pessoas e Administracéo
de Materiais. Etica e Responsabilidade Social. Nogées de Procedimentos Administrativos e Manuais Administrativos. Nocées de
Organizagdo e Métodos. Nogbes de atendimento a clientes e atendimento ao telefone. Comunicagdo. Redagdo e
Correspondéncias Oficiais: qualidades de linguagem, formas de tratamento (pronomes, empregos e abreviaturas) e documentos
(ata, oficio, edital, memorando, requerimento e relatério). Servico de protocolo e arquivo: tipos de arquivo; acessorios do arquivo;
fases do arquivamento: técnicas, sistemas e métodos. Protocolo; recepgao, classificagdo, registro e distribuicdo de documentos.
Expedicdo de correspondéncia: registro e encaminhamento. Nogbes da Lei de licitagbes (8.666/93) e Pregdo Presencial e
Eletronico (10.520/02). Estrutura da Administragdo Publica: natureza juridica, conceito e rol de pessoas juridicas de direito publico
e privado, caracteristicas e posi¢do no ordenamento juridico da Administragéo Direta e Indireta. Conceito e forma de efetivagéo da
centralizagdo, descentralizagdo, concentragdo e desconcentragdo da Administragdo Publica. Principios Administrativos: Conceito,
base legal e aplicagéo dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Ensino Superior Completo: Professor de Educagéo Basica I; Professor de Educagdo Bésica |l — Artes; Professor Educagéo
Basica Il - AEE (Atendimento Educacional Especializado)

Lingua Portuguesa:

Ortografia; Classes de Palavras; Classes Gramaticais; Acentuagdo; Numeral e Artigo; Sinais de Pontuagdo; Analise e
Interpretagéo de Textos; Substantivos; Adjetivo; Preposicéo, Conjungao; Advérbio; Pronome; Termos Essenciais da Oragéo
(Sujeito e Predicado); Regéncia Verbal e Nominal; Concordancia Verbal e Nominal, Verbos (pessoas, tempos, modos, vozes);
Sindnimos e Antdnimos.

Matematica:

Conjunto de Nimeros; Nimeros Naturais e Inteiros; Numeros Racionais e Irracionais; Resolugdo de Problemas envolvendo as
Quatro Operagdes; Porcentagem; Juros Simples e Compostos; Nimeros Decimais; Regra de Trés Simples e Compostas; Raiz
Quadrada; MDC e MMC; Unidades de Medida e Comprimento, Superficie e Massa; Geométrica Plana; Fragdo Algébrica;
Expressdes Algébricas; Inequagdes do 1° Grau; Equagdes do 1° e 2° Grau, Razdo e Proporgdo; Fungdes Exponenciais e
Logaritmicas; Progressdes PA e PG; Matrizes e Determinantes.

Conhecimento Gerais:

Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente;
Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Biologicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita,
falada, televisiva e internet; Aimanaque Editora Abril — Ultima; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais, Meio
Ambiente e Literatura Brasileira

Conhecimentos Especificos:

Professor de Educacio Basica

BRASIL. Constituicao Federal (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.Artigo 37 e 205 a 214, 1988.

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases 9394, de 20 de dezembro de 1996. Brasilia, 1996.

BRASIL. Ministério da Educag&o. Referencial Curricular Nacional para a Educagao Infantil. Brasilia: MEC/SEF, Vol. 1, 2, 3.
1998.

BRASIL. Lei 8.069. Estatuto da crianca e do adolescente de 13 de Julho de 1990. Artigos 1° a0 6°, 15a 18,53 a59e 70 a 73.
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BRASIL. Resolugdo CNE/CB N° 5 de dezembro 2009. Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil.
Brasilia, 2009.

BRASIL. Lei 12.796/2013. Altera a Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagédo
nacional, para dispor sobre a formagéo dos profissionais da educagéo e dar outras providéncias. Brasilia, 2009.

BRASIL. Lei 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia. Brasilia, 2015.

Professor de Educacio Basica Il — Artes:

BRASIL. Ministério da Educagdo. Referencial Curricular Nacional para a Educagao Infantil. Brasilia: MEC/SEF, Vol. 1, 2, 3.
1998.

BRASIL. Lei 8.069. Estatuto da crianca e do adolescente de 13 de Julho de 1990. Artigos 1° a0 6°, 15a 18,53 a59e 70 a 73.
BRASIL. Resolugdo CNE/CB N° 5 de dezembro 2009. Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil.
Brasilia, 2009.

BRASIL. Lei 12.796/2013. Altera a Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo
nacional, para dispor sobre a formag&o dos profissionais da educagao e dar outras providéncias. Brasilia, 2009.

BRASIL. Lei 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclus&o da Pessoa com Deficiéncia. Brasilia, 2015.
BARBOSA, A. M. (Org). Inquietagdes e mudangas no ensino da arte. 5? Ed. S&o Paulo: Cortez, 2002.

BRITO, T. A. de. Musica na Educagéo Infantil: propostas para formagao integral da crianga. 2. ed., S&o Paulo: Peiropolis, 2003.
HERNANDEZ, F. Cultura Visual, mudanca educativa e projeto de trabalho. Porto Alegre: Artmed, 2000.

MARQUES, Isabel A. Dangando na Escola. Sao Paulo: Cortez, 2012.

SPOLIN, V. Jogos teatrais na sala de aula. S&o Paulo: Perspectiva, 2008

Professor Educacéao Bésica Il - AEE (Atendimento Educacional Especializado):

BRASIL. Ministério da Educacéo. Secretaria de Educagéo Especial. Marcos Politicos Legais da educagéo especial na Perspectiva
da educagéo Inclusiva. Secretaria de Educagéo Especial, 2010. Disponivel em:
http:/portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docmané&view=download&alias=6726-marcos-politicos-legais&Itemid=30192

Resolugdo n.° 4, de 2 de outubro de 2009 CNE/CEB - Institui Diretrizes operacionais para atendimento Educacional especializado
na Educagao Basica, modalidade especial. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 09.pdf

Politica Nacional da Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva — Mec 2008. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docmané&view=download&alias=16690-politica-nacional-de-educacao-especial-na-
perspectiva-da-educacaoinclusiva-05122014&ltemid=30192

Universidade  Estadual do Centro-oeste. Fundamentos da Educagdo Inclusiva, 2014. Disponivel em:
http://repositorio.unicentro.br:8080/jspui/bitstream/123456789/911/5/Fundamentos%20da%20Educa%C3%A7%C3%A30%20Inclu

siva.pdf

Declaracéo de Salamanca Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/salamanca.pdf

14

Municipio de Sabino — Estado de S&o Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Sabino Ano Il | Edigdo n° 214 | 16 de janeiro de 2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE SABINO
EDIFiCIO “PREFEITO BENEDICTO BRAZ ALVES”

Av. Olavo Bilac 740 — Centro — Sabino — SP — CEP 16440-000 — FoneFax (014) 3546.9100
gabinete@sabino.sp.gov.br

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES DO PROCESSO SELETIVO N° 01/2020

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SABINO, Estado de Sao Paulo, na forma prevista no art. 37, incisos | e IX da Constitui¢o
Federal, e demais legislagbes pertinentes, torna publico a abertura de inscricdes do PROCESSO SELETIVO, para o
preenchimento de vagas de Empregos Publicos abaixo relacionados, das que vierem a vagar ou que forem criadas na
Administragdo Municipal durante a vigéncia do presente certame, o qual se processara com lastro nas Leis Complementares n°
58/2011 e n°84/2017 e suas alteragdes, sendo regida pelas instrugbes especiais contidas neste Edital, e demais disposicoes
legais vigentes.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este edital e compreendera o exame de conhecimentos aferidos por meio de aplicagéo
de provas objetivas e préticas, de carater eliminatorio e classificatério, sob a responsabilidade da empresa Fénix Assessoria e
Consultoria em Concursos Publicos Eireli - ME.

1.2. Os candidatos aprovados no certame serdo convocados observando-se estritamente a necessidade de provimento e a ordem
de classificagéo.

2.DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas existentes, com validade de 01 (um) anos, podendo ser prorrogavel
uma vez, por igual periodo, a critério da administragdo municipal.

2.2. O emprego publico, nimero de vagas, referéncia salarial e carga horaria semanal e requisitos, so os estabelecidos na tabela
abaixo:

Emprego Vagas Bgia{ll%) Carga Horaria Escolaridade e Exigéncias Taxa (R$)
Idade minima de 25 (vinte e cinco) anos;
Boa sanidade fisica e mental; Ensino
12 h trabalho | fundamental ou equivalente; Ter sido
Cuidador da Casa Lar 04 1.218,60 |[por 36 h | aprovada em treinamento e estagio 25,00
descanso exigidos por esta Lei; Submeter-se a
avaliagao de conduta ilibada.
onilor de Transporte 05 | 95152 40 his Ensino Médio Completo 35,00
scolar
Licenciatura plena em Informatica ou
Habilitagdo em area correspondente e
complementagdo nos  termos da
Professor de Informatica 01 2.094,36 30 hi/s Legislagéo Vigente 45,00
Ensino Superior Completo em Medicina
Veterinario 01 1.880,29 20 h/s Veterinaria e Registro no 6rgéo de classe 45,00
competente

3. DAS INSCRIGOES NO PROCESSO SELETIVO
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3.1. As inscri¢des deveréo ser efetuadas conforme procedimentos especificados a seguir.

3.2. A inscrigdo no presente Processo Seletivo implica o conhecimento e tacita aceitagdo das condigdes estabelecidas neste
Edital, incluindo seus anexos e eventuais retificagdes, das quais o candidato n&o poderéa alegar desconhecimento.

3.3. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente via internet no enderego eletrdnico fenixconcursos.com.br, no periodo
compreendido entre as 09h00min do dia 17 de janeiro de 2020 até as 23h30min do dia 23 de janeiro de 2020, observando o
horario de Brasilia-DF.

3.4. Acesse 0 enderego eletronico fenix.listaseditais.com.br, na tela principal clique no Processo Seletivo/processo seletivo
escolhido, em seguida clique em "MAIS DETALHES", o candidato sera direcionado a pagina de Solicitagdo de Inscrigao,
devera clicar sobre 0 botdo “INSCRVA-SE” onde devera indicar seus dados. Apos preenchimento de todas as informagdes, clique
em CONTINUAR. Pronto! Sua inscrigio foi efetivada com sucesso. Para emissdo do boleto bancario, clique em IMPRIMIR
BOLETO, imprima o boleto e realize 0 pagamento em qualquer agéncia bancaria até o vencimento.

3.5. O pagamento referente ao valor de inscrigo podera ser efetuado até o dia 24 de janeiro de 2020.
3.6. A empresa Fénix Concursos, ndo se responsabilizara por erros nos dados que o candidato efetuar ou informar, durante o
preenchimento da Ficha de Inscri¢&o, visto que desde ja o candidato assume total responsabilidade sobre as informagées que

prestar, conforme legislagdo em vigor.

3.7. N&o serdo aceitas inscrigbes e pagamentos em periodo distinto do constante no item 3.3. por qualquer outro meio ou sob
qualquer alegagao ou motivo, que ndo seja o descrito no presente edital.

3.8. Ainscrigdo paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva compensagao.

3.9. No valor da inscri¢éo ja esta inclusa a despesa bancéria.

4. DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO

4.1. Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional n® 19/1998 e néo registrar antecedentes criminais, com
sentenca penal condenatdria transitada em julgado, que impega legalmente o exercicio do cargo publico.

4.2. Ter até a data da contratag&o, a idade minima de 18 (dezoito) anos, estar no gozo de seus direitos politicos e civis e, quando
se tratar do sexo masculino, fazer prova por documento habil que esté quite com o servigo militar.

4.3. O candidato declara estar ciente de que se for aprovado, quando da sua convocagéo, devera comprovar que preenche todos
0s requisitos exigidos para a fung&o, constantes no presente Edital e demais documentos solicitados, sob pena de perder o direito
a posse do cargo respectivo.

4.4. O candidato, quando da sua convocagdo, devera comprovar a escolaridade compativel e o preenchimento das exigéncias
correspondentes ao emprego publico que disputou, mediante apresentagdo de diploma ou Certificado Escolar, fornecido por
instituicdo de ensino oficial ou privada reconhecido pelo Ministério da Educac&o e devidamente registrado no 6rgéo representativo
da classe. Todos os demais documentos pessoais também serdo exigidos inclusive o comprovante de estar quite com obrigacdes
eleitorais.

4.5. O candidato, quando da sua convocagao, declarara expressamente ndo estar em exercicio remunerado de qualquer cargo,
fungdo ou cargo publico em quaisquer tipos de 6rgdos ou entidades, empresa publica, sociedade de economia mista, suas
controladas ou coligadas, autarquia vinculada & Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal, inclusive Fundagéo Civil mantida ou
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subvencionada pelo Poder Publico, excetuadas as ressalvas do inciso XVI do Art. 37 da CF, quais sejam: a) a de dois cargos de
professor; b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; ¢) a de dois cargos ou empregos privativos de
profissionais de saude, com profissdes regulamentadas.

4.6. O candidato, quando da sua convocagéo, também devera declarar expressamente ndo ser aposentado do Instituto Nacional
do Seguro Social (INSS) por Invalidez, bem como, se inserido no inciso XVI do Art. 37 da CF, ndo estar em Licenga Salde ou
outra licenga remunerada pela Previdéncia social; ndo ser servidor publico que tenha solicitado vacéncia do cargo publico que
ocupava ou por outros motivos que nao seja o de exoneragdo ou demiss@o, bem como, nao ter sido demitido por ato de
improbidade ou exonerado a bem do servigo publico, mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

4.7. O candidato aceita os termos do presente Edital e da legislagdo especifica, estando ciente de que ao efetuar a sua inscri¢éo,
nenhum documento ou comprovante sera exigido, devendo apresentar documento de identificagdo no momento da convocagao.
Fica ciente que mesmo sendo aprovado na prova objetiva e no exame médico admissional, se ndo comprovar a sua escolaridade,
sua idade minima, e possuir todos os documentos pessoais em ordem e com fotos recentes, sera automaticamente eliminado do
presente Processo Seletivo, nada mais cabendo alegar, sob qualquer tipo de hipétese ou discuss&o.

4.8. O candidato também declara estar ciente de que uma vez efetuada a inscrigéo, efetuando o pagamento do valor
correspondente a inscricdo, ndo podera solicitar alteragéo de cargo publico, ndo havendo em hipétese alguma a devolugéo do
valor pago, independente de qualquer motivo que seja alegado.

4.9. Toda e qualquer ddvida oriunda do presente Edital sera analisada e resolvida pela Comissdo do Processo Seletivo, que
desde ja faz parte deste Edital.

4.10. Antes de efetuar a sua inscri¢do, o candidato deve ler o Edital na integra e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.

4.11. Nao havera iseng&o parcial ou total do valor das inscrigdes.
4.12. A homologacéo das inscri¢des sera divulgada no endereco eletrdnico fenixconcursos.com.br no dia 31 de janeiro de 2020,

que também estaré afixado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Sabino, localizado na Rua Olavo Bilac n® 740, Centro,
Sabino, Estado de S&o Paulo.

5. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

5.1. As pessoas Portadoras de Necessidades Especiais — PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes s&o
facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituigdo Federal e pela Lei n°® 7.853/1989, é assegurado o direito de inscri¢do para as
fungdes em Processo Seletivo, cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia de que s&o portadoras.

5.2. Consideram-se pessoas PNE, aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°
3.298/1999, quais sejam:

‘I - deficiéncia fisica — alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagéo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes;ll — deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis
(dB) ou mais, aferida por audiograma nas freqtiéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; lll - deficiéncia visual - cegueira,
na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo 6ptica; a baixa visdo, que significa
acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica; os casos nos quais a somatéria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultinea de quaisquer das condi¢des
anteriores;IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:a) comunicagéo;b) cuidado
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pessoal; ¢) habilidades sociais;d) utilizago dos recursos da comunidade;e) saude e seguranca;f) habilidades académicas;g) lazer;
e h) trabalho;V - deficiéncia mltipla — associagao de duas ou mais deficiéncias.

5.3. Em obediéncia ao disposto no art. 37 da Constituicdo Federal, aos paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n® 3.298/1999, Lei
n°® 7.853/1989, sera reservada o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada fungdo, individualmente, das
que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente Processo Seletivo.

5.4. Nao havendo candidatos PNE aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observando-se a ordem de classificagdo, para os aprovados.

5.5. As pessoas Portadoras de Necessidades Especiais - PNE, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto
Federal n° 3.298/1999, particularmente em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os
beneficios previstos no art. 40, paragrafos 1° e 2°, dever&o ser requeridos por escrito durante o periodo de inscrigbes ou através
de ficha de inscri¢éo especial.

5.6. O candidato PNE encaminhara via postal, por SEDEX ou Carta, ambos com Aviso de Recebimento — AR, para a empresa
Fénix Concursos localizada na Avenida Bandeirantes n° 733, Centro, CEP: 16370-000, Promissdo-SP, até o Ultimo dia de
inscricdo, a via original ou cdpia reprogréfica autenticada do Laudo Médico atestando a espécie, grau e nivel de deficiéncia com
expressa referéncia ao codigo da Cdédigo Internacional de Doenga — CID, bem como, a provavel causa da deficiéncia, inclusive
para assegurar previsao de adaptacéo para prova.

5.7. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato PNE solicitar até no méaximo no dltimo dia de inscrigao, e por escrito no
endereco constante no item 5.6., a prova especial, juntando ainda o laudo médico especificado no mesmo item, e na forma da lei,
sem o0 que néo sera fornecida a aludida prova.

5.8. O candidato ao ser convocado para investidura na fungao publica, devera se submeter a exame médico oficial ou credenciado
pela Prefeitura Municipal de SABINO, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou n&o, o
grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio da fungdo. Sera eliminado da lista de PNE o candidato cuja deficiéncia
assinalada na Inscrigdo néo seja constatada, todavia seré incluso na lista geral de candidatos.

5.9. Apés o candidato Portador de Necessidades Especiais — PNE tomar posse no cargo publico, ndo poderd usar a sua
deficiéncia para justificar a concessdo de readaptagdo da fungdo ou mesmo para fins de concessdo de aposentadoria por
invalidez.

6. DAS PROVAS

6.1. O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 30 minutos quanto ao horario de inicio da realizagéo da prova.
Para identificagéo do candidato sera obrigatoria & apresentagéo de documento oficial de identidade com foto.

6.2. A prova objetiva para o cargo publico municipal seré aplicada no dia 01 de margo de 2020, com inicio as 14h00 e término
as 16h00, sendo que do inicio ndo sera permitida, sob qualquer argumento, a entrada de candidatos atrasados.

6.4. A prova tera duragdo de 02 (duas) horas, ja incluido o tempo para preenchimento do gabarito de respostas, podendo o
candidato somente se retirar da sala, ap6s 1 (uma) hora do inicio da prova.

6.5. As provas objetivas s&o de carater eliminatdrio e compostas de 20 (vinte) questdes do tipo multipla escolha dentre 4 (quatro)
opgdes: A, B, C, D e uma Unica resposta correta, e, cada questdo vale 5,00 (cinco) pontos, totalizando 100 (cem) pontos.
Posteriormente, deve transcrever para a folha de respostas, também conhecida como Gabarito e que contém para cada uma das
questoes, as opgdes A, B, C, D preenchendo-se totalmente o campo destinado a letra da resposta que assinalou, utilizando-se
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caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada com material plastico transparente, ndo sendo aceito outras cores senéo
a transparente.

6.6. O candidato assume total responsabilidade pelo Cartdo do Gabarito, devendo conferir todos seus dados pessoais, ndo
devendo amassar, dobrar, rasgar, manchar, molhar ou promover qualquer outro tipo de dano ao cartdo, sob a pena de ser
desclassificado do Processo Seletivo, por ndo haver segunda via, independente do motivo alegado.

6.7. O candidato, no cartdo, deve marcar apenas um dos 4 (quatro) campos que existem para cada questdo. Quem deixar de
assinalar alguma resposta, marcar a lapis, nao preencher completamente o campo destinado a resposta da questéo, efetuar
qualquer tipo de dano ao cartdo, como por exemplo, marcagdes indevidas, marcagdes além das bordas dos campos destinados a
resposta; impossibilitando a leitura dptica, perdera o (s) ponto (s) da (s) questdo (6es) cujo prejuizo sera o de menor pontuagao na
prova e consequentemente, na listagem classificatéria.

6.8. Em caso de anulagdo de alguma questdo, por motivos técnicos, duas respostas corretas ou de erro de impressao, por
exemplo, questdo em duplicidade, impressao com falhas impossibilitando a leitura pelo candidato, esta (s) questao (des) tera (20)
seu (s) ponto (s) considerado (s) como resposta certa e 0 (s) ponto (s) sera (80) atribuido (s) a todos os candidatos, ndo havendo
prejuizos quanto a pontuagao.

6.9. Ndo serdo permitidas marcagdes no cartdo Gabarito feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato Portador de
Necessidades Especiais — PNE ou a quem tenha sido deferido atendimento especial para este fim, apds analise do requerimento
solicitando este feito, e nesse caso, seré designado um Fiscal da empresa Fénix Concursos para esse cumprimento.

6.10. Durante a realizagdo das provas, ndo serdo permitidas consultas bibliograficas, utilizagdo de maquinas calculadoras,
relégios, agendas eletrénicas ou similares, BIP, Walkman, ou qualquer outro tipo de aparelho que permita comunicagao.
Recomenda-se ao candidato nao os portar.

6.11. Os aparelhos celulares deveréo ser desligados.

6.12. Fica recomendado que no dia da realizagdo da prova o candidato ndo leve consigo nenhum aparelho supracitado, nem
bolsas, joias, etc. A empresa ndo se responsabilizaré durante a realizagdo da prova, pela guarda e nem por qualquer prejuizo
decorrente de roubo, perda, extravio, quebra, panes, ou qualquer outro tipo de dano, em bolsas ou aparelhos eletronicos que o
candidato esteja portando, descumprindo orientagdes.

6.13. As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢do com outro candidato, nem utilizagdo de livros, notas,
impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao Examinadora do Processo Seletivo e aos Fiscais, o direito
de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como,
tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execug&o individual e correta das provas.

6.14. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagéo das provas, a candidata devera levar um acompanhante,
que terd local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

6.15. O candidato ao encerrar a prova, devera ser entregue para o Fiscal, na saida, o Caderno de Questdes e o Cartdo de
Gabarito, ficando facultado a empresa Fénix Concursos disponibilizar os cadernos de provas.

6.16. O Gabarito sera publicado no dia 02 de margo de 2020 no enderego eletrénico fenixconcursos.com.br e www.sabino.gov.br
a partir das 18h00min.

| 7. DAS QUESTOES

7.1. A prova objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes especificadas como segue discriminado na tabela abaixo.
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o n " Conhecimentos
Cargo Publico Portugués | Matematica Especificos
Cuidador da Casa Lar 05 05 10
Monitor de Transporte Escolar 05 05 10
Professor de Informatica 05 05 10
Médico Veterinario 05 05 10

[ 8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Em caso de empate na nota final do Processo Seletivo, tera preferéncia o candidato que:

a) tiver a maior idade completada até o ultimo dia de inscrigdo neste Processo Seletivo, conforme o disposto no parégrafo Unico
do art. 27 da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003, denominada popularmente como Estatuto do Idoso;

b) possui maior nimero de filhos.

8.2. Todas as provas objetivas seréo corrigidas por meio de processamento eletrdnico.

| 9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, onde cada quest&o tera peso de 5,00 pontos.
9.2. Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.
9.3. O candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos seré excluido do Processo Seletivo.

9.4. A classificagdo final obedecera a ordem decrescente de classificagdo de notas da Prova Objetiva; ou a soma das notas das
Provas Objetiva e Préatica, quando houver.

9.5. Todas as provas objetivas serao corrigidas por meio de processamento eletrénico.

10. DA PUBLICAGAO DO RESULTADO FINAL

10.1. Terminada a avaliagdo das provas serdo divulgadas as notas da classificagdo final, no enderego eletrdnico
fenixconcursos.com.br e no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Sabino, com publicagdo na imprensa escrita.

11. DOS RECURSOS

11.1. O candidato que desejar interpor recurso contra 0 GABARITO dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, iniciando-se a
contagem das 09h00min do dia subsequente a divulgagdo do Gabarito e término as 17h00min do outro dia. Fora deste prazo, por
intempestividade, restara preliminarmente indeferido o recurso sem conhecimento e julgamento do mérito. Segue como referéncia
0 horério de Brasilia-DF, ndo se admitindo nenhum outro por mais privilegiado que possa se apresentar.

11.2. O candidato que desejar interpor recurso contra o RESULTADO FINAL dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, iniciando-
se a contagem das 09h00min do dia subsequente a divulgagao do Resultado final e término as 17h00min do outro dia. Fora deste
prazo, por intempestividade, restara preliminarmente indeferido o recurso sem conhecimento e julgamento do mérito. Segue como
referéncia o horario de Brasilia-DF, ndo se admitindo nenhum outro por mais privilegiado que possa se apresentar.
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11.3. O candidato em seu recurso deve ser claro, objetivo e consistente em seu pleito. Recursos inconsistentes ou intempestivos,
ofensivos a banca, também, serdo preliminarmente indeferidos. Os recursos deverao ser encaminhados por e-mail pelo enderego
eletronico fenixconcursoseconsultoria@gmail.com, no prazo que o edital prevé.

11.4. Se durante o exame do recurso resultar em anulagdo da questdo da prova objetiva ou por forga de impugnacéo, a
pontuagao correspondente seré atribuida a todos os candidatos, independente de terem recorrido.

11.5. Apods analise em exame da matéria recursal, a decisdo final definitiva ficara disponivel no endereco eletrdnico
fenixconcursos.com.br, sob a responsabilidade de acesso do candidato.

11.6. Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de revisdo/reconsideragao de decisao de recursos.

11.7. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal e via fax, devendo ser encaminhados por e-mail pelo enderego
eletronico fenixconcursoseconsultoria@gmail.com e estar embasado em argumentagdo logica e consistente. Em caso de
constatagdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentagao plausivel.

12. DA CONTRATAGAO

12.1. Apds a homologagéo do resultado final do Processo Seletivo, a Prefeitura Municipal de Sabino responsabilizar-se-a pela
convocagao para comprovagdo dos requisitos e aguardara a realizagdo do Exame Médico Admissional a ser realizado as custas
do interessado, salvo disposi¢do em contrario no ato da convocagao.

12.2. A etapa Exames Médicos Admissionais consiste em avaliagdo da capacidade fisica e mental do candidato para o
desempenho das atividades e atribuigdes do cargo objeto de provimento.

12.3. O (s) exame (s) médico (s) necessario(s), se for(em) necessario(s) e a critério da administragao, para a posse e exercicio no
emprego respectivo, serd comunicado ao candidato no ato da convocagéo.

12.4. Caso sejam solicitados exames externos, eventuais custos correrdo as expensas do candidato.

12.5. As informagdes/declaragdes prestadas no exame médico admissional, caso constatado sua falsidade ou, a ocultagéo de
dados relevantes que podem obstar o ingresso do servidor ou dificultar o exercicio de suas fungdes no cargo, gerara a demissao
do contratado, sem qualquer direito indenizatério.

12.6. O candidato ndo podera receber proventos de aposentadoria ou remuneragao de cargo, em atividades que caracterizem
acumulagdo ilicita de cargos, em cumprimento ao artigo 37, inciso XVI, da ConstituicAo Federal, respeitada, portanto, a
acumulagédo remunerada expressamente acolhida pela Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal ou prevista pela Lei Maior.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. O ndo atendimento aos requisitos basicos exigidos ou a inobservancia a quaisquer normas e determinagdes referentes ao
certame implicara, em carater irrecorrivel, a eliminagdo sumaria do candidato, independentemente dos resultados obtidos no
Processo Seletivo.

13.2. A homologag&o do Processo Seletivo sera realizada pela Prefeitura Municipal de Sabino e publicada no enderego eletronico
fenixconcursos.com.br, na imprensa escrita e afixada no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Sabino.

13.3. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso
que sejam publicadas no enderego eletronico fenixconcursos.com.br, na imprensa escrita € no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Sabino.

21

Municipio de Sabino — Estado de S&o Paulo
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Sabino Ano Il | Edigdo n° 214 | 16 de janeiro de 2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE SABINO
EDIFiCIO “PREFEITO BENEDICTO BRAZ ALVES”

Av. Olavo Bilac 740 — Centro — Sabino — SP — CEP 16440-000 — FoneFax (014) 3546.9100
gabinete@sabino.sp.gov.br

13.4. Nao havera segunda chamada para a realizagao das provas. O ndo comparecimento as provas no dia e local determinados
implicara a eliminagdo automatica do candidato.

13.5. Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de prova portando armas. O candidato que estiver armado sera
encaminhado a Coordenag&o.

13.6. No dia de realizagdo das provas, a empresa Fénix Concursos podera submeter os candidatos ao sistema de detecgdo de
metal.

13.7. Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o candidato que, durante a sua
realizagao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que nao forem expressamente
permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrdnicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como relogio de
qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagéo das provas, com as autoridades presentes ou
com os demais candidatos;

e) fizer anotagédo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio, que nao os
permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas ou na folha de respostas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo propria ou de terceiros;

) impedir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material nao transparente;

n) for surpreendido portando anotagdes em papéis, que ndo os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a Coordenagao;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

q) ndo transcrever o texto apresentado durante a aplicagéo das provas, para posterior exame grafoldgico.

13.8. No dia de realizag&o das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo e/ou pelas autoridades
presentes, informagdes referentes ao contetdo ou aos critérios de avaliagdo e de classificagao.

13.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Fénix Concursos em conjunto com a Prefeitura Municipal de Sabino, no que se
refere a realizag&o do Processo Seletivo.

13.10. Legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicagdo deste edital, bem como alteragbes em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores ndo serao objeto de avaliagdo nas provas objetivas do Processo Seletivo.

13.11. A Prefeitura Municipal de Sabino se reserva o direito de aproveitar os candidatos classificados, em numero estritamente
necessario ao provimento das vagas que vierem a existir durante o prazo de validade do Processo Seletivo, ndo havendo,
portanto, obrigatoriedade de nomeagao do total de candidatos aprovados.

13.12. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagéo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados posteriormente,
eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo das sangdes
penais aplicaveis a falsidade da declaragéo.
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14.13. A empresa Fénix Concursos, bem como a Prefeitura Municipal de Sabino néo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao Processo Seletivo.

13.14. Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (trés) anos de transi¢éo, serdo aceitas como corretas
as duas normas ortograficas.

13.15. Decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias da homologagdo do Processo Seletivo, os cadernos de questdes serdo
incinerados e os Gabaritos Oficiais serdo armazenadas em arquivo da empresa e mantidas pelo prazo de 5 (cinco) anos.

13.16. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador, ap6s o resultado
final.

13.17. A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo, ndo gerando
o fato de aprovagdo, direito a contratagdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados conforme as
necessidades locais, a critério da Administragao Publica Municipal.

13.18. Nos termos do art. 37, § 10°, da Constituigdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de 04/06/98, é vedada
a percepcao simultanea de salarios com proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a
remuneragdo de cargo, emprego ou fung&o publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da Constituigdo; bem assim, os
cargos eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de livre nomeagao e exoneragao.

13.19. Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sdcios da Fénix Concursos e com a
comissdo organizadora da Prefeitura Municipal a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cédigo
Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato terd sua inscrigdo indeferida, e se verificado posteriormente & homologagao o
candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabivel.

13.20. N&o obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, poderd, a qualquer tempo, anular a
inscricdo, a prova ou a admissdo do candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidades na prova.

13.21. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos no presente Edital
e Legislacdo vigente serdo resolvidos em comum pela Prefeitura Municipal de SABINO em conjunto com a empresa Fénix
Concursos.

13.22. A inexatiddo das informagfes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas provas,
eliminaréo o candidato do Processo Seletivo. Qualquer alteragao nas regras fixadas neste edital devera ser feita por meio de outro
edital.

13.23. Os vencimentos constantes do presente Edital sao referentes ao da data do presente Edital.
Para que ndo possa ser alegada qualquer espécie de desconhecimento, este Edital sera publicado na integra no endereco

eletronico fenixconcursos.com.br, bem como afixado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Sabino, com resumo
publicado na imprensa escrita.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Sabino, 16 de janeiro de 2020.

Eder Ruiz Magalhaes De Andrade.
Prefeito municipal.
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ANEXO |

EDITAL 01/2020 - ATRIBUIGOES DOS EMPREGOS PUBLICOS A SEREM PREENCHIDOS PELO PROCESSO SELETIVO

CUIDADOR DA CASA LAR: Acolher e tratar afetivamente as criangas ou adolescentes que chegaram através de encaminhamento
do Conselho Tutelar ou Autoridade Judiciaria; fornece materiais de higiene pessoal, artigos de cama e banho e roupas; promover 0s
cuidados basicos de salde, higiene e alimentagdo. Acompanhar a alimentagéo das criangas, observando a aceitagdo adequada da
dieta. Acompanhar e prestar atengdo ao desenvolvimento afetivo e psicomotor; informar aos residentes a dindmica da Casa-lar;
manter sigilo do trabalho prestado relativo aos casos especificos das criangas e adolescentes, bem como de seus encaminhamentos;
organizar os materiais utilizados nas atividades diarias dos residentes; solicitar & coordenagédo a compra de material didatico, de
higiene, vestuario e outros necessarios; organizar o ambiente de trabalho de modo a facilitar o bom andamento dos trabalhos e o bem
estar de todos; comunicar com antecedéncia de 02 (dois) dias possiveis faltas e trocas ao trabalho; propiciar sempre que possivel a
participagéo das criancas e dos adolescentes nas atividades cotidianas, orientando e supervisionando de modo a evitar risco pessoal;
observar as recomendagdes médicas, os horarios e ministrar as medicagfes conforme prescrigdo médica; comunicar a coordenagéo
qualquer alteragdo na condi¢do de salde das criangas e adolescentes; realizar o cronograma de atividades internas da Casa Lar,
juntamente com as criangas e adolescentes; acompanhar a realizagéo das atividades primando pela limpeza cuidados e organizagéo
de todas as dependéncias; zelar pela cozinha e alimentagdo dos menores; intervir nas situagbes de conflito interno, buscando
encaminha-los pacificamente; repassar a coordenagéo fatos relevantes sobre o cotidiano da Casa Lar e das criangas e ou
adolescentes relativos aos conflitos internos, condutas, comportamentos e estrutura funcional da Casa; comunicar @ Coordenagao as
manutengdes necessarias da Casa Lar; participar sempre que possivel das reunides mensais da equipe de trabalho e das demais
atividades da Casa Lar quando solicitado; garantir o direito de brincar e lazer das criangas e adolescentes; controlar os horarios de
despertar e de recolher das criangas e adolescentes segundo o disposto no Regimento Interno; estimular a cooperagéo e o respeito
entre as criangas e adolescentes, respeitadas as individualidades; estimular a educagéo ecolégica e ambiental, ensinando a
separacao do lixo reciclavel (papéis, vidros, plasticos e latas); outras atividades que se fizerem necessarias ao bom funcionamento da
Casa Lar e da protegao dos abrigados.

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR: Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na
escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos
pontos proprios; verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; orientar
os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da janela; zelar pela limpeza do transporte
durante e depois do trajeto; identificar a instituigdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los defronte do local; ajudar os
alunos a subir e descer as escadas dos transportes; verificar a seguranga dos alunos no momento do embarque e do
desembarque; verificar os horarios dos transportes, informando aos pais e alunos; conferir se todos os alunos frequentes no dia
estao retornando para os lares; ajudar os pais de alunos especiais na locomogao dos alunos, executar tarefas afins, e executar
outras atribuigbes afins.

PROFESSOR DE INFORMATICA: articular com o planejamento do professor de sala de aula responsavel pelo ensino
aprendizagem do conhecimento especifico; atender aos alunos nos espagos do laboratério de informética, de modo a estimular o
educando a expandir o conhecimento com os recursos das midias disponiveis, favorecido pelo computador; motivar para que
professor, aluno, e qualquer outro membro da comunidade escolar, tenham acesso ao laboratério de informatica; para isso,
trabalhar com o sistema de agendamento e/ou cronogramas de encontros; zelar pela ambientalizagéo da sala e pela organizagéo
do software e hardware do laboratorio, disponibilizando um dia na sua carga-horéria de trabalho para efetivagéo de tal atividade
de manutengao; atuar como parceiro do professor regente de sala de aula; comunicar a Diretora Municipal de Educagéo, quando
da disfungdo de algum dos recursos que compde os laboratérios; elaborar cronogramas de acordo com a culminancia dos
projetos para divulgagdo do trabalho desenvolvido nos laboratérios; promover e participar de encontros entre os professores dos
laboratérios de uma mesma escola para que o planejamento seja articulado, quanto assegurar que os encontros sejam periddicos;
participar da elaboragdo dos encontros promovidos pela Diretoria Municipal de Educag&o; atuar como orientador das atividades
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realizadas no laboratorio no contexto dos trabalhos pedagdgicos desenvolvidos com a comunidade, por meio da metodologia de
projetos ; elaborar normas para funcionamento satisfatorio dos laboratérios e, executar outras atribui¢des afins.

MEDICO VETERINARIO: Prestar atendimento aos animais, analisar exames laboratoriais, emitindo diagnéstico, efetuando
procedimentos cirurgicos, prescrevendo medicamentos e/ou controle sanitarios, assim como efetuar a fiscalizagdo sanitaria, e
elaborar projetos agropecuérios, aplicando recursos preventivos, para promover a satde e o bem estar dos animais e, executar
outras atribuices afins.
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ANEXO Il
EDITAL 01/2020 - DAS MATERIAS E BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Ensino Fundamental: Cuidador da Casa Lar

Lingua Portuguesa:

Ortografia oficial. Acentuagéo grafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Emprego
de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase.
Pontuagéo, Intelecgdo de texto.

Matematica:

Operagdes com nimeros naturais e fracionarios: adigdo, subtragdo, multiplicagéo e divisdo. Problemas envolvendo as quatro
operagdes. Sistema meétrico decimal. Medidas de tempo. Sistema Monetéario brasileiro (dinheiro). Porcentagens. Sistema de
numeragao romano. Minimo Multiplo comum e maximo divisor comum. Regras de trés simples e compostas.

Conhecimentos Especificos:

Lei Federal n° 8.069/90 - ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente

Ensino Médio Completo: Monitor de Transporte Escolar

Lingua Portuguesa:

Fonema; Silaba; Ortografia; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposicéo, conjungéo, advérbio, verbo,
pronome, numeral, interjei¢do e artigo; Acentuagdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuag&o; Uso da Crase; Colocagdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oragéo (Sujeito e
Predicado); Andlise e Interpretacdo de Textos.

Matematica:

Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagdes, expressdes (célculo), problemas, raiz quadrada;
MDC e MMC - célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Regras de trés simples e composta; Sistema de
medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetério Nacional (Real); Equagdes: 1° e 2°
graus; Inequagdes do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fracdo Algébrica; Geometria Plana.

Conhecimentos Especificos:

Disciplina e vigilancia dos alunos. Controle e movimentag&o do aluno. Observagao e orientagdo dos setores. Comportamento dos
alunos. Primeiros socorros aos alunos. Outras tarefas auxiliares. Telefones de emergéncia: Pronto Socorro, Policia Militar e Corpo
de Bombeiros. Sinalizagdo de transito, uso do cinto de seguranga. Conhecimentos e manuseio de extintor de incéndio de autos.
Conhecimentos basicos da fungdo baseada nas seguintes atribuicbes da fungo: Cuidar da seguranga do aluno durante o
transporte escolar; inspecionar o comportamento dos alunos durante o transporte escolar; orientar alunos sobre regras e
procedimentos, regimento escolar, cumprimento de horarios; e ouvir reclamagdes; prestar esclarecimentos, sempre que solicitado,
de quaisquer problemas relacionados a execugdo do transporte; contatar regularmente o Diretor ou responsével pela unidade
escolar, ou o gestor com convenio do transporte, mantendo-o informado de quaisquer fatos ou anormalidades que porventura
possam prejudicar o bom andamento ou o resultado final da prestagdo dos servigos, sem prejuizo de outras atribuigdes que
venham a ser determinadas por seu superior imediato. Bibliografia referencial: Orientagcdo ao Monitor de Transporte Escolar
(http://www.transluzviagens.com.br/orientacoes_monitora.html). Estatuto da Crianga e do Adolescente
(www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm): Das disposigdes preliminares (artigos 1° ao 6°). Da autorizagdo para viajar (artigos
83 a 85); Cddigo de Transito Brasileiro (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9503.htm): artigos 64, 65, 105, 136, 137, 138,
168, Nogdes de primeiros SOCOrros no transito - DETRAN, 2005
(http://www.detran.pe.gov.br/download/cartilha/Cartilha_Primeiros_Socorros.pdf).
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1. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (Lei 8.069/90)

2. Nogdes Basicas de Primeiros Socorros

3. Seguranga no transito.

4. Placas de Sinalizag&o.

5. Direg&o Defensiva.

6. Resolugéo SE n° 27, de 09/05/2011 da Secretaria Estadual de Educagéo do Estado de Sao Paulo;
7. Resolugéo SE n° 28, de 12/05/2011 da Secretaria Estadual da Educag&o do Estado de S&o Paulo;
8. Art. 136,137,138,139, do Codigo de Transito Brasileiro Lei n° 9503 de 23/09/1997;

9. Portaria DETRAN n° 503, de 16/03/2009, publicada em 17/03/2009;

Ensino Superior Completo: Professor de Informatica; Médico Veterinario

Lingua Portuguesa:

Ortografia; Classes de Palavras; Classes Gramaticais; Acentuagdo; Numeral e Artigo; Sinais de Pontuagdo; Andlise e
Interpretac@o de Textos; Substantivos; Adjetivo; Preposi¢do, Conjuncdo; Advérbio; Pronome; Termos Essenciais da Oragéo
(Sujeito e Predicado); Regéncia Verbal e Nominal; Concordancia Verbal e Nominal, Verbos (pessoas, tempos, modos, vozes);
Sindnimos e Antdnimos.

Matematica:

Conjunto de Nimeros; Nimeros Naturais e Inteiros; Numeros Racionais e Irracionais; Resolu¢do de Problemas envolvendo as
Quatro Operagdes; Porcentagem; Juros Simples e Compostos; Numeros Decimais; Regra de Trés Simples e Compostas; Raiz
Quadrada; MDC e MMC; Unidades de Medida e Comprimento, Superficie e Massa; Geométrica Plana; Fragdo Algébrica;
Expressdes Algébricas; Inequacdes do 1° Grau; Equagdes do 1° e 2° Grau, Razdo e Proporgdo; Fungdes Exponenciais e
Logaritmicas; Progressdes PA e PG; Matrizes e Determinantes.

Conhecimentos Especificos:

Professor de Informatica

Computador Tutelado

Usos do computador no processo educacional.

Ambiente de aprendizagem Logo: sistema Logo - introdug&o aos comandos do Logo.

Uso do Logo na Educac&o. Papel do Professor no Ambiente Logo.

Internet e Educagéo

Pesquisa dirigida: Webquest e métodos de busca on-line

Arquitetura de Computadores: montagem, instalagdo e manutengao de PCs e periféricos

Redes de computadores - principios e gerenciamento

Sistemas Operacionais de rede: conceitos basicos, operagao, configuragao de Servidores, gerenciamento de rede

Windows XX (todas as versdes) como estagéo de trabalho: principios, instalagdo, configuragdo e manutengédo do S.0., utilitarios e
aplicativos, compartilhamento de arquivos e impressoras

Pacote de aplicativo OpenOffice.org e Microsoft Office.

Sistema Operacional Linux Internet e Intranet - transferéncia de arquivos, Browser (Mozilla, Firefox) e e-mail.

BERSCH, Rita. Introdugéo a tecnologia assistiva. Porto Alegre, 2008. Disponivel em <http://www.assistiva.com.br/>Acesso em
14/01/2020.

MORAN, José Manuel; MASETTO, Marcos T.; BEHRENS, Marilda Aparecida. Novas tecnologias e mediagao pedagdgica. Sao
Paulo: Papirus, 2000.
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Médico Veterinario:

Disciplinas basicas de graduacdo em medicina veterinaria (Curricular Basica); Clinica médico-cirurgico veterinaria; Doengas
infectocontagiosas dos animais domésticos; Epidemiologia e saude publica veterinaria; Farmacologia e terepéutica médico
veterinario; Fisiologia dos animais domésticos; Inspecéo e tecnologia de produtos de origem animal; Legislaces sanitarias
(federal e estadual/SP); Microbiologia e imunologia; Nutrigdo animal; Parasitologia médico-veterinario; Patologia médico
veterinario; Reproducé&o e fisiologia da reprodugéo animal; Toxicologia; Zoonoses; Zootécnica; Especifico: A¢des de vigilancia em
salde: epidemiologica, sanitaria e ambiental, Agravos & saude provocados por alimentos (intoxicacéo e infecgdes); Higiene e
higienizagdo de estabelecimentos e de alimentos; Medidas de controle urbano de animais de fauna sinantrépica; Medidas de
controle urbano de animais domésticos; Bioestatistica; Legislagdo do SUS.
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