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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Torrinha, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente
responsaveis pelo conteddo aqui publicado.

ACERVO

As edi¢des do Diario Oficial Eletrénico de Torrinha poderao
ser consultadas através da internet, por meio do seguinte
endereco eletronico: www.torrinha.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/torrinha

As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e
independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Torrinha

CNPJ 46.364.220/0001-03

Rua José Antunes, 900

Telefone: (14) 3656-9600

Site: www.torrinha.sp.gov.br/

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/torrinha

Camara Municipal de Torrinha

CNPJ 51.496.974/0001-49

Rua Angelo Bortolai, 353

Telefone: (14) 3656-1313 | (14) 3656-3366
Site: www.camaratorrinha.sp.gov.br
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| PODER EXECUTIVO |

‘ Licitacoes e Contratos ‘

‘ Aviso de Sessao Complementar ‘

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORRINHA
Setor de Licitagoes
AVISO DE SESSAO COMPLEMENTAR
PREGAO ELETRONICO N° 131/2022

Objeto: Registro de precos para aquisicdo e fornecimento de Kit de Material Escolar para os
alunos da Rede Municipal de Ensino, de acordo com a necessidade da Prefeitura, pelo periodo
de 12 (doze) meses.

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE COMPRAS, LICITAGOES E CONVENIOS, através da
pregoeira, senhora BARBARA FERREIRA LUPINO, torna publico e para conhecimento dos
licitantes e interessados, que foi designado para o dia 06 de janeiro de 2023, as 09h00, a
retomada da sessdo publica de julgamento do Pregédo em epigrafe, suspensa em virtude da
conversao em diligéncia.

Barbara Ferreira Lupino

Pregoeira

Municipio de Torrinha - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TORRINHA
Setor de Licitagoes
AVISO DE SESSAO COMPLEMENTAR
PREGAO ELETRONICO N° 132/2022

Objeto: AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PARA UTILIZACAO NOS
SERVICOS DE CONSERVACAO URBANA E RURAL DO MUNICIPIO COM RECURSOS
ORIUNDOS DA COTA PARTE, FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO (FEP).

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE COMPRAS, LICITAGOES E CONVENIOS, através da
pregoeira, senhora BARBARA FERREIRA LUPINO, torna publico e para conhecimento dos
licitantes e interessados, que foi designado para o dia 04 de janeiro de 2023, as 13h00, a
retomada da sessdo publica de julgamento do Pregdo em epigrafe, suspensa em virtude da
conversao em diligéncia.

Barbara Ferreira Lupino

Pregoeira

Municipio de Torrinha - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Concursos Publicos/Processos Seletivos ‘

| Edital |

OMNI

CONCURSOS PUBLICOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TORRINHA, Estado de Sao Paulo, por meio da OMNI CONCURSOS
PUBLICOS LTDA, na forma prevista no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e regida de acordo com
Leis Municipais e demais legislacdes pertinentes, torna publico o Edital n°. 01/2023 que dispde sobre a abertura
de inscricdes do PROCESSO SELETIVO DE PROVAS visando selecionar candidatos, para contratagdo por
tempo determinado, até o periodo maximo do ano letivo escolar de 2023. O PROCESSO SELETIVO sera regido
pelas instrugcdes a seguir:

1 - DAS FUNGOES

1.1 — As Fungdes a serem providas, os requisitos minimos, a carga horaria minima, o salario base, as vagas e a
taxa de inscrigdo, s&o os seguintes:

Vagas Carga Taxa de
Fungao horaria Salario Base Requisitos Minimos Inscricao
semanal
Professor CR 12 R$ 17,88 Licenciatura plena em | R$ 20,00
Substituto de horas/aulas | hora/aula Pedagogia com habilitacdo
Educacao Basica | para atuar na Educacéao
Infantil e nos anos iniciais do
Ensino Fundamental
Professor CR 12 Graduagdo em licenciatura | R$ 20,00
Substituto de horas/aulas | R$ 17,96 plena com habilitacdo em area
Educacao Basica hora/ aula propria ou formagdo em area
II- Artes correspondente e
complementagao nos termos
na lei vigente.
Professor CR 12 R$ 17,96 Graduagdo em licenciatura | R$ 20,00
Substituto de horas/aulas | hora/ aula plena com habilitacdo em area
Educacéo Basica propria ou formagcdo em area
II- Ciéncias correspondente e
complementagdo nos termos
na lei vigente.
Professor CR 12 R$ 17,96 Graduagdo em licenciatura | R$ 20,00
Substituto de horas/aulas | hora/ aula plena em Educagdo Fisica
Educacéo Basica com registro no CREF.
II- Educacéo Fisica
Professor CR 12 R$ 17,96 Graduagdo em licenciatura | R$ 20,00
Substituto de horas/aulas | hora/ aula plena em Letras com
Educacao Basica habilitacéo em Lingua
II- Lingua Portuguesa ou formagdo em
Portuguesa area correspondente e
complementagdo nos termos
na lei vigente.
Professor CR 12 R$ 17,96 Graduagdo em licenciatura | R$ 20,00
Substituto de horas/aulas | hora/ aula plena em Letras com
Educacéao Basica habilitagcdo em Lingua Inglesa
II- Lingua Inglesa ou formagéo em area
Professor CR 12 R$ 17,96 Graduagdo em licenciatura | R$ 20,00
Substituto de horas/aulas | hora/ aula plena com habilitagdo em area
Educacao Basica propria ou formagdo em area
II- Matematica correspondente e
complementacao nos termos
na lei vigente.
Professor CR 12 R$ 17,96 Graduacdo em licenciatura | R$ 20,00

Pagina 1 de 17.

Municipio de Torrinha - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIiPIO DE TORRINHA
Conforme Lei Municipal n? 1.870, de 21 de maio de 2021

Segunda-feira, 02 de janeiro de 2023 Ano Il | Edicdo n2 349 Pagina 5 de 20

OMNI

CONCURSOS PUBLICOS

Substituto de horas/aulas | hora/ aula plena com habilitagédo em area
Educacéao Basica propria ou formagédo em area
1I- Geografia correspondente e

complementagdo nos termos
na lei vigente.

Professor CR 12 R$ 17,96 Graduagdo em licenciatura | R$ 20,00
Substituto de horas/aulas | hora/ aula plena com habilitagcédo em area

Educacéo Basica prépria ou formagdo em area

Il- Historia correspondente e

complementagcdo nos termos
na lei vigente.

Professor CR 12 R$ 17,96 Graduagdo em licenciatura | R$ 20,00
Substituto de horas/aulas | hora/ aula plena com habilitagdo em area

Produgado Animal e prépria ou formagdo em area

Bem Estar Animal correspondente e

EF Il complementagdo nos termos

na lei vigente.

Professor CR 12 R$ 17,96 Graduagdo em licenciatura | R$ 20,00
Substituto de horas/aulas | hora/ aula plena com habilitagdo em area

Praticas Agricola e propria ou formagdo em area
Administragao correspondente e

Rural EF 1l complementagdo nos termos

na lei vigente.

CR* - CADASTRO RESERVA.
1.2 - As atribuigdes e fungdes inerentes a cada fungao estdo detalhadas no Anexo I.

2 — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1 - O Processo Seletivo sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificagdes, e sera
organizado pela empresa OMNI Concursos Publicos Ltda, bem como regido pelas instrugdes especiais
constantes do presente Edital, elaborado em conformidade com os ditames das Legislagdes Federal e Municipal
vigentes e pelas normas cabiveis que vierem a surgir.

2.2 - O Processo Seletivo compreendera a aplicagdo de Prova Escrita Objetiva de carater classificatorio.
2.3 - As provas serdo realizadas na cidade de Torrinha- SP, por definicdo conjunta do Municipio de
Torrinha/SP e a empresa organizadora, OMNI Concursos Publicos Ltda.

2.4 - O edital completo e respectivas retificagdes serdo publicadas no site www.omniconcursospublicos.com.br
e Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Torrinha:

2.5 - Os meios oficiais de divulgacéo dos atos deste PROCESSO SELETIVO seréo, bem como no Didrio
Oficial Eletrénico do Municipio de Torrinha: e www.omniconcursospublicos.com.br ,

2.6 - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo e a divulgagdo desses documentos através do site
www.omniconcursospublicos.com.br e demais meios oficiais de divulgagéo definidos no item 2.5.

2.7 - Toda mengao a horario neste Edital tera como referéncia o horario de Brasilia.

3 — REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

3.1 - S0 condigdes para ingresso em Fungao Publica:

3.1.1 - Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal 70.436/72.

3.2 - S&o requisitos para nomeagao:

3.2.1 - Ser aprovado neste Processo Seletivo;

3.2.2 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos

3.2.3 - Ter aptiddes fisicas e mentais para o exercicio das atribuicdbes da fungdo mediante confirmagado de
exame médico admissional;
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3.2.4 - Estar quite com o Servigo Militar, se do sexomasculino;

3.2.5 - Estar no gozo dos direitos civis e politicos;

3.2.6 - Atender as condi¢bes de escolaridade e requisitos da fungéo;

3.2.7-Possuir habilitagao profissional para o exercicio das fungdes, quando for o caso;

3.2.8-Atender as condigdes especiais, prescritas em lei ou decreto, para determinadas fungdes;

3.2.9 - Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisao
transitada em julgado em qualquer esferagovernamental;

3.2.10 - Nao possuir vinculo com qualquer 6rgédo ou entidade da Administracdo Publica que impossibilite
acumulacao de cargos, empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI,
do art. 37, da Constituigao Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios.

3.2.11 - Nao ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria especial para 0 mesmo cargo, empregos e
fungdes, e nem estar em idade de aposentadoria compulsoria.

3.3 - Os requisitos citados acima, assim como os dispostos no Item 1, deste Edital sdo essenciais para
contratagdo, devendo o candidato na ocasidao da convocagado, apresentar os documentos exigidos no
Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Torrinha/SP. No caso do ndo cumprimento das referidas
exigéncias, o candidato perdera o direito a vaga.

4 — DAS INSCRIGOES

4.1 - As inscricbes serao realizadas pela internet, conforme item 4.2. Ndo serdo admitidas inscricdes pelo
Correio, Fax, E-mail ou outra forma diferente da definida no item 4.2.

4.2 - Sera admitida a inscrigao apenas via INTERNET, no endereco eletrénico
www.omniconcursospublicos.com.br a partir do dia 03/01/2023 até o dia 09/01/2023 as 14h desde que efetue o
pagamento até o dia 09/01/2023 através de “Boleto Bancario” a ser emitido apds o preenchimento do
formulario eletrénico de inscrigdo no enderego www.omniconcursospublicos.com.br.

4.2.1 - A inscricao efetuada via internet somente sera validada apds a constatagédo do pagamento do boleto
bancario referente a taxa de inscricdo dentro do prazo estabelecido pelo presente Edital.

4.2.2 - Nao seréo considerados validos pagamentos do boleto apds o prazo do seu vencimento ou com valores
divergentes.

4.2.3 - A Unica forma de pagamento da taxa de inscrigéo € através do boleto bancario.

4.2.4 - E de responsabilidade exclusiva do candidato, observar os dias e horarios de funcionamento da rede
bancaria credenciada, para o pagamento da taxa de inscrigdo.

4.2.5 - Nao serdo acatadas inscrigdes cujo pagamento do valor da inscrigdo tenha sido efetuado em desacordo
com as opgdes oferecidas no ato do preenchimento da inscrigdo via internet, seja qual for o motivo alegado.

4.2.6 - A OMNI Concursos Publicos Ltda, ndo se responsabiliza por inscrigdes via internet, ndo recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilite a transferéncia dos dados, salvo por
culpa exclusiva da instituicdo organizadora.

4.2.7 - Para inscrever-se, o candidato devera acessar o site www.omniconcursospublicos.com.br em caso de
duvida para efetivar a sua inscrigdo, o candidato podera consultar a “Area do Candidato” de como realizar a sua
Inscrigdo, disponivel na pagina inicial do site ou entrar em contato com a empresa através do e-mail
candidato@omniconcursospublicos.com.br

4.2.8 -Os valores de inscrigdo pagos em desacordo com o estabelecido neste Edital ndo serdo devolvidos.

4.3 - Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoria.

4.4 - Nao serao recebidas inscrigbes por via postal, fac-simile ou condicional, sob qualquer pretexto, fora do
prazo estabelecido ou que ndo atenda rigorosamente as disposigdes contidas neste edital.

4.5 - Nao serao aceitas inscrigdes contendo dadosincompletos.

4.5.1 - Os dados cadastrais fornecidos pelos candidatos poderdo ser retificados no prazo maximo da data
recursal das Homologagdes das Inscrigbes, posteriormente ndo seréo aceitas alteragdes.

4.6 - Efetivado o pagamento da inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragao, sob hipétese alguma.

4.7 - No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar das listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, a OMNI Concursos Publicos Ltda
procedera a incluséo do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a
apresentacao do comprovante de inscricao Formulario estara em posse do Coordenador da OMNI Concursos
Publicos Ltda.

4.8 - A inclusdo de que trata o item 4.7 sera realizada de forma condicional e sera confirmada pela OMNI
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Concursos Publicos Ltda, na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia
da referida incluséao.

4.8.1 - Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 4.7, a mesma sera cancelada,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.9 - Nao havera devolugao da quantia paga a titulo de inscrigdo, salvo em caso de nao realizagdo do Processo
Seletivo pela empresa OMNI Concursos Publicos Ltda.

4.10 - A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas contidas neste edital.

4.11 - A declaragédo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscricdo, bem como a
apresentagao de documentos ou informagdes falsas ou inexatas, implicara no cancelamento da inscrigdo e
anulacao de todos os atos decorrentes, em qualquer época, apds processo administrativo em que se
garantam os principios do contraditério e ampla defesa.

4.12 - A partir do dia 10/01/2023 o candidato devera conferir no site www.omniconcursospublicos.com.br, se foi
deferido seu requerimento de inscrigdo, o prazo para recurso referente as inscricdes homologadas sera no
periodo de 11/01/2023 a 12/01/2023.

4.13. Serao aceitos pedidos de isengdo do pagamento do valor de inscricdo para os candidatos que
estiverem que comprovarem a referida condigdao de acordo com a Lei Municipal n° 1.713/2017

4.13.1. Para solicitar a isengcdo de pagamento, o candidato devera efetuar a inscricdo durante o periodo de
03/01/2023 a 04/01/2023, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

4.13.2. OS PEDIDOS DE ISENGAO SERAO ENVIADOS DE FORMA ELETRONICA (VIA AREA DO
CANDIDATO)

4.13.3. Para a apresentacéo eletrénica dos documentos referente aos Pedidos de Isencdo o candidato deve
acessar a “Area do Candidato” a partir da pagina www.omniconcursospublicos.com.br utilizando o seu CPF e
senha pessoal. Na area do candidato deve localizar a sua inscrigdo para o evento, clicar em “Mais Informagdes”
e em seguida no item “Pedido de Isengao”.

4.13.4. Os documentos devem ser digitalizados em “frente e verso” no mesmo arquivo em formato PDF.
Entende-se por “digitalizados” as comprovagbes escaneados a partir de seu documento original, sendo
desconsiderados documentos “fotografados”, ou, ainda, outro meio que nao permita a sua perfeita identificagéo.
A digitalizagdo deve ser em tamanho real do documento, sem qualquer tipo de redugdo ou ampliagéo, sendo
utilizada a proporgdo de 1 para 1. Documentos digitalizados em tamanhos diversos ao original ndo serao
avaliados, sendo indeferidos e ndo pontuados. Da mesma forma, deve-se manter o esquema original de cores
do documento, ou seja, sendo um documento “colorido” deve ser digitalizado mantendo o mesmo padrédo de
cores, sob pena de indeferimento, em caso de alteragdes.

4.14-Para isengao da taxa de inscrigdo, ser estudante regularmente matriculado instituicdo de ensino publica ou
privada e possuir renda familiar inferior a 2 salarios minimos.

4.14.1- A comprovagéao do requisito disposto no item 4.14 sera realizada por meio dos seguintes documentos:
a)Copia simples do documento de identidade (RG) — frente e verso;

b)Cépia simples do CPF — frente e verso;

c)Certiddao ou declaragcao expedida por uma instituicdo de ensino publica ou privada OU carteira de identidade
estudantil ou documento similar expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por qualquer entidade
de representagao discente;

d) Comprovante de renda familiar inferior a 02 (dois) salarios minimos;

4.15- Para isengdo total da taxa de inscrigéo, estar na condigdo de desempregado.

4.15.1 -A comprovagéao do requisito disposto no item 4.15 sera realizada por meio dos seguintes documentos:
a)Copia simples do documento de identidade (RG) — frente e verso;

b)Cépia simples do CPF — frente e verso;

c)Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social comprovando baixa por demissdo de seu ultimo emprego
ou estagio remunerado; OU ainda a auséncia de registro no caso de aspirante ao primeiro emprego (devera ser
encaminhada cépia simples

das paginas onde constem a foto e a identificagcéo e, ainda, no caso de candidato desempregado as anotagdes
de admissdo e demisséo);

d)Declaragédo (devidamente data e assinada) contendo nome, RG e CPF, com duas testemunhas, atestando
estar sem atividade profissional, ainda que informal; sem receber rendimentos, que nao recebe beneficio ou
auxilio desemprego; que n&o tem inscrigdo municipal relativa a atividade autbnoma em estabelecimentos
comerciais ou prestadora de servigos, sob as penas da lei;
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4.16-Para isencgao total da taxa de inscrigao, estar inscrito no CadUnico para Programas Sociais, nos termos do
Decreto n°® 6.135/07.

4.16.1.1-A comprovacgéao do requisito disposto no item 4.16 sera realizada por meio dos seguintes documentos:
a)Copia simples do documento de identidade (RG) — frente e verso;

b)Cépia simples do CPF — frente e verso;

c)Declaragéo (devidamente datada e assinada) contendo nome, RG e CPF, de que atende a condigao de familia
de baixa renda, nos termos do Decreto federal n° 6.135/07.

4.17. As informagdes prestadas no requerimento de isengdo de taxa de inscrigdo, bem como toda a
documentagdo apresentada sao de inteira responsabilidade do candidato.

4.18. A declaragao falsa implicara:

4.18.1. No cancelamento da inscrigcdo e exclusdo do Concurso Publico, se a falsidade for constatada antes da
homologacéao de seu resultado;

4.18.2. Na exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apés a homologagdo do resultado e
antes da nomeacgao para a fungao;

4.18.3. Na declaragao de nulidade do ato de nomeacgao, se a falsidade for constatada apds a sua publicagao.
4.19. Nao sera concedida isengao de pagamento de taxa de inscricao ao candidato que:

4.19.1. Omitir informagoes;

4.19.2. Fraudar e/ou falsificar documentagao;

4.19.3. Pleitear a isengao instruindo o pedido com documentagao incompleta; ou,

4.19.4. Entregar o pedido de isengéo fora do prazo previsto neste Edital.

4.20. A empresa OMNI Concursos Publicos Ltda. avaliara os pedidos de isengéo e publicara sua decisédo no site
www.omniconcursospublicos.com.br a partir do dia 05 de janeiro de 2023.

4.21. O candidato que tiver a solicitagdo de isengao do valor de inscricdo INDEFERIDA podera impetrar recurso
contra o indeferimento da Isengéo, no periodo de 06/01/2023 a 07/01/2023

4.22. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo de pagamento da taxa de inscricdo indeferidos
poderdo participar deste Concurso Publico, desde que efetuem o pagamento da taxa de inscricdo até o dia 09 de
janeiro de 2023.

5- DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA E CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAR A PROVA

5.1 - Do total das vagas ofertadas, 5% (cinco por cento) sera reservado para pessoas com deficiéncia, em
cumprimento ao que assegura o art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, no Decreto Federal n° 3.298/99 e
Decreto Federal 9.508/18, observando-se a compatibilidade de condigcdo especial do candidato com as
atividades inerentes as atribuicdes da fungao para o qual concorre, no prazo de validade do presente Processo
Seletivo.

5.1.1 -A ordem de convocagdo dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: a 12 vaga a ser
destinada a pessoas com deficiéncia sera a 52 vaga, a 22 vaga sera a 212 vaga, a 32 vaga sera a 412 vaga, a 42
vaga sera a 612 vaga, e assim sucessivamente. Salvo, cumprimento de cotas de vagas para PcD, neste caso o
numero de candidatos convocados podera ser superior a ordem de convocagao citada.

5.2 - Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 5.1 deste Edital resulte em nimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

5.3 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias relacionadas no artigo
4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes, e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga — STJ.
5.4 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicbes especiais previstas no Decreto Federal n°
3.298/99, participarao do Processo de Selegcao Simplificada em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagéao, ao dia, horario e
local de aplicagao das provas.

5.5 - O candidato portador de deficiéncia devera enviar, através da area do candidato no periodo de
03/01/2023 a 09/01/2023 as 14h especificando que deseja concorrer as vagas reservadas.

5.6 -OS PEDIDOS DE VAGAS RESERVADAS E CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAR A PROVA
SERAO ENVIADOS DE FORMA ELETRONICA (VIA AREA DO CANDIDATO)

5.6.1 - Para a apresentagédo eletronica dos documentos referente aos Pedidos de Vagas Reservadas o
candidato deve acessar a “Area do Candidato” a partir da pagina www.omniconcursospublicos utilizando o seu
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CPF e senha pessoal. Na area do candidato deve localizar a sua inscrigdo para o evento, clicar em “Mais
Informagdes” e em seguida no item “PCD- Portador de Deficiéncia”.

5.6.2 - Os documentos devem ser digitalizados em “frente e verso” no mesmo arquivo em formato PDF em
formato que permita a sua perfeita identificagao.

5.7 - Serdo considerados somente documentos enviados dentro do prazo estabelecido, sob pena de
indeferimento:

a) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 06 (seis) meses antes do término das inscrigdes, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagédo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo
do niumero do CRM do médico responsavel por sua emissao,

b) O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova especial em Braille ou ampliada ou leitura de
sua prova, além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo
dentro do prazo previsto para envio da documentagéo.

c) O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de
Sinais, além do envio da documentacgéo indicada na letra “a” deste item, devera anexar solicitagao

d) O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentagéo
indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, mobiliario adaptado e espagos adequados para a realizagao da
prova, designacao de fiscal para auxiliar no manuseio das provas dissertativas (quando houver) e transcricao
das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc.;

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do envio
da documentacgao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo com justificativa acompanhada
de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, dentro do prazo de envio do laudo.

f) A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, desde que deferido a
solicitagdo de atendimento especial a este fim, devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada
para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condigdo que nao levar
acompanhante, nao realizard a prova, devera encaminhar solicitagdo com justificativa acompanhada de
comprovagao, certiddo de nascimento ou atestado médico, dentro do prazo de envio dos documentos.

5.8 - Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braille seréo oferecidas provas nesse
sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em Braille. Os referidos candidatos deveréo levar para
esse fim, no dia da aplicagéo da prova, reglete e pungéo, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

5.9 - Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas nesse
sistema. Sua prova ampliada sera em fonte 24.

5.10 - O candidato que encaminhar laudo médico, de acordo com o especificado no item 5.7 letra “a”, e que, nao
tenha indicado no ato da inscricdo que deseja concorrer as vagas reservadas, automaticamente sera
considerado como “concorrendo as vagas de ampla concorréncia”.

5.11 - Os candidatos que, dentro do periodo das inscrigoes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados neste
Item e seus subitens serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem
como poderao nao ter as condigdes especiais atendidas.

5.12 - O candidato com deficiéncia que nédo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes deste Item nao
poderéo interpor recurso administrativo em favor de sua condigao.

5.13 - O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classificacao
geral, tera seu nome constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia.

5.14 - Ao ser convocado para investidura no fungéo publica, o candidato devera se submeter a exame médico
oficial ou credenciado pelo Municipio de Torrinha/SP, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio da fungdo. Sera
eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo néo
se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagcao geral.

5.15 - A avaliagao ficara condicionada a apresentagao, pelo candidato, de documento de identidade original
oficial e tera por base o Laudo Médico encaminhado no periodo das inscrigdes, conforme item 5.7 deste
Capitulo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
5.16 — Nao cabera recurso contra decisao proferida pela pericia Médica do Municipio de Torrinha/ SP.

5.17 - A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢oes deste Capitulo implicara a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.18 - O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo ndo sera devolvido.

5.19 - Apds a contratagdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
readaptacao ou aposentadoria por invalidez.
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6 — DAS PROVAS

6.1 - A aplicagao de provas do Processo Seletivo Edital n°. 01/2023 sera constituida por:

6.1.1 - Prova Objetiva de Multipla Escolha de carater classificatorio.

6.1.2 - A Prova Objetiva contera 30 (Trinta) questdes, com 04 opg¢des de respostas (a,b,c,d) cada, com apenas
uma opgao correta, de acordo com a tabela abaixo:

FUNGOES DISCIPLINA QUANTIDADES DE PESO TOTAL
QUESTOES
Lingua Portuguesa 10 3,0 30
Nivel Superior Conhecimentos 10 3.0 30
Educacionais ’
Conhecimento Especifico 10 4,0 40
TOTAL 30

6.1.3 - A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100(cem) pontos.

6.1.3.1 - Sera considerado inabilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual a zero.

6.2 - A realizagdo da Prova Objetiva tera duracdo de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para distribuicdo e
orientagdes sobre as provas e o preenchimento da Folha de Respostas.

6.3 - O Conteudo Programatico para as Provas Objetivas sera apresentado no Anexo Il.

6.4 - Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade na prova, devera se manifestar no momento da
prova, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso junto a banca examinadora.

7—- DA REALIZAGAO DAS PROVAS

7.1 - A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera realizada no dia 15/01/2023 as 09h00 no Municipio de
Torrinha/SP, em locais que serdo divulgados na data de 13/01/2023, no site www.omniconcursospublicos.com.br
e Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Torrinha:

7.1.1 - O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das Provas, com antecedéncia, portando
documento de identidade original, caneta transparente azul ou preta,

7.1.2 - O candidato podera ausentar-se do local de provas, depois de decorridos 01h (uma hora) do inicio das
mesmas, levando consigo o caderno de questoes.

7.1.3 - Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente poderao
retirar-se do local simultaneamente.

7.1.4 - O comprovante de inscrigdo nao tera validade como documento de identificagao.

7.1.5 - E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no local, data e horario determinado, com todos os custos sob sua responsabilidade.

7.1.6 - O ingresso do candidato na sala onde se realizardo as provas s6 sera permitido no horario estabelecido,
mediante a apresentagcao do Documento de Identidade Oficial (original), preferencialmente o usado na inscrigao.
7.1.7 - O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato e sua assinatura. Ndo serdo aceitos como documentos de identificagdo: CPF (CIC),
certiddes de nascimento, titulos eleitorais, CNH (modelo antigo, sem foto), carteira de estudante, carteira
funcional sem valor de identidade, nem coépias de documentos de identificagdo, ainda que autenticados, ou
protocolos de entrega de documentos.

7.1.8- Serado considerados documentos de identidade: Documento de Identidade; Carteira e/ou cédula de
identidade expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério
das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por lei
federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagcdo
(com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).

7.1.9 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagéo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia policial com data de no maximo 30 dias antes da data de realizagdo das provas, bem como outro
documento que o identifique. Nesta ocasido podera ser submetido a identificagdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas em formulario préprio de ocorréncias.
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7.1.10 - A identificagdo especial podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente

duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.2 - O candidato que nao apresentar documento de identidade oficial original, na forma definida nos subitens

7.1.5, 7.1.6,7.1.7 e 7.1.8 deste Edital, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do

Processo Seletivo.

7.2.1 - Nao seréo realizadas provas fora do local, cidade, data e horario determinado.

7.2.2 - Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato que:

a) Nao apresentar documento de identificacdo exigida;

b) Nao devolver a folha de respostas assinada cedida para realizagdo das provas;

c) Apresentar-se apds o fechamento dos portées ou fora dos locais pré-determinados;

d) Ausentar-se da sala no periodo das provas sem acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de

permanéncia estabelecido ou portando caderno de questdes ou folha de resposta;

e) For surpreendido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente,

por escrito ou através de equipamentos eletrénicos, durante a realizagédo da prova.

f) Tumultuar a realizagdo das provas, podendo responder legalmente pelos atos ilicitos praticados;

g) Fizer anotagdes de informacgao relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

h) Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e/ou nas folhas de respostas;

i) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, em

qualquer etapa do Processo Seletivo;

j) Constatado, apdés as provas por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao

policial, ter o candidato utilizado processo ilicito, suas provas serao anuladas e ele sera automaticamente

eliminado do Processo Seletivo;

k) Faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as

autoridades presentes e/ou com outros candidatos;

7.2.3 - Nao sera permitido ao candidato permanecer no local das Provas Objetivas com aparelhos eletrénicos

ligados (bip, telefone celular, relégio, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador etc.).

Caso o candidato leve algum aparelho eletrénico, devera estar desligado e, em caso de aparelho telefone

celular, deixar desligado ou retirar a bateria e colocar no envelope de seguranga lacrado. O descumprimento da

presente instrugéo implicara na eliminagao do candidato, caracterizando-se tal ato como tentativa de fraude.

7.2.4 - E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local de realizagdo das provas, ainda

que detenha o porte legal de arma, sob pena de suadesclassificagéo.

7.2.5 - Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagao entre os candidatos nem a utilizagéo

de maquinas calculadoras ou similares, anotagdes, impressos, livros ou qualquer outro material de consulta.

7.2.6 - Nao sera permitida a entrada de candidatos apdés o fechamento dos portdes ou fora dos locais

predeterminados.

7.2.7 - O candidato n&o podera ausentar-se da sala de realizagdo das provas, sem acompanhamento de fiscal,

apos ter assinado a lista de presenca.

7.2.8 - O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, a folha de respostas e ndo podera levar o caderno

das questoes.

7.2.9 - Nao havera segunda chamada para as provas. O nao comparecimento a quaisquer das provas resultara

na eliminagédo automatica.

7.3 - Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacado do tempo previsto para aplicagdo das provas em virtude de

afastamento de candidato da sala de provas.

7.3.1 - A condicdo de saude do candidato no dia da aplicagdo das provas sera de sua exclusiva

responsabilidade, ndo havera segunda chamada por motivo de enfermidade que esteja acometido no dia da

prova, e ainda sera de responsabilidade o risco de transmissao de enfermidade aos demais.

7.3.2 - Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local

ou ao médico de sua confianga. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo

apoio necessario.

7.3.3 - Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o mesmo

nao podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

7.3.4 - No dia da realizagdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao das

provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo das provas e/ou critérios de

avaliagao/classificagao.

7.3.5 - As provas objetivas serao corrigidas por meio de processamento eletrénico de leitura optica.

7.3.6 - As respostas das provas objetivas deverdo ser transcritas a caneta transparente de tinta azul ou preta

para a Folha de Respostas, que é o unico documento valido para corregao eletronica. Nao havera substituicao
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da Folha de Respostas ou de qualquer outro material, exceto por ocorréncia de responsabilidade exclusiva da
Administracdo ou da organizagcao do Processo Seletivo, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato os
prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel e serdo
consideradas ERRADAS, as questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

7.3.7 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, desde que deferido a
solicitagdo de atendimento especial a este fim, nos termos do edital, devera levar um acompanhante, que ficara
em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta
condigao que nao levar acompanhante, nao realizara a prova.

7.3.8 - Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim no ato da inscricdo. Nesse caso, se
deferido o seu pedido, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal devidamente treinado pela
coordenacgao do Processo Seletivo.

8 — DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

8.1 - A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em 02 (duas) listas, contendo a Primeira
Lista Geral dos candidatos classificados, e a Segunda Lista somente a classificagdo das Pessoas com
Deficiéncia.

8.2 - Apurado o total de pontos, na hipétese de empate entre os candidatos, sera aplicado o disposto no art. 27
da lei 10.741/2003 (Estatuto do Idoso — candidatos com idade superior ou igual a 60 anos) aplicando-se
subsidiariamente, para efeito de classificagao, e sucessivamente, ao candidato que:

8.2.1 - Obtiver o maior niumero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos. (Quando a fungao
exigir)

8.2.2 - Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Portugués. (Quando a funcéao exigir)

8.2.3 - O candidato com maior idade, ndao alcangados pelo Estatuto do Idoso.

8.3 - O Resultado Final do Processo Seletivo sera publicado no site www.omniconcursospublicos.com.br e
Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Torrinha:

9 — DOS RECURSOS

9.1 - Cabera interposigdo de recursos devidamente fundamentados no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados do
primeiro dia subsequente a data de publicagdo do objeto de recurso contra todas as decisdes proferidas no
decorrer do processo que tenham repercussido na esfera de direitos dos candidatos, em especial em relagéo
quanto:

a) Divulgagao do edital de abertura.

b) Divulgagdo das inscricbes homologadas deferidas e indeferidas, PCD- Pessoa com Deficiéncia e
Atendimentos Especiais.

c) Divulgagao do gabarito preliminar da Prova Objetiva.

d) Divulgagao da classificagao Preliminar apds Prova Objetiva e Prova de Titulos.

9.1.1 - Para a interposicdo de recurso, o candidato devera obrigatoriamente acessar o site
www.omniconcursospublicos.com.br realizar a consulta do andamento de sua inscricao informando seu login e
senha, acessar o Formulario de Recurso que estara disponivel apenas no periodo estabelecido em cada
divulgagao, preencher corretamente todos os campos do formulario de acordo com as orientagdes disponiveis
no site e envia-lo para andlise. Ao enviar corretamente o formulario, o candidato recebera um numero de
protocolo para acompanhamento da resposta do recurso interposto.

9.1.1.1 - Para envio de recursos referente ao Gabarito Preliminar, sera permitido 01 (um) recurso para cada
questdo de prova, sendo enviado de acordo com a numeragdo selecionada, com argumentagdo e
fundamentagao referente a respectiva questéo, caso néo for enviado de acordo o disposto neste item, sera
indeferido conforme item 9.2.

9.1.2 - No formulario de recurso devera constar obrigatoriamente a sintese das razbes que motivaram a
solicitagdo do recurso. Ndo serao aceitos recursos relativos a divulgagao ja questionada pelo candidato, ou
relativo a assunto ja divulgado anteriormente.
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9.1.3 - Caso seja necessario o candidato podera anexar documentos que auxilie na elaboragédo dos recursos,
sendo obrigatério o anexo do comprovante de pagamento apenas no recurso contra a lista de inscricdes
homologadas.

9.1.4 - Antes de enviar o recurso para analise, o candidato deve fazer a revisdo do texto que compde a sintese
das razdes. Apds o envio do recurso (protocolado), ndo sera mais possivel realizar alteragdes no conteudo do
mesmo.

9.2 - Serdo INDEFERIDOS os recursos apresentados em desacordo com as especificagdes estabelecidas no
Formulario de Recurso, bem como recursos que apresentem mais de uma questdo por protocolo ou recursos
que apresentem questdes e/ou fungdes diferentes do selecionado no formulario. Também seréo indeferidos os
recursos enviados fora do periodo estabelecido nas divulgagées ou recursos relativos a divulgagcbées com
periodo de recurso ja encerrado, assim como os que forem encaminhados por outros meios que ndo seja o
preenchimento do Formulario de Recurso disponibilizado no site (Nao serdo aceitos recursos enviados por meio
de carta, correio, e-mail, suporte aos candidatos do site, fax, telefone, etc.).

9.3 - A empresa OMNI Concursos Publicos Ltda. e/ou Municipio de Torrinha/SP nao se responsabilizam por
solicitagdes de recursos néo recebidas por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicagao e acesso a internet, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como qualquer outro fator
externo ao site da OMNI Concursos Publicos Ltda que impossibilite o correto envio do formulario de recurso.

9.4 - O Recurso recebido sera encaminhado para a Banca Examinadora para analise e manifestagdo a propésito
do arguido, ndo havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisdo pessoal da prova escrita.

9.4.1 - O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os
candidatos presentes a prova, independentemente de formulagéo do recurso.

9.4.2 - O Gabarito divulgado podera ser alterado, em cargo dos recursos interpostos, € as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

9.4.3 - Na ocorréncia do disposto nos itens 9.4.1 e 9.4.2, podera haver, eventualmente, alteragdes da
classificagao inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior.

9.4.4 - O prazo para interposigao de recursos € preclusivo e comum a todos os candidatos.

9.4.5 - As respostas aos recursos interpostos serdo disponibilizadas aos candidatos através do site
www.omniconcursospublicos.com.br por meio de consulta da inscricdo do candidato informando seu login e
senha, tendo como referéncia sempre o nimero de inscrigéo.

9.5 - Apds o julgamento dos recursos sobre gabaritos e questdes objetivas, a anulagéo de qualquer questédo do
certame, seja por recurso administrativo, resultara em beneficio de todos os candidatos, ainda que estes nao
tenham recorrido ou ingressado em juizo, e eventuais alteragdes no gabarito preliminar serao divulgadas.

9.5.1 - O parecer contendo a decisdo relativa ao recurso estara a disposi¢cdo do candidato recorrente, nas datas
determinadas no Cronograma do Processo Seletivo, até a data de homologagado. Sendo que os resultados e as
respostas dos recursos serdo divulgados na internet no site www.omniconcursospublicos.com.br na “Area do
Candidato”, e procedendo-se, caso necessario, a reclassificacdo dos candidatos e divulgagdo de nova lista de
aprovados.

9.6 - A banca examinadora do Processo Seletivo constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

10. DO CHAMAMENTO

10.1 - A convocagado para contratagdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados e o numero de vagas disponibilizadas, observada a necessidade do Municipio de Torrinha/SP, dentro
do prazo de validade do Processo Seletivo, por tempo determinado, no ano letivo de 2023, com base no inciso
11, do artigo 37, da Constituigado Federal.

10.2 - A simples aprovagédo no Processo Seletivo ndo gera direito a contratagdo, pois o Municipio de Torrinha-
SP convocara apenas o numero de aprovados que, de acordo com seu critério, julgar necessario.

10.3 - Caso o candidato convocado possua outra fungédo publica, acumulavel na forma do artigo 37, inciso Il da
Constituicdo Federal, devera apresentar declaragdo firmada pelo 6rgdo ou entidade publica contratante
contemplando o horario em que exerce sua fungao, para fins de averiguagéo de compatibilidade de horarios.
10.4 - No ato da admissao os candidatos classificados deverao apresentar a seguinte documentacgao:

1. Laudo de inspegdo de saude, procedida por érgao médico oficial;

2. Comprovagéao de nacionalidade brasileira;

3. Certidao de antecedentes criminais eleitorais, quanto ao gozo dos direitos Politicos;

4. Quitagdo com as obrigagdes militares, quando for o caso;
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Quitagdo com as obrigagdes eleitorais;

Idade minima de 18 anos;

Declaracéo de bens e fontes de renda;

Declaragdo de nao-acumulagéo de cargo, fungédo, emprego ou percepgao de proventos;

. Declaragdo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de fungdo publica, penalidades disciplinares, conforme
legislagao vigente;

10.Documentos pessoais.

10.5 - O Prazo que o candidato tera para manifestar interesse na vaga e apresentar a documentagao sera de 05
(cinco) dias uteis.

10.6 - Caso haja necessidade, o Municipio de Torrinha/SP podera solicitar outros documentos complementares.
10.7 - A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente,
acarretardo a nulidade da inscrigdo, desqualificagdo e desclassificagdo do candidato, com todas as
decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

10.8 - Por ocasiao da nomeagao, o Regime sera de Contratagao Temporaria, da seguinte forma:

10.8.1- O Regime de contratagdo é CLT

10.9 - O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com o desempenho das fungbes sera
desclassificado.

10.10 - O ndo comparecimento do candidato, quando convocado, implicara na sua exclusdo e desclassificagdo
em carater irrevogavel e irretratavel do Processo Seletivo.

10.11 - E de responsabilidade do candidato manter e-mail e telefone atualizados para convocagéo a vaga.

©RNO>O

11 — DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

11.1 - Todas as informagdes referentes a realizagdo do Processo Seletivo serdo fornecidas pela empresa OMNI
Concursos Publicos Ltda.

11.1.1 - O Processo Seletivo é valido para contratagao por tempo determinado, até o periodo maximo do
ano letivo escolar de 2023.

11.2 - A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagdo tacita das
condigdes do presente Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

11.3 — O Municipio de Torrinha/SP e a OMNI Concursos Publicos Ltda ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Processo Seletivo.

11.4 - A aprovagdo no Processo Seletivo assegura direito a contratagdo até o numero de vagas previstas
(cadastro reserva), e esta, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos, o
prazo de validade do processo e limites de vagas existentes, bem como as que vierem a vagar ou que forem
criadas posteriormente. Isto vale dizer que a administragdo podera contratar candidatos aprovados além das
vagas previstas no item 1 obedecendo sempre a ordem de classificagao final.

11.5 - Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos pela empresa OMNI Concursos Publicos.

11.6 - Também integram este Edital de Processo Seletivo os anexos:

Anexo I: Atribuigdes/ Pré- Requisitos das fungoes.

Anexo lI: Conteudo Programatico.

Anexo lll: Cronograma.

11.7 - Todas as publicagdes referentes ao Processo Seletivo estardo disponiveis na Internet, no site
www.omniconcursospublicos.com.br e Diario Oficial Eletr6nico do Municipio de Torrinha: salvo por motivo de
for¢ca maior.

11.8 - Cabera ao Prefeito Municipal a homologagéo do resultadofinal.

Torrinha -SP, 02 de Janeiro de 2023.

RENE JOSE BLUMER
PREFEITO MUNICIPAL DE TORRINHA
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ANEXO | — ATRIBUICOES/ PRE — REQUISITOS DAS FUNGCOES

PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGAO BASICA |

Descrigdo Sumarissima das atividades: Atuar na docéncia no ambito da Educagéo Infantil, na modalidade de
creche e pré- escola e no Ensino Fundamental, nos anos iniciais.

Rol de atribuicdes: De acordo com o estabelecido no Anexo Il da Lei Complementar Municipal n° 033/2020
(https://www.camaratorrinha.sp.gov.br/temp/07012022124325arquivo_LeiComplementar 0033-2020.pdf)

PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCAGAO BASICA Il (ARTES, CIENCIAS, EDUCAGAO FiSICA,
GEOGRAFIA, HISTORIA, LINGUA PORTUGUESA, LINGUA INGLESA, MATEMATICA, PRODUGAO ANIMAL
E BEM ESTAR ANIMAL EF II, PRATICAS AGRICOLA E ADMINISTRAGAO RURAL EF II

Descricdo Sumarissima das atividades: Atuar na docéncia no respectivo campo de atuagao.

Rol de atribuicdes: De acordo com o estabelecido no Anexo Il da Lei Complementar Municipal n° 033/2020
(https://www.camaratorrinha.sp.gov.br/temp/07012022124325arquivo_LeiComplementar 0033-2020.pdf
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagao dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagdo tdnica — Acentuagdo grafica — Os acentos —
Aspectos genéricos das regras de acentuagao — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos —
Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das
palavras — Conceitos basicos— Processos de formagédo das palavras — Derivagdo e Composigéo — Prefixos —
Sufixos — Tipos de Composi¢cédo —Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE:
Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oragao — Termos Acessorios da Oragao — Periodo—
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —Sintaxe de Colocagéo — Fungdes e Empregos das palavras
“que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da
Crase — Interpretacdo e analise de Textos — Tipos de Comunicagado: Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo —
Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesao Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem—
Vicios de Linguagem.

CONHECIMENTOS EDUCACIONAIS:

BRASIL. Lei Federal n°® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagédo nacional. Diario Oficial da
Unido, Brasilia, secao |, 23 dez. 1996.BRASIL. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto
da Crianga e do Adolescente, e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢éo |, 16 jul.
1990.BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art.205 a 217). Diario Oficial da Unido, Brasilia,
segdo |, 050ut. 1988.DELORS, Jacques et al. Educagao: um tesouro a descobrir — relatério para a UNESCO da
Comissao Internacional sobre Educagdo para o século XX|. Sdao Paulo: Cortez, 1998.MACEDO, Lino.
Ensaios pedagdgicos: como construir uma escola para todos?. Porto Alegre: Artmed, 2005.RAMOS, Marise
Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptacdo?. Sao Paulo: Cortez, 2001.RIOS,
Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qualidade. 5 ed. Sao Paulo:
Cortez Editora, 2001.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA |

A concepcgao de Educacéo Infantil, da infancia e do cuidar. Pensadores da Educacéo e teorias da
Aprendizagem. Psicomotricidade, aprendizagem e desenvolvimento Infantil. Matematica na educacgéo infantil.
Pensamento e Linguagem. Atividade Ludica no desenvolvimento Infantil. O jogo, a brincadeira de faz-de-conta,
lugar do simbolismo, da representacéo e do imaginario. O brincar eo brinquedo. Musicalizagao. Historias
infantis em sala de aula. O processo educativo em Creche. A organizagdo do tempo e dos espagos na educagéo
infantil. A arte na construgao do desenvolvimento Infantil. O vinculo afetivo. Os objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento para a Educacgéo Infantil. Atividades diarias na construgéo de habitos saudaveis. Cuidados
essenciais: alimentagéao, repouso, higiene e protecao. Nogdes de puericultura. Sinais e sintomas de doengas.
Acidentes e Primeiros socorros. Alfabetizagao/Letramento. A leitura e a escrita. O trabalho com diferentes tipos
de textos. Formas de organizagao dos conteudos. A ludicidade no processo de ensino-aprendizagem. Ensino e
aprendizagem de Matematica, Ciéncias da Natureza e Ciéncias Humanas. A aprendizagem sobre o mundo fisico
e natural e a realidade histérica, social, politica e geografica. Temas transversais. REFERENCIAL
CURRICULAR NACIONAL PARA A EDUCACAO INFANTIL /Ministério da Educagéo e do Desporto, Secretaria
de Educagao Fundamental. —Brasilia: MEC/SEF, 1998. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagao
Infantil. Ministério da Educagao. Critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos
fundamentais das criangas. Pacto Nacional pela Alfabetizagao na Idade Certa. O PNAIC. Cadernos de
Formagéo e Avaliagdo do PNAIC. portal.mec.gov.br ENSINO FUNDAMENTAL DE NOVE ANOS —
ORIENTACOES GERAIS — Publicagdo do MEC. Brasil, Ministério da Educag&o. Base Nacional Comum
Curricular — BNCC. Brasil, Ministério da Educagao. Parametros Curriculares Nacionais - 1a a 4a série.

PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA |l — ARTES
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A Histéria da Arte Geral; A Histéria da Arte no Brasil; A Histéria da Arte Arquiteténica; A Educagdo Musical na
Escola; O Teatro; O Jogo dramatico teatral na escola; Harmonia de cores; Geometria; Projecdes Geométricas;
Elementos basicos das composigdes artisticas (coreografias, teatrais, musicais, visuais, audiovisuais) e suas
gramaticas articuladoras; O Ensino da Educagao Artistica no Ensino Fundamental: a metodologia do ensino da
arte; o desenvolvimento expressivo nas diferentes areas artisticas e suas relagbes com o desenvolvimento
biolégico, afetivo, cognitivo e sécio cultural do ser humano; as diferentes linguagens artisticas e a educagéo;
Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Arte.
~ . i ~ .

Corpo, sociedade e a construgéo da cultura corporal de movimento; Nutricdo aplicada a atividade fisica;
Socorros de urgéncia aplicados a Educacgado Fisica; Educagdo Fisica no curriculo da Educagao Basica:
significados e possibilidades; As diferentes tendéncias pedagdgicas da Educagao Fisica na escola; Educagao
Fisica escolar e cidadania; Os objetivos, conteudos, metodologia e avaliagdo na Educagdo Fisica Escolar;
Esporte e jogos na escola: competicdo, cooperagédo e transformagado didatico-pedagdgica; Crescimento e
desenvolvimento motor; Aprendizagem motora; Concepgdes de Educagdo e Escola; Etica no trabalho docente;
Abordagens da Educagao Fisica escolar; Motricidade humana; Biodinamica da atividade humana; Exercicio
fisico, saude e qualidade de vida; Histérico da educacao fisica no Brasil; Condicionamento fisico e performance
humana; Esportes, lutas e dangas — histérico e regras; Anatomia Humana ;Parametros Curriculares
Nacionais - Vol. Educacgéo Fisica.

PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA |I- GEOGRAFIA

| — Nogdes basicas de Geografia: Nogdes de Espago: Conceitos e espago em transformagéo; Orientagdo: Rosa
dos Ventos e Coordenadas geograficas; Fusos horarios: Fusos do Brasil, Horarios de verdo; Cartografia:
Projegdes, Escalas, Legendas, Sensoriamento remoto; Nogdes de Astronomia, Origem do Universo; O Sistema
Solar; Movimentos da Terra; Estagdes do ano; Fases da Lua; Il — Geografia do Brasil e Regional: A
organizagdo do espago geografico brasileiro; Posicado geografica do Brasil: localizagédo e limites;
Regionalizagao; O Brasil no contexto Mundial; Aspectos fisicos: relevo, clima, vegetagao e hidrografia; Aspectos
humanos: formagédo e cultura da populagéo, crescimento, distribuicdo, estrutura (etaria, sexual, atividades
setoriais e indicadores socioecondmicos), urbanizagdo e suas consequéncias; Aspectos econdmicos: atividade
agropecuaria (evolugdo, sistemas e areas de produgdo, mao de obra e questdo agraria), extrativismo vegetal e
mineral, as fontes de energia, as atividades industriais, os meios de transportes e circulagdo de mercadorias; Os
principais problemas ambientais rurais e urbanos. Ill —Geografia Geral e Geopolitica: Organizagao do espago
mundial; Divisdo geografica dos continentes; A produgdo do espago nos paises desenvolvidos e
subdesenvolvidos; Aspectosfisicos dos continentes: relevo, clima, vegetacao, hidrografia e dinamica interna e
externada Terra; Aspectos humanos mundiais: teorias demograficas e crescimento, distribuicdo, estrutura,
indicadores socioecondmicos. Aspectos econdmicos: atividade agropecuaria (modos, sistemas e areas de
producao) extrativismo vegetal e mineral, as fontes de energia, as atividades industriais (tipos de industrias,
areas industriais e sistemas d produgado); A Geopolitica Mundial: da GuerraFria e a Nova Ordem Mundial; O
processo de globalizacao e suas implicagdes; Os blocos econdmicos e suas areas de influéncias: (MERCOSUL,
Unido Européia, NAFTA, APEC e outros); Os fluxos comerciais, de transportes e comunicagdes; A economia
mundial: G-8, G-20, Rodada Doha, China,Tigres Asiaticos, transformagdes do leste europeu, nacionalismo e
areas de conflitose guerrilhas; A questao ambiental; Os desafios da conservagdo ambiental: As interagdes entre
sociedade e natureza; Parametros Curriculares Nacionais para a Educagéo; O ensino da Geografiano Ensino
Fundamental | e Il e Médio.

Brasil Colonial: Pacto Colonial: Empresa agucareira, Mineragéo; Brasil Independente: 1° Reinado, 2° Reinado,
Regéncia; Brasil Republicano: Queda do Império — Republica da Espada - Encilhamento (Rui Barbosa) -
Revolugédo de 30 Estado Novo — Governos Militares; Oriente Antigo: Egito - Mesopotamia- Palestina - Pérsia;
Antiguidade Classica: Grécia e Roma; Feudalismo; Renascimento Cultural; Reformas religiosas; Revolugéo
Industrial; Revolugdo Francesa; Independéncia dos Estados Unidos e América Latina; Fazer e construir a
Histéria; A América encontrada pelos europeus; Colonizagdo: Dominagéo, submissao e resisténcia; A crise do
SistemaColonial; O Brasil constituindo-se em Estado; O Brasil parece ser o café e o café ndo é o Brasil; Anos
20 / As tensdes sociais transformadas em conflitos; O Brasil contemporaneo: O movimentoda Histéria —
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permanéncia e mudancgas; Estados Nacionais, Imperialismo e Revolugdes; Industrializagdo e urbanizagao; A
cidade e o campo; Parametros Curriculares Nacionais para Educagdao Fundamental (Histdria).

PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA |I- CIENCIAS

Ecologia: populagdes comunidades e ecossistemas; energia nos ecossistemas; cadeias e teias alimentares;
piramides ecoldgicas; relagdes ecoldgicas, ciclos dos nutrientes; formagdes fitogeograficas do Brasil. Seres
vivos: classificagdo dos seres vivos; evolugdo; principais grupos de animais e plantas, sua classificagao,
morfologia e fisiologia; caracteristicas gerais dos reinos fungi; protista e monera; Citologia e genética: Tipos de
células; estrutura da célula; membrana plasmatica; citoplasma e organelas celulares; o nucleo celular e o
material genético; heranga mendeliana; grupos sanguineos; Mecanica: grandezas fisicas, MRU (movimento
retilineo uniforme)e MRUV (movimento retilineo uniformemente variado); forgas; peso, massa e gravidade;
press3o; astronomia. Optica, ondulatéria e termologia: a luz; lentes e espelhos; refragéo e reflexdo; o som,
propagacao do som; caracteristicas das ondas sonoras; calor e temperatura; transferéncia de calor; isolantes
térmicos; dilatagdo dos corpos; Eletricidade e magnetismo: cargas elétricas; eletrizagdo dos corpos; tensao,
corrente, poténcia e resistividade elétrica; circuitos elétricos; associacdo de resistores; imas e bobinas.
Quimica: matéria; conservagdo da matéria; fendmenos fisicos e fendbmenos quimicos; substancia pura e
mistura; substancias simples e compostas;teorias atdbmicas; tabela periddica; elementos quimicos; is6topos,
isdbaros e is6tonos; reagdes quimicas; fungdes inorganicas; Ensino de ciéncias: porque ensinar ciéncias?;
construtivismo e ensino de ciéncias; modelo de mudanga conceitual ;histéria e filosofia da ciéncia; temas
transversais; relagdes ciéncia-tecnologia-sociedade-ambiente (CTSA). Parametros curriculares Nacionais:
Terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Temas Transversais.

PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA |- PORTUGUES

Fonética e Fonologia: Fonema e Silaba; Encontro Vocalicos e Consonantais e Digrafo; Ortografia; Acentuagéo.
Morfologia: Estrutura das Palavras; Formagéo das Palavras; Classificacdo e Flexao das Palavras; Classe de
Palavras. Sintaxe: Frase, Oragado, Periodo; Termos Essenciais da Oragao; Termos Integrantes da Oracéo;
Termos Acessorios da Oragao; Periodo; Sinais de Pontuagado; As Palavras “Que” e “Se”; Uso dos porqués;
Sintaxe de Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocagéao; Crase; Uso do hifen; Problemas Gerais
da Lingua Culta; Significagao das Palavras. Estilistica: Figuras de Linguagem; Vicios de linguagem. Redagao:
Tipos de Composigdo: Descrigdo, Narragdo, Dissertagdo; Tipos de Discurso; Andlise e Interpretacdo de
Textos; As qualidades e defeitos de um texto. Literatura: Literatura Brasileira. Parametros Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental (Lingua Portuguesa).

PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA |- INGLES

Texto - Reading and Comprehension; General Vocabulary; Grammar;Greetings; Wh — questions (What?, Who?,
Where?, etc.); How much / many?; Possessive Adjectives and Pronouns;Personal Pronouns; Objective
Pronouns; Reflexive Pronouns; Demonstrative Pronouns; Indefinite / Definite Pronouns;interrogative Pronouns;
Relative Pronouns; Verb Tenses; Regular and Irregular Verbs; Affirmative / Negative /Interrogative Forms;
Simple Present Tense; Simple Past Tense; Simple Future; Present / Past Continuous; Present /Past Perfect
Tenses; Conditional; going to — Future; Modal Auxiliary Verbs; Genitive Case; Degree of Adjectives;
SayingTime; Prepositions; Plural of nouns; Adverbs; Numerals; Quantitatives; Verb to be — Present tense;
Articles; Colors;Fruit; Vegetables; Family relationship; Animals; Party; Occupations; Transportation Means;
Toys; School Materials;Same & Different; Parts of the body; Parts of the house; Meals; If Clauses (1st
Conditional — 2nd Conditional — 3rdConditional); Passive and Active Voice; Used To x Be Used To; Reported
Speech (direct and indirect speech);Opposites; Synonyms.

PROFESSOR SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA 1I- MATEMATICA

Aritmética e Conjuntos: Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais); operacdes
basicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo. Proporcionalidade. Algebra: Equagdes
de 1° e 2° graus; fungbes elementares, suas representagdes graficas e aplicagbes: lineares, quadraticas,
exponenciais, logaritmicas e trigonométricas; progressdes aritméticas e geométricas; polindbmios; numeros
complexos; matrizes, sistemas lineares e aplicagdes na informatica; fundamentos de matematica financeira.
Espago e Forma: Geometria plana, plantas e mapas; geometria espacial; geometria métrica; geometria
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analitica. Tratamento de Dados: Fundamentos de estatistica; analise combinatéria e probabilidade; analise e
interpretagdo de informagdes expressas em graficos e tabelas; Paradmetros Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental (Matematica).

Nog¢des de Bioética no uso de Animais; Conceito sobre Bem-Estar Animal (BEA); Indicadores de BEA; Medidas
de bem estar animal; Eutanadsia e abate; Legislagdo de protegcdo animal; Dor e sofrimento; Bem-estar de
equinos, de animais de laboratério, de aves, de bovinos, de suinos, de caes e gatos, de animais silvestres; Uso
de animais no ensino de Medicina Veterinaria; Experiéncias subjetivas dos animais; Animais como sistemas
bioldgicos; Natureza e comportamento dos animais; Condugdo de animais; Transporte dos animais; Formagao
dos lotes de animais; Critérios para lotear as categorias animais de acordo com a sua exigéncia alimentar;
Manejo pré abate e bons tratos na produgdo animal; A bioclimatologia animal; Fatores e elementos climaticos;
Atributos anatomofisiolégicos da adaptagéo; Medidas de adaptabilidade; Efeitos do ambiente sobre a produgéo e
reproducdo dos animais; Manejo e adaptabilidade; A produgdo animal nos trépicos; Estudo do comportamento
dos animais domésticos quanto as questdes bioldgicas e de desempenho; Seguranga e prevencao de acidentes;
Formagéo de pastagens, manejo do campo nativo e ajuste de lotagéo; Importancia do campo nativo para a
alimentacdo animal; Ajuste de lotacdo em pastejos mistos, rotativos e continuos para atender as necessidades
dos animais; Formagdo de pastagens de inverno para suprir a lacuna forrageira; Sombreamento; Aguadas;
Identificagdo animal; Uso de brincos; Forma de aplicagdo; Cuidados especiais; Aplicagdo de vacinas e
medicamentos; Planejamento de um calendario de vacinagéo e dosificagdes; Etica na profissdo; Centro de
Controle de Zoonoses; Tipos de avaliagdo; Plano de aula; Didatica no ensino; Estratégia de ensino e
aprendizagem; Histéria da educacao; Teorias de aprendizagem; Tedricos da aprendizagem.

Introdugdo a Administragcdo Rural: Conceitos basicos; Administragdo e economia rural; Comercializagao;
Educagéo no campo e pesquisa; Estatisticas do meio rural; Intervengao estatal no mercado de terras; Analise do
ambiente; Viséo sistémica do agronegécio; O processo administrativo; Nogdes de organizagao industrial; Os
problemas e a tomada de decisdo; zoneamento agricola; Particularidades das propriedades rurais;
Caracterizagao das unidades de produgéo agricolas; Mapa de uso do solo; Recursos humanos; Infraestrutura: o
capital agrario e de exploragao; Identificagdo da renda bruta; Identificagdo das despesas especificas e gerais; A
remuneragado do empresario; O uso dos recursos; Os dados financeiros; O histérico da trajetéria da propriedade
rural; Metodologias de coleta de dados; Teorias e custos de producdo: Conceitos e aplicagdes; Capitais:
definicbes e classificagdes; Classificagdes de custos; Determinagdo de custos fixos e variaveis; Projetos
Agropecuarios; Estimativas e determinagbes de custo na produgdo agropecuaria; Medidas do resultado
econdmico: Conceitos basicos: sistema familia — unidade de producao; Renda monetaria e ndo monetaria; renda
agricola e ndo agricola; Principais indicadores econdémicos: Renda Bruta (RB); Margem Bruta (MB); Renda
Liquida (RL) e Lucro (L); Interpretagdo dos indicadores econémicos; Determinacdo da taxa de remuneragéo do
capital e da mao-de-obra; Fatores que afetam o resultado econdmico; Gestao dos negdcios agroalimentares;
Caracteristicas estruturais da propriedade rural; Administragdo estratégica de mercado; Caracteristicas das
atividades desenvolvidas na propriedade rural; Crédito rural; Planejamento das unidades de produgéo;
Importancia do Planejamento; Projeto sistémico e integrado de uma propriedade agricola: Diagnéstico de uma
unidade de produgao; ldentificagdo do resultado econdmico; Estratégias agroalimentares: Diagndstico Gerencial,
Diagndstico; Clientes e mercados Contabilidade agricola; Andlise do resultado econdmico; Identificagdo dos
fatores limitantes e potencialidades; Identificagdo das alternativas para melhoria do resultado econdémico; Seguro
rural; Programas especiais de fomento setorial; Tipos de avaliagdo; Plano de aula; Didatica no ensino; Estratégia
de ensino e aprendizagem; Histéria da educacdo; Teorias de aprendizagem; Tedricos da aprendizagem.
Inventario periddico; Inventario permanente; Avaliagdo dos estoques; Avaliagdo da produgdo; Balango
patrimonial; Conceitos Elaboragédo de analise de

projetos
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ANEXO Illl- CRONOGRAMA

MUNICIPIO DE TORRINHA- SP— PROCESSO SELETIVO 01/2023

DATAS

EVENTOS

02/01/2023

Publicagédo do Edital do PROCESSO SELETIVO

03/01/2023 a 09/01/2023 as 14h

Periodo para realizar a inscrigéo via internet no site da organizadora, nos
termos deste Edital.

03/01/2023 a 09/01/2023 as 14h

Periodo para realizar a inscrigdo na qualidade de Deficiente e Lactante,
nos termos deste Edital.

03/01/2023 a 04/01/2023

Periodo para realizar a solicitagdo de isengdo da Taxa de Inscrigao, nos
termos deste Edital.

Prazo para publicagdo de edital com o (in)deferimento das isengdes e

05/01/2023
abertura de prazo para recursos.
09/01/2023 Data para pagamento da Taxa de Inscrigéo
10/01/2023 Publicagcdo das inscricdbes homologadas (deferidas e indeferidas),

inclusive as referentes a condigdo de Deficiente e Lactante.

11/01/2023 a 12/01/2023

Prazo para recurso referente a homologagao das inscrigdes

13/01/2023 Divulgacao do local para realizagdo da Prova Escrita Objetiva
15/01/2023 Realizagéo da Prova Escrita Objetiva
16/01/2023

Divulgacao do gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva

17/01/2023 e 18/01/2023

Prazo para recurso contra o gabarito preliminar

24/01/2023

Publicagdo da classificagéo preliminar da Prova Escrita Objetiva, Prova
de Titulos e divulgagao do gabarito oficial.

25/01/2023 e 26/01/2023

Prazo para recurso contra a classificagao preliminar

27/01/2023

Divulgagdo do Resultado da Classificagdo Final e respostas dos
recursos/Homologagdo do PROCESSO SELETIVO

- Este cronograma tem carater orientador, podendo ter suas datas alteradas em fungdo da necessidade de
ajustes operacionais, a critério do Municipio de Torrinha /SP em acordo com a OMNI CONCURSOS

PUBLICOS LTDA.
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