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| PODER EXECUTIVO |

‘ Licitacoes e Contratos ‘

‘ Aviso de Licitacao ‘

ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATEI
Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL

AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0102/2025
DISPENSA DE LICITACAO N°. 026/2025

O Municipio de Jatei-MS, torna publico, a realizagdo de um processo de Dispensa de
Licitagao, cujo objeto € a contratacdo de empresa especializada para aquisi¢cdo de
reagentes para laboratério, para a Secretaria Municipal de Saude de Jatei, com as
demais especificagdes contidas no Termo de Referéncia e Estudo Técnico Preliminar,
com recebimento de propostas até o dia 25 de julho de 2025 as 12:00 horas (horario
de Brasilia). As solicitagdes para preenchimento do arquivo proposta deveréao ser
encaminhadas para o e-mail: licitacaojatei@gmail.com.

Jatei/MS, 22 de julho de 2025.

Leocelio Aparecido Santana Valente
Agente de Contratagcao

Jatei - MS

Prefeitura Municipal de Jatei-MS - Av. Bernadete Santos Leite, n. 382 - Centro - CEP. 79.720-000
http://www.jatei.ms.gov.br - E-mail: diariooficial@jatei.ms.gov.br
Fone: (067) 3465-1133 - Ramal: 211



ANO - VIII | DIOJATEI - N. 2078A Segunda-feira, 21 de julho de 2025 Pagina 3 de 18

‘ Concursos Publicos/Processos Seletivos ‘

| Edital de Abertura |

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATEI
Comisséo de Processo Seletivo Simplificado

— S
//AURUM TERRA € HOMO':

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2025

O Municipio de Jatei — Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Comisséo Especial
de Processo Seletivo Simplificado constituida através da Portaria n°® 340/2025, com
fundamento na Lei Municipal n® 739/2020 (autoriza contratagdo temporaria), TORNA PUBLICO
a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de pessoal, em carater
excepcional e temporério, para atender as Secretarias Municipais, mediante as condi¢cdes
estabelecidas neste edital e na legislacao de pessoal vigente no municipio.

1 — DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado visa a contratagcao de pessoal, em carater excepcional,
em postos de trabalho para atender a Prefeitura Municipal.

1.2. A selegdo para os postos de trabalho de que trata este edital sera realizada em uma
etapa, qual seja a avaliagao e classificagdo por titulos, de carater classificatorio.

1.3. Os cargos, 0 quantitativo, a remuneragao, a jornada de trabalho e os requisitos minimos
de habilitacdo para provimento estao descritos no Anexo | deste edital.

2 — DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA A CONTRATACAO

2.1. Para investidura nos cargos inclusos na presente selecao, serdo exigidos dos candidatos
habilitados o preenchimento dos seguintes requisitos de habilitagdo:
a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidadao portugués a quem foi deferida a igualdade
nas condi¢8es previstas pelo Decreto Federal n°® 70.436/72.
b) ter, a data da contratacdo, idade minima de
(dezoito) anos completos.
c) ter votado nas ultimas elei¢des ou justificado a auséncia.
d) estar quites com o servigo militar obrigatério, quando do sexo masculino.
e) gozar de boa saude fisica e mental, comprovado por atestado médico.
f) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos.
g) possuir 0s requisitos necessarios para exercer o cargo, sendo:
g.1) Fotocopia da cédula de identidade;
g.2) Fotocopia do cartdo de cadastro de pessoa fisica — C.P.F.(M.F.);
g.3) Fotocopia da certiddo de casamento (se for casado);
g.4) Fotocopia da certidao de nascimento dos dependentes (se possuir);
g.5) Fotocopia do titulo de eleitor, com prova de quitagcao perante a Justica Eleitoral;
g.6) Fotocopia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacéo;
g.7) Fotocopia de comprovacao de Diploma de escolaridade exigida para o cargo;
g.8) Declaragdo de nao acumulo de cargos;
g.9) Declaragédo de bens;
g.10) Fotocopia do cartédo de inscricdo no PIS/PASEP (se ja inscrito);
g.11) Comprovante de endereco;
g.12) Certiddo Negativa de antecedentes criminais, expedida pela Justica Estadual e Federal,
h) ndo ter sido exonerado anteriormente por nao ter atingido as exigéncias do estagio
probatério na Prefeitura Municipal de Jatei/MS;
i) N&o estar impedido de exercer cargo publico por decisao judicial ou administrativa;
j) Ser classificado no Processo Seletivo Simplificado;
k) Qualificagdo Cadastral no e-Social.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATEI
Comisséo de Processo Seletivo Simplificado
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3 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. E assegurado a pessoa com deficiéncia — PCD o direito de se inscrever no Processo
Seletivo Simplificado, bem como a respectiva reserva de vagas, desde que o impedimento de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial que o candidato possua seja
compativel com as atribuicdes da funcao pretendida. Apdés a contratagcdo do candidato, a
deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessao de readaptacdo ou de
aposentadoria, sendo vedado, ainda, utilizar desta condi¢cdo para pleitear ou justificar a
mudanca de cargo ou de fun¢do, ou mesmo a assisténcia de terceiros no ambiente de trabalho
para o desempenho de suas atribui¢cées inerentes, sendo que sera avaliada a compatibilidade
entre a deficiéncia e a funcao exercida, podendo ensejar a inabilitagdo do entéo servidor.

3.2. Aos candidatos interessados em concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, de acordo com as condi¢des e procedimentos especificados neste Edital, sera
reservada a cota de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no Certame, observando o
que estabelece a Lei Complementar n° 015 de 14 de agosto de 2003, Art. 7. © § 2.° do Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais, demais atos regulamentares.

3.3. Os candidatos que fizerem a opc¢ao por participar do Processo Seletivo Simplificado, na
condicdo de pessoa com deficiéncia, concorrerdo em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos que disputam as vagas da ampla concorréncia, no que concerne aos critérios de
avaliacdo e aprovagédo, assim como aos procedimentos relativos a realizagéo de cada fase,
etapa ou atividade que integra o certame, conforme estabelecido nos respectivos editais
especificos.

3.4. As vagas néo atingidas pelas reservas serdo designadas para a ampla concorréncia, as
quais concorrerdo todos os candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado, ndo
optantes dos programas mencionados.

3.5. Para habilitar-se as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, o candidato devera no
ato de entrega fisica de documentos e titulos para avaliagdo curricular, protocolar
cumulativamente:

a) No ato da inscricdo o candidato que optar por participar do Processo Seletivo Simplificado
na condicao de pessoa com deficiéncia, devera preencher Formulario de Autodeclaracdo e
Solicitagcao de Cota PcD.

b) Cépia do laudo médico, expedido no periodo maximo de 6 (seis) meses antes da data de
publicagcdo do edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado, que comprove a
deficiéncia alegada e que contenha a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia de que é portador,
a Classificacao Internacional de Doengas (CID) e a provavel causa dessa deficiéncia.

3.6. Para fins desse Processo Seletivo Simplificado, é considerado pessoa com deficiéncia o
candidato que, na data de abertura das inscri¢cdes, esteja enquadrado em alguma das
seguintes categorias:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano acarretando o comprometimento da funcgéo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, amputag&o ou auséncia de membro, paralisia cerebral, membro com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que néao
produzam dificuldades para o desempenho das func¢des;

b) deficiéncia auditiva: perda parcial ou total das possibilidades auditivas sonoras, variando
de graus e niveis de acordo com a seguinte tabela:
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Decibéis (db) Grau/Nivel
de 25 db a 40 db Surdez leve
de 41 dba55db surdez moderada
de 56 db a 70 db surdez acentuada
de 71 db a 90 db surdez severa
acima de 91 db surdez profunda ou surdez total

c) deficiéncia visual: acuidade visual igual ou menor que 20/200 no melhor olho, apés a melhor
correcado, ou campo de visao inferior a 20°, de acordo com a tabela de Snellen, ou a ocorréncia
simultdnea de ambas as situagdes;

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais habilidades
adaptativas, como, comunicac¢do, cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizacdo da
comunidade, saude e seguranca, habilidades académicas, lazer ou trabalho;

e) deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

3.7. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo
médico mencionado na alinea “b” do subitem 3.6., exame audiométrico (audiometria) original,
realizado nos seis meses anteriores ao encerramento das inscricbes no Processo Seletivo
Simplificado.

3.8. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico mencionado na alinea “c” do
subitem 3.6., devera conter informagcdes expressas sobre a acuidade visual aferida
(considerando a tabela de Snellen), com e sem correcéo e sobre a somatéria da medida do
campo visual em ambos os olhos.

3.9. A listagem provisoria dos candidatos que se autodeclararam Pessoa Com Deficiéncia no
ato da inscri¢cdo, cumprindo integral e tempestivamente os procedimentos especificados neste
Edital, optando por concorrer as vagas reservadas, sera divulgada mediante edital préprio, no
qual constarédo relacionados todos os candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado,

nessa condigdo, cuja definitividade estara condicionada a habilitagdo do concorrente na
avaliagdo documental.

3.10. O Procedimento de Validacdo e de Avaliagdo do candidato autodeclarado PCD, sera
apenas documental.

3.11. Sendo que demais informagdes relativas a este procedimento, bem como interposi¢cao
de recurso administrativo, serd publicado por meio de edital proprio, no Diario Oficial
Eletrénico.

3.12. Perderé o direito de concorrer as vagas reservadas, de forma definitiva, o candidato que:

a) Deixar de observar os prazos e os procedimentos estabelecidos neste e nos demais editais
deste certame;

b) Nao protocolar os documentos obrigatérios;

c) Receber parecer conclusivo nédo favoravel, e que deixar de recorrer ou, caso recorra, ndo
tiver seu recurso deferido.
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4 - DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1. As inscri¢gdes serédo realizadas pessoalmente ou por procurador legalmente habilitado por
procuracao publica ou particular, elaborada especificamente para esse fim, na Prefeitura
Municipal de Jatei, sito na Rua Antdnio Bernardo dos Santos, n°. 382, Centro, na cidade de
Jatei/MS, nos seguintes dias e horarios:

Dias 22 e 23 de julho —das 07h30min as 13:00 horas.

4.2. Para inscrever-se o candidato devera preencher e assinar a ficha de inscricao que lhe
sera fornecida no local das inscri¢des, na qual declarara possuir todos os requisitos exigidos
para a investidura no cargo a que concorrer, bem como que conhece e aceita como validas
as disposicoes deste Edital.

4.3. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento. O deferimento da inscrigdo dar-se-4 mediante o correto preenchimento da
ficha de inscricdo e a assinatura do candidato na ficha de inscri¢&o.

4.4. No caso de inscrigdo por procuragdo, sera exigida a entrega do respectivo mandato,
acompanhado de copia do documento de identidade do candidato, e a apresentagdo da
identidade do procurador. Devera ser entregue uma procuragdo para cada candidato, que
ficara retida. O candidato assumira as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu
procurador ao efetuar a inscrigcéo.

4.5. No ato da inscri¢cao, o candidato ou procurador devera apresentar:

4.5.1. Fotocépia da cédula de identidade.

4.5.2. Fotocopia do C.P.F. (M.F.).

4.6. Nao sera aceita inscrigao por via postal, fac-simile, internet, condicional ou fora do periodo
estabelecido neste Edital para as inscrigdes. Sera cancelada a inscri¢cdo se for verificado, a
qualquer tempo, 0 ndo atendimento a todos 0s requisitos estabelecidos neste edital.

4.7. As informagfes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo a Comissao de Processo Seletivo Simplificado excluir do Processo
Seletivo Simplificado o candidato que a preencher com dados incorretos ou rasurados, bem
como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

5 — DA ANALISE CURRICULAR.

5.1. O candidato deveré entregar os documentos referente a analise curricular (titulos), no ato
da realizagéo da inscrigao.

5.2. Os titulos apresentados terao a seguinte pontuacao:

NIVEL MEDIO
VALOR VALOR
ESPECIFICACAO DO TITULO UNITARIO | MAXIMO COMPROVANTES
Tempo de servigco publico prestado a Certiddo de Tempo de Servigo
administracéo publica, a razdo de 1,5 1,5 6,00 expedida pela Unidade
ponto por ano trabalhado, na éarea Administrativa.
para a qual concorre.
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATEI
Comisséo de Processo Seletivo Simplificado

Tempo de servigo prestado ao setor 1,0 5,0 Copia da Carteira de trabalho,
privado, a razdo de 1,0 ponto por ano das paginas correspondentes
trabalhado, na area para a qual aos periodos apresentados
concorre.
Certificado de conclusdo de ensino Certificado ou Diploma
superior 1,00 1,00 expedido pela Unidade

Educacional (Néo serao

aceitos declaracao).
Conclusdo de curso de poOs-
graduacdo, latu senso, em nivel de Certificado ou Diploma
Especializagdo com carga horéria 2,00 4,00 expedido pela Unidade
minima de 360 horas. Na area para a Educacional. (Nado  serédo
qual concorre. aceitos declaracao)
Cursos técnicos profissionalizantes, Certificado, Diploma ou
com carga horaria minima de 100 1,00 3,00 Atestado de concluséo
(cem) horas, na area para a qual expedido pela Unidade
concorre. Educacional.
Cursos técnicos profissionalizantes, Certificado, Diploma ou
com carga horaria minima de 60 0,5 5,00 Atestado de concluséo
(sessenta) horas, na area para a qual expedido pela Unidade
concorre. Educacional.
Capacitacdes, cursos e treinamentos, Certificado, Diploma ou
na area do cargo pretendido, com Atestado de concluséo
carga horaria minima de 40 horas. 0.5 5,00 expedido pela Unidade

Educacional.
Cursos técnicos profissionalizantes, Certificado, Diploma ou
com carga horaria minima de 20 0,5 5,00 Atestado de concluséo
(vinte) horas, na area para a qual expedido pela Unidade
concorre. Educacional.

NIVEL SUPERIOR
VALOR VALOR
ESPECIFICACAO DO TITULO UNITARIO | MAXIMO COMPROVANTES

Tempo de servi¢o publico prestado a Certiddo de Tempo de Servigo
administragdo publica, a razdo de 1,5 1,5 9,00 expedida pela Unidade
ponto por ano trabalhado, na area Administrativa.
para a qual concorre.
Tempo de servigo prestado ao setor 1,0 5,0 Copia da Carteira de trabalho,
privado, a razdo de 1,0 ponto por ano das paginas correspondentes
trabalhado, na &rea para a qual aos periodos apresentados
concorre.
Conclusdo de curso de pos- Certificado ou Diploma
graduacdo, latu senso, em nivel de expedido pela Unidade
Especializagdo com carga horaria 3,00 6,00 Educacional. (Nado  serédo
minima de 360 horas. Na area para a aceitos declaragao)
qual concorre.
Conclusdo de curso de pos- Certificado ou Diploma
graduacdo, em nivel de mestrado, expedido pela Unidade
devidamente reconhecido pelo MEC. 6,00 6,00
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Educacional. (Nado  serdo
aceitos declaracao)

Conclusdo de curso de pos- Certificado ou Diploma
graduacdo, em nivel de doutorado, expedido pela Unidade
devidamente reconhecido pelo MEC. 8,00 8,00 Educacional. (Nao serao

aceitos declaracao)

Cursos técnicos profissionalizantes, Certificado, Diploma ou
com carga horaria minima de 100 1,00 5,00 Atestado de conclusao
(cem) horas, na area para a qual expedido pela Unidade
concorre. Educacional.

Cursos técnicos profissionalizantes, Certificado, Diploma ou
com carga horaria minima de 80 0,5 5,00 Atestado de concluséo
(sessenta) horas, na area para a qual expedido pela Unidade
concorre. Educacional.

5.3. Contara como tempo de servico publico a fragc&o igual ou superior a 182, (cento e oitenta
e dois) dias anuais.

5.4. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela
correspondente tradugéo efetuada por tradutor juramentado.

5.5. Nao serao considerados comprovantes, 0s cursos realizados por correspondéncia ou com
carga horaria estimada, ou aqueles cujos certificados nao constem a carga horaria.

5.6. Certificados de Capacitagdes, cursos e treinamentos com carga horaria superior ao
minimo exigido, ndo podera contar multiplos de 40. Ex: certificados com carga horaria de 100
horas ndo podera somar pontos quantas vezes forem possiveis multiplicar por 40. Frag6es de
um certificado ndo podera se somar com a de outros para multiplos de 40 horas. A regra ndo
se aplica aos Cursos Técnicos Profissionalizantes.

5.8. As fotocopias dos documentos deverdo ser autenticadas ou conferidas e atestada por
servidor da Administracao Publica.

6 — DA CLASSIFICACAO

6.1. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota
final.

6.2. Em caso de igualdade na classificagéo final tera preferéncia, sucessivamente, o candidato
que:

a) for mais idoso;
b) tiver mais tempo prestado servigos a administragéo publica municipal.

7 - DOS RECURSOS

7.1. Sera admitido recurso, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas uteis, classificagdo final,
contados a partir da respectiva publicagdo no Diario Oficial do Municipio.

7.2. Os recursos deverdo ser encaminhados a Comissédo de Processo Seletivo Simplificado
da Prefeitura Municipal de Jatei, via Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Jatei, (PACO
MUNICIPAL).

Prefeitura Municipal de Jatei-MS - Av. Bernadete Santos Leite, n. 382 - Centro - CEP. 79.720-000
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7.3. O recurso devera conter as seguintes informacdes essenciais:
a) nome do recorrente;

b) endereco completo;

C) inscrigao;

d) cargo.

7.3.1. No caso de recurso em face da classificacao final, devera de o mesmo constar as razdes
do pedido, com argumentacao logica e consistente.

7.4. Os recursos deverdo ser entregues pessoalmente na Prefeitura Municipal de Jatei no
horario das 07h30min as 13h, ndo serdo aceitos recursos interpostos por via postal comuns,
fac-simile (fax), telex, Internet, telegrama ou outro meio ndo especificado neste Edital.

7.5. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste capitulo ndo
seréo reconhecidos ou avaliados.

7.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo seréo aceitos. Sera considerada, para tanto, a
data do respectivo protocolo.

7.7. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificagdes, podera,
eventualmente, alterar a classificacédo inicial obtida pelo candidato para uma classificagéo
superior ou inferior.

7.8. ApoOs julgados todos os recursos apresentados serdo publicados o resultado final do
Processo Seletivo Simplificado, com as alteragcdes ocorridas em face do disposto no item 7.7
deste Edital.

8 — DA CONTRATACAO

8.1. A contratagdo dos candidatos classificados obedecera rigorosamente a ordem de
classificagéo final de acordo com as necessidades da Administracao.

8.2. Os contratos a serem celebrados terdo vigéncia fixada no ato da contratacado e, renovado
a critério da Administragao Municipal.

9 - DA CONVOCACAO E DO PRAZO PARA OCUPACAOQO DA VAGA

9.1. Os candidatos classificados serdo convocados por meio de publicagdo no Diario Oficial
do Municipio, respeitada rigorosamente a ordem de classificagao final, para manifestarem
interesse nas vagas disponiveis.

9.2. O(a) candidato(a) convocado(a) deverd comparecer, obrigatoriamente, nos prazos
estabelecidos no Edital de Convocagao, portando toda a documentacéo exigida.

9.3. O ndo comparecimento no prazo fixado no Edital de Convocagdo, a auséncia de
documentacgdo obrigatdria ou a recusa em ocupar a vaga acarretara, ainda que tacitamente,
levara a perda do direito a contratagédo, sendo o(a) candidato(a) considerado(a) desistente.

9.4. Nesses casos, sera convocado(a) o(a) proximo(a) candidato(a) aprovado(a), conforme a
ordem de classificacao e os critérios estabelecidos neste Edital.

9.5. O convocado poderd, dentro do prazo de comparecimento estabelecido no Edital de
Convocacao, apresentar requerimento solicitando seu reposicionamento ao final da lista de
classificacgéo.

Prefeitura Municipal de Jatei-MS - Av. Bernadete Santos Leite, n. 382 - Centro - CEP. 79.720-000
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9.6. E responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) acompanhar todas as publicacdes
oficiais referentes as convocacoes. Alegacdes de desconhecimento ndo serdo aceitas como
justificativa para auséncias ou perda de prazos.

9.7. O nado atendimento aos requisitos de habilitagcdo previstos no item 2.1 deste Edital
implicara na exclusao do(a) candidato(a) do Processo Seletivo Simplificado.

9.8. Os candidatos aprovados e convocados serdo contratados em carater excepcional e por
tempo determinado.

10 - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a
aceitacdo tacita das condicdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

10.2. A inexatidao das afirmativas ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas
a qualquer tempo, em especial por ocasido da investidura, acarretardo a nulidade da inscrigéo,
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civil ou criminal.

10.3. Fica vedada a participacdo no presente Processo Seletivo Simplificado de candidato que
tenha mantido vinculo contratual temporario com este Municipio, no &mbito da Lei Municipal
n° 739/2020, pelo prazo igual ou superior a 24 (vinte e quatro) meses consecutivos, salvo se
decorrido o prazo minimo de 12 (doze) meses, contados da data de término do ultimo contrato
temporario.

10.4. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, contados
a partir da data da homologacdo de seus resultados, prorrogavel por até igual periodo, a
critério da Administracao, de acordo com o artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal.

10.5. A classificacao definitiva gera, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
convocacgao, reservando-se ao Municipio de Jatei/MS a prerrogativa de proceder as
convocagdes dos candidatos classificados para as admissdes em nimero que atenda ao
interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e os
cargos vagos existentes e os que vagarem, durante o periodo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

10.6. ApoOs a publicacdo do Edital contendo o Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado, a Comissdo encaminhard ao Chefe do Poder Executivo todos 0s atos inerentes
ao referido Processo Seletivo Simplificado para conhecimento, apreciacdo e posterior
homologacao.

10.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito, ou até a data
da convocacdo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em edital ou aviso a ser publicado no veiculo de imprensa oficial do Municipio.

10.8. O nao atendimento, pelo candidato, das condi¢des estabelecidas neste Edital, implicara
sua eliminacdo do Processo Seletivo Simplificado, a qualquer tempo.

Prefeitura Municipal de Jatei-MS - Av. Bernadete Santos Leite, n. 382 - Centro - CEP. 79.720-000
http://www.jatei.ms.gov.br - E-mail: diariooficial@jatei.ms.gov.br
Fone: (067) 3465-1133 - Ramal: 211



ANO - VIII | DIOJATEI

4.

- N. 2078A Segunda-feira, 21 de julho de 2025

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATEI

5 - S

e R
7 AURUM TERRA £ HOMO

Pagina 11 de 18

Comisséo de Processo Seletivo Simplificado

10.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e
demais publicagbes referentes a este Processo Seletivo Simplificado através do veiculo de

imprensa oficial do Municipio.

10.10. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo

Simplificado.
Jatei/MS, 21 de julho de 2025.
FLAVIANA MORAES PEGO DOS SANTOS
PRESIDENTE
KARIMI APARECIDA CAVAZZANI
MEMBRO
MARCIA GANDINE
MEMBRO
ANEXO |
SEDE DO MUNICIPIO

CARGO N° DE CARGA HORARIA | VENCIMENTO | REQUISITOS

VAGAS INICIAL MINIMOS
Nivel superior

. CR 40 horas/semana R$ 5.576,28 completo o

Fonoaudiologo registro no

CRFa.
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

CARGO N° DE CARGA HORARIA | VENCIMENTO | REQUISITOS

VAGAS INICIAL MINIMOS
Ensino médio

Auxiliar de Consultorio CR 40 horas/semana R$ 2.342,05 comptleto o

Dentario* registro no

**QO candidato poderd, conforme necessidade da administracdo, ser admitido tanto para atuar no

municipio Sede, quanto nos Distritos de Nova Esperanca ou Gleba Nova Esperanca.
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ANEXO II

ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO

ATRIBUICOES

AUXILIAR DE
CONSULTORIO DENTARIO

Recepcionar as pessoas no consultorio dentario, procurando
identifica-las e averiguar suas necessidades, para prestar
informacdes, receber recados ou encaminha-las ao cirurgiao
dentista e executar tarefas auxiliares ao trabalho do cirurgido
dentista, visando a agilizacédo dos servicos; efetuar o controle da
agenda de consultas, verificando horarios e disponibilidade dos
profissionais; receber os pacientes com horario previamente
marcados, procurando  identifica-los  averiguando as
necessidades e o histérico dos mesmos; auxiliar o profissional,
no atendimento aos pacientes, em tarefas tais como: segurar o
sugador de saliva, fazer o afastamento lingual e alcancgar
materiais e instrumentos odontolégicos; fazer a manipulagéo de
material provisorio e definitivo usado para restauracdo dentaria;
preparar o material anestésico, de sutura, polimento, bem como
procede a troca de brocas; preencher com dados necessarios a
ficha clinica do paciente, ap6s o exame clinico ter sido realizado
pelo dentista; fazer a separacdo do material e instrumentos
clinicos em bandejas para ser utilizado pelo profissional; zelar
pela boa manutencdo de equipamentos e pecas; preparar,
acondicionar e esterilizar materiais e equipamentos utilizados;
colaborar com limpeza e
organizagdo do local de trabalho e; executar outras tarefas
correlatas.

Efetuar exames médicos; fazer diagndsticos e recomendar a
terapéutica; aplicar os métodos da medicina preventiva; tratar os
disturbios da linguagem e da audicdo; efetuar exames
audioldgicos; providenciar ou realizar tratamento especializado;

FONOAUDIOLOGO desempenhar agdes preventivas e curativas dos problemas da
linguagem oral, escrita, audicdo e problemas psicomotores;
participar de reunides médicas, cursos e palestras sobre
medicina preventiva nas entidades
assistenciais e comunitarias e; executar outras atividades
correlatas.

ANEXO III
CRONOGRAMA DE DATAS
EVENTO DATA/PERIODO
Publicagéo do Edital 21/07
Inscricbes 22/07 e 23/07

Prefeitura Municipal de Jatei-MS - Av. Bernadete Santos Leite, n. 382 - Centro - CEP. 79.720-000
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Divulgacao das inscrigcbes e
AL, g 25/07
Classificagéo Final Preliminar
Recursos 28/07
Resultado dos Recursos e Resultado final 30/07

Observacao: Este cronograma podera sofrer alteracdes de acordo com a
necessidade observada pela Comisséo Organizadora deste Processo Seletivo.

Jatei/MS, 21 de julho de 2025.

FLAVIANA MORAES PEGO DOS SANTOS
PRESIDENTE

KARIMI APARECIDA CAVAZZANI
MEMBRO

MARCIA GANDINE
MEMBRO
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Atos Oficiais

Leis

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATEI
Gabinete da Prefeita
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LElI MUNICIPAL N° 830, DE 21 DE JULHO DE 2025.

“Institui o Dia Nacional do Suinocultor no
ambito do municipio de Jatei - MS e da outras
providencias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JATEI/MS, no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso
111, do artigo 50, da Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou.

Art. 1° Fica instituido o Dia Nacional do Suinocultor no &mbito do municipio de Jatei - MS,
a ser comemorado no dia 24 de julho de cada ano.

Art. 2° A data de que trata o Art. 1° tem por objetivo reconhecer e valorizar o trabalho dos
profissionais da suinocultura, essenciais para o desenvolvimento econdmico, social e
alimentar do Brasil.

Art. 3° No Dia do Suinocultor, o Poder Publico podera realizar campanhas de
conscientizacao, eventos educativos, feiras agropecuarias, e outras agées que promovam
o0 reconhecimento da importancia da suinocultura para o agronegdcio brasileiro.

Art. 4° As Secretarias Municipais, em parceria com outras entidades do setor
agropecuario, poderd realizar cerimdnias, eventos e conferéncias sobre os avancos
tecnolégicos, as praticas sustentaveis e os desafios da suinocultura, com a participagao
de suinocultores, técnicos, pesquisadores e estudantes.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE JATEI/MS, EM 21 DE JULHO DE 2025.

CILEIDE CABRAL DA SILVA BRITO
Prefeita Municipal
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL .
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PORTARIA N° 356, DE 18 DE JULHO DE 2025

"Dispoe sobre a readaptacao
temporaria de servidor, e da outras
providéncias".

O PREFEITO MUNICIPAL DE JATEf/MS, no uso das atribuicOes
que lhe confere o inciso VI, do Artigo 50 da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO as disposicdoes estampadas no artigo 30 da Lei
Complementar n°. 015, de 14 de agosto de 2003 (Estatuto dos Servidores
Pablicos do municipio de Jatei);

CONSIDERANDO que o0 caput desse artigo preconiza que
readaptacdo funcional" é a investidura do servidor estavel, em cargo compativel
com a limitagdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental, verificada
em inspecao médica oficial”;

CONSIDERANDO que o servidor publico municipal HELIO
SAMPAIO GOMES, ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor, esta
inapto temporariamente para o exercicio das funcbes no cargo epigrafado,
consoante ao laudo médico pericial emitido pelo médico-perito.

CONSIDERANDO que o médico-perito Moacir A. Hidalgo, concluiu
pela readaptagdo funcional tempordria e precaria da fungdo ora exercida pelo
servidor publico em questdo;

CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade e eficiéncia, devidamente expressos no caput do artigo 37 da
Constituicao Federal;

CONSIDERANDO a necessidade da continuidade do servigo publico,
considerada, igualmente, o zelo pela salde do servidor publico municipal;

RESOLVE:

Artigo 1° - READAPTAR em carater temporario e precario de
fungdo, o servidor publico municipal HELIO SAMPAIO GOMES, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Professor, Nivel III, Classe E, lotado na Secretaria
Municipal de Educacao e Cultura.

Artigo 2° - O servidor readaptado devera cumprir a jornada
laborativa junto a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, desta Prefeitura,
(na escola Jovelino Celestino dos Santos), no Assentamento Gleba Nova

Av. Bernadete Santos Leite, 382 - Centro — CEP 79.720-000 - Jatei/MS - FONE/FAX (67) 3465-1133 e 3465-1134
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Esperanca, devendo para tanto, no exercicio da nova funcdo, respeitar a
prescricao da conclusao do laudo pericial que deu causa a esta readaptacdo, o
que ndo acarretara prejuizo a remuneracgao de carater permanente.

Paragrafo Unico - Entende-se como remuneracdo de carater
permanente os valores correspondentes ao vencimento base e adicional por
tempo de servico do cargo efetivo.

Artigo 3° - O servidor readaptado deverad ser submetido a nova
pericia médica no prazo maximo e improrrogavel de 180 (cento e oitenta) dias, a
contar do dia 16/07/2025, devendo retornar as suas respectivas fungdes, em
12/01/2026. Ficando sob a responsabilidade da Geréncia Municipal de Gestdo
Municipal e Recursos Humanos, os tramites legais.

Artigo 49 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo

e afixagdo no mural localizado no atrio da Prefeitura Municipal, com efeitos
retroativos ao dia 16/07/2025, revogado as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Jatei/MS, em 18 de julho de 2025

CILEIDE CABRAL DA SILVA BRITO
Prefeita Municipal
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Outros Atos

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATEI
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE

{‘ﬁy
\ .. ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
CMDCA

Resolucao N° 09/2025 Jatei - MS, 21 de julho de 2025

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente em reunido extraordinaria realizada
no dia 11 de julho e 2025, no uso das atribui¢des, conferidas pela Lei Municipal de n° 646, de 07 de
Julho 2015, nomeados através do DECRETO n° 075/2023, de 15 de Dezembro de 2023.

Resolve:
Tornar sem efeito a resolugéo n°08/2025 veiculada no DIOJATEI —N° 2071 de 10 de julho de 2025.

Por ser expressdo da verdade, Jatei, 21 de julho 2025.

CELIO BALASSO JUNIOR

Presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JATEI
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
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CMDCA

Resolugéo N° 10/2025 Jatei - MS, 21 de julho de 2025

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente em reunido extraordinéria realizada
no dia 11 de julho e 2025, no uso das atribuic@es, conferidas pela Lei Municipal de n° 646, de 07 de
Julho 2015, nomeados através do DECRETO n° 075/2023, de 15 de Dezembro de 2023.

Resolve:

Convocar 0 SR RONALDO ARAUJO FERREIRA, para o cargo temporario de conselheiro tutelar,
em substituicdo da Sra VERA ONICE DOS SANTOS MONTEIRO em seu periodo de férias de 15
dias, a partir de 21 de julho de 2025.

CELIO BALASSO JUNIOR

Presidente
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